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giasilo delovne organizacije tovarne obutve % trzic

OBLETNICA
SAMOUPRAVLJANJA

Ob obletnicah, ki jih
praznujemo, se obic¢ajno
spominjamo na nekatere
bistvene trenutke ali odlo-
¢itve. V tem letu, ali na-
tan¢no 11. oktobra, je po-
teklo 35 let, ko je v nasi
delovni organizaciji prvic¢
zasedal prvi delavski
svet. S tem je bil podan
zacetek samoupravljanja
— podjetje je preslo v
upravljanje delavcev.

Pravico in dolznost sa-
moupravljanja delavcev
doloc¢a ustava med temelj-
nimi naceli in s tem zago-
tavlja socialistiéne druz-
bene odnose ter druzbeno
ureditev, ki temelji na
oblasti delavskega razre-
da in vseh delovnih ljudi.
Temelj predstavlja druz-
benoekonomski  polozaj
delovnega ¢loveka, ki mu
omogoca, da neposredno
in enakopravno odloc¢a o
svojem delu, o pogojih za
delo in o rezultatih dela, o
lastnih in skupnih intere-
sih in usmerjanju druzbe-
nega razvoja — uresnicu-
je oblast in upravlja dru-
ge druzbene zadeve,

Pri pregledu ¢lanstva

prvega DS v nasi tovarni
lahko ugotovimo, da je

»generacija« delavcev, ki
je utrla pot samoupravlja-
nju, Zze zapustila delovno
organizacijo. Torej so pre-
vzeli delo, prizadevanja
ter nadela samouprav-
ljanja mlajsi rodovi.

Parole samoupravlja-
nja so ostajale, pogoji
zivljenja in dela, pa tudi
osebnosti ljudi, pa so se
spremenile ter zahtevajo
vedno nove ukrepe, vedno
nov smisel, ki izhaja
predvsem v odloé¢itvah bi-
stvenega pomena za ob-
stoj in perspektivni raz-
voj delovne organizacije
ter s tem zagotovitev po-
gojev za zivljenjski stan-
dard ter mozZnost zaposli-
tve in zasluzka nam, na-
Sim otrokom in kasnej-
Sim rodovom.

To, da je samoupravno
odlo¢anje bistvenega po-
mena, bi se morali bolj
zavedati. Prav v tem ¢asu
so pred nami volitve v or-
gane upravljanja in dele-
gacije. Paziti moramo, da
bomo =zaupali odlocanje
sodelavcem, ki bodo nase
zaupanje upravicili ter s
svojim znanjem, odlo¢-
nostjo in delom usmerjali
delo in zZivljenje delovne

organizacije tako, da bo
za vse najbolje. Predvsem
pa se morajo izvoljeni ¢la-
ni zavedati, da obvezno-
sti, ki jih sprejemajo, niso
majhne.
Samoupravljanje ne po-
meni le odlo¢anje v orga-
nih upravljanja. Odlo¢i-
tve o najpomembnejsih
zadevah sprejemamo vsi
in wvsak neposredno =z
odlo¢anjem in aktivnim
sodelovanjem na zboru

delavcev, na referendu-
mih, kot tudi z dajanjem
pobud in predlogov za iz-
boljsanje zadev, ki niso
najbolje urejene.

Pravica samoupravlja-
nja nam dejansko daje
velike moznosti, ki pa je
vetkrat ne znamo prav
uresniciti. Premalo se za-
vedamo svojih odgovorno-
sti in le preveckrat jih
prenasamo na druge.
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35-letnico razvoja socialistiénega samoupravljanja
v na$i delovni organizaciji bomo obelezili s slavnost-
nim zasedanjem skupnega delavskega sveta. Ob tej
priloznosti bodo podeljena priznanja za izredne uspe-
he pri razvoju in uveljavljanju samoupravnih sociali-
sti¢nih in druzbenoekonomskih odnosov ter delovanju

delegatskega sistema.
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Ob praznovanju 40. letnice so v Elanu pqslovn?m sodelav-
cem podelili priznanja. Med drugimi je priznanje dobila tu-
di nasa delovna organizacija.

Elan tovarna Sportnega orodja iz Begunj ima rojstni datum
24. septembra 1945. leta. Iz skromne delavnice, v kateri je bi-
lo deset delavcev, so se v Stiridesetih letih povzpeli v sveto-
vni vrh.
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[ KAKO SE PRIPRAVLJAMO NA VOLITVE |

Na volitve leta 1986 smo se
zaceli pripravljati Ze spo-
mladi, ko smo sprejeli pro-
gram in Ze pred dopustom
opravili evidentiranje. V na-
5i delovni organizaciji potre-
bujemo skoraj tiso¢ delega-
tov za delegacije skups$éine
druzbenopolitiénih skupno-
sti, skupséine samoupravnih
interesnih skupnosti, delav-
ske svete, vodstva druzbeno-
politicnih  organizacij in
druge delegatske povezave.

Je evidentiranih dovolj?
Bomo lahko izbrali? Se nam
ne bo pojavljalo podobno kot
sedaj, ko so veckrat nesklep-
éne seje skupnega delavske-
ga sveta, delavskih svetov,
odborov, da o sejah konfe-
rence delegacij ne govorimo.
Srecujemo se z malodusjem.

V naslednjem postopku bo
treba pridobiti soglasja za
kandidiranje. Bodo evidenti-
rani delegati pristali in dali
svoje soglasje? Evidentira-
nje Se ni kandidiranje. To je
le druzbeno priznanje posa-
mezniku, da je njegov ugled
in njegove sposobnosti tak,
da bi po mnenju drugih lah-
ko uspesno opravljal dele-
gatske obveznosti. Srecevali
se bomo tudi s tem, da bodo
posamezniki  nasprotovali
izbiri in odklanjali mozZnost
da bi kandidirali. Je prav, da
evidentirane prej ne vprasa-
mo ¢e so pripravljeni spreje-
ti dolo¢eno funkcijo in za-
dolzitev? Bomo v prihod-
njem mandatnem obdobju
spet ugotavljali, da so dele-
gati nezainteresirani?

Kaj lahko storijo druzbe-
nopoliticne organizacije v
predvolilnem postopku?

Odgovor smo dobili s kon-

ference OO sindikata:

veckrat smo pisali o de-
lu nasih delegatov, o njiho-
vih delegatskih odgovorno-
stih, o njihovi samouprav-
ljalski zavesti, o pasivnosti
nekaterih delegatov, pa tudi
o vklju¢evanju nasega sindi-
kata v problematiko slabe
zainteresiranosti vseh nas
—  samoupravljalcev  in
upravljalcev z druzbenimi
sredstvi. Vsem nam je zna-
no, da v zadnjem mandatu
delegatom kot sestavnemu
delu nasega druzbenoeko-
nomskega in druzbenopoliti-
¢nega Zivljenja ni povsem
uspelo opravi¢iti zaupanja
vseh tistih, ki so delagatom
in njihovi izvolitvi zaupali,
da bodo na vseh nivojih na-
Sega samoupravnega siste-
ma uveljavljali in utemelje-
vali nasa staliséa z aktivnim
vklju¢evanjem v razpravah
in sprejemanjih vseh nasih
samoupravnih odloéitev. Vse
preve¢ je bila med delegati
navzoca miselnost »saj ni-
sem samo jaz, saj so Se dru-
gi«, vendar, ¢e bi vsak tako
mislil?

Kaj smo v sindikatu kakor
tudi v drugih
druzbenopolitiénih organiza-
cijah storili, da bi bili delega-
ti, ki so bili v predkandida-
cijskih postopkih evidentira-
ni kot bodoci delegati — sa-
moupravljalci — boljsi, bolj
aktivni, uspesnejsi? Eviden-
tirali smo predvsem tiste, ki
so res pripravljeni v nasih
samoupravnih procesih

druzbenega  dogovarjanja
usklajevanja in konénega
odlo¢anja sodelovati in s svo-
jim aktivnim delovanjem in
vklju¢evanjem prispevati k
razvoju boljsih oblik samou-
pravljanja. Smo evidentirali
res najboljse? Na to vprasa-
nje je tezko odgovoriti pred-
vsem, ¢e upostevamo vso ar-
mado delegatov, ki po seda-
njih usmeritvah mora obsta-
jati.

Kako Steviléne so mnozice
nasih delegatov pove nasled-
nji podatek.

V delovni organizacij: mo-
ramo v samoupravne organe
izvoliti 238 delegatov, 650 za
skupséinski sistem v skup-
$€ini obéine in razliénih inte-
resnih skupnosti na ravni
obé¢ine. Skratka 900 delega-
tov za 980 delegatskih mest
(podatki veljajo za mati¢no
tovarno v TrZic¢u). Razumlji-
vo pa je, da pri taki mnoZici
delegatov lahko pride do
manjsSega osipa, vendar se
druzbenopolitiéne organiza-
cije skozi vso mandatno do-
bo vkljuéujejo v delo in
aktivnost delovanja delega-
cij in iS¢ejo oblike vzpodbu-
janja k aktivnosti delegatov.
V zadnjem obdobju smo na
tem podroé¢ju storili prema-
lo. Kaj smo naprimer storili
z delegati, ki so s svojo aktiv-
nostjo izstopali in uspesno
prispevali k dobrim in uspes-

nim samoupravnim odloéit-
vam? Smo jim dali javna pri-
znanja? Smo jih stimulirali z
jasnimi pohvalami in prizna-
nji? Smo o njih pisali v nasih
obéilih in s tem dali vzpod-
budo bodo¢im delegatom za
boljse in vestnejse vkljuce-
vanje v delegatsko delo. Tu
smo padli na izpitu tako sin-
dikalisti kot tudi tisti, ki so
za delovanje delegatskega
sistema konkretno odgovor-
ni. So dobri, vestni in aktivni
delegati? So, celo precej jih
je. Za njihovo nadaljnje
aktivno delegatsko delova-
nje nismo storili drugega,
kot da smo jih evidentirali
za nove samoupravljalske
dolznosti. Cloveku pa veliko-
krat dobro de tudi beseda,
zahvala pa tudi javno prizna-
nje. Posebej letos, ko praz-
nujemo petintrideset letnico
samoupravljanja in Stiride-
setletnico svobode, 40 let na-
Se socialisticne izgradnje,
graditve nove druZbe, nove-
ga ¢loveka v nasi samoupra-
vni socialistiéni druzbi, smo
imeli nesteto prilik (in jih Se
imamo), da bi vsem tistim, ki
s0 s svojim tvornim in aktiv-
nim delovanjem v nasi
samoupravni druzbi prispe-
vali tudi z odrekanjem svoje-
ga prostega casa, da je dele-
gatski sistem dobil svoje me-
sto v nasem vsakdanu, z jav-
nim priznanjem, ne le tistim,
ki so na odgovornih funkci-
jah, o katerih slisimo vsak
dan, ampak tudi preprostim,
tihim ljudem, delavcem za
stroji, ki jim ¢éut odgovorno-
sti do njihove delegatske za-
dolzitve ne pusti mirovati,
ampak po svojih moéeh in
sposobnostih prispevajo k
nadaljnemu razvoju nase sa-
moupravne druzbe. So pa tu-
di delegati, ki s svojo pasiv-
nostjo in neaktivnostjo zavi-
rajo samoupravno delova-
nje, samoupravnim organom
otezkocajo delo, povzrocajo
nesklepénosti itd. Tudi o ta-
kih delegatih bi morali javno
spregovoriti, jih javno kriti-
zirati, saj zaradi njihovega
nedela prevalijo $e svoj del
odgovornosti na tiste, ki svo-
je delo kot samoupravljalci
jemljejo resno, poleg tega pa
si nalagajo Se breme nea-
ktivnih.

Kaksno vlogo odigrajo pri
vsem tem druzbenopolitiéne
organizacije v nasi delovni
organizaciji, ki tudi niso po-
vsem imune proti nastetim
tezavam aktivnosti oziroma
pasivnosti nekaterih svojih
¢lanov pri tekoéem delu v
svojih osnovnih organizaci-

jah. DPO so ob¢asno prever-
jale aktivno delovanje dele-
gatov in opozarjale pasivne
delegate na njihove dele-
gatske doznosti. Z osnovnim
smotrom zagotavljanja
sklepénosti na sestankih de-
legacij in samoupravnih or-
ganov. Kot drugi smoter,
aktivno in tvorno delovanje
delegatov v delegacijah in
samoupravnih organih pa so
DPO veékrat kritiéno obrav-
navale nacin predlaganja ali
oblikovanja predlogov razlic-
nih oblik administrativno
urejanih in predlaganih resi-
tev posameznih vprasanj v

nasem druzbenoekonom-
skem zivljenju, kjer so bili
delegati postavljeni pred

dejstvo, da je to kar je na se-
stankih predlagano, edino
mozno, sprejemljivo, upra-
vi¢ljivo in sploh nespremen-
ljivo in naj delegati brez
kompliciranja glasujejo ZA
predlagano (take oblike dele-
gatskega odlo¢anja niso v
prid stimulativnosti delegat-
skega odlo¢anja niti v prid
stimulativnosti delegatove
samoupravljalske aktivnosti
in tvornosti).

Pri evidentiranju novih
moznih kandidatov so se
druzbenopolitiéne organiza-
cije zavedale vseh tezav in
so v evidentiranje vlozile ve-
liko truda, Se vec dela pa nas
¢aka v kandidacijskem po-
stopku, ko bo treba od kandi-
datov dobiti soglasja s podpi-
som o njihovem pristanku za
delo v samoupravnih orga-
nih in delegacijah.

Kje so vzroki za slabo delo
delegacij in kaksSen naj bi bil
delegat?

Vprasali smo dobre
delegate.

Martin POHLEVEN dele-
gat kulturne in zdravstvene
skupnosti ter predsednik de-
lavskega sveta tozda Oro-
djarna.

Delegati bi morali stvari
jemati resno s tistim mo-
mentom, ko so podpisali da
prevzemajo odgovornost in
dolznost in jo morajo izpol-
njevati. Med nami so delega-
ti, ki so bili samo izvoljeni,
na sejah pa so bili samo en-
krat. Po drugi strani pa bi
morala biti delegatova bese-
da upoStevana in verjetno
zaradi tega, ker se premalo
uposteva delegatsko mnenje
pride do tega, da so delegati
neresni in se navelicajo.

Med ljudmi vlada splosno
nezadovoljstvo. Vsak se za-
pre v svoj koticek, gleda tele-
vizijo in se ne meni za dru-



cevljar

nost je treba tudi sodelovati.
Vazno pa, je kakSen odmev
ima delegatovo mnenje, po-
navadi gre samo v zapisnik,
potem se pa na to pozabi. Ce
je predlog tehten bi se ga
moralo upostevati, s tem bi
se tudi zainteresiranost dele-
gatov povecala.

go. Véasih so bili ljudje tudi
bolj druzbabni in pripravlje-
ni delati za druzbo.

Svetozar RUBEZ, delegat
zbora zdruzenega dela v toz-
du Orodjarna

Nasa delegacija Steje veé
delegatov, ponavadi pa sem
na sestanku konference
sam. Ugotavljam, da nekate-
ri stvari ne jemljejo resno.

O vsebini gradiva so se-
znanjeni vsi, toda pobud in

Joze KOSIR, delegat zdru-
Zzenega dela v tozdu Komer-
ciala.

Izteka se mi drugi man-

vprasanj ni. Delegacija bi bi-
la dobra, ¢e bi vsi jemali
stvari resno in ne bi vse pre-
pustili nekaterim, to je ti-

dat, izostankov nimam. Ce
se obvezes in sprejmes dolz-

stim, ki delajo, ¢esS bo Ze on,
saj je zato zadolzen.

PRIZNANJE
3. LISTOPAD

—

Leto$nji dobitnik najviSjega priznanja v obé¢ini Ludbreg
»3 LISTOPAD« je DRAGUTIN STIMAC, nadmojster v $ival-
nici 582.

Priznanje je Dragutin dobil za dolgoletno delo v samo-
:ilpravnih organih, druzbenopolitiénih organizacijah in toz-

u.

Njegova Sivalnica dosega dobre delovne rezultate, v mi-
nulem tekmovanju med delovnimi enotami je zasedla prvo
mesto. Podobno tekmovanje pripravljajo tudi v jesenskem
¢asu, ker take akcije veliko pripomorejo k izboljsanju kvali-
tete, nihée ni rad zadnji.

Ne skriva zadovoljstva, pomeni pa mu vzpodbudo, da bo
tudi vnaprej dobro delal.

I1Z BUDUCNOSTI

14. oktobra se je zacelo Solsko leto za 50 delavcev drugega in
tretjega letnika, ki se Solajo ob delu na III. stopnji srednjega
usmerjenega izobrazevanja. Se vedno pa tece akcija za vpis
v prvi letnik. Pripravljajo tudi akcijo za prekvalifikacijo za
tiste, ki so konéali druge usmeritve, pa v svoji stroki niso do-
bili zaposlitve. S posebej prirejenim programom iz strokov-
nih predmetov si bodo pridobili prekvalifikacijo.

Pri delu s strojem je treba biti hiter in pazljiv.

Sluzba varstva pri delu je zacela spremljati in izvaja preme-
stitve za tiste delavce, ki so na svojem delovhem mestu imeli
veé kot eno poskodbo.

Vsaka delovna enota ima tri élane v komisiji za kontrolo
bolniskih izostankov. Na predlog kadrovske sluzbe ali sluz-
be za varstvo pri delu opravljajo kontrolo pri bolnikih s taki-
mi obolenji, za katere se lahko rece, da so ali niso. Komisija
o svojem delu poro¢a na sejah samoupravnih organov.

Priprava mesa za zamrzovanje.

V obratu druzhene prehrane so za ozimnico spravili 25 ton
krompirja, 3 tone ¢ebule, 3500 kg fizola in okoli 2000 kg ki-
slega zelja. Za kuho uporabljajo svinjsko mast, ki jo sami
cvrejo iz svinjskih polovic.

AKTIVNOSTI
SINDIKATA

V novembru bodo obéni zbori osnovnih organizacij sin-
dikata. Razpravljalo se bo o delu v preteklem mandatnem
obdobju in sprejemalo naloge za prihodnje leto. Izvoljeni
bodo tudi ¢lani izvrsnih odborov. Ustanovitveni obéni zbor
novoustanovljene osnovne organizacije Ormoz pa bo v de-
cembru, prav tako tudi obéni zbor konference 00.
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DRUGI O NAS

Prodajalna Osijek prostorsko ni velika. Leta 1987 se

predvideva razSiritev v prvo nadstropje.

nadstropju je ze odkupljeno.

CEVELJ VARUJE GLAVO
Osjecki list je v izdaji 23.
oktobra objavil ¢lanek o pro-
daji obutve v Osijeku. Na pr-
vo mesto postavlja prodajal-
no Peko, v kateri prodajo
dnevno od 270 do 320 parov
razne obutve. Ugotavljajo da
je v nasi prodajalni 70 mode-

Stanovanje v

lov, moske, 110 zZenske in 65
otroske obutve. Prav tako
ugotavljajo da je obutev Pe-
ko izdelana iz usnja in da je
moderna od tod tudi visoke
cene, toda kljub, temu je
prodaja dobra, ker prebival-
ci Osijeka najrajsi kupujejo
kvalitetno, drago obutev.

KALNIK — BAKLA

SVOBODE

Sredi septembra je bilo v
Ludbreskem Ivancu veliko
ljudsko zborovanje ob 40-le-
tnici osvoboditve in zmage
nad fasizmom. Zborovanje
pettisoéglave mnozice je
odprl Radovan Peri¢i¢, pred-
sednik OK ZK Koprivnica.
Ivanec je bil Ze od prvih dni
okupacije =zbiralisée parti-
zanskih enot. Na tem po-
droc¢ju so se zbirali prekalje-
ni borci Banije, Slavonije,
Korduna, Zumberka, ki so s
partizani s Kalnika in Bilo-
gore ustanovili moéno parti-
zansko enoto Kalniski parti-

zanski odred z okoli 360 do-
bro oborozenimi borei.

Zboru je prisostvoval tudi
predsednik Predsedstva
CK ZK Hrvaske Mika Spi-
ljak. V pozdravnem govoru
je posebej poudaril, da je bil
Ludbreski Ivanec glavni cen-
ter iz katerega se je vodila
borba na Kalniku, pravza-
prav borbe v vsej severoza-
hodni Hrvaski. Mika Spiljak
je na zborovanju odkril veli-
casten spomenik revolucije,
delo akademskega slikarja
Stanislava Misica.

Boris Bedenic

NASI

PETDESETLETNIKI

* ANKA FRANTAR — instruktor v sivalnici 512
JOSIP GLOZINIC — iz Buduénosti
BORIS JANC — organiziranje in uvajanje dela za proizvod-

no delo v tozd 569

ANA KOSEC — iz Buduénosti

VIKTORIJA LAUSEGER — obrezovanje iztisa v oddelku

531

MIRKO MATIJASEC — iz Buduénosti
DANICA STRITIH — vodenje vzorcne izdelovalnice zgor-

njih delov 501

FRANCI STUCIN — instruktor TPD v El Bajadahu
MARICA ZIBLAR — opravljanje tajniskih poslov za pred-

sednika KPO
ISKRENO CESTITAMO!

LETOVANJA

darda objektov. Poudariti pa

Zakljuctena je poletna do-
pustniSka sezona. Naso po-
¢itnisko opremo smo pospra-
vili in jo shranili.

Sedaj, ko so poznani vsi
podatki — stroski, stanje po-
¢itniskih prikolic in opreme,
lahko kritiéno ocenimo go-
spodarjenje v tej sezoni.

Pocitniske zmogljivosti so
znas$ale 20 pocitniskih priko-
vsebovala vse potrebne pri-
pomocke, ki jih pri taki obli-
ki poéitnikovanja potrebuje-
mo.

Objekti so bili pripravljeni
za letovanje od 1. maja, do
sredine septembra, v topli-
cah pa do 15. oktobra. Zmo-
gljivosti so bile premalo iz-
koris¢ene v juniju in v sep-
tembru.

V njih se je izmenjalo
skupno 179 druzin razlicnih
dopustnikov; najmanj 6 in
najvec 14 na posamezno eno-
to.

Pri tolik$ni izmenjavi ko-
ristnikov je obremenitev ob-
jekta in opreme zelo velika
in tudi zaradi konstrukeij-
skih pomanjkljivosti prihaja
do poskodb in okvar. Od
vseh dopustnikov pa zahteva
pazljivost, izostren obcutek
za red in ¢istoéo in tudi iz-
najdljivost pri uporabi.

Pregled opreme in vpisa-
nih knjig v prikolicah kaze
na opazno izboljsanje odno-
sa do teh objektov. Za vetino
letovalcev lahko trdimo, da
so objekte primerno varovali
in jih zapustili v stanju, ki
ga pricakujemo. V vpisnih
knjigah smo prebrali zelo
uporabne informacije in tudi
predloge za izboljSanje stan-

moramo, da obveséanje
ustrezne sluzbe o pomanj-
kljivostih in nastalih okva-
rah ni bilo zadovoljivo. Ta
pomembni del informacij pa
je Se kako pomemben za
kasnejse koristnike in =za
vzdrzevalce objektov.
Obracun stroskov je poka-
zal, da smo skupno porabili
okoli 6.000.000 din. Ta sred-
stva smo zdruzili v SSP sku-
paj s prispevki korstnikov
objektov in OO sindikata.
Od vseh sredstev smo za
investicije v nove objekte in
za izbolj$anje opreme pora-
bili 3.700.000 din, ostalo pa,
so obratovalni stroski za po-
¢itniske prikolice.
Pomanjklivosti in okvare
bomo odpravili do prihodnje
sezone. Opravili bomo tudi
nekatere premestitve po av-
tokampih. Objekte bomo po-
stavili dovolj zgodaj, tako da
bomo izkoristili ¢im boljse

lokacije.
Razmere v avtokampih se
pocasi izboljsujejo, ¢eprav

imamo obc¢utek, da smo sin-
dikalni gostje e vedno ome-
jeni pri izbiri ugodnejsih lo-
kacij.

Za prihodnje obdobje, bo-
mo verjetno uspeli postopno
povecevati Stevilo poéitni-
$kih objektov. Povecali naj
bi v zaéetku predvsem Stevi-
lo montaznih zmogljivosti v
zdraviliSkih krajih. Za po-
membnejSe investicije v la-
stni objekt, pa verjetno ne
bomo zmogli sredstev brez
obéutnejsega  zdruzevanja
na ra¢un drugih ugodnosti
— tudi prispevka iz osebnih
prejemkov. Lojze Hostnik

IZOBRAZEVANJE

OB

Na tehni$ki strojni Soli Pri
Dopisni

delavski univerzi

Univerzum je zakljucil sola-

DELU

nje SLAVKO DOLZAN iz
orodjarne.

Cestitamo!
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Teniski turnir

Z izgradnjo novih teniskih
igrisé v Krizah, postaja tenis
vse bolj priljubljen $port Tr-
zicanov. Vse kaze, da bo te-
nis z smucanjem vedno bolj
privlaéen tudi za naSe re-
kreativce. To nam potrjuje
na$ letosnji turnir, saj se ga
je udelezilo veé kot deset no-
vih mladih igralcev tako, da
nas je bilo vseh skupaj ze
cez trideset. Tenis je Sport,
ki zasvoji cloveka, lahko se
igra v vseh obdobjih od mla-
dih nog do jesenskih dni. Ta-
ka je bila tudi starostna
struktura nas$ih tekmoval-
cev, od mladih dvajsetletnih
tekmovalcev do veterana
Kalisnik Janeza, kateremu
pa je po pravilnem stilu le
malokdo kos.

Letosnji teniski turnir Pe-
ka je bil 4. po vrsti, po orga-
nizaciji in udelezbi pa do se-
daj najuspesnejsi. Turnir
smo organizirali 5. in 6. okto-
bra na igris¢ih v Krizah, za-
radi velike udelezbe pa Se
dodatno v nedeljo na igriscu
v Sebenjah kjer so igrale
zenske., Dobra organizacija,
lepo jesensko vreme in pri-
jetno razpolozZenje so prispe-
vali k lepim borbenim

Z)

TURNIR V MALEM
NOGOMETU

Osnovna organizacija
ZSMS tozda Obutev je v so-
boto 26. oktobra organizirala
TURNIR V MALEM NOGO-
METU na igriséu osnovne
sole heroja Grajzerja na Za-
lem rovtu. -

Prijavilo se je 11 ekip ki so
zasedle:

. mesto GRANICAR

. mesto PRISTAVA

. mesto ORODJARNA
. mesto ALBATROS

. mesto ASTON VILA
. mesto TIKO

. mesto TEKSTILEC
mesto JEDINSTVO
mesto JELENDOL
mesto SALKE 07

. mesto OBUTEV

Najboljsi strelec je bil Mi-
lan Jankovi¢ iz ekipe Grani-
¢ar. Turnir se je odvijal v
pravem Sportnem duhu.

Mladinci — organizatorji
iz tozda Obutev se zahvalju-
jejo vsem, ki so pomagali pri
organizaciji turnirja.

b it

igram, katere niso bile brez
presenecenj. TeniSkega ve-
terana, enega od $tirih nosil-
cev iz preteklega leta Dragu-
tinovié¢ Relja je presenetljvo
izlo¢il Kravcar Marko, ki se
je Se borbeno upiral Dolzan
Marjanu, pa tudi Megli¢ Da-
re se je moral potruditi, da si
je priboril tretje mesto. Na-
sploh so bile vse igre v obeh
kategorijah moskih in tudi
pri Zenskah lepe, borbene in
zanimive za gledalce.

Po razglasitvi najboljsih v
posameznih skupinah, je bi-
lo $e Zrebanje nagrad za vse
udelezence turnirja. Priza-
devnim organizatorjem,
predvsem sta bila to Jazbec
DuSan in Dragutinovi¢ Re-
lja, je uspelo z dobro voljo
nekaterih vodij todzov in
sektorjev pripraviti veéino
nagrad, nekaj pa se jih je
kupilo Se iz razpolozljivih
sredstev. Tako so bili ob kon-
cu turnirja vsi zadovoljni in
polni volje za dosego ena-
kih ali boljsih rezultatov za
prihodnji, Ze kar jubilejni
9. turnir, na katerega vabi-
mo Se ve¢ novih tekmoval-
cev in tekmovalk, ki so letos
ze priceli z vadbo, a $e niso
zbrali dovolj poguma za tek-
movanje.

Rezultati 4. turnirja:

enske:
1. Milena Dol¢i¢
2. Natasa Megli¢
3. Stefka Gros
4. Ljuba NadiSar

Moski do 40 let:
Dusan Jazbec
Marjan DolZzan
Dare Meglic
Marko Kravcar

g

Moski nad 40 let:
1. Vili Spehar
2. Igor Verbié¢
3. Stefan Gros
4. Pavel Hafnar
Tenisac¢i Peka

7 )

trim
gporina obutev

\> —/

DRAZJI PROMETNI

PREKRSKI

Po sprejetju sprememb in dopolnitev zakona o temeljih
varnosti cestnega prometa veljajo za krSilce cestnoprome-
tnih predpisov visje denarne kazni.

Voznik in njegov sopotnik, ki med voznjo ne bosta pri-
vezana, bosta po novem plac¢ala 500 dinarjev. Enaka kazen
¢aka tudi voznika, ki bo na sprednjem sedezu vozil otroka
mlajSega od 12 let. Precej visje kazni ¢akajo tudi vse tiste, ki
bodo pregloboko pogledali v kozarec in nato sedli za volan.
Vinjeni voznik, ki ga bo zalotil mili¢nik bo moral iz Zepa da-
ti od 4.000 do 25.000 dinarjev ali pa iti v zapor do 60 dni. Ce
pa bo vinjeni voznik povzroéil prometno nesrec¢o bo kazen
od 5.000 do 30.000 dinarjev. Enaka je kazen za voznika, ki bo

zapeljal skozi krizisée tedaj, ko bo na semaforu gorela rdeca

luc.

Visoke kazni so tudi za tiste, ki bodo sedli za volan
kljub zaéasni prepovedi voznje. Kazen bo znasala od 25 do

30 tiso¢ dinarjev.

I1Z SOLSKIH KROZKOV

Bili smo v Zajec¢arju

Tudi letos smo se pionirji
in mladinci iz vseh treh trzi-
§kih Sol odpravili z nasimi
ucitelji v pobrateno mesto
Zajecar.

Odpotovali smo v éetrtek,
dne 19. 9. 1985, ob deseti uri
zveter. Ceprav se otroci iz
drugih $Sol med seboj nismo
poznali, smo se kmalu spo-
prijateljili in v avtobusu je
bilo ves ¢as sliSati razigrano,
sprosSceno petje in pogovar-
janje. Nas naért je bil, da se
med potjo v Zajetar ustavi-
mo na Kalemegdanu in v hi-
§i cvetja tovariSa Josipa Bro-
za-Tita. Na Kalemegdanu
smo videli rusevine trdnjave
ter stare topove, puske in
tanke. Bolj zanimivo in pred-
vsem lepo je bilo v hisi cve-
tja. Najprej smo se odpravili
na grob tovarisa Tita, zatem
smo §li v hiso, kjer so shra-
njene Stafete in razne slike
iz vojnih ¢asov, nato pa Se v
Titovo rezidenco in v lovsko
koéo.

V Zajetar smo prispeli v
petek ob petih popoldne.
Tam so nas zZe c¢akali doma-
¢ini pri katerih naj bi dva
dni gostovali. Najprej so nas
v Soli pogostili, nato pa smo
odsli vsak k svojemu gostite-
lju. Ceprav smo bili od voz-
nje zelo utrujeni, smo se zZe
zveter odpravili na ogled
mesta. Mesto Zajecar je veli-
ko sodobno mesto z razliéno
industrijo. V soboto zvecer je
bil zelo lep skupinski vecer z
gostitelji. Najprej nam je pel
neki fant iz Zajeéarja, nato
pa je sledil ples z odli¢no
glasbo. Podobno smo prezi-
veli tudi nedeljo.

V ponedeljek zjutraj pa
smo se zbrali pred Solo, kjer
smo se poslovili. S svojo go-
stiteljico in z njenimi prija-

teljicami se nisem in nisem
mogla posloviti. Bilo nam je
hudo, ker se ze vrac¢amo do-
mov in solze so nam kar sa-
me privrele iz o€i.

Slovo je bilo tezko, vendar
se tolazimo s tem, da se me-
seca maja naslednje leto vi-
dimo pri nas v Sloveniji, v
Bistrici pri Trziéu. Veselimo
se ze tistega dne in potrudili
se bomo, da bomo tako dobri
gostitelji, kot so bili oni.

Brejc Mateja, 8.a
OSH Bratica

Trzic
turisti¢ni kraj

Trzi¢ je majhno in prija-
zno mesto. LezZi v kotlini. Ob-
dajajo ga visoki hribi. V Tr-
zi¢ se lahko pripeljemo z av-
tobusom ali z osebnim avto-
mobilom.

Obiskala me je teta Maru-
§ka iz Ljubljane. i

Hotela si je ogledati moj
domaci kraj.

V Trzi¢ sva Sli peS. Med
potjo sva §li mimo letnega
kopaliséa, tovarne Zlit, Peka
in BPT. Pri avtobusni postaji
sva §li po mostu ¢ez Trzisko
Bistrico in prisli v stari del
mesta. Ustavili sva se v Kur-
nikovi hisi. To je najstarejsa
hisa v mestu. Zgornji del je
lesen, streha je pokrita s
skodlami. V hisi je prikaza-
na zgodovina Trzica. Raz-
stavljeni so predmeti, ki so
jih véasih uporabljali.

Nato sva se vrnili proti av-
tobusni postaji. Teto je zelo
navdusil pogled na lepo ure-
jene hise v starem delu me-
sta.

Setinc Petra, 4.a
OSH Bragi¢a
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Za zadnjo krizanko smo dobili 55 resitev. Izirebal jih je
nas sodelavec Bojan PRESEREN. Nagrade je razdelil takole:

200 din — NIKO KODOROVIC — 529

150 din — MAJDA RIBIC — 512/5

100 din — ALOJZ ROZMAN — 523

70 din — SLAVI GROS — 700

70 din — NEJKA UZAR — 600

Resitve dana$nje krizanke posljite v urednistvo »Cev-
ljarja« do 15. novembra 1985.

ZAHVALE

Ob smrti dragega oceta

ANTONA RAZTRESENA

se zahvaljujemo osnovni organizaciji sindikata, sodelavecem
planske sluzbe za podarjeno cvetje, denarno pomo¢ in vsem
ki so nam izrekli sozalje, ter pomagali v tezkih trenutkih.

zalujo¢a Zzena Marica,
sin Miha in héerka
Polona z druzinama.

V castitljivi starosti 96 let mi je umrla mama. Zahvalju-
jem se kolektivu Peko II. Celje za darovani venec ter §tevil-
nemu spremstvu na njeni zadnji poti.

Iskrena hvala.

Zalujo¢a Sabina Kaci¢nik

Ob izgubi dragega odeta

DRAGA SORNA
se iskreno zahvaljujem so-
delavcem iz »PLANA« za po-
darjeno cvetje, denarno po-
mo¢ ter izrefena sozalja.
Hvala tudi vsem, ki ste ga
pospremili na njegovi zadnji
potl. zalujoéa héerka
Silva Teropsi¢
z druzino

Ob smrti brata

FERIJA BODLAJA
se vsem sodelavkam oddel-
ka 512/pete zahvaljujem za
denarno pomo¢ in izre¢ena
sozalja. Cirila Kenda

Ob izgubi oceta

JANEZA VRECARJA
se iskreno zahvaljujem so-
delavkam in sodelaveem od-
delka 513 — Benedikt, za
podarjeno cvetje in izraze
sozalja.
Vinko Vrecar

Ob izgubi dragega moza

MIRKA MUZIKA
se iskreno zahvaljujem To-
varni obutve »Peko« za po-
klonjeno cvetje in denarno
pomoc¢

zalujoca zena Rezka

Ob smrti oceta

MILANA VALJAVCA

se iskreno zahvaljujem so-
delavcem tozda Mreza za
podarjeno cvetje, izraze so-
zalja in spremstvo na njego-
vi zadnji poti.

Ivan Valjavec

Sodelavkam in sodelav-
cem oddelka 512 — prirezo-
valnica in sekalnica zgornjih
delov se najlepse zahvalju-
jem za lepo darilo in prisrc-
no_slovo.

Zelim vam Se mnogo de-
lovnih uspehov.

Franc Ozvald
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PRISLI Y

V TOVARNO —

Podakar Peter, Jemec Aleksander, Pecar Tatjana, Slat-
nar Bojan, Megli¢ Suzana, Rovtar Mirjana, Stojko Suzana,
Boncelj Vilma, Slapar Matej, Dobre Mirko, Ahac¢i¢ Rosana,
Valjavec Irma, Eigner Marija, Radovanc¢evi¢ Gordana, Ver-
derver Silva, Nukanovi¢ Izeta, Mladi¢ Jana, Kavar Renato,
Manjulov Nada, Kralj Mojca, Smer Zlatko, Jivanfendi¢
Mehmedalija, Ivasi¢ Jela, Potokar Slavica, S.tar Mihaela,
Ibraki¢ Sedija, Pertina¢ Bojana, Ili¢ Nadica, Zagorc Manja,
Plahuta Karmen, Pisek Darja, éebin Irena, Cancar Simona,
Zalezina Milena, Gersina Simona, Heveéevi¢ Camila, Horvat
Cvetka, Gasperi¢ Daniela, Sek Darinka, Veselko Silva, Po-
kriva¢ Silva, Majeri¢ Dusanka, Klemenc¢i¢ Marija, Trstenjak
Ema, Hergula Silva, Stamol Jozica, Ozmec Sedija, Mesko Bi-
serka, Bac Ivan, Anderkié Jozica, Ozmec Marija, Perger Lju-
bica, Ploh Danica, Novak Stanislava, Tomazi¢ JoZica, Kump
Frané¢iska, Kranjc Darinka, Slana Darja, Celikovié Mira,
Podgorsek Marija, Biteznik Srec¢ko, Mari¢ Iva, Ovsenek
Ivan, Zupan Irena, Mustedanagi¢ Senija, Balukéi¢ Jozo, Pa-
pler Janez, Ikanovi¢ Husein, Dobre Natasa, Karisik Salih,
Frelih Peter, Kosti¢ Simo, Ambroz Roman, Pukanovié Bran-
ka, Grile Barbka, Golmajer Robert, Susnik Janita, Aleksié¢
Zeljko, Bokal Jozica, Peri¢ Jela, Fiksel Andrej, Ponjavi¢ Ru-
zica, Oljaci¢ Marija, Kapidzi¢ Halima

V TOZD BUDUCNOST

Jeremic Anica, Jantolek Ivanka, Kerman Josip, Kljuca-
ri¢ Franjo, Raplinovi¢ Milan, Horvati¢ Zvonko, Sacer Jelka,
Curila Mirjana, Dozai¢ Drazenko, Debi¢ Milka, Djuréevié Ja-
dranka, Hrzenjak Bozica, Horvati¢ Radojko, Hrasti¢ Biser-
ka, Kova¢ Vesica, Kolari¢ Snjezana, Medjimorec Irena,
Namjesnik Bozica, Petik Stefanija, Sukos Verica, Struski
Karmen, Spoljari¢ Dubravka, Zerjari¢ Sasa, Bacani Damir,
Balija Stjepan, Hrzenjak Damir, Juras Zoran, Jug Bozidar,
Klekar Zlatko, Povija¢ Franjo, Geri¢ Tatjana, Rak Ivan, Spo-
ljari¢ Vlado, Stefanek Zvonko, Stabi Zoran, Tarandek Drago,
Jagi¢ Slavko, Besedi¢ Radmila, Markovi¢ Stjepan, Bozi¢
Drazenka, Cirkvenéi¢ Milka, Grgec Nenad, Jagi¢ Branka,
Jal$i¢ Snjezana, Kova¢ Kruno, Kelemen Antun, Loncari¢
Iva, Markulenc¢i¢ Josip, Medjimurec Vesnica, Poturica Mari-
ja, Mata$§ Smiljka, Povija¢ Djuro, Rak Jasminka, Ruzi¢ Dra-
gica, Stanko Kristina, Stabolec Jadranka, Smer Vesnica,
Spoljari¢ Dubravka, Safarek Nadica, Zunec Nedeljko.

V MREZO

Trzi¢ I1 Janc Alenka, Praprotnik Zdravka
Split IIT Golemac Tonko

Pec Dabic¢aj Afrim

ODSLI

IZ TOVARNE

Frajle Antonija, Kunsek Anica, Petran Marjan, Jenstrle
Milena, Kutla¢a Zorka, Dzafi¢ Arminka, Zitnik Miha, Torla-
kovi¢ Krsto, Slatnar Bojan, Vukali¢ Aida, Napret Bojanka,
Piljak Vlado, Turkovi¢ Zdena, Verderber Silva, Dobre Vesna,
Pajo Suvada, Kova¢ Mateja, Kokal Irena, Kobal Marija,
Imeri Senada, Ajkuni¢ Aleksandra, Rot Ivan

1Z TOZD BUDUCNOST

Kezman étefanija, Harambasa Ljerka, Lazar Franjo,
Horvat Senka

1Z MREZE

Beltinci Sraban Mateja

Portoroz Steklasa Karmen

Bjelovar Svagonja Biserka

Zagreb 1 Cubrek Zvjezdana, Kresaj Mirjana
Zagreb II Opacié Jadranka

Titograd 1 Vujiéi¢ Radmila

KRVODAJALSKA
AKCLJA

Jesen je c¢as, ko se vrstijo aktivnosti za krvodajalce.

V septembru so se zbirale prijave za akcijo, ki je
bila 29. in 30. oktobra v Bistrici. Zadnjo soboto v sep-
tembru so bili nasi krvodajalci na izletu. Tudi krvoda-
jalska akcija je uspela. Na odvzem je prislo ve¢ kot 700
krvodajalcev. Zbrali so 300 litov krvi.

V urednistvu se je oglasil Lojze Klofutar. Prisel je
zato, da je povedal kako mu je vse¢, da je poleg prizna-
nja za 20 krat darovano kri dobil tudi knjigo. Pravi, da
je Stefka Gros odli¢na organizatorka krvodajalskih
akcij in izletov. Lojze je povedal, da bo krvodajalec se
dolgo, pravzaprav vse dotlej, dokler mu bo to dopuséa-
lo zdravje.

CIGARETA — Z1O
CLOVESTVA

Rdeci kriz je od 14. do 21. septembra organiziral teden
boja proti kajenju. Na to temo so pisali spise uc¢enci osnov-
nih Sol. Zanimivo jih je brati in slisati kaj mladi menijo o
razvadi, ki je cedalje bolj razsirjena. Objavljamo dva nagra-

jena spisa uéenk osnovne Sole heroja Grajzerja.

Vrzi

cigareto proc

Le kakSen uzitek vidijo
Ijudje v tej majhni stvareci, ki
seje bolezen in krajsa Zivlje-
nje, ki je ze tako prekratko.

Mar jim cigareta sluzi za
pozivilo? PozZivilo, ki pomiri
zivee, da lahko spet mirno zi-
vijo. Ne'vidijo v njej majhne-
ga sovraznika, ki jih pocéasi
in zahrbtno mori? »Da«, si
mislijo nekateri kadilei, »ka-
ko naj zdaj neham, ko sem
Ze prebil tiste prve zacetke,
hude in naporne, ko sem se
trudil, da pokadim prve ciga-
rete.« Kajenje je zdaj posta-
lo strast, navada, ki jo je tez-
ko prekiniti. Mnogi poskusa-
jo prenahati s kajenjem, a le
majhnemu Stevilu ljudi to
uspe. Najprej ena, potem
dve in nato iz dneva v dan
vec cigaret. Kmalu postane-
jo naSa pljuca érna in luk-
njasta kot sir ementalec.
Zdaj ni vec resitve. Postal si
sluzabnik cigarete, kot neka-
teri postanejo sluzabniki al-
kohola. Sele zdaj se vprasas:
»Le zakaj sem zacel kaditi?«
Vendar je prepozno, saj na
leto umre po svetu in tudi v
Sloveniji, mnogo ljudi zaradi
pljutnega raka in drugih bo-
lezni, ki so jih dobili zaradi
kajenja.

Zato se vedno, ko bos ho-
tel kaditi, stokrat vprasaj:
»Moram res kaditi? Ne mo-
rem zadrzati brez cigarete?«
In ¢e je odgovor pritrdilen,
vedi, da si postal zrtev kaje-
nja, ki je unicujoce in od ka-
terega nimas nobene koristi!

Olga Pogaénik 7. r.
OS heroja Grajzerja

Cigareta

zlo clovestva
Cigareta, kaj je to? Cigare-
ta je sestavni del cigaretne
Skatlice, ki je sestavljena iz
papirja, tobaka in filtra, na-
zadnje pa se prizge in v zrak
supséa lep siv dim, ki nam
nekadilcem vsekakor ni pri-
ljubljen in zaZelen. »Cigare-
to?« »Ne, hvala«, naj bi se
glasil odgovor nas mladih,
saj kot je znano, je odlo¢ilno
obdobje, kdo bo kadilec in
kdo ne, med dvanajstim in
osemnajsatim letom. O kaje-
nju je vsako leto veliko napi-
sanega. Ce drugace ne, vsaj
v tednu boja proti kajeniju,
ki ga organizira Rdeéi kriz
med 14. in 21. septembrom.
To seveda ne pomeni, da se
bo zagrizen kadilec takrat
odvadil kajenja. Veckrat bi
bilo treba prepri¢evati mla-
de, naj ne segajo po cigareti,
ki pomeni po¢asno samouni-
cevanje. Vsak c¢lovek bi se
moral zamisliti, ko prvi¢ se-
Ze po cigareti, ¢e bo imel od
nje korist, ali bo s cigareto
odraslejsi, zrelejsi. Po mo-
jem mnenju je ta navada po-
vsem odvec, saj s tem skodu-
jes samemu sebi in v veliki
meri $e drugim, kajti mnogo
ljudi je, ki jim cigaretni dim
Skoduje in humano bi se bilo
ozirati tudi nanje. Znano je,
da so nekatere posledice ka-
jenja tudi usodne; to velja
predvsem za pljuéenga raka,
ki v priblizno 90 % napada
kadilce. Zato bodimo slozni
vsaj tisti, ki ne kadimo in ni-
kdar ne sezimo po tej mam-
ljivi in obenem s$kodljivi ci-
gareti. Zinka Nuhanovié 7.r.
OS heroja Grajzerja
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Proizvodno delovno tekmovanje

ZMAGA ZA ROMANA

1. IN 3. MESTO

Od 17. do 19. oktobra je bi-
lo v tovarni obutve BEO-
GRAD v Zemunu zvezno
proizvodno delovno tekmo-
vanje delavcev obutvene in-
dustrije. Udelezili naj bi se
ga najboljsi oziroma prvou-
vr§éeni iz republiskih tek-
movanj. Republisko tekmo-
vanje je bilo septembra v na-
§i delovni organizaciji. V tek-
movanju za zensko obutev
nasi sodelavci niso tekmova-
li, éetudi so na republiskem
tekmovanju zmagali. Ekipo
za mosko obutev pa so sesta-
vljali nasi sodelaveci:

Roman TADL — modeli-
ranje,

Franc JERMAN — seka-
nje zgornjih delov,

Majda BRUMEN in Mari-
ja SELAK — Sivanje zgor-
njih delov,

Vinko SPAROVEC in Vla-
do SEDEJ montaza ter vodja
ekipe Marjeta MARTIC.

V ekipo je sodil se Srecko
Ajtnik iz tovarne usnja Slo-
venj Gradec.

V ekipi za izdelavo Zenske
obutve so sodelovali delavci
iz Alpine in Planike. Zasedli
so sedmo mesto, medtem ko
je bila »mo$ka ekipa« tretja,
Roman pa je v modeliranju
zmagal.

Slovensko ekipo je wvodil
sekretar republiskega odbo-
ra delavcev usnjarske in
usnjarsko predelovalne in-
dustrije Slovenije, Joze Mik-
lic. Tekmovalci iz Slovenije
so prisli v Zemun Sele v
zgodnjih jutranjih urah. Po
nekaj urah spanja so morali
na tekmovanje, ne da bi se
dobro odpoéili. Organizacija
tekmovanja je bila odli¢na,
tekmovalni pogoji tudi. V to-

Udelezenci »moske ekipe« nasi sodelavci.

K uspehu jim éestitamo.
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Roman TADL, zmagovalec v
modeliranju moske obutve
je povedal:

»Tekmovanje je trajalo
dva dni. Prvi dan je bil teore-
tiéni del. ReSevali smo teste
1z stroke in samoupravlja-
nja. Moram povedati, da so
bila vprasanja slabo preve-
dena, prav gotovo niso bila
delo. strokovnjaka. Drugi
dan je bil na vrsti praktié¢ni
del tekmvoanja. V treh urah
je bilo treba narediti model
po lastni kreaciji — to je
kompletna izdelava do mo-
delov za zgornje usnje in
model izrezati. Drugi model
pa je bilo treba narisati po
vzorcu s ¢im manjsim odsto-
panjem od originala.«

Najmanj odstopanja in po
mnenju zirije najboljsi mo-
del po lastni izbiri je Roma-
nu prinesel prvo mesto in

zmago. Cestitamo!
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varni obutve Beograd so se
potrudili in organizacijo do-
bro izpeljali.

Glede na to, da so na do-
macem terenu dolocene
prednosti je najve¢ zmag
pripadlo tekmovalcem iz Sr-
bije, nasi pa pravijo, da, ¢e bi
pri nas dali toliko poudarka
tekmovanju kot v sosednjih
republikah, jim zlata ne ui-
de. Drugod tekmovalce moti-
virajo, vsako medaljo nagra-
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dijo z denarnimi nagradami.
Tekmovalci imajo za cas
priprav dopuste, nekateri
ve¢ dni in podobno. Nasi so
po vrnitvi pripravili predloge
za spremembo Pravilnika o
tekmovanju. Posredovali ga
bodo republiskemu odboru
sindikata, ta pa bo moral za-
gotoviti boljSo organizacijo
in pravocasen prihod tek-
movalcev. Naslednji¢ bo zve-
zno tekmovanje v Kanjizi.

rPrihodnjié boste lahko brali: o
— Planiramo do leta 1990
razgovori o razvoju z vodji
tozdov
— »Schapuro« proizvodnja za
Sport in rekreacijo 4

Cevljar

Glasilo delovne organizacije tovarne obutve PEKO Trzi¢
n.sol.o. — Ureja uredniski odbor: Ivanka Horzen, Lojze
Hostnik, Boris Jane, Matevz Jenkole, Janez Kalisnik, Edo
Kosnjek, Brane Plajbes, Marija Slapar, Tomislav Zupan. —
Glavni in odgovorni urednik: Marija Slapar. — Naslov ured-
nistva: »PEKO« Trzi¢, telefon 50-260 int. 217. — Tisk TK
Gorenjski tisk Kranj. — Izhaja enkrat meseéno v nakladi
3800 izvodov v slovenskem in 1800 izvodov v srbohrvatskem
jeziku. — Glasilo dobijo ¢lani delovne organizacije, stipendi-
sti, vajenci in upokojenci brezplaéno.




