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Cena 40 dinarjev LETO XXXV

868.

Na podlagi drugega odstavka.75. €lena zakona o
ljudski obrambi (Uradni list SRS, 5t. 23-1057/76) jz-
daja Izvrini svet Skupsctine SR Slovenije

ODLOK
o spremembi odloka o delovnih mestih v republiikih
organih, ki so podlaga za dodelilev dodatnih sredstev
po 75. ¢lenu zakona o ljudski obrambi

1. Na koncu hesedila prve totke odloka o delovnih
mestih v republifkih organih, ki so podlaga za dode-
litev dodatnih sredstev po 75. ¢lenu zakona o ljudski
obrambi (Uradni list SRS, &t. 6-280/77) se vnese na-
slednje besedilo kot drugi odstavek:

»O delitvi 20% dodatnih sredstev za nagrajevanje
delaveev na delovnih mestih iz prejinjega odstavka
odlotajo delavei po merilih, ki so dolodeng s samo-
upravnimi akti delovne skupnosu, v skladu z natelom
delitve po delu.«

2. Ta odlok pritne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 201/77

Ljubljana, dne 30. junija 1977.

Izvrini svet Skup3dine
Socialistiéne republike Slovenije
Podpredsednik
Zvone Dragan 1. r.

869,

Na podlagi 55. €lena zakona o visokem Solstvu
(Uradni list SRS, 8t. 13/75) daje Izvrini svet Skupitine
SR Slovenije

SOGLASJE
k sklepu sveta visokefolske temeljne organizacije
GradbeniStvo in geodezija o omejitvi vpisa Studentov
v prvi letnik Studijskega leta 1977/78

Daje se soglasje k sklepu sveta visokofolske te-
meljne organizacije GradbeniStvo in geodezija o ome-
jitvi vpisa Studentov s kalerim se dolo¢a, da se v Stu-
dijskem letu 1977/78 lahko vpiSe v prvi letnik: 3tu-
dija gradbenistva najve¢ 150 Studentov, visjeSolskega
Studija geodezije najvet 35 Studentov in visokoSolske-
ga Studija geodezije najveé 45 Ztudentoy in s katerim
se dolotajo merila in postopek za izbiro kandidatov za
ta wvpis.

S tem se nadome3¢a sklep &t. 61-25/65 Izvrsnega
sveta Skupitine SR Slovenije (Uradni list SRS, &t, 14-
795/17).

St. 61-25/65
Ljubljana, dne 12. julija 1977.
Izvrini svet Skupitine
Socialisticne republike Slovenije

Predsednik
Andrej Marine 1. 1.

870.

Na podlagi 55. ¢lena zakona o visokem 3olstvu
(Uradni list SRS, 5t. 13/75) daje Izvrsni svet Skupééine
SR Slovenije

SOGLASIJE

k sklepu svela visokoSolske delovne organizacije Fi-
lozofske fakuitete v Ljubljani o omejitvi vpisa Studen-
tov v prvi letnik psihologije Studijskega leta 1977/78

Daje se soglasje k sklepu sveta visokoSolske de-
lovne organizacije Filozofske fakultete v Ljubljani o
omejitvi vpisa Studentov, s katerim se doloda, da se
v Studijskem letu 1977/78 lahko vpiSe v prvi letnik
psihologije najved 60 itudentov in s katerim se do-
lofajo merila in postopek za izbiro kandidatov za ta
vpis.

S tem se nadomeita sklep &t. 61-25/65 Izvrinega
sveta Skup3tine SR Slovenije, (Uradni list SRS, &t. 14-
796/77).

St. 61-25/65
Ljubljana, dne 12, julija 1977.

Izvrini svet Skupstine
Socialisti¢ne republike Slovenije

i Predsednik
Andrej Marine L r.

. 871

Na podlagi 54. ¢lena zakona o republifkih uprav-
nih organih (Uradni list SRS, &t. 39-474/74) izdaja re-
publiski komite za zdravstveno in socialno varstvo

NAVODILO

za izvrievanje zakona o zdravstvenih ukrepih pri ures-
niéevanju pravice do svobodnega odlodanja o rojstva
oirok

1

Pri izvrSevanju dolofb zakona o zdravstvenih
ukrepih pri uresnifevanju pravice do svobodnega od-
lotanja o rojstvu otrok (Uradni list SRS, 3t. 11-550/
77 — v nadaljnjem besedilu: zakon) o preprefevanju
zanositve, o umetni prekinitvi nosefnosti ter o ugo-
tavljanju in zdravljenju zmanj3ane plodnosti se mo-
rajo zdravstvene organizacije ter zdravstveni, socialni
in drugi strokovni delavel ravnati po dolotbah tega
navodila.

2

Zdravstvena vzgoja in prosveta ter svetovanje o
sodobnih natinih preprefevanja zanositve je dolZnost
zdravstvenih organizacij in njihove sluZbe sploine me-
dicine, zlasti pa dispanzerjev in posvetovalnic za Zene,
ginekoloiko-porodnifkih oddelkov bolnisnic ter njiho-
vih specialisti®nih ordinacij, dispanzerjev in ambu-
lant za Solsko mladino in za Studente ter obratnih am-
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bulant in dispanzerjev za medicino dela, in je sestavnl
del programa dela teh organizacij in njihovih enot.

3

Pri svetovanju in izbiri sredstev za prepretevanje

zanositve morajo zdravstveni delavei upostevati oseb-
ne in Zivljenjske ter socialne razmere prizadetih ter
kontraindikacije in opozoriti na morebitne sopojave.

\ Hormonsko kontracepcijo lahko predpife zdrav-
nik, materni¢ne vlozke pa ginekolog ali za to uspo-
sobljeni zdravnik.
Zdravnik, ki predpiSe hormonsko kontracepcijo ali
vloZi materni®ni vloZek, je dol?an nadzirati porabo teh
sredstev in registrirati sopojave.

4

ResnejSe komplikacije v zvezi s preprefevanjem
zanositve mora zdravstvena organizacija javiti Insti-
tfutu za naértovanje druZine.

Institut za naértovanje druZine mora prijavljene
primere komplikacij strokovno obdelati ter seznanjati
zdravstvene organizacije z rezultati obravnave. V ta
namen vodi poseben register.

5

Zdravstvene organizacije oziroma enote iz 2. totke
tega navodila, zlasti pa dispanzerji za Zene in speciali-
stitne ginekolofke ambulante morajo biti usposobljene
za ugotavljanje zgodnje noseCnosti.

6

Zdravstvene organizacije, katerih strokovne enote
so udeleZene v postopkih za umetno prekinitev noset-
nosti, morajo obravnavati nosetnice hitro in neovira-
no ter dolotiti delavca, ki bo sprejemal pismene za-
hteve nosetnic za prekinitev noseénosti oziroma za-
htevek vzel na zapisnik ter nosefnice usmerjal v na-
daljnjem postopku.

T

V. postopkih za umetno prekinitev nosetnosti mo-
rajo zdravniki, medicinske sestre, socialni delavei in
drugi udeleZeni seznaniti nosefnico z njenimi pravi-
cami po zakonu in z drugimi moZnostmi za reditev
njenega problema oziroma jo napotiti v posvetoval-
nico za kontracepcijo ter ji izroéiti razpoloZljivo zdrav-
stveno-vzgoino literaturo.

Zdravstvene organizacije, ki opravljajo umetno
prekinitev nose®nosti, morajo posvetiti posebno skrb
tveganim skupinam noseénic (tistim, ki so Ze velkrat
prekinile nosefnost, zlasti ¢e niso fe rodile, bolnim
noseénicam) s tem, da jim posredujejo potrebne me-
dicinske in vzgojne napotke.

Mladoletna nosefnica se obravnava s posebno
skrbnostjo glede na njene druZinske in socialne raz-
mere; pri tem se spoStuje njena osebna odlo¢itev tako
glede prekinitve nosetnosti, kot tudi glede obvestila
starfem.

Pregled noselnice opravi ginekolog oziroma za to
usposobljeni zdravnik, ki izda izvid o trajanju noset-
nosti v tednih.

Vsaka Zenska mora imeti v dokumentaciji tudi iz-
vid Rh D .krvne skupine, po potrebi pa tudi druge
izvide, Zavodi (oddelki, postaje) za transfuzijo krvi
izdajo izvid Rh D krvne skupine v dvojniku.

L]

Ce zdravnik ugotovi, da je nose¢nica bolna, jo
napoti k specialisty, ustrezne medicinske panoge za
mnenje o prekinitvi noseénosti.

Na podlagi izvidov iz prejinjih odstavkov napoti
zdravnik nosefnico v zdravstveno organizacijo, ki
opravlja umetno prekinitev nosetnosti, oziroma v pri-
merih, dolofenih z zakonom, na komisijo prve stopnje
za umetno prekinitev nosefnosti.

Ce komisija prve stopnje za umetno prekinitev
noseénosti meni, da je dokumentacija pomanjkljiva v
taki meri, da onemogofa njeno odloditev, lahko za-
hteva dodatne preiskave oziroma mnenja.

Zdravstveni delavci in zdravstvene organizacije,
ki opravljajo strokovne dejavnosti po tej tocki, mo-
rajo skrbeti, da je nose¢nica strokovno obdelang v
najkrajSem moZnem ¢&asu in morajo v ta namen za-
gotoviti njeno prednostno obravnavo.

9

Glede pravic nosefnice po zakonu, ki so vezane na
trajanje nosefnosti do desetega tedna, velja ob prvem
pregledu nosetnice ugotovljeno trajanje nose¢nosti, e
je bila neposredno po njem podana zahteva za preki-
nitev nose&nosti.

10

Komisije prve stopnje za umetno prekinitev no-
sefnosti razpravljajo o zahtevah za prekinitev nosec¢-
nosti na sejah, ki so praviloma enkrat tedensko.

Na seji komisije za umetno prekinitev noseénosti
je zenska, ki zahteva prekinitev nosecnosti, navzoéa,

11

Komisija prve stopnje za umetno prekinitev no-
se¢nosti, ki obravnava zahtevo Zenske za umetno pre-
kinitev nosetnosti, ki ne traja vel kot deset tednov,
pri kateri pa so podani zdravstveni razlogi zoper pre-
kinitev noselnosti, predoéi nosetnici te razloge in jo
opozori na posledice, ki bi jih utegnila povzroliti pre-
kinitev nosetnosti. V tem primeru komisija o preki-
nitvi nosetnosti ne odlota, svoje strokovne ugotovitve
in ocene pa evidentira vy zapisniku.

12

Komisije za umetno prekinitev nosefnosti morajo
posvetiti posebno pozornost noseénicam tveganih sku-
pin in storiti vse, da bi se te noselnice pravotasno
zakgitile pred ponovno zanositvijo.

13

Komisije prve in druge stopnje za umetno pre-
kinitev nose¢nosti delujejo pri eni od zdravstvenih
organizacij, ki opravlja umetno prekinitev noseénosti.

Vsaka komisija ima administrativnega delavcea;
dolodi ga zdravstvena organizacija iz prejinjega od-
stavka. f

14

O zahtevi za umetno prekinitev nosefnosti odloi
komisija s sklepom,

Komisije prve in druge stopnje za umetno preki-
nitev noseénosn odlo¢ajo z vetino glasov svojih ¢la-
nov.

Ce je pri komisiji druge stopnje za umetno pre-
kinitey nosefnosti &tevilo glasov deljeno (enako »za«
in »proti«), odloéa glas predsednika.
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15
Ce nosefnica ugovarja zoper sklep komisije prve

stopnje, s katerim se prekinitev noseénosti ne dovoli,

mora komisija prve stopnje predloZiti komisiji druge
stopnje vso dokumentacijo. Komisija druge stopnje
lahko zahteva dodatna mnenja in izvide.

Ce komisija druge stopnje ugovor zavrne, mora
socialni delavec komisije napotiti noseénico v posveto-
valnico za nosele, v primeru, da je noseénica socialno
ogroZena, pa jo poveie z ustrezno sluibo obtinske
skupnosti soclalnega skrbstva.

16

Doloébe tega navodila o postopku komisij za umet-
no prekinitev noseénosti se primerno uporabljajo tu-
di, kadar te komisije obravnavajo zahteve za steri-
lizacijo.

17

Zdravstvena organizacija mora zagotoviti preki-
nitev nosenosti z medicinsko tehniko in glede na
gpravljeni poseg ustrezno hospitalizacijo. Vsaki Rh D
negativni noseénici se mora zagotoviti imunoglobulin
anti D.

Po opravljenem posegu mora biti Zenski zagotov-
ljena ustrezna nega in glede na opravljeni poseg ter
socialne in druge okoliifine primeren bolnifki dopust,
v katerega se viteje ¢as hospitalizacije.

18

V zvezi z ugotavljanjem in zdravljenjem zmanj-
Zane plodnosti dajejo strokovne nasvete dispfnzerji za
Jene ter ginekolofko-porodnidke sluZbe splodnih, spe-
cialnih in kliniénih bolnisniec.

19

Zdravstvene organizacije oziroma njihove enote,
ki so pooblastene, da opravljajo umetne osemenitve,
morajo pred umetno osemenitvijo preiskusiti, ali je
dajalec semena telesno in dufevno zdrav in da med
Zensko in dajalcem semena ne obstoji sorodstveno raz-
merje, ki izkljuduje umetno osemenitev,

20

Zdravstvene organizacije, ki izvajajo zdravstvene
ukrepe po zakonu, ter njihovi medicinski kolegiji mo-
rajo spremljati in usklajevati medicinske postopke v
zvezi s prepretevanjem zanositve, umetno prekinitvijo
nosednosti ter ugotavljanjem in zdravljenjem zmanj-
3ane plodnosti v skladu z doseZki medicinske in drugih
znanosti ter strokovnimi usmeritvami (doktrino) In-
Stituta za naértovanje druzine.

In3titut za naértovanje druZine nudi strokovno po-

mo¢ in daje strokovna navodila o tehniki kontracep-
cije, sterilizacije, umetne prekinitve nosetnosti in
umetne osemenitve v soglasju z ustreznimi klinikami
in v okviru nalog strokovno-instrukcijskega nadzor-
stva.

Inititut za nalrtovanje druZine obveSta javnost o
novih dosezkih na podrodju prepretevanja zanositve.

.

21

Komisije za umetno prekinitev noseénosti vodijo
evidenco o obravnavanih zahtevah za sterilizacijo in
za umetno prekinitev nosefnosti in enkrat letno poro-
¢ajo zavodu, ki vodi zdravstveno statistiko.

Zdravstvene organizacije, ki opravljajo steriliza-
cijo, umetno prekinitev nosefnosti in umetno oseme-
nitev vodijo evidenco o opravljenih posegih in poro-
¢ajo na predpisanih obrazeih zavodu, ki vodi zdravst-
veno statistiko.

Podatki o dejavnostih iz te totke so zaupne na-
rave. Shranjevati jih je urejene in lo¢ene od drugega
arhiva zdravstvene organizacije, kier se te cle]avnnsti
opravljajo.

Obrazee za vodenje evidenc predpife Zavoed SRS
za zdravstveno varstvo,

22

Strodki za delo komisij za umetno prekinitey no-
sefnosti krijejo pristojne zdravstvene skupnosti.

23
To navodilo zane veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.
St. 55-1/77
“Ljubljana, dne 5. julija 1977.

Predsednik republifkega
komiteja za zdravstveno
in socialno wvarstvo

prim. dr. Anton Fazarinc 1. r.

872

Na podlagi 10. &lena samoupravnega sporazuma o

¥ temeljih plana skupnosti starostnega zavarovanja kme=

tov v SR Slovemiji za obdobje 1976—1980 je sprejela
skupitina skupnosti na seji dne 21. julija 1977

SKLEP

o ugotgvitvi veljavnosti samoupravnega sporazuma e

temeljih plana skupnosti starostnega zavarovanja kme-
tov v SR Sloveniji za obdobje 1976—1980

I

Skupstina skupnosti ugotavlja, da je ve® kot dve
tretjini udeleZencev sklenilo samoupravni sporazum o
temeljih plana skupnosti starostnega zavarovanja kme-
tov v SR Sloveniji za obdobje 1976—1980.

Skupitina ugotavlja, da je samoupravni sporazum
skladno z 10. &lenom sklenjen.

E II -
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

5t. S-130/12
Ljubljana, dne 21. julija 1977.

Skupidina skupnosti starostnega zavarovanja
kmetov v SR Sloveniji

Predsednik
JoZe Pikelj 1. r.



Stran 904

URADNI1 LIST SRS

St. 15 — 28. VIL 1977

-

873.

Na podlagi 27.a ¢lena zakona o starostnem zava-
rovanju kmetov (Uradni list SRS, &t. 13/72, 26/73 in
29/75) in v zvezi z 8. Clenom statuta skupnosti starost-
nega zavarovanja kmetov (Uradni list SRS, it. 34/74)
ter 7. dlenom samoupravnega sporazuma interesne
skupnosti starostnega zavarovanja kmetov v SR Slo-
veniji za obdobje 19761980 je sprejela skupitina
skupnosti starostnega zavarovanja kmetov dne 21. ju-
lija 1977

SKLEP

. ® stopnjah prispevkov za solidarnostno udeleibo v
financiranju starosinega zavarovanja kmetov

I

Skupstina skupnosti ugotavlja, da je ve¢ kot dve
tretjini udeleZencev sklenilo samoupravni sporazum
o ‘temeljih plana skupnosti starostnega zavarovanja
kmetov v SR Sloveniji za obdobje 1976—1880.

1I

Po 7. totki samoupravnega sporazuma o temeljih
plana samoupravne interesne skupnosti starostnega za-
varovanja kmetov v SR Sloveniji za obdobje 1976 do
1980 platujejo solidarnostni prispevek za starostno
zavarovanje kmetov:

— temeljne organizacije zdruZenega dela, ki so
‘zavezanci za davek iz dohodka temeljnih organizacij
zdruZenega dela po zakonu o davku iz dohodka te-
meljnih organizacij zdruZenega dela platujejo soli-
darnostni prispevek celo leto 1977 po stopnji 0,73 %
od osnove, ki se ugotovi tako, da se od celotnega do-
hodka odbijejo odbitne postavke po 11, 12. in 13, &le-
nu zakona o davku iz dohodka temeljnih organizacij
‘zdruZenega dela;

— obtani, ki z osebnim delom z lastnimi delovni-
mi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospodarsko
dejavnost in se jim ugotavlja dohodek, platujejo soli-
‘darnostni prispevek celo leto 1877 po stopnjl 0,73 %
od osnove, od katere plafujejo davek iz dejavnosti;

— temeljne organizacije zdruZenega dela, ki ne
platujejo prispevka po prvi alinei tega odstavka, dru-
ge organizacije in delovne skupnosti, ki izplatujejo
osebne dohodke, pladujejo solidarnostni prispevek po
stopnji 0,26% od osnove, ki jo sestavljajo osebni do-
hodki z vsemi obveznostmi, ki se plafujejo iz osebne-
ga dohodka. :

I11

Ta sklep zatne veljali naslednji dan po objavi v

Uradnem listu SRS,

St. 5-130/13
Ljubljana, dne, 21. julija 1977.

Skupitina skupnosti starostnega
zavarovanja kmetov v SR Sloveniji

Predsednik
Joie Pikelj 1. r.

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
NOVA GORICA
874,

Na podlagi tretjega odstavka 57. ¢lena in drugega
odstavka 60. ¢lena samoupravnega sporazuma o vrstah
in obsegu pravic iz neposrednega zdravstvenega var-
stva in o pravicah iz zdravstvenéga zavarovanja
(Uradni list SRS, $t. 2/76, popravek 376 in 17/76) ter
po predhadni obravnavi na sejah Obéinskih zdravsi-
venih skupnosti Ajdovi¢ina dne 27. junija 1977. Nova
Gorica ‘dne 24, junija 1977 in Tolmin, dne 27. junija
1977, je skupstina Regionalne zdravstvene skupnosti
Nova Gorica na svoji 12. redni seji obeh zborov dne
28. junija 1977 sprejela

SKLEP

o znesku pogrebnine in znesku posmrinine na obmoéju
Regionalne zdravstvene skupnosti Nova Gorica

1

V skladu s odredbo o poprenem meseinem Cistem
osebnem dohodku v SR Sloveniji v letu 1978 (Uradni
list SRS, §t. 5/77), ki znaSa 4.068 din, se dolotijo zne-
ski pogrebnine in zneski posmrinine na obmoju Re-
gionalne zdravstvene skupnosti Nova Gotrica v letu
1977.

2
Znesek pogrebnine za zavarovane osebe znaia:
1. za osebe stare do 1 leta 1.017 din
2. za osebe stare nad 1 lelo 2.034 din

3

Znesek posmrtnine upravitencev po dolotbah 60.
¢lena samoupravnega sporazuma o vrstah in obsegu
pravic iz neposrednega zdravstvenega varstva in pra-
vicah iz zdravstvenega zavarovanja (Uradni list SRS,
it. 2/76) znaSa 3.051 dinarjev.

4

Z dnem, ko zadne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o znesku pogrebnine in znesku posmrinine na
obmod¢ju Regionalne zdravstvene skupnosti Nova Go-
rica (Uradni list SRS, &t. 8/76).

5

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. julija 1977 dalje.

&t. 06-108/77012/R
Nova Corica, dne 28, junija 1977

Skupi¢ina Regionalne xdravnvene‘slupnm
Nova Gorieca

: Predsednik .
dr, Edmond Kovaéid L r.
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ORGANI IN ORGANIZACIE V OBCINI

LJUBLJANA

875.

Na podlagi 16. in 23, ¢lena zakona o financiranju
splosnih druZbenih potreb v druzbenopolitiénih skup-
nostih (Uradni list SRS, #t. 39-461/74), dogovora o
splo¥ni porabi v ob&inah v letu 1976 (Uradni list SRS,
st. 13/76), dogovora o splofni porabi v ob€inah in
mestu Ljubljani v letu 1976 ter 51. in 124. élena sta-
tuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, 5t 13-298/74)
je Skup3tina mesta Ljubljane na 35. seji zbora obégin
dne 30. junija 1977 in na 34. seji zbora zdruZenega dela
dne 30. junija 1977 sprejela

ODLOK

o zakljuénem rafunu prorafuna mesta Ljubljane za
3 leto 1976

1. ¢élen

Spreime se zaklju®ni radun o izvrditvi proracuna
mesta Ljubljane za leto 1976, katerega sestavni del
sta zakljuéni raéun posebnega rafuna prorafuna in
zakljuéni raéun sredstev rezerv.

I. Zakljufni ratun prorafuna izkazuje: din
— dohodke 248,040.101,50
— izdatke 247,055.045,70

— presezek dohodkov nad izdatki

II. Zakljuéni rafun posebnega ratuna
proratuna izkazuje:

985.055,80

— dohodke 15,739.071,68
— izdatke 14,763.702,05
— preseZek dohodkov nad izdatki 975.369,63
111, Zakljuéni radun sredstey rezery

izkazuje:
a) obvezni del
— dohodke 9,487.098,567
— jzdatke 5,355.660,70
— preseZzek dohodkov nad izdatki 4,131.437,87
b) neobvezni del
— dohodke 240.142,62
— izdatke —
— presezek dohodkov nad izdatki 240.142,62

3, ¢len

PreseZek dohodkov nad izdatki po zakljufnih ra-
€unih za leto 1976 iz 2. ¢élena se razporedijo:

I. Iz presezka proratuna 985.055,80
— s¢ poravna obveznost do vzajemnosti

med obéinami v SR Sloveniji 647.287,50
— prenese se v leto 1977 (neporabljena

sredstva do viSine dovoljene porabe) 337.768,30
II. PreseZiek posebnega rafuna pro-

ratuna ' 9756.369,63

— se prenese kot dohodek proratuna

za leto 1977 '
111, PreseZek dohodkov sredstev

rezerv 4,371.580,49
— se prenese kot dohodek sredstev

rezerv v leto 1977 :
v obvezni del 4,131.437,87
v neobvezni del 240.142,62

4, &len

Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 400-7/77
Ljubljana, dne 20. junija 1977.

Predsednik
Skupi€ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ 1 r.

876.

Na podlagi 16. in 23. €lena zakona o financiranju
splodnih druZbenih potreb v druZbenopolitiénih skup-
nostih (Uradni list SRS, §t. 39-461/74) ter 61. in 124.
¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &t.
13-298/74) je Skupic¢ina mesta Ljubljane na 34. seji
zbora zdruZenega dela dne 30. junija 1977 in 35. seji
zbora obéin dne 30. junija 1977 sprejela

ODLOK
o proracunu mesta Ljubljane za leto 1977
1. &élen
Skupni prihodki mesinega proraduna din
za leto 1977 znaSajo 212,239,000
— preneSena sredsiva iz leta 197& 337.768
— lastni prihodki 9,201.232
— prispevki iz proratunov druibeno-
politiénih skupnosti 202,700.000
Od tega namenjamo za!
— skupne mestne zadeve 205,722.000
— obveznost do vzajemnega prelivanja
iz leta 1976 6,517.000

— tekofa prorafunska rezerva ° —

2, élen

Sredstva za mestni prora®un v znesku 202,700.000
dinarjev zagotavljajo obéine: Ljubljana BeZigrad,
Ljubljana Center, Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana
Sifka in Ljubljana Vié-Rudnik. Omenjene obgine v
svojih odlokih o prorafunu odstopajo od svojih pri-
hodkov sredstva za mestni proraéun v naslednjih
odstotkih:

obtina Ljubljana BeZigrad ' 35,7
obina Ljubljana Center 65,0
obéina Ljubljana Moste-Polje 13,2
obtina Ljubljana Siska 25,8
obtina Ljubljana Vié-Rudnik 22,4

Sredstva nakazuje Sluzba druZzbenega knjigovod-
stva v Ljubljani ob vsakokratni praznitvi vseh pri-
hodkov prorafunov ljubljanskih obé&in, razen lasinih
prihodkov upravnih organov omenjenih obéin.

3. élen

Od prihodkov, ki pripadajo Skup&&ini mesta Ljub-
ljane za izvajanje njenih pravic in dolZnosti se 1%
izlo¢i v sredsiva rezerve.

4, ¢len

Za izvrievanje prorafuna je odgovoren Izvrini
svel Skupitine mesta Ljubljane (v nadaljnjem bese-
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dilu: izvréni svet). Izvrini svet sme v primeru, da na-
stanejo pri izvajanju nalog nepriéakovane tezave ter
z namenom, da zagotovi bolj varéno in racionalno
porabo, spreminjati namen in vifino sredstev, ki so
v proradunu razporejena za posebne namene.

O opravljenih spremembah in vzrokih za te spre-
membe mora izvrini svet porofati skupifini mesta na
prvem naslednjem zasedanju po opravljenih spre-
membah,

Izvrini svet skrbi, da se prihodki med letom de-
lijo skladno z njihovo realizacijo.

5. &len

V primeru, da prihodki ne pritekajo po preévideni
dinamiki oziroma ne bodo ostvarjeni v predvideni vi-
&ini, lahko izvrini svet zmanj3a zneske sredstev, ki
so0 v prorafunu razporejeni za posebne namene, vendar
najvet do 59, ali pa zadasno zadrZi uporabo sredstev,
ki‘m v prorafunu razporejena za posebne namene.

6. gélen

1z razporejenih prihodkov v posebnem delu pro-
ratuna se nakazujejo sredstva na ustrezne ralune
naslednjim uporabnikom:

— upravnim in drugim organom (v nadaljnjem
besedilu: drZavni organi),

— druZbenopolitiénim organizacijam in drustvom,

— skladu za gradnjo 8ol in VVZ,

— upravi za ljudsko cbrambo za posebne namene,

— skupnostim obéin,

— komunalnim delovnim organizacijam za izvaja-
nje komunalne dejavnosti v Ljubljani.

Sredstva, ki se nakazujejo uporabnikom iz prejs-
njega odstavka, se uporabljajo neposredno iz prora-
¢una,

7. &len

Nosilei sredstev so naslednji:

— za dejavnost mesine skup3€ine,
skupicine,

— za refevanje stanovanjskih vpraSanj delavcev
drfavnih organov in druZbenopolitiénih organizacij,
komisija za refevanje stanovanjskih vprasanj delav-
cev drzavnih organov in druZbenopoliti¢nih organi-
zadjl

— za anuitete, upravni organ zadolien za finance.

Sekretar skupitine ter predsednik komisije za
refevanje stanovanjskih vprasanj delavcev drZzavnih
organov in druZbenopolitiénih organizacij imata glede
pravic razpolaganja in odgovornosti za zakonito upo-
rabo navedenih sredstev, katerih nosilca sta, poloZaj
predstojnika driavnega organa.

sekretariat

8. tlen

Uporabniki morajo sredstva, ki jih prejmejo iz
proradiina mesta, uporabljati za namene, za katere so
jim bila dana, skladno s predpisi, dogovori oziroma
sporazumi o njihovi uporabi.

9. &len

DrZzavni organi in drugli uporabniki sredstev mo-
rajo organizirati opravljanje zadev in nalog iz svojega
delovnega podrodja v mejah sredstev, ki so jim dolo-
gena s tem proratunom. Porabniki ne smejo na ratun
mestnega proratuna prevzemati obveznosti, ki prese-
gajo zneske, dolotene za leto 1977, razen, &e se s po-
sebnim aktom ne dolodi drugate.

10. &len

DrZavni organi v skladu z zakonom samostojno
razpolagajo s sredstvi, ki so jim dodeljena. Za svoje
delo uporabljajo tudi prihodke, ki jih doseZejo s svojo
dejavnostjo ali po pogodbah. DrZavni organi ta sred-
stva skupno: s proratunskimi sredstvi razporedijo s
svojim finanénim naértom oziroma predratunom za
redno dejavnost, posebne namene in opremo.

Za lastne prihodke upravnih organov se stejejo
sredstva, ki jih drZavni organ prejme po pogodbah in
vpladana razlika v ceni pri pradaji tiskovin in obrazcev,

11. élen

Za zakonito uporabo sredstev, ki so drZavnemu
organu razporejena iz proratuna in za sredstva, ki jih
organ sam ustvari, sta odgovorna predstojnik organa
ali druga pooblaifena oseba kot odredbodajalec ter
vodja rac¢unovodstva.

Odredbodajalec za sredstva upravnega organa me-
sta je predsednik izvrinega sveta oziroma podpred-
sednik izvrinega sveta, ki ga predsednik izvrinega
sveta za to pooblasti.

12, &len

: Ce se med izvrievanjem prorafuna ugotovi, da
syedstva za posebne namene ne'bodo porabljena v ce-
loti, lahko izvrini svet neporabljena sredstva prenese
v prorafunsko rezervo. V prorafunsko rezervo se pre-
nesejo tudi.neporabljena sredstva, ¢e se med letom
drzavni organ odpravi ali spremeni obseg svoje de-
javnosti tako, da se potreba po sredstvih zmanj3sa.

13. ¢&len

O razporeditvi tekofe proratunske rezerve iz prejs-’
njega ¢lena tega odloka odlo¢a izvrini svet.

Sredstva tekofe rezerve lahko uporabi za pokri-
vanje splodnih druZbenih potreb, ki jih ob sprejema-
nju proratuna ni bilo mogofe predvideti ali predvi-
dena sredstva ne zadoi¢ajo.

14. élen

Izvrini svet je pooblasten, da odlota o uporabi
sredstev rezerv do zneska 1,000.000 dinarjev za odhod-
ke, nastale kot posledica izrednih okolid&in (1. toka
39. &¢lena zakona o financiranju sploSnih druZbenih
potreb v druZbenopolititnih skupnostih (Uradni list
SRS, &t. 30-461/74),

Kadar prihodki med letom neenakomerno prite-
kajo, odlofa o omejitvi sredstev izvrini svet. V pri-
meru, da prihodki proratuna za leto 1877 ne bodo
doseZeni v predvideni vifini, se v skladu z dologbami
5. ¢lena zmanjsa poraba, &e pa tudi ta ukrep ne za-
dos¢a, se poravna del obveznosti do sklada za gradnjo
%ol in VVZ v prihodnjem letu.

15. ¢len

Sredstva, ki so bila po odloku o zafasnem finan-
ciranju prorafuna mesta Ljubljane (Uradni list SRS,
§t. 8-403/77) dana posameznim uporabnikom oziroma
porabljena za posebne namene se poratunajo v smislu
dolotb tega odloka v okviru sredstev rednepa prora-
¢una za leto 1977.

16. &len

Odredbodajalec za mestni proradun je predsednik
izvrinega sveta.
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17. &len

Iz sredstev.proraduna se zagotovi 6,517.000 dinar-
jev za pokritjie sporazumno prevzete obveznosti do
vzajemnega prelivanja med obéinami iz leta 1976

18, ¢len

Bilanca prihodkov in odhodkov je sestavni del
tega odloka.

19. &len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1977,

St. 400-6/77
Ljubljana, dne 30. junija 1977.
Predsednik

Skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovi¢, dipl. inik L r. . .

Oblikovanje in razpored prorafuna mesta Ljubljane za leto 1977

¥ o\;r‘:;} ; Prihodki S‘;‘ig“-‘ E;:“"e“r’i Razpored prihodkov Bkd‘-:g”
q Prispevki iz proradunov druzbeno- ()8 Dejavnost druzbenopolitiénih
politiénih skupnosti . . skupnosti 120,791.000
obéina Ljubljana BeZigrad 30,665.000 02 Ljudska obramba 10,807.000
obé¢ina Ljubljana Center 111,636.000 03 Dejavnost druzbenopoliti¢nih
obé¢ina Ljubljana Moste-Polje 8,355.000 organizacij in drustev 9,463.000
obé¢ina Ljubljana Siska " 28,605,000 04 Negospodarske investicije 16,354.000
obéina Ljubljana Vié-Rudnik 23,409.000 05 Zdravstveno varstvo 78.000
Skupaj 202,700,000 06  Znanstvena dejavnost 3,550,000
6 Lastni prihodki upravnih organov 9,201.232 100 Komunalna dejavnost 42 549.000
f  Prenefena sredstva ' 337.768 13  Odstopljeni prihodki 6,517.000
17 Tekoéa proratunska rezerva in
obveznost iz preteklega leta 100,000
18 Sredstva rezerv 2,030.000
Skupaj prihodki 212,239.000 Skupaj razpored prihodkov 212,239.000
S r——

877.

Na podlagi 324. ¢lena zakona o zdruZenem delu
(Uradni list SFRJ, 5t. 53/76) in 124. &lena statuta me-
sta Ljubljane (Uradni list SRS, &. 13-298/74) je Skup-
s¢ina mesta Ljubljane na 34. seji zbora zdruZenega
dela dne 30, junija 1977 in na 35. seji zbora obtin dne
30. junija 19977 sprejela

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odloka o ustanovitvi Zavo-
da za aviomatsko obdelavo podatkov

1. &len

V odloku o ustanovitvi Zavoda za avtomatsko
obdélavo podatkov (Uradni list SRS, $t. 5/76) se spre-
meni in dopolni 2. odstavek 6. &leng tako, da se glasi:

»Na letni program dela Zavoda dajejo soglasje
izvrini sveti ljubljanskih obé&in in Izvrini svet Skup-
#¢ine mesta Ljubljane.

Pogodbo sklenejo Izvrini svet Skup3éine mesta
Ljubljane in izvrini sveti skup$éin ob¢in Ljubljane
na podlagi programa zavoda.«

2. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,
8t. 022-2/77
Ljubljana, dne 30. junija 1977.
Predsednik

Skupiéine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inz. 1. r.

878. |

Na podlagi druzb plana SRS za obdobje
1976—1980 (Uradni list SRS, 5t. 20/76), druZbenega
dogovora o nalogah podpisnikov pri zdruZevanju
sredstev za gradnjo domov za ulence in Studente v
obdobju 1976—1980 (Uradni list SRS, &t. 2/77), zakona
o financiranju in programiranju graditve stanovanj
(Uradni list SRS, . 5/72, 54/72, 24/73, 15/76) in sa-
moupravnega sporazuma o ustanovitvi stanovanjske
skupnosti Ljubljana BeZigrad, Ljubljana Center, Ljub-
ljana Moste-Polje, Ljubljana Vi¢-Rudnik, Ljubljhna
Siska, so udeleZenci sprejeli

ANEKS

k samoupravnemu sporazumu o izlofanju in usmer-
janju sredstev za stanovanjsko graditev in druzbeno
pomoé¢ v stanovanjskem gospodarstvu

1. &len ¢

UdeleZenci sporazuma se dogovorimo, da bomo v
letu 1977 zdruZili sredstva za namene iz 3. &lena tega
sporazuma v naslednjih stopnjah od osnove bruto
osebnega dohodka:

a) najmanj 2,545 odstotka za refevanje stanovanj-
skih potreb delavcev, zaposlenih pri udeleZencih sa-
moupravnega sporazuma,

b) 1,606 odstotka sredstev za dmibeno pomoé v
stanovanjskem gospodarstvu,

c) 1,414 odstotka za kreditiranje graditve in na-
kupa stanovanj,

d) 0,345 odstotka za gradnjo domov za uéeme m
Studente.
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2. &len
Ta aneks zalne veljati z dnem podpisa, uporablja
pa se od 1, januarja 1977.
Ljubljana, dne 14, julija 1977.
Podpisniki aneksa k samoupravnemu sporazumu:

1. samoupravna stanovanjska skupnost obéine
Ljubljana Center

2. Samoupravna stanovanjska skupnost obéine
Ljubljana Bezigrad

3. Samoupravna stanovanjska skupnost obéine
Ljubljana Moste-Polje

4. Samoupravna stanovanjska skupnost obéine
Ljubljana Siska

5. Samoupravna stanovanjska skupnost obéine

Ljubljana Vié¢ Rudnik

AJDOVSCINA

879.—882,

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75 in 31/76), dololb
samoupravnega sporazuma o temeljih plana obé¢inske
zdravstvene skupnosti Ajdovi¢ina za obdobje 1976 do
1980 in zakona o zatasnem financiranju samoupravnih
interesnih skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti
v prvem polletju 1977 in njegovega podaljSanja (Uradni
list SRS, 5t. 31/76 in 12/77) je skupitina obéinske
zdravstvene skupnosti Ajdovifina dne 27. junija 1977
sprejela

I

UGOTOVITVENI SKLEP

o stopnji prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje v obéinski zdravstveni skupnosti
AjdovEéina za leto 1977

1. élen :

Delavel v temeljnih organizacijah zdruZenega del
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnosti ter delovni ljudje, ki z osebnim delom s
sredstvi v lasti ob&anov opravljajo gospodarsko ali ne-
gospodarsko dejavnost, so se s samoupravnim spora-
zumom o temeljnih plana obé&inske zdravstvene skup-
nosti Ajdové¢ina za obdobje 1976—1980 sporazumeli,
da od 1. 8. 1977 stopnja prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje od vseh oblik zdruZenega dela,
delovnega razmerja, vseh oblik dela delovnih ljudi,
ki z osebnim delom s sredstvi v lasti obfanov oprav-
ljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ali inte-
lektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s samo-
stojnim osebnim delom (samostojne poklicne dejavno-
sti), razen kmetov, znafajo:

1. za delavce v temeljnih organizacijah zdruZenega
dela in drugih organizacijah zdruZenega dela in delov-
nih skupnosti:

a) od bruto osebnih dohodkov 6,25 %
~ b) iz dohodka temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenéga dela in delovnih skupnosti — osnova bruto
osebni dohodek 2,46 %

2. za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
v lasti obanov opravljajo gospodarsko ali negospodar-
sko dejavnost ali intelektualne storitve in ki oprav-
liajo dejavnost s samostojnim osébnim delom in za de-
lavee zaposlene pri njih:

a) od bruto osebnih dohodkov 6,25 %

b) iz dohodka — osnova bruto osebni dohodek 2,46
odstotka

Stopnje prispevka iz tega &lena se obratunavajo
od bruto osebnih dohodkov, lahko pa se prerac¢unajo
na neto osebne dohodke. .

Te stopnje skupaj s stopnjami, ki so veljale do
31. 7. 1977 zagotavljajo dohodek v viSini, kot je dogo-
vorjeno § samoupravnim sporazumom o temeljih plana
obtinske zdravstvene skupnosti Ajdovitina za obdobje
1976—1980, za leto 1977.

2. &len

Na podlagi 4. €élena Samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju sredstev za izgradnjo Il. faze Zdravstve-
nega doma v Ajdovi¢ini za obdobje od 1. 8. 1977 do
31, 12, 1980, plactujejo zavezanci prispevka iz 1. &lena
tega ugotovitvenega sklepa od 1. 8. 1977 do 31. 12. 1977
prispevek od bruto osebnega dohodka po prispevni
stopnji 1 %.

3. tlen

Prispevki po tem ugotovitvenem sklepu se obradu-
navajo in plagujejo od vseh izplaéanih osebnih dohod-
kov, stalnih povraéil voljenih funkcionarjev in od vseh
tistih zneskov in osnov od katerih se po veljavnih
predpisih, druZbenih dogovorih in samoupravnih spo-
razumih obraunavajo in plaéujejo prispevki za zdrav-
stveno varsivo in zavarovanje.

4, ¢len
Z dnem, ko zafne veljati ta ugotovitveni sklep,

‘preneha veljati sklep o stopnji prispevka za zdrav-

stveno varstvo in zavarovanje v Regionalni skupnosti
Nova Gorica za leto 1976 (Uradni list SRS, st. 8/76).

5. tlen

Ta ugotovitveni sklep zafne veljati naslednji dan
po objavi v Uradnem listu SRS, uéinkuje pa po za-
konu o zatasnem financiranju samoupravnih interes-
nih skupnosti na podro&ju druzbenih dejavnosti v
prvem polletju 1977 in njegovega podaljfanja (Uradni
list SRS, &t. 31/76 in 12/77) od 1. 8. 1977 dalje.

II

ZACASNI SKLEP

o0 osnovah za obradunavanje prispevka
za zdravstveno varsivé in zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom,
z lastnimi sredstyi ali intelektualne storitve
v obéinski zdravstveni skupnosti Ajdoviéina
v letu 1977

1. &len

Osnova za obrafunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z
osebnim delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne
storitva, je mesetni bruto osebni dohodek, ki ga ugo-
tovi obéinski davéni organ za preteklo leto, v letu za
katerega se pladuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavka tega tlena za katere
mesetni bruto osebni dohodek preratunan”v neto, ne
dosega niti najnizje neto osnove za obratunavanje pri-
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spevkov iz 2. élena tega -sklepa. se za obradunavanje
uporabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda po
2. ¢lenu tega sklepa.

2, élen

Za osebe iz prvega odstavka tega Clena za katere
se ne ugotovi bruto osebni dohodek, ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pavialnih zneskih,
se dolodijo neto mesefne osnove za obratunavanje
akontacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zava-
rovanje, in sicer:

Ce znada letni Zavarovalni
pavialnl znesek davka razred

do 1.200 IV. 2360

od 1.201 do 2.300 III, 2.780

od 2.301 do 3.500 II.  3.120

nad 3.501 . I. 3.500

3. &len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v te-
koéem letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. &le-
na tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugo-
tovljen bruto. mese¢ni osebni dohodek niti doloden
pavialni znesek davka, se obrat¢unavajo prispevki za
zdravstveno varstvo in zavarovanje po IV. zavaroval-
nem razredu iz 2. &lena tega sklepa kot akontacija.

4. ¢len

Obratunavanje prispevkov na osnove iz 1. in 2.
élena tega sklepa so akontacije za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za leto 1877, Dokonéni obracun
prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko bodo znani
meseéni bruto osebni dohodki oziroma pavsalni zneski
davka za leto 1977.

5. ¢len

Duhovnikom se dolod¢i pavSalna osnova v vidini
2730 din od katere platujejo prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje.

6. &len

Za knjiZevnike, skladatelje, umetnike ter prevajal-
ce znanstvenih in knjizevnih del se doloéi pavsalna
osnova za obradunavanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje v viSini 4.414 din.

7. ¢len

Sportnikom, artistom, kolporterjem tiska in prt-
ljaznim nosadem se doloéi pavialna osnova, od katere
platujejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje v visini 2.730 din.

8. &len

Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolo¢i mesedna pavialna osnova v visini 4.100
dinarjev, od katere platujejo prispevek za zdravstveno

varstvo in zavarovanje.

9. tlen

Ce se osebam iz 5, 6, 7. in 8. &lena tega sklepa
ugotavlja mesetni bruto osebni dohodek in preraunan
v neto, presega dolo¢ene pavialne osnove, se za obra-
¢unavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja mesefni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta,

10, ¢len

Prispevki po tem sklepu se obrafunavajo in pla-
¢ujejo po predpisanih prispevnih stopnjah za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preracunajo pa se na
neto prispevne stopnje. Neto pavialne osnove se lahko
preradunajo v bruto osnove in se uporabljajo bruto
stopnje za obratunavanje prispevkov.

Osnove za obratunavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila.

11. &len

Z dnem, ko se za¢ne uporabljati ta sklep preneha
veljati sklep o osnovah za obradunavanje prispevka
za zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje in
o osnovah za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z osebnim
delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve v
Regionalni zdravstveni skupnosti Nova Gorica v letu
1976 (Uradni list SRS, 5t. 8/76) razen drugega odstavka
4. &lena.

12. &len

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 1. 1977.

III

ZACASNI SELEP

o doloéitvi prispevka za zdravstveno varsivo
in zavarovanje za dolo¢ene kategorije oseb in obéanov,
ki uifivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zavarovanja v obé&inski zdravstveni skupnosti
Ajdovicina v letu 1977

1. &len

Za dolodene kategorije oseb in ob&anov se dolotijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pav8alnih
zneskih, in sicer za:

din

1. uéence v poklicnem izobraZevanju in uéen-
ce poklicnih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi prakti¢en pouk pri delovni organizaciji, v Soli
ali pri zasebnem delodajalcu — prvi odstavek
56. tlena ZZV 80

2. za obane na Solanju, strokovni izpopol-
nitvi ali podiplomskem Studiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavea v zdruZenem delu, e ta
tas dobijo &tipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obéane, ki jih poilje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali ;
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV 200

3. udeleZence javnih del in mladinskih delov-
nih akeij, ki so invalidskp zavarovani za vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstayek 656. &lena
ZZV, &e ni s posebnim sporazumom drugate do-
loteno . 80
4. osebe na pouku za obrambo in zaSfito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odstavek 56. &lena ZZV 80
5. zatasno nezaposlene osebe po konéanem
Studiju — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV 80

6. utence srednjih 3ol ter Studente visjih in
visokih 3ol ter akademij — 3. odstavek 56. lena
ZZV ; : 80
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din
7. a). kmetke preuzitkarje, ki niso v oZjem

sorodstvu z zavarovancem iz 56. ¢lena ZZV 200
b) uzivalce stalnih kmedkih preZivnin, ki niso

v oZjem sorodstvu z zavarovanci iz 56. ¢lena ZZV 200
¢) ¢lane druzinske in gospodinjske skupnosti
(brate, sestre, zavarovanéeve otroke, strice in tete,
taste in tasée ter svake in svakinje) lastnika kme=
tijskega zemljii&a, zavarovanca po 56, &lenu ZZV,
ki se na zavarovanéevem zemljiséu ukvarjajo s
kmetijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane

po 59. &lenu ZZV — se platuje za vsako osebo po 200
&, uzivalce kmeckih starostnih pokojnin, ki
Zivijo v gospodinjski skupnosti, lastnika kmetij-

skega zemljii¢a, zavarovanca iz 56. ¢lena ZZV 200
d) uZivalce kmecékih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljis¢e, platuje prevzem-

nik kmetijskega zemljid¢a oziroma uZivalec

kmecke starostne pokojnine sam 200
8. a) uzivalece stalnih priznavalnin in uzi-

valce prezivnin — 5. odstavek 56. ¢lena ZZV 200

b) uzivalce stalne, to je za vec¢ kot 6 mesecev
priznane denarne pomoéi — 5. odstavek 56. ¢lena
ZZV 200
9. obéane, ki uzZivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilca pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, €e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi za stroske
svojega nosilca zdravstvenega zavarovanja —
2. odstavek 57. &lena ZZV 200
10. izseljence-povratnike, ki so priglaseni pri
pristojni skupnosti za zZaposlovanje — 3. odstavek

57. ¢lena ZZV 200
11. a) kmete — kooperante — 1. odslavek

58. ¢lena ZZV 200
b) druge skupine delovnih ljudi — obéanov —_—

2. odstavek 58. ¢lena ZZV 200

¢) druzinske ¢lane obéanov, ki so zaposleni v
fujini pa njihovi druZinski &lani niso zdravstveno
zavarovani 200

Osebam nastetim od 1. do 11. totke, so zagotovljene
vse pravice iz neposrednega zdravstvenega varstva in
drugih- oblik socialne varnosti, ki jih doloZata zakon
in samoupravni sporazum, osebam iz prve totke pa Se
pravice iz naslova zavarovanja za primer nesrede prl
delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za osebe in obéane iz 70. ¢lena ZZV se doloéijb
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v meseénih pavsalnih zneskih, in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre-

kvalifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV 130
2. udenci strokovnih Sol in gimnazij ter stu-
denti visokoZolskih zavodov:

a) kadar opravljajo praktiéna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 33
b) kadar opravljajo praktiéna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
uéilnic in ne zasedajo dolofenega delovnega mesta
za doloten das 80

3. élen
Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in

zavarovanja osebam in obtanom iz 74. élena ZZV, se
dolodijo prispevki v meseinih pavialnih zneskih pod

din
pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost v svojih
aktih, in sicer:

1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki teri-
torialne obrambe 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

splosnega pomena, pri resfevalnih akecijah ali ob-

rambi pred naravnimi in drugimi nesrefami 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblaséenim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druzbene samozasdite ter oseb-

ne varnosti obéanov in varnosti premoZenja, pri

vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri preprete-

vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni miliéniki 33

5. ko opravljajo na poziv driavnih organov
dolo¢ene javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti
in ko kot druzbenopolitiéni delavei opravljajo druz-
bene funkcije 33
8. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklieni
rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavnosti
sodelujejo pri Sportnih akeijah 33

Osebe navedene v tem élenu so zavarovane samo
za nesrele pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

4, ¢len

Mesetni pavsalni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena tega
sklepa so dolofeni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pav-
Salnem znesku obrafuna le za zavarovane delovne

dneve.
5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
pladujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalci
pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. od-
stavek B56. ¢lena ZZV, prispevek za zdravstveno var-,
stvo in zavarovanje od vseh prejemkov po stopnji
neto 11,39 % razen ¢e ni s posebnim sporazumom dru-
gate doloteno.

6. Ctlen

Skupnosti za zaposlovanje pladujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti
odstavek 56. tlena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %,

Osnova za obrafun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je poprefni osebni
dohodek, ki je na podro&ju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
¢asno nezaposlenostjo, kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugade dogovorjeno.

sA
7. €len

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. &élena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji,
pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo
Stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilecu zdrav-
stvenega zavarovanja, plafujejo prispevek od nasled-
njih &istih pavSalnih meseénih osnov, ¢e:
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1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970

2. se zahteva po osnovnem Zolanju priuditev
za doloen poklic

3. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem Solstvu

4. se zahteva konéanje sploSne srednje Sole,
tehnikature, delovodske Sole, tehniéne srednje
Zole, &e je trajalo to folanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delaveca oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5. se zahteva viSja Sola, prva stopnja fa-
kultete oziroma z zakonom predpisan izpit za
pridobitev viSje strokovne izobrazbe

8. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
tete ali po diplomi 3e javna priznana speciali-
zacija (magistratura ali doktorat znanosti) 12.010

Prispevki po tem &lenu se obratunavajo in pla-
¢ujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavsalne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obradun prispevkov.

Za zavarovance iz prvega odstavka 56, élena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domado organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam uéijo oziroma so na praksi, se platuje prispevek
od mesz2&nih pavialnih osnov iz 1. odstavka tega &lena.

8. élen

Zavezanci za plafevanje prispevkov za zdravstveno
varstvo in zavarovanje za doloene kategorije oseb iz
tega sklepa so:

— po 1. todki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalci za ulence v poklicnem iz-
obraZevanju; Sole za uence v poklienih folah, ki imajo
poleg Solskega pouka tudi prakti®ni pouk v BKolskih
delavnicah;

— po 2. tolki 1. &lena: organ ali organizacije,
daje Stipendijo (Stipenditor);

— po 3. focki 1. &lena: organizator javnih de! ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. tocki 1. élena: organizator pouka;

— po 5. tolki 1. é&lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. tocki 1. &lena: plaénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. tocki 1. &lena pod a) kmetje za osebe, ki
jim morajo dati preuzitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatuje stalne lnneé-
ke preZivnine;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemlji%éa;

&) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljisca;

d) prevzemniki kmetijskega zemljista;

— po 8. totki 1. élena pod a) in b) — organ —
izpladevalec; 4

— po 9, tocki 1. &lena sami obdani, &e ni z ratifici-
ranimi mednarodnimi pogodbami drugade doloeno;

— po 10. to€ki 1. &lena: skupnost za zaposlovanje;

‘— po 11, toéki 1. ¢lena: pod a) in b) in ¢) sami
zavarovanci;

— po 1. to¥ki 2. &lena: organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci oz. skupnosti, ki so zavezanci
za njihovo zavarovanje;

— po 2. tofki 2. &lena: Sola. &e se praktitna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali uéilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalci, ¢e se praktiéno delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruZenega dela ali
pri zasebnem delodajalecu;

6.120

7.160

8.085

9.590

~ po 3. ¢lenu: organizator dejavnosti;

— po 7. ¢lenu: zavarovanci sami, &e so v tujini,
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji;

zavarovanci sami, & jim je prenehala lastnost
delavca v zdruZenem delu v- SR Sloveniji pa prejemajo
Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel 3tipen-
ditor;

organizacije za delavce, ki so v delovnem razmerju
z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam uéijo
ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na praksi
(detaSirani delavei).

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in
zavarovanje delavcev so dolZni platevati za svoje de-
layce, katerim odobrijo nepladani dopust ali ko ti
upravifeno ali neupraviteno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves &as odsotnosti z dela po
stopnji 9 %.

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje je povpreéni osebni dohodek (bru-
to), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred
mesecem, ko je nastopil neplalan dopust ali ko je
nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega &lena.

10. élen

Za delavce iz 1. totke 70. &lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega &asa, pladajo
organizacije oz. zasebni delodajalci prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopnji
4 %. Osnova za obratun tega prispevka je bruto osebni
dohodek.

- 11. Elen

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pladu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zafasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. totke 70. &lena ZZV — kmeta_
ali Elana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v vidini 6% od brute izpladanega zasluZka.

Prispevek zapade v pla&ilo ob izplatilu zasluZka.

Zavezanci iz prvega odstavka tega ¢lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo iz-
platanih bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluZbi Regionalne zdravstvene skup-
nosti najkasneje do 31. marca.

12. &len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o dolotitvi prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za dolotene kategorije oseb in obanov,
ki uZivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zdravstvenega zavarovanja v Regionalni zdravstveni
skupnosti Nova Gorica za leto 1976 (Uradni list SRS.
it. 8/76).

13. élen

Ta sklep priéne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS, uéinkuje pa po dolodbah zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti od 1. B.
1977 dalje, razen zavarovalnih osnov iz 7. &lena tega
sklepa, ki se uporabljajo od 1. 1. 1977 dalje,
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ZACASNI SKELEP
o visini in stopnji prispevkov za zdravsiveno varsivo
kmetov v obcinski zdravstveni skupnosti Ajdovscina
od 1. januarja 1977 dalje

1. &len
Visina in stopnja prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci — kmetje (4. odstavek 56. &lena ZZV)
znafa:
1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarsiva — 60 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pav3al) — 500 din

2. ¢len
Z dnem, ko se zadne uporabljati ta sklep, prencha
veljati sklep o viSini in stopnji prispevkov za zdrav-
stvenp varstvo kmetov v Regionalni zdravsiveni skup-
nosti -Nova Gorica od 1. januarja 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 8/76).
3. ¢len
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, ulinkuje pa po dologilih zakona o zafasnem
fimanciranju samoupravnih interesnih skupnosti na
podro¢ju druZbenih dejavnosti v prvem polletju 1977
in njegovega podaljsanja (Uradni list SRS, &t. 31/76 in
12/77) od 1. januarja 1977 dalje.
Ajdovidina, dne 27, junija 1977.
Predsednik skupitine
obtinske zdravstvene skupnosti
Ajdovétina
Franc Batagelj 1. r.

BREZICE

883.

Na podlagi 22. ¢lena zakona o zdruZenem delu
(Uradni list SFRJ, &t. 53/76) in 13. &lena statuta obCin-
ske zdravstvene skupnosti BreZice, sklenemo delavei
v temeljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih
skupnostih in delovni ljudje, ki z osebnim delom s
sredstvi obanov opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnost na obmodju obéine BreZice

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o temeljih plana obfinske zdravsivene skupnosii
Brezice za obdobje 1976—1980

I. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELO

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. &len

S tem sporazumom se dologajo:

— cilji razvoja zdravsivenega varstva;

— prednostne naloge, druZzbeno potrebno delo ter
pridakovani prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljfanju zdravstvenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi moZ-
nostmi TOZD;

— uresni¢itev svobodne menjave dela.

Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delaveev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih moZnosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druZbenega dela,

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
¢elih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, nadin in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moz-
nosti v ob¢ini.

Skupni program pa bo omogoéil uresni¢evanje ne-
katerih nalog skupnega in sploinega pomena za ob-
modcje SRS.

Depolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upostevajo¢ dolotila za-
kona o zdruZenem delu in ¢iste dohodkovne odnose,
zlasti pa Se ckonomske moZnosti zdruzencga dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, doloéene
s tem sporazumom.

2. ¢len

Pri naértovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge: 3

1. boljSe in popolnejie zdravstveno varsivo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjSevanje staleza bolnih, ome-
jevanje in preprefevanje nesred, poklienih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoziénih obolenj;

2. boljSe in popolnejse zdravstveno varstvo ude-
leZzencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemioloike dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje tlovekove-
ga in delovnega okolja;

4, zdravstvena vzgojna in prosveina dejavnost;

5. usposabljanje zdravstvene sluzbe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih sploinega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

8. izboljSevanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospeSevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluzbe medicine dela in ncge bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9, sklepanje:

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v obéini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruze-
nega dela, -

— sporazumov o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za vel regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— gporazumov o neposredni menjavi dela;

'10. pospeSevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojni-
mi izhodi8¢l v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljufevana v mreZo radunal-
nikov v okviru ob@ine, regije in republike,

3. ¢len

Za druZbeno polrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost pna podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
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lienih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za

uresni¢evanje svobodne menjave dela na podrotju

zdravstvenega varsiva SRS.

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢asov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolniSnicah, standardih stopenj hospitalizacije
0z. povpretne leZalne dobe in standardi materialnih
strofkov za enoto storitev (cene) — po prilogah it I.,
II, III., kot sestavnega dela sporazuma.

I1. CSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4, &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— kolitinsko in kaliovostno opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona Spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene 'sluzbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republiﬁke solidarnosti in wvza-
jemnosti; :

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmodja zdravstvenega centra,

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takSnega pomena za delavce in druge delovne ljudi in
obtane, da si jaméijo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih moZnosti v skupnosti. .

Celotni program zdravsivenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povecanjem $Stevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliste
(zavarovalni princip).

5. ¢len
1. Delovni ljudje in ob&ani, zdruZeni v skupnosti,

.bomo zdruZevali sredstva za uresniCevanje programa

zdravstvenega varsiva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:

v milijonih din

Prispevek Prispevek

Celotnl upok., za kmetov in Vie

Leto program celotni  ost, doh. za  skupa]

progrnrn celot prog ’

1978 52,0 4.9 3,8 ; 60,7

s & AR 52,3 53 42 61,8

1978 53,4 0,7 45 63,6

1978 54,5 6,1 48 65,4

1680 56,1 6,5 32 67,8
Skupaj

76—80 268,3 28,5 225 3193

2. sredstva za izvedbo programoyv po tem samoupravnem sporazumu zna$ajo:

- v milijonih din

Leto

Opis ' : 1976 197 1978 1979 1980 ’.}E.‘_‘_";ﬁj
Plan (po cenah 75) .
a) Enoini program 30,7 - 31,0 31,86 32,1 327 158,1 -
b) Skupni programi in 2
naloge v SRS 1,7 . 1,3 1,3 1,1 % 1,0 6,4
¢) Dopolnilni program v 288 20,5 30,7 32,2 341 154,8
— nadomest. in denar. daj. 5,7 62 . 6,7 7.2, 7,7 33,5
— neposr. zdr. var, in ost,
izdatki 17,0 17,6 18,3 19,2 20,5 92,6
— mnalozbe 5,6 5,7 57 58 59 28,7
SKUPAJ 60,7 61,8 63,6 65,4 67.8 w3198
0Od tega :
— iz. rep, solid. enot. programa 1,6 1,7 1,7 1,8 18 8.6
— za rep. solid. — o —_ " L, = 2N
— za reg. solid. dopol. progr. 0,6 0,6 0,7 0,7 0,8 34
3. Izvedba plana (v tekolih cenah)
a) Enotni program 30,7 304 :
b) Skupni progr. in naloge
v SRS e 1,3
¢) Dopolnilni program: 28,3 29,0
-— nadomest. in denar. daj. 5,7 6,7

— neposr. zdrav. var,

in ostall izdatki ; 17,0 17,3
— naloZbe 56 . 5,0
SKUPAJ 60,7 60,7

Od tega:

— za rep. solid. enot. progr. — —
— iz rep. solid. za enotni

program 186 1,7
— za reg. solid. za dopol.

program 0,6 © 08

Raztlenitev programa po vrstah je ‘razvidna izpriloge IV.
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4. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu
1977 se ugotovi takole:
2 v mili-
joniH*
din

1. Dogovorjeni program za leto 1977 60,7

2. Manj realiz. sred. v obdobju od 1. 1. 1977

do 31. 7. 1977 (po zakonu o zafasnem financira-
nju SIS) 29,3
3. Manj znesek presezka iz leta 1976 —_
4. Plus znesek primanjkljaja iz leta 1976 —

5. Ostane za zdruZevanje v obdobju od 1. 8.

1977 do 31. 12. 1977: 31,4
a) od delavcev v zdruZenem delu in pri ob-
¢anih, ki samostojno opravljajo dejavnost 26,5
b) od skupnosti pok. inv. zavarovanja 28
c) od kmetov in ostalih 2,1

Znesek iz 5.a totke se bo zdruZeval od 1. 81977
dalje tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za:

Yo
— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 14
— enotni, skupni in dopolnilni program 8,0

— naloZzbe v zdravstvu po posebnem spora-
Zumu -
Skupaj 94

Sredstva za realizacijo programov se bodo zdru-
Zevala iz bruto osebnega dohodka v vifini 7,55 %, iz
dohodka TOZD 1,85 %, sredstva za naloZbe pa se bodo
zdruZevala s posebnim sporazumom

6. ¢len

Podpisniki sporazuma soglafajo, da bodo za ob-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. &lenom tega spg-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupiCine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prispevne stopnje.

7. &len

Planirana sredstva za leto 1977 po cenah iz leta
1975 so preratunana na nominalne zneske tako, da so
zneski prilagojeni finanfnemu naértu skupnosti za
leto 1977, ki uposteva resolucijo o druzbenoekonomskih
odnosih v obéini BreZice in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje.

8. ¢len

Podpisniki sporazuma soglafajo, da bo skup3tina
skupnosti ob zaklju¢ku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. tolke 5. tlena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upostevala: °

— doseZeno vidino povpreénih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v ob¢ini in kadrovsko zasedbo do vifine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivljenjskih stroikov v SRS;

— materialne stroike (ki so v zdravstvu primer-
ljivi z Zivljenjskimi strodki) v visini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v vifini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram naloZb). !

9. &len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podroéju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstojefih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skups¢ina
vsako leto v tofki 2/c 5. ¢lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev wvalorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni odstotek pove-
¢anega Stevila zaposlenih delavcev in osebnega dohod-
ka v obéini v preteklem letu.

10. élen

UdeleZenci tudi sogladajo, da v primeru, &e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odlo¢ili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zvi3a, da
se temu ustrezno zviSa tudi predvidena realna vsota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11. 8len

Podpisniki sporazuma soglaSajo, da skup3&ina
skupnosti na podlagi zneskov iz tega sporazuma dolodi
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo doloéene nove
osnove po doloébah zakona o zdruZenem delu.

Nalozbe in razvoj zdravstvene sluibe

12. ¢len

V cilju postopnega re3evanja neustreznih in ne«
standardnih prostorskih kapacitet ter nadome3tanje
amortizirane in zastarele opreme, bo obé&inska zdrav-
stvena skupnost zdruZevala sredstva po stopnji in na
naéin, kot bo to predvideval posebni sporazum o na-
loZbah. .

ZdruZena sredstva bo skupnost namenila tako, kot
to predvideva: v prejinjem odstavku citiran sporazum.

Za raziirjeno reprodukcijo prispevajo tudi upo-
rabniki zdravstvenih storitev izven skupnosti. Dele#
teh uporabnikov za bolnico BreZice predvideva v raz-
dobju 1976—1980 18,3 milijone din.

Za izgradnjo ZD BreZice pa se v obéini BreZice
zbirajo tudi sredstva samoprispevka.

Skladno z vsakoletno resolucijo bo ob&inska zdrav-
stvena skupnost s svojim finanénim naértom doloéala
prioriteto in viSino sredstev za posamezne investicij-

ske naloZbe,
13. ¢len

Ze sprejeti programi za izgradnjo in modernizacijo
prostorskih in opremskih kapacitet v zdravstveni
sluzbi predvidevajo:

— nov ZD BreZice s prizidkom

— modernizacijo splosne bolnice BreZice (operacij-
ski trakt, vezni hodnik, ambulantno poliklini¢ni trakt,
preureditev prostorov za bolnini¢no lekarno)

Podpisniki pooblaitajo skupitino skupnosti, da
glede na posebni sporazum o naloZbah in sistemske
spremembe in valorizacijo zneskov z ustreznim aktom
vsako leto konkretizira vifino stopnje za naloZbe,

Program sklupnih nalog v SR Sloveniji

14, &len
a) Delaveli in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresni¢evanje nekaterih nalog skup-
nega in splofnega pomena v SR Sloveniji;, opredeljenih
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v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo rizitno sposobnost skupnosti in so posledica
vedjih elementarnih nesreé in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter poskodb po stop-
nji 0,125 % od skupnega ugotovljenega dohodka po iz-
lo¢itvi sredstev.

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupni program in nepredvideni riziki

s sopafa  od donodks  mesek
1976 0,46 0,125 7
1977 0,34 0,125 1,3
1978 0,33 0,125 1,3
1979 0,25 0,125 1,1
1980 0,20 0,125 1,0
Skupaj XX s - 6,4

Stopnje in zneski po tem ¢lenu so Ze zajetl v zne-
skih in stopnjah celotnega programa.

_zfl;otlvl.ianje enotnega programa na obmodju
SR Slove

15. ¢len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresnidevanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varsiva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni princip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo presefena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmo¢ju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
ni¢evanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih obtinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstey po enotni prispevni stoanlt za
enotni program.

v milijonth din

Enotna
Leto prispevna

stopnja
1976 - 4,59
1977 4,56
1978 451
1979 4,49
1980 4,45

ZdruZevanje sredstev za solidarnost v regiji

16. ¢len

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerofnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredstva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obéinskih zdravstvenih skupnostih.

v milijonih din

Leto Znesek
1976 0,6
1977 0,6
1978 0,7
1979 0,7
1980 08
Skupaj : 34

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemu nadinu financiranja zagotovljanja enotnega
programa na obmodju SRS, se v okviru regionalne
skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravitenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstey.

Usklajevanje pravic z dohodkovnimi moZnostmi
uporabnikov

17, tlen

Podpisniki soglasajo, da skupnost na svojem ob=-
mo&ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmodéju obCine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena sporazuma, Ce ta gibanja odstopajo od
resclucijskih izhodis¢ v pogledu Zivljenjskih strodkov
in osebnih dohodkov na obmotju obéine,

18. &len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpolozljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih splosnih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), ¢e dohodkovne moZnosti ne omogoéajo, da bi jih
v celoti uresniila.

Pri tem bo postopala selektivno po naslednjem
vrstnem redu: y

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regiji);

— skreéila obseg investicijskih vlaganj obé&inskega
znadaja (zdruZevanje na ravni obégine);

— dolodila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (vidino stroSkov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu);

— skréila ali zaostrila merila za uveljavljanje pra-
vie do:

— nadaljevanja bolniini¢nega zdravljenja v na-
ravnih zdravilis¢ih, razen za udeleZence NOB, &e me
gre za nujno zdraviliko zdravljenje;

— neobvezna cepljenja;

— refevalnih prevozov;

— zdravil;

— snemnih in fiksnih zobno-proteti®nih del;

— specialistiéna zdravljenja;

— drugih pravic iz neposrednega zdravsivenega
varstva.

Podpisniki pooblasfajo skupddino, da sprejme
opredelitev, katere pravice:

— so druZbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotmem
Pprogramu, ;

— spadajo v dopolnilni pogram,

- zagotavlja skupnost v viSini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmofju SR Slovenije,
specifitnostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupmosti.

III, URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA

A. Posredna menjava dela
19. &len

Osnove in merila za uresnievanje posredne svo-
bodne menjave dela na podrodju zdravstvenega var-
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stva so opredeljene s samoupravnim Ssporazumom na
obmoéju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena,

INa podlagi osnov in meril iz tega sporazuma izde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finanéne
natrte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. élen

V mejah razpolozljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
menjave dela s temelinimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti¢ne in lekarniske
dejavnosti, bolniinitnega ter zdraviliZkega zdravsive-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obéine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

Sredstva za zagotavljanje specialistinega, bolnis-
ni¢nega ter zdraviliSkega zdravstvenega varstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredsiva ne bo odtujevala na nivoju
regije.

21. &len

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I. do IIlL tega
sporazuma.

22, ¢len

Stevilo delavecev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogotata zdgotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-
ga delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upoStevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno. dejavnost —
deZurstve zdravnikov v ¢asu drZzavnih praznikov, ne-
delj in nofnem d¢asu,

B. Neposredna menjava dela

23. &len

Skladno z dolo&ilom 92. &lena zakona o zdruZenem
delu, delavei izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
e do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podrofju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljudena v program skupnostl. V cilju jatanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povefevanju produktivnosti
dela in za$tite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma soglafajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jatanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe-
nega dela pri izvajanju zastite delavca na delovnem
mestu. !

Opredeljeni program potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 zna3a:

Leto v milijonih din
1976 0,2
1977 I. polletje 0,1
1977 ILpolletje 0,1
1978 0,2
1979 03
1980 0,3
Skupaj 1,2

Podpisniki sporazuma soglaSajo in pooblad&ajo
Zdravstveni center BreZice, da pristopi kE neposredni
menjavi dela, k izdelavi ter realizaciji programa pre-
ventivne dejavnosti, kateri bo opredeljen za posamez-
no temeljno organizacijo zdruZenega dela na obmotju
skupnosti in dogovorjen s posebnim sporazumom za
obdobje od 1. 7. 1977 dalje. ;

IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24. ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov. 5 kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
¢ala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo zna3ala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 36.000 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 182.000 din.

25, &en

Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti.

V ta namen bo skupnost izlofala iz skupnih do-
hodkov 0,40 % sredstev, kar znaZa:

; v milijonih din
leto 1978 02
leto 1977 0,2
leto 1978 0,3
leto 1979 0,3
leto 1080 0,3

Izloditve po 24. in 25, &lenu bodo konkretizirane
vsako leto s finannim naértom,

26. tlen

Skupnost bo zdruZevala dolotena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
banénih in postnih stroskov, avitomatske obdelave po-
datkov, strokovno sluZbo, stroSke samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-
segu in na nacin, kot se bo dogovorila s posebnim
sporazumom.

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
_ SPORAZUMA

27. &len

Skup3¢ina skupnosti bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnega nadzora nad uresnifevanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.
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Podpisniki sporazuma soglasajo, da se lahko do-
lotene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnifevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti,

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. &len

Skupifina skupnosti bo ob polletnem periodi¢nem
obrat¢unu in ob sklepnem ra¢unu analizirala vsebinsko
ter finanéno uresniditev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe.

Ce skupitina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupitino ob&ine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma.

29. &len

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-
motju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti

TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmotju obéine in valorizira polletno programe zdrav-

stvene dejavnosti skupnosti iz 5. ¢lena sporazuma, ge
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodis¢ v pogle-
du zivljenjskih strofkov za ved kot 3% v republifkem
merilu in osebnih dohodkov na obmoé&ju obéine za vet
kot 3 %e.

30. &len

Podpisniki sporazuma pooblastajo skupiline skup-
nosti, da ugotovi prenehanje plalevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresnifen sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. &len

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdrav-
stvene skupnosti dne 27. decembra 1976 in zboru zdru-
Zenega dela ob&ine BreZice dne 29. decembra 1976, da
so medsebojne obveznosti za leto 1976 poravnane, ter
da ne obstojajo preseZena sredstvg za leto 1976.

‘ 32. &len

Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblaitajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upoitevanih v tem predlogu.

33, &len

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenchajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34, #len

Za avtenti®no razlago tega sporazuma je pristojna
skup3fina skupnosti. Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
tevanju temeljnih planov zdravstyenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1980.

35. ¢len
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
3¢ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov.

36. ¢len v
Za udeleZence, ki ne podpiSejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
litiénih skupnosti.

37. ¢len
Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS. '

884,

Na podlagi 6. in 35. ¢lena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana obéinske zdravstvene skupno-
sti BreZice za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabni-
kov in zbor izvajalcev obginske zdravstvene skupno-
sti BreZice na seji dne 23. junija 1977

ugotovila

Samoupravni sporazum o temeljih plana obdin-
ske zdravstvene skupnosti BreZice za obdobje 1876 do
1980 je podpisalo 89 % udeleZencev, torej vel kot 3/4
udeleZencev in je torej pravno veljavno sklenjen.

Skladno s 5.. ¢lenom citiranega sporazuma se bodo
od ‘1. avgusta 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdrav-
stveno varstvo po tehle prispevnih stopnjah

e
~— za nadomestila in denarne dajatve 1,40
— za enotni, skupni in dopolnilni program 8,00
9,40

Od skupne stopnje (9,40%) se bo zdruZevalo in
platevalo

%
— iz bruto osebnih dohodkov 7,55
~ — od bruto osebnih dohodkov v breme
dohodka : 1,85

Predsednik zbora uporabnikov
skupitine Obtinske zdravstvene
skupnosti BreZice
Boio Kerin L r,

*

885.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obé&inske zdravsivene
skupnosti BreZice za obdobje 1976—1980, sta zbor upo-
rabnikoy in zbor izvajalcev Obéinske zdravstvene
skupnosti BreZice na svoji seji dne 23, junija 1977 spre-
jela

SELEF

o visini (stopnji prispevka zg zdravstveno varsivo za
delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi ob&anov
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost na

obmo&ju obfine BreZice '

1. &en

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov Obéinske zdravstvene skupnosti BreZice za ob-
dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom s sredstvi ob&anov opravljajo gospodarsko
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ali negospodarsko dejavnost na obmotju obtine Bre-
Zice za svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice
iz zdravstvenega zavarovanja svoje prispevke po éna-
kih stopnjah, ki so s citiranim sporazumom dogovor-
jene in to:
' e
_ = iz bruto osebnega dohodka
(zavarovalna osnova) 7,55
— od bruto osebnega dohodka
v breme dohodka (zavarovalna osnova) 1,85

Skupaj 9,40
Od tega znala:
s
-— gtopnja za nadomestila in denarne
dajatve 1,40
— stopnja za enotni, skupni in
dopolnilni program 8,00 940
2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. &len

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o vidini
(stopnji) prispevka za zdravstveno wvarstvo ob¢Cinski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, 3t. 10/395-76).

St 022-1/77
BreZice, dne 23. junija 1977.

Predsednik zbora uporabnikov
skupsitine Obéinske zdravstvene
skupnosti
BoZo Kerin L r.

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana oblinske zdravstvene skupnosti BreZice
za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obéinske zdravstvene skupnosti BreZice na
svoji- seji dne 23. junija 1977 sprejela

SKLEP

e vilini stopnje prispevkov, ki jih plafujejo zavaro-
vanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. &len
Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetje znafa za leto 1977:
— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in

drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48°%
— na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 600din

2. Sen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. 8en

S'1, m}gustom 1977 preneha veljati sklep o viSini
(stopnjl) prispevka za zdravstveno varstvo obéinskih

zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, 5t. 10/395-76).

St. 022-1/77
BreZice, dne 23, junija 1977.

Predsednik zbora uporabnikov
skupdtine obc¢inske zdravstvene
skupnosti BreZice
BoZio Kerin L r.

887,

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obtinske zdravstvene
skupnosti BreZice in 1. odstavka 118, ¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni Jist SRS, &t 38/74, 1/75
in 31/76), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev ob-
¢inske zdravstvene skupnosti BreZice na seji dne 23.
junija 1977 sprejela

SKLEP

o doloditvi prispevka za zdravstveno varstvo za do-
loéene kategorije oseb in ob&anov, ki uiivajo posa-
mezne pravice iz zdravsivenega varstva v obfinski
zdravstveni skupnosti Brezice od 1. avgusta 1977 dalje

1. élen

Za dolotene kategorije oseb in obtanoy se dolotijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesednih pavial-
nih zneskih in sicer:

din

1. Ugenci v poklicnem izobraZevanju in ufenci
poklicnih Sol, ki imajo poleg folskega pouka tudi
praktitni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali
pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56. tleng za-
kona o zdravsivenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) :

2. Obtani' na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega iz-
gubili lastnost delavea v zdruZenem delu, ¢e ta
¢as dobivajo Stipendijo nimajo statusa rednega
Studenta in obéani, ki jih po3lje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu
kot svoje 3tipendiste na praktino delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. &lena ZZV 177

3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. ¢lena ZZV 66

4. Osebe na pouku za obrambo in zaSgito v
mladinskih u&nih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

5. Zatfasno nezaposlene osebe po konfanem

. Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

6. Utenci srednjih 3ol ter Studenti vifjih in
visokih Sol in akademij — 3. odst. 56. ¢lena ZZV 66

7. UZivalei stalnih druZbenih kmetkih pre-
Zivnin — 4. odst. 56. &lena ZZV 177

8. UZivalci stalnih priznavalnin, uZivalei druZ-
benih prefivnin in uZivalei stalne druZbene de-
narne pomodi — 5. odst. 66. &lena ZZV 177
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9, Obd&ani, ki uZivajo pravice izkljutno od tu-
jega nosilca pokojninskega all invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi na stroike tu-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.

57. tlena ZZV o

10, Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo&i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. Clena
ZZV 177

11. Druge skupine delovnih ljudi — obanov
pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost —

2. odst. 58. ¢lena ZZV 177

Osebam, naitetim od 1. do 11. totke tega Clena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih

* dolofata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. tofke pa 3e pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.

2. &len

Za osebe in obane iz 70. &lena ZZV se dolotijo
prispevki za zagotovitey pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obglenja za poklicno
boleznijo v mese&nih pavialnih zneskih, in sicer:

din

1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-

litikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV ST b b ¥

2. ulenci strokovnih %ol in gimnazij ter 5tu-
denti visokoZolskih zavodov:

— kadar opravljajo prakti®na dela v zvezi s
poukom v 2olskih delavnicah ali uéilnicah 28
— kadar opravljajo praktitna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
udilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloten &as 66

3. &len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ohéanom iz T4
dlena ZZV se dolotijo prispevki v mesednih pavialnih
zneskih pod pogoiji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost

v svojih aktih, in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 28

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splonega pomena, pri reSevalnih akcijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesrefami 28

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in poobla&&enim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druibene samozastite ter
osebne varnostli obfanov in varnosti premoZenja,
pri vzdrievanju javnega reda in miru ter pri
prepretevanju in odkrivanju kaznivih dejanj

4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni miliéniki

5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
dolotene javne funkcije ali drZavljanske dolZno-
sti in ko kot druZbenopoliti¢ni delavei opravljaio

druzbene funkcije 28
6. ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri prakti¢nih delih ali vajah 28

7. ko v okviru organizirane 3portne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akcijah

Osebe iz tega Clena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4, tlen

Mesetni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. ¢lena tega
sklepa so dolofeni za celotno #tevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca, Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obraduna le za zavarovane delovne dneve.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalci
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v viSini (po stopnji) 14 °6 neto.

8. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. &lena ZZV). prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vifini (po stopnji) 14 % neto,

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popretni osebni
dohodek, ki je na obmodju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
%asno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugade dogovorjeno.

7. tlen”

Zavarovanci iz 1, odst. 57. ¢lena ZZV, ki so skle-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa
se v tujini strokovno izpopolnjujejo’ in dobivajo Sti-
pendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosilcu zdrav-
stvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od nasled-
njih &istih pavialnih mese&nih osnov:

‘am

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000

II. se ne zahteva po osnovnem‘“Solanju pri=
uditev za dolotena dela in poklic

III. se zahteva poklicng Sola po zakonu o
srednjem Solstvu

IV. se zahteva konlanje sploine srednje
Sole, tehnikuma delovodske Jole, tehnifne sred-
nje 3ole, &e je trajalo to ¥olanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavca oz. izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

V. se zahteva viija #ola, prva stopnja fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev viije strokovne izobrazbe

VL se zahteva diploma visoke ole ali fa-
kultete ali po diplomi Ze javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti 12.000

Prispevki po tem &lenu se obradunavajo in pladu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in zavarovanje, prerafunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavSalne osnove pa lahko zavezanci prera-
tunajo v bruto. \ iy

6.100

7.200

8.100

9.600
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- Za zavarovance iz 1. odst. 58, ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domaco organizacijo in delajo v
eujini, s0o na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
ufijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od meseé-
nih pavialnih osnov iz 1, odst, tega &lena.

8. ¢len

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— pod 1. t& 1, &L — organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei ali Sola

— po 2, t& 1. ¢l — organ ali organizacija, ki daje
Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. & 1. ¢l — organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

— po 4. t& 1. &l. — organizalor poukﬁ
— po 5. t& 1. &L — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1. &. — pladniki se dolotijo 5 samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. &. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmeéke preZivnine

— po 8. t& 1. ¢l. — organ-izpladevalec

— po 9. t& 1. &1, — sami obani, &e ni z ralificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugate

— po 10. t& 1. ¢l. — skupnost za zaposlovanje, te
se prijavijo za zaposlitev

— po 11. t& 1. &. — zavezanca dolo¢i zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2. ¥l. — organizacije, zasebni deloda-
jalel oz. skupnosti, ki so zdvezanci za njihovo zava-
rovanje

— po 2. t& 2. &. — 3Zola, &e se praktitna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, &e se prak-
titna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. &. — organizator dejavnosti

— po 7. &l. — zavarovanci sami, &e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovani v SR Sloveniji

= zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo £lipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel &ti-
penditor

_— organizacije za delavee, ki so v delovnem raz-
merju z domaéo organizacijo in delajo v tujini, se tam
utijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju alli na
praksi (detafirani delavei)

9. &en

Zavezanci prispevka za zdfavstveno zavarovanje
delaveev so dolini platevali za svoje delavee, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves fas odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolo&i
skupnost v svojih aktih, po stopnjl 7,55 %s.

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popre¢ni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplatan dopust ali ko, je nastopila kaka
druga okolnost iz 1, odstavka tega &lena.

10. tlen

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega Casa, platajo organizacije, oz. zasebni delo-
dajalei prlspe\fek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4%. Osnova za obrafun tega pri-
spevka je brulo osebni dohodek.

11. &len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme- .
tijskih zemljis®, delovne in druge organizacije) pla-
¢ujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje. kadar
zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali’¢lana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v vidini 6% od bruto iz-
platanega zasluZka,

Prispevek zapade v placilo ob izpladilu zasluZzka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpladanih
bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluZbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marca.

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemlji&¢, zavarovani po 1
odst. 56. Clena ZZV, platujejo za &lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovandevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojnino, nise pa z njiimi v delovnemr
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavea po 59, &lenu, prispevek za zdrayst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4
odstavku 56. ¢lena ZZV.

13. ¢len

Vsi prispevki in pavSalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmotju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolofi drugace.

14. ¢len

7 dnem, ko se zalne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o dolo¢itvi prispevka za zdravstveno vyar-
stvo za doloene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, 5t. 10-386/76).

Ta sklep priZne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

St. 022-1/77
BreZice, dne 23. junijg 1977.

Predsednik zbora uporabnikov
skupS¢ine Obéinske zdravsivene
skupnosti BreZice
_Bolio Kerin L r.
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CELJE

Izvrini svet ob&inske skupiéine Celje je po 11. &le-
nu zakona o urbanisti¢nem planiranju (Uradni list SRS,
&t. 16/77 in 27/72) na seji 6. julija 1977 sprejel

SKLEP

0 javnl razgrnitvi osnutka sprememb zazidalnega nacria
Otok v Celju

1

Javno se razgrne osnutek sprememb zazidalnega
natrta Otok v Celju (v nadaljnjem besedilu: zazidalni
nadrt). Zazidalni naért je grafiéno ponazorjen v doku-
mentaciji 5t. 134/77, ki jo je v mesecu juniju 1977
izdelal Razvojni center v Celju.

2

Zazidalni na¢rt bo javno razgrnjen v prostorih od-
delka za gradbene, gospodarske in splofine zadeve ob-
¢ine Celje in v prostorih sveta krajevne skupnosti Ka-
rel Destovnik Kajuh Celje.

3

Pripombe k zazidalnemu nadrtu lahko dajo de-
lovni ljudje in obéani, organizacije zdruZenega dela in
druge organizacije ter organi.

Rok za pripombe je 30 dni, rafunajof od dneva ob-
jave tega sklepa.
Predsednik
Izvrinega sveta
Skupséine obtine Celje
Marjan Asié 1. r.

889,

Tzvrdni svet Skupstine obtine Celje je po 11. Ele-
nu zakona o urbanistiénem planiranju (Uradni list
SRS, &. 16/67 in' 27/72), na seji dne 13. julija 1977
sprejel

SKLEP

o javni razgrnitvi osnutka sprememb zazldalncn
naérta Lipa—Store

1

Javno se razgrne osnutek sprememb zazidalnega
naérta Lipa—Store (v nadalinjem besedilu: zazidalni
naért). Osnutek zazidalnega naférta je grafiéno pona-
zorjen v projektu 128/77, ki ga je izdelal Razvojni cen-
ter Celje v juliju 1977,

2

Zazidalni naért’ bo javno razgrnjen v prostorih
sveta za pospefevanje gospodarskega razvoja in drui-
beno planiranje ob¢ine Celje in v prostorih krajevne
skupnosti Store.

3

Pripombe k zazidalnemu naértu lahko dajo de-
lovni ljudje in obé¢ani, organizacije zdruZenega dela
ter druge organizacije in organi,

URADNI LIST SRS

Rok za pripombe je 30 dni, raédunajot od dneva
objave tega sklepa.

St. 360-1/77-2
Celje, dne 14. julija 1977.

Predsednik
Izvrinega sveta
_ Skupétine obtine Celje
Marjan ASiE L r.

890,

Na podlagi 22. &lena zakona o zdruZenem delu
(Ur. 1. SFRJ, §t. 53/76) in 13. &lena statuta Obtinske
zdravstvene skupnosti Celje, sklenemo delavel v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih skup-
nosti in delovni ljudje, ki z osebnim delom's sredstvi
obéanov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
javnost na obmolju obéine Celje

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana Obéinske zdravsivene skupnosti
Celje za obdobje 1976—1980

I. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELQD

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. &len

S tem sporazumom se dolofajo:
— ¢ilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednosine naloge, druZbeno potrebno delo ter
pridakovdni prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljSanju zdravsivenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi mu!-
nostmi TOZD;

— uresni¢itev svobodne menjave dela.
- Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delavcev po zdravsivenem varstvu in
dohodkovnih moZnosti TOZD; ; :

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druzbenega dela.

Enotni program zdravsivenega varstva bodo doso-
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
¢elih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, nadin in kvaliteto zdravstvenega varsiva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moz-
nosti v obéini.

Skupni program pa bo omogotil uresnitevanje ne-
katerih nalog skupnega in splo¥nega pomena za ob-
motje SRS.

Dopolnilni program zdravatvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upostevajo¢ doloéila za=
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kona o zdruZenem delu in é&iste dohodkovne odnose,
zlasti pa %e ekonomske moZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, doloene
s tem sporazumom.

2. &len

Pri nadrtovanju nadalinjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:

1. bolj%e in popolnejfe zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjSevanje staleza bolnih, ome-
jevanje in preprefevanje nesreé, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZiénih obolenj;

2. boljSe in popolnejfe zdravstveno varstvo ude-
leZencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemiolofke dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje &lovekove-
ga in delovnega okolja;

4. zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost

5. usposabljanje zdravstvene sluibe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih sploinega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

6. izboljfevanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospeSevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluZbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9. sklepanje:

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v obéini, regiji im republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruZe-
nega dela,

— sporazum o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za wve& regionalnih
gkupnosti oz. republiko,

— sporazum o neposredni menjavi dela;

10. pospefevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojni-
mi izhodi&¢i v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljuéevana v mreZo rafunal-
niko].r v okviru obéine, regije in republike.

3. élen

Za druZbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresni¢evanje svobodne menjave dela na podroéju
zdravstvenega varstva SRS.

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, &asov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolniSnicah. standardih stopenj hospitalizacije
oz. povpreéne leZalne dobe in standardi materialnih
strofkov za enoto storitev (cene) — po prilogah &t. 1.,
IL, III., kot sestavnega dela sporazuma,

1I. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4, &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— koli€insko in kakovostno opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene sluZbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republi¥ke solidarnosti in vza-
jemnosti;

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmoéja zdravstvenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takinega pomena za delavee in druge delovne ljudi in
obéane, da si jaméijo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih moZnosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povedanjem &tevila zavarovanih

" oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliice

(zavarovalni prinecip).

5. €élen

1. Delovni ljudje in ob&ani, zdruZeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uresnitevanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:

v milijonih din

Sredstva zdrufenega dela

za skupnost Prispevek m‘:‘
: ben i o k
Leto celotni dm dog. it ut?etiotnf. °:;né:h1:’“h' v'::-ﬁfg'j
Program zb.ol .n.é-ald v. . program program
1976 254,0 — 254,0 22,3 3,6 279,9
1877 257,0 20,4 278,3 239 3,6 305,8
1978 265,4 20,4 285,8 25,7 3,6 315,1
1979 2714 20,4 201,8 21,5 8,6 3229
1680 278,0 20,4 299,3 29,5 3,6 8324
Skupaj 76—80 1.826,7 81,6 1.409,2 128,9 18,0 1.556,1
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2. sredstva za izvedbo programov po tem samoupravnem sporazumu znaSajo:

v milijonih din

is pes ‘skupaj
Op! 1976 1977 1978 1079 1880 20
Plan (po cenah 75)
a) Enotni program 120,8 1249 129,0 133,3 137,8 645,8
b) Skupni program in naloge ,
v SRS 19,4 17,2 17,8 16,5 15,9 86,8
c) Dopolnilni program 139,7 163,7 168,3 173,1 178,7 823,5
Od tega: WIS
— nadom. in den. dej. 28,1 : 30,1 324 A % 37,3 162,6
— neposr. zdrav. var.
in ost. izdatki 98,5 99,8 101,7 - 103,9 106,4 510,3
— nalozbe — redne 13,1 13,4 13,8 14,1 148 69,0
— moder. spl. bol. Celje : 20,4 20,4 20,4 81,6
Skupaj 279,9 305,8 315,1 322,9 3324 1.556,1
Od tega: - P .
— za rep. sol. enot. progr. 8,7 9,0 9,3 9,6 9,9 46,5
— iz rep. solid. za enotni
program - — - — e e
— za reg, solid. za dopol. :
program 4,2 . 4,5 4,7 49 52 235
3. Izvedba plana (v tekodih cenah) >
a) Enotni program 120,8 147,1
b) Skupni program in naloge
v SRS 19,4 20,2
¢) Dopolnilni program 139,7 192,7
Od tega:
— nadom. in den. dajatve 28,1 354
— neéposr. zdrav. var. in
ost. izd. 98,5 117,5
— ‘naloZbe 18,1y 15,8
— moder. spl. bol. Celje — 24,0
Skupaj 279,9 360,0
Od tega:
— za rep. solid. enotf. progr. 8,7 10,6
— iz rep. solid. za
enotni program —_ —
— za reg. solid. za dopol.
program 42 53

Raztlenitev programa po vrstah je razvidna iz priloge IV.

4. Obseg zdruZevanja za program v letu 1977 se

ugotovi t_akole:

Vv mill-
jonih
' din
1. Dogovorjeni program za leto 1977 360,0
2. Manj realizirana sred. v obdobju od
1. 1. 1977 do 30. 6. 1977 (po zakonu o
zatasnem financiranju SIS) 164,3

3. Manj znesek preseZka iz leta 1976 —
4. Plus znesek primanjkljaja iz leta 1976 —_
5. Ostane za zdruZevanje v obdobju od

1. 7. 1977 do 81, 12, 197T:

a) od delaveev v zdruZenem delu in pri
ob¢anih, ki samostojno opravljajo dejavnost 1747
b) od skupnosti pok. inv. zavarovanja 15,0

c) od kmetov in ostalih

6,0

Znesek iz 5.a totke se bo zdruZeval v drugem pol-l
letju 1977 tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke
od osnove bruto osebnega dohodka in to za:

%

— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1,20
— enotni, skupni in dopolnilni program 815

— naloZbe v zdravstvu
Skupaj

0,50
9,856

— naloZbe v Spl. bolniinico Celje po

posebnem druzbenem dogovoru
Skupaj
Od tega:

— iz bruto osebnega dohodka
— od bruto osebnega dohodka v breme

dohodka

0,80
10,85

8,35
2,30
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6. ¢len

Podpisniki sporazuma soglafajo, da bodo za ob-
Eane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. ¢lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupitine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prispevne stopnje.

7. &len

Planirana sredstva za leto 1977 po cenah leta 1975
so prerafunana na nominalne zneske tako, da so po-
mnoZena s kolitnikom 1.130 (to je porast Zivljenjskih
strodkov v letu 1976 napram letu 1975) in s koli¢nikom
1.042 (fo je prenos cen na drobno iz leta 1876 v leto
1977).

8. &len

Podpisniki sporazuma sogladajo, da bo skup3&ina
skupnosti ob zakljutku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. tofke 5. flena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upostevala:

— dosefeno vifino povprefnih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavca v preteklem letu
v obéini in kadrovsko zasedbo do viSine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivljenjskih strofkov v SRS;

— materialne strofke (ki so v zdravstvu primer-
ljivi z Zivljenjskimi strolki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v viSini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram naloZb). )

9. &len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podrotju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob.zadr-
#anosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstojeéih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglafajo, da bo skupitina
vsako leto v tofki 2/c 5. &lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev valorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni odstotek pove-
&anega Stevila zaposlenih delavcev in osebnega dohod-
ka v oblini v preteklem letu.

10. &len :

Podpisniki sporazuma tudi soglafajo, da v prime-
ru, &e bi se delovni ljudje v naslednjih letih odlodili,
da se odstotek nadomestila v primerih zadrZanosti od
dela zviSa, da se temu ustrezno zvifa tudi predvidena
realna vsota zneska nadomestil za ustrezno leto.

11, #en
Podpisniki sporazuma soglaZajo, da skup3tina
skupnosti na podlagi zneskov iz tega sporazuma dolo&i
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo dolotene nove
osnove po dolotbah zakona o zdruZenem delu.

NaloZbe za razvoj zdravsivene sluzbe

12. &len
V cilju postopnega refevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomeZEanje
amortizirane in zastarele opreme, bo skupnost zdru-
#evala sredstva in pristopila k naslednjim naloZbam:

v milijonih din

A) Za osnovno dispanzersko dejavnost
(obéinskega znaéaja) v znesku 71,5

pri ¢emer znada delez:

a) regije, ob&inske zdrav. skupnosti in
delovnih organizacij 41,8

b) samoprispevek, izglasovan 16. 1. 1877 30,0

ZdruZena sredstva se bodo namenila za:

— ZP Vojnik z lekarno in opremo 20,8
— ZP Store 20,8
— preureditev pridoblj. tfrakta za potrebe

ZD Celje, opreme in drugo 21,9
— rekonstrukcija elektriéne napeljave 1,6
— novogradnja lekarne Dolgo polje 1,6
— adaptacija, raz8iritev in oprema lekarne

Center 4,0
— 08 V. Vlahoviéa, OS Nova vas 1,4

B) Za hospitalno in spec. dejavnost (reg.

znadaja) 2041
pri ¢emer znasa deleZ:
— obtinskih zdrav. skupnosti v regiji 55,9
— zdrav. delovnih organizacij 34,1
— namenskih sredstev TOZD po sprejetem

posebnem druZb. dogovoru z dne 23. 2. 1977
a) ob¢ine Celje (sredstva TSC) 81,5
b) ostalih obéin v regiji, razen BreZice 58,7
— republiske solidarnosti in ostalih plaé-

nikov 65,9
ZdruZena sredstva se bodo namenila za:
— $Solo za zdravstvene delavce Celje 1.5
— splodno bolnidnico Celje: 202,6
od tega:
— centralno toplarno s toplovodnim

omrezjem e |
— centralno bol. pralnico s kanal. in

kisikarno 30,1
— modernizacijo bolniSnice (objekt za

spec. amb., operacijski trakt, intenzivna negx

ter terapija, hemodializa in hospital, postopen

prehod iz obstoje¢ih na standardne postelje in

to 137 standardnih postelj 2324

S preureditvijo pridobljenega trakta za potrebe
Zdravstvenega doma Celje se reSijo tudi nujne pro-
storske kapacitete Zavoda za socialno medicino in hi-
gieno Celje,

Skupnost bo del zdruZenih sredstev za naloZbe
zdruZevala po posebnem sporazumu v regionalni zdrav-
stveni skupnosti, del sredstev pa bo samostojno upo-
rabila za naloZbe v osnovno dispanzersko zdravstve-
no dejavnost. R

Skladno z vsakoletno resolucijo bo ob¢inska zdrav-
stvena skupnost s svojim finan&énim naértom dologala
prioriteto in viSino sredstev za posamezne investicij-
ske naloZbe iz tega sporazuma.

13. ¢len

Glede na Ze sprejete referendumske programe za
izgradnjo in 'modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnovni zdravstveni sluzbi ter podpisanim
druZbenim dogovorom za modernizacijo Splofne bol-
nifnice Celje, bodo delavci-zavarovanci skupnosti
zdruZevali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 053°% od bruto osebnih dohodkov
za osnovno in hospitalno dejavnost v tem srednjerod-
nem obdobju

b) po stopnji 0,80% za modernizacijo bolniinice
Celje od 1. 1. 1977 do 31. 12, 1980,
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' Obratunana sredstva po stopnii, opredeljeni pod
tofko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro ratun
50700-834-8862 »sredstva za financiranje na podroéju
zdravstva — modernizacija bolniinice Celje«.

Podpisniki pooblaitajo skups&ino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira viSino stop-
nje za naloZbe.

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14. &len

a) Delavei in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnifevanje nekaterih nalog skup-
nega in sploinega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevall v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo rizitno sposobnost skupnosti in so posledica
vedjih elementarnih nesret in epidemij nalezliivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter poikodb po stop-
nji 0,125 % od skupnega ugotovljenega dohodka po iz-
lotitvi sredstev,

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupni program in nepredvideni riziki

odstotek Skupaj

i opnia . oddotedea - soasek
1976 0,46 0,125 19,4
1977 0,34 0,125 17,2
1978 0,33 0,125 17,8
1979 0,25 0,125 16,5
1880 0,20 0,125 15,9
Skupaj XX XX 86,8

Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajeti v zne-
skih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje enotnega programa na obmoéju
SR Slovenije

15. ¢len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresnifevanje dogo-
vorienega enotnega programa zdravstvenega varstva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni princip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo presefena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmodéju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih obinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prlspavnl stopnji za
enotni program.

) v milijonih din
Enotna

Obveznost za rep.
Leto prispevna solidarnost za
stopnja enotni program
1976 4,50 8,7
1977 4,56 9,0
1978 4,51 9.3
1979 4,49 9.6
1980 4,45 9,9 y
Skupaj XXX

46,5

ZdruZevanje sredstey za solidarnost v regiji

16. ¢len

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerolnega obdobja skladno s financiranjem
-zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredstva na nivoju regije za zagotovitev sgoli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obéinskih zdravstvenih skupnostih.

v milijjonih din

Leto Znesck
1976 4,2
1977 4,5
1978 4,7
1979 49
1880 5,2
Skupaj 23,5

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemu nacdinu financiranja zagotavljanja enotnega
programa na obmoéju SRS, se v okviru regionalne
skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravitenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkoynimi moZnostmi
uporabnikov

17. ¢élen
Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-

. mot¢ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti

TOZD materialne proizvodnje na obmoé&ju obéine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena sporazuma, &e ta gibanja odstopajo od
resolucijskih izhodis¢ v pogledu Zivljenjskih strofkov
in osebnih dohodkov na obmoé&ju obéine,

18. &len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpoloZljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih sploinih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), &e dohodkovne moZnosti ne omogotajo, da bi jih
v celoti uresniéila.

Pri tem bo postopala selektivno po naslednjem
vrstnem redu:

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regijl);

— skréila obseg investicijskih vlaganj obé&inskega
znadaja (zdruZevanje na ravni obé&ine);

— dolotila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (viSino strofkov, ki jlh pokriva skupnost za-
varovancu);

— skréila ali zaostrila merl]a za uveljavljanje pra-
vie do:

— nadaljevanja bolniSni¢nega zdravljenja v na-
ravnih zdravilis¢ih, razen za udeleZence NOB, & ne
gre za nujno zdravilifko zdravljenje;

— neobvezna cepljenja;

— refevalnih prevozoy;

— zdravil;

— snemnih in fiksnih zobno-proteti®nih del;
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— specialistitnega zdravljenja;

— drugih pravic iz neposrednega zdravstvenega
varstva.

Podpisniki pooblas€ajo skup$éino,
opredelitev, katere pravice:

— s0 druZbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programu,

— spadajo v dopolnilni pogram,

~— zagotavlja skupnost v vifini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmoé&ju SR Slovenije,
specifitnostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

da sprejme

III. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA
A, Posredna menjava dela

19. &len

Osnove in merila za uresniéevanje posredne svo-
bodne menjave dela na podro&ju zdravstvenega var-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmoéju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglaviju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma jzde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finanéne
natrte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, Struktu~
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. ¢len

V mejah razpoloZljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
- menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti¢ne in lekarniske
dejavnosti, bolnisni¢nega ter zdraviliskega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obéine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

Sredstva za zagotavljanje specialistiénega, bolnis-
ni¢nega ter zdraviliSkega zdravstvenega varstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala na nivoju
regije.

21. &len

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I. do III tega
sporazuma.

22, &len

Stevilo delavecev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogotata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-
ga delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaeciji
cene upoitevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
deZurstvo zdravnikov v &asu drZavnih praznikov, ne-
delj in noénem ¢&asu,

BE. Neposredna menjava dela

23. élen

Skladno z dologilom 92. élena zakona o zdruZenem
delu, delavci izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
Ze do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podro¢ju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljuiena v program skupnosti. V cilju jatanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, poveéevanju produktivnosti
dela in zaiCite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma soglasajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jadanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe-
nega dela pri izvajanju zasfite delavea na delovnem
mestu,

Opredeljeni program potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 znasa:

Leto v milijonih din
1976 6,7
1977 I. polletje 3,5
1977 II. polletje 4,0
1978 83
1979 . 9,3
1980 10,5
Skupaj 42,2

Podpisniki sporazuma soglafajo in pooblaitajo iz-
vajalee ZdruZene zdravstvene zavode Celje — TOZD
Medicina dela Celje, da pristopi k neposredni menjavi
dela, k izdelavi ter realizaciji programa preventivne
dejavnosti, kateri bo opredeljen za posamezno temelj-
no organizacijo zdruZenega dela na obmoc¢ju skupnosti
in dogovorjen s posebnim sporazumom za obdobje od
1. 7. 1977 dalje.

IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24. ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo=-
¢ala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07%, kar pomeni da bodo znaSala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 200.000 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 1,000.000 din.

25, ¢len
Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti,
V ta namen bo skupnost izlofala iz skupnih do-
hodkov 0,40 % sredstev, kar zna3a:

v milijonih din

leta 1976 1,1

leta 1977 1,2

leta 1978 1,2

leta 1979 1,3

leta 1980 1,4
26. &len

Skupnost bo zdruZevala dolofena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
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vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
banénih in postnih stroskov, avtomatske obdelave po-
datkov, strokovno sluZbo, strofke samoupraynih orga-

nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob- -

segu in na naéin, kot se bo dogovorila s posebnim
sporazumonm.

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. &len

Skupstina skupnosti- bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnéga nadzora nad uresnid¢evanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.

Podpisniki sporazuma soglaZajo, da se lahko do-
loene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnifevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti.

-

V1. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28, &len

Skup#fina skupnosti bo ob polletnem periodiénem
obrafunu in ob sklepnem rafunu analizirala vsebinsko
ter finan&no uresniéitev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udelezencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe.

Ce skupifina skupnosti ugotovi, da se programli
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupstino obé&ine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma,

20, ¢len

Podpisniki soglaZajo, da skupnost na svojem ob-
mod&ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmotju obé&ine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. &lena sporazuma, &e
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodiié¢ v pogle-
du zivljenjskih strofkov za ved kot 3% v republi§kem
merilu in osebnih dohodkov na obmo&ju obdine za ved
kot 3 %s. :

30. &len

Podpisniki sporazuma poobla3ajo skupitino skup-
nosti, da ugotovi prenehapje platevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresnien sprejeti program
zdravstvenega varstva,

31. &len

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov skupiine
Obéinske zdravstvene skupnosti Celje dne 24, 12. 1976
in zboru zdruZenega dela obéine Celje z dne 28. 12.
1976, da so medsebojne obveznosti za leto 1976 porav-
nane, ter da ne obstojajo presezena sredstva za leto
1978, X

32. élen

Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblaséajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upoitevanih v tem predlogu.

33. &len

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenehajo ve-
1jati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12, 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34. &len

Za avtenti®no razlago tega sporazuma je pristojna
skupitina skupnosti. Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
¢evanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1980.

35, ¢len

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
3¢ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov. :

386. élen

~ Za udeleZence, ki ne podpiSejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
litinih skupnosti.

37. &len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 022-1/77
Celje, dne 27. junija 1977.

891.

Na podlagi 6. in 35. &lena samoupravnega spora=-
zuma o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupno-
sti Celje za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov
in zbor izvajalcev Obtinske zdravstvene skupnosti
Celje na seji dne 27. junija 1977 sprejela

SKLEP :

o ugotovitvi pravne veljavnosti samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Celje za obdobje 1976—1980 in prispevnih

; stopnjah, veljavnih od 1. 8. 1977 dalje '

1. ¢len

Samoupravni sporazum o temeljih plana Obéinske
zdravstvene. skupnosti Celje za obdobje 1876—1980 je
podpisalo 97,0 %/ temeljnih organizacij zdrufenega dela
in ostalih podpisnikov iz obmo&ja obéinske zdrav-
stvene skupnosti (v nadaljnjem besedilu: »udelefen-
cevs), kar je ved kot 3/4 udeleZencev in je torej pravno-
veljavno sklenjen citirani samoupravni sporazum.

2. &len

Skladno s 5. &lenom citiranega sporazuma se bodo
od 1. 8, 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno
varstvo po naslednjih prispevnih stopnjah:

L}
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Ya
— za nadomestila in denarne dajatve 1,20

— za enotni, skupni in dopolnilni program 8,15

— za nalozbe v zdravstvu 0,50

Skupaj bruto stopnja : 9,85

— za naloZbe v Splofno bolnico Celje po
posebnem druZbenem dogovoru 0,80

1 Vse skupaj bruto stopnje 10,65

Od skupne bruto stopnje (10,65 %) se bo zdruZevalo

in platevalo:
s

— iz bruto osebnih dohodkov 8,35
— od bruto osebnih dohodkoy v breme
dohodka 2,30
' 3. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. 8 1977 dalje.

4. &len

S 1. 8. 1977, preneha veljati sklep o vifini (stopniji)
prispevka za zdravstveno varsfvo Obtinske zdravstve-
ne skupnosti, zdruZeni z Regionalno zdravstiveno skup-
nostjo Celje (Uradni list SRS, &t. 10-395/76).

St. 022-1/77
Celje, dne 27. junija 1977.
Predsednik skupSéine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Celje
Alojz Pototnik . r.
892.

Na podlagi pooblastila iz 6. €lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obétinske =zdravstvene
skupnosti Celje za obdobje 1976—1980, sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev obéinske zdravsivene
skupnosti Celje na svoji seji dne 27. junija 1976 spre-
jela ' ) ;

SKLEP

e visini (stopnji) prispevkov za zdravsiveno varstva za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredsivi obéanov

epravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejaynost na
obmoéju obiine Celje

Bt

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov obéinske zdravstvene skupnosti Celje za obdob-
je 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z osebnim
delom s sredstvi obCanov opravljajo gospodarsko ali
negospodarsko dejavnost na obmodju obéine Celle za
svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz zdrav-
stvenega zavarovanja svoje prispevke po enakih stop-
ndah, ki so s citiranim sporazumom dogovorjene in fo:

s
— iz bruto osebnega dohodka
@avarovalna osnova) 8,35
— od bruto osebnega dohodka
v breme dohodka (zavarovalna osnova) , 2,36

Skupaj 10,65

Od tega znajfa: i
— stopnja za nadomestila in denarne

dajatve 1,20
-— stopnja za enotini, skupni in
dopolnilni program 8,16
— stopnja za naloZbe v zdravstvu 0,50
— stopnja za naloZbe v bolni$nico
Celje ; 0,80 10,65
2, ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. ¢lén

S 1. avgustom 1977 prencha veljati sklep o visini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obéinski
zdravsiveni skupnosti, zdruZeni v Regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, &t. 10/395-76).

St. 022-1/%7
Celje, dne 27. junija 1977.

Predsednik skupscéine
Ob¢inske zdravstvene skupnosti
¢ Celje
Alojz Potoénik 1. 1.

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma O
temeljih plana obtinske zdravsivene skupnosti 'Celje
za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obé&inske zdravstvene skupnosti Celje na
svojl seji dne 2'_!. junija 1977 sprejela

SKLEP

o visini stopnje prispevkov, ki jih plaéujejo zavaro-
vanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. ¢len

Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetje znafa:
— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48°%
- — na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 600din

2. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1, avgusta 1977 dalje.

3. ¢élen ) d

S 1. avgustom 1977 prencha veljati sklep 0 visini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo ob€inskih
zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, t. 10/395-76).

St. 022-1/77
Celje, dne 27. junija 1977.

" Predsednik skupi&ine
Ob¢éinske zdravstvene skupnosti
Celje
Alojz Potofnik 1. r.
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Na podlagi pooblastila iz 5, in 6. ¢lena samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana Obginske zdravstve-
ne skupnosti Celje in 1. odstavka 148. ¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni -list SRS, &t. 38/74,
1/75 in 31/76), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev
obdinske zdravstvene skupnosti Celje na seji dne 27.
junija 1977 sprejela

SKLEP

o dolotilvi prispevka za zdravstveno varstve za do-
lofene kategorije oseb in obéanov, ki uZivajo posa-
mezne pravice iz zdravsivenega varsiva v oblinski
zdravstveni skupnosti Celje od 1. avgusta 1977 dalje

1. tlen

Za dolotene kategorije oseb in ohlanov se dolotijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavial-

nih zneskih in sicer:
din
1. Uenci v poklicnem izobraZevanju in ugenci

poklienih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka tudi

praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali

pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56, ¢lena za-

kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-

sedilu ZZV) 66
2. Obfani na Solanju, strokovni izpopolnitvi

ali podiplomskem S3tudiju, ki so zaradi tega iz-

gubili lastnost delavea v zdruZenem delu, Ce ta

¢tas dobivajo &tipendijo nimajo statusa rednega

Studenta in obCani, ki jih poflje organizacija pred

pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu

kot svoje ftipendiste na prakti¢tno delo v drugo

organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali

izpopolnijo — 2. odst, 56, &lena ZZV 177
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-

lovnih akcij. ki so invalidsko zavarovani za vse

primere invaiidnosti — 2. odst. 56. &lena ZZV 66
4, Osebe na pouku za obrambo in zadtito v

mladinskih u€nih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56 ¢lena ZZV 86
5. Zatasno nezaposlene osebe po konfanem
ftudiju — 2. odst. 56. tlena ZZV 66

6. Utenci srednjih fol ter Studenti viijih in
visokih %ol in akademij — 3. odst. 56. ¢lena ZZV 66

7. Uzivalei stalnih ‘druZbenih kmedkih pre- .
Zivnin — 4. odst. 56. &lena ZZV 177

8. UZivalei stalnih priznavalnin, uZivalei druZ-
benih preZivnin in uZivalei stalne druZbene de-
narne pomoti — ® odst, 56. ¢lena ZZV 177

9. Obéani, ki uZivajo pravice izkljufno od tu-
jega nosilca pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi na strofke tu-
jega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.

. 57. &lena ZZV 177

10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
doloti zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &lena
ZZV 1717

11, Druge skupine delovnih ljudi — ob&anov
pod pogoji. ki jih doloti zdravstvena skupnost —

2. odst. 58. &lena ZZV 177

Osebam, nastetim od 1. do 11. tolke tega &lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
_doloata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz

1. totke pa fe pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrete pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.

2. ¢len

Za osebe in obéane iz 70. ¢lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mese¢nih pavsalnih zneskih, in sicer:

din

1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-

lifikaciji — 2. toc¢ka 70. ¢lena ZZV 111

2. udenci strokovnih Zol in gimnazij ter &tu-
denti visokoZolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktliéna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali ué&ilnicah 28
— kadar opravljajo prakti®ng dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izwen Solskih delavnic ali
ulilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloten ¢as 66

3. ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in oblanom iz 74.
¢lena ZZV se dolodijo prispevki v mesefnih pav3alnih
zneskth pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost
v svojih aktih, in sicer:

din
1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot

teritorialne obrambe 28
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

splofnega pomena, pri refevalnih akeijah ali pri

cbrambi pred naravnimi in drugimi nesrefami 28
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblagZenim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druZzbene samozaitite ter

osebne .varnosti obfanov in varnosti premoZenja,

pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri

preprefevanju in odkrivanju kaznivih dejanj ‘28
4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot

rezervni mili¢niki PR - |
5. ko opravljajo na poziv driavnih organov

dolotene javne funkeije ali drZavljanske dolZno-

sti in ko kot druZbenopolititni delavei opravljajo

druzbene funkcije r : : z§
6. ko so kot vojaski invalidi na poklieni re-

habilitaciji pri prakti¢nih delih ali vajah = - I_Q
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-

sti sodelujejo pri Eportnih gkeijah 28

Osebe iz tega tlena so zavarovane samo za nesre-
o pri.delu in obolenje za poklicno boleznijo.

1, ¢len

Mese&ni pavEalni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena tega
sklepa so doloteni za celotno 3tevilo delovnih dni ¥
mesecu po samoupraynem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesee, se prispevek v pavial-
nem znesku obratuna le za zavarovane delovne dneve,

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst, 56, &l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v viSinl (po stopnji) 14 % neto.
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6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v visini (po stopnji) 14 % neto.

Osnova_za obratun prispevka po 1. odst. tega
Clena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na obmo#ju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
¢asno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugate dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz 1. odst. 57, ¢lena ZZV, ki so skle-
-nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lasinost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa
se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo &ti-
pendijo, e niso zavarovani pri tujem nosilcu zdrav-
stvenega zavarovanja, platujejo prispevek od nasled-
njih ¢istih pav3alnih meseénih osnov: o

I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000

II. se ne zahteva po osnovnem Solanju pri-
utitev za dolo¢ena dela in poklic 3

IIL. se zahteva poklicna $ola po zakonu o
srednjem Solstvu

1V. se zahteva konfanje splofne srednje
Sole, tehnikuma delovodske 3ole, tehniéne sred-
nje Sole, &e je trajalo to Solanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delaveca oz. izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe °

V. se zahteva vifja Sola, prva stopnja fa-
kultete oz, z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev vidje strokovne izobrazbe

VI. se zahteva diploma visoke 3ole ali fa-
kultete ali po diplomi fe javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti 12.000

Prispevki po tem élenu se obracunavajo in plaéu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-

6.100
7.200

8.100

9.600

veno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na -

neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto.

Za zavarovance iz 1. odst. 56. &lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
udijo oz. so na praksi, se pladuje prispevek od mesed-
nih pavsalnih osnov iz 1. odst. tega é&lena.

8. &len

Zavezanci za platevanje prispevkov zg zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so: > ;

— pod 1. t&. 1. &l. — organiZacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalci ali 3ola

— po 2. t& 1. &l. — organ ali organizacija, ki daje
Stipendijo (3tipenditor)

— po 3. t& 1. &. — organizator javnih del ali
mladinskih deloynih akeij

— po 4. t& 1, &, — organizator pouka

— po 5. t& 1. &. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1. &. — pladniki se dolodijo s samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. ¢él. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. t& 1. &l. — organ-izpladevalec

— po 9. t& 1. ¢l. — sami ob&ani, &e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugate

— po 10. t& 1. &, — skupnost za zaposlovanje, &e
se prijavijo za zaposlitev

— po 11, t& 1. ¢l. — zavezanca dolo&i zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2. &. — organizacije, zasebni deloda-
jalcl oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-

. rovanje

— po 2. t& 2. &. — BZola, &e se prakti®na dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali uéilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, e se prak-
ti¢no dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢l. — organizator dejavnosti

— po 7. ¢&l. — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovani v SR Sloveniji

— zavarovanci sami, e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZeném delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel 3ti-
penditor

— organizacije za delavce, ki so v deloynem raz-
merju z domado oerganizacijo in delajo v tujini, se tam
uéijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detaSirani delavei)

9. élen

Zavezanel prispevka za zdravstveno zavarovanje
delavcev so dolini plafevati za svoje delavcee, katerim
odobrijo neplatan¥ dopust ali ko ti upravideno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravsiveno varstvo in zavarovanje
za ves €as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolo&i
skupnost v svojih .aktih, po stopnji 7,55 Y/,

. Osnova za obralun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1, odstavka tega &lena.

10. ¢len

Za delavce, ki delajo 'manj kot polovico polnega
delovnega &asa, pladajo organizacije, oz. zasebni delo-
dajalel prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4°%. Osnova za obrafun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek.

11. élen

Zavezanci prispevka (lastniki 11: zakupniki kme-
tijskih zemlji3¢, delovne in druge organizacije) pla-
tujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta all élana njegovega gospodinjstva,
zavarovanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto iz-
platanega zasluZka.

Prispevek zapade v pladilo ob izpladilu zasluzka.

Zavezancl iz 1. odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplaZanih
bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluZbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marca,

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1.
odst. 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinské in

-
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gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovantevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kme&ko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavca po 59. ¢lenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. &lena ZZV,

13. &len

Vsi prispevki in pav3alne osnove po tem sklepu.

se vsako leto valorizirajo z indeksom poprefnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmoéju skupnosti, razen
&e skupnost 3 posebnim sklepom ne doloéi drugace.

14, &len

Z dnem, ko se zatne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o dolotitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dololene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 10-386/76).

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

St. 022-1/1-77-28
Celje, dne 27. junija 1977.

Predsednik skupidine
Ob¢dinske zdravstvene skupnosti
Celje
Alojz Potoénik 1. r.

895,

Na podlagi 2., 28. in 44, ¢lena zakona o temeljih
sistema druZbenega planiranja (Uradni list SFRJ, 5t
6/76) sklenejo delavei v temeljnih in drugih organi-
zacijah zdruZenega dela ter delovnih skupnostih in
delovni ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi v lastnini
obanov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
javnost

SAMOUPRAVNI SPORAZUM'

o temeljih plana kulturne skupnosti ob&ine Celje in
kulturne skupnosti Slovenije za obdobje 1976—1980

I. UVODNA DOLOCBA

1. ¢len

Ta samoupravni sporazum ureja:

— pogoje in merila, na katerih bo slonela svo-
bodna menjava dela na podro&ju kulturne dejavnosti
v SR Sloveniji,

— sestavine in obseg programa kulturne skupno-
sti obline Celje,

— gestavine in obseg programa Kulturne skup-
nosti Slovenije,

— odgovornosti izvajalcev in uporabnikov za ures-
nititev dogovorjenih nalog,

— materialne obveznosti udeleZencev, ki zdruZu-
jejo sredstva za izvedbo programa,

— dolZnosti in pristojnosti skupstine obtine kul-
turne skupnosti in KSS v zvezi z vsebino sporazuma.

II. POGOJE IN MERILA SVOBODNE MENJAVE
DELA NA PODROCJU KULTURNIH DEJAVNOSTI

2. &len

UdeleZenci smo sporazumni, da se pri vrednotenju
programa uporabljajo naslednji kalkulativni elementi:

— opravljena enota storitve,

— opravljanje dejavnosti, kjer programa ni mo-
gote oblikovati po enoti storitve,

— tehni®ni in delovni normativi,

— elementi cene.

Enote storitev ter tehnifne in delovne normative
sprejema skupStina KSS, elemente cene dolofa ta
sporazum.

Organizacije zdruZenega dela s podrofja kulture
in drugi izvajalei bodo svoje programe oblikovali ta-
ko, da bodo prikazali enote storitev ter delovne in
tehni¢ne normative, na podlagi katerih je bila obliko-
vana cena storitev.

3. &len

UdeleZenci smo sporazumni, da se pri izradunu
cene za opravljene storitve priznavajo naslednje se-
stavine cene:

a) materialni strofki po cenah 31. decembra pre-
teklega leta, ugotovljenih bodisi po posameznih vrstah
materialnih strofkov bodisi po povpre®nih materialnih
strofkih,

b) delez za amortizacijo v vidini minimalne za-
konske stopnje, veljavne na dan sklenitve pogodbe,

¢) dohodek:

¢l — sredstva za osebne dohodke in skupno po-
rabo, izratunana na podlagi delovnih normativov, kot
jih je sprejela skupitina KSS; pri izratunu se ugo-
tavljajo merila samoupravnih sporazumov za dejav-
nosti, dru#beni dogovori o razporejanju dohodka in
osebnih dohodkov in zakonska dolotila, pri &emer se
uposSteva tudi razmerje do poprefnega mesefnega OD
na PDN v gospodarstvu v preteklem letu,

¢2 — sredstva za pokrivanje obveznosti iz dohod-
ka TOZD na podlagi zakona in samoupravnih spora-
Zumov,

c3 — sredstva za obvezno rezervo v skladu z za-
konom.

KSS bo kot sopodpisnica samoupravnih sporazu-
mov o osnovah in merilih za razporejanje dohodka in
za delitev sredstev za osebno in skupno porabo delav-
cev v kulturnih dejavnostih zagotavljala ustreznejde
vrednotenje dela umetnikov. in njihove mne’tnl!ke
ustvarjalnosti.

4, &len

Dogovorjeni program dejavnosti se izva.jn na osno-
vi pogodb, ki jih sklepajo kulturne skupnosti s posa-
meznimi kulturnimi organizacijami oziroma izvajalei.

Pri delezu, ki se zagotavlja s svobodno menjavo
dela preko kulturnih skupnosti, se upoiteva tudi do-
govorno naértovani dohodek, ki ga izvajalec doseZe
pri realizaciji dogovorjenega programa iz prispevka
neposrednega uporabnika pri posamezni storitvi oziro-
ma tudi s sredstvi drugih udeleZencev v menjavi dela.

Pogodbe so tipske, po obrazcu, ki ga doloéa skup-
Stina KSS.

Pogodbe se sklenejo za &as, dokler traja izvrie-
vanje nalog, praviloma pa za eno poslovno leto.

5. &len

Ce se povetajo materialni strofki izvajalea med
izvajanjem pogodbe zaradi naraitanja cen, bo izva-
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jalec najprej analiziral moZnosti za racionalizacijo
stroSkov v okviru pogodbenega zneska.

Ce pa izvajalec dokaZe, da racionalizacija ni mo-
gota brez Skode za izvedbo nalog, dolofenih po po-
godbi, bodo kulturne skupnosti ustrezno spremenile
pogodbo z izvajalcem.

6. tlen

Izvajalei se zavezujejo, da bodo tudi pri sklepa-
nju pogodb v neposredni svobodni menjavi dela upo-
rabljali enaka nacela za oblikovanje cen, kakor jih
doloda ta sporazum, lahko pa upostevajo druge nor-
mative, ¢e se tako sporazumejo z uporabniki.

Pogodbe v neposredni svobodni menjavi dela ne
smejo ovirati izvajanja nalog, dogovorjenih v pogod-
bah s kulturnimi skupnostmi. \

III. PROGRAMIRANJE KULTURNE DEJAVNOSTI
ZA OBDOBJE 1976—1580

v 7. ¢len

Kulturna dejavnost v obdobju 1976—1980 je opre-
~deljena po naslednjih programih:

1. kulturni program, ki ga uresnitujejo temeljne
in druge organizacije zdruZenega dela same ali v ne-
posredni svobodni menjavi dela z izvajalei; OZD bodo
oblikovale lastne kulturne razvojne naérte in v sode-
lovanju s krajevno skupnostjo skrbele za kulutrno
Zivljenje svojih delavcev in zagotavljale sredstva za
njihove kulturne potrebe ter prispevale k ustvarjanju
boljiih pogojev za kulturno Zivljenje in delo.

Ker sredstva po tem sporazumu za vse kulturne
dejavnosti ne zadoséajo, predvidevamo vy obéini Celje
tudi zbiranje s posebnimi druZbenimi dogovori, med
drugim za filmsko in zaloZnisko dejavnost, amaterske
kulturne skupine, ki imajo domicil v posameznih or-
ganizacijah zdruZenega dela s strani njihovih matic¢-
nih kolektivov, za akcije Celjski -kulturni utrip, za
druZbeno usposabljanje organizatorjev kulturnega Ziv-
ljenja, za celjske poletne prireditve.

2. Programi obc¢inskih, mesitne in regionalne kul-
turne skupnosti ki se uresni¢ujejo na ravni obéine,
mesta Ljubljane in obalne regije.

3. Program skupnih nalog,
okviru KSS,

Zaradi potreb zdruZenega dela in nujnega na-
predka knjiZniarstva in zaloZniStva, gledalifke de-
javnosti in varstva kulturne dedii¢ine bodo &lani kul-
_ turnih skupnosti te dejavnosti prednostno pospeSevali

in jim posvefali posebno pozornost.

ki se uresnituje v

IV. PROGRAM KULTURNE SKUPNOSTI
OBCINE CELJE

8, &en

Kulturna skupnost ob&ine Celje opredeljuje svoije
naloge na podro¢ju kutlure v srednjerofnem kultur-
nem programu 1976—1980 tako, da uresnituje zahteve
delovnih ljudi po takem razvoju kulturnih dejavnosti,
ki bi pribliZale kulturne dobrine vseh vrst delovnemu
¢loveku in obganu. Hkrati pa naj bi bilo vodilo kul-
turnih udejstvovanj Sirjenje moralno eti®nih vrednot
in samoupravne socialistiéne zavesti.

Med pomembnejfe naloge v srednjeronem naértu

/' uvrifamo:

Varovanje kulturne dedildine

Na spomenifkovarstvenem podroéju je potrebno
okrepiti strokovno sluzbo Zavoda za spomenifko var-
stvo v obéini Celje, da bo mogel opravljati naloge,
ki so dolotene z zakonom, pri tem pa bo uresniteval
predvsem dva cilja: da bo imel strokovnjake za vse
zvrsti. spomenikov in da bo udinkovito deloval na
celotnem podrod¢ju, ki ga pokriva. Med nujnimi nalo-
gami je tudi dokonéanje obnove taborne cerkve na
Svetini in nadaljevanje del na Celjskem gradu.

Zgodovinskemu arhivu bomo namenili ve& sred-

+ stev za pospefeno rast, da bi postopoma nadoknadili

velik zaostanek v tej sluZbi. Zato bomo nudili arhivu
vso pomoé¢ pri reditvi prostorskih in kadrovskih zadev;
bolj kot doslej bomo sodelovali z ob&inami, za katere
opravlja Zgodovinski arhiv svoje delo, za kvalitetno
opravljanje nalog Zgodovinskega arhiva.

KnjiZnicarska in zaloZnifka dejavnost;

Osrednji knjiZnici bomo omogodali nabavo naj-
manj dosedanjega Stevila knjiZnih enot (do 9500 letno).
Knjige bomo pribliZali slehernemu ob&anu tako, da
bodo knjiZnice (izposojevalista s ¢italnicami) v kra-
jevnih sreditih in v ve&jih soseskah; knjiZnice bomo
funkcionalno prilagodili potrebam bralcev, pri femer
moramo upoStevati tudl razvoj strokovnih knjiZnie in
primerno posredovanje knjige ob&anu. Skupaj z dru-
gimi obani regije si bomo prizadevali nabaviti biblio-
bus. S samoprispevkom obganov bomo zgradili knjiz-
nico v soseski Hudinja.

Muzejska dejavnost:

Poleg omogofanja izvajanja rednih nalog Zelimo
Pokrajinskemu muzeju omogoditi dokonéanje prosto-
rov v pritli¢ju Stare grofije in napravo wvarnostnih
naprav v muzejskih prostorih; v Muzeju revolucije
bodo zlasti intenzivno zbirali gradive o predvojnem
delavskem gibanju in bogatili razstavno dejavnost;
opravili bomo priprave za adaptacijo prostorov, kjer
bo v prihodnje razstavljeno gradivo povojnega socia-
listitnega razvoja celjske regije.

Gledali§ka dejavnost:

Ohranili bomo dosedanji obseg predstav SLG
(letno ca. 140 v obéini in ca 70 izven in do 100 pred-
stav amater. gled). Nenehno si bomo prizadevali za
tako gledalifko kulturo, ki bo v profesionalni in ama-
terski dejavnosti vsebovala gledalifke vrednote, po-
trebne obfanu v samoupravno-socialistitnem razvoj-
nem procesu, ob nadaljnjem Sirjenju druZbenega vpli-
va na repertoarno politiko. Prizadevali si bomo pove-
Cati Stevilo lutkovnih predstav (sedaj 30 letno).

Likovna dejavnost:

Poleg redne razstavne dejavnosti (ca. 10 razstav
letno) bomo Likovnemu salonu zagotovili profesionalni
status in si bomo prizadevali za razdiritev prostorskih
kapacitet. Likovnim umetnikom bomo nudili pomot
pri urejanju ateljejev, moZnosti za sodelovanje na raz-
stavah in omogocali odkupe njihovih del ter vsestran-
ski ustvarjalni razvoj. Sodelovali pa bomo tudi pri
hitrejfem razvoju ljubiteljske likovne dejavnosti,

Glasbena dejavnost:

Glasbena aktivnost bo izhajala v prihodnje iz se-
danje razgibane dejavnosti. Podpirali bomo delovanje
in spodbujali rast vseh amaterskih skupin.
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Vokalnim in instrumentalnim ansamblom, ki so
dosegli visok kvalitetni nivo ustvarjalnosti, bomo po-
svetili posebno pozornost, ker delno nadomeitajo pro-
fesionalne ansamble (Pihalni orkester F. Preferen, Ko-
morni modki zbor, Celjski godalni orkester). Prizade-
vali si bomo, da bi takSen nivo ustvarjalnosti doseglo
¢im vet glasbenih skupin.

Glasbene prireditve bodo organizirali Koncertna
poslovalnica z Glasbeno mladino in-Zveza kulturno-
prosvetnih organizacij v skladu z razvojem in potre-
bami Celja kot tretjega slovenskega mesta.

Stevilo koncertov s posredovanjem Koncerine po-
slovalnice se ne bi bistveno povetalo (do 35 na leto).
Povedalo pa se bo Stevilo glasbenih prireditev drustev
(do 300 letno).

Stremeli bomo, da ostane Mladinski pevski festival
tudi vnaprej Zarif¢e mladinskega zborovskega petja v
Jugotlaviji in v Evropi.

Kulturno-prosvetna drustva:

Amaterski kulutrno-prosvetni dejavnosti bomo
nudili ¢im ve¢ materialnih sredstev in jo bomo vklju-
C¢evali v prioriteto prizadevanj kulturne skupnosti za
spodbujanje mnoZi¢ne kulture. Stevilo drustev bo na-
raslo od 19 nad 30.

Umetnifko udejstvovanje:

Ustvarjalcem na vseh umetniskih podroéjih bomo
zagotavljali ¢imboljSe pogoje pri njihovem ustvarjal-
nem delu, to pa pomeni doslednejfo uveljavitev me-
njave dela.

Filmska umetnost:

V filmski dejavnosti moramo oblikovati programe
tako, da bodo imeli poleg razvedrilne tudi pomembno
vzgojno vlogo v skladu z nasim druZbenovzgojnim
procesom. Klubom {filmskih amaterjev in fotografov
bomo nudili materialno pomoé&. Teden slovenskega fil-
ma naj bi bil tradicionalno letno prizoriste slovenske
filmske kulture. Pionirskemu in mladinskemu gleda-
1i5%%u bomo dajali vso ustrezno pomoé, da bo lahko
uspedno nadaljevalo s filmsko vzgojo.

Kulturna dejavnost v 3Jolah:

Prizadevali si bomo vkljutevati kulturna udejstvo-
vanja v celodnevno Solsko vzgojo, zlasti z ustanavlja-
njem prosvetnih drustev na Solah in prilagajanjem
dela kulturnih zavodov potrebam #ol ter z organizira-
nim mentorstvom.

Kulturna akcija:

Kulturna skupnost bo skrbela skupaj z druZbeno-
politiénimi organizacijami, sindikatom in prosvetnimi
drustvi za nenehno kulturno akcijo, ki bo wvsebovala
dosedanje oblike dela, izpolnjevanje le-teh, pa tudi
nove oblike kulturniSkega dela in akcij.

Spodbujali bomo sistemsko povezovanje delovnih
organizacij z vsemi oblikami kulturnega udejstvova-
nja preko organizatorjev kulturnega Zivljenja, ali na
drug ustrezen natin. V ta namen bomo nudili pomot
sleherni delovni organizaciji za ustrezno informiranje
delovnih ljudi. Od samoupravnih organov, sindikata
in druZbenopoliti¢nih organizacij pri¢akujemo stalno
spodbudo h kulturnim prizadevanjem kolektivov in
posameznikov.

Kulturni prostori:

Prizadevali si bomo pridobiti in ohraniti prostore
za kulturno udejstvovanje, pri ¢emer bomo upostevali,
da mnoge kulturne dejavnosti, tako profesionalne kot
amaterske, nimajo osnovnih prostorskih pogojev za
delo; zato moramo zagotoviti najprej obnovo kultur-
nih domov in ureditev (zagotovitev) osnovnih prosto-
rov za kulturne dejavnosti ob sogasni skrbi za pridobi-
vanje novih prostorov (domov) v kulturne namene.
Izvedbo programa naloZzb v kulturne prostore bomo
usklajevali s stvarnimi moZnostmi vsako leto. Seznam
naloZzb v kulturne prostore je v prilogi in je sestavni
del tega sporazuma.

Kadri:

Zaposliti moramo najbolj potrebne delavece v kul-
turi; s primernim Stipendiranjem novih kadrov pa
zagotoviti ustrezne strokovnjake. Skrbeli bomo za
ustrezno Stevilo stanovanij.

Stabilizacija in kvaliteta:

V okviru kulturnih delovanj si bomo prizadevali
racionalizirati delo nosilcev kulturnih dejavnosti; ne-
nehno bomo izboljSevali kvaliteto.

V. PROGRAM KULTURNE SKUPNOSTI
SLOVENIJE

9. ¢len

I. DEJAVNOST

1. ¥KSS bo v skupnem programu sodelovala pri
zagotavljanju kulturne dejavnosti na posameznih pod-
rotjih in pospelevala predvsem:

a) na zaloZnifkem in knjiZnifarskem podroéju

— izhajanje izvirnih leposlovnih in druZboslovnih
del, likovnih in glasbenih publikacij ter revialnega
tiska,

— prevode pomembnih umetniskih del iz jezikov
narodov in narodnosti v SFRJ in prevode iz sloven-
S€ine v tuje jezike,

— odkup pomembne literature iz dogovorjenega
zaloZnifkega programa,

— druge akcije za razvoj zaloZniStva in knjiZni-
carstva. :

b) na gledaliSkem, glasbenem in plesno baletnem
podrodju

— rast domade ustvarjalnosti,

— nadaljnje Sirjenje gledaliike, glasbene in ples-
no baletne vzgoje, zlasti med mladimi,

— dostopnost gledaliske, glasbene in plesno balet-
ne dejavnosti delovnim ljudem in obCanom,

— 8 poloviénim deleZem bo zagotavljala dogovor-
jeni program OZD s tega podrotja (seznam OZD je v
prilogi, ki je sestavni del tega sporazuma).

¢) na podro&ju varstva kulturne dediffine (muzeji,
arhivi, spomenisko varstvo)

— temeljne razprave,

— odkup muzejskih predmetov,

— varsivene posege na posameznih kulturnih spo-
menikih in spomeniSkih obmotjih, uvritenih v I. ka-
tegorijo, :

— z deleZem od ene tretjine do ene polovice bo
zagotavljala dogovorjen program OZD s tega podrodja
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(seznam OZD je v prilogi, ki je sestavni del tega
sporazuma).

&) na likovno-galerijskem podro¢ju

— temeljne in retrospektivne razstave,

— odkup likovnih del,

z deleZem ene tretjine do polovice bo zagotavljala
dogovorjeni program OZD s tega podrodja (seznam
OZD je v prilogi, ki je sestavni del tega sporazuma).
" 'd) na podro&ju kinematografije

— proizvodnjo celoveternih in kratkih filmov,

— filmsko vzgojo,

— s polovitnim deleZem bo sodelovala pri zago-
tavljanju dogovorjenega programa Kinoteke.

Na teh podro¢jih bo KSS podpirala tudi tiste
akcije, ki imajo poseben pomen za razvoj posameznih
dejavnosti in za kulturni razvoj Slovenije.

2. Razvoj kulturne dejavnosti italijanske in mad-
Zarske narodnostne skupnosti bo zagotavljala tako, da
bo pospefevala dejavnost kulturno prosvetnih orga-
nizacij, gledalitka in glasbena gostovanja, likovne
razstave ter knjiZzniéno (odkup knjig v materinem
jeziku) in zaloZnifko dejavnost, %e posebej izdaje iz-
virnih del ustvarjalcev obeh narodnosti.

3. PospeSevala in spodbujala bo kulturno dejav-
nost in kulturno Zivljenje Slovencev, ki Zivijo zunaj
Socialisti®ne republike Slovenije; pri tem bo zlasti
podpirala kulturna gostovanja in nakup knjig.

4, Na podrotju stikov z drugimi narodi in narod-
nostmi v SFRJ bo prednostno pospeSevala prireditve
skupnega pomena (v skladu s posebnim sporazumom),
izmeénjavo gostovanj, razstav, skupno dogovorjeno za-
loznisko in filmsko proizvodnjo ter drugo, pomembno
za medsebojno zbliZevanje kultur narodov in narod-
nosti Jugoslavije.

5.'Na podro&ju stikov s tujino bo pospefevala
medsebojno izmenjavo najpomembnejsih stvaritev,
gostovanja, razstave, izmenjavo kulturnih delavcev in
drugo; prednost bo imelo tisto, kar bo dogovorjeno
v meddrzavnih programih kulturnega sodelovanja in
drugih dogovorih. Zlasti bo pospeSevala kulturno so-
delovanje s sosednjimi in neuvritenimi deZelami.

" '6. V okviru bolj na¢rtovane kadrovske politike bo
zagotavljala raznovrstne Stipendije in spodbujala
ustvarjalne napore v kulturi z nagradami, natecaji
in odkupi. Zavzemala se bo za bolje organizirano in
bolj s potrebami usklajeno izobraZevanje kulturnih
delaveey in pri tem tudi za izobraZevanje novih wvrst
delavcev, kot so kulturni organizatorji in animatorji.

‘7. Pospelevala bo delo republikih kulturnih dru-
3tev, njihove drustvene akcije, pomembne za razvoj
posameznih kulturnih dejavnosti ter delovna sre¢anja
in posvete umetnikov ter drugih kulturnih delavcev.

8. Pospefevala bo raziskovalno dejavnost v kul-
turi, zagotavljala opravljanje strokovnih in drugih
nalog pri razvoju kulturnih skupnosti.

9. Prispevala bo k obogatitvi kulturnih progra-
mov radia in televizije, tako da bo pospefevala sode-
lovanje RTV z gledalifkimi, glasbenimi in drugimi
kulturnimi organizacijami v Sloveniji, skupno filmsko

produkcijo RTV in Viba filma in izbrano proizvodnjo :

kaset in gramofonskih plo&é.

II. SOLIDARNOSTNA POMOC

~10. Na manj razvitih obmo¢jih, kakor so opréde-
ljena v zakonu o pospeSevanju skladnejfega regional-
nega razvoja v SRS, v odloku o obmoéjih, ki se Ste-

'prikaz

jejo za manj razvita obmoéja v SR Sloveniji in v
druZbenem dogovoru o pospefevanju skladnejfega raz-
voja v SRS v obdobju 1976—1980, bo spodbujala in
pospefévala kulturno dejavnost ta'ko,

— da bo prispevala k vzdrZevanju arhivov, zavo-
dov za spomenisko varstvo in muzejey ter pri vzdrZe-
vanju in varstvu kulturnih spomenikov,

— da bo prispevala h kulturnim gostovanjem,

— da bo pomagala pri razvoju knjiZnifarstva in
pri vzgoji kadrov za delo v kulturi.

Merila za dodeljevanje pomo¢i in za kategorizacijo
manj razvitih ob&in sprejema skupdfina Kulturne
skupriosti Slovenije. Solidarnostne’ pomo&i so lahko
izjemoma deleine tudi ‘tiste obéine, pri katerih pride
do. izjemno neugodnih gospodarskih gibanj,

-

III. NALOZBE
_11. PospeSevala bo gradnjo prostorov za kulturne
prireditve in drugih stavb za kulturno dejavnost z
dogovorjenimi deleZi po dogovorjenih merilih in po
dogovorjenem prednostnem redu, kot jih bo sprejela
skupsdina Kulturne skupnosti Slovenije.

Pri tem bo prednostno pospefevala kulturne grad-
nje, ki so pomembne za nacionalni kulturni razvoj in
gradnje v oblinskih sredif¢ih in glavnem mestu SR
Slovenije.

Prispevala bo tudi sredstva za obnovo in posodo-
bitev. prostorov za kulturne potrebe ier za nakup so-
dobnejde opreme.

Vsako leto-bo skupstina Kulturne skupnosti Slo-
venije posebej obravnavala izvrievanje nacrtovanega
programa in po potrebi spreminjala dinamiko gradenj
in temu ustrezno vrstni red, deleZ in zneske.

Seznam novogradenj je v prilogi, ki je sestavni
del tega sporazuma.

IV. NOVE NALOGE .-

12, V primeru, da se prenesejo na kulturne skup-
nosti nove naloge = posebnimi dogovori oziroma da
se preneaejo nanje obveznosti iz drugih virov finan-
ciranja, 'se pri vsakoléetnem sprejemanju programa

L]e_m posebej in posebej predvidijo sredstva za
njihovu uresni¢evanje.

Kulturna skupnost Slovenije prevzema naslednje
nove naloge in obveznosti:

— kulturne stike s tujino, kar je bilo doslej v
pristojnosti federacije,

—_ de:avnosta drustev: ZKOS, Glasbena mladina
Slovenije,

— priprava enciklopedije Slovenije in druge iz-
daje enciklopedije Jugoslavije (skupaj z drugimi za-
interesiranimi), :

V. VREDNOST PROGRAMA

10, ¢len £
Skupitine kulturnih -skupnosti vsako leto z letni-
mi plani opredeljujejo obseg programa in nalog v
tekotem letu.
: 11. ¢len :
Po cenah iz leta 1975 in v skladu z dogovori v
okviru Kulturne skupnosti obdine Celje znaSa vred-
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nost programa kulturne skupnosti ob¢ine Celje za
obdobje 1976—1980 iz 8. &lena tega sporazuma 114,225
(000 din).

Po cenah iz leta 1975 in v skladu z dogovori v
okviru KSS znafa vrednost programa Kulturne skup-
nosti Slovenije za obdobje 1976—1980 iz 9, tlena —
1.423,0 milijonov din.

Skupitine kulturnih skupnosti bodo ob zakljutku
vsakega poslovnega leta, ko bodo sprejemale letne
programe za naslednje leto, valorizirale zneske v pro-

gramu za naslednje leto v skladu z rastjo cen, oziroma
stalif® in sklepi skupsitine SRS.

Za program Kulturne skupnosti obine Celje iz
8. &lena tega sporazuma podpisniki zdruZujejo sredstva
po enotni prispevni stopnji v obgini...odst. od osno-
V&..a

Za program Kulturne skupnosti Slovenije iz 9.
¢lena tega sporazuma podpisniki zdrufujejo sredstva
po enotni prispevni stopnji na celotnem obmoéju SR
Slovenije...odst. od osnove...

POTREENA SREDSTVA, KI JIH ZDRUZUJEJO PODPISNIKI SPORAZUMA OBCINE CELJE
ZA PROGRAM KSOC IN KSS 1876—1980 (000 din)

1976 1977 1978 1979 1980 1976—1980

Program KSOC 13.680 14,815 16.058 17.419 18.912 80.884
Program KSS 8.690 11.270 11.800 12.584 13.284 57.728
Skupaj 22.370 26.085 27.958 30.003 32.196 138.612
VI. PREGLED SREDSTEV ZA IZVEDEBO PROGRAMA IZ 8. IN 9. CLENA
Tabela 1
Program Kulturne sl-:upnosti obtine Celje (000 din)

1976 1977 1978 * 1979 1980 19761980
Program KSOC 13.680 14.815 16.058 17.419 18.912 80.884
Program vzajemnosti in solidarnosti 4.226 4.476 4,742 5.023 5.320 23.786
Sredstva KSS za investicije 3.185 3.185 3.186 9.565
Skupa) 17.905 19.291 23.985 25.827 27417 114.225

Okvirna razdelitev sredstey po kulturnih dejav-
nostih je v prilogi 4 in je usmeritvenega namena v
obsegu vsakoletnega dogovarjanja; v prilogi 5§ je pro-

Tabela 2
Program Kulturne skupnosti Slovenije 1978
I. Dejavnost 186.1 2134
_II. Solidarnostna pomoé 88 9,3
III. NaloZbe 17,1 23.0
IV. Nove naloge e 3.0
Skupaj 212,0 248,7

(Raztlenitev sredstev po posameznih kulturnih de-
javnostih je prikazana v prilogi 1, ki je sestavni del
tega sporazuma.)

VII. NADALJNJI RAZVOJ KULTURNIH SKUPNOSTI

12. ¢len

Clani kulturnih skupnosti se zavezujejo, da bodo
v skladu z zakonom o  zdruZenem delu pospeSevali
nadaljnji razvoj kulturnih skupnosti tako, da bodo
oblikovali temeljne skupnosti in enote za posamezno
kulturno podrodje oziroma obmoédje in 3%e- bolj uve-
ljavili vlogo kulturnih skupnostn kot prostora, kjer se
uporabniki in izvajalci medsebojno dogovarjajo o kul-
turnih potrebah in interesih in o njihovem uresnife-
vanju skozi svobodno menjavo dela.

Hkrati s tem bodo é&lani kulturnih skupnosti iz-
popolnjevali medsebojne odnose pri programiranju in
financiranju kulturnih dejavnosti in pospedili izdelavo
potrebnih standardov in normativov, ki bodo podlaga
za oblikovanje svobodne menjave dela in za nalrto-
vanj kulturnega razvoja.

1977

gram naloZb v kulturne prostore Prilogi sta sestavni
del tega sporazuma,

v milijon din

1978 1979 1980 Skupaj T6-80
2257 239,2 253,1 1.117,5
9,9 10,5 11,1 49,6
338 ° 57,0 111,1 2420
35 38 32 13,9
2729 310,3 379,1 1.423,0

VIII. TEKOCE I1ZVAJANJE SPORAZUMA

13. &len

Podpisniki zavezujejo kulturne skupnosti, da bodo
pri uresnifevanju programa upoitevale merila in do=
lotila tega sporazuma in zagotavljale dogovorjene de-
leZe v okviru svobodne menjave dela.

14, &len

Samoupravni nadzor nad izvajanjem tega spora-
zuma in uporabo sredstev v skladu z dogovorjenimi
programi bodo opravljali odbori za sunoupnvni
nadzor.

15. &len

Skupi&ine kulturnih skupnosti morajo ob zakljus-
nem rafunu analizirati vsebinsko in finanéno realiza=-
cijo tega sporazuma ter po potrebi sprejeti ustrezne
ukrepe, tudi glede na doseZen obseg in kakovost na-
venih programov.

Ce se pri analizi iz prejinjega odstavka pokaZe,
da se iz objektivnih razlogov program ne izvaja, ka-
kor je doloteno v tem sporazumu in v sklepih sxup~
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5¢in, ki temeljijo na tem sporazumu, ter ¢e skupZtine
kulturnih skupnosti tega ne morejo popraviti v okviru
svojih pristojnosti, morajo o tem takoj obvestiti ude-
leZzence sporazuma in skupd&ine pristojnih druZbeno-
politiénih skupnosti. 4

Steje se, da se program ne izvaja v bistvenih
totkah, de:

— se ne lzvaja v predvidenem obsegu
liteti,

— ¢e nastopijo nepredvidene in izjemne okoli-
S¢ine, ki bi zahtevale vrednostno krfenje programa za
ved, kakor 5 odst.,

— ¢e so bistveno kr3ena dolodila izvajalskih po-
godb glede kakovosti storitev ali dostopnosti storitev
obfanom.

V primerih iz prejinjega odstavka lahko skupiti-
ne kulturnih skupnosti predlagajo spremembo samo-

in kva-

1976 1997
Plan (cene 1957):
Enotni program —_ fs
Skupni program - 248,7
Dopolnilni program . —_ —
Skupaj 4318 I
Od tega:

— za solidarnost —_
— iz solidarnosti - e

59 Tzvedba plana (v 000.000 din — v tekolih cenah):
Enotni program -8

Skupni program - 292,8
Dopolnilni program : - .
Skupaj 443,56 —_
Od tega: -

— za solidarnost — —
— iz solidarnosti -— e

3. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu
1997 se ugotovi takole:

: din
/1. Dogovorjeni program za leto 1977 292,800.000
2. Manj realizirana sredstva v obdobju
od 1. 1. 1977 do 31. 6. 1977 (po zakonu
o zatasnem financiranju SIS) — 129,521.100
3. Manj znesek presezka iz 1. 1976 oz — 5,600,189
4. Plus znesek primanjkljaja iz 1. 1976 + 365.728
5, Ostane za zdruZevanje v obdobju
od 1. 7. 18977 do 31. 12. 1977 158,144 439

Znesek iz 5. tolke prejinjega odstavka se bo zdru-
Zeval tako, da bodo zavezanci plafevali prispevke po
stopnji 0,568 odst. od 20.980,500.000 (osnove) din.

Kulturna skupnost ob&ine Celje ima po tem spo-
razumu, dolo¢ila 11. Clena, za leto 19877 dogovorjeno
14.815 (000din), ki jih zdruZujejo zavezanci obdine
Celje za program kulturnih dejavnosti Kulturne skup-
nosti ob¢ine Celje za leto 1877.

Ta sredstva se revalorizirajo na podlagi predloga
Zavoda. SRS za druZbeno planiranje in znafajo 17.444
(000 din). Od tega zneska se odraduna presefek iz leta
1976 nad dovoljenimi revaloriziranimi sredstvi in sicer
199 (000 din).

upravnega sporazuma ali pa predlagajo skupiéini pri-
stojnih druZbenopoliti¢nih skupnosti ustrezne ukrepe.

4 16. &len

Obveznost zavezancev glede pladevanja prispev.
kov za tekofe leto preneha, ko je izpolnjen letni pro-
gram v predvidenem obsegu in kvaliteti in ko je do-
sezen planirani letni priliv sredstev kullurnih skup-
nosti.

Presezki in primanjkljaji iz priliva sredstev, ugo-
tovljeni z lctnim zakljuénim ratunom kulturnih skup-
nosti, se poratunajo zavezancem pri obveznostih za
naslednje leto.

17. ¢len

»1. Sredstva za izvedbo programa po tem sario-
upravnem sporazumu znosajo (v 000.000 din).

1978 1979 1980 1976—1980
2729 310,3 379,1 1.423.0
Stvarni (nominalni) znesek, ki ga
zdruZujejo zavezanci obéine Celje
v letu 1977 za program kultur.
dejaynosti KSOC 17.245 (000 din)
Sredstva iz skupnega programa
KSS ' 4,839 (000 din)
Skupna sredstva za izvedbo programa
kult. dejavnosti KSOC v letu
1877 it -22.084 (000 din)

ZdruZevanje sredstev zavezancev obline Celje v
drugi polovici leta 1977 za izvedbo programa kulturnih
dejavnosti obéine Celje:

Stvarni (nominalni) znesek, ki ga
zdruZujejo zavezanci obéine Celje za
izvedbo programa kulturnih e

17.245 (000 din)

dejavnosti KSOC v letu 1977

Sredstva zbrana v prvem polletju

po prispevni stopnji in sredstva

poradunana po prispevni stopnji med

KSOC in KSS 5.522 (000 din)

Sredstva, ki jih zdruujejo zavezanci
v obdini Celje v drugi polovici 1. 1977
za izvedbo programa kulturnih

dejavnosti KSOC 11,728 (000 din)
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Znesek 17.245 (000dim) se bo zdruZeval tako, da
bodo zavezanci v ob&ini Celje v letu 1977 placevali
prispevek po stopnji 0,80 od osnove 2.149.200. V dru-
gem polletju 1977 bodo zavezanci v obéni Celje zdru-
Zevali sredstva za izvedbo programa kulturnih dejav=-
nosti Kulturne skupnosti ob&ine Celje v preostalem
znesku 11.723 (000din) po. stopnji 099 od osnove
1,182.000.

Skupna prispevna stopnja za izvedbo programa
kulturnih dejavnosti KSOC in KSS, ki jo zdruZujejo
zavezanci v obé&ini Celje v letu 1977, znaSa 1,34.

V drugem polletju 1977 pa bodo zavezanci ob&ine
Celje za izvedbo programa kulturnih dejavnosti KSOC
in KSS zdruZevali sredsiva po stopnji 1,52.

Merila za zdruZevanje sredstev po tem sporazumu
za leto 1978 in naslednja leta bodo dolo¢ali udeleZenci
tega sporazuma z aneksom, upoStevaje sistemske osno-
ve, ki bodo za to obdobje opredeljene z zakonom.

I1X. KCNCNE DOLOCBE

18. ¢len
Spore v zvezi z izvajanjem tega sporazuma bodo
podpisniki reSevali pri pristojnem sodiséu zdruZenega
dela.
19. ¢len

Ta sporazum se sklene s pristopnimi izjavami, ki
jih podpiSejo pooblaséeni predstavniki udeleZencev.

Sporazum se objavi v uradnem glasilu, ko k nje-
mu pristopi najmanj dve tretjini upravigenih udele-
zencev, To ugotovi skupsdina kulturne skupnosu s po-
sebnim sklepom.

_ Sporazum postane veljaven naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.

CERKNICA
896,

Na podlagi 23. &lena zakona o financiranju splos-
nih druZbenih' potreb v druZbenopoliti¢nih skupnostih
(Uradni list SRS, &t. 39/74) in 168. &lena statuta obgine
Cerknica (Uradni list SRS, 5t. 20/74) je Skup3tina obti-
ne Cerknica: na seji zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosii dne 30. junija 1977 sprejela

ODLOK
o prora¢unu obéine Cerknica za leto 1977
' 1. ¢len
Proracun obéine Cerknica za leto 1977 obsega
din

Dohodke v skupnem znesku 20,044.395
od fega:
— lastne dohodke 13,660.462
— sploina dopolnilna sredstva

republike 6,374.933
Razporejene dohodke v skupnem
znesku 19,993.517
Nerazporejene dohodke v skupnem
znesku 50.878

2, tlen

: Od dohodkov iz prvega ¢lena odloka, zmanjdanih
za dohodke prenelene iz leta 1976, se odvaja 1% v
rezervni sklad proratuna obtine Cerknica.

-

3. clen

1z razporejenih dohodkov v doloc¢enih zneskih v
posebnem delu proratuna, se nakazujejo sredstva na
ziro rafune naslednjim Kkoristnikom:

— upravnim organom skupéitine obé&ine in obé&in-
skemu sodis¢u

— medobé&inskim sluZbam

— druzbenopolitiénim organizacijam

— krajevnim skupnostim

— skladom DPS

Sredstva za redno dejavnost se nakazujejo nave-
denim uporabnikom mesetno po dvanajstinah, zmanj-
Zanih za 20%% a ne manj kot lanskoletna sredstva po-
vetana za 10,8°%, sredstva za posebne namene pa
skladno s potrebami v okviru odobrenih sredstev.

Dokonéna razporeditev sredstev bo izvriena po do-
konénem proratunu sredsbev s strani Republifkega
sekretariata za finance v skladu z zakonom o republi-
fkem proradunu za leto 1977 glede zagotavljanja do-
polnilnih sredstev ob&inam.

4, élen id

Upravni_organ skupiine ob&ine in obinsko so-
diite samostojno razpolagata s sredstvi, ki so mu do-
deljena za redno dejavnost. Sredsiva, ki jih upravni
organ doseZe s svojo dejavnostjo, so dohodek uprav=
nega organa in jih sme uporabljati za redno deéjavnost.

5. ¢len

V rezervni sklad se vlagajo sredstva po preteku
vsakega meseca v znesku, ki ne more biti manjsi od
1% ustvarjenih dohodkov v preteklem mesecu.

Obveznost vlaganja v rezervni sklad se lahko od-
lozi za Cas, ko zaradi neenakomernega dotoka pro-
ratunskih dohodkov, proratun uporablja posojilo iz
svojega rezervnega sklada.

6. &len

Y O razporeditvi oziroma wuporabi nerazporejenih
dohodkov (tekoca prorac¢unska rezerva), ki so namenje-
ni za pokrivanje nepredvidenih ali premalo predvidenih
druzbenih potreb, odlofa izvrini svet in ° tem nak-
nadno poroca obéinski skupsgini,

7. élen

; _Ce se med letom ugotovi, da posamezne postavke
razporejenih dohodkov ne bodo v celoti realizirane,
se pooblasta izvrini svet, da ostanek sredstev raz-
poredi z virmiranjem na ostale postavke, kjer sredstev
primanjkuje.

/ 8. ¢len :

Tzvrini svet skup3Cine obéine odlofa o uporabi
sredstev rezervnega sklada v namene iz 1. totke 39.
¢lena zakona o financiranju splosnih druZbenih potreb
v druzbenopolitiénih skupnostih (Uradni list SRS, &t
39/74).

9. n’:Ien, '

Tabela »Bilanca dohodkov in sploina razporeditev
dohodkov proratuna obgine Cerknica za leto 1977s,
je sestavni del tega odloka,

10. &len
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1977,
St. 400-2/74-9
Cerknica, dne 30. junija 1977,

Predsednik |
Skupséine obéine Cerknica
Joie Hren 1. 1.
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Bilanca dohodkov in sploinega razporeda dohodkov proratuna obdine Cerknica za leto 1977
d&m. Dohodlki Znesek :';'l‘:nﬁ Sploini razpored dohodkov Znesek
Sredstva prenesena iz prejinjega 01 Dejavnost organov druzbenopolitiéne
leta 244.482 skupnosti 13,478.200
1 Davki na dohodek in davek iz 02 Narodna obramba — SLO 1,731.000
osebnih dohodkov 3,480.000 03 Dejavnost druZbenopolitiénih
2 Prometni davek, davek na organizacij in drustev 1,607.608
premoZenje in na dohodke od 04 Negospodarske investicije 318,579
premozenja 9,000.000 08 Socialno skrbstvo 1,587.600
3 Takse 630.000 08 Zdravstveno varstvo 260.751
8 Dohodki upravnih erganov in 10 Komunalna dejavnost 441.740
drugi dohodki 200.000 11 Dejav. krajevnih skupnosti 310.240
7 Odstopljeni dohodki 105.000 13 Odstopljeni dohodki 40.000
Dopalnilna sredstva republike 6,374.933 16 Intervencije v gospodarstvu 27.700
— . 17 Tekoéa proratunska rezerva in
obveznosti iz prejénjih let 50.878
. 18 Izlotena sredstva rezervnega sklada 190.000
: 20,044.395 20,044.395

807.

Na podlagi 23. ¢élena zakona o komunalnih dejav-
nostih posebnega druzbenega pomena (Uradni list SRS,
&t. 24/75), zakona o upravljanju in razpelaganju s stavb-
nim zemljis¢em (Uradni list SRS, &t. 7/77) ter 168. éle-
na statuta obéine Cerknica (Uradni list SRS, &t. 20/74)
je Skupétina obéine Cerknica na skupnem zasedanju
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
30. junija 1977 sprejela

ODLOK

o prispevku za komunalno urejanje stavbnih zemljigs,
naéinu in obsegu komunalne ureditve stavbnih zemljsé,
in zunanje ureditve okolice objektov v naseljih
obéine Cerknica

1, &len

Ta odlok dolota natin platevanja komunalnega pri-
spevka za urejanje stavbnih zemljis¢, kriterije za iz-
ratun vifine komunalnega prispevka ter na&in in ob-
-seg komunalne ureditve in ureditve okolice objektov v
naseljih obéine Cerknica.

I. PRISPEVEK ZA KOMUNALNO UREJANJE
STAVBNIH ZEMLJISC

2. élen

Investitor, ki bo gradil na novih #e nezazidanih
predelih ali soseskah oz delih sosesk za katere je
sprejet zazidalni naért, mora skleniti pogodbo o pladi-
lu prispevka za komunalno urejanje stavbnega zem-
1ji¥¢a s samoupravno komunalno interesno skupnostjo
obéine Cerknica, samoupravno enoto za upravljanje s
stavbnim zemljis¢em (v nadaljnjem besedilu: komunal-
na skupnost). :

3. élen

Pogodbo o pla&ilu prispevka za komunalno ureje-
no stavbno zemlji¢e mora investitor skleniti & komu-
nalno skupnostjo tudi v primeru gradnje v obstojeéih,
Ze zazidanjh naseljih, za katere zazidalni naért ni iz-
delan ter v naseljih, ki se urejajo z urbanisti¢énim re-
dom.

4. élen

Komunalna skupnost mora stavbno zemljif¥e iz 2.
€lena dokonéno komunalno opremiti pred prodajo teh
zemljis¢ na licitaciji. Tzjemoma lahko komunalna skup-
nost odda investitorju v uporabo delno komunalno
opremljeno stavbno zemljidée, vendar se mora investi-
tor s posebno pogodbo zavezati, da bo zemljifte do-
konéno uredil v sporazumno dolofenem roku.

Rok iz prejsnjega odstavka ne sme biti daljdi od
enega leta.
3 5. ¢len

Za posamezne primere urejanja stavbnega zem-
ljis¢a iz 3. ¢lena tega odloka lahko komunalna skupnost
pooblasti s pogodbo doloéeno krajevno skupnost.

Za urejanje stavbnih zemlji¢ iz prejinjega odstav=-
ka tega ¢lena s komunalnimi napravami primarnega
pomena, komunalna skupnost sklepa s krajevnimi
skupostmi samoupravne sporazume s katerimi odstopa
del namenskih sredstev za urejanje stavbnega zem-
ljikéa iz prvega odstavka,

6, &len

Krajevna skupnost ureja stavbna zemljif¢a v skla-
du s tem odlokom pod enakimi pogejl kot kemunalna
skupnost.

7. élen

Prispevek za komunalno opremljanje stavbnega
zemljiféa se ne placa v primeru gradnje nadomestnega
stanovanjskega objekta ali adaptacije stanovanjskega
objekta, ¢e je obstojeéi objekt Ze ustrezno komunalno
opremljen. :

Za nadomestno gradnjo iz ‘prvega odstavka tega
élena se 3teje gradnja novega stanovanjskega ali po-
slovnega objekta v primeru, ¢e je obstojeéi objekt pri-
zadet ob elementarnih nesreéah (potres, pogoste po-
plave, poZar).

8. flen

Oprostitev iz 7. &lena tega odloka ne velja za grad-
njo nadomestnega objekta, katerega obseg bistveno
presega velikost prej¥njega objekta.

9. &len

Natanénejéa navodila za igvajanje 7. in B. é&lena,
doloéi komunalna skupnost s pravilnikom, ki ga sprej-
me najkasneje v 6. mesecih po objavi tega odloka.
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10. élen
Pogodba iz 2. oz. 3. ¢lena tega odloka je pogoj za
izdajo lokacijskega oziroma gradbenega dovoljenja.
V primerih iz 7. ¢lena tega odloka investitor namesto
pogodbe prilozi vlogi za izdajo lokacijskega oziroma
gradbenega dovoljenja potrdilo komunalne skupnosti,
da je oprosten pladila komunalnega prispevka.

II. VISINA KOMUNALNEGA PRISPEVKA

11. élen

Visina prispevka za komunalno opremljanje stavb-
nih zemljis¢ se dolo&i na podlagi predradunov, ki jih
potrdi komunalna skupnost na osnovi zbiranja ponudb.

12. ¢len

Izratun komunalnega prispevka iz 11. ¢lena tega
odloka. se izdela za posamezne soseske ali obmotja,
za katera je sprejet zazidalni naért.

13. élen

Prispevek za komunalno ureditev stavbnega zem-
ljad¢a zajema stroSke priprave stavbnega zemlji¢a za
gradnjo ter sorazmeren del strofkov za opremljanje
stavbnega zemlji¥¢a z omreXjem komunalnih objek-
tov in naprav primarnega in sekundarnega pomena.

14. ¢len

Prispevek za komunalno urejanje stavbnega zem-
ljis¢a, namenjenega za kompleksno stanovanjsko gra-
ditev, zajema wvse stroftke iz prejinjega d&lena tega
odloka, razen sorazmernega dela strofkov za oprem-
ljanje zemljii¢a z omrezjem komunalnih naprav se-

ndamega pomena, ki so namenjena za skupno po-
rabo.
15. ¢len

Visina prispevka za komunalno urejeno stavbno
zemljiste v obstojecih, Ze zazidanih soseskah, se dolo¢i
na podlagi povpredja stroSkov komunalnega oprem-
ljanja stavbnih zemljis¢ v soseskah tega naselja, ki se
urejajo z zazidalnim nadrtom.

16. ¢len

Kolikor se zaradi specifi¢nosti lokacije objekta
iz prejinjega Clena tega odloka s povprecnimi stroski
ne more pokriti popolna opremljenost stavbnega zem-
ljii¢a, se prispevek za komunalno opremljenost takega
zemljis¢a doloéi na podlagi predracuna oziroma izra-
¢una dejanskih stroikov komunalne opremljenosti,

17. élen

Prispevek za komunalno opremljanje zemljiiéa
v naseljih, ki se urejajo z urbanisti¢nim redom, se do-
lo¢i na podlagi predraduna oziroma izratuna dejanskih
stroikov komunalne opremljenosti, ki jo dolo¢a'ta od-
lok.

18. ﬁle.n

Do ugodnosti glede pla¢evanja stroikov. imajo pra=-

vico druzine z manjiimi osebnimi dohodki, borei NOV,
mlade druZine, osebe, ki so pod posebnim druZzbenim
varstvom ter obcani, ki gradijo druZinske hiSe v okviru
stanovanjske zadruge.

Komunalna interesna skupnost mora po uvelja-
vitvi tega odloka izdelati ustrezne kriterije, . it Lo

III, KOMUNALNA UREDITEV STAVBENEGA
ZEMLJISCA

20. &len
V obé&ini Cerknica so glede na komunalno oprem-

‘ljenost tri kategorije urejenosti stavbnega zemljista:

I. kategorija obsega: napeljavo elektrike v kabel-
ski izvedbi, napeljavo vodovoda, kanalizacije, telefon-
skega omrezja v kabelski izvedbi, javne razsvetljave
ter ureditev asfaltiranih cest in poti z robniki in ploé-
niki;

I1. kategorija obsega: napeljavo elektrike, vodovo-
da, kanalizacije ter ureditev cest in poti v makadamski
izvedbi;

IT1. kategorija obsega: napeljavo elektrike in vo-
dovoda, prikljutitev na troprekatno vodonepropustno
greznico ter ureditev cest in poti v makadamski iz-
vedbi.

21. ¢len

V 1. kategorijo spadajo naselja: Cerknica, Rakek,
Stari trg in LoZz in industrijske cone.

V 1II. kategorijo spadajo naselja: Unec, Begunje,
Martinjak, Grahovo, Nova vas in vsa pocitniska na-
selja.

V IIL kategorijo spadajo vsa ostala naselja v
obéini Cerknica,
22. ¢len g

Projektivna organizacija, ki izdeluje zazidalne

naérte mora pri izdelavi le-teh upoStevati vse elemen-

te komunalne opremljenosti po tem odloku.

IV. UREDITEV OKOLICE OBJEKTOV

23. &len
' Vsak investicijski elaborat za stanovanjski ‘blok,
stolpi¢ ali stolpnico, za industrijski objekt ali javno
zgradbo, mora vsebovati projekt zunanje ureditve oko-
lice ter je pogoj za izdajo gradbenega dovoljenja.

24. tlen

Investitor druZbenih objektov mora pred pridet-
kom del za izgradnjo objekla za dela iz prejSnjega,tle-
na, zagotoviti potrebna sredstva.

_ Za take objekte se ne more izdati uporabno do-
voljenje vse dotlej, dokler ni zunanja ureditev do-
konéno izvriena. ]

25. ¢len

Individualni graditelji stanovanjskih hi¥ in po-
slovnih stavb morajo urediti okolico objekta preden
zaprosijo za tehniéni pregled objekta.

s 26. élen

Pogoji za zunanjo ureditev objekta se dolotajo z
zazidalnim naértom.

Za objekte v naselju, ki se ureja z urbanistiénim
redom, se pogoji za zunanjo ureditev dolcéijo na lo-
kacijski obravnavi.

Organizacija, pooblaSéena za izdelavo lol:aculke
dokumentacije mora pri izdelavi le-te upostevati po-
goje iz 1. in 2, odstavka tega Clena, f

V. NADZORSTVO

27. &len

Izvajanje dologil tega odloka nadzorujejo obginska
gradbena in komunalna inSpekecija. it
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V1. KONCNE DOLOCBE

28. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, ’
St. 352-2/77
Cerknica, dnée 8. julija 1977,

Predsednik
Skupééine obéine Cerknica
Joze Hren L r.

898.

Skup#éina obéine Cerknica je na podlagi doloéil
zakona o upravljanju in razpolaganju s stavbnim
zemljistem (Uradni list SRS, &t 7/77) ter 168. ¢lena
statuta obéine Cerknica na seji zbora krajevnih skup-
nosti in zbora zdruZenega dela dne 30, junija 1877
sprejela

ODLOK

o upravljanju s stavbnim zemljiféem in oddaji

stavbnega zemljista v druibeni lasti v uporabo

za gradnjo

1. ¢len

Ta odlok ureja upravljanje s stavbnim zemljiffem
v druZbeni lasti ter naéin, pogoje in postopek oddaje
stavbnega zemljis¢a v druZbeni lasti.

1. UPRAVLJANJE S STAVBNIM ZEMLJISCEM

2. ¢len

Obéina pridobiva skladno s srednjerofnimi plani
in letnimi programi stavbna zemljiséa v druZzbeno last-
nino in jih izrofa v upravljanje samoupravni komu-
nalni interesni skupnosti ob¢ine Cerknica (v nadalj-
njem besedilu: komunalni skupnosti),

3. &len

Komunalna skupnost opravlja kot upravljalec vse
naloge, ki so navedene v 4. ¢lenu zakona o upravljanju
in razpolaganju s stavbnim zemljiS¢em (Uradni list
SRS, &t. 7/77), poleg tega pa 3e:

— narota, skladno s sprejetimi srednjeroénimi
in letnimi plani urejanja stavbnega zemljii¢a zazidalne
nadrte, ;

— razpisuje natefaje za oddajo urejenega ali delno
urejenega stavbnega zemljii¢a v druZbeni lasti v upo-
rabo,

— pogodbeno oddaja stavbno zemljiS¢e v krajih in
na obmoéjih, ki niso urejena z urbanistiénimi ali za-
zidalnimi naérti, v urejanje krajevni skupnosti,

— skrbi za organiziranje in vodenje zbirnega ka-
tastra komunalnih naprav,

— pripravlja in sprejema srednjeroéne plane in
letne programe urejanja stavbnega zemljis¢a ter jih
daje v potrditev obéinski skups&ini.

4. ¢len

2 Srednjerofne plane in leine programe urejanja
stavbnega zemljis¢a potrdi obéinska skupitina na pred-
log komunalne skupnosti.

IT. ODDAJA STAVBNEGA ZEMLJISCA
V DRUZBENI LASTI V UPORABO ZA GRADNJO

5. ¢len

Stavbna zemljiS¢a v druzbeni lasti, oddaja v upo-
rabo za gradnjo komunalna skupnost z javnim nate-
¢ajem ali brez javnega nateCaja.

\

6. &len

Zahtevek za oddajo stavbnega zemlji¢a brez jav-
nega nate¢aja vloZi interesent za komunalno skupnost
v razpisnem roku, K oddaji stavbnega zemljif¢a brez
javnega natetaja daje soglasje [zvrsni svet Skupstine
obéine Cerknica.

7. ¢len

Interesent, ki je pridobil stavbno zemljii¢e v upo-
rabo brez javnega natecaja, mora v 8, dneh po sklepu
o oddaji stavbnega zemljii¢a, skleniti s komunalno
skupnostjo pogodbo o pladilu odSkodnine za stavbno
zemljiife in za stroSke komunalnega urejanja.

8. ¢len

Razpis javnega natefaja opravi komunalna skup-
nost in to na krajevno obi¢ajen naéin,

9. élen

Razpis javnega natedaja obsega:
1. Podatke o zazidavi stavbnega zemljiiéa
2. Rok za zadetek in dokonéanje graditve

3, Izklicno ceno

4. Rok za plaéilo odikodnine za stavbno zemljisée
in strofkov urejanja stavbnega zemljita ter morebitne
ugodnosti pri placevanju

5. Varséino, ki predstavlja znesek 10% od izklicne
cene

6. Rok za predloZitev ponudb za dodelitev stavb-
nega zemljis¢a, ki mora trajati najmanj 15 dni od ob-
jave razpisa,

10, ¢élen

Komisija za izvedbo javnega natecaja je sestavlje-
na in treh élanov, Dva ¢élana imenuje__l_wmunalna skup-
nost, enega pa Izvrini svet Skupifine obéine Cerknica.
Clani komisije imajo tudi namestnike,

III. KONCNE DOLOCBE

11. &len

Ko zatne veljati ta odlok, preneha veljati:

1. Odlok o pooblastitvi Komunalno-stanovanjskega
podjetja Cerknica za urejanje in oddajanje stavbnega
zemljiSda na obmotju obéine Cerknica (Uradni list SRS,
t. 33/70).

2. Odlok o oddajanju . urejenega stavbnega zem-
ljagta v uporabo brez javnega natefaja (Uradni list
SRS, it. 16/75). '

12, élen

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 464-16/17-2
Cerknica, dne 8. julija 1977.
Predsednik
Skupéitine ob¢ine Cerknica
Joze Hren L r.
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899,

Na podlagi 3. ¢lena odloka o ukrepih in ureditvi
nekaterih vprasanj druzbene kontrole cen za proizvo-
de in storitve, ki so v pristojnosti ob¢ine Cerknica
(Uradni list SRS, st. 26/73), 2. &lena odloka o spremem-
bah in dopolnitvah odloka o ukrepih in ureditvi neka-
terih vprasanj druZbene kontrole cen za proizvode in
storitve, ki so v pristojnosti ob¢ine Cerknica (Uradni
list SRS, &t. 31/74), 22. &lena odloka o obveznem zbira-
nju, odlaganju in odvozu smeti in odpadkov v nase-
ljih obéine Cerknica (Uradni list SRS, &t. 13/77) in
108. ¢élena statuta obéine Cerknica (Uradni list SRS, &t
20/74) je Izvrini svet Skup3¢ine obéine Cerknica na
svoji 96. redni seji dne 5. julija 1977 sprejel

SKELEP

o spremembi sklepa o dolofitvi cen komunalnih sto-
ritev v obéini Cerknica

1. ¢len

2, todka sklepa o doloditvi cen komunalnih stori-
tev v obtini Cerknica (Uradni list SRS, it. 10/75) se
spremeni in glasi tako:

2, Daje se soglasje k spremembi cen za odvoz
smeti, katerega vrii Komunalno podjetje Cerknica, in
sicer:

— za gospodinjstva — 0,10 din/m?® za enkraten te-
denski odvoz

— za poslovne prostore DP, KS, DPO, SIS in or-
ganizacij zdruZenega dela druZbenih dejavnosti (nego-
spodarstvo) — 0,13 din/m* za enkraten tedenski odvoz

— za poslovne prostore organizacij zdruZenega de-

" la (gospodarskih) in obrt — 0,15 din/m®* za enkraten te-
denski odvoz
2, &len

Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SRS.

St. 38-10/77-1
Cerknica, dne 8. julija 1977.

Predsednik Izvrinega sveta
Skupé#éine obéine Cerknica
Janez PakiZ L r.

CRNOMELJ

900.

Na podlagi 148. élena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, it. 38/74 in 31/76), samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Crnomelj za obdobje 1976—1980 in zakona
o zalasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti v prvem
polletju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76) ter sprememb
tega zakona (Uradni list SRS, &. 12/77) je skupstina
Obéinske zdravstvene skupnosti Crnomelj na svoji seji
dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP

o stopnjah prispevkov za zdravstveno varstvo in
zavarovanje v Obdinski zdravstveni skupnosti
Crnomelj za leto 1977

1. &len

Delavel v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih

skupnostih so0 z vel kot dvotretjinsko udelezbo pristo-
pili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za
obdobje 1976—1980 in se sporazumeli, da od 1. 8. 1977
stopnje prispevkov za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje od vseh oblik zdruZenega dela in delovnega raz-
merja znasajo:

1. iz bruto osebnih dohodkov 8,04 %
2. 1z dohodka temeljnih in drugih organi-

zacij zdruzenega dela in delovnih

skupnosti 2,43 %

Prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
po stopnjah iz tega ¢élena se obratunava in platuje iz
bruto osebnih dohodkov delavcev oziroma iz dohodka
(osnova bruto osebni dohodek).

Z navedenimi stopnjami, skupaj s stopnjami, ki so
veljale do 31. 7. 1977, se zagotavlja naértovani doho-
dek za leto 1977, za financiranje dogovorjenih progra-
mov zdravstvenega varstva in zavarovanja, v skladu
z dolotbami samoupravnega sporazuma o temeljih
plana Obé&inske zdravstvene skupnosti Crnomelj za
ohdobje 1976—1980.

2. tlen

Prispevki po tem sklepu se obrafunavajo in pla-
¢ujejo od wvseh izplatanih osebnih dohodkov in do-
datkov k osebnim dohodkom, od stalnih povratil vo-
ljenim funkcionarjem in od wseh tistih zneskov in
osnov, od katerih se po veljavnih druZbenih dogovorih
in samoupravnih sporazumih obratunavajo in platu-
jejo prispevki za zdravstveno varstyo in zavarovanje.

3. tlen

Z dnem, ko za&ne veljati ta sklep, prenchajo ve-
ljati vse tiste dolofbe sklepa o doloéitvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravsivenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto

‘za leto 1976 (Uradni list SRS, 5t. 9/768), ki doloajo os-

nove in wviSino prispevkov za zdravstveno varstvo in
zavarovanje delavcev v temeljnih organizacijah zdru-
#enega dela in drugih organizacijah zdruZenega dela
in delovnih skupnostih.

4, ¢len

Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS in SFRJ, uporablja pa se od 1.
avgusta 1977. dalje.

St. 420-2856/77
Crnomelj, dne 24. junija 1977.

Predsednik skup#tine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Crnomelj
Anton Horvat, inZ 1. r.

e
901.

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, st, 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrogju druZbenih dejavnosti v I pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76), zakona O Spre-
membah zakona o zatasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druZbenih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega
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varsiva in zavarovanja, opredeljenéga v samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstve-
ne skupnosti Crnomelj za obdobje 1976—1980, je
skupstina Oblinske zdravstvene skupnosti Crnomelj,
kot enakopraven zbor Skupi€ine ob&ine Crnomelj na
svoji seji dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP

o vifini in stopnji prispevkov za zdravstveno varsive
in zavarovanje kmetov v Obéinski zdravstveni
skupnosti Crnomelj za leto 1977

1. &len

Visina in stopnja prispevkov, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetje (4. odstavek 56. &lena ZZV) znafa:
1. od katastrskega dohodka, dohodka od goz-
da in drugih dohodkov kmetijskega gospodarsiva 54 %%
2. Letni pavial na kmetijsko gospodarstvo 400 din

2. &len

S prispevki od kmetijske dejavnosti po doloébah
1. €lena tega sklepa se zagotavlja dohodek za financi-
ranje zdravstvenega varstva in zavarovanja zavaro-
vancev-kmetov po temeljnem programu.

3. ¢len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, preneha veljati
dolo¢ba 3. ¢lena sklepa o doloditvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo me-
sto za leto 1976 (Uradni list SRS, §t. 9/76).

4, ¢len

Ta sklep zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1, januarja
1977 dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem
listu SFRJ.

St. 420-2851/77
Crnomelj, dne 24. junija 1977,

Predsednik skupéiéine
Obdinske zdravstvene skupnosti
Crnomelj

Anton Horvat, inZ 1. 1.

902,

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zadtasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro&ju druZbenih dejavnosti v I pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, &t. 31/76), zakona o0 spre-
membah zakona o zaéasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podrodju druZbenih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obé&inske zdravstvene
skupnosti Crnomelj za obdobje 1976—1980, je skup#i-
- na ob&inske zdravstvene skupnosti Crnomelj, kot ena-
kopraven zbor Skupitine obéine Crnomelj na svoji
seji dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP

o osnovah in stopnjah prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje vseh oblik dela in osnovah za
denarna nadomestila delovnih ljudi, ki z osebnim de-
lom s sredstvi v lasti ob¢anov opravljajo gospodarske
ali negospodarsko dejavnost ali intelektualne storitve
in ki opravljajo dejavnost s samostojhim osebnim de-
lom (samostojne poklicne dejavnosti) ter delaveey za-
poslenih pri njih (razen kmetov), v Obéinski zdravst-
veni skupnosti Crnomelj za leto 1977 :

1. ¢len

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki oprav-
ljajo gospodarsko in negospodarsko dejavnost ali in-
teleklualne storitve in ki opravljajo dejavnost s sa-
mostojnim osebnim delom, je mesefni bruto osebni
dohodek, ki ga ugotovi obé&inski davéni organ za pre-
teklo leto, v letu za katerega se platuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavka tega élena, za katere
meseéni bruto osebni dohodek, preratunan v neto, ne
dosega niti najniZje neto osnove za obradunavanje
prispevkov iz 2. Elena tega sklepa, se za obradun upo-
rabljajo osnove iz 1V. zavarovalnega razreda, navede-
nega v 2. élenu tega sklepa.

2. tlen

Za osebe iz prvega odstavka 1. tlena, za katere se
ne ugotovi bruto osebni dohodek ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pavEainih zneskih, se
dolo¢ijo neto mesene osnove za obralunavanje akon-
tacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zavarova-
nje in sicer: s

Ce znada letni Zavarovalni Neto
pavialni znesek din razred osnova din

do 1.200 IV, 2.360

od 1.201 do 2.300 JLE, 2.780

od 2.301 do 3.500 I1. 3.120

nad 3.501 L 3.500

NajniZja osnova IV, zavarovalnega razreda v zne-
sku 2.360 din predstavlja 60°% popretnega osebnega
dohodka v gospodarstvu v SR Sloveniji v letu 1976,
ki znaSa 3.932 din.

3. ¢len

‘Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
fem letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. &lena
tega sklepa, te jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek niti doloden pavialni
znesek davka, se obradunavajo prispevki za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje po IV. zavarovalnem raz-
redu iz 2, ¢lena tega sklepa kot akontacija.

4, &len'

Osnova za obracunavanje in platevanje akontacije
prispevka- za zdravstveno varstvo in zavarovanje de-
laveev, zaposlenih pri osebah (zavezancih) iz 1. &lena
tega sklepa, so dejansko izpladani mese&ni bruto ozi-
roma neto osebni dohodki.

Izplafani osebni dohodki delavecev iz 1. odstavka
tega &lena so tudi osnova za prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje iz dohodka oseb iz 1. é&élena tega

sklepa.
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Prispevek po tem sklepu se obrafunava in pladuje
tudi od vseh tistih zneskov in osnov zaposlenih delav-
cev, od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih obraéunavajo

in pladujejo prispevki za zdravstveno varstvo in za-

varovanje.
5. ¢len

Obradunavanje prispevkov za zdravsiveno varstvo
in zavarovanje na osnove iz 1., 2., 3. in 4. &lena tega
sklepa so akontacije prispevka za leto 1977. Dokonéni
obraéun prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko
bodo znani meseéni bruto osebni dohodki, oziroma
pavialni zneski davka oseb iz 1, 2. in 3. &lena in do-
konéno izplat¢ani osebni dohodki delavcev iz 4. &lena
tega sklepa, za leto 1977.

6. &len

Od pavialnih osnov plaéujejo prispevek za zdrav-

stveno varstvo in zavarovanje:

Pavialna osnova
3 neto din

— duhovniki 2.730

— knjiZevniki, skladatelji, umetniki ter
prevajalci znanstvenih in knjiZevnih del

— Sportniki, artisti

— kolporterji tiska in prtljaZni nosa®i

4.414
2.130

7 &len

Trugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost. se dolo¢i meseéna pavfalna osnova v vidini 4,100
din, od katere plaéujejo prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje.

8. tlen

Ce se osebam iz 6. in 7. ¢lena tega sklepa ugotav-
lja mesedni bruto osebni dohodek in preralunan v
neto, presega dolodene pavialne osnove, se za obra-
dunavanje akentacije prispevkov zg zdravstveno var-
stvo In zavarovanje uporablja meseéni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

9. élen

Prispevki po tem sklepu se obra¥unavajo in pla-
¢ujejo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1. iz bruto osebnega dohodka 8,04 %
2. iz dohodka (osnova bruto osebni
dohodek) 2,43%

Stopn]e iz prvega odstavka tega &lena se lahko
preradunajo in uporabijo na neto osnove. Neto pav-
Ealne osnove se lahko preradunajo v bruto osnove in
se uporabljajo bruto stopnje za obrntunavanja pri-
spevkov.

Osnove za oprafunavanje prispevkov po tem lkle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila.

Zavezanci za pladevanje prispevka za zdravstveno

varstvo in zavarovanje so osebe iz 1. ¢lena tega skle-

pa oziroma izplatevalci osebnih in drugih dohodkov,
od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih dogo-
vorih in samoupravnih sporazumih obradunavajo in
plac¢ujejo prispevki.

10, &len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste doloZbe sklepa o dologitvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega

varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 19876 (Uradni list SRS, it. 9/76), ki doloajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstyo in
zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in oprede-
ljuje ta sklep.

11. élen

- Ta sklep zadne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta
1977 dalje. :

Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2846/77
Crnomelj, dne 24. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Crnomelj

Anton Horvat, inZ. 1 1.
e

903.

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75 in 31/76) zakona
o zafasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnoeti na podro&ju druZbenih dejavnosti v 1. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 8t. 31/76), zakoma o spre-
membah zakona o zaéasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro¢ju druzbenih dejav-
nosti v I. polletju 1877 (Uradni list SRS, §t. 12/77) in z
namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za fi-
nanciranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obéginske zdravstvene
skupnosti Crnomelj za obdobje 1976—1980, je skup3&i-
na Obtinske zdravstvene skupnosti Crnomelj, kot ena-
kopraven zbor Skupifine obéine Crnomelj, na svoji
seji dne 24. junija 1976 sprejela

SKLEP

o dolo&itvl prispevka za zdravstveno varstvo in zava-
rovanje za doloéene kategorije oseb in obanov, ki
uzivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zavarovanja v Obéfinski zdravstveni skupnosti
Crnomelj

1, &len

Prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za dolotene kategorije obéanov se r.loloélja v mesednih
pavialnih zneskih in sicer za:

1. uéence v poklicnem uobmimnju in ufen-
ce poklicnih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi praktié¢ni pouk pri delovni organizaciji v
foli ali pri zasebnem delodajaleu — prvi odstavek
56. &lena ZZV 80

2. za obdane na ¥olanjd, strokovni izpopolnit-
vi ali_ podiplomskem Studiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavea v zdrufenem delu, &e ta -
¢as dobijo 3tipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obtane, ki jih poklje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV 200

din.
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g din

3. udeleZence javnih del in mladinskih delov-

nih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-

mere invalidnosti — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV,

¢e ni s posebnim sporazumom drugate dolodeno 80
4. osebe na pouku za obrambo in zaSéito v

mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odstavek 56. tlena ZZV . 80
5. zatasno nezaposlene osebe po konc¢anem
Studiju — 2. odstavek 58. ¢lena ZZV 80

6. uéence srednjih 5ol ter Studente visjih in
visokih Zol ter akademij — 3. odstavek 56. ¢lena
ZZV : 80

7. a) kmetke preuZitkarje in njihove zakonce,
ki niso v oZjem sorodstvu z zavarovancem iz 36,
¢lena ZZV 200

b) uZivalce stalnih kmeékih preZivnin, ki niso
v ozjem sorodstvuz zavarovanciiz 56. flena ZZV 200

c) &tlane druZinske in gospodinjske skupnosti
(brate, sestre, zavarovanfeve otroke, strice in tete,
taste in taSde, zavarovanca po 56. ¢lenu ZZV, ki
se na. zavarovancéevem zemljiséu ukvarjajo s kme-
tijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske é&lane
po 59. &lenu ZZV — se pladuje za vsako osebo po 200

&) uZivalee kmetkih starostnih pokojnin, ki
#ivijo v gospodinjski skupnosti lastnika kmetij-
skega zemljiséa, zavarovanca iz 56. Clena ZZV 200

d) uZivalce kmetkih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljis¢e, platuje prevzem-
nik kmetijskega zemljii®a oziroma uZivalec kmec-

ke starosine pokojnine sam 200
_ 8. a) uzivalea stalnih priznavalnin in uZival-
ce preiivnin — 5. odstavek 56. &lena ZZV 200

. b) uZivalce stalne, to je za ve® kot 6 mese-
cey priznane denarne pomoti — 5. odstavek 56.
élena ZZV 200
9. oblane, ki uZivajo pravice izklju¢no od tu-
jega nosilca pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja. ¢e jim zdravstveno varsivo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi za strofke svo-
jega nosilea zdravstvenega zavarovanjg — 2. od- ;
stavek 57. &lena ZZV . 200
- 10. izseljence — povratnike, ki so prigladeni
pri pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. od-

stavek 57. &lena ZZV 200
11. a) kmete — kooperante — 1. odstavek 58.
¢lena ZZV 200
. b) druge skupine . delovnih ljudi — obanov
— 2. odstavek 58. ¢lena ZZV 200

¢) druzinske ¢lane ob¢anov, ki so zaposleni
v tujini pa njihovi druZinski ¢lani niso zdrav=
stveno zavarovani 200

Osebam nastetim od 1, do 11. tocke, so zagotov-
ljene vse pravice iz neposrednega zdravstvenega var-
stva In drugih oblik socialne varnostiy ki jih dolofata
zakon in samoupravni sporazum, oscham iz prve totke
pa: fe pravice iz naslova zavarovanja za primer ne-
srefe pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2, ¢len

Za osebe in ob&ane iz 70. ¢lena ZZV se doloéijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesreée pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v meseénih pavsSalnih zneskih in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre-
kvalifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV 130
2. utenci strokovnih 3ol in gimnazij ter stu-
denti visokoSolskih zavodov:

a) kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s
poukom v folskih delavnicah ali u&ilnicah 33
b) kadar opravljajo praktitna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
ucilnic in ne zasedajo dolofenega delovnega me-
sta za dololen Cas 80

3. tlen

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja oscbam in obtanom iz 74. Clena ZZV, se
dolotijo prispevki v meseénih pavsalnih zneskih pod
pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost v svojih
aktih in sicer:

: din

1, ko opravljajo nalogo kot pripadniki terito-
rialne obrambe 33

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splofnega pomena, pri refevalnih akeijah ali ob-
rambi pred naravnimi in drugimi nesretami 33

3. ko pomagajo orgenom za notranje zadeve in
pooblas¢enim uradnim osebam ter organom pri iz-
polnjevanju nalog dru?bene samoza$itite ter osebne
varnosti obéanov in varnosti premozenja, pri vzdr-
zevanju javnega reda in miru ter pri prepreceva-
vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33

4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni miliéniki : 33

5. ko opravljajo na poziv drzavnih organov
dolotene javne funkeije ali drZavljanske dolZnosti
in ko kot druzbenopoliti¢ni delavci opravljajo drui-
bene funkcije 33

6. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklic-
ni rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33

7. ko v okviru organizirane Sporine dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akeijah 33

Osebe navedene v tem ¢&lenu so zavarovanc samo
za nesrecée pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

4. ¢len

Meseéni pav3alni prispevki iz 1, 2. in 3. ¢&lena
tega sklepa so doloeni za celotno Stevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem akiu zavezanca. Za oscbe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obracuna le za zavarovane delovne dneve.

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalee prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZival-
ci pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. odsta-
vek 56. ¢lena ZZV, prispevek za zdravstveno varstvo
in zavarovanje od wvseh prejemkov po stopnji neto
11,39 % razen &e ni s posebnim sporazumom drugace
doloeno. .

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje plafujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti od-
stavek 56. Clena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,30 %,.

Osnova za obratun prispevka po 1. odstavku tega
tlena za vse redno prijavljene osebe. je povpreéni
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osebni dohodek, ki je na podrofju skupnosti za zapo-
slovanje osnova za odmero denarnega nadomestila
tistim zavarovancem, ki prejemajo denarno nadome-
stilo med zadasno nezaposlenostjo, kolikor ni s poseb-
nim sporazumom drugace dogovorjeno.

7. ¢len

Zavarovanei iz prvega odstavka 57. &lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosilcu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od na-

slednjih ¢istih pavsalnih mese¢nih osnov de:
din

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija

2. se zahteva po osnovnem t‘.o!an]u priugi-
tev za dololen poklic

3. se zahteva poklicna #ola po zakonu o
srednjem Solsivu

4. se zahteva konéana sploina srednja Zola,
tehnikatura. delovodska 3ola, tehnifna srednja
jola, ¢e je trajalo to Solanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavea oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5. se zahteva vidja Sola, prva stopnja fakul-
tete oziroma z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev vilie strokovne izobrazbe ;

6. se zohteva diploma visoke Sole ali fakul-
tete ali po diplomi Se javno priznana specializa-
cija (magistratura ali doktorat znanosti) 12.010

Prispevki po tem ¢Clenu se obrafunavajo in pla-
¢ujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, prerafunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov.

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. ¢lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domado organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam udijo oziroma so na praksi, se pladuje prispe-
vek od mesefnih pavialnih osnov iz 1. odstavka toga
tlena.

6.120

7.160

8.085

9.500

8. &len

Zavezanci za plafevanje prispevkov za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje za dolotene kategcrije
oseb iz tega sklepa so:

— po 1. tofki 1. ¢lena: prganizacije zdruienega
dela ali zasebni delodajalei za uéence v poklicnem izo-
braZevanju — Sole za ufence v poklicnih Solah, ki
imajo poleg Solskega pouka tudi prakti®ni pouk v
Solskih delavnicah;

— po 2, toctki 1. ¢élena: organ ali organizacija, ki
daje Etipendijo (Stipenditor);

— po 3. tofki 1. ¢lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. tofki 1. &lena: organizator pouka;

— po 5. totki 1. ¢lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. totki 1. élena: plaénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. totki 1. &lena

a) kmetje za osebe, ki jim rnorajo dati preuiitek

b) organ ali organizacije, ki izplatujejo stalne
kmetke preZivnine;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljista;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljiita;

4.970 °

d) prevzemniki kmetijskega zemljisc¢a.

— po 8. toCki 1. &¢lena pod a) in b) — organ —
izplatevalec;

— po 9. tofKi 1, ¢élena sami obéani, ¢ ni z ratifi-
ciranimi mednarodnimi pogodbami drugade doloteno;

— po 10. to¢ki 1. ¢lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. tocki 1. élena: pod a), b) in ¢) sami za-
varovanci;

— po 1. toc¢ki 2. &lena: organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za
njihovo zavarovanje;

— po 2. totki 2. flena: Sola, &e se praktitna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali uéilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalel, &e se praktiéno delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruienega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. ¢lenu: organizator dejavnosti;

— po 7. ¢leny: zavarovanci sami, & so v tujini
sklenili- delovno razmerje pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji;

zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost de-
lavea v zdruzenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, ¢e
obveznosti pla¢evanja prispevkov ni prewel stipendi-
tor;

organizacije za delavee, ki so v delovnem razmer-
ju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam
u¢ijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali.na
praksi (detafirani delavci).

‘9. &len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in za-
varovanje delaveev so dolZni plactevati za svoje de-
lavce, katerirh odobrijo neplaéani dopust ali ko ti
upraviteno ali neupraviteno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves éas odsotnosti z dela po
stopnji 9%,

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje je povpretni osebni dohodek
(bruto), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu
pred mesecem, ko je nastopil neplaan dopust ali ko

e nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega

¢lena.
10. ¢len

Za delavce iz 1. totke 70. ¢lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delavnega &asa, pladajo
organizacije oz, zasebni delodajalci prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopniji
4%, Osnova za obraéun tega prispevka je ‘bruto oseb-
ni dohodek.

11. ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pladu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
kadar zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. totke 70, ¢lena'ZZV — kme-
ta ali ¢lana njeg‘ovega gospodinjstva zavarovanega pri

d skupnosu v vi¥ini 6% od bruto izpladanega zasluZka.

Prispevek zapade v platilo ob izpladilu zasluZka.

Zavezanci iz prvega odstavka tega &lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla-
tanih bruto zasluZkov v preteklém letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluZbli Regionalne zdravstvene
skupnosti najkasneje do 31. marca tekotega leta:



Stran 946 .

URADNI LIST SRS

St. 15 — 28. VIL 1977

12. ¢tlen

Z dnem, ko zadne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste dolotbe sklepa o doloCitvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
.za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolotajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in opre-
deljuje ta sklep.

13. &len

Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2841/77
Crnomelj, dne 24. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Crnomelj
Anton Horvat, inZ. 1 r.

s
GROSUPLJE

904,

Na podlagi 16. in 23. ¢lena zakona o financiranju
‘splodnih druZbenih potreb v druZbenopoliti¢nih skup-
nostih (Uradni list SRS, 5t. 39/74) ter 22. in 183. Clena
statuta obdine Grosuplje (Uradni list SRS, 5t. 10/74) je
Skup#¢ina ob¢ine Grosuplje na skupnem zasedanju zhbo-
ra zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in dru2-
benopoliti®énega zbora dne 29. junija 1977 sprejela

ODLOK
o proradunu obéine Grosuplje za leto 1977
1. ¢len
Proracun obé&ine Grosuplje za leto 1977 obsega:
din

— dohodke v znesku 25,782.000

od tega
~— za razporeditev v posebnem delu

prorauna 25,5642.000
— za razporeditev v tekoéo proratun-

sko rezervo 240.000

2. &len

Ood dohodkov obéinskega prorafuna za leto 1977 se
odvaja rezervnemu skladu 19y vseh dohodkov dose-
Zenih v letu 1977, razen prenesenih sredstev iz pretek-
lega leta in eventualnih dopolnilnih sredstev republike.

3. ¢len

Dohodki doseZenl s taksami na promet parklarjev
in kopitarjev se namensko odstopijo v vifini 100% po-
sebnemu ratunu za zatiranje Zivalskih kuZnih bolezni
v ob¢ini Grosuplje.

4. &len

Del sredstev davka na dohodke od premo!enja in
premoZenjskih pravie:

— od oddajanja stanovanj in poslovnih prostorov

— od prodaje nepreminin

— od davka na dedi3¢ine in darila

— od davka na posest stavb, delov stavb, stano-
vanj in garaZ

— od davka od prometa nepremiénin,
se od 1. julija do 31. decembra 1977 odvaja na rafun
Samoupravne interesne skupnosti za komunalno dejav-
nost obline Grosuplie do skupnega zneska 203.000 din.

5. &len

Iz razporejenih dohodkov v dolofenih zneskih v
posebnem delu proratuna se dodeljujejo sredstva na
ustrezne ratune naslednjim uporabnikom:

— upravnemu organu obéinske skup&dine

— ob¢inskemu sodniku za prekrike

— obdinskemu sodisSfu

— so0dii¢u zdruZenega dela

— druZbenemu pravobranileu samoupravljanja

— javnemu tozZilstvu

— javnemu pravobranilstvu

— upravi javne varnosti

— medobéinskim indpekeijskim sluZzbam

— druZbenopolitiénim organizacijam in drustvom

— krajevnim skupnostim

— skladom in posebnim ratunom.

Sredstva za redno dejavnost se nakazujejo me-
setno, za posebne namene pa skladno s potrebami v
okviru odobrenih sredstev.

6. ¢len

Vsi dohodki, ki jih ob¢inski organi doseZejo s svojo
dejavnostjo, so dohodek obCinskega proraduna kolikor
ni s tem odlokom drugace dolodeno.

7. &len -

Obéinski upravni organ lahko uporabi dohodke, ki
jih pridobi s prodajo tiskovin za posebne namene in
dohodke komisijskih in meritvenih del za redno de-

javnost.
8. ¢len

Upravni organ Skupitine obéine Grosuplje samo-
stojno razpolaga s sredstvi, ki so mu bila dodeljena za
redno dejavnost, kakor tudi s sredstvi, ki jih pridobi
po 7. tlenu tega odloka.

9. ¢len BAL

Ce se zaradi neenakomernega pritekanja dohodkov
proraduna izvrievanje proratuna ne bo moglo uravno-
vesiti, lahko izvrini svet za zatasno kritje razporejenih
sredstev uporabi sredstva rezervnega sklada proratuna.

10. &len

Izvrini svet Skupitine obéine Grosuplje lahko spre-
meni namen in vidino sredstev za redno dejavnost in
posebne namene v okviru proratunskih namenov, ¢e bi
se izkazalo, da so jim zagotovljena sredstva v vidjem
ali niZjem znesku kot bi jim pripadala po sprejetih
programskih nalogah,

11, élen

Ob¢éinski organi in drugi uporabniki sredstev ob-
¢inskega proratuna za leto 1977 morajo organizirati iz-
vrievanje zadev in nalog iz svojega delovnega podrotja
v mejah sredstev, ki so jim odobrena s tem proracu-
nom.

Organi lahko uporabijo sredstva za osebne dohod-
ke, ki jim ostanejo, Ce se izprazni delovno mestu med
letom in je delo opravljeno.

Za izvajanje dolotb prvega in drugega od'stavlu
tega ¢lena ter za zakonito, smotrno in primerno upo-
rabo sredstev, ki so organu odobrena v obéinskem
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proratunu, je odgovoren predstojnik organa kot odred-
bodajalee, vodja rafunovodstva pa je odgovoren za za-
konito uporabo sredstev.

12, élen

Odredbodajalec za izvrievanje prorafuna obéine
Grosuplje je predsednik Izvrinega sveta Skupéitine
obtine Grosuplje.

13. ¢len

Izvrini svet SkupStine ob¢ine Grosuplje je poobla-
&Cen, da razpolaga s sredstvi rezervnega sklada v smis-
lu 2. totke 39. ¢lena zakona o financiranju splodnih
druZbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih
(Uradni list SRS, 5t. 39/74), za ostale namene iz 1. tolke
39. &lena zakona v zvezi z dolothami 2. odstavka 43.
¢lena pa odlo¢a o uporabl sredstev rezervnega sklada
do visine 200.000 din.

14. ¢len

Za izvrSevanje proratuna je odgovoren Izvrini
svet Skupitine obcine Grosuplje ter skrbi, da se med
letom dohodke razporeja skladno z njihovim priteka-
njem. Ce bo zaostajalo pritekanje proratunskih dohod-
kov v taki meri, da ne bodo doseZeni v vidini iz 1.
tlena tega odloka, bo Izvrini svet Skupi¢ine obéine
Grosuplje, da bi ohranil proratunsko ravnovesje zmanj-
Sal zneske sredstev, ki so v proratunu razporejena za
posamezne namene, vendar najvet za 109 ali pa za-

¢asno zadrZal uporabo sredstev, ki so v prorafunu raz-
porejena. O tem ukrepu mora izvrini svet obvestiti
Skupétino obéine Grosuplje.

15. ¢len

Sredstva, ki so po odloku o zalasnem financiranju
proratunskih potreb v I. polletju 1977 (Uradni list SRS,
5t. 8/77) dana posameznim uporabnikom oziroma po-
rabljena za posebne namene, se porafunajo v smislu
dolotb tega odloka v okviru odobrenih sredstev pro-
racuna,

16. &len

+  Pregled in razpored dohodkov po glavnih namenih,
bilanca dohodkov, sploéni razpored dohodkov in poseb-
ni del proratuna so sestavni del tega odloka.

Pregled in razpored dohodkov proratuna po glav-
nih namenih se objavi hkrati s tem odlokom v Urad-
nem listu SRS,

17. ¢&len

Ta odlok zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1, januarja 1977.

St. 400-4/76
Grosuplje, dne 29. junija 1977

Predsednik
Skupitine obtine Grosuplje

Janez Lesjak 1 r.

Pregled dohodkov in razporeda dohodkov proreduna obéine Grosuplje za leto 1977

donsta | Imenovanje dohodkov Easark Amen Razpored dohodkov -
1 Davek iz osebnega dohodka 8,703.000 01 Dejavnost organov DPS 17,685.365
2 Prometni davek, davek na premoZenje 02 Dejavnost narodne obrambe in SLO 1}443.000
in na dohodke od premoZenja 13,637.000 03 Dejavnost druZbenopolitiénih orga- :
3 Takse 1,363.000 nizacij 1,669,590
5 Dohodki po posebnih predpisih — de- 04 Negospodarske investicije ,3532330
narne kazni 177.000 08 Socialno skrbstvo 853.400
6 Dohodki upravnih organov in ostali. 09 Zdravstveno varstvo 28.000
dohodki 1,760.000 - 10 Komunalna dejavnost 803.600
9 Prenesena sredstva iz preteklega leta 142.000 11 Dejavnost krajevnih skupnosti 1,000.000
13. Odvod drugim Kkoristnikom, skladom
in posebnim rafunom 438.000
18 Intervencije v gospodarstvu 240.000
17 Nerazporejeni dohodki
tekota rezerva 240.000
18 Odvod v rezervni sklad 240.000
' Skupaj 1. splosna poraba 24,994 885
03 Dejavnost druZbenopolititnih orga-
nizacij 105.260
04 Negospodarske investicije — anuitete 250.675
10 Komunalna dejavnost 431.230
Skupaj II, druga poraba (polletni plan) 787.165
Skupaj splodni razpored dohodkov
Skupaj dohodki 25,782.000 (porsba L -in 1) v e
e —
905. ! ODLOK
. o doloditvi imen novih ulic in cest na obmodju naselja
Na podlagi 7. ¢lena zakona o imenih naselij in o Grosuplje .
oznatbi trgov, ulic in hif (Uradni list LRS, 5t. 10/48 i

in 20/50), 2. odstavka 6. ¢lena pravilnika o oznadevanju
hi¥ (Uradni list LRS, 5t. 35/59) in 183. ¢lena statuta
obline Grosuplje (Uradni list SRS, &t. 10/74) je Skup&&i-
na ob¢ine Grosuplje na skupnem zasedanju zbora zdru-
Zenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbeno-
politi¢nega zbora dne 29, junija 1977 sprejela

Na obmotju naselja Grosuplje se dololijo imena
novih ulic in cest.
2. &len

V naselju Grosuplje se nove ulice in ceste imenu-
jejo:
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Cesta it. 38 Pod gozdom cesta VI.

se zalne pri hisi §t. 2 Pod gozdom cesta V. in po-
‘teka vzporedno s cesto II. reda Grosuplje—Smarje—
Sap v severozahodni smeri in se koné¢a s priklju¢kom
na cesto Pod gozdom cesta VIII.

Cesta 5t. 39 Pod gozdom cesta VIIL.

se zalne pri hiZi 5t. 29 Pod gozdom cesta IV. in
poteka proti jugozahodu, nato pa se ostro obrne proti
severozahodu, nakar tefe vzporedno g cesto Pod gozdom
cesta IV. do prikljuc¢ka na cesti Pod gozdom cesta VIII,
kjer se konda.

Cesta 5t. 40 Pod gozdom cesta VIII.

se zalne pri hisi &t. 39 Pod gozdom cesta IV., pote-
ka pravokoino nanjo v smeri proti jugozahodu do
ceste Pod gozdom cesta VI, kjer se obrne proti zahodu.

Cesta &t. 41 Stritarjeva cesta ¢

se zalne pri hiii 5t, 24 Pod gozdom cesta IV. in po-
teka proti vzhodu v dolZini okrog 50 m, nato zavije
naravnost proti severu. X

Cesta 5t. 42 Murnova cesta

se zatne pri hidi &. 35 na Ljubljanski cesti, od
koder poteka pribliZno pravokotno v severozahodni
smeri.

Cesta &t. 43 Ulica Ane Galetove

se zalne pri hisi 5t. 2 Za gasilskim domom in pote-
ka v severovzhodni smeri.

Cesta &t. 44 Kettejeva cesta -

se zalne pri cesti Za gasilskim domom, pribliZno
30m od kriziséa te ceste s cesto Ob Grosupeljséici in
poteka vzporedno s potokom Grosupeljstica v jugo-
vzhodni smeri. "1

Cesta 3t. 45 Obrinifka cesta ,

se zalne pri hisi &t. 26 na Adamidevo cesto in pote-
ka proti jugu pribliZno vzporedno s cesto na Krko in se
konta pri hi¥i §t. 7 Ceste na Krko.

Cesta §t. 46 Zupandtiteva cesta

se zatne na kriZi3¢u Ceste na Krko s Partizansko
cesto in poteka jugozahodno, nato pa v blagem loku
zavije proti severozahodu tako, da tee vzporedno z
Zeleznifko progo Karlovac—Ljubljana in se konéa s
priklju¢kom na Taborsko cesto pri nadvozu.

Cesta Et. 47 Kovadideva cesta

se zacne pri hi%i 5. 11 Zupanéiteve ceste in puteka
pravokotno nanjo v jugovzhodni smeri v dolZini pri-
bliZno 50 m, nato pa pravokotno zavije proti severo-
vzhodu in se kon¢a tik pred Cesto na Krko.

Cesta &t, 48 Jakhlova cesta

se zafne na kriZi¢u Partizanske ceste s Hribsko
potjo in poteka ves &as vzporedno z Zupanéitevo cesto
ter ‘se konéa s prikljutkom nanjo, pribliZno 70m od
nadvoza.

3., ¢len

Ulice in ceste so vrisane na posebni karti v merilu
1:3000, ki je sestavni del tega odloka.

4. &len

Stroski za napisne table ulice in cest gredo v breme
proratuna obéine Grosuplje, strofke hiinih tablic pa
platajo lasiniki stavb oziroma tisti, ki s stavbami
upravljajo. :
5. ¢len
Pristojni obéinski upravni organ mora izvriiti do-

lotila tega odloka v roku 6 mesecev po uveljavitvi
odlnk__a.

6. ¢len
Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 015-3/77
Grosuplje, dne 29. junija 1977,

Predsednik
Skupéitine obéine Grosuplje
Janez Lesjak 1 r.

KRSKO

906.

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74 in 31/76), samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Kriko za obdobje 1976—1980 in Zzakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druZbenih dejavnosti v prvem
polletju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76) ter sprememb
tega zakona (Uradni list SRS, &t. 12/77) je skup3dina
Obtinske zdravstvene skupnosti Kriko na svoji seji
dne 29. junija 1977 sprejela

SKLEP

o stopnjah prispevkov za zdravstveno varstve in
zavarovanje v Obéinski zdravstveni skupnosti
Kriko za leto 1977

1. &len

Délavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnostih so z vel kot dvotretjinsko udelezbo pristo-
pili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za
obdobje 1976—1980 in se sporazumeli, da od 1. 8, 1977
stopnje prispevkov za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje od vseh oblik zdruZenega dela in delovnega raz-
merja znaSajo: ,

1. iz bruto osebnih dohodkov 7,63 %
2. Iz dohodka temeljnih in drugih organi-

zacij zdruZenega dela in delovnih

skupnosti 1,84 %

Prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
po stopnjah iz tega ¢lena se obratunava in platuje iz
bruto osebnih dohodkov delaveev oziroma iz dohodka
(osnova bruto osebni dohodek).

Z navedenimi stopnjami, skupaj s stopnjami, ki so
veljale do 31. 7. 1977, se zagotavlja naértovani doho-
dek za leto 1977, za financiranje dogovorjenih progra-
mov zdravstvenega varstva in zavarovanja, v skladu
z dolotbami samoupravnega sporazumg o temeljih
plana Obéinske zdravstvene skupnosti Kriko za

‘obdobje 1976—1980.

2, élen

Prispevki po tem sklepu se obratunavajo in pla-
tujejo od vseh izplatanih osebnih dohodkov in do-
datkov k osebnim dohodkom, od stalnih povraéil vo-
ljenim funkcionarjem in od vseh tistih zneskov in
osnov, od katerih se po veljavnih druZbenih dogovorih

in samoupravnih sporazumih obrafunavajo in pladu-

jejo prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje.
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3. &len

Z dnem, ko zane veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati vse tiste doloZbe sklepa o doloditvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolocajo os-
nove in viSino prispevkov za zdravstveno varstvo in
zavarovanje delaveev v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in drugih organizacijah zdruZenega dela
in delovnih skupnostih.

4, tlen

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS in SFRJ, uporablja pa se od 1,
avgusta 1977. dalje.

St. 420-2858/77
Kriko, dne 29. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obé&inske zdravstvene skupnosti

« Kriko
. Kristjan Pavliha 1. 1.
——— e
907,

Na podlagi 148, &lena zakona o zdravsivenem var-
stvu (Uradni list SRS, 3t. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podroéju druZbenih dejavnosti v L pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 8t, 31/76), zakona o0 spre-
membah zakona o zafasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podroZju druZbenih de-
javnosti v I polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega
varstva in zavarovanja, opredeljenega v samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstve-
ne skupnosti Kr8ko za obdobje 19761980, je
skupitina Obéginske zdravstvene skupnosti Kriko,
kot enakopraven zbor Skupitine obéine Kriko na
svoji seji dne 29. junija 1977 sprejela

SELEP

o viSini in stopnji prispevkov za zdravstveno varstvo
in zayarovanje kmetov v Obdinski zdravsiveni
skupnostl Kriko za leto 1977

’ 1. glen

Vigina in stopnja prispevkov, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetje (4. odstavek 58, &lena ZZV) znaia;
1. Od katastrskega dohodka, dohodka od goz-
da in drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva 54 %
2. Letni pavSal na kmetijsko gospodarstvo 400 din

2. tlen

S prispevki od kmetijske dejavnosti po dolotbah
1. &lena tega sklepa se zagotavlja dohodek za financi-
ranje zdravstvenega varstva in zavarovanja zavaro-
vancev-kmetov po temeljnem programu.

3. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, prencha veljati
dolotba 3. ¢lena sklepa o doloditvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega

varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo me-
sto za leto 1976 (Uradni list SRS, it. 9/76).

4. tlen

Ta sklep zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1977 dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem
listu SFRJ.

St, 420-2853/717
Kriko, dne 29. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Kriko :

Kristjan Pavliha 1. 1.

908.

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, 3t. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druZbenih dejavnosti v I, pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zatasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druZbénih de-
javnosti v 1. polletju, 1977 (Uradni list SRS, 3t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obéginske zdravstvene
skupnosti Kriko za obdobje 1976—1980, je skupStina
Obéinske zdravstvene skupnosti Kriko, kot enakopra-
ven zbor Skupitine obCine Kriko na svoji seji dne
29. junija 1977 sprejela

SKLEP

o osnovah in stopnjah prispevka za zdravsiveno var-
stvo In zavarovanje vseh oblik dela in osnovah za
denarna nadomestila delovnih 1judi, ki z osepnim de-
lom s sredstvi v lasti obdanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost ali intelektualne storitve
in ki opravljajo dejavnost s samostojnim osebnim de-
lom (samostojne poklicne dejavnosti) ter delaveey za-
poslenih pri njih (razen kmetov), v Obéinski zdravst-
veni skupnosti Kriko za leto 1977

1. &len

Osnova za obrafunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki oprav-
ljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ali in-
telektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s sa-
mostojnim osebnim delom, je mesefni bruto osebni
dohodek, ki ga ugotovi obginski davéni organ za pre-
teklo leto, v letu za katerega se platuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavka tega &lena, za katere
meseéni bruto osebni dohodek, preratunan v neto, ne
dosega niti najniZje neto osnove za obradunavanje
prispevkov iz 2. ¢lena tega sklepa, se za obrafun upo-
rabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda, navede-
nega v 2. ¢lenu tega sklepa. ;

2. den '

Za osebe iz prvega odstavka 1. &lena, za katere se
ne ,ugatovi bruto osebni dohodek ampak poravnajo
svoje davine obveznosti v letnih pavialnih zneskih, se
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dolo¢ijo neto mesefne osnove za obratunavanje akon-
tacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zavarova-

nje in sicer:

Ce znafa letnl Zavarovalnl Neto
pavéalnl znesek din razred osnova din

do 1.200 IV. 2.360

od 1.201 do 2.300 III. 2.780

od 2.301 do 3.500 II, 3.120

nad 3.501 I 3.500

Najni%ja osnova IV, zavarovalnega razreda v zne-
sku 2.360 din predstavlja 60% poprefnega osebnega
dohodka v gospodarstvu v SR Sloveniji v letu 1876,

ki znasa 3.932 din.
3. élen

QOsebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, &e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek niti dolofen pavialni
znesek davka, se obratunavajo prispevki za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje po 1V. zavarovalnem raz-
redu iz 2. ¢lena tega sklepa kot akontacija.

4, ¢len

Osnova za obrafunavanje in plafevanje akontacije
prispevka za zdravstveno varstvo in zavarovanje de-
laveev, zaposlenih pri osebah (zavezancih) iz 1. ¢lena
tega sklepa, so dejansko izplatani meseéni bruto ozi-
roma neto osebni dohodki.

Izpladani osebni dohodki delavcev iz 1. odstavka
tega Clena so tudi osnova za prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje iz dohodka oseb iz 1, ¢lena tega
sklepa.

Prispevek po tem sklepu se obratunava in pladuje
tudi od vseh tistih zneskov in osnov zaposlenih delav-
cev, od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih obratunavajo
in pladujejo prispevki za zdravstveno varstvo in za-
varovanje.

5. élen

Obratunavanje prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje na osnove iz 1., 2, 3. in 4. ¢lena tega
sklepa so akontacije prispevka za leto 1877. Dokonéni
obratun prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko
bodo znani meseéni bruto osebni dohodki, oziroma
pavialni zneski davka oseb iz 1., 2. in 3. ¢lena in do-
kontno izplatani osebni dohodki delavcev iz 4. &lena
tega sklepa, za leto 1977.

6. &len

Od pavialnih osnov platujejo prispevek za zdrav-

stveno varsivo in zavarovanje:
Pavialna ocamova
neto din

— duhovniki 2.730

— knjiZevniki,. skladatelji, umetniki ter

prevajalei znanstvenih in knjiZevnih del 4414
— Eportniki, artisti ;
— kolporterji tiska in prtljaZni nosaéi 2.'_!30

7. &len
Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolo¢i meseéna pavialna osnova v vifini 4,100
din, od katere platujejo prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje,

8. &len

Ce se osebam iz 6. in 7. &lena tega sklepa ugotav-
lja mesefni bruto osebni dohodek in prerafunuan v
neto, presega dolofene pavialne osnove, se za obra-
¢unavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja mesefni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

9. &len

Prispevki po tem sklepu se obratunavajo in pla-
tujejo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1. iz bruto osebnih dohodkov 7,63 %
2. iz dohodka (osnova bruto osebni
dohodek) 1,84 %

. Stopnje iz prvega odstavka tega ¢lena se lahko
preratunajo in uporabijo na neto osnove. Neto pav-
Salne osnove se lahko preratunajo v bruto osnove in
se uporabljajo bruto stopnje za obrafunavanje pri-
spevkov.

Osnove za obratunavanje pr 1spwluov po tem skle-
pu so hkrati otnove za denarna nadomestila.

Zavezanci za plafevanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje so osebe iz 1. &lena tega skle-
pa oziroma izplatevalci osebnih i drugih dohodkov,
od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih dogo-
vorih in samoupravnih sporazumih obradunavajo in
platujejo prispevki.

10. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste dolotbe sklepa o dolotitvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjencga programa zdravsivenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki doloajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo in
zavarovanje za delovne ]judl ki jih zajema in oprede-
ljuje ta .sklep.

11. ¢len

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v

‘Uradnem listu SRS, uporablja pa se -od 1, avgusta

1977 dalje.
Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2848/77
Kriko, dne 29, junija 1977.

Predsednik skupséine
Obginske zdravsivene skupnosti
Kriko

Kristjan Pavliha 1. 1.

Na podlagl 148. {lena zakona o zdravsivenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75 in 31/76) zakona
o zacasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druzbenih dejavnosti v I pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76), zakopa o spre-
membah zakona o zalasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druZbenih dejav-
nosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, §t. 12/77) in z
namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za fi-
nanciranje celokupnega programa zdravstvenega var-
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stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem din
sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstvene 8. a) uzZivalea stalnih priznavalnin in uZival-
skupnosti Krfko za obdobje 1976-—1980, je skupitina ce preZivnin — 5. odstavek 50. &lena ZZV 200
Obéinske zdravstvene skupnosti Kriko, kot enakopra- b) uZivalce stalne, to je za veé kot 6 mese-
ven zhor Skupitine obfine Kriko na svojl sej]i dne cev priznane denarne pomoli — 5. odstavek 66.
29. junija 1977 sprejela tlena ZZV 200

SELEP

o dolofitvi prispevka za zdravsiveno varstvo in zava-
rovanje za dolofene kategorije oseb In obéanov, ki
ufivajo posamezne pravice iz zdravstvenega wvarsiva
in zavarovanja v Obéinski zdravstveni skupnosti
Eriko

1. ¢len

Prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za dolotene kategorije obéanov se dolotijo v meseénih
pavialnih zneskih in sicer za:

din
1. utence v poklicnem izobraZevanju in uéen-
ce poklienih 3ol, ki imajo poleg folskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji v
Joli ali pri zasebnem delodajalcu — prvi odstavek
56. ¢lena ZZV 80

2. za obtane na Bolanju, strokovni izpopolnit-
vi ali podiplomskem &tudiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavea v zdrufenem delu, &e ta
¢as dobijo Stipendijo in nimajo statusa rednega
itudenta in obane, ki jih po3lje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje 3tipendiste na praktifno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — drugl odstavek 56. ¢lena ZZV 200
3. udeleZence javnih del in mladinskih delov-
nih akcij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstayek 58. &lena ZZV,
¢e ni s posebnim sporazumom drugale doloteno &0

4. osebe na pouku za obrambo in zaitito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV ; 80
5. zatasno nezaposlene osebe po konanem
Studiju — 2. odstavek 56. tlena ZZV 80

6. utence srednjih Jol ter 3tudente vidjih in
visokih fol ter akademij — 3. odstavek 56. {lena
ZzZV 80

7. a) kmetke preuZitkarje in njihove zakonce,
ki niso v oZjem sorodstvu z zavarovancem iz 56.
élena ZZV . 200

b) uZivalce stalnih kmedkih preZivnin, ki niso
v o}jem sorodstvuz zavarovanci iz 56. 8lena ZZV 200

c) &lane druZinske in gospodinjske skupnosti
(brate, sestre, zavarovanteve otroke, strice in tete,
taste in tai®e, zavarovanca po 58. &lenu ZZV, ki
se na zavarovandevem zemljif®u ukvarjajo s kme-
tijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane
po 59. dlenu ZZV — se platuje za vsako osebo po 200

& uZivalee kmelfkih starostnih pokojnin, ki
zivljo v gospodiniski skupnosti lastnika kmetij-
skega zemljii®a, zavarovanca iz §6. &lena ZZV 200

d) uZivalee kmeckih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljiite, pladuje prevzem-
nik kmetijskega zemljida oziroma uZivalec kmeé-
ke starostne pokojnine sam 200

9. obéane, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
Jega nosilca pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi za stroike svo-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. od-
stavek 67. Clena ZZV 200

10. izseljence — povratnike, ki so prigladeni
pri pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3, od-

stavek 57. &lena ZZV 200
11. a) kmete — kooperante — 1. odstavek 58.
tlena ZZV 200
b) druge skupine delovnih ljudi — obéanov
— 2. odstavek 58. llena ZZV 200

©) druZingke ¢&lane obéanov, ki so zaposleni
v tujini pa njihovi druZinski &lani niso zdrav-
stveno zavarovani 200

Osebam naStetim od 1. do 11. totke, so zagotov-
ljene vse pravice iz neposrednega zdravstvenega var-
stva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih doloZata
zakon in samoupravni sporazum, osebam iz prve totke
pa e pravice iz naslova zavarovanja za primer ne-
srete pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len ~

Za osebe in obtane iz 70. Zlena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarevanja
za primer nesrede pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v mesetnih pavSalnih zneskih in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre- .
kvalifikaciji — 2. totka 70. élena ZZV : 1130
2. ulenci strokovnih 2ol in gimnazij ter Stu-
denti visokofolskih zavodov:

a) kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solfkih delavnicah ali uéilnicah a3
b) kadar opravljajo praktiénsg dela (obvezna

all necbvezna praksa) izven #olskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo dolofenega delovnega me=
sta za dolofen &as ; 80

3. &len

Za zagotogitev pravie iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja osebam in obfanom iz 74, &lena ZZV, se
dolotijo prispevkl v mesednih pavialnih zneskih ped
pogofi, ki jlh dolofl zdravstvena skupnost v svojih
aktih in sicer:

din

1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki terito-

rialne obrambe 33
- 2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

splodnega pomena, pri refevalnlh akcljah ali ob-

rambi pred naravnimi in drugimi nesreami a

3. ko pomaghjo organom za notranje zadeve in
poobladtenim uradnim osebam ter organom pri iz-
polnjevanju nalog druZbene samozaitite ter osebne
varnostl ob8anov in varnosti premoZenja, pri vzdr-
Zevanju javnega reda in miru ter pri prepreleva-
vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
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din din
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re- 5. se zahteva vija Sola, prva stopnja fakul-
zervni mili¢niki 33 {ete oziroma z zakonom predpisan izpit za pri-
5. ko opravljajo na poziv driavnih organov dobitev visje strokovne izobrazbe 9.590
doiotene javne funkcije ali drzavijanske dolZnosti 6. se zahteva diploma visoke fole ali fakul-
in ko kot druZbenopolitiéni delavei opravljajo druZ- tete ali po diplomi %e javno priznana specializa-
bene funkceije ' 33 cija (magistratura ali doktorat znanosti) 12.010
6. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklic-
ni rehabilitaciji pri praktinii delih in vajah 33 Prispevki po ter;: filem; ;e obraéu:ia\;?jo indpla-
3 i S E 3 ¢ujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
. k + dejavno- A
JKpat OFPD, crgsdivane Spopmaraeiivag stveno varsivo in zavarovanje, preralunajo pa se na

sii sodelujejo pri Eportnih akeijah

Osebe navedene v tem &lenu so zavarovane samo
za nesrefe pri delu in obolenja za poklieno boleznijo.

4. &len

- Meseéni pavialni prigspevki iz 1., 2. in 3. tlena
tega sklepa so dolodeni za celotno Ztevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca, Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obraduna le za zavarovane delovne dneve.

5. tlen

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZival-
ei pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. odsta-
vek 56. Clena ZZV, prispevek za zdravstveno varstvo
in zavarovanje od vseh prejemkov po stopnii neto
11,38 % razen Te ni s posebnim sporazumom drugate
dolofeno.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti od-
stavek 56. élena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %.

Osnova za obratun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osecbe je povpreéni
osebni dohodek, ki je na podrotju gkupnosti za zapo-
slovanje osnova za odmero denarnega nadomestila

"
tistim zavarovancem, ki prejemajo denarno nadome-
stilo med zatasno nezaposlenostjo, kolikor ni s poseb-
.nim sporazumom drugade dogovorjeno,

7. tlen

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. &8lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosilcu
zdravstvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od na-
slednjih &istih pav3alnih mese&nih osnov &e:

din

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970
2. se zahteva po osnovnem Solanju priudi-

tev za doloten poklic 6.120
3. se zahtevy poklicna %ola po zakonu o

srednjem Solstvu 7.160
4. se zahteva konlana splofna srednja Zola,
tehnikatura, delovodska ¥ola, tehni¢na srednja
fola, %e je trajalo to Zolanje najmanj trl leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavea oziroma

izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe  8.085

33

neto prispevne stopnje.

, Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov,

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. &lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domaco organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam uéijo oziroma so na praksi, se platuje prispe-
vek od mesednih pavZalnih osnov iz 1. odstavka tega
¢lena. L

.8 &en

Zavezanei za plafevanje prispevkov za zdravst-
veno varsivo in zavarovanje za dolofene kategorije
oseb iz tega sklepa so:

— po 1. totki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalei za u¢ence v poklicnem izo-
brazevanju — 3%ole za ufence v poklienih ¥olah, ki
imajo poleg Solskega pouka tudi praktitni pouk v
folskih delavnicah; : :

— po 2. tofki 1. &lena: organ ali organizacija, ki
daje &tipendijo (Stipendilor);

— po 3. totki 1. ¢lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. tolki 1. ¢lena: organizator pouka;

— po 5, tolki 1, &lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. tofki 1. &lena: plagénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. totki 1. ¢lena

a) kmetje za osebe, ki jim murajo datli preuZitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatujejo stalne
kmetke preZivnine;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljista;

&) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljisca;

d) prevzemniki kmetijskega zemljiita,

— po 8 tofki 1. ¢lena pod @) in b) — organ —
izplatevalec; -

— po 9. totki 1, &lena sami obtani, ¢e ni z rat:ﬁ-
ciranimi mednarodnimi pogodbami drugale dolofeno;

— po 10, totki 1. &lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. tocki 1. ¢lena: pod a), b) In ¢) sami za-
varovanci;

— po 1. togki 2. élena: organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei oz, skupnosti, ki so zavezanel za
njihovo zavarovanje;

— po 2. tocki 2. élena: Jola, &e se praktu’ma dela
opravljajo v Zolskih delavnicah ali uéilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalel, &e se praktifno delo (obvezna ali meobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruZenega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. &lenu: organizator dejavnosti;

— po 7. tlenu: zavarovanci sami, &e so v tujini
sklenili delovno razmerje pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji;
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zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost de-
lavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
itipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, ¢e
obveznosti pladevanja prispevkov ni prevzel Stipendi-
tor;

organizacije za delavee, ki so v delovnem razmer-
ju z domato organizacijo in delajo v tujini, se tam
uéijo ali so na sirokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detaSirani delavei).

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in za-
varovanje delaveev so dolini placevati za svoje de-
lavee, katerim odobrijo neplafani dopust ali ko ti
upraviteno ali neupravieno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo In zavarovanje za ves Cas odsotnosti z dela po
stopnii 9 %.

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje .je povpreéni osebni dohodek
(bruto), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu
pred mesecem, ko je nastopil neplatan dopust ali ko
je nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega
tlena.

10, &len

Za delavce iz 1. totke 70. ¢lena ZZV, ki delajo
manj kot polovieco polnega delovnega ¢asa, pladajo
organizacije oz. zasebni delodajalci prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopnji
4%, Osnoya za obratun lega prispevka je bruto oscb-
ni dohodek,

11, ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupnikl kme-

tijskih zemljiS¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. totke 70. ¢lena ZZV — kme-
ta ali &lana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v visini 6% od bruto izplatanega zasluZka.

Prispevek zapade v platilo. ob izplatilu zasluZka,

Zavezanci iz prvega odstavka tega &lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla-
¢anih bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisck
dostaviti strokovni sluZbi Regionalne zdravstvene
skupnosti najkasneje do 31. marca tekolega leta,

12. ¢len

Z dnem, ko zatne veljali ta sklep, prenehajo ve-
Ijati tiste dolotbe sklepa o dologitvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), 'ki dolodajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in opre-
deljuje ta sklep.

13. ¢len
Ta sklep zacéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977.
dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2843/77
Kriko, dne 29. junija 1977.

Predsednik skupséine
Obtinske zdravstvene skupnosﬂ.
Kriko
Kristjan Pavliha 1. 1.

LASKO

910.

Na podlagi 22. ¢lena zakona o zdruitmem delu
(Ur. 1, SFRJ, st. 53/76) in 13. &lena statuta Obé&inske
zdravstvene skupnosti LaSko, sklenemo delavel v te-
meljnih orgamzacuah zdruienega dela, delovnih gkup-
nostih in delovhi ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi
obtanov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
Javnost - na obmotju obéine Lagko

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Lasko za obdobje 1976—1980

1. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELO

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI ;

1. ¢len

S tem sporazumom se dolofajo: |

— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druZzbeno potrebno delo ter
pricakovani’ prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljSanju zdravstvenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovn.iml moi-
nostmi TOZD; \

— uresnititev svobodne menjave dela.
Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delaveev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih moZnosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celoinega druZbenega dela.

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorile vse zdravsivene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
¢elih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg; nafin in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enoinega programa, ne glede na dohodkovne moz-
nosti v obé&ini.

Skupni program pa bo omogodil uresrg.iﬁevanje ne-
katerih nalog skupnega in sploSnega pomena za ob-
mocje SRS. |
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Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upoitevajoé dolo&ila za-
kona o zdruZenem delu in é&iste dohodkovne odnose,
zlasti pa Se ekonomske moZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, doloéene
8 tem sporazumom.

2. ¢len

Pri na&rtovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:

1. boljZe in popolneje zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjSevanje staleza bolnih, ome-
jevanje in prepretevanje nesref, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZi¢nih obolenj;

2. boljSe in popolnejfe zdravstveno varstvo ude-
lefencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemiolofke dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje élovekove-
ga in delovnega okolja;

4. zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost;

5. usposabljanje zdravstvene sl_uibe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih splofnega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

6. izboljevanje organizacije zdravstvene sluzbe;

7. pospedevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlastl sluZbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

B. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9. sklepanje:

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v obgini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruZe-
nega dela,

~— sporazum o nafrtovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za ve& regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— sporazum o neposredni menjavi dela;

10. pospefevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojmi=
mi izhodis& v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljutevana v mreZo ratunal-
nikov v okviru obéine, regije in republike.

3. élen

Za druZbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresniéevanje svobodne menjave dela na podroéju
zdravstvenega varstva SRS.

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢asov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolnifnicah. standardih stopenj hospitalizacije
oz. povpreéne leZalne dobe in standardi materialnih
strofkov za enoto storitev (cene) — po prilogah st. I,
II,, IIL., kot sestavnega dela sporazuma.

II. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4, &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— koli¢insko in kakovostno opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakcna spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene sluZbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republifke solidarnosti in vza-
jemnosti;

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmoéja zdravstvenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
taksnega pomena za delavee in druge delovne ljudi in
ob&ane, da sl jamé&ijo njihovo uresnléevan;e v okviru

- dohodkovnih mo#nosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povefanjem stevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njiheve prebivaliste
(zavarovalni princip).

5. &len

1. Delovni ljudje in ob&ani, zdrufeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uregniéevanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:

v milijonih din

Sredstva zdrufenega dela

za skupnost Prispevek e
£ posaben upoKk, za st g Vse skupaj
celotni druzb, d. it celotni = (3+4+8)
program zb.ol I'llt. v program program
1976 30,9 —_ 30,9 6,5 1,5 38,9
1977 30,5 2,5 33,0 7,0 1,7 41,7
1978 311 2,5 33,8 7,5 1.8 42,9
1878 31,6 26 34,2 8,1 19 44,2
1980 32,2 2,6 348 8,6 21 45,5
Skupaj 76—80 156,3 10,2 166,5 31,7 9,0 2132
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2. sredstva za izvedbo programov po fem samoupravnem sporazumu znasajo:

v milijonih din

. Leto
et 1976 1077 1078 1970 1980 skupaj
Plan (po cenah 75) ' ;
a) Enotni program 23,0 23,4 24,0 24,5 25,1 120,0
b) Skupni program in naloge -
v SRS ' 14 1,1 1,0 0.8 0,8 5,1
¢) Dopolnilni program 14,5 17,2 17,9 18,9 19,6 88,1
Od tega:
— nad. in den. daj. 48 5,1 54 5,9 6,2 274
— neposr. zdr. var. in ostali
izdatki 6,4 6,3 6,6 7,0 73 33,6
— nalozbe — redne 33 3,3 34 3,4 3,5 16,9
— moder. spl. bol. Celje —_— 2,5 2,5 2,6 2,6 10,2
Skupaj : 38,9 41,7 42,9 44,2 45,6 213,2
Od tega:
— za rep. solid.
enot. progr.
— za reg. solid. ; >
dopol. program - 0,5 0,5 0,5 0,6 0,6 27
— iz rep. solid. %
3. Izvedba plana (v tekotih cenah)
a) enotni program 23,0 24,9
b) skupni program in naloge
v SRS 1,4 1,2
¢) Dopolnilni program 14,5 22,6
Od tega:
— nadom. in den. dajatve 4,8 8.7
— neposr. zdr. var. in var.
ost, izd, 6,4 11,8
— nalozbe 33 2,5
— moder. spl. bol. Celje - 2,6 ;
Skupaj 38,9 48,7
Od tega:
— za rep. sol, enot. progr.
, =— iz rep. sol. za enot. progr.
— za reg. solid. za dopol.
progr. 0,5 0,6

Razélenitev programa po vrstah je razvidna izpriloge IV.

4. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu

1977 se ugotovi takole:

1. Dogovorjeni program za leto 1977

2. Manj realizirana sredstva v obdobju
od 1, 1, 1977 do 30. 7. 1977 po zakonu
z zadéas, financiranju SIS

3. Manj znesek presezka iz leta 1976

4. Plus znesek primanjkljaja iz leta 1976

5. Ostane za zdruZevanje v obdobju
od 1, 8 1977 do 31. 12. 1977

a) od delavcev v zdruZenem delu in pri

obdinah, ki samostojno opravljajo dejavnost
b) od skupnosti pokoj. inv. zav.
¢) od kmetov in ostalih

v mili-

jonih

- din
48,7

27,1

21,0

16,5
3,3
1,2

Znesek iz 5.a totke se bo zdruZeval od 1. 8. 1897
dalje tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za: )

*
— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1,76

— enotni, skupni in dopolnilni program 7,49
— naloZbe v zdravstvu - 0,76
Skupaj : 9,92
— naloZbe v Spl. bol. Celje po pos. druzbenem
dogovoru 1,22
Skupaj i h 11,14

Pri izraéunu stopenj ni upoStevana regijska soli-
darnost.

-8, &len

Podpisniki sporazuma sogladajo, da bodo za ob=-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali qe\go—
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spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. &lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupi€ine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prispevne stopnje.

7. ¢len

Planirana sredstva za leto 1977 po cenah iz leta
1976 so prera¢unana na nominalne zneske tako, da so
zneski prilagojeni finanénemu naértu skupnosti za
leto 1977, ki upoSteva resolucijo o druzbenoekonomskih
odnosih v obéini Lafko in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje.

8. élen *

Podpisniki sporazuma sogladajo, da bo skupitina

skupnosti ob zakljuéku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. totke 5. ¢lena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1078 in naslednja leta. Pri
tem bo upostevala: 4

— doseZeno visino povpreénih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v obéini in kadrovsko zasedbo do viSine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivljenjskih strofkov v SRS;

— materialne stroske (ki so v zdravstvu primer-
Ijivi z Zivljenjskimi strodki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v vifini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram nalozh).

9, &len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podroéju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstoje¢ih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skup3éina
vsako leto v tolki 2/c 5. &lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev valorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpre¢ni odstotek pove-
¢anega Stevila zaposlenih delaveev in osebnega dohod-
ka v obéini v preteklem letu.

10. &len

UdeleZenci tudi soglagajo, da v primeru, &e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odloéili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zviSa, da
se temu ustrezno zvifa tudi predvidena realna vsota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11. ¢&len

Podpisniki sporazuma soglagajo, da skupsé&ina
skupnosti na podlagl zneskov iz tega sporazuma dolofi
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo doloéene nove
osnove po dolotbah zakona o zdruZenem delu.

NaloZbe za razvoj zdravstvene sluibe

12, ¢len

; V cilju postopnega reSevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomeséanja

amortizirane in zastarele opreme, bo skupnost zdruZe-

vala sredstva in pristopila k naslednjim naloZbam:

. din
Skupnost bo zdruZevala sredstva v vifini 16,900,000
din, od tega:
13,400.000
3,500.000

— na nivoju regije
— na nivoju obéine

Zdruzena sredsiva na nivoju regije in obtine se
bodo namenila za:

— novogradnjo ZD Ladko 9,00,000
— ZD Lagko — zobozdravstvena

ambulanta 1,740.000
— dograditev — adaptacija Z. P.

Rimske Toplice 1,000.000
— nabava medicinske in druge opreme 3,140.000
— ZP Radeée — razlika po obracunu 126.000
— adaptacija Lekarne Lasko 250.000
— lekarna Lasko — nabava opreme 500.000

' Skupnost bo del zdruZenih sredstev za naloZbe
zdruzevala po posebnem sporazumu v regionalni zdrav-
stveni skupnosti, del sredstev pa bo samostojno upo-
rabila za naloZzbe v osnovno dispanzersko zdravstveno
dejavnost. )

Skladno 2z wvsakoletno resolucijo bo obéinska
zdravstvena skupnost s svojim finan&nim = naértom
dolotala prioriteto in viSino sredstev za posamezne
investicijske naloZbe iz tega sporazuma,

13. €len

Glede na Ze sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnovni zdravstveni sluzbi ter predpisa-
nim ,druzbenim dogovorom za modernizacijo Sploine
bolniSnice Celje, bodo delavei — zavarovanci skup-
nosti zdruZevali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 1,05 % od bruto oseb. doh, za osnov-
no in hospitalno dejavnost v tem srednjeroénem ob-
dobju

b) po stopnji 0,79% za modernizacijo bolni¥nice
Celje od 1. 1. 1977 do 31, 12, 1980.

Obrafunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod
totko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro ratun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
dro¢ju zdravsiva — modernizacija bolniinice Celje.

Podpisniki pooblasitajo skupi®ino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira visino stop-
nje za naloZbe,

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14, ¢&len

a) Delavei in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresni¢evanje nekaterih nalog skup-
nega in sploSnega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo riziéno sposobnost skupnosti in so posledica
veéjih elementarnih nesret in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter poikodb po stop-
nji 0,125 % od skupnega ugotovljenega dohodka po iz-

lotitvi sredstev.
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Sredstva se bodo zdruzZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupni program in nepredvideni riziki

Let odstotek Skupaj

: stopejs /4 dohodka' /. mesek
1976 0,46 0,125 LTS
1977 0,34 0,125 1,1
1978 0,33 0,125 1,0
1979 0,25 0,125 0,8
1080 0,20 0,125 0,8
5,1

Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajeti v zne-
skih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje endinega programa na obmodju
SR Slovenije

15. ¢len

Skupnost bo v pkviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresniéevanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varstva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni prineip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo preseZena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmoéju zdruzevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih obé&inskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prispevni stopnji za
enotni program.

v milijonih din

Enotna Obveznost za rep.
Leto prispevna solidarnost za
stopnja enotni program
1076 4,59 -
1877 4,566 —
1978 451 —
1979 4,49 =
1980 4,54 -

ZdruZevanje sredstev za solidarnost v regiji

16. élen

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerofnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
loZena sredstva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obinskih zdravstvenih skupnostih.

v milijonih din

Leto Znesek
1976 0,5
1977 0,5
1978 0.5
1979 0,6
1980 0,6
Skupaj 2,7

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemu na&inu financiranja zagotavljanja enotnega
programa na obmo&ju SRS, se v okviru regionalne

skupnosti sprejme riov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravi¢enost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkovnimi moznosimi
uporabnikov

17. ¢len

. T

Podpisniki soglaZajo, da skupnost na svojem ob-
motju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmoéju obéine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena. sporazuma, ¢e ta gibanja odstopajo od
resolucijskih izhodis¢ v pogledu Zivljenjskih stroskov
in osebnih dohodkov na obmotju obéine,

18. &len

Zaradi uskladitve pravie z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpoloZljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih splosnih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahke v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija:- skupno-
sti), ¢e dohodkovne moZnosti ne omogotajo, da bi jih
v celoti uresniéila.

Pri tem bo postopala selektivno po naslednjem
vrstnem redu:

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regiji); -

— skréila obseg ' investicijskih vlaganj obé¢inskega
znataja (zdruZevanje na ravni obéine);

— dolotila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (viSino stroskov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu); '

— skréila ali zaostrila merila za uveljavljanje pra-
vie do:

— nadaljevanja bolniiniénega zdravljenja v na-
ravnih zdraviliS¢ih, razen za udelefence NOB, &e ne
gre za nujno zdraviliSko zdravljenje;

— neobvezna cepljenja;

~— reSevalnih prevozov;

— zdravil; ;

— snemnih in fiksnih zobno-protetiénih del;

— specialistiéna zdravljenja;

— drugih pravic iz neposrednega zdravstvenega
varstva. !

Podpisniki pooblast¢ajo
opredelitev, katere pravice:

skupstino, da sprejme

— so druZbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programu,

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v vidini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmoéju SR Slovenije,
specifiénostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

"

I1I. URESNICEVANJE, SVOBODNE MENJAVE DELA

A. Posredna menjava dela

~19. &len ?
Osnove in merila za uresnitevanje posredne svo-
bodne menjave dela na podrotju zdravsivenega var-
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stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmoéju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del fega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma izde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finanéne
naérte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. &len

V mejah razpolozljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti¢ne in lekarniske
dejavnosti, bolniiniénega ter zdravilifkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obéine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

Sredsiva za zagotavljanje specialistiénega, bolnis-
ni¢nega ter zdraviliSkega zdravstvenega wvarstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo dkupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala na nwo;u
regize

21. élen

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I, do IIL tega
sporazuma.

22. ¢len

Stevilo delaveev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogodata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-
ga delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upostevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
_ deZurstvo zdravnikov v ¢asu drZavnih praznikov, ne-
delj in noénem d&asu.

B. Neposredna menjava dela

23. ¢len

Skladno z dolofilom 92. &lena zakona o zdruZenem
delu, delavei izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
Ze do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podrot¢ju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljutena v program skupnosti. V cilju jadanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povelevanju produktivnosti
dela in za3fite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma sogladajo, da se neposredna menjava dela
razviia in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jatanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruie-
nega dela pri izvajanju za§ﬁite delaveca na delovnem
mestu. -

Opredeljeni - program potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1875 znafa:

Leto v milijonih din
1976 i 0,1’

1977 I. pol. 0,1

1977 1L pol. 0,1 0,2

1978 0,2

1979 j 0,2

1980 0,2
Skupaj 0,9

Podpisniki sporazuma soglasajo in pooblai¢ajo iz-
vajalce ZdruZene zdravstvene zavode Celje — TOZD
Medicina dela Celje, da pristopi k neposredni menjavi
dela, k izdelavi ter realizaciji programa preventivne
dejavnosti, kateri bo opredeljen za posamezno temelj-
no organizacijo zdruZenega dela na obmoéju skupnosti
in dogovorjeni s posebnim sporazumom za obdobje od
1, 7. 1977. dalje.

1V. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24, ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
tala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo znaSala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 27.600 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 138.000 din.

25. ¢len

Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti,

V ta namen bo skupnost izlo¢ala iz skupnih do-
hodkov 0,40 %, sredstev, kar' zna$a:

~v milijonih din

leta 1976 0,2

eta'1977 ' 02

=ta 1978 0,2

ieta 1979 0,2

leta 1980 0,2
26. ¢len .

Skupnost bo zdruZevala dolofena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, staro-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
bangnih in poitnih stroSkov, avtomatske obdelayve po-
datkov, strokovno sluZbo, strofke samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-
segu in na natin, kot se bo dogovorila s posebnim
sporazumom,

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. ¢len

Skupitina skupnosti bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnega nadzora nad uresnitevanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa. o

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom fter
predlaga po poftrebi ustrezne ukrepe.
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Podpisniki sporazuma soglagajo, da se lahko do-
logene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnitevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. &len

Skupk&ina skupnosti bo ob polletnem periodiénem
obradunu in ob sklepnem rafunu analizira vsebinsko
ter finanéno uresnititev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe.

Ce skupifina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupséino obline, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma.

20, &len

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-
moé&ju spremlja gospodarske in dohodkovne mozZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmoé&ju obéine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. élena sporazuma, &e
ta zibanja odstopajo od resolucijskih izhodisé v pogle-
du Zivljenjskih stroikov za ved kot 3% v republifkem
merilu in osebnih dohodkov na obmog&ju obéine za ved
kot 3 %s.

30; &len

Podpisniki sporazuma pooblaifajo skupéiéino skup-
nosti, da ugotovi prenehanje pladevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorienem letnem
valoriziranem programu in uresniéen sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. élen
Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdravstve-
ne skupnosti dne 24. decembra 1976 in zboru zdruze-
nega dela obéine Lagko z dne 30. 12. 1876, da so med-
sebajne obveznosti za leto 1976 poravnane, ter da ne
obstojajo prese?ena sredstva za leto 1976. '

32, élen

Podpisniki sporazuma so soglasni in poobla&fajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upostevanih v tem predlogu.

33. &len

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenehajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34, ¢len

Za avtenti®no razlago tega sporazuma je pristoina
skups¥ina skupnosti. Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
tevanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 10761080,

2 35, &len
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
S€ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov.

36. ¢len _
Za udeleZence, ki ne podpifejo tega sporazume,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
liti¢nih skupnosti.

37, &len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

011.

Na podlagi 6. in 35. élena samoupravnega Sspora-
zuma o temeljih plana obéinske zdravstvene skupnosti
Lasko za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikoy in
zbor izvajalcev Obéinske zdravstvene skupnosti Lasko
na seji dne 24. junija 1977

ugotovila

Samoupravni sporazum o temeljih plana obéinske
zdravstvene skupnosti Lafko za obdobje 19761980 je
podpisalo 98,1% udelezencev, torej veé kot 3/4 ude-
leZencev in je torej pravno veljavno sklenjen.

Skladno s 5. &lenom citiranega sporazuma se bodo
od 1. 8. 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno
varstvo po tehle prispevnih stopnjah:

o

— za nadomestila in denarne dajatve ‘ 1,67
— za enotni, skupni in dopolnilni prégram 7,49
— za naloZbe v zdravstvu 0,76
9,92

., = za naloZbe bolnice Celje po posebnem
druZbenem dogovoru 1,22
11,14

Od skupne stopnje (11,14%) se bo zdruZevalo in
platevalo:

%
— iz bruto osebnih dohodkov 8,92

~— od bruto osebnih dohodkov v breme
dohodka 2,22

Predsednik skupiéine
Obéinske zdravstvene
skupnosti Lasko
ing. Pinter Avgust 1. r.

912,

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obéinske zdravstvene
skupnosti Lafko za obdobje 1976—1880, sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev Obéinske zdravstvene
;kupnosti Lasko na svoji seji dne 24. junija 1977 spre-
ela

SELEP

o vilini (stopnji) prispevka za zdravstveno varsivo za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi obéanov

opravljajo gospodarske ali negospodarske dejavnost
na obmotju obéine Lafko

1. &len

Skladno s samoupravnim sporazumom o ferne'ljih
planov Obéinske zdravstvene skupnosti Laiko za ob-
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dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom s sredstvi obfanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na obmoéju obCine Lasko
za svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz zdrav-
stvenega zavarovanja svoje prispevke po enakih stop-
njah, ki so s citiranim sporazumom dogovorjene in to:

. "
— iz bruto osebnega dohodka (zavarovalna

osnova) 8,92
— od bruto oseb. dohodka v breme dohodka

(zav. osnova) 2,22
Skupaj 11,14

Od tega znaSa:
*h
— stopnja za nadomestila in denarne J

dajatve 1,67
—stopnja za nadomestila in
denarne dajatve 1,67
— stopnja za enotni, skupni
in dop. progr. 7,49
— stopnja za naloibe v
zdravstvu 0,67
— stopnja za naloZbe v
bolnisnico Celje 1,22 11,14
2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1- avgusta 1977 dalje.

3. &len

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o vifini
(stopnji) prispevka za zdravstveno wvarstvo obéinski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v Regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, it. 10/395-76).

St. 022-1/77
Lasko, dne 24. junija 1877,

Predsednik skup3itine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Lasko
ing. Avgust Pinter 1. T.

913.

Na podlagi 6. &lepa samoupravnega sporazumh 0
temeljih plana obginske zdravstvene skupnostl Lasko

za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor °

izvajalecev obéinske zdravstvene skupnosti LaSko na
svoji seji dne 24. junija 1977 sprejela
SKLEP
@ visini stopnje prispevkov, ki jih pladujejo zavaro-
vanei kmetje od 1. avgusta 1977 dalje
1. &élen

Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetje znasa za lelo 1977:

— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
dregih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48°%

— na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 600 din

, 2. tlen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem

listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. tlen

S 1. avgustom 1877 preneha veljati sklep o vidini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obcinskih
zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, it. 10/395-78).

St. 022-1/77
Lasko, dne 24. junija 1077,
Predsednik skupiéine
Ob¢inske zdravstvene skupnosti

Lasko
inZ. Pintar Avgust L. .

914.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Lafko in 1. odstavka 118. Clena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/75
in 31/76), sta zbor.uporabnikov in zbor izvajalcev ob-
Cinske zdravstvene skupnosti Laiko na seji dne 24, ju-
nija 1977 sprejela

SKLEP

o delogitvi prispevka za zdravsiveno varsivo za do-
loéenc katcgorije oseb in obéanov, ki uzivajo posa-
mezne pravice iz zdravstvenega varstva v obé&inski
zdravstveni skupnosti Lasko od 1. avgusta 1977 dalje

1. ¢len

. Za dologene kategorije oscb in obtanov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mese¢nih pavial-

nih zneskih in sicer:
i din
1. Ué&enci v poklicnem izobraZevanju in uéenci

poklicnih fol, ki.imajo poleg Solskega pouka tudi

. praktiéni pouk pri delovni organjzaciji, v Soli ali

pri zasebnem delodajaleu — 1. odst, 56. &leng za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) 66
2. Ob&ani na 3olanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S&tudiju, ki so zaradi tega iz-
gubili lastnost ‘delavea v zdruZenem delu, &e ta
tas dobivajo Stipendijo nimajo statusa rednega
studenta in ob&ani, ki jih poflje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno uspogobijo ali .
izpopolnijo — 2. odst, 56. &lena ZZV 177
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

4. Osebe na pouku za obrambo in zaitito v
mladinskih unih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. &lena ZZV 66
5. Zatasno nezaposlene osebe po konéanem
Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

6. Utencli srednjih Sol ter Studenti vigjih in
visokih 3ol in akademij — 3. odst. 56. &lena ZZV 66

7. Uzivalei stalnih druZbenih kmetkih pré-
Zivnin — 4. odst. 56. €lena ZZV 177

8. Uzivalcl stalnih priznavalnin, uZivalei druZ-

‘benih preZivnin in uZivalei stalne druzbene de-

narne pomoéi — 5. odst. 56. tlena ZZV 177
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din
9. Obdani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilca pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravsiveno varstvo ni zagotov-
ljenro z mednarodnimi sporazumi na strofke tu-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.
§7. &lena ZZV 177
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo¢i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. ¢lena
YA AY 177
11, Druge skupine delovnih ljudi — obganov
pod pogoji, ki jih doloi zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. Clena ZZV 177

Osebam, naftetim od 1. do 11. tolke tega Clena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dololata zakon in samoupravni sporazum, Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrete pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.

2. ¢len

Za osebe in obtane iz 70. &lena ZZV se dolotijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v meseénih pavsalnih zneskih, in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70 ¢lena ZZV 111

2, ubenci strokovnih Sol in gimnazij ter Stu-
denti visokoZolskih zavodoy:

— kadar opravljajo praktiéna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali ucilnicah 28
— kadar opravljajo praktitna dela (obvﬂna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloten Cas 66

3. &len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanija osebam in obfanom iz 74.
Clena ZZV =e dolofijo prispevki v mesecénih pavSalnih
zneskih pod pogoji, ki jih doloti zdravstvena skupnost
v svojih aktih, in sicer: |

din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 28

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
sploSnega pomena, pri refevalnih akecijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesret¢ami 28

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblaifenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samoza3dite ter
osebne varnosti ob¢anov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri

prepre¢evanju in odkrivanju kaznivih dejanj 28
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni mili¢niki 28

5. ko opravlijajo na poziv drZavnih organov
dolotene javne funkcije ali drZavljanske dolZno-
sti in ko kot druZbenopoliti®ni delavel opravljajo

druZbene funkeije 28
6. ko so kot vojaski invalidi na pokllcni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 28
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akcijah 28

Osebe iz tega &lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklieno boleznijo.

4, ¢len

Meselni pavsalni prispevki iz 1., 2. in 3. ¢lena tega
sklepa so dolo¢eni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obratuna le za zavarovane delovne dneve.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanjx
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uzivalci
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst., 56. ¢l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v viSini (po stopnji) 14 % neto.

6. €len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. Clena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vidini (po stopnji) 14 % neto.

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na obmodju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
tasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugale degovorjeno.

7. ¢len

“Zavarovanci iz 1. odst. 57. &lena ZZV, ki so skie-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa
se v tujini strokavno izpopolnjujejo in dobivajo 3ti-
pendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilecu zdrav-
stvenega zavarovanija, platujejo prispevek od nasled-
njih &istih pavialnih mesednih osnov:

din
I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000
II, se ne zahteva po osnovnem 3olanju pri-
utitev za dolotena dela in poklie 6.100
II1. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem folstvu 7.200

IV. se zahteva kondéanje splo§ne srednje
Jole, tehnikuma delovodske Zole, tehniéne sred-
nje fole, e je trajalo to Solanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavea oz izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe 8.100

V. se zahteva vifja Sola, prva stopnja fa-
kultete oz z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev viZje strokovne izobrazbe 9.600

VI. se zahteva diploma visoke Jole ali fa-
kultete ali po diplomi %e javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti 12.000

Prispevki po tem &lenu se obradunavajo in pladu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in zavarovanje, prcraéunajo pa se na
neto prispevne stopnje. . '

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanni prera-
¢unajo v bruto.

Za zavarovance iz 1. odst, 56. ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
utijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od mesed-
nih pav3alnih osnov iz 1. odst. tega &lena.
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8. ¢len

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— pod 1. t& 1. &l. — organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalel alli Sola

— po 2. t& 1. &l. — organ ali organizacija, ki daje
Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. t& 1. &. — organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

— po 4. t& 1. &, — organizator pouka

— po 5. t& 1. &. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1. ¢l — plagniki se dolotijo s samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. ¢&l. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmectke preZivnine .

— po 8. té, 1, &l — organ-izpladevalec

— po 9. t& 1. &8l — sami ob&ani, &e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugate

— po 10. t& 1. &. — skupnost za zaposlovanje, te
se prijavijo za zaposlitev

— po 11. t& 1. &l. — zavezanca dolo&i zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2. &l. — organizacije, zasebni deloda-
jalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje

— po 2. t& 2. ¢&. — Bola, &e se praktitna dela
opravljajo v Zolskih delavnicah ali uéilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, &e se prak-
titna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢l. — organizator dejavnosti

— po 7. &. — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovani v SR Sloveniji

— zavarovanci sami, &e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti pladevanja prispevkov ni prevzel sti-
penditor :

— organizacije za delavce, ki so v deloynem raz-
merju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam
u¢ijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detadirani delavel)

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delavcey so dolZni pladevati za svoje delavce, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno all ne-
upraviéeno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves Cas odsotnosti z dela pod pogojl, ki jih dolodl
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno za-

varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplaéan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega é&lena.

10. &len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega &asa, platajo organizacije, oz. zasebni delo-

dajalei prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-

hodka po stopnji 4%. Osnova za obratun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek,

11. ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljii¢, delovne in druge organizacije) pla-
tujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlljo za zalasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali élana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v viini 6% od bruto iz-
platanega zasluZka.

Prispevek zapade v plaéilo ob izpladilu zasluZka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpladanih
bruto zaslutkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluZbi Reglonalne skupnosti najkasneje do
31. marca,

] 12. &len

Lastniki kmetiiskih zemljii¢, zavarovani po 1.
odst. 56. &lena ZZV, plafujejo za &lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovancevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmecko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavea po 59, &élenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 58. ¢lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavialne osnove po tem sklepu
se vsako-leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmotju skupnosti, razen
e skupnost s posebnim sklepom ne doloti drugale,

14, &len

Z dnem, ko se zafne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o dolotitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolodene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, 5t. 10-386/76).

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1877
dalje.

St. 022-1/77
Lajko, dne 24, junija 1977.

Predsednik skup3gine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Lagko

Avgust Pintar, inZ, 1. 1.

L im
LENART

915.

Na podlagi 165. &lena statuta obéine Lenart (Urad-
ni list SRS, 3t. 19-545/74) in 35. ¢lena zakona o fi-
nanciranju splodnih druZbenih potreb v druiZbenopoli-
ti¢nih skupnostih (Uradni list SRS, 3t. 39-461/74), je
Skupifina obline Lenart na seji zbora zdruZenega de-
la, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolititnega
zbora dne 29. junija 1977 sprejela
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ODLOK — za gospodarske posege po 39. ¢lenu
dogovora o splodni porabi v obtinah v letu
o zakljufnem rafunu prorafuna obline Lenart za leto 1976 in sicer za sanacijo lokalnih cest v
1976 obtini Lenart za delno, odplatilo premostit-
venega kredita KB Maribor po pogodhi &t.
1. &len 52000-950 z dne 24. februarja 1977 261.516,50
Sprejme se zaklju®ni radun o izvriitvi proraluna — skladu opreme upravnega organa
obtine Lenart za leto 1976, ki obsega: SO Lenart — namensko za nabavo tele-
fonske centrale 162.657,32
a) zakljudni rafun prorafuna obéine . dim
~— dohodki 15,792.428,97 3. &len
— izdatki 15,368.265,15 Preseek dohodkov nad izdatki rezerv-
— razlika med dohodki in izdatki 424.173,82 nega sklada ol¢ine Lenart v znesku 196.627,15
neodplatano odobreno kreditno poso-
béib) zakljuéni radun rezervnega sklada jilo proradunu v znesku 396.647,00
obéine .
. hodek t sklada za leto 1977,
2 dobioatt 1,084.627,16 se prenese kot dohodek tega a
— izdatki 888.000,00 4, tlen
od tega: Pregled dohodkov in razporeda dohodkov v bi-
lanci zakljudnega raduna proraluna obline Lenart za
za realizacijo proratunske porabe v leto 1976 je sestavni del tega odloka.
zvezi z 12. ¢l. dogovora o splodni porabi
obgin v letu 1976 — 353.353 din 5. tlen
* Neodplatano odobreno kreditno Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
posojilo prorafunu — 369.647 din nem listu SRS. 2
vpis obveznic federacije — 138.000 din i e el
-— presezek dohodkov nad izdatki 196.627,15 : X 3

12. ¢len

Razlika med dohodki in izdatki po zakljutnem
ratunu proratuna za leto 1976 v znesku 424.173,82 din
se razporedi:

Lenart, dne 29. junija 1977.

Predsednik
Skupitine obtine Lenart

BoZo Tul L r.

Pregled dohodkov in razporeda dohodkov v bilanci proraduna obéine Lenart po zakljutnem radunu za lete

1976
Predv. Predv.
d‘;;;s;da. Dohodki 5 Byis nitr}nesxl'a Razpored dohodkov plm Wﬁ
1. Davek na dohod. in 01 Dejay. organ. druZb. .
davek iz oseb. doh 3,362.000 3,591.578,90 ' polit. skupnosti 10,034.506 9,770.887,05
2. Prom. dav., dav. na 02 Narodna obramba 1,084.000 1,084.000,00
prem. in davek na ! 03 Dejav. druzb. pol. org.
doh. od premoz. 4,917.000 4,943.900,50 in drustev 887.873 887.873,00
3. . Takse 707.000 707.736,40 04 Negospodar. investic. 977.615 976.359,60
5. Dohodki po poseb. 07 Kulturno prosv. dej. 20.000 17.461,00
pred. 4.000 4.285,00 08 Socialno skrbstvo 106.420 106.118,40
6. Doh. org. in drug. doh. 477.000 4717.360,00 09 Zdravstveno varstvo 26.000 17.611,00
7. Doh. od drug. druZb, : 10 Komunalna dejavnost 910,312 910,312,00
pol. skupnosti 5,168.587 5,072.378,60 11 Dejav. kraj. skup. 465,,000 465.000,00
9. Prenesena sredst. . 641.800 641,836,57 15 Gospodar, investic. 54,519 53.741,00
Za realizacijo prorat, 16 Intervenc. v gospod. 482,591 420.589,35
porabe v zvezi z 12. ¢lenom 17 Tekota pror. rez. in
dogovora o sploini porabi obvez. iz prej. let 536.771 536.770,40
obtine v letu 1976 18 Kreditna vezana in
— rez. sklad ob¢. Lenart 353.353 353,353,00 izlof. sred. 145.083 121.632,35
— premostitvena sred, 15,730.690  15,368.256,15
SR Slovenije 100.000 -— Razlika med
NI o i doh. in izdatki 424.178,82
Skupaj: 15,730 690  15,792.428,97 Skupaj: 15,730,690  15,792.428,97
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Na podlagi 165. ¢lena statuta obine Lenart (Urad-
ni list SRS, §t. 19-545/74) in 23. ¢lena zakona o financi-
ranju sploinih druZbenih potreb v druZbenopoliti¢nih
skupnostih (Uradni list SRS 5t. 39-461/74) je Skupsi-
na obéine Lenart na sejah zbora zdruZenega dela,
zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitiénega zbo-
ra done 29. junija 1977 sprejela

ODLOK
o proraéunu obcéine Lenart za leto 1977

1. ¢len

Skupni dohodki proraluna za leto 1977 znaSajo
18,630.830 din od tega:

— jzvirni dohodki

proraluna 11,468.000
— dopolnilna sredstva 6,562.830
— lastni dohodki
organov 500.000
— preneSena sredstva
iz pret. leta 100.000
in so razporejeni na: :
— posebni del prorafuna 18,444,522
— tekolo proracunsko rezervo 186.308

2, élen

Od dohodkov proratuna za leto 1977 se izlota v
sredstva rezerv obéine Lenart 1% dohodkov, ki pripa-
dajo ob¢ini po zakonu, razen od dohodkov, ki pripa-
dajo obé&ini po zakonu, razen od dohodkov, razporeje-
nih uporabnikom, ki so po zakonu o sredstvih rezery
dolZni sami obrafunavati in izlocati del dohodkov v
Tezervo.

'Od iste osnove se obratunava dodatni 1 % do-
hodkov v sredstva rezerv zaradi porabljenih sredstev
v letu 1976 za realizacijo proratunske porabe v zvezi
z 12, ¢lenom dogovora o sploini porabi obéin v letu
1976.

& 3. &élen

Izvrini svet je pooblaiéen, da ugotavlja usklaje-
nost obsega prorafunske. porabe z doseZeno stopnjo
rasti druZbenega proizvoda v obdini ter glede na.gi-
banje osebne in skupne porabe v obé&ini, po potrebi
sprejme ukrepe za omejevanje s proratunom pred-
videne porabe.

Ce bi zaostajalo pritekanje proratunskih dohod-
kov v taki meri, da ne bodo dose¥eni v vigini iz 1. &le-
na tega odloka, sme Izvrini svet Skupidine obéine
Lenart zaradi ohranitve proradunskega ravnoteZja za-
€asno omejiti viSino razporejenih sredstev po posa-
meznih postavkah.

O sprejetih ukrepih iz 1. in 2. ndxtavka tega &le-
na mora izvrini svet obvestiti ob&inskp skup3tino in
ji predlagati ustrezno spremembo prorafuna oziroma,
da o omejitvi dokontno odloéi,

4. tlen

Izvrini svet razporeja sredstva prorafuna sklad-
no z dotokom dohodkov. Uporabniki proratunskih
sredstev morajo prilagoditi svojo porabo dotoku do-
hodkov oziroma viSini sredstev, ki jih clobljo za dolo-
¢eno obdobje po dvanajstinah.

Proratunskim uporabnikom se zagotavljajo sred-
stva za osebne dohodke v viSini dopustnih izpladil po
osnovah in merilih veljavnilh samoupravnih sporazu-
mov in druzbenih dogovorov, v okviru odobrenih pro-
ratunskih sredstev,

5. &len

Obdinski organi in drugi uporabniki sredstev pro-
ratuna za leto 1977 morajo organizirati izvrSevanje
zadev in nalog iz svojega delovnega podrotja skladno
s programom dela skupSéine in zborov skupi3ine za
leto 1977 v mejah sredstev, ki so jim s tem proratu-
nom odobrena.

Za izvajanje doloéb tega Clena ter za zakonito,
smotrno in primerno uporabo sredstev, ki so organu
odobrena v proradunu, je odgovoren predstojnik or~a-

. na kot odredbodajalec, vodja radunovodstva pa je od-

govoren za zakonito uporabo sredstev.

6. &len

Izvrini svet je poobladten, da lahko spremeni na-
men in vifino razporejenih sredstev po posameznih
postavkah v okviru glavnega namena, ¢e se izkaZe, da
so razporejena sredstva v viSjem ali niZjem znesku,
kot je potrebne, razen sredstev namenjenih upravnim
organom Skupitine ob&ine Lenart in sredstev razpo-
rejenih za dotacije glavni namen 08.

7. tlen

Dohodki, ki jih obEinski organi dosefejo s svojo
dejavnostjo, so dohodek proratuna, kolikor ni s tem
odlokom drugaée doloéeno.

Dolotilo 1. odstavka tega &lena se ustrezno upora-
bi tudi za dohodke, ki jih doseZejo s svojo dejavnostjo
Obtinsko sodiite in Obtinsko javno pravobranilstvo
Maribor.

8. Clen

Dohodki, doseZeni s taksami na promet parkljar-
jev in kopitarjev, se namensko razporedijo na posebni
rafun za zatiranje Zivalskih kuZnih bolezni v obéini
Lenart.

9. ¢len

Sredstva, razporejena .za financiranje upravnega
organa, organa za kaznovanje prekrikov, ter za safi-
nanciranje pravosodnih organov skupnih medobéin-
skih sluZb in postaje milice Lenart se nakazujejo
skladno z dogovori, oziroma sklenjenimi pogodbami,
ki jih sklene obCina s temi organi na njihove ratune,

10. &len

Sredstva razporejena v glavnem namenu 02 — za
financiranje ljudske obrambe — se nakazujejo skladu
za financiranje potreb 1ljudske obrambe obfine Le-
nart. Za zakonito uporabo sredstev je odgovoren od-
redbodajalec sklada,

11. &len

Sredstva razporejena v glavnem namenu 03 —
dejavnost druZbenopolititnih organizacij in drudtey —
se nakazujejo uporabnikom v skladu z njihovim pro-
gramom dela.

12, tlen

Srredstira razporejena v glavnem namenu 10 —
komunalna dejavnost se za financiranje kolektivnih

* komunalnih storitev nakazujejo Skupnosti za komu-
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nalno in cestno dejavnost za obmoije obéine Lenart
v skladu s programom dela in mejah odobrenih sred-
stev obdinskega proraduna,

13. &len

Sredstva razporejena v glavnem namenu — 11 —
dejavnost krajevnih skupnosti se nakazujejo krajev-

nim skupnostim v obéini Lenart namensko za delova--

nje delegatskega sistema (osebni dohodki profesional-
nih tajnikov in honorarnih rafunovodij ter materi-
alni stroski) v mesefnih zneskih, ki jih doloéi skupnost
krajevnih skupnosti obéine Lenart in jih potrdi Izvrs-
ni svet Skupitine obéine Lenart. <

Krajevne skupnosti so dolZne zagotoviti namensko
uporabo teh sredstev. £

14, ¢len

Za ostala prorafunska sredstva, ki so v dolotenih
zneskih razporejena v posebnem delu proratuna, so
nosilei sekretar izvrSnega sveta in pristojni oddelki,
uporabljajo pa se neposredno iz raduna proraduna ozi-
roma se nakazujejo na tekoli rafun uporabnikov za
namene, za katere so dolodena.

15. &len

Sredstva razporejena v glavnem namenu 04 —
negospodarske investicije, namena za nakup stanova-
nja za postajo milice Lenart se nakaZejo, kot soudele-
Zba po pogodbi o nakupu tega stanovanja, Ostala sred-
stva so predvidena za odpladilo anuitet po kreditih za
splo3no porabo v viSini 1009% in za odpladila anuitet

Pregled dohodkov in razpored dohodkov v

po kreditih za komunalne investicije v vidini 509%
oziroma zapadlosti v 1. polletju 1977.

" 16. élen

Izvrsni svet je pooblasten, da odlota o uporabi
sredstev tekole proradunske rezerve za pokrivanje
premalo predvidenih izdatkov na posameznih postav-
kah in za nepredvidene izdatke.

17, &len

Oddelek za gospodarstvo in finance nadzira celot-
no finanéno, materialno in ratunovodsko poslovanje
proratunskih uporabnikov, katerim se Zagotavljajo
sredstva iz proraduna in zagotavlja, da se sredstva na-
mensko uporabljajo.

i 18, &len

Pregled dohodkov prora¢una za leto 1977 in njego-
va razporeditev sta zajeta v bilanci proratuna za leto
1977, ki je sestavni del splofnega dela proratuna.

19. ¢len

Ta odlok zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1977.

St. 400-2/76-113

Lenart, dne 29. junija 1977.

Predgednik

Skupitine obline Lenart
.BoZo Tus L r.

bilanei proratuna obéine Lenart za leto 1977

at,

Vrsta ;e Skupaj
doh, Dohodii Skupaj ms::u Razpored dohodkov ain
1. Davek na dohodek in davek ; 01 Dejavnost organov druZbeno-
iz oseb. dohodka 3,670.000 politiénih skupnosti 12,129,151
2. Prom dav., davek na premoZ. 02 Ljudska obramba 1,200.000
in davek na doh, od premoZ. 6,863.000 03 Dejavnost druZb. pol. organiz. in
3. Takse 740.000 drustev ) 976.024
5. Dohodki po poseb. pred. 5.000 04 Negospodarske investicije 813.534
6. Doh. organov in drugi doh. 540.000 07 Kulturno prosvetna dejavnost 20.000
7. Doh. od drugih druZbenopoli- 08 Socialno  skrbstvo 327.014
titnih skupnosti 6,712.830 09 Zdravstveno varstvo 32.882
9. Prenesena sredstva 100.000 10 Komunalna dejavnost 1,341.871
11 Dejavnost krajev. skupnosti 844.214
16 Intervencije v, gospodarstvu 375.700
17 Tekofa prorad rez. in obvez. iz .
prejsnjih let \ 214.708
18 Kreditna vezna in izlof. sredstva 3556.732
Skupaj: 18,630.830 Skupaj: 18,630.830

917.

Na podlagi 162. in 163. ¢lena statuta obtine Lenart
(Uradni list SRS, §t. 19-545/74) in 74. &lena zakona ©
varstvu pred poZarom (Uradni list SRS, it. 2-73/76) je
Skup#tina obine Lenart na seji zbora zdruZenega dela
in zbora krajevnih skupnosti dne 8. julija 1977 spre-
jela !

ODLOK _
o financiranju programa samoupravne interesne
skupnosti za varstvo pred pozarom obéine Lenart

1. &len

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela,
ki niso podpisale samoupravnega sporazuma o zdru-
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Zevanju in uporabi sredstev za potrebe poZarnega var-
stva in gasilstva na obmoé&ju ob&ine Lenart za obdob-
je 1976—1980, plad¢ujejo za financiranje programa ob-
Cinske samoupravne interesne skupnosti za varstvo
pred poZarom ob¢ine Lenart prispevek po stopnji
0,30 %/ od dohodka.

Poslovne enote in obrati, ki niso organizirane kot
TOZD platujejo prispevek po enaki stopnji, kot orga-
nizacije zdruZenega dela oz. TOZD iz 1. odstavka tega
¢lena, od sorazmerno ustvarjenega dohodka v TOZD,
ki se ugotovi po deleZu Stevila zaposlenih poslovne
enote v Stevilu zaposlenih v TOZD.

2. &len

Prispevek se platuje na teko¢i ratun obéinske sa-
moupravne interesne skupnosti za varstvo pred poza-
rom obtine Lenart.

3. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1, julija 1977,

St. 402-2/17-2
Lenart, dne 8. julija 1877.

Predsednik
Skupitine obéine Lenart

BoZo Tus L r.
———

918.

Na podlagi 162, 163. in 167. ¢lena statuta obéine
Lenart (Uradni list SRS, 35t. 19-545/74) in 21. &lena
zakona o kulturnih skupnostih (Uradni list SRS, &,
38-445/74 in 31-1403/76) sta Skupséina obéine Lenart
na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 8, julija 1977 in skup&€ina kulturne skupno-
sti Lenart na seji dne 30. junija 1977 enakopravno
sprejeli 3

ODLOK

o doloditvi stopnje prispevka za zadovoljevanje skup-
nih potreb na podro¢ju kulture v obéini Lenart

1. &len

Delavei, zaposleni pri delovnih ljudeh, ki samo-
stojno opravljajo dejavnost z osebnim delom g sredstvi
v lasti obCanov, pri civilnih pravnih in fizi¢nih ose-
bah, in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi
v lastnini obanov opravljajo gospodarsko in druge
dejavnosti, platujejo za zadovoljevanje skupnih potreb
na podrotju kulture prispevek po stopnji 0,72% iz
osebnega dohodka.

2. &len

Delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Jenega dela ter v delovnih skupnostih, ki niso sklenili
samoupravnega sporazuma o temeljih plana kulturne
skupnosti ob¢ine Lenart in kulturne skupnosti Slove-
nije za obdobje 1976—1980, platujejo za zadovoljevanje
skupnih potreb na podro¢ju kulture prispevek po
stopnji 0,72% iz osebnega dohodka,

3. ¢len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977,

St. 420-6/77-2
Lenart, dne 8. julija 1977.

Predsednik
Skupstine obéine Lenart
Boio Tus L r.

919,

Na podlagi 162, 163. in 167. &lena statuta obdine
Lenart (Uradni list SRS, St. 19-545/74) in 8. ¢lena zako-
na o skupnostih socialnega varstva (Uradni list SRS,
8t. 39-460/74) sta SkupStina obdine Lenart na seji zbo-
ra zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
8. julija 1977 in skpuf¢ine obéinske skupnosti social-
nega varstva dne 11, julija 1977 enakopravno sprejeli

ODLOK

o dologitvi stopnje prispevka za zadovoljevanje skup-
nih potreb na podrodju ofroikega varstva in social-
nega skrbstva v obéini Lenart \

1. ¢len

Delavei, zaposleni pri delovnih ljudeh, ki samo-
stojno opravljajo dejavnost z osebnim delom s sred-
stvi v lasti ob&anov, pri civilnih pravnih in fiziénih
osebah, in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sred-
stvi v lastnini ob¢anov opravljajo gospodarsko in dru-
go dejavnost, platujejo prispevek za zadovoljevanje
skupnih potreb na podro¢ju :

po stopnji 3,15% iz OD
po stopnji 1,16 % iz OD

a) otrodkega varstva
b) socialnega skrbstva

2. dlen

Delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zenega dela ter v delovnih skupnosti, ki niso sklenili
samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti
otrofkega varstva v obdobju od leta 1976—1980 oz. o
skupnih temeljih plana socialnega skrbstva v obgini
Lenart za obdobje 1976—1980 platujejo prispevek za
zadovoljevanje skupnih potreb na podroéju

a) otrofkega varstva po stopnii 3,15% iz OD

b) socialnega skrbstva po stopnji 1,16 % iz OD

3. ¢len

~ _Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977,

St. 420-3/77-2
Lenart, dne 8. julija 1977.

: Predsednik
Skupstine obdine Lenart

. Boio Tui L r.
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Na podlagi 162. in 163, &lena statuta ob&ine Lenart
(Uradni list SRS, &t. 19-545/74) in 12. ¢lena zakona o
telesnokulturnih skupnostih (Uradni list SRS, 5t 20-
170/73) je Skup3i¢ina obfine Lenart na seji zbora zdru-
Zenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 8. ju-
lija 1977 sprejela

ODLOK

o doloditvi stopnje prispevka za zadovolievanje skup-
nih potreb na podroéju telesne kulture v ob¢ini Lenart

1. &len

Delavei, zaposleni pri delovnih ljudeh, ki samo-
stojno opravljajo dejavnost z osebnim delom s sred-
stvi v lasti obfanov, pri civilnih, ‘pravnih in {fiziénih
" osebah, in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sred-
stvi v lastnini ob&anov opravljajo gospodarsko 1n_ dru-
go dejavnost, platujejo za zadovoljevanje skupnih po-
treb na podrofju telesne kulture prispevek po stopnj’
0,32 %y iz osebnega dohodka.

2. &len

Delavei v temelinih in drugih organizacijah zdru-
%enega dela ter v delovnih skupnostih, ki niso skle-
nili samoupravnega sporazuma o temeljih plana teles-
nokulturne dejavnosti obéine Lenart za obdobje 1976
do 1980, pladujejo za zadovoljevanje skupnih potreb
na podrofju telesne kulture prispevek po stopnji 0,32
odstotka iz osebnega dohodka.

3. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977.

St. 420-4/77-3
Lenart, dnc 8. julija 1977.

Predsednik
Skupstine obfine Lenart
BoZo Tul 1 r, j

g21.

Na podlagi 162, in 163. ter 167. &lena statuta ob-
%ine Lenart (Uradni list SRS, 5t. 19-545/74) in 20. &le-
na zakona o izobraZevalnih skupnostih (Uradni list
SRS, it. 38-443/74 in 31-140/76) sta Skupitina obéine
Lenart na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajev-
nih skupnosti dne 8. julija 1977 in skupidina izobra-
#evalne skupnosti Lenart na seji dne 1. julija 1977 ena-
kopravno sprejeli

ODLOK

o dolofitvi stopnje prispevka za zadovoljevanje skup-
nih poireb na podroéju izobrafevanja v ob&ini Lenart

1, élen

Delavcl, zaposleni pri delovnih ljudeh, ki samo-
stojno opravliajo dejavnost z osebnim delom s sred-
stvi v lasti ob&anov, pri civilnih praynih in {fiziénih
osebah, in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sred-
stvi v lastnini ob&anov opravljajo gospodarsko in dru-
go dejavnost, pladujejo za zadovoljevanje skupnih po-

treb na podrodju izobraZevanja prispevek po stopnji
6,10 % iz osebnega dohodka.

2, tlen

Delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zenega dela ter v delovnih skupnostih, ki niso sklenili
samoupravnega sporazuma o osnovah plana obéinske
izobraZevalne skupnosti Lenart za obdobje 1976—1880,
platujejo za zadovoljevanje skupnih potreb na po-
drotju izobraZevanja prispevek po stopnji 6,10% ijz
osebnega dohodka,

3. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977.
St. 420-5/77-2
Lenart, dne 8. julija 1977.

Predsednik
Skupséine ob¢ine Lenart

Bozo Tus L r.

922,

Na podlagi 162, in 163. ¢lena statuta ob¢ine Le:
nart (Uradni list SRS, &t. 19-545/74) sta zbor zdruZene-
gza dela in zbor krajevnih skupnosti na seji dne 29
junija 1977 sprejela

ODLOK
o ukinitvi obfinskega gasilskega sklada obéine Lenart

1. élen

Obeinski gasilski sklad ustanovljen z odlokom o
ustanovitvi gasilskega sklada obéine Lenart (Uradni
list ‘SRS, 5t. 30-687/71) se ukine s 1. julijem 1977.

2. ¢len

Skladno z dololili samoupravnega sporazumg o
ustanovitvi obginske skupnosti za varstvo pred poZa-
rom obéine Lenart se z ukinitvijo gasilskega sklada
obéine Lenart prenesejo vsa sredstva, obveznosti in
pravice ukinjenega sklada na obéinsko skupnost var-
stva pred poZarom.

i 3. tlen

Prenos poslovanja gasilskega sklada obtine Lenart
na skupnost varstva pred poZarom obéine Lenart opra-
vi pristojni organ najpozneje v 20 dneh od dneva
uveljavitve tega odloka.

4. ¢len X

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objhvi v Urad-
nem listu SRS.

St. 402-23/71-29
Lenart, dne 29. junija 1977.

Predsednik
Skupitine obéine Lenart

BoZo Tus 1. r.
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‘ 'Na podlagi 165. ¢lena statuta obCine Lenart (Uradni
list SRS, #t. 19-545/74) in 152. ¢lena zakona o ljudski
obrambi (Uradni list SFRJ, 5t. 22-350/74), 52. in 159.
tlena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SRS, &t
23-1057/76) je Skupitina obfine Lenart na seji DPZ,
ZKS in ZZD z dne 8. julija 1977 sprejela

ODLOK

« dopolnitvi odloka o gradnji in vzdrievanju zakloniS¢
na obmofju obine Lenart

LS

1. ¢len

..V odloku o gradnji in vzdrievanju zaklonis¢ na
obmotju obtine Lenart (Uradni list SRS, &t. 6-281/77)
se za 23. ¢lenom doda novi 23.a &len, ki glasi:

23.a &len
Dokler ni sprejet nadrt gradnje zaklonis¢ (2. &len)
lahko Izvrini svet Skupicine ob&ine Lenart izjcmoma
oprosti investitorja (10. &len) gradnje zakloniil v sta-
novanjski ali poslovni stavbi.

- 2. tlen .
. Ta odlok zatne veljati osmi dani po objavi v Urad-
nem lisiu SRS.

. &t. 5/4 852-13
Lenart, dne 8. julija 1977.

Predsednik
Skupitine obdéine Lenart
BoZo Tus I r.

LITIJA
924,

-~Na podlagi 45. ¢lena zakona o financiranju splos-
nih druzbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, st. 39-461/74) in 162,
¢lena statuta obé&ine Litija (Uradni list SRS, &t. 23/74)
je Skupélina obtine Litija na seji druZbenopoliti¢tnega
zbora, zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 29, junija 1977 sprejela ;

: ODLOK

o proracunu ob¢ine Litija za leto 1977
1. &len

Skupni dohodki ob¢inskega proratuna za leto 1977
znagajo:

din

— lastni dohodki 14,889,000
— dopolnilna sredstva 7,511.000

skupaj: 22,400.000
— od tega:
— za razporeditev po posebnem delu

proraduna 22,200,000
— za razporeditev v tekoto prorafun-

sko rezervo 200.000

2. ¢&len
V sredstva rezerve se vlaga 1% tekotih dohodkov
proraduna za leto 1977. Odstotek iz prejinjega stav-
ka se ne obratuna od prenesenega dela dohodkov po za-
kliuénem radunu ororafuna za pretekla leta,

3. ¢len

Poraba sredstev prorafuna se zalasno omeji za
10 % glede na to, da Se ni izdelana metodologija od
strani Zavoda SRS za druZbeno planiranje, na osnovi
katere se bo izratunala dovoljena rast sploSne porabe
— proratuna.

O preklicu omejitve odloéi Izvrini*svet. Skupitine
ob¢ine Litija. IzvrSni svet je dolZan o tem obvestiti
Skupééino obéine Litija.

4, ¢len

Ce se zaradi neenakomernega pritekanja dohodkov
prorafuna izvrSevanje prorad¢una ne bi moglo uravno-
vesiti lahko izvréni svet za zacCasno kritje razporejenih
sredstev uporabi sredstva rezerve.

5. ¢len

Ob¢inski organ in drugi uporabniki sredstev ob-
¢inskega proratuna za leto 1977 morajo organizirati iz-
vrievanje zadev in nalog iz svojega delovnega podrot-

ja v mejah sredstev, ki so jim odobrena s tem prora-

Cunom.

Organi lahko uporabljajo sredstva za osebne do-
hodke, ki jim ostanejo, ¢e se izprazni delovno mesto
med letom in je delo opravljeno.

6. Clen
Sredstva, ki so v posebnem delu proraluna razpo-

- rejena za linanciranje uprave obéinske skupiéine, kra-

Jevnih skupnosti in druzbenopolilicnih organizacij, se
prenesejo tem koristnikom neposredno iz postavke
proracuna.

Vsa ostala razporejena sredstva se ¢rpajo nepo-
sredno iz ratuna proraluna.

7. ¢len

Drzavni orgdn v skladu z zakonom samostojno raz-
polaga s sredstvi za dela, katera so mu dodeljena. Kot
sredstva za delo uporabi tudi dohodke, doseZene s svojo
dejavnostjo. Organ ta sredstva skupno s sredstvi ob-
tinskega proratuna razporedi s svojim finanénim na-
¢rtom za redno dejavnost in opremo.

8, ¢len

Obéginski organi in drugi uporabniki sredstev ob-
¢inskega proratuna za leto 1977 morajo izvrsevati skle-
pe in priporo¢ila ob¢inske skupstine Litija in njenih
organov, ki so povezana s finan®nimi izdatki, v okviru
in obsegu s tem prorafunom doloenih finanénih po-
stavk. :

Ob¢inski organi ne smejo prevzemati na ratun
obtinskega proraduna obveznosti, ki bi presegle zneske,
dolofene za leto 1877 in tudi ne ustvarjati obveznosti
za obCinske prorafune naslednjih let.

9. ¢len

Odredbodajalec za jzvrievanje prorafuna obéine
Litija je predsednik Izvrinegan sveta Skupitine obline
Litija.

10. ¢len

Izvréni svet je pooblaSfen, da odloti o uporabi
nerazporejenih dohodkov (tekofe proratunske rezerve)
za nepredvidene in premalo predvidene izdatke pro-
raduna.

O odobritvi uporabe teh sredstev je izvrini svet
dol?an naknadno porofati ob&inski skup#&ini, )
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11. ¢len

Izvrini svet se pooblaita, da v upravienih pri-
merih razporeja sredstva v okviru glavncga namena
med bliZnjimi nameni.

12. ¢len

Za finance pristojni ob¢inski upravni organ izvrsu-
je proraCunsko kontrolo finanénega, materialnega in
raéumovodskega
proratuna.

13. ¢len

Sredstva, ki so po odloku o zatasnem financiranju
prora¢unskih potreb ob&ine Litija v prvem polletju
1977 (Uradni list SRS, §t. 31/76) dana posameznim upo-
rabnikom oziroma porabljena za posamezne namene, s¢
poratunavajo v smislu doloéb odloka v okviru odobre-
nih sredstev proraduna.

poslovanja uporabnikov ob¢inskega

14. ¢len

Pregled dohodkov obéinskega prorafuna za leto
1977 in njihova razporeditev sta zajeta v bilanci ob&in-
skega proratuna za leto 1977, ki je sestavni del texa
odloka,

15. &en

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SR Slovenije, uporablja pa se od 1. januarja
1977 dalje.

St. 010-11/63
Litija, dne 29. junija 1977.
Predsednik

Skupstine obéine Litija
Joze Dernoviek L. r.

Pregled dohodkov in razpored dohodkov obéine Litija za leto 1977

Vrsta St. ;
dohod. Dohodki Skupaj glav. Razpored dohodkov Skupaj
namena
Sredstva prenesena iz prejSnjega leta 492.000 01 Dejavnost organov druZbenopolitiénih
1 Davek na dohodek in davek na osebni skupnosti - 14,040,500
dohodek 4,029.400 02 Narodna obramba 1,520.000
2 Prometni davek, davek na premoienje 03 Dejavnost druZbenopoliti¢nih organi-
in na dohodek od premoZenja 8,804.800 zacij 1,246.000
3 Takse 699.000 04 Negospodasrke investicije 512.000
6 Dohodki upravnih organov in drugi 08 Socialno skrbstvo 1,022,000
dohodki 728.200 09 Zdravstvena zadtita 13.500
7. Dohodki od drugih druzbenopoliti¢nih 10 Komunalna dejavnost 2,288.000
skupnosti 7,646.600 11 Dejavnost krajevnih skupnosti 600.000
15 Gospodarske investicije 15.000
16 Gospodarski posegi 236.000
17 Tekoéa proratunska rezerva obvezno- '
sti iz prej&njih let 687.000
18 Vlaganje v rezervni sklad 220.000
_Skupaj dohodki 22,400.000 22,400.000

Skupaj razpored dohodkov

925.

Na podlagi ¢etrtega odstavka 147. ¢lena in 152, &le-
na zakona o ljudski obrambi (Uradni list SFRJ, &t. 22/
74), 155. do 167. ¢lena zakona o ljudski obrambi v So-
cialistéini republiki Sloveniji (Uradni list SRS, §t.
28/76) in 55. ¢lena statuta obline Litija (Uradni list
SRS, &t. 23/74) je Skupitina obtine Litija na seji drui-
benopolitiénega zbora, zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti dne 29. junija 1977 sprejela

ODLOK
o zakloniséih

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Za zaBCito prebivalstva pred zrafnimi in drugimi
napadi in vojnimi uéinki se morajo na obmo¢ju obé&ine
Litija graditi zakloniita. Graditev zaklonis¢ urejajo
zakon o ljudski obrambi (Uradni list SFRJ, 5t. 22/74),
zakon o ljudski obrambi v Socialistiéni republiki Slo-
veniji (Uradni list SRS, §t. 23/76) in ta odlok.

Za zaklonilnike in druge zaS¢itne objekte, ki se
ob neposredni. vojni nevarnosti in v vojni gradijo po

: . . T |

natrtu za zaklanjanje, se ne uporabljajo dolotila tega
odloka. { (!

2, ¢len :
Zakloni¥ta so gradbeni objekti'v zgradbah ali {z-
ven njih, ki zagotavljajo predpisano zastito pred voj-
nimi uéinki in so ustrezno urejena ter opremljena.

. S.dlen

Zaklonis¢a se gradijo v mestu Litija in naseljih v
skladu z naértom graditve zakloniSé.

Nadrt graditve zaklonii® sprejme svet obinske
skupitine za ljudsko obrambo, varnost in druZbeno sa-
mozastito na predlog obﬁinskega Staba za civilno za~
Séito. f

V naértu graditve zakloméé se doloti stopnjo nad-
pritiska za katero je treba graditi zaklonii¢a v posa-
meznih krajih oziroma okplisih.

Dokler na¢rt graditve zaklonii¢ ni sprejet se gra-
dijo zaklonif¢a v mestu Litiji ter Smartno pri Litiji
in naseljih, ki jih s posebnim sklepom doloéi svet ob-
cinske skupéitine za ljudsko obrambo, varnost in druz-
beno. samozaséito na predlog obtinskega Staba za ci-
vilno za&éito.

Svet lahko sklene, da se mora zaklonii¢e graditi v
objektih, ki so pomembni za ljudsko obrambo tudi,
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¢e so izven mesta oziroma naselij iz prvega odstavka

tega ¢lena.
4. ¢len

Zaklonis¢a se grade v skladu s predpisi in tehnié-
nimi normativi za graditev zaklonisé¢,

Upravne zadeve v zvezi z graditvijo, vzdrZzevanjem
in uporabo zaklonii¢ opravlja obéinski upravni organ
za ljudsko obrambo, ki vodi o tem tudi ustrezne evi-
dence.

II. GRADITEV ZAKLONISC

5. élen

Zakloniséa se, kjer je to mogoée, gradijo kot dvo-
namenski objekti: za zas¢ilo prebivalstva pred vojnimi
uéinki, z moZnostjo uporabe tudi v miru za namene in
pod pogoji, ki jih dolofata zakon in ta odlok.

Javna zaklonii¢a gradi ob¢ina kot samostojne ob-
jekte ali v sklopu drugih objektov v skladu z obdin-
skim naértom izgradnje zaklonifé.

Hi%na in blokovna zaklonii¢a ter zakloniifa orga-
nizaci) zdruZenega dela gradijo investitorji zgradb.

6. ¢len

Svet ob&inske skupifine za ljudsko ebrambo, var-
nost in druzbeno samozastito lahko za graditev in
opremljanje javnih .zaklonif¢ pooblasti organizacije

zdruZenega dela.
7. &len

Pri stanovanjski izgradnji se grade zakloni$¢a pra-
viloma v vsakem stanovanjskem objektu.

Obeinski upravni organ za ljudsko obrambo izje-
moma dovoli graditev skupnega zaklonia za veé sta-
novanjskih objektov pod pogojem, da ni stevilo stano-
valcev y posameznih objektih vedje kot 25 (po obéin-
skem odloku o minimalnih standardih).

8. ¢&len -

Zaradi izvriitve obveznosti po tem odloku si mora
investitor pred izdajo gradbenega dovoljenja za no-
vogradnjo pridobiti soglasje ob¢inskega upravnega or-,
gana za ljudsko obrambo. Obéinski upravni organ za
_ljudsko obrambo 'izda soglasje po pregledu tehniéne
dokumentacije. %

Pregled tehni¢ne dokumentacije za graditev zaklo-
nig¢ opravljajo élan obéinskega &taba za civilno zaséi-
to, odgovoren za zakloni%¢a ali organizacija zdruZenega
dela ali-oseba, ki jo dolo&i obé&inski upravni organ za
ljudsko obrambo.

Pred izdajo soglasja je treba zlasti ugotoviti ali so -
vrsta, zmogljivost in odpornost zaklonis¢a v skladu s
predpisi in normativi o graditvi zakloni&é.

Kolikor za takine ugotovitve v predlozefi tehnié-
ni dokumentaciji ni opore, predlaga UOLO investitorju,
da tehni¢no dokumentacijo ustrezno dopolni, sicer pa z
odloé¢bo zavrne izdajo soglasja.

Inspekcijo nad graditvijo zaklonisé¢ izvajajo organi
obéinske gradbene indpekcije.

9. ¢len

Za obstojete objekte, ki jih je potrebno prilagoditi
za zaklonilée za za&tito prebivalstva, doloéi konstruk-
cijske in tehni¢ne pogoje obéinski upravni organ za
ljudsko obrambo, ki se pri tem ravna po tozadevnih
veljavnih predpisih in normativih.

10. ¢len

Komunalne in druge objekte v mestu, ki se gra-
dijo pod povréino tal, mora investitor prilagoditi za za-
klanjanje prebivalstva.

Obstoje¢e komunalne in druge objekte, ki so zgra-

‘jeni pod povriino tal morajo investitorji dopolniti z

za%éitnimi elementi in jih prilagoditi za zaS¢ito prebi-
valstva v skladu z doloébo, ki jo izda pristojen obéin-
ski upravni organ za ljudsko obrambo. Strofki, nastali
v tej zvezi, se krijejo iz posebnega ratuna, na katerega
se stekajo prispevki za zaklonii¢a.

III. VZDRZEVANJE IN UPRAVLJANJE
ZAKLONISC

11. élen

Zaklonisée je treba redno vzdrZevati v uporabnem
stanju za za&éd¢ito prebivalstva pred voinimi uéinki.

Javna zakloniSta vzdrZuje organizacija, ki jo po-
oblasti svet obéinske skupséine za ljudsko obrambo,
varnost in druZbeno samozaB&ito in ji tudi zagotovi fi-
nancéna sredstva.

Zaklonid¢a organizacij zdrulenega dela vzdriujejo
te organizacije. y

Hisna zaklonii¢a vzdrZujejo lastniki zgradb. Blo-
kovna zakloniS¢a vzdrzuje upravljalec ali lastnik sta-
novanjskih in poslovnih prostorov ali stavb.

Zaklonis¢a morajo bitl vzdrZevana v skladu z dolo-
¢ill odloka o podrobnejsi dolocitvi, kaj se &teje za in-
vesticijo vzdrZevanje stanovanjskih his za vzdrievanje
skupnih delov in naprav.

Strofki za vzdrievanje se delijo v enakem razmer-
ju, kot velja za investicijsko vzdrZevanje objektov.

Navodilo za vzdrievanje in uporabo zaklonif¢ je
sestavni del investicijske in tehni¢ne dokumentacije
in ga izdela projektant objekta v soglasju z ob&inskim
upravnim organom za ljudsko obrambo. Izvod tega na-
vodila mora biti na ustreznem zavarovanem mestu v
zakloniscéu,

12. ¢élen

Z javnimi zakloni#&i upravlja organizacija, ki jo po=
oblasti svet obédinske skup#tine za ljudsko obrambo,
varnost in druZbeno samozaitito.

Z zakloni#ti v organizacijah zdruZenega dela uprav-
Ijajo samoupravni organi teh organizacij,

S hifnimi in blokovnimi zakloniéi upravljajo last-
niki oziroma organizacije za gospodarjenje s stanovanj-
skimi hiSami v druZbeni lastnini.

Zaklonif¢éa ne smejo spreminjati osnovnega na-
mena. Osnovni namen se lahko spremeni samo v pri-
meru, ko je prosilec za spremembo namena ¥e zgra-
dil nadomestno zakloniite.

IV. FINANCIRANJE ZAKLONISC

13. ¢len

Investitor, ki je oproiten graditve zaklonif¢ mora
pladati prispevek za graditev in vzdrZevanie zaklo-
nis¢ (v nadaljnjem besedilu: prispevek za zakloniiéa)
v viSini 29/, od skupne cene gradbenega dela stavb.
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Organizacije in skupnosti za gospodarjenje in
upravljanje s stanovanjskimi in poslovnimi zgradbami,
stanovanjskimi in poslovnimi prostori kot posameznimi
deli stavb ter drugimi stavbami v druZbeni lastnini pla-
tujejo prispevek za zakloniSta v viSini 29 od skupne
stanariné in najemnine.

Imetniki pravice uporabe poslovnih stavb in po-
slovnih prostorov v druZbeni lastnini, s katerimi sami
upravljajo, platujejo prispevek za zakloni$ta v visini
0,03 ¢/s od nabavne vrednosti oziroma osnove za obra-
¢un amortizacije.

Ob¢ani — lastniki stanovanjskih, poslovnih, potit-
nigkih in drugih stavb oziroma prostorov, kot posamez-
niki delov stavb, platujejo prispevek za zakloniita v vi-
Sini 0,039/, od vrednosti stavb oziroma prostorov.

Prispevek iz drugega, tretjega in Cetrtega odstav-
ka tega ¢lena se ne platuje, ¢e je v stavbi zgrajeno
zaklonisée ali ¢e je bil pri njeni graditvi pla¢an pri-
spevek iz drugega odstavka tega élena.

14. élen

Prispevek iz prvega odstavka prejinjega élena pla-
dujejo investitorji stanovanjskih in poslovnih stavb ob
pla¢ilu zatasnih meseénih situacij. Zasebni graditelji
placajo prispevek v postopku za pridobitev gradbenega
dovoljenja. Prispevek za zakloniita iz drugega, tretiega
in d¢etrtega odstavka prejSnjega ¢lena placujejo:

1. zavezanci iz drugega odstavka prejsnjega élena
do tridesetega dne v mesecu za tekoéi mesec,

2. zavezanci iz tretjega odstavka prejsnjega ¢lena
enkrat letno do tridesetega junija za tekoée leto,

3. zavezanci iz Cetrtega odstavka prejinjega &lena
v roku, ki je dolo¢en za placilo davka od stavb.

15. ¢len

Merila in na¢in za ugotovitev vrednosti stavb ozi-
roma prostorov iz 4. odstavka 13, élena se doloé¢ijo z od-
lokom o ugotovitvi vrednosti stanovanjskih hif in sta-
novanj v obéini Litija.

16, ¢len

Zavezanci prispevka za zakloniifa iz &etrtega od-
stavka 13. ¢lena morajo vloZiti napoved o vrednosti
stavbe oziroma prostora na posebnem obrazcu pri ob-
Cinskem upravnem organu pristojnem za davke obda=-
nov.

DolZnost vloZiti napoved je enkratna. Kolikor se
vrednost naknadno spremeni za ve¢ kot 209, je zave-
zanec dolZan vloziti novo napoved.

Odloébo o obveznosti pladila prispevkov izda ob-
¢inski upravni organ pristojen za davke obéanov, ki en
izvod dostavi obéinskemu upravnemu organw za ljud-
sko obrambo.

17, &len

Prispevki za zakloniS¢a iz 13. &lena se pladujejo
na poseben radun obdine,

18, &len

. O razporeditvi in uporabi sredstev iz prejinjega
¢lena odlo¢a svet oblinske skupitine za ljudsko obram-
bo, varnost in druZbeno samozaitito v sestavi, razsir-
jeni s predsednikoma zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti.

Svet za ljudsko obrambo, varnost in druzbeno sa-
mozaséito najmanj enkrat letno poroéa o delu, zdruze-
vanju in porabi sredstev za graditev, opremljanje in
vzdrZzevanje =zaklonis¢ izvrinemu svetu in obé&inski
skupséinl. Po potrebi pa tudi velkrat.

19. ¢len

Graditev, adaptacije in vzdrZevanje javnih zaklo-
nis¢ se financira iz sredstev posebnega racuna, na ka-
terega se pladujejo prispevki za zakloni&éa,

Graditev, adaptacija in vzdrZevanje drugih zaklo-
nis¢ financirajo investitorji oziroma lastniki.

Organizacija za gospodarjenje in vzdrZevanje s sta-
novanjskimi hiSami, poslovnimi prostori v druZbeni
lastnini in organ, ki je pooblas¢en za uporabo namen-
skih sredstev, se lahko s pogodbo dogovorita, da orga-
nizacija obdrzi del najemnine iz 2. odstavka 13. élena
za tekole vzdrzevanje zakloniSé.

.

V. UPORABLJANJE ZAKLONISC V MIRU

20. ¢len

Javna zaklonii¢a, zaklonis¢a organizacij zdruZene-
ga dela in hi%na zaklonis¢a je mogoée dajati v uporab-
ljanje za mirnodobne namene pod pogoji iz 167. &lena
zakona o ljudski obrambi v SR Sloveniji (Uradni list
SRS, &t. 23/76) in ob naslednjih pogojih:

— da se ne uporabljajo prostori, ki so namenjeni
za skladis¢enje opreme za zakloniS¢a in prostori s fil-
troventilacijskimi napravami;

— v zakloniS¢ih je prepovedano imeti cksplozivne,
strupene in vnetljive snovi,

21. tlen

Pogodbo o najemu zakloniita sklene tisti, ki uprav-
1ja zakloniS¢e v soglasju z obéinskim upravnim orga-
nom za ljudsko obrambo.

Pogodba o uporabi zaklonii¢a za mirnodobne na-
mene mora vsebovati namen in ¢&as uporabljanja za-
kloniS¢a, viSino najemnine, vzdrZevanje, prekinitev
pogodbe, ureditev zakloniita po izteku pogodbe, &as za
izpraznitev prostorov in stanje zaklonii¢a.

Zapisnik o stanju objekta, instalacij, inventarja in
naprav pri izroditvi zakloniééa v uporabljanje je se-
stavni del pogodbe.

V primeru neposredne vojne nevarnosti ali ob
uvedbi pripravljalnih ukrepov oziroma ob razglasitvi
vojnega stanja pogodba o uporabi zaklonii¢a preneha
veljati, ne glede na pogodbeni rok. OSkodovana stran-
ka nima pravice zahtevati v takih primerih odikod-
nine,

Pogodbo je mogofe enostransko odpovedati tudi
pred iztekom pogodbenega roka, ¢e najemnik uporab-
lja zaklonii¢e v nasprotju s pogodbenimi doloéili. Po~
pravilo Skode in strofke vzpostavitve prejinjega sta-
nja mora povrniti najemnik.

3 22. ¢len

Organizacija za gospodarjenje in upravljanje s
stanovanjskimi hiSami in poslovnimi prostori daje za-
klonis¢a v uporabljanje predvsem stanovalcem in na-
Jemnikom prostorov v stanovanjskih in poslovnih
objektih.
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30 %, sredstev najemnine za zakloniiéa iz 19. &lena
se odvajajo na poseben radun obé¢ine, na katerega se
stekajo prispevki za zakloniifa, razen prvega odstavka
tega ¢lena.

VI. KAZENSKE DOLOCBE

23. ¢élen

Za neizpolnjevanje ali povrino izpolnjevanje dolz-
nosti in obveznosti, ki so predpisane s tem odlokom,
veljajo kazenska dolodila zakona o ljudski obrambi
SFRJ.

24. élen

Vsi izdelani urbanistiéni in zazidalni naérti, ki Se
niso uresnifeni ter za gradnjo objektov Se niso izda-
na gradbena dovoljenja, se morajo pred uresniéitvijo
revidirati. P

25. &len

Naért graditve zaklonif¢ mora biti sprejet v enem

letu od uveljavitve tega odloka.

26. ¢élen

Ta' odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od prvega dne nasled-
njega meseca po uveljavitvi.

St. 010-

Litija, dne 29. junija 1977.
' Predsednik
Skupéitine obéine Litija
Joze Dernoviek L r.

926,

Na podlagi 12. in 13. ¢lena zakona o urbanistiénem
planiranju (Uradni list SRS, 5t. 16/67) in 162. ¢lena sta-
tuta obéine Litija (Uradni list SRS, st. 23/74) je Skup-
S¢ina obéine Litija na seji zbora zdruZenega dela in
zbora krajevnih skupnosti 29. junija 1977 sprejela

ODLOK '
o spremembi in dopolnitvi zazidalnih naértov

1. ¢len

S tem odlokom se sprejmejo predlogi sprememb in
dopolnitev zazidalnih naértov za:

a) Cesto Dusana Kvedra v Litiji, sprejetega z od-
lokom Skupi¢ine obline Litija (Uradni list SRS, St. 30/
71 in 16/73),

— dopolnitve in spremembe zajemajo doloditev
novih in spremenjenih lokacij za gradnjo individual-
nih stanovanjskih his, obrtne delavnice, garaz, otrofkih

_igris¢ in parkov,
b) Grbin — Litijska Dobrava, sprejetega z odlo-

kom Skupééine obgine Litija (Uradni list SRS, Et.l 30/71):

— dopolnitve in spremembe zajemajo spremembe
lokacij individualnih stanovanjskih hi§ juZno nad Gr-
binsko cesto z dostopi k objektom.

2. &len

Spremembe in dopolnitve zazidalnih naértov je iz-
delala Urbanisti¢na sluzba pri TOZD Gradmetal Litija
v marcu 1977 in so bile javno razgmj g (Uradni list
SRS, &t. 6/77). ;

3. élen
Dokumentacija iz prejinjega ¢lena tega odloka ob-
sega vse elemente v smislu 8, ¢lena zakona o urbani-
sticnem planiranju (Uradni list SRS, &t. 16/67).

4. ¢len
Spremenjen in dopolnjen zazidalni nafrt je stalno
na vpogled obfanom, organom in organizacijam zdru-
Zenega dela pri upravi obéinske skups¢ine in pri Ur-
banistiéni sluzbi TOZD Gradmetal Litija. !

5. ¢élen
Vse stroske opremljanja stavbnega zemljista, ki jih
zajemajo spremembe in dopolnitve zazidalnega naérta,
nosijo investitorji posameznih objektov v celoti sami

- ne glede na sektor lastnistva.

8. ¢len
Nadzor nad izvajanjem sprememb in dopolnitev
zazidalnega naérta izvaja obé&inska urbanistiéna in3pek-
cija.
7. élen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 010-13/67
Litija, dne 29. junija 1977.
Predsednik
Skupééine obéine Litija
Joze Dernoviek 1.r.

927,

' Na podlagi 45. ¢lena temeljnega zakona o blagov-
nem prometu (Uradni list SFRJ, &t. 1/67 in 30/68) in
162. ¢élena statuta obéine Litija (Uradni list SRS, St.
23/74) ter 3., 8. in 185. ¢lena zakona o prekrskih (Urad-
ni list SRS, &t. 7/73 in 16/74) je Skupééina obéine Litija
na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 29. junija 1977 sprejela

ODLOK

o trinem redu in ureditvi trinih prostorov na obmoéju
obéine Litija

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

S tem trZnim redom se ureja organizacija in peslo-
vanje trinih prostorov na obmotju obéine Litija.

2, €len

Trini prostor obsega pokrit in nepokrit del na pro-
storu, ki je dologen za trinico.

3. ¢len
Trinica posluje dnevno od 6. do 18, ure.
Za zimski ¢as se lahko doloéi tudi drugaten odpi-
ralni ¢as. O spremembah odpiralnega ¢asa odlofata
upravljalec trZnice v soglasju z Izvrinim svetom Skup-

' B&ine obéine Litija.

1I. ORGANIZACIJA IN NALOGE UPRAVLJALCA
TRZNICE

4, ¢len
Trinica je v upravljanju samoupravne komunalne
skupnosti, katera pa lahko pooblasti za vzdrZevanje
delovno organizacijo ali krajevno skupnost.
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Pristojnosti upravljalca trZznice so:

— sklepanje pogodb o uporabi trZnega prostora,

— vzdrZevanje trinega prostora in objeklov na
trZnici,

— skrb za red in ¢Cistofo na trZnem prostoru,

— sodelovanje s pristojnimi organi pri izvajanju
predpisov,

— na podlagi tega odloka sprejme trini red in z
njim seznanja uporabnike trinega prostora.

5. élen

Vodja trZnice opravlja dolinost trinega nadzornika.
V njegovo pristojnost spada:

— sklepanje pogodb o uporabi odprtega prodaj-
nega prostora in dodeljevanje prostih mest. Za zaprti
prostor pripravlja pogodbe, sklepa pa jih upravljalec
trinice,

—-pobiranje trZnih pristojbin,

— nadziranje reda in éistofe na trinem prostoru,

— skrb za izvajanje trZinega reda,

— skrb za zaloZenost lastnih prodajnih mest in
skrb za 8irdi asortiman blaga na trZiséu,

— obvedtanje upravljalca trinice in pristojnih or=
ganov o nenormalni zaloZenosti trZznice,

— obvestanje pristojnih inSpekcijskih sluZb o poja=
vih in ugotovitvah na trinem prostoru, ki pomenijo
kriitev predpisov,

— skrb za normalno obratovanje naprav in vzdrie-
vanje objektov na trZnici,

— nadzor kvalitete blaga in merilnih naprav,

— drugi posli doloteni s predpisi upravljalca trzni-
ce oziroma predpisi inSpektorjev in drugih organov.

I1I. POGOJI POSLOVANJA NA TRZNICI

6. ¢len

Na trZnici smejo prodajati:

1. Individualni kmetijski proizvajalci in delovne
organizacije, ki proizvajajo ali pa so registrirane za
prodajo kmetijskih pridelkov,

2. Nabiralei in gojitelji cvetlic, zdravilnih zelisg,
gozdnih sadeZev, Ce so blago sami nabrali ali vzgojili,

3. Rejei perutnine in malih Zivali svoje lastne pri-
reje,

4, Izdelovalei predmetov domade obrti,

5. Organizacije zdruZenega dela, obrine delavnice,

6. Samostojni obrtniki ali osebe, ki so pri njih v
rednem delovnem razmerju, svoje izdelke,

7. Trgovske organizacije zdruZenega dela v okviru
svojega predmeta poslovanja.

7. ¢len

Prodajalci na trZnem prostoru so stalni in ob&asni.
Stalni prodajalci (delovne organizacije in samostojni
obrtniki) morajo za uporabo trZnega prostora skleniti
pismeno pogodbo. V pogodbi se dolodi stalni prostor,
pristojbina in odpovedni rok.

Prodajalei blaga morajo imeti prinefeno ali pri-
peljano blago razloZeno na vidnem mestu, na blagu pa
vidno oznatene cene,

Tekom trznega ¢asa ni dovoljeno zvifanje prodajne
cene,

Organizacije zdruZenega dela in zasebni obriniki
morajo imeti izobeSeno firmo, naziv in sedeZ organiza-
cije zdruzenega dela, oziroma sedeZ obrtne delavnice in
dejavnost, ki jo opravljajo. Velikost firme in kraj na-
mestitve dolo¢i upravljalec trinice.

8. ¢len

Na trinici se sme prodajati blago, ki odgovarja
predpisom o kvaliteti blaga. Blago, ki se ne prodaja
na kose, temvel se meri in tehta, se sme prodajati le
na kg, 1 in m.

9. ¢len

Za ob¢asno prodajo izven urejt.:nega trinega pro-
stora si je potrebno pridobiti dovoljenje pristmnega
organa Skupi€ine obéine Litija.

IV. RED NA TRZNICI

10, &len

Trine mize in stojnice dodeli uporabnikom wvodja
trZnice. Blago se razdeli po vrstah. Blago se sme pro-
dajati samo na prodajnih mizah; na tleh se smejo
prodajati le leseni in kerami®ni izdelki. Ziva perutnina
in male Zivali se smejo prodajati na trZnem prostoru
samo na posebej dolotenih mestih in to v odgovarja-
joti embalaZi (gajbe, kletke, koS3are, zaboji),

11. &len

.Dohodkl od prodajnih miz in stojnic ter poti med
njimi ne smejo biti zaloZeni z blagom. Vodja trinice
odredi vrstni red prodajnih stojnic in dolo¢i njihovo
medsebojno razdaljo in razvrstitev.

- 12. ¢len

Zivila morajo bitl pristna, zdrava, ¢ista in ne pokvar-
jena (kemi¢éno in biolofko neoporeéna). Sanitarno —
higienski ukrepi se morajo na trZnici izvajati skladno s
predpisi in po pravilih sploine higiene.

Zivila morajo biti v takih posodah, da so varne
pred onesnazevanjem. Za zavijanje Zivil se mora upo-
rabljati le ¢isti in beli papir. Otipavanje in pokuSava-
nje Zivil ni dovoljeno. Pokvarjeno blago se ne sme
prodajati na trZnici.

13. &len

Vsa hitro pokvarljiva Zivila morajo biti zavarova-
na pred zrakom, padavinami in prahom ter se smejo
polagati le na bele ¢iste prie oziroma material, ki pre-
nese pogosto mokro ¢iS¢enje,

14. &len
Upravljalec trZnice mora prodajalcem in kupcam
na trinici zagotoviti:
— tekofo vodo za pranje zelenjave in sadja,
— tehtnico za posodo, i

— posodo za odpadke,
— javne sanitarije ali souporabo bliZnjih sanitarij.

15, &len

Tla trinega prostora se morajo v poletnem &Casu
najmanj 2-krat tedensko oprati z vodo, v zimskem
¢asu pa po potrebi. Prodajne mize se poleti ¢istijo
vsak dan, v zimskem ¢asu pa po potrebi,

16. &len

Za uporabo trinega prostora morajo uporabniki
placati trZno pristojbino. Vigino irZne pristojbine do-
loéi upravljalec trinice v soglasju z izvrinim svetom
obéinske skup#tine. Pristojbino plaéa prodajalec ¢&im
zasede prostor.
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17. ¢len

VoZnja po trZnici s kolesi je prépovedana. Prav tako
ni dovoljeno posedanje po prodajnih mizah in odmeta-
vanje odpadkov. Odpadki se mefejo v posode za smeti.

18. ¢len

Prodajalci se morajo ravnati po sprejetem trZnem
redu.

Uporabnik trinega prostora se s sklenitvijo pogod-
be obveZe, da bo uposteval in spoitoval dolotbe trine-
ga reda. Ce uporabnik trZnega prostora krii doloZbe
trinega reda, lahko upravljalec trZnice odstopi od
sklenjene pogodbe in prodajalca izloéi iz trinega pro-
stora.

19. &len
« Ce rezervirani trZni prostor ni zaseden do 9. ure
dopoldan, ga lahko vodja trZnice odda drugemu pro-
dajalcu.

20. ¢len

Vodenje psov na trZnico in namerno onesnaZeva-
nje trinice je prepovedano in kaznivo.

21. ¢len

Prodaja blaga se vrsi samo na Zigosanih tehtnicah,
ki so praviloma last trinice.

22, &len

Zasebni kmetijski proizvajalei, registrirani obrtniki
in izdelovalci domace obrti, morajo za prodajo svoje-
ga blaga imeti dokazilo o lastni proizvodnji. Prekupée-
vanje na trZnici je prepovedano.

23. élen

Nadzorstvo na trZnici opravljajo pristojni inipek-
cijski organi, delavei UJV ali pooblag@eni delavei
upravljalca trZnice.

Nadzorstvo nad prodajo izven trZnice, za katero
pa je bilo izdano dovoljenje v smislu 9. ¢lena tega od-
loka, opravljajo pristojni inZpekcijski organi.

Nadzorstvo nad nedovoljenim blagovnim prometom,
opravljajo inspekcijski organi in delavei UJV.

V. KAZENSKE DOLOCBE

24. tlen

Z denarno kaznijo 500 do 5.000din se kaznuie za
prekriek upravljalec trinice:
1. ¢e ne sklepa pogodb o uporabi trZnega prostora,
2. ¢e ne vzdriuje trinega prostora,
3. e ne skrbi za red in ¢Cistoto na trinem prostoru,
4. te tekom.trinega &asa zviSuje prodajne cene,
5. ¢e ne sprejme irinega reda.

25. ¢élen

Z denarno kaznijo 100 do 1.000din se kaznuje za
prekriek odgovorna oseba upravljalea trinice:

1. ¢e ne sklepa pogodb z uporabnikom trinega pro-
stora,

2. ¢e ne pobira trinih pristojbin,

3. &e ne skrbi za red in &istodo trinega prostora,

4. ¢e ne obveita pristojnih inZpekeijskih sluib o
pojavih in ugotovitvah na trinem prostoru, ki pome-
nijo kriitev predpisov,

5. ¢e tekom trZnega €asa zviduje prodajne cene.

26. &len

Z denarno kaznijo 100 din se kaznuje za prekriek
takoj na mestu posameznik — prodajalee, ki:

1. ne prodaja na doloéenem prostoru in mestu, Ce
prodaja s tal ali &e blago za prodajo zlaga na tla,

2. nima pri sebi dokazila o lastnih pridelkih in iz-
delkih ali tega ne predloZi v roku 8 dni,

3. ne prodaja Zive perutnine in druge male Zivali
v smislu 10. &lena tega odloka,

4. ravna v nasprotju z doloé¢ili 7., 8., 9., 12,, 13,, 15,,
17., 18, 20. in 21. ¢lena tega odloka,

5. v primerih iz 9., 18. in 22. ¢lena se prepove na-
daljnja prodaja na obmoéju obéine Litija.

27. ¢len
Denarne kazni iz 29, ¢lena izterjajo takoj na mestu
pristejni inSpektorji in poobla&éene uradne osebe enote
sluzbe javne varnosti. y

VI, KONCNE DOLOCBE

28. tlen

Obstojete trZnice na obmoéju obé&ine Litija se mo-
rajo v roku dveh let prilagoditi doloZilom tega odloka,

29, &len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

8t. 010-2/77
Litija, dne 29. junija 1977,

Predsednik
Skupitine obéine Litija
Joze Dernoviek 1. r.

Skupiéina obé&ine Litija je na podlagi 185. in 302
¢lena ustave SR Slovenije in 230. ter 231. ¢lena statuta
obéine Litija (Uradni list SRS, &t. 23/74) na seji druz-
benopolitiénega zbora, zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti obéinske skupétine Litija dne 29,
junija 1977 sprejela

SKLEP
o spremembi statutarnega sklepa o spremembah in
dopolnitvah statuta obéine Litija

1. ¢len )
V statutarnem sklepu o spremembah in dopolnit-
vah statuta obéine Litija (Uradni list SRS, &, 8/77) se
izvr#ijo naslednje spremembe in dopolnitve.

, 2. ¢len

Spremeni se 64, &len in se glasi:

Kadar se med vojno ob¢inska skupiéina ne more
sestati, odlota o vseh vprafanjih iz njene pristojnosti
predsedstvo oblinske skupi¢ine po doloéilih 54. élena
zakona o ljudski obrambi,

3. ¢len

Ta sklep zacne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS

5t. 011-2/64
Litija, dne 29. junija 1977.

Predsednik
Skupstine obtine Litija
Joze Dernoviek 1. r.
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LIUBLJANA BEZIGRAD 11. Rezervni sklad

999, Dohodki 3,673.085,4%

Izdatki 952.000,00

Na ‘podlagi 5., Clena zakosin .o financiranju - splok- Presefek dohodkov nad izdatki 2,721.085,45

nih druzbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih
(Uradni list SRS &t. 30/74), dogovora o spleéni porabi
v SR Sloveniji za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 13/76)
in 2. alinee 154. ¢lena statuta obéine Ljubljana BeZi-
grad je Skupéscina ob€ine Ljubljana BezZigrad na seji
zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti
dne 29. junija 1977 sprejela

ODLOK

o potrditvi zaklju®nega rafunma o izvrSitvi prora&una
obéine Ljubljana BezZigrad za leto 1976

1. élen

Potrdi se zaklju®ni rafun o izvrditvi proratuna
obtine Ljubljana BEeZigrad za leto 1976, katerega se-
stavni del’je tudi zakljuéni radun rezervnega sklada
ob&ine Ljubljana BeZigrad za leto 1976.

2. &len

DoseZeni dohodki in izdatki po zaklju®nem rafunu
za leto 1976 so znafali:

I. Proratun din
Dohodki 87,629.287,30
Izdatki 87,168.669,20

Presefek dohodkov nad izdatlki 460.618,10

3. &len

PreseZek dohodkov nad izdatki po zakljutnem ra-
tunu proraduna obéine v visini 460.618,10 din, se pre-
nese v proratun ob&ine Ljubljana BeZigrad za leto
1977.

4. &len

PreseZek dohodkov nad izdatki po zakljufnem ra-

¢unu rezervnega sklada v wviSini 2,721.085,45 din, se

prenese v rezervni sklad obéine Ljubljana BeZigrad
za leto 1977.

5. &len

Bilanca dohodkov in razporeditev po glavnih na-
menih proraduna obéine Ljubljana Beligrad za leto
1876, je sestavni del tega odloka.

6. &len

Ta odlok za¢ne veljati z dnem objave v Uradnem
listu SRS.

8t. 400-11/75-9
Ljubljana, dne 29. junija 1977.

Predsednik
Skupstine obdine
Ljubljana Bezigrad
Janez Rigler 1 r.

Bilanca dohodkov in razporeditev po glavnih namenih v prorafunu obéine Ljubljana BeZigrad za leto 1976

g:l:;é?:a Dohodki sy T $laval  Razporeditev  dohodkov Razporejenc
1 Davek na dohodek i 01 Dejavnost organov druZbeno--
in davek iz OD 26,140.019,05 politiénih skupnosti 20,958.683,60
2 Prometni davek, davek na 02 Ljudska obramba 20.816,00
dohodek od premozenja in 03 Dejavnost druzbenopolitifnih
davek na premoiZenje 45,192.251,00 organizacij in druitev 4,769.967,30
LA it I oo g g e -
. : lalno sk - »H8h.
5 Dohoﬂk% po postfbnlh predpisih 573.054,35 09 e it AT o 40.000,00
6  Dohodki upravnih organov 10 Komunalna dejavnost 2,949.995,70
in drugi dohodki 3,754.437,25 11 Dejavnost krajevnih skupnosti  2,720.000,00
. 12 Prispevki proratunom drugih
druzbenopolitiénih skupnosti -42,993.287,30
16 Intervencije v gospodarstvu 216.031,25
17 Nerazporejenl dohodkl
3 — tekofa prorafunska rezerva 30.318,15
18 = Kreditl, vezana in izlofena
sredstva
— rezervni sklad 441.770,45
PreseZzek dohodkov nad izdatlkl 460.618,10
Skupaj 87,629.287,30 Skupaj 87,629.287,30

030,

Na podlagi 16. in 23. &lena zakona o financiranju
splognih druZbenih potreb v druzbenopolitiénih skup-
nostih (Uradni list SRS, $t. 39/74) ter v zvezi s 1. &le-

nom zakona o zafasnem financiranju splo¥nih druZ-
benih potreb v druZbenopolitisnih skupnostih (Uradni
list SRS, #t. 31/76) in 5. alinee 154. ¢lena statuta obdi-
ne Ljubljana BeZigrad (Uradni list SRS, &t 9/74) je
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Skupicina obéine Ljubljaha BeZigrad na seji zbora
zdruZzenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
29, junija 1977 sprejela

ODLOK
o proraéunu obéine Ljubljana BeZigrad za leto 1977

1. ¢len
Predvideni prihodki proratuna obéine din
Ljubljana BezZigrad v letu 1977 zna3ajo 88,497.000
od tega:
— za razporeditev po posebnem delu
prora¢una 57,448,800
. — za tekoto. proratunsko rezervo 353.200
— za zdruZevanje sredstev v Ljubljani - 30,695.000

2. ¢len

Ob¢ina Ljubljana BeZigrad odstopa skupi¢ini me-
sta Ljubljane del proratunskih prihodkov. Odstopljene
prihodke mesto na podlagi dogovora s svojim prora-
éqnom zdruZzuje in razporeja za financiranje skupnih
mesinih zadev in za financiranje dogovorjenih obvez-
nosti in nalog.

Obéina Ljubljana BeZigrad pooblaita SluZzbo drui-
benega knjigovodstva da ob vsakokratni praznitvi
‘zbirnih ratunov odvaja v proratun mesta 35,7 odstotka
od vseh tekotih prorafunskih prihodkov, razen lastnih
prihodkov upravnih organov, taks na promet parkljar-
jev in kopitarjev ter prenelenih sredstev.

3. &len

V rezervni sklad obéine se vlaga 1 odstavek od
vseh teko&ih prihodkov, razen prihodkov v 2. ¢lenu,
ki jih obraéunava mesto.

4. ¢len

Iz razporejenih prihodkov v dolo¢enih zneskih v
posebnem delu prorafuna, se dodeljujejo sredstva na
ustrezne racune naslednjim uporabnikom:

— upravnim organom obé¢ine, mesta in regije,

~ druZbenopolititnim organizacijam in drustvom,

— krajevnim skupnostim,

— skladom.

Sredstva za redno dejavnost se nakazuje mesetno
za nazaj, za posebne namene pa skladno s potrebami
v okviru odobrenih sredstev.

5. tlen

Organizacije, skupnosti in organi morajo sredstva,
ki so jim bila zagotovljena iz proraéuna obéine, upo-
rabljati za namene, za katere so jim bila dana, sklad-
no s predpisi o njihovi uporabi oziroma razpolaganju
Z njimi.

Upravni organi in drugi uporabniki sredstev mo-
rajo organizirati izvrSevanje zadev in nalog svojega
delovnega podro¢ja v mejah sredstev, ki so jim do-
lodena s tem proratunom.

Uporabniki ne smejo na radun proratuna obdine
prevzeti obveznosti, ki presegajo zneske, dolofene za
leto 1977, razen &e se s posebnim aktom obéinske
skupi¢ine doloti drugale. ! '

6. ¢len

Upravni organ skupitine obcCine samostoino raz-
volaga s sredstvi, ki so mu  dodeljena za redno dejav-

nost, kakor tudi s sredsivi, ki jih ustvari z lastno
dejavnostjo. y

Za zakonito uporabo sredstev, ki so upravnemu
organu ob¢ine razporejena iz proratuna, je odgovoren
za zadeve uprave obgine pristojen podpredsednik iz~
vrinega sveta, kot odredbodajalec.

7. &len

Sredstva uporabnikov, ki niso navedena v 2. in 4.
&lenu tega odloka, se uporabljajo neposredno iz pro-
ratuna.

Razporejanje in prenaSanje sredstev iz proratuna

‘'na posamezne uporabnike je mogode izvajati do konca

proratunskega leta 1977.

8. ¢len

Za izvrSevanje proratuna je odgovoren izvrini
svet skupsdéine obéine. Izvrini svet skupiéine obgine -
skrbi, da se med letom prihodki delijo skladno z nji-
hovim dotokom.

9. &len

O razporeditvi oziroma porabi nerazporejenih pri-
hodkov (tekota proratunska rezerva), ki so namenjeni
za pokrivanje nepredvidenih in premalo predvidenih
proraéunskih prihodkov, odlofa izvrini svet.

10. Clen

Izvrini svet se pooblaifa, da odlofa o uporabi
sredstev rezerve za namene iz 1. totke 39. Clena zako-
na o financiranju splonih druZbenih potreb v drui-
benopolititnih skupnostih do zneska 1,000.000 din.

O uporabi sredstev rezerv za namene iz 2. toéke
30, Clena zakona o financiranju splofnih druZbenih
potreb, odloCa izvrini svet.

11. élen L

Sredstva, ki so po odloku o zadasnem financiranju
proratunskih potreb v I. polletju 1977 (Uradni list
SRS, st. 6/77) dana posameznim uporabnikom ozirema
porabljena za posamezne namene, se poratunajo v
smislu doloéb tega odloka in v okviru odobrenih ured-
stev v poscbnem delu proratuna.

12, ¢len

| ﬁilanca prihodkov, sploini razpored prli:odl:ov.; in
posebni del prora¢una so sestavni del tega odloka.

13. ¢len

Pregled in razpored prihodkov proratuna za leto
1977 se objavi obenem s tem odlokom v Uradnem
listu SRS.

14. &len

Ta odlok velja z dnem objave v Uradnem listu
SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1977 y
&t. 400-3/76-9

Ljubljana, dne 29. junija 1977.

Predsednik
Skupétine obéine
Ljubljana BeZigrad
Janez Rigler 1 r.
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Pregled in razpored pribhodkev prorafuna obiine Ljubljana BeZigrad za leto 1977
. Vrsta Prihodki Skupaj g‘m‘;’:‘l Razporeditev prihodkov Skupaj
1 Davki iz osebnega dohodka 01 Dejavnost organov dl;uibena- .

in na dohodek 30,500.000 polititnih skupnosti 23,510,000

2 Prometni davek, davek na premo- 02 Ljudska obramba 2,118.000
Zenje In na dohodke od 03 Dejavnost druZbenopoliti¢nil

premoZenja 52,636.000 organizacij in drudtev 5,361.400

-.3 Takse 1,900.000 04 Negospodarske investicije 16,665.000

5 Denarne kazni 650.000 08 Socialno skrbsivo 2,648.000

6 Prihodki upravnih organov in . 09 Zdravstveno varstvo 44.400

razni drugi prihodki 2,350.000 10  Komunalna dejavnost 3,269.000

9  PreseZek prihodkov po prorafunu 11  Dejavnost krajevnih skupnosti 2,415.000
iz preteklega leta 2 461.000 12  Prispevki proralunom drugih

druzbenoypolititnih skupnosti 30,695,000

16 Intervencije v gospodarstvu 242,000

17 Tekota proradunska rezerva in

obveznosti iz prejinjih let . 953.200

g 18 Krediti, vezana in izlofena sredstva 578.000

Skupaj £8,497.000 Skupaj 88,497.000

—

931,

Na podlagi 53. &lena ustave SRS in 8. ¢lena zakona
o varstvu pred poZzarom (Uradni list SRS, &t. 2/76) skle-
nejo delavei in delovni ljudje temeljnih’ organizacij
zdruZenega dela ter drugih samoupravnih organizacij
in krajevnih skupnosti ter drugih skupnosti ter delovni
ljudje, ki delajo s sredstvi v lasti ob¢anov

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o ustanovitvi samoupravne initeresne lkuprm'm ohéine
Ljubljana Bezigrad za varsive pred poZarom

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Delovni ljudje organizirani v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela in drugih samoupravnih
organizacijah ter v krajevnih in drugih skupnostih ter
delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lasti obcanov
ustanovijo skupaj z delavei in ¢lani gasilskih organi-
zagij (v nadaljnjem besedilu: ustanovitelji) samo-
upravno interesno skupnost za varstva pred poZarom (v
nadaljnjem besedilu: skupnost za varstvo pred poZarom),
da uresnitijo svoje in druZbene interese ter potrebe po
varstvu pred pozarom in drugimi elementarnimi ne-

zgodami in da pospesijo razvoj drubene samozaitite.

na tem podrodju.
2. tlen

Skupnost za varstvo pred poZarom je pravna ose-
da s pravicami, obveznostmi in.odgovornostmi, ki jih
imajo po ustavi, zakonu fer samoupravnem sporazumu
in statutu. o

3. ¢len

Delo skupnosti za varstvo pred poZarom je javno.

Skupnost za varstvo pred poZarom obveila delov-
ne ljudi o svojem delu po njihovih delegatih v skup-
&¢ini in njenih organih, pa tudi preko sredstev javnega
obvescanja ali na drug primeren nacin.

S statutom se podrobneje uredi uresnifevanje na-
Cela javnosti dela skupnosti za varstvo pred poZarom.

4, ¢len

Skupnost za varstvo pred pozarom lahko skupaj z
ostalimi skupnostmi za varstvo pred poZarom na ob-
mocju ljubljanskih obé&in ustanovi zvezo ‘obé&inskih
skupnosti za varstvo pred poZarom. 4

’ 5. ¢tlen

Skupnost za varstvo pred poZarom usklajuje raz-
vojno politiko in druga za celotno druzbo pomembna
vpraSanja s podroéja varstva pred poZarom s temelj-
nimi nalogami in cilji ekonomskega, obrambnega in
druZbenega razvoja obtine.

6. ¢len

Skupnost za varstvo pred poZarom ima naslednje
naloge:

— skrbi za uresnifevanje druzbene vloge poZarne-
ga varstva, ol

— preko svojih delegacij sooblikuje politiko poZar-
ne varnosti v mestu in republiki,

— sklepa samoupravne sporazume in. druZbene
dogovore o financiranju pozarnega varstva,

— zagotavlja, da druZbenl dogovor o organizaciji
in financiranju pozarnega varstva vsebuje konkretizi-
rane naloge poZarne skupnosti, finan¢ni program, na-
Cela za delitev sredstev, nosilce nalog,

— sodeluje pri dolofanju politike, sprejemanju
zakonov in drugih predpisov na podro¢ju pofarne var-
nosti, " v ]
— sprejema dolgorolne, srednjerotne in kratkorot-
ne programe razvoja poZarne skupnosti na podrotju

. obtine in skrbi za njihovo uresni¢evanje,

— dolota natCela in' merila delitve ter uporabe
sredstev s katerimi razpolaga, '

— odloa o zdruZevanju sredstev (svojih, s sredstvi
drugih poZarnih skupnosti), za financiranje ‘drugih
skupnih nalog,

— nudi strokovno pomo¢ in svetuje podpisnikom

- tega sporazuma pri razreSevanju problemov v zvez z

varstvom pred poZarom,
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— skrbi za dvig pripravljenosti in opremljenosti
jzvajalcev varstva pred poZarom,

— opravlja druge naloge, ki se dolofajo v statutu
skupnosti za varstvo pred poZarom.

7. ¢len

Skupnost za varstvo pred poZarom nadrtuje in
uresnituje svoje naloge koordinirano z mestno poZar-
no skupnostjo in DOS.

8. &len

Skupnost za varstvo pred poZarom izvaja naloge
na podlagi letnih programov dela, ki so podlaga za
oblikovanje in delitev dohodka.

9. ¢len
Vigina letnih dohodkov se dolola na podlagi letne-
ga programa.

II. ORGANI UPRAVLJANJA TER NJIHOVA
POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

10. ¢len

Organi upravljanja skupnosti za varstvo pred po-
Zarom So0: .

— skupi¢ina skupnosti

— izvréni odbor skupnosti

— odbor za samoupravni nadzor

— drugi organi, ki jih doloéa statut skupnosti.

Organi skupnosti za varstvo pred poZarom lahko
za izvajanje posameznih nalog ustanove ob¢asne or-
gane.

11. ¢len

Najvi%ji organ upravljanja skupnosti za varstvo
pred poZarom je skupiéina:

Skupstina skupnosti za varsivo pred poZarom
Steje 56 élanov in jo sestavljata dva zbora:

1. Zbor delegatov delovnih ljudi temeljnih in dru-
gih organizacij zdruZenega dela in drugih samouprav-
nih organizacij ter krajevnih in drugih skupnosti in
delovnih ljudi, ki delajo 8 sredstvi v lasti obtanov (v
nadaljnjem besedilu zbor uporabnikov) ima 41 delegat-
skih mest, ki se razdelijo tako, da pripada:

a) 28 delegatskih mest delegacijam temeljnih or-
ganizaclj zdruZenega dela oziroma delovnim skupno-
stim, i
b) 11 delegatskih mest gelegacijam krajevnih
skupnosti,

©) 1 delegatsko mesto delovnim ljudem, ki delajo
v obrti in drugih podobnih dejavnostih z delovnimi
sredstvi na katerih je lastninska pravica skupaj z de-
lavel s katerimi zdruzujejo svoje delo in delovna sred-
stva,

¢) 1 delegatsko mesto delovnim ljudem — kmetom,
ki z osebnim delom opravljajo kmetijsko dejavnost z
delovnimi sredstvi na katerih je lastninska pravica sku-
paj z delavei s katerimi zdruZujejo svoje delo in de-
lovna sredstva.

2. Zbor delegatov delavcev in ¢lanov gasilskih or-
ganizacij ima 15 delegatskih mest.

Vsak zbor ima predsednika, ki vodi delo zbora,
Predsednika izvoli zbor na svojem prvem zasedanju.

Skupitina ima predsednika in podpredsednika, ka-
tera izvoli skupiéina na 1. seji z veéino glasov za dubo
Stirih let.

Predsednik predstavlja skupnost za varstvo pred
poZarom. :

12. ¢len

V zbor uporabnikov skupiéine za varstvo pred po-
arom delegirajo delavei ter deloyni ljudje in obdéani
ter delavci, ki delajo s sredstvi v lasti obtanov dele-
gate iz konferenc delegacij oblikovanih po zakonu o
oblikovanju in volitvah delegacij ter delegiranju de=-
legatov v skupiCine samoupravih interesnih skupnosti,
ki enakopravno odlodajo z zbori skupdtine druzbeno-
politienih skupnosti.

V zbor izvajalcev skupscine za varsivo pred poZa-
rom delegirajo delavei in ¢lani gasilskih organizacij
delegate izmed delegatov samoupravnega organa koli-
kor ni v splodnem samoupravnem aktu organizacije
drugaée doloeno.

' 13. ¢len h

Skupéitina skupnosti za varstvo pred poZarom od-
lo¢a na skupnem zasedanju obeh zborov.

O odlo¢itvah, ki so bistvenega pomena za delo
skupnosti za varstvo pred poZarom, morata sklep spre-
jeti oba zbora v enakem besedilu. Ce zbora ne sprej-
meta odlo¢itve v enakem besedilu se opravi usklaje-
valni postopek v skladu s statutom.

Za zadeve takfnega pomena Stejejo:

— statut in drugi splodni akti skupnosti za varstvo
pred poZarom, *

— razvojni in letni program dela,

— finanéni naért in zakljuéni racun,

— dolotanje nacdelnih meril delilve ter uporabe
sredstev s katerimi razpolega.

14. ¢len

Skupidina skupnosti za varstvo pred poZarom:

— sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in
druge sploéne akte skupnosti,

— sprejema, v soglasju s skupi¢ino obéine razvoj-
ne in letne programe dela,

— sprejema druZbene dogovore in samoupravne
sporazume o uresnievanju programa poZarnega var-
stva, ; g
— sprejema finanéni naért in zakljuéni racun,

— potrjuje najemanje kreditov za skupnost in
odobrava kredite iz svojih sredstev,

— ustanavlja teritorialne’ poklicne gasilske enote,

— gbravnava staliséa, mnenja in priporotila pri-
stojnih organov druZbenopolitiénih skupnostl in svojih
¢lanov ter jih obvedta o svojih ukrepih oziroma sta-
liseih,

— sprejema in razpravlja o porotilih svojih orga-
nov,

— voli predsednika in podpredsednika skupséine
skupnosti,

— voli izvrini odbor, predsednika in njegovega
namestnika, izreka pohvale in nagrajuje gasilske orga-
nizacije in njihove ¢lane za uspedne dosezke v njiho-
vem delu, .

— odlota o proinjah in pritoZbah delegatov,

— voli delegacijo v skup#tino druZbenopoliti¢ne
skupnosti,

— odlota o pristopu v mestno poZarno skupnost
in voli delegate za to skupnost,

— voli stalna in obtasna telesa skupsdine,

— sprejema programe in nadrte za vzgojo in izo-
brazevanje gasilskih kadroy in obanov v zvezi s po-

‘zarno varnostno sluibo,
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— voli delegata za skupilino Zveze SIS za var-
stvo pred poZarom SRS.

H
15. ¢len

Izvrini odbor je izvrdilni organ skupééine-s-l"::lpno-
sti za varstvo pred poZarom in ima predsednika in pod-
predsednika ter 7 ¢lanov, ki jih izvoli skupitina za
varstvo pred pozarom izmed delegatov obeh zborov.

Izvrini odbor opravlja zlasti naslednje naloge:

— izvaja politiko in druge odlocitve ter sklepe
skupidine,

— skrbi za izvajanje programov skupnosti ter
aktov, ki jih je sprejela skup&¢ina,

— oblikuje predloge statuta, finanfnega nacrta,
dru?benih dogovorov in drugih sploinih aktov, progra-
me dela, finan¢énega nac¢rta in zaklju¢nega racuna ter
porot¢ila o delu organov in sluZb skupnosti in jih pred-
laga skup#i¢ini v razpravo in sprejem, ;

— ustanavlja obCasne organe skupnosti in imenu-
je njihovo sestavo,

— usmerja delo sluZb, ki opravljajo dolodene nalo-
gre za potrebe skupnosti za varstvo pred poZarom,

— opraylja druge naloge iz pristojnosti skupnosti,
¢e ni s sporazumom ali statutom skupnosti za to pri-
stojna skupécina skupnosti,

— imenuje strokovne odbore in komisije,

16. ¢len

Izvrini odbor mora najmanj enkrat letno porocati
skupitini skupnosti za varstvo pred poZarom o svojem
delu.

17. ¢len

Zakonitost dela skupnosti za varstvo pred poZarom
nadzoruje pristojni organ obéinske skupsé¢ine.
18. ¢len

Nadzorstvo nad izvajanjem politike sprejete v
skupnosti za varstvo pred poZarom nad uveljavljanjem
pravic in obveznosti nad troSenjem sredstev nad delo-

vanjem organov skupnosti in njenih strokovnih sluzb -

opravlja odbor za samoupravni nadzor.
Odbor za samoupravni nadzor Steje 5 &lanov, ki
se imenujejo izmed delegatov ustanoviteljic.
19. ¢len

Nadin volitev delegatov in delegiranju delegatov
v skupstino skupnosti za varstvo pred pozarom, pra-

vice in dollnosti delegatov ter delovno podrodje orga-

nov skupnosti se podrobneje dolodi v statutu skupnosti.

20, ¢len

Skupnost za varstvo pred poZarom ima svoj statut,
ki ga sprejem skupi¢ina skupnosti in da k njemu so-
glasje Skupitina obtine Ljubljana BeZigrad.

111, FINANCIRANJE SKUPNOSTI ZA VARSTVO
PRED POZAROM

21, ¢len

Ustanovitelji skupnosti za varstvo pred poZarom s
samoupravnim sporazumom zagotovijo skupnosti sred-
stva za izvajanje sprejetega programa dela.

Sredstva skupnosti za varstvo pred poZarom so:

— prispevki delavcev v temeljnih in drugih orga-
nizacijah zdruZenega dela ter delovnih skupnostih,

— prispevki delovnih ljudi, ki delajo s sredstivi v
lasti obéanov,

— prispevki, ki jih v skladu z dogovorom z Zvezo
samoupravnih interesnih skupnosti za varstvo pred
pozarom SR Slovenije, platujejo zavarovalne skupnosti
od zavarovalne premije za zavarovano premozenje pred
poZarom,

— drugi viri, ki jih dolodijo druZbeni dogovori,
samoupravni sporazumi ter zakoni in drugi predpisi,

— dotacije in prispevki, ki jih za delovanje skup-
nosti prispevajo druZbenopoliti¢na skupnost in obéani,

— prispevki, ki jih temeljne in druge organizacije
zdruzenega dela, samoupravne in druge skupnosti ter
delovni ljudje dajejo ali zdruZujejo za posebne naloge,

Prispevek iz 1. in 2. alinee tega ¢lena pladujejo
delavei v temeljnih in drugihs organizacijah zdruZenega
dela ter delovnih skupnosti in delovni ljudje, ki delajo
s sredstvi v lasti obéanov, iz dohodka. Osnova za ob-
rafun in platevanje prispevka je bruto osebni dohodek.

22. tlen

Sredstva za uresnifevanje programa’ Zveze samo-
upravnih interesnih skupnosti za varstvo pred poZarom
SR Slovenije zdruZuje skupaj z ostalimi skupnostmi za
varstvo pred poZarom tudi obdinska skupnost za var=-
stvo pred poZarom v skladu s sprejetim programom
Zveze,

Sredstva, ki jih dobi skupnost za varstvo pred po-
arom za posebne namene se lahko uporabljajo samo
v skladu s temi nameni.

24, ¢len

Ce niso zagotovljena sredstva za financiranje te-
meljnih ali nujnih nalog programa varstva pred poZa-
rom, lahko obt¢inska skupitina na predlog obé¢inske
skupnosti za varstvo pred poZarom dolofi obvezni pri-
spevek za delavce v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela ter delovnih skupnostih in za delovne
ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi v lasti ob&anov
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost,
ki niso sklenili samoupravnega sporazuma oziroma za
vse zavezance.

IV. KONCNE DOLOCBE
25. élen

Samoupravni._sporazum se lahko spremeni ali do-
polni po postopku, ki velja za njegovo sklenitev oziro-
ma sprejem.

Spremembe ali dopolnitve lahko predlaga kateri

koli od podpisnikov tega samoupravnega sporazuma.

26. ¢len
Sporazum je sklenjen, ko ga podpiSe vedina pod- -
pisnikov in da k njemu soglasje Skupstina obéine
Ljubljana BeZigrad. 3
27. &len

Sporazum se objavi v Uradnem listu SRS in velja
od dneva objave.

St. 016-40/76-2
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LIJUBLJANA MOSTE POLJE

932,

Izvrini svet Skupidine obéine Ljublijana Moste-
Polje je na podlagi dolo¢il 183. &lena statuta obéine
Ljubljana Moste-Polje in 11. &¢lena zakona o urbani-
stitnem planiranju (Uradni list’ SRS, &t. 16/67 in 27/72)
na 119. seji dne 15. julija 1977 sprejel

SKLEP

o javni razgrnitvi predloga zazidalnega nairia za
MS 8/4 Zgornji Kaselj

1

‘Predlog zazidalnega nafrta za stanovanjsko sose-
sko MS 8/4 Zgornji Kaselj je pod Sifro projekta 2269/
77 v juniju 1977 izdelal Ljubljanski urbanistiéni zavod
(projektanta Mirko Mrva, dipl. inZ. arh., Viktor Pust,
dipl. inZ, arh.) ter se v skladu z doloéili prvega odstav-
ka 11. ¢lena zakona o urbanisti¢nem planiranju (Urad-
ni list SRS, it. 16/67 in 27/72) javno razgrne.

2

Predlog zazidalnega nadrta za MS 8/4 Zgornji Ka-
Selj bo javno razgrnjen v prostorih Skupstine obdine
Ljubljana Moste-Polje, Proletarska ¢. 1 in v krajevni
skupnosti Vevée-Zgornji KaSelj v prostorih Gasilskega
doma Zgornji Kafelj ter bo na vpogled obfanom, de-
lovnim in drugim organizacijam ter ustanovam v &asu
od 29. julija 1977 do 29. avgusta 1977.

St. 010-1/77-1S
Ljubljana, dne 19. julija 1977.

Podpredsednik
Izvrinega sveta
Skupééine obtine Ljubljana
Moste-Polje
Franci Bricelj L r.

LOGATEC

933.

Na podlagi 18. &lena zakona o druZbenem varstvu
otrok in o skupnostih otroSkega varstva (Uradni list
SRS, 5t. 18/74) in 135, ¢lena obdine Logatec (Uradni list
SRS, &t. 12/74) je Skupitina obline Logatec na seji
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti
dne 20, junija 1977 enakopravno s skup.’s&ino skupnosti
otrofkega varstva sprejela ;

ODLOK

o prispevku za otrofko varstvo za €as od 1, avgusia

do 31. decembra 1977

1. ¢len

Zavezanci za prispevek za otroiko varstvo, ki niso
sklenili samoupravnega sporazuma o temeljih plana
skupnosti otrofkega wvarstva 2za obdobje 1978
do 1980, platujejo v ¢asu od 1. avgusta do 31. decembra
1977 prispevek iz osebnega dohodka za otrofko varstvo
po 2. do 8. &lenu zakona o osnovah ter nafinu obralu-
navanja in platevanja prispevkov za financiranje SIS
na podrodju druZbenih dejavnosti v letih 1975, 1976 in
1977 (Uradni list SRS, 5t. 39/74, 29/75, 10/76, 23/76/ 31/76
in 12/77):

a) obeinski skupnosti otroSkega varstva po stopniji
0,86 %/,
b) zvezni skupnosti otroskega varstva SR Slovenije
po stopnji 2,21 %e.
' 2, dlen

Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 010-8/77
Logatec; dne 20. julija 1977.
Predsednik

Skupitine obtine Logatec
DuSan de Gleria 1. r.

934,

Na podlagi 8. ¢lena zakona o skupnostih socialne-
ga varstva (Uradni list SRS, &t. 39/74) in 135. élena
statuta obédine Logatec (Uradni list SRS, &t. 12/74)
Je Skupi¢ina obline Logatec na seji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti dne 20, julija 1977
enakopravno s skupitino socialnega varstva sprejela

ODLOK

o prispevku za socialno skrbstvo za &as od 1. avgusta
do 81. decembra 1977

1. ¢len

Zavezanci za prispevek za socialno skrbstvo, ki
niso sklenili samoupravnega sporazuma o temeljih

plana obéinske skupnosti socialnega skrbstva za ob-

dobje od 1976 do 1980, platujejo v ¢asu od 1. avgusta
do 31. decembra 1977 prispevek iz osebnega dohodka
po 2. do 8. ¢lenu zakona o osnovah ter nadéinu obra-
funavanja in pladevanja prispevkov za financiranje
SIS na podrodju druZbenih dejavnosti v letih 1975, 1976
in 1977 (Uradni list SRS, 5t. 39/74, 29/75, 10."?8 23/76
in 81/76) po stopnji 0,80 %o

2. &len
'I'a odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 010-9/77
Logatec, dne 20. julija 1977.

Predsednik
Skupéitine obfine Logatec
DusSan de Gleria 1 r.

935.

Na podlagi drugega odstavka 148, &¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t 38/74 in
31/76) in 135. ¢lena statuta obéine Logatec (Uradni list
SRS, 3t. 12/74) je Skup#&ina ob&ine Logatec na seji
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti
dne 20. julija 1977 enakopravno s skup3tino zdravstvene
skupnosti sprejela

ODLOK

o prispevku za zdravstveno varstvo za &as od 1. avgu-
sta do 31. decembra 1977

1. &len

Zavezanci za prispevek za zdravstveno varstvo, ki
niso sklenili samoupravnega sporazuma o temeljih plana
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obéinske zdravstvene skupnosti za obdobje od 1976 do
1980, plaéujejo v ¢asu od 1. avgusta do 31. decembra
1997:

1. prispevek iz osebnega dohodka po 2. do 8. élenu
zakona o osnovah ter nadinu obrafunavanja in plale-
vanja prispevkov za financiranje SIS na podrodju
druzbenih dejavnosti v letih 1975, 1976 in 1977 (Uradni
list SRS, &t. 39/74, 29/75, 10/76, 23/76 in 31/76) po stopnji
7,70 %o

2. prispevek iz dohodka po 9., 12. in 16. ¢lenu za-
kona iz prejinje tolke po stopnji 1,82 %..

2. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po .objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 010-10/77
Logatec, dne 20. julija 1977.

Predsednik
Skupstine obtine Logalec
Dusan de Gleria 1. r.

936. :

Na podlagi 21. ¢lena zakona o kulturni skupnosti
(Uradni list SRS, 3t. 38/74) in 135. ¢lena statuta obdine
Logatec (Uradni list SRS, §t. 12/74) je Skupiéina obtine
Logatec na sejj zbora zdruZenega dela in zbora kra-

jevnih skupnosti dne 20. julija 1977 enakopravno s
skupitino kulturne skupnosti sprejela

ODLOK

o prispevku za kulturno skupnost za ¢as od 1. avgu~
sta do 31. decembra 1977

1. élen

Zavezanci za prispevek za kulturno dejavnost, ki
niso sklenili samouprgvnega sporazuma o temeljih
plana obginske kulturne skupnosti za obdobje 1976 do
1980, platujejo v €asu od 1. avgusta do 31. decembra
1977 prispevek iz osebnega dohodka po 2. do 8. &lenu
zakona o osnovah ter nadinu obrafunavanja in plate-
vanja prispevkov za financiranje SIS na podrotju druZ-
benih dejavnosti v letih 1975, 1976 in 1977 (Uradni list
SRS, st. 39/74, 29/75, 10/76, 23/76 in 31/76) po stopnji
0,61 %e.

2. élen

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 010-5/77
Logatec, dne 20, julija 1977.

: Predsednik
Skupitine obfine Logatec
DuSan de Gleria L r.

937.

Na podlagi 12. &ena zakona o telesnokulturnih
skupnostih (Uradni list SRS, &t. 20/73) in 135. &lena sta-
tuta obdine Logatec (Uradni list SRS, &t. 12/74) je
Skup#fina obtine Logatec na seji zbora zdruZenega dela
in' zbora krajevnih skupnosti dne 20. julija 1977 enako-
pravno s skupifino telesnokulturne skupnosti sprejela

ODLOK

o prispevku za telesnokulturno dejavnost za ¢as od
1. avgusta do 31. decembra 1977

1. ¢len

Zavezanci za prispevek za telesnokulturno dejav-
nost, ki niso sklenili samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana obginske telesnokulturne skupnosti za ob-
dobje 1976—1980, pladujejo v ¢asu od 1. avgusta do 31.
decembra 1977 prispevek iz osebnega dohodka po 2. do
8. &lenu zakona o osnovah ter nadinu obratunavanja in
platevanja prispevkov za financiranje SIS na podrotju
druZbenih dejavnosti v letih 1975, 1976 in 1977 (Uradni
list SRS, 5t. 39/74, 29/75, 10/76, 23/76 in 31/76) po stopnil
0,28 9/o.

2. ¢len ;

Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, .

St. 010-7/77
Logatec, dne 20. julija 1977.

Predsednik
Skupiéine obtine Logatec

Dufan de Glerla' 155 o

938.

Na podlagi drugega odstavka 29. &lena zakona o
izobraZevalnih skupndstih (Uradni list SRS, &t. 38/74 in

" 81/76) in 135. &lena statuta ob&ine Logatec (Uradni list

SRS, st. 12/74) je Skupidina obdine Logatec na sejl
zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
20. julija 1977 enakopravno s skupiino izobraZevalne
skupnosti sprejela

ODLOK

o prispevku za 'osnovno izobraZevanje za Tas od 1.
avgusta do 31. decembra 1977

1. élen

Zavezanci za prispevek za osnovno I{zobraZevanje,
ki niso sklenili samoupravnega sporazuma o temeljih
plana obdinske izobraZevalne skupnosti za obdobje 1976
do 1980, platuje v ¢asu od 1. avgusta do 31. decembra
1977 prispevek iz osebnega dohodka za osnovno izobra-
Zevanje po 2. do 8. &lenu zakona o osnovah ter nalinu
obratunavanja in plafevanja prispevka za financiranje
SIS na podroé¢ju druZbenih dejavnosti v letih 1975, 1976
in 1977 (Uradni list SRS, &t. 39/74, 29/75, 10/76, 23/76 in
31/76) po stopnji 5,20 %e.

2. Hen *
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v

Uradnem listu SRS.
St. 010-8/77
Logatec, dne 20. julija 1977.
Predsednik
Skupiéine obtCine Logatec
Dusan de Gleria 1. 1.
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939.

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74 in 31/76), samouprav=
nega sporazuma o temeljih plana obinske zdravstvene
skupnosti Metlika za obdobje 1976—1980 in zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druZbenih dejavnosti v prvem
polletju 1977 (Uradni list SRS, §t. 31/76) ter sprememb
tega zakona (Uradni list SRS, &t. 12/77) je skupiCina
Obtinske zdravstvene skupnosti Metlika na svoji seji
dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP

o stopnjah prispevkov za zdravstveno varstvo in
zavarovanje v Obfinski zdravstveni skupnosti
Metlika za leto 1977

1. &len

Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnostih so z vet kot dvotretjinsko udelezbo pristo-
pili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za
obdobje 1976—1980 in se sporazumeli, da od 1. 8. 1977
stopnje prispevkov za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje od vseh oblik zdruZenega dela in delovnega raz-
merja znaSajo:

1. iz brute osebnih dohodkov 8,04 %
2, Iz dohodka temeljnih in drugih organi-
zacij zdruzenega dela in delovnih
2,43%

skupnosti
3 Prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje

po stopnjah iz tega &élena se obratunava in pladuje iz
brut. osebnih dohodkov delaveev oziroma iz dohodka
(osnova bruto osebni dohodek).

Z navedenimi stopnjami, skupaj s stopnjami, ki so
veljale do 31, 7. 1977, se zagotavlja naértovani doho-
dek za leto 1977, za financiranje dogovorjenih progra-
mov zdravstvenega varstva in zavarovanja, v skladu
z dolotbami samoupravnega sporazuma o temeljih
plana Obginske zdravstvene skupnosti Metlika za
obdobje 1976—1980. v

2. &len

Prispevki po tem sklepu se obratunavajo in pla-
tujejo od vseh izplatanih osebnih dohodkov in do-
datkov k osebnim dohodkom, od stalnih povraéil vo-
ljenim funkecionarjem in od vseh tistih zneskov in
osnov, od katerih se po veljavnih druZbenih dogoverih
in samoupravnih sporazumih obraunavajo in plafu-
Jjejo prispevki za zdravsiveno varstvo in zavarovanje.

3. ¢len

.Z dnem, ko zalne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati vse tiste dolobe sklepa o dolotitvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Reglonalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolotajo os-
nove in viSino prispevkov za zdravstveno varstvo in
zavaroyanje delaveev y temeljnih organizacijah zdru-
Jenega dela in drugih organizacijah zdruZenega dela
in delovnih skupnostih.

4. ¢len
Ta sklep zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS in SFRJ, uporablja pa se od 1.
avgusta 1977. dalje. 1

St. 420-2857/17
Metlika, dne 24. junija 1977,

Predsednik skupZdine
Obéinske zdravstvene skupnostl
Metlika
Peter Stefanié 1 r.

940.

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem wvar-
stvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75 in 81/76), zakona
o zaCasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti v I. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zatasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druZbenih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, 3t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega
varstva in zavarovanja, opredeljenega v samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana Obéginske zdravstve-
ne skupnosti Metlika za obdobje 1976—1980, je
skup#¢ina Obéinske zdravstvene skupnosti Metlika,
kot enakopraven zbor Skupitine ob¢ine Metlika na
svojl seji dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP
o visini in stopnji prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje kmetov v Obéinski zdravstveni
skupnosti - Metlika za leto 1977

1. ¢len
Visina in stopnja prispevkov, ki jih pladujejo za-
varovancl-kmetje (4. odstavek 56. ¢lena ZZV) znada;
1, Od katastrskega dohodka, dohodka od goz-
da In drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva 54 %
2. Letnl pavial na kmetijsko gospodarstvo 400 din

2. &len
S prispevki od kmetijske dejavnosti po doloZbah
1. ¢lena tega sklepa se zagotavlja dohodék za financi-
ranje zdravstvenega varstva in zavarovanja zavaro-
vancev-kmetov po temeljnem programu.

3. tlen
Z dnem, ko zagne veljati ta sklep, preneha veljati
dolotba 3. Clena sklepa o doloCitvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo me-
sto za leto 1876 (Uradni list SRS, 5t. 9/76).

4. tlen
Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1977 dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem
listu SFRJ. h

St. 420-2852/77 f
Metlika, dne 24, junija 1977,
Predsednik skupétine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Metlika
Peter Stefanié 1, r.
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Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &, 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zadasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro¢ju druZbenih dejavnosti v I pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 31/76), zakona © spre-
membah zakona o zafasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podrodju druibenih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obégincke zdravstvene
skupnosti Metlika za obdobje 1976—1980, je skup3gina
Obtinske zdravstvene skupnosti Metlika, kot enako-
praven zbor SkupiCine oblfine Metlika na svoji seji
dne 24. junija 1977 sprejela

SKLEP

o osnovah in stopniah prispevka za zdravstveno var-
stvo In zavarovanje vseh oblik dela in osnovah za
denarna nadomestila delovnih ljudi, ki z osebnim de-
lom s sredstvi v lasii obfanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko defavnost ali intelekiualne storitve
in ki opravljajo dejavnost s samostojnim oscbnim de-
lom (samostojne poklicne dejavnosti) ter delaveey za-
poslenih -pri njih (razen kmetov), v Obginski zdravst-
veni skupnosti Metlika za leto 1977

1. &len

Osnova za obralunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki oprav-

ljajo gospodarské in negospodarsko dejavnost ali in--

telektualne storitve in ki opravljajo deiavnost s sa-
mostojnim osebnim delom. je mesefni bruto osebni
dohodek, ki ga ugotovi ob&inski dav®ni organ za pre-
teklo leto, v letu za katerega se plafuie prispevek.

: Za osebe iz prvega odstavka tega ¢lena, za katere
meseéni bruto osebni dohodek, prerafunan v neto. ne
dosega niti najniZje neto osnove za obratunavanje
prispevkov iz 2. &élena tega sklepa, se za obradun upo-
rabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda, navede-
nega v 2. ¢lenu tega sklepa.

2. tlen
Za osebe iz prvega odstavka 1. &lena, za katere se
ne ugotovi bruto osebni dohodek ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pay#alnih zneskih, se
dolotijo neto mesefne osnove za obratunavanje akon-
tacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zavarova-
nje in sicer:

Ce znada letni Zavarovalni Neto
pavialni znesek din razred osnova din

do 1,200 IV. 2,360

od 1,201 do-2.300 III. 2.780

od 2.301 do 3.500 1L 3.120

nad 3.501 I 3.500

NajniZja osnova IV. zavarovalnega razreda v zne-
sku 2.360 din predstavlja 60°% popreinega osebnega
dohodka v gospodarstvu v SR Sloveniji v letu 1976,
ki znasa 3.932 din.

3. &len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena

tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mesefni osebni dohodek niti dolofen pav3alni
znesek davka, se obrafunavajo prispevki za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje po IV. zavarovalnem raz-
redu iz 2. ¢lena tega sklepa kot akontacija.

4. &len

Osnova za obratunavanje in pladevanje akontacije
prispevka za zdravstveno varstyo in zavarovanje de-
lavcev, zaposlenih pri osebah (zavezancih) iz 1. ¢lena
tega sklepa, so dejansko izpla¢ani meseéni bruto ozi-
roma neto osebni dohodki.

Izplaéani osebni dohodki delavce,v iz 1. odstavka
tega Clena so tudi osnova za prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje iz dohodka oseb iz 1. &lena tega
sklepa.

Prispevek po tem sklepu se obradunava in pladuje
tudi od vseh tistih zneskov in osnov zaposlenih delav-
cev, od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih obratunavajo
in platujejo prispevki za zdravstveno varstvo in za-
varovanje,

5. &len

Obratunavanje prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje na osnove iz 1., 2, 3. in 4. ¢lena tega
sklepa so akontacije prispevka za leto 1977. Dokonéni
obradun prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko
bodo znani meseéni bruto osebni dohodki, oziroma
pavialni zneski davka oseb iz 1., 2. in 3. &lena in do-
kontno izpladani osebni dohodki delavcev iz 4. ¢lena
tega sklepa, za leto 1977.

6. tlen

Od pavialnih osnov platujejo prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zZavarovanje:

Pavialna osnova
neto din
— duhovniki « 2.730
— knjiZevniki. skladatelji, umetniki ter
prevajalel znanstvenih in knjiZevnih del 4.414
— Sportniki, artisti J
— kolporterji tiska in prtljaZni nesadi. 2.730

7. tlen

Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolo¢i mesetna pavialna osnova v visini 4.100
din, od katere pladujejo prispevek za zdravstveno var-
slvo in zavarovanje.

8. ¢len

Ce se osebam iz 6. in 7. &lena tega sklepa ugotav-
lja meseéni bruto osebni dohodek in preradunan v
neto, presega dolofene pavialne osnove, se za obra-
¢unavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja mesefni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

9. tlen

Prispevki po tem sklepu se obratunavajo in pla-
tujejo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1. iz bruto osebnega dohodka 8,04%
2. 1z dohodka (osnova bruto osebni ;
dohodek: 2,43 %

Stopnje iz prvega odstavka tega ¢lena se lahko
preratunajo in uporabijo na neto osnove, Neto pav-
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Salne osnove se lahko preratunajo v bruto osnove in
se uporabljajo bruto stopnje za obradunavanje pri-
spevkov.

Osnove za obradunavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila,

Zavezanci za pladevanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje so osebe iz 1. ¢lena tega sKle-
pa oziroma izplafevalei osebnih in drugih dohodkov,
od' katerih se po veljavnih predpisih, druZzbenih dogo-
vorih in samoupravnih sporazumih obratunavajo in
platujejo prispevki.

2 10, &len
Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, prenehajo ve-
bati tiste dolotbe sklepa o doloditvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravsivenega
varstva Regionalne zdravsivene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, st. 9/76), ki doloéajo
osnove in stopnje prispevka za zdravsiveno varsivo in
zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in oprede-
ljuje ta sklep.
11. &len
Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta
1977 dalje. .
Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ. .

St. 420-2847/77
Metlika, dne 24. junija 1977,

Predsednik skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Metlika

Peter Stefanid 1. r.

942,

Na podlagi 148. lena zakona o zdravsivenem var-
stvu (Uradni list SRS, 3t. 38/74, 1/75 in 31/76) zakona
o, zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podroju druzbenih dejavnosti v I. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, §t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zaCasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druzbenih dejav-
nostl v 1. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77) in z
namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za fi-
nanciranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obé&inske zdravstvene
skupnosti Metlika za obdobje 1976—1980, je skupifina
Obtinske zdravstvene skupnosti Metlika, kot enako-
praven zbor SkupSéine obc¢ine Metlika, na svoji seji
dne 24, junija 1977 sprejela

SKLEP

o dolotitvi prispevka za zdravsiveno varstve in zava-
rovanje za dolofene kategorije oseb in obanov, ki
uiivajo posamezne pravice iz zdravsivenega varsiva
in zavarovanja v Ob@inski zdravstveni skupnosti
Metlika

1. &len

Prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje

za dolotene kategorije obfanov se dolotijo v mese&nih
pavialnih zneskih in sicer za:

1. udence v poklicnem izobrazevanju in uen-
ce poklienih fol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi prakti¢ni pouk pri delovni organizaciji v
Soli ali pri zasebnem delodajalcu — prvi odstavek

: 56. ¢lena ZZV

2. za oblane na folanju, strokovni izpopolnit-
vi ali podiplomskem &tudiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta
tas dobijo Stipendijo in nimajo statusa rednega
dtudenta in obéane, ki jih poglje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje. 5Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV

3. udeleience javnih del in mladinskih delov-
nih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstavek .56. ¢lena ZZ4V,
¢e ni s posebnim sporazumom drugade doloteno

4. osebe na pouku zg obrambo in zaSéito v
mladinskih uénih enotah in centirih za pouk mla-
dine — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV

5. zaCasno nezaposlene osebe po kondanem
Studiju — 2. odstavek 56. Clena ZZV .

6. ucence srednjih 5ol ter Studente visjih in
visokih 2ol ter akademij — 3. odstavek 56. ¢lena
ZEV

7. a) kmetke preuzitkarje in njihove zakonce,
ki niso v oZjem sorodstvu z zavarovancem iz 56.
¢lena ZZV

b) uzivalce stalnih kmeékih prezivnin, ki niso
v ozjem sorodstvuz zavarovancliz56. ¢lena ZZV

¢) ¢lane druZinske in gospodinjske skupnosti
(brate, sestre, zavarovanteve otroke, strice in tete,
taste in taste, zavarovanca po 56. ¢lenu ZZV, ki
se na zavarovancevem zemljiséu ukvarjajo s kme-
tijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem

razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane’

po 59. &lenu ZZV — se pladuje za vsako osebo po

&) uzivalce kmetkih starostnih pokojnin, ki
zivijo v gospodinjski skupnosti lastnika kmetij-
skega zemljista, zavarovanca iz 56. ¢lena ZZV

d) uZivalee kmeckih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljiste, pladuje prevzem-
nik kmetijskega zemljii¢a oziroma uZivalec kmet-
ke starostne pokojnine sam

8. a) uZivalca stalnih priznavalnin in uﬁival-
ce preZivnin — 5. odstavek 56. ¢lena ZZV

b) uZivalce stalne, to je za ve¢ kot 6 mese=
cevy priznane denarne pomo¢i — 5. odstavek 56,
¢lena ZZV

9. obtane, ki uZivajo pravice izkljutno od tu-
jega nosilca pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravsiveno varsivo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi za stroike svo-
jega nosilca zdravsivenega zavarovanja — 2. od-
stavek 57. Clena ZZV

10, izseljence — povratnike, ki so priglafeni
pri pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. od-
stavek 57. ¢lena ZZV

11. a) kmete — kooperante — 1. odstavek 58.
&lena ZZV

b) d.mge slrupine delovnih ljudi — obéanov

2. odstavek 58. &lena ZZV

c) druZinske ¢lane obanov, ki so zaposleni
v tujini pa njihovi druZinski &lani niso zdrav-
siveno zavarovani

din
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Osebam naStetim od 1. do 11. totke, so zagotov-
ljene vse pravice iz neposrednega zdravsivenega var-
stva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih dolotata
zakon in samoupravni sporazum, osebam iz prve totke
pa Se pravice iz naslova zavarovanja za primer ne-
sreée pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za Ust.'Gc in ob¢ane iz 70. &lena ZZV se doloéijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesreée pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v meseénih pavialnih zneskih in sicer:

din

1. osche na strokovni usposobitvi ali pre- .
kvalifikaciji — 2. toéka 70. ¢lena ZZV 130

2. utenci strokovnih S0l in gimnazij ter Stu-
denti visokoSolskih zavodov:

a) kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Zolskih delavnicah ali ugilnicah 33
b) kadar opravljajo praktitna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
uéilnic in ne zasedajo dolodenega delovnega me-
sta za doloen Cas 80

3. élen

Za zagotovitev pravie iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja osecbam in ob&anom iz T4. &lena ZZV, se
dologijo prispevki v mesetnih pavialnih zneskih pod

pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost v svojih
aktih in sicer:
; din
1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki terito-
rialne obrambe Al =

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splofnega pomena, pri refévalnih akecijah ali ob-
rambi pred naravnimi in drugimi nesretami 33

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve in
pooblai¢enim uradnim osebam ter organom pri iz-
polnjevanju nalog druzbene samozaiéite ter osebne
varnosti obéanov in varnosti premoZenja, pri vzdr-
Zevanju javnega reda in miru ter pri preprefeva-

vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni mili¢niki 33

5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
doloéene javne funkeije ali drZzavljanske dolZnosti
in ko kot druzbenopolitiéni delavei opravljajo  druZ-
bene funkcije 33
6. ko so kot vojasgki vojni invalidi na poklic-
ni rchabilitaciji pri prakti¢nih delih in vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri fportnih akeijah a3
Osebe navedene v tem €lenu so zavarovane samo
za nesre¢e pri delu in obolenja za poklieno bpleznijo‘

4. ¢len

Mesetni pavSalni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena
tega sklepa so dolofeni za celoino tevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca, Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavsal-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemikov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinskl, uZival-
ci pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-

pisih o invalidskem zavarovanju-in drugi) — 5. odsta-
vek §6. &lena ZZV, prispevek za zdravstveno varstvo
in zavarovanje od vseh prejemkov po stopnji neto
11,30% razen ¢e ni s posebnim sporazumom drugade
doloéeno. j

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti od-
stavek 56. ¢lena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %,

Osnova za obradun prispevka po 1. odstavku-tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je povpreéni
osebni dohodek, ki je na podro&ju skupnosti za zapo-
slovanje osnova za odmero denarnega nadomestila
tistim zavarovancem, ki prejemajo denarno nadome-
stilo med zacasno nezaposlenostjo, kolikor ni s poseb-
nim sporazumom drugade dogovorjeno,

7. Elen

‘Zavarovanci iz prvega odstavka 57, ¢lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, e niso zavarovani pri tujem nosileu
zdravsivenega zavarovanja, pladujejo prispevek od na-

slednjih €istih pavSalnih meseénih osnov &e:
din
4.970

1. s¢c ne zahteva nobena kvalifikacija

2. se zahteva po osnovnem 3olanju priuéi-
tev za dolo¢en poklie

3..se zahteva poklicna Sola po Zzakonu o
srednjem Solstvu ;

4, se zahteva kontana sploSna srednja 3ola,
tehnikatura, delovodska Sola, tehnitna srednja
Sola, Ce je trajalo to Solanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavca oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5. se zahleva viSja Sola, prva stopnja fakul-
tete oziroma z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev vifje strokovne izobrazbe

6. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
fete ali po diplomi fe javno priznana specializa-
cija (magistratura ali doktorat znanosti) - 12,010

Prispevki po tem ¢lenu se obratunavajo in pla-
tujejo po predpisanih. stopnjah za zagotovljeno zdrav-
slveno varstvo in zavarovanje, preralunajo pa se na
neto prispevne stopnje. :

Neto . pavSalne osnove pa lahko zavezanei prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obradun prlspevkcov

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. &lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domado organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam ulijo oziroma so na praksi, se pladuje prispe~
glik od meseénih pavialnih osnov iz 1. odstavka tega

na.

6.120

7.160

8.085

9.590

8, &len

Zavezancl za plaevanje prispevkov za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje za dolofene kategorlje
oseb iz tega sklepa so: b

— po 1. tofki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalei za ufence v poklicnem izo-
braZevanju — Zole za ufence v poklicnih $olah, ki
imajo poleg Solskega pouka tudi 'prakti®ni pouk v
folskih delavnicah;

— po 2. totki 1. ¢lena: organ ali organl!aclja, ki
daje Stipendijo (Stipenditor);
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— po 3. todki 1. &lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akcij;

— po 4. toéki 1. élena: organizator pouka;

— po 5. toéki 1. &lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. to¢ki 1. élena: pla¢énik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. totki 1. &lena

a) kmetje za osebe, ki jim morajo dati preuzitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatujejo stalne
kmetke preZivnine;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemlji¥ta;

#) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljisca;

d) prevzemniki kmetijskega zemljigca,

— po B. togki 1. &lena pod a) in b) — organ —
izpladevalec; )

— po 9. toéki 1. ¢élena sami obgani, &e ni z ratifi-
ciranimi mednarodnimi pogodbami drugaée doloteno;

— po 10. todki 1. &lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. toéki 1. ¢lena: pod a), b) in c) sami za-
varovanci;

— po 1. to¢ki 2. élena: organizacije zdruzenega dela,
zasebni delodajalei oz. skupnosti; ki so zavezanci za
njihovo zavarovanje;

— po 2. toéki 2. &lena: Sola, ée se praktitna dela
opravljajo v Sfolskih delavnicah ali uéilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalci, ée se prakti®no delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruZenega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. ¢lenu: organizator dejavnosti;

— po 1. &lenu: zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji;

zavarovanci sami, &e jim je prenchala lastnost de-
lavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji pa. prejemajo
§tipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti plafevanja prispevkov ni prevzel Stipendi-
tor;

organizacije za delavce, ki so v delovnem razmer-
ju z domaédo organizacijo in delajo v tujini, se tam
udijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detadirani delavci).

9. élen

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in za-
varovanje delaveev so dolini pladevati za svoje de-
lavee, katerim odobrijo neplatani dopust ali ko ti
upraviéeno ali neupravi¢eno izosltanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves Cas odsotnosti z dela po
stopnji 9 .

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno var-
stvo in =zavarovanje je povpreéni osebni dohodek
(bruto), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu
pred mesecem, ko je nastopil nepladan dopust ali ko
‘je nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega
{&lena.

10. ¢len

Za delavee iz 1. tofke T70. &lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega ¢&asa, plaéajo
organizacije oz. zasebni delodajalei prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopnji
4%, Osno®a za obraéun tega prispevka je bruto oseb-
ni dohodek.

11, élen

Zavezanel prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji%¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zadasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. tofke 70. ¢lena ZZV -— kme-
ta ali élana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v viSini 6% od bruto izplatanega zasluZka.

Prispevek zapade v plagilo ob izplaéilu zasluzka.

Zavezanci iz prvega odstavka tega élena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla-
¢anih bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene
skupnosti najkasneje do 31. marca tekotega leta.

12. &len

Z dnem, ko zalne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste doloébe sklepa o doloditvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, #t. 9/76), ki dolotajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanie za delovne ljudi, ki jih zajema in opre-
deljuje ta sklep.

13. ¢len

Ta sklep zane veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje. Pregled stopenj se objavi fudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2842/77
Metlika, dne 24. junija 1977.
Pradsednik skupétine

Obtinske zdravstvene skupnosti

Metlika
Peter Stefanic 1 r.

NOVA GORICA

 943.—946.

.Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/76 in 31/76), dologb
samoupravnega sporazuma o temeljih plana obé&inske
zdravstvene skupnosti Nova Gorica za obdobje 1976 do
1980 in zakona o zatasnem financiranju samoupravnih
interesnih skupnosti na podrodju druZzbenih dejavnosti
v prvem polletju 1977 in njegovega podaljsanja (Uradni
list SRS, &t. 31/76 in 12/77) je skupscina obéinske
zdravstvene skupnosti Nova Gorica dne 24, junija 1977
sprejela

1

UGOTOVITVENI SELEP

o stopnji prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje v obéinski zdravsiveni skupnosti
Nova Gorica za leto 1977

1. élen

Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skapnosti ter delovni ljudje, ki z osebnim delom s
sredstvi v lasti ob&anov opravljajo gospodarsko ali ne-
gospodarsko dejavnost, so se s samoupravnim spora-
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zumom o temeljnih plana obginske zdravstvene skup-
nosti Nova Gorica za obdobje 1976—1980 sporazumeli,
da od 1. 8. 1977 stopnja prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje od vseh oblik zdruZenega dela,
delovnega razmerja, vseh oblik dela delovnih ljudi,
ki z osebnim delam s sredstvi v lasti obéanov oprav-
ljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ali inte-
lektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s samo-
stojnim osebnim delom (samostojne poklicne dejavno-
sti), razen kmetov, znasajo:

1. za delavee v temeljnih organizacijah zdruZenega
dela in drugih organizacijah zdruZenega dela in delov-
nih skupnosti:

a) od bruto osebnih dohodkov 8,49 %

b) iz dohodka temeljnih in drugih organizacij zdru-
#enega dela in delovnih skupnosti — osnova bruto
osebni dohodek 1,94 %

2. za delovne ljudl, ki z osebnim delom s sredstvi

v lasti ob#anov opravljajo gospodarsko ali negospodar-
sko dejavnost ali intelektualne storitve in ki oprav-
ljajo dejavnost s samostojnim osebnim delom in za de-
lavce zaposlene pri njih:

a) od bruto osebnih dohodkov 6,49 %

b) iz dohodka — osnova bruto osebni dohodek 1,94
odstotka

Stopnje prispevka iz tega &lena se obradunavajo
od bruto osebnih dohodkov, lahko pa se preratunajo
na neto osebne dohodke.

Te stopnje skupaj s stopnjami, ki so wveljale do
31. 7. 1977 zagotavljajo dohodek v visini, kot je dogo-

vorjeno s samoupravnim sporazumom o temeljih plana

ob&inske zdravstvene skupnosti Nova Gorica za obdobje
1976—1980, za leto 1977.

2. élen

Prispevki po tem ugotovitvenem sklepu se obracuna-
vajo in pladujejo od vseh izplatanih osebnih dohodkov,
stalnih povraéil voljenih funkcionarjev in od wvseh
tistih zneskov in osnov od katerih se po veljavnih
predpisih, druzbenih dogovorih in samoupravnih spo-
razumih obraunavajo in platujejo prispevki za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje,

3. Clen

Z dnem, ko zalne veljati ta ugotovitveni sklep,
preneha veljati sklep o stopnji prispevka za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje v Regionalni skupnosti
Nova Gorica za leto 1976 (Uradnl list SRS, &t. 8/76).

4. &len

Ta ugotovitveni sklep zafne veljati naslednji dan
po objavi v Uradnem listu SRS, ulinkuje pa po za-
konu o zadasnem financiranju samoupravnih interes-
nih skupnosti na podrofju druzbenih dejavnosti v
prvem polletju 1677 in njegovega podaljanja (Uradni
list SRS, &t. 31/76 in 12/77) od 1. 8. 1977 dalje.

1I

ZACASNI SKLEP

o osnovah za obrafunavanje prispevka
za zdravsiveno varstve in zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravijajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom,
z lastnimi sredstvi all intelektualne storitve
v ob¢inski zdravstvenl skupnosti Nova Gorieca
v letu 1977

1. ¢len
i

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z
osebnim delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne
storitve, je mesedni bruto osebni dohodek, ki ga ugo-
tovi obCinski davéni organ za preteklo leto, v letu za
katerega se placuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavka tega Clena za katere
mesefni bruto osebni dohodek preradunan v neto, ne
dosega niti najnizje neto osnove za obradunavanje pri=
spevkov iz 2. ¢lena tega sklepa, se za obratunavanje
uporabljajo osnove iz IV, zavarovalnega razreda po
2, ¢élenu tega sklepa. ; \

2. &len

Za osebe iz prvega odstavka tega &lena za katere
se ne ugotovi bruto osebni dohodek, ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pavialnih zneskih,
se doloéijo neto mesefne osnove za obratunavanje
akontacije prispevkov za zdravstveno varstvo In zava=
rovanje, in sicer:

Ce znaSa letni Zavarovalnl
pavialni znesek davka razred
do 1.200 IV. 2360
od 1.201 do 2.300 1 III. 2780
od 2.301 do 3.500 II. 31320 .-
nad 3.501 ’ I. 3.500

3. élen

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v te-
kotem letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. éle-
na tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugo-
tovljen bruto mesetni osebni dohodek niti doloen
pavialni znesek davka, se obratunavajo prispevki za
zdravstveno varstve in zavarovanje po IV. zavaroval-
nem razredu iz 2. &lena tega sklepa kot akontacija.

4. &len

Obradunavanje prispevkov na osnove iz 1. in 2.
tlena tega sklepa so akontacije za zdravsiveno var-
stvo in zavarovanje za leto 1977. Dokonéni obragun
prispevkov za leto 1877 se opravi potem, ko bodo znani
mese&ni bruto osebni dohodki oziroma pavialni zneski
davka za leto 1977.

5. ¢len
Duhovnikom se dolo®l pavialna osnova v viini
2.730 din od katere pladujejo prispevek za zdravstveno

varstvo in zavarovanje.
)

6. ¢len
Za knjiZevnike, skladatelje, umetnike ter prevajal-
ce znanstvenih in knjiZevnih del se doloti pavialna

osnova za obratunavanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje v visini 4.414 din.

¥ 7. tlen

Sportnikom, artistom, kolporterjem tiska in pri-
liaZnim nosadem. se dolodi pavialna osnova, od katere
plagujejo prispevek za zdravstveno varsivo in zavaro-

_vanje v vhllnl 2.730 din.

3 8. &len

Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolo#l mesetna pavialna osnova v viSini 4.100
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dinarjev, od ksere platujejo prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje.

9. &len
.Ce se osebam iz 5., 6., 7. in 8. &lena tega sklepa
ugotavlja meseéni bruto osebni dohodek in prera¢unan
v neto, presega dolofene pavialne osnove, se za obra-
funavanje akontacije prispevkov za zdravstveno wvar-
stvo in zavarovanje juporablja mesefni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

10. élen

Prispevki po tem sklepu se obraéunavajo in pla-
tujejo po predpisanih prispevnih stepnjah za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, prerafunajo pa se na
neto prispevne stopnje. Neto pavSalne osnove se lahko
prerac¢unajo v bruto osnove in se uporabljajo bruto
stopnje za obrafunavanje prispevkov.

‘Osnove za obrafunavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila,

11. &len

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sklep preneha
veljati sklep o osnovah za obradunavanje prispevka
za zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje in
o osnovah za denarna nadomestila oseb, ki opraviljajo

gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z osebnim .

delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve v
Regionalni zdravstveni skupnosti Nova Gorica v letu
1976 (Uradni list SRS, &t. 8/76) razen dru"cga odstavka
4. €lena.

12, &len

Ta sklep zadne veljati naslednii dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 1, 1977.

. III

ZACASNI SELEP

o dolo¢itvi prispevka za zdravsiveno varstvo
in zavarovenje za dolofene kategorije oseb in obtanov,
ki uZivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zavarovanja v obé&inski zdravstveni skupdéini
Nova Gorica v letu 1977

1. &len

Za dolotene kategorije oseb in ob&anov se dolotijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavialnih
zneskih, in sicer za:

1. utence v poklicnem izobraZevanju in uden- .
ce poklicnih 3ol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi prakti¢en pouk pri delovni organizaciji, v Soli
ali pri zasebnem delodajaleu — prvi odstavek
56. &lena ZZV 80

2. za obfane na Solanju, strokovni izpopol-
nitvi ali podiplomskem Studiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavca v zdruZenem delu, &e ta
¢as dobijo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Etudenta in ob&ane, ki jih podlje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktitno delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV 200

3. udeleZerice javnih del in mladinskih delov-
nih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstavek 56. é&lena

din
ZZV, ¢e ni s posebnim sporazumom drugade do-
. loéeno 80
4. osebe na pouku za obrambo in zaitito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odstavek 56. flena ZZV 80
5. zatasno nezaposlene osebe po koncéanem
Studiju — 2. odstavek 56. &lena ZZV 80
6, uéence srednjih Sol ter Etudente visjih in
visokih Sol ter akademij — 3. odstavek 56. ¢lena
ZZV 80
7. a) kmelke preuZitkarje, ki niso v oZjem
sorodstvu z zavarovancem iz 56. ¢élena ZZV 200

b) uZivalee stalnih kmeékih preZivnin, ki niso
v ozjem sorodstvu z zavarovanci iz 56. €lena ZZV 200
¢) ¢lane druZinske in gospodinjske skupnosti 5
(brate, sestre, zayarovanteve otroke, strice in tete,
taste in taste ter svake in svakinje) lastnika kme-
tijskega zemljiSta, zavarovanca po 56. &lenu ZZV,
ki se na zavarovantevem zemljiséu ukvarjajo s
kmetijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane
po 59. &lenu ZZV — se placuje za vsako osebo po 200
¢) uzivalce kmedékih starostnih pokojnin, ki
Zivijo v gospodinjski skupnosti, lastnika kmetij-
skega zemljista, zavarovanca iz 56. ¢lena ZZV 200
d) vzivalce kmeékih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljiite, platuje prevzem-

nik kmetijskega zemljis¢ta oziroma uZivalec
kmeéke starostne pokojnine sam 200
_ 8. a) vZivalce stalnih priznavalnin in uZi-
valee preZivnin — 5. odstavek 56. &lena ZZV - 200

b) uzivalce stalne, to je za vet kot 6 mesecev
priznane denarne pomot¢i — b, odstavek 56. ¢lena
ZZV 200

9. obane, ki uzivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilca pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi za stroske
svojega nosilca zdravstvenega zavarovanja -

2. odstavek 5§7. élena ZZV 200

10. izseljence-povratnike, ki so priglaseni pri
pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. odstavek

57. &lena ZZV 200
11. a) kmele — kooperante — 1, odstavek
58, ¢lena ZZV 200

b) druge skupine delovnih ljudi — obtanov —

2. odstavek 58. ¢lena ZZV 200

¢) druzinske ¢lane obéanov, ki so zaposleni v
tujini pa njihovi druZinski &lani niso zdravstveno
zavarovani . 200

Osebam nastetim od 1. do 11. tofke, so zagotovljene
vse pravice iz neposrednega zdravstvenega varstva in
drugih oblik socialne varnosti, ki jih dolotata zakon
in samoupravni sporazum, osebam iz prve tofke pa fe
pravice iz naslova zavarovanja za primer nesreée pri
delu in obolenja za poklieno boleznijo.

2, ¢len
Za osebe in obfane iz 70, &lena ZZV se dolodijo

+ prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja

za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v mese&nih pavialnih zneskih, in sicer:
din
1, osebe na strokovni usposobitvi ali pre-
kvalifikaciji — 2. tofka 70, ¢lena ZZV 130
2. utenci strokovnih 5ol in gimnazij ter 3tu-
denti visoko3olskih zavodov:
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- din
a) kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s

poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 33
b) kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven S3Solskih delavnic ali

utilnic in ne zasedajo dolofencga delovnega mesta

za doloden Cas 80

3. ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja osebam in ob&anom iz 74. élena ZZV, se
‘dolo¢ijo prispevki v mesetnih pavSalnih zneskih pod
pogoji, ki jih dolo&l zdravstvena skupnost v svojih
aktih, in sicer:

din
1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki teri-

torialne obrambe a3
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

sploSnega pomena, pri resevalnih akcijah ali ob-

rambi pred naravnimi in drugimi nesretami 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblas¢enim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druZzbene samozaséite ter oseb-

ne varnosti obfanov in varnosti premoZenja, pri

vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri preprete- -

vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni miliéniki 33

5. ko opravljajo na poziv drzavnih organov
dolodene javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti
in ko kot druZbenopolitiéni delavci opravljajo druZ-
bene funkcije " 33
8. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklicni
rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33

7. ko v okviru organizirane Sportne dejayvnosti
sodelujejo pri Sportnih akcijah 33

Osebe navedene v tem élenu so zavarovane samo
za nesre¢e pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

4. Clen -

v Meseéni pavsalni prispevki iz 1., 2. in 8. ¢lena tega
sklepa so dolofeni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pav-
Salnem znesku obratuna le za zavarovane delovne
dneve.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. od-
stavek 56. ¢élena ZZV, prispevek za zdravsiveno var-
stvo in zavarovanje od vseh prejemkov po stopnji
neto 11,39 % razen &e ni s posebnim sporazumom dru-
gace doloéeno.

6. &len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,

ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti
odstavek 56. tlena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %.

Osnova za obralun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na podroéju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
tasno nezaposlenostjo, kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugaée dogovorjeno.

' 7. &len

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. ¢lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno ' razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji,
pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo
stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilcu zdrav-
stvenega zavarovanja, platujejo prispevek od nasled-

njih &stih pavialnih meseénih osnov, &e:
din

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970

2. se zahteva po osnovnem Solanju priuditev
za doloéen poklic

3. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem Solstvu

4, se zahteva konéanje splofne srednje Zole,
tehnikature, delovodske 3ole, tehniéne srednje
Sole, ¢e je trajalo to Solanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavca oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5. se zahteva visja Sola, prva stopnja fa-
kultete oziroma z zakonom predpisan izpit za
pridobitev vifje strokovne izobrazbe

6. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
tete ali po diplomi Se javna priznana speciali-
zacija (magistratura ali doktorat znanosti) 12.010

Prispevki po tem ¢lenu se obraéunavajo in pla-
¢ujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavSalne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov,

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. &lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domato organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam uéijo oziroma so na praksi, se platuje prispevek
od meseénih pavialnih osnov iz 1. odstavka tega &lena.

8. Clen

Zavezanci za pla¢evanje prispevkov za zdravstveno
varstvo in zavarovanje za dolodene kategorije oseb iz
tega sklepa so: ;

— po 1. to¢ki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalei za uéence v poklicnem iz-
obraZevanju; Sole za uéence v poklicnih Solah, ki imajo
poleg Solskega pouka tudi prakti¢ni pouk v Solskih
delavnicah;

— po 2. tocki 1. ¢lena: organ ali organizacije, ki
daje Stipendijo (Stipenditor);

— po 3. tolki 1. &lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. toéki 1. &lena: organizator pouka;

— po 5. toki 1. ¢lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. tolki 1. &lena: plaénik po samoupravaem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. totki 1, ¢lena pod a) kmetje za osebe, ki
jim morajo dati preuZitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatuje stalne kmeg-
ke preZivnine;

c) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljista;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljisda;

d) prevzemniki kmetijskega zemljisga;

— po B. tofki 1. ¢lena pod a) in b) — organ —
izpladevalec; :

— po 9. tolki 1. ¢élena sami obéani, e ni z ratifici-
ranimi mednarodnimi pogodbami drugaée dolo¢eno;

— po 10, tolki 1. &lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. todki 1, ¢lena: pod a) in b) in ¢) sami
zavarovanci; : 3

6.120

7.160

8.085

9.580



Stran 990

URADNI LIST SRS 5

St. 15 — 28, VIL 1977

— po 1. tofki 2. &lena: organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalei oz. skupnosti, ki so zavezanci
za njihovo zavarovanje;

— po 2. totki 2. ¢lena: Sola. &c se praktiéna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalci, ¢e se prakti¢no delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruienega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. ¢lenu: organizator dejavnosti;

— po 7. &lenu: zavarovanci sami, & so v tujini,
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravsiveno za-
varovani v SR Sloveniji;

zavarovanci sami, &e jim je prenehala lastnost
delavca v zdruZenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
itipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti pla¢evanja prispevkov ni prevzel Stipen-
ditor; ! '

organizacije za delavce, ki so v delovnem razmerju
z domado organizacijo in delajo. v tujini, se tam uéijo
ali so na strokovnem izpopolnjevanju all na praksi
(detasirani delavei).

9. élen

Zavezancl prispevka za zdravstveno wvarsivo in
gavarovanje delavcev so dolini pladevati za svoje de-
lavee, katerim odobrijo neplaani dopust ali ko ti
upraviteno ali neupraviéeno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves Cas odsotnostli z dela po
stopnji 9 %.

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje je povpreéni osebni dohodek (bru-
to), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred
mesecem, ko je nastopil neplatan dopust ali ko je
nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega ¢lena,

10. &len

Za delavce iz 1. totke 70, ¢lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega &asa, platajo
organizacije oz. zasebni delodajalel prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopnji
4°%. Osnova za obradun tega prispevka je bruto osebni
dohodek.

11. ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. toéke 70. ¢élena ZZV — kmeta
ali ¢lana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v vidini 6% od bruto izpladanega zasluzka,

Prispevek zapade v pladilo "ob izpladilu zasluika,

Zavezanci iz prvega odstavka tega élena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo iz-
platanih bruto zasluikov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene skup-
nosti najkasneje do 31. marca.

12. &len

Z dnem, ko zatne veljali ta sklep, preneha veljati
sklep o dolotitvi prispevka za zdravsiveno varstvo
in zavarovanje za doloene kategorije oseb in obéanov,
ki uzivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zdravstvenega zavarovanja v Regionalni zdravstveni
. skupnosti Nova Gorica za leto 1876 (Uradni list SRS,
5t, 8/76).

13. élen
Ta sklep priéne veljati naslednji dan po abjavi
v Uradnem listu SRS, utinkuje pa po dolo¢bah zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro&ju druZzbenih dejavnosti od 1. 8.
1977 dalje, razen zavarovalnih osnov iz 7. ¢lena tega
sklepa, ki se uporabljajo od 1. 1. 1977 dalje.

v

ZACASNI SKELEP

o vidini in stopnji prispevkov za zdravstveno varstve
kmetov v obéinski zdravstveni skupnosti Nova Gorica
od 1. januarja 1977 dalje

1. ¢len
Visina in stopnja prispevkov, ki jih pladujejo
zavarovancl — kmetje (4. odstavek 56. &lena ZZV)
znasa: .
1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 60 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 500 din

2. ¢len
Z dnem, ko se zatne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o viSini in stopnji prispevkov za zdrav-
stveno varstvo kmetov v Regionalni zdravstvenl skup-
nosti Nova Gorica.od 1. januarja 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 8/76).

3. élen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, u€inkuje pa po dolodilih zakona o zaéasnem
financiranju samoupravnih interesnih skupnosti na
podroéju druZbenih dejavnosti v prvem polletju 1977 in
njegovega podaljfanja (Uradni list SRS, §t. 31/76 in
12/77) od 1. januarja 1977 dalje.

Nova Gorica, dne 24. junija 1977.

Predsednik skup#éine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Nova Gorica ;
dr. Peter Tomanovié 1. r,

NOVO MESTO

947,

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, 8t. 38/74 in 31/78), samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana oblinske zdravstvene
skupnosti Novo mesto za obdobje 1976—1980 in zakona
o zatasnem financiranju samoupravnii inferesnih
skupnosti na podroéju druZbenih dejavnosti v prvem
polletju 1877 (Uradni list SRS, §t, 831/78) ter sprememb
tega zakona (Uradni list SRS, &t. 12/77) je skupiéina
Obéginske zdravstvene skupnosti Novo mesto na svoji seji

dne 20. junija 1977 sprejela

SKLEP
o stopnjah prispevkov za zdravsiveno varstvo in
zavarovanje v Obéinski zdravstveni skupnosti
Novo mesto za leto 1977

1. &élen
Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
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skupnostih so z veé kot dvotretjinsko udelezbo pristo-
pili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za
obdobje 1976—1980 in se sporazumeli, da od 1. 8. 1977
stopnje prispevkov za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje od vseh oblik zdruZenega dela in delovnega raz-
merja znasajo: :

1. iz bruto osebnih dohodkov 8,04 %
2. Iz dohodka temeljnih in drugih organi-

zacij zdruZenega dela in delovnih

skupnosti 2,43 %

Prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
po stopnjah iz tega &lena se obraunava in platuje iz
bruto osebnih dohodkov delavcev oziroma iz dohodka
(osnova bruto osebni dohodek).

Z navedenimi stopnjami, skupaj s stopnjami, ki so
veljale do 31, 7. 1977, se zagotavlja nalrtovani doho-
dek za leto 1977, za financiranje dogovorjenih progra-
mov zdravstvenega varstva in zavarovanja, v skladu
z dolotbami samoupravnega sporazumg o temeljih
plana Obginske zdravstvene skupnosti Novo mesto za
obdobje 1976—1980.

2. &len

Prispevki po tem sklepu se obratunavajo in pla-
tujejo od vseh izplaganih osebnih dohodkov in do-
datkov k osebnim dohodkom, od stalnih povraéil vo-
ljenim ‘funkcionarjem in od wvseh tistih zneskov in
osnov, od katerih se po veljavnih druzbenih dogovorih
in samoupravnih sporazumih obradunavajo in platu-
jejo prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje.

3. ¢len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati vse tiste dolotbe sklepa o dolotitvi prispevkov za
financiranje dogovorjénega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolodajo os-
nove in vidino prispevkov za zdravsiveno varstyvo in
zavarovanje delavcev v temeljnih orgamizacijah zdru-
Yenega dela in drugih nrgamzacijah zdmienega dela
in delovnih skupnostih. 4

4, ¥len

Ta sklep zane veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS in SFRJ, uporablia pa se od 1.
avgusta 1977. dalje.

St. 420-2854/77
Novo mesto, dne 29. junija 1977.

Predsednik skupstine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Novo mesto
Roman Celesnik L r.

1

948,

Na podlagi 148, ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, 5t. 33/74, 1/75 in 31/78), zakona
o zadasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druZbenih dejavnosti v I pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, &t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zafasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podro&ju druzbenih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za

financiranje celokupnega programa zdravstvenega’
varstva .in zavarovanja, opredeljenega v samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstve-
ne skupnosti Novo mesto za obdobje 1976—1980, je
skupstina Obéinske zdravstvene skupnosti Novo mesto,
kot enakopraven zbhor Skupstine obéine Novo mesto na
svoji seji dne 29. junija 1977 sprejela

SKLEP

o visini in stopnji ﬁrispevkov za zdravstveno varsivo
in zavarovanje kmetov v Obcinski zdravstveni
skupnosti Novo mesto za leto 1977

1. élen

Vifina in stopnja.prispevkov, ki jih pla¢ujejo za-
varovanci-kmetje (4. odstavek 58. ¢lena ZZV) znaSa:
1. od katastrskega dohodka, dohodka od goz-
da’ in drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva 54 %,
2. Letni pav3al na kmetijsko gospodarstvo 400 din
Y 2. &len ‘
S prispevki od kmetijske dejavnosti po dolot¢bah
1. ¢lena tega sklepa se zagotavlja dohodek za finaneci-
ranje zdravstvenega varstva in zavarovanja zavaro-
vancev-kmetov po temeljnem programu.

3. &len

Z dnem, ko za¥ne veljati ta sklep, prencha veljati
dolotba 3. ¢lena sklepa o dologitvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravsivenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo me-
sto za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76)..

4. E;:zn

Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1977 dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem
listu SFRJ.

| St 420-2849/77
Novo mesto, dne 29. junija 1977.

Predsednik skupstine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Novo mesto
Roman Celesnik 1. r.

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zadasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti v I. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, #t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zafasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podroéju druZbenih de-
javnosti v I polletju 1977 (Uradni list SRS, 5t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstya za
financiranje celokupnega programa zdravsivenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obtinske zdravstvene
skupnosti Novo mesto za obdobje 1976—1980, je skup-
§¢ina Obétinske zdravstvene skupnosti Novo mesto, kot
enakopraven zbor Skupstine ob¢ine Novo mesto na
svoji seji dne 29, junija 1977 sprejela
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SKLEP

o osnovah in stopnjah prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje wvseh oblik dela in -osnovah za
denarna nadomestila delovnih ljudi, ki z oscbnim de-
lom s sredstvi v lasti obéanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost ali intelekiualne storitve
in ki opravijajo dejavnost s samostojnim osebnim de-
lom (samosiojne poklicne dejavnosti) fer delaveey za-
poslenih pri njih (razen kmetov), v Obéinski zdravst-
veni skupnosti Novo mesto za leto 1977

1. ¢len

QOsnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarevanje za osebe, ki oprav-
ljajo gospodarsko in negospodarsko dejavnost ali in-
telektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s sa-
mostojnim osebnim delom, je meseni bruto osebni
dohodek, ki ga ugotovi obinski davini organ za pre-
teklo leto, v letu za katerega se platuje prispevek,

Za osebe iz prvega odstavka tega ¢lena, za kalere
meseéni bruto osebni dohodek, preratunan v neto, ne
dosega niti najniZje neto osnove za obrafunavanje
prispevkov iz 2. &lena tega sklepa, se za obra¢un upo-
rabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda, navede-
nega v 2. ¢lenu tega sklepa.

2. &len

Za osebe iz prvega odstavka 1. ¢lena, za katerc se
ne ugotovi bruto osebni dohodek ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pavSalnih zneskih, sc
dologijo neto meseéne osnove za obratunavanje akon-
tacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zavarova-
nje in sicer:

Ce znafa letnl Zavarovalni Neto

pavialnl znesek din razred osnova din
| do 1.200 e g 8 ic 2.360
od 1.201 do 2.300 III. 2.780
od 2.301 do 3.500 I 3.120
3.500

wad 3.501 I

NajniZja osnova 1V, zavarovalnega razreda v zne-
sku 2.360 din predstavlja 60%s popretnega osebnega
dohodka v gospodarstvu v SR SIoveniji v letu 1976,
ki znafa 3.932 din.

3. Clen

osebam. ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mesedni osebni dohodek niti dolofen pavSalni
znesek davka, se obradunavajo prispevki za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje po IV, zavarovalnem raz-
redu iz 2. &lena tega sklepa kot akontacija.

4, ¢len

Osnova za obradunavanje in platevanje akontacije
prispevka za zdravstveno varsivo in zavarovanje de-
laveev, zaposlenih pri osebah (zavezancih) iz 1. &lena

tega sklepa, so dejansko izplatani meseéni bruto ozi-

roma neto osebni dghodki.

Izpladani osebni dohodki delavcev iz 1. odstavka
tega ¢lena so tudi osnova za prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje iz dohodka oseb iz 1. Clena tega

sklepa.

Prispevek po tem sklepu se obratunava in platuje
tudi od vseh tistih zneskov in osnov zaposlenih delav-
cev, od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih obratunavajo
in platujejo prispevki za zdravsiveno varstvo in za-
varovanje.

5. &len

Obratunavanje prispevkov za zdravsiveno varstvo
in zavarovanje na osnove iz 1., 2,, 3. in 4. ¢lena tega
sklepa so akontacije prispevka za leto 1977. Dokonéni
obratun prispevkov za leto 1977 se opravi polem, ko
bodo znani meseéni bruto osebni dohodki. oziroma
pavialni zneski davka oseb iz 1., 2. in 3. ¢lena in do-
konéno izplatani osebni dohodki delavecev iz 4. Clena
fega sklepa, za leto 1977.

6. ¢len

Od pavialnih osnov platujejo prispevek za zdrav-

stveno varstvo in z.avmovanjc
Pavialna osnova
neto din

— duhovniki 2.730
— knjizevniki, skladatelji, umetniki ter
prevajalei znanstvenih in knjiZevnih del
— Sportiniki, artisti
— kolporterji tiska in prtljaZni nosaci

4.414

2.730

7. &len
Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolodi mesedna pavialna osnova v visini 4,100
din, od katere platujejo prispevek za zdravsiveno var-
stvo in zavarovanje.

8. tlen
Ce se osebam iz 6. in 7. ¢lena tega sklepa ugotav-
lia meseéni bruto osebni dohodek in preraéunan v
neto, presega dolodene pavialne osnove, se za obra-
tunavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja mesetni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

9. ¢len

Prispevki po tem sklepu se obraftunavajo in pla-
¢ujejo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1. iz bruto osebnega dohodka 8,04 %o
2. iz dohodka (osnova bruto osebni .
dohodek) 2,43 %

Stopnje iz _prvega odstavka tega .Clena se lahko
preratunajo in uporabijo na neto osnove. Neio pav-
falne osnove se lahko preratunajo v bruto osnove in
se uporabljajo bruto stopnje za obratunavanje pri-
spevkov.

Osnove za obratunavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila.

Zavezanci za platevanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje so osebe iz 1. ¢lena tegd skle-
pa oziroma izplatevalei osebnih in drugih dohodkov,
od katenh se po veljavnih predpisih, druzbenih dogo-
vorih in samoupravnih sporazumih obraéunavajo in
pladujejo prispevki.

10. ¢élen

Z dnem, ko zaCne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste dolo¢be sklepa o doloéitvi prispevkov za fi-
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nanciranje dogovorjenega programa zdravsivenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, 5t. 9/76), ki dolofajo
osnove in stopnje prispevka za zdravsiveno varstvo in
zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in oprede-
ljuje ta sklep.

11. ¢len

Ta sklep zalne ‘veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta
1977 dalje.

Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2844/77
Novo mesto, dne 29, junija 1977.

Predsednik skupicine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Novo mesto
Roman Celesnik L r.

950,

Na podlagi 148, ¢lena zakona o zdravsivenem var-
stvu (Uradni list SRS, at. 38/74, 1/75 in 31/76) zakona
0 zjtasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druzbenih dejavnosti v 1. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, §t. 31/76), zakona 0 spre-
nembah zakona o zacasnem financiranju samouprav-
\ih interednih skupnosti na podrotju druzbenih dejav-
aosti v 1, polletju 1977 (Uradni list SRS, it. 12/77) in z
namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za fi-
nanciranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstvene
skupnosti Novo mesto za obdobje 1976—1980, je skup-
E¢ina Obtinske zdravstvene skupnosti Novo mesto, kot
c¢nakopraven zbor Skupséine obtine Novo mesto na
svoji seji dne 29. junija 1977 sprejela

SKLEP

o doloitvi prispevka za zdravstveno varstvo in zava-
rovanje za dolofene kategorije oseb in obanov, ki
uZivajo posamezne pravice iz zdravsivenega wvarstva
in zavarovanja v Ob@inski zdravstveni skupnosii
Novo mesto

1. &len

i Prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za dolotene kategorije obanov se dolofijo v mesetnih

pavialnih zneskih in sicer za:
din

1. ufence v poklicnem izobraZevanju in uten-
ce poklienih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji v
Soli ali pri zasebnem delodajalcu — prvi odstavek
56. lena ZZV 80

2. za obtane na Solanju, strokovni izpopolnit-
vi ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavca v zdruZzenem delu, e ta
¢as dobijo §tipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in ob&ane, ki jih poSlje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu
kot svoje itipendiste na prakti®no delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposeobijo ali
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV 200

din

3. udelefence javnih del in mladinskih delov-
nih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstavek 36. ¢lena ZZV,
¢e ni s posebnim sporazumom drugate dolofeno 80
4. osebe na pouku za obrambo in zaSgito v +
mladinskih uénih enofah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV 80
5. zatasno nezaposlene osebe po konlanem
studiju — 2. odstavek 56. &lena ZZV 80

6. utence srednjih 3ol ter $tudente vigjih in
visokih fol ter akademij — 3. odstavek 56. Clena ;
VAAY 80

7. a) kmetke preuzitkarje in njihove zakonce, i
ki niso v oZjem sorodstvu z zavarovancem iz 56.
Clena ZZV 200

b) uZivalce stalnih kmeé¢kih preZivnin, ki niso
voZjem serodstvuz zavarovanciiz36.&lena ZZV 200

¢) ¢lane druzinske in gospodinjske skupnosti
(brate. sestre, zavarovancéeve otroke, strice in tete,
taste in ta3te. zavarovanca po 56, &lenu ZZV, ki
se na zavarovantevem zemljiséu ukvarjajo s kme-
tijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane
po 59. tlenu ZZV — se pladuje za vsako osebo po 200

&) uzivalee kmetkih starostnih pokojnin, ki
¥ivijo v gospodinjski skupnosti lastnika kmetij=
skega zemljidéa, zavarovanca iz 56. ¢lena ZZV 200

d) uzivalee limetkih starostnih pokojnin, ki
so oftujili kmetijsko zemljis¢e, platuje prevzem-
nik kmetijskega zemljis€a oziroma uZivalec kmed-

ke starostne pokojnine sam 200
8. a) uZivalca stalnih priznavalnin in uZival-
ce preZivnin — 5. odstavek 58, &lena ZZV 200

b) uzivalce stalne, to je za ved kot 6 mese-
cev priznane denarne pomoli — 5. odstavek 56.
¢lena ZZV 200
9, obéane, ki uzivajo pravice izkljutno od tu-
jega nosilca pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi za strofke svo-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. od-
stavek 57. ¢lena ZZV ¢ 200

10, izseljence — povratnike, ki so prigla§e;11
pri pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. od-
stavek 57. ¢lena ZZV ' 200

11. a) kmete — kooperante — 1. odstavek 58.

~ Clena ZZV < 200

b) druge skupine delovnih ljudi — ob&anov
— 2 odstavek 58. ¢lena ZZV 200

¢) druZinske ¢lane obfanov, ki so zaposleni :
v tujini pa njihovi druZinski ¢lani niso zdrav-
stveno zavarovani 200

Osebam nastetim od 1. do 11. totke, so zagotov-
ljene vse pravice iz neposrednega zdravstvenega var-
stva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih dolofata
zakon in samoupravni sporazum, osebam iz prve tolke
pa Se pravice iz naslova zavarovanja za primer ne-
srefe pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za osebe in obdane iz 70. &lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanin
za primer nesrete pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v mese¥nih pavialnih zneskih in sicer: 1.

L]

\\ ‘1
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1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre- o
kvalifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV 130
2. utenci strokovnih 5ol in gimnazij ter 3tu-

denti visokofolskih zavodov:

a) kadar opravljajo praktiéna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 33
b) kadar opravljajo praktiédy dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Zolskih delavnic ali
uéilnie in ne zasedajo dolofenega delovnega me-
sta za dolocen ¢as 80

)

3. ¢len
Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja osebam in obZanom iz 74, ¢lena ZZV, se
dolotijo prispevki v mese¢nih pavSalnih zneskih pod
pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost v svojih
aktih in sicer:

1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki terito- din
rialne obrambe 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

sploinega pomena, pri refevalnih akcljah ali ob-
rambi pred naravnimi in drugimi nesrecami 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve in
pooblastenim uradnim osebam ter organom pri iz-
polnjevanju nalog druzbene samozaitite ter osebne
varnosti obfanov in varnosti premozenja, pri vzdr-
Zevanju javnega reda in miru ter pri preprefeva-

vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni miliéniki 33

5. ko opravljajo na poziv drZaynih organov
dolocene javne funkcije ali drZavljanske dolZnosti
in ko kot druZbenopoliti¢ni delavei opravljajo druZ-
bene funkeije 35
6. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklie-
ni rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33
7. ko v okviru organizirane &portne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akcijah f 23
Osebe navedene v tem ¢&lenu so zavarovane samo
za nesrece pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

4, tlen
Mese¢ni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena
tega sklepa so doloteni za celotno 3tevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca, Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obra¢una le za zavarovane delovne dneve.

.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uzivalee prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZival-
ci pravie poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) —5. odsta-
vek 56. Clena ZZV, prispevek za zdravstveno varstvo
in zavarovanje od wvseh prejemkov po stopnji neto
11,39 %% razen &e ni s posebnim sporazumom drugale
doloZeno.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje plafujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti od-
stavek 56. ¢lena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %.

Osnova za obradun prispevka po 1. odstavku tega
tlena za vse redno prijavljene osebe je povpreéni
osebni dohodek, ki je na podro&ju skupnosti za zapo-

slovanje osnova za odmero denarnega nadomestila
tistim zavarovancem, ki prejemajo denarno nadome-
stilo med zafasno nezaposlenostjo, kolikor ni s poseb-
nim sporazumom drugade dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. ¢lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, Ce niso zavarovani pri tujem nosileu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od na-
slednjih é&istih pavalnih meseénih osnov dée:

din

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970

2. se zahteva po osnovnem Solanju priudi-
tev za doloten poklic

3. se zahteva poklicna ‘Sola po zakonu o©
srednjem Solstvu y

4. se zahteva konfana sploina srednja Zola,
tehnikatura, delovodska Sola, tehnifna srednja
Sola, ¢e je trajalo to Solanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavea oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5. se zahteva visja Sola, prva stopnja fakul-
tete oziroma z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev vigie strokovne izobrazbe

6. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
tete ali po diplomi Se javno priznana specializa-
cija (magistratura ali doktorat znanosti) 12.010

Prispevkl po tem ¢&lenu se obratunavajo in pla-
¢éujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov,

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. ¢lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domado organizacijo in
delajo v tujini. 50 na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam utijo oziroma so na praksi, se placuje prispe-
vek od mesefnih pavSalnih osnov iz 1. odstavka tega
¢lena.

6.120

7.160

8.085

9.590

8. &len

Zavezanci za plalevanje prispevkov za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje za dolotene kategorije
oseb iz tega sklepa so:

— po 1. tofki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalei za ugence v poklicnem jzo-
braevanju — Sole za ufence v poklicnih Solah, ki
imajo poleg Solskega pouka tudi praktini pouk v
Solskih delavnicah; g

— po 2. tokl 1. &lena: organ ali organizacija, ki
daje &tipendijo (3tipenditor);

— po 3. toki 1. &lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. to¢ki 1. €lena: organizator pouka;

— po.5. totki 1, €lena: skupnosti za zaposlovanje;

.— po 6. totki 1. &lena: plaénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. todki 1. ¢lena

a) kmetje za osebe, ki jim morajo dati preuZitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatujejo stalne
kmetke preZivnine;

c) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljista;

¢) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljiZta:

d) prevzemniki kmetijskega zemljista.
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— po 8. tofki 1, ¢lena pod a) in b) — organ —
izplatevalec;

— po 9. totki 1, ¢lena sami obani, ¢e ni z ratifi-
ciranimi mednarodnimi pogodbami drugade doloteno;

— po 10. totki 1. ¢lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. todki 1. &lena: pod a), b) in ¢) sami za-
varovanci;

— po 1, todki 2. 8lena: organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za
njihovo zavarovanje;

— po 2. toCki 2. ¢lena: Sola, &e se praktiéna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali u€ilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalci, &e se prakti¢no delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji zdruZenega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. ¢lenu: organizator. dejavnosti;

— po 7. tlenu: zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje pa so ostali zdravstveno za-
varovani v.SR Sloveniji; ;

zavarovanci sami, &e jim je prenehala lastnost de-
lavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
stipendijo .za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel Stipendi-
tor;

organizacije za delavce, ki so v delovnem razmer-
ju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam
udijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detaSivani delavei).

.z" .

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in za-
varovanje delaveev so dolini plagevati za svoje de-
lavee, katerim odobrijo neplagdani dopust ali ko ti
upraviteno ali neupravieno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek zazdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves ¢as odsotnosti z dela po
stopnji 9 %.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno var-
stvo In =zavarovanje je povprefni osebni dohodek
(bruto), ki ga je delavec dosegel ‘v zadnjem mesecu
pred mesecem, ko je nastopil neplatan dopust ali ko
je nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega
&lena.

10. ¢len

Za delavee iz 1. totke 70. &lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega ¢asa, placajo
organizacije oz zasebni delodajalei prispevek za zdrayv-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopniji
4%, Osnova za obratun tega prispevka je bruto oseb-
« ni dohodek.

11. &len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zadasno delp zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1, totke 70. &lena ZZV — kme-
ta ali ¢lana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v viini 6% od bruto izpladanega zasluZka.

Prispevek zapade v pladilo ob izplatilu zasluZka.

Zavezanci iz prvega odstavka tega ¢lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla-
tanih bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluZzbi Regionalne zdravsivene
skupnosti najkasneje do 31. marca tekotega leta,

12. &len

Z dnem, ko zadne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste dolotbe sklepa o dolotitvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolotajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in gpre-
deljuje ta sklep.

13. ¢len

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2839/77
Nove mesto, dne 29, junija 1977,

Predsednik skupStéine
Obtinske zdravstvene skupnost
Novo mesto
Roman Celesnik 1, r.

SEVNICA

951,

Na podlagi 22. ¢lena zakona o zdruZenem delu
(Ur. 1, SFRJ, &, 53/76) in 13. tlena statuta Obéinske
zdravstvene skupnosti Sevnica, sklenemo delavei v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih
skupnostih in delovni ljudje, ki z osebnim delom ¢
sredstvi obZanov opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnost na obmoZju obéine Sevnica ;

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosil
Sevnica za obdobje 1976—1980
1. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-
NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREENO DELO
IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
© VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. &len

S tem sporazumom se dolotajo:

— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druZbeno potrebno delo ter
pritakovani prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k fzboljdanju zdravstvenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi moZ%-
nostmi TOZD; :

- uresnititev svobodne menjave dela.

Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delaveev po zdravsitvenem varstvu in
dchodkovnih moZnosti TOZD;

— prifakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druZbenega dela,

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po-na-
telih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
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normativih in standardih v zdravsiveni dejavnosti tudi
enak obseg, nac¢in in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moZ-
nosti v obéini.

Skupni program pa bo omogoéil uresnitevanje ne-
katerih nalog skupnega in splofnega pomena 2za ob-
motje SRS.

Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upoitevajoé dolodila za-
kona o zdruZzenem delu in ¢&iste dohodkovne odnose,
zlasti pa %e ekonomske moZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, doloéene
s tem sporazumom.

- 2, &len

Pn naértovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:

1. boljSe in popolnejfe zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjsevanje staleza bolnih, ome-
Jevanje in preprefevanje nesre¢, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZiénih obolenj;

2. boljSe in popolnejie zdravstveno varstvo ude-
leZencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemiolofke dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje &lovekove-
_ ga in delovnega okolja;

4. zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost

5. usposabljanje zdravstvene sluZzbe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih splo3nega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

6. izboljfevanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospesevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluzbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-

storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni

dejavnosti;
9, sklepanje:

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav=-.

stvenih organizacij v obdini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruZe-
nega dela,

— sporazum o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za vet regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— sporazum o neposredni menjavi dela;

10. pospefevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvejni-
mi izhodiS¢i v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-

nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljutevana v mreZo ra¢unal-
nikov v okviru obéine, regije in republike.

3. ¢len

Za druzbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresnid¢evanje svobodne menjave dela na podroéju
zdravstvenega varstva SRS.

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢asov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolniSnicah, standardih stopenj hospitalizacije
oz. povpreéne leZalne dobe in standardi materialnin
stroSkov za enoto storitev (cene) — po prilogah 5t. L.,
II., IIL., kot sestavnega dela sporazuma.

II. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4. &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— kolitinsko in kakovostno opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene sluZzbe (inve-
sticije},

— obveznosti do republifke solidarnosti in vza-
jemnosti;

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmotja zdravstvenega centra.

, Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takinega pomena za delavee in druge delovne ljudi in
oblane, da si jaméijo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih moZnosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povetanjem &tevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliite
(zavarovalni princip),

5. ¢len

1, Delovni ljudje in obani, zdruZeni v skupnosti,
bome¢ zdruZevali sredstva za uresni¢evanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:

v milijonih din
Sredstva zdrufenega dela
_ za skupnost Prispevek s
t.ath poseben u za V! K
celotnl druzb. dog. ok celotni gt ) G
Program za v Program program
1976 35,1 - 35,1 53 R ] 426
1977 35,8 1,5 37,3 5,7 ! 23 45,3
1979 36,7 1.5 38,2 6,5 2,6 47,3
1980 36,8 1.5 38,3 7,0 ! 2.8 48,1
Skupaj 76—80 180,4 6,0 186,4 306 -~ 12,30 220.3




St. 15 — 28, VIL 1977

URADNI LIST SRS Stran 097

2. sredstva za izvedbo .programov po tem samoupravnem sporazumu znaSajo:

v milijonih din

Leto *
Opls 1976 1977 1878 T 1980 iy
Plan (po cenah 75)
a) Enotni program 23,2 23,6 24,1 24,6 249 - 1204
b) Skupni program in naloge
v SRS 1,1 1,0 0,9 0,9 0,7 4,6
¢) Dopolnilni program 18,3 20,7 21,0 21,8 22,5 104,3
— nadomest. in den. dajatve 5,0 5,4 5,6 5,9 6,2 28,1
— neposr. zdr. var. in o
ost. izdatki 11,0 11,4 11,5 11,9 12,3 58,1
— naloZbe ag 24 24 2,5 25 - 12,1
— za moder. spl. bol. Celje e 1,6 1,5 1,5 1,5 6,0
Skupaj 42,6 45,3 46,0 473 48,1 229,3
Od tega: '
— za rep. solid. enot. progr.
— za reg. solid. dopol. )
program 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 2.4
— iz rep. solid. :
3. Izvedba plana (v tekotih cenah)
a) Enotni program ° . 23,2 21,6
b) Skupni program in naloge v
v SRS ! 1,1 1,0
¢) Dopolnilni program 18,3 19,0
— nadom. in den. dajatve 5,0 6,0
— neposr. zdrav. var. ;
in ost. izdatki 11,0 9,3
— naloZbe 2.3 2.2
— za moder. spl. bol. Celje - 1,5
Skupaj 42,6 41,6
0d tega: /
— za repub, solid. enotni
program
— iz rep. solid. za ;
enoini program oG04 0,4
— za rep. solid. dopol.
program

Razélenitev program:

:a iz priloge IV.

4. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu

1977 se ugotovi takole:

1. Dogovorjeni program za 1. 1977

2, Manj realizirana sredstva v obdobju
od 1. 1. 1977 do 31. 7. 1977 (po zakonu
o zalasnem financiranju SIS)

3. Manj znesek preseZka iz 1. 1976

4. Plus znesek primanjkljaja iz 1. 1976

6, Ostane za zdruZevanje v obdobju od
1. 8, 1977 do 31, 12, 1977

a) od delavcev v zdruZenem delu jn pri
obéanih, ki samostojno opravljajo dejavnost

b) od skupnosti pok. in inv. zavarovania
¢) od kmetoy in ostalih dolZnikov

V mill-
jonih
din

41,6

24,9

16,7

12,9
2,7
11

Znesek iz 5.a totke se bo zdruZeval od 1. 8. 1977
dalje tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za:

o,
— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1.7'8
— enotni, skupni in dopolnilni program,

razen naloZb . T,16
— naloZbe v zdravstvu 0,62
Skupaj 9,51
— naloZbe v bolnisSnice po posebnem

druZbenem dogovoru 0,93
Skupaj 10,44

Od skupne stopnje (10,44 %) se bo zdruZevalo
in plagevalo:

— iz bruto osebnih dohodkov 7,65
— od bruto osebnih dohodkov v bremr i
dohodka 2,89
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6. tlen
Podpisniki sporazuma sogladajo, da bodo za ob-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. ¢lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupStine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-

jene prispevne stopnje.

7. &len
Planirana sredstva za leto 1977 po cenah iz leta
1975 so preradunana na nominalne zneske tako, da so
zneski prilagojeni finanénemu naértu skupnosti za
leto 1977, ki uposteva resolucijo o druzbenoekonomskih
odnosih v obéini Sevnica in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje:

8. Clen

Podpisniki sporazuma soglaZajo, da bo skupstina
skupnosti ob zakljutku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. toctke 5. ¢lena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upoitevala:

- — doseZeno vidino povprednih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificifanega delavea v preteklem letu
v oblini in kadrovsko zasedbo do vifine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig zivljenjskih stroikov v SRS;

— materialne strofke (ki so v zdraystvu primer-
ljivi z Zivljenjskimi strofki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v viSini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram naloZb).

9, ¢len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podro&ju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstoje¢ih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglaSajo, da bo skupi&ina
vsako leto v tofki 2/c 5. &lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev valorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povprefni odstotek pove-
¢anega Stevila zaposlenih delaveey in osebnega dohod-
ka v obdini v preteklem letu.

10. &len
UdeleZenci tudi soglafajo, da v primeru, & bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odloéili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zviSa, da
se temu ustrezno zvifa tudi predvidena realna ysota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11. ¢len

Podpisniki sporazuma sogladajo, da skupZtina
skupnosti na podlagi zneskov iz tega sporazuma doloti
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo dolofene nove
osnove po dolotbah zakona o zdruZenem delu.

NaloZbe za razvoj zdravsivene sluZbe

12. ¢len

V cilju postopnega refevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomeltanjdé

amortizirane in zastarele opreme, bo skupnost zdruZe-
vala sredstva in pristopila k naslednjim naloZbam:

Skupnost bo zdruZevala sredstva v visini 12,100.000
din.

11,900.00
200.000

— na nivoju regije
— na nivoju obtine

ZdruZena sredstva na nivoju regije in obline se
bodo namenila za:
— adaptacijo ZD Krmelj in nabavo

razne opreme 2,250.000
— adaptacijo in preureditev zdravstve- :
nega dispanzerja 250.000

— opremo dispanzerja za medicino
dela 350.000
— nabavo medicinske in druge opreme 750.000

Skupnost bo del zdruenih sredstey za naloZbe
zdruZevala po posebnem sporazumu v regionalni zdrav-
stveni skupnosti, del sredstev pa bo samostojno upo-

" rabila za naloZbe v osnovno dispanzersko zdravstve-

no dejavnost.

Skladno z vsakoletno resolucijo bo ob¢inska zdrav-
stvena skupnost s svojim finantnim natrtom dolodala
prioriteto in viSino sredstev za posamezne investicij-
ske naloZbe iz tega sporazuma,.

13. ¢len

Glede na Z%e sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnoyni zdravstveni sluZbi ter podpisanim
druZbenim dogovorom za modernizacijo Sploine bol-
nidnice Celje, bodo delavei-zavarovanci skupnosti zdru-
Zevali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 0,87% od bruto osebnega. dohodka
za osnovno in hospitalno dejavnost v tem srednjeroé-
nem obdobju

b) po stopnji 0,54 % za modernizacijo bolni$nic od
1. 1. 1977 do 31. 12. 1980, -

Obratunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod
totko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro radun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
dro&ju zdravstva — modernizacija bolnidnice Celjex,

Podpisniki pooblaifajo skupftino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
Z ustreznim aktom vsako leto konkretizira vidino stop-
nje za naloZbe, :

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14. ¢len

a) Delavei in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnitevanje nekaterih nalog skup-
nega in sploSnega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-

_venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradl izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo riziéno sposobnost skupnosti in so posledica
vetjih elementarnih nesreé in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter poskodb po stop-
nji 0,125 % od skupnega ugotovljencga dohodka po iz-
loditvi sredstev, X '
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Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupnl program in nepredvideni riziki

odstotek Skupaj

6 ahpad ;. kot L
1976 0,46 0,125 1,1
1977 0,34 0,125 1,0
1978 0,33 0,125 0,9
1979 0,25 0,125 0,7
1980 9,20 0,125 0,7
Skupaj 4,6

Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajetl v zne-
gskih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje enotnega programa na obmoéju
SR Slovenije

15. &len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresnievanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varsiva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni prineip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo presefena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmodju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v c-talih obCinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prispevni stopnji za
enotni program.

v milljonih din

Enotna
Leto prispevna .

stopnja
1976 4,59
1977 . 456
1978 4,51
1979 k 4,49
1980 4,45

ZdruZevanje sredstev za solidarnost v regiji

16. clen

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerotnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredstva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obfinskih zdravstvenih skupnostih.

v milijonih din

Leto Znesek
1976 0,4
1977 0,5
1978 05
1979 0,5
1980 0,5
Skupaj 24

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemu naéinu financiranja zagotavljanja enotnega

programa na obmoéju S_RS, se v okviru regionalne

skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravifenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkoynimi moZnostmi
uporabnikov

17. &len

Podpisniki soglaSajo, da skupnost na svojem ob-
moé&ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmo&ju’ ob&ine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. &lena sporazuma, fe ta gibanja odstopajo od
resolucijskih izhodi3¢ v pogledu zivljenjskih strofkov
in osebnih dohodkov na obmodju obéine.

18. ¢len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpolozljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih sploSnih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), ¢e dohodkovne moZnosti ne omogodajo, da bi jih
v celoti uresnicila.

Pri tem bo postopala selektivho po naslednjem
vrstnem redu:

— skreila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znacaja (zdruZevanje na regiji);

— gkrdila obseg investicijskih vlaganj obtinskega

'znac‘.aja (zdruZevanje na ravni obéine);

— dolotila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (viSino stroSkov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu); {

— skréila ali zaostrila merlla za uveljavljanje pra-
vic do:

— nadaljevanja bolnisnitnega zdravljenja v na-
ravnih zdravilid¢ih, razen za udeleZence NOB, &e ne
gre za nujno zdravilisko zdravljenje;
neobvezna cepljenja;
refevalnih prevozov;
zdravil;
snemnih in fiksnih zobno-protetxénih del;
specialistitna zdravljenja;

— drugih pravic iz neposrednega zdravstvenega
varstva.

Podpisniki poobla&tajo
opredelitev, katere pravice:

— so druzbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programu,

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v visini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmo&ju SR Slovenije,
specifitnostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti,

skupitino, da sprejme

III. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA

A. Posredna menjava dela

19, &len

Osnove in merila za uresnitevanje posredne svo=
bodne menjave dela na podrod¢ju zdravstvenega var-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmotju SR Slovenije.
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Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkrelizirana in opredeljena.

Na podldgi osnov in meril iz lega sporazuma izde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finanéne
natérte, ki morajo bili usklajeni glede obsega, struktu-
re.in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. &len

v me,iihh razpoloZljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju, svobodne
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti¢ne in lekarnifke
dejavnosti, bolhini¢nega ter zdravililkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obégine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

- ‘Sredstva za zagotavljanje specialistiénega, bolnis-
ni¢nega ter zdraviliSkega zdravstvenega varstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala na nivoju

regije.
21. &len

‘Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah 1. do III. tega
gporazuma, ;

22, tlen
Stevilo delavcev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogolata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki jzmenske-
ga delovnika,
' 'Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upoitevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolotenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva 2za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
deZurstvo zdravnikov v fasu drZavnih praznikov, ne-
delj in nofnem ¢asu.

B. Neposredna menjava dela

23, ¢len

Skladno z dolotilom 92, ¢lena zakona o zdruZenem
delu, delavei izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
Ze do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podrodju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljulena v program skupnosti. V eilju jafanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povefevanju produktivnosti
dela in zaS%ite na delovnem mestu, podpisnikl tega
sporazuma soglafajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jatanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikoy zdruZe-
nega dela pri izvajanju zaitite delavca na delovnem
mestu,

Opredeljeni program potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 znaZa: |

N

Leto v milijonih din
1976 0,1
1977 1. pol. 0,1
1977 II. pol. 01 0,2
1978 0,2
1979 0,2
1980 0,2
Skupaj 0,9

Podpisniki sporazuma soglafajo in pooblai€ajo iz-
vajalce Zdravstveni center Celje — TOZD Zdravst-
veni dom Sevnica da pristopi k neposredni menjavi
dela, k izdelavi ter realizaciji programa preventivne
dejavnosti, kateri bo opredeljen za posamezno temelj-
no organizacijo zdruZenega dela na obmocju skupnosti
in dogovorjeni s posebnim sporazumom za obdobje od
1. 7. 1977 dalje.

IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24, ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-

. Cala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to

letno po stopnji 0,07 "%, kar po:_"neni da bodo znagala
sredstva za le namene v tem obdobju letno 24.000 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 124.000 din.

25. dlen

Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti.

V ta namen bo skupnost izlofala iz skupnih do-

. hodkov 0,409, sredstev, kar znada:

v milijonih din

leta 1976 0,2,

leta 1977 0,2

leta 1978 0,2

leta 1978 0,375

leta 1980 0,2
26, élen

Skupnost bo zdruZevala dolofena sredstva za sku-
pen program in naloge (3tipendiranje kadirov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske nalozbe, pokrivanje
bannih in podinih stroSkov, avtomatske obdelave po-
datkov, strokovno sluZbe, stroike samoupraynih orga-

‘nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-

segu in na natin, kot se bo dogovorila s posebnim
sporazumom,

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA ;

27. &len

Skupséina skupnosti bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnega nadzora nad uresnitevanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa,

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe
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Podpisniki sporazuma soglasajo, da se lahko do-
lo¢ene pristojnosti za lzvajanje strokovnega nadzora
- nad uresnitevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravsivene skupnosti.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28, ¢len

Skupstina skupnosti bo ob polletnem periodiénem
obratunu in ob sklepnem ratunu analizira vsebinsko
ter finanéno uresnititev tega samoupravnega’sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe. ' ‘

Ce skupitina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupstino obéine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali deopolnitev tega sporazuma.

29. &len

Podpisniki soglasajo, da skupnost na svojem ob-
moc¢ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmoéju obéine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. ¢lena sporazuma, e
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodi3¢ v pogle-
du Zivljenjskih stroSkov za veé¢ kot 3% v republikem
merilu in osebnih dohodkov na obmodju obgine za veé
kot 3o, a

30. ¢len ”

Podpisniki sporazuma pooblaséajo skupséino skup-
nosti, da ugotovi prenehanje plaftevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresni¢en sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. &len

Podpisniki sporazuma ponovno potirjujejo skladno
s sprejetim sklepom na ‘zboru uporabnikov zdravst-
vene skupnosti dne 27. decembra 1976 in zboru zdru-
Zenega dela obCine Sevnica z dne 29. 12. 1976, da so
medsebojne obveznosti za leto 1976 poravnane, ter da
ne obstojajo preseZena sredstva za leto 1976.

32. &len

Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblaséajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upostevanih v tem predlogu.

33. &len

Z dnem sprejefja tega sporazuma prenehajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
In sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34. &len

Za avientitno razlago tega sporazuma je pristojna
skupd¢ina skupnosti, Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
tevanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1980.

35, ¢len

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
S¢ina skupnosti ugolovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov,

36. &en

Za udeleZence, ki ne podpiSejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
liti¥nih skupnosti.

37. ¢len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

Sevnica, dne 22. junija 1977.

952,

Na podlagi 6. in 35. €lena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana obfinske zdravstvene skupnosti
Sevnica za obdobje 1976—1880 sta zbor uporabnikov
in zbor izvajalcev ob&inske zdravstvene skupnosti Sev-
nica na seji dne 22. junija 1977

ugotovila .

Samoupravni sporazum o temeljih plana obtinske
zdravstvene skupnosti Sevnica za obdobje 1976—1980
je podpisalo 100 %/ udeleZencev, torej ve¢ kot 3 /4 ude-
leZencev in je torej pravno veljavno sklenjen.

Skladna's 5. &lenom citiranega sporazuma se_bodo
od 1. 8. 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno

varstvo po tehle prispevnih stopnjah &
L]

— za nadomestila _in denarne dajatve 1,73

— za enolni, skupni in dopolnilni program 7,16

— za naloZbe v zdravstvu ' 0,62
Skupaj 9,51

— za naloZbe v bolniSnice po posebnem }
druzbenem dogovoru 0,93
10,44

Od skupne slopnje (10,44 %) se bo zdruZevalo in

platevalo:
]

— iz bruto osebnih dohodkov 7,55
— od bruto osebnih dohodkov v breme
dohodka 2,80
St 022-1/77 '
Sevnica, dne 22. junija 1977.
Predsednik skupséine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Sevnica el
ing. JoZe Sribar L. r.
953,

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obginske zdravsivene
skupnosti Sevnica za obdobje 1976—10880, sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcey Obéinske zdravstvene
skupnosti Sevnica na svoji seji dne 22. junija 1877
sprejela : 7
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SKLEP

o vifini (stopnji) prispevka za zdravsiveno varstvo za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredsivi obéanov

opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost
na obmoc¢ju obcine Sevnica

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o femeljih
planov oblinske zdravstvene skupnosti Sevnica za ob-
dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom s sredstvi obanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na obmoéju obtine Sev-
nica za Svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz
zdravstvenega zavarovanja svoje prispevke po enakih
stopnjah, ki so s citiranim sporazumom dogovorjene in
to:

*

— iz bruto osebnega dohodka

(zavarovalna osnova) 7,55
— od bruto osebnega dohodka

v breme dohodka (zavarovalna osnova) 2,89
Skupaj 10,44
Od tega znasa: A

L]

— stopnja za nadomestila in denarne

dajatve 1,73
— stopnja za enotni, skupni in

dopolnilni program | 7,16
— stopnja za naloZbe v zdravstvu 0,62
— stopnja za naloZbe v bolnisnice 0,93 10,44

2, &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. tlen

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o wvifini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obéinski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, &t. 10/395-76).

8t. 022-1/71
Sevnica, dne 22. junija 1977.

" Predsednik skupstine
- Obtinske zdravstvene skupnosti
Sevnica

inZ. JYoZe Sribar I r.

954,

Na podlagi 6. &lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obéinske zdravstvene skupnosti Sevnica
za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obéinske zdravstvene skupnosti Sevnica na
svoji seji dne 22. junija 1977 sprejela

SELEP

o vidini stopnje prispevkov, ki jih platujejo zavaro-

vanei kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. &len

Vifina (stopnja) prispevkov, ki jih plaZujejo za-
varovanci-kmetje znaSa za leto 1977:

— od katastrskega dohodka, dehodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48%
— na kmetijsko gospodarstvo (pavéal) — 600 din

2. élen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.
3. élen

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o vifini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstve obtinskih
zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-

. stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, &t. 10/395-76).

St. 022-1/77
Sevnica, dne 22. junija 1977.

Predsednik skup#tine
Obéinske zdravstvene skupnosti
2 Sevnica

JoZe Sribar, inZ. L 1.
955,

Na podlagi pooblastila iz 6. élena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obé&inske zdravstvene
skupnosti Sevnica in 1. odstavka 118. &lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75
in 31/76), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev ob-
tinske zdpavstvene skupnosti Sevnica na seji dne 22,
junija 1977 sprejela

SELEF

o dolo¢itvi prispevka za zdravsiveno varstve za do-
lo¢ene kategorije oseb in obéanov, ki uZivajo posa-
mezne pravice iz zdravstvenega varstva v obéinski
zdravstveni skupnosti Sevnica od 1. avgusta 1977 dalje

1. &len

Za dolotene kategorije oseb in ob&anov se dolodijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavial-
nih zneskih in sicer: 1

% din

1. Ugenci v poklicnem izobraZevanju in uenci
poklicnih $ol, ki imajo poleg #olskega pouka tudi
praktiéni pouk pri delovni organizaciii, v Soli ali
pri zasebnem delodajaleu — 1. odst. 56, ¢lena za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) 66

2. Oblani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem #$tudiju, ki so zaradi tega iz~
gubili lastnost delavea v ‘zdruZenem delu, &e ta
das dobivajo Stipendijo nimajo® statusa rednega
Studenta in obdafii, ki jih poflje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v druge
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. &lena ZZV 177

3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

4. Osebe na pouku za obrambo in zadéito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. &lena ZZV 66
5. Zatasno nezaposlene osebe po konganem
Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV : a6
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din
6. Udeneci srednjih ol ter Studenti viiiih in
visokih 8ol in akademij — 3. odst. 56, élena ZZV 66
7. Uzivalci stalnih druZbenih kmeékih pre-
Zivnin — 4. odst. 56. ¢lena ZZV 177
8. UZivalei stalnibh priznavalnin, uz.walct druz-
benih preZivnin in uZivalei stalne druzbene de-
narne pomoci — 5. odst., 56. ¢lena ZZV 171
9, Obdani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilea pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi na strodke tu-
jega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2. odst,
57. €lena ZZV 177
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo#] zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &lena
ZZV 177
11. Druge skupine delovnih ljudi — ob&anov
pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV . 177
Osebam, nastetim od 1. db 11. totke tega &lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
doloéata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.
. 2, ¢len
Za osebe in obane iz 70. &lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev praviec iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za ‘poklicno

boleznijo v mesefnih pav3alnih zneskih, in sicer:
. : din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-

lifikaciji — 2, totka 70 &#lena ZZV 111

2. ulenci strokovnih ¥ol in gimnazij ter Stu-
denti visokofolskih zavodov:

— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezl s
poukom v Holskih delavnicah ali uéilnicah 28
— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven folskih delavnic ali
uéilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dolofen &as 66

3. &len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ohfanom iz 74.
Elena ZZV se dolotijo prispevki v meseénih pavialnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost
v svojih aktih, in sicer:

din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 28

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
sploinega pomena, pri reSevalnih akecijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesretami 28

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblaifenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samozagdite ter
osebne varnosti ob&anov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZevanju javnegza reda in miru ter pri

preprefevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 28
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni miliéniki 28

6. ko opravljajo na poziv driavmh organov
dolofene javne funkecije ali drZavljanske dolZno-
sti in ko kot.druZbenopolititni delavei opravljaio
druzbene funkcije 28

din
6. ko so kot vojagki invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 28
7. ko v okviru organizirane #portne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akecijah 28

Osebe iz tega ¢lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4, ¢len

Mesectni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. ¢lena tega
sklepa so dologeni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesee, se prispevek v pavial-
nem znesku obraéuna le za zavarovane delovne dneve.

5, &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalee prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, dru?inski, uZivalei
pravie poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. &. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od wvseh pre-
jemkov v viSinl (po stopnji) 14 % neto.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje plafujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vifini (po stopnji) 14 % neto,

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst, - tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na obmogju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
tasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugate dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz 1. odst. 57. ¢lena ZZV, ki so skle-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa’
se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo &ti-
pendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosilcu zdrav-
stvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od nasled-
njih Eistih pavEalnih mesetnih osnov;

. din

I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000

II. se ne zahteva po osnovnem Solanju pri-
uéitev za dolofena dela in poklic

IIL. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem ¥olstvu _

IV. se zahteva konfanje splofne srednje
fole, tehnikuma delovodske #ole, tehnitne sred-
nje fole, ¢e je trajalo to dolanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavca oz. izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

V. se zahteva viija Jola, prva stopnia, fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-
dohitev visje strokovne izobrazbe

VL se zahteva diploma visoke Hole ali fa-
kultete ali po diplomi #e javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti 12,000

Prispevki po tem &lenu se obrafunavajo in pladu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in gavarovanje, prerafunajo pa se na
neto prispevne stapnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
tunajo v bruto.

6.100

7.200

8,100

9.600
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Za zavarovance iz 1. odst. 56. ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
uéijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od mesec-
nih pavsalnih osnov iz 1. odst. tega ¢lena,

8. ¢len

Zavezanci za plafevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za doloéene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— pod 1. té& 1. él. — orgamzaclje zdruZenega dela,

zasebni delodajalei ali Sola

— po 2. t& 1. &l. — organ ali organizacija, ki daje
Stipendijo (5tipenditor)

— po 3. té. 1. ¢l. — organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

— po 4. t& 1. &l. — organizator pouka

— po 5. t&. 1. &l. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1, &l. — platniki se dolo¢ijo s samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po T. t& 1. &l — organ ali orgmimcﬁa. ki iz-
platuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. t&. 1. ¢él. — organ-izplatevalec

— po 9. t& 1, &l. — sami obéani, &e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugaCe

— po 10. t& 1. &. — skupnost za zaposlovanje, &e
se prijavijo za zaposlitev

— po 11, té& 1. ¢l. — zavezanca dolo&i zdravstvena
skupnost

— po I. t& 2. &L — orgamzacije, zasebni deloda-
jalel oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje

— po 2. t& 2, &é. — B3ola, &e se prakti®na dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali u€ilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se prak-
tiéna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢&l. — organizator dejavnosti

— po 7. &l. — zavarovanci sami, &e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovani v SR Sloveniji

— zavarovanci sami, &e jim je prenechala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel iti-
penditor

— organizacije za delavee, ki so v delovnem raz-
merju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam

uéijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na

praksi (detaSirani delavci)
9. tlen

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolini pladevati za svoje delavee, katerim

odobrijo neplagani dopust ali ko ti upraviéeno ali ne- -

upravifeno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravsiveno varstvo in zavarovanje
za ves Cas odsotnosli z dela pod pogoiji, ki jih doluﬁ
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %o,

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplagan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega Clema.

10. &len

Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, platajo organizacije, oz. zasebni delo-

dajalei prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4%. Osnova za obratun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek.

11. élen

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pla-
¢ujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali élana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v vi&ini 6% od bruto iz-
platanega zasluZka.

Prispevek zapade v platilo ob izpladilu zasluzka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢élena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplaanih
bruto zasluzkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluzbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marca.

12. &len e

Lastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1.
odst. 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovantevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmeéko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane za-
varovanca-delavea po 58. élenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. ¢lena ZZV.

13, &len

Vsi prispevki in pavZalne osnove pa tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmoé¢ju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepm ne doloéi drugade,

14, ¢len

A dnem. ko se zaéne uporabljati ta sklep, preneha
veljatl sklep o doloditvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolotene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne

_pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni

list SRS, &t. 10-386/76).

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1, avgusta 1977
dalje.

St. 022-1/77 ;

Sevnica, dne 22, junija 1977.

Predsednik skups@ine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Sevnica

Joze Sribar, inZ 1. r.
———

SLOVENSKE KONJICE

Na podlagi 22, &lena zakona o zdruZenem delu
(Ur. 1. SFRJ, 5t. 53/76) in 13. &lena statuta Obéinske
zdravstvene skupnosti, Slovenske Konjice, sklenemo
delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
delovnih skupnostih in delovni ljudje, ki z osebnim
delom s sredstvi obfanov opravljajo gospodarskeo ali
negospodarsko dejavnost na obmotju obine Sloven-
ske Konjice
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SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o iemeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice za obdobje 19761930

I. UVODNE DOLOCBE, CILIJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELO

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. ¢len

S tem sporazumom se dolotajo:

— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druzbene potrebno delo ter
pri¢akovani prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produklivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljsanju zdravstvenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi moi—
nostmi TOZD;

— uresnic¢itev svobodne menjave dela.

Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delavcev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih moznosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druZbenega dela.

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
¢elih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, natin in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moZ-
nosti v obéini. _

Skupni program pa bo omogoéil uresni¢evanje ne-
katerih nalog skupnega in sploSnega pomena za ob-
motje SRS. : '

Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upostevajoé dolotila za-
kona o zdrufenem delu in &iste dohodkovne odnose,
zlasti pa %e ekonomske mozZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, dolotene
s tem sporazumom.

2. ¢len

Pri nadrtovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednosine
naloge: ;

1. bolj%e in popolnej¥e zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjfevanje staleZa bolnih, ome-
jevanje in preprefevanje nesref, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZi¢nih obolenj;

2. boljfe in popolnejfe zdravstveno varstvo ude-

leZencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemioloske dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje ¢lovekove-
ga in delovnega okolja;

4. zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost;

5. usposabljanje zdravstvene sluibe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih sploinega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

6. izboljfevanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospefevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluZbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9. sklepanje:

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v ob¢ini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruZe-
nega dela,

_— sporazum o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za ve& regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— sporazum o© neposredni menjavi dela;

10. pospefevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojni-
mi izhodis¢i v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nestim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljufevana v mre%o ratunal-
nikov v okviru obtine, regije in republike.

3. ¢len

Za . druzbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se iteje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
lienih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresnievanje svobodne menjave dela na podrogju
zdravstvenega varstva SRS.

Osnove in merila po fem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, éasov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolniinicah, sfandardih stopenj hospitalizacije
oz. povpretne leZalne dobe in standardi materialnih
stroSlkov za enoto storitev (cene) — po prilogah 5t 1,
11, III., kot sestavnega dela sporaz'uma.

II. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4. &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS ohsega: ;

— koli¢insko in kakovostno 'npredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre--
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene sluzbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republlﬁke solidarnosti I vza-
jemnosti;

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmotja zdravstvenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takinega pomena za delavce in druge delovne ljudi in
ob&ane, da si jamé&jo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih moZnosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povefanjem Stevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliite
(zavarovalni prineip).

5. &len

1. Delovni ljudje in ob&ani, zdruZeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uresnifevanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:
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v milijonih din

Sredstva zdrufenega dela Pris

za skupnost P ek . :ern
ok. v k
Leto celotni drgi%‘::b:l;l. Eubat i n&lou‘f“ 0::3221;_:'1" 354-’43:3“
program r..:u' nlé..u\r! skup! program program
1 T2 3 ‘ : 5 [
1976 43,1 —— 43,1 43 2,5 49,9
1977 43,8 3,1 46,9 4,6 28 54,3
1978 45,0 3,1 48,1 4.9 3,1 56,1
1979 46,3 3,1 49,4 53 33 58,0
1980 47,3 3,1 50,4 5,7 3,6 59,7
Skupaj T6—80 225,56 12,4 2379 248 15,3 278,0

2, sredstva za izvedbo programov po tem samoupravnem spor;zumu znafajo:

v milijonih din

Leto B
8 i,
Opis 1978 wm s 1979 1980 kups.
Plan (po cenah 75)
a) Enotni program 26,0 ; 26,8 27,5 28,2 28,8 137,3
b) Skupni program in naloge
v SRS : 1,4 1.2 1.1 1,0 0,9 5,8
¢) Dopolnilni program 22,5 26,3 27,5 28,8 30,0 135,1
Od tega: ;
— nadom. in den. dajatve 51 54 5,8 6,2 6,6 29,1
— neposr, zdrav. var. in i
ostali izdatki 14,4 147 15,4 16,2 16,9 77,6
— naloZbe 3,0 3,1 3,2 33 . 34 16,0
— moder. spl. bol. Celje — 31 3,1 3,1 3,1 12,4
Skupaj 49,9 54,3 56,3 58,0 59,7 278,0
Od tega:
— za rep. solid. enotnega -
programa '
— za reg. solid. dopol,
programa 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7 3.2 .
= iz republ. solid. za enotni '
program 6,3 6,5 6,7 6,9 7,1 33,5

3. Izvedba plana (v tekoéih cenah)

a) Enotni program 26,0 13
. b) Skupni program in naloge .

v SRS s K 12

¢) Dopolnilni program 22,5 26,8
Od tega:
— nadomest. in den. dajatve 5,1 6,1 p
— neposr, zdray, var. in

ostali izdatki 14,4 13,0

— naloZbe : 3,0 26
-~ moder, spl. bol, Celje -— 3.1
Skupaj 49,9 55,3
Od tega:

— za republ. solid.
enotnega programa
— iz rep, solid. za enotni

program 63 (X}
— za reg. solid. za
* dopolnilni program 0,6 086

Razblunlt;v programa po vrstah je razvidna iz priloge TV,
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4. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu

1977 se ugotovi takole:
V mili-
jonih
din
1. Dogovorjeni program za leto 1977 55,3
2. Manj realizirana sred. v obdobju
od 1. 1. 1977 do 31. 7. 1977 (po zakonu o zatasnem
financiranju SIS)
3. Manj znesek presezka iz leta 1976
4, Plus znesek primanjkljaja iz 1. 1976 —_
5. Ostane za zdruZevanje v obdobju od
1. 8. 1977 do 31. 12, 1977: AL
a) od delavecev v zdruZ. delu in pri obéanih,
ki samostojno opravljajo dejavnost
b) od skupnosti pokoj. inv, zavarovanja
c) od kmetov in ostalih dolinikov

27,1

25,1
2,9
09

Znesek iz 5.a tofke se bo zdruZeval od 1. B. 1977
dalje tako, da bodo zavezanci plafevali prispevke od

osnove bruto osebnega dohodka in to za:
L)

— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1,50
— enotni, skupni in dopolnilni prog., razen

naloZb I 3
— naloZbe v zdravstvu 0,64
Skupaj 9,75
— NaloZbe v Spl. bolnico Celje po posebnem

druZbenem dogovoru 0,85
Skupaj 10,60
stopnja iz BOD 8,57
stopnja dohodka 2,03

Pri izradunu stopenj ni upostevana regijska soli-
darnost.

6. élen

Podpisniki sporazuma soglafajo, da bhodo za ob-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. &lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupéitine ali
samoupravnega sporarzuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prispevne stopnje.

7. ¢len

Planirana sredstva za leto 1977 po cenah iz leta
1975 so preradunana na nominalne zneske tako, da so
zneski prilagojeni finannemu naértu skupnosti za
leto 1877, ki upoiteva resolucijo o druZbencekonomskih
odnosih v obé¢ini Sl. Konjice in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje. T

8. ¢len

Podpisniki sporazuma soglaSajo, da bo skupitina
skupnosti ob zakljufku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. tolke 5. &lena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upoitevala:

— doseZeno vifino povprefnih osebnih dohodkov
na pogoino nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v obéini in kadrovsko zasedbo do vifine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivijenjskih strofkov v SRS;

— materialne strofke (ki so v zdraystvu primer-
ljivi z Zivijenjskimi stroski) v vifini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega

materiala ter opreme v vifini iz meseca decembra.

preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram nalozb).
_ 9. &en

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podro&ju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob zadr-
#anosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstoje¢ih samoupravnih aktih.

" Podpisniki sporazuma soglaiajo, da bo skupiina
vsako leto v tofki 2/c 5. &élena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev wvalorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni odstotek pove-
Zanega itevila zaposlenih delaveev in osebnega dohod-
ka v obtini v preteklem letu.

10. &len

'l?deleienci tudi sogladajo, da v primeru, &e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odlogili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zviSa, da
se temu ustrezno zvifa tudi predvidena realna wvsota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11. ¢len

Podpisniki sporazuma soglafajo, da skupitina
skupnosti na podlagi zneskov iz tega sporazuma dolo&i
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo dolotene nove
osnove po doloébah zakona o zdruZenem delu.

Walo¥be za razvoj zdravsivene sluibe

12. &len

'V cilju postopnega refevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadome$tanje
amortizacije in zastarele opreme, bo skupnost zdruZe-
vala sredstva v viini din 16,0 milj., od tega:

14,1
1,9

— na nivoju regije
— na nivoju obéine

Zdrufena sredstva na nivoju regije In obéine se
bodo namenila za:

— ureditev ZP Vitanje : 1,500.000
— ureditev zobnih tehnik v ZP, ureditev

laboratorija, prostorov in opreme otrofkega

dispanzerja 3,160.000
— nabavo vrtalnega stroja za mladinsko *

zobno ambulanto ZP Zrete 150.000
— ureditey ambulante za fizioterapijo 750.000
— OA Unior Zrete 700.000
— nabava reSevalnega avtomobila }90.000
— novogradnja in oprema lekarnifkih

enot obéine Slov. Konjice 2,130.000

Skupnost bo del zdruZenih sredstev za naloZbe
zdruZevala po posebnem sporazumu v regionalni
zdravstveni skupnosti, del sredstev pa bo samostojno
uporabila za naloZbe v osnovno dispanzersko dejavnost.

Skladno z vsakoletno resolucijo bo ob&inska zdrav-
stvena skupnost s svojim finan&nim nafrtom dolotala
prioriteto in vifino sredstev za posamezne investicijske
nalozbe iz tega sporazuma.

i

13, &len

Glede na ¥e sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnovni zdravstveni sluzbi ter podpisanim
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druzbenim dogovorom za modernizacijo Splosne bol-
nignice Celje, bodo delavei-zavarovanci skupnosti zdru-
Zevali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 0,88 % od bruto osebnih dohodkov za
osnovno in hospitalno dejavnost v tem srednjeronem
obdobju.

b) po stopnji 0,83% za modernizacijo bolni3nice
Celje od 1. 1. 1977 do 31. 12, 1980.

Obratunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod
totko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro ratun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
droCju zdravsiva — modernizacija bolnignice Celjes«.

Podpisniki pooblaitajo skupéitino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira viSino stop-
nje za naloZbe.

L

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14, ¢len

a) Delavel in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnitevanje nekaterih nalog skup-
nega in sploinega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruzevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo rizitno sposobnost skupnosti in so posledica
vetjih elementarnih nesreé in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter poikodb po sfop-
nji 0,125 % od skupnega ugotovljenega dohodka po iz-
lotitvi sredstev.

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

! v milijonih din
Skupni program in nepredvideni riziki

odstotek ‘Skupaj

Feio s&’;‘n‘?a od sd:éi:dka znesek
1976 0,46 0,125 1,4
1977 0,34 0,125 1,2
1978 . 033 0,125 1,1
1979 0,25 0,125 1,0
1980 0,20 0125 0,0
Skupaj XX XX 5,6

Stopnje in zneski po tem Elenu so e zajeti v zne-
slc_ih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavijanje cnoinega programa na obmoéju
SR Slovenije

15. &len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresnievanje dogo-
vorjenega enotnega programa  zdravstvenega varstva
Za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni prineip)
po enotni prispevni stopnji (na brutoosebne dohodke)
s tem, da bo preseZena syedstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmotju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nidevanja enotnega programa zdravstvenéga varstva
v ostalih oblinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prispevni stopnji za
enoini program.

+ milijonih din

Enotna Obveznost za rep.
Leto prispevna . solidarnost za
stopnja enotni program
1976 4,59 =
1977 4,56 =
1978 4,51 —
1979 4,49 —
1980 4,45 s
Skupaj XXX e

Zdruzevanje sredsiev za solidarnost v regiji

16. ¢len

~Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjeroCnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
loéena sredstva na nivoju regije za zagotlovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v ob¢inskih zdravstvenih skupnostih,

v milijonth din

Leto Znesek
1976 . 0,6
1977 0,6
1978 0.6
1979 0.7
1980 0.7
Skupaj 3,2

Glede na to, da se s.tem sporazumom pristopa k
novemu. na¢inu financiranja zagotavljanja enotnega
programa na obmodéju SRS, se v okviru regionalne
skupmosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravitenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje praviec z dohodkovnimi moZnostmi
uporabnikov ;

17. Clen

Podpisniki soglasajo, da skupnost na svojem ob-
mocju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmoé¢ju obtine in

‘valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-~

sti iz 5. ¢lena sporazuma, ¢e ta gibanja odstopajo od
resolucijskih izhodi¢ v pogledu zivljenjskih stroskov
in osebnih dohodkov na obmoé&ju obéine.

18. &len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpoloZljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih sploinih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), &e dohodkovne moZnosti ne omogaodajo, da bi jih
v celoti uresniéila,

Pri tem bo postopala selektivno po naslednjem
vrstnem redu:

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
zna¢aja (zdruZevanje na regiji);

— skréila obseg investicijskih vlaganj ob¢inskega
znataja (zdruZevanje na ravni obéine);
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— dolotila za nekatere pravice obratno participa- 22, ¢len
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo- Stevilo delavcev po normativih in kalkulativni

rabnike (vi$ino strofkov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu); L

— skreila ali zaostrila merila za .uveljavljanje pra-
vie do:

— nadaljevanja bolniniénega zdravljenja v na-
ravnih zdravilid¢ih, razen za udeleZence NOB, &e ne
gre za nujno zdravilisko zdravljenje;
neobvezna cepljenja;
resevalnih prevozov;
zdravil;
snemnih in fiksnih zobno- protetiénlh del;
specialistiéna zdravljenja;
drugih pravic iz neposrednega zdravsivenega
varstva.

Podpisniki pooblaitajo skupitino, da sprejme
opredelitev, katere pravice: 3

— s0 druzbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programau, !

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v vigini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmogju SR Slovenije,
specifitnostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

111. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA
A. Posredna menjava dela :

19. ¢len

Osnove in merila za uresni¢evanje posredne svo-
bodne menjave dela na podrofju zdravsivenega var-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmogju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni- v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma jzde-
lajo zdravsivene organizacije svoje delovne in finanéne
nadrte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-

re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve- :

‘ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. &len

V mejah razpoloZljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialistiéne in lekarniSke
dejavnosti, bolniinitnega ter zdraviliZkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, ki zagolavljajo prebivalstvu obdine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedama menjava dela
na tem nivoju.

Sredstva za zagotAvljanje specialisti¢nega, bolnis-
nidnega ter zdraviliSkega zdravstvenega varstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala na nivoju
regije.

21. &len t

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I. do IIL tega
sporazuma,

ozebni dohodek omogotata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-
ga- delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upoStevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno'v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotqvila s posebnim sporazumom
sredsiva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
dezurstvo zdraynikov v &asu drZavnih praznikov, ne-
delj in no¢énem d&asu.

B. Neposredna menjava dela

23. ¢len

Skladno z dolodilom 92. tlena zakona o zdruZenem .
delu, delavei izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
#e do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki

~ na podro¢ju medicine dela — preventivna dejavnost,

ki ni vkljutena v program skupnosti. V cilju ja¢anja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, poveéevanju produktivnosti
dela in zadt¢ite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma: soglasajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jatanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe=
nega dela pri izvajanju za3tite delavca na delovnem
mestu.

Opredeljeni program potrebnih srédstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 znaZa:

Leto

" v milljonih dia
1976 0,2
1977 1. polletje 0,1
1977 II. polletje 0,1
1978 0,2
1979 0,2
1980 = 0,3
Skupaj 1,1

Podpisniki sporazumga soglafajo in poobla¥tajo iz-
vajalce ZdruZene zdravstvene zavode Celje — TOZD
Medicina dela Celje, da pristopi k neposredni menjavi
dela, k izdelavi ter realizaciji programa preventlvne
dejavnosti, kateri bo opredeljen za posamezno temelj-
no organizacijo zdruZenega dela na obmoéju skupnosti
in dogovorjen s posebnim sporazumom za obdobje od

1. 7. 1977 dalje. \

IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24, ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka= ¥
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di- *°
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
Cala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to'"
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo znaSald "
sredstva za te namene v tem obdobju letno 30.000 d@ir-*
ali skupno v obdobju 1876—1980 150.000 din.
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25, ¢len

Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti.

V ta namen bo skupnost izlo¢ala iz skupnih do-
hodkov 0,40 % sredstev, kar znaSa:

¥ milijonih din
leta 1976 0,2
, leta 1977 0,2
leta 1978 0,2
leta 1979 0,2
leta 1980 0,3

26. ¢len

Skupnost bo zdruZevala dofotena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
bané¢nih in postnih stroskov, aviomatiske obdelave po-

s datkoy, strokovno sluzbo, stroske samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-
segu in na nacin, kot se bo dogovorila s posebniin
SPOrazumorn.

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. ¢len

Skupstina skupnosti bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnega nadzora nad uresnitevanjem svo-
botine menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.

Podpisniki sporazuma soglasajo, da se lahko do-
lotene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnitevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumomn prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti. y

VI. PREHODNE Il;l KONCNE DOLOCBE

28. &len

Skup3éina skupnosti bo ob polletnem periodi¢nem
obratunu in ob sklepnem rafunu analizirala vsebinsko
ter finanéno uresniditev tega samouprayvnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe.

Ce skupitina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupiéino obtine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma.

29. &len

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-
moéju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmoéju obéine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. ¢lena sporazuma, Ce
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodis¢ v pogle-
du Zivljenjskih strodkov za ved kot 3% v republifkem
merilu in osebnih dohodkov na obmo&ju obéine za vel
kot 3%5.

¢ a

30. ¢len

Podpisniki sporazuma pooblaitajo skup#tino skup-
nosti, da ugotovi prenehanje platevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresnit¢en sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. ¢len

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdravstve-
ne skupnosti dne 6. 1. 1977 in zboru zdruZenega dela
ob&ine Slov, Konjice z dne 10. 1. 1877, da so medse-
bojne obveznosti za leto 1976 poravnane, ter da ne
obstojajo preseZena sredstva za leto 1976.

32. &len

i
Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblaZiajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazl javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativoy ter sprejetih amandmajev, ne-

upoitevanih v tem predlogu.

33. &len

Z dnem spréjetja tega sporazuma prenehajo ve-
Ijati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu. .

34. dlen

Zg avtentiéno razlago tega sporazuma je pristojna
skupitina skupnosti, Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
¢evanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1880,

35. &len

Ta samoupravni spora'zum je sklenjen, ko skup-
3¢ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisale najmanj
3/4 podpisnikov.

36. &len

Za udeleZence, ki ne podpiSejo tega sporazuma,
aredijo obseg pravie In obveznosti akti druZbenopo-
litiénih skupnosti. i

37. ¢len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v 'Uradnem
listu SRS.

St. 022-1/77
Slovenske Konjice, dne 24. junija 1877.

" 957,

Na podlagi 6. in 35. &lena samoupravnega sporazu-
ma o temeljih plana Obginske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice za obdobje 1976—1980 sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev Obtinske zdravstvene
skupnosti Slovenske Konjice na seji dne 24. junija
1977 sprejela :
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SKLEP

o ugotovitvi pravne veljavnosti samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obdinske gdravstvene
skupnosti Slovenske Konjice za obdobje 1976—1980
in prispevnih stopnjah, veljavnih od 1. avgusta
1977 dalje

1. &len

Samoupravni sporazum o temeljlh plana Obdinske
zdravstvene skupnosti Slovenske Konjice za obdobje
19761980 je podpisalo 100%s temeljnih organizacij
zdruZenega dela in ostalih podpisnikov iz obmodja. ob-
¢inske zdravstvene skupnosti (v nadaljnjem besedilu:
sudeleZencevs), kar je ved kot 3/4 udelefencev in je
torej pravno-veljavno sklenjen citirani samoupravni
sporazum.

2. &len
Skladno s 5. &lenom citiranega sporazuma se bodo
od 1. avgusta 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdrav-
stveno varstvo po naslednjih prispevnih stopnjah:
— za nadomestilo in denarne dajatve 1,50
— za enotni, skupni in dopolnilni

program 761
— 2za naloZbe v zdravstvu 0,64
— za naloZbe bolnice Celje po
posebnem druZzbenem dogovoru 9,75

10,60

od sk)upne bruto stopnje (10,60 %) se bo zdrulevalo -

in placevalo
s

— iz bruto osebnih dohodkov 8,57
— od bruto osebnih dohodkov v breme
dohodka 2,08
3. tlen

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

4. tlen

S 1. avgustom preneha veljati sklep o vidini (stop-
nji) prispevka za zdravstveno varstvo Obtinske zdrav-
stvene skupnosti, zdruZeni z Regionalno zdraystveno
skupnostjo Celje (Uradni list SRS, &t. 10-395/76).

St. 022-1/77
Slovenske Konjice, dne 24, junija 1977.

Predsednik skupé$éine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice

Alojz Korodec 1. 1.
——aas

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obginske zdravstvene
skupnosti Slovenske Konjice za obdobje 1976—1980,
sta zbor uporabnikov in zbor izvajalceyv Obé&inske
zdravstvene skupnosti Slovenske Konjice na svoji seji
dne 24, junija 1977 sprejela

SKLEP

o viSini (stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo za

deloyne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi obfanov

opravljajo gospodarske ali negospodarske dejavnost
na obmodéju obline Slovenske Konjice

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov obéinske zdravstvene skupnosti Sl: Konjice za
obdobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z
osebnim delom s sredstvi obtanov opravljajo gospo-
darsko in negospodarsko dejavnost na obmoéju obéine
Sl. Konjice za svoje zdravstveno varstvo in ostale pra-
vice iz zdravstvenega zavarovanja svoje prispevke po
enakih stopnjah, ki so s citiranim sporazumom dogo-
vorjene in to: . /

— iz bruto osebnega dohodka
(zavarovalna osnova) 8,57
— od bruto osebnega dohodka
v breme dohodka (zavarovalna osnova) 2,03

%

Skupaj 10,60
Od tega znala:
s
‘ — stopnja za nadomestila in denarne !
dajatve 1,50
- stopnja za enotni, skupni in
dopolnilni program 7,61
— stopnja za naloZbe v zdravstvu 0,64
— stopnja za naloZbe v bolnidnico
Celje ¥ 085 10,60
' 2, tlen

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. dlen

S 1, avgustom 1977 preneha veljati sklep o viSini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo ob&inski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, 5t. 10/395-78).

St. 022-1/77
Slovenske Konjice, dne 24, junija 1977.
' Predsednik skupdtine

Obdinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice

Alojz Korodee L r.

Na podlagi 6. &lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obtinske zdravstvene skupnosti Slov.
Konjice za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov
in zbor izvajalcev oblinske zdravstvene skupnosti
Slov. Konjice na svoji seji dne 24. junija 1977 sprejels

SKLEP
o vidinl stopnje prispevkov, ki jih plafujejo zavaro-
vanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. &en

Vidina (stopnja) prispevkoy, ki jih platujejo za-
varovanci-kmetie znaSa za leto 1977:
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— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48%
— na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 600din

2. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. &len

S 1. avgustom 1977 preneha yeljati sklep o visini
(stopnji) prispevka za zdravsiveno varstvo obéinskih
zdravsivenih skupnosti, zdruzenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, it. 10/395-76).

St. 022-1/77
. Slovenské Konjice, dne 24. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice

Alojz Korosec L 1.
960,

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obtinske zdravstvene
skupnosti Slovenske Konjice in 1. odstavka 148. ¢lena
zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t
38/74 in 1/75) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev
obtinske zdravstvene skupnosti na seji dne 24. junija
1977 sprejela

SKLEP

o dolocitvi prispevka za zdravstveno varstvo za do-

locene kategorije oseb in obdéanov, ki uZivajo posa-

mezne pravice iz zdravstvenega varstva v obéinski

zdravsiveni skupnosti S1. Konjice od 1. avgusta 1977
dalje

1. &len

Za dolofene kategorije oseb in obfanov se dolodijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meselnih pavial-

nih zneskih in sicer:
din

1. Utenci v poklicnem izobraZevanju in ugenci
poklicnih Zol, ki imajo poleg Zolskega pouka tudi
praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali
pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56. &leng za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) =ttt 66

2. Obtani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega iz~
gubili lastnost delaveca v zdruZenem delu, ¢e ta
&as dobivajo &tipendijo nimajo statusa rednega
Ztudenta in obé&ani, ki jih.poslje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Etipendiste na prakti®no delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst, 56. &lena ZZV

' 8. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

4, Osebe na pouku za obrambo in zaStito v
mladinskih u®nih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odst. 56, &lena ZZV 66

177

5. Zatasno nezaposlene osebe po konfanem e
Studiju — 2. odst. 56. ¢lena ZZV ; 66
6. Utenci srednjih 3ol ter Studenti visjih in
visokih 3ol in akademij — 3. odst. 56. ¢lena ZZV 66

7. UzZivalei stalnih druZbenih kmedékih pre-
Zivnin — 4. odst. 86. ¢lena ZZV

8, Uzivalei stalnih priznavalnin, uzivalci druz-
benih prezivnin in uZivalei stalne druZbene de-
narne pomoc¢i — 5. odst. 56. ¢lena ZZV

9. Obtcani, ki uzivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilca pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, &é jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi na strofke tu-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.
87. ¢lena ZZV

10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo¢i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &lena
ZZV

11. Druge skupine delovnih ljudi — obanov
pod pogoji, ki jih doloéi zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV

Osebam, nastetim od ‘1. do 11. totke tega ¢lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolo¢ala zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja 2za pri-
mer nesreée pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo. .

177

177

177

177

1717

2. ¢len

Za osebe in oblane iz 70. &lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrete pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mesetnih pavSalnih zneskih, in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-

lifikaciji — 2. tot¢ka 70. ¢lena ZZV
2. utenci strokovnih %ol in gimnazij ter Stu-
denti visokoSolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah - 28
— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
udilnic in ne zasedajo fistemiziranega delovnega

mesta’'za doloen ¢as

111

3. &len !

Za zagolovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ob&anom iz 74.
¢lena ZZV se dolodijo prispevki v meseénih pavialnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost

v svojih aktih, in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 28
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

sploSnega pomena, pri refevalnih akecijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesrefami 28

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblai¢enim uradnim osebam ter organom pri -
izpolnjevanju nalog druZbene samozailite ter
osebne varnosti ob¢anov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri

preprefevanju in odkrivanju kaznivih dejanj - 28
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni mili¢niki 28
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5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
dolo¢ene javne funkcije ali drZavljanske dolZno-
sti in ko kot druzbenopoliti¢ni delavei opravljajo

druZzbene funkcije 28
6. ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 28
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akecijah 28

Osebe iz tega ¢lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4, tlen

Mese&nipavialni prispevki iz 1., 2. in 3. tlena tega
sklepa so dolofeni za celoino 3tevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavSial-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve.

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalee prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalci
pravic poklicne rehabilitatije — 5. odst. 56. &l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vidini (po stopnji) 14 % neto.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje pladujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. &lena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v viiini (po stopnji) 14 % neto.

Osnova za obralun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na obmoéju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
¢asno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugale dogovorjeno.

7. tlen

Zavarovanei iz 1. odst. 57. &lena ZZV, ki so skle-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji. pa
se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo 3ti-
pendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilen zdrav-
stvenega zavarovanja, plafujejo prispevek od nasled-

njih Cistih pav3alnih mesefnih osnov:
din

1. se ne zahteva nobena lkvalifikacija 5.000

IL. se ne zahteva po osnovnem folanju pri-
utitéy za dolotena dela in poklic

IIL. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem Solstvu

IV. se zahteva konCanje splofne srednje’
Sole, tehnikuma delovodske Sole, tehniéne sred~
nje Sole, &e je trajalo to Solanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavea oz. izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

V. se zahteva viSja Sola, prva stopnja fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri- .
dobitev viije strokovne izobrazbe

VI. se zahteva diploma visoke Zole ali fa-
kultete ali po diplomi 3e javno priznana spe-
ciallzacija (magistratura) ali doktorat znanosti

6.100

8.100

9.600

12.000

Prispevki po tem &lenu se obratunavajo in platu-
Jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-

7.200

veno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje,

Neto pavSalne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto.

Za zavarovance iz 1. odst. 56. &lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
utijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od meseé-
nih pavsalnih osnov iz 1. odst. tega é&lena,

8. ¢len

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so: |

— pod 1. t& 1. &l. — organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei ali Sola

— po 2. t& 1, &l. — organ ali organizacija, ki daje
Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. t& 1. &L — organizator javnih del ali

~ mladinskih delovnih akeij

— po 4. t&. 1. ¢l. — organizator pouka

— po 5, t& 1. ¢l. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1. ¢l. — placniki se dolo¢ijo s samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. ¢l. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmedke prezivnine

— po 8. t& 1. &l. — organ-izplatevalec

— po 9. t&. 1. ¢l. — sami oblani, e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami doloteno drugate .

— po 10. t& 1. &. — skupnost za zaposlovanje, e
se prijavijo za zaposlitev

— po d1. t& 1. &él. — zavezanca doloti zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2, &l. — organizacije, zasebni deloda-
jalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje

— po 2. t& 2. &. — Eoia, ¢e se praktitna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, &e se prak-
ti¢na dela (obvezna ali neobvezna praksa) ‘opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢l. — organizator dejavnosti

— po 7. &, — zavarovanci sami, ¢e .so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
v SR Sloveniji .

— zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti pladevanja prispevkov ni prevzel &ti-
penditor

— organizacije za delavce, ki so v 'deloyvnem raz-

‘merju z domago organizacijo in delajo v tujini, se tam

u¢ijo ali so. na strokovnem izpopolnjevan:}u ali na
praksi (detadirani delavei) :

9. &len !

Zavezanci prispevka, za zdravstveno zavarovanje
delavecev so dolZni plaevati za svoje delavee, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno ali ne-
upravideno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves Cas odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dologi
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %,
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Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je'nastopil nepla¢an dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega ¢&lena,

10. &len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, platajo organizacije, oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4°. Osnova za obrafun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek.

11. élen

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pla-
tujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
.zaposlijo za zaCasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto iz-
placanega zasluZka.

Prispevek zapade v pladilo ob izplatilu zasluzka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplatanih
bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluzbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marca.

12. élen

Lastniki kmetijskih zemlji$¢, zavarovani po 1.
odst. 56. ¢lena ZZV, pladujejo za ¢lane druzinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovanfevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmectko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavea po 59. ¢lenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
Cene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. &lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pav3alne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmotju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne doloi drugade

14, &len

Z dnem, ko se zalne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o dolotitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolofene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne

pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-

stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 10-386/76).

Ta sklep pritne veljati naslednji dan po objavi v’

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

8t. 022-1/77
Slovenske Konjice, dne 24. junija 1977.

Predsednik skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice
Alojz Korofec L r,

SENTJUR PRI CELJU

961,

Na podlagi 22. ¢lena zakona o zdruZenem delu
(Ur. 1. SFRJ, st. 53/76) in 13, ¢lena statuta Obtinske
zdravstvene skupnosti Sentjur, sklenemo delavei v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih skup-
nostih in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi
obtanov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
javnost na obmotju obé&ne Sentjur

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana Obdinske zdravstvene skupnosti
Sentjur za obdobje 1976—1980

I. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELO

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTIJ

1. &len
S tem sporazumom se doloZajo:

— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druZbeno potrebno delo ter
pri¢akovani prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljSanju zdravstvenega stanja:

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi moz-
noestmi TOZD;

= uresnititev svobodne menjave dela.

Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delavcev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih mozZnosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in pwduklwnostl
celotnega druZbenega dela. .

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
¢elih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev tér enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, naéin in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moZ-
nosti v obéini.

Skupni program pa bo omogoéil uresnitevanje ne-
katerih nalog skupnega in sploSnega pomena za ob-
molje SRS.

Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upoitevajot dolodila za-
kona o zdruZenem delu in ¢&iste dohodkovne odnose,
zlasti pa Se ekonomske moZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, doloene
s tem sporazumom.

"2, ¥len

Pri nalrtovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:
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1. boljSe in popolnejfe zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjSevanje staleza bolnih, ome-
jevanje in prepretevanje nesre¢, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZiénih obolenj;

2. boljSe in popolnejie zdravstveno varstvo ude-
leZencev NOV;

3. krepitev higiensko epidemioloske dejavnosti,
predvsem njene %ktivnosti za ohranjevanje ¢lovekove~
ga in delovnega okolja;

4. zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost;

5. usposabljanje zdravstvene sluzbe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih splofnega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

8. izboljievanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospeSevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluZbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9. sklepanje:

— SPOrazumov o delitvi_ dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v obdini, regiji in republiki ter
njthovem prilagajanju potrebam in interesom zdruze-
nega dela,

— sporazum o nadértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za veé regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— sporazum o neposredni menjavi dela;

10. pospeSevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojni-
mi izhodi3®i v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravetvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkliu¢evana v mrezo ratunal-
nikov v okviru obéine, regije in republike.

3. ¢len

Za drufbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za

uresnifevanje svobodne menjave dela na podrogju
zdravstvenega varstva SRS.

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢asov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolni%nicah, standardih stopenj hospitalizacije
oz. povprelne leZalne dobe in standardi materialnih
stroskov za enoto storitev (cene) — po prilogah 3t. I
IL,, III., kot sestavnega dela sporazuma.

'IL OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-

RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEY OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4, &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— kolitinsko in kakovostno opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva. ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvog zdravstvene sluZbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republidke solidarnosti in vza.
jemnosti;

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmodja zdravstvenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
tak$nega pomena za delavce in druge delovne ljudi in
obane, da si jamé&ijo njihovo uresnifevanje v okviru
dohodkovnih moZnosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povefanjem $tevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliite
(zavarovalni princip).

5. tlen

1. Delovni [judje in obtani, zdruZeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uresnilevanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:

v milijonih din

. Sredstva zdruZenega dela

za skupnost Prlanevele Prispevek _
odid celotni P A5 bt %E’EE:‘%?:IF Ve
program ta nal v paj program STt
1976 23,0 = 23,0 207 £ 1.8 28,7
1977 . 283 1,0 243 - 42 2,0 30,5
1978 23,9 1,0 24,9 45 2,1 31,5
1979 24,2 ; 1,0 25,2 49 AN * 824
1980 24,7 1,0 : 25,7 5,2 25 33,4
Skupaj 76—80 119,1 4,0 123,1 22,7 10,7 -156,5
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2. sredstva za izvedbo programov po tem samoupravnem sporazumu znaSajo:

v milijonih dl.n‘

Leto

5. Ostane za zdruZ v obd. od 1. 8. 1977

do 31, 12, 1077 17,9
a) od delavcev v zdruZ delu in pri

obéanih, ki samostojno opravljajo dejavnost 13,8
b) od skupnosti pok. inv. zavarovanja « 18
¢) od kmetov in ost. dolZnikov 2,3

Znesek iz 5.a tofke se bo zdruZeval od 1. 8. 1877
dalje tako, da bodo zavezanci platevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za:

Opis 1976 1977 1978 1979 1980 AP
‘Plan (po cenah 75) - : ) i i
a) Enotni program 14,6 149 15,2 15,6 16,4 76,8
b) Skupni program in naloge . .
v SRS 0,6 0,4 0.4 0.4 0,3 2.0
¢) Dopolnilni program 13,6 15,2 15,8 16,4 16,7 71,7
. 0d tega:
— nadom. in den. da]atve 2,0 2,2 2,4 2,6 2,8 12,6
"« neposr. zdr. var. in i
ostali izdatki 94 8,7 10,1 10,5 10,4 50,1
— naloZbe . 2,2 2,3 2.3 2.8 2,5 11,6
— moder. spl. bol. -Celje - 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0
Skupaj e 28,7 - 30,5 31,5 1Y S 23,4 136,5
Od tega:
— za rep. solid. enot. program
— za reg. solid. dopolnilni
program ‘ 0,2 0,2 0.2 0.2 03 11
— iz rep. solid. e 3,8 3,9 4,0 4,2 43 20,2
3. Izvedba plana (v tekogih cenah)
a) Enotni program 14,6 15,3
b) Skupni progr. in naloge
v SRS 0,6 0,4
¢) Dopolnilni program 13,6 15,6
Od tega:
— nad. in den. dajatve 2,0 2,4
== neposr. zdrav. var. in
ostali izdatki 94 10,9
— naloZbe 2,2 1,3
= moder. spl. bol. Celje - 1,0
Skupaj 28,7 31,3
Od tega:
- za rep. solid. enotni
program
— za reg. solid. dop. 2 -
program 0,2 0,2
— iz rep. solid. 3,8 3,9
: Razélenitev programa pg vrstah je razvldna. iz priloge IV.
4. Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu y ; L)
1977 se ugotovi takole: — nadomestila in denarne dajatve po
V mili- stopnji 1,2
3‘;’&“ — enotni, skupni in dopolnilni program
1. Dogovorjeni program za leto 1977 31,3 razen naloZb 8,0
2. Manj realizirana sredstva v obdobju od — naloZbe v zdravstvu 0,4
1. 1. 1977 do 31. 7. 1977 (po zakonu o zadasnem Skupaj 9,6
financiranju SIS) g 134 — naloZbe v Spl. bol, Celje po pos.
8. Manj znesek presezka iz 1. 1976 druZbenem dogovoru 1,1
4, Plus znesek primanjkljaja iz 1. 1976 Skupaj 10,7

Pri izratunu stopenj ni upo:.tevana regijska soli-
darnost,

6. ¢len

Podpisniki sporazuma sogla%ajo, da bodo za ob-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali

ustrezna sredstva, predvidena s 5. ¢lenom tega spo-
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razuma na podlagi ustreznega sklepa skupséine ali — novogradnjo ZP Planina 9,000.000

samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure- — opremo ZP Planina 750.000
jene prispevne stopnje. — prizidek, adaptacija in oprema

ZD Sentjur 7,177.000

7. ¢len — oprema ambulante v obéini 1,650,000

— oprema lekarne v obéini 770.000

Planirana sredsiva po programu za l. 1977 so pre-
ratunana na nominalno rast (tekote tene) upostevajod
finanéni naért za leto 1977 in dohodkovne moznosti
temeljnih organizacij gdruZenega dela materialne pro-
izvodnje.

8. ¢len

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skupitina
skupnosti ob zakljutku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. totke 5. €lena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upostevala:

— dosezeno vidino povpreénih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v obt¢ini in kadrovsko zasedbo do viSine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivljenjskih stroskov v SRS;

— materialne stro$ke (ki so v zdravstvu primer-
ljivi z Zivljenjskimi strofki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
.materiala {er opreme v viSini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram naloZb).

9. élen

Skupnost bo.s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podrofju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega- dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstojetih samoupravnih aktih, -

Podpisniki sporazuma sogladajo, da bo skupitina
veako leto v tofki 2/c 5. ¢lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev valorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni odstotek pove-
tanega Stevila zaposlenih delaveev in osebnega dohod-
ka v obéini v preteklem letu.

10. ¢len

UdeleZenci tudi sogladajo, da v primeru, ¢e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odloéili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zviSa, da
se temu ustrezno zviSa tudi predvidena realna vsota
zneska nadomestil za ustrezno leto. )

11. &len

_ Podpisniki sporazuma soglaSajo, da skupitina
skupnosti na-podlagi zneskov iz tega sporazuma doloti
nova - -merila (prispevne stopnj€), ko bodo dolotene nove
osnove po dolotbah zakona o zdruZenem delu.

Nalozbe za razvoj zdravsivenc sluibe

12, &len

V cilju postopnega refevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomeStanja
amortizirane in zastarele opreme, bo skupnost zdruze-
vala sredstva v viSini 11,6 milj. din, od tega:

— na nivpju regije 7,0 milj. din

— na nivoju obtine 4,6 milj, din

ZdruZena sredstva na nivoju regije in obéine se
bodo namenila za:

Skupnost bo del zdruZenih sredstev za naloZbe
zdruzevala po posebnem sporazumu v RZS, del sred-
stev pa bo samostojno uporabila z naloZbe v osnovno
dispanzersko zdravstveno dejavnost.

Skladno 2z wvsakoletno resolucijo bo obginska
zdravstvena skupnost s svojim finanénim naértom do-
lotala prioriteto in viSino sredstev za posamezne in- -
vesticijske nalozbe iz fega sporazuma.

13. ¢len

Glede na Ze sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnovni zdravstveni sluZbi ter podpisanim
druzbenim dogovorom za modernizacijo Sploine bol-
nifnice Celje, bodo delavci-zavarovanci skupnosti zdru-
#evali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 1,63% od bruto osebnega dohodka
za osnovno hospital. dejavnost v tem srednjerofnem
obdobju,

b) po stopnji 0,68°% za modernizacijo bolnidnice
Celje od 1. 1. 1977 do 31. 12, 1980,

Obratunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod
totko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro rafun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
drotju zdravstva — modernizacija bolniSnice Celjes,

Podpisniki poobla3ajo skup#tino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira viSino stop-
nje za nalozbe. ’ :

* Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14, &len

a) Delavei in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnievanje nekaterih nalog skup-
nega in sploSnega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva..
~ b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo rizitno sposobnost skupnosti in so posledica’
vetjih elementarnih nesreé in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter pofkodb po stop-
nji 0,125°% od skupnega ugotavljanja dohodka po iz-
lotitvi sredstev. Y

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupni program in nepredvideni sfzikl

Leto bruto odstotek Skupaj

S TR a2

1976 0,46 0,125 05 -
1977 0,34 0,125 0,4
1978 0,33 0,125 0,4
1979 0,25 0,125 0,4
1980 0,20 0,125 03

Skupaj XX XX 24
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Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajeti v zne-
gkih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje enotnega programa na obmodju
SR Slovenije

15. &len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdrufevala sredstva za uresnifevanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varstva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni princip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo preseZena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmotju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih obéinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotm prispevni stopnji za

enotni program.
v milijonih din

Enotna
Leto prispevna

stopnja
1976 . 4,59
1977 4,56
1978 451
1979 4,49
1980 4,45

Zdruievanje sredstev za solidarnost v regiji

16. élen

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerofnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredstva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obéinskih zdravstvenih skupnostih.

% milijonih din

Leto Znesek o
1976 0,2
1977 0,2
1978 0,2
1979 0,2
1980 0,3
Skupaj 1,1

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemn nadinu financiranja zagotavljanja enotnega
programa na obmo&ju SRS, se v okviru regionalne
skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
' wvorijo kriteriji in merila ter upravienost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkovnimi moZnostmi
uporabnikov

17. &len

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-
moéju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmo@ju obé&ine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena sporazuma, &e ta gibanja odstopajo od
resoluzijskih izhodi%¢ v pogledu Zivljenjskih stroskov
in osebnih dohodkov na obmoéju obéine.

18. ¢len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpolozljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih sploénih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), de dohodkovne moZnosti ne omogotajo, da bi jih
v celoti uresniéila.

Pri tem bo postopala selektivno po nasledmem
vrstnem redu:

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regiji);

— skréila obseg investicijskih vlaganj obéinskega
znadaja (zdruZevanje na ravni obédine);

— doloéila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (visino stroSkov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu);

— skréila ali zaostrila merila za uveljavljanje pra-

vic do:
— nadaljevanja bolniSni¢nega zdravljenja v na-

ravnih zdravili¢ih. razen za udeleZence NOB, &e ne
gre za nujno zdraviliSko zdravljenje;

— neobvezna cepljenja;

— refevalnih prevozov;

— zdravil,

— snemnih in fiksnih zobno-protetiénih del;

— specialistiéna zdravljenja;

— drugih pravic iz neposrednega zdravstvenega
varstva.

Podpisniki pooblaitajo skupéiéino, da
opredelitev, katere pravice:

— s0 druZbeno potrebne in pomembne,

— se v.celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programau,

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v vidini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmoéju SR Sloveniie,
specifinostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

sprejme

ITI. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA
A. Posredna menjava dela :

19. &len

Osnove in merila za uresnidevanje posradne svo-
bodne menjave dela na podro&ju zdravstvenega var-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmo&ju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma izde-

.lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finantne

naérte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

20. &len

V mejah razpoloZljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodnc
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti®ne in lekarniske
dejavnosti, bolnifniénega ter zdravili¥fkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
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cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obgine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

Sredstva za zagotavljanje specialistinega, bolnis-
niénega ter zdravilitkega zdravstvenega varsiva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regipnalnc
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala na nivoju
regije.

21. &len

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah 1. do 11l tega
sporazuma.

22, &len

Stevilo delavcev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogocata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske=
ga delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upoStevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolotenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
defurstvo zdravnikov v ¢asu drzavnih praznikov, ne-
delj in notnem cCasu.

B. Neposredna menjava dela

23. ¢len

Skladno z dolodilorn 92. ¢lena zakona o zdruzenem
delu, delavei izvajalci zdravstvene dejavnosti izvajajo
7e do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podrotju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljudena v program skupnosti. V cilju jatanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povefevanju produktivnosti
dela in zaStite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma soglafajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jatanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe-
nega dela pri izvajanju zailite delavca na delovnem
mestu. i

Opredeljeni program potrebnih sredstev po ka=
drovskih normativih in cenah leta 1975 znasa:

Leto v milijonih din
1976 —_—

1977 1. polletje 0,05

1977 11. polletje 0,05

1979 0,1
1980 0,1
Skupaj 0,3

Podpisniki sporazuma soglaSajo in pooblaitajo iz«
vajalee ZdruZene zdravstvene zavode Celje, TOZD
ZD Sentjur, Dispanzer za medicino dela, da pristopi k
neposredni menjavi dela, delitvi ter realizaciji pro-
grama preventivne dejavnosti, kateri bo opredeljen
za posamezno temeljno organizacijo zdru¥enega dela na
obmo&ju skupnosti in dogovorjen s’ posebnim spora-
zumom za obdobje od 1. 8. 1977 dalje.

‘IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24, ¢len

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
¢ala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo znasala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 13.000 din
ali skupno v obdobju 1976—19880 65.000 din.

25. ¢len
Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost refuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti,
V ta namen bo skupnost izlotala iz skupnih do-
hodkov 0,40 % sredstev, kar znaSa: A

)
v milijonih din

leta 1976 0,1
leta 1977 0,1
leta 1978 0,1
leta 1979 0,1
leta 1980 0,2

26. ¢len

Skupnost bo zdruZevala doloéena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
banénih in poitnih strodkov, avtomatske obdelave po-
datkov, strokovno sluzbo, stroske samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-
segu in na nacdin, kot se bo dogovorila s posebnim
fporazumom.

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. &len

Skupid¢ina skupnosti bo za izvajanje samouprav=
nega in strokovnega nadzora nad uresnitevanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor

' samoupravnega nadzora skladno s programom ter

predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.

" Podpisniki sporazuma sogla3ajo, da se lahko do-
lotene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnicevanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

. 28. ¢len

L]

Skups€ina skupnosti bo ob polletnem periodiénem
obradunu in ob sklepnem radunu analizirala vsebinsko
ter finan&no uresniitev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleiencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe,

Ce skupitina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupifino obdine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma. .
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29. élen

Podpisniki soglasajo, da skupnost na svojem ob-
mod&ju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmoéju obéine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. élena sporazuma, &e
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodis€¢ v pogle-
du Zivljenjskih strodkov za veé kot 3% v republifkem
merilu in osebnih dohodkov na obmo&ju obdine za vet
kot 3 %,

30. ¢len

Podpisniki sporazuma pooblas¢ajo skupitino skup-
nosti, da. ugotovi prenchanje platevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresnifen sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. ¢&len

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdravstve-
ne skupnosti dne 29. 12. 1976 in zboru zdruZenega dela
obéine Sentjur z dne 30. 12. 1976. leta, da so medseboj-
ne obveznosti za leto 1976 poravnane, ter da ne obsta-
jajo presezena sredstva za leto 1976.

32. &len

Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblasajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upoitevanih v tem predlogu.

33. ¢len

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenehajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12, 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34, élen

Za avtenti¢no razlago tega sporazuma je pristojna
skupstina skupnosti. Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
¢evanju temeljnih planov zdravsivenih alcupnostl v
SR Sloveniji v letih 1976—1980.

35. &len -

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
%¢ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov.

26, &len '

Za udelefence, ki ne podpifejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
liti¢tnih skupnosti.

37. ¢len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

Sentjur pri Celju, dne 27. junija 1971.

962,

Na podlagi 6. in 35. ¢lena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana obéinske zdravstvene skupno-
sti Sentjur za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov
in zbor izvajalcev obtinské zdravstvene skupnosti
Sentjur na seji dne 27. junija 1977

ugotovila

Samoupravni sporazum o temeljih plana obéinske
zdravstvene skupnosti Sentjur za obdobje 1976—1980 je
podpisalo 80°% udeleZencev, torej vet¢ kot 3/4 udele-
#?encev in je torej pravno veljavno sklenjen.

Skladno s 5. élenom citiranega sporazuma se bodo
od 1. 8. 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno

varstvo po tehle prispevnih stopnjah:
'y

— za nadomestila in denarne dajatve 1,20
— za enotni, skupni in dopolnilni
program 8,00
— za naloZbe v zdravstvu 0,40
9,60
— za naloZbe bolnice Ctee po posebnem
druZbenem dogovoru 1,10
10,70

Od skupne stopnje (10,70) se bo zdruZevalo in pla-

devalo:
£ %
— iz bruto osebnih dohodkov : 8,00
— od bruto osebnih dohodkov v breme

dohodka

Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Sentjur

dr. Andrej Fidler 1. r.

963.

. Na podlagi pooblastila iz 6. &lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Ob¢inske zdravstvene
skupnosti Sentjur za obdobje 1976—1980, sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev Obéinske zdravstvene
skupnosti Sentjur na svoji seji dne 27. junija 1977
sprejela

SKLEP

o visini (stopnji) prispevka za zdraystveno varstvo za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi obfanov

opravljnjo zmpoﬂnrlko ali negospodarske dejavnost
na obmoéju obéine Benﬁur

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov Obéinske zdravstvene skupnosti Sentjur za ob-
dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom s sredstvi obéanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na obmo&ju eb&ine Sent-
jur za svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz
zdravsivenega zavarovanja svoje prispevke po enakih
stopnjah, ki §0 8 citu'anim sporazumom dogovorjene
in to:
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%,
— iz bruto osebnega dohodka

(zavarovalna osnova) 8,00
— od bruto osebnega dohodka

v breme dohodka (zavarovalna osnova) 2,70
Skupaj 10,70

Od tega znasa:
%
— stopnja za nadomestila in denarne

dajatve 1,20
-— stopnja za enotni, skupni 3
in dopolnilni program 8,00
‘— stopnja za naloZbe v zdravstvu 0,40
— stopnja za nalozbe v bolnisnico
Celje 1,10 10,70
2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. élen

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o visini
(stopnji) prispevka za zdraystveno varstvo obéinski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, &. 10/395-76).

St. 022-1/77

Sentjur, dne 27. junija 1977.

Predsednik skupiéine

Obtinske zdravstvene skupnosti
Sentjur

dr. Andrej Fidler 1. r.

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temljih plana obéinske zdravstvene skupnosti Sentjur
za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obfinske zdravstvene skupnosti Sentjur na
svoji seji dne 27. junija 1977 sprejela

SKLEP

o vidini stopnje prispevkov, ki jih plafujejo zavaro-
vanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. ¢len

Visina (stopnja) prispevkov, ki jih plaujejo za-
varovanci-kmetje znaSa za leto 1977:

— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48%

— na kmetijsko gospodarstvo (pavZal) — 600din

2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. &len

S 1. avgustom 1877 preneha veljati sklep o viSini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obéinskih

zdravsivenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, §t. 10/395-76).

St. 022-1/17
Sentjur, dne 27. junija 1977.

Predsednik skupiéine '
Obéginske zdravstvene skupnost.
Sentjur

dr. Andrej Fidler, 1. r.

965.

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Sentjur in 1. odstavka 148, &lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75
in 31/76), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Ob-
¢inske zdravstvene skupnosti Sentjur, na seji dne 23.
junija 1977 sprejela

SKLEP

o doloéitvi prispevka za zdravstveno varstva za do-
lotene kategorije oseb in obéanov, ki uzivajo posa-
mezne pravice iz zdravsivenega wvarstva v ob8inski
zdravstveni skupnosti Sentjur od 1. avgusta 1977 dll.ie

1 ¢len

Za dololene kategorije oseb in ob&anov se dolo&ijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesedénih pavial-
nih zneskih in sicer:

din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju in uéenci
poklicnih %ol, ki imajo poleg Solskega pouka tudi
prakti¢ni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali
pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56. &leng za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) 68

2. Ob&ani na z!olanju. strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega iz-
gubili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta
tas dobivajo Stipendijo nimajo statusa rednega
Studenta in ob&ani, ki jih po&lje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdru?enem delu
kot svoje Stipendiste na prakti®no delo v drugo
organizacijo, 'da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. &lena ZZV 177

3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akecij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. &lena ZZV 66

4. Osebe na pouku za obrambo in zadtito v
mladinskih u&nih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odst. 56. &lena ZZV . 68

5. Zaltasno nezaposlene osebe po kondanem
ftudiju — 2. odst. 56. &lena ZZV

6. Utenci srednjih %ol ter Ztudenti visjih in
visokih %ol in akademij — 3. odst. 56. &lena ZZV 66

7. UzZivalei stalnih druZbenih kmegkih pre-
Zivnin — 4. odst. 56. &lena ZZV 177

8. UZivalei stalnih priznavalnin, uiivalci druZ-
benih preZivnin in uZivalei stalne druZbene de-
narne pomodi — 5. odst. 56, &lena ZZV by

9. Obfani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilea pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-

a
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ljeno z mednarodnimi sporazumi na strofke tu-

jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.

57. ¢lena ZZV 177
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih

dolo¢i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &lena

Z2ZV 177
11. Druge skupine delovnih ljudi — obCanov

pod pogoji, ki jih dolo&l zdravstvena skupnost —

2. odst. 58, ¢lena ZZV 177

Osebam, nadtetim od 1. do 11. tolke tega ¢lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega, varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolotata zakon in samoupravni sporazum. Osébam iz
1. tofke pa e pravice iz naslova zavarovanja Za pri-
mer nesrete pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo. |

2. &len

Za oscbe in obgane iz 70. &lena ZZV se doloéijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrete pri delu in obolenja za poklieno

boleznijo v meseénih pavSalnih zneskih, in sicer:
din

1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70. ¢lena ZZV 111
« 2. ulenci strokovnih %ol in gimnazij ter Stu-
denti visokoSolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 28
— kadar opravljajo praktiéna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
. uéilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dolofen Cas 66

3. tlen

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ob&anom iz 74.
¢lena ZZV se dolotijo prispevki v mesednih pavialnih
zneskih pod pogoji, ki jih doloéi zdravstvena skupnost

v svojih aktih, in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 28
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih

sploinega pomena, pri refevalnih akcijah ali pri

obrambi pred naravnimi in drugimi nesrefami 28
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblaiéenim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druZbene samozaStite ter

osebne varnosti obfanov in varnosti premozenja,

pri vzdrievanju javnega reda in miru ter pri

prepre¢evanju in odkrivanju kaznivih dejanj 28
4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni miliZniki 28

5. ko opravljajo na poziv driavnih organov
dolofene javne funkcije ali drZavljanske dolino-
sti in ko kot druzbenopolitiéni delavei opravijajo

druzbene funkcije : 28
6. ko so kot vojaski invalidi na poklieni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 23
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akeijah 28

Osebe iz tega €lena so zavarovane samo za nesre-
C¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4. tlen

Meseéni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena tega
sklepa so doloéeni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obratuna le za zavarovane delovne dneve.

5. élen

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
pladujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rchabilitacue — 5. odst. 56. ¢l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v visini (po stopnji) 14 %/ neto.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje plafujejo za vse osebe,
ki so.in dokler so pri njih redno prijavljene (5. ode*
§56. ¢lena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v visini (po stopnji) 14 % neto.

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na obmoé&ju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
¢asno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugafe dogovorjeno.

7. ¢len

Zavarovanci iz 1. odst. 57. tlena ZZV, ki so skle-
nili' v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa
se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo &ti-
pendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilcu zdrav-
stvenega zavarovanja, platujejo prispevek -od nasléd-

njih &stih pavialnih mese¢nih osnov:
din

I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000

II. se ne zahteva po osnovnem Solanju pri-
uéi.tev za doloc¢ena dela in poklic

IIL. se zahteva poklicna fola po zakonu o
srednjem Solstvu

IV. se zahteva konéanje splofne srednie
Sole, tehnikuma delovodske $ole, tehniéne sred-
nje fole, &e je trajalo to Zolanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavea oz, izpit
za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

V. se zahteva viija Sola, prva stopnja fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev vigje strokovne izobrazbe

VI. se zahteva diploma visoke ¥ole ali fa-
kultete ali po diplomi e javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti 12.000

Prispevki po tem &lenu se obrafunavajo in pladu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
¢unajo v bruto.

Za zavarovance iz 1. odst. 56. ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
u¢ijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od mesee-
nih pavSalnih osnov iz 1, odst. tega &lena.

6.100

T7.200

8.100

9.600
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8. &len

Zavezanci za pladevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanije za dolodene kategorije oseb iz tega
sklepa so: ;

— pod 1. t& 1. ¢l. — organizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei ali Sola

— po 2. té& 1. él. — organ ali organizacija, ki daje
itipendijo (itipenditor)

— po 3. té& 1. ¢l. — organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

— po 4. té. 1. él. — organizator pouka

— po 5. t& 1. €. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. té 1. ¢él. — pladniki se dolog¢ijo s samo-
upravmm sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. &l. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmetke prezivnine

— po 8. té. 1. &. — organ-izplatevalec

— po 9. t& 1. &l. — sami obgani, &e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugacde

— po 10. té. 1. &l. — skupnost za zaposlovanje, te
se prijavijo za zaposlitev

— po 11. t& 1. &. — zavezanca doloéi zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2. ¢l. — organizacije, zasebni deloda-
jalei oz, skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje

— po 2. t& 2. ¢&l. — 3ola, ¢e se praktiéna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali udilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, &e se prak-
titna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 8. &l. — organizator dejavnosti

— po 7. &, — zavarovanci sami, & so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
v SR Sloveniji

— zavarovanci ‘sami, fe jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo &tipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti platevanja prispevkov ni prevzel 5ti-
penditor

— organizacije za delavce, ki so v delovnem raz-
merju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam
udijo ali so na. strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detasirani delavei)

9, &len

suvezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolZni pladevati za svoje delavce, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko #i upraviteno ali ne-
upravi¢eno izostanejo z dela brez pravice do nadome=
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarpvanje
za ves ¢as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolo&i
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %,

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je poprefni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplaan dopust alj ko je nastopila kaka
«druga okolnost iz 1. odstavka tega é&lena.

10. &len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega &asa, pladajo organizacije, oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za Alravstveno zavarovanje iz do-
hodka po'stopnji 4%. Osnova za obratun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek.

11. élen

Zavezancl prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji%8, delovne in druge organizacije) pla-
¢ujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlijo za zadasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali &lana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v viSini 8% od bruto iz-
platanega zasluika.

Prispevek zapade v pladilo ob izplatilu zasluZka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega &lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpladanih
bruto zasluzkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluZbi Regionalne skupnosti najkasneje do .
31. marca. ;

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemlji¢, zavarovani po 1.
odst. 56. &lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovanfevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane za-
varovanca-delavca po 59. &lenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. &lena ZZV. \

13. &len

Vsi prispevki in pavSalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmoé¢ju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolodi drugace.

14, ¢len d

7 dnem, ko se zane uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o doloditvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolotene kategorije oseb, ki nzivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 10-386/76).

Ta sklep priéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

St. 022-1/77
Sentjur, dne 23. junija 1877.

Predsdnik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Sentjur .
- dr. Fidler Andrej 1. r.

® SMARJE PRI JELSAH

Na podlagi 22. &lena zakona o zdruifenem delu
(Ur. 1. SFRJ, &t 53/76) in 13, &lena statuta Obtinske
zdravstvene skupnosti Smarje, sklenemo delavei v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih
skupnostih in delovni ljudje, ki z osebnim delom s’
sredstvi obfanov opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnest na obmotju obtine Smarje
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SAMOUPRAVNI SPORAZUM

e temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Smarje za obdobje 1976—1980

1. UVODNE DOLOCBE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZBENO POTREBNO DELO

IN PRICAKOVANI PRISPEVKI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. ¢len t

S tem sporazumom se doloc¢ajo:

— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druZbeno potrebno delo ter
pri¢akovani prispevki posameznih oblik zdravsivenega
varstva k dvigu produktivnosti celotnega druzbenega
dela in k izboljSanju zdravstvenega stanja;

— uskladitev obsega pravic z dohodkovnimi moZ-
nostmi TOZD;

— uresnititev svobodne menjave dela.

Pri programiranju se bo izhajdlo iz:

— interesov delaveev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih mozZnosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druZbenega dela.

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo-
vorilé .vse zdravstvene skupnosti v SRS s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
Zelih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki. strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, nadin- in kvaliteto zdravsivenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moi-
nosti v obé&ini.

Skupni program pa bo omogofil uresnitevanje ne-

»katerih' nalog skupnega in sploSnega pomena za ob-
modje SRS,

Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upoStevajo¢ dolotila za-
kong o zdruZenem delu in &iste dohodkovne odnose,
zlasti pa % ekonomske mo¥nosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, dolofene
s fem sporazumom.

2. &len

Pri naértovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:

1. boljfe in popolneje zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjSevanje staleZza bolnih, ome-
jevanje in prepretevanje nesref, poklienih bolezni in

* imwalidnosti ter drugih mnoZzi¢nih obolenj;

2. bolji%e in popolnejie zdravstveno varsivo ude-
le3encev NOV; _ ,

3. krepitev higiensko epidemioloike dejaynosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje &lovekove-
ga in delovnega okolja;

4, zdravstvena vzgojna in prosvelna dejavnost

5. usposabljanje zdravstvene slufbe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih sploinega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

8. izboljSevanje organizacije zdravsivene sluzbe;

7. pospeSevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluZzbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-
storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni
dejavnosti;

9. sklepanje: .

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v obé&ini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruze-
nega dela,

— sporazum o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za wveé¢ regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

— gporazum o neposredni menjavi dela;

10, pospesevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razwvojni-
mi izhodi&¢ v preteklih letih pri Regionalni zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena posch-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstyvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljufevana v mreZo racunal-
nikov v okviru obdine, regije in republike.

3. tlen

Za druzbeno potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravsivena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresnitevanje svobodne menjave dela na podrocju
zdravstvenega varstva SRS,

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢asov-
nimi in delovnimi normativi. normativi posteljnega
fonda v bolnidnicah, standardih stopenj hospitalizacije
oz povprefne leZalne dobe in standardi materialnih
stroskov za enoto storitev (cene) — po prilogah 3. I,
I1., III., kot sestavnega dela sporazuma.

II. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4. &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega:

— koli¢insko in kakovostno opredelitev zdravst-
venih storitev. in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravstvene sluzbe (inve-
sticije); :

— obveznosti do republifke solidarnosti in vza-
jemnosti; "

— obveznosti do regijske solidarnosti za skupnosti
obmotja zdravsivenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takinega pomena za delavee in druge delovne ljudi in
obéane, da si jaméijo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih meZnosti v skupnosti.

Celoini program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povefanjem Stevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliste
(zavarovalni prineip).

5. tlen
1. Delovni ljudje in ob&ani,, zdruzeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uresnifevanje programa
zdravstvenega varsiva po cenah leta 1975 po letih in
virth takole:
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Sredstva zdruZenega dela

v milijonih din

za skupnost Prispevek Prispevek
Leto poseben upok. za ‘,'_f.,'t':jfﬁ’-"ﬁ;,’f_ Vse skupaj
celotnl dz:ui&d%g. skupaj pcr%l;':;lln za celotni (*413)
rogram
prog bob." Clse -”f:mgram
1976 54,9 ey 54,9 54 3,8 64,1
1977 55,4 1,3 56,7 58 4,2 66,7
1978 57,0 13 58,3 6,3 46 69,2
1979 58.3 1,3 59,6 6,7 5,0 71,3
1980 60,0 1,3 61,3 7.2 5,4 3,9
Skupaj 76—80 285,6 52 290,8 31,4 23,0 345,2
-+ 2. sredstva za izvedbo programov po tem samoupravnem sporazumu znadajo:
is . sku
op 1976 1977 1978 1978 1960 e
Plan (po cenah 75) ;
a) Enotni program - 33,7 34,5 35,2 35,9 36,6 175,9
b) Skupni program in naloga _
v SRS 1,4 1,1 1,1 130 0,9 55
¢) Dopolnilni prograin 29,0 31,1 32,9 344 36,4 163,8
Od tega:
. — nadomest. in den. dajatve 5,6 55 6,7 7.2 8,0 338
— neposr. zdr. var. in :
ostali izdatki ' 19,3 19,8 © 20,8 21,5 22,6 103,6
— nalozbe 4,1 4,1 . 43 4,4 4,5 - 214
— moder. spl. bol. Celje - 1,3 1,3 1,3 1,3 N~ e
Skupaj 64,1 86,7 69,2 1.3 73,9 3452
Od tega: -.
— za rep. solid. enotnega .
programa i
— za reg. solid. dopolnilnega ‘ k
programa 05 05 0.6 0.6 0,7 28 .
— iz republiike sol. 58 6,0 6,2 6,4 6,6 31,0
3. Izvedba plana (v tekotih cenah) :
a) Enotni program 33,7 314
b) Skupni program- in naloge :
v SRS 1,4 1,0
¢) Dopolnilni program 29,0 22,4
Od tega: | .
— nad. in den. dajatve 5,6 6,7
— neposr. zdrav. var. in
ostali izdatki 19,3 11,7
— naloZzbe : 4,1 2,7 o
— moder. spl. bol. Celje — 1,3
Skupaj 64,1 54,8
Od tega:
— za rep. solid enotni '
program
— iz rep. solid. za enotni ' 5
program 5,8 6,0
— za reg. solid. za dopolnilni
program 0,5

Razélenitev programa p(.) vrs'tah

0,5

je razvidna iz priloge IV.
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4, Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu
1977 se ugotovi takole:

- W mili-
jonih
; din
1. Dogovorjeni program za leto 1977 54,8
2. Manj realizirana sredstva v obdobju od
1. 1. 1977 do 31. 7. 1977 (po zakonu o zafasnem
financiranju SIS 27,9
3. Manj znesek presezka iz leta 1976  —
4, Plus znesek primanjkljaja iz leta 1976 _—
5. Ostane za zdruZevanje v obdobju od
1. 8. 1977 do 31. 12. 1977: 28,9
a) od delaveev v zdruZenem delu in pri
obéanih, ki samostojno opravljajo dejavnost 20,7
b) od skupnosti pok. inv. zavarovanja . 3,0
c¢) od kmetov in ostalih 3,2

Znesek iz 5.a totke se bo zdruZeval od 1. 8. 1977
dalje tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za:
i Yy

— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1,60

— enotni, skupni in dopolnilni program 7,68
— naloZbe v zdravstvu 0,64
Skupaj 9,92
— nalozbe v Spl. bolnico Celje po posebnem
druZbenem dogovoru 0,67
Skupaj 10,59
-0Od tega bi pladevali:
— iz BOD 7,76
— iz dohodka (od BOD) 2,83
Skupaj 10,59

Pri izradunu stopenj ni upo§tevana regijska soh-—
darnost.

6. ¢len

Podpisniki sporazuma soglaZajo, da bodo za ob-
Cane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost, upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. ¢lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupitine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prlspevne stopnje.

7. tlen

Planirana sredstva za leto 1977 po cenah iz leta
1975 so preratunana na nominalne zneske tako, da so
zneski prilagojeni finanfnemu naértu skupnosti za
leto 1977, ki uposteva-resolucijo o druZbenoekonomskih
odnosih v ob&ini Smarje in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje,

8. ¢len

Podpisniki sporazuma soglaZajo, da bo skupitina
skupnosti ob zaklju¢ku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. totke 5. €lena z gospodarskimi gibanji na
npminalne zneske za leto 1978 in naslednja leta, Pri
tem bo upoitevala:

— doseZeno vifino povpreénih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v ob&ini in kadrovsko zasedbo do viiine kadrovskega
normativa,' kot tudi dvig Zivljenjskih strofkov v SRS;

.

— materialne stroske (ki so v zdravstvu primer-
1jivi z Zivljenjskimi strogki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v vifini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram naloZb).

9, &len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podroéju soci-
alne varnosti nadomestila® osebnega dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstojetih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skupéiéina
vsako leto v tofki 2/c 5. &lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev valorizirala za Jeto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni odstotek pove-
¢anega Stevila zaposlenih delaveey in osebnega dohod-
ka v obtini v preteklem letu,

10. ¢len

UdeleZenci tudi soglasajo, da v primeru, ¢e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odloéili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrzanosti od dela zvi%a, da
se temu ustrezno zviSa tudi predvidena realna vsota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11. ¢len

Podpisniki sporazuma soglasajo, da skupstina
skupnosti na podlagi zneskov iz tega sporazuma dolodi
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo dolotene nove
osnove po dolothah zakona o zdruZenem delu.

NaloZbe za razvoj zdravsivene sluibe

12, &len

V cilju_postopnega refevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomestanja
amortizirape in zastarele opreme, bo skupnost zdru-
Zevala sregstva v vifini 21,4 milijona din od tega:

— na’ nivoju regije 14,6 milijonov din

— na nivoju obéine 6,8 milijona din

ZdruZena sredstva na nivoju regije in obline se
bodo namenila za:

— novogradnjo ZP Poddetrtek 8,500.000
— novogradnjo ZP Kozje 11,758.000
— prizidek ZD Smarje 2,900,000
— dodatna obveznost (obraéun) za

ZP Rog. Slatina 800.000
— oprema ambulante v obé&ini 4,770.000

Skupnost bo del zdruZenih sredstev 2za naloZbe
zdruZevala po posebnem sporazumu v regionalni
zdravstveni skupnosti. del sredstev pa bo samostojno
uporabila za naloZbe v osnovno dispanzersko zdravst-
veno dejavnost.

Skladno z vsakoletno resolucijo bo obtinska zdrav-
stvena skupnost s svojim finanénim naértom dolotala
prioriteto in vidino sredstev za posamezne investicij-
ske naloZbe iz tega sporazuma.

13. ¢len

Glede na Ze sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
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kapacitet v osnovni zdravstveni sluzbi ter podpisanim
druzbenim dogovorom za modernizacijo Sploine bol-
nidnice Celje, bodo delavei-zavarovanci skupnosti zdru-
zevali sredstva preko skupnosti:

a) po stopnji 1,24%s od bruto oseb. dohodkov za
osnovno in hospitalno dejavnost v tem srednjerofnem
obdobju

b) po stopnji 0,36% za modernizacijo bolniSnice
Celje od 1. 1. 1977 do 31. 12. 1980.

Obratunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod
totko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro rafun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
drotju zdravstva — modernizacija bolniSnice Celje«.

Podpisniki pooblaitajo skupstino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira viSino stop-
nje za naloZbe,

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14. ¢len

a) Delavei in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnifevanje nekaterih nalog skup-
nega in sploinega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-
venije ustrezna sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo riziéno sposobnost sf{upnosti in so posledica
vedjih elementarnih nesre¢ in epidemij nalezliivih bo-
lezni in drugih mnoZiénih obolenj ter pofkodb po stop-
nji 0,125% od skupnega ugotavljanja dohodka po iz-
lotitvi sredstev.

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

.

v milijonih din
Skupni program In nepredvideni riziki

Ao, oddobodka  inesek
1976 0,46 0,125 1,4
1977 0,34 0,125 o 11
1978 0,33 0,125 1,1
1979 0,25 0,125 1,0
1980 0,25 0,125 0,9

Skupaj XX XX 55

Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajetl v zne-
skih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje enotnega programa na obmolju
SR Slovenije

15. ¢len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celoini
program zdruZevala sredsiva za uresnievanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varstva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni princip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne  dohodke)
s tem, da bo preseZena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmotju zdrufevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih ob&inskih zdraystvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prispevni stopnji za
enotni program.

v milijonih din

Enotna Obveznost za rep.
Leto prispevna solidarnost za
stopnja enotni program
1976 4,59 —
1977 456 -—
1978 4,51 —_—
1979 4,49 f—
1980 4,45 -
Skupaj XXX i

ZdruZevanje sredstev za solidarnost v regiji

16. ¢len

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerolnega obdobja skladno s financiranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredsiva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol-
nilnega programa v obc¢inskih zdravstvenih skupnostih.

v milijonih din

Leto Znesek
1976 0,5
1977 0,5
1978 0,6
1979 0,6
1980 0,7
Skupaj 29

Glede na to,~-da se s tem sporazumom pristopa k
novemu nacinu financiranja zagotavljanja enotnega
programa na obmoéju SRS, se v okviru regionalne.
skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upraviéenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruZenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkovnimi mo#Znostmi
uporabnikov

17. ¢len

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob-
modju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD materialne proizvodnje na obmoéju obtine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena sporazuma, fe ta gibanja odstopajo od
resolucijskih izhodis¢ v pogledu Zivljenjskih stroSkov
in osebnih dohodkov na obmoéju obtine.

IB.‘élen

Zaradi uskladitve pravic z doéovorjenim obsegom
oziroma z razpoloZljivimi sredstvi po programu zdrav-

stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-

tizirala v svojih samoupravnih splonih aktih tiste na-’
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih financira le delno (participacija skupno-
sti), ¢e dohodkovne moZnosti ne omogofajo, da bi jih
v celoti uresnidila.

Pri tem bo postopala selektivno po' naslednjem
vrstnem redu.

— skréila obseg investicijskih vlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regiji);

— skréila obseg investicijskih vlaganj oblinskega
znataja (zdruZevanje na ravni obtine);
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— dolotila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (vifino stroskov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu); :

— skréila ali zaostrila merila za uveljavljanje pra-
vic do: '

— padaljevanja bolnifni¢nega zdravljenja v na-
ravnih zdravilis¢ih, razen za udeleZence NOB, &e ne
gre za nujno zdraviliSko zdravljenje;

— neobvezna cepljenja;

— reSevalnih prevozov;

— zdravil;

— snemnih in fiksnih zobno-protetiénih del;

— specialisti¢na zdravljenja;

— drugih pravie iz neposrednega zdravsivenega
varstva.

Podpisniki pooblaZtajo skup&fino, da sprejme

opredelitev, katere pravice:

— so druZzbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programu,

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v viSini obratne participa-

cije skladno z usmeritvijo na obmo&ju SR Slovenije.
specifiénostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

III UR.ESNICEVAI-\IJE SVOBODNE MENJAVE DELA
A. Posredna menjava dela

19. &len

Osnove in merila za uresnitevanje posredne svo-
bodne menjave dela na podrogju zdravstvenega var-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmodju SR Slovenije.

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma jzde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finanne
naérte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo.

3 20. ¢len

V mejah razpoloZljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialistiéne in lekarnifke
dejavnosti, bolnifniénega ter zdravilifkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-

‘cino in higieno, ki zagotavljajo prebivalstvu obgine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju. e

Sredstva za -zagotavljanje specialistiénega, bolnis-
nitnega ter zdraviliSkega zdravstvenega varstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s tem, da sredstva ne bo odtujevala pa nivoju
regije.

21. ¢len

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I. do 11l tega
sporazuma.

22, ¢len

~ Stevilo delaveev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogotata zagotavljanje celodnevnega

‘zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-

ga delovnika.

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upostevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
deZurstvo zdravnikov v ¢asu drZzavnih praznikov ne-
delj in nofnem ¢&asu. ;

B. Neposredna menjava dela

23. ¢len

Skladno z dolotilom 92. ¢lena zakona o zdruZenem
delu, delavci izvajalei zdravstvene dejavnosti izvajajo
Ze do sedaj tudi neposredno menjavo dela z uporabniki
na podro&ju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljudena v program skupnosti. V cilju jacanja
neposredne menjave dela in. povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povedevanju produktivnosti
dela in za¥tite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma sogladajo, da se neposredria menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jafanjem kadrov-

~ ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),

kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe-
nega dela pri izvajanju za3Cite delavea na delovnem
mestu. : -
Opredeljeni program potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 znaSa:

Leto v milijonih din
1976 01

1977 L. polletje 0,1

1977 II. polletje 0,1

1978 0,2
1979 0,2
1980 0,2
Skupaj ' 0,9

Podpisniki sporazuma soglaZajo in poobla&tajo iz-
vajalce ZdruZene zdravstvene zavode Celje, da pristopi
k neposredni menjavi dela, k izdelavi ter realizaciji
programa preventivne dejavnosti, kateri bo opredeljen
za posamezno temeljno organizacijo zdruZenega dela
na obmoé¢ju skupnosti in dogovorjeni s posebnim spo-
razumom za obdobje od 1. 7. 1877 dalje.

IV. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24. élen

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
¢ala sredstva za izvajanje Ztipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo znasala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 28.000 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 140,000 din.

L]
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25. ¢len
Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost reSuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti.
V ta namen bo skupnost izlofala iz skupnih do-
hodkov 0,40°% sredstev, kar znada:

v milijonih din

leta 1976 0,2

leta 1977 0,3

leta 1978 0,3

leta 1879 0,3

leta 1980 0,3
26. ¢len

Skupnost bo zdruZevala dolofena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
banénih in postnih stro3kov, avtomatske obdelave po-
datkov, strokovno sluZbo, strofke samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regije) v ob-
segu in na natin, kot se bo dogovorila s posebnim
sporazumom, 4

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. ¢len
Skupitina skupnosti bo za izvajanje samouprav-

nega in strokovnega nadzora nad uresnifevanjem svo-

bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in teles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.

Podpisniki sporazuma soglaSajo, da se lahko do-
lofene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresni¢evanjem svobodne menjave dela s spora-
zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
‘Regionalne zdravstvene skupnosti.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28, ¢len

Skupitina skupnosti bo ob polletnem periodignem
obratunu jn ob sklepnem ratunu analizirala vsebinsko
ter finanfno uresnititev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma predlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe,

Ce skupid¢ina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
praviti v mejah svojih pristojnosti, obvesti o tem
skupstino obline, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo all dopolnitev tega sporazuma.

29. ¢len

Podpisniki soglasajo, da skupnost na svojem ob-
modju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
TOZD zdruZenega dela materialne proizvodnje na
obmoé&ju obline in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. &ena sporazuma, &
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodi%® v pogle-
du Zivljenjskih strofkov za ve® kot 3% v republifkem
merilu in osebnih dohodkov na obmo&ju obtine za veX
kot 3%,

30. &len

Podpisniki sporazuma pooblaséajo skupitino skup-
nosti, da ugotovi prenehanje platevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorienem letnem
valoriziranem programu in uresnifen sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. &len

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdravstvene
skupnosti dne 7. 1. 1977 in zboru zdruZenega dela
obtine Smarje v januarju 1977, da so medsebojne ob-
veznosti za leto 1976 poravnane, ter da ne obstajajo
preseZna sredstva za leto 1976.

32. tlen

Podpisniki sporazuma so soglasni in pooblastajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne
obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-
cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upostevanih v tem predlogu.

33. &len

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenehajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977

'uskladiti z zakonom o zdruZenemv delu.

34. élen

Za avtenti¢no razlago tega sporazuma je pristojna
skupitina skupnosti, Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
¢evanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1980.

35. &len K
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-

SCina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov.

36. &len

Za udeleZence, ki ne podpiSejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druZbenopo-
litiénih skupnosti.

37. élen

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradna'm
listu SRS. <

Smarje, dne 24. junija 1977.

967,

Na podlagi 6. in 35. ¢lena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana obtinske zdravstvene skupnosti
Smarje za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in
zbor izvajalcev obtinske zdravstvene skupnosti Smar-
je na seji dne 24. junija 1977

ugotovila

Samoupravni sporazum o temeljih plana obZinske
zdravstvene skupnosti Smarje za obdobje 1976—1980 je
padpisalo 959 udeleZencev, tore] ved kot 3/4 udele-
Zencev in je torej pravno veljavno sklenjen.
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Skladno s 5. ¢lenom citiranega sporazuma se bodo
od 1. 8. 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno

varstvo po tehle prispevnih stopnjah:
s

— za nadomestila in denarne dajatve 1,60
— za enotni, skupni in dopolnilni program 7,68
— za naloZbe v zdravstvu 0,64
9,92

— za naloZbe bolnice Celje po posebnem
druZbenem dogovoru 0,67
10,59

Od skupne stopnje (10,59) se bo zdruZevalo in pla-
¢evalo:

Y,
— iz bruto osebnih dohodkov 7,‘56
— od bruto osebnih dohodkov v breme
dohodka : 2,83

Predsednik skupiine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Smarje
Igor Djinovski, dipl. inZ, L r.

968.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Ob¢inske zdravstvene
skupnosti Smarje pri Jeliah za obdobje 1976—1980, sta
zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obéinske zdravst-
vene skupnosti Smarje na svoji seji dne 24. junija
1977 sprejela

SKLEP

o viSini (stopnji) prispevka za zdravsiveno varstvo za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi obfanov

opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost
na obmoéju obéine Smarje

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov obé&inske zdravstvene skupnosti Smarje za ob-
dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom s sredstvi obfanov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na obmot¢ju ob&iné Smar-
je za svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz
zdravstvenega zavarovanja svoje prispevke po enakih
stopnjah, ki so s citiranim sporazumom dogovorjene

in to:

: s
— iz bruto osebnega dohodkz
(zavarovalna osnova) 7,76
— od bruto osebnega dohodka
v breme dohodka 2,83
Skupaj 10,59
Od tega znaja:
L]
— stopnja za nadomestila .
in denarne dajatve . 1,60
— stopnja za enotni, skupni in
dopolnilni program 7.68
— stopnja za naloZbe v zdravstvu 0,64
— stopnja za naloZbe v bolnidnico
Celje - 087 10,59
2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje

3. ¢len

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o viini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo ob&inski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, 5t. 10/395-76).

St. 022-1/77
Smarje, dne 24, junija 1977.

Predsednik skupi¢ine
Obginske zdravstvene skupnosti
Smarje
Igor Djinovski, dipl. inZ, L r,

969,

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obéinske zdravstvene skupnosti Smarje
za obdobje 1976—1980, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obtéinske zdravstvene skupnosti Smarje na
svoji seji dne 24. jtinija 1977 sprejeli

SELEP
o visini stopnje prispevkov, ki jih platujejo zavaro-
vanci kmetje od 1, avgusta 1977 dalje
1. &len

Vidina (stopnja) prispevkov, ki jih plafujejo za-
varovanci-kmetje znaSa za leto 1977:

— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 48%

— na kmetijsko gospodarstvo (pavsal) — 600din

2. &len
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. ¢len

S 1. avgustom 1977 prencha veljati sklep o vidini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obtinskih

" zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-

stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, 5. 10/395-76),

St. 022-1/717
Smarje, dne 24, junija 1977.
Predsednik skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti

Smarje
Igor Djinovski, dipl. inZ L r,

970.

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obtinske zdravstvene

‘skupnosti Smarje in 1. odstavka 148. ¢lena zakona o

zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75
in 31/76), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcey ob-
Cinske zdravstvene skupnosti Smarje, na seji dne 24.
junija 1977 sprejela :

SKELEP
o dolotitvi prispevka za zdravstveno varstvo za do-
lotene kategorije oseb in obfanov, ki uZivajo posa-
mezne pravice iz zdravstvenega varstva v obdinski
zdravstveni skupnosti Smarje od 1. avgusta 1977 dalje
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1. &len

Za dolodene kategorije oseb in obéanoy se dolofijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesetnih pavial-

nih zneskih in sicer:
din
1. Utenci v poklicnem izobraZevanju in utenci

poklienih Jol, ki imajo poleg ¥olskega pouka tudi
praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali
pri zasebnem delodajaleu — 1. odst. 56. ¢lena za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljinjem be-
sedilu ZZV) .

2, Ob¢ani na Zolanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem 3tudiju, ki so zaradi tega iz-
gubili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta
¢as dobivajo Stipendijo nimajo statusa rednega
studenta in ob&ani, ki jih podlje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiZno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. ¢lena ZZV

3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. ¢lena ZZV

4, Osebe na pouku za obrambo in zajidito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odst. 56. &lena ZZV

5. Zadasno nezaposlene osebe po kontanem
Studiju — 2. odst. 56, ¢lena ZZV

6. Utenci srednjih Sol ter Studenti visjih in
visokih 30l in akademij — 3. odst. 56, ¢lena ZZV

7. Uzivalel stalnih druzbenih kmeZkih pre-
Zivnin — 4. odst. 56. &lena ZZV

8. Uzivalei stalnih priznavalnin, uZivalei druZ-
benih preZivnin in uZivalei stalne druzbene de-
narne pomofi — 5. odst. 56. &lena ZZV

9. Obtani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilca pokoininskega ali invalidskega zgva-
rovanja, fe jim zdravstveno varsivo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi na stroSke tu-
jega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.
57. élena ZZV

10. Izseljenci — povratniki pod pogoii, ki jih
dolo®i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &lena
ZZV

: 11. Druge skupine delovnih ljudi'— obtanov
pod pogoii, ki jih dolodi zdravstvena skupnost —
2. odst. 68, &lena ZZV 177

Osebam, naStetim od 1. do 11 tofke tega &lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti. ki jih
dolodata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz ndslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.

66

177
66

66
66
66

177

177

177

177

2. &len

Za osebe in obfane iz 70. &lena ZZV se dolofijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mesednih pav3alnih zneskih, in sicer:

din
1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. tofka 70 &lena ZZV 111
2. udenci strokovnih Sol in gimnazij ter Stu-
denti visokofolskih zavodov:
— kadar opravliajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 28

— kadar opravljajo prakti®ng dela (cbvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali

uéilnie in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloten Cas 66

3, ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obtanom iz 74.
¢lena ZZV se dolotijo prispevki v meseénih pavSalnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost
v svojih aktih, in sicer: 1

din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splodnega pomena, pri refevalnih akeijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesrefami

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblastenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samozaSéite ter
osebne varnosti obéanov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZievanju javnega reda in miru ter pri
prepredevanju in odkrivanju kaznivih dejanj

4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni mili¢niki

5. ko opravljajo na 'poziv drZavnih organov
dolotene javne funkecije ali drzavljanske dolZno-
sti in ko kot druZbenopoliti¢ni delavei opravljajo
druZbene funkcije

6. ko so kot vojafki invalidi na poklieni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah

7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akeijah 28

Osebe iz tega Clena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

28

28

28

4, ¢len

Meseéni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. élena tega
sklepa so dolofeni za celotno 3tevilo deloynih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obratuna le za zavarovane delovne dneve.

‘5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, ‘druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. &l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vidini (po stopniji) 14 % neto.

6. tlen

Skupnosti za zaposlovanje pladujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. &lena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vidini (po stopniji) 14 % neto.

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je poprefni osebni
dohodek, ki je na obmofju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemaio denarno nadomestilo med za-
tasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugate dogovorjeno.

7. ¢len _

Zavarovanci iz 1. odst. 67. ¢lena ZZV, ki so skle-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa
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se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo Sti-
pendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosileu zdrav-
stvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od nasled-
njih ¢istih pavSalnih meseénih osnov:

din

I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000
1I. se ne zahteva po osnovnem Solanju pri-

ucitev za dolofena dela in poklie 6.100
III. se zahteva poklicna Sola po zakonu o

srednjem Solstvu 7.200
IV. se zahteva kontanje sploine srednje
Sole, tehnikuma delovodske Sole, tehniéne sred-
nje Zole, ¢e je trajalo to Solanje najmanj 3 leta,
izpit za wvisokokvalificiranega delavea oz, izpit

za pridobitev srednje strokovne izobrazbe 8.100°
'~ V. se zahteva visja Sola, prva stopnja fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev vidje strokovne izobrazbe 9.600
VI. se zahteva diploma visoke fole ali fa-
kultete ali po diplomi Se javno priznana spe-

12.000

cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti

Prispevki po tem é&lenu se obradunavajo in plaftu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in zavarovanje, prerafunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
tunajo v bruto.

Za zavarovance iz 1. odst. 56. ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domado organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
ugijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od meset-
nith pavialnih osnov iz 1. odst. tega &lena.

8. tlen
Zavezanci za pladevanje prispevkov za ‘zdravstve-

no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega.

sklepa so:

— pod 1. t& 1. ¢l. — organizacije zdruZenega dela,
. zasebni .delodajalci ali Sola
— po 2. t& 1. &. — organ ali organizacija, ki daje

Stipendijo (3tipenditor)

— po 8. t& 1, &. — organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

-— po 4, t& 1. &l. — organizator pouka

-— po 5. t& 1. &. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1, &l — plagniki se dolodijo s samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. &l. — organ ali organizacija, ki iz-
plafuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. t& 1. &l. — organ-izpladevalec

— po 9, t& 1. &l. — sami ob&ani, & ni 2 ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolofeno drugate

— po 10. t& 1. &l. — skupnost za zaposlovanje, &e

se prijavijo za zaposlitev
— po 11. t& 1. &l — zavemnm dolo&i zdravstvena

skupnost

— po 1, t& 2. &. — organlzacije, zasebni deloda-
jalel oz. skupnostl, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje

~ po 2, t& 2. &L — BHola, e se praktiéna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali ulilnicah

— organizacija ali zasebni delodajalec, &e se prak-
titna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
prl organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

- po 3. &. — organizator dejavnosti

— po 7. &. — zavarovanci sami, fe so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovanl v SR Sloveniji

-— zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo “Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ¢e obveznosti plaevanja prispevkov ni prevzel &ti-
penditor

— organizacije za delavce, ki so' v delovnem raz-
merju z domado organizacijo in delajo v tujini, se tam
udijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detaSirani delavei)

9. Clen v

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolzni plafevali za svoje delavee, katerim
odobrijo nepla¢ani dopust ali ko ti upraviceno ali ne-
upravifeno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves Cas odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih doloéi
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %,

Osnova za obraftun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popretni osebni dohodck (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nasztopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega ¢lena.

10. ¢len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega Casa, plafajo organizacije. oz. zasebni delo-
dajalci prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4%. Osnova za obratun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek,

11. &len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pla-
tujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlijo za zacasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva,
zavarovanega pri skupnosti, v viSini 6% od bruto iz-
pladanega zasluZka,

Prispevek zapade v pladilo ob izplagilu zasluZka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega &lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplatanih
bruto zasluzkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluzbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marea.

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1.
odst. 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druzinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovantevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejdvnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojnino, niso pa z njim{ v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavea po 59. &lenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
Cene v poscbnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. ¢lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavdalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmotju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolo¢i drugate.

14, &len

7 dnem, ko se zafne uporabljati ta sklep, prencha
veljati sklep o dolotitvi prispevka za zdravstveno var-
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stvo za doloéene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. aprila 1976 dalje (Uradni
list SRS, st 10-386/76).

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

St. 022-1/77 .
Smarje, dne 24. junija 1977.
Predsednik
Obtinske zdravstvene skupnosti
Smarje

Igor Djinovski, dipl. inZ. 1 .

TOLMIN

971.—974.

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravslvenem var-
stvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/75 in 31/76), dolofb
samoupravnega sporazuma o temeljih plana obéinske
zdravstivene skupnosti Tolmin za obdobje 1976 do
1980 in zakona o zafasnem financiranju samoupravnih
interesnih skupnosti na podro&ju druZbenih dejavnosti
v prvem polletju 1977 in njegovega podaljSanja (Uradni
list SRS, &. 31/76 in 12/77) je skuphitina oblinske
zdravstvene  skupnosti Tolmin dne 27. junija 1977
sprejela

I

UGDTOV!QTVEN[- SKLEP

o stopnji prispevkov za zdravsiveno varstvo
in zavarovanje v obéinski zdravstveni skupnosti
Tolmin za leto 1977

1. élen

Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnosti ter delovni ljudie, ki z osebnim delom s

sredstvi v lasti obéanov opravljajo gospodarsko all ne-'

gospodarsko dejavnost, s0 se s samoupravnim spora-
zumom o temeljnih plana ob¢inske zdravstvene skup-
nosti Tolmin- za obdobje 1976—1980  sporazumeli,
da od 1. 8. 1977 siopnja prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje od vseh oblik zdruZenega dela,
delovnega razmerja, vseh oblik dela delovnih ljudi,
ki z osebnim delom & sredstvi v lasti obZanov oprav-
ljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ali inte-
lektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s samo-
stojnim osebnim delom (samostojne poklicne dejavno-
sli), razen kmetov, znalajo:

1. za delavee v temeljnih organizacijah zdryZenecga
dela in drugih organizacijah zdruZenega dela in delov-
nih skupnosti: :

a) od bruto osebnih dohodkov 6,12 %‘

b) iz dohodka temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela in delovnib skupnosti — osnova bruto
osebni dohodek 2,42 o

2. za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
v lasti obfanov opravljajo gospodarsko ali negospodar-
sko dejavnost ali intelektualne storitve in ki oprav-
ljajo dejavnost s samostojnim osebnim delom in za de-
lavee zaposlene pri njih:

a) od bruto osebnih dohodkov 6,12 %

b) iz dohodka — osnova bruto osebni dohodek 2,42
odstotka :

Stopnje prispevka iz fega €lena se obrafunavajo
od bruto osebnih dohodkov, lahko pa se preratunajo
na neto osebne dohodke,

Te stopnje skupaj s stopnjami, ki so wveljale do
31. 7. 1977 zagolavljajo dohodek v vidini, kot je dogo-
vorjeno s samoupravinim sporazumom o temeljih plana
obhéinske zdravstvene skupnosti Tolmin za obdobje
1976—1980, za leto 1977. 3

2. &len

Prispevki po tem ugotovitvenem sklepu se obraduna-
vajo in platujejo od vseh izplafanih osebnih dohodkov,
stalnih povragil voljenih funkcionarjev in od wvseh
tistih zneskov in osnov od katerih se po veljavnih
predpisih, druZbenih dogovorih in samoupravnih spo-
razumih obradunavajo in platujejo prispevki za zdrav-
siveno varstvo in zavarovanje.

3. ¢len

Z dnem, ko zaéne veljati ta ugolovitveni sklep,
prencha veljati sklep o stopnji prispevka za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje v Regionalni skupnosti
Nova Gorica za leto (1976 (Uradni list SRS, 5t. 8/76).

4, ¢len

Ta ugotovilveni sklep zafne veljati naslednji dan
po objavi v Uradnem listu SRS, u&inkuje pa po za-
konu o zatasnem financiranju samoupravnih interes-
nih  skupnosti na podroéju druZbenih dejavnosti v
prvem polletju 1977 in njegovega podaljSanja (Uradni
list SRS, st. 31/76 in 12/77) od 1. 8. 1977 dalje.

I

ZACASNI SKLEP

0 osnovah za obracunavanje prispevka
za zdravstveno varstve in zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko-dejavnost z osebnim delom,
z lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve
v obéinski zdravstveni skupnosti Tolmin
v letu 1977 :

1. élen 3

Osnova za obracunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z
osebnim delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne -
storitve, je mesefni bruto osebni dohodek, ki ga ugo-
tovi obéinski davini organ za preteklo leto, v letu za
katerega se platuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavka fega ¢lena za katere
mesetni bruto osebni dohodek preratunan v neto, ne
dosega niti najniZje neto osnove za obratunavanje pri-
spevkov iz 2. Clena tega sklepa, se za obrafunavanje
uporabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda po
2. ¢lenu tega sklepa. ;

2. ¢len

Za osebe iz prvega odslavka tega Clena za katere -
se ne ugotovi bruto osebni dohodek, ampak poravnajo
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svoje davine obveznosti v letnih pavsalnih zneskih,
se dolodijo neto mesefne osnove za obradunavanje
akontacije prispevkov za zdravsiveno varstvo in zava-
rovanje, in sicer:

Ce znadSa letni Zavarovalni
pavsalni znesek davka ” razred
do 1.200 IV. 2.360
od 1.201 do 2.300 III. 2.780
od 2.301 do 3.500 I 31205
nad 3.501 1.  3.500

3. &len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v te-
kofem letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1, ¢le-
na tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugo-
tovljen bruto meseéni osebni dohodek niti doloéen

pavialni znesek davka, se obrafunavajo prispevki za

zdravstveno varstvo in zavarovanje po IV. zavaroval-
nem razredu iz 2. &lena tega sklepa kot akontacija.

4, &len

Obratunavanje prispevkov na osnove iz 1. in 2,
¢lena tega sklepa so akontacije za zdravstveno var-
stvo in .zavarovanje za leto 1977. Dokonéni obradun
prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko bodo znani
meseéni bruto osebni dohodki oziroma pavEalni zneski
davka za leto 1977.

5. ¢len

Duhovnikom se doloéi pavialna osnova v wvisint
2.730din od katere platujejo prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje,

6. ¢len

Za knjiZevnike, skladatelje, umetnike ter prevajal-
ce znanstvenih in knjiZevnih del se dolo¢i pavialna
osnova za obratunavanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje v visini 4.414 din.

7. élen

Sportnikom, artistom, kolporterjem tiska in prt-
ljaZznim nosaem se dolodi pavialna osnova, od katere
platujejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje v vifini 2.730 din.

8. ¢len

Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklieno dejav-
nost, se dolofi mesefna pavialna osnova v vifini 4.100
dinarjev, od katere platujejo prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje.

9. & len

Ce se osebam iz 5. 6., 7. in 8. &ena tega sklepa
ugotavlja meseéni bruto osebni dohodek in preradunan
v neto, presega dolotene pavialne osnove, se za obra-
¢unavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja meseéni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

10. élen

Prispevki po tem sklepu se obrafunavajo in pla-
éujejo po predpisanih prispevnih stopnjah za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preraunajo pa se na

neto prispevne stopnje. Neto pavialne osnove se lahko
preradunajo v bruto osnove in se uporabljajo bruto
stopnje za obraéunavanje prispevkov.

Osnove za obrad¢unavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila.

11. éicn

Z dnem, ko se za¢ne uporabljati ta sklep preneha
veljati sklep o osnovah za obraéuflavanje prispevka
za zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje in
o osnovah za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost z osebnim
delom, z lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve v
Regionalni zdravstveni skupnosti Nova Gorica v letu
1976 (Uradni list SRS, §t. 8/76) razen drugega odstavka
4. ¢lena.

12, élen
Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v

" Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 1. 1977.

II%

ZACASNI SKELEP

o dologitvi prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za dolodene kategorije oseb in obéanov,
ki uZivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zavarovanja v obéinski zdravstveni skupnosti Tolmin
v letu 1977

1. ¢len

Za dolotene kategorije oseb in obtanov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavéalnih
zneskih, in sicer za;

din
1. uence v poklicnem izobra%evanju in uéen-

ce poklicnih Sol, ki imajo poleg jolskega pouka
tudi praktiéen pouk pri delovni organizaciji, v Soli
ali pri zasebnem delodajaleu — prvi odstavek
58, ¢lena ZZV : ) 80
2. za obtane na BSolanju, strokovni izpopol-
nitvi ali podiplomskem Studiju, ki so zaradi téga
izgubili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta
¢as dobijo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in ob&ane, ki jih poslje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje &tipendiste na prakti¢no delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali

izpopolnijo — drugi odstavek 56, élena ZZV 200

3. udeleZence javnih del in mladinskih delov-
nih akcij, ki so invalidsko zavarovani za vse pri-
mere "invalidnosti — drugi odstavek 56. &lena
ZZV, e ni s posebnim sporazumom drugate do-
loteno . 80
4. osebe na pouku za obrambo in za&lito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla~-
dine — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV 80
5. zatasno nezaposlene osebe po kondanem
Studiju — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV 3 80
6. utence srednjih %ol ter Studente vi%jih in
visokih Sol ter akademij — 3. odstavek 56. ¢lena
ZZV . 80
7. a) kmetke preuZitkarje, ki* niso v oZjem
sorodstvu z zavarovancem iz 56. ¢lena ZZV 200
b) uZivalce stalnih kmeékih prezivnin, ki niso
v oZjem sorodstvu z zavarovanei iz 56, élena ZZV 200
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¢) ¢lane druZinske in gospodinjske skupnosti-
(brate, sestre, zavarovanéeve otroke, strice in tete,
taste in tas¢e ter svake in svakinje) lastnika kme-
tijskega zemljiSéa, zavarovanca po 56. &lenu ZZV,
ki se na zavarovanfevem zemljiséu ukvarjajo s
kmetijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane
po 59. &lenu ZZV — se platuje za vsako osebo po 200
&) uzivalee kmetkih starostnih pokojnin, ki
zivijo v gospodinjski skupnosti, lastnika kmetij-
skega zemljis¢a, zavarovanca iz 56. ¢lena ZZV 200
d) uzivalce kmeckih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljiige, plafuje prevzem-

nik kmetijskega zemljiSéa oziroma uzivalec

kmetke starostne pokojnine sam 200
8. a) uzivalce stalnih priznavalnin in uZi-

valce preZivnin — 5. odstavek 56. Clena ZZV 200

b) uzivalce stalne, to je za vet kot 6 mesecev
priznane denarne pomoéi — 5. odstavek 56. ¢lena
ZZV 200

9. ob&ane, ki uZivajo pravice izkljufno od
tujega nosilca pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi za stroSke
svojega nosilca zdravsivenega zavarovanja -—

2, odstavek 57, &lena ZZV 200

10. izseljence-povratnike, ki so priglaseni pri
pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. odstavek

57. élena ZZV 200
11. a) kmete — kooperante — 1. odstavek

58. ¢lena ZZV 200
b) druge skupine delovnih ljudi — obtanov —

2. odstavek 58. &lena ZZV 200

¢) druzinske ¢lane obcanov, ki so zaposleni v
tujini pa njihovi druZinski ¢lani niso zdravstveno
zavarovani 200

Osebam nadtetim od 1. do 11. toCke, so zagotovljene
vse pravice iz neposrednega zdravstvenega varstva in
drugii oblik socialne varnosti, ki jih dolodata zakon
in samoupravni sporazum, oscbam iz prve totke pa Je
pravice iz naslova zavarovanja za primer nesrefe pri
delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. tlen ]

Za osebe in obdane iz 70. &lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrede pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v meseénih pav$alnih zneskih, in sicer:

din

1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre-

kvalifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV a 130

2. udenci strokovnih 3ol in gimnazij ter 3tu-
denti visokofolskih zavodov:

a) kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 33

b) kadar opravljajo praktiéna dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
uéilnic in ne zasedajo dolo¢enega delovnega mesta
za doloten &as : 86

3. ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja osebam in oblanom iz 74. &lena ZZV, se
dolo¢ijo prispevki v meseénih pavialnih zneskih pod
pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skupnost v svojih
aktih, in sicer:

din
1. ko opravljajo nalogo kot pripadniki teri-
torialne obrambe 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splofnega pomena, pri reSevalnih akecijah ali ob-
rambi pred naravnimi in drugimi nesreéami 33

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblai¢enim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druzbene samozaséite ter oseb-
ne varnosti obfanov in varnosti premoZenja, pri
vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri prepreée-

vanju in odkrivanju kaznivih dejanj a3
4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni mili¢niki 33

5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
dolotene javne funkeije ali drZavljanske dolZnosti
in ko kot druZbenopoliti¢ni delavei opravljajo druZ-
bene funkcije 33
6. ko so kot vojaski vojni invalidi na poklicni
rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33

7. ko v okviru organizirane Sportne dejavnosti
sodelujejo pri Sportnih akcijah 33

Osebe navedene v fem Clenu so zavarovane samo
za nesrete pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

4, ¢len

Meseéni pavialni prispevki iz 1., 2. in 3. &lena tega
sklepa so dolofeni za celotno Stevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesee, se prispevek v pav-
Salnem znesku obratuna le za zavarovane delovne
dneve.

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. od-
stavek 56. tlena ZZV, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje od vseh prejemkov po stopnji
neto 11,39 % razen &e ni s posebnim sporazumom dru-
gate doloZeno.

6. &len

Skupnosti za zaposlovanje pladujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (peti
odstavek 56. ¢lena ZZV) prispevke za zdravstveno var-
stvo In zavarovanje po stopnji neto 11,39 %.

Osnova za obradun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni osebni
dohodek, ki je na podrofju skupnosti za zaposlovanje
osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-
rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-
¢asno nezaposlenostjo, kolikor ni s posebnim sporazu-
mom drugacte dogovorjeno.

3 7. ¢len .

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. &lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Sloveniji,
pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobivajo
Stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosileu zdrav-
stvenega zavarovanja, platujejo prispevek od nasled-
njih &istih pavSalnih mesetnih osnov, &e:
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din

1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970

2. se zahteva po osnovnem Solanju priuditev
za dolo¢en poklic

3. se zahteva poklicna 3%ola po zakonu. o
srednjem Solstvu

4. se zahteva konéanje sploSne srednje Sole,
tehnikature, delovodske $ole, tehniéne srednje
Jole, e je trajalo to Solanje najmanj tri leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavca oziroma
izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

5: se zahteva viSja 8ola, prva stopnja fa-
kultete oziroma z zakonom predpisan izpit za
pridobitev vi§je strokovne izobrazbe

6. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
tete ali po diplomi fe javna priznana speciali-
zacija (magistratura ali doktorat znanosti) 12,010

Prispevki po tem é&lenu se obratunavajo in pla-
¢ujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preracunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavsalne osnove pa lahko zavezancl prera-
¢unajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov.

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. &lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domato organizacijo in
delajo v tujini, so na stroKovnem izpopolnjevanju ali
se tam uéijo oziroma so na praksi, se pladuje prispevek
od mesecnih pavsalnih osnov iz 1. odstavka tega ¢lena.

6.120

7,160

8.085

9.590

8. &len

Zavezanci za plafevanje prispevkov za zdravstveno
varstvo in zavarovanje za dolocene kategorije oseb iz
tega sklepa so:

— po 1. totki 1. &lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalci za uéence v poklicnem iz-
obrazevanju; Sole za ufence v poklienih 3olah, ki imajo
poleg Solskega pouka tudi praktiéni pouk v Solskih
delavnicah;

— po 2. to¢ki 1. &lena: organ ali organizacije, ki

daje Stipendijo (itipenditor);

— po 3, totki 1. Elena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akecij;

— po 4. totki 1. ¢lena: organizator pouka;

— po 5. togki 1. &lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po 6. to€ki 1. &lena: plaénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

« = po 7. totki 1. &lena pod a) kmetje za osebe, ki
jim morajo dati preuzitek;

b) organ ali organizacije, ki izplatuje stalne kmeé-
ke prezivnine;

c) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljigéa;

&) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljisca;

d) prevzemniki kmetijskega zemljis¢a; _

— po 8. tocki 1. &lena pod a) in b) — organ —
izplatevalec;

— po 9. tocki 1. ¢élena sami obéani, &e ni z ratifici-
ranimi mednarodnimi pogodbami drugae doloteno;

— po 10. toCki 1. &lena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. toCki 1. élena: pod a) in b) in ¢) sami
zavarovanci;

-~ po 1, tolki 2. élena organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalei oz. skupnosti, ki so za\rez.anci
za njihovo zavarovanje;

— po 2. totki 2. ¢lena: Sola. fe se praktiéna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah;

— organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalei, ¢e se praktiéno delo (obvezna ali neobvezna

praksa) opravlja pri organizaciji zdruZenega dela ali
pri zasebnem delodajalcu;

— po 3. &lenu: organizator dejavnosti;

— po 7. &lenu: zavarovanci sami, & so v tujini,
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
yvarovani v SR Slwemﬁ"

zavarovanci sami, &e jim je prenehala lastnost
delavca v zdruZenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
stipendijo. za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti pladevanja prispevkov ni. prevzel Stipen-
ditor;

organizacije za delavee, ki so v delovnem razmerju
z domaco organizacijo in delajo v tujini, se tam ucijo
ali so na sirokovnem izpopolnjevanju ali na praksi
(detasirani delavci).

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in
zavarovanje delaveev so dolzni placevati za svoje de-
lawce, katerim odobrijo neplatani dopust ali ko ti
upravi¢eno ali neupraviéeno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves fas odsotnostli z dela po
stopnji 9 %. .

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje je povpreéni osebni dohodek (bru-
to), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred
mesecem, ko je nastopil neplatan dopust ali ko je
nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega ¢élena.

10. &len

Za delavce iz 1. totke 70. ¢lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega ¢&asa, pladajo
organizacije oz, zasebni delodajalei prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje'iz dohodka po stopnji
4%/, Osnova za obratun tega prispevka je bruto osebni
dohodek.

11. ¢len

-Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji&&, delovne in druge organizacije) pladu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zaCasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. totke 70. ¢lena ZZV — kmeta
ali ¢lana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v visini 6% od bruto izplatanega zasluZka.

Prispevek zapade v placilo ob izplaéilu zasluZka,

Zavezanci iz prvega odstavka tega ¢&lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo iz-
plaéanih bruto zasluzkov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluZbi Regionalne zdravstvene skup-
nosti najkasneje do 21. marca.

12. &len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o dologitvi prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za dolo¢ene kategorije oseb in ob&anov,
ki uzivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varstva
in zdravstvenega zavarovanja v Regionalni zdravstveni
skupnosti Nova Gorica za leto 1976 (Uradni list SRS,
§t. 8/76).

: 13. ¢len

Ta sklep pri€éne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS, u&inkuje pa po dolotbah zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro¢ju druzbenih dejavnosti od 1. B.
1977 dalje, razen zavarovalnih osnov iz 7. ¢lena tega
sklepa, ki se uporabljajo od 1. 1. 1977 dalje.
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ZACASNI SKLEP

o viSini in stopnji prispevkov za zdravstveno varstvo
kmetov v obéinski zdravstveni skupnosti Tolmin
od 1. januarja 1977 dalje

1. élen
Vigina in stopnja prispevkov, ki jih pladujejo
zavarovanci — kmetje (4. odstavek 56. &lena ZZV)

znasa:
1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 60 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavEal) — 500 din

2. ¢len

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sklep, prencha
veljati sklep o viSini in stopnji prispevkov za zdrav-
stveno varstvo kmetov v Regionalni zdravstveni skup-
nosti Nova Gorica od 1. januarja 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 8/76).

3. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uéinkuje pa po doloilih zakona o zatasnem
financiranju samoupravnih interesnih skupnosti na
podro¢ju druZbenih dejavnosti v prvem polletju od
1. januarja 1977 dalje.

Tolmin, dne 27. junija 1977.

Predsednik skupséine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Tolmin
Janez Gabriéek |, r.

A ———e:
TREBNJE

975.

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, §t. 38/74 in 31/76), samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana ob&inske zdravstvene
skupnosti Trebnje za obdobje 1976—1980 in zakona
o zadasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podrofju druZbenih dejavnosti v- prvem
polletju 1977 (Uradni list SRS, 3t. 31/76) ter sprememb
tega zakona (Uradni list SRS, §t. 12/77) je skupstina
Obtinske zdravstvene skupnosti Trebnje na svojl seji
dne 23. junija 1977 sprejela

SKLEP

o stopnjah prispevkov za zdravsiveno varstvo in
zavarovanje v Obé&inski zdravstveni skupnosti
Trebnje za leto 1977

1. &élen

Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnostih so z veé kot dvotretjinsko udelezbo pristo-
pili k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za
obdobje 1876—1980 in se sporazumeli, da od 1. 8. 1877
stopnje prispevkov za zdravstveno varstvo in zavaro-
vanje od vseh oblik zdruZenega dela in delovnega raz-
merja znadajo:

1. iz bruto osebnih dohodkov

2. Iz dohodka temeljnih in drugih organi-
zacij zdruZenega dela in delovnih
skupnosti

8,04 %

2,43 %

Prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
po stopnjah iz tega ¢lena se obratunava in placuje iz
bruto osebnih dohodkov delavcev oziroma iz dohodka
(osnova bruto osebni dohodek).

Z navedenimi stopnjami, skupaj s stopnjami, ki so
veljale do 31. 7. 1977, se zagotavlja nat¢rtovani doho-
dek za leto 1977, za financiranje dogovorjenih progra-
mov zdravstvenega varstva in zavarovanja, v skladu
z dolotbami samoupravnega sporazuma o temeljih
plana Obéinske zdravstvene skupnosti Trebnjc za
obdobje 1976—1980.

2. &len

Prispevki po tem sklepu se obrafunavajo in pla-
¢tujejo od wvseh izpladanih osebnih dohodkov in do-
datkov k osebnim dohodkom, od stalnih povradil vo-
ljenim funkcionarjem in od vseh tistih zneskov in
osnov, od katerih se po veljavnih druzbenih dogovorih
in samoupravnih sporazumih obrafunavajo in pladu-
jejo prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje.

3. ¢len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati vse tiste dolobe sklepa o doloditvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novoe mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dolofajo os-
nove in viSino prispevkov za zdravsiveno varstvo in
zavarovanje delaveev v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in drugih organizacijah zdruZfenega dela
in delovnih skupnostih.

4. 8len

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS in SFRJ, uporablja pa se od 1.
avgusta 1977. dalje.

St. 420-2855/77
Trebnje, dne 23. junija 1977.

Predsednik skupéigine
Obfinske zdravstvene skupnosti
Trebnje
Tomai PovEid 1. r.

978,

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem wvar-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zafasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podroju druZbenih dejavnosti v 1. pol-
letju 1977 (Uradni list SRS, &t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zadasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podroju druZbenih de-
javnosti v 1. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega
varstva in zavarovanja, opredeljenega v samouprav-
nem sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstve-
ne skupnosti Trebnje za obdobje 1976—1980, je
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skups¢ina Obéinske zdravstvene skupnosti Trebnje,
kot enakopraven zbor Skupiéine obé&ne Trebnje na
na svoji seji dne 23. junija 1977 sprejela

SKLEP

o vifini in stopnji prispevkov za zdravstveno varsivo
i~ zavarovanje kmetov v Obéinski zdravstveni
skupnosti Trebnje za leto 1977

1. &len

Visina in stopnja prispevkov, ki jih pladujejo za-
varovanci-kmetje (4. odstavek 56. ¢lena ZZV) znaSa:

1. od katastrskega dohodka, dohodka od goz-
da in drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva 54 9

2. Letni pavial na kmetijsko gospodarstvo 400din

2. ¢len

S prispevki od kmetijske dejavnosti po dolo¢bah
1. ¢lena tega sklepa se zagotavlja dohodek za financi-
ranje zdravstvenega varstva in zavarovanja Zzavaro-
vancev-kmetov po temeljnem programu,

3. élen s a

Z dnem, ko za¢ne veljati ta sklep, preneha veljati
dolo¢ba 3. ¢lena sklepa o dolotitvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo me-
sto za leto 1976 (Uradni list SRS, 5t. 9/76).

4. ¢len

Ta sﬁ]ep zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1977 dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem
listu SFRJ.

St. 420-2850/77
Trebnje, dne 23. junija 1977.

Predsednik skupi€ine

Obéinske zdravstvene skupnosti
Trebnje

Tomaz Povsic 1. 1,

977.

Na podlagi 148. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75 in 31/76), zakona
o zatasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro¢ju druZbenih dejavnosti v I. pol-
letjiu 1977 (Uradni list SRS, #t. 81/76), zakona o spre-
membah zakona o zafasnem financiranju samouprav-
nih interesnih skupnostli na podroZju dru’benih de-
javnosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77)
in z namenom, da se zagotovijo potrebna sredstva za
financiranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana Obé&inske zdravstvene
skupnosti Trebnje za obdobje 1976—1980, je skupé€ina
Obt¢inske zdravsivene skupnosti Trebnje, kot enako-
praven zbor Skup3fine obéine Trebnje na svoji seji
dne 23, junija 1977 sprejela

SELEP
o osnovah in stopnjah prispevka za zaravstveno var-
sivo in zavarovanje vseh oblik dela in osnovah za
denarna nadomestila delovnih ljudi, ki z osebnim de-
lom s sredstvi v lasti obfanov opravijajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost ali intelektualne storitve
in ki opravljajo dejavnost s samostojnim osebnim de-
lom (samostojne poklicne dejavnosti) ter delavcev za-
poslenih pri njih (razen kmefov), v Obéinski zdravsl-
veni skupnosti Trebnje za leto 1977

1. ¢len

Osnova za obradunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo in zavarovanje za osebe, ki oprav-
ljajo gospodarsko in negospodarsko dejavnost ali in-
telektualne storitve in ki opravljajo dejavnost s sa-
mostojnim osebnim delom, je mesetni bruto osebni
dohodek, ki ga ugotovi obéinski davéni organ za pre-
teklo leto, v letu za katerega se pladuje prispevek.

Za osebe iz prvega odstavia.tega &lena, za katere
meseéni bruto osebni dohodek, preratunan v neto, ne
dosega niti najniZje neto osnove za obradunavanje
prispevkov iz 2. &lena tega sklepa, se za obrafun upo-
rabljajo osnove iz IV. zavarovalnega razreda, navede-
nega v 2, ¢lenu tega sklepa.

\

2. &len

Za osebe iz prvega odstavka 1. ¢lena, za katere se
ne ugotovi bruto osebni dohodek ampak poravnajo
svoje davéne obveznosti v letnih pavSalnih zneskih, se
dolotijo neto mesectne osnove za obralunavanje akon-
tacije prispevkov za zdravstveno varstvo in zavarova-
nje in sicer: -

Ce znala letni Zavarovalni Neto
pavialni zneseck din razred osnova din

do 1.200 1V. 2.360

od 1.201 do 2.300 LIL 2.780

od 2.301 do 3.500 II. 3.120

nad 8.501 I 3.500

NajniZja osnova IV. zavarovalnega razreda v zne-
sku 2.360 din predstavlia 60°%. poprefnega osebnega
dohodka v gospodarstvu v SR Sloveniji v letu 1976,
ki znafa 3.932 din,

3. €len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. élena
tega sklepa, €ée jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mese¢ni osebni dohodek niti dolofen pavialni
znesek davka, se obrafunavajo prispevki za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje po IV. zavarovalnem raz-
redu iz 2. ¢lena tega sklepa kot akontacija.

4. ¢tlen

Osnova za obratunavanje in plafevanje akontacije
prispevka za zdravstveno varstvo in zavarovanje de-
laveev, zaposlenih pri osebah (zavezancih) iz 1. &lena
tega sklepa, so dejansko izplatani mesefni bruto -ozi-
roma neto osebni dohodki.

Izpladani osebni dohodki delaveev iz 1. odstavka
tega &lena so tudi osnova za prispevek za zdravstveno
varstvo in zavarovanje iz dohodka osebiz 1. ¢lena tega

sklepa.
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Prispevek po tem sklepu se obradunava in pladuje
tudi od vseh tistih zneskov in osnov zaposlenih delav-
cev, od katerih se po veljavnih predpisih, druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih obraéunavajo
in platujejo prispevki za zdravstveno varstvo in za-
varovanje.

5. ¢len

Obradunavanje prispevkov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje na osnove iz 1, 2., 3. in 4. &lena tega
sklepa so akontacije prispevka za leto 1977. Dokonéni
obracun prispevkov za leto 1977 se opravi potem, ko
bodo znani meseéni bruto osebni dohodki, oziroma
pavialni zneski davka oseb iz 1, 2. in 3. &lena in do-
konéno izplacani osebni dohodki delavcev iz 4. &lena
tega sklepa, za leto 1977.

6. &len

Od pav#alnih osnov platujejo’ prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje:

Pavialna osnova
neto din

— duhovniki 2730

— knjiZevniki, skladatelji, umetniki ter

prevajalei znanstvenih in knjiZevnih del 4.414

— Zportniki, artisti
— kolporterji tiska in prtljazni nosa& 2.730

7. &len

Drugim osebam, ki opravljajo dejavnost, ki jo
predpisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejav-
nost, se dolo¢i mesetna pavsalna osnova v vifini 4.100
din, od katere pladujejo prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje.

8. tlen

Ce se osebam iz 6. in 7. &lena tega sklepa ugotav-
lja meseéni bruto osebni dchodek in preradunan v
neto, presega dolodene pavialne osnove, se za obra-
¢unavanje akontacije prispevkov za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje uporablja mese&ni bruto osebni
dohodek iz preteklega leta.

9. &len

'Prispevki po tem sklepu se obrafunavajo in pla=-
tujejo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1. iz bruto osebnega dohodka 8,04 %
2, iz dohodka (osnova bruto osebni
dohodek) 242%

Stopnie iz prvega odstavka tega é&éleng se lahko
preracunajo in uporabijo na neto osnove, Neto pav-
Zalne osnove se lahko preradunajo v bruto osnove in
se uporabljajo bruto stopnje za obratunavanje pri-
spevkov.

Osnove za obratunavanje prispevkov po tem skle-
pu so hkrati osnove za denarna nadomestila.

Zavezanci za pladevanje prispevka za zdravstveno
varstvo in zavarovanje so osebe iz 1. &lena tega skle-
pa oziroma izpladevalci osebnih in drugih dohodkov,
od katerih se po veljavnih predpisih, druzbenih dogo-
vorih in samoupravnih sporazumih obradunavajo. in
pladujejo prispevki.

~10. &en :

Z dnem, ko zaéne veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste doloébe sklepa o dolo¢itvi prispevkov za fi-
nanciranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, &t. 9/76), ki dologajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo in
zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in oprede-
ljuje ta sklep.

11, élen

Ta sklep zaéne vol}atl naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS," uporablja pa se od 1. avgusta
1977 dalje. %

Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2845/77
Trebnje, dne 23. junija 1977.

Predsednik skupséine

Obéinske zdravstvene skupnosfi
Trebnje

Tomaz Povdic 1. r.

878,

Na podlagi 148. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, & 38/74, 1/75 in 31/76) zakona
o zadasnem financiranju samoupravnih interesnih
skupnosti na podro¢ju druzbenih dejavnosti v 1. pol-
letju 1877 (Uradni list SRS, t. 31/76), zakona o spre-
membah zakona o zadasnem finaneciranju samouprav-
nih interesnih skupnosti na podrofju druzbenih dejav-
nosti v I. polletju 1977 (Uradni list SRS, &t. 12/77) in z
namenem, da se zagotovijo potrebna -sredgtva za fi-
nanciranje celokupnega programa zdravstvenega var-
stva in zavarovanja, opredeljenega v samoupravnem
sporazumu o ftemeljih plana Obéginske zdravstvene
skupnosti Trebnje za obdobje 1976-—1980, je skupiéina
Obéinske zdravstvene skupnosti Trebnje, kot enako-
praven zhor Skupifine obéine Trebnje, na svoji seji
dne 23. junija 1977 sprejela

SKLEP

o doloditvi prispevka za zdravsiveno varstvo in zava-

rovanje za dolofene kategorije oseb in ebdanov, ki

nzivajo posamezne pravice iz zdravstvenega varsiva
in zavarovanja v Obéinski zdravstveni skupnosti
Trebnje i

1. élen .

Prispevki za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za dolotene kategorije oblanov se dolodijo v mesetnih
pavialnih zneskih in sicer za:

1. ufence v poklicnem izobraZevanju in uden-
ce poklicnih Sol, ki imajo poleg Zolskega pouka
tudi prakti®ni pouk pri delovni organizaciji v
foli ali pri zasebnem delodajalcu — prvi odstavek
56. &lena ZZV 80
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2. za oblane na Solanju, strokovni izpopolnit-'

vi ali podiplomskem $tudiju, ki so zaradi tega
izgubili lastnost delavea v zdruZenem delu, ¢e ta
¢as dobijo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in ob&ane, ki jih poflje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na prakti¢no delo v drugo
organizacijo, da se s tem strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV

3. udeiezence javnih del in mladinskih delov-

nih akeij, ki so invalidsko zavarovani za, vse pri-
mere invalidnosti — drugi odstavek 56. ¢lena ZZV,

¢e ni s posebnim sporazumom drugade doloteno

4. osebe na pouku za obrambo in zailito v
mladinskih u¢nih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odstavek 56. ¢lena ZZV

5. zatasno nezaposlene osebe po koncéanem
Studiju — 2. odstavek 56. &lena ZZV

6. utence srednjih 3ol ter #tudente visjih in
visokih fol ter akademij — 3. odstavek 56. ¢lena
ZZV

7. a) kmetke preuzitkarje in njihove zakonce,
ki miso v oZjem sorodstvu z zavarovancem iz 56.
¢lena ZZV

b) uZivalce stalnih kmetkih preZivnin, ki niso
v ozjem sorodstvuz zavarovanciiz56. tlena ZZV

¢) ¢lane druZinske in gospodinjske skupnosti
(brate, sestre, zavarovanéeve otroke, strice in tete,
taste in taife, zavarovanca po 56. ¢lenu ZZV, ki
s¢ na zavarovanCevem zemljistu ukvarjajo s kme-
tijsko dejavnostjo, niso pa z njim v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane
po 59. tlenu ZZV — se pladuje za vsako oscbo po

. €) uZivalce kmeckih starostnih pokojnin, ki
Zivijo v gospodinjski skupnosti lastnika kmetij-
skega zemljii®a, zavarovanca iz 56. &lena ZZV

d) uZivalee kmetkih starostnih pokojnin, ki
so odtujili kmetijsko zemljis¢e, platuje prevzem-
nik kmetijskega zemljif¢a oziroma uZivalee kmeé-
ke starostne pokojnine sam

8. a) uZivalca stalnih priznavalnin in uZival-
ce.preii\mln — 5. odstavek 56. ¢lena ZZV

b) uZivalce stalne, to je za ved kot 6 mese-
cev priznane denarne pomoli — 5. odstavek 56.
&élena ZZV

9. obéane, ki uZivajo pravice izkljutno od tu-
Jega nosilca pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarodnimi sporazumi za.strofke svo-
jega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2. od-
stavek 57. élena ZZV

10. izseljence — povralnike, ki so prigladeni
pei pristojni skupnosti za zaposlovanje — 3. od-
stavek 57. ¢lena ZZV

1. a) kmete — kooperante — 1. odstavek 58.
Hena 22V 3

b) druge skupine delovnih ljudi — obdanov
~ 2, odstavek 58. ¢lena ZZV

e) dmiin:;ke ¢lane obdanov, ki so zaposleni
v tujini pa njihovi druZinski ¢&lani niso zdrav-
stveno zavarovani

din

200

80

80

80

80

200

200

200

200

200

200

200

Bt

Osebam nadtetim od 1. do 11. todke, so zagotov-
ljene vse pravice iz neposrednega zdravstvenega var-
stva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih dolotata
zakon in samoupravni sporazum, osebam iz prve totke
pa Se pravice iz naslova zavarovanja za primer ne-
sre¢e pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za oscbe in obéane iz 70. ¢lena ZZV se dolotijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrece pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo v meseénih pavsalnih zneskih in sicer:

din

1. osebe na strokovni usposobitvi ali pre-
kvalifikaciji — 2. todka 70. tlena ZZV 130

2. utenci strokovnih $ol in gimnazij ter Stu-
denti visokoSolskih cavodoy:

a) kadar opravljajo prakiina dela v zvezi s.
poukom v Solskih delavnicah ali ugilnicah 33

b) kadar opravljajo prakti®na dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo dolofenega delovnega me-
sta za dolofen das ) ‘ 80

3. ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zavarovanja oscbam in obfanom iz 74. élena ZZV, se
dolotijo prispevki v meseénih pavialnih zneskih pod
pogoji, ki jih dolo&i zdravstvena skupnost v svojih
aktih in sicer:

i din

1. Ko opravljajo nalogo kot pripadniki terito-
rialne obrambe 33

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
sploSnega pomena, pri refevalnih akcijah ali ob-
rambi pred naravnimi in drugimi nesretami 33

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve in
pooblaifenim uradnim osebam ter organom pri iz-
polnjevanju nalog druZbene samozadtite ter osebne
varnosti obéanov in varnosti premozenja, pri vzdr-.
Zevanju javnega reda in miru ter pri prepreceva-
vanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33

4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot re-
zervni mili¢niki b 33

6, ko opravljajo na poziv drZavnih organov

dolofene javne funkcije ali drZavljanske dolznosti
in ko kot druZbenopoliti¢éni delavcei opravljajo dru-

bene funkcije 33
6. ko so kot vojaSki vojni invalidi na poklic-

ni rehabilitaciji pri praktiénih delih in vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sporine dejavno- :

sti sodelujejo pri Zportnih akcijah 33

- Osebe navedene v tem ¢lenu so zavarovane samo
za nesrete pri delu in obolenja za poklicno boleznijo,

-

s ’ 4. &len

Meseéni pavSalni prispevki iz 1, 2. in 3, &ena
tega sklepa so doloteni za celoino Stevilo delovnih dni
VvV mesecu po samoupravinem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obratuna le za zavarovane delovne dneve.
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5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalee prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZival-
ci pravic poklicne rehabilitacije in zaposlitve po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju in drugi) — 5. odsta-
vek 56. ¢lena ZZV, prispevek za zdravstveno varstvo
in zavarovanje od vsch prejemkov po stopnji neto
11,39 % razen &e ni s posebnim sporazumom drugade
doloteno.

6. tlen

Skupnosti za zaposlovanje pla¢ujejo za vse oscbe,
ki do in dokler so pri njih redno prijavljene (peti od-
stavek 56. Clena ZZV) prispevke za zdravsiveno var-
stvo in zavarovanje po stopnji neto 11,39 %/,

Osnova za obratun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je povpreéni
osebni dohodek, ki je na podrotju skupnosti za zapo-
slovanje osnova za odmero denarnega nadomestila
tistim zavarovancem, ki prejemajo denarno nadome-
stilo med zafasno nezaposlenostjo, kolikor ni s poseb-
nim sporazumom drugafe dogovorjeno,

4

7. tlen

Zavarovanci iz prvega odstavka 57. &lena ZZV, ki
so sklenili v tujini delovno razmerje ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo itipendijo, e niso zavarovani pri tujem nosileu
. zdravstvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od na-
slednjibh €istib pavSalnih meseénih osnov Ce:

' din
1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 4.970
2. se zahteva po osnovnem Solanju priudi-
tev za dolofen poklic 6.120
3. se zahteva- pok]:cna ::ola po zakonu o
srednjem Solstvu 7.160
4. se zahteva konlana splofna srednja fola,
tehnikatura, delovodska fola, tehni¢na srednje
fola, ¢e je trajalo to Solanje najmanj trt leta,
izpit za visoko kvalificiranega delavea oziroma
Izpit za pridobitev srednje strokovne izobrazbe 8.085
5. se zahteva viija fola, prva -stopnja fakul-
tete oziroma z zakonom predpisan izpit za pri-
dobitev visje strokovne izobrazbe 9.590
6. se zahteva diploma visoke Sole ali fakul-
iete ali po diplomi e javno priznana specializa-
cija (magistratura ali doktorat znanosti) 12,010

Prispevki po tem €lenu se obradunavajo «n pla-
tujejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje, preralunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavialne osnove pa lahko zavezanci prera-
Ctunajo v bruto osnove in uporabljajo bruto stopnje za
obratun prispevkov.

Za zavarovance iz prvega odstavka 56. ¢lena ZZV,
ki so v delovnem razmerju z domado organizacijo in
delajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali
se tam utijo oziroma =0 na praksi, se pladuje prispe-
vek od mesednih pavitInih osnov iz 1. odstavka tega
Clena.

8. tlen

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravst-
veno varstvo in zavarovanje za dolofene kalegorije
oseb iz tega sklepa so:

— po 1. totki 1. ¢&lena: organizacije zdruZenega
dela ali zasebni delodajalel za ufence v poklicnem izo-
brazevanju — Sole za ulence v poklicnih Solah, ki
imajo poleg Zolskega pouka tudi praktiéni pouk v
Solskih delavnicah;

— po 2. todki 1. ¢lena: organ ali organizacija, ki
daje Stipendijo (Stipenditor);

— po 3. totki 1. ¢lena: organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij;

— po 4. totki 1, ¢lena: organizator pouka;.
— po 5. tocki 1. &lena: skupnosti za zaposlovanje;

— po-6. tocki 1. ¢lena: plaénik po samoupravnem
sporazumu med ustreznimi SIS;

— po 7. tocki, 1. ¢lena
a) kmetje za oscbe, ki jim morajo dati preuZitek;

b) organ ali organizacije, ki izpladujejo staime

kmcéke prezivnlne.
¢) zavarovanci, lastmlu kmetijskega zemljis&a;
&) zavarovanci, lastniki kmetijskega zemljista;.

d) prevzemniki kmetijskega zemljiica.
— po 8. toCki 1, ¢élena pod a) in b) — organ -
izplatevalec;

— po 9. totki 1. tlena sami ob&ani, &e ni z ratifi-
ciranimi mednarodnimi pogodbami drugade doloeno;

— po 10. totki 1. tlena: skupnost za zaposlovanje;

— po 11. totki 1, élena: pod a), b) in ¢) sami za- "
varovanci;

— po 1. todki 2. &lena: o;‘ganizacije zdruZenega dela,
zasebni delodajalei oz, skupnosti, ki so zavezanci za
njihovo zavarovanje; “

— po 2. tofki 2. ¢lena: Zola, ¢e se praktitna dela
opravljajo v Jolskih delavnicah ali uéilnicah;

-~ organizacije zdruZenega dela ali zasebni delo-
dajalei, &e se prakti®no delo (obvezna ali neobvezna
praksa) opravlja pri organizaciji 7dru§.onega dela ali
pri zasebnem delodajalcu; :

— po 3. ¢lenu: organizator dejavnosti; .,

— po 7. tlenu: zavarovanci sami, ¥e so v tujini
sklenili delovno razmerje pa so ostali zdraystveno za-
varovani v SR Sloveniji;

zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost de-
lavea v zdrufenem delu v SR Sloveniji pa prejemajo
Stipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tujini, &e
obveznosti plafevanja prispeviov ni prevzel Stipendi-
tor;

organizacije za delavee, ki so v delovnem razmer»
ju z domado organizacijo in delajo v tuiini, tam
utijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detadirani delavei).

9. &len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo in za-
varovanje delaycev so dolZni platevati za svoje de-
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lavee, katerim odobrijo nepladani dopust ali ko ti
upraviteno ali neupravieno izostanejo z dela brez
pravice do nadomestila, prispevek za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje za ves ¢as odsotnosti z dela po
stopnji 9 %e.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno var-
stvo in zavarovanje je povprefni osebni dohodek
(bruto), ki ga je delavec dosegel v zadnjem mesecu
pred mesecem, ko je nastopil nepladan dopust zli ko
je nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega
¢lena.

10. &len

Za delavce iz 1. totke 70. ¢lena ZZV, ki delajo
manj kot polovico polnega delovnega ¢asa, plaéajo
organizacije oz. zasebni delodajalci prispevek za zdrav-
stveno varstvo in zavarovanje iz dohodka po stopnji
4%, Osnova za obrafun tega prispevka je bruto oseb-
ni dohodek.

11. &len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) placu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje,
kadar zaposlijo za zatasno delo zunaj delovnega raz-
merja zavarovanca iz 1. totke 70. #lena ZZV — kme-
ta ali ¢lana njegovega gospodinjstva zavarovanega pri
skupnosti v viSini 6% od bruto izplatanega zasluZka.

Prispevek zapade v pladilo ob izpladilu zasluZka.

Zavezanci iz prvega odstavka tega €lena morajo
vsako leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla-
Canih bruto zasluZkov v preteklem letu in ta spisek
dostaviti strokovni sluZbi Regionalne' zdravstvene
skupnosti najkasneje do 31. marca tekofega leta.

12, &len

Z dnem, ko zane veljati ta sklep, prenehajo ve-
ljati tiste dolofbe sklepa o doloditvi prispevkov za
financiranje dogovorjenega programa zdravstvenega
varstva Regionalne zdravstvene skupnosti Novo mesto
za leto 1976 (Uradni list SRS, 3t. 9/76), ki dolotajo
osnove in stopnje prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za delovne ljudi, ki jih zajema in opre-
deljuje ta sklep. 1

13. &len

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje. Pregled stopenj se objavi tudi v Uradnem listu
SFRJ.

St. 420-2840/77
Trebnje. dne 23. junija 1977.
Predsednik skup3&ine

Obtinske zdravstvene skupnosti
Trebnje

TomaZ Poviié 1. r.

e

VRHNIEA

979.

Skup$ina obtine Vrhnika je na podlagi 14. &lena
zakona o razlastitvi in prisilnem prensu pravice upo-

rabe (Uradni list SRS, &t. 7/72) in 152. ¢lena statuta
ob¢ine Vrhnika (Uradni list SRS, &t. 11/74) na 20.
skupni seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druZbencpoliti¢cnega zbora dne 28. junija
1977 sprejela

ODLOCBO

o ugotovitvi sploinega Interesa za gradnjo doma drui-
benih organizacij v Dragomerju

1. ¢len

Gradnja doma druZbenih organizacij v Dragomerju
je v splodnem interesu,

2. ¢len

S to odlotbo je v smislu 14. &lena zakona o raz-
lastitvi in prisilnem prenosu pravice uporabe (Uradni
list SRS, 8t. 27/72) ugotovljen splodni interes za gradnjd
doma druZbenih organizacij v Dragomerju na zemlji-
s¢u parc, St. 657, 668/1, 658/2, 659/1, 659/2, 660/1 in 660/2

-k.o. Log.

3. ¢len

Zoper to odlofho ni dopustna pritoZba, mogo¢ pa
je upravni spor.
g 4. ¢len

Ta odloCba se objavi v Uradnem listu SRS,

. 8t. 8/10-346/B-1/717
Vrhnika dne 28. junija 1977.

Predsednik
Skupidine obéine Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inZ. 1. r.

ZALEC

980,

Na podlagi 22. &lena zakona o zdruZenem delu
(Ur.: 1. SFRJ, &t. 53/76) in 13. &lena statuta Obéinske
zdravstvene skupnosti Zalec, sklenemo delavei v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela, delovnih skup-
nostih in delovni ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi
obtanov opravljajo gospodarsko ali negospodarsko
dejavnost na obmotju obéine Zalec

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Zalec za obdobje 1976—1920

1. UVODNE DOLOCBEE, CILJI RAZVOJA, PRED-

NOSTNE NALOGE, DRUZEENO POTREBNO DELO

IN FRICAKOVANI PRISPEVEI ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA K PRODUKTIVNOSTI

1. ¢len

S tem sporazumom se dolotajo:
— cilji razvoja zdravstvenega varstva;

— prednostne naloge, druZbeno potrebno delo ter
pri¢akovani prispevki posameznih oblik zdravstvenega
varsiva k dvigu produktivnosti celotnega druZbenega
dela in k izboljSanju zdravstvenega stanja;
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— uskladitev obsega praviec z dohodkovnimi moZ-
nostmi TOZD;

+ — uresnilitev svobodne menjave dela.
Pri programiranju se bo izhajalo iz:

— interesov delavcev po zdravstvenem varstvu in
dohodkovnih moZnosti TOZD;

— pritakovanega prispevka zdravstvene dejavno-
sti k rasti druZbenega proizvoda in produktivnosti
celotnega druZbenega dela,

Enotni program zdravstvenega varstva bodo dogo~
vorile vse zdravstvene skupnosti v SRS- s posebnim
samoupravnim sporazumom, ki bo zagotavljal po na-
telih vzajemnosti in solidarnosti, ob enakih kazalcih,
enaki strukturi cene zdravstvenih storitev ter enakih
normativih in standardih v zdravstveni dejavnosti tudi
enak obseg, natin in kvaliteto zdravstvenega varstva
iz enotnega programa, ne glede na dohodkovne moi-
nosti v obéini, ! g

Skupni program pa bo omogotil uresnitevanje ne=
katerih nalog skupnega in sploSnega pomena za ob-
motje SRS.

Dopolnilni program zdravstvenega varstva si bodo
zagotovili delovni ljudje v skupnostih po dogovorje-
nih normativih in standardih, upoitevajo¢ dolotila za-
kona o zdrufenem delu in Siste dohodkovne odnose,
zlasti pa fe ekonomske moZnosti zdruZenega dela v
skupnosti in prednostne naloge ter usmeritve, dolotene
s tem sporazumom.

2. ¢len

Pri na¢rtovanju nadaljnjega razvoja zdravstvene-
ga varstva iz zdravstvene dejavnosti so prednostne
naloge:

1, bolje in popolnejSe zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, zmanjfevanje staleza bolnih, ome-
jevanje in preprefevanje nesre¢, poklicnih bolezni in
invalidnosti ter drugih mnoZiénih obolenj;

2. boljie in popolnejSe zdravstveno varstvo ude-
leZenceyv NOV; !

3, krepitev higiensko epidemiolofke dejavnosti,
predvsem njene aktivnosti za ohranjevanje ¢lovekove-
ga in delovnega okolja;

4, zdravstvena vzgojna in prosvetna dejavnost; *

L]
5. usposabljanje zdravstvene sluZbe za delo v iz-
rednih razmerah ter pogojih splofnega ljudskega od-
pora in ljudske obrambe;

68, izboljSevanje organizacije zdravstvene sluZbe;

7. pospeSevanje osnovne, dispanzersko-zdravstve-
ne dejavnosti, zlasti sluZbe medicine dela in nege bol-
nika na domu;

8. modernizacija neustreznih in premajhnih pro-

storskih kapacitet v osnovni, dispanzerski in hospitalni

dejavnosti;
9. sklepanje: .

— sporazumov o delitvi dela in povezovanju zdrav-
stvenih organizacij v oblini, regiji in republiki ter
njihovem prilagajanju potrebam in interesom zdruZe-
nega dela,

— sporazum o naértovanju in usklajevanju raz-
voja zdravstvenih zmogljivosti za ve¢ regionalnih
skupnosti oz. za republiko,

- Sporazum o neposredni menjavi dela;

10, pospefevanje in razvijanje avtomatske obdela-
ve podatkov v skladu s sprejetimi skupnimi razvojni-
mi izhodi3&i v preteklih letih pri Regionalni' zdravst-
veni skupnosti tako, da bo obdelava prilagojena poseb-
nostim zdravstva in da bo v okviru zdravstvenih skup-
nosti Slovenije in komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo SRS postopoma vkljuéevana v mreZo ratunal-
nikov v okviru obéine, regije in republike,

3. &len

Za druZbono potrebno delo v zdravstveni dejav-
nosti se Steje ovrednotena opravljena zdravstvena de-
javnost na podlagi in v okviru osnov in meril oprede-
ljenih s sporazumom o skupnih osnovah in merilih za
uresnitevanje svobodne menjave dela na podro&ju
zdravstvenega varstva SRS. .

Osnove in merila po tem sporazumu so opredelje-
ne in konkretizirane s: kadrovskimi normativi, ¢éasov-
nimi in delovnimi normativi, normativi posteljnega
fonda v bolnidnicah, standardih stopenj hospitalizacije
oz. povpretne leZalne dobe in standardi materialnih
strofkov za enoto storitev (cene) — po prilogah &t. I,
II., III1., kot sestavnega dela sporazuma,

II. OSNOVE IN MERILA ZA DOLOCITEV IN VALO-
RIZACIJO PROGRAMA TER USKLADITEV OBSE-
GA PRAVIC Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

4, &len

Program zdravstvenega varstva, ki zajema enotni,
dopolnilni ter skupni program in obveznosti za skup-
ne naloge v SRS obsega: )

— kolitinsko in kakovosino opredelitev zdravst-
venih storitev in drugih pravic iz zdravstvenega var-
stva, ki izhajajo iz zakona in na podlagi zakona spre-
jetih posebnih samoupravnih sporazumov;

— sredstva za razvoj zdravsivene sluZbe (inve-
sticije);

— obveznosti do republifke solidarnosti in vza-
jemnosti;

-- obvéznustl do pégijske solidarnosti za skupnosti
obmoéja zdravstvenega centra.

Storitve in pravice iz dopolnilnega programa so
takSnega pomena za delavce in druge delovne ljudi in
obCane, da si jaméijo njihovo uresnitevanje v okviru
dohodkovnih moznosti v skupnosti.

Celotni program zdravstvenega varstva je uskla-
jen s predvidenim povetanjem S&tevila zavarovanih
oseb pri skupnosti ne glede na njihovo prebivaliste
(zavarovalni princip).

5. ¢len

1. Delovni ljudje in obtani, zdruZeni v skupnosti,
bomo zdruZevali sredstva za uresnitevanje programa
zdravstvenega varstva po cenah leta 1975 po letih in
virih takole:
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v milijonih din
Sredstva zdruZenega dela
za skupnost Prispevek {;:tp:: ei‘n
Leto poseben upok. za ostalih doh. Vse skupaj
celotni u‘.lrui:t:‘.ll dog. ¢ akipad celat:'in za celotni (3-+4-+5)
Ofgram Za - ¥ TORT.
P bol._ Celje e s
1 2 3 4 5 [}
1976 63,1 — 63,1 1,0 3,9 77,0
1977 63,9 4.7 68,6 11,0 4,2 83,8
1978 65,2 4T < ? 69,9 12,2 .45 86,6
1979 66,5 47 71,2 134 4,7 89,3
1980 67,8 4,7 72,5 14,8 5,1 924
Skupaj 76—80 326,56 18,8 345,3 61,4 22,4 429,1
2. sredstva za izvedbo programov po tem samoupravnem sporazumu znadajo:
v milijonih din
Opls 1976 1977 1978 1979 1980 i
Plan (po cenah 75)
a) Enotni program 39,0 39,9 40,1 41,7 427 204,0
b) Skupni program in naloge :
v SRS 2,6 2,0 2,0 1,6 1,4 9,6
¢) Dopolnilni program 354 41,9 43,9 46,0 48,3 215,5
Od tega:
— nadom. in den. dajatve 9,1 9,7 10,4 11,2 12,0 52,4
— neposr. zdrav, var. in
ostali izdatki 214 24 23,6 24,6 25,9 117,9
— naloZbe 4.9 5,1 52 ° 5,6 5,7 - 26,4
— moder. spl. bol. Celje — 4.7 4,7 4,7 4,7 18,8
Skupaj 77,0 83,8 86,6 89,3 92,4 429,1
Od tega:
~— za rep. solid. za enotni
program
— iz rep. solid. za enotni v
program
— za reg. solid. za dopolnilni
program 1,0 1,0 11 1,1 12 54

3. Predrac¢un programa po cenah leta 1975 na cene

tekoega razdobja za leto 1977:
a) Enotni program

b) Skupni program in naloge
v SRS

¢) Dopolnilni program

Od tega:

— nad. in den. dajatve

— neposr. zdrav. var. in
ostali izdatki

— naloZbe

— mod. spl. bol, Celje

Skupaj

Od tega:

— za rep. solid. enotnega
programa

— iz rep. solid. enotnega
programa

— za reg. solid. za

dopolnilni program

Raztlenitev programa po vrstah je razvidna iz priloge IV.

39,0

2,6
35,4

S |

21,4
49

70

1,0

44,5

2,2
46,7
10,8
28,4

2,4
93,4

1,2
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4, Obseg zdruZevanja sredstev za program v letu
1977 se ugotovi takole:

V mili-
jonih
din
1. Dogovorjeni program za leto 1977 93,4
2. Manj realizirana sredstva v obdobju od
1. 1. 1977 do 31. 7. 1977 (po zakonu o
zatasnem financiranju SIS) 48,0
3. Manj znesek preseZka iz leta 1976 —
4. Plus znesek primanjkljaja iz 1. 1976 - -
5. Ostane za zdruZevanje v obdobju od
1. 8. 1977 do 31. 12. 1977: 45,4
a) od delavcev v zdruZenem delu in pri
obéanih, ki samostojno opravljajo dejavnost 37,6.
b) od skupnosti pok, inv. zavarovanja 5,0
c) od kmetov in ostalih 2.8

ZnLSLk iz B.a totke se bo zdruZeval od 1. 8 1877
dalje tako, da bodo zavezanci pladevali prispevke od
osnove bruto osebnega dohodka in to za:

s

— nadomestila in denarne dajatve po stopnji 1,30

— enotni, skﬁpni in dopolnilni program 8,03
— naloZbe v zdravstvu 0,63
Skupaj 9,08
— naloZbe v Spl. bolnico Celje po

posebnem druzb, dogovoru 0,56
Skupaj 10,54
Stopnje iz BOD 8,50
Stopnje iz dohod. i 2,04

Pri izractunu stopenj ni upoitevana regijska soli-
darnost.

6. tlen

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bodo za ob-
¢ane, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost; upokojenci ter kmetje, prispevali
ustrezna sredstva, predvidena s 5. &lenom tega spo-
razuma na podlagi ustreznega sklepa skupitine ali
samoupravnega sporazuma, s katerim bodo tudi ure-
jene prispevne stopnje.

7. &len

Planirana sredstva po programu za leto 1977 so
preratunana na nominalno rast (tekole cene) upo3te-
vajod finanéni natrt za leto 1977 in dohodkovne moZ-
nosti temeljnih organizacij zdruZenega dela materialne
proizvodnje,

8. ¢len

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skupitina
skupnosti ob zakljufku posameznega poslovnega leta
uskladila zneske po cenah leta 1975 za posamezne pro-
grame iz 2. tolke 5. ¢lena z gospodarskimi gibanji na
nominalne zneske za leto 1978 in naslednja leta. Pri
tem bo upoitevala: J

[

— doseZeno viSino povpreénih osebnih dohodkov
na pogojno nekvalificiranega delavea v preteklem letu
v obéini in kadrovsko zasedbo do viSine kadrovskega
normativa, kot tudi dvig Zivljenjskih strofkov v SRS;

— materialne stroike (ki so v zdravsivu primer-
ljivi z Zivljenjskimi stroSki) v viSini prenosa cen iz
decembra v naslednje leto;

— porast cene gradbenih del oziroma gradbenega
materiala ter opreme v vifini iz meseca decembra
preteklega leta pri investicijskem delu programa (pro-
gram nalozb).

9. &len

Skupnost bo s predvidenimi sredstvi v dopolnil-
nem programu najprej zagotavljala na podro¢ju soci-
alne varnosti nadomestila osebnega dohodka ob zadr-
Zanosti z dela v primerih in obsegu, kot je opredeljeno
v obstojedih samoupravnih aktih.

Podpisniki sporazuma soglasajo, da bo skupSéina
vsako leto v totki 2/¢ 5. ¢lena realno vsoto zneska
nadomestil in denarnih dajatev wvalorizirala za leto
1978 in vsa naslednja leta za povpreéni ddstotek pove-
¢anega Stevila zaposlenih delaveev in osebnega dohod-
ka v obéini v preteklem letu.

10. ¢len

UdeleZenci tudi sogla3ajo, da v primeru, ¢e bi se
delovni ljudje v naslednjih letih odloéili, da se odstotek
nadomestila v primerih zadrZanosti od dela zvia, da
se temu ustrezpo zvifa tudi predvidena realna wvsota
zneska nadomestil za ustrezno leto.

11, &len

Podpisniki sporazuma soglaSajo, da skupi&ina
skupnosti na podlagl zneskov iz tega sporazuma dolo¢i
nova merila (prispevne stopnje), ko bodo dolotene nove
osnove po dolofbah zakona o zdruZenem delu

NaloZbe za razvoj zdravsivene sluzbe

12, &len

V cilju postopnega reSevanja neustreznih in ne-
standardnih prostorskih kapacitet ter nadomes¢anje

amortizirane in zastarele opreme, bo skupnost zdru-

Zevala sredstva, kot izlotitve dohodkov 26,4 milj. di-
narjev, in sicer od tega:

— za investicije v splofno bolnico Celje
in objekte osnovne zdravntvene sluZbe, na ni-

voju regije 18,0

— za objekte osnovne zdravstvene sluZbe f
 obéini 84

Skupnost bo del zdruZenih sredstev za naloibe
zdruZevala po posebnem sporazumu v  Regionalni
zdravstveni skupnosti, del pa bo samostojno uporabila
za nalofbe v osnovno zdravstveno dejavnost.

Skladno z wvsakoletno resolucijo, bo obéinska
zdravstvena ‘skupnost s svojim finantnim nadrtom
dolotala prioriteto in viSino sredstev za posamezne.
investicijske naloZbe iz tega sporazuma. -
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ZdruZena sredstva na nivoju regije in obgine se
bodo namenila za novogradnjo ZP Prebold, sanacijo
ZD Zalec, novogradnjo ZP Vransko, adaptacijo ZP
Polzela, adaptlacijo ZP Sempeter in novogradnjo ZP
Liboje.

Skupna vrednost omenjenih objektov bo znafala
30, milijonov din. Ta sredstva bi se zagotovila v okvi-
ru regije in obéinskih zdravstvenih skupnosti 509/ in
50°% iz sredstev samoprispevka.

13. &len .

Glede na Ze sprejete referendumske programe za
izgradnjo in modernizacijo prostorskih in opremskih
kapacitet v osnovni zdravstveni sluZbi ter podpisanim
druzbenim dogovorom za modernizacijo Sploine bol-
nifnice Celje, bodo delavei-zavarovanel skupnosti zdru-
Zevali sredstva preko skupnosti:

a) po povpredni stopnji 0,73 % od bruto oseb. do-
hodkov za osnovno in hospitalno dejavnost v tem sred-
njeroénem obdobju,

b) po povpretni stopnji 0,64% za modernizacijo
bolnifnice Celje od 1. 1. 1977 do 31. 12. 1980,

Obratunana sredstva po stopnji, opredeljeni pod

tofko b, se bodo nakazovala na poseben Ziro raun
50700-843-003-8862 »sredstva za financiranje na po-
dro¢ju zdravstva — modernizacija bolniinice Celjex,

Podpisniki poobla&fajo skupifino skupnosti, da
glede na sistemske spremembe in valorizacijo zneskov
z ustreznim aktom vsako leto konkretizira visino stop-
nje za naloZbe.

Program skupnih nalog v SR Sloveniji

14, &len

a) Delavel in drugi delovni ljudje, zdruZeni v
skupnosti, bodo za uresnitevanje nekaterih nalog skup-
nega in splofnega pomena v SR Sloveniji, opredeljenih
v prilogi V, zdruZevali v zdravstveni skupnosti Slo-

. venije ustrezna  sredstva.

b) Prav tako bodo zdruZevali sredstva za nepred-
videne rizike zaradi izjemno visokih izdatkov, ki pre-
segajo rizidno sposobnost skupnosti in so posledica
veljih elementarnih nesre¢ in epidemij nalezljivih bo-
lezni in drugih mnoZi#nih obolenj ter poikodb po stop-
nji 0,125% od skupnega ugotavljanja dohodka po iz-
lotitvi sredstev.

Sredstva se bodo zdruZevala po letih takole:

v milijonih din
Skupnl program in nepredvideni riziki

O b ofwhede e
1976 0,46 0,125 2,6
1977 034 0125 20
1978 0,33 0,125 2,0
1979 0,25 0,125 18
1980 0,20 0,125 14

Skupa) XK XX 9.6

Stopnje in zneski po tem &lenu so Ze zajeti v zne-
skih in stopnjah celotnega programa.

Zagotavljanje enotnega programa na obmodju
SR Slovenije

15. ¢len

Skupnost bo v okviru prispevne stopnje za celotni
program zdruZevala sredstva za uresnifevanje dogo-
vorjenega enotnega programa zdravstvenega varstva
za pri skupnosti zavarovanih oseb (zavarovalni princip)
po enotni prispevni stopnji (na bruto osebne dohodke)
s tem, da bo preseZena sredstva po pokritju enotnega
programa na svojem obmoéju zdruZevala v Zdravst-
veni skupnosti Slovenije za solidarno zagotovitev ures-
nitevanja enotnega programa zdravstvenega varstva
v ostalih obéinskih zdravstvenih skupnostih, ki ne
zberejo dovolj sredstev po enotni prispevni stopnji za
enotni program. ;

Po dosedanji metodologlji skupnost ne prispeva
sredstev v republifko solidarnost za pokrivanje enot-
nega programa kot sledi iz naslednjega prikaza:

¥ milijonith din

Leto brispevna  * soaarione e
' stopnja enotni program

1976 4,59 —_

1977 4,56 —

1978 4,51 —_

1979 4,49 —

1980 4,45 y —

Skupaj ' TXXX

ZdruZevanje sredstev za solidarnost v regiji

16, &len

Skupnost bo zdruZevala v prehodnem obdobju te-
ga srednjerotnega obdobja skladno s f{inanciranjem
zdravstvenega varstva po zavarovalnem principu do-
lotena sredstva na nivoju regije za zagotovitev soli-
darnega financiranja funkcionalne dejavnosti dopol=
nilnega programa v obé¢inskih zdravstvenih skupnostih;

v milijonih din

Leto Znesek
1976 1,0
1977 Pl
1978 1,1
1979 1,1
1980 : 1,2

* Skupaj 54

Glede na to, da se s tem sporazumom pristopa k
novemu natinu financiranja zagotavl]anja enotnega
programa na obmotju SRS, se v okviru regionalne
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skupnosti sprejme nov sporazum, s katerim se dogo-
vorijo kriteriji in merila ter upravifenost posamezne
skupnosti v regiji do zdruzenih sredstev.

Usklajevanje pravic z dohodkovnimi mo#znostmi
uporabnikov

17. ¢élen

Podpisniki soglafajo, da skupnost na svojem ob=-
moé&ju spremlja gospodarske in dohodkovne moznosti
TOZD materialne proizvodnje na obmoéju obéine in
valorizira polletno programe zdravstvene dejavno-
sti iz 5. ¢lena sporazuma, &e ta gibanja odstopajo od
resolucijskih ‘izhodis¢ v pogledu zZivljenjskih stroikov
in osebnih dohodkov na obmotju obéine.

18. &len

Zaradi uskladitve pravic z dogovorjenim obsegom
oziroma z razpoloZljivimi sredstvi po programu zdrav-
stvenega varstva, bo skupnost v tem obdobju konkre-
tizirala v svojih samoupravnih splosnih aktih tiste na-
loge in dejavnosti, ki jih lahko v svojih programih
opusti ali jih finaneira le delno (participacija skupno-
sti), ¢e dohodkovne moznosii ne omogoc¢ajo, da bi jih
v celoti uresnidila.

Pri tem bo postopala selektivno po naslednjem
vrstnem redu:

— skréila obseg investicijskih wvlaganj regijskega
znataja (zdruZevanje na regiji);

— skréila obseg investicijskih vlaganj ob&inskega
znactaja (zdruZevanje na ravni obéine);

— doloé¢ila za nekatere pravice obratno participa-
cijo skupnosti, s katero bo skupnost sofinancirala upo-
rabnike (visino stroskov, ki jih pokriva skupnost za-
varovancu); '

— skréila ali zaostrila merila za uveljavljanje pra-
vic do:

2 nadaljevanja bolnidnidnega zdravlienja v na-
ravnih zdraviliséih, razen za udeleZence NOB, &e ne

gre za nujno zdravilisko zdravljenje;
— néobvezna cepljenja;
— redevalnih prevozov;
— zdravil;
— snemnih in fiksnih zobno-protetiénih del;
— specialistiéna zdravljenja; :
— drugih pravic iz neposredneg'a zdravstvenega

varstva.

Podpisniki pooblaZ&ajo skupiéino, da sprejme

opredelitev, katere pravice:
— 50 druzbeno potrebne in pomembne,

— se v celoti zagotavljajo s sredstvi po enotnem
programau, 7

— spadajo v dopolnilni pogram,

— zagotavlja skupnost v vifini obratne participa-
cije skladno z usmeritvijo na obmoé&ju SR Slovenije,
specifiénostmi in dohodkovnimi moZnostmi v skupnosti.

III. URESNICEVANJE SVOBODNE MENJAVE DELA

A. Posredna lhenjava dela
19, élen

Osnove in merila za uresni¢evanje posredne svo-
bodne menjave dela na podro&ju zdravstvenega wvar-
stva so opredeljene s samoupravnim sporazumom na
obmotju SR Slovenije. '

Te osnove in merila so sestavni del tega spora-
zuma, kolikor ni v tem poglavju posamezna zadeva
konkretizirana in opredeljena.

Na podlagi osnov in meril iz tega sporazuma izde-
lajo zdravstvene organizacije svoje delovne in finantne
nadrte, ki morajo biti usklajeni glede obsega, struktu-
re in cen zdravstvenih storitev s programi zdravstve-
ne skupnosti, za katere izvajajo zdravstveno varstvo,

20. ¢len

V mejah razpolozljivih dogovorjenih sredstev bo
skupnost sklepala sporazume o izvajanju svobodne
menjave dela s temeljnimi organizacijami zdruZenega
dela osnovne, dispanzerske, specialisti¢ne in lekarnisSke
dejavnosti, bolnisniénega ter zdravilitkega zdravstve-
nega varstva in dejavnosti Zavoda za socialno medi-
cino in higieno, " ki zagotavljajo prebivalstvu obdine
oziroma zavarovancem zdravstveno varstvo, ker zato
obstojajo vsi pogoji in razvita dosedanja menjava dela
na tem nivoju.

Sredstva za zagotavljanje specialistiénega, boinis-
ni¢nega ter zdraviliSkega zdravstvenega wvarstva ter
dejavnosti regionalnih zavodov za socialno medicino
in higieno, bo skupnost zdruZevala preko regionalne
zdravstvene skupnosti s sklenitvijo posebnega spora-
zuma s lem, da sredstva ne bo odtujevala na nivoju
regije, :

21, &len

Konkretne osnove in merila za izvajanje svobodne
menjave dela so opredeljene v prilogah I. do IIL tega
Sporazuma.

22, &len

Stevilo delaveev po normativih in kalkulativni
osebni dohodek omogoéata zagotavljanje celodnevnega
zdravstvenega varstva prebivalstva v obliki izmenske-
ga delovnika. :

Za organizacijo izmenskega dela je v kalkulaciji
cene upoftevano delo zdravnika od 6. do 20. ure in
medicinske sestre 24 ur dnevno v dolofenih dejavno-
stih. Skupnost bo zagotovila s posebnim sporazumom
sredstva za neprekinjeno zdravstveno dejavnost —
deZurstvo zdravnikov v ¢asu drZzavnih praznikov, ne-
delj in noénem ¢asu.
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B. Neposredna menjava dela

23. élen

Skladno z dolotilom 92. ¢lena zakona o zdruZenem
delu, delavei izvajalci zdravstvene dejavnosti izvajajo
#e do sedaj tudi neposrednp menjavo dela z uporabniki
na podrofju medicine dela — preventivna dejavnost,
ki ni vkljutena v program skupnosti, V cilju jatanja
neposredne menjave dela in povezave z uporabniki
materialne proizvodnje, povefevanju produktivnosti
dela in za3&ite na delovnem mestu, podpisniki tega
sporazuma soglasajo, da se neposredna menjava dela
razvija in krepi v okviru kadrovskih normativov,
opredeljenih v prilogi I/A skladno z jafanjem kadrov-
ske zasedbe medicine dela (za preventivno dejavnost),
kakor tudi potreb in obveznosti uporabnikov zdruZe-
nega dela pri izvajanju zaséite delavea na delovnem
mestu.

Opredeljeni prograrh potrebnih sredstev po ka-
drovskih normativih in cenah leta 1975 znasa:

Leto v milljonth din
1976 087, ¢
1977 1. polletje 0,1

1977 II. polletje ] B

1978 0,3

1979 0,4

1980 0,4
Skupaj 17

Pdpisniki sporazuma soglasajo in pooblasajo iz-
vajalce ZdruZene zdravstvene zavode Celje — TOZD
ZD Zalee — Dispanzer za medicino dela, da pristopi
k neposredni menjavi dela, k izdelavi ter realizaciji
programa preventivne dejavnosti, kateri bo oprede-
ljen za posamezne temeljne organizacije zdruZenega
dela na obmotju skupnosti in dogovorjen s posebnim
sporazumom za obdobje od 1. 7. 1977 dalje.

1V. DRUGE SPECIFICNE NALOGE

24, glern

Da bi se postopoma uskladilo dejansko stanje ka-
drov s kadrovskimi normativi, zlasti v osnovni di-
spanzerski dejavnosti, bo skupnost iz dohodkov izlo-
¢ala sredstva za izvajanje Stipendijske politike in to
letno po stopnji 0,07 %, kar pomeni da bodo znaSala
sredstva za te namene v tem obdobju letno 51.000 din
ali skupno v obdobju 1976—1980 255.000 din.

25. ¢len

Skladno z izpolnjevanjem kadrovskih normativov
je potrebno, da skupnost refuje tudi stanovanjsko
problematiko, zlasti v osnovni-dispanzerski dejavnosti.

‘praviti v mejah svojih pristojnosti,

V ta'namen bo skupnost izloZala iz skupnih do-
hodkov 0,40% sredstev, kar znaSa:

v milijonih din

leta 1976 0,3

leta 1977 0,3

leta 1978 0,3

leta 1979 . 04

leta 1980 0,4
286. ¢len

Skupnost bo zdruZevala dolotena sredstva za sku-
pen program in naloge (Stipendiranje kadrov, stano-
vanjsko izgradnjo, investicijske naloZbe, pokrivanje
banénih in postnih stroskov, aviomatske obdelave po-
datkov, strokovne sluZbo, stroSke samoupravnih orga-
nov regije in ostalih komisij in organov regiie) v o.
sggu in na natin, kot se bo dogovorila 5 posebnim
sporazumon,

V. SPREMLJANJE IN NADZOR MED IZVAJANJEM
SPORAZUMA

27. tlen

Skup$¢ina skupnosti bo za izvajanje samouprav-
nega in strokovnega nadzora nad uresnitevanjem svo-
bodne menjave dela imenovala ustrezne organe in
delovna telesa.

Delovanje teh organov in tfeles nadzoruje odbor
samoupravnega nadzora skladno s programom ter
predlaga po potrebi ustrezne ukrepe.

Podpisniki sporazuma soglaajo, da se lahko do-
lotene pristojnosti za izvajanje strokovnega nadzora
nad uresnifevanjem svobodne menjave dela s spora-
Zumom prenese na ustrezne organe in delovna telesa
Regionalne zdravstvene skupnosti,

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. élen

Skups¢ina skupnosti bo ob polletnem periodiénem
obratunu in ob sklepnem ratunu analizirala vsebinsko
ter finanfno uresnititev tega samoupravnega sporazu-
ma in sprejela oziroma prcdlagala udeleZencem tega
sporazuma ustrezne ukrepe,

Ce skupitina skupnosti ugotovi, da se programi
ne izvajajo iz objektivnih razlogov in tega ne more od-
obvesti o tem
skupié¢ino obtine, po potrebi pa predlaga tudi spre-
membo ali dopolnitev tega sporazuma,

< 29, Elen

Podpisniki soglaSajo, da skupnost na svojem ob-
moéju spremlja gospodarske in dohodkovne moZnosti
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TOZD zdruzenega dela materialne proizvodnje na
obmotju ob&ine in valorizira polletno programe zdrav-
stvene dejavnosti skupnosti iz 5. ¢lena sporazuma, e
ta gibanja odstopajo od resolucijskih izhodii¢ v pogle-
du Zivljenjskih stroSkov za ve¢ kot 3% v republiskem
merilu in osebnih dohodkov na obmoéju obéine za vet
kot 3%.

30, &élen

Podpisniki sporazuma pooblaséajo skupitino skup-
nosti, da ugotovi prenehanje pladevanja prispevkov
TOZD, ko so zbrana sredstva po dogovorjenem letnem
valoriziranem programu in uresnifen sprejeti program
zdravstvenega varstva.

31. élen

Podpisniki sporazuma ponovno potrjujejo skladno
s sprejetim sklepom na zboru uporabnikov zdravstvene
skupnosti dne 24. 12. 1976 in zboru zdruZenega dela
obgine Zalec z dne 26. 12. 1976, da so medsebojne ob-

veznosti za leto 1976 poravnane, ler da ne obslajajo

presezena sredstva za leto 1976.

32. élen

Pudfaisniki sporazuma so soglasni in pooblaséajo
ustrezne samoupravne organe skupnosti v fazi javne

obravnave in usklajevanja, da lahko izvedejo korek-"

cije osnov, normativov ter sprejetih amandmajev, ne-
upostevanih v tem predlogu.

33. élen

Z dnem sprejetja tega sporazuma prenehajo ve-
ljati vsi sprejeti sporazumi v regiji, samoupravni akti
in sklepi, katere je potrebno postopoma do 31. 12. 1977
uskladiti z zakonom o zdruZenem delu.

34. &len

Za avtentiéno razlago tega sporazuma je pristojna
skup#tina skupnosti. Sestavni del tega sporazuma je
samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri uresni-
¢evanju temeljnih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji v letih 1976—1980,

35. &len

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skup-
§¢ina skupnosti ugotovi, da ga je podpisalo najmanj
3/4 podpisnikov.

36. &len

Za udelefence, ki ne podpi¥ejo tega sporazuma,
uredijo obseg pravic in obveznosti akti druzbenopo-
litienih skupnosti. y

37. &len

Ta sporazum velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

Zalec, dne 23. junija 1977.

981.

Na podlagi 6. in 35. élena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Zalec za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in
zbor izvajalcev Obginske zdravstvene skupnosti Zalec
na seji dne 23. junija 1977 sprejela

SKLEP

o ugotovitvi pravne veljaynosti samoupravnega spora-

zuma o temeljih plana ob@inske zdravstvene skupnosti

Zaleec za obdobje 1976—1980 in prispevnih stopnjah,
veljavnih od 1. 8. 1977 dalje

1. ¢len

Samoupravni sporazum o temeljih plana obfinske
zdravstvene skupnosti Zalec za obdobje 1976—1980 je
podpisalo 100 % temeljnih organizacij zdruZenega dela
in ostalih podpisnikov iz obmotja obtinske zdravstvene
skupnosti (v nadaljnjem besedilu »udelezenceve), kar
je ved kot 3/4 udeleZencev in je torej pravno-veljavns
sklenjen citirani samoupravni sporazum.

2. élen

Skladno s 5. élenom citiranega sporazuma se bodo
od 1, 8. 1977 dalje zdruZevala sredstva za zdravstveno
varstvo po naslednjih prispevnih stopnjah:

1

%

— za nadomestila in denarne dajatve 1,30

., — za enotni, skupni in dopolnilni

program 8,30
— za nalozber v zdravstvu 0,65
Skupaj bruto stopnja: ; 908
— za nalozbe v Splodno bolnico Celje’

po posebnem druZbenem dogovoru 0,56
Vse skupaj bruto stopnja 10,54

Od skupne bruto stopnje (}0.54%) se bo zdruZe-
valo in platevalo:

'— iz bruto osebnih dohodkov 8,50

— od bruto osebnih dohodkov v
breme dohodka 2.04
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3. ¢len Od tega znasa:
] g %
Ta sklép velja naslednji dan po objavi v Uradnem — stopnja za nadomestila in denarne
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje. dajatve : 1,30
— stopnja za enotni, skupni in
dopolnilni program 8,03
4, ¢len !
— slopnja za naloZbe v zdravstvu 0,65
S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o visini ; . i3,
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo Obéinske 5 stopnja za naloZbe v bolnisnico
Celje 0,56 10,54

zdravstvene skupnosti, zdruzeni z Regionalno zdrav-
stveno skupnostjo Celje (Ur. 1. SRS, s§t. 10-385/76).

St. 022/1-77
Zalec, dne- 23. junija 1977.

" Predsednik skupdtine
Obéinske zdravstvene skupnosti
. Zalec

Alojz HruSovar 1. r.

82,

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Ob¢inske zdravstvene
skupnosti Zalec za obdobje 1876-—1980, sta zbor upo-
rabnikov in zbor izvajalcev Obéinske zdravstvene
skupnosti Zalec na svoji seji dne 23. junija 1977 spre-
jela

SKLEP

o visini (stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo za

delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi obéanov

opravljajo gospodarske ali negospodarske dejavnost
na obmotju obdine Zalec

1. ¢len

Skladno s samoupravnim sporazumom o temeljih
planov obéinske zdravstvene skupnosti Zalec za ob-
dobje 1976—1980 prispevajo delovni ljudje, ki z oseb=
nim delom s sredstvi ob&anov opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na obmo&ju ob&ine Zalec
za svoje zdravstveno varstvo in ostale pravice iz
zdravstvenega zavarovanja svoje prispevke po enakih
stopnjah, ki so s citiranim sporazumom dogovorjena
in to: .

. %
— iz bruto osebnega dohodka
(zavarovalna osnova) 8,50
— od bruto osebnega dohodka
v breme dohodka (zavarovalna osnova) 2,04
Skupaj 10,54

2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. élen

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o viSini
(stopnji) prispevka za zdravstveno varstvo obdinski
zdravstveni skupnosti, zdruZeni v regionalni zdravst-
veni skupnosti Celje (Uradni list SRS, st. 10/395-76).

St. 022/1-17

Zalec, dne 23. junija 1977.

Predsednik  skupé&tine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Zalec

Alojz HruSovar 1. r.

983.

Na podlagi 6. élena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana obéinske zdravstvene skupnosti Zalec
za obdobje 1976—19880, sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev obéinske zdravstvene skupnosti Zalec na
svoji seji dne 23, junija 1977 sprejela

SKLEP

o visini stopnje prispevkov, ki jih pladujejo zavaro-
vanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje

1. &len

Visina (stopnja) prispevkov, kll jih platujejo za~
varovanci-kmetje znafa za leto 1977:

— od katastrskega dohodka, dohodka iz gozda in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 489,

— na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 600 din
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2. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977 dalje.

3. ¢len

S 1. avgustom 1977 preneha veljati sklep o viBini
(stopnii) prispevka za zdravstveno varstvo ob&inskih
zdravstvenih skupnosti, zdruZenih v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje (Uradni list SRS, &t. 10/395-76).

St. 022/1-77

Zalec, dne 23. junija 1977,

Predsednik skupiline
Obé&inske zdravstvene skupnosti
! Zalec

Alojz Hrulovar 1. r.

984,

Na podlagi pnoblastﬁa iz 6. ¢lena samoupravnega
sporazuma o temeljih plana obginske zdravstvene
skupnosti Zalec in 1. odstavka 148. &lena zakona o
zdraystvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38/7¢4 in
1/75), sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev ob¢inske
zdravstvene skupnosti Zalec na seji dne 23. junija 1877
sprejela

SKLEP

o doloCitvi prispevka za zdravstveno varstvo za do-
Jo¢éene kategorije oseb in obfanov, ki uZivajo posa-
mezne pravice iz zdravsivenega varstva v obéinski
zdravstveni skupnosti Zalec od 1. avgusta 1977 dalje

1. &len

Za dolotene kategorije oseb in obfanov se dolodijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesefnih pavial-
nih zneskih in sicer:

din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju in udenci
poklicnih $ol, ki imajo poleg Solskega pouka tud:
praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v Soli ali
pri zasebnem delodajalecu — 1. odst. 56. ¢lena za-
kona o zdravstvenem varstvu (v nadaljnjem be-
sedilu ZZV) 66

2. Obéani na $olanju, strokovni- izpopolnitvi
ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega iz-
gubili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta
¢as dobivajo Stipendijo nimajo statusa -rednega
Studenta in obéani, ki jih podlje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobiio aii
izpopolnijo — 2. odst. 56, ¢lena ZZV . 177

din
8. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odst. 56. ¢lena ZZV 66
4. Osebe na pouku za obrambo In zadtito v
mladinskih u¢nih enotah in centrih za pouk mla-
dine — 2. odst. 58. tlena ZZV 66
5. Zatasno nezaposlene osebe po konanem
Studiju — 2. odst. 56. ¢lena ZZV 6o

6. Utenci srednjih Sol ter Studenti visjih in
visokih %ol in akademij — 3. odst. 56. &lena ZZV 66

7. UZivalei stalnih druZbenih kmedékih pre-
Zivnin — 4. odst. 56, ¢lena ZZV 177

8. Uzivalei stalnih priznavalnin, uZivalel druZ-
benih preZivnin in uZivalei stalne druZbene de-
narne pomoéi — 5. odst. 56. ¢lena ZZV 177

9. Obeani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tu-
jega nosilca pokojninskega ali invalidskega zava-
rovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zagotov-
ljeno z mednarcdnimi sporazumi na stroike tu-
jega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2. odst.

57, &lena ZZV 177

10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
doloti zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. ¢lena

LZZN 177

11. Druge skupine delovnih ljudi — obfanov
pod pogoji, ki jih doloti zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 177

Osebam, nadtetim od 1. do 11. totke tega &lena, so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravsive-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolotata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesree pri delu in obolenja za poklicno bolez-
nijo.

_ 2. &len

- Za osebe in oblane iz 70. flena ZZV se dolotijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v meseénih pavSalnih zneskih, in sicer:

1. osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV 111

2. udenci strokovnlh Sol in girnnazij ter 3tu-
denti visokoSolskih zavodov:

— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 28

— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dololen das 66
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3. ¢tlen

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obZancm iz T74.
8lena ZZV se dolodijo prispevki v meseénih pavialnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo@i zdravstvena skupnost
v svojih aktih, in sicer:

dln

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot

teritorialne obrambe 28

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
sploSnega pomena, pri reSevalnih akecijah ali pri
obrambi pred naravnimi in drugimi nesretami | 28

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblaitenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samoza$tite ter
oscbne varnosti obfanov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri
prepretevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 28

4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni mili¢niki 28

5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
dolofene javne funkcije ali drZavljanske dolZno-
sti in ko kot druZbenopolitiéni delavci opravljajo
druZbene funkcije 28

6. ko so kot vojaZki invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri prakti¢nih delih ali vajah 28

7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Zportnih akeijah 28

Osebe iz tega tlena so zavarovane samo za nesre-
o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4. ¢len

Meseéni pavBalni prispevki iz 1, 2. in 3. ¢lena tega
sklepa so dolofeni za celotno 3tevilo delovnih dni v
mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves meseec, se prispevek v pavial-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve.

5. €len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢l. ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vidini (po stopnji) 14 %4 neto.

6. &len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. Clena ZZV), prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vidini (po stopnji) 14% neto.

Osnova za obrafun prispevka po 1. odst. tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popre&ni osebni
dohodek, ki je na obmofju skupnosti za zapoalovanje

osnova za odmero denarnega nadomestila tistim zava-

" rovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med za-

¢asno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnirn sporazu-
mom drugaée dogovorjeno,

7. ¢len

. Zavarovanci iz 1. odst. 57. élena ZZV, ki so skle-
nili v tujini delovno razmerje, ali jim je prenehala
lastnost delavea v zdruZzenem delu v SR Sloveniji, pa
se v tujini strokovno izpopolnjujejo in .dobivajo Sti-

‘pendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosileu zdrav-

stvenega zavarovanja, platujejo prispevek od nasled-
njih ¢&istih pavSalnih mesetnih osnov:

din

I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 5.000
II. se ne zahteva po osnovnem folanju pri-

uditev za dolotena dela in poklic 6.100

I1I. se zahteva pokligna Sola po zakonu o

srednjem Solstvu 7.200

IV. se zahteva konéanje sploine srednje
Sole, tehnikuma delovodske jole, tehni¢ne sred-
nje fole, &ée je trajalo to Solanje najmanj 3 leta,
izpit za visokokvalificiranega delavca oz. izpit

za pridobitev srednje strokovne izobrazbe 8.100

V. se zahteva visja Sola, prva stopnja fa-
kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev viije strokovne izobrazbe 9.600

VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete ali po diplomi fe javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znanosti

LY

12.000

. Prispevki po tem ¢&lenu se obratunavajo in pladu-
jejo po predpisanih stopnjah za zagotovljeno zdravst-
veno varstvo in zavarovanje, preratunajo pa se na
neto prispevne stopnje.

Neto pavsalne osnove pa lahko zavezanci prera-‘
¢unajo v bruto. -

Za zavarovance iz 1. odst. 56. ¢lena ZZV, ki so v
delovnem razmerju z domaco organizacijo in delajo v
tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam
udijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od mesel-
nih pavialnih osnov iz 1. odst. tega &lena.

8. &len

Zavezanci za pladevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega

sklepa so:

— pod 1. t& 1. &l. — organlzaclje zdru!:enega dela,
zasebni delodajalci all !ola

— po 2. t&. 1. &, — organ ali organizacija, ki daje -
itipendijo (Stipenditor)

'— po 8. .t 1 s organizator javnih del ali
mladinskih delovnih akeij

— po 4. t&. 1. &l. — organizator pouka
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— po 5. t& 1. &. — skupnosti za zaposlovanje

— po 6. t& 1. &l. — placniki se dologijo § samo-
upravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. t& 1. &. — organ ali organizacija, ki iz-
platuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. t& 1. &l. — organ-izpladevalec

— po 9, t& 1. &l. — sami obgani, ¢e ni z ratificira-
nimi mednarodnimi pogodbami dolot¢eno drugace

— po 10. té. 1. él. — skupnost za zaposlovanje, &e
se prijavijo za zaposlitev

— po 11. t& 1. &l. — zavezanca doloé¢i zdravstvena
skupnost

— po 1. t& 2. &l. — organizacije, zasebni deloda-
jalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo zava-
rovanje -

— po 2. t& 2. &l. — Sola, &e se praktitna dela
opravljajo v Solskih delavnicah ali utilnicah

— organizacija all zasebni delodajalec, &e se prak-
titna dela (obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo
pri organizaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. &l. — organizator dejavnosti

— po 7. ¢l. — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno
zavarovani v SR Sloveniji

— zavarovanci sami, ¢e jim je prenehala lastnost
delavea v zdruZenem delu v SR Sloveniji, pa preje-
majo 3tipendijo za strokovno izpopolnjevanje v tuji-
ni, ée obveznosti plaéevan:a prispevkov ni prevzel ati-
pendltor

— organizacije za delavee, ki so v delovnem raz-
merju z domado organizacijo in delajo. v tujini, se tam
uéijo ali so na strokovnem izpopolnjevanju ali na
praksi (detasirani delavci)

9, élen

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolZni platevati za svoje delavce, katerim

odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno ali ne-

upravi¢eno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves ¢as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih doloéi
skupnost v svojih aktih, po stopnji 7,55 %,

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je poprefni osebni dohodek (bruto);, ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odstavka tega flena.

10. &len

Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega Casa, plafajo organizacije, oz. zasebni delo-
dajalel prispevek za zdravstveno zavarovanje iz do-
hodka po stopnji 4%. Osnova za obratun tega pri-
spevka je bruto osebni dohodek.

11. ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji%¢, delovne in druge organizacije) pla-
¢ujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje, kadar
zaposlijo za zaCasno delo zunaj delovnega razmerja
zavarovanca-kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva;
zavarovanega pri skupnosti, v viSini 6% od bruto iz-
platanega zasluzka. .

Prispevek zapade v platilo ob izplatilu zasluzka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega Clena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplacanih
bruto zasluzkov v preteklem letu in ta spisek dostaviti
strokovni sluZzbi Regionalne skupnosti najkasneje do
31. marca.

12. &len :

Lastniki kmetijskih zemljii¢, zavarovani po 1.
odst. 56. Clena ZZV, platujejo za ¢lane druzinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovancéevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca-delavea po 59. ¢lenu, prispevek za zdravst-
veno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so dolo-
¢ene v posebnem sklepu za zavarovance-kmete po 4.
odstavku 56. ¢lena ZZV.

13. &len
Vsi prispevki in pavialne osnove po tem sklepu
se vsako lelo valorizirajo z indeksom popreénega gi-
banja osebnih dohodkov na obmotju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolofi drugate.

14. &len

Z dnem, ko se zatne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o doloditvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za doloZene kategorije oseb, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravstvenega varstva v Regionalni zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. nprﬂa 1976 dalje (Uradni
list SRS, &t. 10-386/786).

Ta sklep pritne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 1977
dalje.

St. 022/1-77
Zalec, dne 23. junija 1977.

Predsednik skupigine
Obginske zdravstvene skupnosti
Zalec

Alojz Hrusovar L r.
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POPRAVEK

V sklepu o zakljuénem ratunu Regionalne zdrav-

stvene skupnosti Koper za leto 1876 (Uradni list
&t. 13-7038/77 z dne 30, VI. 1877) se v predzadniji
preambule, za besedo zbora doda »uporabniki in«

Predsednik skup&€ine

SRS,
vrsti

Regionalne zdravstvene skupnosti

Koper
Branko Prosenak 1. r.

POPRAVEK

V odloku o uvedbi samoprispevka v obtini Celje
(Uradni list SRS, &t. 5-104/77 z dne 4. III. 1977) se v 2,

¢lenu druga vrsta tabele pravilno glasi:
VVZ Zarja — Nova vas 1977 12.000

6.500

Uredniitvo

POPRAVEK

Po primerjavi z izvirnikom se v odloku o spre-

membi in dopolnitvi odloka o delni nadomestitvi

sta-

narin in drugi druZbeni pomodi v stanovanjskem go-
spodarstvu, objavljenem v Uradnem listu SRS, it
13-737/71, popravi napaka tako, da se v 1. &lenu bese-
de »vikend in avtomobil« pravilno glasijo: »vikend ali

avtomobile.

Iz tajniitva SO Lenart

POPRAVEK

V odredbi o ocenjevanju gostinskih obratov v ob-
&ni Zalec (Uradni list SRS, 5t. 13-760/77 z dne 30, VI,
1977) se v 2. &lenu pod IIL. v 6. totki pod b) besedilo

pravilno glasi:
b) delovna obleka

0—5

Urednistvo

VSEBINA

Stran

1ZVRSNI SVET SKUPSCINE SR SLOVENIJE

Odlok o spremembi odloka o delovnih mestih v
reﬂnbllﬁklh organih, Ki so podlaga za dodelitev dodat-
nih sredstev po 75. €élenu zakona o 1judski obrambj

869. Soglasje K sKlepu sveta visokosolske temeljne orga-
nizacije GradbeniStvo in geodezijan o omejitvl vpisa

Studentov v prvi letnik Studijskega leta 1977/78

Soglasje k sklepu sveta visokofolske delovne orga-
nizacije Filozofske fakultete v Ljubljani o omejitvi
vpisa Studentov v prvi letnik psihologije Studijskega
leta 1877/78

870.

REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI

871. Navodilo za izvrievanje zakona o zdravstvenih ukre-
pih pri uresni¢evanju pravice do svobodnega odlo¢a-
~ nja o rojstvu otrok

DRUGI REPUBLISKI ORGANI IN ORGANIZACIJE

Sklep o ugotovitvi veljavnosti samoupravinega spora-
#zuma o temeljih plana skupnosti starostnega zavaros
vanja kmetov v SR Sloveniji za obdobje 1976—1980

SkKklep o stopnjah prispevkov za solidarnostno udeleZ-
bo v financiranju starostnega zavarovanja kmetoy

REGIONALNE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

Sklep o znesku pogrebnine in znesku posmrtnine na
ulbmoﬁn Reglonalne zdravstvene skupnosti Nova Go-
riea

874,

ORGANI IN ORGANIZACIJE YV OBCINI

. Odlok o zakljufnem radunua prora¢ullan mesta Ljub-
ljane za leto 1976 . ‘

876. Odlok o prorafunu mesta Ljubljane za leto 1977

. Odlok o spremembl in dopolnitvi odloka o ustano-
l\;iwl Zavoida za avtomatsko obdelavo podatkoy (Ljub-
ana)

. 'Aneks k samoupravnemu sporazumu o izlofanju in
usmerjanju sredstev za stanovanjsko graditev in druZ-
l'l;cuo pomoé v stanovanjskem gospodarstva (Ljub-

ana)

Ugotovitveni sklep o stopnji prispevkov za zdravstve-
no varstvo in zavarovanje v ob@inski zdravstveni
skupnosti Ajdovicina za leto 1977

. Zafasnl sklep o osnovah za obratunavanje prispevka
Za zdravstveno varstvo in zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravijajo gospodar-
sko all megospodarsko dejavnost z osebnim delom,
% lastniml sredstvi all intelektualne storitve v obéin-
ski zdravstveni skupnosti Ajdoviting v letu 1877

Zatasnl sklep o doloéitvi prispevka za zdravsiveno
varstvo in zavarovanje za dolotene Kategorlje oseb in
oblanov, ki uifivajo posamezne pravice iz zdravsive-
nega varstva in zavarovanja v obéinski zdravstvenl
skupnosti Ajdovitina v letu 1977

882, Zalasni sklep o vidini in stopnji prispevkov za zdrav-
stveno varstvo kmetov v obélngkl zdravstveni skup-

nosti Ajdovitina od 1, januarja 1977 dalje

Samoupravnl sporazum o temeljih plana obé&inske
gdravstvene skupnosti Breiice za obdobje 1976—1980

w78,

$84. Ugotovitev o podpisu tega samoupravnega sporazuma
(BreZice)
885. Sklep o vidini (stopnji prispevka za zdravstveno var-

stvo za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
obtanov opravijajo gospodarsko all negospodarsko
dejavnost na obmoéju obline BHreZice

$86. Skiep o viSini stopnje prispevkov, ki Jih platujejo
zavarovanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (BreZice)

887, Sklep o dolofitvi prispevka za zdravstveno vafstvo
za dolofene kategorije oseb In obéanov, ki uZivajo
posamezne pravice iz zdravstvenega varstva v oblin-
skljzdra\mwenl skupnosti BreZice od 1. avgusta 1977
dalje

888. Sklep o javni razgrnltvi osnutka sprememb zazidal-
nega natfrta Otok v Celju (Celje)

889. Sklep o javni razgrnitvi sprememb
trta Lipa-Store (Celje)

$00. Samoupravnl sporazum o temelfih plana Obinske
zdravstvene skupnosti Celje za obdobje 1976—1980

#91. Sklep o ugotovitvi pravne veljavnostl samoupraynega
sporazuma o temeljih plana ob&inske udravstvene
nﬁupnostt Celje za obdobje 1976—1980 In prispevnih
stopnjah, veljavnih od 1, 8 1977 dalje

zazidalnega na-

901

901

801

501

#05

912
2

917

a7

s

918



St. 15 — 28. VIL 1977 URADNI LIST SRS Stran 1055
Stran Stran
892. Sklep o viSini (stopnji) prispevkov za zdravstveno 917. Odlok o finaneiranju programa samoupravne inte-
varstvo za delovne liudl. ki z osebnim delom s sred- resne skupnosti za varstve pred pozarom obéine Le-
stvl ob&anov opravl ajg gosl?:idnrsgul all negospodar- nart 965
#X0 Geavaost ik obIOE]Y. abline. GALS 918. Odlok o dolofityi stopnje prispevka za zadovoljeva-
893, Sklep o viSini stopnje prispevkov, ki jih plaiujejo .nje skupnih potreb na podrotju Kulture v obéini
zavarovancl kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Celje) 828 Lenart ) 966
894. Skiep o dologditvi prispevka za zdravstveno varstvo 919. Odlok o doloéitvi stopnje prispevka za zadovoljeva-
za dolofene kategorije oseb in ob&anov, ki uZlvajo nje skupnih potreb na pedrodju otrodkega varstva
posamezne tpravi'ice‘:k iz xdra\rlév{meg;:d v.:llrnwa vtoht‘.llsl‘}; in socialnegn skrbstva v ob&inl Lenart 966
ki zdravsty upnost clje . Avgusta
zalje: ABYTEES (AR ' 4 | 929 920. Odlok o dolotitvl stopnje prispevka za zadovoljevanje
skupnih potreb na podrotju telesne kulture v obéini
895. Samoupravni_ sporazum o temeljin plana kulturne Lenart 967
skupnosti ob&ine Celje In kulturne skupnosti Slove- :
nije za obdobje 1976—1980, . 931 821, Odlok o dolofitvi stopnje prispevka za zadovoljeva-
nje skupnih pétreb na podrotju izobrafevanja v
896. Odlok o prorafunu obline Cerknica za leto 1877 837 obeini Lenart 967
807. Odlok o prispevku za komunalno urejanje stavbnih 922, Odlok o ukinitvi ob@inskega gasllskega sklada obdi-
zemljidé, nadinu In obsegu kc:‘rﬂumull‘e llil“dt:n‘ju knttwn- 3 ne Lenart 967
ih zemljisg, in zunanje ureditve okolice objektov v
:Ilasuljih j|.nl:d5lms Cerknica 938 923. Odlok o dopolnitvi odloka o gradnji in vzdrievanju
zakionis€ na obmotju obéine Lenart 968
898. Odlok o upravijanju s stavbnim zemljiifem in oddaji
stavbnega zemljiiéa v druibeni lasti v uporabo za 924. Odlok o proratunu obdine Litija za leto 1977 968
gradnjo (Cerknica) ¥ #0 25 Odlok o zakloniSEih (Litija) 969
899. Skiep o spromembi sklepa o dolofitvi cen komunal- 926. Odlok o 5
i : . premembi in dopolnitvi zazidalnih natrtov
nih storitev v obéini Cerknica 81 (Liti)n) P ¥
900. Sklep o stopnjah prispevikov za zdravstveno varstvo
in zavarovanje y ObCinski zdravstveni skupnosti S i S ah EeRy M. BRG] SN MEGRORAY R o
Crnomel] za leto 1977 ° M1 I -
= r 928. Sklep o spreimem statutarnega sklepa o spremem-
901. Sklep o visinl in stopnji prispevkov za zdravstveno ¥
N“{’w o zuvnrdvau.h? oo stov & ObEIELL Ve BN bah in dopoinitvah statuta obilne Litija 974
skupnosti Crnomelj za leto 1977 M 929, Odlok o potrditvi zakljuénega rafuna o lzvrditv| pro-
902. Sklep 0 osnovah in stopnjah prispevika za zdravstve- ratuna obéine Ljubljuna BefZigrad za leto 1976 95
no varstvo in zavarovanje véen oblik dela in osnovah 830. OClok o prorafunu obéine Ljubljany BeZigrad za
Za denarna nadomestila deiovnlh ljudl, Ki & osebnim leto 1877 975
deiom s sredsivi v lasii oblanov opravijajo gospodar- 4
sko all negospodarsiio dejavnost all inteieKtualie sto- 931, Samoupravni sporazum o ustanovitvi samoupravne
ritve in Ki opravijajo dejavnost s samostojnim oseb- interesne skupnosti obéine Ljubljana RBeligrad za
nim delom (samostoine poklicne dejavnostl) ter eT:- varstvo pred poZarom 97
laveev zaposienih pri njih (razen kmetov), v Obéin- 932. CKklep o javni razgrnitvi predloga zazidalnega nafrta
ski zdravsiveni skupnosti Crnomelj za leto 1977 ; 942 Za MBS 84 Zgornji Kaselj (Ljubljana Moste-Polje) 880
901. Silep o doloditvi prispevka za zdravstveno varstvo in 933. Odlok o prispevku za otroiko varstvo za ¢as od 1.
ia:va;ulwurje za dololene luiuesnrlju oseb in oblanov, avgusta do 31. decembra 1977 (Logatec) 980
uZivajo posamezne pravice |z zdravstvene var-
stva_in xa\ul\’wvan,le v Oulinski zdravstvenl skupno- 934. Odlok o prispevku za socialno skrbstvo za &as od 1.
sti Crnomel) 943 avgusta do 31, decembra 1977 (Logatec) 960
904, Odlok roraéunu ob@l Gros o 933. Odlok o prispevku za zdravstveno varstvo za ¢as od
o' e uplje = Teta 197 i 1. avgusta do 31. decembra 1977 (Logatec) | 980
905, 3‘;}:“6}&;‘;’;}2" novih ulic in cest na oLmodju na- - 936. Odlok o prispevku za kulturno skupnost za &as od
Ll L avgusta do 31. decembra 1977 (Logatec) e
906. Sklep o stopnjah prispevkov za zdravstveno vasstvo 937. Odlok o
. f prispeviku za telesnokulturno dejavnost za
i iivasovanis Y Oeinaki ‘saravstven! skupnost o &as od 1. avgusta do 31, decembra 1977 (Logatec) 981
" L 838. Odlok o prispevku za osnovno izobraZevianje za &as
507. Sklep o vidini In stopnji prispevkov za zdravstveno
VAIstvo in zavarovanje kmetoy v Obéinskl sd‘:-n'wtve- od 1. avgusta do 3l decembra 1977 (Logatee) 831
ni skupnosti Kriko za leto 1977 040 939. Sklep o stopnjah prispevkov za zdrglgen& “I'lt‘vﬁo
i i upno
908. Sklep o gsnovan in stopnjah prispevka za zdravstve- g..ﬂ??;ﬂff, |§:7 Dbéinlsl\t el e 982
Qe VArstvo in zavarovanje vseh oblik dela in osnovah
2a denarna nadomestila delovnin ljudi, ki z osebniumn M. Sklep o vifini in stopn)i prispevkov za zdravetveno
delom s sredstvl v 1asti obéanov opravijsjo gospodar- varstvo in zavarovanje kmetov v Ob&inski zdravstvenl
st{tu alll n:fospodaﬂslju dejavnost all intelektualne sgo- skupnosti Metlika za leto 1977 : 82
ritve In opravijajo dejavnost s samostojnim b- -
nim delom (samostojne poklicne de]nvuou#l] “;":._ 941. Sklep o osnovah in stol i1’:.]:1!1' zZa :drawtv,etnn v:ﬂtvo
layeev zaposlenih pri njih (razen kmetov), v Obéin- in :aurovmjﬁ vseh nhlh lclednl lalnmg:ab 2a dﬂ;u»
skl zdravstven) skupnostl Kriko za leto 1977 949 na nadomestila delovn Judl, % OGmebnim de
s sredstvi vklusltii ‘obéanov opnvl,lr}la igonyndblr:ko‘
909. Sklep o dolofitvi prispevka za zdravaty » negospodarsko dejavnost s samostojnim osebnim. de-
zavarovanje #a d-ﬁuﬁene kategorlje J;ﬁ,“‘},."‘.‘,?}:gu“,“' lom (samostojne poklicne ds{nvnouﬂbn ar kl}.:iﬂ::.:
ki uZlvajo posamezne pravice iz zdravitvenega var- iy MIL Kl OOapen Katstav) 1, Vioed
stva :_li zavarovanja v Obeinski zdravstvenl skupno- sivenl.skupnosti; Metlika “zn'leto. 1
stl Kriko 950 942, ism-p o dnlnlilwl rils:iwkuku !Gl;lVlW!go vutt!\vo
910. Samoupravnl sporazum o temeljih lana Obdinske n nnrmmnr #a doloCene kategorlje oseb In obla-

K nov, ki uifvajo posamezne pravice |z zdraystveneza
sdravitveno skapnostl Lagio ra """“g-""‘ 1976—1980 833 varitva In ravarovanjs v Oboinski zdravstveni skup-
911 Ugotovitev o podpisu tofa ¥AMOUPFaviega sporasi- 08A] = Meshien 94
ma (Luiko) 939 943, l{gotovltwntl il;lnp o stopnji prlh g}:ﬁv a zdrav-

912. Skiep o viSini (stapnji) prispevka za zdravstveno var- stveno varstvo In zavarovanje v o zdravstve
styo za dolovnejl.l}ud. ki :dnnetnlm delom & ::'ednvi skupnosti Nova Gorica za leto 1977 988
obtanov opravijajo gospodarsko ali negospodarsko 4. Zatasni sklep o osnovah za obratunavan rispev
dejavnost na obmoiju obline Laiko 959 za z&:lrav!ﬂ.\'eno d“““:’..l)l in zasrarnvun]e i:{c op m:‘waklt
Za denarnn nadomestiln oseb, ki opravijajo -
013. Sklep o visinl stopnje prispevkov, ki Jih plafujelo darsko dejavnost z osebnim dr-lum.l; lxs’tn ml‘m-
zavarovancl Kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Lasko) 960 styl all intelektualne storitve v obéinski zdravstveni
¥4, Bhien. .0 GeleAltyis arisivta " . skupnosti Nova Goriea v letu 1977 987
4 za zdravstven y
za dolotene kategorije oseb in obéanov, ki 5273533 $5. Zatasnl skiep o dolofitvi prispevka za zdravstveno
posamezne pravice iz zdravstvenega varstva v. ob- varstvo in zavarovanje za dolofene Kategorije oseb
¢inski zdravstveni skupnosi Laike od 1. avgusta 1977 in obcanov, ki uflvajo posamezne pravice 1z zdray-
dalje - 960 stvenega varstva in zavarovanja v obfinskl zdravstve-
o kM i 2 - . ni skupitini Nova Gorica v letu 1977 988
. ok o zakljufnem ra U proracuna obdéin L .
nart za leto 1976 v = 962 #ME. ZLatasni skiep o visini in stopnji prispevkov za
zdravitveno varstvo kmetov v oblinski zdravstveni
016. %4 skupnosti Nova Gorica od 1. jJanuarja 1977 dalje 990

Odlok o proradunu obéing Lenart za leto 1877
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947. Sklep o stopnji prispevkov za zdravsiveno varstvo
in zavarovanje v . Obtinski zdravstveni skupnosti

Novo mesto za leto 1977

#B. Skilep o vifini in stopnji prispevkov za zdravstveno
varstvo in zavarovanje kmetov v Ob&inski zdravstve-

ni skupnosti Novo mesto za leto 1877

849, Sklep o osnovah in stopnjah prispevka za zdravsive-
no varstvo in zavarovanje vseh oblik dela in osno-
vah za denarna nadomestila delovnih Ludi,
osebnim delom s sredstvi obfanov opravijajo gospo-
darsito all negospodarsko dejavnost ali intelektuaine
storitve in ki opravljajo dejavnost s samostojnim
oscbnim delom (samostojne poklicne dejavnosti) ter
delaveey zaposienih pri njih (razen kmeiov), v Oh&in-
ski zdravstven| skupnesti Novo mesto za leto 1977

850, Skiep o doloditvi prispevka za zdravstveno varstvo
in zavarovanje za dolofene kategorije oseb In obéa-
nov, ki uZivajo posamezne -pravice iz zdravsivenega
varstva In zavarovanja v Obéinski zdravstveni skup-
nosti Novo mesto

851. Bamoupravni sporazum o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnostl Sevnica za obdobje 1976—1980

952, Ugotovitey o podpisn tega samoupravnega sporazi-
ma (Sevnica)

953, Sklep o visini {Btnpn{l) prispevka za zdravstveno var-
stvo za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
ohifanov opravijajo gospodarske ali negospodarsko
dejavnost na obmoiju ohéine Sevnica

954. Sklep o vidini stopnje prispevkov, ki jih plaZujejo
zavarovanel kmetje od 1. avgusta 1977 dalle (Sevnica)

955. Sklep o dolofitvi prispevka za zdravstveno varstvo za
doloc¢ene kategorije oseb in obfanov, ki uZivajo po-
samezne pravice iz zdravstvenega varstva v obfin-
ski zdravstveni skupnosti Sevnica od 1. avgusta 1977
dalje

956, Samoupravn] sporazum o temeljin plana Obginske
zdravstvene skupnosti Slovenske Konjice za obdobje
1976—1980

957. Sklep o ugotovitvi pravne veljavnosti samoupravne-
ga sporazuma o temeliih plana obéinske zdravstvene
skupnosti Slovenske Konjice za obdobje 1976—1930 in
prispevnih stopnjah, veljavnih od 1. avgusta 1877 da-
ije

958. Sklep o vidini (stopnji) prispevka za zdravstveno var-
stvo Za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
obéanev opravijajo gospodarsko alli negospodarsko de-
Javnost na obmoiju obiine Slovenske Konjice

859. Sklep o vidini stopnje prispevkov, ki jih plagujejo
zavarovanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Sleven-
ske Konjice) .

960. Sklep o dolotitvi prispevka za 2zdravstveno varstvo
za dolofene kategorije oseb in obfanov, ki unZivajo
posamezne pravice iz zdravsivenega varsiva v obéin-
ski zdravstveni skupnosti 51, Konjice od 1. avgusta
1977 dalje

561. Samoupravni sporazum_ o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnosti Sentjur za obdobje 1976—1980

962. Ugotovitev o podpisu tega samoupravnega sporazuma
{Sentjur) .

963. Sklep o visini (stopnjl) prispevika za zdravstveno var-
stvo za delovne ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
obfanov opravljajo gospodarsko all negospodarsko
dejavnost na obmoiju obline Sentjur

864. Sklep o vilini stopnje prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Sentjur)

985, Sklep o doloitvi prispevka za zd
© za dolofene kalngarl.len oseb in ob?;::bt\tei‘: :;f:goo
posamezne pravice jz zdravstvenega varstva v obéin-
akiuzduvnvem skupnosti Sentjur od 1. avgusta 1977
alje

966. Samoupravni- sporazum o temeljih  plana Obfinske
zdravstvene skupnosti Smarje za obdobje 1976—1980

891
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967, Ugotovitev o podpisu tega samoupravnega sporazuma
1029

{(Smarje)

968.

969.
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982,
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Stran

Sklep o visini (stopnji) prispevka za zdravstveno var-
stvo zp delovne Ijudi, ki 2 osebnim deiom s sredstvi
obtanov opravijajo gospodarske ali negospodarsko

dejavnost na obmodju obfine Emarje

Sklep o visini stopnje prispevkov, ki jih plactujejo
zavarovancl kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Smarje)

Sklep o dololitvi prispevka za zdravstveno varstvo
za dolotene Kategorije oseb in obfanov, ki uZivalo
posamezne pravice iz zdravstvencga varstva v eb&in-
sk;j gdravsiveni skupnosti Smarje od 1. avgusta 1977
alje |

103e

030

-

1030

. Ugotovitveni sklep o stopnjl prispevkoy za zdravsive-

no varsivo in zavarovanle v obiinski zdravstvenl
skupnost] Tolmin za leto 1977

Zatasnl sklep o osnovah za obrafunavanje prispevka
za Zdravstveno varstvo in zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravijajo gospodar-
sko all negospodarsko dejavnost z osebnim delom,
2z Instnimi sredstyi all intelektuaine storitve v obéin-
ski zdravstvenl skupnosti Tolmin v letu 1877

Zatasni sklep o dolofitvi prispevka za =zdravstveno
varstvo in zavarovanje za dolofene Kategorije oseb
in obhtanoy, ki ufivajo posamezne pravice iz zdrav-
stvenega varsiva  in zavarovanja v obéinski zdrav-
stveni skupnosti Tolmin v letu 1977

Zatasni sKklep o viSini in stopnji prispevkoy za zdrav-
stveno varstve kmetov v oblinski zdravstveni skup-
nost] Tolmin od 1. januarja 1977 dalje

Sklep o stopujah prispevikoy za zdravstveno varstvo
in zavarovanje v Obéinskl =zdravsivenl skupnosti
Trebnje za leto 1977 1037

SXklep o vidinl in stopnji prispevkov za zdravstveno
in zavarovanje kmetov v Obéinski zdrav-
stven] skupnosti Trebnje Zza leto 1977

Sklep o osnovah in stopajah prispevia za zdravstveno
varstvo in zavarovenje vseh oblik dela in osnovah
za denarna nadomestila delovnih ljudl, ki z oscbnim
delom s sredstvi v Iasti obféanov opravijajo gospodar-
sko alf negospodarsko dejavnost § samostolnim oseb-
nim delom (samostojne poklicne dejavnosti) ter de-
layeev zoposienih pri niibke (razen kmetoy), v Obiin-
ski zdravstveni skupnosti Trebnje za lcto 1377

Sklep o dologitvl prispevka za zdravstveno varstve
in zavarovanje za dolofene kategorije oseb in obéa-
nov, ki uZivajo posamezne pravice iz zdravsivenega
varstva in zavarovanja v Obéinskl zdravstvenl skup-

Trebnje 1039

1033

1033

1034

1037

1038

1038

nosti

Odlofba o ugotovitvi splodnega interesa za gradnjo
doma druZbenih organizacij v Dragomerju (Vrhnika) 1042

Samoupravnl sporazum o temeljih plana Ob&inske
zdravstvene skupnosti Zalec za obdobje 1976—19880

Sklep o ugotovitvi pravne veljavnosti samoupravne-
Ba sporazuma o temelllh plana obéinske zdravstyvene
skupnosti Zalec za obdobje 1976—1980 in prispevnih
stopnjah, veljavnih od 1. 8, 1977 dalie

Sklep o visini (stopn)i) prispevika za zdravstveno
varstvo za delovne ljudi, ki =z osebnim delom s sred-
stvi obfanov opravljnjo gospodarskoe ail negospodar-
sko delavnost na obmoiiju obéine Zalee

Sklep o viSini.stopnje prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci kmetije od 1. avgusta 1977 dalje (Zalec) 1050

Sklep o dolofitvi prispevka za zdravsiveno varstvo
za dolotene kategorije oseb in oblanov, ki uzivajo
posamezne pravice iz zdravstvenega varstva v ob&in-
:klij zdravstveni skupnosti Zalec od 1, avgusta 1977
alje 1

Popravek Ikléva o0 zakljufnem rafunu Regionalne
zdravstvene Skupnosti Koper za leto 1976 1

Egﬂ:wak odloka o uvedbi samoprispevka v ob&ini
Popravek odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o
delni nadomestitvi stanarin in drugi druZbeni pomoti
v stanovanjskem pgospodarstva (Lenart) 1054

Popravek odredbe o ocenjevanju gostinskih obratov
v obiini Zalec 1

1042

14

1050

051

Izdaja Casoplisni zavod Uradni list SRS — Direktor In odgovornl urednik Milan Biber — Tiska tiskarna Tone Toméif,
vsl v Ljubljani — Narolnina za leto 1977 240 din, Inozemstvo 450 din — Reklamacije se upoitevajo le mesee dni po izidu
vsake Stevilke — Uredniitve in uprava, Ljubljana, Veselova 11, potni predal 379/VIl — Telefon direktor, uredniitve, uprava

in Knjigovodstve 20701, prodaja, preklici in naroénine 23879 —

Ziro radun B50100-803-40323 — Oproddeno prometnega davka

po mnenju Sekretariata za Informacije v Izvrinem svetu Skupddine SR Slovenije, &t 421-172



