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DXRAINI LIUDSKI ODI

0 UGOTOVITVAH
FINANCNE INSPEKCIJE

< wwniéna indpekcija OLO je v
*4dnjem #asu opravila ved pre-
Bledoy poslovanja gospodarskih
Organizaclj v okraju Ljubljana
Okolica, V paslednjem bomo
OPozorill podjetja predvsem na
Tekatere  specifitne pomanj-
kljlvost| poslovanja, ki se splo-
0 pojavijajo zlastl v manjsih
Podjetjin,

Knjigovoedstve je Se vedno ne-
taksirano, ne vodijo se zbirne
Blavne khjige (8. 10 Uredbe o
knjigovodstvu) niti niso telsti
Posamernih temeljnic in knji-
/ podanl dovol] jasno in se
tako najvelkrat ne more ugo-

I, kaj je knjigovodja hotel
Preknjizt,

Nadaljnja formalna pomani-

ivost 4e ugotovljena v oprem-

U temeljnic, ki jih ne pod-
jejo odgovorne osebe, na-
Vadno niti direktor ali uprav-

e nitg ratunovodja.

Podjatja ne vodijo saldakon-
toy PO posameznih upnikih io
dol , temvel imajo najved-
; Xrat samo zbirne kartice obvez-

Dostl In terjatev do kupcev in
Wnlkoy, zaradl fesar nl mogode
Pl kontroli ugotovitl postavk

eznih kupcey In dobavite-
lev, 1 so odprte. Podjetja ne
0 mogla predioZitl v potrdi-
zakljufnega rafuna, & ne
0 razpolagala & potrdili o
tvi saldov s posamezniml|
Posloynim; zvezami. Zato naj e
zadno =z razdidtevanjem
ontov,
- Odtegnjen! davii privatnikom
% ne odvajajo sprotl. Podjetjs
bodo morala na te zaostanke
Sbratunati zamudne obresti, ki
nijo plaéni sklad.
q vna sredstva so podjetjs
uﬂha voditl po dolotilu &l 55
Yedbe o upravljanju z osnov-
sredstvi s pomoéjo poseb-
evidenc in morajo vse spre-
Membe javijati bankl. Pri tem
elja ne platujejo obrestl na
sredstves nitl amortiza-
;“3‘ od onih osnovnih sredstev,
in 80 sicer v podjetje %e prifla

Ith podjetje dejansko e upo-
Tablja, getudi niso Se platana,
U morda ge niso knjizena. Pod-
3 Jem bo v takih primerth, pri
fegledu zakljuénih rafunov,
Rastala obveznost, ki je niso

tevall, razen tega bodo
3 Tafunane zamudne obresti po

“Potrebnem bremenile pladilni
& lad. Podjetja naj redno takoj
“TJajo evidenco osnovnih sred-
St iz katerih mora bit| raz-
ono, od koga, kds) In kakino
v’“O\’no sredstvo je nabavljeno.

®videncl na) bodo tudi ka-

teristidne oznake, kot so KW,

+ Stevile obratov na minuto
f;;i Posameznih stfofih 1td. Zla-
B Pa mora bitl totno oznadena
Jih nabavna vrednost oziroma

9va za amortizactjo pri onib

stvih, ki so 2e bila ocenje-
i V letu 1053, vidtna odplsov
* Uanainja dejanska vrednost.

Ta evidenca mora bitl vnesena
v overjeno vezano knjigo — re-
gister; razen tega pa je pripo-
roéljivo, da za vsako osnovno
sredstvo obstaja 3¢ poseben kar-
ton, na katerem se razen splod-
nih podatkov beleiijo tudi wvse
spremembe Iin popravila, ki so
bila izvriena.

Obveznosti: Medtem ko pod-
jetja po zaslugi banke fe pre-
cej zadovoljive platujejo ob-
veznostl lz naslova obrestl na
osnovna sredstva, amortizacije,
davka na dobitek in delefa na
dobitku, ki pripada okraju, so
podjetja zelo neredna pri pla-
fevanju prometnega davka od
svoje prolzvodnje kakor tudi pri
ocdvajanju odtegnjenih davkov
zasebnikom.

Tudl prispevek za socialno za-
varovanje se pogosto ne pladu-
je, kar je zlast{ prl onih pod-
jetjih, ki nepravilno izplatujejo
plate iz jztrikov,

V bodode bo finanéna indpek-
cija toke nerednosti stroZe ob-
raynavala in bodo razen zamud-
nih obresti, ki bodo bremenile
plafilni skilad, taka podjetja
morala plalati e kazen, kil bo
prav tako bremenila pladilni
sklad; pa tudi odgovorne osebe
v podjetju bodo osebno kazno-
vane,

Realizacija v podjetjih pogo-
sto ni pravilno prikazana, zlasti
v primerih, ko podjetja preje-
majo platila za dela, storitve In
dobave vnaprej. Podjetja pri
tem nepravilno poslujejo, ko lz-
dajajo fakture, ki jih saldirajo
kot pladane in jlh knjiZijo na
rafunu realizacije, feprav do-
bava all delo Se nl izvrieno.
Tako prikazujejo nepravilno
realizacijo, ki ne daje pravega
odraza poslovanja podjetja nit;
se zaradi tega ne more ugoto-
viti dejansko stanje in pravilen
obradun dobitka podjetja. Pre-
Jete akomtacije morajo podjet]d
nato knjiiiti na poseben rafun
in jih preknjiZevati na realiza-
cijo Bele ob dejanski izvrditv!
narotila in dobave. V bodole
bodo organi finanfne inipekei-
Je nepravilne prikaze realizacije
podjetlj strofe obravnavati in
knivce predlagali za kaznovanje.

Podjetja v likvidaciji. Likvi-
dacljskl postopki podjetij, ki so
prenehala, ne polekajo zadovo-
ljivo. Postavljene likvidacijske
komisije niso delavne ter ne
podijajo niH porodil nit] ne
predlagajo zaletnih in kon&nih
likvidacijskih bllane, Prizadetim
obdinsldim 1judskim odborom je
finané&na indpekeija  poslala
okroZnico &, VII-4217/2 od 14
sept. 1054 s pozivom, da bi do-
stavill podatke do 25. sept. 1954,
Narolllu pa dosle] vetina ob-
inekih ljudskih odborov nl ngo-
dila, Zato luiske odbore na-
profamo, da &lmprej posljejo

porotilo o stanju likvidaclj in
predloge za pospelitev tega de-
la. Pripominjamo, da je nepra-
vilno, da se posameznl ljudski
odborl kakor tudl likvidacijske
komisije zanaSajo, da bodo li-
kvidacije izvriili okrajni iIn-
Spektorji, Finan¢na InSpekecija
Je upravitena pregledovati in
nadzirati delo komisij, ne more
pa opravljatl dela. komisij asa-
mih. Zato naj likvidacijske ko-
misije same poiitejo primerne
osebe, ki bodo zmo#ne opraviti
tehniéna dela, ki so potrebna za
uspedno izvedbo likvidacijskega
poatopka.

JOR LIUBLIANA OKOLICA

UGOTOVITVE
KMETIJSKE INSPEKCLIE

Kmetljska indpckcija je v
avgustu in septembru t. L. pre-
gledala poslovanje vedjega #te-
vila lmetijskih zadrug in po-
sestev v pogledu gospodarjenja,
oskrbe sadovnjakov In kmetij-
skih strojev ter evidence in
stanja  zaStitnih sredstev, pri
éemer je v ved primerih na-
letela na zelo slabo stanje.

Infpekecija je ugotovila, da so

gospodarsiki objektl kakor tudi
atanovanjske zgradbe slabo

POJASNILO

K PRAVILNIKU O PROJEKTANTIH, POOBLASEENIH ZA
GRADBENO PROJEKTIRANJE

V¥ sUradnem listu FLRJ«
§t. 12-123/52 je bila objavljena
Uredba o gradbenem projekti-
ranju. Dodatno k tej uredbi
je bila v Uradnem listu'FLRJ
5t. 6-64/5¢ izdana Urédbg o
spremembah in dopolnitvah
Uredbe o gradbenem projekti-
ranju. Po teh uredbah smejo
projekte izdelovati projektiv-
na podjetja, biroji ter grad-
bena podjetja in privatni po-
oblaséeni projektanti, & ima-
jo svoje projektivne biroje.
Vsa projektivna podjetja oz.
biroji smejo projektirati sa-
mo po pooblaséenih projek-
tantih, ki za izdelane projekte
tudi odgovarjajo.

V Uradnem listu FLRJ &t.
41-515/54 je bil objavljen Pra-
vilnik o projektantih, poobla-
§%enih za gradbeno projekti-
ranje. Ta Pravilnik dologa
pogoje za pridobitev poobla-

stila In da smejo projektirati

le pooblaifeni projektanti, ki
so vpisanl v seznam projek-
tantov pri Drifavnem sekre-
tariatu za gospodarstvo LRS.

V prehodni dobi, t. §. v €a-
su 6 mesecev od dneva uvelja-
vitve citiranega Pravilnika (do
29, TIL 1955), smejo projekti-
rati vsi tisti, ki so bili na dan
uveljavitve Pravilnika zapo-
sleni v projektivnih podjetjih
all birojih ali pa so projelkti-

SKLEPI

sprejetl na 9. seji sveta
za komunaine zadeve OLO
8. okiobra 1954

Sprejet je osnutek plana
okrajnih investicij za komu-
nalno dejavnost za leto 1955.

Gospodarskemu  svetu se
predlaga, naj sredstva za ne-
gospodarske investicije ne od-
vzame obtinam ob koncu leta,
pa¢ pa naj se le-ta uporabijo
za objekte, ki so v gradnji za
prihodnje plansko leto.

Pripraviti je treba porodilo
in zbrati razloge za mniZanje
stanovanjskih tarif, ker niso
povsem v sorazmerju s tari-
fami drugih okrajev in mest,
zlasti pa so previsocke v pri-
merjavi 8 stonmvanjsko tarifo
MLO Ljubljana.

rali kot zunanjl sodelavei pro-
jektivnih podjetij in birojev.
Ti smejo opravljati ta dela Ze
naprej, ¢e izpolnjujejo pogoje
iz 1. ¢lena Pravilnika in &e se
v 6 mesecih po njegovi uvelja-
vitvi vpisejo v seznam projek-
tantov. Pooblasdeni projektant
je lahko, kdor dokaZe:

1. da je drZzavljan FLRJ,

2. da je dokongal gradbeno
ali arhitektsko fakulteto oz
gradbeni ali arhitektski od-
delek tehnilke fakultete ali
njemu enake Sole oz. gradbeni
ali arhitektski odsek srednje
strokovne 3Sole,

3. da je opravil predpisani
strokovni izpit,

4. da je opravljal po kon&a-
nem Solanju delo svoje stroke,
5. da ni pod skrbniitvom,

6. da zoper njega ni bila iz-
refena kazen omejitve driav-
ljanskih pravic oz. kazen pre-
poved! opravljanja poklica.

Okrajni 1judski odbor Ljub-
ljana okolica v Ljubljani je
do sedaj dopus&al, da so lahke
projektirali razni projektanti,
ki po doloébah Uredbe o grad-
benem projektiranju in Pra-
vilnika o projektantih, poob-
ladtenih za gradbeno projek-
tiranje, ne bi smeli. To je
dopuifal iz razloga, ker so
bila projektivna etja In
birojl preved zaposleni, ker
niso mogli sprejemati oz. iz-
vrievati vseh narofil in ker
bi bila z drugatno prakso za-
virana gradbena dejavnost, V
zvezi s Pravilnikom o projek-
tantih, poobla%enih za grad-
beno projektiranje, opozarja-
mo vse dosedanje projektante
in investitorjé, da bomo v
bodole zahtevali, da bodo wvsi
projekti za objekte, pri kate-
rih investitorii niss privatne
osebe, temved ustanove, pod-
jetja. zadrume itd., izdelani po
poohlad®fenih  projektantih v
smislu doln®*b #e navedenega
Prayilnika. Za projekte stann-
vaniskih hi%ic.in gospodarskih
poslopif, or! kater’h so inve-
stitorii privatne oszebe, ne bo
zohtevano, da so proiekt] iz-
delani o vponblafifenih nro-
ialetantth In ho =za fzdelavo
takiIn'h proiertay  jzdano e
posebno navodilo.

oskrbovane, kar zmanjiuje do-
bo trajanja, obenem pa je po-
dana moZnost izbruha boleznl
tako pri Zivinl kot pri ljudeh,
posebpo Se, ker tudi ni dovold
poskrblieno za konserviranje
gnojnice,

Tako stanje je na zadruinem
posestvu Preska, kjer s stavb
odpada omet, notranjost stavb
pa Ze vel let ni bila pobeljena,
po dvoriiu in fez cesto pa za-
radi premajhne kapacitete gnoj-
ne jame tede gnojnica. Za spo-
znanje boljfe stanje je na ‘za-
druznem posestvu Crnule, ki pa
je zaradi bli¥ne javne ceste Se
tem bolj vidno.

Pregled na novo urejenih sa-
dovnjakov je pokazal, da so le-
ti v vetini pomanjkljivo oskr-
bovani, predvsem kar zadeva
rahlanje zemlje in zatiranje
bolezni ter Skodljivcev v prvem
letu po sajenju. Tako sta bila
na primer nasad posetva OZZ
Smartno pri Litiji in del na-
sada OZZ Bodtanj pr! Grosup-
ljemmn med letom samo enkrat
skropljena. Na posestvu Psata-
Krif dufe in =zasentujejo pri-
tligni nasadi vmesne kulture
(pesa, krompir in fiZzol), medtem
ko Skropljenje proti zgoraj na-
vedenim $kodljivcemn in bolez-
nim ni bilo niti enkrat opravlje-
no, ¢eprav se nasad priiteva k
intenzivhemu obdelovanju.

Razumljivo je, da s takim na-
¢inom oskrbovanja mladih pa-
sadov ni mogote pritakovati
uspehov, ki so bill z ureditve-
nim naértom predvidenl.

Perel problem je tudl stanje
kmetijskih strojev, ki so vedéi-
noma podvrieni okvaram zara-
di nezadostnih ozlroma nepri-
mernih remiz in slabega oskr«
bovanja. Tako ima n. pr. KZ
Ivanéna gorica del strojev na-
mestenih pod odprtim nadstred-
jem, kjer so pod vplivom via-
ge podvrieni rjavenju. Na za-
drufnem posestvu Preska so
strojil  slabo oskrboyani. Prl
KZ Crnute pa je oskrbovanje
strojev zaradi pomanjkanja re-
mize odvisno od prizadevanja
sosameznih proizvajalcev oziro-
ma ¢lanov zadruge.

Pri KZ je tudi skrajno malo-
marna evidenca In shranjevanje
kmedih sredstev za zatiranje
bolezni in &kodljiveev na rast-
lingh. Navzlic zadostnim navo-
dilom s strani tajnistva za go-
spodarstvo OLO v pogledu vo-
denja evidence (okroinica o za-
tiranju koloradskega hroila)
dosle] ni niti ena od kontros
liranith KZ ‘vpeliala evidence,
tako da je pregled nad stanjem
mogolte dobill le na podlagi
pregleda delanskih zalog, nabavo
iz faktur in inventure, uporabo
pa na podlagi primerjave cnega
in drugega. V kolikor pa le ob-
staja evidenca, je zelo povrina
‘n ni koordinirana, kar se vidl

v naslednjem prikazu:
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3
odvaja v sklad za zidanje his | Zevanje hi3 (Uradni list LRS &, | rifi ter delitvli najemnin na
5‘-8";1: z:':'-‘:‘:- d:l'e¢ 709/ od najemnine za poslovne | 102/53), sklade in njihovi uporabi, 4
Zasditna L Ve prostore. Se razpoloZljiva sredstva in| FEnako se kaznuje z denarno
sredstva po evid, dejansko 10. ¢len obfinam o0z. mestnim obéinam | kaznijo do 3.000 din tisu zaseb=
kg kB Dosedanji %e obstojefi celoini| namenjeni sklad (30 %) po ome- | ni lastnik in &lani hiSnega sve<
sklad za vzdrievanje hif se raz- njenem odloku pa preidejo v | ki odvedejo niZji znesek,
Brezovica Bakreno apno 120 7 Ob kotroli deli v nove sklade le za hife, ki | ,nu sklad za zidanje stanovanj- je to dololeno v 6., 7., 8. in 9
Brezovica  Glodarin zrnca 10 ? ni bil najden |so vkljufene v stanovanisko | iin his tlenu odloka o stanovanjski ta<
Brezovica Sindan prah —_— 10 skupnost in sicer: rifl ter delitvl najemnin na skla :
Vrhaika Rumesan 140 60 a) 80 % v amortizacijski sklad 11, len de in njihovi uporabi. .
Vrhnika Teh. pantakan — 25 b) 209/ v sklad za vzdrieva- Prekriek storl in se kaznuje z 12. &len §
Iv. gorica Drevosan ol 100 . nje his. deparno kaznijo do 3.000 din ti- Najemnina po tem odloku s@
Iv. gorica Sumbarit 80 Po zatrjevanijt Lastnikl hi¥ pa, ki niso vklju- | sti hi3ni lastnik in €lani hiinega | bo plafevala od 1. avgusta 1954(
Krka Perfektan 50 =) KZ ni bil tene v stanovanjsko skupnost, svc_'ta. ki dolotijo visjo all niZjo 13, ¢len :
Horjul Svindeni arsenit —— 74 uporabljen ¢rpajo %e nadalje (70 %) razpo- [ najemnino, kot jo odlofa odlok | jave v sUradnem listu LRS.
Horjul Bakreno apno - 40 loZljiva  sredstva obstojeega | o stanovanjski tarifi, ki izplata- Predsednik
Vir e ian % 159 sklada za vzdrZzevanje hig po do- | jo hinemu lastniku viZji ali ni?~ ] Okrajnega ljudskega odbora; .
-Go ®Adup po El[9a o[po el

Za primer, kako slabo je so-
delovanje med ObLO in KZ, naj
omenimo stanje v obéini Vrh-
nika, kjer je bilo po pqroéilu
LOMO porabljenih 2a zatiranje
koloradskega hrosc¢a le 4 kilo-
grame  tekolega pantakana za
ves teritori] ob&ine, medtem ko
je =znaZala poraba na osnovi
pregleda 48 kg (samo pri KZ
Vrhnika), regresnl zahtevek s
strani‘zadruge pa je bil izkazan
za cellh 180 kg.

Podoben primer je v Horjulu,
kjer je bilo po porofilu obline
porabljenega samo 1 kg lindan
olja, po porotilu KZ pa 55 kg
(samo KZ Horjul).

Se slab3e kakor evidenca je
shranjevanje #kropilnih sred-

ikropila in zapradila shranjena
v neprimernih prostorih in so
nezadosino oznactena, s ¢imer je
dana moZnost okvare, nepravil-
neé uporabe, slabe ulinkovitosti
ali celo zastrupitve. Tak pri-
mer je n. pr. pri KZ Horjul,
kjer so sSkropiva In zaprasfila
shranjena v dveh vlainih kle-
teh In so pomanjkljivo oznale-
na. Enaki primeri so ugolov-
ijenl v Ivanini gorici, Brezovici
in Radomljah s to razliko, da
so Skropiva shranjena ¥ bliZini

zivil, kar Se celo nudl moZ-|

nost zastrupitve.
Vse navedene ugotovitve, ki
so gicer nakazane le v nekaterih

primerih, naj sluzijo v opozo- |-

rilo vsem KZ In posestvom, da
obstojete neprevidnosti takoj |
odpravijo.

stev. V velinl primerov so

Okrajnl ljudski odbor Ljubljana okoliea je na sejah zbora
proizvajaleev dne 22. 5. 1854 in ckrajnega zbora dne 26. 5. 1954
ter po vskladitvi stanovanjskih tarif s tarifami drugih okrajev

in mest sprejel

CDLOK

0 STANOVANJSKI TARIFI TER DELITVI NAJEMNIN
NA SKLADE IN NJIHOVI UPORABI

" 1. ¢&en
- Najemnina =za stanovanjske
prostore se dolodi glede na #te-
vilo totk, povriino in okolis,
¥ katerem je stanovanje.
Cena posamezne totke na 1m?
stanovanjske povriine se doloéi:
a) v prvem okolifu (za stano-
vanja v mestih, industrijskih in
gospodarskih sredis&ih oziroma
strnjenih naseljih, ki predstav-
ljajo zaokroZeno celoto) 0,30 din
b) v drugem okolisu (za stano-
vanja, ki niso uvritena v sku-
pino pod a) in ¢) . . 0,26 din;
¢) v tretjem okolisu (za stano-
vanja, ki so oddaljena od komu-
mikacijskih naprav nad 2 km
0,20 din;

L Lo TN TOU R e T

2. tlen

Pri izratunavanju najemnine
po prednjem &lenu ge ne upoite-
va povriina sob nad 30 mf ku-
hinj nad 20 m' in povrslnl ho-
dnika v stanovanju nad 20!::‘

3. ¢len

Uzivalel stanovanj pladujejo
za uporabo zelenjadnih vrtoy
pri hi%ah, poseben letni prispe-
vek od din 1.— do 8.—, za sadna
drevesa pa po donosnosti,

Po prednji tarifi dolotd pri-
epevek hifni svet, oz: hisni last-
nilkk s pogodbo.

Prispevek se obravnava enako
kot najemnina in se razdell v
sklade po istih nalelih.

4. tlen

Zasebnemu lastniku hife, ki
Je vkljutena v stanovanjsio
skupnost, se pred razdelitvijo
najemnine v sklade izplata del
mesefne najemnine od hifie:

1. do 10.000.— din . . . 0%

2. od 10.000 do 50.000 d&in T ¥s,
toda ne manj kot 1,000 din

3. nad50000, . , . ., . Befy

ne manj kot 3.500 din, a
najved din 6.000.

, skupnosti po predlogu ob&inske-

‘sploinega ljudskega premoten)a,

5. &len
Zasebnemu lastniku, ki nima
drugih sredstev za preZivljanje,
lahko doloZl svet stanovanjske

ga sveta za zdravstvo in social-
no politiko vigji del meseéne na-
jemnine, kot je dolofen v pred-
njem ¢lenu, vendar ne nad 5096
najemnine od hige,

Zoper dolotitey dela najemni-
ne, ki gre zagebnemu lastniku
po tem ¢lenu, je dopustna pri-
toiba na komisijo obfinskih od-
bornikov.

8. tlen

Najemnina se razdeli:

a) 509/, v amortizacijski sklad

b) 15 9% v sklad za hifno upra-
vo

c) 359/, v sklad za vzdrieva-
nje hik

7. &len

Uprava stanwanjske skupno-
sti odvaja mesefno iz amorti-
zacijskega sklada za zidanje sta-
novanjskih hif pri ljudskem od-
boru mestne obéine oziroma ob-
tinskemu  Jjudskemu  odboru
20 % tistega dela najemnine, ki
se pladuje v amortizacijski
sklad.

8. &len

Od . najemnine za poslovne

prostore v hisah, ki so last

drufbenih in zadruinih organi~
eacij, ler v zasebnih hiZah, ki
g0 vkljuene v sianovanjsko |
skupnost, odvaja uprava 0=
vanjske skupnosti v sklad za =i -
danje stanovanjsicth hi¥ 509/
naieamﬁ.m za poslovne prostere.
50 95 se razdeli v

sklade po 8. Elenu tega odloka,

9. &len

Zasebni lasinik hife, v kateri
so poslovni prostori, ki ni vklju-

loilih odloka OLQO - Ljubljana-

okolica o delitvi sklada za vadr-

Na podlagi 89. &lena

v Ljubljani.
Predlagan je naslednj.

orgamzac 13am.

darstvo MLO

5. Personalne zadeve.

— telefon 7

Sejo wvodi dr. Marijan Der-
mastia, predsednik MLO,

Zapisnik seje vodi Silve 8i-
vie, tajnik MLO.

Za overitelja zapisnika sta
izvoljena odbornika: Stane Vr-
hovee in Zdravko Rakuilek.

Seja je sklepina, ker je od
70 odbornikov mesinega zbora
prisotnih 54, od 60 odbormikov
zbora proizvajalcey pa 42.

Zapisnik 43. skupne seje je
soglasno sprejet.

Predlagan j}e naslednji .

dnevai red:

1. Razprava im sklepanje o
jporodilu  mandatno imunitetne
komistje.

2. Razprava in skiepanje o
-odloku o spremembeah in dopol-
‘nitvah  odioka o dopollinih
-nlahhm prosvetne  ustemove,
Resprava in sitlepanje o

Tovarifiica Drpaksler Marijana,
predsednica mandatno-imunitet-
ne komigije mestnega zbora

tena v stanovanjsico skupnost,

MLO Ljubljana, je podala po-

il znesek, koy ga dolota v 4. in5.
tlenu odlok o stanovanjskl ta-

VABILO

NA 45. SKUPNO SEJO MESTNEGA ZBORA
IN ZBORA PROIZVAJALCEV

Zakona o ljudskih odborih

mest in mestnih obéin sklicujem
45.skupno sejo
mestnega zbora in zbora proizvajalcev Mesinega ljud-

skega odbora glavnega mesta Ljubljane, ki bo v petek,
15. oktobra 1954 ob 16.30 uri v sejni dvorani Magistrata

dnevni red:
1. Razprava in sklepanje o porotilu Sveta za gospo-
darstvo MLO o odvzemu preseika dobicka pospodarskim

2. Razprava in sklepan]e o porofilu Sveta za gospo-
iekaterih spremembah rebalansa druZ-
benega plana za leto 1954 po predlog- zborov voliveev.

3. Raezprava in sklepanje o odlothi o izdaji dovolje-
nja za konstituiranje gospodarske organizacije »Pleskar-
stvo — Sifka«, Ljubljana, AljaZeva ulica 35.

4. Razprava in sklepanje o odlotbi o pripojitvi
gospodarske organizacije »Modna oblatila« h gospodar-
ski o~ aaizaciji »Obrinik«, Ljubljana.

Vsak ljudski odbornik ima pra-‘-» pismeno predln-
gati spremembo ali dopolnitev dnevneg. reda.

Mo+ itno ~dsotnost javite skupsé€inski pisarni MLO
~43, Kresija, soba 8.
Smrt faSizmu — svobodo narodu!

Predsednik MLO:
dr. Marijan Dermastia

IZ ZAPISNIKA

44. skupne seje mesinega odbora in zbora proizvajaicev
1, cktobra 1954

dopolnilnih plafah Mestne hra-
nilnice ljubljanske v Ljubljani,

4. Razprava in sgklepanje o
sklepu o pavialni odskodnini za
opremo in pripomotke pri te-
renskem delu za uslufbence
MLO,

5. Razprava in sklepanje o
sklepu o pavialni od3kodnini
odbornikom MLO ter ¢&lanom
svetov in komisij. «

6. Razprava in sklepanje o
dodatnem odloku o sistematiza-
clji sluzbenth mest, pripadajo-
&ih dopolnilnih platah in funk-
cijskih dodatikih za usluZbence
MILO.

7. Razprava In sklepanje o
odlodbah o uklmitvi Srednje ve-
terinarske fole v Ljubljani in
o ustanovityi Osnowvne So'2 na
Poljapah v Ljubljani

8. Personalne xadevae.

rodilo v imenu mandatno-tmu-
nitetne komisije o neopravite-
nih fzostankih odbornikov s sej
MLO v rezdobju od 1. I. 1954

Beréi¢ Miha, 1. r.

WESTHNI LJUDSKI ODBOR LJUBLJANA

do 42. skupne seje MLO Ljub*
ljana, V tem razdobju je bilo
torej 39 sej MLO in sicer 233
skupnih, 13 sej mestnega zbord
in 3 izredne seje. Neopra\riéeﬂ
nih je bilo do 5 sej 28 odbor=
nikov, do 10 sej 13 odbornikovy
nad 10 sej pa 5 odbornikovy
medtem ko 23 odbornikov ni
imelo nobenega neopravilenegd
izostanka. Najvel neopraviéenlh
izostankov s sej je imel Kebe
JoZe in sicer 33, nato Skrjang
Ivan 16 in Trtnik Tone-13, N
dalje je porofala Drakslar Mar=
jena, da je Se nekaj Clanov, ki
so vedinoma opraviteno izostall
s sej, vendar pa so manjkall
na vet kakor polovici vseh sejsd
Vet kot 20 sej se tore] nisd
udeleZill naslednjl odbornik
Arko ' Nika, Avii¢ Jaka, Bebl
dr. Damjana, Klanjfek Ada
Pozaréek Franc.

Predsednlk mandatno-imuni=i
tetne komisije zbora proizvas
jalcev MLO Ljubljana, Baznikl
Albin, pa je porotal, da je bilo}
v navedenem razdobju wvseh 8 [
65 in sicer 23 skupnih, 19 sel
zbora proizvajalcey in 3 f{zreds
ne seje. Neopravitenih je bilo
do 5 sej 29 odbornikov, do 100
sej 8 odbornikov, nad 10 sej ps
5 odbornikov, medtem ko 12 od* |
bornikov ni imelo nobeneg -]'
neopravidenega izostanka, Naj=
vel neopraviéenih izostankoV
sta imela Dela¢ Ivan in Strojine |
Frane in sicer 28, nato Golob
Roman 18, Breskvar Avgust 12
Dragar Bogomir® 11 ter Paw
Franc in Sinti¢ BoZo 10. -,

Predsednika mandatno-imuni=
tetne komisije mestnega zbor‘
in zbora proizvajalcey & -,a
predlagala MLO Ljubljana, da
bi bilo treba za tiste odborn ||
ki imajo najvet neopravitentd I
izostankov, predlagati. z2borom
voliveev volilnth enot, kjer "'-.f
bili imenovani odborniki izvos
ljeni, da jih odpokli¢ejo, v loo=
likor na seji ne bi pojasnild
vzrokov svojih izostankov. Na=

‘dalje sta tudi predlagala, na)

tisti odborniki, ki 'so preve l
obremenjenl z drugimi funkcl
jamli in ki ne morejo teh tun
cij  opustiti,
odbor za razrelitey ddbornuk
dolZnosti, kajti ne more se vﬂ |
dopustati, da bi bile seje zaradl
teh izostankov nesklepéne, kl‘
kor se je v nekaj primerlh €
dogodilo, X

Koniéno 'sta tudl predsednil
mandatno - imunitetnih  komishl |
predlagala, naj odtorntki v bo
dofe vzroke svojih izostanio¥
bolj konkretno navedejo v svo=
jlh  opravidillh, kajti  mnogd
dosedanja opravitila so bila do
sedaj presplofna in premald
utemeljena, ’

e

Porotilo je bilo v celoti sot)
glasno sprejeto,
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»GLASNIK «

STRAN M

Mestni ljudski odbor je nato
Boglasno sprejel:

I Odlok o spremembah in
dopolnitvah odloka o dopolnil-
nih platah za prosvetne usta-
nove, s

Il. Odlok o dopolnilnih pla-
tah Mestne hranilnice ljubljan-
ske Ljubljana,

III. Sklep o pay3alnl odikod-
nini za opremo In pripomotke
Pri terenskem delu za uslui-
bence M1,0,

Personal

Razregeni so bili:

Miran Bertok, direktor »Teh-
Do-Impexs, na lastno Zeljo;
Franc Jurca, direktor stano-
Vanjskega urada, ker so posli
tega urada preneceni na komi-
8ljo za gtanovanjske zadeve.

Imenovani pa so bili:

Ivo Lapajne, za direktorja
Uradnega lista LRS; Slavko
Liubid, za tajnika komisije za

Ovanjske zadeve; Anton Bi-
dovee za v, d. fefa Stanovanj-

IV. Sklep o pavialnl odikod-
nini odbornikom MLO ter &la-
¢lanom svetov in komisij.

V. Dodatnl odlok o sistema-
tizaciji sluZbenih mest, pripa-
dajotih dopolnilnih platah In
funkcijskih dodatkih za uslu2-
bence MLO. i

VI, Odlotbl o ukinitvi Sred-
nje veterinarske Sole v Ljub-
ljan! In o ustanovitvi Osnovne
i §ole na Poljanah v Ljubljani.

ne zadeve
ske uprave I (Ljubljana); Du-
fan Cuk, za 3cfa Stanovanjiske
uprave IL (Litostroj).
Dnevnl red je iz&rpan
predsednik zaklju®l sejo.
Vodja zapisnika:
Bilve Bivie, L r.
Predsednik:
Marijan Dermasila, L r.
Overitelja zapisnika:
Stane Vrhovee, L 1.
Zdravkoe Rakuidek, 1. r.

in

dr.

SKLEPI SVETOV MLO

Svet za stanovanjske zadeve

le na svoji seji 5. X. 1954

Sbrejel med drugimi naslednje
sklepe:

Ker bi naprave za Zarilno
ggrevanje v stavbi, ki jo je za-
el graditi Slovenija-impex,
€ prevet deviz, bo zgradba
Teémljena s toplovedno kur-
javo,
Namesto pedi za ogrevanje
%"de v kopalnicah v bloku
ljakove ulice, ki je v do-
Eladm"' bodo nabavlieni elek-
e i bejlerji domate izdela-
€. V istl stavbi bo vgrajena
napeljava do veznih
;"’“ do vhodnih vrat vseh sta-
ovenj, .

. Ker je Urad za regulacijo u-
Spel v pryi fazi proutitt o pri-
Taviti fele nekatere povriine
ljane, ki bi bile sposobue
hisiradnjo malih stanovanjskih
2 _ 8klene Svet: Drobna
D';:‘-"“m fe za sedaj usmeri na
hm:'lle. Nove Jarée in StoZice;
Darcgl :e z%lz;gajo tlild!i pmrosta
v ni dolin na
Kodeljeyem,

msklepi Sveta o rebalansu

teza g og;i aaﬁrnjett prcdlog,kda
ey stanovanjske-
Ea bloka v Senlvidu odoi)ri. 2

:.

N Za nabavo kopalnih gar-
Postavitev emajliran:h
ikow. :
; i ge kredit hiinim sve-
za popravila hl¥ in sicer:
a §f, 10 . 400.000 din
: §t. 8. . 260.000 din
e 3 60,000 din
85.000 din

;

2f

55

eva 11 , 4
arjeva 7. . 60.000din
ska e 12 , 20.000 din
it platajo 2% obresti
» Odplacilni rolk 2 in pol

ji Ljubljana-exporta in
Ocnergetskega sitema za
otno posojilo za gradnjo
li odlozeni, ker je treba
Ugotoviti, koliko bos'a
viagali v kreditni
za katero dobo-
hemu svetu in podjetju
- je bila odobrena pre-
Vv stanovanja nekate-
lovnih prostoroy v dru-

Nadstropju Na-Ma v Wol-
Ulie

| &t 1.
.I'_I;Wiek Francu, Rus Rudol-
Fangi in Rus Stanetu se
zaprofene  stavbne
: za gradnjo hidic, .
im prosileem =o bili
olotene vsote 15 mi-

i
£

i
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1. Devetak Ludvilk,

Smartinska 21 ... 100.000
2. Gobec Tontka,

Jarika cesta 6 ... 150.000
3. Jantar Alojzij,

Cesta dveh cesar-

jev 227 .. ....- 100,000

4. Jurajevéié Matija,

Goce Deleva 32 . . 200.000
5, Kasagi¢ Drago,

Vevie 34 ...... 100.000
6. Kotevar Miroslav

in Cero Leopold,

Kneza Koclja 33 . . 350,000
7. Kregar Slane, Po-

ljane 17, p. Sentvid

. « 300.000

8. Kumar Andrej, Je-

Foa 68 . wie0+:1,800.000
9. Lapajne Franjo,

RoZ. dolina ¢. VI/4 500.000
10. Mandelje Drago,

Albanska 4a ... . 100.000
11. Novak Ivan, Ta=-

cen 123 . o 4 4o 123000
12. Munih JoZe, Za

vasjo 8 .. ... 350,000
13. Rupnik Pavel, Tr-

Zalka 40b .. ... 60.000
14, Sentar Lado, Bo-

hinjéwa 11 e 200.‘300

S sklepom Mestnega ljud-
skega odbora na skupni seji
odbornikov mestnega zbora
in zbora proizvajalcev 18. ju-
li]a 1954 so bili doloteni le
3 dnevi v tednu za sprejem
strank. Glede na ta sklep so
bili nate kot uradni dnevl za
sprejem  strank dolofeni po-
nedeljek, sreda in petek od 9,
do 14, ure, V tem &asu morajo
biti na svojem mestu vsi re-
ferenti ali namestniki, ki ima-
jo opraviti s strankami, Seje
ali komisije morajo odloZiti na
druge 3 dneve v tednu, Ob
dnevih, ko ni sprejema strank,
smejo usluZzbenci sprejeti sa-
mo one stranke, ki so jih za-
radi zasliianja, pojasnil, po-
izvedb ali vmesnih reditev iz-
recno in pismeno povablli za
dologeno uro.

Zakaj ta novost in strogost,
ki se na prvi hip zdi krivina
za stranke in celo nedemokra-
titna, ¢ef saj nl drZavljan tu
zaradi uwradnikov, ampak so
vendar upravni ushifbenci tu
zarndi drzavljanov!

Ravno zato, ker so upravni
usluibenel tu zarad! driavlja-
nov in ker je v interesn dr-

dinarjev odobreni kre-
“A dograditev e zaletih
‘Bradenj:

Zavljanov, da se nilhove za-
deve hitro, pravilno in mako~

Zakaj so bile dolotene vradne ure
za stranke samo trikrat tedensko?

15. Sobolan Marlin,

Hajdrihova 2 . ... 80.000
16. Zaje Franc In

Marija, Polje 6. . . 200.000
17. Merklin Ludvil,

Titova 53 < s+« 300.000
18. Senica Matko,

Knezova 18 . . .. . 200.000
19. Praznik Stanislay,

Daljna vas 25 . . . . 300.000
20. Piskur Ladislav in

Nusa, StoZice 110¢ 200,000
21. Jamar Mirko, .

Cankarjeva4 . .- . 300.000
22. Ing. Umek Anton,

Zibertova 7 ... . 1,600.000
Slmrmj LI 1;310.0“0

Svet ma socialno varsivo ie
na svoji seji 4. oktobra med
drugim obravnaval sklepe re-
publifkega Sveta za zdravstve
in socialno poliliko v zvez! z
delom biroja za zaposlovanie
drzavljanov in razpravljal o
delu Biroja za posredovanie
dela v Ljubljani.

Svet je predvidel anketo ozi-
roma statisti®n{ popis zaposle-
nih v posameznih poklicih,
upoitevajod starosino struktu-
ro zaposlenih in podobne po-
datke. Nato bo analiziral vpra-
Sanje zaposlitev in posebej ob-
delal razloge, zakaj niso vsi
dela sposobn! vkljufeni v de-
lo, Svet bo dal predloge za
bolifo ureditev posredovania
dela.

Svet predvideva ustanovitev
poklicne posvetovalnice za iz-
biro poklicev in pripravljas
predloge, kako izufitli in IJB‘
‘ziaposlili vetje &tevilo {nvali-

ov.

Svet bo tudi prediagal =
tere personalne sprem e
upravnega odbora Biroja za
posredovanje dela y Lijubljani.
Hkrati bo predlagal, da se bi-
ro spremeni v Zavod 3 samo-
stojnim finansiraéjem.

Za mesino skupicino bo Svet
pripravil porotilo o delu 1n
predlog o reorganizaciji Biroja
za posredovanje dela v zvezi
z drugimi predlogi, ki so zgo-
raj nakazani,

Posebej je svet obravnaval
moZnost, kako vkljuditi v stro-
kovni uk mladine, ki nima 4
gimnazij in kako izboljsat! ali’
povedatl strokovne fole in va-
jenske domove.

nito refujejo, je bil ta ukrep
potreben.

Na 38, skupni seji 18. julija
ravnaval porotilo o delu ad-

reditev in zahteval vedno vet
tasa referentov za stranke,
referentom pa pustal vedno
manj &asa za pismene reditve,
ki stranko ali zadovoljijo, ali
pa ji dajo moZnost pritoZbe na
IL instanco, aki se z resitvijo
ne zadovolji.

Ceprav je bil upravni apa-
rat MLO Ze povedan — saj so
se tudi naloge ljudskega od-
bora v zadnjih 3 letih gotovo
polrojile — bl s samim zvi-
Sanjem Stevila usluZbencev ne
bilo kaj prida pomagano pri
opisanem stanju stvarl

Treba je bilo najti moeZnost
in &as, da referenti reiujejo
vloge, pripravljajo predloge
in obrazloZitve za seje komi-
sij In svetov odbornikov, da s
tem zmanjsajo zaostanke in da
stranke hitreje prejmejo od-
lofbe, reditve in odgovore na
svoje vloge. S tem odpade po-
treba, da Stevilne stranke ho-
dijo od vrat do vrat Kresije,
urgirajo za refitev in zopet in
ponovno prihajajo v urad, pri
tem pa porabijo svoj in refe-
rentov dragoceni Zas.

Zato so bili doloZeni 3 dne-
vl v tednu (ponedeljek, sreda
in petek), ko referenti spreje-
majo stranke od 9. do 14. ure,
in trije dnevi (torck, %etrtek
in sobota), ko referenti redu-
jejo vloge strank, pripravljajo
predloge in sklepe za seje ko-
misij in svetov, se udelefujein
sej, ki obravnavajo vloge
strank in 8irfe zadeve, opra-
vijo potrebne komisijske
oglede, razprave itd

Sistem treh dni v tednu za
stranke in treh dni za interno
delo je omogoéil, da je bil v
€asu od 16. avgusta do 1. ok-
tobra zaostanck resditev zmani-
san od ca 1800 na ca 900 Ni
dvoma, da bo velina zadstan-
ka do konca leta padla na
minimum, ki pa je neogiben,
ker nekatere vloge potrebu-

iejo po znataju vsebine in
nuinosti - postopka (vmesne
poizvedbe, priprave in skle-

panje na komisijah In svetih,
vmesne refitve itd.) dalj Zasa
za refitev. Tedaj bodo tudi
bistveno zmanjlane, &e ne bo-
da celo odpadle, urgence za
reditve, ki vedinoma le zavla-
cujejo fzdajo reiltev. Tedaj bo
tudi naval strank in zamudno
dakanje motno popustilo.

- Golovo Imajo le trije urad-
ni dnevi za stranke v prvih
mesecih tudi neprijetne po-

reh dneh se naberejo vse

1954, je MLO pretresal in ob- Fledlce za stranke, kajti v 'teh

ministracije MLO in je med
drugim dognal:

1. Referenti ne pridejo do
mirnega in hitrega, pravilnega
refevanja problemov in vlog
drZavljanov, organizacij itd.,
ker vsak dan in ves &as urad-
nih ur sprejemajo stranke. To
je seveda samo eden od vzro-
kov, toda vaZen razlog, zakaj
stranke ne prejemajo pravo-
tasnih reditev na svoje vloge.
Saj referentu ne ostane skoraj
nid tasa, da bi viofene vlog=
sploh prebral, proufil in na-
Sel pravilno refitev, odloditey,
odgovor ild, (NI pa mogode
zahtevati, da bi referenti vsak
dan delali v brezpla*nih nad-
urah) Ker stranke ne prej-
mejo reditve pravolasng —
vseh vlog strank pa je na me-
se¢ povprefno 4000 — posta-
nejo upravideno nestrpne in
prihajajo urgirat na ljudski
odbor in to zopet ob vsakem
gasu. Tako se je s &asom
ustvaril zadarani krog dveh

;%I.Eranke, ki so se sicer poraz-
kelile na vseh 6 dni v tednu.
Ker vefina strank prihaja med
9.—11. uro, je v tem dasu ve~
lik naval, medtem ko od 13,
do 14. ure strank skoraj ni

Na podreéju mesta Ljubljane
deluje v glavnem 9 vedjih grad-
benih podjetij, 3 srednja, re-
monina podjetja, ter gradbena
operattva pri 5 ustanovah z last-
nim finansiranjem. Razen tega
deluje Se pribliino 12 privatnih
gradbenih obstnih podjetl), od
katerth ima vsako le¢ okrog 5
zaposlenih ljudi. Skupno rapo-
sluje celotna gradbena opera-
tlva na podrofju mesta, po po-

dejstev, ki je stalno zmanijse-
val ekspeditivnost in kvaliteto

datleth podjetl] za mesee julij,
ca. 3880 gradbenih delaveev

Toda ta boleéi ukrep je le pre=
hoden. V nekaj mesecih bo
manjsi naval strank #e iz zgo=-
raj navedenih reazlogov. Pa
tudi na druge naéire name-
rava MLO izboljsati poslova-
nje: b

1. BrZz ko bo uspel pridebiti
nekaj praznibh preosforov, ka-
mor bi se preselila skladista,
ki sedaj zasedajo pritliécne
prostore Kresije v Malkovi
(bivil Lingarjevi) ulici, bo w
te prostore ali v neposredno
bliZino namestil oni dal fi-
nanéne uaprave, v katerem
imajo stranke najvel opravka
in bo tam z neposrednim vho-
dom s ceste lahko imel vsa<
Kodnevno (»Zaltersko«) sluzbe
za stranke. .

2. Ker je velik del strank,
ki iz nepoutenostl hedijo po
najrazliénejde informacije na
MLO in tu tavajo od vrat do
vrat, bo MLO vpeljal v krat-
kem informaciisko pisamo prl
vsakem oddelku MLO, kjer
bodo stranice ob uradnibh dne=
vih dobile splodne informacije
o nadinu postorka. o natinu
priprave svojih vlog in pro-
Senj in podobno. S tem bodo
delno razbremenjeni strokovni
referenti, stranke pa bodo ve-
dele, kam se v konkretnih ori=
merih obrafati

3. Ker se je delo izpostav
ob fzdajanin potrdil za otro<
3ke dodatke izkazalo primer-
no, saj je strankam skrajialo
pot do urada in jim prihranilo
precej &asa. bo MILO razmislil,
kako bi tudi v bodofe za do-

lotena opravila (izdajanje
raznih poirdil in podobno)
nudil strankam moZnost, da

ob dolofenih dneh bliZe svo-
iemu bivalidtu opraviia neka-
tere posle brez. ¢akania

Ti ukrepi bodo ob sofasnem
izboljsevanjn strokovnosti
usluzbencev in stalnem izbolj-
Savanju sistema dela gotovo
pripomogli, da bo mnogim
strankam sploh prihranjene,
da bi osebno hodlli v urade
MLO, ostalim pa omogolteno,
da bodo v uradnih drch za
stranke brez mudnega takanja
opravili potrebno pot na MLO.

Da bo mogote dosledno iz-
vestl jzdane ukrepe — v ko=
rist sirankam — worajo se-
veda vsi unsluZbenes MLO od
vrataria do referenta in 3efa
dosledno  odklanjati  spreiem
strank ob Gasu, ki ni doloden
za nepozvane stranke. Prosimo
vse volivce, da nam pomagajo
pri tej malogl, kakor tudi da
tajniku MLO ali Uradu =a
proinje in pritoibe prijavije

vse primere, ako bi se kak
usluZbenec isi pregreiil

i sprejelin® ukrepom, boe
disi ponafal nemijdno, zlastd,
e k temu ni ¥H Ezvan

POROZILO KOMISIJE ZA INVESTICLIE

O PRIPRAVAH ZA RAZSIRITEV
GRADBENE DEJAVNOSTI

v obhmotju mesta Ljubljane sprin nredvidene
povefune investicijske dejovnosfl v letu 1955

tbrez wusl ‘neev).
Ta operafivn ima v letoinjem
letu o prevzetlh grad-

benih del za 3 milijarde 900
milljonoy dinariexr all pribl

en milijon wvrednosti investle
na 1 zaposlenega.

T pedatki sogladojo v gl
mem ludl 8 podatki iz leta 1
ko je bilo vnq{uo cw D50,
dinarjev investlelfske wrednosti
nnsl zaposienega, &

tevilo 3860 zapeslen 89
neanada na megee jull) ]
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je bila gradbena sezona %e v
teku, V mesecu marcu je grad-
bena operativa zaposlovala le
2505 delavcev, aprila 2771, v
maju pa 3171. Iz navedenega vi-
dimo, da Je bilo povprelje v
prvih 3 mesecih sezone znatno
pod normalo v primerjavi s Ste-
vilom, ki bi ga morali dosedi,
¢e bi hoteli v teh, za gradbeni-
#tvo. ugodnih mesecih lzvrsiti
vea ona dela, ki bi jih sicer
mogli izvriiti. Ze iz tega nam
je Jasno, dy smo glede na grad-
beno sezop@w w velikem zaostan-
ku, zaradjy Cesar je lzvajanje
investicij, v II. polletju kriti¢-
nejée, Potrebni bodo novi na-
pori ter {zdatno sodelovanje
vseh zainteresiranih forumov,
da bo plan v IL polletju izpol-
njen v celoti, posebej pa e v
tistih postavkah, ki bodo oja-
Cane z novimi finanénimj sred-
stvi

Za tako zakasnitev imamo veé
argumentov. Predvsem moramo
iskati wvzroke te =zakasnitve v
poznem sprejemanju proratuna
in iz tega lzvirajo&l negotovosti
v gradbeni operativi, ki bl sicer
v zaletku gradbene sezone na-
jela vet delovne sile, kot pa jo
Je. Spomladi namret vlada ved-
i priliv delovne sile v podjet=
ja, toda %e v mesecu maju obi-
tajno pojenja. V tem &asu si
vsakdo Ze najde primerno zapo-
alitev ter jo pozneje med letom
le redko menja. Vedjega #te-
vila delovne gsile pa podjetja
&ez zimo niso mogla :zaposlo-
vatl, ker ni bilo dovolj dela v
zaprtih prostorih.

Drugi objektivni razlog za
enkasnitev investicijske dejav-
nosti pa je bilo letofnje vreme.
Velina gradbenih del, ki so v
teku, je izpostavljena neposred-
nim palivom. zaradi &esar je
bilo le malo dela v pokritih
prostorih. Obiajno se stremi
vedno k takemu razporedu grad-
benih del, da je moZno ob sla-
bem vremenu izvrievat! notra-
nja dela. Na nesrefo.)e v na-
#em planu le malo takih del,
b katerim bi mogli ob slabem
vremenu, ki je letos vladalo po
cele tedne, premestitf delovno
silo ter smotrneje izvrievati in-
vesticijska dela.

‘Prl ugotavljanju letnega po-
vprelfja investicijskih del na
enega zaposlenega, pa pridemo
#e do drugih vzrokov, ki dajejo
misliti, zakaj so rezultati doslej
sorazmerno nlzki. 8-urni delav-
nik, odobren kot osnovni de-
lovni #as v gradbenih podjetjih
in pri storilnosti, ki ni v nide-
mer stimulirana, fe razlog, da
je delavstvo nailo sredstva in
pota, da se zaposli povsod drug-
je, samo ne na nadih gradnjah.
V tem je eden poglavitnih vzro-
kov, da je bil plan v letu 1953
in v L. polletju 1954 slabo izpol-
njen, Pri fzvajanju plana tako
v letv 1953 ka v 1. polletju
letoinjega leta je bila izpolnitev
glede na zaposleno delovno silo
vsaj za 159/, pod obifajno sto-
rilnostjo. Temu pa je bil vzrok,
ker gradbena operativa ob upo-
&tevanju veljavnih uredb ni zna-
la najti moZnosti, da bi plate-
vala delavee po udinku dela,
mesto po dejansko jzyrienih
urah, Jasno je zato, da so vsi,
predvsem strokovn! kadrl. t. §.
zidarjl in tesarjl. iskali zapo-
slitve prl tako imenovanem
»fulu« ter odill na ta natin za
baljfim zaslufkeom.

Delo na nafth gradilis®th pa
se je izvajalo stihijsko, brez
pravega ulinka, kar je imelo za
posledico, da je bila vgrajena
vrednost sorazmerno nizks .

Tem vzrokom se pridruZainsio
e npekaleri prav tekeo va#ni
veroki, ki pa jih podjetja v

resnicl niso mogla sama ure-
diti. To je predvsem vpradfanje
nastanitve delaveev in vprasa-
nje terenskih dodatkov. Za na-
stunitev delavsiva v provizornih
barakah rafunamo nal zaposle-
nega ca. 256 do 30 tiso¢ dinarjev
stroSkov. Za nekoliko boljia in
trajnejda delavska naselja pa
moramo  predvidevati znatno
vidje stroSke na 1 zaposleno
osebo, Teh finantnih sredstev
pa podjetja niso imela na raz-
polago v dovolini merl. Za na-
stanitev je bilo predvideno le
toliko bivalis®, kolikor je zna-
fdla maksimalna obremenitev v
letu 1953, t. j. ca. 2700 enot. Ker
pa je #tevilo zaposlenih v letos-
njem letu sprico povefanega
investicijskega plana poraslo,
so podjetja pridla v stisko za
nastanitey novih delaycey (n
zidarjey.

V L polletju je bilo opaziii
med drugim tudi to, da je bil
priliv delavstva — in to nekvali-
ficiranega — znatnejdi kot pa pri-
liv tesarjev in zidarjev. Le-t
so namred tudic v neposredni
bliZinj svojega doma sorazmer-
no dobro plaani in Imajo ve-
like moZnostl za zaposlitev na
deZeli, Na -sploino vemo, da
vlada veliko pomanjkanje zidar-
jev in tesarjev vsepovsod ter
je strokovne delovne sile v Slo-
venijl samo dolo¢eno Hevilo, Ce
torej hofemo to delovno silo

dobitl od drugod, bi §i morali

nuditi nekaj vel v dodatkih ali
Po v Dboljdih Zivijenjskih in
delovnih pogojih.

Normalna doba za izvriitev
investicij v gradbenistvu traja
na leto ca. 10 mesecey, t. §. pri-
bliZno od 1. marca do 31. decem-
bra, kakor pa& vremenske raz-
mere to dopudlajo. Ce vzamemo
linearno povpreéje, se vgradi
meseéno ca. 10 do 119/, celotne
mase, Ta procent pa ni enako-
meren, temveé¢ v poletnih me-
secih, %e bol] pa v jesenskih
raste, medtem ko je na zadet-
ku in ob koncu sezone pod po-
vpreéjem. Iz tega razloga mo-
ramo prl pregledu {zvajanja
lnvesticij v L polletju ugotovitl,
da so rezultatl Se primernl. Ce
pa kalkuliramo, da smo nekako
3 mesece v zakasnitvi, vidimo,
da bo za lzpolnitev celotne na-
loge preostalo le 7 In pol mese-
cev, 1. J. nekako 13.50/, na me-
sec  Posamezne Investicijske
postavke pa so se s pravkar
obravnavanim rebalansom de
povidale ter se je zaradi tega
naloga nafe operative znatno
povetala,

Da bi se ugotovilo stanje v
operativl, je Uprava za inve-
sticije %e v mesecu juliju iz-
vedla anketno posvetovanje, ka-
terega so se udelelila vsa grad-
bena podjetja. Po debati soded
Je bilo*v mesecu juniju le Se
prav malo kapacitet na razpo-
lago ter je bilo %e takrat teZke
dobiti izvajalce, razen za ona
dela, ki so bila Ze v maju, ozi-
roma v mesecu juniju prelimi-
narno pogodbeno wvezana.

Kot %e omenjeno, v 1. polo-
viel 1. 1954 ni bilo perspektiv
za veljl zagon gradbenih del,
ker so bila finantna sredstva fe
neznana. Druga leta so izv-i='ri
prevzemali vel del, kot jih je
zmogla operativa dogotovili v
pogodbenih rokih V letodnjem
letu, ko je MLO zaostril pogod-
bene odnose, s katerimi je bila
zaradi penalov garantirana ter-
minska  {zviiilev, pa podjetja
niso prevzemala vel del. kot
so jih bila sposobna {zvriili z
obetojeto delovno silo. To se je
nedvomno pokszalo pri

vah preliminarrth rogodh In pri
dolofanin  penplov, ke e vsa
gradbena operativa

gsesta- |

postala pozorna ter je ponudbe
previdneje sprejemala ali pa
celo odklanjala. To je imelo za
posledico, da smo bili pravolas-
no opezorjeni, da je obstojeta
operativa premajhna ali pre-
slaba, da Dbi izpolnila dane in
3¢ nove naloge. Zakon ponudbe
in povprafevanja je mnaenkrai
zatel delovati v korist izvejal-
cey, ne pa v korist MLO kot
investitorja.

Na omenjeni anketi so bila
ugotovljena tudi vsa ostala ozka
grla podjetij, ker je za MLO
kot funkcionalni organ vaZno,
kako delujejo zakoni gospodar-
stva, da lahko temu primerno
ukrepa na svojem obmoéju.

Vse te probleme, ki smo jih
pravkar navedli, pa je pozneje
obravnavala tudi Komisija za
invesiicije pri MLO, ki je nave-
dena dejstva preverila skupno
z odgovornimi voditelji podje-
ti] na posebnem zasedanju IIL.
redne seje 31. avgusta letos,
kjer se je obravnavalo predvsem
‘kritiéno stanje, ki je nastalo v
IL. polletju izvajanja investicij.

Tudi v tem primeru je debata
pokazala, da je situacija nadvse
resna ter da so potrebni wvetji
skupni papori, da se omogodi
izvedba predvidenih del in do-
bav v letosnjem lewu v obsegu,
ki se postavlja s pravkar obrav-
navanim rebalansom plana v
letu 1954. Pokazalo se je nam-
ret, da bo potrebna takojinja
aktivizacija podjetij za poveda-
nje storilnosti. Ze s samim pre-
hodom na platevanje po uéinku,
bo moino vsaj za 15%, povedati
utinek dela pri Istem kadrov-
skem stalefu, To je bila doslej
spri¢o uredbe o obdav&enju pla-
dilnega sklada precej toga ure-
ditev, ki pa jo bodo morala pod-
jetja prilagoditi novim potre-
bam.

Predvsem se bo moralo omo-
gotitl, da bodo mogll delavel
delat] vsaj 10 ur na dan all pa
tudi ved, &e¢ bodo to sami ho-
tell. S tem seveda 8e ni reden
osnovnd problem pladevanja po
uéinku, kjer je osnova storil-
nost. Tu se dajo neke stvari
korigiratl, kar pa morajo lzvr-
5iti podjetja sama. Danes mnogi
dokazujejo, da nalelno ni moZno
pladevatli po normah. To ne drii.
Odvisno pa je od tega, kako je
seslavljen tarifni pravilnik. Ona
podjetja, ki so pravilno posta-
vila norme, lahko le-te tudi
platujejo in tudi nimajo poseb-
nih teiav. Preseganje norm pa
v povpretju ne sme variirat!
Cez 200/, Zaradi tega preseganja
pa so nekatera podjetja prifla
v nemogol poloZaj ter so imela
velike razlike med povprefnim
pladilnim skladom in pravilni-
kom. Vsa taka podjetja morajo
to sama popraviti ter se pribli-
Zali dolofenemu procentu. Mo-
ino je najti tudi druge oblike.
Vsekakor pa drii, da se.da iz-
vesti v okviru obstojelih uredb
tudi platevanje po utinku, ne
da Ul se kakorkoli prizadelo
pladilni sklad za predvidene in-
vesticije. Tudi platevanje nad-
urnega dela bo refeno vzpored-
no 8 tem problernoem, kar pa bo
imelo za posledico, da bodo pri-
 Blu do veljuve vse doslej skrite
| re-erve strokovne delovne sile,

V misllh imamo predvsem
dejstvo, da se v popoldanskem
Cysu vedina tesarjev ‘in zidarjev
roposluje na &rnih gradnjah all
kakor pravima temu »na fulue,
mesto na gradiliztih druZbenega
plann, 8 spremenjenim plafeva-
njem se bo pricelo aviomaticno
dvigati razpoloZenje gradbene
“prganizaciie ter pobljatl nereal-
za®'uike na peopoldanskibh

' ne

naenkrat | gradnjah. Odpraviti te razvade

bo wsekakor tezka naloga ter
bo treba navezati stike s sindi-
kalnimi funkcionarji in delav-
skimi sveli, s pomodjo katerih
se bodo te anomalije razkrile
in polasi prepretile. V skraj-
nem primeru bo treba namred
organizirati prave druZbeno
kkontrolo in pripraviti frontalno
akeijo proli takim pojavom.
Treba bo na kraju samem ugo-
tavljati take primere po komi-
sijah drZavljanov ter primer za
primerom izrotati nasim izvrs-
nim organom. Znano je tudi, da
moramo le prelestokrat takemu
delaveu, ki zboli pri privatniku
v popoldanskem &asu, ali pa ge
ponesreli, platevatli iz rednih
skladov socialnega zavarcvania
oskrbnino, ¢eprav se je pone-
sreCil prl delu, pri katerem ni
bil socialno zavarovan. Ze po
podatkih socialnega zavarovanja
ja teh primerov precej, ni pa
Se prislo do ukrepov, da bi se
ti izgubljeni milijoni dinarjev
obratunali z resni¢nim dolini-
kom. Elastitnost te nelojalne
konkurence moramo parirati na-
sproli prav tako elasti¢nim
uredbam, ne pa da jih &esto
sami Se bolj toga tolmadimo. ,

Platevanje po udinku kakor
tudi nadurno delo bo imelo nad-
vse ugodne posledice pri izva-
Janju nadih gradbenih del, ki so
sprito navedenih dejstev v znat-
nem zaostanku. Zaslulki, poseb-
no zidarjev in tesarjev, bodo
neprimerno vedjl, s &imer bomo
pritegnili na akordno pladana
dela tudi vse one kadre, ki so
dosle] kljub wvelji strokovnostl
izvrievali delo niZje kategori-
je, Eeprav bi to delo lahko o-
pravijali bolj all manj priuceni
nekvalificirani delavel, Tudi teh
rezerv je precej, ker delovna sli-
la sama ni bila zainteresirana,
da se zaposli na gradilid®u pri
takem delu, ki ga je po svoji
siroki sposobna, temvel je uha-
jala mimo delovodij k la%jim
delom. Saj imamo v tem fizkus-
nje, da 50 se svojéas, ko je pri=
manjkovalo delavcev In ko je
bil akord fe dober zaslulek, vne-
mali velikokrat prepirli z delo-
vedjl, ko ni bilo mogote zidaria
alli tesarja niti za najkrajfl &as
pritegnit! na manj kvalificirano
delo, ker nl imel interesa na

tem,

Pri takem nadinu dela v pod-
jetjih, na katerega bl takoj pre-
i1, lahko pritakujemo, da bo

vgrajene najmanj 3098/ ved in-

vesticljske mase pri istem sta-
le?u kvalificiranih il nekvalifi-

ciranih delavcev.

Ce pa gremo k Sirjenju kapa-
cites zato, da zagotovimo opera-
tivo tudl e ostalim 5§ zgradbam,
za katere fe nimamo lzvajaicev
in ralunamo na nov dotok de-
lovne sile, moramo omogotitl
gradbenim podjetjem nastanitev
te nove delovne sile. Osnovni
problem, t. {, lokacija taldh ob-
jektov, je bil Ze obravnavan na
MLO pri Tajniftvu za komunal-
ne zadeve. Nova delavska nase-
lja na obmodju Ljubljane bi bi-
la v urbanisti®nem pogledu do-
puilena le na wemelju posebne-
g2 programa, ki naj nagelno re-
51 vpralanje teh gradbenih pro-
vizorijev.

Skrb za izvedbo tega gradbe-
nega programa je prevzela grad-
bena operativa preko svojega
zdruZenja. Ta progrum se bo
jzdelal za wes teritorl] mesta,
l.j. za vsa podjetia, nato pa bi
ge pritel tako] uresnifevati

Pri tem pa nastane takoj vpra-
fanje finansiranja tega progra-
ma. Razlikovati moramo namred
dve wvrsud teh objoktov., Manjil
del gre za trajone objekle, v ka-

‘jetin %o precejfen del teh zne~

terih bl nastanjevall drufine in
samce. Drugi veéji del takih ob-
jektoy pa sestoji iz pravih pro-
vizorijev, v katerih nameStamo
la delovno gilo, ki pride na se-
zonsko delo. Lokacija za take
provizorije naj bl bila v nepo-
srednl bliZini investicijskih ob-
jektov, nakar bi se taki provi-
zorijl porulil in prestavii na
drugo mesto, brZ ko bi se in-
vesticljski ohjekt dokonfal, V
nasproiju s tem tipitno provi-
zorniml objekti bodo objekti za
stalno naselitey delovne sile
trajnejdi in grajeni v vifjem
standardu. Za vse te objekte pa
gradbena operativa doslej ni
imela dovolj finan&nih sredstev.
Zaradi tega bo moral MLO na
kakrienkoli natin to akcijo pod-
preti, bodisi v obliki dotacij ali
pa v obliki posebnega procen=-
ta, kil naj se pribija na situaci-
jo oziroma obrafun. Po 1ej drugl
varianti je stimulacija za prev-
zem gradbenih del od MLO kot
investitorja #e bolj poudarjena.
Kolikfen procent bi se pribijal
v te namene je stvar diskusije
in nadaljnjibh razr-otrivanj.

Primer: cena objekta v celoti
din 160.000.000.—
od tega znafajo &ista gradbena
dela din £80.000,000.—
za nastanitev ene osebe pa je
potrebno din 25.000.—, Pri 100
zaposlenih, ki jih taka zgradba
potrebuje, znadajo torej strodki
nastanitve din 2,500.000.—, kar
pomeni, da moramo v te name-
ne pribijai 3% od obratuna
strofkov (brez obrinifkih del).-

Kontno moramo de urediti fie
nansiranje trajnejdih objektov,
ki mora potekati vzporedno. Ce
predvidevamo n. pr. 5% za ta-
ke objekle trajnejiega znataja
od zneska din 80,000,000,—, koli=
Ior znafajo tista gradbena dela
na tem objektu, bomo prisli do
vsote 4.000.000.— dinarjev ali z |
drugimi besedami do enodruZin=-
skega stanovanja In enega sta-
novanja za samce, Pri kapacite=
4, ki jo ima n. pr. gradbeno
podjetje »Tehnikas, sMegrads, t.
J. 480.000.000.—~ din bi zneslo to
letno

za provizorne objekte
din7,200.000.— (provizori} za 300
Hudi)

za irajne objekte
din 12,000.000.— (3 drufinska sia-
novanja, 3 samska stanovanja)

V B letih mora tako gradbeno
podjetje le na ta na&in priti do
naslednjih finan&nih sredstev: =

za provizorne objekte i
din  36,000.000.— (provizori] za
600 1judi) :

za lrajne objekte
din 60,000.000.— (skupno 30 sta~
novanj).

Amortizacijska kvota za pro-
vizorne objekte je zelo visoka,
zato s predwidenim zneskom ne
moremo nastanili toliko delovne
sile, kot bl to pokazal rezultat
obitajne multiplikacije letne
kvote s Stevilom let. S primer-
nim varlevanjem pri provizor=
nih objektih pa bodo mogla pod-

skov uporabiti za finansiranje
na definitivnih objelktih, Ce bl
MLO sprejel predlegani nadin
pribitkoy, bodo tudl drugl ko=
ristniki morall osvojiti enak na-
&in pribitkov, ¢e bodo hotell
da jim gradbena operativa pre-
vzame gradbena dela.

To bo imelo za gradbena pod-
jetja najugodnejge posledice, saj
bodo na ta naéin prifla do znat=
nih finantnih sredstev., Tako bo
v obstojefih gradbenih podjetjin
najhitreje odpravijeno doseda=
nje grio nrl povefanin delovne
sile

(Nadaljevanje pribodnji®)

S




