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Zvest idealom nase revolucije

Vest o smrti tovarisa EDVARDA
KARDELJA nas je moéno presuni-
la. Z njegovo smrijo smo izgubili
dragega tovariSa, velikega revolu-
cionarja, zavednega komunista ter
velikega misleca in teoretika pri
razvijanju socialisti¢nega samou-
pravnega sistema. V svojem zivlje-
nju je prehodil edinstveno pot, ki
jo lahko prehodi revolucionar da-
nasnjega casa: od politicnega zati.
ranja in mucenja v ¢asu Sestojanu-
arske diktature preko narodnoosvo-
bodilne borbe in socialisticne samo-
upravne neuvrscene skupnosti. Ved
kot trideset let je bil ob velikih
drzavniSkih in partijskih obvezah
eden glavnih graditeljev nasega Sa-
moupravnega sistema. Bil je isto-
tasno konstruktor in graditelj, ki
je ob Titu in s Titom v prvih vr-
stah usmerjal politiéno silo svo-
bodnih mnozic vse od AVNOJ-a do
11. Kongresa Zveze komunistov Ju-
goslavije, vse do zadnjega diha,
Vsak del svoje velike in neizérpne
energije svojega Zivljenja je vgra-
dil v plamenece baklje bratstva in
enotnosti, v naSo miljonsko samou-
pravno druZino.

Umrl je ¢lovek, drzavnik, revo-
lucionar, veliki sin Slovenije in vse

Jugoslavije. Lik tovarisa Kardelja
bo ostal v nafem trajnem spomi-

nu, njegova velika dela pa ostanejo
nasa trajna pridobitev.

Iz Zalne svefanosti ob smrti Ed-
varda Kardelja smo delavci OZD
»MERX« Celje poslali CK ZK Slo-
venije in predsedstvu SR Slovenije
naslednjo sozalno brzojavko:

»Moéno nas je preiresla vest o
nepricakovani smrii velikega revo-
lucionarja, misleca, ustvarjalca na-
e samoupravne socialisticne druz-
be, komunista — Cloveka in borca
za delavske pravice, tovarisa Ed-
varda KARDELJA.

Njegov svetal lik neomajnega
revolucionarja, ki je vse svoje Ziv-
ljenje posvetil uresni¢evanju idea-
lov in stremljenj delavskega razre-
da in njegova osebnost bosta osta-
Ii globoko v nas vseh in vzor poz-
nej$im generacijam.

Delavei OZD »MERX« CELIJE,
zbrani na zalni svedanosti zagotav-
ljamo, da bomo zvesto spostovali
nacela in tudi v bodoc¢e razvijaliin
utrjevali za¢rtano pot velikega mi-
sleca in borca.

Druzbenopoliti¢ne organizacije,
Organi upravljanja

Delavei — samoupravljalci
O0ZD sMERX« Celje

Pridobivanje in razporejanje dohodka ter uveljav-
ljanje nacel delilve po delu in rezultati dela

(Nekaj misli iz stalis¢ republi-
Skega sveta zveze sindikatov)

Stalis¢a, ki naj pomenijo usme-
ritev aktivnosti vseh v sindikatih
organiziranih delavcev, predvsem pa
vseh organizacij in organov zveze
sindikatov, je sprejel republidki
svet ZSS po temeljiti in vsestran-
ski razpravi v organizacijah in or-
ganih zveze sindikatov. Nasa nalo-

ga je, da pristopimo h konkretni
aktivnosti za njihovo dosledno
uveljavljanje. Tako republiski sin-
dikati menijo:

Ce delavci ob realnem planira-
nju predvidenega dohodka kot te-
meljne podlage za dolo¢anje ciljev
razvoja oziroma poslovne usmerit-
ve ugotovijo, da predvideni dose-
zeni dohodek ne bo zadostoval za
vse namene porabe v skladu z nji-
hovimi cilji, morajo med uresnice-
vanjem plana sprejeti dopolnilne

ukrepe, s katerimi bodo zagotovili
boljse gospodarjenje, vi§jo produk-
tivnost in obno. Pri dolo¢anju
politike razporejanja ¢istega dohod-
ka za sredstva za osebne dohodke
in za skupno porabo delavcev v
TOZD bodo sindikati vatrajali pri
nacelu, da je za povecanje teh sred-
stev potrebno dosedi tudi vedji do-
hodek na podlagi povetane produk-
tivnosti dela oziroma na podlagi
veC¢je gospodarnosti pri  uporabi
sredstev. Drugade povedano pri u-
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stvarjanju manjSega realnega do-
hodka naj delavci zagotovijo, da se
bo obseg skupnih sredstev za OD
in skupno porabo oblikoval v skla-
du z njihovim prispevkom k ust-
varjenemu dohodku, torej ne na
skodo akumulacije.

Ker v takem primeru sredstva
za OD in skupno porabo ne bodo
zadosCala za pokrivanje vseh pred-
videnih potreb rasti OD in zadovo-
ljevanja potreb iz skupne porabe,
morajo delavei doloditi, kako bodo,
ne da bi krdili razmenja v delitvi
Cistega dohodka zadovoljevati neka-
tere nujne trebe iz sklada skup-
ne porabe. V sindikatih bodo vstra-
jali, da se bodo delavci v posamez-
ni TOZD odlo¢ali za voljo zvisanih
zivljenskih stroskov za povisanje
0D, le tedaj, ko bodo preverili in
analizirai pogoje ustvarjanja in
pridobivanja dohodka, stimulativ-
nost sistema delitve sredstev za OD
po delu in rezultatih dela ter vpliv
tega sistema na boljse gospodarje-

nje, ter povelanje produktivnosti
dela in dohodka. Poleg tega se bo-
do sindikati dosledno zavzemali, da
bo v primeru izgube v TOZD ust-
rezno opredeljena materialna in so-
cialna varnost, zlasti med delavci
TOZD, ki so dohodkovno povezani.
Prav tako, da bi v politiki delitve
sredstev za OD uveljavili nasled-
nja izhodisca:

AID slcll]cmcga d:éf.vc_a se mora-
o ugotavljati na agi njegovega
Jprisgevka Jk delu Ii:;'x od%lisn?:aegod elg&
zultatov dela in poslovanja, ki jih
doseze TOZD oziroma DO, ter od
produktivnosti dela delavcev.

In ne nazadnje je potrebno od-
lo¢no odpravljati uravnilovske teZ-
nje s tem, da bodo na podlagi
osnov in meril za ugotavljanje de-
lovnega prispevka delavca k rezul-
tatom skupnega dela in z dosled-
nim uveljavljanjem odvisnosti OD
od doseZenega dohodka, zagotovlje-
ni delavcu, ki pri enakih ali podob-
nih opravilih dosegajo bistveno ve-

&je rezultate, tudi ustrezno vedji
OD. Delavci, ki opravljajo admini-
strativno in upravno strokovna de-
la, bodo za pribliZzno enako kolidi-
no dela prejemali pribliZzno enake
OD, kot jih za tako kolicino dela
doseZejo delavci, ki delajo v pro-
izvodnji, ter da bomo tezka fizi¢na
dela, ki zahtevajo velik napor visje
vrednotili kot doslej in tudi vise
kot administrativna in upravno ad-
ministrativna dela.

V sleherni TOZD, DO in SOZD
je za to potrebno na podlagi sta-
lis¢ analizirati katera vpraSanja v
samoupravnih splo$nih aktih niso
ustrezno urejena, ter na podlagi
sindikatov pripraviti akcijski pro-
gram dopolnjevanja samoupravnih
sploénih aktov v skladu z zakonom
o zdruZenem delu. Organizirana bo
§iroka razprava, ki bo zajela vse
delovne sredine v katerih Zelimo
tudi vasih pripomb in predlogov.

Zare FranceSkin
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Dan Zena

Deage tevacidice, za va3d praznik vse naj-

beljde...

Osmi marec je mednarodni pra-
znik vzajemnosti Zena, prazmik spo-
mina na koncani boj za &lovekovo
dostojanstvo ter delovni dogovor v
vsaki temeljni organizaciji zdruZe-
nega dela in krajevni skupnosti za

nadaljnje urejanje odprtih wvpra-
Sanj. Jl"raznovanjﬂ 8. marca — DﬂE—
VA ZENA — je zgodovinsko pove-
zano z razvojem delavsk giba-
nja in sega tja v leto 1888, ko je
bila ustanovljena organizacija »Med-

narodni Zenski svete. Leta 1904 pa
je bila ustanovljena »Mednarodna
zveza za zensko volilno pravico in
Zzensko drzavljansko sodelovanje«.
Zato je 8. marec dan ﬁgtmov, ki
segajo v &as, ko se je zavedla
svojega poslanstva, v &as, ko se je
skupaj z moskim borila za obstoj
rodu, naroda, domovine. Je sixnmn
na &as, ko se je borila za delo, vo-
lilno pravico in za Clovesko dosto-
janstvo. Spomin na cas, ko je zma-
gala in stopila na pot napredka in
enakopravnosti.
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UGOTAVLIANJE VREDNOSTNEGA RAZREDA

Vrednostni razred ugotovimo na
osnovi pridobljenega poprecja tock

po posameznih Kriterijih zahtevno-
sti. Poprecje tock pristejemo k spo-
dnjemu razredu v dolo¢eni strokov-

TABELA 2

ni kategoriji in dobimo vrednostni
razred dela in naloge.

I 11

LI1 v

s Vrednost Vrednost Vrednost Vrednost

raz- vred- — = = < —

o nost v totkah faktor tockah faktor tockah faktor tockah faktor tockah faktor
1 132 1,00 133 1,01 134 1,02 135 1,03 136 1,04
2 138 1,05 139 106 140 1,07 142 1,08 143 1.07
3 145 1,10 146 1,11 147 1,12 148 1,13 150 1,14
- 151 1,15 152 1,15 154 1,17 155 1,18 156 1,19
5 159 1,21 160 1,21 161 1,23 163 1,24 164 125
6 167 1,27 168 1,28 170 129 172 1,31 174 132
7 176 1,34 178 1,35 179 1,36 181 1,38 183 1,39
8 185 141 187 1,42 188 143 191 1,45 192 1,46
9 195 1,48 196 1,49 197 1,50 200 1,52 201 158

10 204 1,55 205 1,56 208 1,58 209 1,59 212 1,61
11 214 1,63 216 1,64 218 1,66 220 1,67 222 1,69
12 225 1,71 226 1,72 229 1,74 232 1,96 234 1,78
13 237 1,80 238 1,81 241 1,83 243 1,85 246 187
14 249 1,89 250 1,90 252 1,92 255 1,94 258 1,96
15 260 1,98 262 1,99 264 2,01 267 2,03 270 2,05
16 274 2,08 275 2,09 278 2,11 280 2,13 283 2,15
17 287 2,18 289 2,20 292 2,22 295 2,24 297 226
18 301 2,29 304 2,31 307 2553 309 2,35 312 237
19 316 2,40 318 242 321 2,44 325 247 328 249
20 331 2,52 334 2,54 338 2,57 341 2,59 345 2,62
21 348 2,65 351 2,67 355 2,70 358 272 362 2,75
22 366 2,78 368 2,80 372 2,83 376 2,86 380 2,89
23 384 292 387 2,94 391 2,97 395 3,00 398 3,03
24 402 3,06 406 3,09 410 3,12 414 3,15 418 3,18
25 424 322 427 3,25 431 3,28 435 331 439 334
26 445 3,38 449 341 452 344 457 348 462 3,51
27 467 355 471 358 475 3,61 480 365 484 368
28 489 3,72 493 375 498 3,79 504 383 509 337
29 514 391 518 394 523 398 529 4,02 534 4,06
30 539 4,10 545 4,14 550 4,18 555 422 560 426
31 567 431 572 4,35 577 439 583 443 588 447
32 595 452 600 4,56 606 4,61 612 4,65 618 4,70
33 625 475 631 480 638 4,85 645 490 651 495
34 658 5,00

Podrazrede dolocajo decimalna

mesta popre&ja tock (02 — I, 04— 1I,

0,6 — I, 08 — 1IV).

DAN ZENA (nadaljevanje)

Spominjamo pa se tudi Casov
nase narodnoosvobodilne borbe in
ljudske revolucije, v kateri so na-
Sa dekleta, zene in matere aktiv-
no sodelovale. Nad 100.000 Zensk se
je s pusko v roki borilo za svobo-
do, ranjenih je bilo nad 40.000
mater, sester, hera in koliko je
bilo e vseh tistih, ki so pomagale
partizanski vojski. Po poti ljudske
revolucije so hodili celi rodovi
zensk, na tej poti so se kalili zna-
¢aji revolucionark, delavk, mater
in Zensk. V vseh teh vilogah pa so
7enske — borke in aktivistke ud-
rale pot naprednim mishim in de-
janjem. Sirom naSe domovine so
zenske Ze v prvem letu barbe usta-
navljale antifadisti¢ne organizacije
Zzena, v zacetku decembra 1942 pa
je bila na I. drzavni konferenci v
Bosanskem Petroveu ustanovljena
Antifasisti¢na fronta Zena Jugosla-

vije, ki je zdruZevala milijone Zena.

Osnovni nalogi sta bili: Se uspes.
nej$i boj proti okupatorju in po-
linéna ter kulturna vzgoja Zena.
V Sloveniji so nase Zene zboro-
vale na I. kongresu Protifadisti¢ne
zveze Zena Slovenije, ki je bil dne
16. in 17. oktobra 1943 v Dobrni¢u
na Dolenjskem. Takrat so navzoce
delegatke postavljale ne le temelje
za svojo borbo proti okupatorju,

ampak so si tudi zagotavljale ena-
kopravnost, zahtevo po volilm pra-
vici ne glede na spol, zahtevo po
osemurnem  delavniku, prepoved
no¢nega dela. Cilji, ki so jih zasta-
vili v Dobrni¢u so v velini Ze po-

stali resni¢nost, delno pa Se po-
stajajo.
a$ dana$nji sistem in delo se

v vseh bistvenih potezah opira na
Zene in jih obravnava povsem ena-
kopravno z moskimi. Dejstvo je,
da postaja nasa Zenska v marsika-
teri delovni organizaciji in v kra-
jevni skupnosti glavni o izator
in nosilec proizvodnje in Zivljenja.
Nas boj za uresniCevanje ustave in
zakona o zdruzenem delu je tudi
boj uresnicitev vseh tedanjih skle-
pov 1. kongresa Protifasisti¢ne zve-
ze Zena Slovenije v Dobrnidu.

Zato je 8. marec res praznik Ze-
na, mejnik spoznanja in poleta k
Se vecji svobodi in povezovalec
vseh ljudi v naporih za dosego za-
stavljenih ciljev, je dan ponosa, da
so zene dosegle enakopravnost, da
so postale soustvarjalke nase socia-
listi¢ne stvarnosti.

Za va$ praznik, drage tovarisi-

ce, vse najboljie in najlepSe, mno-
go delovnih uspehov, avia in
osebne srece. =34 28
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Poirtvovalna Zenska delovna skupina v Potitniskem domu Biograd n/m
v sezoni 1978

Akcija zaklju€ni racuni je

v teku

Po sprejemu navodil s strani
koorginmga odborm bucmk" ©-
vitejse arjenje enopo-
liti¢nih o izacij in Skups$éne
obcine Celje, so organi upravljanja
in druzbenopoliti¢tne ornganizacije
EC{ZD Grosist takoj pristopile k
elu.

Sestavljen je bil koordinacijski
odbor za uémi(' ovitejSe gospodarje-
nje, katerega ¢lani so predstavniki
vseh DPO v TOZD. Program dela
je vseboval aktivnosti, v katerih je
potrebno oceniti uspesno gos T-
feme in razporejanje do a za
eto 1978 oz. analizo uspesnosti ali
neus osti gospodarjenja. Po o-
pravljeni analizi je potrebno orga-
nizirati razpravo v wvseh samou-
pravnih delovnih skupinah, ki na;)
obsegajo celovito in konkretno o-
ceno, ter stalis¢a in predloge vseh
delovnih ljudi.

Ocena zakljudnega raduna za le-

to 1978 je gotova. Kaj smo ugoto-
vili? Predvsem to, da je bilo leto
zaklju¢eno dokaj m::éno. Ugotav-
ljamo, da smo v jem obdobju
osegli v samoupravnem in gospo-
darskem razvoju pomembne uspe-
he. Ti se kaZejo v hitrej%i rasti ce-
lotnega prihodka in dohodka, v hi-
trejSem razvoju na podrodju druz-
benega standarda, posebno pozor-
nost smo posvetili izbolj$anju or-
ganizacije in produktivnosti dela.

Nasa prizadevanja so in bodo
tekla v smeri povecanja dohodka
in distega dohodka, v zmanjdanju
vseh vrst porabe in stroskov. Ena
najvaznejsih nasih nalog pa je prav
gotovo izvajanje zakona o ZdruZe-
nem delu in ostalih zakonov, Izva-
janje nacel Zakona o zdruZenem
delu je v TOZD kontinuiran proces
in aktivnost v rajevanju dru-
benoekonomskih sov. Vse te od-
nose, tako na podrodju medseboj-
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nih pravic delavcev, statutarnih
vprasanj, dohodkovnih odnosov,
planiranja in druga podrodgja, je
bilo potrebno vgraditi v samou-
pravne akte, kar smo uspe$no o-
pravili v zakonskem roku. Toda ob-
veznosti je Se dovolj in aktivnosti
se 3e nadaljujejo tudi v letu 1979,
pri tem pa ne pozabljamo na Sir-
Se probleme, saj smo pri refevanju
nekaterih od teh $e vedno premalo
doreceni. Tako bomo morali Se ce-
loviteje resevati probleme dohod-
kovnih odnosov, zdruZevanja sred-
stev, svobodne menjave dela ter
razporejanje dohodka, cistega do-
odka in osebnih dohodkov.

Ugotavljamo in kriti¢éno ocenju-
jemo, da z dosedanjim razvojem
dohodkovnih odnosov ne moremo
biti zadowvoljni. Smatramo pa,
da poleg lastnih slabosti, ki se ka-
Zejo predvsem v neustrezni kadrov-
ski zasedbi, kaZe opozoriti na dej-
stvo, da hitrej$i razvoj teh odno-
sov ovirajo tudi nekateri ekonom-
ski faktorji, pri ¢emer mislimo na
Se prisotno prelivanje dohodka med
proizvajalci, ki so posledica razlic-
ne akumulativnosti. Poleg tega ob-
seg dela, razvejanost poslovnih od-
nosov in zahteve po spremembah
le teh (prehod iz klasi¢nih kupo-
prodajnih na dohodkovne odnose)
terjajo bolj organiziran in temeljit
pristop k povezovanju med proiz-
vodnjo in trgovino. Omenim naj $e
gibanje stroskov, oz. trend gibanja,
ki je v zadnjih letih priblizno enak,
Nekatere wvrste stmﬁiov sicer pro-
centualno narad¢ajo hitreje kakor
je normalno, vendar to zavisi pred-
vsem od vrste strofka, nosilca in
mesta nastajanja.

V investicijskih vlaganjih trenu-
tno zaostajamo in je zaradi zago-
tovitve normalne preskrbe, razfiri-
tve asortimana in seveda povefane-
ga plasiranja proizvodov nasih po-
slovnih partnerjev, nu_rm.p(rt.rebna
pristopiti h gradnji skladisénih ka-
pacitet.

Ob koncu naj omenim, da ima-
jo vse samoupravne delovne skupi-
ne gradivo v razpravi in da je ta-
ko prva faza postopka spregcmama
zakljuénega rafuna Ze kondana.
Prepri¢ani smo, da bo vsa omenje-
na aktivnost prisotna tudi v
¢e, ko bomo sprejemali periodi¢ne
in polletne obracune.

Frandeskin Zarko

Ali pravilno odlo¢amo...

delUstafvabein zakon o mg
u posebej poudarjata joci
polozaj dela]vcev v zdruZenem delu
m pa instrumente, s katerimi se
uresnicuje ta poloZaj.
Samoupravno odlotanje, najjsi

bo neposredno ali preko delegatov
v anih upravljanja, je mnajpo-
membnejsa sestavina uvelja(\;gﬁ:
tega odlocujofega polozaja. -
nje se naj ne sestoji samo iz gla-
sovanja, kjer glasujemo ZA ali

PROTI, temvel tudi iz javne raz-
prave v kateri lahko vsak delavec
pove svoje mnenje ali daje svoje
predloge, vendar konkretne. Pogoj
za uspelo javno ra?mvo pa je vse-
kakor predhodna dobra obvesCe-
nost kar pomeni, da morajo biti
delavci vsebinsko seznanjeni o ak-
tih, o katerih bodo odlocali, s_cilji,
ki jih Zelimo dosefi s sprejema-
njem nekega akta in z nalogami,
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s katerimi bomo dosegli te cilje.

Delavei na zborih veckrat ne ra-
zumejo o Cem odlocajo, zato gle-
dajo na samoupravne in druge ak-
te z nezaupanjem in z nezaintere-
siranostjo, od katere pa je v glav-
nem veckrat odvisen rezultat gla-
sovanja oz. odlo¢anja. Tudi sestav-
ljalci samoupravnih aktov bi mo-
rali temu posvetiti ve¢ pozornosti
in jih vsebinsko tako napisati, da
bi bili resnitno razumljivi vsakemu
posameznemu delavcu neglede na
njegovo izobrazbo in splosno inte-
ligenco. O rokih na katerih pa l_lt:
potrebno neki akt sprejeti bi bilo
tudi potrebno razmisliti. Pogosto
se namre¢ dogaja, da je za spre-
jem nekega akta tako kratek rok,
da ga niti tisti, ki je dolzan, da
vsebino akta delavcem obrazlozi, ni
zmozen celotnega gradiva niti sam
prestudirati, kaj %e le pravilno o-
brazloziti. Rezultati takéne pomanj-
kljivosti pa so pogosto neugodni.

=—">> 41

Vec¢krat pa se dogaja, da so med
delavei tudi taki delavci, ki Ze iz
osebnega principa odloéajo s PRO-
TI, pa ¢eprav veckrat niti ne vedo
za vzrok njih odloditve. Odlofanje
in glasovanje iz kljubovalnosti ne
more biti v ¢ast nikomur in tako
protiodlo¢anje pogosto moti sredi-
no iz katere tak delavec izhaja.
Odgovorni ¢initelji bodo morali z
delavci, ki so Ze nacelno proti vse-
mu, razéistiti in ugotoviti od kod
izhaja njih ideja. Konec konca smo
vsi delavei zainteresirani, da se na-
¢elo maSega samoupravnega siste-
ma jaca in vefa, saj Zivimo vsi v
isti socialisti¢ni skupnosti v kateri
pricakujemo boljsi vsak dan.

Da pa bo nase odloCanje res za-
vestno, bo treba storiti Se marsi-
kaj, najprej pa je potrebno razéi-
stiti z na%o miselnostjo.

Vojnimir Nussdorfer
TOZD Ruse

Pozivitev dela komisije za samo-
upravno delavsko kontrolo v DSSS

Komisija za samoupravno delav-
sko kontrolo v DSSS se je dne 13.
februarja 1979 v letoSnjem letu
prvi¢ sestala. Ob pregledu svojega
dela v preteklem letu, katerega re-
zultati niso bili ravno vzpodbudni,
je sklenila v letosnjem letu svoje
delo poziviti in na tak nadéin Qri-
spevati ve¢ji delez k urejanju Ziv-
ljenja in dela v DSSS. V ta na-
men je komisija sprejela svoj let-
ni program dela, s katerim se je
obvezala, da se bodo dlani sestaja-
li vsaj enkrat meseéno. Na vsakem
sestanku naj bi komisija poleg te-
koc¢ih zadev podrobneje obravnava-
la vsaj eno ze v naprej prnipravlje-
no temo, ki se kaze v DSSS kot
problemati¢na in ji je zato potreb-

Program dela tako predvideva, da

o komisija posebe] obravnavala
problematiko planiranja del in na-
log, ki jih delovna skupnost oprav-
lia za posamezne temeljne organi-
zacije v DO Merx Celje, problema-
tiko delovne discipline v SirSem
smislu (izraba delovnega dasa, iz-
hodi, dopusti...), stanovanjsko pro-
blematiko z oceno izvajanja pravil-
nika in kontrolo predloga predno-
stne liste pricakovalcev stanovanj
in stanovanjskih kreditov, ocenila
napore za izboljSanje izobrazbene
strukture delavcev, zaposlenih v de-
lovni skupnosti, posebno se je po-
svetila problematiki delitve OD itd.

Ze na tej seji je komisija poseb-
no pozornost posvetila problemati-
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tovitev razprave je bila, da je ob-
vescanje delavcev in delegatov v
delovmi skupnosti nezadostno in ne-
u¢inkovito. Zato je komsija skleni-
la predlagati delavskemu svetu ne-
katere konkretne ukrepe, ki so ne-
posredni pogoj za razvoj samou-
pravnoih  odnosov in delegatskega
odlocanja v DSSS. V sistem obve-
$¢anja naj bi se v prvi vrsti vklju-
&ili “delegati delavskega sveta in
¢lani drugih organov, ki morajo bi-
ti v ta namen pred sejami nujno
seznanjeni z ustrezno pripravljeni-
mi gradivi k posameznim tockam
dnevnega reda. Med sredstvi obve-
§¢anja smo skoraj povsem zanema-
rili oglasne deske, premalo pa se
v ta namen posluzujemo tudi nade-
ga glasila VESTN Zato komi-
sija predlaga, da se jzvleCki zapi-
snikov (sklepi) vsake seje izobesi-
jo na oglasno desko, predsednik
samoupravnega organa pa je dol
Zzan poskrbeti za objavo kratkega
;‘)/oroéila 0 seji v internem glasilu
ESTNIK,

Posebno pozornost smo dolZni
posvetiti obveitanju posebej Se ob
razpravah o zakljuénem racunu.Po
sprejetju zaklju¢nega racuna pa je
potrebno delavce seznaniti tudi z
rezultati gospodarjenja temeljnih
organizaci) v DO. ta namen ko-
misija predlaga, da strokovne sluz-
be v delovni skupnosti v mesecu
pripravijo primerjalni pregled naai
pomembnejsih podatkov in kazal-
cev iz zakljutnih radunov vseh
TOZD s kratko razumljivo obrazlo-
zitvijo. Tako pripravljeni primerjal-
ni podatki naj se objavijo v mar-
¢evski stevilki glasila VESTNIK, da
se bodo lahko z njimi seznanili vsi
delavci v DO in iz primerjave po-
datkov ugotovili, kje so ari-
li uspes$no in predvsem na katerih
podroc¢jih se jim kazejo moZnosti
doseganja boljsih rezultatov. Kot
soustvarjalci dohodka, ki so vsak
po svoje prispevali k letnim rezul-
tatom gospodarjenja, imajo delav-
ci do takSnih podatkov vsekakor
vso pravico, dolZnost strokovnih
sluzb pa je, da jim taks$me podat-
ke posreduje na najbolj ustirezen

no posvetiti posebno pozornost. ki obves¢anja v DSSS. Skupna ugo- nadin. Ivan Robnik
- Razpon Upravi- - Dodatni &
R.eg res za let" Skupina 0 '&Egncev Razmerje regrgsm Skupaj
ni dopust T 2 3 o
I. do 160 174 20 1.000 174.000
00ZS DO »MERX« predlaga, da nad 160 — 190 921 17 850 782.850
se sredstva regresa za letni dopust [y] 190 — 210 Bqsitsrs 750 386.250
za .leto 1979 delijo v naslednji ob- IV.' Stk B0 203 11 600 175.800
liki: ) . V. 230 — 250 267 8 500 - 133.500
— iz oblikovanih sredstev se izpla- VI, 250 — 284 209 5 280 58.520
¢a vsakemu delavcu v rednem VII. 284 — 310 78 2 170 13.260
lc\i'le:(li':_lrmem razmerju 150000 VIII, nad 310 114 — — —_
ln; — —y . S—_—_ - ~ S = =i 24 NI -
— dodatno k regresu 1.500,00 N din 1.724.180
se izplata po toZkovni ocenitvi A 420
del in nalog Se: Skupaj 1.724.600
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— Uéenci v gospodarstvu prejmejo
regres 1.500

— delavcem, ¢lanom ZB s priznano
posebno delovno dobo v dvoj-
nem trajanju pred 1. 1. 1945 se
izplata Se dodatni regres

— delavkam samohranilkam se iz-
plada 3e dodatno regres 300

Ostanek sredstev se uporabi:

— za investicije v poditniskem do-
mu 150

— za regresiranje oskrbnega dngo
1

— za solidarnostni sklad, ki se u-
porabi za oddih bolnih delavcev

30

PRIKAZ FORMIRANJA IN CRPANJA SREDSTEV REGRESA

A) formiranje mase sredstev regre-

sa
1. $tev. delavcev v RDR
2. 3tev. ulencev v gospodarstvu

skupaj upraviencev
T iva masa
B) ¢rpanje mase:
— osnovii regres delavcev v RDR

in udéencev v gospodarstvu
1,500 x 2911

— dodatni regres po opredeljeni
lestvici

— dodatni regres upravi¢enim ¢&la-
ZB

nom
1.000 x 43

— do&ataﬂ regres mater samohra-

ni
300 x 107
— za pol‘.-ltm&;?: don;nein regresira-
nje politnifkega
0 x 2911
— za solida
30 x 2911

(ostanek 420 za solidarnostni sklad)
Delavec je upravi¢en do regresa
za letni dopust potem, ko pridobi

2.571 x 2.500 = 6,427.500
340 x 1.800 = 612.000

2911

7,039.500

4,366.500

1,724.600

43.000

32.100

785.970

87.330
7,039.380
pravico do izrabe letnega dopusta.

Osnutek pripravil:
Kadrovsko socialni oddelek

Druzbena samozascita v cestnem

prometu

Vzgoja in preventiva v cestnem
prometu sta vaZni sestavni del
druZbene samoza$fite. Organizira-
no druzbeno skrb za prometno var-
nost delovnega ¢loveka in obéana
so prevzeli druZbeni organi — sve-
ti za preventivo in vzgojo v cest-
nem prometu, ki zdruzujejo, vskla-
jujejo in usmerjajo vse dejavnike
d ne samozasdite pri promet-
nem osvedfanju udeleZencev v pro-
metu. Skrb za varnost ¢loveka v
cestnem prometu zahteva nadértna
prizadevanja delavcev druzbeno po-
liti¢nih skupnosti, njihovih orga-
nov, organizacij zdruZzenega dela in
drugih organizacij ter obcéanov, da
prepre¢ujejo in odpravljajo nevar-
nosti za udeleZence v cestnem pro-
metu. Le skupni in enotni usmerje-

ni napori lahko imajo uspeh v hu-

manizaciji odnosov med udeleZen-
ci v prometu, v osveSéanju osebne
odgovornosti in oblikovanju dolz-
nosti za preprecevanje objektivnih
in subjektivnih dejavnikov, ki ogro-
Zajo cestni promet. Le od skupnih
naporov vseh druzbenih sil lahko
pricakujemo uspehe in napredek v
cestno-prometni samozaSCiti.

Tako tudi zakon o temeljih var-
nosti v cestnem prometu dolo¢a,
da morajo organizacije zdruZenega
dela ter druge organizacije in orga-
mi, ki opravljajo javni prevoz in
prevoz za lastne potrebe, organizi-
rati in stalno opravljati kontrolo
voznikov, da izpolnjujejo predpisa-
ne delovne pogoje in o tehni¢ni
brezhibnosti vozil ter izpolnjevanju
drugih ukrepov, od katerih” je od-
visna varnost cestnega prometa. S
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tem je podana tudi velika skrb za
prometno - preventivno dejavnost
kot del druzbene samozascite. Pro-
metno - preventivna dejavnost se
je tako vklju¢ila v naso samou-
pravno organiziranost in postajava-
Zzen vsebinski element samouprav-
ljanja. Delovni ¢lovek je odgovoren
za vse, kar se v druzbi dogaja, za-
to mora biti bolj zainteresiran za
to, kaj se dogaja in dela v njego-
vem in druzbenem interesu in k
temu tudi prispevati svoj delez.

Naloge prometno - preventivne
dejavnosti kot sestavni del druZbe-
ne samozaSCite niso omejene zgolj
ozko na dosledno spostovanje pro-
metne zakonodaje, ampak nareku-
je prometna varnost obseZne pre-
ventivne in vzgojne ukrepe pri vo-
znikih, kakor tudi v prometno-teh-
ni¢ni operativi, kjer je zacetek var-
nosti ali nereda 1n nezgod.

Stevilke nas npr. zgovorno pre-
pricajo, da je dobra tretjina motor-
nih vozil zavrnjena na tehni¢nih
pregledih, pri ¢emer tudi avtobusi
m tovornjaki niso nikakrina izje-
ma, saj se tudi pri nmjih pojavija
serija napak celo na zavorah ali
krmilnem mehanizmu, ki usodno
vplivajo na varno voZnjo.

Taki in drugi podatki nas prav
golovo prepricajo o pomanjkanju
samozaScite zavesti in izredno sla-
bo or%a.niz.-irano notranjo tehni¢no
kontrolo v organizacijah zdruZene-
ga dela kot bistveni element var-
nosti na cestah.

Prometne varnosti seveda ni mo-
goCe zagotavljati samo z boljsim
izvajanjem notranje kontrole, am-
pak se morajo organizacije zdru-
Zenega dela in posamezniki $e bolj
kot doslej vkljuciti v druZbeno sa-
mozasfito &loveka. Vsakdo izmed
nas je namrec¢ udeleZenec v pro-
metu bodisi kot pefec ali voznik
Kateregakoli vozila, zato je potreb-
no zagolavljati prometno varnost
tudi tako, da bomo vse obéane se-
znanjali z mnovostmi s podrodja
prometnih predpisov, s prometnimi
razmerami, z etiko med udeleZenci
v prometu ter s prometno vzgojo
v najsirSem smislu.

Vse navedene ugotovitve wodijo
k zahtevi, da mora postati tehnié-
na brezhibnost wozil, izboljSanje
prometnih povrSin ter mnenehno
vzgajanje in osveitanje udeleZen-
cev cestnega prometa predmet
skrbnejSe obravnave in odgovorno-
sti, sa) bomo samo tako lahko br-
zdali nara$¢anje prometnih nesreé
in zaradi njih velikega druZbenega
zla: izgube v proizvodnji, strodke
zdravljenja, invalidnosti in drugih
materialnih izgub, zlasti pa obva-
rovali dragocena ¢loveSka Zivljenja.

Pri uresni¢evanju teh nalog ima
pomembno vlogo povezovanje v ob-
¢inskih organih za preventivo in
VZgojo Vv cestnem prometu in or-
ganih za splodni ljudski odpor ter
druzbeno samozaééito v krajevnih
skupnostih. Le tako in z wsestran-
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sko podporo samoupravnih orga-
nov in druzbeno politinih organi-
zacij, v prvi vrsti sindikatov in
SZDL, je pricakovati ve¢ varnosti
na nasSih cestah.

Danes, ko posvetamo najvecjo
pozornost organizaciji in delu druz-
bene samozaséite, je zadnji cas,da
vsi udeleZenci v cestnem prometu
in celotna druzba posvetimo varno-
sti cestnega prometa &im veé po-
zornosti. Velik porast motornih vo-
zil in s tem povedan promet nare-
kujejo potrebo maksimalnega pri-
zadevanja za ohranitev vsaj znosno
prometne varnosti. Danes je v SR
Sloveniji 15-krat ve¢ motornih wvo-
zil; 3-krat ved avtobusov in 5:krat
ve¢ potnikov v mjih, ki potujejo 4-
krat dlje; 4-krat ve¢ je javmih to-
vornjakov, ki grepe]jejo krat vec
tovora 7-krat dlje; 2-krat ve¢ jela-
stnih tovornjakov, ki prepeljejo
dvainpolkrat veé¢ tovora trikrat
dlE|;e — kot pred petnajstimi leti.
Ob teh podatkih pa ne pozabimo,
da imamo relativho malo dobrih
cest. Zato tudi zaradi meustreznih
pogojev, prav tako pa tudi zaradi
nezadostnih preventivnih pogojev,
prav tako pa tudi zaradi nezadost-
nih preventivnih in wvzgojnih ukre-
pov nesorazmerno raste Stevilo ce-
sino-prometnih nezgod s hudimi
posledicami za udeleZence v pro-
metu in z veliko materialno Skodo,
kar slabi kviliteto prometa. Cestni

T m—
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promet predstavlja poseben prob-
lem ki ga je potrebno reSevati z
vidika varnosti. Vso pozornost je
potrebno posvetiti vrsti zahtevam,
ki so posledica gostote prometa,
relacije prevoza, tehnidnega stanja
vozil, obsega in razli¢nosti prome-
ta, delovnega &asa in poditka voz-
nikov, izobraZevanja itd. Tem vpra-
Sanjem je dal poseben povdarek
tudi Zakon o temeljih varnosti v
cestnem prometu, ki v uvodnih do-
lo¢ilih nalaga prizadetim organiza-
cijam zdruzenega dela, drugim or-
ganizacijam in organom dolinost,
da skrbijo za dobro stanje javnih
cest, voznikov in vozil ter tako iz-
polnjuje zahteve varnosti cestnega
prometa. Vendar samo predpisipe-
retega problema wvarnosti ne bodo
resili. Izvajanje zakonskih dolocil
in prizadevanje vseh nas pa ven-
darle lahko stanje varnosti prome-
ta izboljsa.

Neskladnja med razvojem cest-
nega omrezja in naras¢anjem pro-
meta nujno spremljajo prometne
nezgode s Cloveskimi Zrtvami in
materialno $kodo. Podatki kaZejo,
da se objektivni vzroki in okoli3di-
ne, v katerih se odvija cestni pro-
met, sicer izboljSujejo, toda mno-
go pocasneje kot se vetajo dolode-
ni negativni elementi cestnega pro-
meta. Zaradi Stevilénosti in hudih
posledic uvr§éamo cestnoprometne
nezgode med primarne druzbene
probleme. Podatki o cestnih nezgo-

dah so pokazatelj razmer na ce-
stah in stopnjo prometne varnosti,
obenem pa so tudi poglavitni
pokazatelj in dejavnik pri spreje-
manju in usmerjanju varonstnih
ukrepov v cestnem prometu.

Med vzroki prometnih nesrec so
Ze nekaj let zapovrstjo Stirje jezde-
ci nase cestne apokalipse: mnepri-
merna hitrost, alkohol, neuposteva-
nje prednosti in nepravilnost pes-
cev — torej sami subjektivni fak-
torji so najpogostejsi vzroki najte-
zjih prometnih nesrec.

Med povzrotitelji cestno-promet-
nih nezgod z najhuSimi posledica-
mi so wvozniki motornih vozil naj-
pogostejsi, sledijo peSci in kolesar-
Ji, pa motoristi in drugi.

Vidimo torej, da je d¢lovek kot
subjekt prometa najvaznej$i dejav-
nik varnosti. Njegova warnost je
odvisna od njegovih ukrepov; nje-
govega ravnanja in vedenja. Posle-
dice prometnih nezgod so Stevilne
in hude kljub vsestranskemu priza-
devanju pristojnih organov in dru-
zbenih dejavnikav, dazmanj%ajo ob-
Segd in posledice prometnih nezgod.

(s}

Vet kot 700 mrtvih letno, ved
kot 3000 smrtno ponesreénih wvza-
dngih petih letth v SR Sloveniji,
vec kot 40.000 mrtvih v zadnjih
10-tih letih na cestah SFRJI. To so
Stevilke, ki nas silijo v razmislja-
nje, kdaj bo konec morije na nasih
cestah?! Ali ni to prometni davek
nade generacije in prehudo osebno
in druzbeno zlo?!

Smucarski te¢aj na Rogli

Delovna organizacija Merx je
letos pripravila presen je za
svoje &lane, s smu im jem

za zaCetnike in nadaljevalnim smu-
&arskim teajem. Treba je omeniti,
da ni bil odziv takSen kot smo pri-
¢akovali, Mislim, da je temu botro-
valo slabo vreme in oddaljenost.
Tecaj se je wrdil na Rogli, ker v
bliZini ja ni bilo dovolj snega.
Marsikoga je motila a voZnja,
zato so se tefaja udeleZili najbolj
zagrizeni in »znanja Zeljni« bodol‘]:
smucarji, Tisti pa, ki so se tedaja
udelezili, so bili za trud poplatani

Z znanjem, oziroma z vescinamid, ki
so se jih naudili.

Enaindvajsetélanska smudarska
drudéina se je zbrala v ponedeljek
12. 2. 1978 pri hotelu Celeia in &a-
kala avtobus, ki nas je ob 1230 uri
odpeljal proti Pohorju. Ob 14. uri
smo prisli na Roglo. Tam smo se
vsi neucakani zagnali na sneg, ka-
kor je pal kdo znal. Eni dobro,
drugi slabo, tretji nagveéji srevetia
pa po zadnji plati, katera je tudi
prve dni sluZila za dober pripomo-
¢ek pristajanja in ustavljanja.

Po posvetu z wuitelji smulanja

tovaridem Jovanom, ¢lanom mnalega
kolektiva in %e dvema njegovima
tovariSema, smo se razdelii v tri
skupine. Zadetniki smo se zbrali
skupaj, ostali pa so se razdelili Se
v dve skupini. Potem se je zalelo:
smuk podez, prenalanje teZe naeno
nogo, prestopanje med voinjo po
snegu, voznja v plugu in plu%ni za-
voj. Prvi dan je bil teZak (iz lastnih
izkuSenj vam lahko zatrdim, da je
bil res teZak, teak pa zaradi te-
ga, ker smo imeli nekateri teZiS&e
vedno zelo nizko najvetkrat kar
tleh). Drugi dan je bilo Ze boljein
tako vse dni do konca. vellpe’WkI
zadnji dan tefaja smo imeli tudi
tekmovanje, pravi pravcati velesla-
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lom. Pa je &lo, $e kar dobro je $lo.
Uporabili smo vse svoje znanje
pridobljeno v teh nekaj dneh. Tudi
zacetniki so se prikljucili ostalim
bolj izkuSenim smucarjem. Veliko
je k uspehu pripomoglo znanje in
dobra volja Jovan Ljuba, ¢lana na-
dega kolektiva, ki nam je mﬂ z
otrpezljivostjo in nasmejanim o-
razom vlivati zaupanje v samega
sebe:DeZnal je najti bé;al.s zaﬁvsake_ga

scbej pa naj je bil to ¢lan nje-
pgve sfcugine é‘lijkdo drug. Mislim,
ga tovari§ Jovan opravlja delo smu-

i —

carskega uditelja z veseljem in prav
bi bilo, da ¢lani kolektiva to nje-
govo znanje, ki ga z veseljem po-
nuja, sprejmejo in se jega
te¢aja udelezi $e ve¢ delavcev kot
se jih je sedaj. Ne bo vam Zal. Pri-
dite z nami na sneg. Ne ustraSite
se slabega wvremena v Celju. Po-
vem vam, da je bilo na Rogli lepo,
kljub temu, da je snezilo. Naucite
se¢ tudi vi uZivati lepo zimsko na-
ravo. Nasvidenje v drugem smu-
carskem tecaju.

Ir§i¢ Dora

Prvensivo DO .Merx” v velesla-
momu na Kopah nad Slovenj

Gradcem

V petek, dne 9. 2. 1979 je bilo
na Kopah tekmovanje delavcev DO
»MERX« v veleslalomu. Pokrovitelj
letoSnjega ze VII. veleslaloma je
bila 'i' D prodaja So$tanj. Tek-
movalci smo se zbrali okrog 12.
ure v Partizanskem domu pod Ma-
lo Kopo, nato pa od3li na sneg,
da bi se pred tekmo dobro razgi-
bali in ogreli. Pricetek tekmovanja,
ki je bil predviden za 14. uro, se
je zaradi lezav z merilnimi napra-
vami na progi nekoliko zakasnil,
za kar pa ni mogofe kriviti nase-
ga pokrovitelja tekmovanja. Skrb
za progo in neposredno izvedbo
tekmovanja je mnamre¢ prevzela
strokovna ekipa smucarskega klu-
ba FuZinar. Tekmovalma proga v
dolzini 950 m in z viSinsko razliko
180 m je bila postavljena dokaj
zahtevno, njeno zahtevnost pa je
$e povedal zmrznjen in ekod
poledenel sneg. Verjetno je delno
tudi to prispevalo k temu, da se
je na startu pojavilo le 9 tekmo-
valk od skupno 22 pr':ojavljcnih. Mo-
ski so bili bolj korajzni, saj jih je
od skupno 59 prijavljenih stantalo
49, Tekmovanje samo je potekalo
brez zastojev, ¢e izvzamemo krajSe
poc¢itke nekaterih tekmovalcev na
progi, ki pa nikakor niso prispevali
k izbolj$anju nadih konénih rezul-
tatov. Takoj po tekmovanju smo se
spustili v dolino, kjer nas je v re-
stavraciji naSega RKETA v Mi-
slinji ¢akala skupna vecerja inraz-
glasitev rezultatov ter podelitev po-
kalov in priznanj, najstarej$i ude-
lezenec pa je prejel praktiéno na-
grado.

Razveseljivo je, da se udeleZba
na tekmovanjih v wveleslalomu iz
leta v leto veca, ¢eprav z doseZenim
se nikakor nme moremo biti zado-
voljni. Glede na to, da je pri nasi
delovni organizaciji skupaj z uden-
ci zaposlenih kar blizu tritiso de-
lavcev, 58 udeleZencev itekmovanja
ni ravno velika Stevilka, posebej
%e, kar so bili med njimi le pred-
stavniki sedmih temeljnih organi-
zacij in DSSS. Tako temeljne orga-
nizacije prodaje Celje, prodaje Sen-

tjur, prodaje Ruse, gostinstva in
turizma Ravne, pekarn in slasci-
¢arn Celje in pekarne in slaScicar-
ne Rog. Slatina na tekmovanje
sploh niso poslale svojih predstav-
nikov, Najmanj tri od nastetih spa-
dajo med najmo¢nejée temeljne or-
ganizacije v DO »MERX« in skoraj
neverjetno je, da ne bi imeli prav
nobenega smuéarja. Vse temeljne
organizacije so bile pravocasno pi-
smeno obveStene o organizaciji tek-
movanja, zato bi najbrz lahko nji-
hovo abstinenco pripisali nedel_zrv—
nosti njihovih sindikalnih organiza-
cij oziroma odnosu poslovodnih
struktur do udelezbe njihovih de-
lavecev na podobnih prireditvah.
Ravno tako ni vzpodbudna udelez-
ba Zensk, saj se jih je na stantu
zglasilo le 9 od preko 1500 redno
zaposlenih v delovni organizaciji.
Res pa so se nekatere od pr'tf'(avlf(e-
nih ustrasdile poledenele in nekoliko
prezahtevne tekmovalne proge.

Pokrovitelj prihodnjega tekmo-
vanja v veles'{alornu bo TOZD PRO-
DAJA RAVNE NA KOROSKEM,
verjetno zopet nekje na podrocju
koroske regije. Zato bodo imeli u-
delezenci tekmovanja s SirSega ce-
liskega obmod&ja tezko nalogo, saj
so Korosci Ze letos dokazali, dana
svojem obmodju niso pripravljeni
prepuséati prvih mest drugim tek-
movalcem.

Rezultati:

I. ekipno
Cas:

1. TOZD prodaja Ravne

na Koroskem 5.33.03
2. TOZD prodaja Slovenj

Gradec 545.49
3. TOZD grosist 8.28.64
4. TOZD transport in

obrine storitve 9.12.79
I1. Zenske posamezno:
1. REPANSEK Alenka —

TOZD prodaja Ravne 2.05.45
2. GORICAN Irena — TOZD

prodaja Slov. Gradec 2.46.67
3. ROBNIK Branka —

DSSS Celje 25149

&t. 2 — februar 1979

4. JELEN Majda — TOZD
prodaja Ravne 25841
5. HRIBERSEK Lidija —
TOZD grosist 45101
6. PAJEN%r Bruna — TOZD
prodaja Ravne 5.20.41
7. PECOLAR Mojca — TOZD

prodaja Slov. Gradec 6.10.13
Dve tekmovalki sta odstopili ozi-
roma bili diskvalificirani.

I1I. Moiki posamezno (skupinanad
40 let)

Cas:
1. MIKLAVC Viktor — TOZD

prodaja Ravne 57.51
2. LEKSE Franc — TOZD

prodaja Slov. Gradec 1.03.03
3. HRIBERSEK Brane —

TOZD tramsport 1.06.64
4, PARADIZ Maks — TOZD

grosist 1.26.53
5. JUKI¢ Du$an — TOZD

prodaja Ravne 1.33.22

IV. Modki posamezno (skupina od
30 do 40 let)

Cas:

1. LAKOVSEK Vinko —

TOZD prodaja Slov.

Gradec 1.05.06
2. CEKUTA Miran — TOZD

transport 1.05.22
3. LESKOVSEK JoZe —

TOZD é‘:mdaja

Slov. Gradec 1.09.86
4. KOVACIC Alojz — TOZD

grosist 1.10.90
5. VOUK Stane — TOZD

trnasport 1.11.76
6. OSLAK Zdravko — TOZD

grosist 1.12.85
7. NAGLIC Albin — TOZD

prodaja Slov. Gradec 1.17.60
8. ZOBUKOVSEK Tine —

rosist 1.20.26
9. SAVELLI Milan — TOZD

prodaja Ravne 1.29.26

10. KRACUN Franc — TOZD

transport 1.35.17
11. PODGORSEK Mominik —
TOZD transport 2.08.70
V. Mogki posamezno (skupina do
30 let)
1. GREGOR Emil — TOZD
prodaja Slov. Gradec 50.73

(2]

. JOVAN Ljubo — TOZD
trans 50.80

Tt
G HENB(I)_ER Zoran — TOZD

las

prodaja Slov. Gradec 55.79
4. EKART Miro — TOZD
5. LEKSE Drago — TOZD

prodaja Slov. Gradec 59.48
6. BORLAK Anton — TOZD

grosist 1.00.20
7. SIRK Franc — TOZD

prodaja Rawvne 1.00.81
8. ZAGER Stanko — TOZD

prodaja Softanj 1.04.61
9. VACUN Milan — TOZD

Ravne 1.04.94

10. VODUSEK Drago — TOZD

ostinstvo Celje 1.06.31
11. LEKSE Iztok — TOZD
prodaja Slov. Gradec 1.06.40

12. KOLAR Darko — TOZD
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transport 1.06.71

13. GOTAR Marjan — TOZD
rodaja Lasko 1.07.54

14, lEJC)BPJ\J'C Slavko —

TOZD transport 1.07.99
15. HIRTL Maks — TOZD

prodaja Slov. Gradec 1.08.74
16. BREZNIKAR Kondi —

TOZD trnasport 1.09.19
17. VIDECNIK Janko —

TOZD gostinstvo Celje  1.09.96
18. PETRE Leon — TOZD

rodaja Ravne 1.10.40

19. OBN!IK Ivan — DSSS

Celje 1.11.17
20. TAMSE Boris — TOZD

grosist 1.11.47
21. LESJAK Brane —

DSSS Celje 1.13.39
22. FRANCESKIN Zare —

TOZD grosist 11532

23. RODENSEK Niko —

TOZD prodaja Lasko 1.16.60
24. MASTNAK Igor —

TOZD grosist 21323
25. SKAZA Milan — TOZD

transport 2.15.84

Diskvalificiranih oziroma odsto-
pilo je 8 tekmovalcev.

Tekmovanje v veleslalomu je
sluzilo istoasno tudi kot izbirno
tekmovanje za udelezbo na zimskih
Sportnih 1grah zivilcev, ki se bodo
vriile dne 2. marca na Kopah nad
Slov. Gradcem pod pokrovitelj-
stvom SOZD DOBRINA CELJE.
DO MERX Celje bodo na teh igrah
zastopali najboljes uvr$¢eni iz na-
Sega tekmovanja. Zelimo jim ¢im
boljSe rezultate in upamo, da se
bodo na terenih Kope, ki jim tako
Zze niso ve¢ neznani, kar najbolj

odrezali.
Ivan ROBNIK

Uspesno sodelovanje nasih smu-
carjev na XII. Ziviliadi na Kopah

Nasi smudarji so na letosnjih
Zze XII. zimskih igrah slovenskih
Zivilcev v petek, dne 2. 3. 1979 na
Kopah nad Slovenj Gradcem zopet
dosegli lepe uspehe. Tekmovali so
sicer pod firmo in za reprezentan-
co DOBRINE, ki je bila tudi pri-
reditelj tekmovanja. Prvih mest
tokrat res nismo dosegli, vendar so
s svojimi rezultati najyvel pri
mogli k skupni zmagi ekipe -
BRINE v veleslalomu in skupni
zmagi med moskimi v tej discipli-
ni.

Rezultati veleslaloma:
mo3ki do 30 let:

cas
1. Krni¢ar Tone, Zivila Kranj 43,5
2. Jovan Ljubo, Dobrina Merx 46,01
3. Rakus¢ek Borut, Kolin. Lj. 46,36
6.-7. Gregor Emil, Dob. Merx 47,39

moski od 30 do 40 let:

1. Svet MatjaZ, Slovin Lj. 36,25
2. Zakelj Janez, Slovin Lj. 37,25
3. Vozli¢ Zdenko, aria Kp. 37,27
11. Savelli Milan, Dob. Merx 40,05

17. Lakov3ek Vinko, Dob. Merx 42,62
19. Cekuta Milan, Dob. Merx 43,03
39. Kovaci¢ Alojz, Dob. Merx 45,46
45. Leskoviek Joze, Dob. Merx 46,90

moski od 40 do 50 let:

1. Rojina Milan, Union Lj. 37,64
2. Miklavc Viktor, Dob. Merx 37,91
3. Rotar Joze, Slovin Lj. 38,07
9. Lek$e Franc, Dob. Merx 40,95
13. HriberSek Branko, D. Merx 43,33
30. Paradiz Maks, Dob. Merx 48,76

34. Juki¢ Dusan, Dob. Merx 52,81
moski nad 50 let:

1. Juhart Ivan, Dobrina 37,51
2, Ho¢evar Rado, Union Lj. 37,57

3. Selan Branko, Emona Lj.
Ekipno:

1. Dobrina Celje (Jovan, Miklave,
Juhart (Center)

2. Mercator Ljubljana

3. Union Ljubljana

Zenske do 30 let:

1. Papler Majda, Emona Lj. 35,51
2. Cerne Milena, Emona Lj. 36,60
3. CamZar Marija, Mercat. Lj. 37,29
6. Gorican Irena, Dob. Merx 39,24
7. Repansek Alenka, Dob. Merx 39,26
8. Repan$ek Ruza, Dob. Merx 39,29

Zenske od 30 do 40 let:

1. Koder Marina, Zito Lj. 3737
2. Gosnik Frida, Zivila Kranj 39,38
3. Otrin Maja, Ljub. mlek. 40

20. Pedolar Mojca Dob. Merx 59,29
21. Ratej Alenka, Dob. Merx 1.01,17

Zenske nad 40 let:

1. Benedic¢i¢ Cilka, Emona Lj. 34,98
2. Rotar Eva, Emona Lj. 38,40
3. Toplak Ton¢ka, Zivila Kr. 38,90
9. Petauer Marija, Dob. Merx 55,61

38,69

Ekipno Zenske:

1. EMONA Ljubljana
2. ZIVILA Kranj

3. ZITO Ljubljana

5. DOBRINA Celje

Skupni zmagovalec VSL:

1. DOBRINA (Jovan, Miklave, Ju-
hart — Center, Gorian, Petauer)

2. EMONA Ljubljana

3. ZIVILA Kranj

Teki:

Q=
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moski — skupina A

1. Lapajne Janko Lj. milek. 13.22,80
2. Erzen Du$an, Emona Lj. 14.43,00
3. Langus Jurij, Zito Lj. 15.14,50
21. Cekuta Milan, D. Merx 22.25,00

moski — skupina B

1. Pirc JoZe, Zito Lj. 16.37,00
2. Lah Ludvik, Ljub. mlek. 17.18,00
3. Saveli Milan, Dob. Merx 17.37,10
6. Miklave Viktor, D, Merx 18.20,50
18. Kolenc Cveto, D. Merx 25.0340

Med Zenskami v tekih nismo ime-

i predstavnice ’
Ivan Robnik

V Celju lani manj
prometnih nesrec

Iz nekaterih statisticnih podat-
kov je razvidno, da se na obmocju
obcine Celje kaZejo tendence zma-
njsevanju prometnih nesred. V ob-
¢ini Celje je lani izgubilo na ce-
stah Zivijenje 16 ljudi, kar 7‘](‘: 4
manj kot leto prej. V letu 1978 je
bilo hudo telesno poskodovanih 115,
leto poprej kar 197. Lani je bilo
zabelezeno 297 prometnih nesreé, v
letu 1977 pa 727. Za lani je oce-
njeno priblizno 45 milijard starih
dinarjev materialne $kode.

Stevilke sicer kaZejo, da je lani
prometna varnost ma celjskih ce-
stah ugodneja od leta 1977, ven-
dar Se vedno zaskubljujota. Prav
gotovo pa je zmanjSanje promet-
nih nesre¢ v Celju tudi odraz ne-
katerih ureditev cestnih povrS$in v
lanskem letu, kakor tudi vedje Ste-
vilo preventivnih ukrepov taje
milice, ki jih je bilo kar 12648, kar
je za vef kot 4000 ve kot leto
poprej.

V letu 1978 je v celjski obdini
v prometnih mesrec¢ah umrlo 7 pes-
cev (med njimi 2 otroka), 5 vozni-
kov osebnih avtoombilov, 1 sopot-
nik, 1 traktorist, 1 kolesar in 1
voznik kolesa z motorjem. Zaskrb-
ljujoée je tudi dejstvo, da je bilo
v vseh prometnih mnesretah udele-
Zeno kar 17 otrok.

Vedina smrtno ponesrecenih je
izgubilo Zivljenje po lastni krivdi.
Velikokrat so bili vzroki prometnih
nesre¢ tudi nepravilnosti pescev, Za-
to: udeleZenci v prometu, ki wvas
ne varuje plocevina, pamet v gla-
vo in strpnost v noge, saj z avto-
mobilisti bijete neenak boj. Zave-
dajte se, da le mimate tako trde
glave, kot je plofevina. Vsebina
glave naj ostane v njej, da boste
razmisljali o svoji usodi, ki vas
¢aka, ¢e ne boste pravilno hodili
in preckali ceste!

Med najpogostejSimi vzroki vseh
nesre¢ je izsiljevanje v 77 prime-
rih, neprimerna hitrost v 71 pri-
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merih, vinjenost v 27 primerih, ne-
pravilnosti v 14 primerih in ne-
pravilno prehitevanje v 12 prime-
rih.
Najve¢ prometnih nesre, kar
174, so povzrocili vozniki oseb
avtomobilov, vozniki tovornih av-
tomobilov so povzrofali 28 promet-
nih nesre¢, vozniki motornih koles
24, pesci 20, vozniki koles z motor-
jem 32. Vet kot polovica vseh pro-
metnih nesre¢ so povzrocali vozni-
ki iz domacega registerskega ob-
mo&ja med 17. in 21. uro in med
13. ter 17. uro ob sredah, petkih,
ponedeljkih in torkih.

Najvedje Stevilo prometnih ne-
sre¢, kar 188, se je zgodilo na me-
stnih ulicah. Med najbolj proble-
mati¢nimi je odsek Maniborske ce-
ste od hotela Golca do Smarjete,
kjer je bilo 35 nesre&; Ljubljanska
cesta do Medloga je zahtevala 22
nesre¢, od Celja do ProZinske vasi
je bilo 36 nesre¢, kar precej pa jih
je bilo tudi na cesti v Lasko, pa
Dec¢kovi, Kersnikovi, Copovi in Ki-
dri¢evi cesti. Zato bodimo pri voi-
nji po teh cestah Se posebej pre-
vidni.

Teh nekaj statisti¢nih podatkov
o prometnih nesreéah v 1978. letu
v Celju v primerjavi s prejdnjim
letom mi daje pravico, da vas,dra-
gi Celjani, pohvalim, hkrati pavam
zaZelim, da bi letoSnje leto za vse
bilo & bolj varno. To pa je odvis-
no od vseh nas, uporabnikov cest.
Mi smo tisti, ki odlo¢amo, koliko
krvi bo teklo po nasih cestah! Za-
to obudimo v sebi tiste znacajno-
sti in kvalitete, ki bodo narekovale

ZAHVALA

Ob bridki izgubi moje zlate ma-
me IVANE GROBOVSEK se pri-
sréno zahvaljujem vsem prijaie-
liem. in sodelavcem DO »MERX«
Celje za darovano cvetje in izraZe-
na sozalja, hvala tudi vsem, ki ste
jo v tako lepem S$tevilu spremili na
njeni zadnji poti.

Hvaleina héerka
Ivanka DELAKORDA

ZAHVALA

Ob izgubi dragega oleta SOLINC
RUDOLFA se iskreno zahvaljujeva
vsem sodelavcem TOZD Grosist,
TOZD Avtopark in TOZD pro-
daja Sentjur za darovano cvetje in
tako Stevilno udelezbo na njegovi
zadnji poti.

Sin Alojz in héerka Anica por.
Javornik.

ZAHVALA

Ob teZki in bole¢i izgubi drage-
ga moZa in stri¢ija, se iskreno za-
hvaljujem delavcem podjetja Merx
— TOZD Pekarn in slas¢icarn, za
iskreno pomo¢ in darovana venca.

Enako se zahvaljujem tovariSu
Travner Juliju za prijaznost v ca-
su pokojnikove bolezni in tovaridu
Drobnetu za poslovilni govor ob od-
prtem grobu.

Posebna zahvala tudi vsem, ki
so mojega moZa pospremili na za-
dnji poti in nam izrekli soZalje.

Breda Strgar

Poslovili sme se od sodelavca Drobne

Ota

Sredi ustvarjalnega dela je v
prometni nesre¢i dne 24. januarja
1979 izgubil zivljenje na poti na de-
lo OTO DROBNE, okratovodja v
pekarni Rogaska Slatina.

Rodil se je 15. 11. 1924 v Gorici
pri Slivnici — Sentjur v delavski
druzini. Pekovskega poklica se je
jzudil v Zalcu. Tudi njemu ni priza-
nesla vojna. Po vojni se je vrnil iz
italijanskega ujetnidtva, V tistih

mladih letih je preZivel vse, samo
dobro ne.

V svoji zivljenjski dobi je o-
pravljal najrazli¢nejse funkcl}e in
delovne naloge in je bil kot dober
delavec in ¢lovek Ppoznan Sirom
Kozjanskega. Vrednotil in cenil je
delo in z njim izgoreval. Svoje po-
ti v Zivljenju ni imel posute z ro-
Zicami.
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Ker ni dobil poklicnega dela se
je zaposlil v Zelezarni Store in de-
lal med Zelezarji do leta 1950, nato
se je vrnil k svojemu pekovskemu
poklicu in delal kot upravnik v ta-
kratnem obéinskem podjetju Smar-
je pri Jel$ah. Leta 1960 je prislo do
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zdruziive s pekarno in slas¢i¢arno
Rogaska Slatina. Ponovno je prev-
zel odgovorno delo in naloge obra-
tovodje v novem podjetju vse do
zdruZitve z matiénim podjetjem
»MERX« Celje, ko je mnekaj casa
opravljal dela in naloge v. d. direk-
torja TOZD, nazadnje pa dela in
naloge obratovodje v pekarni Ro-
gaska Slatina.

Za svoje neumorno in pozZrtvo-
valno delo ga je predsednik SFRJ
Josip Broz Tito leta 1972 odlikoval
z ordenom RED DELA s srebrnim
vencem.

_Ohranili ga bomo v trajnem spo-
minu.

liwifestnik

Urejuje urednidki odbor:
MOJSILOVIC B ir, dipl. soc:
PESEC ?ggg’: oec,
POSINEK Romana
URATARIC Breda, dipl. ing.
VODISEK Tone
Odgovormi urednik:
CMER Ladislav, dipl. iur.
Izhajja mesecno
Tisk:

TOZD Papirkonfekcija Krdko
Naklada 2800 izvodov




