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SEJA KOMITEJA
V OBDOBJU med dvema številkama »Javne
tribune« je imel komite občinske konference
ZK v Šiški le eno sejo, na njej pa je obrav-
naval poslovnik, akcijski program za zmanj-
šanje socialnih razlik v občini, analizo struk-
ture članstva in finančni načrt ter se do-
govoril o sklicu četrte seje konference.

DELO KOMISIJ
PO IMFORMACIJAH komiteja občinske kon-
ference so se sešle vse koinisije (konference
in komiteja). Iz istega vira smo izvedeli, da
sta najagilnejši komisija za vseljudski odpor
in komisija za statutarna vprašanja in raz-
voj ZK. Prav tako smo izvedeli, da komisije
niso izdelale svojih delovnih programov.

ČETRTA SEJA
OBČINSKE KONFERENCE
CETRTA SEJA občinske konference ZK Ljub-
ljana-Šiška je obravnavala na predlog občin-
skega komiteja poslovnik konference, finanč-
ni načrt, aktualne naloge organizacij in ko-
munistov za idejno in organizacijsko utrdi-
tev organizacij v občini in razpravljala o
ključnih točkah akcijskega programa za
zmanjšanje socialnih razlik v občini. Konfe-
renca je bila 18. maja, sprejela pa je sklepe
o dograditvi organiziranosti občinske orga-
nizacije in še nekatere druge.

VINKO HAFNER V ŠIŠKI

SEKRETAR komiteja mestne konference ZK
Ljubljana Vinko Hafner se je mudil nekaj
ur y našem največjem podjetju — Litostro-
ju in se seznanil s problemi tega kolektiva.
Sekretarja Hafnerja so informirali vodilni
tovariši, po pogovoru z njimi pa se je sre-
čal tudi z neposrednimi proizvajalci. V obeh
primerih so ga izčrpno seznanili z delom Zve-
ze komunistov v Litostroju in z drugimi
aktualnimi vprašanji ter problemi.

IZVEDELI SMO ...

LITOSTROJU
PRIMANJKUJE DELAVCEV

PO OBVESTILIH, ki smo jih dobili s sestan-
ka komunistov, primanjkuje »Litostroju« de-
lavcev. Da bi kolektiv tega velikega podjetja
rešil ta problem, si »izposoja« delavce celo
iz Maribora.

NAJVEČJI OSEBNI DOHODEK
V POGOVORU predstavnikov kolektiva Lito-
stroja s tovarišem Hafnerjem so postregli s
podatkom, da dosegajo nekateri delavci zelo
visoke osebne dohodke. Tako je aprila neki

visokokvalificirani delavec zaslužil celo več
kakor 8.000 dinarjev. Ta rekord je bil nasled-
nji mesec povečan še za 1.000 dinarjev.

NOVI SVETI ZK
PO SKLEPU četrte seje občinske konferen-
ce ZK v Šiški bo v naši občini delovalo 15
krajevnih svetov ZK. Po devet organizacij
ZK bodo imeli krajevni sveti »Milan Majcen«,
Zgornja Šiška in Dravlje, drugi pa od ene
do osem organizacij. Po eno organizacijo
bodo imele krajevne skupnosti Vodice,
Smlednik in Gunclje.

ORGANIZIRANOST ZK

V NAŠI občini smo imeli prvega januarja
letos 2.913 članov ZK. Od te številke je bilo
v delovnih organizacijah organiziranih 1.132
komunistov, in to v 32 podjetijh. Na terenu
je organiziranih 1.362 komunistov v 11 teren-
skih organizacijah ZK. V zavodih je organi-
ziranih 24 komunistov, vtem ko jih je v va-
škilj organizacijah povezanih 49, in to v 5
organizacijah ZK. V šolskih organizacijah
ZK (sedem jih je) pa je včlanjenih 346 ko-
munistov. Letos je bilo ustanovljenih osem
novih organizacij ZK.

GfBANJE ČLANSTVA "*

PO PODATKIH komiteja občinske konfe-
rence ZK je bilo lani sprejetih v naši občini
v članstvo ZK 267 članov, kar je zares po-
hvalno. Letos pa je bilo doslej sprejetih v
članstvo ZK 25 novih članov. Po istih podat-
kih je bilo lani črtanih iz članstva v naši
občini 34, samovoljno je zapustilo članstvo
ZK 60, izključeni pa so bili samo trije člani
ZK. Za letos so ti podatki nekoliko drugačni:
črtanih je bilo 18, samovoljno pa je zapustilo
članstvo 12 članov ZK. Podatki kažejo, da
velja to gibanje temeljiteje preučiti. Nevzdrž-
no je razmerje med izključenimi in tistimi,
ki samovoljno zapuščajo članstvo. Potrebno
je pogledati, kdo so ti ljudje, zakaj zapušča-
jo članstvo, in ali je to v resnici dejanje tik
pred izključitvijo.

SESTAVA ČLANSTVA

OD 2.913 CLANOV ZK, kolikor jih je bilo v
začetku leta v naši občini, je bilo 769 žensk.
To je razmeroma velika številka, ki jo velja
še naprej negovati in utrjevati.

Po strokovnih kvalifikacijah sestavljajo
članstvo naše občinske organizacije ZK: in-
validi in upokojenci 589, administrativni u-
službenci 425, vodilni ljudje v delovnih orga-
nizacijah 264, prosvetni delavci 139, delavci
v industriji, rudarstvu, gradbeništvu in dru-
gih gospodarskih dejavnostih 561, dijaki itd.
Najmanj komunistov je kmetov — samo
štirje in znanstvenih delavcev — samo dva.
Slabo so zastopani kulturni delavci — 10 ter
pravniki in ekonomisti — 22.

Ti podatki odkrivajo razne težnje, ki jih
velja proučiti in jih ustrezno vključiti v ak-
tualne naloge.

DRUGE ZANIMIVOSTI

SKORAJ POLOVICA članstva naše občinske
organizacije ZK je stara več kakor 40 let.
Nad 50 let pa ima okoli 600 članov.

Največ članov ZK je bilo sprejetih v ob-
dobju med leti 1945 in 1948, najmanj pa pred
vojno. Zanimivo je, da je sprejemanje v ZK
v naši občini zastajalo v letih 1953—1957 in
1963—1967.

Največ članov ZK v naši občini ima sred-
nješolsko izobrazbo. Visok je odstotek ti-
stih članov, ki imajo višjo in visoko izobraz-
bo, čeprav ne smemo podcenjevati niti ti-
stega dela članstva, ki ima nižjo izobrazbo,
to pa je okoli 460 članov. Zanimivo je tudi,
da je med delavci-komunisti največ kvalifici-
ranih, število nekvalificiranih pa skoraj ne-
znatno — 58. Prav tako je zanimivo videti,
da ima skoraj tretjina žensk-komunistk niž-
jo šolsko izobrazbo.

KJE Nl ORGANIZACU ZK

V 31 DELOVNIH organizacijah v naši ob-
čini ni organizacij ZK. Med temi delovnimi
organizacijami ni večjih kolektivov, vendar
to ne opravičuje izostanka neorganiziranega
dela komunistov v teh podjetjih.


