
NOVA KOMISIJA JE
USMERILA SVOJE
DELO

Korak za
korakom

Spremljanje izvajanja za-
kona o združenem delu je
preventivno usmerjen
dolgotrajen proces

Škupgčina občhe LjuUjana
Mosle- Polje je na sejah svojih zborov
19. in 23. junga 1980 sprejela odlok
o ustanovitvi, nalogah, načhu dda in
sestavi komisije za spremljanje izva-
janja zakona o združenem delu. Na
Lslih sejah je skupščma razrešila člane
dotedanjih dveh komis|: za pregled
samoupravnOi aktov in za sprenrija-
nje izvajanja zakona o združenem
delu ler imenovala 13-člansko novo
komisqo. Le-ta je na svoji seji konec
septembra izvolila za svojega pred-
sednika Radoslava Berghca in za
podpredsednko Marino Juvančič.

Za opredelitev funkcije in vloge
nove komisije velja osvetliti deto in
ugotovitve dosedanjih dveh komisij.
Ocenili sta, da je bil kljub po-
manjkljivostim, ki sta jih ugotovili,
storjen pomemben kvalitetni korak
pri uresničevanju samoupravne or-
ganiziranosti in družbenogospodar-
skega položaja delavcev v združe-
nem delu občine. Glede na to, da je
uresničevanje zakona o združenem
delu v neposredni praksi dolgotrajen
proces pa zaradi ugotovljenih po-
manjkljivosti in neskladij je naloga
vseh odgovornih dejavnikov v druž-
benopolitični skupnosti, da nenehno
spremljajo in usklajujejo proces ra-
zvijanja samoupravnih socialističnih
odnosov.

Zaradi večje učinkovitosti in
koordinacije aktivnosti prispremlja-
nju obstoječih odnosov je potrebno
krepiti delo nove komisije, njena na-
loga pa je, da pri svojem delu tesno
sodcluje 7. izvršnim svetom skupščine
občine. upravnimi organi in predv-
sem združbenopolitičnimiorganiza-
cijami družbenopolitične skupnosti.

Glede na splošne ugotovitve, da so
se komisije za spremljanje izvajanja
zakona o združenem delu od spre-
jetja tega zakona sem posvečale
predvsem preobrazbi organizacij
združcnega dcla in samoupravnim
splošnim aktom, velja nadaljnje njih
delo usmeriti na vsebinska področja,
ki so pomembna za preobrazbo in ra-
zvoj družbcnogospodarskih odno-
sov. Predvsem naj bi komisija asmer-
jala svoje delo v nekaj pomembnej-
ših smereh:

1. združevanje dela in sredstev na
podlagi pridobivanja in udeležbe pri
skupnem dohodku in prijiodku,

2. uveljavljanje sistema samou-
pravnega družbenega planiranja,

3. zagotavljanje popolnega, vse-
stranskega in sistemskega informira-
nja,

4. spodbujanje družbenega dogo-
varjanja in samoupravnega spora-
zumevanja ter spremljanje izvajanja
sprejetih dogovorov in sporazumov z
vidika odgovornosti, ki jih udele-
ženci z njimi sprejemajo,

5. uveljavljanje svobodne me-
njave dela in

6. zagotavljanje družbene zaščite
samoupravnih pravic in družbene
lastnine.

Komisija naj bi zagotavljala orga-
nizacijam združenega dela pomoč pri
izvajanju zakona o združenem delu
in predpisov, ki iz njega izhajajo ter
takodelovala prcdvsem preventivno.

Komisija za spremljanje izvajanja
zakona o združenem delu dela na
podlagi predlogov, iniciativ m infor-
macij, ki jih dobiva od organizacij
združenega dela, izvršnega sveta
skupščine občinc, upravnih organov
in družbenopolittčnih organizacij. Ti
organi, predvsem upravni organi in
izvršni svet skupščine občine, pa so
komisiji dolžni dajati podatkc, ana-
lize in drugo gradivo, pomembno za
njeno delo. VESNA JUVAN


