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Rezultati polletnega gospodarjenja v Siski

Izguba je v primerjavi s prvim
trimesecéjem kar za 135 %

vecja

Kljub prizadevanjem, da bi s si-
stemati&nimi ukrepi in sprememba-
mi predpisov izbolj3ali poloZaj orga-
nizacij zdruZenega dela, to ni pripe-
lialo do pomembnejSe finantne
konsolidacije gospodarstva in nje-
govega dinamitnega razvoja. V nasi
obéini je kar 16 delovnih organizacij
v tem polletju izkazalo' izgubo v visi-
ni 14.755 mio din. Resda so jo naj-
vet (kar 84 % celotnega zneska)
pridelali v delovni organizaciji Li-
tostroj, vendar tudi v ostalih ni zane-
marljiva, saj kljub sanacijskim pro-
gramom postajajo Ze kar kronine.

Denimo ISKRA Zmaj TOZD Ba-
terije svojih nalog, ki so si jih za&rtali
v sanacijskem programu, ni uresni-
tila. Temeljna organizacija je Ze
prvo trimesetje zakljutila z izgubo,
zato so ukrepe $e dopolnili, vendar
se je poslovanje v drugem trime-
setju $e poslabsalo, tako da je orga-
nizacija zakljuéila to polletje z izgu-
bo v vi§ini619.648.777 din. Res da
so v tej Iskrini delovni organizaciji
izdelali nekaj posebnih baterij, ki so
na svetovnem trgu iskane, a Zal Se
vedno vztrajajo na zastarelem in tr-
Zno nezanimivem programu klasit-
nih baterij, e huje pa je, da e vet
let zamujajo pri razvoju in uvajanju
proizvodnje litijevih baterij. Zato
prodajne cene baterij zaostajajo za
rastjo cen materialov in ostalih
stroskov. Nemudoma je zasnovati
tak program, ki bo v svetu zares
konkuren&en. Upajmo, da jim ga ne
bo te#ko, saj imajo v DO dobre, z
znanjem podkovane strokovnjake.

Tudi v Iskri Telematiki TOZD
MSO kasnijo z uvajanjem novih
programov, saj so stari Ze dolgo
neakumulativni. Ker je temeljna or-
ganizacija izredno tehnolosko od-
visna in povezana z ostalimi TOZD,
se vse tezave, ki jih ima delovna or-
ganizacija pri zastarelosti proizvod-
nih programov, pogasnosti pri raz-
voju, prevelikem Stevilu zaposlenih,
nekakovostnem delu neustrezni or-
ganiziranosti, kaZejo v zaklju&ni fazi,
pri montaZi izdelkov ter pri prodaji
kupcem, ki jih"izvaja TOZD MSO.

Poslovali so z izgubo v visini

379.867.144 din.

V ISKRI ELEKTROZVEZE pa se
hudujejo nad zalogami, saj so kljub
zmanjanju Se vedno velike. Znebiti
se jih je teZko, kajti proizvodni ciklus
doloéenih sistemov in naprav je
zelo dolg. Delovna organizacija je
sicer izdelala program ukrepov, saj
je 2e v prvem trimesetju poslovala z
izgubo, a le ta zdaj znaSa
474.189.429 din.

Priblizno tak&no izgubo je izka-
zala tudi EGS SEL TOZD HE Med-
vode, ki je Ze kar stari znanec med
izgubarji. Vzroki so seveda znani, saj
se politika cen elektritne energije, ki
jo dolota republiski zvezni izvrini
svet, ne uresniuje. Po mnenju te-
meljne organizacije je vzrok izgube
tudi neuresnitevanje delitve skup-
nega prihodka elektro gospodar-
stva in financiranja HE Krsko po
sprejetem samoupravnem sporazu-
mu.

S tak&nimi slabostmi v gospo-
darjenju je seveda teZko doseti 9 %
rast, ki smo jo zaértali v resoluciji, e
zlasti, ker so najvetja odstopanja od
nje prav na podroju ekonomskih
odnosov s tujino. Nedosledna eko-
nomska politika in nedodelan si-
stem ekonomskih odnosov s tujino,
namreé skupaj z domatimi slabost-
mi ne dajejo zadostne materialne
spodbude organizacijam zdruZene-
ga dela, da bi bistveno povetale
konvertibilni izvoz. Tako na zahtev-
na zahodna triiSta izvaZajo le tiste
OZD, katerih usmeritev v izvoz
predstavlja eksistenéno potrebo oz.
njihova proizvodnja presega po-
vpraSevanje domatega trga,

Tiste pa, ki niso odvisne od izvo-
za, pa zaradi ugodnejih pogojev
prodajajo raje doma. Tako so delov-
ne organizacije v tem polletju izvo-
zile blaga v vrednosti 82,5 mio do-
larjev, kar je za 17 % manj kot v is-
tem lanskem obdobju (v Ljubljani za
18 % manj, v SR Sloveniji pa za
12 % manj). Seveda pa ob koncu ne

Zal mi je, toda zdi se mi, da to ni proslava.

Dragi kolegi, moramo biti optimistil

gre prezreti tiste organizacije, ki so
vendarle dosegle pozitivno rast iz-
voza. Od dvajsetih najvetjih izvozni-
kov v obtini so se najbolj izkazale
SLOVIN-SLOVENIJA VINO, ISK-
RA - VIDEOMATIKA, DONIT, DE-
ISKRA-ELEMENTI

in IMP DO IKO, ki je povetala izvoz
kar za 115,68 %. Ostalih Stirinajst or-
ganizacij pa je imelo v letodnjem
polletju precej niZji konvertibilni iz-
voz kot v enakem obdobju lani.

V.V.
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Ob izteku ukrepa druzbenega varstva
Agrostroj je na pravi poti

Enoletni mandat zaéasnega vodstva se drugega oktobra izte-
ka. V temn letu so prehodili trnovo pot, zato je prav, da $e enkrat
obudimo spomin na teZave, ki so botrovale taksni odlo&itvi.

Padanje poslovne uspe&nosti in zaostreni medsebojni odnosi so
delovno organizacijo Agrostroj v Dragi pripeljali do tega, da je zbor
zdruZenega dela skupitine obgine g’)iéka 2. oktobra lani sprejel
sklep o ukrepu druZbenega varstva in imenoval zatasno vodstvo.

Zatasno vodstvo je na podro&ju materialnega in finan&nega po-
slovanja naletelo na celo vrsto nepravilnosti. Ugotovljeno je bilo, da
so v delovni organizaciji Ze od leta 1984 dalje potvarjali rezultate
poslovanja s ciljem, da prikrijejo izgubo. Nadalje je bilo ugotovijeno,
da je bila cela vrsta poslovnih odnosov 8kodljivega znataja, pa pa-
leta knjigovodskih manipulacij in drugih nepravilnosti.

Z zakljuénim ratunom za lansko leto je bila ugotovljena izguba
priblizno v vi8ini 500 milijonov dinarjev. %

Zatasno vodstvo te delovne organizacije je poskrbelo, da so v
roku pokrili izgubo na osnovi SAS o0 zdrufevanju sredstev rezérv —
sklenjenih z ozdi z obmodéja sidenske obéine in nekaterimi ozdi iz ok-
vira sozda ZPS. Po ugotovijeni izgubi je bil na osnovi programa raz-
voja v roku izdelan sanacijski program.

Investicijski del tega programa zajema tudi potrebo po investi-
cijskih sredstvih skoraj v viSini 10 milijard dinarjev, s katerimi bi lah-
ko realizirali razvojne usmeritve DO Agrostroj in sicer po cenah iz le-
todnjega aprila. Ta del sanacijskega programa so ugodno ocenili
Ljubljanska banka — Gospodarska banka, In8titut Ljubljanske banke,
Republiska komisija za oceno investicij.

Od nalog, za&rtanih s sanacijskim programom, so v celoti reali-
zirali prodajo na domagem trgu. Za zunanje trgovinsko podrotje pa
so podpisali pogodbe o sodelovanju z amerisko firmo LINDSAY, ki
je vodilna filma za proizvodnjo modernih mehaniziranih namakalnih
sistemov v svetu, pa pogodbo z avstrijsko firmo Krems — Chemie o
sodelovanju na podroéju poliestrskih izdelkov.

Ena od osnovnih usmeritev, postavljenih s programom razvoja,
je bistveno zmanj8anije &tevila reZijcev, kar so v 8asu trajanja ukrepa
druzbenega varstva uresnitili, saj so to Stevilo zmanjsali za 47 od-
stotkov. Tako je od 262 delavcev reZijskih delavcev le e 139.

Polletni rezultati kaZejo, da se je poslovanje DO Agrostroj bist-
veno izboljalo, saj so dosegli priblizno 25 % deleZ akumulacije v
dohodku, lzvoz (dolarski) je v tem €asu za 15 odstotkov vedji, kot
je bil ves lanskoletni.

Dosedanja realizacija, pridobljeni posli in posli v pripravi kaZejo,
da bo Agrostroj uspe&no zakljutil tudi tretje Getrtletje in celo letos-
nje poslovno leto.

V prihodnost gledajo optimisti&no, saj so po besedah dr. Avgus-
ta Ovsenika omenjene pogodbe z velikimi tujimi partnerji garancija
za naprej.

Glede na dosedanje sanacijske uspehe je zatasno vodstvo Ag-
rostroja zboru zdruzenega dela SO gigka predlagalo, da sprejme
skiep o prenehanju druZbenega varstva v tej delovni organizaciji.
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