STEFETA S POZDRAYI TOV. TITU!

V ¢etriek, dne 14, maja okrog 8. ure so prebivalei Vele-
nja toplo pozdravili Staleto, ki je odnesla naslednje pozdra-
ve tov. Titu za 72, rojstni dan:

Dragi nas tovaris Tite!

Delovni ljudje Saleske doline se veselimo praznika. ki
ga praznujes Ti, tovaris Tito, in skupaj s Teboj nas mladi
rod.

Vsi delovni ljudje poznamo Tvojo. pol, ki je ozarjena
s Tvojim globoko ¢loveskim in komunistiénim likom heroja,
s Tvojo revolucionarno deslednostjo, s Tvojo drzavnisho
dalekovidnostjo. To je pot, ki daje nasim delovnim dnevom
smisel, naloge in ustvarjalni polet, thy h l

Zato Ti prebivalcj velenjske obéine Zelimo ob Tvojem |
72, rojstnem dnevu,- da bi Se dolgo uzival osebno sreco in
. vodil naso socialisticno domovine k novim zmagam.

Misel, da bi mladina vsako
leto po Stafeti poslala ¢estitke
tovariSu Titu za rojstni dan je
vznikla od mladincev in mla-
dink. Takoj po osvoboditvi je
mladina s Stafeto izrazala na-
vduSenje mnad zmagoslavnim
koncem ljudske revolucije, V
vsakem naslednjem letn pa je
mladina obves¢ala tov. Tifa o
novih delovnih zmagah iz ka-
terih je vela brezmejna ljube-
zen do voditelja jugoslovanskih
narodov fov. Tita.

Ko je bilo leta 1957 sklenje-
no, da se Stafetne slovesnosti
spremene v Dan mladosti, naj-
vedje praznovanje mladine,
pregled njenih dosezkov v kul-
turno prosvetnem in Sporinem
delu, kakor tudi na podroéju
tehniéne vzgoje, se je v polnem
pomenu te besede simboli¢no
izrazila nelofljiva povezanost
osebnosti tov, Tita z naSim mla-
dim rodom, ki je¢ vedno pred-
stavljal enega izmed najbolj
zanesljivih odredoy v boju za
socializem.

Vse revolucionarno delovanje
tov. Tita, zlasti pa od takrat, ko
je bil izvoljen za generalnega
sekretarja jugoslovanskih ko-
munistov, je bilo prezeto z za-
upanjem in oporo na delavee,
na revolucionarni delavski raz-
red. Njegova osebnost je s lisod
nitmi povezana z delom za
vzgojo delavskega razreda, Ta
povezanost sefje veckrat poka-
zala v burnih dneh naSe revo-
lucionarne preteklosti, v nasi
sedanjosti, polni velikih Kkora-
kov naprej. Prav gofovo pa se
ba ta povezanost Se neStefokrat
pokazala v nasih prihodnjih Se
lepSili dnevih.

Jugoslovanski delavski razred
je lahko ponosen, ker ima ta-
kega drzavaika in voditelja kot
je tov, Tito. Njegovo revolucio-
narno delo je imelo na svoji
razvojni poti tudi viharne in

mladaste

surove dni. Precistiti in urediti
je moral lastne vrste, utrditi
notranjo enotnost, skovati oroi-
je za revolucijo in le to nresni-

citi, oziroma izvojevati proti
stokrat moénejsim sovraini-
kom, Drzavo je bilo treba

ozdraviti vojnega opustoienja,
premagovali pritiske z raznih
strani,

Tov. Tito je z globino marksi-
sticne analize pronical v bistvo
druzbenih dogajanj, odkrival
osnovne vzvode razvoja. lzogi-
bal se je-porazom in stranskim
potem ter daljnovidno spozna-
val najprimernejSo smer revo-
lucionarnega delovan ja.

V ¢asu velikih preobratoy, v
odlocilnih letih, s¢ je éutila nje-
gova osebnost, njegova idejno
moralna mo¢, politiéni pogum
in njegove prodorne ler pre-
pricljive besede, Titove misli so
se spreminjale v gesla, Ki so v
vsakem razdobju oznacevala
daljnosezen pomen nafega re-
volucionarnega dela. Ta gesla
so bila nase vodilo pri vsakda-
njem delu v razliénem obdobjo,
Smrt fasizmu svoboda naro.
duz, »Bralstvo — enotnoste,
Tujega noéemo svojega ne
damos, sResnica mora zmagatis,

Delajmo kakor, da bo sto let
mir pripravljajmo pa se ka-
kKor, da bo julri vojnax, sOpri-
mo se na lastne siles, *Delavsko
samoupravijanjee, »Aktivno so-
zitjes, sKoeksistencas itd, ...
Vsako izmed teh gesel je odme-
valo v sreih nasih ljudi in vsa-
ko pomeni nenehni revolucio-
narni vzpon.

Ko te dni praznujemo dan
mladosti in ko nasa mladina s
stafeto nosi pozdrave za 72,
rojstni dan naSemn ljubljene-
mu tov. TITU, mu tadi mi Zeli-
mo vso sreco in zdravja, da bi
nam Se dolgo zZivel za sreco na«
Sih narodov, na ¢elu nase socia-
listi¢ne skupnosti.



Problem

proizvodnje

YV ponedeljek, dne 11. maja
t. . je zasedal centralni delav-
ski svet RLY. Sprejet je bil sle-
ded daevni red:

1. Problemaiika proizvodnje;

2. Razpis ~volitey - v organe
wprayijanja RLV;

3. Razno,

K prvi todki dnevnega reda
je podak uvedne besede tehnid-
ni direkior tov. ing. Pipus Da-
£amn.

Porodevalee je ugotowil na
podiagi evidenémih in drugih
pedatkov, da je stanje v nai
proizvodnji zelo kriti¢no. Pro-
izvadnje premoga podmaZbe-
nem planu ne dosegamo. V pr-
vih Stirih mesecih smo za 6.657
ton pod planom, ¢eprav smo de-
lnli ob nedeljah. Najveé&ji pri-
manjkljaj jo nastal v mesecu
aprilu, ko smo bili za 31,700 ton

pod planom. Proizvodnja [}))ada
tudi v tekod¢em mesecu. Pov-
preden  dnevni  primanjkljaj

znasa 1,550 ton.

Vzrokov, da proizvoednja stal.
no pada, je veé. Porocevalec je
navedel naslednje:

1. Do meseca marca je bilo v
jomi toliko delovne sile, kot jo
je predvideval Jetni plan, V me-
sormn marcu je sialez padel, Na
cdsluzitey vojaskega moka so
celsli 104 fovariSi. Samovoljno
ie zapustilo kolektiv 91 ¢lanov,
nekaj pa je bilo upokojemih.
Tako je bil staleZz koncem apri-
la za 115 tovariSev nizji, kot je
bil predviden v drouZzbenem pla-
nn.

2. Stanje bolnih in nezgod-
nikov, ki je hilo v januarju in
februarju, ve¢ ali manj normal-
no, je vbéntno porastlo v mese-
on marcn. Porast je povzrodila
epidemija gripe. Od tedaj se
stalez bobnsh ni ved normalizi-
ral.

3. Tezje montangeoloske pri-
like so povzrodile, da smo mo-
rali dosedan jo povpreéno dnev-
wo skupino delaveey na Studiju
odkopnih metod povedati od 45
na 75 delavcev,

4. Lansko leto v meseen no-
vembru je bilo sklenjeno, maj
so pristopi k rekonsirukeiji ja-
me Skale, ki naj postame juma
za vzgojo kadrov, To rekon-
strukcijo smo hoteli izvesti s
pomocjo Rudarsko gradbenega
cbrata Trbovlje. Po 4 mesetnih
yazgovorith je to jeije od-
klonilo prevzem teli del. Sprido
tega je bilo sklenjeno, naj iz-
wede to rekomstrukecijo RSC
pam, mi pa mu waj pomagamo
z gotovim &tevilom strokovnih
delaveev. To smo tudi storili.
REC je pricel izvajati ta dela v
mesecu marcu. Dela napreduje-
Jo in se strokovno ter kakovost-
o pravilno odvijajo.

e' Rudae

Siev. 6 — 23, maja 1964

Po muenju &;o&\;aka je
opisane stan je no. da so
trebmi fakopingi in Hm bop;;'
udinkoviti ukrepi.

Take ukrepe opravituje 3e
posebej tosle dejstvo: izpad
proizvednje v aprilu, ko smo
dosegli povpredéno dnevino 9.205
tone, je povzrocil obéuten pa-
dee osebnih dohodkov in skla-
dov, se pravi, da se _je odpel iz-
redno resen in dalekoscZen pro-
blem nadega standarda, V pri-
hodnjih mesecih bo ta problem
z vsakim dnem Sc resne ¥ in za
vse nas izredno nevsecen,

Zato je takojinje mkrepanie
meodlozdjivo, - pa naj so taki
ukrepi S¢ tako Doledi glede na
naso dosedanjo poslovino politi-
ko in naSo perspektivo. se pro-
vi, da bomo morali vse proble-
ane, ki hodo v tej zvezi na novo
mastali, obravnavati z vidika
okolmosti, v katerih smo. Naj v
tej zvezi omemim on tak pro-
blem. Vemo, da smo dali lani
obveznostno izjovo, da bomo le-
ta 1967, se pravi ze ez dobri
dve leti, dajali za tenmo-chek-
trarno B letno 1,000.000 ton pre-
moga. Ob takem stanju, Kot
sem ga opisal, in spni¢o ukre-
pov, ki jih moramo podvzeli,
taka obveza ni vet izvedljiva in
jo ba ireba na novo dbravna-
vianti.

Porodevaléc je nailo predia-
gal CDS v obravmave i odio-
Citev, polem ko je obrazlozil
posamrezen prediog, naslednje
ukirepe:

1. §tmh, odkopnih metod naj
se zatasno prencha, demontira
kompleksna oprema in njena
posadka vkljudi v proizvodnjo,
s fomer bi se pridclilo doevno
ca. 300 do 400 1on ved premoga.

2. Rekonstrukcija jaska Ska-
le naj se odlozi dutlej. dokler
ne bo RSC dajal sam toliko no-
vih kadrov, da bo z njmi kril
potrebe za jamo Preloge in na-
dal jeval rekonstrukeijo Skalske
jame. Rudarji in udenci, ki po-
stanejo s dem ukrepom prosti,
maj se zaposlijo v jami Preloge.
Udenci L dolnika saj prevzame-
jo v jamm vzdrzevalna in razna
pomozna dela. Uéenci 111, letni-
ca naj se zaposlijo ma Sirokib
Cebih. Tisti delavei, ki bodo 2
ucenci L letnika prosti, naj <e
zaposhijo na Sirokih ¢elih. Tak-
Sen wkrep bi dal ca. 400—500
ton,

3. Sprejam novih ulencev v
RSC v letofnji jeseni nwj se po-
veca v ftakem obsegu, da o
RSC v 2 do 3 letih kril potrebe
mudatka po novih kadrih.

4. NaSi dosedwopi prijemi in
metode v odnosih do novincev
naj se deapolnijo dako., da no-
vinci ne hi odhajali. Vpeljejo
naj se nove aviobusne limije v
da{ino wkolico Velenja.

5. Dela, ki niso ferminsko ve-
zama, se naj forsirajo v zim-
ekih mesecih, ko vemo, da ta-

Cenjeni tov. Zgank!

sedemdesetletnice,

S spoStovanjem

Zahvalna brzojavka |

Od veleposlanika SSSR A. Puzanova je Rudnik lignita |
Velenje prejel maslednjo brzojavke: ]

Predsednik Sovjeta Ministrov SSSR N. S, ‘Hruséov mi
je naroéil, da predam kolektiva rudnika Velenje njegovo |
zahvalo za tople pozdrave in dobre Zelje ob priliki njegove |

Zelim Vam in vsemu kolektiva rudnika Velenje dobrega
zdravja in nadaljnjih uspehov pri deln za dobrobit ljudstva
Socialistiéne federativne republike Jugoslavije,

A. Puzanov '

Ob lanskolétnem obisku: V prisrénem razpoloZenju je tekel raz-
govor o velenjskih rudarjih in njihovi proizvodnji.

krat lazje dobimo delovino silo,
Porotilu je sledika didkusija.
V &skudiji so govoribi chani
CDS: Mravljak Hobent, Hudo-
malj Emil. Bebaj Skavko, Kort-
nik Rudi, Romih Tone, Cas Sta-
ne, Lukman Milan, Kikee Aloje,
Koreni¢ Alojz, Zgank Nestl, ing.
Pipus DuSan in DemSar Valter.
Yiskutant Mravijak Hubert
je mazélenil posamezne predia-
gane wkrepe. Mnenja je, da <o
nujni, ker jih terja nase stanje
v proizvodnji. Zavedmn pa se
tudi, kaj pomeni dzvedba teh
ukrepov in kaj pomenijo z nji-
_mi povezame posledice za uad
kolektiv, za nef perspektivni

programski razvoj, ki ga vsi po-
ZNaIno.

Clani kolektiva vedo, kolixs-
ne in kaksne naloge smo nalo-
zili padi skupini za Swudij od-
kopne metode in uvajanje nove
mehanizacije. Vsi vemo, zukag
smo to storili. Storili smo o za-
radi tega, da bi laZje refevali
poman jkanje delovne sile v ru-
darstva. Rast nafih delovnih
ucinkov ne sme veld temeliit
na  Stevilfnosti  delovne  sile,
marved na sodobni mehanizaci-
ji in &m racionalnejSi odkopni
metodic Vo to nas pa lahko vodi
samo  dasleden  in  prevdaren
Studij. In temu se danes odre-



PROBLEMI

‘kamo. To je za nas velika Zntev.
Vsak dan opustitve dtudija nas
- odmika od ciljey, ki jih dolota-
~ jo in zasledujojo nasi dolgorot-
ni in letni druZbeni plani. Res
‘je, da pridobimo s tem, kakor
smo slisali porofevalca, dnevno
do 400 ton premoga, vendar se
_pa na drugi strani tudi zaveda-
o, da je takorekol cena za to
ridobitev na tonazi dokaj hu-
Sn za ves kolektiv. Ceprav ne-
pad, bom glasoval za izvedbo
fega ukrepa samo zato, Ker
yem, kako nujoa je potreha po
- premogu,
Strinjam se 8 porodevaleem,
‘da odloditey rekonstrokeije na
‘z:.&ku Skale mi majboljSa resi-
dev. Toda stanje v na& proiz-
yaddnji ga prav tako opravicuje,
kakor prejinji ukrep. Prav za
| prav je ta uk n-t e [l,mlj boleé,
fe pomistimo, kako resna in
‘skrbna so bila nasa prizadeva-
‘mja, da postane in ostane RSC
alen revir in Kovadnica za nas
amski kader. Vebkrat smo o
m 7e razpravljali. Zato me
bom vsega iega ponavljal. Vi-
“dite, predlagani nkrep bo tudi
“f0 naso zamisel za nekaj Casa
2evrl in mjeno nadaljevanje v
mnogotem oteZkoCil. Na eni
strani gre za pridobitev na to-
payi, ma drogi pa wiegnejo biti
po led‘ri;: (j&knj neviedne za na-
0 videvano rspekitivo,
i( Pze ta ukrep b(‘:l.;l glasoval,
endar s tem pristavkom, naj
tehnicni sektor pregleda in ugo-
i, katera dela ukinemo in
Kkatera zapoleta dela ali napra-
we v obnovi 3kalske jame naj
pavarujemo odnosno vadriuje-
‘mo ¢ naprej vsaj v takem ob-
segu, da ne bo veljih Skodnih
posledic zaradi Kﬁ!ﬂ\e uki-
mitve rekonstr jskih del.
alec je navajal med
yzroki, ki so vplivali na iz
proizvodnje, tudi stanje -
ih in mezgodnikov., To je te-
maka, jo obravnevamo na
danjih in zborih kolektiva
par let. Naj si wukrenemo
redu, podhranjeni tudi ni-
i ko in tehniéno

-

i

povezan m

2dravstveno stanje kolektiva
3 Zlic vsemu temu ne napreduje.
Mnenja sem, da so vzroki tega
morda v zdravstvenem sistemu
samem.  Platujemo zdravnike
po stale?u zdravih in me naro-
be. Nafe polititne organizacije

paj o tem no spregoyore
‘pa svojih sestankih 2a p
- gresno delo,

Sem tudi za ostale ukrepe, ki
jih je predlagal porodevalec.

Ce vzamem predlagane ukre-
kot celoto, vidim, da imajo
svioj izvor in izhodiite v
/ lematiki delovne sile za
2 ivo. Ta problemasika ni
- nova, Leta in leta jo ze obray-
pavamo. Nit kolikokrat smo
glasno in jasno povedali, da
. s rodarstva nd resen din

- ysklajen 2 druzbeno pomemb-

8 rskem sistemu. PoloZaj in
vioga premogarja Se ni dolode-
na, Vsi vamo, da je premog kri
za vazvoj in napredek nase in-
dustrije, za nad standard in za
naf gospodarski potencial doma
in v svetu, Nihie pa ne ve od-
nosno ne dolodi, kije je mesto
premogarja glede ma mjegovo
diruzbeno-gospodarsko vlogo in
tezino delka, é‘epmv smo 0 fem
7e povedahi nase staliSée, sem
mmnen ja, da smo bili doslej pre-
malo glasni. Zato bo dobro in
prav, da ponovno povemo na
sestankih v zvezi s pripravami
na kongres, naj vendar Ze en-
krat resijo ta problem, ki Ze
vesto let Gaka na sviojo ustrezno
ureditey. Cim bo to urejeno, bo
tudi pmitok delovne sile v ru-
darsivo «dobil svojo mormalno

obliko.
Diskwrtant Hudomalj Emil je

oznadil vpraSanje proizvodnje
za kljuéni problem kolekdiiva.
Temu problemu se morajo nuj-
no podrediti vsi drogi, ker brez
proizeodnje ni plana, ni oseb-
nih dohodkov. Delovini polet
pada, pravice in dolZnosti &la-
nov kolekdiva zbledijo, sile ko-
lektiva stagnirajo in upadajo.
Pod nobenim pogojem ne sme-
mo dopustiti, da zaide nad ko-
lektiv v takSno siamje.
Praizvodnjo moramo spraviti
zopot ma prejSnjo raven, se
pravi, ma obseg, ki ga dolota
nal druzbeni plan, Ta cilj pa
imajo danes obravnavani ukre-
pi. Zato sem mnenja, da jih
sprefmomo in potrdimo, Vem,
da so ti nkrepi nekakSna skraj-
ma mera. Tovari$ Mravljak Hu-
bert jih je dobro orisal. Res so

.noet‘:o fe panoge v nafem go-

tdaksni, kakor povedal, ven-
hodemo, da pad proizvodn je za-
ustavimo, nam sicer

s
mcmn iti, da zdrknemo v
Lﬁ kj’ mesembo'h v ';g(mcrjo.

je zlepa me bomo popra-
vili. Ko danes refujemo svoje
mﬂjmtemga % zasli za-
1 a izvodnje, mo-
mamo  bitl lmifgriofill pmuaum
Samo tako bomo kos nalogam,
ki nas &akajo, ko bomo izvajali
danes sprejete odloditve,

Tudi n-mo'h. sY0j Bdﬂne ga-
manci ave TE-B ne sme-
o m:«ihcmi ukrepi nas
k temu naravnost sikijo. Ne mo-
remo se vezati pa nekaj, za kar

vemo, k(:l ni izvcdfji{\o, al'nti
, ko segamo po nkrepih, ki
;:‘uegu znadaja, da j&u-

za par let. Radi dela-
ruzbene inderese

0. Trudimo se, da jih
zadovoljivo wresnidujemo. Tako
je bilo doslej nase vodilo in
ostane tudi za naprej, Strinjam
se, da resuj tekodo proble-
matiko v okvirn lastnih sil, Ce
je itaka, da je veSljiva pri nas
samih. Ce pa ni, se pravi, da
presega naso pristojnost, potem
je neodpustljivo, da je ne re-
uje tisti ongan, v Sigar pristoj-
nost spada. Edmj ne refumo po-
lozaj mdarsiva v madi gospo-

d i bilanci? Kje in kaksne

Ijlve£)(’i1lx.resni(xi.te\r masih razvoj-
mo.

s0 ovire? Zukaj nam tega nihée
me pove? Odgovore na ta vpra-
Samja 7e dolgo terjamo. Zal nas
nihde ne posiuda, celo takrat ne,
ko predlagamo in opravljamo,
da nam nereditev tega temelj-
nega vprafanja povzroda ne-
vietnosti, o kakrsnih razprav-
ljemo danes. Pravijo, da je na-
Sa enerngeiska bilanca kritidéna,
nezadovol jiva. Seveda je im bo
taka tudi ostala vse dotlej, do-
kler ne bomo zadovoljive in ob-
jekbivino redili droZbeni polo-
zaj rudarstva. Se vedno dmamo
rudnike, ki zivotarijo, njibova
delovna sila pa ni izkoriSéena.
Tu je ekonomika skregana s
{::l-i(iko in abratno. Slej ko prej
bo moralo priti do ustrezne po-
raviave. Cim prej, tem bolje.
Diskutant I&ortnik Rudi je
govoril o stanovanjski proble-
matiki. Stemovanje je sestavni
del delovnih pogojev. Brez sta-
novanj rudarjeyv ne bomo dabi-
li. To je bilo nafe vodilo 4m mo-
ra ostati, Skrbeti moramo, da

Se malo in poéile bo! Ta posne
okviru pionirskih

stalno vedamo nad stamovanjski
fond. Podatki o fluktuaciji nade
delovne sile to potrjujejo. Ne-
ustaljena delovna sila najbolj
resno ovira proizvodn jo, $e bolj
in napredek v organizaciji de-
a. Na neustal jenost naSe delov-
ne sile vpliva zlasii Se to, da e
mi mobenih wtemeljenih poka-
zateljev, ki bi ili rudar-
jem wvedbo 42-urnega tednika.
Nasgprotno, druzbene potrebe po

K;t'm« so ysak dan vedje, sta-
7 rwdarjev pa , ker druZ-
beni polozaj rudarja ni v skla-

du z mjegove druzbeno wvred-
nostjo. Na¥ delavec gre v ru-
darje samo v skrajni stli, ko ni-
ma droge izbire, ob prvi priliki
pa tudi oddide. Nicesar ga v ta
poklic ne .vabi: niti osebni do-
hodki, niti delovni pogoji. Vem,
kaj tezi nasega rudarja. Takale
pravijo: >Mi delamo celo ob ne-
deljah, drugi pa miti ob sobo-
tah, pa imajo velje osebme’do-

tek velenjskih pionirjev, je bil
igerpuslntov.lno il *

PROIZVODNJE

hodke.c To ni nérganje. To je
s(;lo ugotavljanje. Seveda je

ugo Se bolj resno kakor prvo,
ker mu to drugo hromi in jem-
lje zaupanje v pravilno redeva-
nje kljuénih druzbenih wvpra-
sanj. Zato se strinjam z disku-
tanti pred menoj, ko so govonili
o tem, kako nujno je, da se re-
8i status rudarstva., Kako, ni
traba ve¢ predlagati. O tem je
napisanega Ze ved kot dovolj.
Tudi besed in obljub je bilo %o
mnogo, zlasti takrat, ko je bilo
treba povelati obseg proizvod-
nje zaradi izrednih prirodnih
prilik. Samo zadovoljive resitve
Se mil

Diskutant Romih Tone je
mnenja, da so obravnavaoi
ukrepi nasa interna reditev iz
stanja, v katerem se nahaja na~
Sa proizvodnja. Prav je, da v,
tej obravnavi kazemo na Se ne-
reSena vpralanja iz splofne

problematike rudarstva, ker je
res, da povzrota to vsak dun
velje tezave rudarskim kolek-

Titu,

givom pri redevanj v‘?méanj 2
tekofe proizvodnje. V kolekti-
wvu imamo republiskega in zvez-
nega Njuna dolZnost
je, da kxegcko lin vztrajno pre-
naSata masSe p in prix
k reSevanju takih vpra-

11.‘ Odlo¢no je treba mab-
ti, da ne nastajajo problemi =a.
mo j, marved tudi od zgo-
raj. Stanje en e je pro-
blem republike. Mj ga razume-
mo, 0 mjem razpravljamo in
is¢empo zanj mnajboljie reditve.
Tako refitay smo tudi Ze pove«
dali in jo objektivao obrazlodi-
li. Prepridani smo, da je v skia-
du z nadeli ekonomike in drug.
t.neon upravljanja brez sia«
me ali kakre$nekoli primesi

Nadaljevanje na 4. strani

Rudac Q‘

' J
Stev, 6 — 23. maja l"ki




PROBLEMI PROIZVODNJE

Nadaljevanje s 3, shrani
suhjektivnih intercsov. Vel ne
moremo storiti. Sedaj naj wkre-
pa republike, ker je to njena
neposredna naloga. Ukrepati pa
mora hitro, ker bo sicer pre-
pozno, Tuwdi mi moramo hitro
ukrepati, feprav — kakor so
povedali ze drugi — reZemo sa-
mega sebe, Osebno sem prepini-
Can, da nas bo za vsak mesce
ustavitve del na Stadijun in re-
konstrukcije fkalske jame Se
modéno bolela glava. Za predla-
gane ukrepe bam wzlic femu
glasoval, ker vidim, da druge-
ga izhoda ni, te hodemo zopel
priti na plansko proiavodnjo.

Diskutant Cas Stane, Lukman
Milan, Blaj Slavko, Kikec Alojz,
Koreni¢ Alojz in dmgi so zago-
varjali predlagane  ukrepe,
hkrati pa predlagali, naj teh-
ni¢m sektor spremlja in sproty
porota o rezultatih, ki bodo do-
s«icnli{ zaredi danes obravnava-
nih vkrepaov.

Pmof'f'.‘\)r:lvc tehnitni direk-
tor ing. Pipus Dusan je %o po-
jasnil, da je 7e v dglu detfajlai
glan za zavarovanje jafka v

kalah in plan ;ioaﬁo usta-
vitve rekonsiru ’ﬂijs{:‘ill!:

del.
Plan je delan z vidika, da bo
gicer mneizbezna  Skoda &im
man jsa.

V nadaljevanju diskunsije je
govonil direktor Zgank Nestl
Ocenil je sedanji poloZzaj in
povedal: Kriti¢nost v proizyod-
nji premoga je res tezka. Nafa
industrija_je praktiéno brez
najnujnejdih zalog. Cim pride
do kak3¥ne motnje v odpremi,
grozi prenckateri tovarni usta-
vitey proizvodnje. Ni¢ na bolj-
gem miso elektrarne, Zeleznica
in drogi nasi ku?ci, zlasti pa Si-
roke potrofnja. In to danes, ko
se blizamo v mesece mizke
vodostaja, Ne bo ne premoga in
ne elekirike. Kaj g;a v zimi?
Res ne pretiravam, &e refem, da
lahko pride do nepopravljive
fkode v nasem gospodarstvy, To
da misliti in prav je, da storimo
prav vse, kar je v maSi modi,
da refimo naso plansko tonazo.
Vidim, da ste predlagane ukre-
pe skrbno ocenili in da se z nji-
mi tudi strinjate. Razomem va-
#e pripombe, da jih sicer oce-
njujote za edino moine v dani
situacifi, da pa so hkrati tok3-
ne, ki ia‘:*vsaj géasm ved ali
manj motijo nafo razvojmo
ki smo jo g\l«rhili v nas Mm
Jetni razvojni nadrt. Razumem
vas zlasti za'to, ker vem, da smo
o tej poti govorili Ze pred leti
in nude delo tako usmerjali, da
smo zavestno polagali demelje,
ki naj omogodijo inguresnicnje-
Jjo to per Vo,

Na vseh sestankih — bodisi
na republiki in zvezi, na ob¢ini
ali okraju, na na&ih gospodar-
skih institucijah in drugod —
sem govornil o stanju, ki g v
rudarstva 4n pri nas tu v Sale-
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&ki dolini. S predsednikom re-
publiskega izvrinega sveta sem
Irobno obravnaval naso pro-
K‘l::nmtiko. nanaspjoto se na
stanovanja, komunalne zadeve,
na delovno silo in oschne do-
hodke, na naSo perspektivo, zla-
sti pa na sedan je stanje v ener-
geitki Slovenije. Tudi o dnte-
graciji sem z njim govoril. Po-
vedal sem jasno, da 40 mi naSa
pobuda. Naspratno, da je to za
nas kolektiv pretezka maloga.
Tej nalogi bi bili kos samo na
madin, v kaierem je nas kolek-
tiv 7e mazpravljal in povedal
svoje dikoneno stalifde, vi ste
pa fo staliste dudi potndili in
sprejeli., Tudi o fem vaSem sta-
lidéu sem z mjim govorid, [zro-
¢il sem mu tudi pismeno obraz-
lozitey variante L. za katero ste
se odlotili, dn hkrati Se pove-
dal, da nas kolektiv ne more in
ne gre v nobeno drugo varian-
to.
Strinjam se s fovarmd, ki so
govorili in powdarjali. da ni
prav, «da se nafa splofna pro-
Kkvmatikn rundarsiva tako pol-
7evo obravnava in reSuje po
obrokih, ki mni¢ ne zaleZejo.
Vedkrat smo tudi Ze obravna-
vali posledice, ki lahko iz tega
nastanejo, in nafe predloge po-
filjali na za fo pristojne orga-
ne. Zlasti smo dosledno opozar-
jali na vzroke flukituacije iz
rudarstva, Vidite, te posledice
7e n-nsmpa% in bodo vsak dan
vidnejse, anes obravnavani
ukrepi s0 Ze ena fzmed takih
posledic. Sami ngotavljate, ka-
ko so take posledice nevieéne,
kakp mas hromijo in matijo v
nasem razvoju, v nasih druzbe-
mah malogah. {’-mwmto tudi rezul-
tate nase interne ankete, ki je
pokazala celo to, da naSi dobni
ji kot star® odsvetujejo

‘syojim sinovom rudarski po-

kke. To je zgovoren in ne

sreden do{kaz, da nas nudmrp:;.
vidi resnosti in valje, da hi se
status rudanstva redil tako, kot
rudarstyn po njegovi pomemb-
wosti v gospodarstva gre, ker
sicer 'ne bi takeo odgovarjal na
zastavljena mu ankeina vprafa-
nja. Na¥ kolekiiv je disciplini-
ran in enofen. Tega mu nihée
ne more odrekati. Isto velja za
mase - samoupravne orgaune in
politiéne anganizacije, KazOv
za to ne manjka, Todi danaZnje
zasedamje je o pokazalo. Prev-
darno ste tehtali ohravnavame
ukrepe. Ugotavljaki ste, da
predstavljajo resen poseg in za-
Casno oviro v nasem razvoju,
vendar pa jih naSe stanje v
proizvodnji docela opravicuje,

Predsednik konta disknsijo
in prediaga, naj ¢lani CDS od-
lodn jo o obravnavamih ukrepih.

C{gni GDS so soglasno spre-
jeli naslednje '

sklepe:

1. Studij odkopnih metod naj
se zatasno preneha, Demontaza
kompleksne opreme naj se ¢im-
prej opravi, Na ta nadin spro-
stena delovna sila naj se pre-
mesti ma Siroka dela,

2. Dela na rekonstrukeiji ja-
fka Skale naj se odloZijo éo-

tlej, dokler me bo mdanski Sok-
ski center imel sam toliko no-
vih kadrov, da bo z njimi kril
potrebe za jumo Preloge, ter z
njimi nadaljeval rekomstrukci-
jo Skalske jame.

Rudarji in udenci, ki posta-
nejo s tem ukrepom prosti, naj
se zaposlijo v jami Preloge,

Uéenci i leinika maj prevza-
mejo v jam{i vzdrzevalna in
druga razna pomoZna dela, Ti-
sti delavei, ki bodo z ufenci L
letnika prosti, naj se zaposlijo
na Sirokih Celih.

Utenci 111, letnika naj se za-
noshijo na Sirokih Gelih. Teh-
ni¢ni sekior naj izdela detajlni

lan za zavarovanje jatka v
gkalah in plan postopne usta-
vitve teh rekonstrukeijskih del.

3. Rudarski Solski center naj
v letodnji jeseni sprejme <&im
ve¢ novith ufencev, tako da bo
2_]0@(91 v »l()l;'a-h ((iio :k reh letih ‘kril;

re rudnika novi
kﬁ. &

4. Dela, ki niso terminsko ve-
zana, maj se forsirajo v zimskih
mesecih,

5. Dosoda'njli

rijemi in me-
tode v odnosi

) 0 novineey naj
se dopolnijo tako, da bodo vzro-
ki fluktuacije. novincey  &im
bolj odpadii.

6. Po moimosti naj se uvedejo
nove aviobusne linije za pre-
voz rudarjey iz daljne okolice

elonja.

7. Lanskolaetna  obveznosina
izjava, da bo RLV*eta 1967 da-
jal za termoelekirarno — B let-
no 1,000.000 ton premoga, ni ved
izvedljiva, ker take obveze ne
morema izpolmiti,

8. RLV ne gre v solo investi-
cijo za dzgradnjo energeiskih
objektov v Velenju. V to inve-
sticijo g@re samo v okvirn sta-
W8t kolektiva in sklepoy sa-
moupravnih orgenov, ki so bili
sprejefi na lagi Z¢ znane ob-
razlozitve na XXIV, zasedanju,
dne 22, 4. 1904, :

Pod drugo tocko dnevnega re-
da se je avnaval razpis vo-
litev v organe nfnvtjmn LRY.
_ PoroZevalec Koren Viljem je
obrazlozil temel jna naela nove-
ga volilnega sistoma zn_volitve
v organe upravljanja RLV. Do-
sedanji l‘)-l'etlpm so prenchali
veljati. Razveljavil jih je fe-
meljni zakon o volitvah delav-
skih sveloy in drugih organov
upravljanja v delovnih organi-
zacijah, ki je stopil v veljavo
16, aprila 1964, (Ur, 1. SFRJ, 5t
15/64).

Nove volitve v ongane uprav.
Tjanja RLV bomo izvedii na
podlagi predpisov navedenegs
zalkona in v skladu z nadim sta-
tutom,

Porodevalee nato navede
zakona tista dolodila, ki se »
nasajo pa razpis volitev.

Po tej abrazlozitvi in konéan
diskusiji o stavljenih predlogih
so &lani CDS soglasno sprojel
sledede

sklepe:

1. Volitve &lamov centralneg
delavskega sveta rudnika, ol
ratnih delavskih svetov  eke
nomskih enot in predradunsk
enote ter odborov obrafunskil
enot, ki imajo veé kot 30 &as
nov, se maj opravijo na dan 11

sjunija 1964 (detriek).

2, j\r cemiralni delavski svef
naj se voli neposredno 30 Glas
nov, v obratne delavske svete
od 15 do 30 Clanov, v odbal
predradunske enote 7 Hanov,
odbore obrafunskih enot pa of
5 do 7 ¢lanov, 3

3. Volitve se naj izvedejo po
valilnih enotah. :

Volilne enote so: )
EE jama vzhod, ki ima 6 abr
cunskih enot voli 15 Clanov ¥
CDS;

EE jama zapad, ki ima ¢ oh-
mglénsku enote voli 8 ¢lanov ¥

EE klasirnica, ima 4 obratun.
kaIc;S onote in voli 3 ¢lanov

EE elektrostrojni obrat, ima
5 obratunskih enot in voli ¥
élanov v CDS;

EE zunanji obrat, ima 9 ob-
radunskih enot in voli 4 Clane v
CDS;

. EE avfopark, voli 2 &lana ¥
oDS: e

EE gradbeni obrat, ima & oh
raétm§ke enote in voli 3 Clanow

v z

EE EFE, voli 2 élana v CDS;

Predraé, enota sploSna u
va rudnika, voli 2 ¢lana v
. 4. Budarsko Solski center,
terega ustanoviielj je RLY naj
gosmjum svetn centra @:«3

clana v CDS,

5..¥ komisijo za volilai ime-
nik, ki ima predsednika in 2

A, se Imenujejo:

za predsednika: Volk JoZe

za Clana: Lazaik Edo
. za dlana: Mavser Silva »
: o, Ymmlm volilno komisi.
%D' ki ima poleg predsednika Se

Glana, se imenujejo: ;
. za predsednika: Kumer Joze

za Clana: Koren Viljem

za Slana: Kontan Jozica

7. Obratni delavski sveti naj

lastijo centralno volilno
somisijo za izvedbo volitev v
orzane ekonomskih in obratan-
skih enot. Isto velja za odbor
predradunske enote,

Ceontralna ‘volilna  komisija
na? pravodasno imenuje wolilne
odbore in dolo@ potrebno 3te-
vilo volise.

Pri volitvah v samoupravne organe, ki bodo 11, juniji
t. L. naj sodeluje sleherni ¢lan kolektiva, da bomo na ta
na¢in izbrali najboljSe predstavnike, da bodo pravilno za-
stopali nafe in skupne interese,




¥ asu predkongresne aktiv-
psti, se  komunisti &edde kot
pbi¢ajno zbiramo na sestankih
m konferencah, razglabljamo o
ojem delovanju  in  odrazu
a v nasdih proizvodnih éno-
in v kraju, kjer bivamo —
ratka Sdemo pogoje v obli-
ah naSega dela, ki so oje-
i dobre in slabe rezuliate,
gko da bi lahko ob analizi enih
gli drugih, nedli tisto pot in de-
0, ki bi dajalo maksimalno do-
e rezoltate in uspehe,
0 vsem tem smo komunisti
RLY vedkrat razpravljali in
itaksa potrjuje. da je nafa os-
pvna linija pravilna, da so te-
primemi tucdi rezultat; na-
dela, pa bodisi rezuitati
et izgraxdnji druzbenega samo-
P ﬁju.n.ja na RLV, pri obli-
ovanju proizvajalea — upray
plea, pri poslovnem uspehu
dnika kot rezultwtu prej na-
edenega  dela  ild.  Pokazali
0o tudhi ma hibe, ki pni nas e
ojajo — predvsem pri pre-
ajhni samoiniciativi komuni-
za dvig ideolodke ravni po-
pmeznih ¢lanov in onganizaci-
¢ kot celote. O vsem tem je

gpravijala tudi nedavna rud-
ka konferenca, zato smatra
, da naj bi bile te predvolil-
- konference bolj posveéene
mutni problematiki, ki je za
5 in v nofem kolektiva naj-
fupine jSa in od katere zavisi
pitna in perspektivna pro-
riteia rudnika kot celote i
vsakega posameznosga ¢la-
golek tiva.

Prva in najoktnalnej¥a pro-
ematika je padec proizvod-
premoga v mesecn marcu
prilu, kar bo izredno pro-
matitno tudi wvnaprej. Po-
jeno vam je, je letosngi
wibeni plan rudnika izreslno
in da pomeni slsherna

valci Velenja, zbrani pred kulturnim domom,

Smernice za reSevanje

PROBLEMOY SO BILE NAKAZANE V REFERATU NA KONFERENCAH ZK — RLV

zgubljena tona neposreden udar
na osebne dohodke zaposienib,
ker v proizvodnji premoga v
letoSnjem  letu ne  doscgamo
drugega Cistega dobodka kot
tistega, ki smo ga ze s planom
namenidi za osebne dohodke za-
poslenih, e

Ne bom se posebej spuial v
problematiko poteel premoga,
ki jo s sestankov kolektiva ifak
poznate, bolj bi hotel ta pou-
daniti ravno ta deugi moment
udara neizpolnjevanja planskih
obvez proizvodnje na osebni
standard zaposlenih in posledi-
ce, ki lahko temu sledijo.
Glavni razlog za meizpolnitev
plana nam je vsem dobro ?o-
znan — 1o je problem zaposlit-
ve dovoljnega Stevila rudarjev;
trenutno nam jih manjka ca.
250,

Kaj storiti, da dobimo potreb-
no proizvodnjo in  predvsem

njegov 72, ro

potreben stalez, kaj storiti, da
zmanjamo flukinacijo, zniza-
~mo holezenske in nezgodne dni-
ne, kaj poleg tega S¢ ukreniti
za zagotovitev proizvodnih na-

log, — mora sigurno biti ena
majvaznejSih tem danadnje kon-
ference. ve!

Na sestankih v ohratunskih
in ekonomskih enotah ste o
vseh feh zadevah Ze razpraxlja-
i, ter skupno s samoupraynimi
onrgani in upravo podjeija ugo-
tavljahi, da so glavni vzroki v
premali izgradnji stanovanj. v
prevzemu del na starem jasku,
del pri $tadiju bodote odkopne
metode, kakor tadi v splosnem
poloZzaju rudarstva v skilopu na-

_reki:lilaleté posiljajo pozdrave tov. Titu za
f';m n.

Sega sistema. Podvzetih je miz
ukrepov, ki pa so se izkazali za
nezadostne, to pa seveda pred-
vsem iz razloga, ker rudnik
sam mima zadostnih sredstev,
da bi zadostil zahievam, ki so
se posiavijale z astabilizacijo
delaveev. Sigruno so razlogi, o
katerih sem  govoril, bistveni
za zmanjsano = proizvodn jo,
smatram pa, da so tudi ¢ dru-
ai, o katerih je bilo tudi dosti
govora, vendar smo jim zaradi
njih kompleksnosti in ker leze
v mas, mullmnwrm-jiu' pristopali.
V prvi vrsti mislim tu na 3Se
vm{nn nepravilne odnose v pro-
izvodnji, ki so Cesto osnova za
prekomermo fluktnacijo, Smat-
ram, da moramo temu vpraSa-
nju posvetiti vedjo pozormost
tudi mi komunisti in to vsak
ma svojem delovnem mestu, od-
nosno v svojem delovnem oko-
lju, v kolikor Zelimo dosedi
boljie rerultate. Dobro Gn to-

varisko pofutje pri delu in bi-
vanju pomeni éestokrat mnogo
ved, kot vidina osebnih dohod-
kov ali drugih materialnih do-
brin, !

Nesorazmerno je letos vigji
odstotek izostalih od odstotka v
istem casu lanskoga leta. Ni na-
men, da se tu  govari samo o
tistih, ki nenpravifeno izostaja-
jo. ker morajo isto mgotoviti in
se z njimi pogovoriti ostali ¢la-
ni ohratunske enote sami, pad
pa, da se porazgovorimo qudi o
vzrokih tako sorazmerng viso-
kega odstotka mezgod in vzro-
kih bolezni, Cesto smo poudar.
jali, da je zdravijenje zakasnel
ukrep, da je nujno vel preven-

tivnega dela,” podvzemali smo
ustrezne wkrepe, med drugim
tudi, da bomo v letodnjem letn
opustili nedeljsko delo in 1009,
koristili dopuste, pa vendar re-
zultat ni tak kot smo pridako-
vali. Verjeino smo pozabili, da
je tudi glavni fakior mada ne-
prestana budpost in skrb, ki jo
maramo v organih druzbene sa-
mouprave {emu vprasanju po-
sSvatr, »

Dosti je fe drugih takoimeno-
vianih subjektivaih faktorjev,
ki vplivajo na 10, da proizvod-
nja ni v tistih koliGinah, ki bi
morala biti, da zadostimo poire-
bam raziirjene reprodukcije
rudnika in da vsaj obdrZimo se-
danji doseZeni mivo osebnega
dohodka in siandarda zaposle-
mih,

Smatram, da je ena osnovnih
malog danafnje konference, da
idodobra osveili problem seda-
mje proizvodnje, ter da te za-
kljutke preko organoy samo-
mprave sprovedemo v Zivljenje.

Drugi problem, ki je bil tudi
7e osvetljen pri vseh organih
rudwika, pa tudi v nadi organg-
wadiji, je viprasanje perspektiv-
nega povetanja kapacitet rod-
nika in moksimalno izkoriica-
nje premoga za enengeiske po-
irebe in v diruge mamene, Da-
sirayno je maf kolekiiv 7e zav-
zel stalisée po tem wvpradanju,
smatram, da ga mora obravna-
vati tudi danasnja konferenca,
ker <ejansko s to dzgradnjo ku-
jemo dokonéno perspekiivo na-
Sega podjetjain s tem tudi svo-
jo lasino. Ne bom ponavijed
vsega poznanega, hotel bi opo-
zomiti le na to, da moramo na
naso perspektivo gledati iz re-
alnega izhodista in nadega tre-
nutnega poloZaja, kér si bomo
samo {ako lahko v svesti vseh
tezav in nalog, Xi stoje pred na-
.

Ignoriranje sedamjih tezav bi

menilo slab  pristop k  tej
komploksni nalogi, obratno pa
smairamo, da ravno upodievas
nje tezav in predvideni ukrepi
za odstranitey istih, pomenijo
dobro izhodidde za dzpolnitev
naloge. Zato tudi smatramo, da
stalidte rudnika, da se samo v
sludaju variante L prisiopi k
realizaciji nacrtov, kakor wudi,
da se brez sredstev za druzbeni
standanrd k njej me pristopa, ne
youneni dgnonranje potreb druZ-

, temyed jasno zavest in spoz-
nanje iz dosedanjih izkuSenj,
da je samo twko mogode naloge
realizirati, Ne gre samo za jz-
gradnjo objektov rudnika, TE
in EKK, v njih bo potrebno tu-
di proizvajati, Kar pa je brez
vseh teh izpolpjenih pogojev
nemogodle. Pri tem pa moramo
zasigurati, da nam bo del na-
PoTOY. puvl.u"un z rezultati de

Nadaljevanje na 6, strani
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Nekaj problemov pri sprejemu
novih delaveev

Naloga kadrovsko - socialne
shuzbe, zlasti referenta za de-

lovne odnose je, da skrbi za
sprejem novih delavicew, za po-
trebe celotwega rudnika, S te-
mi problemi se borimo Ze vrsto
let, predysem z vElu njem, ka-
ko zadostiti nene maragéajo-
¢im potrebam jamskih obratov
§ kvalitetno delovno silo. Znano
e, da potrebe po velenjskem
ilign.i.'ru 1z leta v i llielto naraséajo,
S tem vzporedno pa je nemogo-
fe zvisati Stevibo zaposlenih v
proizvixdnji ma tako wviSino, da
bi labko te potrebe v celoti
krili. V iej 2vezi smo se poshu-
zevahi rezlicnih metod in naéi-
nov propagiranja. YV zadnjem
casu smo individualno obiskali
Dalita ter \lmlinja smo uspeli
Ijudi na terenu in razgovarjali
glede vkijulitve v nad kolek-
tiv, kar je rodilo zmlmolpno
rezultaie. 1z obmodja Zg. in Sp.
dobiti vedje Stevilo delavcev,
predvsem za jamo. Na fej rela-
ciji smo v meseon mareu it 1.
uvedhi detavsko aviobusno lini-
jo. Stem je bilo omogodeno dju-
dem, da se dnevno vozijo na
delo v Velenje in sicor na vse
iri tretjine — dzmene.
Radunamio Se na wvedho tret-
je delovike aviobusne proge na
relaciji Vitenje, Strmec, Dobr-
va, Vebenje in obratno, Ta ak-
cija je Ze v teku, vendar Se wi-
=mo uspeli dobiti zadostno Ste-
vilo kandidatov 2z obmoéja Vi-
{anja. Po sklepu UO- — RLY
kirije woduik "S“ pnemrzh
stroskioy, ostalih .'o pa'
kandidat sam. Mondn se
dragi bralei vpradali zakaj Je
vse to potrebnio, saj so vendar
pred vrati referenta, ki dela za

i
.
!
E’

z

;
i
| %s

prefeZni wvedni
edinci so sg-ejdhmso
in 8li na delo v jamo, 'vetmdar

@ rudae
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so po nekaj dneh dela v jami
zapustili oadoik in odSli nez-
naino kam,

Prihajajo pa tudi razlicéni Lju-
dje in prosijo za debo v rudni-
ku, a zato mmajo pogojev. To
so zlasti taki, ki stalno poiuje-

Jjo po svetu in iS¢ejo nekaj, kar
de sami nevedo Kaj jim manj-
ka in kaj bi pravzaprav radi,
Ko najdejo zaposlitev, delajo
le kratek Gas, zapustijo podjet-
je, ker niso v podjetju z nidi-
mer zadovoljni, Navadinoe imajo
taki delavei delovne kmnjiZice
vse polne, so pa tudi primeri,
ko d(slu\ec pmm-so l\nr dve de-
re, da so nas tu.k.a in podobnl

wsijivei madlegovali po veé ur,
-

IZOBRAZEVANIE IN

Naglo spreminjanje druzbe-
mega zivijenja in uvebjavljoanje
novega gospodanskega sistema
zalweva usktaditov strokovnega
izobrazevanja s ¢cedadje hitrej-
&im razvojem proiavajednih sil.
O smermicah, kako bi wresniGili
te zahteve smo v preteklem le-
tu v masem podjetjin moogo go-
vorili. Ko smo uwgotavljali po-
samezne Gzobrazevalne oblike,
smo nadoteli na vrsto ~pr\0b!v-
mov, ki jih verjeino Se ne bo
mogode odstraniti v tako krat-
kem Casu. Strokovine izboraze-
vanje za kadre v rudarstva, kot
specifiéni  gospodarski  panogi,
moinvmo prdagoditi na eni sfra-
oi ze ustaljenim oblikam fin
zalltevam po izobraZevanjn (de-
Jovmo mesto), na drugi strani pa
ga tesno povezati z druZzbeno-
pobitiénim izobrazevan jem,
E)Md‘ sem pa s praktiénim de-

Ce hodemo, da bo strokovno
in drnzbcno-ekomnnslm izobra-
anje pobtokalo sistemadidno
ro, S0 nam -vl prvii vrsii
trohm programi. Le i pa z
e o 7otk il o
nih mesi iciranega a .
kvalificiranega delavea pred-
aiarv'hujo [precejinje tezave,
-ustmontmuo Ru(hrslwgn

in je iz dela v leto
dotok v mdarsivo man j&i.
Smatramo, bi se moralo

kit j Euhebmemo
jub wsemu, pa smo v [pre-
Tzvedli

kovnih,
tedajev in seminarjev za naSe
delavee, v katernth so se uspo-
sabl jath za razlidna delovna
mesta, TeCaje za \lmpu(n in po-
miotnike kopadev j no
za!ldl;ué!lo 190 éhno-v hrvn
tecaye za stmehe

kondalo 42

mmlu'l]:‘ smdbomuh w&uﬂ (m

OM:K HTV za kopade in
b@n&w)pnsejeude-

le#ilo preko 100 slusateljov,

Posebno skrb smo posveldili
diruabeno-ekonomskemu jzobra-
e um;u Sprejedje nove ustave
SFR] ter po dem tudi statuta
podjetja je zahtevalo veliko si-
stematitnega dala. Mislimo, da
mam Stevilka 713 (toliko &lanov
kolektiva je namred obiskovalo
razie SomInarje in prodavan ja)
pove, da je bilo tudi ma tem
podrodju storjencga prece j.

Neposredno s strokovnim izo-
brazevanjom pa lje povezano
tudi  Stipendiranje . potrebnih
kadmov za nade podjetje. Tre-
mutne Stipendirano 69 Stipendi-

Smernice za reSevanje problemoy

Nadaljevanje s 5, strani
bodole proizvodnje, ne pa, da
man; anatmu; delo, sredstva pa se

rei O irugan.,

i {cq r?:hrp smo Ze ved-
kat z mu‘ltntu nasega dela do-
kazali, da lahko dmiZba upra-
viteno pricakuje, da bomo sle-
herno pred nas postavljeno na-
logo zadowadljivo reSili. Smat-
ram, da pa tudi mi upravideno
pnéahnjemo. da bodo adgovor-
ni predstavniki

li nas, saj predvsem v skupnem

interesn postavljamo ie svoje

s T b‘:}'thiée prafamjih
lal

nn(hlz je hlo iz-

tivu, spre-
,re(onam hvomﬁnc?

rudnika, da je ta-
lmnmdt«x‘ jea
konferen

whiskusiji
ﬁec%sev jgnmm

gledamja po tem vpraSanj
Nadaljnja stvar, mumﬁme

i la diskusi
gmeml]nje dg"enmyl‘ -
cije bolje redeno oZi-

wvoivorjenje obrafunskih enot
rudnika, ki morajo po sklepih
organoy in sindi-
kata lotos zaZiveti samo-
stojno — ekonom-
sko in samoupravno Zivljenje.
Pred nami N0 S0 VO-
litve nowvih &lanov v vse samo-
upravne organe rmudnika in
smatram, da je dolinost vseh
nas, da Z7e danes izmenjujemo
misljen ja s sodelaved, kdo nas
bo v m gamh najbol je za-
pri tem lmshmo
nﬂ w, (hl mora M

kadmov&h‘ zasedba me samo v
centralndh organih in organih
samoupravljanja - dkonomskih
emot, marved tudi — in to pred-
wsem ih enot.

pri tem pa niso Stedili z 3
nimi brutalpimi én nedostofs
mi izraziin zadjivikemi, takioy
smo se marali posluzevati o
noy LM, :
Tukaj smo vam Zzeleli prik
zadi par primeroy in s tem
nanili celotni  kolektiv R
da bi si na ta nadin la/pe :
stavijali in realneje gledali
delo wsluabencey, ki so pol
samoupravnibh organov o
vorni za preskrbo in sprej
novih delaveev za RLYV.

VZGOJA

stov, od teh 33 na visokih}
vidjth Solah, 36 pa na srednj
Solah., Vse sl.:pumhj« ki so bi
izplatane lotu 1963 znasy
okali 15 000.000 dinarjov.,

YV zadnjem ¢asn vedno Gel
govorimo o veliki pers
v Saleski dolim. Gradnja now
ga rudnika, energo-kemilne
kombinata in nove termoele
trarne bo zaltevala veliko s
bi za potreben strokovni kad
sajj vemo, da lahko le tako dol
ro gospodarimo in dosege
taksne nspehe, kot jih od 1
zahteva druzba.

~ Praksa delovanja ekonomsk

enot je potrdila, da se
kodnevno  Zivljenje  Sedal
bolj obravnava in usmerja
enotah samih, mislim pa, ;
bo fista praksa uveljavila &
v obratunskih enotah, ko bod
postale samostojno tebo zato
tudi mujno, da v e psta
kandidatnih Jist

jcmo
k taksni l
v samoupravljan :

ma vseh nmpl{!msu el

rob! ki sbo

S §Vojimi

samo treh stvani, ki
misdljenju rodnika klj
danadnje stanje in polodaj
mika. Dober odgovor na njih
vsem pa realizacija dobr

% — bo si nas @
velj delez pmmesm
tivmosti ZKJ.

DolZznost  slehernega &
ZK] je, da urejuje zadeve o
rog sobe brez posebnih sklics

vanj na takoimenovame »ob je
tivne okolnostic, zato tudi

boleco toﬂm. to je vprasamn
proizvodn je, ker moramo le b
mu posvetiti glavino pozornos
danes na konferenci ter jut

pojutridnjem in vsak dan v le

jem letu na svojem delovs
nem;anestu Za.zm se ured

afanje proi je, nam
ghm Zal ne ¢asa, ne kakese
nih koli nkrepov, ker samo n
ta madin smo lahko s uxm!l. |
bomo Jahko tudi os



¥

Kje neki! Povem vam, da me
& re¢ zelo zanima. Ja, véasih,
w 0, kako sem se za to zanimal!
‘edno sem bil na tekodem. Zme-
raj sem bil pripravljen dati zad-
gje dinarje. In nikoli mi ni bilo

Paé pa zdaj je pa stoar neko-
ko drugacna. Casi se paé spre-
pinjajo. Zdaj se za kaj takega
iko odlocim.

Ne gre vam to v glavo? Ja, kar
oglejle:

Stanujem spaoiih desef do pet-
pajst minut pstran. Doma imam
elevizijo in mehke copate. Vsi
te, da ¢lovek teiko pusti tako
kvalitdfen televizijski program
racun necesa drugega.

Z ¥eno je tudi kriz. Saj pozna-
Fenske. Clovek jih lako teiko
ipravi, da bi 3le med ljudi.
enske so paé rade doma. Poseb-
0 ¢e imajo kaksno novo obleko
0 rade doma, saj drugod si jo

Lepega dne v mesecu marcu je
di zame prisel cas, ko sem mo-
pal zapustiti domadi kraj. Poslo-
li sem se moral od svojega de-
p velenjskemn rudniku in od
pojih znanceo. Marsikatera lo-
gile je bila tezka. Da, celo sol-
sa zalesketale v oéelr . ..
V plaku sem ob enakomernem
darjanju koles in ob presernem
pnelue in pelju rekruton razmis-
o vsem, kar sem doZivel zad-
Al dni in o psem, kar me ¢aka.
spomnil sem se poslovitoe, ki
sam jo je pripravil delooni ko-
o rudnika, spomnil sem se
pojega dela, ki sem ga na rud«
i o{;raoljul, psega sem Be
spomnil . ..
Misli so mi politele naprej,
lja, kamor sem se peljal. Kakino
ipljenje Do to? Kg; fm prinesla
seboj uniforma? Ali bo tako,
ot pripovedujejo? ...
- Prisel sem na cilj. Kraj, kjer
sluzil kadrovski rok. Zace-
o s¢ je novo Zivljenje. Tudi dol-
wasje in domotoZje sta se me
ofila. V spomin se mi je or-
ila prelepa Slovenija. Pred me-
Wj je vstala podoba domacega
Jaja, za njo pa se je izza majh-
/ & gozdica vspenjal ponosen
Lazelel sem si nazaj. Na drugi
frani pa me je mikalo. da bi
imprej spoznal kaksno je pravo
sjasko Zivljenje. Kakino bo po-
ko zivljenje takraf, ko bom
odil tudi na >zanimanje-«.
Kmalu sem to spoznal. Ko sem
pioic o stroju stopil iz nase ka-
rne, sem. imel kaj éudne ob-
tutke, Zdelo se mi je, du me pse
gleda, Tezki. okorni éeolji so
darjali ob cesto kot tovarnisko
kadivo, Sli smo na .zanima-
{ IR
_ Zlagal bi se. ko bi dejal, da ni
bilo fezko in da mi puska ni bila
napoti in zlagal bi se, ¢e bi de-
da me ovoratnik uniforme ni

D, TO PA ZE NE!

lahko kaj hifro zapackajo.

K temu lahko dodam se fo. da
je dan bil zelo neprimeren. Ob
sobotah je vedno ¢lovek rad
sam!

In ée premislite? ... Ali ste
sploh pomislili, koliko bi me fo
veljalo? Zena in jaz — kar doa-
kratna cena!

0, drugace pa kot sem rekel!
Mene fe stvari zelo zanimajo in
sem jilt zelo rad apreml‘;l. Se
zdaj rad slisim o tem. Moram
priznati, da me pravzaprav ¢udi,
da v Velenju veékral ne organi-
zirajo kak tak folklorni veder.
Naj ljudje to vidijo. da ne bodo
séasoma v tujini veé pedeli o na-
&ih ljudskik plesih, kot mi sami!
Samo skoda je, da tako malo
ljiudi prihaja o kulturni dom.
Jih poznam celo vrsto takih, ki
bi lahko prisli. Veste, res je to.

No, z menvj pa je tako, kot
sem povedal: mene te stvari zelo
zanimajo in. ..

Pot in Zivljenje v JLA

neprijetno Zzulil, Toda opazil sem
se eno lastnosl te uniforme: Vsi
smo bili enaki. Imeli smo enake
obleke, prestali smo enake napo-
re in zacutil sem. da imamo ena-
ke pravice in dolinosti. Spoznal
sem, da je JLA tista, ki veliko
pripomore k razvijanju bratstoa
in enotnosti nasih narodoo.

Proi dnevi zanimanja so mi-
nili. Spoznal sem dosti fantov iz
razlicnih  krajevo  Jugoslavije.
Sklenil sem nova prijateljstoa.
Spoznal sem vojasko Zioljenje
takino kot je: veselo, trdo, pre-
ferno, a disciplinirano.

Moji proi otisi iz vojaskega
Zivljenja so torej ugodni. Prav
to pa je tudi namen mojega pis-
ma: Povedati svojemu deloone-
mu kolektiou o Velenju, da nad
vojaskim zipljenjem nisem razo-
caran in to, da kljub temu moje
misli pelikokrat pohite nazaj do-
mov in tudi na rudnik.

Tudi zdaj, ko se bliza 1. maj,
se spominjam deloonega kolek-
tiva Rudnika lignita Velenje. Ze-
lim vesele proomajske praznike
in dosti deloonih uspehov deloo-
nim ljudem rudarskega 1elenja,
mladini pa zelim uspehov in na-
predka pri delu v razliénih sek-
cijah.

Sreéno!

Joie GOSN JAK
V. p. 1202/20
TRAVNIK — Bosna

OBVESTILO

Avio-moto druftivo pricne z
novim tefajem za Soferje —
amaterje, dne 1. 6. 1964, Vsi in-
teresenti se fauhko prijavijo za
vpis v drusStveni pusarni, vsak
dan od 14, do 18. ure. Podrobne
informacije dobite prav tam.

Ker je s&tevilo decajnikov
mnejeno, vas vabimo, da pohiti-
te z vpésom,

AMD Velenje

Tovarisi

Blizajo se proomajski prazniki
in stejem si za dolZznost, da se ob
fej fﬂ'h‘ki spomnem delovnega
kolektiva, katerega clan sem bil
fudi sam:

K vasemu najveéjemu prazni-
ku vam cestitam, Zelim, da bi v
nadaljnjem delu in Zivljenju do-
segli ¢im lepse uspehe. Zelim, da
zdravi in p veselju proslavite
praznik vseh deloonih ljudi —
1. maj.

rudarji!

Z rudarskim pozdravom Je en<
krat pozdravljam ves kolektio,
posebno pa delooni kolektio
elekirostrojnega obrata.

Sreéno!

Vaojak OSTROVRSNIK Ivan

V. P. 85303
NOVA GRADISKA —
Slavonija
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Tov. Tito: Cestitamo Ti, pozdrav pa Ti bodo zdaj, zdaj ponesli
nosiici Stafete,

Rezultat tekmovanja

Ob zakljucku Jugoslovanskih
pioninskih jger je organiziralo
Avito~amoto drustvo Velenje, dne
10, 3. 1964 na kot@lkali&dn v Ve-
lenju, tekmovanje pionirjev v
spretnostni voznp z dvokolesi
in v znamen ju cestno promeinih
predpisov. Tekmovanje je bilo
organizirano za vse osnovne So-
le s podrotja obéme Velenje,
katcn-tu se je proii pricakova-
nju udelezilo lepo &tevilo pio-
nirjev obeh spolov,

Vsoh tekmovaloev v starosti
od 6 do 14 ket je bilo 37, Naj-
ub(;:lj(iipt -l(l:ekmov::iem so Dbile

Jjene p ctidine nagra-
5'0. (‘vﬁ'mtihp:nazwl' je bito 16.
Vei ostali tekmovalei, ki so do-
sogli slabse rezultate, so prejeli
wlazilne nagrade.

NajboljEi rezultat (ekmova-

nja je dosegla ekipa osnovne
Sole Softanj 1., drugo pa osnov-

na Sola iz Topoliice, tretji so
bili pionirji iz Smartnega. ob
Paki.
Najboljii posamezniki so bilis
V ekipi 6 do 10 let, Zagar
Stanko iz Topolsice;

V_ekipi 10 do 14 let, Marin-
fek Stame, Sne‘.(on{ L in Planko
Viado, Velenje, M. P. Toledo,

Na tekmovanju so piondrdj
pokazali veliko zanimanje zg
tovrsini Sport, kakor fudi Zeljo
v znanju cesino prometnill
predpisoy,
kar(n}b lojh;::lllilui se AMD _qu‘;;-l

¢ za juje gos irs
in drugim omnizmmki 80
prispevale sredsiva za nabave
nagrad. AMD Velenje

k«duo
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PleSivéani gradijo cesto

Pred nedavnim se je zadelo

delo na cesti Skale-Pledivec, Br-
nenje bubdozerja, ki se je po-
gnal po stari poti navkreber,
Je dovolj jasno povedilo, da je
pridel &as, ko bo treba pristo-
piti X velikemn delu.
"V lotu 1964 bi e naj adapti-
rala Sola v Plediveu. Prtiprav-
ljeni so pland, predvidena so
sredsiva za gradnjo, toda z de-
Jom se Kijub temu ne more za-
et ker ni do Sole nobene dob-
we ceste. Zato je treba najprej
zgradliti cest. Problem ceste
#e je velkrat obravoaval na
sestankih vaskih organizacij.

Vadéami so se zedinili. da bo-
do zadeli graditi cesto. Zaprosili
so za pomod Obémskio skapsci-
o \'«ge,njv. Le<ta je pokazala
weliko razumevanja za omenje-
oe tezave. Ko je Krajevni od-
bor SZDL. Plesivece izvedel ak-
cijo zhiranja Stevila wr, ki jih
bodo vasénni prostovol jno opra-
wili pri gradofi cesie, je uspel
zbrati okrog 3000 ur. (Plefivec

OBVESTILA

Vpisovanje otrok v otnoski
virtee Velenje — centralna nsta-
nova, Stanetova 22, bo 1. dn 2.
Junija od 7, o 14 wre spreje-
anala otrake od 3 do 7 let. Pred-
nost imajo sodialnoe ogrozeni o-
troci dn otroci, katerih zaposlhe-
ma sta oba siursa,

YV oddelek nebotiénika ne bo-
mo vpisali novih otrok, ker je
#e polno zaseden.

Uprava

Osnovna Sola M.  P. Toledo,
ohvesta vse atroke, ki so se le-
dos vpissl v 1, rezred, da bo
v otroskem vricu Velenje
wsak Ceurvek od 16, do 18, ure
Hikovari krozek, kot prodpripra-
wva za 1, razred.

Osnowvna Sola

M. P. Toledo

OBVESTILO

Obfane obveséamo, da  so
uradne ure za stranke vsak po-
pedoljek in petek od 7. do 15,
mre in vsako sredo od 7. do 12,
ter od 13, do 16, ure,

[z jomoma sovre jemajo stranke
vsak dan med retnim dobovnim
Gasom sprejemna pissrna, Kra-
pevia urada v Smarimem ob Pa-
:ii dn Softunju, matitea sluzba
der prijavino odjavna stuzba,

Predsednik ali podpredsednik
obdinske shupitine sprejemata
strunke vsak ponedeljek od (0.
do 12, ure in vsuko sredo od 7.
do 9. wre i od 15, do 15, ure,

Sluzba pravine pomodi obdéa-
mom posluje vsak cetriek od 15.
do 18, ure v sobi Stev. 31/1:

Iz pisarne wrada tajnika
skupstine obéine Velenje

€ rudac
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ima 400 prebivalcev, & je o
tega akdiviih 100, potem pride
na vsakega aktivnega 30 wr).
Obtina se je obvezala, <a bo
krila storske dela s stroji, ma-
teriala in  prevoza maferfala,
vastani pa so se obvezadi, da
bodio opravili. vsa rofna dela
na costi,

Buldozer je Ze muredil fraso.
Todi vaiduni so na cesti ¥n pri-
Frm«lj«jo cesto za  posipanje.

ned nekaj dnevi se je zadelo
posipanje coste. Pri vsem tem
pa nastajajo tezave. Ze samo
vreme ni naklonjeno, te-
ga pa je wasih premalo 1judi
na cesti. | aja se, da nekateri,
Ceprray 50 obvestoend, naj pride-
jo na debo in so se i obveza-
i, kljub temu ne pridejo; izgo-
vamjajo se, da nimajo dasa. Opo-

zoril bi jith na to, da tudi tisti,

‘grajena, tonej nd nmjno,

ki pridejo
zato, ker
delali temves
dujorkakSen pomen bo za kraj
mmela nova cesta, zlasti pa nova
gola,

Zdaj pa Se nokaj: Solski oko-
B2 zajoma dwdi obrobje sosed-
njih vasi, zalo upraviceno pri-
Gakujemo, da bodo tudi te vasi
nekaj prispevale b gradnji ce-

ste, kajti Ge nas one sedaj ne

poznajo, tudi mi nujno, da bi
mi poznaki njih, ko bo Sola do-
da bi
posiljali o ¥ naso vas,
Preden zakljucéim, bi powda-
rill, da mimam amena koga kni-
tizirati. Pmicakujem de, da bo
sleherni Plesivian spoznal, ka-
ko velika paloga je pred vsemi
vascani in da bo moral vsak po
svojih modeh prispevati. O vseh
tistah, ki so se takoj odzvali
dedu, zlasti o predsedniku Kna-
jevne skupnosti, pa bi se lahko
izrazil samo pohvalno. -k-n

FRIZERSKI SALON - DROGERIJA

Za mardikoga bo ta kombina-
cija zvenela malce menavadno,
je pa nekaj povsem razomlji-
vega za ll‘j'n(‘i v inozemstvi,
kjer imajo z¢ dolgo casa sko-
raj vsi brivsko-frizerski salomi
v svojem sestava tudi drogeni-
je.

Kombmacija brivsko-frizer-
ski sabon — drogenija, je zelo
koristna za potroSwika. Vsak
frizer ali frizerka pozna dobro
strukfuro las, pozna razna obo-
lenja koze, pozna sestavo in
kakovost kozmetiénih sredstey
za nego talesa ter na  podiagi
tega lahko priporeda taka sred-
stva potroSniku, da ma  bodo
komisttla in ne obratno. Dogaja
se npamred pogosto, da negujejo

| gleilesi

SPORED FILMOV V NASEM
KINU

32. do 25, 5. 1964, Wal.-franc.-
nemski, sModnejSe od mone..

258, do 30. 5. 1964, mehiski,
yPustolavece,

30. 5. do 1. 6. 1964, italijansko-
Spanski CS-kol., sLaZzna poro-
Gt

2, do 4. 6. 1964, ameriski CS-
kol.. sNekateri so pritekdic.

4. o 6, 6. 1964, nomski,
séina strahoy e,

9. do 10. 6. 1964, angleski,
Bedonska dzungla«.

11, do 13. 6. 1964, dtalijunski
CS-kal., sLgubim, djubis..

15. do 15. 6. 1964, angleski
VV-kol., :Cigankas,

Cra-

posamezniki lase @n kozo z na-
padnimi sredstvi.

Ker je v Velenju vpraSamje
prodaje kozmeticn®h  sredstev
'f)ik» odprto, je prevzel to nalo-
zo bhrivsko-frizerski salon Cen-
ter Velenje, Cankarjeva costa 1.

Organizirana bo prodaja vseh
kozmetidnih sredsiev in droge-
ga malceriala za nego telesy —
ol raznih krem, kolonjske v8de
do zobne paste, skratka vse bo-
ste lahko kupili. kar boste Ze-
lali. Upamo. da boste lahko na-
bavili kozmedidna srodstva v
delovnem fasu, ki velja za ta
frizerdki salon od 6. ure zjut-
ra] do 21. wre zveder,

Vodja EE Frizerstvo
“uden Ivan

ZAHVALA
Ob tezki in bridki izgubi mo-
7Za in ofot ‘
BALTAZARJA JERICA
se iskrano zabvaljujem sindi-
katu in samopomodi RLYV za de-
nacno  podiporo,  zdravaikoma
dr. Fijavzu in dr. Zarngaju za
njun trml v Gasn njegove bo-
lezni. Iskrena hvala Zvezi bor-
cey, pogrebeem, vsem, ki so se
s topdimi besedami poslovili od
njega  ob  odprtem  grobu.
Prav tako s¢ suhvaljujem da-
rovalebm vencey ter wsem, ki
so ga spromili na njegovi zad-
nji poti.

S¢ prav posebna zahvala pa
tov. Cvetu Grogoninn za njego-
vo plemonitost in lL)o}rlmvwl-
nost — kakor tudi kopalnicar-
jem in vsom, Ki so nama denar-
no pomagali,

Zena dn sin

Trgovsko podjetje VELMA — VELENJE
sprejme v uk:
10 vajencev — predvsem fantov z dokon¢ano osemletko !
Penudbe podljite na upravni odbor trgovskega podjetja

VELMA — VELENJE

delo, ne'p uliﬁ
h 2e _\
7@7@%\qu@= X

-y pravi nas |

’

~ M’Qka'
‘fé)’d’a"a | ]d
‘Vsakdo rad kaj ve o ¢love
s katerin Zivi. Zanima ga kol
ko je star, ¢e je poroden, e it
kaj otrok in podobne red, €
zivi v skupini bi o wseh
kaj vedel. Potom se holje pe
“Oumi. Vsaj to mora vodeti, kol
ko jih je, od kod so kaj pris
W no. Zato Se mi pog
mo, kakina je nesa skupiaa, |
] Ktiv!

Evidenca kade:

— da je bilo v Rudniku
nita Vealenje v letu 1963 2ap
slenih
i 327 nameséencey:

— da je bil celotni de
stalez wih na Rudaik

merjavi z letom 1962 — ve
povpreino za 271 Ljndi ali ok
roglo za 9% :

— da je Stevilo delaveer
letu 1963 vedje za povpreb
267 ki ali za 1095;

— ha je Stevilo namestence
porastlo e za povpreéno & |ju
di ali za 19, napram letu (962

— a je hil stalez obeh
jame vzhod in zahod v deto 196
velji za povpredmo 139 1judi
za 79%:;

— da se je Sevilo teh dvel
EE (brez nameStencev) poveds
o za 1531 hjudi ali za 10,7 Y;

— «la se je Stevibo zapostenih
povecalo v vseh obratih, raze
i direkaiji in na gunanje
obratu;

— «a je po povedanju Sievi
delaveov na prvem mesio EE
jama zatod;

— dha je il marodnostni se
stav v betu 1965 zelo pester, s
‘je bilo na dan 31. 12, 1963 2z
“postenih:

2998 Slovencov, 291 Hovatow
38 Srbow, 28 meapredel jenih,
Makedonci in 5. astalih.

— da je bilo zaposlonih ol
pudniku 363 Tjudi dregih narod
mosti, kar je 10:8 % v odnosu
celotni rodniski stalez;

— dda pa je. ¢e obravnevamg
rudnik brez gradbencga obradd
in EFE obrata, t. j. od 2965 &l
mov  koboktiva, e 153 élano
drougih  marodnosti, kar 2na
5,2 %.

V teh podatkih ni zajel Ru
darski Solski center. :

Volk

»RUDAR¢, glasilo délovnega
kolektiva RLV — Urejuje
urednidki odbor — Glavai
urednik JoZze Tekavec _
Ostali ¢&lanl: Marjan §
Sustersi¢, Ivan Drev in Vin
ko Smajs — Izhaja dvakrat
mesedno — liska tiskarna
CP Celjski tiske Celje
Cena 20 din




