
Občinski sindikalni svet

Mala
analiza uspešnosti

V polnem razmahu je družbenopolitična ak-
tivnost skoraj v sleherni organizaciji združe-
nega dela, saj se izteka rok za izvedbo član-
skih sestankov osnovnih organizacij ZSS kot
tudi prejemanja zaključnih računov za preteklo
leto. Obe najvažnejši aktivnosti sta ob skrbuih
pripravah dejansko omogočili, da se delavci
seznanijo z doseženimi rezultati, predvsem pa
dogovorijo, kako naprej. Članski sestanki ne-
koliko zamujajo, vendar so marsikje pripravili
temeljit pregled dejanske vloge sindikata. Ta-
ko poročila o opravljenem delu niso le našte-
vanje nalog, temveč mala analiza uspešnosti.

Kritična ocena naj spodbudi to, da bonio
tudi v praksi uresničevali vlogo osnovne or-
ganizacije ZSS. Zato morajo y program dela
OO ZSS priti tista področja, za katera se opre-
delijo delavci in so v tem času najpomemb-
nejša.

Izvedbo obeh nalog bo ocenil občinski svet
ZSS na svoji seji konec meseca februarja letos.
Občinski svet ZSS bo obravnaval tudi svoj za-
ključni račun in sprejel dva pravilnika, in si-
cer: pravilnik o solidarnostnem financiranju
osnovnih organizacij v naši občini in pravilnik
o podeljevanju priznanj kluba samoupravljal-
cev, ki deluje v. okviru občinskega sveta ZSS.

S p»vim pravilnikom bomo uredili solidar-
nostno financiranje osnovnih organizacij ZSS.
Gre predvsem za to, da pomagamo delavcem,
ki so prišli v težji socialni položaj, in tudi

materialno podprerao tiste osnovne organizaci-
je ZSS, ki si same ne morejo zagotoviti ustrez-
nih finančnih sredstev za uresničevanje svojih
nalog. Tako bomo dosegli učinkovitejše vra-
čanje članarine nazaj v osnovne organizacije
na podlagi solidarnosti.

Klub samoupravljalcev pri občinskem sve-
tu ZSS bo s pravilnikom urejeval podeljevanje
priznanj vsem tistim posameznikom, ki so naj-
zaslužnejši za razvoj socialističnega samo-
upravljanja v naši občini.


