»Mocne oboroZene sile, njihova moralnopolitiéna trdnost, strokovna
usposobljenost in materialno- tehnicna opremljenost, so prvi pogej za
uspesno abrambo pred agresijo.«

Ta sklep iz resolucije X. kongresa ZKJ nas obvezuje, da = angaiiranjem
vseh Cloveskih in materialnih sil zagotavljamo neodvisnost in nedotakljivost
nase socialisticne skupnosti. :

Zato tudi ni slucaj, da ob praznovanju 36-letnice ustanovitve nase armade
posvecamo prav tem nalogam kar najvec nase pozornosti. Letoinje prazno-
vanje dneva JLA praznujemo v znamenju Titovih in partijskih jubilejev ter
prakticnega uveljaviljanja dokitrine in strategije sistema ljudske obrambe in
oboroZenih sil.

Uresnicevanje ustave, zakonov o ljudski obrambi in druzbeni samozaséiti,
resolucij zveze komunisiov ter drugih dokumentov dobiva iz dneva v dan vse
Sirse razseinosti. Zagotove je moc trditi, da smo zadnja leta v nasi druzbi ne
redili korenite spremembe pri uveljavljanju delovnih ljudi in obcanoy v
obrambnih pripravah, vzpostavijanju enot teritorialne obrambe, narodne
zaséite in civilne zaséite. Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,
Sole in drugi samoupravni subjekti postajajo vse bolj mesto in prostor celovi-
tih obrambnih aktivnosti. Jugoslovanska ljudska armada in reritorialna
obramba pa sta obliki organiziranja enomih oboroZenih sil delavskega ro-
zreda, delovnih ljudi in obéanov, nasih narodev in narodnost.

S ponosom ugotavljamo, da so nase oboroZene sile vhrunsko izurjene,
moralnopoliticno monolitne, sodobno organizirane, oboroZene = najme-
dernejiim oroijem in opremo, ki je skorajda v celoti delo nagih delovnih

cepcije nkovitost sistema vsesplosne ljudske obrambe.

LetoSnje praznovanje armijskega praznika bo potekalo v znamenju de-
lovnih dosezkov pri podruibljanju ljudskega odpora in pri ocenjevanju do-
seZenih rezultatov v okviru predkongresnih aktivnosti. (Pupm v smo doseda-
nje priprave ugodno ocenili, se moramo Se naprej usposabljati, da bi se
lahkovsak hip postavili v sluzbo obrambe in zlomili vsako agresijo, ne glede
na 1o, kdo in s kak§no modjo bi nas napadel.

Bistveni pogoj za izpolnjevanje te obveznosii je nadaljnje razvijanje na-
sega obrambnega sistema in druibene samozaséite v skladu z razvojem na-
Sega socialisticnega samoupravnega sistema, o katerem prav ia cas tecejo v
nasi druzbi poglobljene razprave.

Tedni pa razpravijajo delovni ljudje in obéani v orgunizacijah zdruienega
dela in krajevnih skupnosiih o samoupravnih sporazumih o financiranju
patreb ljudske obrambe. Pozitivna opredelitev delaveey za trajno zagotav-
ljanje materialne osnove ljudske obrambe bo prav gotove najvedji prispevek
k letosnjermu prazniku.

Ob prostavah v TOZD, krajevnih skupnostih in Solah se bomo orej spre-
hadili skozi preteklo obdobje, prikazali, kar smo se naudili pri prakticnent in
teoreticnem usposabljanju za to, da bi nam bil jutrisnji dan lepsi, varnejsi in
sodobnejsi. Prepricani smo, da tudi letos ne bo ostalo praznovanje le v
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XVIIl. LETNIK
BREZPLACNO

V sklopu predvolilne aktivno-
sti je izredno pomembno obliko-
vanje kadrovskih nacel in meril
za kandidiranje. Gre za to, da na
osnovi ze sprejetih nacel kadrov-
ske politike opredelimo merila,
ki jih morama kar se da dosledno
upostevati ob kandidiranju.

Med splo$nimi naceli kadrov-
ske politike smo v prvi vrsti
opredelili tiste, ki temeljijo na
razrednem bistvu delavskega ra-
zreda, razvitosti druzbenoeko-
nomskih odnosov v obéini in na
celovitosti kadrovskih potreb.

Na tej podlagi smo opredelili
merila za oblikovanje delegacij v
temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela, v drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih,
merila za oblikovanje druzbeno-
polititnega zbora ter nalrta za
vodilne druzbene funkcije v
skups¢inah SIS in  obcinski
skupscini,
e se poblize seznanimo s
sprejetimi paeli in merili ka-
rovske politike, najprej ugoto-
vimo ustavno nacelo, da le delo
in rezutlati dela dolocajo druz-

Program proslave:

ob 9.30 sprejem pionirjev,
ob 10.15 sprejem gostov,
ob 10.30 zaetek proslave,

Vijudno vablieni!

VOJAKI IN STARESINE KASARNE BRATSTVA IN ENOTNO-
STI LYUBLJANA, Letaliska cesta

VABIJO OBCANE
NA PROSLAVO DNEVA JLA

1 22 decembra, ob 10.30 v kasurni Bratstva in enotnosti. Letali$ka cesta.

ob 11.30 kultumo-umetniski program,
ob 12.10 skupno vojasko kosilo.

KOMANDANT
polkovnik Mladen Zore, 1. 1.
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beni poloZaj in ugled ¢loveka v

druibi. UpoStevajot to nacelo,

kandidiramo za Clane delegacij
in za pomembne druzbene funk-
cije tiste tovarisice in tovarise, ki
50 5 svojim delovanjem Ze doslej
uspesno sodelovali pri uresnice-
vanju novih druzbenoekonom-
skih odnosov in druzbenopoli-
tiCnega sistema.

Gre za nosilce progresivnih
idej, ki v svojih sredinah uzivajo

" spostovanje in ugled, se bojujejo

za nove druzbenoekonomske
odnose in za uresniCevanje sa-
moupravljanja delaveev v zdru-
Zenem delu ter so pripravljeni
povezati oZje interese svoje sa-
moupravne sredine s SirSimi
druzbenimi interesi.
“Ob upoStevanju navedenih
meril in nacel je treba zlasti
upostevati strukturo kandidatov.
Le-ta naj bi bila odraz sredine, iz
katere kandidati izhajajo. Zav-
zemati se moramo za ustrezen
delez zensk, mladih in neposred-
nih proizvajalcev tako v zdruze-
nem delu kot vsamoupravnem in
politiénem Zivljenju.
Kandidiranje delegatov za
¢lane druzbenopoliticnega zbora
in vodilne druzbene funkcije v
obc¢inski skups¢ini in skup§cinah
samoupravnih interesnih skup-
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S celomo mandaino obdobje.

Kaksne so dosedanje ocene? Delegatski sistem se je krepko

Ob novem letu

- SMELO NAPREJ

Koncujemo prvo §triletno obdobje uresnicevanja nove
ustave in s tem tudi delegatskega sistema. Zato najsegajo tudi
nase novoletne ocene o tem, kako smo ga uresnicevali v Sirse,

nosti pomeni $e dodatno odgo-
vornost in dolznost, ki jo prev-
zame posameznik z izvolitvijo.
Od kandidatov se zahteva tudi
sposobnost vodenja in usmerja-
nja dela skupicine in njenih or-
ganov, povezovanja posebnih in
druzbenih interesov ter usmer-
janja - demokraticne izmenjave
mnenj in stali§¢ delegatov v
skupi¢inah oziroma v njihovih
izvrsilnih organih. Za te funkcije
smo v ob¢ini opredelili postopke
in nacine kandidiranja, ki jih vo-
dijo druzbenopoliti¢ne organiza-
cije v okviru obfinske konfe-
rence SZDL. Evidentirani bodo
le tisti kandidati, ki jih bo posta-
vila obéinska koordinacijska
konferenca SZDL.

Kandidati za funkcije v te-
meljnih organizacijah za DPS, v
delegacijah za SIS in za konfe-
rence delegacij pa bodo tisti, ki
bodo postavljeni na temeljnih
kandidacijskih konferencah v
zdruZzenem delu in KS.

1z povedanega je mo¢ ugotovi-
ti, da gre za celovite in nartne
‘priprave na volitve, ki bodo
uspeSne le tedaj, ¢e jih bomo
upostevali pri nasem nadaljnjem
delu.

IVAN KUHAR

N e b h e ey

ozkem Kragu, temved da bomo z aktivaostmi nadaljevali tja do prihodnjega
dneva JLA, Le tako bo nas namen v celoti dosezen.

IVAN KUHAR,
sekretar OK SZDL

Statuta ohéine in mesta

PO JAVNI RAZPRAVI

Z razvojem materialne osnove
druzbe ter socialisticnih samou-
pravnih odnosov v obcini in
mestu po sprejefju republiske in
zvezne ustave L. 1974 ter vrste si-
stemskih zakonov v naslednjih
letih so nastale spremembe tudi
na podrodju politicnega sistema
druzbenega  samoupravljanja.
Potrebno je bilo ponovno opre-
deliti oziroma dopolniti obéinske
in mestni statut, saj vemo, da je
ob¢inski statut konkreten akt, ki
opredeljuje pristojnosti, naloge
in pravice druzbenopoliticne
skupnosti. Poleg vrste sistemskih
zakonoy, ki so konkrefizirali
ustavna dolotila — med njimi je
gotovo najpomembne;jsi zakon o
zdruzenem delu , so narekovali
dopolnitve in spremembe statu-
tov ob¢ine in mesta tudi doseda-
nje izkuSnje in triletna praksa
uveljavijanja delegatskega si-
stema.

Tako smo po vet kot enoletnih
pripravah in trimese¢nih javnih
razpravah sprejeli spremembe in
dopolnitve ob¢inskega in mest-
nega statuta. Javna razprava je
bila dokaj obsirna in plodna. Ob-
cinska konferenca SZDL in OS
zveze sindikatov sta organizirala
razprave v skoraj vseh organiza-

cijah zdruZenega dela in krajev-
nih skupnostih. Na teh javnih
razpravah je bilo danih prek 130
pripomb in dopolnilnih predlo-
gov. Vse je obravnavala statu-
tarno-pravna komisija obéinske
skupséine in jih ve¢ kot polovico
upoitevala ter jih vkljucila v
predlog. Preostale je z obrazlozi-
tvijo zavrnila, saj so bile vmes

(nadaljevanje na 2. strani)
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VISOKO ODLIKOWRNJE

Na zaduji razsirjeni seji predsedstva OK SZDL Ljubljana Moste-
Polje so predsedniku ob¢inske: skupicine Marjanu Moskri¢u ob nje-
?\ri 50-letnici podelili driavao odlikovanje red dela z zlatim vencem.

isoko druzbeno priznanje mu je izrocil predsednik OK SZDL Viado
Cerne, potem ko je opisal njegovo zivijenjsko pot revolucionarja in
aktivista, pot, ki jo je zacel kot aktivist OF ob zaéetku vojne in odhoda
leta 1944 z materjo v partizane ter nadaljeval z delom v SKOJU, z
udarniskim delom in opravijanjem vrste druzbenopoliticnih zadolzi-
tey do dolgoletnega dela v SZDL in sedaj vodenja prve delegatske
skupséine nase obéine. Slovesno izrocitev so delegati burno pozdravili
z dolgotrajnim aplavzom.

=

Srec¢no in uspesno
novo leto 1978

Zelimo ob&anom in delovnim ljudem

druzbenopoliticne organizacije, obcinska skupscina,
samoupravne interesne skupnosti, krajevne skupnosti,

druzbene organizacje in drustva ter urednistvo
Nase skupnosti!

Cas
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uveljavil v nagem druzbenopoliticnem Zivijenju in postal se-
stavni del nase stvarnosti, vsega nasega Zivljenja. Mocno se je
razsiril tudi krog nepasredno odlocujocih obéanov pri rese-
vanju vseh podrocij nasega delovanja. To pa seveda pomeni
vec mnenj, vec stalisé, vec interesov, kar vse zahteva tudi vec
pogloblienega dela in razprav. Vse to nedvoumno pomeni
tudi vecjo kvaliteto sprejetih odlocitev.
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2 Seveda pa z delovanjem delegatskega sistema Se nismo za-
i dovoljni, Morda smo bili tudi preveliki optimisti in smo bili
E prepricani, da bo celomni delegatski sistem zaZivel sam od
E sebe, ze s tem, da smo ga sprejeli. Premalo smo se trudili, da
3 biusvarili vse moinost, ki ga omogocajo in mu ravnajo pot.
: Vrsto slabosti, ki so se pojavijale, sme odpravijali sproti, ne-
2 katere bolj, druge manj uspesno, nekatere pa bomo lahko
E odpravili Sele z novim mandatnim obdobjem, na katerega se
intenzivano pripravijamo.

Priprava in izvedba volitev delegacij za nove delegatske
skupscine bo ena osnovnih nalog v prihodnjem letu. Od tega,
kuko bomo opravili to nalogo, bo v marsicem odvisno delo-

% vanje delegaiskega sistema v drugem mandatem obdobju,
§ Nurediti moramo vse, da bo §e boljse!
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V prihodnjem letu se bo nagnilo v drugo polovico tudi ure-
snicevanje srednjerocnega programa razveja nase obcine.
Lani smo ugoravijali, da z uresnicevanjem nismo zadovoljni
in nismo dosegli predvidene ravni gospodarskega razvoja.
Letos ugotavljame, da uresni¢evanje tega programa ugodno
poteka in bomo celo deloma krili lanski izpad. Za hitrejfo
gospodarsko rast bomo morali v prihodnjem letu Se stopnje-
vati svoja prizadevanja in zastaviti vse sile za dvig produkiiv-
nosti in za hirrej§o investicijsko gradnjo.

Preliitro se koncuje leto. Prehitro zato, ker nismo uresnicili
vseh Zelja in nacrtov. A tako je vsako leto. Vedno nas prehi-
teva cas, ki ne pozna ovirin zastojev, temvec se stalno pomika
— samo naprej. Zato se pri svojem delu tudi mi ne smemo
ustavljati ali obotavijati.

In kajnaj zaZelim vsem delovnim ljudem in obéanom nase
obcine ob novem letu? Predvsem zdravja in osebnega zado-
velistva, vse drugo bomo lahko opravili : zdruZenimi

maocmi.

MARIJAN MOSKRIC

Srecno!
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