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NASA SKUPNOST

STRAN 3

Prvo poroilo o samoprispevkuy

NE SMEMO POJESTI

S TEZAVAMI JE TREBR RACUNATI - BESEDE, KI SMO JO DALI VOLIVCEM,
NE SMEMO POJESTI - ALI BODO STVARI NAPOSLED STEKLE HITREJE?

V junijski tevilki Naje nosti smo objavili pismo izvrine
odboia nase obé&inske knnf?m?m SZDL muﬁi knl::fereni:i. 8 teﬁ
pismom je izvréni odbor zahteval, da velja pristojnim upogtevati
natela javnosti in porocati o zbiranju samoprispevka za Jolske
objekie in vzgojnovarstvene zavode ter o poteku priprav za realiza-

cijo programa,

Ze v zafetku junifa je uprawni
odbor skizda za gmadnjo osnownih
S0l in wvegOnovarstvenih zavodov
postal kmatko informacijo o delu,
prediog finanénega naérta in pred-
log statuta ter poslovnika sklada.

RAZUMLIIVE .
ZACETNE TEZAVE

Upruvni odbor skiada, ki se j
konstituiral 3ele januagja letos, je
zacel tako rekoC prazmih rok. ,De-
diicino™, ki jo je prejel, je bila dokaj
slaba, Dokumentacija za posamezne
objekte je bila sicer pripravijena, a je
v glavnem ndsmpaﬁu od zahtev, tn
jih je postavijal program. \Tseﬂi: bilo
“treba zaceti znova. Zato je bila prva
nal upravnega odbora, da po-
skrbi za dokonéno uskladitev doku-
mentacije, za kar je mzumljivo po-
tl‘ehmailmc‘. Casa.

Upravni odbor sklada s= je in se
fe sreduje z velikimi kadrovskimi in
prostors tefavami. Delovno
mesto sekretarja, ki bi moralo biti
zasedeno vee od ustanovitve sklada,
je bilo ispopolnjeno Sele s 1. juni-
jem. Prav tako sklad prakti¢no ne
razpolaga niti z enim pisarnifkim
prostorom in tako niti ne more
organizirati minimalnega operativ-
nega organa, ki je za uéinkovito po-
slavanje nujno potreben. Upamo, da
bodo te kadrovske in prostorske te-
ﬁ\a refeng do septembra meseca

tos, -

PRITISK] ZA SPREMEMBO
PROGRAMA

Z odlokom, ki so ga javno obrav-
navali zbori voliveev, je bil sprejet
program gradnje, in ga moramo vsi
spoitovati, To velja % posebej za
upravni odbor, ki je sprejel sklep, da
bo ta program doskdno spostoval.

V posameznih krajevnih skupno-
stih pa se pojavljajo zelo moéne te2-

reviadalo enotno mnenje, da je sta-

#&e upravnega odbora — dosledno
upoitevati program, edinole pravil-
no in ga moramo prj tem vsl pod-
?retl. Prav gotovo s0 moZne manjie
okacijske ali  programske spre-
membe, vendar naj bodo v okviru
-finanCnega programa. Vsak pa, ki =
zavzema za prostorsko vedje objek-
te, kot jih predvideva program,
mora zagotoviti tudi financna sred-
stva,

SREDSTVA PRITEKAJO
PROTI PRICAKOVANIU

Do 30. maja 1972 se je zbralo na
raéun skiada 12,957.664 dinarjey
samoprispevka. Predvideno je bilo,
da bomo v celem letu 1972 na ra-

1. Samoprispevek
2. Prispevek sklada za

otrosko varstvo pri TIS
Ljubljana

3. Prispevek ljubljanskih
obéinskih skupi&in

4, Drugl viri
Skupaj

Poleg tega moramo v dohodke
posredno upostevati tudi, da bodo
strogki zemljisc, komunalne opreme
in lokacijske dokumentacije krile
obéinske skupiéine.

Prav tako kaZe tudi to, da wse
upravne strodke sklada krijejo pro-
racuni obé&in.

V prediogu izdatkov je 92 % sred-
stev predvidenih za gradnjo osnov-
nih fol in YVZ, 4 % za prajekie in
Studije, 4% pa 2za nepmdvidens
izdatke in rezervo.

KAJ PAREALIZACDA . ..

Ce ocenjujemo pritok sredstev za
vel kot ugodnega, pa to ne velja za
realizacijo, Ki je v zaostanku. Ven-

nje, da bi ta program spreminjali in  dar je ta zaostanek — &e upodteva-
je :apum ugx pod stalnim pri- mo wse felave — opmri::lllﬁiw, po-
tiskom, kateremu teZko kljubuje, sebno %e, ker smo prepriani — apti-

V mazpravi na socialisticni zvezije = mistiéna je tudi informacija uprav-

cun samoprispevika zhrali
25.000.000 dinagev. Analiza do-
toka v petih ‘mesecih letodnjega leta
in primerjava # gibanji osebnih do-
hodkov, pladila prispevkov od za-
sebne defavnosti in narai&anja zapo-

stenih pa zagotavlja, da bodo do-

hodki sklada iz samoprispevka do-
segli vsoto 34.500.000 dinarjev, od
tega 1.300.000 iz razliénih oblik
zassbne depvnosti. Tiko bo pie-
koracen program kar za 38 %, gre-
koraditev je tolikfna tudi zato, ker
so v drugi poloviei 197 1. leta nomi-
nalni osebni dohodki hitreje nara-
§Cali (izradun je bil napravijen na
podlagi OD v L. polletjiu) zaradi
pomanjkanja zkustvenih podatkov
o ftevilu zavezancev ter o obsegu
aprostitev,

Poleg sredstev iz samoprispevka
50 viri sklada Se prispevki iz sklada
za otrofko varstvo pri TIS Ljub-
ljana, prispevki obéinskih skupséin
in drugi yiri.

Predvideni dogodki sklada za leto

1972 so naslednji:
Din Struk tura
34.500.000 58.0 %
15.800.000 26,8 %
8.000.000 134 %
1.200.000 1.8%
59.500.000 1000 %

odbora — da bodo stvari v bo-
doce stekle hitreje.

V nadi obéini so predvidene na-
slednje gradnje:

— Adaptacijn VVZ Veyde, 5 ka-
tero bo pridobljeno 70 novih mest.
Vrednost adaptacije je 1.200.000
dinarjev, Priprave za gradnjo so Ze
skoraj koncane in naj bi z deli zaCeli
v juliju, zakljudili pa seplembra le-
tos.

— Vzgojnovarstveni zavod v Za-
dvoru " za 70 mest, vrednost del
1.300.000 dinarjev. Zgrajen bo
montaZhi vriec in so dani vsi pogoji,
da bo urejen do konca leta,

— Osnovna Iola v Zalogu z 8-10
u€ilnicami in telovadnico. Vrednost
gradnje je lahko do 5.000.000 dinar-
&V, gﬂdnp naj bi priceli Ze letos,
Zemljisce je pripravijeno, prav tako
s0 v izdelavi tudiidejni projekti.
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YTole divje odlagalis¢e smeti se nahaja v Sneberjih, se pravi zelo blizu prireditvenega prostora v#
sZajcji Dobravi, kjer bo 4. jul. osrednja proslava ob Dnevu borca. Obcanom in svetu krajevne g
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N skupnosti tale , cvetka® prav gotovo ne sluZi na ¢ast
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Z ZDRUZENIMI
MOCNI

Delo v fportnem parku na Vey-
Cah je steklo

Na nogometnem igris¢u Slavije
popravijajo stezo za tek na 100 m,
urejujejo prostore na tribuni in pod
njo ver ravnajo okolidki teren.

Za pomoino nogomeino igriite
je teren v grobem Ze urejen in bo
igris€e v kratkem gotovo.

Tenitko igriée pripravljajo za
omreitev in urejajo okolico. Gra-
dijo tudi teren za odbojko in postav-
hajo temelje 22 ograjo.

Nova cesta proti Sportnem parku
ob Ljubljanici je skopana in jo bo
treba le e zasuti in splanirati, da bo
omogotala varno voinjo.

Predvidena je tudi gradnja stre-
li¥¢a za strelsko dru¥ino Bine Graj-
zer; strelci bodo tudi prostovoljno
sodelovali ‘pri gradnji.

V maju je bil na Veviah sestanek
predstavnikov vseh 3Sportnih orga-
nizacij, Sole, krajevne skupnosti in
SZDL, na katerem so izvolili odbor
za vzdrZevanje igrif¢ in objektov.

Do sedaj so &portne organizacije
Zivele vsaka zase in gradile Sportne
objekte po svojih moZnostih. Z iz-
volitvijo novega odbora ali uradno

ave fportnih igridC in objcktov

evée, Zalog, Polje na Celu s pred-
stavnikom Albinom WVengustom,
bodo vsa vzdrievalna in gradbena
dela jzvajali nadrtno v okviru f-
nanénih moZnosti. Vse Sportne or-
ganizacije morajo takoj predloZiti
novemu odboru svoje potrebe in
predloge. Odbor bo uskladil vse
zelje s potrebami glede vzdrievanja
in pradpje. Novemu odboru Zelimo
veliko uspeha — glede na to, da je na
tem obmodju % malo igrif¢, za Ze
obstojeda pa CimsrednejSo roko pri
dobrem vzdrZevanju. Zelimo, da bi
odbor uspel Zgraditi s2 vel igrilc za
rekreacijo obéanov.

BOJ
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NA GIMNAZIJI:
OSNOVNA
ORGANIZACIIA ZK

Konec maja so na gimnaziji v
Mostah sprejeli v vrste zveze komu-
nistov milade €lane iz vrst dijakov.
Sprejeti so predvsem tisti kanidati,
ki se vkljucujejo v organe dijafke
samouprave in v druZbenopolitiCno
Zivijenje na foli. Na tem sestanku so
se komunisti gimnazije tudi odlo€ili
za svojo celico, kajti sedaj so jo
imeli skupaj s Komunisti — ¢élani
uciteljskega zbora osnovne Jole
Keiteja in Murna. Redno delo gim-
nazijske osnovne ofganizacije otei-
koca dejstvo, da toliko dijakov vsa-
ko leto dolo zapusti, komunisti pa
50 predvsem v Cetriith razredih. Na
koncu so izvolii % nov sekretariat,
ki ga sestavljajo sekretarka prof.
Simona Meden, €lana pa prof. Mara
Bregar in dijak Sredéko Kirn.

ALES KARDELJ

IZ 2ABJE PERSPEKTIVE

Tovarifa Miha Mihaela Cmo-
ka, nafega komerciainega direk-
torja, 5o v&eraj odpeljali v bol-
nifnico — naravnost s sindikal-
n%ga plenuma. N;,l uajbtii ne bo
ni¢ nevarnega, odpeljali so
namreé na Zivéni oddelek. To
potrdil takoj zjutraj tudi sekre-
tar, ko sem vprafal, kaj se je na-
Semu komercialnemu pravzaprav
zgodilo. Rekel jer ,.To ni ni®!
Zaradi Stevilsiih I;urmnifﬂcncij 50
se mu Zmedale plosce!"™

Ps smo tam! Sedaj sem vedel
fe manj kot prej, saj ga nisem
prav ni€ razumel. a maora
biti dober vratar na tekodem z
dogajanji v podjetju, sem prosil
kadrovika, naj mi razloZi, kako
i: s to ,personifikacijo™ in ,,me-

njem ploi&™. Kadrovik, ki

azna mojo vrednost v podjetju,
to prav rad storil.

Najprej, kaj pomeni persomni-
fikacija? To pooseblienje,
tako rekod utelefenje nedesa.*
Ker sem ga fe vedno debelo gle-
dal, se je vsedel in mi to ,,perso-
nifikacijo* razloZil s primeri.

in ta tovarif rojen za vratarja.
Vsa njegova dudevna in telesna
fiziognomija je taka, toda kljub
temu je vodilni usuZbenec. Vi-
di%, v njem mora biti utelelero
- %e nekaj drugega, sicer ne bi bil
to, kar je! ... No, to ni &isto
dobro! A boljfe je tole, kar go-
tovo poznal, tisto o bogu. Bog-
ofe, bog-sin in bog-sveti duh. Tri
osebe, a en sam bog! To pomeni,
da sam predstavija vse tri osebe
in to v takéni obliki, kakrina se
mu pac zdi, da je tisti trenutek
najbolj primermna.*
V trenutku se mi je zjasnilo,
kot bi me obsel sveti duh.
Kadrovik je to opazil in je
zato vstal ter odhajajoé dodal:
wNO, Fa je malce pomeSal e
ploice’ Ti je sedaj jasno? *
Seveda, popolnoma jasnol*
Ko sem po kadrovikovem od-
hodu razmiffial o tej komerciali-
stovi ,.personifikacifi*, sem pri-
fiel do spoznanja, da je bog (naj
mi to odpusti), nasproti n
Mihaelu Cmoku pravi amater.
Kar %iosiejtev
Mihael Cmok s¢ je kot komer-
cialni direktor trudi, da bi pod-
jetie ustvarilo &imveé skladov in
€imbolje izkoriifalo kapaciteto

. ¥si vemo na primer, da je ta-

PERSONIFIKACIJA

strojev. Zato je zagovarjal in za-
hteval noéno delo Zensk. Bil je
tudi veliki borec za to, da bi
Eimved sredstev ostalo podietju
in bil proti velikim drufbenim
dajatvam,. Skratka, vse sile je po-

svefal rentabilnosti in za &im--

vedjo podovnost! S Stevilnimi

ami, ki smo mu jih do-
deljevali, smo dokazali, da zna-
mo ceniti to njegovo vnemo.

Kot uglednega in poZrtvoval-
nega delavea smo ga zvolili v
osrednji sindikalni forum, kier
nas je zastopal in se bojeval za
delav&eve pravice, ,.ki so jih raz-
ni tehnokrati hoteli kratiti* (kot
je sam trdi v referatu). Kot sin-
dikalni funkcionar se je zavze-
mal z& povifanje osebnih dohod-
kov delavcev in se odloéno za-
vzemal proti Zenskemu nodé-
nemu delu (v drugih podietjih,
seveda). Skratks, bi je sindikalni
funkcionar, kakrinega si lahko

" samo Zelimo.

A sposobnost in ugled, ki ju je
uZival v nadi sredi, sta nas spod-
budila, da smo Mihaela Cmoka
kot edinega kandidata soglasno
izvolili za odbornika obéinske
skup3&ine. Lahko reéem, da smo
bili z izvolitvijo vsi zelo zado-
voljni. Takega odbornika e
nismo imeli!

V skupicini se je zavzemal za
povianje dajatev vseh vrst, tako
da bi ob&ina dobla dovolj sred-
stev. Vedno je zagovarjal teZnje,
da bi morale delovne organiza-
cije (seveda ne nasa) veC vlagati
za skupno potrofnjo. Kratko
malo — na vsaki seji skup&ine je

doZivel spontan aplavz.

Zaradi trdne povezave med te-
renom, delovno organizacijo in
obéinsko skupicino smo ga izvo-
lili tudizh predsednika krajevne
skupnosti. Kot predsednik se je
zavzemal za decentralizacijo ob-
&inskega prorauna in za Cim-
vetje pristojnosti krajevne skup-
nosti.

Zaradi naporne sluibe je bil

otreben tudi rekreacije; zato e

il lovec, a ne samo navaden
&lan. Kot poznavalec ekonom-
skih zakonitosti je bidl gospodar
lovske druZine. Njegova naloga
je bila gojitev in zastita pleme-
nite divjadi.

Poleg tega je bil Se &lan uprav-
nih odborov treh drudtev, Castni
predsednik gasilcev in . .. no, saj

niti nasteti ne moremo.

kratka, mnoZica oseb v enem
telesu. Njegov delovni dan se je
advijal kot kavbojski film. Vsak
trenutek se je znaSel v drugi si-
tuaciji, vsak hip je moral menjati
misli. Prepri¢an sem, da bi ka-
meleon, ta mojster v prilags-
janju, popolnoma odpovedal, Ce
bi se kdaj znafel v njegovi koZi.
Pravzaprav pa je to fkoda, ker bi
tako dabili barvni odtenek, ka-
krinega % ni videlo Eloveiko
aka. >

In priflo je tisto usodno jutro.

Kot ponavadi se je navsezgo-
daj odpravil na delo. Mimogrede
se je ob pol sedmih ustavil pri
tajniku ne skupnosti, kot
je to delal trikrat tedensko. Pre-
metal je kupe papirja, ki so se
nabrali v pisarni, potem pa po-
gledal tajnika:

»All je kaj novega? .. Kaj
sem Fe hotel? ... Nenadoma s0
s¢ mu pred ofmi pojavili svetli
kolobarji, kot eskadrilja leteéih
kroinikov.” Ah. da! Ves, dragi
moj, zadnji ¢as je, da nehamo s
tem. Mislim, & to nado krajevno
samouprave. Gospodarsko  bi
vet dosegli, &e bi bila obina vo-
dena v vsem iz centra, iz enega
sredifGa. Kuj pa vedo ljudje,
kako je treba viadati, upravljati.
Nig! Samo %uimarijo! i:h:::-:'.t:ﬂira
mora biti v trdih, sposobnih ro-
kah! Tako pa samo drobimo
sredstva in jih negospodarsko za-
pravijamo . . . Na svidenje!™ Po-

grabil je aktovko in od3el, kolo- -

batji pa so ga spremljali. Nesred-
ni tajnik je zazijal tako na &i-
roko, dasi je izpahni Eeljust.

. Tovari§ Mihael je prihitel v pi-
sarno in se zavald za mizo. Tisti
hip so kolobarji predli in zavedel
s¢ je, da je napravil nekaj napac-
nega. Zarind si je glavo med dla-
ni in brez midi bulfil v steno

pred seboj.

Zdramila ga je tajnica: ,,To-
varid komercialni, ob osmih ima-
te sejo kolegija. Na dnevnem
redu je, kot veste, vprasanje, ki
ste ga vi sami predlagali v obrav-
navo, tj. kako povefati izko-
rif¢anje obstojedih kapacitet?

»Ah, da!" se je stresel in sko-
Gil pokonei. ,,£e grem, dajte mi
mapo z gradivom."

glani kolegija so bili Ze zbra-
ni: Cmok se je obmi na direk-
torja: . Prosim vas, e bi lahko
konali do 11. ure. Qb dvanaj-
stih imam namred na ob&ini sejo
sveta za finance. Razpravljali
bomo o proratunski potrofnji in
bibil rad navzad.™

Tehniéni direktor je imel
uvodno besedo. Govoril je dve
uri 0 ,totalni mobilizacii ljudi
in o delovnih sredstvih, govoril o
trozmenskem delovnem &asu,
govoril je o racionalizaciji delov-
nih mest, govoril je o stimulativ-
nem nagrajevanju vodinih ka-
drov, govoril je o Stednji mate-
riala, kratko malo govoril je, 3e
je govoril, S¢ vedno govori, go-
Aot .

Mihael ga je sprva zelo zbrano
podudal in spodbudno pritrjeval.
Kmalu pa mu je zacelo v glavi
brneti, pred ofmi pa so se mu
odvijali magnetofonski trakovi.
Dalj ko je komercialni govoril,
bolj mu fc brenkalo v glavi in hi-
treje so se vreli trakovi

Kot prvi razpravljavec — kajti
bil je povsod prvi — je potrkal 5
pisalom po mizi, hotel z roko
zbrisati zvijajoce trakove in za-
&el: ., Tovarisi, vse je res, kar je

ovedal tovarid tehnitni, e ved

ﬁnt to. To je neizpodbitno, toda
vprasam vas? ** Vstal je, se reto-
ricno naslonil na mizo, kot bibi
za govornifkim pultom. ,Toda
vprasam vas, kakina je naa skrb
za delovnega Eloveka, delavea, ki
je osnova nalega samoupravnega
sistema. Od Zensk zahtevamo
noéno delo in pri tem ne po-
midimo, da so te tudi matere,
niti ne pomislimo, kako je noé-
no delo za Zenski omanizem
Ikodljivo. Stedimo pri delaveih;,
racionaliziramo njihova delovna
mesta, Zaradi izgubljene metle
ali izgubljene ure delovnega Clo-
veka jih disciplinsko kaznujemo.
Nikoli pa s ne vpraiamo, kaj mi
naredimo, oziroma kaj vse smo
¥t mi izgublli. Zato reem, naj-
prej racionalizirajmo pri sebi, na
naéith delovnih mestih .. .~

Vsi Glani kolegija so skodii
pokonci, direktor pa je z bese-
dami: ,Na$ sodelavec Mihael je
danes nekoliko preutrujen, se

bomo pogovorili jutri,” zakljuéi
sejo.
Mihael je e ves omoti¢en pri-
taval do avtomobia. Trakovi so
izginjali, brnenje je prenchalo.
«Grozno! Zopet sem naredi fe-

kaj narobe! Toda kaj? . .. Sedaj
pa na ob&ino!"

Seja sveta za finance se je za-
tela tocno. Vsak €lan sveta je
poloZil predse pet centimetrov
debelo plast papirjev, polnih Ste-
vilk. Stevilk, ki so tekle od zgo-
raj navzdol, pa od spodaj na-
vzgor, z desne proti levi, pa z
leve proti desni, nekatere pa so
si izbrale pot kar diagonalno.

Razprava je bia buéna. Naj so
Stevilke obracali kakorkoli, celo
navpitno, dohodki in izdatki se
niso ujemali. Cmok se je spo-
¢etka dobro polutil, nenadoma
pa se je zdrznil. Iz kota dvorane
se primaje proti njemu kopica
stevilk. Lepo poravnane, kot
rimske legije, toda tudi tevine
kot kobdice v srednjem veku.
Naslonil se je nazaj, zamahni 2z
rokami. Zaman. Stevilke so bile
tu, neusmiljeno so korakale pro-
ti glavi in se izgubljale v kubaturi
njegove skromme lobanje. lzgi
nila je prva legija, toda tu je bila
7o drugda, iz kota je prihajala
tretja in tako naprej. .. Zaduti
Je neutedljivo Zeljo po razpravi.
Skoci je pokonci in zagel: . Vse
je res, kar ste povedali, strinfam
se! Toda tu je Se vprasanje, kaj je
£ nafo sploino potrosnjo. Ta je
odlogno prevelika. Imamo na
stotine raznobarvni organov, ki
vii samo trodijo. Od kje naj jem-
ljemo denar, vas vpralam, od

je? Iz gospodarstva? Tam ga
ni, Ze dolgo ga ni, vsak dan ga je
manj. Denar, ki ga ustvarja go-
spodarstvo, pripada samo gospo-
darstvn in nikomur drugemu.
Roke pro¢ od tega denarja, e

e
i - aad

redsednik sveta Je punigss
d\rfma Zlanoma sveta, ki sia Mll‘
haela 2 razumevanjem odpeljala
v bife na kavo. Podzavestno }&

skrnil kavo in glej — legif dtevilk
ni bilo ve¢, vse je bilo zopet bi-
stvo. Pogledal je na urp in
vzkliknil: ,Joj, zamudd bom!™
in Ze se je iztrgal Clanoma sveta
ter odhitel nazasedanje sindikal-
nega foruma. Clana sveta sta za-
cudeno gledala za njim, skomig-
nila z rameni in se vrnila na sejo.
Prifla sta e pravi &as, da sta lah-
ko glasovala o dvigu prispevkov
vseh vrst,

Sindikalni forum je razpravljal
o povelanju vpliva delavcev nia
gospodarjenje in zaS€ito pravic
samoupravljavcev. Referat je bi
oster kot britev, § katero brez
bole€in izrefed v hipu vsa kurja
ofesa, razprava je bila fgoca kot
Zelezo, s katerim se izige gadov
strup. Mihael se je ugodno po-
cutil: Da, to je tisto, kar je
treba!

Ze sta minili dve uri seje, Ze
se je tretja nagibala h koncu.
Razpravljavei so se vrstili kot ja-
gode na roZnem vencu. Vse je
bilo v redu, toda glej — nena-
doma so zaCeli pred Mihaeloviryi
ofmi frfotati papirCki, ne#ni,
beli kot metuljéki. Bilo jih je
vedno ve¢. Padali so nanj kot

drobne sneZinke. Za njimi so pri--

hajale ciklostirane okroZnice, de-
beli tipkani referati, tam nekje
izpod stropa pa se je s hrupom,
kot da prihajajo eskadrile bomb-
nikov, neusmiljeno pribliZevale
debele §tudije, vezane, brofirane,
vpete v polivindlaste mape in mu
neusmiljeno padale na glavo, ho-
te¢ ga zaduditi. Zakrilil je z ro-
kami, da bi odrinil Kupe papirja,
ki so mu segali Ze do vratu. Sko-
€il je pokonci in stekel za govor-
nifki pult: , Tovaridi, res je! Za-
iititi moramo! ZasCititi mo-
ramo plemenito divjad. Kajti
brez plemenite divjadi bo nada
narava mriva. Gojiti in zas&ititi,
ne pa odstreliti. Mi smo vendar
poklicani za to, da napravimo iz
nale sivine pester svet, ne pa da
ga siromadimo in poenostav-
ljamo. Zato ne odstranjevati
temved gojiti! Zakaj napake ., ,."

Predsdujodi, ki je bil Znan po
femn, da nikoli ni izgubd prisot-
nosti duha, je hitro poklical re-
Slnivoz. ..

In tako nas spoStovani tovarid
komercialni direktor Mihael
Cmok lezi v bolninici in strmi v
strop. Vsi smo prepriéani, da bo
hitro okreval in zopet prevzel
svoje dolZnosti. Samo dan ga ni
med nami, a se Ze pozna njegova
odsotnost. Zato mu Zelimo cim-
hitrejse okrevanje, sicer ne vem,
kaj bo 2 nami.




