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Kak$na je ta mlada vojska,
ki zapela je skoz’ vas?
Kak$na je to mlada vojska,
druga vsa kot prejs$nji éas —

To je vojska
partizanska...

Tako se glasi odlomek znane partizanske pesmi,
ki je borce NOV vodila skozi zmagovite boje do
kon¢ne zmage. To pesem smo poleg ostalih ponovno
slidali v nedeljo dne 16. julija Pod Skalco ob Bohinj-
skem jezeru na osrednji proslavi borcev jesenisko-
bohinjskega odreda in PreSernove brigade.

Ponovno so se srecali nekdanji borci, da skupaj
z aktivisti in drugimi ugeleZenci, obude spomine na
tezke, a slavne dni naSe revolucije. Zbrali so se v

spomin 30-obletnice ustanovitve slovenskih brigad,

zbrali so se, da pocastijo spomin na Zrtve revolucije,
ki jih Zal ni bilo malo in ki so za svobodno domovino
dali vse, kar so mogli — svoja zivljenja. Na proslavo
je prihitelo mnogo mladih, da so skupno z borci pro-
slavili ta praznik. Marsikaj so videli in sli$ali, kajti
spomini so 3e vedno Zivi in svetli za vse nas, dedis&i-
na, ki jo mladi prevzemajo z vso odgovornostjo, pa je
velika in bogata.

Na proslavi so sodelovali pihalna godba Svobode
iz Lesc, moski pevski zbor jeseni$kih Zelezarjev
Jeklar, oktet vojne poste iz Tolmina in recitatorji. V
slavnostnem govoru, ki ga je imel prvi komandant
PreSernove brigade Ivan Javor-Igor, so bile orisane
zasluge in borbenost borcev na tezki poti teh dveh
partizanskih vojaskih enot med vojno. S proslave so
poslali pozdravno pismo tov. Titu. Proslava, kateri je
bilo tudi vreme naklonjeno, je zelo lepo uspela. Ude-
lezenci proslave so imeli partizansko kosilo, nato je
sledil zabavni del prireditve, ki je trajal do poznega
popoldneva.

Na proslavi smo videli tudi mnogo borcev in so-
delavcev NOV, aktivnih in upokojenih ¢lanov nasega
kolektiva. Vsi so se pocutili zelo dobro in si takih
sreanj $e Zelijo. Tudi mi jim Zelimo, da se $e dolgo
vrsto let zdravi in zadovoljni srecujejo na takih in
podobnih srec¢anjih.

Nova proizvodna hala v Tovarni Bled

Proizvodnja
in problemi 1ISO-SPAN

Eno leto je Ze preieklo odkar
smo zadelj s proizvodnjo v no-
vem obratu. V tem ¢éasu se je
7e marsikaj spremenilo in to
predvsem manjse neopazne stva-
ri. Proizvodnja se je ze delno
utekla, tako da ni ve¢ problem
narediti na dan okoli 600 mode-
lov — to je 1800 komadov ope-
ke, kar znese 540m? zidu, Na
strojih so bile narejene manjse
tekoce spremembe tako, da je
cas izdelave enega modela skraj-
Ssan na kar pa vplivajo vsj ele-
mentj stroja in priprav, Sama
proizvodnja in pa stroji ter
ljudje so se Ze prilagodili tako,
da ni ve&jih zastojev, ¢e pa isti
nastopijo pa jih skusamg od-
praviti popoldne alj druge dni,
tako da ni vedje zamude.

Kvaliteta zidaka — oblikovni-
ka je kar v redu, le Skarte je
Se preved, ki pa v glavnem na-
staja zato, ker je pri nasem zi-
daku razmak med pregradami
30 cm in se stene ukrivijo, kar
pa bi bilo moino izboljsati s
tem, da bi vstavili e eno pre-
grado.

Prodaja zadnje &ase Sepa, ta-
ko da imamo sedaj na zalogi
okoli 120.000 kom oblikovnikov,
kar odgovarja okoli 3,6 milijona
opeke normalnega formata. Ker
bo do zime proizvodnje 3e okoli
120.000 kom in ¢e ho¢emo preko
zime obratovati, bo nujno, da se
do tega <¢asa proda okrog
250.000 kom oblikovnikov,

Problem prodaje je v tem, da
na trzi$éu primanjkuje cemen-
ta in se graditelji teze odlodijo
za to gradnjo, Istocasno pa ni
ljudi-zidarjev, ki bi se mna to
delg spoznali, ki je bolj tesar-
sko, kakor pa zidarsko. Po mo-
jem mnenju naj bl podjetje
organiziralo instruktorske grad-
nje po veéjih krajih, o tem ob-
vestilo javnost kje in kdaj se
to 'vrdi, tako da bi interesenti
— graditelji in zidarji to videli
prakti¢no pri delu.

Kvaliteta oblikovnikov — to
je trdnost, odgovarja predpi-
som, ki zahteva najmanj 7,5 ton
na zidak, dosegamo pa 10 do 18
ton. Z novim oljem za premaz
modelov se je tudi zmanj$ala
oprijemljivost betona na mode-

G
Skladanje oblikovnikov

le na najmanjso mero, tako da
so dna ¢&ista s tem pa ravna
oblika oblikovnika.

Parkrat nas je presenetila
slaba trdnost oblikovnika, kar
nas je pripeljalo do tega, da
nam to povzroéajo skoblanci in
iveri mecesna, ker smola s ke-
mi¢nimi dodatki reagira tako,
da prepreéi vezavo — strjevanje
cemerita.

Odsesovanje prahu od mesal-
ca dela v redu, le vedkrat bo
treba odistiti cevi, ker se ce-
ment useda na stene in s tem
zoZuje odpriino cevi in s tem
tlak.

Novi modeli za oblikovnike
so v redu, le vsaka mera, ki je
le malenkost vedja nagaja pri
delu v razopaZovalnem stroju.
Ker so vodila in kolesca nare-
jena preve¢ po meri in se vsa-
ko odstopanje masfuje s tem,
da se modeli masijo pri premi-

ku pride do udarcev, kar krivi
¢ela in krusj stranice.
Stiskalnica sedaj dela kar v
redu, le rodice se obéasno lomi-
jo zaradi preutrujenosti mate-
riala in previjajo osi tako, da
smo moralj skraj$ati rodice do-

zirnega vozitka, ker je vozitek
tekel posirani — ena Stran na-
prej in s tem wustvarjal vedje
trenje.

Dviina miza naj bi imela Se
hitrejsi hod, s tem da ne bi bi-
lo treba <¢akati nanje, da je
skladovnica modelov v zgor-
njem polozaju, Za ¢&iséenje iz-
pod mize pa bo treba narediti
jasek, da se bo lahko material,
ki pade pod mizo spravil ven.
S tem pa tudi popravilo mize,
ne da bi jih dvigali iz jaska.
Sedanja vibracijska miza ne de-
la dobrg in traja vibriranje pre-
dolgo, tako da zadriuje potek
dela saj traja tudi do 10 sekund.

S tem upam, da sem objasnil
delo v obratu, kako poteka in
s kak¥nimj problemi se ukvar-
jamo, marsikaterega pa sem
tudj zgresil, ali pa ga ni ved,
ko je Ze odpravljen.

Bijol Franc

Kaj in za koga dela
kovinski oddelek

Minilo je pribliZzno leto odkar je iz preidnjega VzdrZevalnega obrata
t 35 zaposlenimi in 8 vajenci po novi organizacijski shemi imeno-
van Kovinski oddelek, ki ima trenutno 25 zaposlenih in 9 vajencev.
V okviru podjetja je po sprejetem konceptu nove poslovne politike
Kovinskemu oddelku zadana naloga, da dela samo za podjetje in da
5 svojo dejavnostjo dopolnjuje izdelke podjetja, zato bi v kratkem
opisal delo Kovinskega oddelka in kolektiv v podjetju seznanil z

delom kovinarjev.

Dela katera opravljamo v ko-
vinskem oddelku:

1. Izdelki

— dvi’na garaZna vrata —
kovingki del se izdeluje nekoli-
ko spremenjeno, kovinski okvir
izdelamo tako, da mizarji wvsta-
vijo dvoje lesenih kril, kar je
poenostavilo izdelavo (to spre-
membo je predlagala in izdelala
prototipna delavnica v Tovarni
Bled).

Planirano je, da bi meseéno iz-
delali okoli 200 kom dviznih ga-
raznih vrat in bomo z mekateri-
mi manjs$imi izboljSavami to

tudi dosegli. Na tem delu dela
8 do 9 zaposlenih.

— Dalmatinska nasadila izde-
lujemo za mizarstvo prj GKZ v
Cesnjici, kooperantom kateri
izdelujejo za nase podjetje dal-
matinska okna in vrata. Izdela-
mo 33200 kom nasadil mesecno.

— Transportne lege in U-vodi-
la izdelujemo za uporabo Vv
lastnem podjetju, ve¢ji del pa
po mnaro¢ilih zunanjih kupcev,
kateri ta ma$ izdelek Ze dalj ¢a-
sa poznajo in e vedno kaZejo
zanimanje zanj. Vendar ne mo-

(Nadaljevanje na 2. strani)



Kaj in za koga dela
kovinski oddelek

(Nadaljevanje s 1. strani)
remo izdelati wvseh mnarolenih
transportnih leg, ker nimamo
dovolj zaposlenih in jih izdelu-
jemo v glavnem takrat, kadar
za podjetje ni nujnejsih del.

— Obdelava lovilcev nesnage
za »IMP« Ljubljana opravljamo
7ze vrsto let. Po pogodbi jim
obdelamo na ma$ih strojih vse
lovilce nesnage vecjih dimenzij.
V letu 1971 je bilo na tem delu
porabljenih 4200 ur, kar pred-
stavlja dva zaposlena ma leto.
Tudj v letu 1972 bomg obdelali
priblizno enako kolicino.

— Kljuée za mnatezanje izdelu-
jemo v manjsih koli¢inah za ne-
katera gradbenma podjetja, kate-
ra uporabljajo nase opazne plo-
i¢e. Klju¢i se uporabljajo za za-
tezanje Zice pri postavljanju
opaznega ogrodja iz opaznih
plosé.

Aluminijaste zakovice uporab-
ljajo v oddelku opaznih plosc
za fiksiranje okovja pri okova-
nih opaZnih plo&¢ah. Zakovice
izdelujemo po potrebi oddelka
za plodde.

2. Transportne naprave

Po naértih konstrukcije v To-
varni Bohinj, po tujih nacrtih,
po skicah ali po dogovoru izde-
lujemo majrazliénej$e gumi-tran-
sportne trakove, gnane in ne-
gnane valjéne proge, precne
transporterje, vagondke, kroZne
Zage in podobne naprave za po-
trebe podjetja. Vecji del teh
naprav ni mogofe nabaviti od
drugih prozvajalcev ker mora-
jo biti prilagojene nasim pogo-
jem, dimenzijam, ¢asovnim ter-
minom in drugim zahtevam.

V tovarnj Bohinj veliko teh
transportnih naprav dobro obra-
tuje.

3. Vedji remonti na strojih

Strojni park v Kovinskem od-
delku je z izjemo par strojev
precej zastarel in bi bil potre-
ben zamenjave s sodobnejsimi
stroji, vendar lahko opravimo
vedje remonte na najrazli¢nejsih
lesno obdelovalnih = strojih iz
proizvodnje kot so: Stiristranski
skobelni stroji, debelinke, po-

ravnaike, robilniki, éelilniki itd.
Poleg tega sodelujemo s sluZzbao
vzdrZevanja obeh tovarn, da ta-

koj opravimo vsa strojna dela
z potrebe rednega vzdrZevanja,
pri vedjih vzdrZevalnih delih pa
pridemo v pomod¢ tudj v prostih
sobotah in nedeljah.

4. Sodelovanje in pomo¢ pri
izdelavi novih objektov

V oddelku za »ISO-SPAN« zi-
dake, pri novi suSilnici v Tovar-
ni Bohinj in pri vseh podobnih
novih investicijah smo v weliki
meri pomagali pri sami monta-
#i strojev in naprav.

Kdor si je v oddelku »ISO-
SPAN« ogledal razopazevalni
stroj kateri je bil izdelan v me-
hani¢ni delavnici bo lahko po-
trdil da je stroj enakovreden,
&e ne celo boljsi od strojev, ki
so bili uvoZeni za devize.

5. Usluge tujim strankam

Opravljamo tudi manjse uslu-
ge podjetjem v Bohinju, kot so
Komunalno podjetje, Kovino-
obrt, Gradbeno podjetje Bohinj
in GG Bled. To je preteino delo
katerega ne morejo sami opra-
viti, ker nimajo strojev in pa
razna varilska dela.

Pri svojem delu se srefujemo
Z raznimi tezavami, nekatere
reSujemo znotraj kolektiva, pri
nekaterih pa smgo veckrat ne-
mocni, ker smo pa¢ majhen ko-
lektiv kovinarjev v lesni indu-
striji, kjer se ne najde vedno
razumevanja za naSe probleme.

Ze omenjeni zastareli strojni
park bi morali postopoma za-
menjati z novej$imi stroji, ven-
dar tu se pojavj vpradanje sred-
stev. Drugo vpraSanje Xkatero
tezi kovinarje pa je nagrajeva-
nje in osebni dohodki. Normi-
rana so samo dela, katera se
delajo v vedjih ali manjs$ih se-
rijah, ostala dela sp nenormira-
na in se v vedini primerov niti
ne dajo pravilno- oceniti, zato
so tudi osebni dohodki v pri-
merjavi z drugimi oddelki, kjer
normative znatno presegajo,
obcutno niZji posebno do sedaj,
ko je proizvodnost tovarne pre-
cej skromna. Dosedanje neupo-
$tevanje strokovnosti — kvalifi-
kacij nas je prizadelo in upamo,
da bo to z novim pravilnikom
o dodatkih na strokovnost in
stalnost wvsaj delno redilo ta
problem. Nepravilno se nam

Priprava...

...in odprema vratnih kril v izvoz

zdi, da kvalificiran kljuéavnicar
z desetletno prakso zasluZj ena-
ko kot kvalificiran v proizvod-
nji, ki je kvalifikacijo pridobil
na kratkem tedaju. Prav zaradi
tega so mekateri Ze poiskali de-
lo drugod verjetno pa bomo iz-
eubili zaradi tega $e nekaj do-
brih delavcev.

Nastopajo $e razne tezave s
tezko in véasih nemogoco naba-
vo materiala. Tu tudj nabavna
sluzba ne more dosti pomagati,
ker nekaterih kovinskih polfa-
brikatov res mi mogoce mnikjer
dobiti.

Vsa dela in mnaloge, katere so
pred namj bomo strokovno in
vestno opravili, odgovorne slui-
be v podjetju pa prosimo, da
na$im problemom bolj prislub-
nejo in da se izdela dolgorocni
plan dela in razvoja nasega od-
delka.

- M.L.

Stiristranski skobelni stroj Mihoma za oddelek vrat v Mojstrani po
generalnem popravilu v kovinskem oddelku

Strokovna izobrazba
streznega osebja parnih kotiov

7 zakonom o spremembah in
dopolnitvah zakona o sredstvih
gospodarskih organizacij (Uradni
list SFRJ, 5t. 48/68) je bil razve-
ljavljen 36. ¢len zakona o sred-
stvih gospodarskih organizacij,
ki je ohranjal pravno podlago
za pravilnik o strokovni izobraz-
bi in drugih pogojih za oprav-
ljanje dela v delovnih organiza-
cijah, ki imajo elektroenerget-
ske, kotelske in druge enecrget-
ske naprave. Pravilnik je nechal
veljati, ker je mehal veljati pred-
pis na katerem je temeljil. Zato
je Republiski sekretariat za go-
spodarstvo z odloc¢bo &t, 132/D-
-3/69-x/GR z dne 28. 2. 1969 od-
pravil izpitno komisijo za oprav-
ljanje izpitov za dosego kvalifi-
kacij streZnega osebja parnih
kotlov.

Nastalo vrzel z ukinitvijo re-
publiske izpitne komisije, oziro-
ma zahtevane strokovne izobraz-
be, je zapolnila Zveza energeti-
kov Slovenije, ki ima v svojem
programu usposabljanje teh ka-
drov. V ta namen je v svojem
delokrogu imenovala interno ko-
misijo. Pripominjamo pa, da je
strokovna izobrazba, oziroma
usposobljenost po 1. 1. 1969 in-
ternega znacaja vsake delovne
organizacije, ki mora po Temelj-
nem zakonu o delovnih razmer-
jih vsako delovno mesto in po-
trebno strokovno izobrazbo po-
sameznega poklica, oziroma
smeri ter druge pogoje delovnih
sposobnosti za vsako delovno
mesto, dolociti s splosnim ak-
tom o sistematizaciji delovnih
mest. Te pogoje dolodi tako, da
ustrezajo posebnostim delovne-
ga procesa in dela, ki se oprav-
lja na tem delovnem mestu.

Na osnovi tehni¢nih predpisov
mora biti strezno osebje parnih
kotlov strokovno usposobljeno
za delo z njimi,

Zato morajo vsi upravljaci
parnih kotlov, kateri nimajo iz-
pite za upravljate parnih kotlov
z mehaniziranim kurjenjem, ta
izpit ¢impreje opraviti.

Zveza energetikov Slovenije se
pridrZuje starega predpisa pri
pogojih vpisa v tecaj, ki ga pri-
reja dvakrat letno v Ljubljani.
Kandidati morajo imeti poleg
prakse pri kotlu, popravilu in
montaZi ter remontu (skupni
staz 3 leta), $e pomocnisko spri-
¢evalo o izuceni kovinski stroki.

Vecdina nasih kurjadev nima
konéane poklicne Sole kovinske
stroke in zato nimajo pogojev za
vpis v tefaj, ki ga prireja Zveza
emergetikov Slovenije.

Zato bomo po nasvetu Repu-
bliskega indpektorata, tecaj or-
ganizirali sami v podjetju inter-
nega znacaja s tem, da se prak-
tiéno in teoretiéno pridobljeno
znanje preizkusj pred interno
komisijo podjetja, kateri priso-
stvuje predstavnik Republiskega
inSpektorata pamnih kotlov.

Tecaj bomo organizirali pred-
vidoma v mesecu septembru,
trajal bo cca 2 meseca. Predava-
li bodo domadéi predavatelji po
skriptah, ki jih bodo za vse

predmete prejeli tudi sludatelji.
Skripta smo nabavili pri Zvezi
energetikov Slovenije.

Program te¢aja bo obsegal na-
slednje predmete:

1. osnove fizike, kemije in
zgorevanja (po skriptah od dipl.
ing. Vladimirja Zvaba)

2. parni kotli (od dipl. ing. Pe-
tra Jeriha)

3. priprava kotelne mapajalne
vode (od dipl. ing. Vladimirja
Zvaba)

4, varstvo pri delu (od varn.
ing. Alojza TomaZevica)

5, tehni¢ni predpisi.

Pri¢etek tec¢aja bomo naknad-
no doloéili, po predhodnem do-
govoru z vodstvi tovarn.

ing. Blazevi¢

Blagovni rezim
izvoza
in uvoza blaga

Pri izvozu in uvozu blaga so
7e nekaj let predpisani posamez-
ni rezimi, ki vrsto blaga ozna-
¢ujejo z rezimom, v katerega se
uvozeno ali izvoZeno blago uvr-
$ca.

Vse blago iz seznama blaga, za
katerega se dolofajo izvozni in
uvezni pogoji, je zajeto v odloku
o blagu, katerega izvoz in uvoz
je reguliran in se uvrs¢a pod
naslednje uvozne reZime:

—reZim prostega uvo-
za (L B)

—rezim globalne
vizne kvote (GDK)

—r1eZzim blagovnih de-
viznih kontingenov (RK
in DK)

—reZim uvoza na pod-
lagi uvoznega dovolje-
nja (D)

Uvoz in pladilo blaga po zgo-
raj omenjenih rezimih je regu-
liran na podlagi zakonskih pred-
pisov:

— zakon o deviznem poslova-
nju,

— odloka o blagu, katerega iz-
voz in uvoz je reguliran,

— odloka o dolofanju dela de-
viz, ki jih delovme organizacije
lahko uporabljajo v smislu 16.
in 17.¢l. zakona o deviznem po-
slovanju.

Delovne organizacije, ki razpo-
lagajo z devizami na podlagi 16.
in 17. &l. zakona o deviznem po-
slovanju, lahko s temi devizami
placujejo uvoz blaga, ki je v se-
znamu blaga oznacen z LB in
GDK. Devize po ¢l. 16 predstav-
ljajo retencijo, ki jo podjetje
dobj pri izvozu blaga, ¢&l. 17., pa
so devizna sredstva, ki so zago-
tovljena iz wvirov amortizacije,
vendar so to minimalna,

Blago, ki je v seznamu blaga
zaznamovano z RK in DK in D
lahko delovne organizacije pladu-
jejo z devizami, ki so jih prido-
bili na podlagi 16.¢&l. zakona o
deviznem poslovanju, samg ¢&e
so izpolnjeni pogoji, ki so pred-
pisani za uvoz blaga po omenje-
nih reZimih.

de-

ReZim prostega uvoza (LB)

Blago, ki je v seznamu blaga
oznacenio s kratico LB se lahko
uvaZa in placuje prosto in brez

omejitev. Pod prostim uvozom
in platevanjem blaga je misljen
uvoz in pladevanje brez omejitve
in zneska ter vrste deviz, v ka-
terih naj bi bilo blago placano.
Isto velja tudi za valutno ob-
mocje, s katerega se blago uva-
7a. Uvoz in pladilo blaga morata
biti vsklajena z zakonom o de-
viznem poslovanju, kar pomeni
v tuji valuti ali dinarjih ali pa
na nacin, ki je dolocen ma pod-
lagi pladilnih in drugih spora-
zumov med Jugoslavijo in za-
devno drZavo, iz katere se blago
uvaza na podlagi paritete dinar-
ja, ki jo dolo¢a zvezni zakon.
Delovne organizacije placujejo
tako, da v pooblai¢eni banki iz-
dajo pladilni nalog, istolasno
pa nakaZe dinarje v protivred-
nosti deviz. Da pooblascena ban-
ka lahko ugotovi, ali se res uva-
#a in platuje blago, za katerega
velja reZzim prostega uvoza, mora
podjetje poleg placilnega naloga
za inozemstvo, predloZiti $e pri-
javo o sklenjenem uvoznem po-
slu, ki jo predhodno potrdi
pristojna narodna banka Jugo-
slavije. Uvoz in pladilo blaga po
re¥imu prostega uvoza je dovo-
ljen vsem gospodarskim organi-
zacijam, vdtevdi trgovinske go-
spodarske organizacije, in sicer
za blago, ki ga uvaZajo za lastne
potrebe ali za potrebe drugih
gospodarskih organizacij.

Rezim globalne devizne kvote

(GDK)

Odlok o dolo¢anju in korisce-
nju devizne globalne kvote za
pladevanje uvoza surovin in dru-
gega reprodukcijskega materiala
je vsako leto objavljen v urad-
nem listu. Zvezni sekretariat za
zunanjo trgovino izdaja posa-
meznim delovnim organizacijam
odlo¢be o prodaji dolotenega
zneska deviz za pladevanje blaga,
ki se uvaza po rezimu devizne
globalne kvote ter o dinamiki
uporabe teh deviz. Delovne or-
ganizacdije, ki imajo na razpolago
devize na podlagi odlo¢be zvez-
nega sekretariata za zunanjo tr-
govino, pla¢ujejo uvoZeno blago
pa rezimu GDK tako, da izdaja-
jo placdilni mnalog pooblascene
banke, istofasno pa nakaZe di-

(Nadaljevanje na 5. strani)



Menjava tehnologije v proizvodnji opaznih plosc

Tehnologija opaznih plo$¢ se
v manjsem obsegu stalno menja,
stalno se prestavlja tudi stroje.
Nekateri so mmenja, da je to
bolezen kadra, ki se bavi s to
proizvodnjo.

Samp povrine in d&estokrat
prehitre analize in izraduni so
premalo za dokonéno odloéitev.
Tudj razni poizkusi manjega
obsega véasih zavarajo in dajejo
povrsne rezultate.

Kljub temu, da dolofene pre-
stavitve strojev in manjse spre-
membe v tehnologiji trenutno
celo zavirajo proizvodnjo, v do-
lo¢enih primerih tudi zmanj$u-
jejo OD, vseenp prinadajo nova
spoznanja in boljSe odlogitve, ki
se odraZajo v vsakoletni povea-
ni proizvodnji, ta pa je rezultat
boljde tehnologije in pridnosti
delavcev.

V leto$njem letu pa so in Ze
bodo mnastale vefje spremembe
v tehnologiji plo3é.

Ker je ma razpolago zadostna
koli¢ina suheha Zaganega lesa in

ugodni pogoji za prodajo v iz
vozu je razumljivo, da se strmi
za tem, kako povecati proizvod-
njo.

Za povecano proizvodnjo so v
glavnem vazni trije faktorji:

— zagotoviti zadostno koli¢ino
elementov za zunanje sloje

— zagotoviti zadostno koli¢ino
srednjega sloja in

— dosedi vedjo kapaciteto pri
stiskalnicah.

V proizvodnji elementov za zu-
nanje sloje sta potrebna dva
osnovna stroja, in to:

— stroj za narez desk po dol-
Zini in

— stroj za razrez po S$irini

Oba stroja sta nova in Zele
pred kratkim montirana, z njim
je moZno doseéi boljio kvaliteto
in vetjo kolidino.

Stroj za razrez desk po dolzini
ali vedlistni &elilnik je montiran
pri novi sudilnici, Prednost tega
stroja je v tem, da deske pri
razrezu potujejo ena za drugo,

pri ¢emer je moZno odstraniti
vecji del mapak, ki se pojavijo
pri suSenju in druge mehanske
napake. Transport razrezamnih
desk do oddelka predelave se
vr§i s pomodéjo vili¢arja. Vilicar
jih odlaga na kotalni tir, od tu
potujejo po kotalnem tiru do
dviZne mize. Dvifna miza spre-
menj vi¥ino razrezanih desk do
visine, ki ugaja delavcu. Taka
dvizna miza je v proizvodnji
opaznih plos¢ prva in bi bilo
stremeti za tem, da jih bo e
veé, kar zelo olajia delo.

Od dviZzne mize potujejo deske
k stroju za razrez desk po $i-
rini ali kot mu pravimo »paule.
Ta stroj obratuje Sele 14 dni in
je do sedaj pokazal zelo dobre
rezultate. Ne samo to, da ima
veliko kapaciteto, izbolj$uje tudi
izkoristek. Toénih podatkov za
to %e ni, vendar se ocenjuje, da
se bo izkoristek izbolj$al za 2 do
3%.

Naslednja prednost je tudi v
tem, da iz stroja dobimo samo

pet vrst 8irin, ki so med seboj
tako prilagojene, da doloc¢eno
Stevilo enako Sirokih descic
predstavlja bodoci format plo-
S¢e. Plosca, ki je sestavljena iz
enako Sirokih deidic predstavlja

bolj%i zunanji videz. Delavci, ki
delajo na sortaciji laZje opravijo
boljSo sortacijo, ker imajo po-
skoblane deske in emake Sirine,
potrebno je le ostro oko in smi-
sel sortiranja po kvaliteti.

Nova susilnica v tovarni

nju CDS.

najdalj za 6 mesecev.
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6. Zaradi
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mesto 25 % vstavi 30 %.

grad.

lazje prodaje »Iso-span«
predlog prodajnega sektorja dodatmo registrira maloprodajo

3. Za v. d. direktorja se $e naprej imenuje tov. Franca
Cuznarja za toliko ¢asa, da dobimo novega direktorja oz.

4. Za v. d. vodje finacnega sektorja se $e naprej za enako
dobo kakor v. d. direktorju imenuje tov. Francko KrZigni-

5. CDS je potrdil opustitev predmeta poslovanja:
izdelovanje lesne volne in lesnih vrvi, proizvodnja motornih
¢olnov, izdelovanje in prodaja lekarniskih, kemijskih in ko-
lomaznih Skatlic iz lesa, jzdelava lesnih delov in opreme za
avtomatska kegljis¢a, naba avtomatike, nmiontaZa opreme, in-

oblikovnikov se na

Poleg tega se registrira trgovino za prodajo stekla in okov-

7. Pravilnik o knjigovodstvu se sprejme s tem, da se
drugi in tretji odstatvek v 30. élenu zdruzita.

8. Komisija, ki jo je imenoval Svet
leg predloga za dodatke na stalnost in strokovno izobrazbo,
izdela predlog za vezavo na poprecju preseganje normativov
za delavce posrednih sluZb in ga posreduje Svetu za delitev
dohodka, ki ga bo obravnaval in dokonéni predlog posredoval
DS na prihodnjih zasedanjih.

10. Svet za dohodke v bodote ne bo obravnaval nobenega
ustnega predloga za povisanje osnovnih obradunskih postavk,
temve¢ samo utemeljene pismene predloge.

11. Delavski svet je soglasal s tehni¢nimi normami za Za-
galnico (ki jih je potrdil Sveta za delovne norme 7. 7. 1972),
veljavnimi pred 1. oktobrom 1971 z 20 % dodatkom in veljavo

za dohodke naj po-

12. Za glavnega in odgovornega urednika »Glasila« se ime-
nuje tov. Ivana Robida, vodja splo$ne in pravne sluzbe, med-
tem ko dosedanji glavni urednik tov. Mencinger Franc ostane

Kot c¢lan uredniS$kega odbora se imenuje dodatno $e tov.
Ciril Kreigherja, ki bo v glavnem zadolzen za podrocje slikov-

13. CDS je potrdil sklep Sveta za reklamacije in inventuro,
da se iz Svice vzame nazaj 750,50 m* gradbenih plos¢, ki so

14. Odpis izjave za parceli §t. 348/1 v izmeri 2747 m? k. o.
Recica in §t. 83/3 v izmeri 3031 m? k. o. Poljsica se GG Bled,
ki ju uporablja za manipulacijo na Recici, kot je navedeno
v zapisniku z dne 7. 5. 69 ne da, ker se pripravlja izgradnja
novih centralnih skladi$¢ za gozdne sortimente. Ni $e¢ znano.
ali bo zemljisCe za katero naj bi se dala odstopna izjava v
bodoée GG 3e potreboval, dod¢im bi to zemlji§ée Tovarna
Bled vsekakor nujno rabila za svoje potrebe.

GG Bled se to zemljis¢e odstopi v brezplaéno uporabo za

15. DS je potrdil predlog za'dodatne investicije za opremo
menze cca 120.000.00 din in instalacijo interfona cca 20.000.00

16. Z ozirom na pripombe glede nabave $e ene stiskalnice
v Tovarni Bohinj, naj ustrezne Tovarne izdelajo kalkulacijo
ali bo ta postopek rentabilen ali ne.

17. 49. ¢len Pravilnika o udeleZbi delavcev na dohodku, ki
govori o inozemskih dnevnicah se spremeni tako, da se na-

18. Za 10 in 20-letno sluzbovanje naj bo julija podelitev na-

Sklepi samoupravnih organov

X. ZASEDANJE CDS Z DNE 1. JULIJA 1972

1. Analiza o stanovanjski anketi je narejena, vendar 3e
niso izdelani potrebni zakljucki in predlogi za hitrejSe rese-
vanje stanovanjske problematike. Svet za druZbeni standard
bo v prihodnjih dneh analizo obravnaval in nato porocilo
skupno s predlogi posredoval CDS.

2. Osnutek Statuta se sestavlja vendar 3e ni v celoti refe-
no kaksne organizacije zdruZenega dela bomo imeli v sestavu
podjetja. Ta zadeva se razci$€uje Se z zunanjimi sodelavci in
bo o tem podano poroédilo in predlog na naslednjem zaseda-

19, Zaradi pogoste samovoljne

merja s strani delavcev je s pravno sluzbo razdistiti zakonite
moznosti za izterjavo dejanske 3kode.

SVET ZA SPLOSNE ZADEVE

1. Organizacijska shema spl.sektorja in poslovnik o evi-
denci prispele poste se obravnava na prihodnji seji.

2. Organizacijsko shemo razvoja sektorja bo Svet obrav-
naval po prihodu novega direktorja.

3. Osnutek Pravilnika o knjigovodstvu se sprejme s tem,
da se drugi in tretji odsatvek v 30. ¢lenu zdruZita in e da v

potrditev CDS.

4. Potrdi se potovanje v tujino tov. Vladimirju Jami iz
IMP iz Ljubljana zaradi klimatskih naprav. :

5. Odobri se podpis druzbenega dogovora SOb Radovljica.
Oddelka za narodno obrambo v znesku 35.600 din o zdruze-
vanju sredstev za posamezne zadeve narodne obrambe in
moznosti za zadovoljitev obrambnih potreb, ki so skupnega

pomena.

6. V zvezi z druzbenim dogovorom o kulturni akciji v letu
1972 naj koordinacijski odbor do prihodnje seje predloZi pro-
gram potrosnje planiranih sredstev, v katerega naj vkljuéi
tudi prispevek za Kulturno skupnost Radovljica.

7. Do prihodnje seje je pripraviti pregled stanja finané-
nih sredstev za dotacije oz. pomo¢ organizacijam in dru-

drustvom.

8. Gasilska dru$tva Tovarne Bled in Bohinj naj poéljeta‘
program tro$enja odobrenih prispevkov.

9. Svet se strinja s predlogom prodajnega sektorja, da se
iz sredstev za reklame nabavijo koledarji za vse zaposlene,

upokojence in poslovne partnerje.

10. Poleg tega je Svet ugodno re$il prodnjo Vodne skupno-
sti Belca in Krajevne skupnosti Podnart za prispevek.

SVET ZA DELOVNE NORME

1. Potrjene so bile delovne norme za tovarno Bohinj po
specifikaciji, ki je razvidna iz zapisnika in veljajo od 1. julija

1972.

2. Potrjene so bile tehni¢ne norme za vhodna vrata v

Mojstrani in veljajo od 10. 7. 1972.

3. Svet je na predlog Sveta za. delitev dohodka potrdil
tehni¢ne norme za Zagalnico, veljavne pred 1. oktobrom 1971 z
20 % dodatkom, ki veljajo od 1. 7. 1972.

4. Neugodno je reSena pritoZzba delavcev na delovnem

mestu »razrez desek po dolZinix.

5. Pritozba delavcev na del. mestu »nakladanje ISO-SPA-
NA« se ugodon resi, nova zadasna del. norma je 1614 kom.;

velja pa od 1. 5. 1972.

6. SD je zadol?en, da se pogbvori z delavkami na del.
mestu »dolZinski in $irinski razre z — stroj Torwege« obenem

pa tudi z mojstri.

7. 8D je zadolZen, da preveri kriterij za izdelavo delovne
norme na Stiristranskem skobelnem stroje Weinig Tovarne

Bled.

SVET ZA DRUZBENI STANDARD

1. Na podlagi pripomb na osnutku Pravilnika o stanova-
njih se 39. ¢len spremeni tako, da se namesto 40 % udelezbe

vstavi 30 %.

2. 11. ¢len 3. odstavek se dopolni s tem, da se vnese »na

predlog direktorjac.

3. V 7. &lenu se spremeni vrstni red in sicer:

— centralni delavski svet

— svet za druZbeni standard

— svet za splodne zadeve

4. V 8. ¢lenu se predzadnji odstavek ¢rta, v zadnjem od-
stavku pa se besedi »delavski svet« nadomesti s »svetom za

druzbeni standarde.

5. Svet je osnutek pravilnika z navedenimi spremembami
sprejel in ga bo predloZil CDS v sprejem na prihodnjem za- :

sedanju.

6. Imenovana je bila komisija v sestavi Jelka Kunej, Ivan
Robi¢, Anica Li¢en, ki bo izdelala predlog reSevanja stano-
vanjske problematike z ekonomskim izradunom.

prekinitve delovnega raz-

Vsa delovna mesta pri izdelavi
elementov za zunanji sloj e ni-
so urejena. Predvsem ni urejen
transport, ki v mekaterih pri-
merih spada v delovno fazo, pa
éeprav je od starega sistema
moc¢no izboljsan. Tudi za trans-
port se bo v teku enega meseca
resil po sistemu »gnane progee,
pri tem pa bodo nastale ponov-
ne spremembe v tehnologiji.

Pri izdelavi srednjega sloja Se
ni uvedena nobena izboljSava.
Smatra se, da je e toliko re-
zerve, da bo lahko pokrila pove-
¢ano proizvodnjo. V kolikor pa
bi bila izdelava srednjega sloja
ozko grlo, pa bo potrebno spre-
meniti organizacijo dela.

Kapaciteto pri stiskalnicah je
moZno poveéati samo z zmanj-
Sanim &asom stiskanja in z red-
no preskrbo vseh elementov, ki
se vgradijo v plos¢o. Na zmanj-
dani ¢as stiskanja se je Ze pre-
Slo, in sicer iz 20 ma 15 min., kar
predstavlja cca 350 m3 plo$¢ po-
vecane proizvodnje na dan. Da
se je to doseglo, je bilo potreb- .
no ukreniti sledece:

— s poskusi ugotoviti, da je
vezilna trdnost enaka kot pri
starem d{asu; razumljivo s pri-
voljenjem dobavitelja lepila

— naprave za sestavo plo3¢ pri-
lagoditi proizvodmji in urediti
transport do stiskalnice

— povetati ~ Stevilo
pri sestavi plosé

— prilagoditi ostala delovna
mesta pred stiskalnico na pove-
¢ano proizvodnjo

— povedati kontrolo vzorcev in
manipulacije pni stiskalnici.

To sta v glavnem samo dve ved-
ji spremembi, ki sta realizirani
s pomodjo teama za ploSfe in
ostalih strokovnih sluZzb v to-
varni Bohinj.

S tem so dane vse moZnosti,
da povetamo proizvodnjo opaz-
nih plo%¢ in tudi moZnost bolj-
fega zasluZka posrednih in ne-
posrednih delavcev.

Kako wvelik kos kruha pa si
bomo odrezali, je odvisno od
nas samih, predvsem pa od ka-
dra, ki se bavi s to proizvodnjo,
vzdrzevalcev in delavcev v nepo-
sredni proizvodnji; pri vsem
tem pa si moramo, odnosno mo-
rajo zato postavljene sluZbe po-
iskati boljSa in pravi¢nej$a me-
rila nagrajevanja.

Cuden ing. Vinko

delavcev

Dopisujte
v Glasilo




- Asfalt v tovarni Bohinj

Po dolgem in tezkem pricako-
vanju smo v tovarni Bohinj ven-
darle dobili asfalt. Delavei Ce-
stnega podjetja Kranj so ga kon-
cem aprila in v zafetku maja
poloZili prve kvadratne metre. Z
veseljem smo zasledovali, kako
jim delo tete dobro od rok,
kljub slabemu vremenu. Tako so
asfaltirali cesto od silosa za Za-
govino, mimo Zagalnice, del skla-
di¥a, cesto, ki pelje do prede-
lovalnega oddelka, ter cesto med
predelovalnim oddelkom in su-
ilnico.

Na kratko bi rad nadalje opi-
sal pomen poloZenega asfalta in
to z vidika prometa z viliéarji,
ureditve tovarne s stali$éa ure-
jenosti in izgleda tovarne.

V tovarni imamo pet vili¢ar-
jev, ki so polno zaposleni in
obremenjeni, ker se mora ves
tovor oz. material prenesti in to
polizdelke in izdelke iz posamez-
nih oddelkov na skladisde oz. de-
poniji izdelkov. Skladid¢a izdel-
kov so asfaltirana, tako za zida-
ke ISO-PAN kot opaZne plosce.
Skladi3éi za opaZzne plosiée sta
oznaceni -prostorsko in oprem-
ljeni z mapisnimi tablami tako,
da Zoferji viliéarjev toéno vedo
kje in kako se odlaga posamezne
plosce, tako po dimenzijah, kot
po nacinu obdelave. Pri vsem
tem prevozu in prenosu se vidi,
da je promet zelo gost, kar Se

bolj povdarja pomen in korist-.

nost asfaltiranih prometnih Zil
tovarne. Drugi zelo velik pomen
je sigurnost oz. varnost prevoza,
hitrost in okretnost vili¢arjev.
Pri tem pa ne smemo izgubiti
izpred odi tudi dejstvo, da asfal-
tirano cesti$ée drugade vpliva na
vozila kot makadamsko cestisCe.
Pri tem imam v mislih vzdrZeva-
nje, trajnost vozil, stroske po-
pravil, kar neposredno tudi vpli-
va na splo3no zmanj$anje stro-
gkov, kar mislim, da je vsakega
zalj)osienega tudi interes in na$
cilj. -

Prav tako pa nam asfalt veliko
pomenj tudi s staliSéa ureditve
in izgleda tovarne. Kot nadalje-
vanje za urejenost izgleda nam
je Gradbeno podjetje Bohinj 3e
nekatere predele okrog predelo-
valnega oddelka in delno skla-
did¢a Zaganega lesa poravnalo z
buldoZerjem, tako razne depono-
je materiala, kar je Se ostalo od
raznih predhodnih gradbenih
del.

Vsa ta dela so bila opravljena
v smislu hitrej§ih in varnejiih
prevozov, kar narekuje sama
proizvoednja v cilju zmanj$anja
stro$kov, dinamiénosti dela in
ne nazadnje tudi samega izgleda
tovarne.

Ob koncu tega sestavka, bi rad
izrazil Zeljo in potrebo na kate-
ro bo treba slej kot prej misliti

in to je Se nekaj manjkajocih -

kvadratnih metrov asfalta ob
sortirnici Zaganega lesa, kjer so
posecbno v deZevmem vremenu
delovni pogoji ljudi ko skladajo
deske v palete res v nezavidlji-
vem polozaju, ob suhem vreme-
nu pa so v oblakih prahu.

inZ. Stare Janez

‘Delo naj bo varno

Clovek nastopa v proizvodnji
s svojo fiziéno mocjo, gibanjem,
obdéutjem, vidom, sluhom, diha-
njem in podobno. Da se varstve-
na sluzba osredotodi samo ma
varstvo Cloveka pred poskodba-
mi, boleznimi in pred izérpava-
njem moéj s tehniénim varstve-
nimi ukrepi, z urejanjem delov-
nih prostorov, ni %e vse ureje-
no. Dodati je 3$e medicinske
sistemati¢ne preglede za odkri-
vanje simptomov obolenj. Torej
je potrebno sodelovanje medici-
ne in tehnike.

Zaradi pogostega izostajanjaz
dela nastopajo direktne in indi-
rektne izgube:

Direktne izgube:

1. Nadomestilo OD

2. Stroski prve pomodci

3. Ambulantno zdravljenje

4. Zdravljenje v bolnisnici

5. Resilni avto

6. Poklicna rehabilitacija.

Indirektne izgube:

1. Izgube na dohodku delovne
organizacije

Pogled v tovarno Bohinj — Zagalnica

2. Izgube za delo raznih komi-
sij, strokovnih delavecev

3. Izgubljeni ¢as pri zasliSeva-
nju ocividcev ipd.

Obéutno se zamaje tudi osebni
prorac¢un delavca, ki boluje.

Pri tem lahko mastopijo Se
stroski posnetkov, odSkodnin
ipd. Ne smemo pozabiti psihic-
nega udinka na ostale delavce v
smislu bojazni do dela na taki
napravi, stroju, kjer se nezgode
ponavljajo.

Ne smemo zanemarjati tudi
probleme delavcev izven tovar-
ne. Tu so vazna primerna stamo-
vanja, prevozi delavcev na delo
in drugo. Tovarna mora zagoto-
viti delavcem take osebne dohod-
ke, da bodo njegove potrebe za-
gotovljene in ne bodo iskali Se
dodatnega - zasluzka izven nje.
Nasprotno, iskali bodo mnovih
mod&i v obiliki poéitka, rekreaci-
je, koncentracije modi za delo v
tovarni.

V bodode bomo morali ved raz-
miéljati o varstvenih in drugih
za$¢itnih ukrepih za prepreceva-.
nje izostankov z dela. Misliti bo
treba na delavce, ki ne bodo mo-
gli sodelovati v normiranem pro-
izvodnem ciklusu. Tem bo treba
zagotoviti lazje, manj zahtevno
in posebej ovrednoteno delo. To
naj bi bilo organizirano v po-
sebnem oddelku. Da pa bi bilo
takih delavcev, ki so v podjet-
ju iz wrazliénih vzrokov postali
invalidi, se prezgodaj izérpali,
oslabeli zaradi pomankljivih
varstvenih ukrepov na delu,
¢im manj, bo treba v tem smi- ~
slu ve¢ razmigljati in delati.

Vzroki osebnega faktorja pri
nezgodi nastopajo s cca 60%.
Zaradi tehni¢ne pomanjkljivo-
sti (nezavarovana delovna mesta,
neustrezna za$cita) s cca 20%.
Zaradi pomankljive organizacije
dela s ceca 20%. Do sedaj smo
bili prepri¢ani, da je znatno vis-
ji % na ratun osebnega faktorja.
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Notranjost hale v tovarni Bled
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Kratek opis Moskve

(Nadaljevanje)

Moskva je danes sovjetska nie-
Mesto se razprostira v premeru
tropola z 8 milij. prebivaicey.
60 km. Ima 3 cestne prometne
obrode, kateri sami nakazujejo,
kako se je mesto razvijalo med
posameznimi vojnami. Poleg teh
treh je Je d&etrti obrod podze-
meljske Zeleznice METRO.

Skozi Moskvo tede reka Mo-
skva, ki je plovna samo poleti.
Center mesta je Rdeéi trg, kjer
se nahaja vse vladno poslopje,
takozvani Kremelj, z vrsto zgo-
dovinskih znamenitosti. Na sre-
di Rdecega trga je Leninov Mav-
zolej.

Znano je, da sta pred Moskvo
prisla Ze dva velika vladarja z
vojsko — Napoleon in Hitler.
Znano je tudi, da so Rusi ravno
z obrambo Moskve zavrnili sve-
tovno znane vojne pohode. To
je danes prikazano v muzeju,
kjer je prikazana celotna bitka
Napoleonove vojske in ruske
vojske pod vodstvom generala
Kotuzova.

Leta 1812 in 1813 je Napoleon
s svojo armado prodrl celo do
Moskve. Ko je ruska vojska bila
Ze disto demoralizirana, ko so
Ze skoraj vsi ruski generali vi-
deli propad ruske vojske na Bo-
rodinskem polju zraven Moskve,
je znani general Kotuzov, ki je
vodil rusko vojsko, ukazal proti
volji vseh generalov zaZgati sa-
mo mesto Moskvo. Moskva je
takrat gorela teden dni nepre-
kinjeno. Tako se, z umikom ru-
skega naroda iz mesta in z za-
Zigom mesta, francoska vojska
ni mogla oskrbovati s prehrano
in se je znasla v velikih teZavah,
Sam Napoleon je predlagal
umik. Med umikom so preosta-
lo francosko vojsko neusmiljeno
unidevali ruski partizani, kar je

vse prikazano na zgodovinskih

slikah muzeja. Sam prikaz bitke

na Borodinskem polju, je pred
dvema letoma prikazal neki sli-
kar na fantastiéen nadin, slika
pa je razstavljena v muzeju, ki
je v popolnoma okrogli stavbi.
V dveh nadstropjih si lahko
ogledate slike posameznih bitk,
v tretjem pa so zdruiZene vse
slike bitk in se gledalec naen-
krat zmnajde sredi bitke. Okrog
in okrog se vidijo bojii¢a s to-
povi, konji, hife v ognju, v da-
ljavi celi eSaloni konjenice, ki
se bije. To je v radiusu 10 m na-
rejeno v naravni velikosti, po-
tem pa preide v poslikane kuli-
se v perspektivi- in se prehoda
niti ne opazi. Vse je narejeno v
naravnih barvah, osvetljeno z in-
direktno svetlobo. Po razlagi vo-
dica so to slikali celi dve leti.

Poleg muzeja je ohranjena e
originalna izba generala Kotuzo-
va, od koder je poveljeval svoji
vojski.

Tako je veliki vojskovodja Ko-
tuzov premagal znanega viadaria
Napoleona in resil Moskvo pred
Francozi. Nanj so Rusi zelo po-
nosni, ker so njegove odloéitve
omogocile obstoj Moskve in Ru-
sije.

Samo mesto Moskvo je osno-
val Ze leta 1147 Jurij Dolgorukij.
Osnutek mesta je bil ravno na
hribéku, kjer je danes Rdedi trg.
Vse stavbe so bile lesene, kakor
v vseh drugih mestih. To se 3e
danes vidi, kjer so ostale stare
zgradbe, stare po nekaj sto let.
Seveda Rdeé&i trg, kjer so bili
vsi ruski vladarji do danadnjih
pa vse od zadetka, so dali zgra-
diti v srednjem veku iz opeke.
Obdan je z mocnim opeénim zi-
dom, ki je na posameznih mestih
tudi do 18 m visok. Na zunanji
strani tega zidu je park, ki je
zasajen z vsemi vrstami eksotic-

nih dreves. Nasad je star Ze ne-
kaj sto let. Posebno pozoren po-
stane vsak tujec, ker je vse tako
disto. Lahko bi rekel, da je iz-
redno teiko najti smet ali od-
padek kjerkoli na tleh v parku.

Na notranji strani zidu je ta-
kozvani Rdeéi trg s Kremljem,
Leninovim mavzolejem, grobnico
narodnih herojev, vrsto cerkva
iz posameznih viadavin z razni-
mi grobnicami. Tu je odraz zgo-
dovine velikega ruskega naroda
pod raznimi vladavinami.

Vse zgradbe na Rdecem trgu
so v rdefi barvi, kar pomeni
prelivanje krvi med revolucijo
delavskega naroda. Ravno na
tem trgu so rdedearmejci in
komsomolei prelili precej krvi.
Tu je odraz carske Rusije, po-
sameznih vladarjev, delavske re-
volucije z Leninom na delu.

Na sredini trga je Leninov
mavzolej iz rdedega in &rnega
marmorja. Ta mavzolej je ze
tretji. Prva dva sta bila lesena.
Sredi mavzoleja leZi v stekleni
krsti truplo Lenina. Pred mav-
zolejem stoji Castna straza, ki jo
driijo gardisti. Imel sem priloz-
nost videti ob 24. uri, kako se
straa menja. Straia se menja
vsako uro natanko ob udarcu
ure na zvoniku. Mlada gardista
stojita poleti ali pozimi pri
—40° C kot ulita pred mavzole-
jem toéno eno uro. Vsak tujec
se éudi kako morejo to zdrZati.

Poleg tega so ob sobotah in
nedeljah, ko je dovoljen ogled
mavzoleja, veé kilometrov dolge
vrste obiskovalcev, ki hodejo vi-
deti Lenina. Tu cdakajo ljudje
pozimi ali poleti po 4—6ur v
vrsti, Imel sem oblutek, da &a-
stijo velikega Lenina kot boZan-
stvo, kateremu se mora vsak
Rus pokloniti za velike zasluge,
ki {ih ima za narod.

Sem prihajajo Sole s cele dr-
Zave, razne ekskurzije in vsak
hoce videti Lenina.

Za mavzolejem je grobnica
vseh sovjetskih zasluinih moZ.
Tu so pokopani sodelavci Leni-
na, kozmonavti, Stalin in drugi
veliki moZje. Zelo sem bil zadu-
den, da med njimi nisem nasel
Nikite HruSéova. Pozneje sem
videl, da je pokopam na mest-
nem pokopaliséu, kjer so shra-
njeni drugi zasluini velikani,
kot so pisatelji, znanstveniki in
drugi generali. Njegov grob je
urejen samo z majhno plodéo in
sliko, kar je baje dala narediti
njegova Zena, ki e Zivi.

Iz tega je bilo razumljivo, da
sedanje vodstvo ne ceni njego-
vih zaslug.

Na Rdeéem trgu je poleg
Kremlja — vladnega poslopja,
$e vrsto cerkva od posameznih
ruskih carjev, ki so ostale kot
zgodovinski spomeniki posamez-
ne vladavine. Lahko bi rekel, da
je Rdedi trg sumarij vseh ruskih
viad, kar je za vsakega tujca ze-
lo zanimivo.

Znano je, da so Rusi poznani
po gledaliséih. Njihov BolSoj

teater je znan po celem sveltl.
Na splo¥no ljudje zelo pogosto
obiskujejo gledali$éa in razne
druge prireditve. Tudi cirkus je
pri njih poznana vrsta zabave.
Za izobraZevanje cirkusSkega ka-
dra imajo v Moskvi celo poseb-
no fakulteto.

Znan v Moskvi je tudi univer-
zitetni center, kjer Studira in
stanuje 30 — 40.000 Studentov. Tu
je preskrbljeno za vsakogar vse.
Kako S$tudirajo je tudi zelo in-
teresantno. Vsakdo, ki ima nad-
poprecen uspeh v Soli, lahko 3tu-
dira dalje. V kolikor pri izpitu
dvakrat pade, izgubi pravico sta-
tusa Studentov in se mora v to-
varni zaposliti. Studij lahko na-
daljuje Sele kasmeje, ¢e je tovar-
na dala priporocilo, da se je po-
sebno izkazal pri delu.

Poseben odraz Moskvi je dal
¢as pod Stalinovim vodsvom.
Stalin je bil doma iz Gruzinske
republike, zato je tudi mesto v
tem casu gradil v gruzijski arhi-
tekturi. Tako je danes v mestu
7 velikih zgradb, ki imajo obli-
ko cerkve. Na vrhu tega stolpa
je velika petokraka zvezda v rde-
¢i barvi, ki je razsvetljena noé
in dan,

Zanimiva za ogled je podzem-
na Zeleznica »METRO«, katera
je cca 50 m pod zemljo. Vse po-
staje so poslikane v mozaiku in
povsod je disto kot v svetiSéu.
Oboki teh postaj so poslikani z
mozaiénimi slikami. Pri vhodu
vrzeS v avtomat 5 kopejk in se
lahko wvozis ves .dan po vsem
podzemlju Moske.

Posebno sliko dajejo mestu $i-
roke ulice, kjer so v vsako smer
Stiristezne ceste za avtomobile.
KriZiséa so refena s podvozi in
nadvozi, Seveda se to vidi tam,
kjer so mesto nanovo gradili,
medtem, ko so v starem delu
mesta ravno tako ozke ulice, kot
pri nas.

(Se madaljuje)

inZ. Maselj



Varstvo

Velkrat pride v podjetju do
nejasnosti o osebnih zadcitnih
sredstvih, o dodatni hrani,
zdravni$kih pregledih itd.

Vsak zaposleni pri LIP-u Bled
je prejel ali bi moral prejeti
Statut podjetja, ki ga dopolnju-
jejo pravilniki:

— o delovnih razmerjih

— o varstvu pri delu

— o osebnih za3Citnih sred-
stvih. ;

Iz obstojefe problematike pa
se vidi, da zaposleni mniso se-
znanjeni s temi dolofili in mne
vedo o svojih pravicah in dolZ
nostih, o osebnih za%¢itnih sred-
stvih in ostalega iz varstva pri
delu.

11. ¢l. Pravilnika o osebnih
za¥&itnih sredstvih dolota mi-
nimalno dobo (najkrajsi ¢as) za
posamezna za&€itna sredstva.

Za za¥titno obleko je ta ¢&as
eno leto, to se pravi, da se cas
trajanja lahko podaljSa, ne mo-
re pa se skraj$ati, v kolikor ni
neka visja sila povzrodila, da se
obleka uni¢i pred dologenim
rokom.

Na koli¢ino zaséitmih oblek ne
vpliva ugodnejsa nabavna cena
in se zaradi tega me more deliti
ve¢ oblek. Da so zaposleni do-
bili v letu 1972 po dve obleki je
bil samo namen, da bi delavei
obleke bolje vzdrZevali. Tako
sta dve obeki za dve leti (1972,
1973) razen mnekaterih delovnib
mest, za katere je ¢as trajanja
v pravilniku posebej doloden.

Kako se obleka vrne ali odku-
pi v primeru odhoda iz podjet-
ja dolota 9. &. pravilnika o
osebnih za$¢itnih sredstvih.

Primer;

Cas trajanja

zas¢itric obleke 12 mesecev
Obleka stane 120.— din

U uporabi je 6 mesecev
Vrednost obleke

je Se 60.— din

Ker pa ima vsak dve obleki
mora drugo vrniti (odkup oblek
je prostovoljni) ali pa zanjo pla-
&ati celo vrednost t. j. 120— din
(enako se obracuma drugeo sred-
stvo, ¢e je dovoljeno za proda.
jo).

pri delu

Pravilnik o wvarstvu pni delu v
44, glenu dolo¢ata dodatno hra-
no za nekatera delovna mesta.

Kaj je dodatna hrana?

V maSem podjetju niso dolo-
Cena posebno tezka delovna me-
sta, pa¢ le mesta, ki so zdravju
$kodljiva in so zaposleni ma teh
mestih upravi¢eni do dodatne
hrame, katero predstavlja mieko,
lahko pa dobijo tudi c¢aj, kavo
ali druge brezalkoholne pijace.
Za delovna mesta, na katerih
¢lovek prekomerno porabi kalo-
rije pa se pod dodatno hrano
razume topli obrok.

30. ¢lem pravilnika o varstvu
pri delu doloca, kdo je upravi-
¢en do zdravmiSkega pregleda
oz. mu podjetje mora omogociti
tak pregled.

Do rednih letnih pregledov so
upravi¢eni vsi, ki delajo na
zdravju Skodljivih delovmih me-
stih.

Ta delovna mesta so:

Vsa delovna mesta, na kate-
rih pride delavec v vecjj meri
v dotik s formaldihidnimj lepili
in to: skladi$énik ~ prededlavi,
pripravijalec lepila, sestavljalec
vratnih delov ali plosc, stiskal-
ni¢arji, varilci, brusadj in delav-
¢i v lakirnici.

Dolgoletno delo na nekem de-
lovnem mestu, ki ni zdravju
&kodljivo =ni osnova za tak
zdravni$ki pregled. Podjetje pa
lahko dolodi poseben zdravniski
pregled za posamezne ali za vse
zaposlene, v kolikor ima to za
potrebno.

Isti pravilmik doloa v 7. d&le-
nu, da mora biti mladina stara
do 18. leta ne glede na delo, ki
ga opravlja periodi¢no zdravni-
Sko pregledana v rokih, ki niso
dalj3i od 6 mesecev.

Kako pa je z nadomestilom
izgubljenega ¢asa, pa je obrazlo-
Zeno v nasem »Glasilu« §t. 5 na
5. strani.

Naj se vrnem k osebni zasditi.
Ce hodi$ po naSih obratih oz.
delovid¢ih zelo lahko ugotovis
kak3ne  rokavice uporabljajo
tam zaposlemi. Ni treba iti v
skladidCe jn ne pogledatj v do-
kaj neurejene omarice, saj je
rokavice videti odloZene na ne-
primernih krajih. Ce pa se usta-

vi§ ob smetis¢ih, pa je ugotovi-
tev le ena, da vardevati ne zna-
mo.

Kljub temu, da so to le roka-
vice vseh vrst od tehni¢nih do
usnjenih s prsti, se upraviéeno
vprasamo ali je nujna tolikSna
poraba — od 1. 1. do 15, 7, 1972
2.170 parov.

V pravilniku o osebnih za-
i¢itnih sredstvih 21. ¢len tocno
dolo¢a, za kaks$na delowma me-
sta se rokavice dodelijo, to je
tistemu, ki opravlja delo, kjer
obstoji moZnost okvare rok za-
radi barv, lepila, vezave Zama-
nja alj drugega Zaganega lesa,
potiskanje lesa v stroje in delo

z gradbenim materialom: apno,
opeka, kamenje itd. Obstojede
stanje pa je v nasprotju z dolo-
Gili in so Ze le redkj delavci, ki
ne uporabljajo rokavic. Gotovo
ni nihée za to, da se delavce
prikrajsa za njihove pravice.
Pravica pa maj bo na drugi stra-
ni tudj dolznost za varcevanje
in red, kjerkoli se to da in ne
le pri osebnih =za¥€itnih sred-
stvih.

Pri vsem smo gotovo pozabili
tudi na to od kod finanéna
sredstva za mabavo, saj tudi ta
moramo ustvariti sami. Na
varéevanje opozarjamo S8e po-
sebno zato, ker so planirana fi-

nanéna sredstva za leto 1972 v
podjetju pri kraju. Tovarna Bo-
hinj ima po jzracunu $e okoli
23.410.— din, tovarna Bled pa
je letni plan Ze presegla za oko-
1j 25.848,60 din in s tem je plan
porabe v podjetju Ze preseZen.

Res je, da imamo obleke za
leto 1973 kupljene in placane iz
plana za leto 1972, vendar de-
narja za leto 1973 ne moremo
¢rpati v letu 1972

Upam, da boste zadevo spre-
jeli z razumevanjem in uredili
tako, kot se od vas pricakuje,

da bo kar se le da v redu na

sploh v varstvu pri delu.
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Blagovni rezim izvoza
in uvoza blaga

(Nadaljevanje z 2. strani)

narje za vrednost deviz s tem,
da istocasno predloZi Se ustrezno
potrdilo o zmanj3anju pravice
do deviz po rezimu GDK, kj jo
izda pnistojni sedez NB. Iz ome-
njenega potrdila mora biti raz-
vidno, da je pravica delovne
organizacije do pladevanja po
rezimu GDK na podlagi odlocbe
zveznega sekretamata za zuna-
njo trgovino, zmanj$an za znesck
in vrsto deviz. Iz sredstev GDK
pladujejo delovne organizacije
surovino in reprodukcijski ma-
terial, ki se uvaza po tem rezi-
mu, in sicer samo za potrebe
lastne proizvodnje in za reali-
zacijo pogodbe, ki je sklenjena
z domacdimi delovnimi organiza-
cijami o dolgoro¢ni kooperaciji
in pogodbe o poslovng tehnié-
nem sodelovanju, Za vse ostale
primere se sredsiva po reZimu
GDK ne morejo koristiti.

Rezim blagovnih kontingentov

RK in DK

Zvezni sekretariat za zunanjo
trgovino izdaja posameznim de-
lovnim . organizacijam potrdilo o
odobritvi uvoza blaga za uvoz
po blagovnem ali deviznem kon-
tingentu. Z blagovnim kontin-
gentom je dolotena koli¢ina, do
katere se posamezna vrsta blaga
lahko uvaZa z deviznim kontin-
gentom pa je doloen znesek de-

viz, do katerih se lahko uvaza
posamezna vrsta blaga. V ‘tem
znesku so vsteti tudi stroski\za
prevoz do jugoslovanske meje.
Potrdilo za odobritev uvoza po
navedenih reZzimih izdaja zvezni
sekretariat za zunanjo trgovino
in sicer samo poobla&fenim or-
ganizacijam, ki to blago rabijo
ali prodajo, le v izjemnih pri-
merih da zvezni sekretariat za
zunanjo trgovino tudi soglasja za
uvoz delovnim organizacijam, ki
rabijo uvoZenj material, naveden
pod RK in DK za lastne potrebe.

ReZim uvoznih dovoljenj (D)

Uvoz po rezimu uvoznih dovo-
ljenj je dovoljen samo tistim
delovnim organizadijam, ki so
od sekretariata za zunanjo trgo-
vino dobile ustrezno dovoljenje.
Zahtevano dovoljenje se vloZi pri
Zveznem organu, pristojnem za
zadevno gospodarsko panogo.
Dovoljenje zveznega sekretariata
za zunanjo trgovino me daje pra-
vice delovnim organizacijam za
nakup deviz za pladilo blaga, ki
se uvaia po reZimu uvoznih do-
voljenj. Delovne organizacije
lahko plac¢ajo blago, ki se placa
po rezimu uvoznih dovoljenj s
sredstvi, na katera so upravic¢eni
do uvoza blaga po rezimu GDK,
in sicer na nadin, ki je predpi-
san za placdevanje blaga, surovin
in drugega reprodukcijskega ma-

teriala, ki se uvaza po reZimu
GDK ali pa iz lastnih sredstev,
ki jih ustvari delovna organiza-
cija.

Pri izvozu ni bistvenih omeji-
tev in za to-blago velja rezim
prostega uvoza (LB), razen go-
tovih primerov, kjer je zascita
izvoza, odn. sodi izvoz pod ad-
minjstrativho kontrolo. Pod ne-
dovoljen izvoz spadajo tudi
hlodi.

To so v kratkem izvledki iz
rezima blagovnega prometa iz-
voza in uvoza in so podani z
namenom, da na kratko seznmani-
jo Clane kolektiva s pogoji, v
katerih lahko posluje delovna
organizacija.

Janez Peterman
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Zgodovina razvoja podijetja (5)

Obrat Fortuna

Deser let kasneje, kot je bila
osnovana ¥aga v Soteski, t.j. le-
ta 1888, je pricela obratovati Zaga
Fortuna pri Gorjah. Zago je po-
stavil verski zaklad, ki je takrat
upravljal gozdove Pokljuke in
Mezaklje. Zaga je bila osnovana
zaradi dobrega zaledja za oskr-
bo s hlodovino, ker v blizini ni
bilo vedje zage, dobra ko-
njuktura v lesni trgovinj in do-
bri pogoji vodne sile potoka Ra-
dovne za pogon Zage.

Prvotna kapaciteta Zage je zna-
$ala 4500 m* hlodovine, Zaga je
bila opremljena z dvema polno-
jarmenikoma, za razZzagovanje

debele hlodovine je sluZila vene- .

cijanka.

V letu 1912 je bila kapaciteta
povecana na 6.500m?® s tem, da
je bila venecijanka demontira-
na, namesto mje pa postavljen
$e tretji polnojarmenik. Za po-
gon Zage je sluzila Francisova
turbina 110 KM.

S tako opremo je Zaga obrato-
vala vse do leta 1942, ko je bila
pozgana po NOV. V letu 1945 je
bila obnovljena le toliko, da je
bila stavba pod streho. Ker so
bili polnojarmeniki zelo zasta-
reli in mo¢no poskodovani od
ognja, se k madaljnji obnovi ni
pristopilo, ker bi bila potrebna
nova kompletna strojna oprema,
ki jo pa v takratnih pogojih ni
bilo na razpolago. Nadaljnja po-
treba po obnovi je odpadla tudi
zaradi zadostnih kapacitet Zage
v Sp. Gorjah in ma Redici.

Nedokonc¢ana stavba Zage je
vse do leta 1960 sluzila kot skla-
dis¢e za konjsko krmo in vozni
park rezijske skupine gozdnega
gospodarstva.

Po sprejetem programu raz$ir-
jenme proizvodnje je LIP namera-
val priceti s proizvodnjo lesenih
montaznih ¢olnov. V ta namen
je podjetje do kraja obnovilo
stavbo zage Fortune tako, da bi
ustrezala za zacetna dela, posto-
poma pa bi bilo potrebno dopol-
niti 3 nujno opremo. Do uresni-
¢enja tega programa ni prislo,
ker se je med tem dasom po-
javila nova vrsta plasti¢njh &ol-
nov, kakrsne je pnifel izdelovati
ELAN v Begunjah.

Iz raznih razlogov je LIP od-
stopil od prvotnega programa iz-
delave lesenih motornih c¢olnov
in prodal, v aprilu leta 1963, ob-
novljeno stavbo Tovarni S$port-
nega orodja ELAN Begunje, ki
je tu razSinila proizvodnjo mo-
tornih colnov iz plasti¢nih mas.

OBRAT JESENICE

Ob levi strami ceste v smeri
proti Hrusidi, masproti sedanje
nove bolnisnice, je v letu 1890
dal postaviti Alojz Sraj z Jesenic
Zago venecijanko s kapaciteto
500 m3.

Stinideset let kasneje je vene-
cijanko prevzel Ernest Rekar, ki
je v letu 1936 dal postaviti pol-
nojarmenik s kapaciteto 1.500 m?.
Tako stanje je ostalo do leta
1946, ko je Zaga z zakonom o na-

cionalizaciji pre$la v drZavni
sektor. Zaga je bila 8e v istem
letu renovirana, zamenjan je bil
tudi polnojarmenik z moénejso
kapaciteto 2.500m3. Vodno kolo,
ki je sluzilo za pogon Zage, je
bilo zamenjano s $piralno turbi-
no 34 KM. Za dovod vode do
turbine je bil montiran cevovod,
ki je majprej dovajal vodo v
vodnj stolp, od tu pa v turbino.
Vodni stolp je imel nalogo ubla-
#iti vodne sunke v dovodni cevi
v ¢asu zapiranja turbine.

Po programu razvoja podjetja
je bil obrat predviden za popol-
no likvidacijo, ker so nove Za-
garske kapacitete na Redici pre-
vzele hlodovino, ki je bila prejs
usmerjena na ta obrat. Zagani
les s tega obrata je v glavnem
sluzil za oskrbo Zelezarne in
ostale lokalne potrodnje. Z vidi-
ka potroSnje Zaganega lesa, je
obrat imel zelo ugodno lego,
isto velja tudi glede oskrbe s
hlodovino. Ze nekaj let pred mo-
dernizacijo Zage na Redici, je
obdina Jesenice predvidela likvi-
dacijo Zage, ker se njena lokaci-
ja ni mogla vkljuditi v razvojni
program. Zaradi nara$cajocega
prometa na cesti I. reda smo le-
to za letom imeli tezave, ker je
krli¥¢e hlodovine segalo tik do
ceste. Tako skladi hlodovine
kot manipulacija ob razkladanju
s kamionov, so predstavljali
stalno mevarnost za javni pro-
met.

Proti koncu leta 1964 je obra-
tovanje prenehalo in gradbeno

podjetje »Savac« Jesenice je od-
kupilo obrat za svoje potrebe,
skladis¢no lopo pa je odkupilo
podjetje Univerzal z Jesenic.

ZAGA II (Heinrihar)
BOHINJSKA BISTRICA

Lesni trgovec Heinrihar Ivan
je v letu 1905 postavil v nepo-
sredni bliZini Zelezniske postaje
Zago venecijanko, kapacitete
400 m* na vodni pogon potoka
Belca. Ze naslednje leto je k
prvi postavil $e drugo venecijan-
ko in dosegel skupno kapaciteto
800 m* hlodovine, kar je ostalo
do leta 1928/29, ko je eno vene-
cijanko demontiral in namesto
nje  postavil polnojarmenik
500 mm svetle odprtine. Skupna
kapaciteta se je tako poveclala
na 1.800 ms3.

Obrat je bil postavljen zaradi
takratnih velikih potreb pri
gradnji Zeleznice in bohinjskega
predora.

Z nacionalizacijo v letu 1946
je obrat prevzelo Gozdno gospo-
darstvo Bled in nato v letu 1948
LIP Bled. Do leta 1952 je Zaga
obratovala v sklopu masega pod-
jetja za potrebe izvoza in notra-
njega trga. Od leta 1953 do juni-
ja 1956 je obra prevzela v najem
KZ Bohinjska Bistrica.

Zaradi zadostnih kapacitet no-
vega obrata »TomaZ Godec« je
bilo obratovanje v juliju 1956
ukinjeno in polnojarmenik de-
montiran. Osnovna  sredstva
obrata je s prenosom prevzela
v upravljanje GKS Srednja vas
v Bohinju.

' OBRAT BOHINJSKA BELA

Obrat je bil postavljen v letu
1907, ob cesti, nasproti Zelezni-
8ke postaje in istega leta je pri-
¢el tudi z obratovanjem. Posta-
vila ga je sekcija za gradnjo bo-
hinjske Zeleznice za lastne po-
trebe.

Postavljen je bil polnojarme-
nik kapacitete 1.500 m3, za pogon
je sluzila lokomotiva 25 KM. Za-
radi velikih potreb po Zaganem
lesu je Zaga tekla 2 X 10 ur dnev-
no. V letu 1922 je bil obrat ob-
novljen, postavljen $e drugi pol-
nojarmenik kapacitete 2.000 m3
in lokomotiva 80 KM.

Poleg Zage je bila v letu 1939
postavljena zabojarna kapacitete
2000 mé zabojev, ki je delala iz-
kljuéno Jaffa zaboje za izvoz. V
letih druge svetovne vojne je
obrat pocival, bil je delno po-
Skodovan od topovskih strelov.

Nacionalizacija je obrat zatek-
la 1. 7. 1946, ko je obrat prevzelo
Gozdno gospodarstvo Bled in v
letu 1948 LIP Bled. Takoj po
nacionalizaciji je bil obrat uspo-
sobljen za obratovanje in je de-
lal v glavnem za izvoz do leta
1950, ko je bil zaradi zadostnih
kapacitet podro¢ja ustavljen in
demontiran. Na, zemljiséu bivSe-
ga obrata je kasneje zraslo sta-
novanjsko naselje, ker je LIP po
demontaZi obrata oddal zemlji-
5¢e bivsi obdini Bled.

0d ustanovitve do likvidacije
obrata so se menjala lastnistva:
feleznica od leta 1906 — 1912,
od leta 1913 — 1925 Hudovernik-
Kunstelj, Vrhnika, 1926 — 1937
Resman, Radovljica, 1938 — 1946
Humerca Janko, Lesce.



V zasluzen pokoj

Ddhajas iz nase sredine, toda v srcih nam' bo$ vedno ostala.

Jereb Ivanka je bila med nami vrsto let. Delala je na ve¢ delov-
nih mestih. Kot delavki ni bilo lahko, saj so delovna mesta na Zagi,
posebno Se v prejénji, stari tezka. Ivanka pa tako ali drugade je bila
vedra tudi v najteZjih trenutkih. Vna$ala je vedrino v kolektiv.
Posebno ob malicah je znala poskrbeti za smeh. Vedno ubogljiva
in pripravljena sodelovati pri prostovoljnem delu Zaganja lesa nasim
delavcem, pogorelcem, v nadurnem delu zaradj potreb podjetja.

Spominjam se razburljivega dne v stari Zagalnici, kjer je bila
zaposlena pod Zago pri odsesevalnih napravah. Pri obhodu delovnih
mest sem jo pogresil. Iskal sem jo Ze debelo uro. Kogarkoli sem
vprasal nihée ni videl Ivanke. Ustavili smo stroje. Klicali smo pod
¥ago. Oglasila se je. Trajalo pa je %e nekaj ¢asa predno smo ugoto-
vili, da je v cevi za odsesavanje zagovine. V cevi, ki je bila polo-
7zena na tleh, premera kakih Stirideset cm je bila Ze kakih petnajst
metrov daleé. Ko se je z velikansko teZavo prikopala ven in smo jo
vpradali, kako je mogla kaj takega narediti, se je veselo nasmejala:
»Ja, ée je bilo pa zamseno«.

Ob upokojitvi je bila njena Zelja, da malo proslavimo njen od-
hod. Tudi tu se je izkazala. Presenetila nas je z vrsto dobrot. Bilo je
lepo slovo. Ob tej priloZnosti smo ji delavci oddelka Zage dali lepa
darila. V imenu zaposlenih podjetja, posebno pa v imenu delavcev
odd. Zage pa Ivanki Zelimo $e dosti prijetnih uric kot upokojenki

LIP-a Bled,

Tand

Rekreacija -
pocitek ob morju

K morju odhajam zadnjih 10
let vsako leto na dopust, zato
se ¢ med prvimi prijavim in
zagotovim prostor v domu. Pro-
stor vedno dobim, kajti med
nekaterimi ¢lani kolektiva ni
posebniega zanimanja za dopu-
stovanje v masem domu. TeZko
je vsem dokazati, kako koristen
je dopust ob morju. Nekateri
smo se o tem prepricali, zato
nas ne motijo nitj nove cene,
saj so povsod nekoliko spreme-
njene.

Ko se pribliza§ Domu v Sedi,
se meverjetno sprosti§, kajti
dom ima krasno lego. Celo v
gorskem svetu teZko najde$ ta-
ko rastlinje. Naj omenim samo
»tavZent« roZo, kot jo imenu-
jemo in iz katere ¢aj baje po-
zdravi tiso¢ bolezni. Nekateri
verjamejo v taka naravna zdra-
vila. Tako se spomnim Zene, ki

je blizu nasega doma skrbno
nabirala Sopek. PortoroZz je
sploh znan kot najlep$j kraj ob
slovenski obali, zato mi je véa-
sih nerazumljivo, kako nekate-
rim premalo pomenijo doZivetja
poletnih vederov ob tisoderih
svetilkah, katerih odsevi se svet-
likajo dale¢ po morju. Povem
naj, da sem dopustoval v na-
fem domu, da pa enkraten od-
dih — razumljivo — teZzko po-
pifem. Verjetno bi bil na§ dom
Se bolj napolnjen s ¢lani nasega
kolektiva, ¢e bi posamezniki ve-
deli, kako koristen je dopust
ob morju, Se posebno v kraju,
v kakr$nem ' je na$ pocitniski
dom.

Dom naj bi pomenil nepre-
cenljivo bogastvo wvsakemu d&la-
nu naSega kolektiva.

Primozi¢ Rajko

Tekmovanje gasilcev

Tekmovanja v Slovenski Bi-
strici smo se udeleZili s tremi
desetinami; od tega sta bili dve
moski in ena Zeska. Ne bom po-
udarjal, da vsako tako tekmova-
nje zahteva dosti priprav in vaj,
ampak si oglejte rezultate tega
tekmovanja:

Prva desetina si je priborila
bronasto medaljo v lesni pano-
gi, v skupmni uvrstitvi pa je bila
na 13, mestu

Druga desetina je napravila
nekoliko ve¢ napak in dosegla
slabSo uvrstitev, medtem ko pa
je

Tretja desetina — Zenske, ime-
la Se ved¢jo smolo in se ni mogla
uvrstiti med prva mesta, dobila
pa je pokal kot najstarej$a ¥en-
ska desetina v Sloveniji.

V mesecu oktobru bomg imeli
polno¢no tekmovanje v Kranju
in obdinsko tekmovanje v Bohi-
nju; izvedli bomo tudi tekmova-
nje med tovarnama.

Smatram, da vaje in tekmo-
vanja krepijo maSe gasilske eno-
te in da v sluaju kakr3nekoli
nesrece znajo stopiti v akcijo.

Na pomog¢!

Zerove

Predstavljamo vam novega glavnega urednika nasega fasopisa

Dopisujte v Glasilo!

Prototipna delavnica v tovarni Bled
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STANJE ZAPOSLENIH
KONEC JULIJA 1972

Tovarna BOHINJ 15

»Tomai Godec« 360

Tovarna BLED 337

UPRAVA 80

S¥dpag 777 MALA KRIZANKA

Vajenci +21  Vodoravno:

1. in 15. ma¥ Casopis, ki je izha-
jal pred »Glasilome«, 7. italijan-
ski spolnik, 8. kratica za na%o
ljudsko republiko. 9. osebni za-
imek, 10. pivski izraz, 11. arab-
ski Zrebec, 13. mosko ime, 16.
plodcinska mera.

POROCILA STA SE:

LIPOVEC Peter
HODNIK Anica

RODILA STA SE:

MRAK Jakobu — sin

SMUKAVEC Antonu — héi Navpi¢no:

1. kratica za tega leta, 2. pagni-
ki, 3. posnemanje radjega glasu,
4, tovarna alkoholnih® pijaé, 5.
niz, bira, 6. znak za kemi¢ni ele-

Clani urednidkega odbo-

ra: ment antimon, 11. okraj$ani vez-
Robié Ivan, glavni ured- nik, 12. kvartopirski izraz. 14.
nik oranje. ;
Jegli¢ Silva, tehniéni Tand
" urednik

RESITEV POSETNICE IZ
PREJSNJE STEVILKE:

Banko Stefan, Zitnik Ja-
nez, BlaZi¢ Henrik, Tro-
jar Amdrej, Mencinger ; ;
Franc, Kraiger Ciril Vida je zaposlema na delov-

nem mestu EVIDENTICAR.

Najdencek

(1)

Nekega jutra je v nekem
znanem podjetju eden od
delavcev za kupom zabojev
nasel dojencka. Vzel ga je
v narocje, o tem obvestil

svojega preddelavea, nato
pa ga je po instanéni poti
predal svojemu  mojstru.
Mojster je najdencka pre-
dal obratovodji, ta pa teh-
ni¢nemu direktorju. Nato
se je sestal kolegij in raz-
pravijal, ¢e ima podjetje
kaj opraviti s tem najdend-
kom in je zatorej zanj od-
govorno.

(2)

Kolegij se je konéno od-
lod¢il za uporabo sodobnih
tehnik upravijanja in sesta-
vil projektno skupino, saj
je sodil, da gre za nalogo,
ki je po zakljucku projekta
opravljena.

(3)

Projektna skupina je za-
sedala ve¢ mesecev in je
konéno vodstvu predloZila
tole sporodilo:

(4)

1. V naSem podjetju no-
ben par sodelavcev ne so-
deluje tako tesno, da bi mo-
gel nastati tak$en izdelek.

2. Pri nas nicesar ne de-
lamo z veseljem in ljubez-
nijo.

3. Pri nas so vse
brez glave in nog.

4. Pri nas Se nikoli nismo
nidesar narvedili v devetih
mesecih.

5. Zakljucéek: Otrok ni nas.
NaSemu podjetju ne more
nihée naprtiti odgovornosti
za ta izdelek.

stvari

(Povzeto po Zeitschrift
fiir Organisation)

ik

POVABILO

Miha: Janez, koliko pragicev
pa imate pri wvas, upam, da me
bo$ povabil na koline?

Janez:?

Miha: Ja, véeraj sem bil pri
vas. Doma te ni bilo. Zena pa:
Ta svinja se je popoldne izgu-
bil, ta prasi¢ ni¢ ne je, samo
okoli bi hodil. Pacek pride ves
zelen od trave pozng avecer
domov. Ta...

Janez: Ali ve$, da je s tem
mislila mene? Ne vem koliko-
krat sem ji Ze¢ rekel, ¢e bomo
redili prasi¢e bomo samo enega.
Mene pa naj nijkar ne mesa
vines.

Ve$ Miha, ni¢ se ne veseli, ¢e
bomo klali bo sicer kri tekla,
kolin pa me bo!

Janez: Ti Miha, ali ve$ zakaj
nima fi¢o varnostnih pasov?

Miha:?

Janez: Ja zato, da bi ga kdo
ne zamenjal z nahrbtnikom.



