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In Ze smo v juliju. Toplo vreme nas opozarja,
da smo v casu zasluZenih dopustov. Za nami
je Ze prva polovica leta, ki je bila izredno
pestra in intenzivna, pa tudi v prihodnjih
mesecih ne bo ni¢ drugace. Nekateri boste
Mozaik prebirali Ze pred dopustom, nekateri
po prihodu z dopusta. Ali pa mogoce celo na
plazi, v senci, ob vonju borovcev in zvokih
Skrzatov.

Romana Lotric
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Za poletno stevilko smo pripravili pestro izbiro prispevkov od tu in tam.

Projekti so kot rojstni list, ki ga dobimo od rojstvu. V Domelu so doma v
projektni pisarni, kjer skrbijo zanje skozi celoten proces. Predstavijamo
drugi del palete proizvodov iz Poslovne enote Laboratorijski sistemi.
Metodo 55 smo zaceli uvajati tudi v pisarne. Nadaljujemo s predstavitvijo
novozaposlenih sodelavcev.

V zadnjih dveh mesecih smo v nasem ozjem in irSem okolju prica
odli¢nim rezultatom. Pohvalimo se lahko z evropskimi podprvaki v
balinanju in drzavnim prvakom v downhill-u.

Piemo o pevskem zboru Domel, o tisockrat slidani besedi masaZa ter
predstavljamo intervju z nadima upokojencema.

Za konec e nekaj popotniskih utrinkov s Palme de Mallorce ter seveda
poletna krizanka.

Uredniski odbor vam Zeli lepe in prijazne pocitniske dni. Naj vam
oddih pozZivi telo in duha, pozitivna energija in dobra volja pa naj vas
spremljata na vseh poteh.

Uredniski odbor

Glasilo podjetia DOMEL |

Na naslovnici: Poletni motiv,

Stalidca avtorjev ne odrazajo nujno stalis¢ urednistva.

{foto Barbara Debeljak)
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UVODNIK

Spostovane sodelavke, spostovani sodelavci!

Rezultati poslovanja prve polovice leta so dobri in boljsi, kot smo nacrtovali. Obseq prodaje se je v primerjavi

z lanskim letom povecal za ve¢ kot 20 odstotkov. Najvecja rast je na novih programih. Projekti, v katere smo
viagali v preteklih letih, sedaj prispevajo k obsequ prodaje in tudi rezultatu. V desetih letih je delez programa
sesalnih enot padel z 81 na 48 odstotkov, vkljucno s proizvodnjo na Kitajskem. DeleZ prodaje za avtomobilsko
industrijo znasa ze 18 odstotkov. Doloceni projekti so v Zivijenjskem ciklu max. obsegov prodaje, zato tece vrsta
projektov na vseh programih za nadaljnjo rast, z inovativnimi resitvami, ki so prilagojene pricakovanjem in
zahtevam nasih kupcev ter za optimiranje stroskov in povecanje konkurencnosti.

Poleg rasti obsega prodaje so pomembni prispevki k rezultatu se: dobro
»Spogajane cene« in ostali pogoji poslovanja na prodajni strani; razvojno
investicijski projekti izvedeni v rokih, s ciljnimi stroski in profitabilnostjo;

2 je stroskov materialov, povecanje produktivnosti, inovativni

predlogi, optimalno financiranje in 3e vrsta drugih racionalizacij.

kolektivnim dopustom.

V Domelu se zavedamo, da je znanje osnova za dobre resitve. Poleg -_ ShBes
acializiranih formalnih strokovnih znanj se izobrazujemo tudi $irde, s 207K

da bi boljse razumeli celoten proces delovanja podijetja in Se boljse Skl

sodelovali med seboj. V drugi Domelovi akademiji je letos zakljucilo — Povrett PROBLyts

izobrazevanje 27 sodelavcev. Poleg pridobljenih znanj je bilo pomembno -

spoznavanije dela v drugih oddelkih in delo na stirih projektih. Delali so @ % ""‘r‘\.‘-'r""""j*“‘

Aoy oo falibs it tima

zagnano in z navdusenjem. Rezultat so bili dobro izvedeni projekti z

oV za spremembe in

izboljsave. Najboljse predloge in ideje
alizirali

zakljuékov projektov bomo tudi re

Zelim vam prijetne dopustniske dni in da bi gledali s srcem, kjerkoli ze
li lepe stvari v vas in okrog vas...

Dboste, in vide




NOVICE

KRATKE

Srecanje ob odhodu v pokoj

V zacetku maja smo v podjetju pripravili sreCanje z zaposlenimi, ki so v
preteklem letu zakljucili svoje delovne kariere.

Predsednica uprave dr. JoZica Rejec se jim je zahvalila za njihovo doseda
nje delo, vloZen trud ter izkazano pripadnost pri razvoju in rasti nasega
podjetja v preteklem obdobju. Vsem sveze upokojenim sodelavcem pa
zelimo, da jih presezki spremljajo tudi v tretjem Zivijenjskem obdobju.

Domelova ekipa na dm teku in
teku 3tirih mostov

V Domelu dajemo velik poudarek raznim oblikam rekreacije in jih seveda
tudi podpiramo. Ena izmed njih je tudi tek, ki postaja vedno bolj priljubljen

Konec maja se je 37 nasih zaposlenih udelezilo 11. DM teka za Zenske.
Spremljal jih je cudovit sonéni dan, poln smeha in zabave.

Na nocnem Teku stirih mostov, ki je potekal 12. junija, sicer vieme ni bilo
tako lepo a to ni pokvarilo razpoloZenja in zabave. Razdaljo je preteklo
33 nasih zaposlenih.

Vsem cestitamo za odlicne rezultate.

Akademiki smo

Akademske aktivnosti je zakljucila tudi druga generacija Domelove
akademije. Stiri projektne skupine smo se trudile okrog stirih od vodstva
izbranih tem, in sicer: kako izboljsati izkoristek reZijskih sluzb, kako
prenesti znanje in ¢im bolje vpeljati v delo novo zaposlene, kako bo
potekal nadaljnji razvoj avtomobilskega programa v Domelu in kakina je
vizija za Domel v |. 2030.

Od oktobra lani smo se dobivali v okviru projektnih timov in raziskovali
vsak na svojem podrocju ter v juniju te raziskave pripeljali do konca.
Vmes so potekala tudi tematska izobrazevanja iz vsebin, ki so sicer
koristne za projektno delo ali za delo nasploh. Rezultate projektov smo
predstavili upravi na slovesnem zakljucku Domelove akademije na Brdu
pri Kranju.

Najprej nam je bilo povedano nekaj, kar si moramo zapomniti v zvezi
2 aktivnim posludanjem, kajti danes velikokrat poslusamo, vendar ne
slidimo. Potem so sledile predstavitve vseh &tirih projektov in nato
slovesna podelitev priznanj o uspesno zakljucenem izobraZzevanju v
okviru Domelove akademije.

Sledila je team building delavnica — vse Stiri skupine in vodstvo smo na
koncu dihali kot eden, geslo, ki smo ga morali odkriti, je bilo namre¢
»timsko deloc . ..

Prijetno razpoloZeni smo dogodek na Brdu zakljucili z odli¢no
pripravljenim kosilom in se z novo pridobljeno izkusnjo vrnili v
»vsakdan, kjer se nam bo delo v okviru projektov najbrz sele zacelo.




Nagradni izlet Domelovega
natecaja

V getrtek, 23. 6. 2016, smo vsi nagrajenci likovno-literarnega Domelove-
ga natecaja Kovina spleta Cipko od plavza do Domela odsli na nagradni
izlet, ki ga nam je podarilo podjetje Domel,

Uéenciod 1. do 5. razreda smo odsli v dozivljajski park Vulkanija na
Gorickem, v kraju Grad, uéenci predmetne stopnje pa v pustolovski park
Geoss.

VVulkanijo smo se odpravili Ze ob 6. uri, saj nas je Cakalo kar nekaj ur
voznje. Ko smo prispeli, smo si ogledali Vulkanijo in muzej zraven nje.V
dozivljajskem parku smo izvedeli veliko zanimivega o vulkanih. Verjetno
vas zanima, zakaj je doZivljajski park na temo vulkanov. Zato, ker je na
Gorickem vcasih bruhal &isto pravi vulkan. Skozi Vulkanijo nas je popeljal
krtek Oli, ki je maskota Vulkanije. Z njim smo vulkane spoznali skozi sliko,
besedo, kratek film ter z igrami. Po Vulkaniji smo »lezli skozi vulkanske
rove do sredis¢a Zemlje«, potem »pa nas je krtek Oli s svojim viakom
odpeljal na povrsje«. Ogledali smo si tudi 3D stereaskopski film, ki govori
0 nastanku vesolja in pa vse do geoloike zgradbe Gori¢kega.

Po ogledu smo se z novimi spomini in vtisi veselili prihoda domov, da bi
starsem povedali, kaj vse smo doziveli, in jih seveda navdusili za ¢imprej-
snji druzinski izlet v Vulkanijo.

Ucenci predmetne stopnje smo imeli krajso pot, zato smo se odpra-

vili iz Zeleznikov ob 8. uri, saj je do Litije oz. Vac le ura in pol voZnje.

V pustolovskem parku smo najprej imeli ¢as za malico, nato pa smo

si nadeli pasove in imeli krajse instrukcije o samovarovanju. Potem

smo splezali med krosnje. Na voljo smo imeli pet razli¢no tezkih prog.
Nekateri so najprej izbrali lazje, nekateri pa so se Ze kar na zacetku podali
na zahtevnejse proge. Visoko med krosnjami dreves smo plezali, hodili
po vrvi, se spuscali po jeklenicah, premagovali mreZe, nekje celo stopili
na rolko, ... Na voljo smo imeli tri ure, ki so zelo hitro minile. Utrujeni in
polni adrenalina smo sedli v avtobus in si povedali doZivetja. V Zeleznike
smo prispeli ob 15.00.

Za izlet se vsi najlepse zahvaljujemo tovarni Domel. Nagradni izlet nam
bo za vedno ostal v lepem spominu.

David Sustar in Manca Tolar, OS Zelezniki

|ZBRAN

NAJBOLJSI DOSEZEK
TPM-SKUPINE

V mesecu maju je potekal drugi izbor
za naj dosezek TPM-skupine. Zajeli smo

dosezke od februarja do maja 2016. Barbara Benedicic

Odlocitev je bila tezka, zavidljivih dosezkov je bilo veliko. Izbrali in posebej
nagradili smo SMED-delavnico skupine EC747, ki je bila izvedena v

Januarju in katere potek je bil objavljen v prejinji tevilki Mozaika.

Skupina EC747 je s pomocjo metode SMED skrajiala ¢as menjav za
priblizno 40 odstotkov. Za izvedbo delavnice so se odlocili zaradi velikega
stevila menjav, ki so pomenile kar 50 odstotkov vseh zastojev.

Z izvedeno delavnico je skupina zelo olajsala delo zaposlenim na statorski
liniji, saj so z nakupom vozicka in reorganizacijo delovnih pripomockov
zmanjsali logisticne teZave in skrajsali same ¢ase menjav. Po dveh mesecih
rednega spremljanja casov menjav se kaze, da je bila delavnica res
uspesna.

Podelitev je potekala 27.5.2016 v veliki sejni sobi. UdeleZili so se je vsi élani
skupine, sodelavci, ki so pomagali pri izvedbi delavnice, vodje ter direktor
oddelka APEC, g. Aljo3a Mo¢nik. Nagrade je podelil g. Zvone Torkar,
direktor Domela.

Izbrane dosezke po mesecih lahko spremljate na TPM-oglasnih deskah ob
vhodih.

Lean pisarna Cestita TPM-skupini EC747 za dosezek in prejeto nagrado.

juli 2016



ladeja Bergant

PISARNA,

PROJEKTNA PISARNA ...

Kaj so projekti, smo Ze razlagali. Tudi v Mozaiku. Kje pa so doma projekti? Ja, kje drugje kot v projektni pisarni.
Od njihovega rojstva, ko dobijo »rojstni list« (podpisana Mapa projekta), preko njihove rasti in razvoja do
njihovega konca in se potem so »pospravljeni« v projektni pisarni. Tam se trudimo lepo skrbeti zanje.

Skrbniki projektov so projektni vodje, zaposleni v projektni pisarni. Pa ne samo tisti, ki sedijo v tem prostoru, za
projekte skrbijo (lahko) tudi projektni vodije, ki tega sicer profesionalno ne pocnejo, so pa lahko doloceni kot
vodje dolocenega projekta za Cas trajanja tega projekta.

Zacelo se je pred osmimi leti, ko je vodstvo prislo
na idejo, da bi se lahko projektov v Domelu lotili
malce bolj usmerjeno, kot se je to delalo do takrat.
Takrat se je temu delu razvoja reklo enostavno
»projekti«. Na zacetku sem bila v tem delu edina

in sem se ukvarjala s postavitvijo organizacije

dela v tem »oddelku«. Nekaj osnovnih smernic je
sicer ze obstajalo, kar sem uporabila za osnovo, ki
sem jo nadgradila - nastal je nekaksen poslovnik
projektnega vodenja v obliki organizacijskega
predpisa. Vzporedno sem tudi »testirala predpisano
teorijo« na projektu (razvoj sesalne enote za

Philips 464). Pocasi se je oddelek kot tak zacel

Siriti in trenutno projekte v Domelu vodimo

stirje »poklicni« projektni vodje poleg ostalih
»poklicanih« za to viogo. Projekti se zdaj vodijo v
okviru razvoja v oddelku imenovanem projektna
pisarna. Imamo »svoj« prostor- ravno minevajo Stiri
leta, odkar smo v njem. V tem prostoru 50 sicer tudi
sodelavci z drugih podrodij, a se prostor ne glede
na to imenuje projektna pisarna (v »razvojnem
nadstropjus).

Projektni vodje v projektni pisarni (in tisti, ki tam
niso) torej po enotnem principu vodimao razvojne
projekte v Domelu. Vloge projektne pisarne so torej:
administrativna podpora, svetovanje in mentorstvo,
razvoj] metod, predpisov in standardov projektnega
vodenja, usposabljanje in izobraZevanje iz
projektnega vodenja, kadrovska funkcija projektne
pisarne, informacijska podpora projektom,
shranjevanje zakljucenih projektov (baza znanja) in
ostale funkcije, ki niso zanemarljivega pomena.
Glavni projekti v Domelu so razvojni projekti

— kar pomeni razviti nov izdelek. Lahko gre za
popolnoma nov izdelek (nova druzina ...), ali pa

za izpeljanko iz Ze obstojeceqa izdelka - kar je

v bistvu tudi nov izdelek, ker takega v Domelu

e nimamo, sicer bi ga ne razvijali.V primeru
popolnoma novega izdelka je projekt razvoja bolj
kompleksen in vkljucuje vec projektnih aktivnost,
kot recimo izpeljanka iz Ze znanega izdelka. Zato
je v primeru teh slednjih projekt lahko voden s
stalisca administrativne vloge projektne pisarne in
»projektni administratore, ki istocasno lahko vodi
ved takih manjih projektov, izvaja manje sklope
projektnih aktivnosti. Bistvo je, da koordinira sklope

aktivnosti v smislu, da poskrbi, da se preko list zadolzitev znotraj projekta izvedejo vse dogovorjene naloge v
cilinih €asovnih normativih in danih stroskovnih okvirih. To delo vkljuéuje, ¢e je potrebno, tudi komunikacijo
s kupcem (obicajno se izdelki razvijajo za dologenega kupca) na telefonskih konferencah in na obiskih.
Administrator tudi poskrbi, da so na razpolago vsa potrebna sredstva, ki na koncu pripeljejo do potrditve
vZorca s strani kupca — material za sestavo vzorcev, manjse priprave, viri, kapacitete za testiranje ...

V primeru vegjega projekta pa administrativna vloga ni zadosti. Potrebno je obvladovati projekt tudi iz drugih
aspektov. In sicer je potrebno vkljuciti v projektno vodenje tudi obvladovanje investicijskega dela projekta. V
primeru, da se nov izdelek prevzame v redno serijsko proizvodnjo, je potrebno Ze na zacetku projekta izdelati
plan, kje - na kaksni opremi (linije), se bo tak izdelek delal. Ali imamo v Domelu kaj od obstojecih linij, kar bi
se dalo uporabiti, ali pa bomo 3li v nakup oz. izdelavo novih proizvodnih linij. Za to morebitno novo opremo
je potrebno naiti prostor in poskrbeti, da bo na liniji zadostno Stevilo ljudi usposobljenih za delo na njih. Se
posebno pomembnost ima v takih primerih ¢asovna komponenta — namrec serijska proizvodnja je povezana
z datumom, ko kupec zacne novo razvite izdelke z vgrajenim nadim novim motorjem prodajati v trgovinah.
Potrebno je ogroooomno usklajevanja in koordinacije, da si projektne aktivnosti sledijo, kot je zastavijeno
skupaj s kupcem na zacetku projekta. Projektni vodja mora v teh primerih biti ves¢ komuniciranja in
organizacije, nekaj mora vedeti tudi o ekonomiki projekta, ter v primerih odstopanj od zacrtane poti mora
pravocasno tudi preventivno (Ce je le moZno) delovati.

Glede na dejstvo, da projektni vodja »dobi« projekt in tim, ki ga vodi, od uprave, je zato tudi nekako dolzan
porodati upravi, kot naroZniku projekta, o statusu projekta. Zato projektni vodje (skupaj s timom) pripravijajo
porocila - primerjavo, kakéen je status na dolo¢enem projektu v primerjavi s planiranim stanjem. To upravi
sluzi kot orodje za odlocanje.

Projektni vodje v projekni pisarni torej vse nasteto delajo v skupnem prostoru po istem principu, kar ima
dolocene prednosti in tudi slabosti.

Prednost je v tem, da se na licu mesta pretakajo izkusnje in delijo informacije, slabost pa v tem, da ker ima
vsak projektni vodja na »svoj projekt« pogled, da je pa njegov Cisto malo pomembnejsi od »sosedovegae in
zato véasih v projektni pisami, ko se »navzkrizno dogajajos telefonski razgovori ali tudi »kratki sestanki«, poka
od naelektrenosti v zraku. Vasih pa projektna pisarna sameva, ker smo lahko projektni vodje po sestankih ...
Se vedno pa je pozitivno dejstvo, da ima projektna pisarna kot oddelek svoj prostor, zato se na naelektreno
vzdusje hitro pozabi in se raje pozitivno osredotoamo na nove projekte in boljso organizacijo znotraj pisarne.
Pozitivno je tudi dejstvo, da imajo projekti v Domelu kje biti, da imajo eno streho nad glavo in skrbnike, ki se
skrbno ukvarjajo z njimi, da nam potem to povinejo z novim poslom, ki je e uspesnejsi od prejsnjega. Naj
bo Se dolgo tako ...

F|
Zacetek sestanka v projektni pisarni




Z uvedbo metode 5S v pisarne Zelimo prikazati vsem zaposlenim, da je uvedba metode 55 odlocitev vodilnih delavcev
v podjetju. S tem je narejen korak k izbolj3anju urejenosti, organiziranosti in varnosti samih delovnih mest tudiv
pisarnah. Z uspesnim izvajanjem metode 55 v proizvodnji tako Ze ustvarjamo pogoje za izvajanje tudi ostalih metod

METODO

55 SMO ZACELI UVAJATI V PISARNE ...

in orodij SMED, PDCA ..., katerih cilj je usmerjen v prepoznavanje in odpravljanje izgub.

==

Za izvajanje presoj v pisarni se je oblikoval
nov vprasalnik, kjer je moznih 190 tock. Teme
presoje so prilagojene podrodju, sistem
ocenjevanja je enak kot pri proizvodnji - 0,5
ali 10 tock. Interne presoje se izvajajo 1 x
mesecno. Lean pisarna izvaja naklju¢ne
presoje. Kjer je to mozno, se lahko postavi
tabla skupine. Osnova za delovanje skupine
je vodenje liste aktivnosti, izvajanje presoj,
postavitev arhiva, spremljanje in vizualizacija
trenutnega 55-napredka. V ta namen smo
»smejkote« malo predelali.

\ Riedlly = W »
Na pobudo direktorice, ge. Rejceve, je bila
izvedena 55-presoja v njeni pisarni. S tem
pristopom daje podporo zaposlenim in
izraza Zeljo, da tudi sama aktivno sodeluje pri
izvajanju metode 55 v podjetju. Strinjali smo
se, da v ocenjevanje vkljucimo tudi pisarno
tajnistva. V Casu izvajanja presoje so se vrsila

se zadnja zakljucna dela, predvsem urejanje
slik po novih in prenovljenih prostorih. Ker

se tudi sama drzi nacela, manj je vec, daje
pisarna direktorice videz urejenosti. Smo pa
zapisali nekaj potrebnih aktivnosti za ureditev
pisarne tajnistva, kot so : odstraniti je potrebno
nepotrebna cvetlicna korita in Skatle, dolociti
ustrezno mesto za shranjevanje jopicev za
obiskovalcev, pregledati, kaj od potrosnega
materiala je uporabno, neuporabno odstraniti,
preveriti moznost prestavitve pisarniskih
aparatov, ki se ne uporabljajo redno, iz
tajnistva, neuporabne elektrokanale odstraniti
in jih urediti glede na novo stanje.

Tudi v Lean pisarni izvajamo metodo 55, saj
moramao biti vzor za red in urejenost. Rezultat
presoje je pokazal, da le-ta ni tako zgledno
urejena, kot smo mislili. Kabli pod mizami

so bili neurejeni. Po mizah so bili delovni
pripomocki( sponkac, selotejp, ..), ki jih redko
uporabljamo. Kopicil se je potrodni material,
nedefinirana so bila odlagalna mesta za
kataloge, prospekte. Ugotovljene nepravilnosti
smo zapisali v listo aktivnosti, si porazdelili
naloge in dolocili roke izvedbe.

Obe presoji smo kriticno ocenjevali in
obenem Ze inovativno razmisljali o potrebnih
spremembah. Zacetek je bil slab, vendar je
pomembno, da metodo 55 razumemo in da
imamo popolno podporo vodstva.

Zaceti je tezko, vendar je vredno truda.

1 korak: odstraniti nepotrebne stvari

POTEM




Matej Galjot

STRESALNIKI

V tokratnem ¢lanku vam bom predstavil drugi del palete nasih proizvodov. To so stresalniki -najvecja skupina
aparatov, ki jih proizvajamo v poslovni enoti Laboratorijski sistermni.

Prvi laboratorijski stresalnik se je v Tehtnici
izdelal leta 1979. Zacelo se je z manjdim
EV-100, na katerem se je lahko stresalo le
eno epruveto, ki jo je bilo potrebno drzati v
nihajocem lezis¢u. Nato se je nadaljevalo z
razvojem aparatov, na katere si lahko polozil
laboratorijske posode. Sledniji so se lahko
uporabljali ob trajnem delovanju. Ti aparati
so bili namenjeni samostojnemu delovanju
brez nadzora laboratorijskega osebja. V

¢asu po osamosvojitvi so stresalniki postali
hrbtenica proizvodnega programa. Mehanski
del je ostal podoben do danes. Praviloma je
to vrtenje maotorja, na katerem je ekscenter,
preko katerega se prenasa nihanje na
uporabnisko povriino. V zacetku je bil motor
krmiljen s triakom, sedaj pa je s frekvenénim
requlatorjem.

Leta 1992 se je izdelal prvi inkubatorski
stresalnik RVI 403. Vanj se je lahko vlozilo
Sest litrskih steklenic Erlenmeyer. Leta 1994
se je izdelala nova generacija HRVI, prvic z
mikroprocesorskim krmiljenjem parametrov
delovanja: nihanje od 50 do 300 vrtljajev

na minuto, moznost gretja vzorcev do 45°C

in vlaznost do 80 odstotkov zracne vlage.
Leta 1995 se je razvil in zalel proizvajati
inkubatorski stresalnik Vortemp 56 za
manjée vzorce. Tega z raznimi prenovami in
nadgradnjami izdelujemo 3e danes.

Vortemp 56 je izdelek, ki se ga je kot

prvega razvilo v sodelovanju z nadim
amerigkim partnerjem Labnet. Lansko leto
smo praznovali dvajsetletnico uspeinega
sodelovanja. V sodelovanju z njim smo v tem
Casu razvili Siroko paleto aparatov, vecinoma
stresalnikov.

Stresalniki so namenjeni obdelavi vzorcev v
laboratorijih, kjer pripravljajo tekoce vzorce
za nadaljnjo analizo. Uporablja se jih za
mesanje tekocin v epruvetah, steklenicah ali
buckah. Stresalniki se uporabljajo najvec na
podrodju kemije in biologije. Uporabljajo se
za kratkotrajno stresanje - od nekaj sekund
do trajnega teka. Gibanje se prenasa na
nihalno plosco, na katero se pritrdi dodatna
oprema - vzmetna drzala, lepljiva guma,
univerzalna plosca z gibljivimi oporami ali
le obicajna guma. V prilagojeno opremo se

Inkubatorski stresalniki Vorternp 56 na koncni kontrol

pritrdijo bucke, Cade, steklenice, epruvete,
mikrotiter ploéce ... Hitrost stresalnikov je
nastavljiva v Sirokem razponu z namenom, da
je uporabna za aplikacije, kot so obarvanje in
razbarvanje gelov, rast bakterijskih kultur in
hibridizacije. Na svetovnem trgu so stresalniki
z gretjem,s hlajenjem, z vlazenjem in za delo v
CO, atmosferi. V laboratorijin nade stresalnike
pogosto vloZijo v vedje inkubatorje ali
hladilnike.

V nasih stresalnikih je mozno obdelovati
vzorce v velikosti od nekaj mililitrov do 6 litrov.

Kot Ze receno, se preko mehanskih sklopov

Spremuua vrtenje v fizikalna gibanja, kot so:
krozno osciliranje - orbitalni stresalnik
(ustvarja gibanije, kjer se v steklenici s
tekocino naredi vrtinec - vortex, kar je
tudi genericno ime za stresalnike z eno
epruveto), univerzalno trzno ime za ta tip
nasih aparatov je Vibromix,

- vertikalno nihanje - plosca se giblje gor
in dol - trzno ime nasih je Rocker (ti se
uporabljajo tudi pri odvzemu krvi, kjer
vrecka leZi na ploidi, ki niha gor in dol),

- vodoravno gibanje levo desno - ekscenter
preko ojnice in drsnih lezajey,

« tridimenzionalno krozno valovanje -
opisano gibanje se dosega s kardanskim
zglobom, nas aparat se imenuje
Gyrotwister.

Kardanski zglob Gyrotwisterja

V PE Laboratorijski sistemi izdelujemo
inkubatorske stresalnike, ki imajo nadzorovano
temperaturo. V prostoru za vzorce se s
kroZenjem zraka doseZe enakomerna
temperatura. Vsi vzorci v inkubatorskem
prostoru imajo ne glede na mesto postavitve

glasilo domel; §t. 3




et errae -1
ski stresalnik

enako temperaturo v tolerancnem obmodju 1°C. Visoka natancnost je
potrebna zaradi analiz, ki morajo vedno dati enake rezultate.

Inkubatorski stresalnik DS 222 dosega najvecjo temperaturo do 70°C,
ima orbitalni hod 19 milimetrov, vanj uporabnik lahko nalozi najvec stiri
dvolitrske steklenice. Manjsi Vortemp 56 pa ima orbitalni hod 3 mm in
dosega temperaturo do 110°C.

> motorjem, zobniskim reduktorjem, opti¢nim ¢italnikom in s

ricnimi oporami

Orbitalni stresalniki imajo ve¢inoma motor z zunanjim rotorjem. Imajo
opticni nadzor vrtljajev in delujejo v obmocdju od 0 do 1200 vrtljajev. Pri
aparatih, kjer se zahtevajo zelo nizki vrtljaji, motorju dodamo zobniski
reduktor z ohisjem iz magnezijeve litine, na katerem so ekscentricne
opore za vedjo nosilnost uporabniske platforme.

V ostale stresalnike vgrajujemo trifazne asinhronske motorje s
standardno vgrajenim reduktorjem. Krmiljeni so preko frekvencnega
regulatorja. Imajo moZnost zvezne nastavitve regulacije od 0 do 200
vrtljajev ali do 1200 obratov na minuto glede na tip.

Vibromix 50 — nad najvedji stresalnik

Trenutno najvedji stresalnik Vibromix 50 ima najvecjo uporabnisko
povrsino. Nanj lahko poloZzimo najvec 8 steklenic po 2 litra in zmore
obremenitev do 25 kilogramov. Ima orbitalni hod 25 milimetrov. V

njem je prvic vgrajen ziroskopski element, ki zaznava gibanje celotnega
aparata. Podoben element je vgrajen v pametnih mobitelih, kjer zaznava
polozaj mobitela in obraca zaslon. S tem varnostno preprecuje prevelike
sile, razbitje posod ali unic¢enje vzorcev. Stresalniku se ob prevelikih
vibracijah samodejno znizajo vrtljaji in avtomatsko deluje na najvijih
varnih.

Najnovejsi vertikalni stresalnik je Rocker 35 VWR z notranjim nastavljivim
hodom zgornje plosce. Na fotografiji je vidna notranjost aparata. Crn
tiskan okrogel element je ekscenter, ki ima vec lukenj za pritrditev ojnice,
5 katero uporabnik doloci hod zgornje nihalne plosce - kot plosce od
+2,5° do £20° v korakih po 2,5°. Aparat je bil letos januarja potrjen pri
kupcu. V marcu pa je bila izdelana prva serija.

Rocker 35 VWR z notranjim nastavljivim hodom
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TPM

vzdrzevanjem.

SKUPINA MLS - NAGRADNI IZLET
NA VODISKO PLANINO

TPM skupina montazne linije 8 - program 463, je bila pilotna skupina ob uvajanju metode TPM v oddelku
montaze. Ze v samem zacetku uvajanja metode je skupina z vodjem Janezom Marguéem dokazovala, da

Jje sposobna realizirati e tako velik izziv v svoji skupini. Skupina je bila vseskozi vodilna v premagovanju
posameznih stopenj v projektu TPM. Bila je prva, ki je iz TPM1 prestopila v TPM2, kasneje v TPM3 in nazadnje v
TPM2.1 stopnjo. Seveda so posledi¢no tu tudi rezultati, na osnovi katerih je bila izbrana kot naj skupina v letu
2015. Merilo za uspesnost je vsekakor napredek po posameznih stopnjah projekta TPM, napredek v doseganju
OEE, v znizevanju stroskov kakovosti ter napredek k izboljSevanju razmerja med preventivnim in kurativnim

Skupina je bila 31.3.2016 na podelitvi priznanj za inovativnost izbrana
za naj skupino v letu 2015 in poleg priznanja dobila tudi nagrado -
enodnevni izlet v neznano.

Na osnovi predlogov v skupini smo se v petek, 10.6.2016, odpravili na
pohod na Vodisko planino nad Kropo. Napoved vremena je bila, glede
na stevilo dezevnih dni v maju in juniju, ravno za ta dan ugodna. Z
avtobusom smo se odpeljali do Drazgo$, od tam naprej pa se je mala
skupina ob prijetnem kramljanju premikala do »rampe« na Drazgoski
gori, kjer smo imeli prvi krajsi postanek. Pot nas je po prijetno svezem
zraku vodila po poteh in stezah mimo planine Kalidnik, posameznih
brunaric, vse do Vodiske planine. Po dve- in polurnem potepanju po

poteh Drazgoske gore nam je Ze pripravljeno kosilo v Partizanskem
domu na Vodiski planini dobro teknilo. Po kosilu se je prijetno druZenje
Sele pricelo.

Razdelili smo se v 8 skupin pa dva tekmovalca in organizirali razna
tekmovanja. Tu se je pokazala velika energija vseh pohodnikov, saj je bilo
potrebno v igri »tek na smuceh« ponoviti posamezen del igre, ker sta

bili dve skupini tako enakovredni. Celo s »fotofinishem« bi tezko dolocili
zmagovalca. V tem delu tekmovanja je bila najboljsa skupina »Ose« -
Ales Boznar in Miha Kern.

V drugi igri »bier - ponk« so prav tako nastopali vsi udelezenci pohoda.
V tej igri ni bila pomembna fizicna priprava ampak velika koncentracija
na met. Po veliki zacetniski sreci je v te] igri zmagala skupina »Zunanji« -
Barbara Benedicic, Robert Mesec.

Zadnja igra - balinanje je bila najbolj razburljiva. Zaradi ne povsem
izravnanega terena in v€asih nenatancnih meritev se je posamezen
met moral ponoviti. Po izredno razburljivern in vcasih ze malce zivénem
Stetju pridobljenih tock (sodnik Klemen ni bil odziven na zunanja
namigovanja) je skupina »Ose« morala priznati, da so bili v tej igri bolj3i
»Smrkci« - Heda Debenc, Janez Marguc.

Domel je poskrbel tudi za skromne nagrade, ki so bile podeljene za
vsako tekmovanije. Skoraj vsak udeleZzenec izleta je tako prejel darilo.

Dan se je mnogo prekmalu prevesil v vecer, ko smo veseli in sproséeni
zakljudili prijetno druZenje in rajanje na Vodiski planini. Pot nazaj ni bila
naporna, saj nas je od koce proti domu odpeljal avtobus. Vsem je bil izlet
tako viec, da je skupina sklenila, da bo rezultat naj skupine v letu 2015
ponovila tudi v letu 2016.

Ceprav nisemn direktni ¢lan skupine, sem v druZenju s svojimi sodelavci
neizmemo uZival in se veselim vseh podobnih sre¢anj v prihodnije.




Pred vami je e drugi del predstavitve novozaposlenih. Tokrat
Jje bil odziv nekoliko slabsi, veliko vas je tudi takih, ki ne Zelite
sodelovati. Tistim, ki ste se odzvali, se najlepie zahvaljujemo.
Nekatere vase predstavitve so nekoliko popravljene, upam,

da ne boste zamerili. Ce smo slu¢ajno koga po pomoti zgresili
in bi bil rad predstavljen, naj se obrne na eno od avtoric in bo
predstavljen v eni izmed naslednjih stevilk. Ravno tako velja
tudi za tiste, ki ste bili sedaj odsotni ali ste pozabili oddati svojo
predstavitev. Naj $e enkrat poudarim, da je letoinje leto res
nekaj posebnega, ker toliko novih zaposlitev ni bilo prej v vseh
letih, odkar objaviljamo predstavitve. Skratka, vsi, ki bi se se Zeleli
predstaviti, pa ste to iz kakrsnih koli vzrokov zamudili, ste se
vedno povabljeni, da to lahko storite. Drugace pa tudi avtorice
vsem skupaj Zelimo prijetne dopustniske dni.

—

Danica Jelenc

NOVOZAPOSLENI

1

Stefka Jeram

GREGA MARCAN

podijetij, kot je Domel, ni veliko v Sloveniji.
Delam v oddelku avtomatske stiskalnice. Moje
zadolZitve s0: menjava materiala, spravijanje
materiala skozi orodje, CisCenje orodja, menjava
orodja, priprava kocij, preverjanje drzalnosti
kosov, meritve kosov in ohranjanje Cistoce
samega delovnega mesta.

V prostem casu se rad druzim s prijatelji, hodim
v hribe, igram ko3arko, ki sem jo véasih tudi
treniral, in sicer 15 let za O5 Franceta Preserna
Kranj in klub Triglav Kranj. Rad pa tudi odigram
kakdno racunalnisko igro.

SAS0 MRAK

Moje ime je Grega Marcan. Star sem 26 letin
stanujem v StruZevem pri Kranju. Pa izobrazbi
sem racunalnikar. Moje predhodne delovne
izkudnje so bile vedinoma 3olska praksa ter
Studentsko delo, ki sem ga opravljal v razlicnih
podjetjih. Prvo izmed njih je bilo podjetje Le
Tehnika Kranj, kjer sem opravljal trimese¢no
solsko prakso v finomehaniki. Delal sem tudi v
pakirnici, kjer sem pripravijal robo za odpremo.
Tudi v Mestni ob¢ini Kranj sem opravijal

tritedensko dolsko prakso. Tu sem pripravijal
sejne sobe, kjer sem priklapljal vse potrebne

racunalnike ter projektorje, fotokopiral sem
razne dokumente, vnaial podatke v racunalnik.
Nadaljeval sem z dvomese¢nim priloZnostnim
delom v podjetju Himont v Oto¢ah. To delo

je bilo fizitno kar naporno, ker je to hidravliéni
oddelek. Prelagal sem tezka bremena, vrezoval
navoje, vrtal luknje, &istil zvare s kislino, krajsal
vijake na ro¢ni struznici, brusil s kotno rezilko itd.
Delal sem tudi v podjetju za elektroinitalacijo
Elmes Kranj. Delalo se je po terenu. Napeljeval
sem kable po higah ... tudi tu je bilo delo fizicno
kar naporno,

Ker je v danasnijih ¢asih zelo tezko dobiti
sluzbo, sploh pa tako, ki bi bila idealna, sem

bil vesel, da se mi je ponudila priloznost, da se
poskusim z delom v Domelu. Za Domel sem
slidal od znancev. Povedali so mi, da podjetje
na veliko rabi delavce in da dobis dobro placilo
73 opravljeno delo. Takoj sem na racunalniku
poiskal Domelovo spletno stran, kjer sem opazil
1azpis za delo na avtomatskih stiskalnicah,

in oddal prosnjo za zaposlitev. Razlog, zakaj
ravno Domel, je tudi ta, da rad pripomorem

k uspesnemu delovanju podietja, saj takih

jullj 2016

Sem Sado Mrak, star 23 let. Prihajam in Koritnice
v Baski grapi. Po izobrazbi sem strojni tehnik. Po
kon¢ani srednji Soli sem zacel delati v podjetju
Eko Les Energetika ogrevanje na sekance

lesne biomase. Za zaposlitev v Domelu sem

se odlocil, ker sem hotel zamenjati okolje,

se Se kaj novega nauciti ter ker je tu delo
raznoliko. Delam kot vzdrZevalec energetskih
indtalacij. Moje delo je, da vzdrzujem klimatske
ter ogrevalne sisteme. V prostem ¢asu se rad
ukvarjam s $portom in druzim s prijatelji.

RUSMIRA BEGANOVIC

Moje ime je Rusmira Beganovic, rojena sem
01.05. leta 1976 v Cazinu v Bosni in Hercegovini.
Osnovno in srednjo $olo sem koncala v rodnem
kraju. Potem sem se zaposlila in delala, vse
dokler se nisem porocila. Ko sem bila stara 24
let, sem se porodila in do leta 2008 smo Ziveli

v Bosni. Tam sem rodila prvega otroka. Leta
2006 je moz odsel v Slovenijo, kjer je dobil
sluzbo, leta 2008 sem prisla v Slovenijo Se jaz.

V Zeleznike smo prisli, ker imamo tukaj nekaj
soradnikov in prijateljev. O Domelu sem slisala

veliko dobrega in tudi to, da iscete pridne
delavce. Zato sem se odlodila za vase podjetje.
Delam v proizvodnji in mi je delo zaenkrat viec.
S sodelavci in nadrejenim se dobro razumemo
in to se mi zdi zelo pomembno. Vecino
prostega ¢asa prezivljam z druzino in s prijatelji.
Vasih gremo v hribe ali pa na kak3en izlet.

BOSTJANTOLAR

-

Sem Bodtjan Tolar, stanujem v Lagu v Zeleznikih.
Po izobrazbi sem lesarski tehnik. Januarja 2016
sem zaradi vedno slabdih razmer in odpuicanja
delavcev v Alplesu pridel v Domel.V Alplesu
sem bil zaposlen 10 let.

Zaposlen sem na delovnem mestu skladisénik
IV v proizvodnii gredi in $cetk, kjer skrbim za
dostavo in odvoz materiala in polizdelkov.

Z delovnim mestom sem zadovoljen, ker je
delo razgibano in se spoznavam s povsem
drugacnimi nacini dela in materiali, kot sem se v
prejdnji sluzbi.

Prosti ¢as najraje prezivljam v naravi. Ljubiteljsko
se ukvarjam z vzrejo drobnice.
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NINA MRAVLIJA

~ =k

Sem Nina Mravlja, prihajam iz Zeleznikov, po
poklicu sem diplomirani ekonomist. Po koncani
srednji Soli sem se zaposlila kot prodajalka, nato
pa sem delala v proizvodnji v Kranju, Tam sem
bila 4 leta, letos januarja pa sem pridla v Domel.
Domel mi sedaj predstavlja odskocno desko za
naprej. Delam na oddelku BMC, moje delovne
naloge so raziglavanje in pregledovanje.

Prosti ¢as mi dopolnjuje druZina, rada pa tudi
kolesarim, kolikor mi ¢as dopusca.

JERNEJ OBLAK

Ime mi je Jernej in prihajam iz Gorenje

vasi. Delovne izkusdnje sem si zacel nabirati

v podjetju LTH Ulitki, kjer sem delal kot
konstrukter in opravijal meritve s 3D

skenirno napravo. Po zakljuéenem Studiju
univerzitetnega programa na Fakulteti za
strojnistvo v Ljubljani, kjer sem diplomiral s
podroéja 3D opti¢nega skeniranja, sem se
zaposlil v podjetju Hidria kot kontrolor in
tehnolog kakovosti. V letoSnjem marcu sem
se pridruzil kolektivu Domel. Moje delovno
mesto je v oddelku konstrukcije orodij, Cesar
sem zelo vesel. Tukaj je moc zaznati visoko
mero motiviranosti, inovativno klimo in
prijazno delovno ckolje.V prostem casu sem
prostovoljni gasilec in obenemn opravljam tudi
funkcijo tajnika v PGD Gorenja vas. Rad se
odpravim tudi na kaksen koncert ali gledalisko
predstavo in se druzim s prijatelji.

JANEZ KLEMENCIC

Sem Janez Klemendic, prihajam iz Gorenjih
Novakov, po izobrazbi sem lesarski tehnik. V
Domelu sem zaposlen od 4.marca. VieC mi je,

ker je to podjetje z jasno vizijo in je usmerjeno
v razvoj. Pred tem sem delal tudi v lesarstvu,
kjer semn zaradi slabih razmer v tej panogi ostal
brez dela.

Zaposlen sem na oddelku APEC proizvodnja
ventilatorji. Moje delo je sestava in navijanje
statorja in montaza ter testiranje motorja,
potrebno je tudi sprotno odpravljanje manjsih
okvar na strojih. Ob prostem ¢asu pojem pri
moskem pevskem zboru, s katerim nastopamo
na raznih prireditvah, igram kitaro in kolesarim.

ZDENKA THALER

Moje ime je Zdenka in prihajam iz Selc. Sem
porocena in mama treh odraslih otrok. Na
Krizni Gori pa imam skoraj 2 leti staro vnukinjo,
ki nam kar dobro popestri dan, kadar je med
nami. Po poklicu sem prodajalka. Skoraj 30
let sem bila zaposlena v Mercatorju. Imela
sem Zeljo delati $e kaj drugega, kot je delo

v trgovini. S 1. majem sem se zaposlila v
Domelu, kot cistilka upravnih prostorov.

Delo opravljam samo v popoldanskem casu,
kar pa mi tudi ustreza. To delo mi je vsec

in mislim, da sem se nanj hitro navadila,
Ceprav je veliko drugace, kot je delo z ljudmi
v trgovini. Sodelavke so me lepo sprejele

in mi dobro pokazale delo ter naloge moje
nove zaposlitve, za kar sem jim zelo hvalezna.
Delo je veliko bolj umirjeno, a vseeno mora
biti natancno narejeno. Prosti Cas pa mi
zapolnjujejo velik vrt, delo z rozami in hoja na
Mohor.

MAJA DOLENC
Sem Maja Dolenc z Loga nad Skofjo Loko. Sem
oseba, ki je ni strah novih zacetkov in novih

izkusen. Po poklicu sem dipl. inZ. agronomije
in hortikulture, Po osmih letih dela doma,

kot samostojna podjetnica, sem si zazelela
spremembe. Priloznost sem dobila v Domelu,
kjer delam na avtomobilskem programu (Hella)
v Retecah. Vie¢ mi je vzdudje v padjetju. Z
delovnim mestom sem zadovoljna, predvsem
pa sem hvalezna sodelavcem za pomoc pri
uvajanju in za lep sprejem v ekipo. Energijo si
polnim na svojem vrtu, ki ga obdelujem po
nacelih permakulture. UZivam v teku in branju.
Predvsem pa mi Zivijenje lepsa moja druzina.

Sem Spela Purgar in prihajam iz Dolenjih
Novakov. Po poklicu sem frizerka, ker pa sluzbe
frizerke Zal nisem dobila, sem se letos januarja
zaposlila v Domelu. Delam v oddelku montaza,
na montazni liniji 8.V prostem Casu se rada
ukvarjam s Sportom in se druzim s prijatelji.

SASO PAGON

Sem Saso Pagon in prihajam iz kraja Jazne,
to je vas blizu Cerkna. Po poklicu sem strojni
tehnik, studiral pa sem tudi multimedijo,
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vendar se nisem diplomiral. Poklicno pot sem
zacel na Kolektorju v Idriji, ker pa sem si zastavil
nove cilje in potreboval nove izzive, sem se
obrnil na podjetje Domel, kjer so me tudi
zaposlili kot skupinovodjo na programu APEC
-proizvodnja ventilatorjev. V podjetju sem zelo
zadovoljen, na delovnem mestu se pocutim
dobro in s sodelavci dobro sodelujemo. Prosti
¢as izkoristim za razli¢ne Sportne aktivnosti in
druZino. Zelo rad obiskujem gore, ukvarjam

se s plezanjem in vodim plezalni klub, kjer
organiziramo plezalne tecaje predvsem za
otroke, s hribolazenjem, tekom, pozimi pa zelo
rad turno smucam. Letos sem koncal tudi 3olo
za alpinista pripravnika.

DEJAN STURM

o

Moje ime je Dejan Sturm, doma sem v
Zeleznikih. V podjetju Domel sem se zaposlil
sredi aprila, delam na oddelku zunanji delavec.
Moja naloga je »presanje« kartona in polivinila

v bale, Skrbim tudi za urejanje okolice podjetja
Domel in kosnjo trave. Delavci so me lepo
sprejeli medse in me potrpeljivo ucijo in
vkljuCujejo v delovni proces, tako da postajam
del Domela tudi sam s svojim delom. V prostem
¢asu hodim v hribe in se u¢im jahanja konja v
Dolenji vasi, kar je moja velika Zelja Ze iz otrostva.

NATASA MOCNIK

Sem Natada Moénik. Prihajam iz Podlaniééa,
vasi blizu Cerkna, stanujem pa pri fantu v
Martinj Vrhu. Ze ko sem zacela iskati zaposlitev,
sem vedela, da se bom preselila k fantu, zato
sem jo iskala v tukajsnji bliZini. To mi je tudi
uspelo. Domel mi ponuja moznost, da vsaj
deloma opravljam naloge s svojega 3tudijskega
podroéja, metalurgije. Trenutno delam v
oddelku komponent kot kontrolor kakovosti,
kier bom nadomeécala sodelavko, ki odhaja
Na porodniski dopust. Kasneje pa bom videla,

2016

kam me bo peljala pot. Na delovnem mestu
sem zelo zadovoljna, predvsem tudi zaradi
prijaznih sodelavcev in sodelavk, s katerimi
se lahko pogovarjam in mi z nasveti stojijo
ob strani.V prostem ¢asu pomagam fantu pri
kmeckih opravilih, konec tedna pa rada grem

domov v Podlanid¢e pogledat domace in jim
pripovedovati, kaj je bilo med tednom novega.

VIOLETA SIMIC SAJOVIC

Moje ime je Violeta in prihajam iz Kranja. Po
izobrazbi sem univerzitetna diplomirana
organizatorka, smer informatika.

V Domelu sem se zaposlila marca 2016.
Ponosna sem, da delam v uspesnem podjetju
in se trudim, da tudi sama doprinesem delcek
k uspehu. Zaposlena sem na delovnem mestu
samostojni analitik in skrbnik modula na
podrodju informatike. Sodelavci so me zelo
lepo sprejeli. Delo opravijam z veseljem, saj

je dinami¢no in vedno znova prinasa nove
izzive. Kljub dolgoletnim izkusnjam skoraj vsak
dan pridobim nova znanja in izkusnje, za kar
se lahko zahvalim tudi svojim sodelavcem, s
katerimi zares lepo sodelujemo.

V prostem ¢asu uZivam v naravi. Rada grem

v hribe, na izlete. Sodelavke so me navdusile
za tek, tako da zdaj tudi te€em in sem se tudi
udeleZila teka DM.

SEMIRA COLARIC

Sem Semira Colari¢ in prihajam iz Skofje Loke.
Koncala sem srednjo Zivilsko ter frizersko olo.
Domel kot podjetje mi pomeni novo priloZznost
in varno delo. Moje delovno mesto je Hella
nosilec in motor 484. Delovno mesto obsega
vec razlicnih nalog: kontrola, sestavljanje in

pakiranje izdelkow.

Sodelavke so me lepo sprejele in mi zelo
pomagale pri delu. V prostem Casu se ukvarjam
s svojo druZino in rada pecem.

MARGARETA SUSTAR

Sem Margareta Sustar in prihajam iz Davée.
Dokoncala sem osnovno $olo. Stara sem 41 let
in imam druzino. Ker sem bila nezadovoljna s
staro sluzbo in sem iskala nove izzive ter sluzbo
blizje domu, sem se zaposlila v Domelu. Delam
na oddelku montazna - linija 4, na delovnem
mestu proizvodni delavec. Moja zadolZitev

je vijacenje ventilatorja. Delo je zelo dobro
organizirano in razporejeno.

MATEVZ MALI

.

Serm Matevz Mali, prihajam iz DomZal,
natancneje iz Vira pri Domzalah. Po izobrazbi
sem magister inzenir strojnistva (UN).

Mogoce je najbolj markantno to, da se pisem
Mali, Ceprav nisem ravno majhen ...

Razlog, zakaj sem v Domelu, je: ker me je
Domel hotel zaposliti, jaz pa sem v takrat 5
neznanem podjetju videl odli¢no priloznost

in pogoje za nadaljnji strokovni in osebnostni
razvoj.

Delam na avtomobilskem programu v razvoju
in raziskavah, prvo leto kot pripravnik, a Ze kot
pripravnik sem zadolZen za nekaj zanimivih
raziskovalnih in razvojnih nalog s podrodja
konstruiranja, tehni¢ne dokumentacije,
materialnih lastnosti, nacrtovanja in izvajanja
testiranj (Mp3X, Hella), raziskave kvalitete
proizvodnega procesa in uvajanja novih
merilnih metod (Hanon). ZadolZitve so pestre in
mi predstavijajo izziv.
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Najprej sem opazil, da v avtomobilskem
programu, v oddelku R&D, ni nobenih deklet.
Kolikor imam prostega ¢asa (v Domel se vozim
vsak dan eno uro in nazaj v Domzale pot - Zal

- ni ni¢ kraj3a), se pozimi ukvarjam s sojenjem
hokejskih tekem, tako drzavnega prvenstva

kot mednarodnih tekem. Lahko pa ste me tudi
videli nastopati v muzikalu Cvetje v jeseni, kjer
igram AnZina (lik, v katerega se na odru skusam
preleviti, naj bi po nekaterih podatkih bil prav iz
okolice Zeleznikov).

Prodnja za zaposlitev, ki sem jo poslal v Domel, je
bila prva prosnja za zaposlitev, ki sem jo poslal.

GUSTI ALIC

Sern Gusti Ali¢, prihajam iz Ljubljane. Po
izobrazbi sem strojni tehnik. Delovne izkusnje
sem v vecini pridobival kot komercialist na
terenu za razlicne blagovne znamke Zivil in
hrane za Zivali.

Zaposlitev v Domelu, zato ker je dobro in
zdravo podjetje, nudi moznosti za razvoj.
Delam kot vhodni kontrolor in kontrolor
konénih izdelkov. Na delovnem mestu je veliko
dinamike, veliko novih stvari.

V prostem ¢asu rad potujem in spoznavam
nove ljudiin kulture,

SONJAUDIR

Sem Sonja Udir. Prihajam iz Skofje Loke. Imam
nedokon&ano zdravstveno $olo. Moje delovne
izkudnje so v avtomobilski industriji, ki sem jih
pridobila v podjetju Hella Saturnus v Ljubljani.
V Domelu sem se zaposlila, ker je dobro stojece
podjetje in ker imam blizu. Moje delovno mesto
je Hella nosilec in motor 484.

V prostem ¢asu sem najraje s svojo druzino.

GASPER OBLAK

Moje ime je Gasper Oblak in prihajam iz
Polhovega Gradca. Po konéani osnovni oli
sem se vpisal na strojno %olo v Ljubljani, smer
strojni tehnik. Delovne izkudnje sem pridobival
v podjetju Konstrukcije Schwarzmann d.o.o, kjer
sem delo opravljal preko Studentskega servisa.
Po koncani sredniji $oli sem zacel iskati sluzbo
in na internetu zasledil oglas za delo v Domelu,
kjer so iskali strojnega tehnika. Malo sem
pobrskal po internetu in videl, kako uspedno in
inovativno je to podjetje. Seveda sem se prijavil
na razpis in na koncu bil tudi sprejet.

Delo opravijam v Retecah na liniji 484 »Hellac,
kjer sem mojster. Moja zadolZitev je, da delo
poteka, kar se da nemoteno, ter v skladu z
normativi in kakovostnimi zahtevami.

V prostem ¢asu najraje igram nogomet, sem pa
tudi prostovoljni gasilec.

UROS CELIGOJ

Moje ime je Uros Celigoj in stanujem v Skofji
Loki. Po izobrazbi sem mehanik vozil in voznih
sredstev, prodajalec, .. Imam priblizno 22

let delovnih izkusenj, predvsem v prodaji in
komerciali.

V Domelu sem se zaposli letos meseca
februarja. Ker sem bil od januarja letos prijavijen
na Zavodu za zaposlovanje, sem bil pripravijen
delati karkoli. Ko sem izvedel, da v podjetju
Domel zaposlujejo nov kader, sem poslal viogo
za zaposlitev.

Glede na to, da nisem nikoli delal v proizvodniji,
me je bilo malo strah, vendar sem kmalu
ugotovil, da je to to. Imam super mojstra in
sodelavke.

Trenutno sem v fazi ucenja za preddelavca in

glede na to, kako mi mojster Nejc Drnovéek
predaja znanje, mi (po maoje) kar gre.

Ko pa nisem v sluZbi, pa preZivim ¢as s svojo
druzino.

Ker pa je pravkar poletni ¢as, ¢as lepega
vremena, ga najraje prezivim na kolesu in
seveda na morju.

LIDIJA KOSENINA

Sem Lidija Ko3enina, prihajam iz Senice pri
Medvodah, imam koncano osnovno in srednjo
cvetlicarsko 5olo. Moje delovne izkusnje

s0 iz dela v proizvodniji. V Domelu je moja

prva zaposlitev. Moje delovno mesto je na
motorju 484 in na nosilcu Hella. Z delom, ki ga
opravljam, sem zadovoljna. Prosti ¢as preZivim s
prijateljicami in z druZino.

JANEZ KLOBUCAR

Doma sem iz okolice Skofje Loke, po izobrazbi
pa strojni tehnik. V preteklosti sem bil zaposlen
kot strugar, kasneje kot monter hladilnih

naprav ter skladi¢nik gotovih in rezervnih
delov za domadi in tuiji trg. Ker sem bil brez
redne zaposlitve, sem oddal proinjo za delo

v Domel. Zelo sem zadovoljen, da sem bil
sprejet. Opravljam delo »lanserja«, torej prenos
materiala za proizvodni proces oziroma dostavo
gotovih izdelkov nazaj v skladisce.

V zadovoljstvo mi je sodelovanje z zaposlenimi.
VEasih pa je malo problematicna prostorska stiska.
Prosti ¢as zapolnjujem s hojo v hribe in z glasbo.
Zelim, da bi bilo podijetje 5e vnaprej tako
uspesno in dajalo zaposlitev ljudem, kajti so
¢asi, ko sluzbe ni lahko dobiti.
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NAVAD ZDRAVIH LJuDI

V aprilu sem se udelezila 4. Mednarodnega simpozija o zdravem Zivljenjskem slogu, ki je vkljucen v evropsko
kampanjo »Zdrava delovna mesta za vse generacije« in je potekal v prostorih Domus Medica v Ljubljani. Simpozij
Je potekal dva dni in predavatelji so bili s celega sveta. Najbolj zanimivo je bilo zame, in mislim, da tudi za druge,

predavanje prof. dr. Kerry-ija Olsen-a iz Clinic MAYO iz Arizone v ZDA.

Zato sem se odlocila, da ga delim z vami, saj menim, da je sliSano pomembno za vse nas, $e posebej, ker je
podkrepljeno z raziskavami, ki so jih opravili. Med drugim so govorili o 12-ih NAVADAH ZDRAVIH [JUDI. Do teh so
prisli na podlagi raziskav, ki so jih na kliniki opravili skozi razgovore z mnogimi, ki so do¢akali visoko starost. Ob tem,
kar je bilo povedanega, sem zacutila, da moram to prenesti naprej, Ceprav to podzavestno Ze vse vemo in imamo, le

zavedamo se ne, kako pomembno je za nase zdravje.

Janja Kozjek

Nocem delati reklame, vendar bom nekaj besed namenila kliniki Mayo, ker je

to drugacna klinika, kot jih poznamo pri nas. Ukvarjajo se s programi zdravega
Zivljenja in dobrega pocutja. Ne izvajajo zdravstvenih pregledov v klasicnem
pomenu besede, ampak pomagajo bolnikom in njihovim druzinam do
izboljsanja zdravja pri boleznih, kot sta rak in kardioloske bolezni, diabetes, ...
Njihovi programi ne omenjajo telesne teZe, ne merijo holesterola, krvnega tlaka,
..V glavnem ne delajo zdravstvenih pregledov, Raziskujejo tudi vpliv stresa na
Cloveka in prili so do ugotovitev, da je ta enako Skodljiv na telo kot razna vnetja
in druga bolezenska stanja.

Pacientom pomagajo spremeniti in izbolj$ati nacin Zivljenja. Najvec delajo

na izobrazevanju bolnikov in njihovih druZinskih €lanov. Zaposlenih je 3,300
zdravnikov, znanstvenikov in raziskovalcev. Razvejani so po veé drZzavah v
ZDA (Arizoni, Floridi, Minessoti). Pomo¢ vkljucuje tudi razne aplikacije, ki si

jih pacienti prenesejo na pametne telefone. Preko teh aplikacij spremljajo
paciente, kako so aktivni, in jih vodijo v smeri zdravega Zivljenja ter
individualnih ciljev, ki jih skupaj postavijo za obdobje enega meseca.Ti cilji so
realno dosegljivi, saj od pretezkih in prevelikih ciljev prej ali slej vecina odstopi
in odneha. Kaj je pravzaprav za njih zdravo Zivljenje? Izhajajo iz dolgoletnih
raziskav, ki so jih naredili primerjalno med ljudmi, ki so dozZiveli visoko starost.
Preko tega so dognali, da imajo ti ljudje doloZene Zivljenjske navade, ki so jih
skozi dognanja poimenovali »12 navad zdravih ljudic. Te navade so njihovo
vodilo. Paciente pripravijo in ozavestijo, da se teh navad oprimejo in tako
spremenijo nadin Zivljenja.

julij 2016

12 NAVAD ZDRAVIH LJUDI:

1. Telesna dejavnost

Nage telo je ustvarjeno za gibanje. Ustvarjeno je za hojo. Boriti se
je treba proti stalnemu sedenju, ki ga prinada danasnji ¢as. Vsak
gib steje.

Nasvet: Petkrat na teden po 30 minut hoje. Pojdimo po stopnicah
namesto z dvigalom. Vsako uro vstanimo s stola in se gibajmo vsaj nekaj
sekund.

2. Odpuscajmo ljudem

Sovrastvo, kuhanje zamere in frustracija povzrocajo stres, ki

ne skodi osebi, na katero se jezimo, ampak $kodi nam samim.
Vsak stres deluje na telo kot vnetje in Skodljive posledice se
akumnulirajo enkrat v prihodnosti. Ko telo tega ne bo ve¢ zmoZno
predelati, bo odpovedala regenerativna sposobnost telesa in
izbruhnila bo bolezen.

Nasvet: Odpustimo in pustimo za sabo to negativno poglavje svojega
Zivlienja ter se zacnimo ukvarjati s ¢im drugim, pozitivnim in kar nas
veseli, To je zelo pomemben dejavnik za zdravo Zivijenje.

3. Zmanjsajmo velikosti obrokov nezdrave hrane

Obroki hrane so danes od 3 do 5 krat veji, kot so bili pred
desetletji. Nemogoce je od ljudi zahtevati, naj se popolnoma
odpovemo nezdravi prehrani, ki jo imamo radi. Ze zmanjsanje
obsega nezdravih obrokov pomaga.

Nasvet: Namesto celega kosa torte pojejmo za poobedek zgolj polovico.

4. Preventivni zdravstveni pregledi

Zdravniske preventivne preglede je potrebno opravljati, ko smo
zdravi, saj je bolezen treba odkriti v njenem zacetku, da je laZje
ozdravljiva. Zlasti moski gredo na zdravstveni pregled 3ele, ce jih k
termnu najveckrat prisilijo soproge.

Nasvet: Skrbimo za svoje telo vsaj tako pogosto, kot vzdrzujemo svoj avto.

5. Zadosti spanca

Telo se regenerira med spanjem. Lezati v postelji ni isto kot spati.
Telo nujno potrebuje 6 do 8 ur spanja na dan. Pomanjkanje
spanca mocno skoduje in povzroca stres, depresije in bolecine.
50 odstotkov ljudi na svetu ne more spati. Tudi ta navada je zelo
pomembna za nase zdravje.

Nasvet: - Vsaj dve uri pred spanjem se ne ukvarjajmao s fizicnimi
aktivnostmi. Poskusimo se umiriti in misliti na lepe stvari oz.
meditirajmo o stvareh, ki jih imamo radi.

6. Vsak mesec se lotimo necesa novega

MoZganom je treba dajati nove naloge, da so prisiljeni delovati. S
tem se bistveno zmanjia tveganje za teZave v starosti, kakrini sta
Alzheimerjeva bolezen in demenca. Kdor npr. stalno govori dva
jezika, svojim mozganom daje toliko telovadbe, da se tveganje

za demenco bistveno zmanja. Dovolj je, da te vsakomesecne
novosti vsaj enkrat poizkusimo. Ce nam niso dovolj vée, se pac s to
novostjo ne bomo veé ukvarjali. Temu bi rekli dudevna gimnastika.

Nasvet: Ne pozabimeo enkrat na mesec nacrtovati nekaj povsem
noveqga, cesar se nismo nikoli pocelj.
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7. Skrbimo za svojo mo€in gibljivost

Nase telo je ustvarjeno za gibanje. Brez modi in gibljivosti se ni mogoce
gibati. Kar 70 odstotkov sedemdesetletnikov nima dovolj moci, da bi sami
vstali s tal.

Nasvet: Skrbimo, da bomo vedno imeli dovolj mociin gibljivosti, da s tal
vstanemo sami. Ne izgubljamo na telesni masi in vsakodnevno naredimo
raztezne vaje za misice.

8. Vsak dan se smejmo
Odrasli smo se pozabili smejati. Smeh pozitivno deluje na telo in duso, saj
se ob njem telo sprosti in regenerira. Spro3¢ajo se hormoni zdravja.

Nasvet: Vsak dan nalrtno poskrbima, da se bomo smejali 10 minut. Oglejmo si
smeéni video, komedijo, preberimo Salo . ..

9. PreZivljajmo prosti ¢as z ljudmi, ki nam veliko pomenijo
Prosti ¢as namenimo ljudem, ki jih imamo radi, tako druZini kot prijateljem.
Tudi v sluZbi negujmo prijateljstvo in dobre odnose.

Nasvet: Nacértno poskrbimo za ¢as, ki ga bomo redno preZiveli s prijateljiin z
druZinskimi ¢lani,

10. Sooéimo se s svojimi zasvojenostmi

Zasvojenost je vsako pretirano ravnanje, ki mu posvecate prevec ¢asa.
Zasvojeni smo lahko z internetom, facebookom, hazardiranjem, kajenjem,
pornografijo, tableti ... itd. Vsi ljudje smo nekaoliko zasvojeni.

Nasvet: Bodimo iskreni in samokriticni. 5 katero stvarjo se pretirano ukvarjamo?
Zavestno zmanjsajmo cas, ki ga porabimao za svojo zasvojenost in odpravimo
dolocena vedenja.

11. Vsak dan biti v druzbi samega sebe
Vsak dan se vsaj 10 minut posvetimo samo samemu sebi 0z. se
poglobimo sami vase. Smo tega sposobni?

Nasvet: Sami v sobi s svojimi mislimi delajmo npr. nekaj od naslednjega:
meditirajmo, molimo ali preprosto dihajmo. Najbolje pred spanjem, da se
umirimao.

12. Zavestno bodimo hvalezni

Nekateri ljudje niso nikoli z niCemer zadovoljni, 5 manj hvalezni. Vsak dan
bodimo hvalezni in se zahvalimo za vsaj tri stvari, ki smo jih bili delezni
tisti dan. Vedno imejmo v mislih, da so nasi problemi mnogo manjsi od
problemov drugih. Ziveti moramo tako, kot da je to dan, ki je zadnji v
nasem Zivljenju.

Nasvet: Vsak dan napisimo seznam treh stvari, za katere smo hvaleZni. Ne veste,
Za kaj bi naj bili hvalezni? Bodite npr. hvalezni za danasnji dan, za svoj vid, za
pitno vodo, za zdravie, za delo, za mir . .. Nobena od teh stvari ni samoumevna,

Tako. To je 12 navad, ki jih Zivijo ljudje in docakajo visoko starost. »Ni¢
novega,« boste rekli. Ja, res je, vendar bodimo iskreni do sebe, da od vseh
napisanih navad nimamo ozavescenih vseh dvanajstih. Tudi jaz ne. Sem se
pa odlocila, da jih bom postopoma zavestno vnasala v svoj vsakdanjik in
upam, da jih boste tudi vi.

Dejavniki vpliva na zdravje

12 zdravih navad

genetika

vpliv zdravstva

vpliv okolja

druzbene okoliicine

Vir: http//www.mayoclinic.org/patient-care-and-health-information

CISCENJE
RACUNALNIKA

V vsakem racunalniku je kar nekaj komponent,
ki se pri svojem delovanju segrevajo.
Napajalnik, procesor, graficna kartica, ...
Zaradi tega je potrebno te komponente
hladiti. Za to poskrbijo ventilatorji znotraj
ra¢unalnika. Zaradi boljSega pretoka zraka

Je véasih na ohiéje namescen Se dodatni
ventilator. Ventilatorji pa poleg zraka v
racunalnik prinesejo tudi prah.

Roman Megusar

V racunalniku se prah neprestano nalaga, kar otezuje normalno hlajenje.
Hladilna rebra se napolnijo s prahom in ovirajo prosti pretok zraka.
Zaradi tega se racunalnik 3e bolj segreva in oddaja 3e vec toplote.
Racunalnik deluje kot mala pecica. Pozimi to ni motece, poleti pa je
vsaka dodatna stopinja v prostoru odvec in vpliva na pocutje. Poleg tega
se zaradi povecane temperature in obremenitve ra¢unalnika poveda
nevarnost okvar in zmanjsa zivljenjska doba racunalnika.

Prahu v racunalniku skoraj ne vidimo, saj racunalnika ne razstavljamo
prav pogosto. Cis¢enja namiznega racunalnika se lahko lotimo sami.
Racunalnik odklopima iz napajanja elektrike, ga odnesemo v primeren
prostor, odstranimo stranice ter obridemo in izpihamo prah. Véasih

je potrebno tudi kak3en ventilator odstraniti, ga o€istiti loceno ter ga
ponovno pritrditi. V primeru, da niste kos tem nalogam, vam bodo
racunalnik z veseljem o€istili na kaksnem racunalniskem servisu. Za
¢id¢enje prenosnih racunalnikov pa je za ¢is¢enje obisk servisa skoraj
obvezen. Razstavitev le-tega ni enostavna, lahko se naredi skoda po
nepotrebnem.

Po ¢iscenju deluje racunalnik nekoliko tisje, segrevanje je manjie,
komponente so manj obremenjene, v okalico piha hladnejsi zrak. V
nekaterih primerih pade temperatura procesorja tudi do 15 stopinj
Celzija.

Kako pogosto distiti racunalnik? To je odvisno od obremenitve
racunalnika in prostora, kjer je le-ta namescen. Pri racunalnikih, ki so
obicajno vkljuceni vsaj 8 ur dnevno, je priporoceno preventivno ¢iscenje
enkrat letno.

Ce Zelite, da bo vas racunalnik dobro in zanesljivo deloval, je potrebno
zanj tudi ustrezno skrbeti. Ne Cakajte, da bo racunalnik odpovedal, raje
zanj poskrbite preventivno.

glasilo domel: §t. 3




Dvanajstkratni slovenski prvaki, balinarji Lokateks Trate, so se letos uvrstili na zakljuéni turnir etverice v italijanski
Savigliano. Svoj nastop v evropskem pokalu drzavnih prvakov so obeleZili tako, da so postali evropski podprvaki.

Eden izmed njih je nas sodelavec Silvo Korosak.

BALINARSKO

DRUSTVO LOKATEKS TRATA
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Natasa Dolenec

Ali nam lahko predstavis balinarsko
drustvo?

BD Lokateks Trata je bilo ustanovljeno leta
1960. Na zacetku se je drustvo imenovalo
Balinarski klub Trata. Po osamosvojitvi Slovenije
in po sprejetju novega zakona o drustvih

se je preimenovalo v Balinarsko drustvo
Trata. V letih delovanja je drustvo preraslo v
najboljsi balinarski kolektiv v Sloveniji in tudi v
evropskem merilu smo razpoznavni, saj Smo
ob vsakem naslovu ali podnaslovu drZavnih
prvakov igrali evropski pokal drzavnih prvakov
in tudi tam imeli pomembno vlogo. Leta 1983
smo nad balinis¢em, ki se nahaja v 3portnem
parku na Trati, zgradili streho, ki je bila osnova
za kasnejso dvorano. Leta 2000 smo priceli z
izgradnjo balinarske dvorane, ki smo jo leta
2005 koncali in danes nudi odli¢ne pogoje za
balinanje za vse generacije skozi celo leto.

Kaksna je tvoja vioga v drustvu?

QOd leta 2011 sem selektor in trener ¢lanske
ekipe.

Kako potekajo treningi?

Treninge imamo z ekipo skupaj dvakrat
tedensko po &tiri ure. Po potrebi in pred
vedjimi tekmovaniji dolo¢im tudi dodatne
treninge s posamezniki ali pa samo z delom
ekipe. Kot selektor med prestopnim rokom
sestavim ekipo in okvirno doloc¢im, v katerih
igrah naj bi &portnik tekmoval. Seveda

med sezono glede na nasprotnika, nivo
usposobljenosti tekmovalcev in taktike, ki

si jo zamislim pred vsako tekmo, postavo
ekipe vcasih deloma, véasih pa popolnoma
spremenim, Posameznik po pravilniku
lahko na eni tekmi igra najvec tri igre. Temu
primerno prilagajam nacin treniranja vsakega
igralca posebej. Treningi potekajo skozi celo
leto, razen julija in avgusta. Celotna ekipa
ima trenutno enajst registriranih igralcev.
Igralec mora biti kondicijsko in psihicno
maksimalno pripravljen. Tekmovalci, ki
tekmuijejo v hitrostnem zbijanju, morajo

ob tehni¢nih treningih, ki jih izvajajo na
balinis¢u v pripravljalnem obdobju dnevno,
preteci izmensko - trikrat tedensko po deset
kilometrov, dvakrat tedensko pa je poseben
intenzivni trening sestavljen iz razli¢nih
krajsih tekaskih dolzin; za tiste najboljse pa se
vaje z utezmi. V ¢asu tekmovanj so treningi
kondicijske narave manj intenzivni.

: Silvo Korasak, se ka or in trener ¢lanske ekipe s prisluzenim pokalom

Kako poteka ligasko tekmovanje?

Ena tekma je sestavljena iz vec iger. To so;
hitrostno zbijanje, stafetno zbijanje, natancno
zbijanje in klasi¢ne igre (trojka, dvojka,
posamezno, igra v krog in igra v krog v paru).
Za gledalce je najbolj atraktivno hitrostno in
natanno zbijanje.

Na katerih tekmovanjih ekipa nastopa?

Clanska ekipa od osamosvojitve Slovenije
nastopa v Super ligi Slovenije.V teh petih
letih, odkar vodim ekipo, smo bili Stirikrat
drzavni prvaki, skupaj pa ze dvanajstic. To je
najvisji rang tekmovanja v Sloveniji in vsako
leto tekmuje samo osem najboljsih ekip v
drzavi. Tekmovanja potekajo tedensko, ob
sobotah. Najboljsi dve ekipi Slovenije se
uvrstita na evropski pokal drzavnih prvakov.
lo tekmovanje se igra po sistemu tekma
doma in v gosteh, boljsi napreduje v nasledniji
krog. Nasprotnika in gostitelja prve tekme se
v vsakem krogu dolocita z Zrebom. Do sedaj
so bili samo stirje slovenski klubi uvriceni

na »final foure, od tega je bil nas klub ze
dvakrat. Letos smo ob nasem jubilejnem
trideseten nastopu v evropskem pokalu

drzavnih prvakov dosegli najvidjo ekipno
uvrstitev v zgodovini kluba, drugo mesto, VICE
PRVAKI EVROPE. Ob dejstvu, da se v Sloveniji
od balinanja ne da Ziveti (vsem nam je prvo
sluzba oziroma %ola, druZinske obveznosti

in %ele nato balinanje), smo letos dosegli

res iziemen uspeh. Samo za primerjavo; v
najboljiih italijanskih in francoskih klubih, in
celo v hrvagkem Zrinjevcu, so vsi ¢lani ekipe
popolni profesionalci, sluzba jim je balinanje.
V Sloveniji takega ni, seveda razen tistih nekaj
najboljsih, ki tekmujejo za tuje balinarske
klube.

Poleg mednarodnih in ligaskih tekmovanj

se v Sloveniji pod okriliem BZ5-ja odvijajo
prvenstvena tekmovanja za drzavnega
prvaka v vseh posameznih disciplinah in vseh
kategorijah (decki, mladinci, ¢lani, veterani

in Zenske). Na teh prvenstvih se tekmuje po
sistemu Davisovega pokala. Od leta 1992

pa do danes smo v kategorijah deckov,
mladincev in ¢lanov osvojili ze 68 drzavnih
naslovov. Na svetovnih in evropskih prvenstvih
ter sredozemskih igrah pa so clani nasega
drustva osvojili 14 zlatih, 7 srebrnih in 8
bronastih odlicij.
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OSEMDESET

LET SPOMINOV

Miciin Lado Koblar iz Dasnice sta v pokoju Ze kar nekaj ¢asa, vendar je spomin na delovne dni se vedno iv.
Spomine je najprej obujal Lado.

Prihajate s kmetije v Sorici. Kako vas je
pot zanesla v poklic, ki ste ga opravijali do
upokojitve?

Rodil sem se na domaciji na Ek v Sorici, kjer sem
prezivel otroska leta. Pri stirinajstih letih sem se
po kancani osnovni 50li vpisal na metalursko
Solo na Jesenicah. Tako sem se odlocil zato,

ker domaca kmetija ni bila dodeljena meni,
tako da me misel, da bi ostal doma za hlapca,
ni pretirano navdusevala. V asu Solanja v letih
od 1948 do 1951 sem stanoval v internatu pod
MeZaklo, kjer nas je takrat bivalo 300 dijakov,
od tega 150 iz Bosne. Skupno nas je $olo
obiskovalo 500 dijakov. Po koncanem 3olanju
sem se zaposlil v Zelezarni, ker sem bil njihov
Stipendist. Po odsluzenih treh letih sem odsel
na sluZenje vojaskega roka, kjer so me dodelili v
mornarico. Zanimivo, kajne? Takle gorski poba
se znajde na morju, kjer sem pristal kot krmar
tovorne ladje (smeh), ZadolZzeni smo bili za
razvoz raznovrstnega orozja vzdolz Jadranske
obale. Na ladjo smo lahko naenkrat nalozili dva
tanka ali pa pet torpedov. Veckrat smo tak tovor
peljali z Reke v Boko Kotorsko. Proti koncu sem
bil kot komandir straZe z ladje premescen v
RaZe pri Sibeniku, Leta 1957 sem se po treh letih
vrnil v domace kraje in v tovarni Niko zaprosil za
sluzbo. Niko Zumer me je poklical na razgovor
in mi dejal, da lahko Ze naslednji dan pricnem

z delom. Za prehrano in stanovanje pa sem
moral poskrbeti sam. V Zeleznikih sem poznal
Poblevega mesarja, tako da sem kar njega
povprasal, ¢e ve, kdo bi oddajal kaksno sobo.
Peljal me je k Pob¢ na Racovnik in gospodinja
mi je najprej hotela dodeliti prostor na 3tali, kjer
so spali njihovi delavci, »Na stali pa ne bi rad
Zivel.« sem si mislil. Ocitno sem deloval prece;
razocarano, tako da sem nato dobil lepo kamro
v hidi, kjer sem bival nadaljnji dve leti,

O

onosen na gobarsko strofejos

Kako se spominjate zacetkov, ko ste nastopili
delo v podjetju?

Mojster orodjarne v Niku je bil Peter Polajnar,
dodelil pa mi je delovno mesto na struZnici,
kjer sem delal v dveh izmenah. Ko se je pricela
gradnja nove tovarne, smo tudi zaposleni
prispevali precej udarniskih ur. Ko so bili novi
prostori zgrajeni do te mere, da so bili vseljivi,
smo vanje iz Nika preselili strugarno. Najprej
kak3nega posebnega dela ni bilo. Potem se je
prodajnik Mladenovic dogovoril, da so priceli
s proizvodnjo elektromotorckov za Ameriko.
Iz Beograda je prinesel vzorce, Najprej smo
precej debelo gledali, ¢esa naj bi se lotili, saj
nismao imeli potrebne tehnologije in strojev za
izdelavo lamel. Kljub vsem preprekam, ki jih je
bilo potrebno premostiti, je ing. Zumer vzorcke
nesel v Beograd. Gospod iz Amerike - mi smo
mu rekli po domace kar »Sarenov« (smeh), ne bi
vedel, kako se pravilno zapise njegov priimek,
si je nato pridel ogledat proizvodnjo in narocil
ve¢ 1000 elektromotorjev. Ko smo leta 1964 -
1965 imeli proslavo ob izdelanem milijontem
motorckuy, se je je tudi on udelezil. Peter
Polajnar me je medtem s struznice premestil
v orodjarno, kjer sem ostal dvanajst let. V teh
letih sem od3el v Nemcijo na dvanajstdnevno
izobraZevanje, kjer sem pridobil znanje za
delo s struZznimi avtomati. Direktorsko mesto
je prevzel Lojze Zumer, ki me je po tem Casu
premestil na linijo gredi v proizvodnjo, kjer so
delale delavke na struznicah, vrtalnih strojih

oy,
kg, ey -
g, e
l-"n"“"‘
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in strojih za valjanje gredi. Na tem oddelku
so bili pec za kaljenje gredi ter brusilni stroji
za brusenje. Izvajala se je tudi kontrola gredi.
Leta 1991 sem bil sedem mesecev pomocnik
obratovodie proizvodnje, nato pa sem se od
padijetja poslovil ter odsel v pokoj.

Vasa Zena mi je namignila, da ste delo jemali
zelo resno.

(Smeh). Lahko re¢em, da sem vedno zelel
imeti red in disciplino na delovnem mestu.
Mogode to komu najprej ni bilo pogodu,
vendar se je ponavadi izkazalo, da je bolje
tako. Delo pod takimi pogoji poteka bolj
tekoce in efektivno.

Tudi pedagosko delo vam ni neznano.

Med delom v podjetju sem uspesno koncal
tudi delovodsko 3olo. Izobrazevanje je
potekalo v 05 Zelezniki. Nato sem v Ljubljani
opravil 8e izpit za indtruktorja avtosole ter
dvajset let pouceval bodoée voznice in
voznike. Pri tem delu moras biti predvsem
potrpezljiv in pripravijen na vse (smeh). Kot

je povsod, so tudi za vozZnjo nekateri bolj,
drugi manj nadarjeni in potrebujejo vec ¢asa,
da osvojijo dolo¢ene spretnosti, ki jih voznja
zahteva. Za uspeino delo instruktorja sem
prejel bronasto, srebrno in zlato priznanje, tako
da mislim, da sem nekaj vendarle naredil prav
(smeh).




Kako ste zapolnili prosti éas v pokoju?

Najprej smo se lotili gradnje hise v Dasnici, to me je popolnoma
zaposlovalo do leta 1993, ko smo se vselili. Vmes so prisli vnuki, zdaj pa
najraje kaj postorim okoli hie. To me izpolnjuje in osrecuje.

Mici, kaksna pa je vasa zgodba?

Zgodaj mi je umrl ole, tako da sem se morala zaposliti, ker nas mama ni
zmogla prezivljati sama. Prijavila sem se za delo v tovarni Niko. Najprej
sem tako zacela z delom »na ekonomiji«, smo rekli takrat. V Jeglicevi

hidi je bila menza za delavce iz tovarne. Za potrebe prehrane je bilo
potrebno saditi krompir, gojiti zelenjavo, kositi in grabiti travo, saj so
imeli tudi Zivino in 8e prenekatero delo se je naslo. Ko so nas, ki smo
delali »na ekonomiji«, potrebovali za pomoc pri delu v tovarni, so nam to
dan popre] povedali in naslednji dan smo se zglasili na delovnem mestu,
ki so nam ga odredili. Ko pomo¢ ni bila vec potrebna, smo se vrnili nazaj
in spet skrbeli za to, da je menza imela delavcem kaj postaviti na mizo.
Po dveh letih so mi pa sporocili, da so me zaposlili in da z naslednjim
dnem pricnem z delom. Dodelili so mi delovno mesto strugarke, kjer
sem delala vijake za tehtnice. Od tam so me premestili na navijanje
rotorjev, vendar sem ¢ez ¢as prosila za premestitev nazaj na struznico,
saj mi je bilo to delo ljubde. Po nekaj letih so me zopet premestili,

tokrat sem pristala v kontroli izdelkov na traku. Opravila sem tecaj za
kontrolorko ter ¢ez ¢as postala super kontrolorka, kar pomeni, da sem
kontrolirala delo kontrolorjev. To delo sem opravljala do upokojitve leta
1988, v teh letih sem ob 40-letnici kovinarstva dobila zlato priznanje za
zasluge pri razvoju kovinarstva v Zeleznikih.

Upokojenci menda nimate veliko éasa. Vam ga ob vseh dejavnostih
najbrz res kdaj zmanjka.

Kaj je sledilo, ko sva se upokajila, je povedal Ze Lado (smeh). Zgradila

sva hiso v Dasnici, kamor smo se vselili med prvimi. Spominjam se, da

se ni bilo javne razsvetljave, vecina his v tem koncu je bila nevseljenih

in zdelo se mi je, da sem se znasla sredi divjine (smeh). Prej smo namrec
Ziveli v bloku pri Zdravstvenem domu v Zeleznikih, kjer se je kar naprej
nekaj dogajalo. Prav tako so mi vecino Casa zapolnili vnuki, ki so zdaj Ze
odrasli, in skrb za gospodinjstvo. Poleg vsega pa sem Ze vsa leta predana
klekljanju, tako da ¢asa vcasih res primanjkuje.

Ste med najbolj znanimi klekljaricami v Sloveniji. Se dandanes se
udelezujete prireditev povezanih s ¢ipko?

V upravnem odboru TD Zelezniki sem od leta 1991, ko so se drustvu
pridruzile tudi klekljarice. Takrat jih je bilo vec kot dvesto, danes

Je aktivnih le se priblizno stirideset. Bila sern vodja klekljarskega
tekmovanja na Cipkarskih dnevih, nekaj let pa sem poucevala klekljanje
v Cipkarski 5oli v Zeleznikih. Ob vsem tem se je kar tezko izkljuciti iz
dogajanja, tako da - ja, 3e vedno sem aktivna klekljarica (smeh). Ravno
prejsnjo soboto, 18. junija, sem na Brezjah zastopala klekljarice iz
nasega obmocdja. Petindvajset klekljaric iz posameznih krajev nas je kot
obelezitev 25-letnice samostojne Slovenije klekljalo delce slovenske
zastave, ki smo jih nato zdruZile v celoto. To soboto, 25. junija, pa se
odpravljam v drzavni zbor, kjer je zastava razstavljena. Z ljubeznijo
Klekljam Ze Sest desetletij, tako da upam, da bodo prsti Se kar nekaj ¢asa
lahko sukali kleklje in bom ustvarila 3e kaksno klekljano umetnijo.

POPOTNISKI—

SPOMINI

Bliza se ¢as dopustov. Naértovanih, ali
taksnih v zadnjem hipu. Se zgodi, da se
ga lahko ze mesece veselis, potem pa vse
pade v vodo. Pa ne v morsko. Zgodilo se
mi je tudi, da sem $la na pot z nekaksnim
odporom, brez veselja in zanimanja. Se
prtljage nekako nisem mogla spraviti
skupaj. A na koncu se je izkazalo vse
skupaj za eno boljsih potovanj. Zivijenje
Jje res posuto s presenecenji. Tak$nimiin
drugacnimi.

Upokojensko je precej bolj umirjeno, z manj stresa, z manj presenecen;.
Je pa zato vec Casa. Za sprostitev, za branje, za razmisljanje, pa tudi za
spomine. Ah, ti spomini. Mnogo jih je. Samih lepih. Tiste manj lepe sem
pa pospravila v en predal, ki ga zelo poredko odpiram.

Tokrat imam v mislih spomine z dopustov in s potovanj v preteklosti.
Nasla sem 3katlo s fotografijami - v albume ne gre nic vec. Sicer pa je
danes Ze itak vse na tistem okroglem racunalniskem ploscku. Fotografije
so nekako zastarele, so iz mode. Spomine pa priklicejo.

Bile smo Stiri prijateljice, ki smo se rade potepale. Cim dlje, tem bolje. Ena
je poskrbela za organizacijo, ena za komunikacijo (To zagotovo nisem
bila jaz!), Stedilnik je bil sestrina domena, Cuvanje vseh dokumentov so pa
zaupale kar meni. Nikoli se mi ni zdelo ravno pametno, da je vse na enem
mestu, a tako je bilo. Po drugi strani pa je bilo to zame zagotovilo, da me
ne izgubijo. Smo se sprehajale po trznici (po suku) v Tuniziji. Moja sestra
povsem brez skrbi. tak je imela v zapetem Zepku le papirnati robcek.

Jaz pa sem objemala, da ne re¢em oklepala, nahrbtnik, kot bi nosila

suho zlato. Na hrbtu ga nisem upala nositi, ker bi bilo vse skupaj prevec
priro¢no za izposojevalce tuje lastnine. No, sestra tistega robcka ni nikoli
uporabila. Ne da bi sploh kaj utila, je izpuhtel, gumbki pa so bili odpeti.
Specialisti na delu, ni kaj. Tam smo se prvic srecale s samopostreznim
zajtrkom in vecerjo. Se sreca, saj je bilo nekaj treba pojesti tudi v casu
kosila. Se danes vidim tisto njihovo torto v vitrini. Velikost obicajne mize,
potem pa fantasti¢no okradena, kot nekakien vrt z mnogo cvetja in s
pticami. Zase vem, da so bile odi veliko bolj latne kot pa Zelodec, Bo ze
drzalo, da jemo tudi z o€mi. Predvsem sem pa oci vedno uporabljala za
opazovanje, pa naj bo to pokrajine, znamenitosti ali pa ljudi. Najbolj so me
vedno zanimale oci. Pa ne le barva in oblika — v njih se odrazajo radost,
bolecina, jeza, Zalost ... so nekaksno ogledalo nas samih.

Vedno pa me Je pritegnilo dogajanje samo. Kar se tega tice, ima
prednost Alzirija. Prvi¢ sem $la nekam res dalec, prvic sem se peljala z
letalom. Prvi¢ sem se sre¢ala z muslimanskim svetom. Teh prvic je bilo
na pretek. Najprej smo se srecali s prometom. Nekaj nedoumljivega
zame. Avtomobili stari 30 in ve€ let, Kako vem? Letnica je izpisana na
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registrski tablici. Se jim pac¢ obrestuje suho podnebje in cest ne solijo,
kar avtomobilom podaljia Zivljenjsko dobo. Ali res? Se nisem videla
toliko odpadne plocevine v voznem stanju! Ce manjkajo kakina vrata,
ni nobena redkost. Za stekla pa ne vem. So mogoce odstranjena zaradi
bolje ventilacije? Tisto sprednje zagotovo ne. O pomeckani, opraskani
in zverizeni plocevini pa ni vredno izgubljati besed. Ce na Irskem lo¢is
domacine od tujcev po tem, kdo ima deZnik (se ne splaca, veter opravi
svoje), patem je tukaj dober pokazatelj avto. V glavnem so bili celi le
tisti s tujimi registracijami. Tudi pri nas imamo zadnje ¢ase ¢edalje ve¢
kroZis¢. V sredini pa otok s cvetjem ali kako drugo zanimivostjo. Tudi
tam so bila kroZi3¢a. Namesto otoka pa je stal sredi razbeljenega asfalta
kakih 20 cm visok betonski podstavek. Ograjen z na videz dokaj moéno
kovinsko ograjo - v sredini pa - prometni policist. Semn se sprasevala:
»Zakaj? Da mu ni vroce v noge? Da ne omahne zaradi hude vrocine

na cestis¢e?« No, preden smo se vrnili, me je pa presinilo, da mogoce
zaradi svoje varnosti. Ce se spomnim njihovega nacina voznje, bi bilo
to kar logi¢no! Sta imela dva udelezenca v prometu »srecanije bliznje
vrste«. Stopila sta ven. Kupon? Kaksen kupon neki! Obilo kricanja
podkreplienega z razkazovanjem misic, potem pa vsak v svojo smer.
Tistih nekaj na novo pridobljenih »unikatnih okraskove se pa med vsemi
ostalimi tako ni kaj prida poznalo. Ja pa luknja v cestiscu. Pa ne kakina
udarna jama zaradi izrabljenega asfalta. Takina prava, vec¢ kot meter
globoka, je bila. Brez zaic¢ite seveda. Jaz firbec, ki imam oci na pecljih, ce
sem le 20 km oddaljena od domacega kraja, bi brez prijateljske pomoci
verjetno izmerila dejansko globino.

Mogoce je pa strmoglavil v globino tamkajsnji domacin, balkonski
nocni obiskovalec. Odgrnila sem zaveso, da se prepricam, ¢e so okna
zaprta. Za vrata me ni toliko skrbelo, saj so bila »ojacanax z vezano
ploico (V dokaj uglednem hotelu!). Tam pa iz o¢i v o&i z mogkim, ki

je drzal kazalec na ustnicah. Se nisem tako kri¢ala v Zivijenju! Ko sem
premagala presenecenije, sem slisala lastno vpitje, ceprav sem se drzala
za usta. No, padel ni ravno, saj smo ga drugi dan videli. Pa zakaj bi, ¢e so
bili pa balkoni lepo prehodni. Le malo balj je bilo potrebno potelovaditi
s spodnjima okoncinama. Od takrat takih balkonov ne maram prav
prevec.

Pa Se necesa ne! Dolgih, zelo dolgih voZen;. S tem ne mislim nekaj ur,
Pred leti smo Sle v Spanijo - z avtobusom. Ob 8 uri iz Skofje Loke, drugi
dan ob casu kosila smo pa prispeli na cilj. Res so bili vmesni postanki,
a je bilo prenaporno. Jaz, da ne bi zmogla? Pa kaj se! Cevlji so bili krivi,
Po kosilu, tusiranju in pocitku naj bi $le malo na sprehod. Ja, so le - jaz
pa ne. Nisem mogla obuti cevljev zaradi oteklih nog. Pa nisem imela s
sabo le enega para, kot zadnje ¢ase, ko je vse zreducirano na minimum.

Sidi bou Said

Vasih pa ...oh, sem tovorila. Brez veze, ¢e bi bilo to danes. TeZzave z
nogami so se Ze nasledniji dan uredile. Pot domov pa ni bila niti malo
naporna. Za to je poskrbel TAM-ov avtobus. V Franciji, toéneje v Aix en
Provence, je od hrepenenja po topli sonéni Spaniji obnemogel. Ker pa
rezervnih delov za TAM-a nista nasla, sta uboga oferja celo no¢ varila in
popravljala to nase prevozno sredstvo. Potniki smo pa uZivali v dobrem
hotelu, ob nenadejanem podaljianju potovanja.

Vasih pa takien podaljsek ni ravno v uzitek. Na povratku iz Splita prav
gotovo ni bil. Potovale smo z vlakom. Navadno z no¢nim. Tokrat pa sredi
popoldneva. Poleti je v Dalmaciji precej vroce. A se zunanja temperatura
ne da primerjati z vrocino v vlaku, ki je Ze lep ¢as stal na tirih, na soncu.
Pridel je teZko pricakovani ¢as odhoda. Ali pa tudi ne. Malo smo se vozili
gori — doli, malo stali, pa spet gori — doli, potem pa z veliko zamudo

le krenili na pot. Ko vsaj ne bi. Ta cuhapuha se je ustavila le malo od
Kastelov naprej. Sredi nicesar, sredi divjine. Zgoce sonce, razbeljeno
kamenije, nekaj na steblu posuienih Sopov trave, pa kaksen ovenel
zametek grmicka tu in tam. Se nekaj zamolklih poskusov obnemoglega
hropenja s strani stroja, potem pa tisina. In sonce, ki ubija. Uro, dve . ..
Pijace v prtljagi je zmanjkalo, nato 3e tiste v jedilnem vagonu, vkljuéno

s pivom. Potem pa je le prisla odresitev iz Knina. Zakaj ne iz bliznjega
Splita? Kar drugo lokomotivo so poslali. Mogoce so pa nekateri Ze prej
vedeli, da se ne obeta ni¢ dobrega. Ha, v Kninu pa bitka za vodo! Mi je
uspelo, ceprav vsem ni, v tistih piclih minutah postanka.

Tisto leto smo sklenile, da je takih prevozov enkrat za zmeraj konec. V
okolico Splita, ali na Vis, smo pa rade hodile. Letalo in hidrogliser torej.
Smo si pa kar privodcile, a? Pa Ce si sam, je to drugace. O, se je z leti kar
nabralo teh letalskih prevozov. Vsaki¢ posebej pa najbolj uZivam ob
vzletu. Ko se letalo odlepi od tal, je to zame nekaj najlepsega, nekaj ...
nekaj — ma, saj ne znam razloZiti. Skratka nekaj izjemnega!

Mogoce pa avtobus, ki nas je prevazal na zadnjem potovanju, ni zaman
nosil registrske tablice z oznako 9025 JNH. Ja, nazaj hocem - sem jaz
prebrala. Na letalo ja, potem pa ...

Se bom pustila presenetiti.
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POJE, SLABO NE MISLI

Pevke in pevci MePZ Domel pod vodstvom dirigenta Franceta Cufra so zakoradili v 37. leto delovanja. Clani so prihajali
in odhajali, nekateri v zboru prepevajo Ze od zacetka, prav vsem pa je skupna ljubezen do petja.

Nina Drol

Zacetki Domelovega pevskega zbora segajo v daljno leto 1979, ko se

je takratnemu sekretarju v podjetju Iskra Zelezniki, Mirku Polajnarju,
direktorju Tonetu Rakovcu, Marjanu Peternelju in Francetu Cufru, ki zbor
vodi e danes, porodila zamisel o ustanovitvi pevskega zbora. Najvec
pevcev je prihajalo iz Iskre, danasnjega Domela, pridruZili pa so se jim
tudi pevci iz drugih podijetij, ki so se odzvali njihovemu vabilu. Rodil

se je Mesani pevski zbor Iskra, pod vodstvom Franceta Cufra. Zbor je v
najboljsih casih stel tudi trideset in veé ¢lanov. Prepevali so najrazliénejse
pesmi, precej je bilo tujih in izvedbeno precej zahtevnih. UdeleZevali so
se Stevilnih proslav v domacem kraju, nastopali na najrazli¢nejsih koncih
Slovenije, peli pri sosedih v Italiji in Avstriji ter sodelovali na obmoénih
revijah pevskih zborov. Tudi na Reviji gorenjskih pevskih zborov so
sodelovalil Vsako leto so se odpravili na skupen izlet, kjer seveda tudi ni
manjkalo petja.

Pevke in pevci so iz najrazli¢nejiih vzrokov odhajali, prihajali so novi,
nekateri pa v zboru prepevajo Ze od vsega zaCetka. Zbor danes $teje
devetnajst ¢lanov, zato je izvedba doloc¢enih pesmi, ki so jih peli v
preteklosti, nemogoca. Vsako leto obiskujejo varovance domov za
ostarele (v Skofji Loki, Podbrdu, na Petrovem Brdu, Radovljici in v
bohinjski Srednji vasi), ki so vedno veseli ljudskih pesmi v razli¢nih
priredbah. Redno se udelezujejo srecanj ZZB za vrednote NOB. Slednji
so jim podelili priznanje za ohranjanje partizanske pesmi. Uspesno je
tudi dolgoletno sodelovanje s KUD France Koblar Zelezniki, s katerim
so popestrili vsebino marsikatere izmed Stevilnih proslav, na katerih so
nastopili.

Po pripovedi Franceta Cufra je tudi pevski zbor zorel, se spreminjal, saj so
se casi od takrat, ko so zaceli, krepko spremenili. Tovaridice in tovarisi so
ostali v preteklosti in vsem se mudi, tudi njim. Na zagetku so imeli vaje v
sejni sobi Kulturnega doma, Sele pozneje so se preselili v Osnovno solo
Zelezniki, kjer je Ze dolga leta ob torkih ena od uéilnic rezervirana za
vaje. Na splodno se repertoar manjsa, tudi glasba se je precej spremenila.
Zvrsti in tokov je ob&utno ved, kot jih je bilo na zaletku delovanja zbora.
Moderna glasba jih navduduje, vendar se bolj najdejo v ljudski pesmi

in njenih priredbah ter v prvih obdobjih zborovskega petja iz obdobja
¢italnic, bratov Ipavec. Veseli bi bili novih ¢lanic in e posebej ¢lanov!
Zato vse, ki v petju najdete veselje, vabijo, da se jim pridruZite,
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PALMA

DE MALLORCA

Palma de Mallorca je eden najveéijih otokov v Balearskem otocju - poleg Ibize, Minorce in Formentere. Otok je
znan predvsem kot turisticna destinacija - ve¢inoma jo obiskujejo Nemci, Irci, Poljaki, Nizozemci, AnglezZi ... in
peséica Slovencev.

Od doma smo se odpravili pozno ponodi ali
zgodaj zjutraj, na poti pobrali Se vodica lzaka

in jo mahnili proti Gradcu, od koder smo ze
pet ¢ez sesto zjutraj odrinili proti Mallorci.

Tudi tokrat so prijetno zibanje in priduseni
zvoki vedino zazibali v spanec .., na obveznem
postanku zaradi pocitka Soferja nas je malo cez
avstrijsko mejo pricakal nenavaden prizor -
polno sprehajalcev psov (s psi seveda) ob pol
stirih zjutraj (1),

V Palmi nas je ob pristanku pricakalo polno
letalisce — turizem v polnem razmahu! Lani
je bilo na Mallorci 25 milijonov ljudi - turisti
letos zaradi trenutnih razmer (begunska kriza)
tudi bolj posegajo po »evropskih destinacijah«
letos je tako bilo na Mallorci v 6-ih mesecih
toliko ljudi kot lani v celem letu. Na prvi dan
je Izak Ze takoj po vkrcanju na avtobus zacel
Z Naso »mantro« - »Pazite na svoje stvari« -
Zeparji 5o tudi tukaj namrec zelo aktivni. Vse
turistke iz nadega avtobusa smo zato zgledale,
kot da je nekaj narobe z nami, ker smo si dale
denarnice okrog vratu in pod majico. Sledil je
ogled Palme, glavnega mesta Mallorce, poleg
tega pa je Palma tudi glavno mesto balearske
pokrajine (prestolnica). V zgodovini je bila Palma
ograjena z obzidjem, 1902. leta pa so dele
obzidja zrusili, da se je mesto lahko Sirilo. Kadar

Baldahin iz kartonske konstrukcije v

kombinaciji s pluto

se na Mallorci ulije deZ, v Palmi vedo, da deZuje, recica skozi Palmo ima zato hudourniski znacaj
Qgledali smo si staro Zeleznisko postajo in zelo lepo urejeno trznico, kjer smo bili res navduseni nad
skrbno zlozenimi vsemi vrstami rib, Zivimi jastogi, Cesnjami v dimenziji marelic ..., (slika?) stojnice

z golobi so bile presenetljivo gosto obiskane (mimogrede - trgovka, ki je s posebnimi skarjami
»tranciralas te nesreCne ptice, je imela res sive lase in oi ekstremno narazen - kot kaksen golob ...).
Po ogledu te trznice smo si skupaj ogledali e nekaj mestnih cerkva , mestna hiso na trgu Mayor
(slika?), palaco Almudaina in notranjost katedrale sv.Marija. Zanimivost v zvezi s katedralo je ta, da

je na tem mestu, kjer zdaj stoji, prej stala moseja. Katedrala je zelo velika — dolga je 121 m, najbrz

s0 jo zato gradili tako dolgo; zaceli so . 1229, koncana pa je bila 3ele leta 1601. Zanimivo je tudi to,
da je bila katedrala restavrirana in potem je bil k sodelovanju povabljen tudi znani Antoni Gaudi, ki
naj bi izdelal baldahin nad oltarjem. Vendar je pred pricetkom prave konstrukcije zaradi spora razdrl
pogodbo o sodelovanju, zato danes v katedrali lahko vidimo namesto kovinske bolj kot ne kartonsko
konstrukcijo v kombinaciji s pluto tega baldahina.(slika?) Po tem ogledu smo se lahko na hitro Se
malo sprehodili po mestu in si »privoscili« kosilo. Jedla sem paello z morskimi sadeZi - mmmmm ...
- najenostavneje to jed lahko opisem kot kuhano-peceno rizoto z razli¢nimi prilogami na Zafranovi
osnovi. Ob dogovorjenem Casu smo se zbrali na avtobusu, ki nas je odpeljal do hotela Reina del Mar
v Arenalu. Arenal je mesto, ki je oddaljeno od Palme 15 minut voznje, mestni avtobusi vozijo celo
not. Sicer je to mesto hotelov, saj si v nekaj kilometrov dolgi vrsti ob obali sledi cela vrsta hotelov,
vmes so sicer stanovanijski bloki in nekaj his, ampak hoteli previadujejo.

Kot zanimivost o domacinih naj omenim e to, da pijejo kavo z mlekom (café con leche) samo zjutraj,
¢ez dan pa, ce e, pijejo kavo brez mleka. Mleko namrec obremeni prebavo in po njihovem mneniju
samo barbari po kosilu uZivajo mieko.
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Palma de Mallorca

Mallorca se izgovarja tudi »majorka« - Rimljani so Mallorci rekli »insula
major« (veliki otok) in od tod pac ime. Major je tudi izraz za najvedji,
glavni - recimo »mercado mayor« je glavni trg, ki je poznan po tem, da je
tu inkvizicija zelo dolgo izvajala svojo aktivnost — ukinili so jo Sele |. 1820
(verska Cistka nad judi), zato se mu rece tudi Spanski trg. Puig Mayor je
najvisji vrh Mallorce, visok 1445 m in lezi v Tramontana hribovju Mallorce.

Tega smo videli naslednji dan ko smo se odpravili na gorski del Mallorce,

Malloréani imajo na nek nacin svoje narecje in dolocene besede
izgovarjajo drugace - recimo dober dan je v 3panidini »buenas diase,
Malloréani pa recejo »bon dia«. Glavna razlika je ta, da se v Span3cini »j«
izgovarja kot »he, v malorééini pa kot »dz«. Recimo »$panska playa« (plaZa)
se po malorsko izgovori »pladZa«. To je posledica zgodovine - Jakob |. je
namrec priseljeval na Mallorco ljudi iz Katalonije, tako da se na Mallorci
krizajo katalonscing, kostili¢ina in $panicina (ta je zaradi prepovedi
katalondcine s strani generala Franca med drugo svetovno vojno) ter
malorkind¢ina.

V tem delu previaduje poljedelstvo, ki bistveno prispeva k blagostanju
Mallorce, Na zacetku je previadovala trta, ki jo zaradi bolezni trte -
peronospore zamenja psenica. Kmetijstvo je na Mallorci sicer v zadnjem
¢asu zamenjal turizem. Za ta del sveta je znacilen pocasen sredozemski stil
Zivlienja - vsi so narejeni na t.i. smanjana, manjana (jutri, jutri) ...

Peljali smo se skozi Algaido, pod vrhom Puig de Randa, kjer je viden stolp
s kroglo na vrhu, ki je kot razgledna tocka, zraven so ostanki samostana

iz konca 13. stoletja, ki ga je dal postaviti Ramon LLull, pisatelj in filozof, ki
je postavil pecat mallorski literaturi. V blizini je tudi mestece San Giordi,
znano po polzih - vsako leto tam prirejajo polZji festival z znanimi polZjimi
dirkami. Ljudje so zaceli opusc¢ati kmetije in se podajati v turizem. Na poti
smo zato videli veliko opuicenih posestev - z mlini na veter, ki so sluzili
mletju psenice in tudi kot stiskalnice olja. Na Mallorci imajo najmanj 50
vrst najboljsih olj¢nih olj. Kar se kulinarike tic¢e, je tukaj prasic kralj Zivali,
jedo pa tudi drobnico.

Mallorca ima sicer 830.000 prebivalcev, 80 odstotkov je katolikov, 500.000
je nativnih Mallor¢anov, ostali so priseljeni - 150.000 iz celinske Spanije

(Iberski polotok), 120.000 jih je iz J Amerike (Argentina, Kolumbija in
Venezuela), okrog 40.000 je Nemcev, 20,000 Britancev.

Sicer je na vseh Balearskih otokih 1.250.000 prebivalcev na 1500 km2.
Mallorca zavzema Y povriine nase Slovenije in ima skoraj 60 odstotkov
slovenskih prebivalcev,

Prispeli smo v Manacor, re¢ejo mu tudi mesto pohiétva (Mobles). 5e po
necem je mesto znano - v njem je rojen teniki igralec Rafael Nadal. Tu je
Zivel skromno Zivljenje v stanovanjskem bloku. Zato imajo v Manacorju
priznano tenisko solo, ki nosi njegovo ime. V Manacorju smo si ogledali
tudi tovarno biserov — Majorico. Pokazali so nam postopek izdelave
biserov. S posebno tehniko segrevanja na 600° C - ro¢no oblikujejo
posebno keramicno maso, ki jo potem potapljajo v biserno barvilo,
narejeno iz ribjin lusk in drugih dodatkov. Tako pripravijene bisere potem
nanizajo spet na poseben nacin v lepe koralde in ogrlice, vstavljajo jih v
obeske, iz njih delajo uhane, zapestnice ...

Sledilo je pristanisko mesto Portocristo, pristanisce, ki pripada Manacorju.
Iz zgodovine je poznan dogodek, ko se je na plaZi izkrcalo 7000 Francovih
vojakov in jih ni nihce pricakal, nobenega odpora ni bilo, tako da so morali
cakati 1 mesec, da so jih konéno izgnali. Francu je kasneje z letalstvom
pomagal Benitto Mussolini in nadzor so spet prevzeli nacionalisti.

V Portocristu smo si ogledali Zmajeve jame, ki so nekako podobne nasi
Postojnski jami, vendar brez vlakca in brez cloveske ribice z mladici ...,
na enem koncu vstopi3, se po stopnicah in potkah spuscas do najnizjega
nivoja ter si ogledujes kapnike na stenah in po stropu ter lepo osvetljene
lagune. Na dnu je podzemno jezero Martel, kjer je organiziran mini
koncert na ¢olnih. Ugasnejo se vse luci in potem iz daljave pripeljeta oz.
»priveslata« dva z lu¢kami obrobljena colna, na katerih so orgle, violinist
in €elist in odvije se pravi koncert, Je kar ¢arobno ... Na koncu se lahko
povzpnes po priblizno stotih stopnicah ven iz jame, lahko pa se prej
delcek poti 3e peljed s Colnom ...

Na poti nazaj v hotel smo se ustavili v delavnici kerarnike in tam smo lahko
tudi dequstirali za tiste kraje znacilen zelis¢ni liker (podobnega okusa kot
metaxa ali mastika - janeZ) — »hierbas« - izgovori pa se to »jerbase.

Se nekaj o hotelu'- 9 nadstropij, dolgi hodniki - veliiiiko sob polnih
nemskih (vecina) turistov, in sicer maturantov in absolventoy, Zeljnih
predvsem zabave, diska, sangrije, piva, »jerbasac .., so predvsem notne
ptice, ki podnevi »2urajo« ob bazenih in na plaZi, ponoéi pa v diskotekah in
proti jutru tudi po hotelskih sobah ...

Vsak vecer, ko smo se vrnili v hotel, je bilo ravno dovolj ¢asa se za odhod
na plaZo in vecerno kopanje, voda je bila ¢udovita, plaZa pa ne vet prevec
polna.

Naslednje jutro je sledilo potepanje po otoku. Najprej smo se zapeljali v
Valldemosso z 2000 prebivalci, ki slovi kot ena najlepsih terasasto urejenih
vasi na otoku, kjer se radi pohvalijo z dejstvom, da sta tam nekaj zimskih
mesecev prezivela tudi Frederic Chopin in njegova George Sandova.
Njune sobane so ena izmed znamenitosti v samostanu, ki smo si ga
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ogledali. Tam smo videli tudi ostanek stare kartuzije in farmacevtske
dejavnosti, menihovo celico, kapelo - cerkev s éudovitimi lesenimi
izrezljanimi izdelki, kot recimo stol za nadskofa, videli smo tudi staro
tiskarno, kjer so tiskali knjige. V samostanu ima svoj del tudi avstrijski
nadvojvoda Ludwig Salvator, ki je znan kot neumorni raziskovalec
odmaknjenih mediteranskih krajev. Na Mallorco se je vracal veckrat in pisal
knjige v svojem raziskovalnem duhu - s smeri okoljevarstva in narave,
zato velja za nekakinega zacetnika turisticne dejavnosti na Mallorci,

Kupil je pol otoka s farmami oljk, ni Zelel v vojsko, zato je raje naredil izpit
za kapitana. Kasneje je vseeno vstopil v vojsko. Imel je zeno Matildo, za
katero je znano, da je umrla grozne smrti — vZgala se ji je namre¢ obleka
(domnevno je kadila in ji je na obleko padel cigaretni ogorek) in je zgorela,
Po tem dogodku mu je druzina nekako dovolila, da se je vrnil na Mallorco,
kjer je kasneje kupil 3 vile, imel veliko ljubic in nezakonskih otrok, zaradi
Cesar so se v njegovi kraljevski druzini spet vsi zgraZali. Bil je namre¢ dedic
toskanskega vojvode, kraljevskega porekla torej. Pred smrtjo pa se je

kljub vsemu vrnil na Dunaj in tam tudi umrl (1916). Slovi torej po svojem
pionirstvu v okoljevarstvu in turizmu,

Sledil je ogled galerije »SerradeTramuntanac, kjer so razstavljena dela
raznih slikarjev, ki jim je bila Valldemossa v cenrtu Tramotane navdih.
Nazadnje smo si ogledali 3e sobane v palaci kralja Sancha. Predvsem so
se nam zdele postelje izredno majhne - po 3irini in dolzini - o¢itno so bili
ljudje v tistem ¢asu majhni. Prvi monarh Mallorce Jakob II. je dal to palaco
sezidati za svojega sina Sancha. Legenda pravi, da je bila zgrajena na stari
mavrski guvernerjevi utrdbi - Mussa — od tod tudi ime za Valdemosso.

Po ogledu samostana je sledilo presenecenje — Izak nas je povabil na
kosilo v prikupno valldemosko gostisce, kier smo jedli gaspaco - hladna

Kapniki v /majevih jamah

paradiznikova juha z dodano zelenjavo. Skuhajo jo recimo zvecer, potem
jo do naslednjega dne chlajajo in hladno postreZejo (s popecenim
kruhom). Glavna jed je bil seveda »kralj Zivali«, za sladico pa hisni sladoled.
Zraven smo poskusali lokalno vino.

Valldemossa leZi v narodnem parku »SerradeTramuntanac. Tu je sicer
zaradi gora najvec padavin, ker se oblaki skoncentrirajo ob gorovju, Vendar
je vode tu e vedno premalo, tako da razsoljujejo morsko vodo, kar pa je
zelo drago. Obcasno jo vozijo tudi s tankerji. Voda iz vodovoda tukaj ni
pitna. Znano je tudi, da imajo tu okrog kar tezave z odpadki

Naslednja postojanka je bilo mestece Soller. Do njega smo se peljali
skozi manjée zaselke. Eden od nijih je bil tudi Deia. Malokdo ve, da je v tej
od morja odmaknjeni vasici pokopan pisatelj Robert Graves (ki je tukaj
tudi Zivel) - avtor romana Jaz, Klavdij. Sicer v tem predelu gore ponujajo
ogromno pohodniskih in kolesarskih moznosti, je pa to zelo suho
podrodje in je zato velika nevarnost poZarov.

Pred prihadom v Soller smo se ustavili na razgledni tocki s pogledom na
zaliv, kjer se je zasidrala cesarica Sissy — avstro-ogrska cesarica Flizabeth
Amalie Eugenie, 2ena habsburskega monarha Franca JoZefa . Znana je
bila po svoji lepoti pa tudi hladnosti, rada je potovala in znana je tudi po
svoji tragi¢ni smrti — po nakljudju naj bi jo namrec do smirti zabodel nek
italijanski anarhist, ravno ko je hitela na ladjo.

Najvecja znamenitost v Sollerju je Zeleznica, ki vozi po samem mestecu in
tudiizven njega. Svet se tukaj ustavi - znani so po tem, da jim je napredek
tuj. Ko so jim 1864. leta postavili telegrafske drogove, so jih kmetje
pozagali in prerezali kable. Drugace smo ravno zamudili festival pomarané
- vse je bilo e okradeno s papirnatimi lampijon¢ki v obliki pomaran¢. Smo
pa obvezno poskusili lokalni sladoled - resni¢no 100 okusov ga imajo in
resnicno je vsak zelo dober. (Smo si dajali v pokusino.)

Prijetno utrujeni in siti smo se namenili nazaj v hotel, na obvezno vecerno
kopanije, zadnje pred odhodom domov,

Zadniji dan je bila tako kot prvi dan na vrsti spet Palma, in sicer smo si
najprej ogledali akvarij, ki slovi po svoji velikosti. Odprt je 365 dni v letu in
v njem je razstavljenih okrog 8000 Zivali, nekje 700 razli¢nih vrst. Akvarij

je tematsko urejen - gusarski del, zabavni park, amazonija in v vsakem od
teh tematskih delov so razstavljeni ogromni akvariji ali bazeni z razli¢nimi
morskimi Zivalmi. Recimo, morski psi (tudi z drugimi ribami) imajo akvarij
velik 35 m x 25 m x 8,5 m - kar pomeni, da okrog tebe in nad tabo plavajo
ogromni morski psi in obéutek je res fenomenalen. Akvarij ima tudi
okoljevarstveno viogo - ozaveicajo in opozarjajo na izumiranje modrega
tuna, ki ga na tone in tone pojemo v konzervah.

Po tem ogledu smo imeli »prosto« $e za mogoce zadnje nakupe
spominkoyv, hitro kosilo ali samo ogled glavnega trga pod palaco
Almudaina, kjer se je dogajalo na veliko - bila je nedelja in imeli so kup
lokalnih prireditev, stojnice, glasbena prizoriéa in ¢e hocete tudi hiter
tecaj salse ...

Potem nazaj na avtobus, Sofer Toni nas je odpeljal na letalisce, kjer smo
pocakali na spet polnem letalis¢u na »nade letalos, ki nas je »spravilo« do
Gradca, od tu pa smo v rahlem deZju krenili nazaj proti domu, polni vtisov
z Mallorce, Palme de Mallorce.




Masaza je stara toliko, kot je staro clovestvo, in je ena najstarejsih oblik zdravijenja. Najstarejsi zapisan dokument
(5000 let pr.n.s.) predstavlja Ebersov papirus iz Egipta. MasaZa je v njem navedena kot ena izmed metod zdravljenja.
Drugi najstarejsi dokument izhaja s Kitajske (okoli 3700 let pr.n.s.). Masaza se je v Evropo prenesla iz Egipta in Ze grski
zdravnik Hipokrat je ugotovil, da lahko z ustrezno masazo sprosti napete misice in okrepi oslabele, prav tako pa je
spoznal ugodne ucinke na krvni obtok, nespecnost, sanacijo poskodb ... Gicija je bila prva drzava, kjer se je masaza

MASALZA,

TISOCKRAT SLISANA BESEDA.
PA RES VEMO, KAJ TO JE?
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zacela uveljavljati pri razlicnih vistah telovadbe in sporta.

Petra Nartnik

Danes poznamo veliko vrst masaze. Nekatere
so bolje poznane in imajo za nase razmere
ustrezno medicinsko razlago in jih v zdravstvu
uporabljajo za zdravljenje. To so klasicna
masaza, Sportna, regeneracijska, terapevtska ...
in e vrsto drugih, kot so shiatsu masaZa, tajska,
indijska, bicenergijska ...

Maserji se ucijo razlicnih in specificnih tehnik
masaze, pri tem pa uporabljajo svoja Cutila
dotika, da dolocijo pravilno kolicino pritiska, da
najdejo obcutljiva podrodja, kakor tudi druge
probleme in blokade v telesu.

Dotik je zelo pornembna komponenta pri
zdravljenju. Pred leti je bila masaza velik del
negovanja bolnikov, tako je bilo mnogo dobrega
prenesenega preko masaze, Danes pa je ena
izmed pritozb, ki jih slisimo, da se zdravniki vse
manj dotikajo ljudi, preprosto dotika tam ni. Velik
klju¢ do zdravja je prav dotik. Vsaka masaZa je
pravzaprav unikatna.Vsak maser pa jo izvaja na
svoj nacin. MasaZi bi lahko rekli tudi umetnost
dotika, saj je tisti, ki masira, po svoje umetnik.

Niti dve masaZi nista enaki, kaj 3ele dva ¢loveka.
MasaZa je umetnost in znanost v enem,

Po definiciji je masaZa manipulacija mehkih
struktur telesa z namenom preprediti ali omiliti
boledino, neugodie, misiéne spazme, tudi stres,
kakor tudi izboljiati zdravje in pocutje. Lahko bi
rekli, da je masaza ro¢na ali mehanska mehko-

tkivna manipulacija, ki vkljucuje prijemanje in
premikanje.

Vemo, da sodobni Zivljenjski ritem zahteva
od nas pogosto vsega prevec: preved
sedenja in premalo gibanja, preved psihicnih
ali izicnih obremenitev - vse to prinasa
stres, napetosti, glavobole, bolecine v krizu,
poskodbe, nepravilnosti v gibalnem ustroju in
splodno nelagodje. Masaza je pomemben del
ohranjanja zdravega telesa in duha, ki
» preprecuje in omili bolecino,
+ sprosti misicne napetosti,
+ izboljduje kostne, obkostne in vezivne
strukture gibalnega aparata,
« izboljsuje misicno aktivacijo,
+ pospesi regeneracijo tkiv,
« izbolj3a krvni in limfni obtok in s tem
razstrupljanje organizma,
« deluje na psihofizicno pocutje,
- pospesuje samozdravljenje,
- sprosti duha ter energijske blokade,
« vzpostavlja naravni pretok energije in
izboljsa zdravje.

MasaZa je pravzaprav Se najbolj podobna
fizioterapiji in je pravzaprav del le-te. Najbolje
je najti obliko, ki nam najbolj odgovarja oz.
odgovarja tudi nasemu telesu. Pritisk na

dolocene tocke je lahko tudi malce boled, a na
prverm mestu smao mi, nase telo in pocutje. Nasa
telesa so razli¢na, zato nekateri potrebujejo en
pristop, drugim ustreza nek drug. Ce se je maser
kdaj ukvarjal z gibanjern ali delal v Sportu, potem
sigurno bolje pozna zakonitosti telesa. Je pa
tako, kot na primer pri zdravniku ali pa frizerju,
da nam nekdo ustreza, nekdo ne, za nekoga je
dolocena oseba dobra, drugemu ni viec.

Masaza je del nasega vsakdana in nas spremlja
celo Zivljenje. Mama bo svojega otroka vedno
prijela in pogladila tam, kjer ga boli. Delomna si
lahko pomagate tudi sami s samomasazo ali
prosite ostale druzinske Clane, da si izmenjate
masazo. Velikokrat lahko to opravimo kar
mimogrede, ob ¢akanju na avtobus si na
primer zmasiramo dlani, ob gledanju televizije
si zmasiramo noge ... Vse prevec dajemo
prednost manj porembnim stvarem pred bolj
pomembnimi. Med slednjimi naj bo vsekakor
skrb za vase lastno telo in zdravje.

V prihodnosti pa bo mogoce mozno priti na
masazo tudi z napotnico od zdravnika. Tako
bi bilo prav. Vsaka ambulanta s fizioterapijo bi
morala imeti maserja, pa po mozZnosti ne le
enega.

http/petranartnik.com
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DRZAVNI

PRVAK V DOWNHILL-U

17-letni fant iz Sorice, dijak 2. letnika srednje 5ole za strojnistvo v Skofji Loki, Domelov stipendist in drzavni
prvak v downhillu v kategoriji do 19 let.
Da se ne ukvarja s »¢isto navadnimi« $porti, sem Ze slisala, saj so mi veckrat povedali, po kaksnih bregovih se
spusca s svojim bordom, gradi skakalnice, jih preizkusa in izvaja vse mogoce vragolije. Ko pa je k hisi prislo

gorsko kolo, se je navdusil za downhill. Takole pripoveduje:

Pred petimi leti je brat kupil gorsko kolo in
prav kmalu sem se navdusil nad spuscanjem
po gozdnih poteh in koreninah. Dve leti sva
ga skupaj uporabljala, potem pa sem za birmo
dobil svojega »downhilca«. Cez eno leto sem
el na prvo tekmo.

Samo eno leto si treniral?

Ah, to niso bili treningi. Smo samo »mal dirkal«.
1z veselja. S prijatelji smo izdelali progo, po
kateri se danes vozimo. Zdelo se nam je super,
nismo pa kaj hudo trenirali.

In katera je bila prva tekma?

31. avgusta na Soriski planini, Downhill Sor’ca
2014,

O tej tekmi sem na spletu zasledila naslednje:
Rudi Pintar je miadi, talentirani spustas, ¢lan
domaceqa kluba MTB Zelezniki, Pri svojih

15 letih je odpeljal prvo dirko v spustu na
tekmovanju DH Sor'ca 2014 in zasedel zavidljivo
2. mesto v skupini U17 med dve leti starejSimi
tekmovalci. 1a uspeh je z vratolomno voznjo
uspel ponoviti maja 2015 na dirki downhill
Buzet na sloviti progi 'Skrbina, na kateri je prav
tako zasedel 2. mesto v skupini U17, po pravilih
UCI pa pade ta skupina pod skupino U19, med
katerimi je dosegel odli¢no 9. mesto med 3 leta
starejSimi tekmaovalci

Ze na prvi tekmi na stopnickah ...

Ja, slabe pol sekunde mi je zmanjkalo za prvo
mesto, ker sem zletel s proge. Ampak se nic ne
sekiram. Za prvo dirko je bilo isto v redu.
Takrat si bil Se ¢lan domacega kluba MTB
Zelezniki, od letos si vélanjen v klub KD Rajd
Ljubljana.

Imamao skupne treninge za moc in kondicijo
Ljubljani, vendar je dalec, da bi se vozil

) imam do

To, da si v tako velikem klubu, prinasa
doloéene prednosti...

osti pri nakupu raznih kor

aobis povrnieno

sploh ne dirkati. Na dirl
serviserja, ki prisko€i na pomoc,

Kolesarski klub Rajd je podruZnica Uniorja. Za

Unior tekmujejo trije tekmovalci. To je slovenska
profesionalna ekipa in hodijo na svetovne
pokale.

Od prve tekme pa do danes nista minili niti
dve leti, pa si Ze dvakrat drZzavni prvak. Lani
in letos.

la, lani sem tekmoval e v kategoriji do 17 let,
kier sem na drzavni tekmi na Javorniku zmagal.
Zanimivo, lani sem imel samo tri dirke, letos
(pogovarjala sva se meseca maja) pa imam ze
dao zdaj tri »pod strehos.

In same dobre rezultate.

MNoja ...
res zmaqal, letos aprila je to bil

morju, ustavil si se nekaj met

Je to nevaren Sport? Pravis, da si se »srecal z
drevesomx.
Pri tem sportu je tako, da malo veckrat pades,

ampak ni te

obratno. Tam je manj moznosti, da pades, so pa

poskodbe lahko hujse.

Do zdaj sern imel sreco s poskodbami. Levi
palec sem si zlomil lani, tako da sem potem kar
z opornico tekmoval. Modrice in praske je pa
treba vzeti v zakup. En teden malo boli, potem
pa se zaceli.

Imas kaksnega sponzorja?

Kuka extrerme mi sponzorira oblacila. Pa
stipendijo imam. In seveda veliko podporo
domacih, ki me poleg vsega tudi spodbujajo in
navijajo zame na domacih tekmah.

Se ze pripravljas na naslednjo tekmo? Kdaj

evropski pokal. A

F_].
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2016. To pomeni tudi zakljuce

Prepricana sem, da bomo o tebi se brali, Rudi.
Srecno in hvala za pogovor.
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ek s pravilno re3enim geslom podljite ali oddajte do 2.9.2016 v kadrovski oddelek (Janja Kozjek). lzzrebani nagrajenci (-ke)

bodo o nagradi pisno cbvedceni do 12, 9. 2016, imena nagrajencev pa bado objavijena tudi v naslednjem glasilu Mozaika.
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DOMEL

Trajnostne inovativne resitve

Domel je vodilno globalno razvojno in proizvodno podietje elektronsko komutiranih in
univerzalnih motorjev. Nase izdelke najdete v premium segmentu gospodinjskih aparatov,
v avtomobilskih in ostalih komercialnih in industrijskih aplikacijah.

Glavne prednosti nasih proizvodov so: visok izkoristek, nizek hrup in zanesljivost.

Proizvodi so rezultat nasega lastnega razvoja in tehnologije.
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Domel, d.0.0., Otoki 21, 4228 Zelezniki, Slovenija, Tel.: +3864 51 17 100, Fax: +3864 51 17 106, www.domel.com, e-mail: info@domel.com




