
Učiteljski pravnik. 
—§ Pojasnilo o nadurah in o nagradi za 

iste. Na dopis tov. Planerja v 33. štev. »Učit. 
Tov.« je prejel šolsko upravni odsek v Ma* 
riboru večje število poročil glede poučevanja 
nadur. Nekatera poročila seveda samo obve* 
ščajo, da so tovariši(ice) morali poučevati 
nadure, za katere pa niso prejeli nagrad. Ta* 
ka poročila so nepopolna, ker ne navajajo 
niti časa, niti števila nadur. Vsem prizadetim 
v pojasnilo: 1. Kar se tiče prevelike zahteve 
o pouku, leži vzrok v napačnem tolmačenju 
odlokov vel. župana v Mariboru P. br. 290/1 
z dne 16. januarja 1926 in P. br. 290/2 z dne 
23. septembra 1927, ker so nekateri zamenjali 
»menjalni pouk« s »poldnevnim poukom«. 
Tozadevno se bo skušalo, da prejmejo upra* 
viteljstva novi odlok v pojasnilo. 2. Glede 
nadur so v veljavi še stari zakoni. Po teh so 
obvezne ure; za učitelja 30 ur, za učiteljice, 
ki poučujejo ženska ročna dela pa 25 ur te* 
densko. Po istih predpisih se še tudi nagrade 
ure, in sicer po 0'25 Din, reci dvajset pet 
para od ure. 3. Kdor reflektira na honorar za 
nadure, naj napravi vlogo, kakor store to ka= 
tehetje oziroma učiteljice ženskih ročnih del. 
Plačilo: pa je zavisno od partije 55., kadar bo 
otvorjen za isto kredit. 

—§ Čl. 105., 133. odst. 7. in s tem v zvezi 
odst. 4. čl. 4. urad. zakona. Po čl. 105. urad. 
zak. m o r a premeščeni državni uslužbenec 
nastopiti novo službo najkasneje (ni rečeno, 
da ne sme prej) v 5 dneh (v istem kraju v 
24 urah) od dne razrešitve na prejšnjem sluz* 
benem mestu. Ta rok sme iz utemeljenih 
razlogov podaljšati le ona oblast, ki je izdala 
odlok o premestitvi. Ali je opravičen pre= 
meščeni učitelj(ica) nastopiti novo službo 
kasneje kakor v 5 dneh (24 urah), če slede 
dnevu razrešitve šole prosti dnevi (počitni: 
ce)? Ne! Vsak je dolžan nastopiti novo sluz* 
bo v roku, ki ga določa zakon, če se hoče iz= 
ogniti posledicam odst. 4., čl. 4. v zvezi z 
7. odst. čl. 133., ali vsaj disciplinskemu po= 
stopanju (Glej »Roč. katalog« 1927./28., str. 
37.). Z ozirom na težke posledice iz čl. 133. 
in 4. urad. zakona opozarjamo tovariše(ice). 
naj se strogo ravnajo po predpisih zakona. 
Obenem opozarjamo tudi na dejstvo, da ne 
sme državni uslužbenec zapustiti samovoljne 
svoje službe — t. j . službe mora biti prej 
razrešen. 


