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[GRAmvo 7A SEJE ZBOROV SKUPSCINE

PREDLOG

Ve
Na podlagi 186. in 196. &lena statuta ob¢ine Ljubljana
Moste-l’olje&lradni list SRS &t. 2/78) je skupd&ina obéine
Ljubljana Moste-Polie na seji zbora zdruZenega dela
dne......o0ve , na seji zbora krajevnih skupnosti
doe ... 8 in na seji druZbenopoliti¢nega zbora
Ot . ..o0unene sprejela A

POSLOVNIK

skupé&ine obé&ine Ljubljana Moste-Polje

8 4

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

Delo in organizacijo skupi¢ine obé&ine Ljubljana Moste-Polje (v
nadaljnjem besedilu: skup§cina obéine) ureja poslovnik skupsCine
obgine Ljubljana Moste-Polje (v nadaljnf‘crq besedilu:” poslovnik).

Zbori, komisije in druga delovna telesa skupiCine obCine ter
delovna telesa zborov delajo po dolo&bah tega poslovnika.

2. ¢len |

Skups¢ine samoupravnih interesnih skupnosti za obmoZje
ob&ine enakopravno odlo&ajo s pristojnimi zbori skups&ine ob&ine
o vpraanjih iz pristojnosti skupi¢ine obcine v skladu s statutom
obd&ine in s tem poslovnikom,

3. élen

Pravice in dolznosti izvrinega sveta skupstine obZine Ljubljana
Moste-Polje (v nadaljnjem besedilu: izvrini svet), odnosi, njegova
odgovomost in druga razmerja med izvr§nim svetom in skupicino
ob&ine, se uresnitujejo na nadin, ki ga dolo¢ajo statut obcine,
odlok o izvr$nem svetu skupicine ob&ine Ljubljana Moste-Polje in
obéinskih upravnih organih ter strokovnih sluzbah in ta poslovnik.

4. ¢len

Skups¢ina obéine in njeni zbori sodelujejo s skupiCino mesta
Ljubljane in njenimi organi o zadevah skupnega pomena, 2 republi-
ko skupsgino in njenimi organi in skup$¢inami drugih obcin
zaradi urejanja sk;gnih interesov, predlogov in stalis¢ in razvijajo
druge oblike medsebojnega sodelovanja na natin kot to dolocajo:
akti teh organov, statut ob&ine in ta poslovnik.

5. ¢&len

Skupstina ob&ine in njena delovna telesa morajo delati tako, da
zagotavljajo nemoten pretok predlogov, pobud, stalif¢ in mnenj
delovnih ljudi in ob&anov, organiziranih v temeljnih samoupravnih
organizacijah in skupnostih ter druzbenopoliti®nih organizacijah, v
dcicwna telesa in zbore in usklajevanje njihovih interesov v teh
telesih, sprejemanje &imbolj usklajenih odlogitev ter njihovo ucin-
kovito uresni¢evanje.

6. &len

Pri anju svojih nalog sodelujejo skupitina ob&ine in n
telesa :z:;jno%mmimi interesnimi skupnostmi, s krajevnimi skup-
nostmi, s temeljnimi organizacijami zdruzenega dela in delovnimi
skupnostmi, z raziskovalnimi in znanstvenimi organizacijami, z
znanstvenimi in strokovnimi delavci ter druzbenopolitiénimi in
druzbenimi organizacijami in drustvi na obmo¢ju obZine.

7. &len

Skupié&ina obé&ine in njena telesa poslujejo v slovenskem jeziku.
Vsak delegat ima pravico govoriti v jeziku svojega naroda
oziroma narodnosti Jugoslavije.

8. &len

Delo skupi¢ine obé&ine, njenih zborov in delovnih teles je javno.
Javnost se lahko omeji ali izkljuéi samo, &e tako doloéi zaradi
splognih koristi skupi¢ina obdine, zbor ali njeno delovno telo.

9. élen
Skupid&ino obéine predstavlja njen predsednik.

10. &len

Skupi¥&ina obé&ine dela stalno. Letni odmor skupi¢ine obéine
traja praviloma vsako leto od 25. julija do 10. septembra.

11. ¢len

Skups¢ina ob&ine ima svoj pecat.

Peéat skupdcine obéine je okrogle oblike in ima v sredini grb
Socialisti¢ne republike Slovenije, v zunanjem krogu besedilo:
SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA, v notranjem krogu
besedilo:  SKUPSCINA OBCINE, pod grbom pa besedilo: LJU-
BLJANA MOSTE-POLIJE. .

Peéat hrani sekretar skups§¢ine ob¢ine.

Skupi&ina obdine ima tudi kovinski Zig iste oblike in vsebine, ki
ga hrani predsednik skupiCine obéine in se ga uporablja samo v
posebnih primerih,

I1. PRAVICE IN DOLZNOSTI DELEGATOV
1. Splo3ne dologbe o pravicah in dolZnostih
12. ¢len

Delegat ima pravice in dolZnosti v zboru, ko ga delegacija oziro-
ma konferenca delegacij delegira za delegata na sejo zbora in ima te
pravice in dolznosti dokler delegacija oziroma konferenca delegacij
ne delegira drugega delegata oziroma ko mu druzbenopoliti¢ni
zbor verificira mandat. Pravice in dolZnosti delegata so dologene v
ustavi, statutu ob¢ine in v tem poslovniku.

13. &len

Delegat ima pravico in dolZnost biti navzo¢ na seji zbora, v
katerega je delegiran ter sodelovati pri njegovem delu in odlo&anju.

14. ¢len

Delegat, ki ne more priti na sejo zbora, v katerega je delegiran,
mora o tem pravogasno obvestiti predsednika delegacije oziroma
konferenco delegatov, ki ga delegira ali sekretarja zbora. °

15. &len

Delegat neposredno pred zaletkom seje zbora ali preden se
za¢nejo obravnavati zadeve, glede katerih ga je delegacija oziroma
konferenca delegacij delegirala, predlozi komisiji za verifikacijo
pooblastil in imunitetna vprasanja pooblastilo svoje delegacije
oziroma konference delegacij.

Komisija iz prvega odstavka tega Clena pregleda predlozena
pooblastila ter zaradi ugotovitve sklepé&nosti o tem poroéa zboru,

16. &len
Delegat v zboru ima v okviru delovnega podro&ja zbora pravico
in dolZnost: _ y
— biti obveiden o vseh vpradanjih, ki so na dnevnem redu seje
zbora, na katero je delegiran,
— podajati mnenja in predloge delegacije oziroma konference dele-
sﬁlﬂi ki ga je delegirala, in predlagati zboru, da zavzame o njih
stali¢a, = § o

— predlagati uvrstitev doloéeni!; z.ac_lev v programe dela zborov -

, oziroma skupi&ine obéine,



— predlagati odloke in druge splo¥ne akte ter amandmaje k predlo-
gom odlokov in drugih splosnih aktov,

— predlagati obravnavo vpra$anj o stanju na posameznem podrodju
druzbenega Zivljenja,

— predlagati obravnavo vprasanj, ki se nanafajo na izvajanje dolo-
¢ene politike, na izvrievanje zakonov in drugih predpisov ter
splodnih aktov, na delo izvrinega sveta in na ‘delo upravnih
organov ter strokovnih sluzb skup3¢ine obéine,

— predlagati obravnavo vprasanj, Ki se nanajajo na uresniCevanje
druzbenega nadzorstva in ‘sprejem ukrepov za uresniCevanje
druzbenega nadzorstva,

— predlagati ankete o zadevah iz delovnega podrocja zbora,

postavljati delegatska vprasanja,

— predlagati ob podpori najmanj 10 delegatov izvolitey, imeno-
vanje ali razre§itev ¢lanov delovnih teles.

Delegat v zboru lahko uresniuje pravice iz prejinjega odstavka
tega ¢lena neposredno na seji zbora ali pismeno.

17. &len

Pri- zavzemanju staliS¢ o vpraSanjih, o katerih odloZa zbor se
ravna delegat v skladu s smernicami temeljnih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti in s temeljnimi stalif¢i delegacije oziroma
konference delegacij, ki ga je delegirala, kakor tudi v skladu s
skupnimi in splosnimi druzbenimi interesi in potrebami, pri opre-
delitvi in glasovanju pa je samostojen.

Delegat mora o delu zbora in o svojem delu obves¢ati temeljne
samoupravne organizacije in skupnosti oziroma delegacijo ali
konferenco delegacij, ki ga je delegirala in jim je odgovoren za svoje
delo.

18. ¢len

Delegat lahko predlaga zboru, v katerega je delegiran,

— naj zbor predlaga pristojnemu zboru sprejem odloka, drugega
predpisa ali splodnega akta oziroma stalii¢a iz samostojnega
delovnega podroéja tega zbora,

— naj zbor obravnava predlog odloka, drugega predpisa ali splosne-
ga akta ali drugo vpradanje iz samostojnega delovnega podroéja
drugega zbora ter mu na podlagi obravnave da mnenje o njem.

19. ¢len
Delegat v zboru ima pravico postavljati izvrinemu svetu skupicine

obéine jn predstojnikom obé&inskih upravnih organov v okviru .

delovnega podrocja zbora vprasanja, ki se nanasajo na njihovo delo
ali na zadeve iz njihove pristojnosti.

Delegat v zboru ima v okviru delovnega podro¢ja zbora pravico
postavljati vprasanja tudi funkcionarju, ki vodi organizacijo oziro-
ma skupnost, ki izvriuje na podlagi zakona ali odloka javna poobla-
stila v zadevah pomembnih za obé&ino.

~.20. &len

Delegat v zboru ima pravico zahtevati od predstojnika obé&inske-
ga upravnega organa, od organizacij zdruZenega dela in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti pojasnila in obvestila ter
podatke, ki so potrebni za njegovo delo v zboju.

Delegat v zboru ima pravico zahtevati od predstojnika obéinske-
ga upravnega organa, od organizacij zdruzenega dela in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti pojasnila in obvestila ter
podatke, ki so potrebni za njegovo delo v zboru,

Delegat v zboru ima pravico zahtevati od predstojnika ob&inske-
ga upravnega organa, da mu da obvestilo o vpradanjih, ki so mu
potrebna za opravljanje njegove funkcije in se nanasajo na zadeve iz
pristojnosti tega organa,

2. Vpradanja delegatov

21. élen
Na vsaki seji zbora mora biti predvidena posebna tocka dnevne-
ga reda za predloge in vprasanja delegatov.
22. &len

Delegat postavi vpradanje praviloma pismeno, lahko pa tudi
ustno. Vpradanja delegatov morajo biti kratka in jasha.

‘Predsednik zbora lahko zahteva, da delegat svoje ustno vpra-
§anja, podano na seji zbora, vloZi pismeno, ¢e smatra, da je to
potrebno zaradi jasnega oblikovanja vprasanja.

Vsa delegatska vprasanja se posredujejo v vednost izvrinemu
svetu skupiéine obéine. y

4

Izyrini svet skup3¢ine obé&ine pa je dolzan odgovoriti na tista
delegatska vprafanja, ki se nanaSajo na izvrini svet ali upravne
organe.

23. ¢len

Pismeno vprasanje, postavljeno na seji zbora, se objavi skupsj z
odgovorom pristojnega upravnega organa praviloma v naslednji
DELEGATSKI TRIBUNI,

Na ustno delegatsko vprasanje da odgovor &lan izvr$nega sveta,
predstojnik obcinskega upravnega organa ali predlagatelj gradiva,
na katerega se vprasanje nanasa praviloma na isti seji, na kateri je
bilo vprasanje postavljeno. Ce ne posreduje odgovora takoj ali &e
delegat izrecno zahteva, se odgovor objavi praviloma v naslednji
DELEGATSKI TRIBUNI, najkasneje pa v roku dveh mesecev od
postavitve vprasanja. :

24, &len

Po prejemu odgovora na postavljeno vpradanje, lahko postavi
delegat dopolnilno vprasanje.

Vsak delegat lahko zahteva potem, ko je dobil odgovor na vpra-
Sanje, da se o tem opravi razprava.

Po konCani razpravi zbor odlo¢i, da je zadeva zakljuéena in
preide na naslednjo to¢ko dnevnega reda ali pa odlodi, da bo o
vprasanju razpravljal kot o posebni to¢ki dnevnega reda na eni
izmed naslednjih sej.

3. Pravica zahtevati obvestila in pojasnila
25. ¢len

Delegat ima O(fravico zahtevati pismena ali ustna obvestila in
pojasnila ter podatke, ki so potrebni za njegovo delo v zboru ali
delovnem telesu od predstojnika upravnega organa, od organizacij
zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti,
od predsednikov zborov, komisij in drugih delovnih teles ter od
sekretaﬁia skupsCine. Pristojni organ oziroma pristojna oseba je
dolzna dati pojasnilo ustno ali pismeno, 4

26. ¢len

Delegat v zboru ima pravico, da v okvire delovnega podrogja
zbora predlaga, da zbori in delovna telesa zahtevajo od pristojnih
organov, organizacij zdruZenega dela, samoupravnih interesnih
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti obvesti-
la o izvajanju politike, ki jo je dolo&ila skupseina obéine, o izvrie-
vanju zakonov, odlokov in drugih splognih aktov skupééine ob&ine
in o vprasanjih, ki se nanasajo na dejavnosti oziroma zadeve poseb-
nega druzbenega pomena,

27. ¢Elen

* Delegat je dolZzan varovati uradno tajnost.

Predsednik skupi¢ine obcine in predsedniki zborov dologijo
takrat, ko se gradivo poslje delegatom, katero gradivo velja za
uradno tajnost,

Za uradno tajnost velja tudi gradivo, ki ga izvrni svet, drug
drzavni organ oziroma predlagatelj poslje skup3éini in je oznaceno
kot uradna tajnost, prav tako pa tudi podatki, ki jih zve delegat na
seji zbora v zvezi z zadevo, ki se na tej seji obravnava brez navzoé-
nosti javnosti,

Nacin ravnanja
poseben pmvilniic,
§¢ine obéine.

z gradivom, ki velja za uradno tajnost, ureja
ki ga v skladu s predpisi izda predsednik skup-

4. Imunitetna pravica
28. ¢len
Delegat v skupicini ob&ine uziva imuniteto,

29. élen

Delegat ne more biti klican na kazensko odgovomost, ne priprt
ali kaznovan za mnenje, ki ga je izrazil, ali za glas, ki ga je dal v
zboru, v katerega je bil poslan oziroma izvoljen in v skups€ini, -

To pravico uzivajo tudi delegati skup§éine samoupravne interes-
ne skupnosti za obmocje ob¢ine, kadar ta skupicina odlo¢a enako-
pravno s pristojnimi zbori,

30. ¢len

Delegat ne more biti priprt brez dovoljenja zbora, v katerega je
delegiran oziroma izvoljen; prav tako se zoper njega, &e se sklicuje



na imunitetno, ne more zaceti kazenski postopek brez dovoljenja
tega zbora. . - J

Imunitetno pravico po prej$njem odstavku tega ¢lena ima dele-
gat v zboru zdruZenega dela in v zboru krajevnih skupnosti od
dneva, ko je doloden za delegata v zboru (oziroma v delovnem
telesu), do dneva ko mu ta dolznost preneha; delegat v druzbeno-
politi¢nem zboru in delegat, ki je izvoljen za funkcijo v skupséini
ob¢ine, pa od dneva izvolitve, do dneva, ko mu preneha mandat,
oziroma ko je razreSen funkcije. Delegatu v zboru zdruZzenega dela
in v zboru 'krajevnih skupnosti preneha dolZnost, ko je dologen za
delegata v zboru zdruZenega dela in v zboru krajevnih skupnosti
drug delegat. Delegat v zboru oziroma v delovnem telesu in delegat,
ki je izvoljen v funkcijo v skupscini ob&ine, ki se sklicuje na imuni-
tetno pravico, se izkaZe z ustreznim potrdilom. Natanénejse pred-
pise o potrdilu izda predsedstvo skupi&ine ob&ine.

31. élen

Drzavni organ, ki namerava pripreti delegata ali zaceti kazenski
postopek zoper delegata, ki se sklicuje na imuniteto mora dobiti
najprej dovoljenje zbora, v katerega je delegat delegiran oziroma
izvoljen,

Dovoljenje za pripor oziroma za kazenski postopek zoper dele-
gata zahteva pristojni organ od predsednika zbora, v katerega je
delegat delegiran oziroma izvoljen.

Drzavni organ mora obvestiti predsednika zbora, v katerega je
delegat delegiran oziroma izvoljen tudi, kadar zaéne Kkazenski
postopek zoper delegata, ki se ni skliceval na imuniteto.

32. ¢élen

Brez dovoljenja zbora, v katerega je delegat delegiran oziroma
izvoljen, sme biti delegat priprt samo, &e je zaloten pri kaznivem
‘dejanju, za katerega je predpisana kazen strogega zagora nad pet
let. V takem primeru mora drZzavni organ, ki je delegatu vzel
prostost, to sporogiti predsedniku zbora, Ta predlozi primer zboru,
da se odlo¢i, ali naj se postopek nadaljuje ali naj ostane odlo¢ba o
odvzemu prostosti v veljavi,

33. &len

Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki se nanjo ni
skliceval, Ce je to potrebno za opravljanje njegove funkcije.

34, &len

Predsednik zbora poslie zahtevo, naj se dovoli pripor delegata
oziroma Kazenski postopek zoper njega in sporoéilo drZavnega
organa, da je uvedel kazenski postopek zoper delegata, ki se ni
skliceval na imuniteto, komisiji zbora za verifikacijo pooblastil in
imunitetna vpraanja; ta prouci zahtevo oziroma sporo¢ilo in nato
poroéa o tem zboru na prvi naslednji seji zbora.

35. ¢len

O zahtevi, naj dovoli pripor delegata oziroma uvedbo kazenske-
ga postopka zoper njega, odloéi zbor po poroéilu komisije za veri-
fikacijo pooblastil in imunitetna vpraanja, v zvezi s porocilom o
priporu delegata pa odloéi, ali naj se postopek nadaljuje ali ustavi
oziroma ali naj odlocba drzavnega organa o priporu obvelja ali pa
neha veljati.

Ob sporoéilu o uvedbi kazenskega postopka zoper delegata, ki
se ni skliceval na imuniteto, lahko zbor vzpostavi njegovo imunitet-
no pravico, &e je to potrebno za opravljanje njegove funkcije.

e zbor sklene, naj se kazenski postopek zoper delegata ustavi,
se kazenski postopek takoj ustavi, &e zbor razveljavi odlogbo
drzavnega organa o priporu, se delegat takoj izpusti na prostost.

Ce zbor vzpostavi imunitetno iravico delegatu, ki se ni skliceval
na imuniteto, se kazenski postopek zoper njega takoj ustavi.

36, ¢len

Ce zbor ni zbran, lahko da komisija za verifikacijo pooblastil in
imunitetna vpradanja zbora, v katerega je delegat delegiran oziroma
izvoljen, dovoljenje za pripor oziroma kazenski postopek; prav
tako lahko odloéi, ali naj se kazenski postogek zoper delegata
nadaljuje ali ustavi oziroma ali naj odlo¢ba drZavnega organa o
priporu obvelja ali neha veljati, ali pa vzpostavi njegovo imunitetno
pravico. Odlogitev komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna
vprasanja je izvriljiva.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprafanja mora
sporogiti svojo odlocitev zboru na prvi njegovi seji. Po sporoéilu
komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja odloéi
zbor, ali njeno odloditev potrdi ali razveljavi.

Clani komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja
zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti, v sestavi, v
kateri jih je izvolil zbor, opravljajo svoje naloge do izvolitve novih
¢lanov komisije.

137. &len

Kadar da zbor oziroma njegova komisija za verifikacijo poobla-
stil in imunitetna vprasanja dovoljenje za pripor oziroma za uvedbo
kazenskega postopka, sme biti delegat priprt oziroma sme biti
kazenski postopek zoper njega uveden samo za dejanje, za katero je
bilo dano dovoljenje.

5. Prenehanje mandata
38. ¢len

Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti
lahko prekli¢e pooblastilo delegacija, konferenca delegacij, ki ga je
delegirala na posamezno sejo zbora, V tem primeru mora delegacija
oziroma konferenca delegacij o tem takoj obvestiti sekretarja
skupicine obcine oziroma sekretarja zbora in navesti ime novega
delegata.

39. ¢len

Delegata druzbenopolitiénega zbora je mozno -odpoklicati v
primeru in postopku, ki ga dolo¢a zakon. A

Delegat druZbenopoliti¢nega zbora lahko odstopi. Pravico ima
svoj odstop obrazloZiti.

Predsednik druZbenopoliti¢nega zbora obvesti o tem zbor in
Ob¢insko konferenco Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva.

40, ¢len

Ce delegat, ¢lan delovnega telesa in drug funkcionar skupséine
ob¢ine ali- zbora prevzame funkcijo oziroma delo, ki je po zakonu
nezdruzljivo s funkcijo delegata, mora o tem takoj obvestiti pred-
sednika skupi¢ine obéine,

Predsednik skupi¢ine podlje obvestilo predsedniku pristojnega
zbora,

6. Pravica do povragil in nadomestil
41. ¢len

Opravljanje funkcije delegata v zborih skupidine obéine, v
njenih delovnih telesih in v drugih njenih organih, kakor tudi po-
sameznih nalog po odloéitvah skups¢ine obéine ali njenih organov
je ¢astno. Delegatom, ki zaradi opravljanj funkcije na sejah skup-
§¢ine ob&ine in na sejah delovnih teles skupi&ine obd&ine in njenih
zborov izgubijo osebni dohodek, pripada nadomestilo tega do-
hodka in povracilo potnih strofkov po doloéilih samoupravnih
aktov organizacije oziroma skupnosti, ki je delegata poslala v zbor
skupi&ine obéine, oziroma po sporazumu, ki so ga sklenile organi-
zacije, katere oblikujejo konferenco delegacij.

ia opravljanje Jrugih funkcij za skupd&ino ob&ine dolo¢i vi§ino
in nadin povracila dejanskih stroskov skup$¢ina obé&ine ali organ,
i ga skup$cina za to pooblasti.

I11. ZBORI IN NJIHOVA DELOVNA PODROCJA
1. Sploéne dolocbe
42. ¢len

Zadeve iz pristojnosti skupidine obcine opravljajo zbor zdru-
Zenega dela, zbor krajevnih skucrnosti in druzbenopoliti¢ni zbor
enakopravno; zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
enakopravno in zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in
druzbenopoliti¢ni zbor na skupni seji.

Dolocene zadeve opravljata zbor zdruZenega dela in zbor krajey-
nih skupnosti tudi samostojno.

Druzbenopoliti¢ni zbor sodeluje v postopku sprejemanja odlo-
kov in drugih splodnih aktov skupi&ine obé&ine z zborom zdruze-
nega dela in zborom krajevnih skupnosti in tudi tako, da sprejema
staliS&a o zadevah, dolo&enih s statutom obé&ine.

O zadevah iz pristojnosti skup3&ine obéine, o katerih enako-
pravno odlogajo na podlagi veljavnih predpisov skup$&ine samo-
upravnih interesnih skupnosti za obmodje obéine, odlodajo pristoj-
ni zbori enakopravno s skupi¢ino ustrezne samoupravne interesne
skupnosti.

43, ¢len

ojVsak zbor je na svojem delovnem podro&ju pri odlo&anju samo-
stojen.



44. &len

Vsak zbor se samostojno konstituira in organizira,
V ta namen samostojno:

— odloéa o verifikaciji pooblastil delegatov na seji zbora;

— odlo¢a o mandatno-imunitetnih vprasanjih delegatov v zboru;

— voli izmed delegatov v zboru predsednika in namestnika pred-
sednika zbora in ju razresi;

— ustanavlja svoje komisije in druga delovna telesa, jim doloda
podrocja dela in odloéa o sestavi teh teles;

— sprejema program svojega dela.

2. Delovno podrocje zborov

45. &len

Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega ‘fodroéja:

— sprejema odloke in druge splosne akte in daje obvezne razlage
odlokov;

— obravnava zadeve s svojega delovnega podrodja in spremlja
stanje in razvoj posameznih podroéij;

— zavzema stali§¢a, sprejema sklepe in daje pobude za izvajanje
dgloéene politike, predpisov in drugih splosnih aktov skupiéine
ob¢gine;

— obravnava in dologa politiko izvrievanja obéinskih odlokov in
drugih splonih aktov in obveznosti organov in organizacij v
zvezi z njihovim izvrievanjem;

~ obravnava in daje soglasje k zadevam za katere je po statutu

- skupi€ine mesta Ljubljana dolo&eno, da jih sprejema zbor ob&in
Skupi¢ine mesta Ljubliane na podlagi scg?asja delegacij vseh
skups€in ob&in mesta Ljubljane in sicer k: srednjero&énemu in
dolgoroénemu planu druZbenega razvoja mesta; srednjeroénemu
in dolgoroénemu programu razvoja posameznih dejavnosti v
mestu; prostorskemu planu ljubljanske regije; urbanistiénemu
programu mesta in urbanisti¢nim naértom; predpisom o plade-
vanju nadomestila za uporabo stavbnega zemlji¢a, predpisom o
urejanju prispevkov, ki jih v mestu placujejo delovni ljudje in
ob¢&ani oziroma njihove organizacije in skupnosti;

— spodbuja samoupravno sporazumevanje in sodeluje pri druzbe-
nem dogovarjanju;

— razvija sodelovanje in usklajuje odnose temeljnih organizacij
zdruZenega dela oziroma skupnosti ter daje organizacijam zdru-
Zenega dela, samoupravnim interesnim skupnostim in drugim
samoupravnim organizacijam priporoéila o teh vpradanjih;

— obravnava mnenja Ustavnega sodi§éa SR Slovenije o uresni&e-
vanju varstva ustavnosti in zakonitosti;

— obravnava mnenja in predloge temeljnega sodi$€a, sodi§¢a zdru-
Zenega dela in temeljnega javnega toZilstva za preprecevanje
druzbi nevarnih in $kodljivih pojavov in za utrjevanje zakoni-
tosti in obvestila temeljnega sodiS¢a in javnega tozilstva o upora-
bi predpisov in samoupravnih sploinih aktov ter problematiko
dela temeljnega sodi§¢a, temeljnega javnega toZilstva, obé&inske-
ga druzbenega pravobranilca samoupravljanja in obd&inskega
javnega pravobranilstva;

— opravlja druzbeno nadzorstvo,

— opravlja politi¢no nadzorstvo nad delom izvrinega sveta, ob&in-
skih upravnih organov in skupi&ini obé&ine odgovornih nosilcev
samoupravnih, javnih in drugih druZbenih funkcij in s svojimi
smernicami usmerja njihovo delo;

— postavi vpradanje zaupnice v zvezi z delom izvrinega sveta na
predlog najmanj 10 delegatov;

— zahteva porotila od izvr$nega sveta in mu postavlja vprasanja;

— zahteva poroéila in pojasnila od predstojnikov upravnih orga-
nov;

— obravnava porotila ob&inskih organov ter ssmoupravnih organi-
zacij, za katere tako dolo&a zakon;

~ obravnava samoupravne in druge akte samoupravnih organizacij
in skupnosti, za Katere je z zakonom dolo&eno, da jih potrjuje
skup$¢ina ali da daje k njim svoje soglasje;

— obravnava stanje kadrov in potrebe po kadrih;

~ obravnava druge zadeve, ki jih dologajo ustava SR Slovenije,
zakoni, statut ob&ine in ta poslovnik.

—~ obravnava zadeve s podro¢ja ‘ljudske obrambe, vamosti in
druzbene samozaidite;

46, &len

Delovno Fodmcje zborov je o-predel;ego v statutu obd&ine Ljub-

ljana Moste-Polje in sicer v &lenih od 185 do 191,
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3. Enakopravno odlo¢anje skupé¢in samoupravnih interesnih skup-
nosti za obmogje ob&ine s pristojnimi zbori skupiéine ob&ine

47, &len

Skups¢ine samoupravnih interesnih skupnosti ob&ine na po-
drogju vzgoje in izobraZevanja, raziskovalne dejavnosti, kulture,
zdravstva in socialnega varstva odlo&ajo kot enakopravni zbori z
zborom zdruZenega dela, zborom krajevnih skupnosti ali druzbeno-
politi¢nim zborom, kadar skupi¢ina obéine odlo&a o zadevah, ki
se nana$ajo na dejavnost teh samoupravnih interesnih skupnosti.
Skupitina posamezne samoupravne interesne skupnosti iz prej-
§njega odstavka, zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
enakopravno: .

— sprejemajo odloke in druge ?loene akte iz pristojnosti skur!éi-
ne ob&ine, ki se nanasajo na dejavnost, za katero je ustanovljena
posamezna samoupravna interesna skupnost;

— doloéajo politiko na podro&ju dejavnosti posamezne samo-
upravne interesne skupnosti;

— sprejemajo plane in programe dejavnosti na podro&ju posa-
mezne samoupravne interesne skupnosti;

— odlo¢ajo o ustanavljanju oziroma ukinjanju dejavnosti zavodov;

— odloéajo o drugih zadevah, &e to dolo&a zakon,

IV.MEDSEBOJNA RAZMERJA ZBOROV IN NJIHOVO SODE-
LOVANIJE

1. Medsebojno sodelovanje zboroy
48. ¢len

Zbori skupsgine sodelujejo med seboj.

Predsednik skupicine obcine in predsedriki zborov usklajujejo
delo zborov, tako da se dogovarjajo o sklicu seje zbora in o dnev-
nem redu, ki ga predlagajo za sejo,

Predsedniki zborov se skupno sporazumejo o naéinu in rokih za
obravnavo posameznih zadev, o katerih zbori odlo&ajo enako-
ptl"avno, kot tudi o opravljanju drugih zadev, ki imajo pomen za
zbore.

49, &len

Vsak zbor zaseda in odlo¢a praviloma loge~0 na svoji seji.

Zbori, ki enakopravno sodeluj:ﬁ pri sprejemanju posameznih
aktov ali vprasanj, ki imajo zanje skupen pomen, lahko na predlog
predsednikov zborov sklenejo, da bodo posamezno vpradanje oziro-
ma akt obravnavali ali pa tudi sprejeli na skupnem zasedanju,

Zbori lahko sklenejo, da bodo skupaj poslufali ekspozeje in
porodila ali skupaj obravnavali vprasanja, ki so skupnega pomena.

50, &len

Zbore skli¢ejo na skupno zasedanje po medsebojnem spora-
zumu ali po sklepu zborov njihovi predsedniki ali predsednik
skupiéine.

Skupno zasedanje vseh zborov skupiine ob&ine vodi pred-
sednik skupicine, posamezno zasedanje dveh zborov pa lahko vodi
predsednik skupicine obdcine ali eden izmed predsednikov zborov
po predhodnem dogovoru.

51. &len
Ce zbori zasedajo skupaj, glasujejo delegati vsakega zbora pravi-
loma l&éeno. O skupnem zasedanju vseh treh zborov se vodi en
zapisnik.

2. Obravnavanje zadev z delovnega podrocja drugega zbora
52. ¢len

Vsak zbor, ki ne sodeluje pri odlo¢anju o posameznem vprasan-
ju, ima pravico razpravljati o tem vpradanju, zavzemati stali§a in
dajati predloge pristojnim zborom, ¢e gre za vprasanja, ki imajo
poseben pomen za izvr§evanje njegovih nalog,

53. ¢len

Med postopkom za izdajo akta lahko pristojni zbor zahteva, naj
drugi zbor obravnava ta akt in mu da mnenje o njem. '

Zbor, ki je bil vprasan za mnenje, obravnava predloZeni akt in
poslje svoje mnenje o njem pristojnemu zboru,

54, &len

Vsak zbor lahko v postopku za izdajo akta iz delovnega pod-
rotja drugega zbora obravnava predlog tega akta, &e akt t;';:ill



vpradanja, ki imajo pomen za zadeve iz njegovega delovnega pod-
roGjaie - - LRl 0 ‘

Pri ébravnavi takinega akta lahko poslje zbor pristojnemu‘zboru
svoje predloge ali staliSCa,

Pristojni zbor mora obravnavati te predloge ali stalisca.

55. ¢len

Zbor, ki je dal .pristujnemu zboru predlog ali staliS¢e o predlogu
akta iz njegovega delovnega podrodja, lahko doloéi svojega pred-
stavnika, ki na seji pristojnega zbora obrazlozi predlog in mnenje.

56. ¢len

Predloge in stali¢a za spremembe in dopolnitve predloga akta,
ki jih je dal zainteresirani zbor, obravnava pristojni zbor in o njih z
glasovanjem zavzema stali$¢a.

3. Usklajevanje stalis¢ zborov med sejami o aktih iz njihovih
¢nakopravnih delovnih podrocij

57. ¢len

Predsedniki zborov skupic¢ine obé&ine se med sejami zborov
obveitajo o besedilu akta iz enakopravnega delovnega podrodja
zborov, ki so ga sprejeli zbori in o stalis¢ih, ki so jih sprejeli pri
obravnavi predloga.

Akt je sprejet, Ce so ga pristojni zbori sprejeli v enakem bese-
dilu,

58. ¢&len

Ce predsedniki zborov skupi¢ine ob&ine ugotovijo, da predlog
akta ni bil v pristojnih zborih sprejet v enakem besedilu, obvestijo
o tem zbor,

V tem primeru pristojni zbori ponovno obravnavajo predlagani
akt, lahko pa tudi pred tem imenujejo 9-&lansko skupno komisijo,
ki naj na osnovi podanih predlogov v posameznih zborih pripravi
predlog za uskladitev. Vsak zbor imenuje v skupno komisijo po 3
delegate.

¢ se pristojni zbori po dveh zaporednih obravnavah spornega
vprasanja ne zedijo glede besedila predlaganega akta in ga ne sprej-
mejo v enakem besedilu, obravnavajo predlog takega akta na skup-
ni seji zborov skupicine obéine.

Ce se pristojni zbori po usklajevalnem postopku tudi na skupni
seji zborov skupiCine obéine ne zedinijo glede besedila predla-
ganega akta in ga ne sprejmejo v enakem besedilu, se predlog akta
odlozi z dnevnega reda. Predlog akta, ki je bil odlozen z dnevnega
reda, se lahko da ponovno na dnevni red na predlog enega zbora ali
izvrinega sveta skupicine obéine.

59. ¢len

Doloébe o usklajevanju stali§¢ med zbori skupi€ine ob&ine se
smiselno uporabljajo tudi, kadar skupi¢ina samoupravne interesne
skupnosti enakopravno odlo¢a s pristojnimi zbori skups&ine obéi-
ne.

4. Resevanje vpradanj glede pristojnosti zboroy
60. ¢len

Ce nastane pri pripravljanju delovnih programov in periodiénih
naértov zborov ali pri pripravljanju predlogov za dnevni red sej
zborov ali v postopku v zborih, delovnih telesih zborov ali v delov-
nih telesih skups¢ine ob&ine spor o vrraSanju, v ¢igavo delovno
gbndroéje spada posamezna zadeva, odlo¢i predsedstvo skupicine

Cine.

V.SEJE ZBOROV

1. Prve seje zborov
61. ¢len

Prvo sejo zbora sklice dotedanji predsednik zbora najkasneje v
30 dneh po opravljenih volitvah delegatov.

Ce prve seje zbora ne sklide v dolodenem roku dotedanji pred-
:i)dnik zbora, je to dolZan storiti dotedanji predsednik skupscine

Cine.

62. ¢len

Na prvi seji zbor zdruzenega dela skupi&ine obéine izvoli pred-
sednika in namestnika predsednika zbora ter sprejme sporazum o
oblikovanju skupin delegatov za delegiranje delegatov v zbor zdru-

Zenega dela Skup3icine SR Slovenije za podrogje vzgoje in izobra-
Zevanja, sociale in zdravstva, kmetijske dejavnosti, obrtnih in po-
dobnih dejavnosti, za podro¢je oborozenih sil in za podrogje delov-
nih skupnosti drzavnih organov, druzbenopolitiénih organizacij in

drudtev ter delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot organi-

zacije zdruZenega dela,

Zbor zdruzenega dela skupi¢ine ob&ine sprejme na prvi seji tudi
sporazum o oblikovanju skupin delegatov za delegiranje delegatov v
zbor zdruZenega dela Skup3&ine mesta Ljubljane za podro&je kme-
tijstva in za podrocje delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenega dela. Zbor zdruZenega dela skupi&ine ob&i-
ne na prvi seji tudi izvoli skupine delegatov za delegiranje delegatov
v zbor zdruZenega dela Skups¢ine SR Slovenije in zbor zdruzenega
dela Skups¢ine mesta Ljubljane.

Zbor zdruZenega dela skupsi¢ine obé&ine delegira delegate za
prvo zasedanje zbora zdruZenega dela Skupigine SR Slovenije in
zbora zdruZenega dela Skupi&ine mesta Ljubljane.

63. ¢len
Na prvi seji zbor krajevnih skupnosti skupi&ine obé&ine izvoli

predsednika in namestnika predsednika zbora ter delegira delegate

za prvo zasedanje zbora ob&in Skupi¢ine mesta Ljubljane.

Zbor krajevnih skupnosti skupicine obé&ine na prvi seji izvoli
skupino delegatov za delegiranje delegatov v zbor obé&in Skupi&ine
mesta Ljubljane.

64. ¢len
Na prvi seji druzbenopolitiéni zbor skupi€ine obdine izvoli
predsednika in namestnika predsednika zbora, izvoli kandidate za

delegate v druzbenopolitiéni zbor Skupi&ine SR Slovenije in Skup-
§Cine mesta Ljubljane.

65. ¢len

Prvi seji predseduje do izvolitve predsednika zbora dotedanji
predsednik zbora oziroma delegat zbora, ki ga za to doloédi dote-
danji predsednik zbora.

66. &len

Po sprejetju dnevnega reda izvolijo delegati vsakega zbora na
predlog predsedujodega tri¢lansko komisijo za verifikacijo poobla-
stil in imunitetne zadeve, ki pregleda predloZena potrdila o izvolitvi
delegatov druzbenopolitiénega zbora in pooblastila delegatov zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti in o tem poroa
svojemu zboru,

Zbor izvoli ¢lane komisije z javnim glasovanjem.

67. ¢len

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve se se-
stane takoj po izvolitvi in pregleda predloZeno potrdilo oziroma
pooblastila ter morebitne pritozbe, ugovore in opozorila, ki zade-
vajo postopek v zvezi z delegiranjem delegatov.

Takoj, ko konéna komisija svoje delo, poro¢a zboru o svoii®

ugotovitvah.

68. Clen »

Zbor obravnava poroéilo komisije in o njem g' ..". Zbor
doloci ali se [i:ooblastilo delegata potrdi ali razvelic ., ) vsakem
spornem pooblastilu odlo&a zbor posebe;j. -

Obravnave predloga poroédila in odlo& yem se lahko
udelezi vsak delegat, dokler zbor ne odlo&i o v~ ljavnosti poobla-
stila, ne more pa glasovati o svojem lastnem pooblastilu, ¢e se o
njem posebej glasuje.

69. ¢len .
Ce zbor zdruzenega dela, zbor krajevnih skupnosti ali druzbeno-

politi¢ni zbor ne verificira pooblastila posameznega delegata, mora -

predsednik zbora o tem obvestiti zbor, konferenco delegacij oziro-
ma delegacijo, ki je delegata delegirala in navesti razloge, zaradi
katerih pooblastilo ni bilo verificirano.

70. &len

Mandat ¢lanom komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetne
zadeve druzbenopolitinega zbora traja do razpisa novih splosnih
volitev za volitve v ta zbor.

Mandat ¢lanov komisij za verifikacijo pooblastil in imunitetne
zadeve zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti traja do
naslednje seje zbora, Ro se izvolijo novi ¢lani komisije,



Mandat &lanov komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetne
zadeve, ki so bili izvoljeni na zadnji seji zbora pred razpisom splos-
nih volitev delegacij, traja do dneva volitev,

71. élen

Po verifikaciji pooblastil delegatov nadaljuje zbor z delom in
izvoli predsednika zbora in namestnika predsednika zbora.

72. &len

Takoj -po prvih sejah zborov je skupno zasedanje vseh zborov,
nato pa skupna seja vseh zborov skupicine ob¢ine. Skupno zase-
danje in skupno se]jo sklie dotedanji predsednik skupic¢ine obé&ine
in jo vodi do izvolitve predsedstva za izvedbo volitev predsednika
in podpredsednika skupi€ine obéine. Nato predsednik skupi¢ine
ob&ine prevzame vodstvo seje.

2. Sklicanje seje
73. ¢len

Sejo zbora skli¢e predsednik zbora na lastno pobudo, na po-
budo delegacij, delegatov v zboru ali na podlagi sklepa zbora.

Predsednik zbora je dolZan sklicati sejo zbora, ¢e to zahteva
predsednik skupiéine obéine, izvrni svet ali najmanj ena petina
delegatov v zboru.

e predsednik zbora ne sklie seje, ko bi jo moral, jo lahko
skli¢e ena tretjina delegatov v zboru ali pa predsednik  skup3Zine
obéine.

Predlagatelji, ki so zahtevali sklic seje zbora, predloZijo skupsgi-
ni gradivo o zadevi, zaradi katere so zahtevali, da se skli¢e seja.

3. Dnevni red seje
74. Elen

Zadeve, ki naj se uvrstijo v predlog dnevnega reda sej zborov,
lahko predlagajo delegacije, delegati v zboru, izvrini svet, ob&inski
upravni organi, samoupravne interesne skupnosti, druZbeno-
politiéne organizacije v ob¢ini in drugi predlagatelji, doloCeni s
tem poslovnikom.

Dnevni redi sej zborov obsegajo praviloma zadeve sorodnih
podrodéij iz pristojnosti zborov.

Dnevni red za sejo predlaga zboru predsednik zbora, dnevni red
za skupno sejo pa predsednik skupi€ine ob¢ine.

75. &Elen

Gradivo o vpmisnf'ih, ki so v predlogu dnevnega reda seje zbora
in sklic seje morata biti poslana najmanj 14 dni pred dnem, dologe-
nim za sejo zbora vsem prejemnikom, ki se jim posilja gradivo v
skladu z doloébami tega poslovnika,

Izjemoma se gradivo lahko vrodi delegatom tudi kasneje, vendar
najmanj 5 dni pred sejo, e gre za nujne zadeve, katere nimajo za
posledico materialnih in finanénih obveznosti.

~ Za dostavo gradiva delegatom skrbi sekretar zbora.

Predsednik zbora lahko izjemoma sklie sejo zbora v krajfem
roku, kot je dolo¢en v drugem odstavku tega ¢lena; razlogi za tak
sklic morajo biti obrazloZeni.

Ce je treba sklicati sejo zbora iz posebnih razlogov takoj, se seje
udelezijo delegati, ki so imeli pooblastila za zadnjo sejo zbora.

Na sejo zbora ali k obravnavi posamezne zadeve se lahko igz
vabijo predstavniki samoupravnih organizacij in skupnosti, dru
nopolitiénih organizacij in drustev, katerim se poslje vabilo za sejo
z ustreznim gradivom.

76, &len

V nujnih primerih lahko predsednik skupicine ob&ine, predsed-
nik zbora, komisija skupi¢ine ob&ine, delovno telo zbora, najmanj
deset delegatov v zboru in izvrini svet na seji zbora predlagajo, da
se da dologeno vprasanje na dnevni red seje, pri tem pa morajo
obrazloziti nujnost predloga.

Zbor odlo¢a na seji najprej o nujnosti predloga,

77. Elen

O dnevnem redu glasujejo delegati na zaCetku seje, pri Eemer
upoitevajo zlasti nujnost odlo¢anja o zadevi, ¢as, ki je bil na voljo
za oblikovanje stalis¢ in sporazumevanje in ali je zadeva dovolj
proudena za razpravo in odlogitev v zboru,
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4, Predsedovanje in udeleZba na seji
78, &len

Seji zbora predseduje predsednik zbora.

Ce je predsednik zbora zadrzan ali odsoten, vodi sejo zbora
namestnik predsednika zbora.

Ce je tudi namestnik predsednika zbora zadrZan ali odsoten, se
na seji izvoli eden izmed delegatov v zboru, da bo vodil sejo.

79. &len

Vsi delegati v zboru imajo pravico in dolZnost, da se udelezijo
seje in da sodelujejo pri delu na seji zbora.

O udelezbi delegatov na seji zbora se vodi evidenca,

Predsednik zbora ugotovi, ¢e je zbor sklep&en. Zbor je sklep-
¢en, Ce je na seji navzoca vecina vseh delegatov v zboru.

80. &len

Na seji zbora ne sme nih&e govoriti, preden ne dobi besede od
predsednika zbora,

Govorniki se lahko prijavljajo k besedi vse do konca obravnave.

Govornika lahko opomni na red ali mu seZe v besedo le predsed-
nik zbora. Predsednik zbora skrbi, da govornika med govorom
nih&e ne moti.

81. ¢len

Predsednik daje delegatom v zboru besedo po vrsti, kakor so se
prijavili.

Delegatu v zboru, ki Zeli govoriti o krSitvi poslovnika ali o kr#i-
tvi dnevnega reda, da predsednik besedo takoj, ko jo zahteva,
Govor tega delegata ne sme trajati ve¢ kot pet minut. Predsednik
da po tem %:woru pojasnilo glede kriitve poslovnika oziroma dnev-
nega reda. Ce delegat ni zadovoljen s pojasnilom, odloéi zbor o
vprasanju brez obravnave.

Ce zahteva delegat v zboru besedo, da bi popravil navedbo, ki
po njegovem mnenju ni tofna in je povzrodila nesporazum ali
potrebo po osebnem pojasnilu, mu da predsednik besedo takoj, ko
kon¢a govor tisti, ki je povzroé€il popravek. Delegat v zboru se
mora v svojem govoru omejiti le na pojasnilo in njegov govor ne
sme trajati ve¢ kot pet minut,

82. ¢len

Govornik sme govoriti le o vprasanju, ki je na dnevnem redu,

Ce se govornik ne drzi dnevnega reda, ga predsednik opomni.

Ce se govornik tudi po drugem opominu ne drzi dnevnega reda,
mu predsednik lahko vzame besedo. Zoper odvzem besede delegat
lahko ugovarja. O ugovoru odlo¢i zbor brez obravnave.

83. ¢len

Razprave delegatov v zboru in drugih udelezencev na seji pravi-
loma niso ¢asovno omejene, razen &e ni v tem poslovniku drugace
dolodeno.

Zbor lahko na predlog predsednika ali na zahtevo delegata v
zboru, katerega zahtevo podpre najmanj 9 delegatov, odloci, da
lahko govornik, o istem vprasanju govori le enkrat, lahko pa dolo¢i
tudi trajanje govora.

84, &len

Na seji sodelujejo brez pravice odloéanja:

— predsednik in ¢lani izvr$nega sveta,

— ¢lani delovnih teles skups¢ine obé&ine oziroma zborov,

— predsedniki samoupravnih interesnih skupnosti, kidar so po-
vabljeni na sejo samo zato, da povedo svoje mnenje o posamez-
nih vpra$anijih,

— predstavniki druzbenopolitiénih skupnosti, druzbenopoliti¢nih
organizacij, delovnih in drugih organizacij, delovnih in drugih
organizacij, strokovni, znanstveni in drugi javni delavci,

— predstavniki upravnih organov.

5. Vzdrievanje reda
85. ¢len
joc%s red na seji zbora skrbi predsednik zbora oziroma predsedu-
' |
86. ¢len

Za krsitev reda na seji se smejo izrekati naslednji ukrepi:
opomin, odvzem besede in odstranitev s seje.



87. &len

Opomin se izrede delegatu v zboru, ki s svojim govorjenjem,
deprav mu predsednik zbora ni dal besede, s seganjem v besedo
govorniku ali na drug nacin krii red na seji in dolo¢be tega poslov-
nika,

Odvzem besede se izrec¢e delegatu v zboru, ki s svojim govorom
na seji krdi red in dolodbe tega poslovnika, bil pa je na isti seji Ze
dvakrat opomnjen, naj spostuje red in doloébe tega poslovnika.

Opomin in odvzem besede izrefe predsednik zbora oziroma
predsedujoéi.

88, &len

Odstranitev s seje se izrec¢e delegatu v zboru, ki se ne ravna po
zahtevi, predsednika, ki mu je vzel besedo, ki na drugacen nacin
moti delo na seji, ki na seji hudo Zali skup$é&ino ob¢&ine ali delegate
v zboru ali uporablja izraze, ki niso v.skladu z dostojanstvom
skupscine obé&ine.

Delegat v zboru sme biti odstranjen le s seje, na kateri je krsil
red. ¥

Odstranitev s seje predlaga predsednik zbora ali delegat v zboru,
katerega podpre najmanj 9 delegatov,

Delegat v zboru, za katerega je predlagana odstraniteyv s seje, ima
pravico do besede. Njegov govor ne sme trajati ve¢ kot pet minut,

Odstranitev s seje izre¢e zbor brez obravnave.

Delegat v zboru, ki je bil odstranjen s seje, mora takoj zapustiti
sejno dvorano in ne sme biti ve¢ navzo¢ na tej seji.

89, &len

Predsednik zbora zdruZenega dela ali zbora krajevnih skupnosti
obvesti delegacijo oziroma konferenco delegacij, ki je delegirala
delegata, predsednik druzbenopoliti¢nega zbora pa ob¢insko kon-
ferenco Socialisticne zveze delovnega ljudstva o delegatu, zoper
katerega je bil izreSen ukrep, o izreCenem ukrepu in o razlogih,
zaradi katerih je bil ukrep izreCen.

90, &len

Ce predsednik zbora z rednimi ukrepi ne more ohraniti reda na
seji zbora, odredi prekinitev seje.

91, &len

Predsednik zbora lahko odredi, da se odstrani iz dvorane, v
katelr'iege seja in iz poslopja vsak poslusalec in drug udelezenec, ki
krii red na seji zbora,

Ce je red zelo krien, lahko predsednik odredi, da se odstranijo
vsi poslusalci,

92, &len

Vsi, ki so v poslopju skupi¢ine, morajo upostevati predpise o
notranjem redu v skupd&ini.

6. Potek seje
93. élen

Ko predsednik zbora zafne sejo, lahko da pojasnila v zvezi z
delom na seji ter v zvezi z drugimi vprasanii. :

- Komisiji za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti pregledata pooblastila
delegatov na seji zbora in poro¢ata zboru o sklep&nosti zbora.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve druzbe-
nopoliticnega zbora ugotovi sklep&nost zbora in o tem poroda
zboru,

O spornem pooblastilu odloa zbor posebe;.

94. ¢len
Na dnevnem redu vsake seje mora biti po ugotovitvi sklep&nosti
praviloma kot prva totka dnevnega reda potrditev zapisnika prej-

§nje seje. Vsak delegat v zboru in predsednik izvrinega sveta ima
E:-javico predlagati pri tej tocki dnevnega reda pripombe k zapisni-

0 utemeljenosti pripomb odlogi zbor na seji brez obravnave. Ce
so pripombe sprejete, se zapiSejo ustrezne spremembe.
95. ¢len

Posamezne zadeve se obravnavajo po vrstnem redu, ki je dolo-
&en v dnevnem redu.

Med sejo lahko zbor spremeni vrstni red za obravnavo posamez-
nih zadev, ki so na dnevnem redu.

96. &len

Predlagatelj dolodene zadeve, ki je na dnevnem redu, lahko da
na zagetku njene obravnave podrobnejfo oziroma dopolnilno obra-
zloZitev, Ce je ta potrebna.

Zatem dobijo besedo delegati v zboru in drugi udeleZenci na seji
zbora, ki so se prijavili k besedi.

Ko predsednik zbora ugotovi, da ni ve¢ govomikov, zakljuci
obravnavo.

97. &len

Predsednik zbora lahko med sejo prekine delo zbora in doloéi
dan in uro, ko se bo delo nadaljevalo.

Predsednik prekine delo zbora, &e seja ni sklep&na, zaradi
odmora, e so potrebna posvetovanja in usklajevanja in e je treba
dobiti potrebna mnenja ter v drugih primerih, e tako sklene zbor.

Ce ]'e seja prekinjena zato, ker ni sklep&na, sklep&nosti pa ni niti
v ljevanju seje, predsednik sejo zakljudi.

98, ¢&len

Ce zadeva, ki se obravnava, ne zahteva izdaje akta ali & zbor o
zadevi ne Zeli odloéiti, zakljui obravnavo in preide na naslednjo
tofko dnevnega reda,

Ce zbor o zadevi, ki jo je obravnaval, ni zakljuéil obravnave ali
Ce ne Zeli odlocati na isti seji, se obravnava te zadeve preloZi na
eno izmed naslednjih sej,

Ko 5o iz¢rpane vse totke dnevnega reda, predsednik zbora za-
kljugi sejo.

7. Odlo&anje
99, &len

Vsak zbor veljavno sklepa, e je na seji navzoéa vedina vseh
delegatov v zboru, razen &e z ustavo, zakonom ali statutom obéine
ni zahtevana vi$ja stopnja soglasja, ;

Predsednik zbora I1:;:::10\& sklep&nost seje zbora na podlagi po-
ro¢ila komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve. Ce
smatra za potrebno, lahko preveri sklep&nost s poimenskim klica-
njem delegatov.

Ko je poimensko klicanje kon&ano, se zaradi preverjanja po-
novno pokli¢ejo delegati, za katere je oznaceno, da niso navzo&i.

Poimensko klicanje na seji zbora opravlja sekretar zbora.

Predsedujoci lahko tudi med sejo zbora ponovno preveri sklép-
¢&nost zbora,

100. &len

Delegat v zboru ima pravico, da se po kon&ani razpravi pred
gma.njcm izjavi o svojem stalis¢u glede glasovanija in ga obrazlo-

- Njegova obrazlozitev ne sme trajati dalj kot pet minut.

101. ¢&len

Delegati v zboru imajo pravico in dolnost, da glasujejo
vsakem predlogu, o katerem se odloca na seji zbora.
Glasovanje je praviloma javno.
Delegati v zboru glasujejo tako, da se izjavijo za predlog <!’ | roti
predlogu ali pa se vzdrzijo glasovanja. 2 )
§ Delegati glasujejo hkrati z dviganjem rok ali s posamic:' . izjav-
anjem.

102. ¢&len

Glasovanje se opravi tako, da []:redwdnik zbora poklice delegate

v zboru, naj se najprej izjavijo, kdo je za predlog, nato, kdo je proti
predlogu in alis?icdov rzi glasovanja. ke

103, ¢len

Posami&no se izjnvljlﬂ'o delegati v zboru, e tako dologi predsed-
nik zbora, ker meni, da je to potrebno za natan&no ugotovitev
izida glasovanja, ali Se to zahteva delegat v zboru, katerega zahtevo
podppre najmanj e 9 delegatov.
osamiéno se glasuje tako, da se vsak poklicani delegat v zboru
izjavi ,,za" ali ,,proti* ali pa da se , vzdrZi“ glasovanja.
Po kon&anem u se zaradi preverjanja ponovno pokli-
Cejo delegati v zboru, za katere v seznamu ni zaznamovano, da so

Kllcnﬁje delegatov v zboru opravlja sekretar zbora,



104. ¢len

Veljavne so odlogitve, za katere je glasovala vedina navzoCih
delegatov v zboru, razen e je z zakonom ali statutom zahtevana
vi§ja stopnja soglasja. o

Po kon&aném glasovanju ugotovi predsednik zbora izid glaso-
vanja in na podlagi izida razglasi, da je predlog, o katerem je zbor
glasoval, sprejet ali zavrnjen.

8. Zapisnik
105. ¢&len

O delu na seji zbora se pise zapisnik.
Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti o predlogih, ki
so bili dani in o sklepih, ki so bili na seji sprejeti.

V zapisnik se zapife tudi izid glasovanja o posameznih zadevah.

V zapisniku morajo biti navedeni delegati delegacij oziroma
konferenc delegacij, ki se seje niso udelezili.

V zapisniku druZbenopoliti¢nega zbora pa se navede tudi dele-
gate, ki so odsotnost opravi¢ili, oziroma izostali brez opraviéila.

V zapisniku morajo biti tudi poimensko navedeni vsi delegati,
predstavniki izvrinega sveta skups€ine ob¢Cine in ostali udeleZenci
na seji, ki so sodelovali v razpravi,

Delegat v zboru, ki je na seji izjavil posebno mnenje, lahko
zahteva, naj se bistveni deli njegove izjave vpiSejo v zapisnik.

Za zapisnik skrbi sekretar zbora.

Sprejeti zapisnik podpiSeta predsednik in sekretar zbora.

Za hrambo izvirnih zapisnikov s sej zbora skrbi sekretar zbora.

106. &len

Potek sej se posname na magnetofonski trak. Ta je sestavni del
zapisnika in se arhivira za ves ¢as mandatne dobe.

9. Seje skupicin samoupravnih interesnih skupnosti za obmocje
obcéine

107, élen

Doloébe tega poglavja, ki se nanasajo na sklicanje seje in odloca-
nje, se uporabljgjo tudi za skupiCine samoupravnih interesnih
skupnosti za obmocje obéine, kadar enakopravno odlo¢ajo s pri-
stojnimi zbori skupicine ob¢ine.

V1. SKUPNA SEJA VSEH ZBOROV IN SKUPNO ZASEDANJE
ZBOROV Z LOCENIM GLASOVANJEM

108, &len

Zbor zdruzenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbeno-
politiéni zbor na skupni seji:
— volijo in odpokli¢ejo skupino delegatov za Zbor ob&in Skups&i-
ne SR Slovenije,
volijo predsednika in ¢lane Predsedstva SR Slovenije,
odlo¢ajo o pobratenjih z dmdgh'ni obé&inami in mesti,
sprejmejo odlok o podelitvi domicila,
odlo¢ajo o podelitvi priznanj obéine,
odloéajo o simbolu ob&ine, -
opravljajo druge zadeve, Ce tako doloéata zakon ali ta statut,

109. élen

Skupno sejo sklice predsednik skupi¢ine obéine in ji predse-
duje. Ce je odsoten ali zadrZan, ga nadomes&a podpredsednik skup-
§¢ine obcine,

fi)=R g Tl

110. &len

Kadar zbori odloé¢ajo na skupni seji, veljavno sklepajo z veéino
glasov vseh delegatov vseh zborov na seji, na kateri je navzoca
vecina vseh delegatov vsakega zbora,

Predsednik skupi¢ine ugotovi sklepénost skupne seje po pred-
hodnih poro¢ilih komisij za verifikacijo pooblastil in imunitetne
zadeve zborov, med sejo pa po potrebi s poimenskim klicanjem
delegatoy a zbora,

Poimensko klicanje na skupni seji opravlja sekretar skupi&ine
ob&ine.

111. ¢len

Predsednik skupi¢ine ob¢&ine lahko v sporazumu s predsedniki
zborov sklice skupno zasedanje zborov, na katerem zbori skupaj

obravnav:ﬂf in sklepajo o zadevah, ki so skupnega pomena za zbire

in o katerih enakopravno odlo&ajo.
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Na skupnem zasedanju zborov zbori obvezno glasujejo loéeno
za odloke, za druge akte pa glasujejo po dogovoru. Zbori veljavno
sklepajo, Ce je na seji navzoca ve&ina delegatov vsakega zbora.

Na skupnem zasedanju delegati glasujejo v skladu z doloéili
tega poslovnika,

VII. PREDSEDNIK, PODREDSEDNIKI SKUPSCINE OBCINE,
PREDSEDNIKI ZBOROV, PREDSEDSTVO SKUPSCINE
OBCINE IN SEKRETAR SKUPSCINE OBCINE

112. ¢len

Skupi¢ina ob¢&ine ima predsednika, ki ga izvoli izmed delegatov
v zborih skupscine obéine,

Predsednik skupigine obéine sklicuje in vodi skupno sejo vseh
zborov skupi€ine obéine, daje pobudo za obravnavo posameznih
vprasanj s samostojnega oziroma enakopravnega delovnega po-
drocja zborov ter skrbi za usklajevanje njihovega dela.

Predsednik skupi&ine obéine sklicuje tudgi sejo zbora in po-
sameznih delovnih teles, &e tega ne store njihovi predsedniki.

Predsednik skupd¢ine ob&ine skrbi za izvajanje tega poslovnika,
dodeljuje predsednikom pristojnih zborov v obravnavo odloke in
druge predpise ter splo§ne akte skup3éine obé&ine, skrbi za javnost
dela skupi¢ine obdine in za uveljavljanje pravic delegatov v zvezi z
opravljanjem njihove funkcije v skupscini ob&ine, skupno s pred-
sedniki zborov oziroma skup§¢in samoupravnih interesnih skupno-
sti, usklajuje in programira delo zborov oziroma skupiéin samo-
upravnih interesnih skupnosti, kadar te enakopravno odlogajo z
zbori skupi¢ine obéine; skrbi za sodelovanje sﬁupiéine ob¢&ine s
Skup§¢ino mesta Ljubljane in Skup$&ino SR Slovenije, z delegati iz
Socialistiéne republike Slovenije v zveznem zboru Skupitine
SFRIJ, Skupi¢ino skupnosti obéin ljubljanske regije in Skupnostjo
slovenskih obéin ter izpolnjuje druge pravice in dolznosti, ki jih
doloa statut ob&ine, ta poslovnik in posebni predpisi.

V vojnih razmerah predsednik skupscine obé&ine sprejema po-
;a;nezne ukrepe, kadar se ne more sestati predsedstvo skupstine

Cine. '

Predsednik skupi¢ine ob&ine podpisuje odloke in druge akte,
doloéene s tem poslovnikom.

113. ¢len

Skupi¢ina obéine ima enega ali ve¢ podpredsednikov, ki jih
izvoli izmed delegatoy v zborih skupi&ine obéine. § St

Podpredsedniki skupi¢ine obéine pomagajo predsedniku pri
delu in opravljajo v dogovoru z njim posamezne zadeve z njegovega
delovr:’ga cr ro¢ja. Predsednik skups¢ine ob&ine dologi enega od
podpredsednikov, da ga nadomesca v njegovi odsotnosti ali zadrZa-
nosti, v kolikor za posamezen primer ne doloé&i drugace.

114. &len

Vsak zbor skup§¢ine obé&ine ima predsednika zbora, ki ga izvoli
zbor izmed delegatov zbora. -

Vsak zbor izvoli izmed delegatov zbora tudi namestnika pred-
sednika zbora, Predsednik zbora predstavlja zbor, sklicuje in vodi
seje zbora, podpisuje odloke in druge splosne akte, ki jih sprejme
zbor samostojno; skrbi, da zbor deluje po poslovniku skupiéine
obtine; skrbi za izvajanje odloditev in sklepov zbora; skrbi, da so
zagotovljeni pogoji za uresni¢evanje pravic in dolznosti delegatoy v
zboru, ki jih imajo po ustavi, statutu obéine in tem poslovniku;
skrbi za izvajanje delovnega programa zbora; dodeljuje posamezr :
zadeve iz pristojnosti zbora v prouéitev pristojnim delovnim te-
lesom skupsCine obcine ozirona zbora; skrbi za sodelovanje z°
izvisnim svetom skupicine ob¢ine in drugimi obéinskimi organi in
organizacijami ter drustvi; sodeluje s skupinami delegatov za delegi-
ranje delegatov v pristojni zbor Skup3éine SR Slovenije in Skup3&i-
ne mesta Ljubljane; skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih
teles; daje sekretarju zbora navodila za izvajanje nalog za potrebe
zbora; opravlja druge naloge, ki so mu dane s statutom, poslovni-
kom in drugimi predpisi.

Namestnik predsednika zbora opravlja vse dolZnosti predsedni-
ka, Ce je ta zadrZan, ter dolZ osti, ki mu jih ta doloéi. '

115, &len

Predsednik skupicine ob¢ine, podpredsedniki skupsdine ob&ine
in predsedniki zborov sestavljajo predsedstvo skup§éine ob&ine, -
- Pri tem delu predsedstva skupi¢ine obé&ine sodelujejo predseds
nik izvrinega sveta in predsedniki skupi¢in samoupravnih interes-
nih skupnosti, kadar predsedstvo skupi¢ine obéine razpravlja o
zadevah, o katerih te skupicine enakopravno odlo&ajo s priscojnimi
zbori skupidine obé&ine, sekretar skupséine ob&ine ter funkcionarji



v skupiCini in njenih organih, ki jih dolo&i predsedstvo skupiéine
obZine.

Na sejo predsedstva skupi¢ine ob&ine se lahko povabi predstav-
nike druzbenopoliti¢nih organizacij v ob&ini,

116. &len

Predsedstvo skups&ine:

— obravnava usklajevanje in programiranje dela zborov in delovnih
teles v skupsZini in njihovega sodelovanja s skupi¢inami samo-
upravnih interesnih skupnosti,

- i za sodelovanje s Skup3¢ino SR Slovenije, Skup$&ino mesto
I‘.&Pljane in skups¢inami skupnosti ob&in,

- i za sodelovanje skup$¢ine z druzbenopolitiénimi organiza-
cijami, samoupravnimi interesnimi skupnostmi v obé&ini, organi-
zacijami zdruZenega dela in drugimi samoupravnimi organizaci-
jami in skupnostmi v ob&ini,

— skrbi za izvajanje poslovnika o delu skup3&ine in razlaga dolog-
be ika

— predlaga ared;m. ki naj bodo v predlogu proraduna obgine
zagotovljena za delo skupicine in sekretariata skup§cine,

~ predlaga zborom skupsCine akt o organizaciji sekretariata skup-
§tine,

— opravlja druge zadeve, dolo¢ene s poslovnikom za delo skupié&i-
ne,

117. &len

Predsedstvo skup3Zine ob&ine ima pravico predlagati delovnim
telesom skupi€ine obravnavo posameznih zadev z njihovega delov-
nega podrocja; &lani predsedstva pa lahko sodellﬁejo pri razprav-
ljuﬁu o vseh zadevah, ki so na dnevnem redu sej teh teles.

e ezen predlog akta, porodilo, dokumentacija, povzetek
akta IJIJ, drugo gradivo, ki je predloZeno skupstini obé&ine, ni pri-
pravljeno v Elndu z dolobami tega poslovnika, lahko predsedstvo
tako gradivo zadrZi in zahteva od predlagatelja, da ga dopelni. Na
r&onmo zahtevo pooblas¢enega predlagatelja predsedstvo skup-

ine dodeli gradivo v obravnavo pristojnim zborom.

118, &len

Predsedstvo skupicine dela na sejah.
. Za organiziranje in pripravljanje sej predsedstva skrbi predsednik
skups&ine obéine.
ekretar skupitine ob&ine pomaga predsedniku skupiéine pri
organiziranju in pripravljanju sej predsedstva skupi&ine, skrbi za
zapisnike sej in za izvajanje sklepov predsedstva skupitine ob&ine.

119. &len

Za q;:vzii]mje strokovnih ter organizacijsko-tehni&nih in drugih
nalog v z delom skupi€ine obdine, njenih zborov in delovnih
teles ter za sodelovanje z delegacijami in konferencami delegacij
temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti v ob&ini ima skup-
#¢ina obCine sekretariat skupiine, ki ga vodi sekretar skupscine.

Pravice in dolZnosti sekretarja in sekretariata skups¢ine dologa
statut obZine, ta poslovnik in poseben odlok skup$cine obé&ine.

VIII. DELOVNA TELESA SKUPSCINE
120. élen

Skup#tina ob&ine in njeni zbori lahko ustanovijo komisije, |

odbore in druga stalna oziroma ob&asna delovna telesa.

121. &len

Odlok o ustanovitvi komisij, odborov ali delovnih teles doloda
njihove naloge, pooblastila, sestavo in na&in dela,

122, &len

Skup#tina ob&ine ima naslednja stalna delovna telesa:
— svet za ljudsko obrambo, vamost in druZbeno samozaséito,
— komisijo za druzbeno nadzorstvo,
— komisijo za proinje in pritoZbe,
-k o za zadeve borcev NOV,
~ komisijo za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve,
- za odlikovanja,
— statutamo pravno komisijo,
— komisijo za verske zadeve,
— volilno komisijo,

— komisijo za pregled samoupravnih aktov organizacij zdruzenega
dela,

Skupiéina obé&ine lahko ustanovi e druga stalna delovna telesa
z odlokom,

123. &len

Delovna telesa se ustanovijo z nalogo, da ugotavljajo in obravna-
vajo pobude, predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni ljudje in
obdani izraZajo v temeljnih samoupravnih organizacijah in skupno-
stih in se nanasajo na delo skupi¢ine obé&ine; ugotavljajo‘in obrav-
navajo stalif¢a in pobude delegacij in konferenc delegacij glede
zadev, o Kkaterih odlogajo zbori; pripravljajo, proutujejo in obray-
navajo predloge za izdajo odlokov in drugih splodnih aktov, pri
¢emer zlasti skibijo, da so stalii¢a delegacij temeljnih samouprav-
nih organizacij in skupnosti in stali§¢a, ki so se izoblikovala v
zborih, izraZena v predloZenih aktih; spremljajo izvajanje politike,
ki jo dolo¢a skupicina; ugotavljajo stanje na posameznih podrogjih
druzbenega Zivljenja; dajejo pobude, predloge in mnenja izvrinemu
svetu in ob¢inskim upravnim organom ter proucujejo druge zadeve
iz pristojnosti zborov,

124, &len

V zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu seje zbora in glede
katerih so delovna telesa dala svoja poroéila, se za porotanje na
sejah zborov doloéi porogevalca izmed &lanov delovnega telesa, ki
na seje zbora pojasni stali$¢a, mnenja, predloge in pripombe delov-
nega telesa,

PoroZevalec se na seji zbora izrede v imenu delovnega telesa o
stalis¢ih, mnenjih, predlogih in pripombah v poroéilu; brez poobla-
stila delovnega telesa pa ne more spremeniti ali umakniti poroéila.

125. &len

Ce se med obravnavo pojavi vprasanie, o katerem delovno telo
ni zavzelo svojega stalis¢a, lahko zbor zahteva, naj se obravnava o
tem vprafanju odlozi, da bo delovno telo zavzelo o njem svoje
stalis€e. Zbor pa lahko v takem primeru ustanovi posebno delovno
skupino izmed delegatov v zboru. Za prouditev tega vprasanja v
delu te skupine sodeluje predlagatelj in predstavnik izvrinega sveta '
skupigine obéine, Ce ta ni sam predlagatelj.

126, &len

Delovno telo ima predsednika, namestnika predsednika in dolo-
Ceno Stevilo &lanov.

Predsednik delovnega telesa organizira in vodi delo takega
telesa. Predsednik daje pobude za obravnavanje zadev, za katere je
pristojno telo; sodeluje s predsednikom skupi&ine, s predsed
zborov in predsedniki drugih delovnih teles in s ﬁ.mkcionmji, ki
vodijo ob&inske upravne organe pri pripravljanju vprasanj, ki jih bo
delovno telo obravnavalo; pripravlja in sklicuje seje; predlaga
dnevni red sej in jim predseduje; usmerja delo strokovne sluzbe
delovnega telesa; skrbi za izvajanje sprejetih dogovorov in sklepov
delovnega telesa in opravlja druge zadeve, ki jih dolo&a ta posﬁ;r-
nik ali odlok o ustanovitvi delovnega telesa.

127. &len
Predsednika in vecino ¢lanov delovnega telesa skupscine ob&ine

- imenuje skupi¢ina oziroma njen zbor izmed delegatov, druge &lane

pa po predlogu druzbenopoliti¢nih in drugih organizacij.

128, &len

Delovno telo dela na sejah.

Seje sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo delega-
cije, na pobudo &lanov delovnega telesa oziroma d%legatov. Pred-
sednik pa je dolzan sklicati sejo,*&e to zahtevajo predsednik skup-
§Cine ob¢ine, predsednik zbora, &e to predlaga tretjina &lanov de-
lovnega telesa ali &e to predlaga zbor. Ce predsednik delovnega
telesa ne sklide seje, ko jo je dolzan sklicati, jo sklide predsednik
skupitine obcine oziroma predsednik zbora.

129, &len

Delovno telo ima pravico zahtevati od &lanov izvrinega sveta,
izvrinega odbora samoupravne interesne skupnosti, krajevnih skup-
nosti, Bredmvnikov obcinskih upravnih organov oziroma organi-
zacij obvestila in pojasnila, stali§¢a in druge podatke, ki jih potre-
buje za delo. \

130, &len -

Delovno telo lahko povabi na sejo &lane delegacij, predstavnike
druzbenopolitiénih organizacij in drugih organizacij ter tudi znan-
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stvene, strokovne in javne delavce, da bi dali svoje mnenje o za-
devah, ki se obravnavajo na sejah.

131. &len

Za zbiranje podatkov v zvezi z zadevami, ki jih obravnava, lahko
opravlja delovno telo ankete in poizvedbe ter v ta namen zahteva
od drzavnih organov in organizacij potrebne podatke ter stalifca in
mnenja,

132. &élen

Delovna telesa sodelujejo med seboj v zadevah skupnega
pomena in imajo lahko skupne seje.

133. &len

Strokovne in druge zadeve za delovna telesa opravljajo sekre-
tariat skupiéine ob&ine in ob&inski upravni organi.

Delovno telo ima tajnika, ki ga imenuje skup3¢ina ob¢ine isto-
&asno, ko imenuje predsednika in &lane delovnih teles.

Tajnik delovnega telesa pomaga predsedniku delovnega telesa

ri pripravljanju in sklicevanju sej, da‘]: strokovna mnenja, zagotav-

];a strokovno in dokumentirano obdelavo vprasanj, skrbi za zapisni-
ke sej in opravlja druge zadeve, ki mu jih nalozi delovno telo ali
predsednik delovnega telesa.

IX. DRUZBENI SVETI
134. élen

V obravnavo iv in aktov skup§&ine ob&ine in njenih zborov,
se vkljucujejo tudi druzbeni sveti.

Druzbeni sveti dajejo pobude in obravnavajo natelna vprasanja v
zvezi z dologanjem politike, pripravo odlokov, drugiﬂ!:l_ﬁmdpisov in
splognih aktov, samoupravnih sporazumov in druzbenih dogovorov
ter obravnavajo nadelna vpradanja v zvezi z izvajanjem dolotene
politike in izvrievanja predpisov skupiCine obCine.

135. &len

O pobudah in stali§¢ih druzbenih svetov se obves¢ajo delegati in
zbori ter delovna telesa skupi§cine ob&ine.

136. &len

Zbor oziroma skupi&insko telo lahko odlozi obravnavo dologe-
nega akta, dokler ne pridobi mnenja druzbenega sveta,

X.SODELOVANJE IZVRSNEGA SVETA IN OBCINSKIH
UPRAVNIH ORGANOV V DELU SKUPSCINE OBCINE

1. Izvrini svet
137. &len

Izvrini svet je izvriilni skupi&ine ob¢ine.

Izvrini svet je v mejah pravic in dolZnosti ob&ine odgovoren
skupi&ini obéine za delo in za delo upravnih organov za
stanje v ob&ini, za izvajanje politike in izvrSevanje predpisov ter
drugih sploinih aktov skupi¢ine ob&ine.

138. ¢len

Zaradi zagotovitve medsebojnega sodelovanja skup$&ine ob&ine,

ni zbori in delovna telesa obvei&ajo izvrini svet o svojih sejah,

ihovem dnevnem redu ter o sprejetih odloditvah, stali§¢ih in
mnenjih in mu posiljajo potrebna va.

Izvrdni svet omogod&a predsedstvu in delovnim telesom skup3¢i-
ne obdine sodelovanje pri pripravah predpisov in drugih splognih
aktov ter drugih aktov v izvrinem svetu in v ob&inskih upravnih
ox;mihb ter o poteku teh priprav obvei&a skupi&ino obdine in

ne zbore.
nj‘lzvtlni svet dostavlja osnutke in predlog odlokov ter druga

gradiva za sejo skupitine ob&ine in njenih zborov predsedstvu
skupétine.

139. &len

IzvrEni svet sodeluje ﬁdmjem redstavniku pri delu delovnih
teles skupi¢ine ob&ine, kadar ta obravnavajo osnutek ali pred
predpisa ali akta skups&ine ob&ine, ki ga je sam predlagal,
oziroma, ki ga je dal drug predlagatelj, Predsta izvrinega sveta
pojasni na seji teh teles stalise izvrinega sveta.

O

140, élen

Izvrini svet lahko predlaga pristojnim zborom skupiéine ob&ine,
da se odloZi obravnavanje predloga odloka ali drugega sploinega
akta skupi¢ine ob¢ine ali da se zaradi obravnave dolo&enega vpra-
fanja oblikuje komisija, sestavljena iz delegatov pristojnih zborov
skupi¢ine ob&ine na katerih bi izvrini svet razlozZil svoje staliice,

141. ¢len

Izvréni svet seznanja skupi&ino obé&ine z aktualnimi problemi
izvajanja politike in izvrSevanja predpisov in z drugimi vprasanji iz
svoje pristojnosti.

142, &len

Na sejah skupi&ine obé&ine in njenih zborov predstavlja izvr$ni
svet praviloma predsednik izvrinega sveta.

Za svoje predstavnike na sejah skupi&ine obéine, njenih zborov
in delovnih teles, lahko dolo€i izvrini svet ¢lane izvrinega sveta in
strokovne sodelavce obé&inskih upravnih organov.

143, ¢&len

Izvrini svet dostavlja predsedstvu skup$tine obéine gradivo za
seje skup$éine in zborov najkasneje 30 dni pred dnem, ki je s
pl:ogrsmum dela skupicine dolofen za seje skupiCine in njenih
ZDorov.

Gradivo, ki ga je izvrini svet predloZil v obravnavo skupiéine po
roku iz prejinjega odstavka, se uvrsti v obravnavo na naslednjo sejo
skupi&ine oziroma zborov.

ni svet sporoti hkrati z vsakim predlogom za izdajo odloka
ali drugega sploinega akta, ki ga lo#i skupiéini, tudi imena
svojih predstavnikov, ki jih je dologil za sejo skup3&ine obdine
oziroma posameznega zbora in za sejo delovnega telesa.

144. &len

Pred obravnavo posamezne zadeve na seji skup3&ine ob&ine ali
na sejah zborov laﬁko redstavnik izvrinega sveta poda uvodno
obrazlozitev, v kateri pojasni vsebino predlagane zadeve in stalii¢a
izvrénega sveta do obravnavanih vprasanj.

145, &len

Izvrini svet obvesta skupdéino obé&ine oziroma ezne
zbore o svojem delu, o lzvaj_an[m odlokov, d predpisov in
splognih aktov ter o izvajanju politike skup$€ine obé&ine na njihovo
zahtevo ali po lastni iniciativi, najmanj pa énkrat letno.

Izvr¥ni svet porota skupi&ini obé&ine o sv delu na skupnem
zasedanju ali na seji zbora, v &igar delovno podrodje zadeva sodi.

Po obravnavi porocila zavzamejo pristojni zbori stalif¢a o delu
izvrénega sveta in o drugih vprasanjih, ki so jih obravnavali ter mu
dolo&ijo obveznosti za izvajanje politike, izvrievanje predpisov in
drugih splo&nih aktov ter dajo smernice za nadaljnje delo.

146, &len |

Do obravnave lahko zbor sprejme stalis€a o delu sveta
in o njegovi odgovornosti, sprejme sklepe, s katerimi se doloZijo
obveznosti izvrinega sveta in mu dajo smernice v zvezi z izvajanjem
politike in z izvrievanjem odlokov in drugih sploinih aktov skup-
§&ine obé&ine; postavi vpradanje zaupnice izvrinemu svetu; doloéi s
:krl:(ﬁi obveznosti izvrnega sveta za sprejem dolo&enih ukrepov, za
predlozitev poro¢il ali predlogov aktov ali za poiﬂjﬂe informativ-
nih in dnlgig gradiv oziroma razveljavi in odpravi predpise in splo-
ne ak:; izvr!nm ega sveta, &e 50 v nasprotju z ustavo, zakoni in statu-
tom obéine.

147, &len

Vsak zbor skupi¢ine ob&ine lahko postavi na predlog najmanj
desetih delegatov v zboru vprafanje zaupnice izvrinemu svetu.
Predlog zaupnice mora biti obrazloZen.

Zbor ngprej odlogi o tem, ali se uvede postopek o vpradanju
zaupnice, Ce je v zboru sprejeta odloditev, da se zane postopek o
;pnnnju zaupnice, obvesti predsednik zbora o tem pred

rugih dveh zgomv in navede v obvestilu razloge katerih je
bilo predlagano vprafanje zaupnice izvrinemu svetu.

+ 148.8len

Po razpravi na skupnem zasedanju glasu
zaupnice. Ce je na skupnem zuadn:ll.t;

zbori o vpradanju |
izvrénemu svetu, je izvrini svet dolzan

asovana nezaupnica
opiti.



149 &len

Ce izvrini svet meni, da ne bo mogel zagotoviti izvajanja doloZe-
ne politike ali izvrievanja predlaganega odloka oziroma drugega
splo§nega akta skupstine ob¢ine, ali da ne more prevzeti odgovor-
nosti za opravljanje svoje funkcije, e ne bo sprejet predlagani
odlok ali drug splosni akt, katerega izdajo predlaga, lahko postavi
vprasanje zaupnice. .

Vprasanje zaupnice postavi v imenu izvrinega sveta predsednik
izvrinega sveta. O vprafanju zaupnice, ki jo postavi izvisni svet,
odlo&ajo zbori na skupnem zasedanju.

150. &len

Izvr3ni svet lahko kolektivno odstopi.
'Odstopi lahko tudi predsednik izvrinega sveta ali vsak njegov
¢élan.
" Odstop predsednika ali vedine &lanov izvrinega sveta ima za
posledico odstop celotnega izvrinega sveta.

151, &len

O odstopu predsednika izvrinega sveta, posameznega ¢lana ali
vetine &lanov izvrinega sveta obvesti predsednik izvrinega sveta
predsednika skupitine obcine, ki o tem obvesti predsednike zbo-
rov. Predsedniki zborov dajo odstop predsednika izvrinega sveta,
posameznega Clana ali vecine Elanov izvrinega sveta na dnevni red
sej zborov.

152. élen

Odstop predsednika, posameznega &lana ali veine ¢lanov izvr-
inega sveta obravnavajo vsi zbori. J : -

Izvrini svet, predsednik izvrinega sveta oziroma njegov &lan ima
pravico, da svoj odstop obrazloZi.

153, &len
Ce odstopi predsednik ali vedina Elanov izvrinega sveta, razre-
§ijo zbori dolZnosti vse Elane izvrinega sveta.

Ce izvrini svet kolektivno odstopi ali &e mu je bila izglasovana
nezaupnica, opravlja izvrini svet svojo funkcijo do izvolitve novega
izvrinega sveta.

. 154. &len

Clani izviinega sveta uZivajo enako imuniteto kot delegati v
skupicini ob¢&ine,
imuniteti &lanov izvrinega sveta odloda izvrini svet po pred-
hodnem mnenju mandatno-imunitetne komisije druzbenopoliti¢ne-
ga zbora.

155. &len

Najmanj 10 delegatov v kateremkoli zboru skupitine obgine
lahko vloZi v svojem zboru interpelaci']u, naj se obravnavajo po-
samezna politi¢na vprasanja v zvezi z delom izvrinega sveta.

Interpelacijo vloZijo pismeno. V njej morajo obrazloZiti vpra-
fanja, ki naj se obravnava na seji zbora. Interpelacijo podpisejo
delegati v zboru, ki so jo vloZili.

" Delegati v zboru poiljejo interpelacijo predsedniku zbora.

Predsednik zbora poilje interpelacijo takoj predsedniku izvrine-
ga sveta, delegatom v zboru in predsedniku skupi€ine ob&ine.

156, &len

Izvrdni svet mora poslati predsedniku pristojnega zbora pismeno
porogilo s svojimi mnenji in stali§¢i najkasneje v roku 15 dni po
prejemu porodila, da bo zbor obravnaval interpelacijo.

{ntcrpelacijn in poroé&ilo izvrinega sveta se da na dnevni red prve
prihodnje seje zbora kot posebna tofka dnevnega reda,

Ce izvrini svet ne poilje porogila do poteka roka iz prvega
odstavka tega &lena, se da interpelacija na dnevni red prve prihod-
nje seje po poteku roka, tudi &e ni dano poro¢ilo izvrinega sveta v
zvezi z interpelacijo,

157. &len

Predstavnik delegatov, ki so vlozili interpelacijo,ima pravico na
seji zbora obrazloziti interpelacijo. !

Predstavnik izvrinega sveta lahko na seji zbora obrazlozi poro-
&ilo izvrinega sveta oziroma lahko da na seji zbora porogilo v zvezi

z interpelacijo.

. skupiCine samoupravnih interesnih sk

158, &len

Razpravo o interpelaciji lahko zbor konéa s sklepom o stalissih
glede obravnavanega vprasanja, s katerim lahko tudi naloZi izvrine-
mu svetu obveznosti za izvajanje politike in izvr§evanje zakonov,
odlokov in drugih splonih aktov ter naloge in smernice za na.
daljnje delo.

redlog sklepa iz prejsnjega odstavka tega &lena lahko dajo pre-
dlagatelji interpelacije ali skupina delegatov v zboru, ki jo za pri-
pravo skiepa imenuje zbor. Zbor lahko sklene, da bo o predlogu
tega akta sklepal na nasledniji seji.

159. &len

Delegati v zboru, ki so vlozili interpelacijo, jo lahko umaknejo
vse do konca obravnave,

2. Ob¢&inski upravni organi
160, ¢len

Skupigina obé&ine in njeni zbori lahko v okviru svoje pristojnosti
oziroma delovnega podroc¢ja zahtevajo od obéinskih upravnih
organov in organizacij:

— da prouéijo posamezna vpralanja s svojega delovnega podro&ja
in da o tem poro&ajo;

— da jih obvestijo o stanju in Iojavih ] svv?ega delovnega sEuodmc:ja;

— da opravijo strokovna in druga opravila za potrebe skupigine,
zborov in njihovih delovnih teles;

— da jim poro¢ajo o izvajanju politike, ki jo je dolo€ila skupstina
obé&ine, o izvrievanju odlokov in drugih predpisov ter splosnih
aktov skupi&ine in o posameznih vpradanjih s svojega delovnega

odrodja;

— da izde]ajo predloge odlokov ali splodnih aktov iz svojega delov-
nega podroéja, ki jih sprejema skupi¢ina ob&ine;

— da jim posreduje({o podatke, s katerimi razpolagajo, ali ki so jih
glede na svoje delo dolZni zbirati in evidentirati ter spise in
druga gradiva, ki so potrebna za delo skupi¢ine ob¢&ine oziroma
zborov in njihovih delovnih teles.

161. &len

Predstojniki obéinskih upraynih organov imajo pravico in dol-
Znost sodelovati na seji skups¢ine oziroma njenega zbora, kakor
tudi na seji delovnega telesa skupséine ozirema zbora, kadar ta
razpravlja o predlogu akta, s katerim se urejajo vpradanja iz delov-
nega podroCja obcinskega upravnega organa. Na seji skupitine
oziroma :H:I:nega zbora ali na seji delovnega telesa skupicine dajejo
predstojniki obéinskih upravnih organov obvestila in poj o
vprasanjih, ki se obravnavajo.

Ce se predstojnik upravnega organa seje ne more udeleziti,
lahko dolo¢i, da se seje udelezi strokovni sodelavec iz tega uprav-
nega organa,

162, &len

Predstojniki obéinskih upravnih organov poroajo na zahtevo
skupi¢ine in njenih zborov oziroma delovnih teles skupi&ine ali na
lastno pobudo o stanju na ustreznem upravnem podro&ju, o izvrie-
vanju odlokov in drugih aktov skupi¢ine, o delu upravnega organa,
ki ga vodijo in o drugih vpradanjih iz svojega delovnega podro&ja.

Na zahtevo skupiCine obé&ine in njenega zbora so dolzni dati
porogila iz prejinjega odstavka tudi pismeno.

X1, PROGRAM DELA ZBOROV SKUPSCINE
163. ¢len

Zbori skupitine obéine sprejemajo za izvajanje nalog s svojega
flelovnega podrotja program dela za obdobje enega koledarskega
eta,

S programom dela zbori dolo&ijo naloge in zadeve, ki jih bodo
obravnavali ter roke obravnav.

Zadeve iz programov zborov, o katerih enakopravno odlo&ajo
nosti za obmod&je ob&ine,
so sestavni del programov skupi¢ine obdine, kakor tudi skup§¢in
samoupravnih interesnih skupnosti.

Komisije in druga delovna telesa sprejemajo programe dela s
svojega delovnega podro¢ja na osnovi programa dela zborov skup-
§¢ine ob&ine,

V svoj prgfnm pa lahko vkljuéijo tudi d
n;!ajo na dolo¢anje in izvajanje politike z
zbora.

zadeve, ki se na-
elovnega podroéja

13



Delovna telesa obvestijo o sprejetem delovnem programu pred- '
sedstvo skupi¢ine obé&ine.

164. &len

Pri sestavljanju delovnega programa se upostevajo predlogi dele-
gacij temeljnih organizacij zdruZenega dela in drugih samoupravnih
skupnosti, delegacij krajevnih skupnosti, konferenc delegacij,
skupin delegatov za delegiranje delegatov v zbore Skupitine mesta
Ljubljane in Skups&ine SR Slovenije, komisij in drugih delovnih
teles zborov, predsednika skups&ine obéine, izvrinega sveta, ob&in-
skih upravnih organov, druzbenopolitiénih organizacij, samouprav-
nih interesnih skupnosti in samoupravnih organov ter skupnosti,

'165. &len

Delovnwrogram skupiéine pripravi na podlagi predlogov, ki so
jih dali predlagatelji navedeni v prejinjem &lenu, predsedstvo skup-
§&ine ob&ine.

166, &len

Delovni program sprejemajo zbori praviloma v dvofaznem
postopku. Pred zaletkom obravnave predloga programa dela
zborov, morajo biti zbori seznanjeni z izvrSitvijo programa prej-
§njega obdobja.

167. &len

Program dela zborov skup3éine se objavi v Delegatski tribuni
(glasilu skupi¢ine obéine in samoupravnih interesnih skupnosti
obd&ine Ljubljana Moste-Polje).

XII. AKTI SKUPSCINE
1. Splogne doloébe
168, &len

Skupicina obéine oziroma zbori sprejmejo odloke, druzbeni
plan obéine, ob&inski prora¢un in zakljuéni radun o izvrSitvi
obéinskega proracuna, odlo¢be, priporoé&ila, sklepe in stalif¢a in
dajejo obvezne razlage svojih predpisov. Skup$¢ina ob&ine sodeluje
pri sklepanju druzbenih dogovorov in samoupravnih sporazumov.

169, &len

Odloke in druge akte ter odlo¢be sprejemajo zbor zdruZenega
dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbenopolitiéni zbor enako-
pravno; zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti enako-
pravno; zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti pa tudi
samostojno. Druzbenopolitiéni zbor v okviru svoje pristojnosti
sodeluje pri sprejemanju odlokov in drugih splo$nih aktov s pristoj-
nim zborom tudi tako, dmrejema stalif¢a, * :

Skup$dine samoupravnih interesnih skupnosti enakopravno s
pristojnim zborom sprejmejo akte, ki jih doloéi statut obé&ine.

170. &len

S priporot¢ilom opozarja skupi&ina obé&ine oziroma zbor na
pomen posameznih vpradanj, ki se nanafajo na izvajanje predpisov
ali na razvoj samoupravljanja in samoupravnih odnosov na dolo&e-
nem podroéju.

S priporoéilom se izraZa stalif¢e skupiéine obdine oziroma
zbora glede usklajevanja samoupravnih odnosov in razvijanja med-
sebojnega sodelovanja organizacij zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti, samoupravnih interesnih skupnosti in drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti glede vpraanj splo$nega pomena.

S priporoilom skupi&ine obé&ine tudi spodbuja samoupravno
sporazumevanje in druzbeno dogovarjanje.

S prié)orocilom se predlagajo ukrepi, ki naj bi jih sprejele organi-
zacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne interesne
skupnosti in druge samoupravne organizacije in skupnosti ter
drzavni organi za refevanje v skladu z njihovimi nalogami in inte-
. Tesi,

Organizacije zdruzenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne
interesne skupnosti in druge samoupravne organizacije in skupnosti
ter drZavni organi, katerim je priporo&ilo naslovljeno, zavzemajo
stali§¢a k vprafanjem na katera se priporoéilo nanasa.

171, &len

Sklepe sprejema skups¢ina obéine oziroma zbor kot akte, s
katerimi izvriuje svoje pravice, ali kot akte, s katerimi ureja no-
tranjo organizacijo in odnose v skupi¢ini ob¢&ine,
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S sklepom kot aktom, s katerim skup$¢ina ob&ine izvriuje svoje
pravice, odlo¢ajo pristojni zbori o izvelitvi, imenovanju ali razre-
Sitvi, o potrditvi ustreznih aktov samoupravnih organizacij in skup-
nosti ali o soglasju k takim aktom ter o drugih pravicah, ki jih ima
skupié:ia ob&ine po zakonu, statutu ali odloku,

klepe oziroma odloke, s katerimi urejajo svojo notranjo organi-
zacijo in odnose v skup$€ini in sklepe o svojemu delu sprejemajo
zbori in delovna telesa skups€ine obéine in zborov.

Skupi¢ina s sklepi nalaga obveznosti izvrinemu svetu in obéin-
skim upravnim organom in organizacijam glede priprave osnutkov
oziroma predlogov za spremembe odlokov in drugih aktov ali
opravljanje drugih zadev z njihovega podroéja.

172. &len
S stali§i skupddina oziroma njeni zbori opredeljujejo politiko
do obravnavanih zadev in dajejo pobudo za izvajanje politike in
izvr¥evanja odlokov in drugih aktov skup§&ine obdine.

173. &len

Priporoéila, sklepe in stali§¢a sprejemajo v okviru svojih pristoj-
nosti zbori enakopravno oziroma samostojno.

174. élen

Skupicina obéine sodeluje pri sklepanju druzbenega dogovora
ali samoupravnega sporazuma, &e je to z zakonom ali odlokom
dolo&eno ali &e to sklenejo zbori skupiéine, v katerih enarllclggmvno
ali samostojno pristojnost spada zadeva, ki je predmet d cnega
dogovarjanja.

Druzbeni dogovor ali samoupravni sporazum podpiSe v imenu
skupi¢ine obé&ine predsednik skupicine ali funkcionar skup¥ine
po pooblastilu predsednika skupic¢ine ob&ine.

Izvréni svet skupicine obéine lahko sklepa druzbene dogovore
in samoupravne sporazume, s katerimi se izvaja v odlokih, druzbe-
nem planu ali na drug naCin izrazena politika, ki jo je dologila
skupicina obgine in druge druzbene dogovore, za katere ga poobla-
sti skup§&ina obé&ine,

175. &len

Odloke, sklepe in druge akte, ki jih sprejema skupi¢ina ob&ine
podpisuje predsednik skups&ine.

Odloke oziroma akte, ki jih sprejema posamezen zbor, podpi-
suje predsednik skupicine.

Odloke, oziroma akte, ki jih sprejema posamezen zbor, podpi-
suje predsednik zbora,

Sklepe delovnih teles skupi&ine obéine in zborov, ki jih spreje-
majo o svojem delu, podpisujejo predsedniki teh teles.

176. &len

Na izvirnike odlokov in drugih aktov skupi&ine obéine ter
obveznih razlag odlokov in drugih aktov se da peat skupitine
ob&ine.

Izvirnike odlokov in drugih aktov skupi&ine ob&ine ter obvez-
nih razlag hrani sekretariat skupi¢ine. Za pripravo izvirnikov, za
pedat na njih, za njihovo hrambo in za evidenco o njih skrbi sekre-
tar skupitine obdine. Za izdajo Freéi%enega besedila odlokov in
drugih aktov skupi¢ine obéine lahko skupié¢ina pooblasti statu-
tarno-pravno komisijo,

177. &len

Odloki in drugi akti skupi¢ine obé&ine ter obvezne razlage odlo-
kov kot tudi popravki morebitnih napak v objavljenih besedilih
le-teh se objavljajo v Uradnem listu SRS. Za objavo je dolZan skrbe-
ti sekretar skupscine ob¢&ine.

Sekretar skupidine obé&ine daje na podlagi izvirnega besedila,
sprejetega odloka ali drugega akta skupiZine ali obvezne
odloka popravke morebitnih napak v objavljenem besedilu odloka,
drugega akta oziroma obvezne razlage odloka.

ti skupitine obd&ine, za katere je doloeno, da so tajni, se
objavijo na naéin, ki je dolo¢en v teh aktih.

2. Sploine dologbe v postopku za izdajo odloka
178, ¢len

Odlok sprejema skup#cina obéine v dvofaznem ali enofaznem
postopku. Skupic¢ina obé&ine e?rejema v dvofaznem postopku
odloke in druge akte, ki neposredno posegajo v pravice in dolZnosti



delavcev, delovnih ljudi in ob&anov, oziroma samoupravnih organi-
zacij in skupnosti ali e jim nalagajo nove materialne obveznosti.

; dd.luk se lahko izda v enofaznem postopku samo takrat, kadar
'} ‘to nujno zaradi preprecevanja in odpravljanja ve&jih motenj v
"gospodarstvu obline, kadar to zahtevajo interesi ljudske obrambe,
drZavne varnosti, naravne nesrec¢e ali druge posebne potrebe
ob¢ine.

Dolo&be drugega odstavka tega ¢lena ne veljajo za sprejemanje

odlokov o za¢asnih ukrepih.

179.¢len

Sprejem odloka ali sploSnega akta lahko predlaga vsak del?i(at v

svojem zboru, izvrini svet, skup§¢ina samoupravne interesne skup

nosti, komisije skupi¢ine obcine oziroma zbora in samoupravni

organ organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti in druge

samoupravne organizacije in skupnosti, Vsak zbor lahko predlaga
rejem odloka ali sploSnega akta, ki je v pristojnosti drugega
ora.

180. &len

Pobuda za sprejem osnutka odloka oziroma predlog odloka se
pgslje predsedniku skupi€ine obéine in predsednikom pristojnih
zborov, '

Zahtevo za sprejem osnutka odloka oziroma predloga odloka
srejmejo poleg predsednikov pristojnih zborov tudi predsedniki

rugih zborov. Predsedniki teh zborov lahko predlagajo na lastno
pobudo, na predlog predsednika skupi¢ine obéine, izvrinega sveta
ali Cetrtine delegatov v zboru, da se pobuda za sprejem odloka,
osnutek oziroma predlog odloka uvrsti na dnevni red sej teh
zborov, &e se pobuda, osnutek oziroma predlog odloka nanasa tudi
n: vprafanja, ki imajo poseben pomen za izvievanje nalog teh
zborov.

Ko predsednik oé)ristojnega zbora sprejme zahtevo za izdajo odlo-
ka, jo predlozi v odloCitev na prvi naslednji seji zbora, &e je zahteva
tako sestavljena in obrazloZena, da je mogoce na njeni osnovi o
zahtevi odloéati, V nasprotnem primeru poslje predsednik zbora
zahtevo za izdajo odloka pristojnemu delovnemu telesu skup§&ine
obdine in statutarno-pravni komisiji, da jo predhodno proucita in
pri%ravita ustrezen predlog.

e pristojni zbor sprejme zahtevo za izdajo odloka, dolo¢i s
sklepom nadin, kako naj se v smislu te zahteve izdela osnutek
odloka. Sestavljalec osnutka odloka je v nadaljnjem postopku pre-
dlagatelj odloka.

Na sejo, na kateri se odlo¢a o zahtevi za izdajo odloka, se po-
vabi predstavnik predlagatelja, ki lahko na seji zahtevo obrazloZi.

Pristojni zbor mora obvestiti predlagatelja zahteve za sprejem
odloka o stali§&u, ki ga je sprejel v zvezi z zahtevo.

“ Osnutek odloka oziroma predlog odloka se podlje delegacijam,
delegatom v zboru in drugim prejemnikom, ki se jim po#ilja gradiva
z4 sei; zborov skupiéine, najmanj 14 dni pred dnem, dolo&enim za
sejo zbora.

Ce osnutka odloka oziroma predloga odloka ni predlagal izvr$ni
svet, poilje predsednik skupicine obcine osnutek odloka oziroma
predlog odloka tudi njemu, da da mnenje o njem. Izvréni svet da
mnenje pred obravnavo v zboru,

181, &len

Osnutek oziroma predlog odloka obravnavajo komisije, pristojni
druzbeni sveti in ostala delovna telesa skupiéine obéine in zborov,
ki so pristojna za podrodje, v katero sodi osnutek oziroma predlog
odloka.

Predlog odloka obravnava v okviru svoje pristojnosti tudi statu-
tarno-pravna komisija. .

182. &len

Predlagatelj osnutka oziroma predloga odloka mora biti po-
. vabljen na sejo zbora. Za to skrbi sekretar skupi&ine obéine.

Predstavnik predlagatelja lahko da na zaetku obravnave dopol-
nilno obrazlozitev osnutka oziroma predloga odloka, v kolikor je
to potrebno, Poleg tega ima pravico in dolZnost sodelovati med
obravnavo, dajati pojasnila, mnenja in predloge.

redstavnik izvrinega sveta sodeluje med vso obravnavo osnutka
oziroma predloga odloka, éeprav izvrini svet ni predlagatelj odloka.

3. Osnutek odloka

183, tlen

Postopek za izdajo odloka se zatne
odloka. Osnutek odloka vsebuje resitve,

raviloma z osnutkom

se predlagajo v obliki

pravnih doloéb ali tez. Osnutek odloka mora biti obrazloZen.

ObrazloZitev praviloma vsebuije:

— oceno stanja na podrodju, ki ga je treba urediti z odlokom;

— razlage, ki utemeljujejo potrebo po novem odloku oziroma po
njegovi spremembi in probleme, ki jih bo odlok reseval;

— nadela, s katerimi naj bodo urejena razmerja na ustreznem
podro&ju;

— cilje, ki se Zelijo dosedi;

— poglavitne reditve z razli¢nimi alternativami in posledice, ki
bodo nastale za delovne ljudi na posameznih podroéjih zdruze-
nega dela in za ob&ane na podlagi predlaganih resitev;

— finan&na sredstva, ki so potrebna za izvedbo odloka ter viri in
nalin zagotovitve teh sredstev; _

— materialne obveznosti, ki bodo nastale za ob&ino, organizacije
zdruZenega dela in druge samoupravne organizacije in skupnosti
ter za ob&ane;

— nove naloge, ki jih bodo imeli ob&inski upravni organi, samo-
upravni organi organizacij zdruZenega dela in drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti v ob&ini;

- g:lx;g; pomembne okoli§¢ine v zvezi z vprasanji, ki jih ureja

ok, J
Osnutku odloka mora biti prilozena potrebna dokumentacija in
povzetek vsebine osnutka odloka,

184. &len

Na podlagi stalis¢, ki so se oblikovala v delegacijah in konferen-
cah delegacij, pristojnem druzbenem svetu, druZbenopolitidnih
organizacijah in druzbenopolitiénemu zboru k osnutku odloka,
odlotijo pristojni zbori skupi¢ine, da je odlok potreben, ali pa
osnutek odloka s sklepom zavrnejo in obvestijo predlagatelja o tem
sklepu. Ce pristojni zbori spoznajo, da je predlagani odlok potre-
ben, preidejo praviloma na splosno obravnavo odloka, nato pa na
obravnavo posameznih &lenov in tez. '

185. &len

Po kon&ani obravnavi zbori s sklepom doloéijo stali§¢a, mnenja
in predloge k osnutku odloka in ga pofljejo predlagatelju odloka,
da pripravi predlog odloka. Zbori s sklepom doloéijo tudi, v ka-
terem pogledu je treba osnutek odloka spremeniti ali dopolniti,
oziroma katere pripombe in smernice mora predlagatelj upostevati
pri izdelavi predloga odloka.

Zbori 1 tudi odlo¢ijo, da se osnutek odloka da v javno
obravnavo in dolo¢i rok za javno obravnavo, ki naj praviloma ne bi
bil kraj$i kot 30 dni.

4. Predlog odloka
186. &len

Predlog odloka se predlaga v obliki pravnih dologb in mora biti
obrazloZen.
ObrazloZitev mora vsebovati zlasti:
~ kako so upostevana stali§¢a, mnenja, pripombe in predlogi, ki so
Eiii c:ial,:u ::mclrjsrgttku odloka,
— kate 3¢, mnenj in predlogov predlagatelj ni sprejel in
zakaj ijih ni sprejel - ; itk :
— in refitve, ki odstcgajn od osnutka odloka,
— besedilo tistih dolo¢b odloka, za katere se predlagajo spre-
membe oziroma dopolnitve,
— finanéna sredstva, ki so potrebna za izvedbo odloka ter vire in
nadin zagotovitve teh stev. :
Predlog odloka praviloma obravnava tudi statutarno-pravna
komisija.

187. &len

Obravnava predloga odloka na sejah pristojnih zborov obsega
nacelno obravnavo predloga in obravnava njegovega besedila. °

Predno zbor preide na nagelno obravnavo, predstavnik predlaga-
telja odloka in porocevalci iz delovnih teles skupsgine in zborov
obrazlozijo stali§¢a, mnenja, rl:sombe, redloge in amandmaje.

Med naZelno obravnavo predloga odloka se lahko izrazajo tudi
mnenja, zahtevajo pojasnila in naenja vsa vpradanja glede refitve, -
ki jih vsebuje predlog. Med obravnavo besedila se razpravlja o pre-
dlogu odloka po delih, poglavjih oziroma oddelkih, &e zbor tako
sklene, pa tudi po &lenih,

188. ¢len

Po konéani nacelni obravnavi zbor odloga praviloma o vsakem
amandmaju posebej. Med odloCanjem o amandmajih se lahko
zadne obravnava le o predloZenih amandmajih. R
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Po kon&anem glasovanju o amandmajih odlo&a zbor o predlogu
odloka v celoti.

189, &len

Zbor lahko med obravnavo o predlogu odloka oziroma posa-
meznih amandmajih ugotavlja stopnjo soglasja s predhodnimi izjav-
ljanji in sklene, da se obravnava odloZi, &e ugotovi, da ni dosezeno
potrebno soglasje, oziroma &e ugotovi, da je potrebno proufiti
posamezna vprasanja, ki so se pojavila ob obravnavi predloga

odloka; zbor pa lahko tudi odlo¢i, da se predlog odloka ponovno

obravnava kot osnutek odloka.

Ce zbor sklene, da se obravnava in sklepanje o predlogu odloka
odlozi, sprejme sklep o tem, kaj je potrebno v zvezi s predlogom
odloka opraviti in kdo naj to opravi ter dolo&i rok za ponovno
obravnavo. /

Ce zbor sklene, da se predlog odloka ponovno obravnava kot
osnutek, sprejme sklep o tem, kako naj se pripravi predlog odloka
ter doloéi rok za njegovo obravnavo.

190. &len

Zbor, ki ne odlo¢a o odloku, je pa predlog odloka obravnaval in
dal pristojnemu zboru svoje mnenje oziroma stalisCe ahl‘“ﬂmdlagni
amandma, lahko po svojem predstavniku na sejah pristojnih zborov
obrazloZi svoje staliice.

5. Amandmaji

191. é&len

Predlog za dopolnitev ali spremembo predloga odloka (v nadalj-
njem besedilu: amandma) mora biti predlozen v pismeni obliki in

razlozen,

Amandma lahko predlagajo tisti, ki imajo po doloibah tega
poslovnika pravico predlagati odlok.

192. &len 4

Ce vsebuje amandma dolo&bo, ki zahteva finan&na sredstva,
predlagatelj amandmaja hkrati opozori na moZnosti za zagotovitev
teh sredstev. Zbor lahko sklene, naj se pred odlogitvijo o amand-
maju proudi vpliv teh doloZb na razpolozljiva sredstva in zagoto-
vitev sredstev za financiranje predlagane refitve. Do amandmaja se
mora opredeliti tudi izvrini svet,

193, &len

Amandma k predlogu odloka je treba praviloma poslati predsed-
niku zbora najmanj 3 dni pred dnem, dolo&enim za sejo, na kateri
bo zbor obravnaval predlog odloka.

Amandmaje k predlogu odloka Yoﬂjeju predsedniku pristojnih
zborov predsednikom pristojnih delovnih teles skupicine in zbo-
rov, predlagatelju predloga odloka, izvrinemu svetu in po potrebi
statutarno-pravni komisiji.

Le-ti poslani amandma &imprej proudijo in predloZijo zborom

e mnenje.
sm{‘rcdlagat«lj amandmaja je lahko vabljen na sejo organov iz prej-
njega odstavka, mora pa biti povabljen na sejo zbora.

Delegat, ki njegov predlog podpre $¢ najmanj 9 delegatov v
zboru, sme elsjemoma predlagati amandma k predlogu odloka na
seji zbora med obravnavo.

Tudi tak amandma mora biti pismen in obrazloZen. Predlagatelj
predloga odloka lahko daje amandmaje, dokler ni konéana obrav-
nava predloga.

Predlagatelj amandmaja ima pravico na se{i zbora do konca
obravnave spremeniti, dopolniti oziroma umakniti amandma.

Zbor lahko na obrazloZen predlog predlagatelja sklene, da bo
obravnaval amandma kot sestavni del predloga odloka.

Izvrni svet lahko daje amandmaje tudi k predlogu odloka, ki ga
ni sam predlagal, vse dokler ni kon¢ana obravnava predloga.

Ce amandma ni vlozen v 3 dneh pred dnem, dolo&enim za sejo,
na kateri bo zbor obravnaval predlog odloka, se iteje, da je bil
na seji zbora,

194. élen

Predlagatelj odlok:l&ove svoje mnenje o amandmaju k predlogu
odloka. Izvrini svet lahko pove svoje mnenje o amandmaju tudi, Ce
ni predlagatelj odloka.
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195, é&len

Ce pride v zvezi z amandmajem na seji zbora do razliénih sta-
lis&, lag.ko zbor imenuje posebno skupino za prouéitev amadmaja.
Skupino sestavlja dologeno §tevilo delegatov v zboru, ki poznajo
problematiko v zvezi z amandmajem, predstavnik predf;gatelja
amandmaja in predstavnik predlagatelja odloka. V skupini sodeluje
g(liledstamik izvrinega sveta tudi, &e izvrini svet ni predlagatelj

oka.

Ce skupina ugotovi, da amandma iz prvega odstavka tega &lena
sodi v pristojnost druzbenopoliti®nega zbora glede sprejemanja
stali§¢, predlaga zboru, da se odloZi obravnava v zboru, dokler ne
da k amandmaju stali$¢a druzbenopoliti¢ni zbor.

196. &len

O amandmajih se glasuje po vrstnem redu ¢lenov predloga pred-
pisa, na katere se nanasajo.

e je h kakinemu ¢&lenu predloga predpisa danih ve¢ amandma-
jev, se najpre%glawje o amandmaju, ki najbolj odstopa od predla-
gane reditve, Ce je ta amandma sprejet, se o ostalih amandmajih ne
glasuje, ¢e pa amandma, ki je bil dan prvi na glasovanje, ni sprejet,
se glasuje o ostalih amandmajih po vrstnem redu, doloenem po
istem kriteriju.

Ce je dan amandma k amandmaju, se najprej glasuje o poznej-
§em amandmaju.

Ce ni nobeden od amandmajev sprejet, se Steje, kot bi ne bilo
nobenega amandmaja.

6. Odlo¢anje pri sprejemanju odlokov
197, &len
Vsak zbor lahko odloéa o osnutku oziroma predloga odloka le,

- &e je na seji navzo&a ve¢ina vseh delegatov v zboru,

O tem, kdaj se da osnutek oziroma predlog odloka na konéno
glasovanje, odlo¢i predsednik zbora.

198. &len

Da bi za odlogitev o osnutku oziroma predlogu odloka dosegli
delegati v zboru soglasje, lahko po potrebi preverjajo stopnjo so-
glasia s predhodnimi izjavljanji. Delegati lahko preverijo stopnjo
soglasja s predhodnimi izjavljanji tudi o amandmajih, predloZenih k
Eredlogu odloka. O tem, da naj se ii.:rew:ri stopnja soglasja s pred-

odnimi izjavljanji, odlo&i predsednik zbora.

199, &len

Zbor odloda o amandmaju in sprejema odlok z vegino glasov
vseh delegatov v zboru, &e se s statutom ob&ine ne zahteva visja
stopnja soglasja. Sklep 0 sprejemu osnutka odloka in vse druge
vmesne odloCitve pri sprejemanju odloka sprejme zbor z ve&ino
glasov navzodih delegatov.

200. &len

V primeru, da ne gre za vsebinsko
obrazloZen predlog predlagatelja ali delovnega telesa skupi&ine
obéine ali zbora ali na pobudo predsednika skupiéine obéine, zbor
skrajfa roke v posameznih fi postopka za izdajo odloka oziro-
ma obravnava in dokonéno odlo¢a o odloku tako, da zdruzi obe
fazi sprejemanja odloka, razen v primerih, ko statut ob&ine dolo¢a,

da mora biti odlok sprejet v dvofaznem postopku.

7. Hitri postopek za izdajo odloka
201, élen

Odlok se lahko izjemoma izda po hitrem postopku. Po hitrem
postopku se lahko odlok samo takrat, knttar je to nujno zaradi
prepredevanja in odpravljanja vecjih motenj v gospodarstvu, kadar
to zahtevajo interesi ljudske obrambe, drzavne vamosti, naravne
nesrece in druge izredne potrebe,

202. élen

M,I.ﬁ' naj se odlok izda po hitrem postopku, mora biti pose-
j obrazlozen. V obrazloZitvi predloga mora predlagatelj navesti
razloge, zaradi katerih predlaga izdajo odloka po hitrem postopku
in opozoriti na posledice, ki bi lahko nastale, &e odlok ne bi bil
izdan po tem postopku.

Skupaj s predlogom, naj se odlok izda po hitrem postopku, se
da tudi predlog tega odloka z obrazloZitvijo.

pomembne odloke, lahko na -

e ———————
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203. &len

Ob dolodanju dnevnega reda odlo¢a zbor o predlogu, naj bo
odlok izdan po hitrem postopku; zbor lahko pred obravnavo ali
med obravnavo zahteva od pristojnega delovnega telesa, naj mu da
svoje mnenije.

¢ predloga odloka ni predlagal izvrini svet, zahteva zbor pred
odlo&anjem od izvrinega sveta mnenje o tem predlogu.

204, &len

K predlogu odloka, ki naj bo izdan po hitrem postopku, je
mogode predlagati amandmaje do konca obravnave.

205. &len

Ce zbor ne sprejme predloga, naj se odlok izda po hitrem po-
stopku, se uporabljajo doloZbe tega poslovnika o postopku, o raz-
pravi in o zahtevi za sprejem osnutka oziroma predloga odloka.

8. Sprejem odloka
206. ¢len

Odlok, pri katerega sprejemanju enakopravno sodelujejo zbori
oziroma pristojna zbora ali zbora in skup$Cina samoupravne inte-
resne skupnosti oziroma h kateremu po statutu obé&ine druZzbeno-
politini zbor daje stalisZa, je sprejet, Ce so ga zbori oziroma zbora
ali zbora in skupitina samoupravne interesne skupnosti sprejeli v
enakem besedilu oziroma v aEladu s stalis¢i druzbenopolitiénega
zbora.

Predlog odloka je sprejet, e zanj glasuje vecina vseh delegatov
zbora.

207. &len

Potem, ko je zbor sprejel predlog odloka, obvesti predsednik
zbora predsednika tistega zbora, ki enakopravno sodeluje pri spre-
jemanju odloka.

Predsedniki pristojnih zborov ugotovijo, ali je bil odlok izglaso-
van v zborih v enakem besedilu. 1 :

208. &len

Ce predsednika pristojnih zborov ugotovita, da je bil predlog
odloka izglasovan v pristojnih zborih v enakem besedilu in v skladu
s stali§¢i druZbenopolitinega zbora, &e je druzbenopoliti¢ni zbor
tak¥na stali¥a po statutu dolZan dati, obvestijo o tem zbor na isti
ali na prvi prihodniji seji.

209, &len

Ce predsednika zborov ugotovita, da besedilo, v katerem je bil
predlog odloka izglasovan v enem zboru, ni enako besedilu, v ka-
terem je bil izglasovan v drugem zboru, ali &e besedilo, v katerem je
bil predlog izglasovan, ni v skladu s stalif¢i druZbenopolitiénega
zbora, Ce je ta zbor stalif¢a po statutu in tem poslovniku dolZan
dati, obvestijo o tem svoj zbor.

Da bi se uskladilo besedilo predloga odloka med zbori oziroma s
stalis¢i druzbenopolitiénega zbora, zbori ali skupi€ina samouprav-
ne interesne skupnosti nadnljujej]o obravnavo predloga odloka in
znova glasujejo o spornih vprasanjih,

210, &len

Ponovna obravnava se pri¢ne po moZnosti Ze na isti, sicer pa na
prihodnji seji zborov po obvestilu predsednika zbora, Ki je sprejel
redlog odloka v drugaénem besedilu, kot je predlog gredlngntelja.
bvestilo mora vsebovati toéno formulacijo tistega dela besedila,
ki je sprejeto drugate od predloga ter navedbe razlogov, zaradi
katerih se je zbor odloéil drugate.

Ponovno obravnavo po sprejetem obvestilu pri¢ne diugi pri-
stojni zbor (ali oba zbora oziroma skupé¢ina SIS) z namero, da se
ugotovi, &e je moZno spremeniti prvotno odloditev in sprejeti
odlok v takem besedilu, kot je vsebovano v obvestilu lro prejﬂem
odstavku. O tem, kako se je zbor ponovno odlogil predsednik
zbora z navedbo razlogov obvesti predsednike ostalih pristojnih
zborov.

Ce predsednik zbora iz zgrvega odstavka tega &lena prejme
obvestilo, da drugi pristojni zbori niso sprejeli spremembe besedila
v smislu njegovega obvestila, obravnava ta zbor zadevo ponov-
no z namero, da ugotovi, e je moZno spremeniti njegovo prvotno
odlogitev in s tem dosedi je v enakem b z drugimi
pristojnimi zbori. Po sprejetju odloCitve predsednika zbora o tem
obvesti predsednike ostalih pristojnih zborov.

211. &len

Ce se zbori ali zbori in skups&ina SIS po dveh zaporednih obrav-
navah spornega vprafanja ne sporazumejo o besedilu predloga
odloka, dolo&ijo skupno komisijo, v katero izvoli vsak zbor in
skup3¢ina SIS enako 3tevilo &lanov. .

212. &len

Komisija obravnava sporna vpradanja z namenom, da bi se uskla-
dila staliS¢a in sestavil sporazumen predlog, ki ga predlozi v spre-
jem zborom.

Ce se v skupni komisiji ne doseze soglasje'vedine predstavnikov
vsakega zbora oziroma skup§gine samoupravne interesne skupnosti
ali ¢e zbori in skupi¢ina samoupravne interesne skupnosti ne sprej-
mejo njenega sporazumnega predloga, se predlog odroﬂ z dnevnega

a. Predlog se lahko ponovno da na dnevni red na predlog enega
zbora, skupi€ine SIS ali izvrinega sveta.

9. Postopek za sprejem drugih aktov
213. ¢len

Drugi akti skupséine, ki niso odloki, se obravnavajo in spreje-
majo praviloma po dolo¢bah tega poslovnika, ki veljajo za obrav-
navo predloga za sprejem odloka.

Po istem postopku se obravnavajo akti, ki jih enakopravno spre-
jemata pristojna zbora skupiéine in skupifina samoupravne inte-
resne skupnosti.

Pristojni zbori lahko sklenejo, da bodo posamezne take akte
obravnavali najprej kot osnutek nato pa kot predlog.

10. Postopek za obvezno razlago odloka
214. Elen

' Predlog za obvezno razlago odloka lahko dajo predlagatelji odlo-
ka, dologeni s tem poslovnikom.,
Zahtevo za obvezno razlago odloka lahko dajo skup3€ini samo-
upravne organizacije in skupnosti, drustva in obZani.

215, ¢len

Predlog oziroma zahtevo za obvezno razlago odloka obravnava
statutarno-pravna komisija. Preden za&ne obravnavo, lahko zahteva
mnenje ustreznih teles skup3&ine in predlagatelja.

Ce statutarno-pravna komisija ugotovi, da je gredlog oziroma
zahteva za obvezno razlago odloka utemeljena, pripravi predlog za
obvezno razlago in ga predlaga pristojnim zborom v sprejem,

Ce statutarno-pravna komisija ugotovi, da zahteva oziroma
predlog za obvezno razlago odloka ni utemeljen, predlaga zboru, da
ga ne sprejme ter obvesti tistega, ki ga je dal.

216. &len

Predlog za obvezno razlago odloka obravnavajo in sprejmejo
zbori po postopku, ki je dolo&en v tem poslovniku za obravnavanje

predloga odloka.

ll.:It:ttljemje in dajanje soglasij k samoupravnim in drugim
om

217. &len

Samoupravne in druge akte samoupravnih organizacij in skupno-
sti, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih potrjuje skupicina
ob¢ine ali da daje k njim svoje soglasje obravnava zbor v okviru

svojega delovnega podroja.

218. &len

Samoupravni in drugi akt ter predlog izvrinega sveta obravna-
vata pristojno delovno telo zbora in statutarno-pravna komisija
skupiéine obéine. Statutarno-pravna komisija pripravi o tem poro-
gilo in predlog sklepa, da se da soglasie k samoupravnemu aktu
oziroma da se potrdi,

219. ¢&len

Zbor najprej obravnava samoupravni ali drug akt samoupravne
izacije in skupnosti in nato ilepa o soglasju k temu oziroma
potrditvi. O odlogityi zbora se obvesti samoupravna organizacija
oziroma skupnost. Ce je zbor zavmil potrditev oziroma soglasje
samoupravnemu ali drugemu aktu samoupravne O cije oziro-
ma skupnosti, se v obrazloZitvi navedejo razlogi za zavmitev so-
glasja oziroma potrditve.
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12. Javna razprava o odloku
220. ¢len

Pristojni zbor lahko v dogovoru s Socialisti¢no zvezo delovnega
a obéine sklene, da se da osnutek odloka v jamo ravo.
Ce zbor da osnutek odloka v javno razpravo s sklepom doloéi:
— besedilo osnutka odloka, ki se da v javno razpravo;
— delovno telo, ki bo spremljalo javno razpravo in o njej poro¢alo
zboru;
— rok, v katerem je treba opraviti javno razpravo,

221. ¢len
Delovno telo poroéa zboru o rezultatih javne r;zaﬁme. Porotilo
vsebuje mnenje in predloge iz javne razprave in §¢a delovnega
telesa o tth mnenjih in predlogih.
222. &len

Ko sprejme poroéilo delovnega telesa o rezultatih javne obrav-
nave, zavzame zbor stalis¢e o mnenjih in predlogih iz javne raz-
prave,

* Delovno telo obvesti udeleZence javne razprave o stalif¢ih, ki jih
je zbor zavzel do mnenj in predlogov iz javne razprave,

XIIL POSTOPEK PRI VOLITVAH, IMENOVANJIH, RAZRE-
SITVAH IN ODPOKLICU

1. Sploéne dolo&be
223. &len

Volitve se lahko opravijo, &e je na seji posameznega zbora
navzoda ve&ina vseh delegatov v zboru,

Glasuje se javno, razen Ce sklene zen zbor na predlog
delegata v zboru, ki ga podpre najmanj 9 delegatov, da se glasuje

tajno.
g Ce 50 volitve javne, se glasuje z dvigom rok.
Ce so volitve tajne, se glasuje z glasovnico. :
Volitve vodi predsednik posameznega zbora; pri delu mu
Egmgn sekretar zbora in po potrebi dva ali trije na seji izvoljeni
egati.

Ce se glasuje z glasovnicami, glasuje delegat za kandidata na
ta na&in, da obkroZi Stevilo pred nje imenom.
Glasovnica iz katere se ne da ugotoviti, kako je delegat glasoval,
ni veljavna.

224, ¢len

Po glasovanju vseh navzocih delegatov predsedujogi objavi, da je

¢ R kmj ovi na podlagi oddanih glasovni
ezultat a s¢ ugotovi na asovnic.

Rezultat glasovanja ugotavlja predsedujoi ter objavi za vsak
zbor skupitine ¢j Stevilo vseh delegatov v zboru, koliko je
bilo delegatov navzoéih, koliko delegatov je glasovnice oddalo,
koliko jih je glasovalo za kandidata, koliko jih je glasovalo proti in
koliko glasovnic je neveljavnih, Glasovnice, ki niso bile oddane,
veljajo kot neveljavne.

225, ¢len

Kadar je en sam predlog kandidature za o funkcijo, je
kandidat izvoljen, & dobi ve&ino glasov vseh delegatov v zboru.
Kadar je ve¢ predlogov kandidatov za o funkcijo, je

izvoljen tisti idat, ki dobi najve glasov izmed vseh delegatov v
zboru,
226. &len
(e noben kandidat oziroma kandidatna lista pri glasovanju ne
dobi potrebne vedine, se ponovi kandidacijski postopek, potem ko
se predlozi nov predlog kandidature.
227. &len

Dolotbe ovnika se uporabljajo za vse volitve, za katere
je pristojen mpo(:llxmn zbori ine obé&ine, &e s posebnimi
predpisi ni drugace dolo¢eno.

Dolo¢be lﬁ' poslovnika o postopku pri volitvah se smiselno
uporabljajo za postopek pri razresitvah.
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2. Posebne dolocbe o postopku pri volitval' funkcionatjev skupsdi-
ne obé&ine : .

Volitve predsednika in podpredsednika skupscine ob&ine
228. &len

Kandidata za predsednika skupi&ine obé&ine predlaga obéinska
konferenca SZDL po opravljenem kandidacijskem postopku,
Kandidat mora biti delegat enega izmed zborov skupi&ine obéine.

Predlog kandidature predsednika skupi¢ine ob&ine mora biti
pinn;n mﬂubrazloien.‘i I: obsll"azloﬁtve mora biti razviden zlasti
potek opravljenega kandidacijskega postopka.

Predorog kmdiﬁitun: se javno objavi, o

Predlog kandidature se poflje delegacijam temeljnih samouprav-
nih organizacij oziroma konferencam delegacij, ki posljejo delegate
v zbor zdruzenega dela in v zbor krajevnih skupnosti ter delegatom
-dmZbenOpoliﬁéré? zbora hkrati s sklicem seje. Predstavnik obé&in-
ske konference SZDL ima pravico na seji predlog kandidature 3e
ustno obrazloziti,

229. &len

Za predlaganje kandidata za podpredsednika skupi¢ine veljajo
ustrezne dolotbe tega poslovnika o predlaganju kandidata za pred-
sednika skupicine obZine.

230, &len

Volitve predsednika in podpredsednika skupi¢ine obdine se
opravijo na skupnem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora kra-
jevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora, ¢e je na seji navzo-
¢a vedina vseh delegatov v posameznem zboru. G‘Iasuje se javno,
razen e sklene posamezen zbor na predlog delegata v zboru, ki ga
pod]g; najmanj 9 delegatov, da se glasuje tajno.

didati za predsednika in podpredsednika so izvoljeni, &e so
dobili najmanj 2/3 glasov vseh delegatov vsakega zbora.

231, &len

Po ugotovitvi izida glasovanja razglasi predsedujodi, kateri
kandidat je bil izvoljen za predsednika in kateri kandidat za pod-
prr.dsednﬂ‘(a skupscine obéine.

232. élen
Ce niso bili izvoljeni kandidati za predsednika oziroma podpred-
sednika skupiCine, se opravijo nove volitve predsednika oziroma
podpredsednika skupicine. Na ponovnih volitvah iz prej§njega

odstavka se ponovi celoten kandidacijski postopek in postopek
glasovanja v skladu s tem poslovnikom, e ey

:’bdig: predsednika in namestnika predsednika zbora skupiéine
¢

233, &len
Vsak zbor izvoli izmed delegatov zbora na svoji seji predsednika
in namestnika predsednika zbora,
234, &len

Kandidata za predsednika zbora predlaga obg&inska konferenca
SZDL. Predsednika zbora se izvoli izmed delegatov zbora.
Kandidata za namestnika predsednika zbora predlaga obdinska

- konferenca SZDL ali najmanj 10 delegatov ustreznega zbora.

Predlog kandidature mora biti pismen in obrazloZen. Iz obrazlo-
Zitve mkim biti razviden zlasti potek opravljenega kandidacijskega
postop

235. &len

Volitve za predsednika zbora in namestnika predsednika so
javne, &e zbor ne sklene, da so tajne. Predsednik oziroma namest-
nik je izvoljen, Ce je zanj glasovala ve¢ina vseh delegatov v zboru,

Slovesna izjava
236. Elen

Pred prevzemom dolZnosti dajo predsednik in redsednik
lkugt‘,lne obé&ine in predsedniki :gorgv slovesno izjal:rgt:lp '

ilo slovesne izjave se glasi:

»Azjavljam, da bom svojo dolZnost opravljal vestno in odgovor-
no, da bom delal po ustavi in zakonih ter da bom varoval druzbeni
red Socialisti¢ne federativne republike Jugoslavije. Z vsemi svﬂlml,
moémi se bom boril za razvoj socialistiénih samoupravnih odno-



sov, za oblast delavskega razreda in uresnievanje skupnih interesov
delovnih ljudi in ob&anov ter za napredek in razvoj Socialistine
republike Slovenije in Socialisti¢ne federativne republike Jugosla-

ﬁje .I‘
237. &len

Predsednik in podpredsednik skupi¢ine obé&ine dasta slovesno
izjavo na skupnem zasedanju vseh zborov, predsedniki zborov pa
pred zbori, ki jih volijo.

Imenovanje delovnih teles skupdcine obéine
238, ¢len

Predsednika, namestnika predsednika in ¢lane komisij in drugih
delovnih teles skupi¢ine ob&ine imenuje zbor zdruZenega dela,
zbor krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢ni zbor enakopravno.

Predsednika, namestnika predsednika in ¢lane komisij in drugih
delovnih teles se imenuje s sklepom.

239. &len

Kandidatno listo s kandidati za predsednika, namestnika pred-
sednika in &lane komisij in drugih d‘éiovnﬂl teles skupiéine obd&ine
predlaga komisija za volitve in imenovanja. Predlaga pa jo lahko
tudi skupina najmanj 10 delegatov v zboru. Predstavnik komisije za
volitve in imenovanja, kakor tudi predstavnik skupine, ki je predla-
gala kandidata, imata pravico obrazloziti predlog.

Predlog kandidatne liste oziroma predlogi posameznih kandida-
tur se izro¢ijo predsedniku skupicine.

Predlogi se vlagajo pismeno najmanj 24 ur pred sejo, na kateri
naj bodo volitve. Vsi predlogi morajo biti delegatom na razpolago
do zaletka seje.

Imenovanje sekretarja skupicine obéine
240. ¢&len

Sekretarja skup$¢ine ob&ine imenuje zbor zdruZenega dela, zbor
krajevnih skupnosti in druzbenopolititni zbor .enakopravno na
predlog komisije za volitve in imenovanja.

3. Volitve izvrinega sveta
241, &len

Kandidata za predsednika izvrinega sveta predlaga ob&inska
konferenca SZDL po poprej¥njem kandidacijskem postopku.

Za predlaganje kandidata za predsednika izvrinega sveta skup-
§¢ine obé&ine veljajo ustrezne doloZbe tega poslovnika o predla.
ganju kandidata za predsednika skupiZine.

242, &len

Glasovanje za kandidata za predsednika izvrinega sveta skupici-
ne se opravi na skupnem zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora
ki skupnosti in druzbenopolitiénega zbora. To glasovanje je
praviloma javno.

Glasovanje se lahko opravi, ée je na skupnem zasedanju navzo-
&ih vedina delegatov vsakega zbora.

243. &len

Po kon&anem glasovanju v vseh zborih skupscine predsedujoci
ugotovi izid glasovanja o predlaganem kandidatu za predsednika
izvrinega sveta za vsak zbor posebe;j.

Kandidat za predsednika izvrinega sveta je izvoljen, Ze je zanj
glasovala veZina vseh delegatov vsakega zbora.

244, Clen
Kandidat, ki je izvoljen za predsednika izvrinega sveta, predloZi
- predsedniku skupd&ine ob&ine listo, ki obsega imena podpredsed-
nikov in &lanov sveta. Lista mora vsebovati tudi predlog,
katere izmed &lanov izvrinega sveta naj skupicina ob&ine imenuje

za predst upravnih organov.
Y( ptmll pthti da komisija za volitve in imenovanja svoje

mnenje.
245, &len

Skupigina obé&ine voli podpredsednike in Clane izvrinega sveta
ter imenuje izmed &lanov izvrinega sveta predstojnike upravnih
organov, na podlagi predloZene liste.

O listi se glasuje v celoti tako, da se ugotovi izid glasovanja za
vsak zbor posebej.

Izvrini svet je izvoljen, e je za listo glasovala vedina navzoéih
delegatov vsakega zbora,

4. Volitve in imenovanja pravosodnih organov
246. &len

Volitve in imenovanja predsednika in sodnikov temeljnega so-
did&a, sodnikov sodis&a zdruzenega dela, imenovanje javnega tozil-
ca in njegovih namestnikov, dm%enega pravobranilca samouprayv-
ljanja in njegovih namestnikov, volitve sodnikov organa za kazno-
vanje prekrikov in drugih funkcionarjev se opravijo skladno z za-
koni, statutom ob&ine in tem poslovnikom. Ce v navedenih pred-
pisih ni doloCen predlagatelj, se volitve in imenovanja opravijo
izvedenem razpisnem postopku, &e je ta predpisan na rodll:::
komisije za volitve in imenovanja po poprejinjem mnenju ob&inske
konfernce SZDL.

5. Imenovanje predstavnikov SirSe druZbene skupnosti v organe
upravljanja samoupravnih organizacij in skupnosti
247, &len

Ce ustava, zakon ali akt ob&inske skupiine predpisuje, da se
imenujejo kot delegati v organ upravljanja samoupravnih organi-
zacij in skupnosti predstavniki druzbene skupnosti, se ti delegati
imenul|ejo na predlog komisije za volitve in imenovanja.

Delegati organov upravljanja, ki jih imenuje skup3&ina, so za

- svoje delo v teh organih odgovomni skupi&ini in ji poro&ajo o

svojem delu,

XIV,SODELOVANJE SKUPSCINE OBCINE Z DRUGIMI
DRUZBENOPOLITICNIMI SKUPNOSTMI

248. ¢len

Sodelovanje skup$tine obé&ine s Skupiino mesta Ljubljane,
skups&inami drugih ob&in, Skupi¢ino SR Slovenije in Skupiéino
SFRJ ter drugimi organizacijami in skupnostmi se uresniuje v
skladu z dologili XII. poglavja statuta ob&ine, odlokom o delegi-
ranju delegatov v Skup#¢ino mesta Ljubljane in Skupi&ino SR
Slovenije ter v skladu z doloéili poslovnika,

249, &len

Zbori skupi€ine obd&ine predstavljajo konferenco delegacij za
Skupigino mesta Ljubljane in Skupi¢ino SR Slovenije.

§Cina obcine obravnava kot konferenca delegacij zadeve, ki
s0 na redu sej zborov Skupi&ine mesta Ljubljane in Skup-
§¢ine SR Slovenije, ajuje stali§®a, mnenja in predloge delegacij
temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti ter druzbeno-
politi¢nih organizacij in oblikuje stali¢a, pripombe, mnenja in
predloge k posameznim vprafanjem, ki so na dnevnem redu sej
zborov Skups€ine mesta Ljubljane in Skupi&ine SR Slovenije.

250, &len

Kadar zbori skupi¢ine ob&ine obravnavajo kot konferenco dele-
gncig zadeve, ki so v pristojnosti Skupi¢ine mesta Ljubljane oziro-
ma SkupiCine SR Slovenije, lahko le-ti zahtevajo, da pri njihovem
delu sodeluje izvrini svet in da ob¢&inski upravni organi dajo svoja
strokovna mnenja in stali§¢a oziroma da pripravijo ustrezne infor-
macije o stanju v ob¢&ini na dolo¢enem podrocju,

251. &len

Po konéani obravnavi vpraanj iz pristojnosti Skuﬁéine mesta
Ljubljane oziroma Skupdgine SR Slovenije, pristojni zbori skup3&i-
ne obdine kot konferenca delegacij sprejmejo stali$&a, mnenja in
predloge, ki jih po delegatu ali pismeno sporodijo 'prlztofntm
zborom Skupitine mesta Ljubljane oziroma Skupi&ini SR Slove-
nije.

XV.SODELOVANJE SKUPSCINE OBCINE Z ORGANIZACI-
JAMI ZDRUZENEGA DELA IN DRUGIMI SAMOUPRAYV-
NIMI ORGANIZACIJAMI IN SKUPNOSTMI

252. &len

Poleg s tem poslovnikom predvidenih oblik dela z delegati lahko
ri uresniCevanju delegatskega sistema sodelujejo skupi&ina ob&ine
njena delovna telesa z organizacijami zdruZenega dela in z dru-
gimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi. L
Sodelovanje z organizacijami zdruZenega dela in drugimi samo-
gm‘nhni organizacijami in skupnostmi uresnituje skup¥tina
dine zlasti: z imle;gavo mnenj in stali§¢, s sodelovanjem pred-
stavnikov organizacij mzm?n dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti na sejah delovnih teles, pri strokovni pripravi
predlogov odlokov in drugih aktov oz:irmmc;‘dp'ldiv, s skupnimi
sestanki in z drugimi oblikami medsebojnega sodelovanja.
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XVI. SODELOVANJE SKUPSCINE OBCINE Z DRUZBENO-
POLITICNIMI ORGANIZACIJAMI

253, Clen

Skupi¢ina lahko razvija pri uresni¢evanju delegatskega sistema
poleg predvidenih oblik sodelovanja z delegati v zborih tudi druge
oblike sodelovanja z druzbenopolitiénimi organizacijami.

Sodelovanje z druZbenopolitiénimi organizacijami se uresniéuje
zlasti z izmenjavo mnenj in stali§&, s sodelovanjem predstavnikov
druzbenopolitiénih organizacij na sejah delovnih teles, z izmenjavo
informativnih in dokumentacijskih gradiv, z ustanovitvijo skupnih
delovnih teles za opravljanje zadev, ki so skupnega pomena, z orga-
niziranjem skupnih sestankov in javnih razprav ter z drugimi
oblikami medsebojnega sodelovanja.

XVII. JAVNOST DELA SKUPSCINE OBCINE
254, &len

Skupi¢ina obé&ine obve$ta javnost o svojem delu, o delu zborov
in delovnih teles ter o odloditvah in stalif¢ih glede zadev, ki jih
obravnava. Javnosti niso na razpolago dokumenti in gradiva skup-
i¢ine, ki pomenijo uradno tajnost.

255. &len

Delovni ljudje in obé&ani so lahko navzoéi na skupnem zaseda-
nju, na skupni seji zborov, na sejah zborov in na sejah delovnih
teles, &e ni sklenjeno, da se bo dolo&eno vpraSanje obravnavalo
brez navzoénosti javnosti.

256. &len

Predstavniki sredstev javnega obveifanja imajo pravico biti
navzoli na sejah zborov, na skupnih zasedanjih, na skupni seji
zborov in na sejah delovnih teles in obveiati javnost o njihovem
delu. Sekretariat skupi&ine je dolian poskrbeti, da le-ti gradivo
pravodasno prejmejo.

Na seji zbora, na skupni seji zborov, na skupnih zasedanjih
oziroma na seji delovnega telesa se lahko sklene, da so lahko pred-
stavniki sredstev javnega obvei&anja na seji tudi, kadar na njej raz-

pravljajo o kakinem vpraanju brez navzo&nosti javnosti. O takem
vprasanju pa smejo dajati za javnost le tista obvestila, za katera
tako sklene skupi¢ina oziroma delovno, telo ali zbor. Le-ti lahko
sklenejo, da se smejo dati obvestila o takem vprasanju Sele po
preteku dologenega roka.

Skupidina obdine oziroma zbori in delovna telesa lahko tudi
sklenejo, da se o seji izda uradno poroé&ilo za sredstva javnega
obvesicanja.

257. ¢&len
Predstavnikom sredstev javnega obve§¢anja so na voljo informa-
tivna in dokumentacijska gradiva, predlogi aktov skupiline in
zborov, obvestila in poroéila in magnetofonski zapisi o delu skup-
§¢ine in zborov, delovnih teles in izvrinega sveta.

258, &len

O delu skupscine obéine oziroma zborov obve§¢ajo javnost
predsednik skupi¢ine obé&ine in predsedniki zborov, o delu izvrine-
ga sveta predsednik izvrinega sveta, o delu posameznih upravnih
organov pa predstojniki teh organov,

Osebe iz prvega odstavka tega Clena lahko pooblastijo tudi
druge osebe za obves&anje javnosti.

XVIII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
259, ¢len
Ta poslovnik pri svojem delu smiselno uporabljajo tudi delovna
telesa skup§&ine ob&ine, v kolikor nimajo svojega poslovnika.
260. &len

Obvezno razlago tega poslovnika daje predsedstvo skup$€ine
obéine,
261. élen
Ta poslovnik za&ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu
SRS,

Stevilka:

OBRAZLOZITEV |

Skupsc¢ina obcine Ljubljana Moste-Polje je na skupnem zaseda
nfu zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbeno
politicnega zbora dne 25. junija 1979 obravnavala osnutek poslov-
nika skupi¢ine obdine Ljubljana Moste-Polje in ga dala v javno

ng;zva, ki je trajala do 31. julija 1979.
predloga poslovnika skup$&ine obéine Ljubljana

Moste-
1. pripombo iz

e smo upostevali dane pripombe, razen naslednjih:

sveta skupicine obdine na 224. ¢len osnut-
ka posiovnika, da je javna razprava
Socialisticno zvezo delovnega

zoZena na dogovor s
stva, Te pripombe nismo

upostevali zato, ker je Socialisti¢na zveza delovnega ljudstva
najsirsa druzbenopolitiéna organizacija delovnih ljudi in obda-
nov in kot taka enotna fronta vseh socialisticnih sil, ki omogo-
éa, da se v javno razpravo vkljudijo vsi delovni ljudje in obcani;

2. pripombo izvrinega sveta skupicine obdine, da v osnutku

w—

slovnika ni dolo¢il o imenovanju funkcionarjev upravnih orga-
nov. Pripombe nismo upostevali zato, ker je imenovanje funk-
cionarjev upravnih organov Ze dolodeno z materialnim predpi-
som — Zakonom o sistemu drZavne uprave in o Izvrinem svetu
Skupsc¢ine SR Slovenije ter o republiskih upravnih organih
(Uradni list SRS $t. 24/79) in odlokom o izvrsnem svetu skup-
§c¢ine obcine Ljubljana Moste-Polje ter obdinskih upravnih
organih in strokovnih sluzbah (Uradni list SRS st. 15/79).

Sekretariat
skupscine obdine
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posiovanja OZD obé&ine Ljubljana Moste-Polje v |.
pouotjun 879 el
i

, T
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I. FINANCNI REZULTATI GOSPODARJENJA

v 10” din

etju smo analizirali

Herlodiéne obradune sto-
j zdruZenega dela, ki de

lujejo na obmoé&ju obéi-

prvo nollatje prvo polletje
o 1979 Indeka

Caletni prihodsk 8.583.4 11.199.891 1364
Porabliona srodetve 6.326.672 8.253.085 130,4
Donods 2+261,7 ,2+94G.806 130,2
Rasdeljeni dohodek 2.259.637 2.949.793 130,5
Essporsjeni &isti doh. 1.571.7 2.06-‘!.223 132.6
Tzpguba 5.038 12.6%6 220,7
!.:f:gc skupaj 2.352,128 , 2.8lo. (47 113.3
Danarna sredstva 908.973 Blo.s60 89,1

849,700 1.725.432 203,0

Tarjatva do Xuposy at\:ga;]
Obyyenosti do dobavitsljav

o ‘?05.379'9 1.252.638 159,4
nl viri posl.sredstav 5.617.772 6.555.949 116,
iti ma obr. sredotva 982.226 1.541.0808 156,
Krediti za Oan. sredstva 1.275.022 1.727.020 135,54
Popradno uporabl jans posl.
sredatva 11.205.205 14,829,203 132,3
ob¢&ine je v prvem polletju 1979 doseglo za 30 %
vilji celotni prihodek, ‘gmem sorazmerno so porasla porabljena
sredstva in tako tudi d k. Izgube so v letosnjem polletju 2,5

ode
krat kot v lanskem polletju, Ob isto&asnem zniZevanju denar.
nih v OZD 30 bistveno porastle obveznosti do dobaviteljev,
terjatve do kupcev ter krediti za obratna sredstva, kar kaZe na to,
da 3¢ je likvidnost gospodarstva zmanijsala.
zgomnji tabell |navedeni finanéni rezultati gospodnjmﬂa S0 v
veliki meri tudi rezultat gibanja cen. V letofnjem prvem polletju so
so namre v z polletjem cene dvignile v kovinski
industriji za 14 %, v elektroindustriji za 6 %, v kemi&ni industriji za
22 %, v industriji gradbenega materiala za 18 %, v papirni industriji
za 9 %, v Hivilski industriji za 13 %, ter cene v trgovini na drobno za
22 % in cene storitev za 22 %.
Struktura celotnega prihodka glede na visto prihodkov se je
nekoliko spremenila: za 12 % se je zmanjial delez prihodkov od

wErdzmdwinndlj znasa 58 %, za 10 % pa se je povedal

ov od prodaje b in v letoinjem polletju zna¥a
25 % cel E«fngmzf'u edcletpﬁhodggviznaﬂovn
tkupnega in delez prihodkov iz udeleZbe v skupnem
dohodku. rezultat po;labt;lﬂa gibanja v zunanjetrgovinski
8¢ j¢ Zman eZ p: ov od p e v tujini.
je ij¥al delez prih od prodaj j

truktura dohodka !o ro&jih dejavnosti se ni spremenila. Se

vedno mtrma (50 %) dohodka industrija, nato gradbeni§tvo

%&h (13 %). Zadnje Case pa se polasi dviga delez
finan&nih in drugih poslovno tehni¢nih storitey.

1. 1ZGUBE

V prvem tromesedju je izgubo izkazovalo dvaindvajset organiza-
zdruZenega dela v :h{;nm znesku 57 milijonov din, izgube so
se do’ l%ﬂ@ﬂ?&%mjmhkuujemnoupetorpm.

'"3-:. pet organizacij mm%% dela je imelo izgubo Ze v tro-
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meselju, se je v Zitu Pekatéte izguba od tromesedja

povelala za 124 %, v vseh drugih OZD se je izguba v polletju.
zmanjfala: v Zitu TOZD Tehniéni obrati za 72 %, v Keminu za

60 %, v KTM Protektorju TOZD Protektiranje za 10 % in v GIP

Obnovi TOZD MontaZna gradnja za 45 %.

1. Zito TOZD Pekatete 2.419.904 din

2. Zito TOZD TehniZni obrati 582.484 din

3. Kolinska TOZD Kemin . 1.248.414 din

4, KTM Protektor TOZD Protektiran 3.438.227 din

5. GIP Obnova TOZD MontaZna ja 4.946.738 din

Vse o%mmaelaw nastale situacije obravnavale
na delavskih in v zvezi s tem sprejele tudi ukrepe za odpravo

Po zagotovilih organizacij zdruZenega dela v Zitu TOZD Tehni-
¢ni obrati in GIP Obnova TOZD MontaZna gradnja situacije niso
roblemati¢ne in konec leta izgub ne bodo izkazovali. V Zitu
ZD Pekatete in v Kolinski TOZD Kemin bodo eventuelno
izgubo refevali v okviru lastne delovne organizacije. Izguba v KTM
Protektor TOZD Protektiranje pa je zaradi vedletnega pojavljanja
%¢ bolj problematiéna.
Vzroki izgub in ukrepi za odpravo izgub po posameznih organi-
zacijah zdruZenega dela

Kolinska TOZD Kemin

Izkazuje 1.248.413,85 din izgube zaradi nedoseZenega dohodka
In je v primerjavi s planirano izgubo vedja za 14 %. TOZD dela na
zastarelih napravah, ki zahtevajo visoke stro¥ke vzdrZevanja,
onemogocajo pa poveCanje kapacitet. Lociran je ob i
cesti, modernizacija proizvodnje na tej lokaciji zaradi pom: ja

vode in prostorske omejitve ni moZna. Poleg se v zadnjih letih
poj::‘ljia Se vpradanje surovin, zaradi katerega prihaja tudi do izpada
prodaji tako na doma&em trgu kot v izvozu,

Ker se teZave B avljajo Ze vrsto let (nerentabilno poslovanje
kozne linije) TOZ. sanira izgubo z dolgoro&nimi ukrepi —
z raziiritvijo smolne linije in ukinitvijo koZne linije s 1. 1. 1980. Na
tej lokaciji se bo gradila Tovarna gotove in polpripravijene hrane.

Zito TOZD Tehni&ni obrati
Izkazuje 582.484,25 din izgube. Poglavitni vzrok za nastalo
bo je, da ovanjé v celoti §¢ ni o irano, saj je bila

rganiziran
ZD ustanovljena 3ele januarja 1978. Velik del izgube pa gre tudi
na radun neplacane realizacije v znesku 1,3 mgiijona din,
Da bi izboljsali poslovanje so si zadali naslednje naloge: odprava
ozkih grl v pro; ji, zmanj$anje zalog materiala in poiskati vedje
moZnosti realizacije izven delovne organizacije,

Zito TOZD Pekatete
Izkazuje 2.419.904,34 din izgube. Glavni vzroki so: nizke cene

EPoizvodov, c;béuten porast ‘m;)e mrovindiin velike proizvodne
acitete v Jugoslaviji. Del iz tudi na radun neplaane
re ‘evme:ku?kﬁsﬁm&dhxm.l =

je_v preteklosti sprejela Ze vrsto ukrepov za izboljSanje
poslovanja. Se intenzivno pa so p ili k realizaciji uk:
po letoinjem tromeseCju. Radunajo, da bodo ukrepe irali v
celoti do konca leta 1979 (zniZanje strodkov, povedanje kapacitet
za Ze obstojele proizvode, poiskati dopolnilne dejavnosti, razfiriti
prodajno mreZo).
GIP Obnova TOZD MontaZna gradnja

Izkazuje 4.946.738 30 din izgube. Predvidevajo, da ob koncu
devetmese&nega ovanja ne bodo izkazovali izgube. Izguba je

nastala zaradi zalog nedovriene proizvodnje in neplatanega
prihodka.
KTM Protektor TOZD Protektiranje

Izkazuje 3.438.227,11 din izgube. Na pobudo delavcev TOZD 10
SDK pregledala obuw tromese&ja in ugotovila, da bi
morala znasati izguba 3.807.624,82 din.

TOZD Protektiranje je izdelala sanacijski program, ki analizira
vzroke za nastalo izgubo in predvideva za odpravo nastale

~ situacije. Sanacijski program se je zalel Ze izvajati.

Vzroki zaradi katerih posluje TOZD z izgubo:
— ZmanjSana proizvodnja (za 247 ton manj proizvodov kot lani),

zaradi koli¢ine kvalitetnih za obmljaﬂe.
~ Povelale so se cene surovin. S 1. 1. 1979mﬁrdzvajal novih
laddev dvignili cene svojih izdelkov. u Protektiranje

so bile odobrene nove cene proizvodov Sele s 21. 4. 1979.
— Slaba kvaliteta gotovih izdelkov (&e bi d. enako kvaliteto
kot v 1. polletju 1978 bi bila izguba manja za 661.504,64 din).
— Nepravolasna nabava novih kalupov, zaradi katerega je priflo do
injega izpada kolidinske z
- dislociranosti obratov morajo zaposlovati
velje Stevilo delavcev s tem vedji strodki pri kadru in transportu,
ki pa jih ni mogoe bistveno zmanjsati.
— Povecale so se cene

ti
9,01 din tekalne
povriine, kar pomeni Eﬂw din v(ﬁz;l.imlteﬂ.lnrtsitrlzglﬂ)

Program ukrepov za odpravo izgube:

— Zagotoviti je potrebno nemoteno dnevno proizvodnjo potnifkih
in tovornih avtoplaidev.
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— Organizirati proizvodnjo tako, da se ponovno doseze oz, preseZe
kvaliteta izdelkov 1978. leta.

— Znizati materialne strofke, saj se v.letosnjem letu Ze pojavlja
tendenca zvifevanja materialnih strofkov (tekalna povrsina,
karkase, transport, para, voda, elektrika itd.).

— Zagotoviti potrebni repromaterial.

— Ustvariti dohodkovne odnose med TOZD-i in DSSS.

— Medsebojni odnosi v TOZD in DSSS niso najboljsi, zato bo
potrebno narediti gotove kadrovske premike, ki naj zagotovijo
izvedbo sanacijskih ukrepov in okrepijo medsebojne odnose.

IlI. DELITVENA RAZMERJA

Cisti dohodek, ki ga je v tem polletju ustvarilo gospodarstvo v
znesku 2.084 milijonov din je za 32,6 % visji kot v istem obdobju
lani, Udelezba &istega dohodka v celotnem prihodku je letoSnje
polletje ista kot lansko — 26,3 %.

STRUKTURA RAZPOREJENEGA CISTEGA DOHODKA

Darleil

pLvo Ipo!l. prvg;pnll.-u I;:Inkn Lude
o LA I.poll.78 I.poll.79 °
osabni Boh. 1.073.722 1.378.059 128,3 68,3 €6,1 96,8
skupnue por.
v TOZD 155, 042 210,086 135,5 9,9 lo,1 02,0
roafiiritov in
tgholld. met. ’
oL, dala 293.952 431.022 146,56 18,7 20,7 110,7
_ wrudutva rezerv 49,038 65,170 138,9 3yl 3,1  1loo
gkupsj razporsjen
Z18ti dohodak 1.571.754  2.084,338 132,6 loo loo loe

1z strukture razporejenega &istega dohodka se vidi, da je glede
na polletje lanskega leta upadel delez sredstev za osebne dohodke
za 3,2 % medtem ko je delez sredstev za raziiritev materialne
osnove dela raste za dve strukturni to¢ki oziroma za 10,7 %. Gle-
dano nominalno so sredstva za osebne dohodke rastla polasneje
(283 %) kot pa Cisti dohodek (32,6 %) in sredstva za razSiritey
materialne osnove dela (46,6 %).

Se vedno dosegajo najhitrej§o rast druge oblike porabe (gceprav
imajo manji¢ deleze v bruto dohodku) kot npr. del za delovno
skupnost 37 %, del za LO in DSZ 140 %, ¢lanarine 72 % in placila
za banéne storitve 53 %.

STRUKTURA BRUTO DOHODKA

I-VI 1978 Delei I-VI 1979 Delai Indeks
dal ze nito OD Fa?. 311 29,4 961 .886 29,3 128,7
dal za skupno pcrabo
v TOZD 155.042 6,1 2lu.086 B4 135,5
akupog ; 902.353 35,5 1.171.972 35,7 | 129,9
dal dechodku za
akupno porahe 143.796 5,7 152.365 4,6 lo6,u
63l dohcdks za
aplefino porabo 43,89¢ Bl 43,224 1.3 98,5
d3l zu sk.in apl.por.
kct duvkl in prisp.
iz OD 326.411 12,9 416,173 12,7 127,5
skupaj! 514,497 2¢,3 6ll.762 18,6 119,u
Anl 28 rezdirj.ripred. 708.203% 27,9 943.00% 28,7 135,1
431l za Arugs namony
(ebrasti od kradivcv, za
zdruiona arxdst., s
in DBZ, 2a varstve
ckelja 415.103 16,3 56¢.973  17,¢ 135,1
Rrut¢ dohcdak 2.529,836 luc 3.287.712 loo 129,4

Iz zgornje tabele vidimo, da je v prvem polletju 1979 del bruto
dohodka za razsirjeno reprodukcijo porastel za 33,1 % kar je ne-
koliko ve& kot pa bruto dohodek (294 %). Masa neto osebnih
dohodkov je porastla za malenkost manj kot pa bruto dohodek; e
pa gledamo skupaj osebno porabo in del dohodka za skupno
porabo v TOZD pa je ta oblika porabe narastla za 29,9 % torej
nekoliko ve&, kot pa bruto dohodek v celoti. Tudi letos je skupna
in splodna poraba svojo rast umirila na 19 % — najve¢ so porastli
davki in prispevki iz osebnih dohodkov — za 27,5 %; del dohodka
za splogno porabo pa je celo malenkostno upadel,

IV. OSEBNI DOHODKI

Obéinsko gospodarstvo je konec prvega polletja zaposlovalo za
5,2 % ve& delavcev kot v istem obdobju leta 1978 in sicer 22.856.

Povpre&ni izplacani neto osebni dohodek na delavca v gospodar-
stvu se je povecal za 20 % in je znasal 6977 din. Pri upostevanju
porasta Zivljenjskih stroskov za 234 % sledi, da realni osebni
dohodki padajo. :

Gibanjs raposlenih, pepreénc izpladenih nzto csebnih dohcdkev iz pr yduktivnosti

Stav.zaposl.konec

Des.dch.na zaposl.

Pcpraéni, izplad.

masaca Irdzks o Indzks natc 8D na dalav. Ind:ks
I.po11.78 I.pcll.79 por. t-Po11.78 T.Doll.7D ,op ™™ I.5861.78 I.poll.79 . poraste
Industrija 10.574 11.029 lc4,3 lo7.421 132,131 | 123,0 5682 EC1¢ 12¢,3
Kmetijstvo 253 285 112,68 -112.090 146.6355 13c,8 592¢ £147 137,6
Gradbenistvo 5.603 6.085 1lo8,6 96.90¢ 116.137 119,9 5767 686¢ 119,0
Promet 3.c72 3.275 106,6 96.845 115.541 12¢,3 6028 7403 122,8
Trgovina 1l.o42 l.034 99,2 124.054 164.113 132V 3 Go33 7182 119,0
Gostinstvo 266 247 92,8 60.842 8o.081 13116 4613 59355 128,7
Obrt 3379 331 98,2 77.234 103.928 134.6 6¢l6 7192 119,5
Stan. in kom. i
dejavnosti 57 55 96,4 36.281 59.309 191,0 5¢38 6088 12¢,8
Pl storitvs 504 515 12,1 165.829 255.705  154,2 6688 £613 128,8
Gogpodarstve : ‘- 21.708 , 22.856 105,2 . ._10“-'191 128.929 123,7 5815 6977 120,0
Od povpre&nega izplatanega neto osebnega dohodka na delavca = - —
odstopajo navzgor: kmetijstvo, promet, trgovina, obrt in finanéne o“r:....“u: e '::i!':’d’ﬁi’. ;:f.*m?},."“ Razlika v
storitve. Nizje osebne dohodke pa imajo podrocja: industrija, grad- Eistega doh,  dohodka PoRes
beni§tvo, gostinstvo, stanovanjska in komunalna dejavnost. SEaoA
Osebni dohodki glede na resolucijo v druzbeno-ekonomski poli- ¢\ cvaova ity Ly e
tildK?R Slovenije P Biioa e mlm 10,3 64,5 a5,
onec polletja 1 je trii eset organizacij Zenega e 124,1 83,9 10,2
dela presegalo sredstva za osebne dohodke po merilth TesoltcHe: - gneriny 2 e e 5 e
Najve&ja preseganja izkazujejo: Gradis TO ZD Zelezokrivnica  133,0 98,4 3.6
ISC:I':I.PMI' T0ZD GT1 i ﬁ:': B
ﬁ Gradis TOZD Strojno prom, it ¥ ot
obrati 14644 12l,0 25,4
Toplarna 127,3 10343 — == 25,0
GF Tahnika TOZD Tesarsks
22 dejavnost 17,0 140,8 2,2




Glede na resolucijo presegajo osebne dohodke tudi organizacije
zdruzenega dela, ki izkazujejo v tem polletju izgubo (razen Zito
TOZD Tehnini obrati).

Iz primerjave rasti dela Zistega dohodka za osebne dohodke in
rasti akumulacije lahko vidimo, da osebni dohodki rastejo po&asne-
je le v eni organizaciji zdruZzenega dela (Euro¥ped). Slabi rezultati
so doseZeni tudi, ¢e primerjamo porast zaposlenih in osebnih do-
hodkov s porastom akumulacije na zaposlenega (razen v Eurosped).

Ob primerjavi porasta zaposlenih in dela &istega dohodka za
osebne dohogke na zaposlenega z doseZenim dohodkom na za-
onlenega, lahko ﬁotovimo, da porast zaposlenih in osebnih do-

odkov vomenjenih organizacijah zdruZenega dela, ni doprinesel k
ve&jemu porastu dohodkov

V. KAZALCI USPEHA GOSPODARJENJA V ORGANIZACIJAH
;DRUZENEGA DELA

Btopnja akumulativre spo-

g Stopnja reproduktivne

Pudrcd sobnosti sposobnost

e I-VI 1978 I-VI 1979 Ind. IoVI 1978 I-VI 1979 Ind

industrije 4,0 4,0 loo 6,4 6,0 95,7

etk e PR B3 e g3 gk

gridbaniftvo 5,0 4,7 'O 8,5 8, e

promat 2,4 3.2 133,3 5.3 6,6 124,5

trgovina a1 23 12,2 &8 &l 120

t » ¥ | \ 3

Nk 38 5Kl Bpocn: | LS 70 1750
and L

:é:r?tﬁ; A% pes 2,8 4.0 142 .8 3.5 i, 4 125,7

goepodurstve 3.9 4 2- lo'?ﬁ:—‘; 6,3 &;%— “I0L,5
Kazalci g jenja — stopnja akumulativne sposobnosti in

stopnja reproduktivne sposobnosti kaZejo, da se je uspeSnost
gospodarjenja v letodnjem polletju napram lanskemu nekoliko
popravila, Rentabilnost gospodarjenja se je dvignila za 7,6 % od
stopnje 3,9 na 4,2 vendar taka stopnja Se vedno kaZe na zelo
neakumulativno oz. nerentabilno poslovanje.

Sredstva za reprodukcijo so sicer v absolutnem znesku porastla
za 33 % vendar pa so v primerjavi s povpreéno uporabljenimi sred-
stvi porastla samo za 1,5 %.

Po podrocjih izkazuje najve&jo rentabilnost gostinstvo, ter obrt,
kjer se je rentabilnost napram lanskemu polletju zelo popravila
E:ldmm zaradi uspesnejSega poslovanja v Mizarstvu in tesarstvu

obrova in Pohiftvenem mizarstvu.

V gradbenistvu je rentabilnost padla, ker je padla v skoraj vseh
OZD razen v Tehniki TOZD Zelezokrivska dejavnost in TOZD
Strojni obrati, v Zidalgu Kogevje TOZD Gradbeni selctor{.ijub!jana,
v Obnovi TOZD Gradbeni obrati ter v Obrtnem podjetju Moste.

NiZjo stopnjo rentabilnosti (akumulacija proti povpreéno upo-
rabljenim poslovnim sredstvom) kot gospodarstvo v povpredju
izkazuje naslednjih 34 organizacij zdruZenega dela

Toplarna

Saturnus TOZD Tov. embalaze

Zito TOZD Tehni&ni obr,

2G Centr, del, TOZD Za vzdrz. lokomotiv

KTM Protektor TOZD Al sulfat

Julon

Totra TOZD Izdelki iz plas. mas.

Vevee TOZD Tehn. papir

Papirnica Vev&e TOZD Grafi&ni papir

P Vevee TOZD Blag. prom.
Kolinska TOZD Kemin

Totra TOZD Pozament, izdelki

KTM Prot, TOZD Protektiranje

KTM Prot. TOZD GTI

Zito TOZD Mlini

Zito TOZD Pekatete

Emona Mesna ind., Zalc;

SGP Zidar Ko&evije TOZD Gradbeni sekt. Lj.

GIP Gradis TOZD Zelezok.

Obloga slikoplastika

GIP Obnova TOZD Mont. gr.

SGP Pionir TOZD Gradb. sek. Lj.

Sap Viator TOZD Turbus

Petrol Avtopark delavnice

Vektor

GIP Megrad TOZD Strojni obr,

Sap Viator TOZD Ceprom

Cﬂ Obnova TOZD Servisni obr,

Sap Viator TOZD Globus

Jugotekstil TOZD ONA—-ON

Sap Viator TOZD Servo meh. obr,

POZD Etikets

A
oW

o
E-N

_—— N O~

— WD

S oMo hoggtbonet oLl Bk g el
LowWhuouwsrwwocowhrLOrOoRODOBR DS

LR D

‘Velana

4

Mercator TOZD Hladilnica Zalog 3,7
Evrodped 1,3

V teh stiriintridesetih organizacijah so vse organizacije zdruze-
nega dela, ki imajo izgubo_in imajo stopnjo rentabilnosti enako
ni¢: Zito TOZD Pekatete, Zito TOZD Tehni¢ni obrati, HP Kolin-
ska TOZD Kemin, KTM Protektor TOZD Protektiranje ter GIP
Obnova TOZD Montazna gradnja. Poleg teh OZD, ki hnﬂ;o izgubo
tudi SGP Pionir TOZD Gradbeni sektor Ljubljana ter S —%ﬂltor
TOZD Ceprom nista dosegla nobene akumulacije in izkazujeta
stopnjo rentabilnosti ni&.

Med zgornjimi dvaintridesetimi OZD je nekaj takih, ki so renta-
bilnost poslovanja v primerjavi z lanskim polletjem nekoliko popra-
vile, Sepray e vedno ne dowglgjoo zadovoljive stopnje rentabilnosti
(kot naprimer Julon, Totra TOZD Pozamenterijski izdelki, SGP
Zidar TOZD Gradbeni sektor, Sap—Viator TOZD Turbus SAP—
Viator TOZD Servo mehani¢ni obrati in Evrosped).

Rentabilnost poslovanja pa je opazno upadla pri naslednjih
0ZD: Tu'|r:lama, TM Protektor TOZD Al sulfat, KTM Protektor .
TOZD GTI, GIP Gradis TOZD Zelezokrivnica, Petrol—Avtopark
delavnica ter POZD Etiketa),

Visje stopnje rentabilnosti nad 6 % pa izkazujejo:
Saturnus TOZD Orodjarna in vzdrZev,
Saturnus TOZD Avtooprema
Arbo
Teol
Olma 1
Papirnica Vevée TOZD Veta 2

[—
Noo

NNOON0—
Toelo

ito TOZD Pekarna
ito TOZD Razvoj inZeniring
Indov
Zito TOZD Sumi
Tiskarna JoZe Mogkrié
Scena

KOTO — Koteks Tobus TOZD Koprod
Veterinarska postaja Posavje

GP Tehnika TOZD Tesarska dejav.

GP Tehnika TOZD Zelezokriv. dej.

GP Tehnika TOZD Strojni obrati

GIP Gradis TOZD Biro za projektiranje
GIP Gradis TOZD Strojno prom. obrati
ZG Gradb. podj. TOZD Nizkogradnje
Elektroobnova

GIP Gradis TOZD Kovinski obrati
Obrtno podjetje Moste

Pleskarstvo

Emona Blagovni cent. TOZD Transport
BTC TOZD Pretovor

BTC TOZD Javna skladi$¢a

Kmetijska zadruga Dobrunje

Emona Blag. center TOZD Centromerkur
BTC TOZD Restavracija

Mizarstvo Moste

Pohistveno mizarstvo

Emona TOZD Elektronski center

VI, INVESTICIJE

Organizacije zdruZenega dela so v prvem ;mﬂetju 1979 formirale
za 33 % vel sredstev za reprodukcijo oz. 943 milijonov din, Ko
smo od teh sredstev odsteli sredstva za rezervne sklade in sredstva
za Ze zapadle anuitete ter anuitete, ki jih bo|potrebno plagati v
prihodnjem letu je ostalo prostih sredstev za tnmtit‘%’e samo Je
48 % oz. 454 ov din, kar je nominalno za 29 % veé kot v
istem obdobju lanskega leta, G
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VLAGANIJA VIVESTICIJE
\r’lkgmga v invaaticija CUsnovna rredstva dana v
nyd latonm Ind. uporsbo med laton
. I-VI 1978 I-VI 1979 I-VI 1970 I-VI 1979 Ind.
indugirije 119.688 257.788 Q15,3 41.886 58.0 -
¥my ijstvo .;‘é& 400 loo 53.291 . 59
gredaaniftve 2 % 128, 257 « 544 1n.;g,: '8
promat 0.616 ag o, 2 Eu.ggg 73, 533.1
trgovinu 3.638 lo.2 281, Sh46 492,.8
oatinutveo a2 617 933.2 565 EZJI 154,8
rk 373 290 8 ?;? 153 E:.&'
ston. koa. dajav. 485 58 11,9 5 1,9
Fin.in poal. tah.
storitwy lo,321 18,165 137,2 528 1.815 343,8
gosandorstvo 214,544 518,028 2414 107.146 256,570 2394
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Tekom leta 1978 smo ugotovili upadanje investicijske dejavno-
sti, V prvem polletju pa je investiranje bistveno porastlo; indeksi so
tako visoki deloma tudi zaradi nizke osnove v letu 1978. Vlaganja v
- investicije so porastla za 141% osnovna sredstva danav uporabo

s0 se letodnje polletje povisala za 139 %. Najvedji deleZ v investi-
ranju zavzema industrija: 50 % vseh investicij v teku in 23 % vred-
nosti osnovnih sredstev danih v uporabo med letom.
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INFORMACIJA

o vkljuéevanju OZD obéine v zunanje trgovinsko
menjavo
W,

1. Izvozno-uvozno gibanje v prvem polletju 1979

Gospodarstvo ob&ine — predvsem pa predelovalna industrija je v
veliki meri vezano na uvoz surovin, Od skupno 111 organizacij
zdruZenega dela je skoraj polovica takih, ki uvaZajo in Getrtina
takih, ki tudi izvazajo.

Najve&ji izvozniki so:

% delez

v celotnem izvozu

Saturnus TOZD Tovama avtoopreme 12,6
Papirnica Vevée 234
Kolinska TOZD Tov. hranil 7,6
Kolinska TOZD Kemin 33
KOTO - Koteks Tobus TOZD Koprod 78
Intertrade TOZD Zastopstva tujih firm 12,7
Sap TOZD Globus 74
Totra TOZD lzdelki iz plasti&nih mas 23
Emona Mesna ind. Zalog 3,7

Zgornjih devet organizacij zdruZenega dela realizira kar 81 %
celotnega izvoza gospodarstva obé&ine Ljubljana Moste-Polje.

Najveéji uvozniki so:

% delez

uvoza v celotnem uvozu

Saturnus TOZD Tovarna embalaZe 20,7
Julon 6
Teol 83
Papirnica, Vevie 19,6
Kolinska TOZD Tovarna hranil 48
Agroemona TOZD Tovarna moé&nih krmil 5,6
Emona Blagovni center TOZD Prehrana 73
Totra TOZD lzdelki iz plasti¢nih mas 313
Velana 32

« Tudi uvoz je koncentriran na zgornjih devet organizacij zdruze-
nega dela, ki realizirajo 79 % vsega uvoza v ob¢&ini.

\ifnrrmn polle;{‘u leta 1979 so organizacije zdruZenega dela v
ob&ini Ljubljana Moste-Polje izvozile za cca 278 milijonov din (oz.
47 % realizacija izvoza glede na letne naérte OZD). V istem obdob-
ju je bil uvoz 2,7-krat veé&ji kot izvoz in je znasal cca 745 milijonov
din (42 % realizacija glede na letne naérte OZD). Razmerje izvoz—
uvoz se je tako poslabsalo od 1:2 za leto 1978 na 1:2.7.

Se vedno je vetina zunanjetrgovinske menjave realizirano z
zahodnimi drzavami (izvoz 66 %, uvoz 82 %). Ob¢insko gospodar-
stvo oz. predvsem industrija (ki opravi kar 72 % izvoza in
89 % vsega uyoza), je vezano na uvoz reprodukcijskega materiala in
surovin saj ta uvoz pomeni kar 93 % celotnega uvoza.

Struktura uvoza po drzavah

zahodne drzave 82 %
vzhodne-evropske drzave 10 %
drzave v razvoju 7%
Struktura uvoza po namenu

repromaterial, surovine in

rezervni deli za tekoce vzdrZevanje 93 %

24

investicijska oprema in rezervni deli

za investicijsko vzdrZevanje 6 %
storitve 1%
Struktura izvoza po drzavah:

zahodne drZave 66 %
vzhodno evropske drzave 15 %
drzave v razvoju 19 %
Struktura izvoza po namenu

§iroka potroinja 34 %
repromaterial, surovine in

rezervni deli za tekoCe vzdrZevanje 31%
investicijska oprema, rezervni

deli za investicijsko vzdrZevanje 6%
vi§je oblike menjave ‘49
storitve 25 %

Negativni saldo med uvozom in izvozom zna$a cca 467 milijo-
nov din, Najvecje negativne salde med izvozom in uvozom imajo v
naslednjih organizacijah zdruZenega dela:

Absolutni % deleZ Rozmarje % uvoza
znesek v celot- Isvozs = lede na
primanklja- nem gri— uvoz etni
? v mio mankljaju nadrt
n
1. Baturn:s TOZD Tov. e
omhalafs 25,2 1 23
2. Fopirnica Vevie 81 1 :u 112 Eg
7. Tio0l 60 lo,7 l1:28 59
4. Emona Blagovni
canter TOZD Prehrznn 55 9,7 aomo uvsia 72
N, Julon 42 7,5 1: 20 13 (57)
~—Emonz~-Agrosmona Tov.
nednih krmil 42 255 scmo uvags 37
7~ Yalzne . 19 343 10 & 23
8. Totwa TOZD Izdelki is .
lootifnih mas 17 3,1 113 75
9. lndoo 16 2,8 p I i . 56
le. Kolinske TOZD Tov.
hienil 14 2,7 X0t R 26

A\

Zgomjih deset organizacij zdruZenega dela realizira kar 87%
celotnega primankljaja, ki brez pokrivanja s presezkom
znada 560 milijonov din.

Pomembnejsi pozitivni saldo med izvozom in uvozom imajo
samo

: vmio din
Intertrade TOZD Zastopstva tujih firm

Sap-Viator TOZD Globus ! %g
Saturnus TOZD Avtoopreme 17
KOTO — Koteks Tobus TOZD Koprod 15

2. Posledice ukrepov za pribliZevanje uvoza uvozu, ki ga dovol
naértovana placilna bli’mca Slovenije v nekaterih OZsl‘)l i

V prvem polletju je priflo do ve&jih odstopanj od predvidene
plagilne bilance SER) in pro{fkclje plaéilne bmncje SR§ Glede na
to je bil sklenjen medrepubliski dogovor o zacasnih ukrepih pri
omejevanju placevanja uvoza blaga. Skupiéina SIS za ekonomske
odnose s tujino je zato Ze v maju in juniju sprejela nekatere i
ki niso dali zazeljenih rezultatov. Zato je skupi¢ina SISEOT na seji
15, lr? 1979 _sprejelaesldcp uc;krln;aeénjm usklajevanju dinanike izvo-
za in uvoza in meseénem ajevanju sprejemanja prijav o sklenje-
nih poslih uvoza do konec leta 1979. e o e

Predvidene uvozne restrikcije glede na sklep skupiéine SISEOT
O sprejetju nacrta za priblievanje izvoza uvozu, ki ga dovoljuje
plagilna devizna bilanca republike bodo gospodarstvo obéine —
predvsem pa predelovalno industrijo, ki je v veliki meri vezana na
uvoz surovin p prizadeli. '

Organizacije zdruZenega dela, ki so Ze dobile odobrene prijave
za uvoz bodo morale za uvoz ponovno pridobiti soglasje po pogojih
oz, v mejah, ki jih dolofajo absolutne kvote uvoza in meseéna
dinamika uvoza do konec leta 1979, ki jo je dolo&il SISEOT.

a) Oll?miz.acije zdruzenega dela, ki so vezane na uvoz surovin, ki so
naftni derivati -



Surovine na bazi naftnih derivatov so se v letoinjem polletju
podrazile za 3040 % ali pa ponekje celo 60—80 %. Stoodstotno je
na uvoz surovin vezan Julohn, petdeset odstotno Totra TOZD izdel-
ki iz plastinih mas, manj pa Teol, Arbo in Izolirka. Julon je dovo-
Heno absolutno kvoto uvoza Ze izrabil in bo v primeru, da se mu ne

ovoli dodaten uvoz prisilien proizvodnjo ustaviti, Totra predvi-
deva, da bo letni plan proizvodnje dosegla le 50—60 odstotno ob
sedaj izratunani dovoljeni kvoti uvoza in ob vseh drugih optimal-
nih pogojih. Teol bo proizvodnjo preusmeril na izdelke, ki ne vse-
bujejo toliko uvozenih surovin. Arbo je dovoljeno kvoto uvoza
surovin porabil Ze v aprilu in predvideva, da bo prenehal proizva-
jati, ¢e mu na nek nadin ne bo omogo&en uvoz nad dolo&eno
kvoto.
b) OZD, ki uvazajo manjgi delez surovin

Emona—Tovarna mo&nih krmil uvaza cca 15 % vseh surovin in
to ribje moke in soje, ki se v Jugoslaviji ne proizvaja,

Velana predvideva, da ji bo glede na dovoljeno kvoto uvoza
manjkalo pribliZzno 15 % surovin in bo po mesecih dolo&ena dina-
mika verjetno povzrocila motnje v proizvodnji.

Indos uvaza nekaj elektron sestavnih delov brez katerih
kon¢na proizvodnja ni mozna, vendar od julija naprej ni dobil
nobenih zapro$enih soglasij za uvoz,

V Kolinski je tudi izvoz izdelkov vezan na uvoz surovin je tako
mozno, da se bo z omejevanjem uvoza posredno zmanjial tudi
izvoz.

V Indosu uvaZajo predvsem umetne ovitke, ki se v Jugoslaviji ne
proizvajajo. ZmanjSanje uvoza bo imelo za posledico manj$o proiz-
vodnjo, ki pa bo vplivala tudi na zivilsko proizvodnjo.

Papimica Vev&e uvaZa v glavnem celulozo iglavcev, ki je v Jugo-
slaviji ni. Doslej je to celulozo uvazala iz Sovjetske zveze, letos pa
bo morala zaprositi za dovoljenje za uvoz iz zahodnih drzav, ker je
bila dobava iz Sovjetske zveze ukinjena zaradi teZav v proizvodnji.

Saturnust TOZD Tovarna embalaze uvaza priblizno 40—50 %
vseh surovin. Delo pokrije uvoz z izvozom v TOED-u Tovama avto-
opreme, vendar ne v celoti, ker Tovamna avtoopreme izvaZa pred-
vsem na vzhodno klirinsko podroéje, ki ne prinese enakih uvoznih
pravic. .

3. Ugotovitve

1. V organizacijah zdruZenega dela ugotavljajo, da so zadnji restrik-
tivni ukrepi neselektivni; ni namre& bistvene razlike pri omeje-
vanju uvoza blaga Siroke potroinje in reprodukcijskega mate-
riala, prav tako ni selektivno omejen uvoz blaga, ki se doma
proizvaja in uvoz blaga, ki se ga pri nas ne proizvaja (velika
vetina prizadetih OZD uvaZa repromaterial kateremu je pri-
marna surovina nafta).

2. Teko velikemu nominalnemu povedanju uvoza je krivo pred-
vsem skokovito poveCanje cen na svetovnem trgu — spet pred-
vsem surovinam iz naftnih derivatov, Tako ugotavljajo v nekate-
rih OZD, da so sicer, &e gledamo nominalne zneske, uvozili res
ve&, vendar pa to hkrati pomeni tudi manj$o kolidino.

3. Omejitve uvoza bodo sigurno vplivale na zmanjsanje proizvodnje
in nedoseganje planiranih ciljev.

[ %

Izvrini svet Skupigine ob&ine Ljubljana Moste-Polje je na S8.
seji, dne 28. avgusta 1979, ob analizo poslovanja OZD
ob¢ine v prvem polletju 1979, infi 0: OZD, ki v tem obdob-

j;o poslujejo z izgubo in vkljucevanju OZD obéine v zunanjetrgovin- -

menjavo ter

tovitve in stalis¢a Odbora IS za gospodarstvo k
obravnavanem

ivu. Sprejel je naslednji

SKLEP

Izvrini svet predlaga skupi¢ini ob&ine v obravnavo:

1. Analizo fouravqla OZD obéine Ljubljana Moste-Polje v prvem
polletju 1979, katere sestavni del je informacija 0 OZD, ki v tem
obdobju poslujejo z izgubo

in

2. Informacijo o vkljudevanju OZD obine v zunanjetrgovinsko
avo

Jggiéelnuh'gocuvl a:

~ Ponavljajoca se izguba v Kemiéni tovami Moste TOZD Protekti-

— lzgube v Z

ranje narekuje oblikovanje posebne delovne skupine, sestavljene
iz strokovnjakov s podro¢ja gumarstvad ter predstavnikov: Ko-
miteja za druzbeno planiranje in druzbenoekonomski razvoj,
Ob¢inskega sindikalnega sveta, Razvojno gospodarske skupno-
sti, Kemi¢ne tovame Moste in izvrinega sveta, ki bo pregledala
in preucila dolgoroéni proizvodni in prostorski program razvoja
Kemiéne tovarne Moste.

Kadrovsko zasedbo delovne skupine predlaga Komite za druZbe-
no planiranje in druzbenoekonomski razvoj na 59. seji izviSnega
sveta dne 4. septembra 1979,

TOZD Pekatete je potrebno analizirati v odnosu
na celotno delovno organizacijo ZITO in z dopolnitvijo proiz-
vodnega programa sanirati ponavljajo&o se izgubo.

— Rast osegmh dohodkov je tekode spremljati glede na merila

Resolucije o druZbeno ekonomski politiki SR Slovenije. Ob
zakljutku 9-mese¢nega poslovanja Komite za druzbeno plani-
ranje in druZbenoekonomski razvoj v sodelovanju z Ob&inskim
sindikalnim svetom analizira organizacije zdruZenega dela, ki
presegajo sredstva za osebne dohodke glede na resolucijo.

Komite za druZbene dejavnosti pripravi analizo gibanja sredstev

za osebne dohodke v prvem polletju 1979 za OZD iz negospo-

darstva.

~ Izvrdni svet obvesti OZD obéine, ki se vkljuéujejo v zunanje-

trgovinsko menjavo, o rezultatih zunanjetrg
prvem polletju 1979.

Rezultati polletne zunanjetrgovinske menjave kaZejo na veliko
odvisnost gospodarstva ob¢ine, predvsem predelovalne industri-
je, od uvoza surovin in reprodukcijskega materiala. Zato bo
potrebno dolgoroéno in razvojno usmerjati gospodarstvo v
nadomesc¢anje uvoznih surovin z domacimi, pa deprav z izgrad-
njo novih proizvodnih zmogljivosti.

Izviini svet bo tekode spremljal gibanja v zunanjetrgovinski
menjavi ter skupaj z OZD, pri katerih bo zaradi uvoznih restrik-
cij prislo do vedjilj zastojev v proizvodnji, v okviru moZnosti
sodeloval pri razreSevanju problemov, o primerih sistemske ne-
selektivnosti in togosti ukrepov, ki zavirajo ve&ji porast izvoza
nekaterih OZD ob¢ine (n. pr. Kolinska, %itoﬂizvoz sladkorja),
pa bo obves¢al samoupravno interesno skupnost za ekonomske

odnose s tujino.
PREDSEDNIK
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INFORMACIJA

! o zaposlovanju za |, polletje 1979
iR i

_ Smernice za uresniCevanje druZbenega plana obg&ine Ljub-
ljana, Moste-Polje za obdobje 1976—1980 vsebujejo v letu 1979
glede zaposlovanja slede&e dologilo:

Zaposlovanje se bo v letu 1979 povedalo po stopnji 2% —
2,5 %, pri Eemer bo . zdruZeno delo } z bolj$o organizacijo * dela
omejilo nesorazmerno naraiCanje neproizvodnega kadra v gospo-
darstvu in negospodarstvu, Vsako novo zaposlovanje mora sprem-
ljati tudi pozitivni ekonomski u&inek — predvsem v obliki pove&a-
nja dohodka na zaposlenega delavca.l Vsem, Ze zaposlenim in
novozaposlenim delavcem, mora TOZD preskrbeti minimalne
standarde za Zivljenjske in kultume razmere, prioritetno pa livalne
prostore.

Kljub prizadevanjem, da se prekomernoizaposlovanje zaustavi,
je po podatkih strokovne sluzbe samoupravnih skupnosti za Ljub-
ljano naé&rtovalo v letu 1979 85 temeljnih orga.nﬁacij in drugih
organizacij zdruZenega dela iz naSe ob&ine povedanje delavcev nad
3 %, kar bi;v skupnem &tevilu znafalo 1818 delavcev.,

Za porotila smo v prej$njih letih Koristili podatke Zavoda za
statistika SRS, ki pa niso usklajem: spodatkistrokovne sluzbe samo-
upravne skupnosti za zaposlovanje. Ker bo skupi&ina mesta Ljub-
ljane obravnavala poroéilo o zaposlovanju po podatkih strokovne
samoupravne skupnosti za zaposlovanje, se podatkov tudi mi
posluzujemo. :

1. Pregled zapoal&vmja delaveey v obé&ini Ljubljana Moste-Polje od

" Pregled zaposlenth delavcey v letu 1978-1979

= i _skupaf = At go;;niinngyo_:-'-: -héhnqjgaﬁ;}ltig:_
31.12.1978 26193 23893 2300
30.6.1979 26678 24334 2344

Podatke za polletno informacijo o zaposlovanju smo dobililiz
temeljnih organizacij zdruZenega dela in drugih.organizacij zdru-
Zenega dela,

Porocilo obravnava 25266 delavcev ali 94,71 % od skupno
26678 zaposlenih delavcev (dne 30, 6. 1979).

Manjkajo podatki za delavce, ki so zaposleni v raznih skladis&ih,
hignih svetih, bencinskih &rpalkah itd. kar v skupnem §tevilu znasa

- 1411 delavcev, za katere nismo. uspeli dobiti podatkov.

Ne obravnavamo pa tudi delavcev, zaposlenih v zasebnem
sektorju, katerih §tevilo znasa 811.

Iz podatkov je razvidno, da smo
intenzivno zaposlovali, saj smod
1,85 % od naértovane 2—2,5 %.

7 & Preged zaposlenih delaveey po Solski izobrazbi (vir podatkov iz
0OZD)

#e v prvem polletju 1979 dokaj
osegﬁ stog,njo jzapo&lovnnjaj.

Ocena sedanje izobrazbene strukture zaposlenih je glede na
strukturo gospodarstva v ob&ini ‘precej nm;fodns. Iz podatkov je
razvidno, da imamo v ob&ini od vseh zaposlenih kar 46,63 % za-
poslenih nekvalificiranih delavcev. ;

Ze ve&krat je bilo ugotovljeno, da uveljavljanje| sodobne tehno-
logije in organizacije flela nedvomno terja vedji delez kvalificiranih
in visokokvalificiranih kadrov. Zal pa ogitnejiih premikov v smeri
izboljSanja izobrazbene strukture zaposlenih delavcevi nismo na-
rravili niti v preteéenem srednjeroénem obdobju, niti v prvem pol-
etju letoinjega leta,

V organizacijah zdruZenega dela na obmoé&ju nase ob&ine v le-
toinjem letu nismo zasledili odlognejsih ukrepov v smeri izbolgie'

leta 1976 do 30. 6. 1979 (vir podatkoy: od za statistiko Vanja izobrazbene strukture, tako; da verjetno tudi ob koncu leta
SRS) ni pri¢akovati pomembnejfega izbolj§anja na tem podroéju.

S i5 SR o0 o LT a splosno lahko ugotavljamo, da OZD z velikimi teZavami vsaj
teto 2 ftovilo gaposienihs  _tevilo novozaposlenth delno pokrivajo svoje potrebe po novih delavcih. V OZD posebno
gt A R 4 A Gl primanjkuje kvalificiranih delavcev ter nekaterih profilov visoko
na dan 31.12.1977 23879 2335 strokovnih kadrov, kot so: strojni inZenirji, ekonomisti, pravniki.

- i i 7 Znano je, da se relativno malo 3tevilo mladih odlo¢a, oziroma

: usmerja za nadaljevanje jolanja na srednjih poklicnih olah. Visoko

S ; LIES! ot strokovni kadri s prej navedeno poklicno usmeritvijo pa se v zad-

et e o B zn{:: obdobju raje zaposlujejo v neproizvodnih OZD, Razlogi so

porast asposisaih - i v boljfem materialnem polozaju, tako.glede osebnih

SEsARAYTY A dohodkov, reSevanja socialnih in drugih vprasanj, primernejsi delov-
30.6.197% 26678 485 1,85 % ﬂ.i. eas’ lﬂzji dellwni pogoji ipd.

Stevilo delav- - Aewaie Pokise Paatern FAR

leto cev cbravnavanih Visoka Visja a dicna nsovna Nep. osnovna

v informaciji st. % t . % _ 8t, % st % st. st. *

}ll 12.1977 23259 862 3,7. 731 3,1 289 12,5 7079 30,4 5260 22,6 6431 27,7
30.6.1979 25267 939 3,7 842 3,33 3364 13,3 8334 a3 5434 21,5 6352 25,13
3. Fluktuacija tuacije nedvomno zaviralno deluje na produktivnost dela, povezana

"1z podatkov lahko ugotovimo, da relativno visoko Stevilo delav-
cev menja svojo zaposlitev. Tako je v prvih estih mesecih leto$nje-
g leta prekinilo delovno |razmerje v OZD v nasi obZini kar 2307
delaveey 0z. 9,1 % od vseh zaposlenih. V tem Casu pa je na novo
sklenilo delovno razmerje 2792 delavcev.

Dejansko je na novo sklenilo delovno razmerje 485 delavcev,
stevilo 2307 delaveev pa je pokrivanje fluktuacije, Pty
OZD, ki izstopajo po fluktuaciji v . polletju 1979 v primerjavi 2
letom 1978: Ellux, Rfoéna kmmila, Izolirka, Mineral, Yulon, Sa-
tumus, KTM~Protektor, Velana, Zito: TOZD_Sumi, DSSS, Pa
pimicaVevée Gradis, Obnova, Slovenija ceste, Zeleznitko gradbe-
no podjetje, Vektor. o :
emeljni razlogi za takino fluktuacijo so razli¢ni. Najpogosteje
se pojavljajo kot razlogi za spremembo zaposlitve interes za dose-
ganje ¢imvegjih osebnih dohodkov, &imboljsih delovnih pogojev,
&imustreznejiega delovnega &asa in podobno. Taksna stopnja fluk-

V&
FAs

je tudi z dokaj visokimi stroski za uvajanje teh delavcev v delo,
vpliva pa tudi na §tevilo nesre¢ pri delu.

1z podatkov je mozno sklepati, da se vecina potreb po novih
delavcgh zaradi prekinitev delovnega razmerja delavcev ali pa zaradi
povecanih potreb po delavcih, pretezno pokriva z delavei, ki ni-
majo stalnega prebivalis¢a na obmodju obé&ine, oziroma mesta. Na
tak$ne ugotovitve nas navaja tudi podatek, da je bilo v letognjem
letu od skupno na novo zaposlenih 2817 delavcev kar 1842 ali
52,10 % delavcev iz drugih republik, ki so Ze zaposleni ali pa so
prisli v Ljubljano, O¢itno je, da pri zaposlovanju novih delavcev ne
zagotavljamo minimalnih standardov za Zivljenjske in delovne po-
goje delavcev, kot smo jih zapisali v samoupravnem sporazumu,

To poraja vedno nove socialne probleme, ki jih niso sposobni
sproti refevati niti OZD niti druzbeno-politicna skupnost. Ne-
na&rtovani priliv delavcev, ki ni usklajen z ustreznim razvojem
spremljajo¢ih potreb (stanovanja, otrodko varstvo, §ole, zdravstvo),
povzro¢a mnozico teh problemov.



PREGLED ZAPOSLENIH DELAVCEV PO PANOGAH V LETU 1978/1979

zeposleni u zaposleni

3 f2-1978 2 » 30/6-1979 z #
1. Industrija 9473 4131 43,60 9476 4113 43
2. X-etijstvo 431 228 52,90 439 240 54,66
3. GradbeniStvo 6893 ; 453 7,22 7313 513 7,01
4. Promnet 3005 524 17,43 3014 521 17,28
5. Obrt 30 48 13,71 343 46 13,41
6. Costinstvo waae 96 69,06 131 90 68,70
7. Trgovina 12¢8 6708 53,89 1265 697 55,09
8. Solstvo-osnovrio 512 424 82,62 512 | 426 82,74
9. Vzgojno-varstveni zsvodi 388 g2 i L9845 5391 385 98,46
10. Soistvo-druge 239 151 63,17 225 143 63,55
11. Driavaa uprava 269 149 55,39 258 144 55,81
12. Zdravstvo 711 533 74,96 733 551 75,17
13. Poslovno,finanZne tezniine ;
storitve 269 38 36,43 262 99 37,78
14. Ostali &37 s 397 47,43 3505 ¢ 419 46,29
SIKUPAY 24774 2337 33,65 25267 8307 1533519

ZAKLJUCKI

1. V mesecu semptembru bodo OZD in samoupravne skupnosti
pristopale k druzbenemu dogovoru o oblikovanju in izvajanju
kadrovske politike na obmo&ju ljubljanskih obéin.

Z vso odgovornostjo se bomo zavzemali, da bodo druZzbenemu

dogovoru pristopile in ga podpisale vsé organizacije zdruZenega

dela in samoupravne skupnosti. Udelezenci dogovora bodo svoje

samoupravne splo§ne akte uskladili z dologili tega dogovora v

roku Sestih mesecev po podpisu dogovora. (Nosilec naloge ka-

drovska sluzba pri IS SO Ljubljana Moste-Polje). Po pristopu in

podpisu druzbenega dogovora v OZD bo izdelala Komisija za

spremljanje in izvajanje druzbenega dogovora akcijski program =
za njegovo izvajanje. :

2. Vse OZD v ob¢ini so dolZne zagotoviti uresni¢evanje politike
zaposlovanja, kot je dolo¢eno v druzbenem planu ob¢ine Ljub-
ljana Moste-Polje (za obdobje 1976—1980) v letu 1979,

3. OZD so dolZzne odlo¢neje ukrepati za izboljSevanje kvalifika-
cijske strukture Ze zaposlenih delavcev s dir§im uveljavljanjem
vzposabljanja delavcev ob delu in iz dela,

4. Organi upravljanja v zdruzenem delu naj bi obvezno do konca
leta 1979 obravnavali problematiko zaposlovanja, izobrazZevanja,
druzbenega standarda in izostankov z dela ter sprejeli ukrepe za

refevanje problematike. :

5. Kadrovska sluzba pri Izviinem svetu Skupiine obéine in VR -
Obinski sindikalni svet sta dolzna ugotoviti, koliko in katere BB
organizacije zdruZenega dela v nai obéini so Ze podpisale samo- Informacija o zatoalovauju v ob¢&ini za prvo r';;olletje 1979
upravni sporazum o minimalnih standardih za Zivljenjske in Izvrini svet Skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje je na
kulturne razmere zaposlenih delavcev in sproZiti ustrezno druz- 58. seji dne 28. mrfusta 1979 obravnaval zgoraj navedeno
beno-politi&no akcijo, da sporazum podpisejo tudi tiste OZD, ki informacijo in sprejel naslednji
sporazuma §e niso podpisale,

SKLEP

1. Izvrini svet predlaga skupscini obéine v obravnavo infor-
macijo o zlqalgkimju za prvo polletje 1979 hkrati s pred-

u »

2. Kadrovska nfuzba naj poenoti podatke skupnosti za za- -
poslovanje in Zavoda za statistiko SRS ter v gradivu na-
vede vire. Poleg tega ugotovi, ali se nposlovmt giblje v
?;wi_:l’ls Px’l)nnme popreéne stopnje rasti za leto 1979

PREDSEDNIK
IZVRSNEGA SVEGA
Joze KAVCIC
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STIPENDIRANJE

v !olskem letu 1978/79

£/

S sprejemom druZbenega dogovora in samoupravnega spo-
razuma v SR Sloveniji je bil na podrocju tipendiranja napravijen
oéiten redek. Po eni strani se je postoa a povecalo §tevilo

skﬁ stipendij, zdruZena sredstva, ki jih v ob&inah zdruZujejo
dolavc; OZD, pa so bistveno pnspevala k uenacwanm materialnih

ogrojev mlad lil“di za Studij.

eZnja, da bi postalo Stipendiranje eden izmed pomembnejsih
elementov poklicnega usmerj nﬂPa ter v §¢ velji meri element
kadrovske politike, \;a narek otrebno te dokumente
ustrezno dopolniti. V skladu s tem je fz b v javni razpravi osnutek
novega druZbenega dogovora in samoupravnega sporazuma. V
okviru te rave je bil v nali obé&ini organiziran §ir¥i posvet vseh
kadrovskih delavcev, na katerem so bila oblikovana stalis¢a do
kon&nih vprafanj ter sprejete nekatere pripombe, ki so bile posre-

'dovane pripravljalcem teh dokmnentov. Jayna razprava pa je

potekala tudi v organih upravljanja v $tevilnih OZD.

Glede nz to, da so bile do sedaj bOlj privlaéne za ulence in
§tudente !ﬂpendijo iz zdruZenih ri podeljevanju katerih
s0 bili mo&no izpostavljeni zlasti socialni teriji, poleg tega pa s»
bile tudi obveznosti Stipendistov glede bodote’ tve |manj
konkretne, kot za §tipendije OZD, je bila teznja mladih za pndo-
bituvitipend ij iz zdruzenih sredstev. Z novim samou 3
razumom se kot temeljna oblikn § diranja uveljavljajo kadmv
ske $tipendije, ki jih podeljuj , Stipendije iz zdruZenih sred.
stev pa so le kot d nblika in deloma celo kot prehodna
oblika §tipendiranja. cnmveéji meri bodo OZD podeljevale 5ti-
pen adno z dolgoroénimi kadrovskimi potrebami toliko
manj bo potrebe po podeljevanju itipendij iz enih sredstev.

O¢itno je, da bo tudi v bodo&e potrebno za dolodene kadrovske
potrebe ndirati kadre iz zdruZenih sredstev, kot tudi solidar-
nostno pokrivati potrebe manj razvitih obmodij. Vendar naj bi se v
skladu z zmanjSevanjem § jtipendistov iz zdruZenih sredstey
zmanjievala tudi vifina zdruZenih sredstev. Z novim samoupravnim
sporazumom se odlo&neje uveljavljajo resitve, ki jih skuSamo v
zadnjem obdobju vse bolj uveljavijati tudi v nasi praksi, Gre za to,
da mora vsaka podeljena Stipendija izhajati iz kadrcmkih potzeb

dela, oziroma ob¢ine, najsi bo to kadrovska stipendija
ali itipendija iz zdruZenih sredstev. JN je treba pri podelitvi
vsake Stipendije ustrezno upoStevati tudi socialni vidik. Poleg tega

pa mora vsak udeleZenec v usmerjenem izobraZevanju, ki mu je

podeljena Stipendija, imeti tudi ustrezne sposobnosts, ki zagotavija-
jo uspefen $tudij na dolo&eni stopnjl oz. smeri §tudija.

Ce izhajamo iz gornjega lahko ugotovimo, da se tudi v
nasi obc‘.mi v zadn gem obdobu ;x.wo Cuje Stevilo kadrovskih iti-
pendij. Tako so OZD v ¥ol. 1. 19 4/75 podelile 1005 Stipendij, v
Jol. 1. 1978/79 pa stipendirajo v OZD 1592 §tipendistoy.

Po drugi strani pa upada Stevilo 3tipendij iz zdruZenih sredstey

reteZno zaradi zaostritve socialnih krite tudi zaradi od-
ofnejfe usmeritve pri podeljevanju teh ¥ lj za pridobivanje
takoimenovanih ‘deficitarnih poklicev. Tako je dobivalo iz zdru-
zenih sredstev v Sol. 1. 1976 /77 stipendijo 222 stipendistov, v #ol. 1.
1978/79 pa jo dobiva 108 itipendistov. 363 udele?encev v usmer-
jenem izobraZevanju 11p_‘a dobiva razliko med kadrovsko itipendijo in
Stipendijo iz zdruZenih sredstev.

Tak3na usmeritev v uresnidevanju Stipendijske politike v Slo-
“veniji in z racionalnim gospodarjenjem z zdruZenimi sredstvi, je
uspelo sanirati materialno s je na rodju !ﬁpmdimja
racionalnim in odgovomhn gospod em in doslednim_spo-

" §tovanjem uﬁlscmeﬂmm meril in krlterljev prl puleljem

pendij in r kadrovskimi in $tipendi

stev, smo uspeli zagotoviti redno pokrlvmjn vmh matzrhlnih ub-
veznosti in ustvariti tudi presena sredstva. Po dogovoru v okviru
republike je bil sprejet sklep, da se preseina sredstva zdru-
mflnjuu delu tako, da je za 6 mesecev ukinjen p za #ti-
pendije

jPoclxu;';tmej!ﬁ pregled finan&nega poslovanja iz zdruzenih sredstev
paje:

v letu 1978 je bilo zdruZenih sredstev 0,5 %

od bruto osebnih dohodkov 11.568.358.80

e e g et 0

ZAKLJUCKI

1. V. celoti podpiramo usmeritev dopoln druZbenega
dogovora in samoupravnega sporazuma ter p za njegovo

uresniéitev.
2. Po pripravi dokon&nega besedila samoupr

bomo organizirali akcijo podpisovanja pri ZD za pravo-
Casni sprejem. SoCasno se bomo zavzemali za to, da OZD sprej-
mejo programe za uresniéevanje sporazuma,

3. Zavzemali s¢ bomo, da bodo plani OZD za
obdobje 19811985 vsebovali rograme kadrovskih

ter ukrepe za njihovo uresnititev, vkljudno tudi ¥ 5
4. Vzpodbujati moramo tr;jno politi®no aktivnost,

ftipendiranje 3¢ bolj kot dosedaj sestavni del kadrovske

in eden od pomembnih elementov poklicnega ummjmjn miadih

v skladu s kadrovskimi potrebami zdruZenega de

PREGLED KADROVSKIH STIPENDLJ PO PANOGAH V SOLSKEM LETU 1978/1979

Sxupno Stevilo Stipen.

3k. st. Stip. Vrste sol
1977/73 Plan Prijevc Sprejetih  V Vi 3 P ob koncu ¥ol.l. 1978
1. Incustrija 232 156 260 123 45 19 33 157 304
2. £metijstvo 7 5 5 1 4 5
3. Gradbeni&tvo 8a%’ 352 896 468 50 37 158 881 1126
4. Promet 40 36 41 30 5 - 33 1 39
5. Obrt 51 19 16 16 LAl 4 51 55
6. Costinstvo 7 10 10 8 - - - 3 8
7. Trgoviaa 2 9. 0k 8 6 -t SR 6

8. Solstvo-osnovno skupai pocatki o $tipaadistia za

9. Vzgojno varstveni

zavaodi n i
10. Sclstv> ) n "
11. JrZsvaa upraves N - - =
12. Zdravatvo 19 Y O PR !
13. Poslovno finanéae

tehniéae storitve 9 2 1 1
14. Ostali 12 18 23 17

SZUPAJ 1268 623 1263 679

Ljubljano so pri

i1“estai izobraZevalal skupnosti

2 - - 2
-  WESEHT £ 5 S

5 - - e 5
3 2 31 1 a7
111 ° 59 1105 1592
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STIPENDIJE ZDRUZENIH SREDSTEV

. Stanje #tipendistov po stopnjah Sol in po podrodju Etudija v Solskem letu 1978,79

Veate Soly Podrofja Htwudija Iz zdr.
aredstev Razl. Skupaj
Visoke dole Pravno-upravna 1 1 2
ekono nsko posl.-org. 2 1 3
drufboslovna 4 / 4
medicinaka 10 / 10
u netoifka 2 7/ 2
blotehnldika / / /
pedagoika 7 / 1
tehnilka 2 3 ]
naravoslovna - matematiéna 2 i 2
Vilije dole Pravno - upravna / 1 1
ekosoneko posl.-org. ¥ / /
drufboslovina 4 / 4
iedicinaka 3 /! 3
pedagoika 3 i 3
blotehniika / / i
tehaikka / / /
Srednje Sole Upravioo ad ninistrativaa / 1 1
ekono aska 3 1 4
glanazije 28 /! 28
zdravstvens 11 / 11.
unetnifke / 2
bilotehniika 2 /! a
pedagodika 4 2 6
tehnidka 12 8 20
Poklicne 5 celotnim teoretial.n poukon 6 47 33
8 periodifnim poukom Ir/ 162 162
od 1.9.1973 - 1.2.1979
8 periodifaim poukom
od 1.2.1979 - 1.6.1979 f 4 136 136

100 363 an

Stopnje 3ol in socialno poreklo itipendistov v Solskem letu 1978/79

Po stapajah ol kmet delavec v obrinik  unok. ostall skupaj
nepoared. dalavel *
proizv,

Visoke lole 5 10 /! 7 13 a5

Viiije Sole 1 5 / / s 11

| 3rednje dole 10 40 / 8 16 74

Poklicne Sola # celotnim
tooreti&ni— pouko~ 9 a7 73 iy s3

Poklie v dole s periodi-
€.l n poukom od 1,9.70

do1.2.79 53 107 f / 2 162
Poklicne Bole od
1,2,1979 - 1,6.1979 40 90 i 2 4 136
SIUPAJ 118 a9 F 2) 4 471

Ukinjene Stipendije med Solskim letom in ob Solskem in ob koncy
Solskega

leta
Razlog ukinitve visoke viije wsrednje pokilcre akupaj
Koneo dolanja ob polletju 2 4 7 "R 6
Konec lolanjs ob zakljulku
lolakega lota / / 14 8 22
Mirovenje = na praksi / Vi /s 298 298
Mirovanje - ni lzpolnil ob-
yogened » Ml / ¢
Prejel kadrovako ¥tipendijo 3 / / 9
Ountalo 1 B AT ) /! 5
SKUPAJ: 10 L T D) 306 346

[ Izvrini svet Skupi¢ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje je na\
58. seji dne 28, avgusta 1979 obravnaval poroéilo o izva-
janju druZbenega dogovora o Stipendijski politiki v obé&ini in
sprejel nasledniji

SKLEP

1. Izvini svet predlaga skupiéini obéine v obravnavo poro-
¢ilo o izvajanju Stipendijske politike v ob&ini Ljublguu
Moste-Polje za 3olsko leto 1978 /79,

2. Izvisni svet ugotavlja na eni strani pozitiven porast po-
deljevanja Stipendij, po drugi pa zmanjSevanje stevila 3ti-
pendistov iz zdruZenih sredstev, da pa temu ni ustreznega
porasta kadrovskih stipendij glede na obstoje¢e kadrovske
potrebe in strukturo zaposlenih v OZD obéine.

3. Kadrovska sluzba v porogilu izpostavi delovne organi-
zacije, ki__pndeljujejo najve¢ Stipendij, kot tudi delovne
;rga:lizaa » ki Stipendij ne podeljujejo, ali jih podeljujejo

malo.

PREDSEDNIK
IZVRSNEGA SVETA
Joze KAVCIC )

6

F,
BELEZKE:
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OCENA

ne razprave o osnutku zakona o usmerjenem
obrazevanju

&

Na osnovi dogovora o organizaciji f'a\me razprave o preobrazbi
vzgoje in izobraZevanja, ki ga je sprejel RK SZDL, stali§¢ in pred-
logov republiSkega sveta za vzgojo in izobraZevanje in stali§¢ in
epov 10. seje obé&inske konference ZKS ter stalii¢, predlogov in
ocen TOZD je koordinacijski odbor za vodenje javne razprave pri
predsedstvu OK SZDL ocenil javno razpravo, ter sprejel
stalif¢a in pripombe:

Koordinacijski odbor ocenjuje, da javna razprava ni presegla
ravai informiranja, kar pomeni, da v javni razpravi niso bila razé&i-
§¢ena osnovna vprasanja, ki jih osnutek zakona ponuja, Ugotavli'a-
mo pa, da so bila ocenjena odprta vprasanja organizirannsti, delo-
vanja na podrocju vzgoje in izobraZevanja ter povezanost uporab-
nikov in izvajalcev pri razreSevanju konkretnih vprasan;.

Osnovni vzrok je pzemagmo §tevilo udeleZencev javne razprave
(predvsem delavcev v TOZD) in odsotnost nosilcev javne razprave
rﬁ usmerjanju razprav k razreSevanju osnovnih dilem osnutka za-

ona.

UdeleZenci javne razprave o osnutku zakona o usmerjenem izo-
braZevanju podpiramo zaértana izhodii¢a samoupravne preobrazbe
vzgoje in izobraZevanja. Osnutek zakona o usmerjenem izobraZe-
vanju nadelno omogoda vifjo kvaliteto vzgojnoizobraZevalne de-
javnosti, kar dosega z vkljudevanjem vzgoje in izobrazevanja kot
sestavnega dela zdruZenega dela, uveljavljanjem novih druZbeno-
ekonomskih odnosov in celovitim vplivanjem delavcev na osnovi
sporazumevanja in dogovarjanja uporabnikov in izvajalcev na vse-
bino in obseg konkretnih vzgojnoizobraZevalnih programov ter
mreZo vzgojnoizobraZevalnih organizacij.

. Posebej je potrebno izpostaviti stalnost izobraZevanja in preple-
tenost proizvodnega dela z izobraZevanjem ob delu ali iz dela.

. Pri tem opozarjamo, da je potrebno pred uveljavitvijo zakona
rediti splet problemov, brez katerih regitve, ki jih zakon nadelno
omogo&a, v praksi ne bodo mogle zaZiveti. -

— Razvojni programi s tem pa tudi plani kadrovskih potreb zdru-

. Zenega dela so pomanjklgm ali pa jih sploh ni. Tako ni mogode

+ naértovati obsega in vsebine in ne mre2e vzgojnoizobraZevalnih

. delovnih organizacij in ne uveljavljati kadrovskih potreb kot te-

meljnega elementa usmerjanja vpisa udencev in §tudentov in ne
delavcev ob delu ali iz dela. Tako je vpis e vedno odvisen od
zmogljivosti vzgojnoizobraZevalnih ustanov in Zelja posa-
meznikov.
administrativno usmerjanje vpisa bi bilo potrebno éimprk?d na-
domestiti s pravodasnim poklicnim usmerjanjem. Poklicno
usmerjanje na stopnji osnovne $ole bi morali bolj zati s
Eoznavaﬁjem del in nalog z v zdruZenem delu na tisti lukaci,E,
jer se delo opravlja, ne samo v ¥olskih prostorih. S tem bi
dosegli ve¢jo motivacijo za pravilne in pravoZasne poklicne
odlocitve, kar pa zahteva koordinirano delo v ob&inskih skup-
nostih za zaposlovanje, raziskovalnih skupnostih in posebnih
izobrazevalnx skupnostih in njihovo medsebojno koordinacijo;
nujen sestavni element — kadrovsko naértovanje TOZD in s tem
najtesneje prepleteno usmerjeno izobraZevanje zahteva temu pri-
merno organizirane kadrovske sluzbe, usposobljene za kadrov-
sko nalrtovanje in sodelovanje z delovnimi organizacijami —
izvajalkami in strokovnimi komisijami posebnih izobrazevalnih
skupnosti.
soasno s postopnim uvajanjem usmerjenega izobraZevanja bi
morali zagotoviti strokovno usposobljene uéitelje, uébenike in
prostore za izvajanje vzgojnoizobraZevalnih programov;
razmisliti bi morali o sistemskih regitvah, ki bi omogo&ale stro-
kovnjakom iz proizvodnje vklju&evanja v vzgojno izobrazevalni
proces, (izvajanje prakticnega pouka, delovne prakse, poklicne-
ga usmerjanja itd. . . )
uspeh usmerjenega izobraZevanja temelji na rezultatih pred-
hodnega vzgojnoizobrazevalnega dela. Ti pa so odvisni od 3tevila
otrok zajetih v VVZ, vzgojnega programa, ravni vzgojno izobra-
Zevalnega dela OD in uspesnosti povezovanja namernega in ne-
namernéga vzgajanja in izobraZevanja, in od vzgojnoizobraze-
valnih rezultatov v osnovnih folah, Pri tem ugotavljamo, da kva-
liteto nujno zmanj$uje pomanjkanje Solskega prostora (3032 jev
za COS nimamo) in neustrezna strokovna usposobljenost (3“%
delavcev, ki opravljsjo vzgojno izobraZevalno delo wOS, kar je
znatilno predvsem pri posameznih predmetih;
uCinkovito izvajanje dolodil zakona o usmerjenem izobra-
Zevanju zahteva istoCasno sprejetje ostalih predpisov;
prepoasno uveljavljanje posebnih izobraZevalnih skupnosti
usmerjenega izobraZevanja kot prostora za pripravljanje obliko-
"‘",’,‘ vzgojnoizobraZev. programov ter :ﬂ)lobnnjo njihove
vsebine, obsega in zahtevnosti;
Odprta vpradanja zahtevajo nujno koordinacijo nosilcev pre-
obrazbe usmerjenega izobraZevanja, ki morejo le z naértnim de
lzagoigv;g sogoje za prehod na usmerjeno izobrazevanje v §olskem
etu 1,

‘\\\‘\\\\\\\\\\‘\\\\\\\‘\\\\\\\\\\\\\\\‘\\\\\\\\\\\\\\‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

SMERI RAZVOJA

. usmerjenega izobraZevanja v obdini Ljubljana

1. Analiza usmerjenega izobrazevanja

Na podrogju ob&ine je organizirana kot srednja splosna izobra-
Zevalna Sola Gimnazija Moste ter Solski center tiska in llgapirja kot
strokovna Jola, ki ima v svojem sestavu poklicno grafi¢no Solo,
poklicno papimitko $olo ter tehniéno grafiéno ¥olo odraslih. Na
ravni

Iskega izobraZevanja pa visoka $ola za telesno kulturo
v sklopu univerze Edvard Kardclr:r jubljani.
Brevilo ulencoy ol 1. \T2/18 Bl LT/
Gimnasija Moste 874 o8
Poldicna graflina bola 253 400
Pokllena papiraifie Bols 133 ue
Vetwiina grafina kola 98 a
. Uenel po staliom bivallidu v Solskom letu 78/79
7 LisMoPs  droljoobl. dr.obl. dr.reps
-Glmnasijs Moste 6o o 7 -
Poklicna grafifna Sola 400 4 123 232 -
Poklicna paplroliks do. L6 3 ] 3 m
skupaj Ll 4“7 37" . ”

Vir podatkov Statisti¢no poro¢ilo Gimnazije Moste in §olskega
centra tiska in papirja ob zaklju¢ku Solskega leta 77 /78 in zacetku
Solskega leta 78 /79,

Po konéani osnovni $oli je v Jolskem letu 77/78 nadaljevalo
$olo 590 ucencev kar je 90 % in to na gimnaziji 146 ali 24,75 %, na
ftiriletnih srednjih Solah 200 ali 33,9 %, 208 ali 35,25 % na poklic-
nih Jolah, 7 za vojaske goklioe, 29 pa jih je izbralo pedagotke
poklice. (Podatki Zavoda SRS za $olstvo OE Ljubljana).

Na srednjih $olah se je po stanju 12, 1. 1979 izobraZevalo 2262
ucencev za 106 poklicev: '

— za ozke profile — 4 poklice 9 u€encev

~ za Siroki profil — 61 poklicev 677 ucencev

— za profil tehnika — 41 poklicev 1576 ugencey
(podatki IzobraZevalne skupnosti Slovenije).

Na osnovi prvih prijav za vpis na visokosolske delovne organi-
zacije v Solskem letu 1979/80 se{e odloéilo za nadaljevanje ;):fon a
309 ucencev, ki bi nadaljevali Solanje redno in208 delavcev, ki bi
se izobraZevali ob delu. Od skupnega 3tevila gdjavljonih kandidatov
(9282) je to 3,3 % rednih sludateljev in od 5211 prijavljenih kandi-
datov za izobraZevanje ob delu 4,6 %. V drugih liubljanskih obé&i-
nah se ﬁe prijavilo skupnega §tevila prijavljeni: kandidatov v
obéini Bezigrad 4,2 % rednih in 4,9 % ob delu; v ob&ini Ljnb%lm-
Center 2,7 % rednih in 3,5 % ob delu; v obé&ini Ljubljana-Sitka
6,0 % rednih in 7,0 % ob delu: obéina Ljubljana Vig-Rudnik 4,7 %
rednih in 4,3 % ob delu, Skupno stevilo slusateljev s stalnim biva-
lif¢em v Ljubl{ani pomeni 20,9 % rednih slusateljev in 24,5 % slu-
fateljev ob delu. Stanje pri posameznih poklicih je zelo razli¢no,
vendar je mogoce kljub pomanjkljivosti podatkov prvega vpisa ugo-
toviti, da se Studijske namere in prijave ujemajo s trenutnimi in



dejanskimi potrebami, a so v nasprotju s grioritewnl zapisanih
druzbenih planskih dokumentov (podatki Centra za razvoj Uni-
verze Edvard Kardelj v Ljubljani — analiza prvega vpisa v visoko-
Solske delovne organizacije).

2. Kadrovska struktura zaposlenih delavcev

Po podatkih sluzbe za kadrovske zadeve je izobrazbena struktu-
ra izredno neugodna in najslabsa v lubljanskih ob&inah. Od sku;
nega Stevila delavcev konec leta 1977 (23.879) je bilo 3,7 % delav-
cev z visoko izobrazbo, cca 3,1 % z vi§jo, 12,5 % s srednjo, 30,4 % s
E)kllcno, 22,6 % z osemletko in 22,7 % z ne olno osemletko.

onec leta 1978 pa je bilo 7 % delavcev z visoko izobrazbo, 3,7 %
z v-i?u. 199 % s srednjo, 328 % s Fok].icno, 31,11 z osnovno Jolo
in 25,75 %z nepopolno osnovno olo.

3. Stipendijska politika

Stipendiranje TOZD kaZe usmeritev v Stipendiranje udemcev
poklicnih in srednjih tehni¢nih Sol. Struktura Stipendistov kaZe
takéno sliko: 7 % na visokih Solah, 3,7 % na vifjih 3olah, 19,9 % na
srednjih Solsh, 69,4 na poklicnih Solah (3tipendijska politika je
obsimo obdelana v posebnem porocilu)

4. Razvojne moZnosti industrije

V analizi razvojnih moZnosti industrije, ki deli moZnost razvoja

glede na specifi¢ne lokacijske zahteve je predlagan razvoj bazine

. industrije oz. ve¢ino panog kemiZne industrije nekatere vrste
prehrambene' industrije, proizvodnje papirja in celuloze in barvna
metalurgija v industrijski coni Dolsko, MP7 Vev&e in MP8 Podgrad;
motorna in strojna industrija, elektro in kovinska industrija, prede-
lava nekovin, Zivilska industrija ter gradbena industrija na obmo&ju
MP 3 del Letalis¢a Moste in MP 4,5 v Zalogu (vir Industrija v
Ljubljani — Zavod za druZbeni razvoj Ljubljana).

Ob takinem naértovanju industrijskega razvoja in usmeritvi
vzgojno izobrazevalnih organizacij v najtesnejse povezovanje s pro-
izvodnim delom, torej neposredno povezovanje mohnzevafuﬂl
organizacij na sedanjih lokacijah ne dopusZajo da rostorske moz-
nosti vzgojnoizobraZevalnih organizacij na sedanjih lokacijah ne
dopus&ajo pomembnega Sirjenja kapacitet ob neugodnih pogojih za
posodabljanje v:ﬁ:jnoizobnzevainega programa, velja razmisliti o

eritvi gradnje novih :E[)ektov usmerjenega izobraZevanja v
lizini industrijskih con v sklopu z na&rtovano stanovanjsko iz-
adnjo.

gt Saiinoupmnl povezanost TOZD v posebnih izobraZevalnih
skupnostih usmerjenega izobrazevanja

Z analizo o povezovanju TOZD v zbore uporabnikov posebnih
izobrazevalnih skupnosti usmerjenega izobraZevanja smo iskali
odgovor o kvalitet ja in moznosti neposrednega sodelo-
vanja TOZD pr oblikovanju
izogmievmja. Samoupravne sporazume O ustanovitvi Bonbnjh
izobrazevalnih skupnosti je sprejelo po podatkih analize 70 TOZD,
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POROCILO

o izvajanju druZbene skrbi za borce NOV in drugih
vojn pri skupigini ob&ine Ljubljana Moste-Polje
: -t

1. UVOD

Glede na dejstvo, da je bila v zadnjih letih sprejeta vrsta druzbe-
nih dokumentov O ur%anju sistema socialne varnosti borcev in
drugih udelezencev NOV in vojaskih invalidov, Eemur so predvsem

ali sklepi in stalif¢a skupigine SR Sl e in republiske

rence SZ’Y)L ter republiskega odbora ZZB NOV Slovenije, je

potrebno akcijsko pristopati kwmgﬁmk:gj:v:io&kmmm problemov

in vprafanj s podro&ja v 4 upnosti, organiza-

| cijah zdruZ Wﬁ:m. in samoupravnih interesnih skupnostih, skrat-

ka v vseh sredinah, kjer borci Zivijo in delajo in kjer se sredujemo s
lemi in tezavami v bor&evskih sredinah.

Kljub pozitivni oceni, da je to podrotje normativno in material-
no dobro urejeno in da na%a druzba namenja znatna finandna sred-

programov in mreZe usmerjenega

13 pa jih ni sprejelo od skupno 136 TOZD, 52 TOZD ni odgovo-:
rilo. Poudariti je potrebno, da je trenutno organiziranih 16 poseb-!
nih izobrazevalnih skupnosti s podro&ja gospodarstva, podrogje.
druzbenih dejavnosti, banénistva in ratunalnistva pa $e ni organizi-
rano, V PIS za agrozivilstvo je vklju¢enih 11 TOZD, PIS Blagovni
romet 5 TOZD, PIS Elektro 2 TOZD, PIS Gostinstve in turizem 2,
ZD, PIS Gozdarstvo 1 TOZD, PIS Gradbenistvo 19 TOZD, PIS
Kemija — farmacija in nekovine 6 TOZD, PIS Kovinsko predelo

P- valna industn'i,;a 3 TOZD, PIS Lesarstvo 1 TOZD, PIS Prometa in

zvez 10 TOZD, PIS Tiska in papirja 7 TOZD. V posebne izobraZe.
valne skupnosti za metalurgijo, za rudarstvo in geologijo, za tekstil,
za usnjarstvo, za pomorsko gospodarstvo in $pedicijo ni vkljuéeng,
nobena TOZD.

T

4 Izvrini svet Skupicine obé&ine Ljubljana Moste-Polje je na A

58. seji dne 28. avgusta 1979 obravnaval osnutek smernic

ﬂo}a usmerjenega izobraZevanja v obéini in sprejel na- *
nji

SKLEP .
IzvrSni svet predlaga skups¢ini obé&ine v obravnavo osnu-
tek smemic razvoja usmerjenega izobraZevanja na osnovi
osnutka zakona o usmerjenem izobraZevanju in usmerjanju
vpisa uéencev po kon¢ani osnovni Soli z naslednjimi stalis¢i |
izvrinega sveta:
1. Temeljne organizacije zdruZenega dela morajo analizirati
delegatsko povezovanje v posebni interesni skupnosti -}
usmerjenega izobraZevanja ter glede na rezultate analize
povezova::ﬂ v posebni interesni skupnosti sprejeti ukrepe }'
za éimuéinkovitejso povezanost v zborih uporabnikov. 4
2. Glede na neugodno kadrovsko strukturo morajo TOZD |
pripraviti program izobraZevanja delavcev, da bi dosegli |
zahtevano strukturo, usklajeno z razvojnimi namerami
TOZD, Programi izobraZevanja morajo biti sestavni del |,
nadrtovanja srednjeroénega in dolgoroéna razvoja.
3. Glede na dejstvo, da je bil razvoj usmerjenega izobra- {
Manf',a prostorsko usmerjen izven obmodja obéine, je
potrebno v najkrajem Casu dose¢i dogovor o prostor-
skem razvoju usmerjenega izobraZevanja, usklajen v Ljub-
ljani in ljubljanski regiji in ugotoviti moZnosti prostorske
usmeritve usmerjenega izobraZevanja tudi v obéini Ljub-
ljana Moste-Polje.
ato je Eotrebno uskladiti predlog gradnje centra usmer-
Eneﬁ obraZevanja v stanovanjski soseski FuZine v
jubljani, dologiti programsko usmeritev in navezati na,
center nujno izobrazevanje delavcev ob delu in iz dela.

PREDSEDNIK
IZVRSNEGA SVETA
Joze KAVCIC

2 _J

stva za varstvo borcev NOV in drugih borcev, vojaskih invalidov in:
civilnih invalidov vojne, tako za temeljno kot za dopolnilno var’
stvo, postaja vse bolj aktualno vprafanje urejanja socialnega in
zdravstvenega poloZaja borcev NOV. Ker se v nadi druZbi vsa vpra*
fanja urejajo po samoupravni poti, je nulno tudi podroéje m:ﬂm-
zdravstvenega varstva borcev in vojaski invali‘ﬂw refevati po tej
ti in vzpodbuditi vse pristojne dejavnike v obéini za razredevanje-
r&evsko-invalidske problematike. :

2. PODRUZBLJANJE SISTEMA SOCIALNE VARNOSTY
BORCEV NOV -

Ugotavljamo, da funkcije podruzbljanja razresevania in urejanja
bor&evskih vpradanj $e nismo uspeli v celoti realizirati v duhu spre-
jetih sklepov in stalis¢ skup$cine SR Slovenije iz leta 1976. Ena od
nalog je, da se pri samoupravnih interesnih skupnostih, ki se vklju-
¢ujejo v skupnost socialnega varstva, ustanovijo delovna telesa za
refevanje vprasanja borcev NOV in vojaikih invalidov. Ta telesa
morajo biti delegatsko sestavljena iz delegatov SIS in delegatov
ZZB NOV, V nafi obéini tako telo Ze ;g:tqla pri samoupravni
stanovanjski skupnosti, pri ostalih SIS (socialno skrbstvo, zdrav-
stvo, pokojninsko inval&kn’ skupnost itd.) so ta telesa v ustanay-
ljanju, prav tako je v ustanavljanju koordinacijski odbor pri skup-
nosti socialnega varstva,

Pri omenjenih telesih moramo zagotoviti delegatski sestav iz
baze in to ne samo iz vrst borcev, temve¢ je treba vkljuciti tudi

>
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druge predstavnike SZDL, ZKS in ZS, kajti le tako bomo dosegli
cilj podruzbljanja boréevskih zadev.

Visoka popre&na starost borcev (63 let), slabo zdravstveno
stanje itd. zahteva hitro in u€inkovito akcijo vseh druzbenih dejav-
nikov v obéini, predvsem pa posameznih SIS s podro&ja druzbenih
dejavnosti, ki se morajo takoj tvorno vkljuéiti v razredevanje Zivlje-
njskih problemov borcev NOV in vojaskih invalidov.

V obéini, zlasti pa v krajevni skupnosti, bomo morali ve¢ storiti
na ugotavljanju, socialnega stanja borcev, zlasti pa ugotoviti pri-
mere, ko so borci materialno preskrblieni, njihovo zdravstveno
stanje pa je tako, da zahteva posebno pozornost pri zagotavljanju
domace aii bolniske nege. Vse to zahteva pristnejSe in humane
medéloveske odnose med samimi borcei in obéani, $¢ posebej pa
humanizacijo odnosov delavec-izvajalec v domovih.

Zato bo potrebno poleg SIS vkljuditi tudi druge institucije v KS
kot so RK, mladinske organizacije, $ole, v delovnih organizacijah
pa tudi sindikat. |

Glede na to, da so delovna telesa pri SIS za zadeve borcev NOV
in vojaskih invalidov v fazi ustanavljanja, smo do sedaj vsa ypra-
§anja borcev  NOV in vojadkih invalidov reSevali v okviru komisije
in strokovne sluzbe pri S?Jb ter komisij pri obé&inskem odboru ZZB
NOV obéine, Angaziranje teh organov bo potrebno tudi v bodode,
yse do tedaj, dokler ne bomo uspeli organizirati in vsebinsko opre-
deliti naloge in delo delovnih teles pri samoupravnih interesnih
skupnostih. :

3. ZDRAVSTVENO VARSTVO BORCEV NOV

Zdravstvenemu varstvu borcev NOV in vojaskih invalidov je bila

Ze dosedaj posvetena posebna pozornost in skrb druzbe. Z zvezno
in republisko zakonodajo je v celoti refeno zdravstveno varstvo
borcev NOV in vojaskih invalidov. Poleg osnovnega zdravstva mi-
slimo tudi na zdravljenje v naravnih zdravili§¢ih. Ta pravica je od
maja 1978 razdirjena tudi na druge kategorije borcev, ne pa samo
na nosilce spomenice 1941 in vojadke invalide. Po samoupravnem
sporazumu je ta pravica priznana vsem udeleZencem NOV, ki ima
griznano posebno dobo v dvojnem trajanju najmanj od 1. 1. 1945.
o konca vojne, pod pogojem, da je za tako zdravljenje podana
medicinska indikacija. Poleg te oblike posebnega zdravstvenega
varstva borcev NOV smo v skladu z druzbenim dogovorom in na
. podlagi ob¢&inskega Odloka o skrbi za udeleZzence NOV in drugih
vojn veali zdravstveno za$&ito borcev s tem, da smo jim omogoé&ili
10-dnevno preventivno zdravljenje v poéitniSkem domu v Banjolah
na morju ali pa v gorskem zdravili§¢u , Triglav* v Mojstrani. Stros-
ke zdravljenja v naraynih zdravili§¢ih | borcem, katerim je tako
zdravljenje odobrila pristojna zdravniska komisija, krije v celoti ali
delno ob&inska zdravstvena skupnost, za 10<inevno preventivno
zdravljenje pa stroske pokrivamo iz proradunskih sredstev obéine.
V obéini je evidentiranih skupaj 3866 ¢lanov bor&evske organi-
zacije, od tega s statusom borca pred 9. 9. 1943 oz. 13. 10. 1943
skupaj 1.319 borcey, s statusom po 9. 9. 1943 pa do konca vojne,

ki imajo priznano posebno dobo v dvojnem trajanju je 446 borcev *

_in 186 borcev, ki imajo priznano posebno dobo za udelezbo v NOB
vV dleqianskem enojnem trajanju.

a koristnem zdraviliskem zdravljenju v Slatini Radenci, Rogas-
ki Slatini, Lafkem Dobrni, Cateskih toplicah, Dolenjskih toplicah
in Podégetrtku je bilo v letu 1978, skupz; 134 borcev, od tega 81
borcev na stro¥ke obéinske zdravstvene skupnosti v celoti in 53
borcev, za katere je zdravstvena skupnost krila samo stroske za
zdravstvene usluge.

Na 10-dnevno preventivno rekreacijsko zdravljenje v Banjolah in
v Mojstrantve bilo v letu 1978 poslanih 83 borcev NOV in vojaskih
invalidov. V teko&em letu bo te oblike zdravljenja delezno 211
borcev, od tega na strofke zdravstvene skupnosti obé&ine v celoti
147 borcev, 64 pa bo koristilo samo zdravstvene storitve na rafun
zdravstvene skupnosti, ostale strofke pa pladajo sami, ter e 108
borcev, ki *bodo koristili 10-dnevno rekreacijsko zdravljenje v
Banjolah in Mojstrani, in za katere del strofkov pokriva komisija za
zadeve borcev NOV' iz proracunskih sredstev obcine.

Zdravstvena zastita borcev in zdravstvena sluzba v dispanzerjih
in ambulantah za borce NOV $e ni zadovoljivo razvita. V obéini je
pri zdravstvenem domu Moste organizirana ambulanta za borce, ki
obratuje 3-krat tedensko v ﬁ Idanskih urah. Ordinirajo&i zdrav-
niki se menjajo, eprav je bilo Ze leta 1977 dogovorjeno, da bo
names$den stalni zdravnik, Taka oblika zdravstvene skrbi ni zadovo-
ljiva, k:{ti acientov iz vrst borcev je vsak dan vel. Zobozdrav-
stvena sluzba za borce je sicer bolje organizirana, vendar jo bo
potrebno kadrovsko okrepiti glede na §tevilo pacientov. Od leta
1976 do sedaj se je stevilo prihodov borcev v zobozdravstveno
ordinacijo povecalo za 440 %, kar oéitno utemeljuje potrebo po
krepitvi te zdravstvene sluzbe.
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Poleg teh pomanjkljivosti bo potrebno v okviru zdravstvenega
doma Moste zagotoviti ustrezne prostare in stalne kadre za te
oblike varstva borcev. Moznosti bodo, ko bo zgrajen prizidek k
zdravstvenemu domu in bodo spro¢eni prostori sedanjega otros-
kega dispanzerja. To vprajanje izpostavljamo zato, ker bo nujno
raz8iriti krog oseb, ki se bodo posluzevale zdravstvenih uslug v
ambulanti za borce NOV. Zagotavljanje enakih pravic do zdravstve-
nega varstva moramo dopolnjevati tudi v tem smislu, da bodo vsi
borci NOV oproi¢eni plagila raznih prispevkov za zdravstveno
varstvo, ne glede na Cas kdaj so vstopili v NOV, Tudi za kmete-
borce NOV bomo morali zagotoviti enake pravice v sistemu zdrav-
stvenega varstva, tako kot je to urejeno za borce NOV po predpisih
iz pokojninsko-invalidskega zavarovanja.

4. OBCINSKE PRIZNAVALNINE

Ob¢inske priznavalnine kot dopolnilna oblika druzbene skrbi za
borce NOV in vojaske invalide se dodeljujejo upraviéencem na
podlagi doloéil Odloka o druzbeni skrbi za udelezence NOV in
drugih vojn ter njihove druZinske ¢lane, ki ga je skupiéina obdine
Ljubljana Moste-Polje na skupnem zasedanju druZbenopoliti¢nega
zbora, zbora zdruZenega dela in zbora KS sprejela 17. aprila 1979.

Sedaj prejema denarno pomo¢ v obliki priznavalnine ali druzbe-
ne pomo¢i 140 upraviencev, od tega je 6 borcev za Severno mejo
in 134 borcev NOV in vojaskih invalidov. NajniZja denarna pomoé¢
znasa 500,00 din (Zepnina oskrbovancem v domovih za ostarele
obé&ane) in najvi§ja 2.500,00 din mese&no ali v povpreéju 1.100,00
din na upravienca. Sredstva za te oblike denarne pomodi se zago-
tavljajo vsako leto v proracunu obé&ine in sicer: :

za leto 1975 je bilo porabljenih skupno
za leto 1976 je bilo porabljenih skupno
za leto 1977 je bilo porabljenih skupno
za leto 1978 je bilo porabljenih skupno

5. DODATEK ZA BORCE

Zaposleni borci NOV s statusom pred 9. 9. 1943 oz. 13. 10.
1943 in 15 leti pokojninske dobe imajo pravico do dodatka za
borce, ¢e njihov osebni dohodek ne dosega povprednega osebnega
dohodka v SFRIJ iz prejir:i'ega leta povecanega za 6 %. Za leto .
1979. je osnova za zvezni dodatek 5.380,00 din, za republiiki pa
6,511,00din od 1, 1. 1979, in 7.430,00 din od 1. 7. 1979. V nai
ob¢&ini prejema zvezni dodatek 10 upravi¢enceyv in republiskega 12
ugravicencev. Najnizji znesek izplacanega zveznega dodatka je
350,00 din, najvidji pa 1.600,00 din, najniZji znesek izplaZanega
republiskega dodatka je 465,00 din in najvi§ji 1.131,00 din.

1.136,529 din
1.297,483 din
1.818,315,90 din
2.206,000 din.

6., VARSTVENI DODATEK ZA KMETE—-BORCE NOV

Varstveni dodatek kmetov-borcev NOV je urejen z republidkim
zakonom o starostnem zavarovanju kmetov in ob¢&inskim odlokom
o pogojih in kriterijih za podeljevanje varstvenega dodatka za
kmete-borce NOV. Do tega dodatka so upravideni kmetje s statu-
som borca pred 9. 9. 1943, stari nad 60 let in, & dohodek na
druZinskega Zlana skupno s kmecko pokojnino ne presega mejnega
zneska najniZjih pokojninskih prejemkov, ki za letosnje leto znasa
2.900,00 din oz. 3.190,00 din od 1. 7. 1979, dalje, kme&ka pokoj-
nina pa 840,00 din. V ob&ini prejema varstveni dodatek 28 upravi-
&encev v razponu od 2.060,00.din do 1.482,00 din, odvisno od
dohodka.

S sprejemom sprememb in dopolnitev zakona o starostnem
zavarovanju kmetov in ustreznega odloka s tega podro&ja naj bi o
vigini varstvenega dodatka odlo¢ala komisija za zadeve borcev NOV
in vojaskih invalidov z individualno obravnavo posameznega pri-
mera,

7.STANOVANISKA PROBLEMATIKA BORCEY NOV

V zadnjem Casu znova ugotavljamo, da je e dokaj primerov
neustrezno refenih stanovanjskih vpradanj borcev NOV in vojaskih
invalidov. Pojavljajo se potrebe po boljfem stanovanjskem stan-
dardu, s staranjem borcev se kaZejo Cisto drugadne potrebe po
stanovanjih, najveckrat gre za zamenjavo stanovanja, katero nare-
kujejo objektivni razlogi, starost, bolezen, invalidnost itd. Od leta
1978 do danes je bilo v ob&ini refenih 9 primerov z dodelitvijo
novega ali izpraznjenega stanovanja, Poseben problem pa predstav-
lja resevanje stanovanjskih vprasanj z zamenjavo stanovanj. Gre za
tiste borce NOV in vojaske invalide, ki stanujejo v visjih nadstrop-
jih v zgradbah brez dvigal in je opravi¢eno nujno, da se tej katego-
riji borcev in invalidov omogoc¢i stanovanje v niZjih nadstropjih in z
boljsim standardom (centralno ogrevanje ipd.). Pri obé&inski stano-



vanjski skupnosti je 32 prosenj borcev, ki &akajo na regitev tudi ve¢
kot §tiri leta, pa refitve enostavno ni zato, ker stanovanj za te
namene ni. Pri razre§evanju teh primerov nas onemogocajo tudi
dolo¢ila pravilnika stanovanjske skupnosti, saj je zamenjava mo-
goda samo v okviru solidarnostnega stanovanjskega fonda, v tem
primeru pa mora dati soglasje tudi solidarnostni upravicenec, ker
mu pravilnik daje pravico do novega stanovanja. Le-ti pa redko
odstopajo od novih stanovanj. Zato bi bilo nujno predpis v pravil-
niku menjati v tem smislu, da se solidarnostniku lahko dodeli ustre-
zno stanovanje. V tem primeru bi veliko laZje in hitreje reSevali
take primere borcev NOV in vojaskih invalidov.

Dodeljevanje posojil borcem za adaptacijo ali nakup stanovanj
ali za gradnjo stanovanijske hise se vrsi na podlagi odloka skups¢ine
mesta Ljubljana preko zveze stanovanjskih skupnosti Ljubljane in
komisije pri tej zvezi. Zbrana finan¢na sredstva, ki se nabirajo v
glavnem od anuitet prejinjih posojil, ne zadostajo za pokrivanje
vseh potreb prosilcev v Ljubljani. Tako stanje $e bolj zaostruje
vprasanje dodeljevanja kreditov za reevanje stanovanjskih. proble-
mov kmetom-borcem NOV

Za razredevanje vseh nerefenih vpradanj v stanovanjskem gospo-
darstvu za potrebe borcev NOV in vojaskih invalidov bo potrebno
vedje in tvorno delovanje komisije za stanovarjska vprasanja borcev
NOV in vojaskih invalidov pri ob&inski samoupravni sta_no_vanjsh
skupnosti. Potrebno pa bo veg storiti tudi na dograjevanju in spre-
minjanju predpisov s podrocja refevanja stanovanjskih problemov
udelezencev NOV.

8. KOMISIJA ZA ZADEVE BORCEV NOV IN VOJASKIH INVA-
" LIDOV

Komisija za zadeve borcev NOV in vojaskih invalidov je imela 9
sej v svoji mandatni dobi od junija 1978. Na sejah razresuje pro-
bleme in odloda v skladu z dologili odloka o druzbeni skrbi za
udelezence NOV in drugih vojn ter njihove druzinske &lane po
predhodnem dogovoru z ob&insko organizacijo zveze borcev NOV
in stanovanjsko skupnostjo ob¢ine. Za boljSo koordinacijo dela in

logno zboljsanje varstva borcev ve&krat sklice Mestni odbor ZZB
ﬁOV posvetovanije, katerega se udelezi predsednik komisije.

9. ZAKLJUCEK

Lahko ugotovimo, da je skrb za udelezence NOV, vojaskih inva-
lidov ter njihovih druzinskih ¢lanov na godlagl doloé¢il druZbenega
dogovora in ob&inskega odloka dokaj dobro urejeno. Veliko veé bo
treba storiti na podruzbljanju teh zadev, predvsem s prenosom
doloéene skrbi in odgovornosti na samoupravne interesne skupno-
sti v okviru skupnosti socialnega varstva v ob¢ini in takojinjo
ustanovitvijo ter aktivno dejavnostjo delovnih teles — komisij v SIS
in koordinacijskega odbora pri skupnosti socialnega varstva,

Izboljsati pogoje v organizaciji dispanzerske sluzbe pri Zdrav-
stvenem domu Moste z zagotovitvijo prostorov in stalnega zdray-
stvenega osebja za dnevno ordinacijo.

Pri stanovanjski skupnosti aktivirati komisijo za stanovanjska
vpra$anja borcev NOV in vojaskih invalidov, da se doseZe dogovor
za ustreznejSo ureditev teh vasanj v okviru stanovanjskih skupno-
sti, poleg tega pa vgraditi dolocene korekture glede teh vprafanj ob

& B

Izvr$ni svet Skupséine obéine Ljubljana Moste-Polje je na
56. seji dne 14. avgusta 1979 obravnaval zgoraj navedeno
poroéilo in sprejel naslednji

SKLEP

1. Izvr3ni svet posreduje skupdcini obé&ine v obravnavo Poro-
éilo o izvxianju druzbene skrbi za borce NOV in drugih
vojn pri Skupicini ob&ine Ljubljana Moste-Polje, ki 'ga
Komisija za zadeve borcev NOV in vojaskih invalidov
dopolni z nacini razrefevanja, kot jih predvidevajo spre-
rknrmbe in dopolnitve zakona o starostnem zavarovanju

metov,

2. Izvrdni svet predlaga Komiteju za druzbene dejavnosti
obravnavo poroéila, na ¢igar osnovi naj uskladi program
dela komiteja.

3. GleGe 1a podruzbljanje problematike druzbene skrbi za
borce YOV in drugih vojn izvrsni svet predlaga izvrinim
odbor2.1 obéi SIS: otroskega varstva, socialnega
skrbstva, socialnega varstva, pokojninsko invalidskega za-
varovanja, zdravstva in stanovanjske skupnosti, da obrav-
navajo porocilo in preko svojega delegata v skupni komi-
siji pri skupnosti socialnega varstva uskladijo programe
nalog ter predlagajo izvajanje nalog v dopolnilih samo-
upravnih sporazumov o temeljih plana za leto 1980 ter
samoupravnih sporazumih o temeljih planov za bodoce
srednjeroéno obdobje.

4. Izveini svet je Ze na 44. seji dne 15. maja letos podprl
ureditey ambulante za borce NOV v sedanjih prostorih
otroskega dispanzerja, o &emer ponovno obvesti Zdrav-
stveni dom Ljubliana—enoto Moste hkrati s predlogom,
naj dolo¢ijo za borce stalnega ordinirajocega zdravnika.

5. Izvrini svet predlaga Komisiji za resevanje stanovanjskih
vprasanj borcev NOV in vojaskih invalidov pri Samo-
upravni stanovanjski skupnosti obéine Ljubljana Moste-
Polje, da preudi moZnost spremembe kriterijev za prido-
bivanje stanovanj borcev NOV in drugih vojn ter vojaskih
invalidov in predlaga konkretne spremembe oziroma do-
polnitve v sodelovanju s komisijo za zadeve borcev NOV
in vojaskih invalidoy pri SOb Ljubljana Moste-Polje.

6. Izvrini svet predlaga obéinskemu odboru RK, da preveri
organiziranost sosedske pomoéi in poskuia zagotoviti
organizirano sosedsko pomoé& borcem in aktivistom v so-
delovanju z odbori ZZB NOV v krajevnih skupnostih.
Prav tako naj preu¢i moznost ob ovanja centra za
nudenje organizirane pomo¢i vsem kategorijam obé&anov.

spreminjanju predpisov s podroéja stanovanjskega gospodarstva. rﬁgﬁﬁﬁ
_ Predsednik Janez LAH
komisije za zadeve borcev ]
NOV in vojaskih invalidoy
AlojzNARDIN N\ J
BELEZKE:
% )
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POROCILO

* operativnega odbora za izgradnjo objektov druzbe-,
nega standarda iz Il. samoprispevka za obdobje

marec—avgust 1979

&

I. Ocena realizacije nalog sprejetih na osnovi poro&ila opera-
tivnega odbora za obdxje oktober 1978 — marec 1979.
Operativni odbor je ugotovil v poro&ilu marca 1979:

' — spremembo datuma zaklju¢ka gradnje prizidka ZD Moste

— zakasnitev pri¢etka izgradnje VVZ Sneberje in povidano vred-
nost izgradnje

— spremembo vrednosti gradnje VVZ Stepanjsko naselje

«' spremembo programskih osnov OS Leopolda Ma¢ka—Boruta.

1. Gradnja ZD Moste

Operativni odbor je ugotovil glede na nerazrefeno vpradanje za-
gotovitve pozame in sanitame vode ter elektri¢nega prikljucka, da

je:

— Soseska zagotovila z izgradnjo priklju¢ka na vodovodno omrezje

~ zadostno koli¢ino poZarne in sanitarne vode (tehniéni pregled

<" julij 1979) zato ni potrebna izgradnja poZamega &rpaliséa, ki je

bilo na&rtovano kot premostitev predvidene zakasnitve izgrad-
nje vodovodnega omreZja.

~ Elektro Ljubljana pristopila k izgradnji trafopostaje za potrebe
ZD (poskusno obratovanje zato je bilo nadrtovano 16. avgust
1979) ZD (poskusno obratovanje zato je bilo nartovano za 16.
avgust 1979) roka izgradnje. (pridobitev uporabnega dovoljenja,
je bila nadrtovana 28. 8. 1979), ki ga investitor ni sprejel in
uvedel penale. Ugotovljena je ponovna zamuda 60 dni. Tehniéni
pregled objekta je predviden 29. 8. 1979.

— Spremembo namembnosti prostorov — namesto demonstra-
cijske sobe za preventivnho zobozdravstveno varstvo, je bila
vklju¢ena ambulanta za zdravljenje respiratornih obolenj.
Sprejet je bil tudi 2. aneks k investicijskem programu. Investi-

cijska vrednost se je povefala od 17.975519din na

23.008.988,35 din kar pomeni za 5.032.968 85 din zaradi podra-
zitve gradbenoobrtniskih del, predelave toplotne postaje, podra-

Zitve opreme, predvsem dodatne zahteve za medicinsko opremo.
Odloébo o ugotovitvi potrebe in smotrnosti ustanovitve sluz-

nosti za oisﬁnje kanalizacije treko zemljisca last Saméevih, ki jo

je sprejela Skupiéina obéine Ljubljana Moste-Polje na skupnem
zasedanju zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti se
umakne, ker je doseZen sporazum s prizadeto stranko o odstopu
na;:ldenega dela zemlji¢a za izgradnjo kanala proti ustrezni od-
§kodnini.

2. VVZ Sneberje

‘Lastnik spornega dela zemljii¢a za zunanjo ureditev je sproZil
upravni spor na Vrhovnem sodi§¢u SRS tudi zoper postopek izdaje
gradbenega dovoljenja. V juniju je Vrhovno sodii&e SRS zavmilo
obe toznikovi tozbi (zoper razlastitev in zoper gradbeno do-
voljenje). Upravni organ Sob je dne 6. 7. 1979 izdal gradbeno
dovoljenje za zunanjo ureditev, ki jo je zaradi spora potrebno iz-
lo¢iti iz osnovnega gradbenega dovoljenja. V obeh postopkih, ki sta
pote];;la skoraj leto dni, je toZnik izskoristil vse moZnosti tozb in

rito
3 Objekt je zgrajen in Marles izvaja dela pri zunanji ureditvi. Po
terminskem planu je en mesec zamude, ki je nastala zaradi za-
kasnitve del pri zunanji ureditvi in komunalnih prikljuéih.

3. VVZ Stepanjsko naselje

Operativni odbor je skupno z IS Sob Ljubljana Moste-Polje
sprejel aneks &t. I1. k investicijskemu p u za VVZ Stepanjsko
naselje, ki ga je predlagal LIZ zaradi podrazitve pri izkopu gradbe-
ne jame, dodatne toplotne postaje in &rpali§¢a pri kanalizaciji, kar
osnovni investicijski program ni uposteval. Sob in SOV kot finan-
cerja dodatnega programa morata zagotoviti §e 3.015.286,80 din.
. Objekt je v konéni fazi gradnje in mora biti po terminskem

lanu tehniéno pregledan novembra 1979, — uporabno dovoljenje
fn pri¢etek poslovanja pa 15. 1, 1980,
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4. 08 Leopolda Macka—Boruta Novo Polje

Operativni odbor je obravnaval in sprejel investicijski program v

skupni vrednosti 27.707.756,00 din' za katérega. je' zagotovil
samoprispevek sredstva:v viSini 10.774 970,00 din in SOb v visini
16.932.776,00 din. T 1 ingabt o 9

V izdelavi so projekti za pridobitev gradbenega dovoljenja, LIZ !
je 18. 7. 1979 razpisal natedaj za oddajo del in bo uposteval vse
ponudbe, ki bodo prispele do 20. 8. 1979, .

Izvajalec bo Solo pricel graditi v mesecu septembru in jo bo
moral zgraditi do avgusta prihodnjega leta,

5. VVZ Novo Polje

Vrtec je zgrajen in LIZ je 7. 8. 1979 zaprosil upravni organ, za -
tehniéni pregled objekta, ki je predviden 27. 8. 1979. Po termin-
skem cPlanu je en mesec zamude, ki je nastala po krivci projektanta
ob izdelavi glavnih projektov, Pridobitev uporabnega dovoljenja in
pricetek poslovanja je zato na&rtovan 15. 9, 1979,

6. 08 in VVZ Dolsko

Operativni odbor je sodeloval pri pridobivanju zemlji§¢a in po-
magal razreSevati probleme komunalnih priklju¢kov. Zemljii&e je
komunalno neopremljeno, zato bo potrebno zgraditi poZarni bazen
za zagotovitev zadostne koli¢ine pozame. vode in klorirno postajo
za zagotovitev neopore¢ne sanitarne vode. Upravni ozgani izdal
E)kacijsko dovoljenje $e isti dan 27. 6. 1979, ko je zanj zaprosil

1Z.

V izdelavi so glavni projekti, LIZ je 1. 8. 1979 razpisal nate&aj
za oddajo del. Uposteval bo vse ponudbe, ki bodo prispele do 30.
avgusta. Izvajalec bo Solo prigel graditi v mesecu oktobru in jo bo
moral zgraditi do 20. 7. 1980.

Po terminskem planu je 2 meseca zamude zaradi teZav pri iz-
boru lokacije, pri pridobivanju zemlji§¢a, ter pri preskrbi objekta s .
poZarno in sanitarno vodo. :

7. YVZ Hrusica

Zemlji¢e doloZeno za gradnjo vrtca je v privatni lasti in z last-
nikom ni bilo mogoce dose¢i sporazuma za odkup. Zato je Sob
dne 14. 3. 1978 zaCela s pripravami za razlastitveni postopek in .
izdala odlogbo o ugotovitvi sploSnega interesa dne 22, 12. 1978,
Upravni organ je dne 8. 3. 1979 izdal odlo&bo o razlastitvi zoper
katero se je prizadeta stranka pritoZila. Na podlagi zavrnjene pri-
tozbe je stranka dne 16. 6. 1979 sprozila upravni spor, na Vrhov-
nem sodis&u SRS, ki je de vedno v postopku.

Operativni odbor je obravnaval idejni projekt in ga sprejel.

Razresiti bo potrebno tudi problem zagotovitve poZzame vode s
poZarnim bazenom ali z gradnjo novega vodovoda. go terminskem
planu bi morali vrtec vseliti v maju 1981,

8. 08 in VVZ Nove Jarie

Izvajalec GIP Obnova je pri¢el graditi $olo in vrtec v juniju 1979
z dvomesec¢no zamudo zaradi zakasnitve pri projektiranju. (Grad-
beni oddelek je izdal gradbeno dovoljenje isti dan, ko ga je investi-
tor zanj zaprosil). L

Po terminskem planu mora izvajalec dokon&ati oba objekta v
juliju 1980, Operativni odbor je obravnaval tudi program relejne
kuhinje, ki ga je izdelala HP Kolinska in ga potrdil.

Glede na naértovan dodaten program 100 mest VVZ se je Sob
odlogila v 1. fazi zgraditi Se skupne gospodarske prostore za ka-
paciteto 240 mest v vrednosti 2.663.625,00 din. in pove¢ano skup-
no relejno kuhinjo za OS in VVZ (obe fazi) v OS v vrednosti
1.289.148,00 din.

9.VVZ Vevie

Projektant je z zakasnitvijo 2 mesecev izdelal ld:f'nl projekt,
Operativni odbor ga je obravnaval in sprejel. Sodeloval je tudr:dpﬁ
razreSitvi komunalnih prikljuékov in vpraSanju ogrevanja. Predvi-
deno je bilo ogrevanje na plin, vendar se je operativni odbor zaradi
prevelikih strofkov ob napeljaviﬂﬂllinovoda in samega obratovanja
odlogil za ogrevanje z lahkim kurilnim oljem.

Po terminskern planu mora biti vrtec zgrajen junija 1980.

10. 08 Stepanjsko naselje

Operativni odbor je obravnaval in sprejel rebalans terminskega
plana, ki dologa pridetek gradnje v decembru 1979 in tehnidni



ed v decembru 1980, tako, da bo moZno pri¢eti s poukom v
. polletju februarja 1981. Operativni odbor je obravnaval in

1 % idejni projekt in investicijski program v vrednosti
2;'.‘91609 074 ,03] din Fodql::k: 40.544.000,?)0 din)

Programske osnove predvidevajo samostojno osnovno 3olo s
kompletnimi upravnimi prostori, vendar pa je potrebno prouditi
umestnost dveh samostojnih 3ol v isti krajevni skupnosti. Pedagoski
in o jski vidik kaZeta na ustreznejfo upravno povezanost,
Semur bi bilo potrebno prilagoditi tudi razporeditev prostorov v
novem objektu.

11. VVZ Zalog

rativni odbor je obravnaval idejni projekt vendar ga ni spre-
jel,qkl: ga mora projgctant dopolniti z obdelavo II, faze za dodat-
nih 60 mest, ki jo investira SOV skupnost s KS Zalog, z glavno
kuhinjo za 300 obrokov in s kotlarno na plin, ki bo sluzi tudi
obstojetemu vrtcu, Po terminskem planu bi morali biti v avgustu
izdelani glavni projekti. Zamude je 5 mesecev, ki je nastala Yo
krivdi projektanta, Vrtec bi morali priteti graditi oktobra v le-
toénjem letu in ga konéati do decembra 1980.

12. Dom ostarelih ob&anov Moste

Tzdelan je idejni projekt, ki ga mora operativni odbor e obrav-
navati. Po terminskem planu je en mesec zamude, ki je nastala
zaradi dolg; ostopka pri izbiri in potrjevanju projektanta. V
izdelavi je l%a lavni projekti morajo biti izdelani v oktobru, pri-
etek gradnje v decembru 1979 in konec gradnje v juliju 1981.

I1. Financiranje izgradnje objektov druZbenega standarda

SLajeis el Invest, prog. __ sofinaciranie

1. 7.3 lZoata 16.000.000,00 23.005.408,58 .

2. VI Soeberje 7.138.200,00  7.%60.904,00 -

3. YV 11, Folje 7.134.000,00  14.763.290,00 -

4. VVI Zalog 5.900.000,00  14.450.000,00 7.220.000,00
17, Esepanjsko n.  10.713,000,00  2(,647,301,00 14.292.451,%0

6, VVZ Nove Jarde 16.000.000,00 17.Tol.005,00 2,663,625 ,00

7. VI Vewle §.%00.000,00 7.61l.000,00 -

8. VVZ Frulica 0.760,000,00 - ~

9. C3 Dtepansko n.  40.544.000,00  61.909,074,00 -

1o, C3 in VVL Dolsko 13.600.0c0,00  20.301.304,00 -

1. 05 Nowo Folje C.300.000,00  2/.707.756,00 16.932,706,,00

12, G& Move Jarke 40,544,000,00  50,4256.029,00 1.296.140 ,00

13, Dom upokojencey _ 72,300.000,00 _94.250.000,00 =
SHUPAJ 253.037.000,00 360,126,001 ,55 42,1399.0lo,50

“Gilede na finanéno porotilo ugotavljamo ponovno podrazitey
objektov za 71.889.990,95 din. Vrednost dodatnefn p a (0§
Leopolda Matka Boruta, VVZ Stapmjglko naselje, Z
VVZ Nove JarSe, skupno kuhinjo za OS in Nove Jarfe) je
42,399.010,50 din na osnovi investicijskih programov, lzgm{nia
objektov druzbenega standarda poleg tega z vsem opozarja na za-
htevne dodatne investicije za funkcioniranje objektov. Osnovno

rafanje je kanalizacija, pozamna in sanitama voda ter elektrika.

to je potrebno nujno vsklajevanje del in financiranje komunalne
opremljenosti zemljis¢ dolodenih za izgradnjo objektov druzbenega
standarda iz programa 2, samoprispevka.

1L Polletni finanéni obraun skupnosti samoprispevka
1. Finan¢na konstrukcija zbiranja sredstev predvideva

Priwk virov
leto samoprispevek povefanja solnvestitorl skupaj
%
1977 110,332,270, 45 7,62 24.069.937,30  202.402.200,2%
1970 102,270, 206,00 62:150,000,00  244.420.206,00
1979 209,619,934 ,% 19 129.962.000,00 399.301.936,%90
1930 \ 241,062,927,49 15 - 241.062.927 ;45
217 i LH] 5 7.4 204, 7 S0
203.661.937,00 1, 372.177.645,10

SKUPAJ 1,088.515.707,30

2. Periodi¢ni obratun skupnosti izkazuje

stanje 1,1-1979 din  211,337.296,20

ﬂ‘lw din  165.172.001,75
__odhodkl _ din _349.111.068,78

stanje kiro refuna per

/6 - 19719 i . din 271,097.509,20

ObrazloZitev:
SREDSTVA — PRIHODKI

I. Prenos sredstev po ZR 1978 — znesek din 211.837.296.20 pred-
stavlja prenedena sredstva po zakljuénem raéunu 1978. :

I1. Dohodki po FN 1979 _ ,

1. Krajevni samoprispevek je bil uveden z Odlokom skupicine
mesta Ljubljane za sofinanciranje gradnje objektov druzbenega
standarda na obmoé&ju ljubljanskih obé&in (Uradni list SRS §tev.
30/76). Po finanénem naértu predvidena sredstva
samoprispevka din 256.800.000,00 so bila do 30/6-1979 do-
sezena 49,72 %-no ali din 127.675.791,80. Planirana sredstva so
bila ocenjena na podlagi 20 %-nega povecanja realiziranega
dotoka samoprispevka v letu 1978,

2. Regionalna zdravstvena skupnost in obd&inske zdravstvene skup-
nosti so svojo obveznost din 122.038.07C,00 realizirale
3,28 %-no ali din 4.000.000,00,

3. IzobraZevalne skupnosti obéin in mesta Ljubljane so svojo ob-
veznost din. 19.100.458,00 realizirale 7,10 %no ali din
1.355.000.000,00.

4. Mestna skupnost OV in ob&inske skupnosti OV so svojo ob-
veznost din 75.855.032,00 realizirale 1647 % ali din
12.491.000,00.

7

Izvrini svet Skupdcéine ob&ine Ljubljana Moste-Polje je na
57. seji dne 21, avgusta 1979 obravnaval zgoraj navedeno
poro&ilo in sprejel naslednji

SKLEP

Izvrini svet predlaga skupiéini obé&ine v obravnavo po-
rodilo operativnega odbora o gradnji objektov druZbenega
standarda iz II. samoprispevka na obmoé&ju ob&ine Ljubljana
Moste-Polje za obdobje marec—avgust 1979, dopolnjenega z
rAZpravo na seji in njimi sprejetimi sklepi:

Prizidek k mdriutvmunu domu

Izvrini svet ugotavlja, da je skrajni rok za pricetek obra-’
tovanja prizidka k tvenemu domu in zdravstvenega
doma Ljubljana TOZD Moste kot celote 15. september
1979. Zdravstveni dom TOZD Moste do tega roka opravi
ﬁruditev in v primeru kakrinihkoli zadrzkov sproti obveséa

omite za druZbene dejavnosti, ki tudi sodeluje pri orga-
nizaciji osnovnega zdravstvenega varstva, 5

VVZ Sneberje

1. Izviini svet poilje generalnemu direktorju MARLESA
odprto pismo, s katerim zahteva pisno poroéilo v zvezi z
zamudami pri gradnji objekta VVZ Sneberje ter z nji-
hovim odnosom do dela nasploh. Posledica tega je Se
vedno odprto vp zunanje ureditve ter predvsem'

ricetka obratovanja : ;

2 svet sklide sestanek predstavnikov: Elektro L{ub- :
ljana, Soseske, LIZ-InZe 08, VVZ, skupnosti II,
sam , Komunalne skupnosti-obé&ine Ljubljana”
Moste-Polje, SML—Uprave za notranje zadeve Oddelka za -
poiamo varnost in tivnega odbora ?(lede odprtih
zadev elektro in drugih komunalnih priklju¢kov na tem in '
ostalih nartovanih objektih iz p a II. s katerim

zahteva pismeno porodilo v zvezi z zamudami pri gradnji

VVZ Stepanjsko naselje

Izvréni svet sprejme informacijo o tretjem aneksu k inve-
sti rogramu za VVZ Stepanjsko naselje v znesku |
1.518.360 din. Nastali poloZaj preu¢i Komite za druzbene’
dejavnosti v sodelovanju s strokovnima sluzbama LIZ—Inze-
niring OS, VVZ in skupnosti II. samoprispevka ter o ugo- '
tovitvah poro&a izvrinemu svetu. .

08 Leopokia Macka Boruta, Novo Polje

Izvrini svet posebej izpostavi rok izdaje uporabnega do- '
voljenja zaradi izredno tdkeﬁa polozaja, ki bliq:mtall?ecge Sola
do 1. septembra 1980 ne bi bila zgrajena.
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VVZ Hrusica

Izvrdni svet pisno zaprosi Vrhovno sodis¢e SR Slovenije,
Senat za upravne spore za pospeseno razreSevanje spora, ki
ga je sprozila stranka Hlebs, ko se je pritoZila zoper zavrnje-
no pritozbo na odloébo o razlastitvi,

0S in VVZ Nove Jarse

Na osnovi obravnavane problematike Komite za druzbene -
dejavnosti skli¢e razgovor med predstavniki: HP Kolinske,
Zavoda za napredek gospodinjstva, Univita ter obé&inske SIS
otrodkega varstva zaradi uskladitve pri gradnji relejne kuhinje
in poenotenja cene oskrbnega dne,

Dom upokojencev

_Glede na lokacijo doma upokojenceyv in zaradi ureditve
parkovnih povisin v Stepanjskem naselju Sekretariat za
urbanisti¢ne in gradbene zadeve ter varstvo okolja pripravi
predlog za mirovanje pokopaliséa v Stepanii vasi.

PODPREDSEDNIK
IZVRSNEGA SVETA
Janez LAH
g
PREDLOG
8 N

Na podlagi 187. ¢lena statuta obé&ine Ljubljana Moste-
Polje (Uradni list SRS 3t. 2/78) in v skladu s 5. &lenom
druzbenega dogovora o nacinu uporabe in upravljanja s sred-
stvi solidamosti za odpravljanje posledic naravnih nesreé¢
(Uradni list SRS 5t. 29 /75) ter na osnovi sklepa 8. seje odbo-
ra podpisnikov druzbenega dogovora o naéinu uporabe in
upravljanja s sredstvi solidamosti z dne 18. 7. 1979 je skup-
i¢ina ob¢ine Ljubljana Moste-Polje na seji zbora zdruzenega
gela dne in seji zbora krajevnih skupnosti

né

...........

..........

0 soglasju za uporabo sredstev solidarnosti v obé&ini
Sentjur

! 1,

1. Skupiéina obéine Ljubljana Moste-Polje soglasa, da se za delno
odpravo Skode, ki je nastala zaradi neurja s toéno v obgini
Sentjur v dneh 12. 6. in 30 6. 1979 uporabijo sredstva solidar-
nosti v visini 12.000.000 din in sicer za naslednje namene:

Na podro&ju kmetijstva:

— za regresiranje semen, gnojil

in zaS€itnih sredstev za setev

za za§€&ito pred rastlinskimi

boleznimi v sad ovnjakih

— za delno kritje izpada
proizvodnje sadovnjakov
druzbenega sektorja

— za delno kritje izpada
proizvodnje v vrtnarstvu

— za regres za 300 t koruze

— za kritje lastne udelezbe
pri gradnji hlevov za govedo

2,140.000 din
100.000 din

1,000.000 din

200.000 din
300.000 din

serejsko proizvodnjo 2,160.000 din
Skupaj: 5,900.000 din
Na podroé&ju komunalnega gospodarstva:
— za sanacijo vodovodoy in vodnih zajetij 100.000 din
— zaureditev in &iSGenje kanalizacij 370.000 din
— za popravilo po§kodovanih
obéinskih makadamskih cest 5.430.000 din

— za popravilo in zavarovanje stanovanjskih
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objektov poskodovanih od plazov 200.000 din
6.100.000 din

Rekapitulacija ;
Za kmetijstvo 5.900.000 din
Za komunalno gospodarstvo 6.100.000 din
Skupaj: 12.000.000 din

2. V skladu s 5. ¢lenom druzbenega dogovora o nadinu uporabe in
upravljanja s sredstvi solidamosti se uporabijo e neuporabljena
sredstva solidarnosti, ki so oblikovana v obgini Sentjur pri Celju
do vkljuéno leta 1979 ter razlika do 12.000.000 din iz zdru-
Zenih sredstev ostalih obé&in v SR Sloveniji.

OBRAZLOZITEV

Obcino Sentjur pri Celju je dne 12. junija t. |, prizadelo neurje s
toco, ki je povzrodilo obcutno $kodo kmetijstva, Neurje s(e priza-
delo zlasti obmodja Krajevnih skupnosti Blagovna, Sentjur—
okolica, Dramlje in Ponikva. Dne 30, junija je del obcine zajelo
ponovno neurje z mocnim deZjem, ki je povzrocilo glavno $kodo
na komunalnih napravah ter objektih in izdelkih TOZD-ov, manj
pa na kmetijskih kulturah, Na osnovi dela komisij je ocenjene
$kode po prvem in drugem neurju skupaj 101,072,402 din, od tega
v kmetijstvu 51,788.810din ali 51 % napram skupno ocenjeni
skodi.

Najvedja skoda'je povzrocena v intenzivnih sadovnjakih. DruZ-
beni sektor je planiral, da bo letos pridelal na 85 ha sadovnjakoy,
172 vagonov kakovostnega sadja, oziroma je kazalo, da bo glede na
dobro oplodnjo okrog 200 vagonov pridelka. Neurje s toco pa je
povzrocilo tako skodo, da je mozno pricakovati le sadje za indu-
strijsko predelavo in $e to, izpod planirane kolidine, Ker daje
sadjarstvo glavni vir dohodka druzbenemu sektorju, bo ta imel
letos mocan izpad dohodka, Eeprav je imel sadovnjake zavarovane,
posledice pa se bodo cutile Se naslednje leto, ker je potrebna do-
datna rez poskodovanega rodnega lesa,

Toca je povzrocila vecjo skodo tudi na posevkih Zit (psenici),
koruzi in krompirju, ki se bo sicer obrstel, vendar bo dal manj
pridelka, Prizadete so tudi ostale poljicine, zlasti vrtnine in ne-
pokoseni travniki,

Obéutno $kodo je neurje povzrocilo tudi na komunalnih objek-
tih in napravah in sicer predvsem na obdinskih in krajevnih cestah
ter na kanalizacijskem omreZju in vodovodnih objektih. Moéno so
bili poskodovani tudi stanovanjski objekti v druzbenem in za-
sebnem sektorju ter industrijski in drugi objekti.

Celotna ocenjena Skoda po prvem in drugem neurju v obdini
Sentjur pri Celju znasa 101.072.402 din. Od vse povzrocene skode
bo zavarovalnica krila skupaj 16.366.853 din v druzbenem kmetij-
stvu, zasebnem kmetijstvu, zasebnih objektih in druzbenih objek-
tih. Nepokrita skoda od skupno povzrodene skode znasa
84.705.549 din, kar znasa 13,6 % druzbenega proizvoda preteklega
leta obcine Sentjur pri Celju. Od celotne povzrodene skode
101.072.402 din je procent Skode znasal 16,2 druzbenega pro-
izvoda preteklega leta. !

Odbor podpisnikov druzbenega dogovora se je z nastalo situaci-
Jjo seznanil ter na osnovi ocene skode ter predloga Republiskega
sekretariata za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano ter Republiskega
Sekretariata za urbanjzem sprejel sklep, da predloZi vsem pod-
pisnikom druZbenega dogovora sklep o delni sanaciji nastale $kode
v ob¢ini Sentjur pri Celju kot je navedeno v izreku tega skiepa.

Ker je nastala Skoda v obdini Sentjur pri Celju izredno velika saj
znasa 16,32 % druZbenega proizvoda za preteklo leto, predlagamo
vsem podpisnikom druZbenega dogovora, da v najkrajsem moznem
Zasu razpravijajo in sklepajo o predloZenem sklepu,

Odbor podpisnikov druzbenega dogovora o nacinu uporabe in
upravijanja s sredstvi solidarnosti pricakuje pozitiven odziy od vseh
podpisnikoy druzbenega dogovora do konca septembra 1979,

s

Izvrini svet Sknpﬁéil{e ob¢ine Ljubljana Moste-Polje j nn
58. seji dne 28, avgusta 1979 sprejel naslednji ik .

SKLEP

Izvr$ni svet predlaga skupécini ob&ine v obravnavo
odbora podpisnikov Druzbenega dogovora o naginu “sgm

in upravljanja s sredstvi solidarnosti za od posledic
\ naravnih nesre¢“ — toca v ob&ini Sentjur. e




PREDLOG

P

Na podlagi 41. &lena Zakona o varstvu, gojitvi in lovu ter

0 upng'ljmju lovisé (Ur. list SRS, §t. 25/76) in 187. &lena

Statuta obé&ine Ljubljana Moste-Polje (Ur. list SRS, &t. 2/78)

je skupitina obine na seji zbora zdruZenega dela in zbora
jevnih skupnostidne . . ........ 1979 sprejela

‘SKLEP

o potrditvi letnih na&rtov odstrela divjadi lovskih
druzin Pugled in Laze za leto 1979 E

1. Potrdi se na&rt odstrela divjadi lovske druzine Pugled za leto’

1979. Odstrel medveda se ne dovoli.
2. Potrdi se nadrt odstrela divjadi lovske druzine Laze za leto
1979, Odstrel medveda se ne dovoli.

OBRAZLOZITEV

Lovski druZini Pugled in Laze sta na podlagi 41. &lena Zakona o
varstvu, gojitvi in lovu divjadi ter o upravijanju lovis¢ (Ur. list SRS,
§t. 25/75) predlozili v potrditev naért odstrela divjadi za leto
1979.

Obe lovski druZini sta v svojih nacrtih predvideli odstrel medve-
da, kljub temu, da medved v stalefu ni prikazan. Na obmocju
obéine medved ne Zivi. MoZno je, da bi kdaj zasel k nam posa-
mezen medved, toda zaenkrat ni potrebe, da bi odstrel medveda
dovolili,

V letu 1978 je LD Pugled izplacala 10.353 din $kode po divjadi,

LD Laze pa je izplacala oskodovanim kmetom 32.159 din. Kmetje .

so se v letu 1978 pritozevali zaradi prenizkih cen unic¢enih pridel-
kov. Za leto 1979 je bil izdan nov cenik s trznimi cenami kmetij-
skih pridelkov. Ta cenik je usklajen z ostalimi ljubljanskimi ob¢éina-
mi. Ugotovijeno je, da bi bil za obmodje ljubljanske regije potreben
lovski inSpektor.

LOVSKA DRUZINA PUGLED
Nodrt cdst- Isvrksn  Gtalsd | Nodrt
Vrsta divjodi rola 1978 cdstrel pomlad cdstrila
1970 1929 S B
Divii prafil 14 - 12 1
Brojed Bo 63 1le 8o
Jalungad 2 17 9
Viliki patlin - = - -
Gerdni Jarad lo 1 bo 1¢
Putan A loo 45 30 15
FeTgoms s 5 3 doiatel 5
1iaki zajre © u
Prljska Jagohton gu 2:. Ao Go
R.cc mlekarica 150 70 12¢ 175
K1 junad 15 3 - 2u
Golob privar Bo 24 130 6o
Grlica 50 21 1Bo Bo
Jagb e & 1 18 G
Euno slectica 4 : 14 5
Eunz balica " - 5 i |
Pifoovka 20 16 S 25
Kosicu lo - - 15
gl:li: racs 15 -2 - ;“::
voka gos - - "
phuie ¢ Wi WEEE 2
Bkobso - 2 15’ 5
Valika Julnlu i - 2¢
Mule podlasica - 30 -
. - - 15
Lislcy - 3 5¢ -
Vrany,sraks,d0je - 5
LOVSKA DRUZINA LAZE
Nalrt odst- Isvrdon Btale¥  Nort
Vohd v r;hl 1978 m!:tr:I omlad  odstrali
1978 v BT Bt
Divyi pradiZ 20 3 1o 2o
£ ldn 62 52 180 72

P

J1ilnjad - i 1o 19 1o
Fozan 150 bo 55 200
Poljeki zajue 20 a 6o 20
Roco mlakurics 18¢ 174 136 Pug
K1 junad 1% 2 - 50
Golob griver 1o - - 10
Grlic: - - - lo
Divias madka - - 3 1
Jazbaci 15 5 4o 12
Kuna zletico 1o - 20 4
Piincvke 2u 6 6o 2¢
Kczica e - - 5
Ostala raca G & - 15
Njiveke gus % 1 - T
Dihur 2 - 20 5
agul 3 - 15 ?
Bkcbac ] i 3¢ lo
Kanja - - 4o ~
Vilika podlusica - - 5 i
Mela podl.aico = - 20 -
Lipien = 19 Ac -
Vruny, sraks:, dujo &4 - -

1 -
Izvrini svet Skupic¢ine obé&ine Ljubljana Moste-Polje je na 51.
seji, dne 3. julija 1979 sprejel naslednji

SKLEP

1. Izvréni svet predlaga skups¢ini obcine potrditev letnih naértov
odstrela divjadi za leto 1979 lovskih druZin Pugled in Laze.
Naértovani odstrel medveda v obeh lovskih druZinah se ne
odobri.

2. Izvr$ni svet ugotavlja potrebo po lovskem inSpektorju za
obmodje ljubljanske regije in daje predlog v presojo Izyrinemu
svetu in Upravi inSpekcijskih sluzb Skupicine mesta Ljubljana.

e )

PREDLOG

kandidatov za izvolitev sodnikov Temeljnega sodi-
$¢a v Ljubljani

1. KOLENC — RUS MARJANA, roj. 12. 5. 1953 v Trbovljah,
stanuje v Zagorju ob Savi, Cesta 9. avgusta st. 33. Na Pravni
fakulteti v th;t(:leani je diplomirala leta 1977, s 1. 3. 1977 se je
z:ﬁoslila kot sodni pripravnik pri Ob&inskem sodi§¢u v Trbov-
ljah, kjer je Se vedno v delovnem razmerju. Dne 27. 12, 1978 je -
opravila pravosodni izpit. Je ¢lan ZK ter aktivno deluje v Ob&in-
ski konferenci ZKS Zagorje ob Savi. Je predsednik OO sindikata
—enotav Trbovl{ah.

2. MESOJEDEC MILAN, roj. 1. 5. 1950, stanuje v Ljubljani, Cer-
netova 6. Diplomiral je dne 1. 7. 1975 na Pravni fakulteti v
Ljubljani in se nato zaposlil v DO Elektrotehna kot pripravnik.
1. 1. 1977 je nastopil deloyno razmerje kot sodni pripravnik pri
OkroZnem sodid¢u v Ljubljani in leta 1978 opravil pravosodni
izpit. Clan ZK od junija 1978. Sedaj je zaposlen kot tajnik

Tmeln&a sodisca v Iéubljm.

3. POLJSAK-DERGANC MAGDA, roj. 6. 3. 1952 v Ljubl;ani,
stanuje v I.ijub]jmi, Privoz 8. Diplomirala je 28, 2. 1977 na
Pravni fakulteti v Ljubljani in se zaposlila v Tovarni dvokoles
»Rog" kot pravna referentka, 3, junija 1977 se je zaposlila kot

a pripravnica na OkroZnem sodi¢u v Ljubljani (sedaj Vigje
sodif&e), kjer je aprila 1979 opravila pravosodni izpit. Je &lanica

ZK od oktobra 1974, Kot mladinka je aktivno delovala v ZSMS,

bila je delegat DPZ Slﬁtgﬂéine obd&ine Grosuplje in &lanica dele-

iaci' za zbor obéin SRS, :

OZMAN JELKA, roj. 4. 1. 1951 v Ljubljani, stanuje v Ljublja-
ni, Smrekarjeva 10. Na Pravni fakulteti v Ljubljani je diplomi-
rala leta 1975 in bila nato do leta 1977 zaposlena kot sos.n.i.!kn
pripravnica. 16. junija 1977 je opravila pravosodni izpit in se
zaposlila kot mnostq}ni svetovalec pri Obé&inskem Sulv
Ljubljani. Od leta 1979 dalje f zaposlena kot strokovni sodela-
vec pri Temeljnem sodif¢u v Ljubljani, enota Ljubljana. Je ¢lan
ZK od marca 1977 in aktivna druzbeno-politi¢na delavka.

5. RUZIC—ROGELJ MARINA, roj. 14. 12. 1952 v Boveu, stanuje
na Vrhniki, Jagrova cesta 8. Diplomirala je dne 23. 9. 1976 na
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Pravni fakulteti v Ljubljani in se nato zaposlila kot sodna pri-
pravnica na Okroznem sodi$¢u v Ljubljani (sedaj Visje sodis&e).
Marca 1979 je opravila pravosodni izpit. Je &lan ZK.

6. STADLER BORIS, roj. 3. 5. 1950 v Ljubljani, stanuje v Ljub-
ljani, Trstenjakova 6. Diplomiral je leta 1976 na Pravni fakulteti
v Ljubljani in se zaposlil kot sodni pripravnik pri Ob&inskem
sodis¢u I v Ljubljani. Od 1. 1. 1979 naprej pa je zaposlen kot
sodni pripravnik pri Temeljnem sodi§¢u v Ljubljani, enota Ljub-
ljana, Marca 1979 je opravil pravosodni izpit. Clan ZK je od leta
1974.

7. URBAS IZTOK-TONE, roj. 27. 10. 1946 v Cerknici, stanuje v
Cerknici, Gerbieva 2. Na Pravni fakulteti v Ljubljani je diplo-
miral leta 1970. Po kon&anem Studiju se je zaposlil v upravi SO
Cerknica kot premoZenjsko pravni referent. leta 1972 do
1974 je bil izvoljen za tajnika SO Cerknica. Od 1. 1. 1975 do
31, 12. 1975 je oprayljal pripravniko prakso na sodi§¢u. Od
leta 1976 opravlja dolZnost vodje organa za postopek o prekr-
¥ku obé&ine Cerknica. Clan ZK je od leta 197‘6?11 aktiven druz-
benopolitiéni delavec v obg&ini Cerknica, predvsem v ZK in
Teiegsnokuhunﬂ skupnosti. Pravosodni izpit je opravil 25, 6.
1979.

8. ZALIK VESNA, roj. 11. 5. 1953 v Ljubljani, stanuje v Ljub-
ljani, Vrta¢a 5. Diplomirala je septembra 1976 na Pravni faftﬂ-
teti v Ljubljani in se zaposlila kot sodnica pripravnica pri Okroz-
nem sodif¢u v Ljubljani. Od januu{? 1979 pa je v delovnem
razmerju kot sodnica pripravnica pri Visjem sodi$¢u v Ljubljani.
Februarja 1979 je opravila pravosodni izpit. Je &lan od
novembra 1977,

Ljubljana, 10.7. 1979, ~

OBRAZLOZITEV

Na podlagi usklajenega predhodnega dogovora in v skladu z 62.
clenom Zakona o rednih sodis¢ih (Uradni list SRS st. 10/77) ter 6.
¢lena Dogovora o zagotavljanju pogojev za delo Temeljnega sodis¢a
v Ljubljani in Temeljnega javnega toZilstva v Ljubljani (Uradni list
SRS st. 17/78), je Komisija za volitve in imenovanja Skup$¢ine
obéine Ljubljana Center razpisala devet sodniskih mest pri
Temeljnem sodis¢u v Ljubljani, Razpis je bil objavijen v Uradnem

 listu SRS §t. 14/79dne 11. 5, 1979,

V razpisnem roku in postopku se je prijavilo 14 kandidatov, ki
izpolnjujejo predpisane pogoje za sodnike po 65. ¢lenu Zakona o
rednih sodiscih. /

Postopek evidentiranja in kandidiranja kandidatov za izvolitey
sodnikov je potekal v okviru Odbora za kadrovska vprasanja pri
Medobéinskem svetu SZDL Ljubljana, v soglasju z Medobdinskim
svetom SZDL zasavske regije in sodelovanjem vseh obdinskih
konferenc SZDL ter Temeljnega sodiséa v Ljubljani.

V postopku kandidiranja je bilo opredelfeno enotno stalis¢e, da
izpolnjujejo, glede na dejanske potrebe in neposredne naloge
Temeljnega sodisca, najvec pogojev predlagani kandidati,

Glede na to, da izmed prijavljenih kandidatov ni bilo intere-
senta, ki bi sprejel dela in me sodnika v enoti Kocevje, e za
izvolitev predlaganih le 8 idatov, kot vam v predlogu tudi
posredujemo.

Ker je postopek evidentiranja in kandidiranja zakljucen, Zelja
Temeljnega sodis¢a v Ljubljani pa je, da bi bili sodniki &imprej
izvoljeni, predlagamo, da za prve seje pristojnih zborov obdéinskih
skup$cin uvrstite v dnevni red tudi izvolitev sodnikov Temelinega

. sodiséa v Ljubljani.
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PREDLOG

N
( Na 186. Clena statuta obéine Ljubljana Moste-
Polje (Ur. list SRS, 3t. 2/78), 11. é&lena Od 0 izvrinem

svetu skupiZine ob&ine Ljubljana Moste-Polje ter ob&inskih

ravnih in ovnih sluibah (Ur. list SRS, #t.
15/79) ter e}n ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje z
dne 25. junija 1979, je skupitina ob&ine Ljubljana Moste-

Polje na seji zbora deladne ......:.. zbora
krajevnih skupuosﬁw. AR dru.tbenopoli.’ ti¢ne-
jela

SKLEP

o razreditvi &lana izvrinega sveta in sekretarja za
\gb;‘go upravo skupitine obé&ine Ljubljana Moste-
olje
A

FRANCI BRICELJ, roj. 1934. leta, ki je do sedaj opravljal dolzno-
sti profesionalnega Clana izvrinega sveta in sekretarja za ob&o
upravo Skupiline ob&ine Ljubljana Moste-Polje, se z dnem 30.
septembra 1979 razresuje omenjenih dolZnosti.

Stevilka: PREDSEDNIK
Datum: SKUPSCINE OBCINE
LJUBLJANA MOSTE POLJE

Marjan MOSKRIC

OBRAZLOZITEV

Tovaris Franci BRICELJ, stanujoé v Bizoviku, Pot v dolino 22,
je bil na nem zasedanju zborov skup$éine obéine Ljubljana
Moste-Polje dne 12. aprila 1978 izvoljen za profesionalnega &lana
izvrinega sveta skup$cine obdline, odgovornega za upravno podro-
dle, |

Zaradi prevzema nove delovne dolZnosti je tov. Bricelj zaprosil
predsednika izvrinega sveta za razresitev opray Junkcije ¢lana
izvrinega sveta in sekretarja za obclo upravo S ine obdine

LT vt o i
nil sveta na
béinski konferenci S.

odbora za kadrovska vprasanja pri

Ljubljana Moste-Polje ter mnenfa Komisije za volitve, imenovanja
in kadrovske zadeve Bak}:{nr!ﬁhe ob¢cine prediaga zborom ine,
da razresijo Francija BRICLJA dolZnosti opravijanja ¢lana

izvrinega sveta in sekretarja za obco upravo z dnem 30. septembra
1979,

r
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: IL.
P R E D LO G V uredniski odbor Delegatske tribune se imenujejo:

L Erika RACIC—SIFT — glavni in odgovorni urednik
/ "\  Stane BREZOVAR — tehniéni urednik

Na lagi 186. ¢lena statuta obé&ine Ljubljana Moste- Helena GASPERSIC — ¢lan
Polje (i'Jorgd:ﬁl list SRS 3t. 2/78) in v skladu s 4. &lenom Slavko GERLICA — ¢&lan
Odloka o organizaciji in delovnem podro&ju sekretariata Janez LAH — ¢&lan.
skupicine obéine Ljubljana Moste-Polje (Uradni list SRS st.
10)’,?8) je skupic¢ina obcine Ljubljana Moste-Polje na seji 1.
druzbenopoliticnega zbora dne.......... na seji zbora Sklep stopi v veljavo z dnem imenovanja.
zdruze DN ane < oo ol in na seji zbora krajevnih
skupnor;? [ RS- sprejela Stevilka: PREDSEDNIK
Datum: : SKUPSCINE OBCINE
s KI-E P Marjan MOSKRIC
o razresitvi in imenovanju ¢lanov uredniskega odbo-
ra DELEGATSKE TRIBUNE OBRAZLOZITEV

2 5,

Sekretariat skupscine obéine Ljubljana Moste-Polje je prediagal

1. kadravsk{ stuzbi, da kadrovs}go izpopolni uredniski odbor Dele-
Dolznosti &lanov uredniskega odbora Delegatske tribune se raz-  8aiske tribune, ker so nekateri dosedanji clani uredniskega odbora
otfio: prevzeli nove delovne dolznosti,
Zvone TUSAK — glavni in odgovorni urednik - Kadrovskg sluzba je v zvezi z gornjo zahtevo evidentirala nove
Stane BREZOVAR — tehniéni urednik Clane uredniskega odbora; o tem pa je razpravijala tudi Komisija za"
Franc BRICELJ — ¢&lan volitve, imenovanja in kadrovska vprasanja, ki prediaga zborom
Janez LAH =alan skupscine, da imenujejo uredniski odbor Delegatske tribune v pred-
Vilko SLUGA — &lan. loZenem sestavu,
( ZAPISNIKI SEJ ZBOROV SKUPSCINE l

ZAPISNIK za obdobje 19761980 in predlog smemnic za pripravo druzbe-
¢ 3ega plana mesta Léi;l:lljsne za obdobje 19811985 :
¥ : .Ocena izvajanja njeroénega druibenega naérta obédine
19. seje druzbenopoliticnega zbora skupscine obéine Ljubljana Ljubljana Moste-Polje za obdobje 19761980 in redlog smer-
Moste-Polje, ki je bila dne 18. julija 1979 shrﬂ“-“kﬂ'_ﬂ ob 8. uri v nic za pripravo druzbenega naérta obéine Ljubljana Moste
sejni dvorani islmp&'!ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana, -Polje za obdobje 1981—1985 : ;
Proletarska c. 1.

Sejo je otvoril in vodil Anton KOROSEC, predsednik druzbeno- & 9snuiek odloka in T LaTy .0 A

liti¢nega zbora. Pri 3., 4. in 5. to¢ki dnevnega reda sta pri vo- :
enju scje sodclovala Ale$ KARDELY, predsednik OK SZDL Ljub- 7~ DWec QAHEheregl CoBovor © meChebojnem sodelovanju in

ljana %doste.Po(Iflekm Afdrllitla VLﬁHOVPCl, predsednik Obcinskega g prayoaricey protzvodnje 14 povisinah v Vinjah, Voltvijah,

sveta Zveze sindikatov Ljubljana Moste-Polje. . : : - . p \ 3l
Zapisnik seje je vodil Stane BREZOVAR, sekretar druzbeno- ‘:&‘;T{: n Reptah in ureditey trymikoy v. topolovih, nassdy v X

politi¢nega zbora. Predsednik druzbenopoliticnega zbora je predla- Porodiio o dela odb ud

gal delegatom, da se predlog dnevnega reda razsiri §e z naslednjimi ~ 9- Porocilo o delu odbora udelezencev samoupravnega sporazuma

tockami: o financiranju izgradnje Kulturnega doma Ivan Cankar
11d) predlog sklepa o izvolitvi delegata in namestnika delegatov 10, Informacija o delu komisije Skupstine mesta Ljubljane za
odbor udeleZencev druzbenega dogovora o uresnievanju odnose z verskimi skupnostmi > :

kadrovske politike v SR Sloveniji,

l1le) predlog sklepa o imenovanju ¢lana in namestnika &lana v
odbor udelezencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen v
stanovanjski graditvi v SR Sloveniji,

11f) predlog sklepa o imenovanju élana in namestnika &lana v

ll.Kadrz;llcemdm j s Ly Iiii-‘.

a) og sklepa o imenovanju ta v svet druzbenopoliti- ~ .

gnih skupnosti pri Radiu Glas Ljubljane .
b) predlog sklepa o imenovanju namestnikov javnega toZilca

odbor udelezencev druzbenega dogovora o racionalnizaciji Temeljnega javnega tozilstva v Ljubljani
stanovanijske graditve v SR Sloveniji.- c) pmdlﬁxskk-pa o podaljfanju mandata zaasnemu organu
Po takem sklepu so delegati druzbenopoliti¢nega zbora soglasno DO Ellux Ljubljana
sprejeli naslednji &) pMIsz*lepa o razreditvi in izvolitvi neprofesionalnega
Inevidivid: ¢lana izvrinega sveta skupitine obcine Ljubljana Moste-

{ Polje
1, Ugotovitev sklepnosti d) predlog sklepa o izvolitvi delegata in namestnika delegata v

2. Potrditev zapisnikov:
— 17, seje drusl enop olzilt’ién o ot Id lzas('lj;“ij‘ ;979 z;l(llz:)r Me:’?l?nuvvgr;tsl;eneg%idogmom 0 uresnievanju
~  skupnega zasedanja zbora zdruzenega de - $¢ja), zbora ¢) predlog sklepa o imenovanju ¢lana in namestnika &lana v
. krajevnih skupnosti |43, seja) in druzbenopolitiénega zbora gt e SOTRIN ey
(18. seja) z dne 25, j" ija 1979 odbor udelezencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen

: . : v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji
3. Poroéilo o izvajanju druZbenega plana SR Slweme’e v obdobju f) predlog a o imenovanju &lana in namestnika &lana v

1976—1979 in ocena moznosti razvoja v letu 1980 ter predlog ;
smemic za pripravo druzbenega plana SR Slovenie za obdobje e il TR S yToms 0 Ticlosaiac

4. Porotilo o uresnievanju srednjero¢nega plana mesta Ljubljane 12. Predlogi in vprasanja delegatov
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K1

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve delega-
tov druzbenopolitiénega zbora je pregledala navzocnost delegatov
po prezendni listi in

ugotovila:

0Od 18 delegatov druzbenopoliti¢nega zbora je na seji navzocih
10 delegatov.
Odsotni so naslednji delegati:
Marjanca AGREZ, '
Nina JEVSNIK,
Franc KOLMAN,
Franc MANDELIC,
Milan PAUNOVIC,
Tone PODOBNI
Marko PRIMOZIC in
Bozidar TONL.
Druzbenopolitiéni zbor je sklep&en,

Navzoéi vabljeni:

Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupiéine obé&ine,
Slavka KERZAIEI. podpredsednik izvrinega sveta skupicine ob¢ine,
Miro DESMAN, ¢lan izvrinega sveta skupi¢ine ob&ine,

Karla NOVAK, ¢lan izvrinega sveta skupicine ob¢&ine,

Helena GASPERSIC, samostojni svetovalec za planiranje in druz-
.benoekonomski razvoj pri skups€ini ob&ine,

Marjana ERJAVEC—-HAUPTMAN, samostojni svetovalec za pro-
storsko planiranje pri skup&¢ini ob¢ine,

Blazena PUGELJ, tajnik obcinske Kmetijske zemljiske skupnosti,
Joze MIHELIC, predsednik 10 obéinske Kmetijske zemljiske skup-
nosti.

K2

Delegati druzbenopoliticnega zbora so obravnavali zapisnika 17.
seje druzbenopolitiénega zbora z dne 25, junija 1979 in skupnega
zasedanja zbora zdruzenega dela (17. seja), zbora krajevnih skupno-
sti (18. seja) in druzbenopoliti¢nega zbora (18. seja) z dne 25.
junija 1979 in soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupscine obéine Ljubljana Moste-Polje
na zapisnirc 17. seje druZbenopolitiénega zbora z dne 25. junija
1979 nima pripomb in ga v celoti potrjuje.

2. Druibenopoliti¢ni zbor skups¢ine obéine Ljubljana Moste-Polj
na zapisnik skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela (17. seja{
zbora kra;ewﬁli: skupnosti a 18. seja) in druzbenopoliti¢nega
zbora (18. seja) z dne 25. junija 1979 nima pripomb in ga v
celoti potrjuje.

K3,4in5

Pri obravnavanju 3., 4. in 5. tofke dnevnega reda so sodelovali
tudi &lani predsedstva Obécinske konference SZDL Ljumea
Moste-Polje, ¢lani Obdginskega sveta Zveze sindikatov Ljubljana
Moste-Polje in predsedniki skup§¢in in izvrSilnih odborov obéin-
skih samoupravnih interesnih skupnosti,

Predsednik druzbenopoliticnega zbora je predlagal, da se 3., 4.
in 5. to¢ka dnevnega reda obravnavajo skupaj.

Nato je Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skups&ine
ob&ine, uvodno obrazlozil poro¢ilo o izvajanju drhzbenega plana
SR Slovenije v obdobju 1976—1979 in oceno moznosti jav
letu 1980, predlog smernic za pripravo druzbenega plana SR Slo-
venije za obdobje 19811985, poroéilo o uresni¢evanju sredI}je-
roénega plana mesta Ljubljane za obdobje 1976—1980, predlog
smernic za pripravo druzbenega plana mesta Ljubljane za obdobje
19811985, oceno izvajanja srednjero¢nega druZbenega nalrta
obé&ine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976—1980 in predlog
smernic za pripravo druzbenega nac¢rta obéine Ljubljana Moste-
Polje za obdobje 19811985,

V razpravi so sodelovali:
Brigita BLAJ,

Miro DESMAN, ¢&lan izvrinega sveta skupi&ine ob&ine,
Anton KOROSEC, predsednik druzbenopolitiénega zbora,
Vera BAJIC, sekretar ob&inske zveze prijateljev mladine,
Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupicine ob&ine,
Marjan MOSKRIC, predsednik skupiine obéine,

Joza CERAR,
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Joze CVETKOVIC, predsednik 10 SSS Ljubljana Moste-Polje,
Marjana ERJAVEC-HAUPTMAN, samostojni svetovalec za pro-
storsko planiranje pri skup§¢ini obé&ine,

Slavko GERLICA,

Vladimir MOHAR, ¢&lan predsedstva OK SZDL,

Slavka KERZAN, Sodpredsedm'k izvrinega sveta skupicine ob&ine,
Angelca BUTENKO,

Joze LESKOVSEK,

Ciril JERIHA in

Jaka MATICIC, é&lan predsedstva OK SZDL. Po kon&ani razpravi
so delegati druzbenopolitiénega zbora soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupiéine obé&ine Ljubljana Moste-l’t:ie
na poroéilo o izvajanju druzbenega plana SR Slovenije v obdob-
ju 1976-1979 in oceno moZnosti razvoja v letu 1980 nima
pripomb.

2. Druzbenopolitiéni zbor skup3&ine obéine Ljubljana Moste-Polje
na predlog smernic za pripravo druzbenega plana SR Slovenije
za obdobje 19811985 nima pripomb.

Nato so delegati druzbenopoliti¢nega zbora soglasno sprejeli
naslednja

SKLEPA:

1. DruZbenopolitiéni zbor skupiéine obéine Ljubljana Moste-Polje
na porocilo o uresni¢evanju srednjero¢nega plana mesta Ljublja-
ne za obdobje 19761980 nima pripomb.

2. Druzbenopoliti¢ni zbor skupiéine obéine Ljubljana Moste-Polje
ima na predlog smernic za pripravo druZbenega plana mesta
Ljubljane za obdobje 19811985 naslednjo

pripombo:

'V smernicah za pripravo druZbenega plana mesta Ljubljane za
obdobje 19811985 se naj poglavje , Stanovanjsko gospodarstvo*
v celoti nadomesti z besedilom, ki ga predlaga Samoupravna stano-
vanjska skupnost ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

Delegati druZbemopolitiCnega zbora so soglasno sprejeli
naslednji

amandma:

Na strani 11, v poglavju , Kmetijska zemljis¢a* se naj drugi
odstavek glasi:

Dokument je kategoriziral zemljis¢a v trajno kmetijska in v
tista, katerih namembnost se glede na izkazane potrebe lahko spre-
meni.

Nato so delegati druzbenopoliticnega zbora soglasno sprejeli
naslednji

SKLEP:

Druzbenopoliti¢ni zbor skupi¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje
sprejema oceno izvajanja srednjerocnega druzbenega nacrta obcine
Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976—1980 v predloZzenem be-
sedilu skupaj s prej sprejetim amandmajem.

Delegati druZbenopolitiénega zbora so soglasno sprejeli na-
slednje :

amandmaje:

— v poglavju ,Globalne usmeritve druZbenoekonomskega razvoja*
se k cetrtemu odstavku doda naslednje besedilo: Da bi se
omogodil skladen in enakomeren razvoj Ljubljane, bo potrebno
v procesu usklajevanja in dogovarjanja med ljubljanskimi ob&i-
nami dosedi, da se v planske dokumente vnesejo konkretni
ukrepi, ki bodo zagotavljali tudi realizacijo deficitamih dejavno-
sti (maloprodajna trgovska mreZa, Sole, vzgojnovarstveni zavodi,
zdravstveni zavodi, zdravstveni domovi).

-V ﬂoglavju »Na podroc¢ju ekonomskega razvoja** se drugi odsta-
vek pete alinee nadomesti z naslednjim besedilom: Razvojno
gospodarska skupnost se bo kot n koordiniranja in pove-
zovanja celotnega gospodarstva v obé&ini povezovala z regionalno
Gospodarsko zbornico in bo skrbela zlasti za usmerjanje investi-
torjev v:

— v peti alinei istega poglavja se kot tretji odstavek doda
besedilo: Predvideni go?odauki razvoj bo zahteval tudi razvoj
organizacij zdruZenega dela, ki bodo sposobne voditi tehniéni
inZeniring in prodajati znanje oziroma inovacije.



Nato so delegati druzbenopoliticnega zbora soglasno sprejeli
naslednji

SKLEP:

1. Druzbenopolitiéni zbor skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje
sprejema smernice za pripravo druzbenega nacrta obéine Ljub-
ljana Moste-Polje za obdobje 19811985 v predloZenem be-
sedilu skupaj s prej sprejetimi amandmaji,

2. Pripombe podane v razpravi se naj ovrednotijo in upostevajo pri
pripravi programa razvoja ob¢&ine. _

K6

Uvodno je osnutek odloka in samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Zavoda za druzbeno planiranje Ljubljane obrazlozil
Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupicine obéine.

Razprave ni bilo.

Delegati druzbenopoliticnega zbora so soglasno sprejeli nasled-
nji

SKLEP:

Druzbenopoliti¢ni zbor skupiéine obé&ine Ljubljana Moste-Polje
se strinja s pripombami izvrinega sveta skupic¢ine obéine na osnu-
tek odloka in samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Zavoda za
druzbeno planiranje Ljubljane.

K7

Uvodne obrazloZitve osnutka druzbenega dogovora o medse-
bojnem sodelovanju in razvoju mednarodnih stikov mesta Ljublja-
ne ni bilo.

V razpravi je sodeloval Anton KOROSEC, predsednik druzbeno-
politi¢nega zbora.

Po konéani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

DruZbenopoliti¢ni zbor skupscin;': obgine Ljubljana Moste-Polje
ima na osnutek druZbenega dogovora o medsebojnem sodelovanju
in razvoju mednarodnih stikov mesta Ljubljane naslednjo

pripombo:

Med udeleZence druzbenega dogovora se naj vkljuéi tudi Zveza
kulturnih organizacij Ljubljane.

K8

Uvodno je predlog za preusmeritev proizvodnje na povriinah v
Vinjah, Volavljah, Javoru in Repcah in ureditev travnikov v tc:Eolo-
vih nasadih v Kaslju obrazlozil Joze MIHELIC, predsednik 10
obé&inske kmetijsko zemljiske skupnosti.

V razpravi so sodelovali:

Joia C%EAR,

Ciril JERIHA,

Joze MIHELIC, predsednik 10 obginske kmetijske zemljiske skup-
nosti, in

Blazena PUGELJ, tajnik obcinske kmetijske zemljiske skupnosti.

Po koné&ani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora z
enim vzdrzanim glasom sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupicine obé&ine Ljubljana Moste-Polje
soglaia s preusmeritvijo proizvodnje na povrsinah v Vinjah,
Volavljah, Javoru in Repéah in ureditvijo travnikov v topolovih
nasadih v Kaslju v predlozenem besedilu skupaj z zakljucki in

redlogi v predloZenem besedilu.

2. r(metljska zemljiska skupnost obé&ne Ljubljana Moste-Polje naj
od EMONE ponovno zshteva pojasnilo kaj bo s topolovimi
nasadi v Dolskem. ;

3. Obeinska konferenca SZDL Ljubljana Moste-Polje naj ¢impreje
ustanovi svet za kmetijstvo.

K9
Uvodne obrazloZitve poroéila o delu odbora udeleZencey samo-
upravnega sporazuma o financiranju izgradnje Kultumega doma
Ivan Cankar ni bilo. V razpravi so sodelovali: - 3
Joze LESKOVSEK,
Slavka KERZAN, podpredsednik izvrinega sveta skupi¢ine ob&ine,
in Ciril JERIHA.

Po konéani razpravi so delegati druzbenopoliti¢nega zbora so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Druzbenopoliti¢ni zbor skupscine obéine Ljubljana Moste-Polje
ima na poroéilo o delu odbora udeleZencev samoupravnega
sporazuma o financiranju izgradnje Kultumega doma Ivan
Cankar naslednjo

A pripombo:
Poroéilo se naj dopolni z zadnjimi toénimi podatki o podpiso-
vanju samoupravnega sporazuma v obé&ini Ljubljana Moste-Polje.
2. Druibenopolitiéni zbor poziva temeljne samoupravne organiza-
cije in skupnosti, ki k samoupravnemu sporazumu $e niso pristo-
pile, da samoupravni sporazum ponovno obravnavajo in k njemu
pristopijo.
3. Druzbenopolitiéni zbor je mnenja, da razlogi za odklanjanje
pristopa k samoupravnemu sporazumu niso utemeljeni in jih ne
sprejema kot razlog za nepristop k samoupravnemu sporazumu,

K10

Uvodne obrazlozitve informacije o delu komisije Skupicine
mesta Ljubljane za odnose z verskimi skupnostmi ni bilo.
V razpravi so sodelovali:
Ciril JERIHA,
Robi DELORENZO, :
Anton KOROSEC, predsednik druzbenopolitiénega zbora,
Marjan MOSKRIC, predsednik skups&ine obé&ine,
Brigita BLAJ, -
Angelca BUTENKO, in
Stane BREZOVAR, sekretar druzbenopoliti¢nega zbora.
Po koné&ani razpravi so delegati druzbenopolitiénega zbora so-
glasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Druzbenopolitiéni zbor skupiéine obé&ine Ljubljana Moste-Polje
na informacijo o delu komisije Skupicine mesta Ljubljane za
odnose z verskimi skupnostmi nima pripomb,

K11
KADROVSKE ZADEVE

a) Uvodne obrazloZitve predloga sklepa o imenovanju delegata v
svet druzbenopoliti¢nih skupnosti pri Radiu Glas Ljubljane ni
bilo.

Razprave ni bilo.
Delegati druzbenopoliticnega zbora so soglasno sprejeli na-

slednji
SKLEP:
Druzbenopoliti¢ni zbor skups¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje

imenuje

Pio MAHKOVEC—-KUHARIC, Ljubljana, Zaloska 75/a za de-
}egata v svet druzbenopoliti¢nih skupnosti pri Radiu Glas Ljub-
ljane.

b) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o imenovanju namestnikov
javnega tozilca Temeljnega javnega tozilstva v Ljubljani ni bilo.
Razprave ni bilo. Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so so- .-

glasno sprejeli nasledniji :

SKLEP:
Druzbenopolitiéni zbor skup$cine obéine Ljubljana Moste-Polje

: imenuje
Janeza SINKOVCA in Stanislava SOCANA za namestnika javne-
ga tozilca Temeljnega javnega tozilstva v Ljubljani.
¢) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o podalj$anju mandata
zatasnemu organu DO Ellux Ljubljana ni bilo,
V razpravi je sodelovala Slavka KERZAN, podpredsednik izvr-

Snega sveta skupi¢ine obé&ine. Po kondani razpravi so delegati druz-
benopolitiGnega zbora soglasno sprejeli naslednji

SKLEP: ;
Druzbenopoliti¢ni zbor skupi¢ine obéine Ljubljana Moste-Po& '

+do imenovanja individualnega poslovodnega organa DO ELL
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LJUBLJANA, Litijska 31 podalj§a mandat zacasnemu organu DO
Franciju OSTERMAN-u.

) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o razreSitvi in izvolitvi

" neprofesionalnega &lana izvrinega sveta skupiine obCine Ljub-
‘ ljana Moste-Polje ni bilo.
" Razprave ni bilo. Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so so-
glasno sprejeli naslednji

o

SKLEP:
1. Druzbenopolitiéni zbor skups¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje

razresi

Dusana TRATNIKA, dolznosti neprofesionalnega ¢lana izvrSne-
a sveta skupiéine obéine Ljubljana Moste-Polje.
5. Druzbenopolitiéni zbor skup3¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje

izvoli

Darka LAKOVICA, dipl. oec. za neprofesionalnega ¢lana izvr-
§nega sveta skupicine obcine Ljubljana Moste-Polje za podrocje
spremljanja razvoja krajevnih skupnosti.

d) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o izvolitvi delegata in
namestnika delegata v odbor udelezencev druzbenega dogovora
o uresni¢evanju kadrovske politike v SR Sloveniji ni bilo.
Razprave ni bilo, :
Delegati druzbenopolitiCnega zbora so soglasno sprejeli na-
slednji

SKLEP:

1. V odbor udelezencev druibenega dogovora o uresni¢evanju

kadrovske politike v SR Sloveniji se izvolita:

za delegata — Bernard LENARDIC

za namestnika — Albin MAHKOVEC
2. Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati 3. to¢ka sklepa, ki g
je ob obravnavi predloga druzbenega dogovora o uresni¢evanju
'lmdmvske politifce v SR Sloveniji sprejela skupi¢ina ob¢ine
Ljubljana Moste-Polje na skupnem zasedanju zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopolitinega zbora
dne 17. 4. 1979.

e) Uvodno je predlog sklepa o imenovanju-¢lana in namestnika
¢&lana v odboru udelezencev druzbenega dogovora o oblikovanju
cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji obrazloZil Anton
KOROSEC, predsednik druzbenopolitiénega zbora.

Razprave ni bilo. . .
Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so soglasno sprejeli na-
slednji . :

SKLEP:

V odbor udelezencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen v
stanovanjski graditvi v SR Sloveniji se imenujeta:
za &lana Ernest MIKULETIC
za namestnika Marjan GERM

f) Uvodno je predlog sklepa o imenovanju ¢lana in namestnika
¢&lana v odbor udelezencev druzbenega dogovora o racionaliza-
ciji stanovanjske graditve v SR Sloveniji obrazlozil Anton
KOROSEC, predsednik druzbenopolitiénega zbora.

Razprave ni bilo. .
Delegati druzbenopoliti¢nega zbora so soglasno sprejeli na-
slednji

SKLEP:

V odbor udelezencev druzbenega dogovora o racionalizaciji
stanovanjske graditve v SR Sloveniji se imenujeta:
za ¢lana Jelka VALENCAK
za namestnika Ludvik FAIN

K12

DELEGATSKO VPRASANIJE v zvezi s pomoé&jo osnovnim
$olam in vzgojno varstvenim organizacijam pri pripravi samouprav-
nih splodnih aktov je postavila Brigita BLAJ.

Na postavljeno vprasanje sta odgovorili Karla NOVAK, ¢lanica
izvrinega sveta skupicine ob¢ine, in Angelca BUTENKO.

Ker je bil dnevni red izérpan in se nihce ve¢ ni javil za besedo,
je Anton KOROSEC, predsednik druzbenopolitinega zbora, ob
12,00 zakljuéil 19. sejo druzbenopoliticnega zbora skupiCine
ob&ine Ljubljana Moste-l!‘olje.
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Magnetofonski zapis seje je delegatom na razpolago v sekreta-
riatu skupiéine.

SEKRETAR
DRUZBENOPOLITICNEGA ZBORA
Stane BREZOVAR

PREDSEDNIK
DRUZBENOPOLITICNEGA ZBORA
Anton KOROSEC
PREDSEDNIK
OBCINSKE KONFERENCE SZDL
Ales KARDELJ
“ PREDSEDNIK
OBCINSKEGA SVETA ZSS
Andrija VLAHOVIC
BELEZKE: W
Nt e




ZAPISNIK

skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela (18. seja) in zbora kra-
"Evn.ih skugnosti (19. seja) skup3éine obé&ine Ljubljana Moste-Polje,

i je bilo dne 19. julija 1979 s pri¢etkom ob 16,30 v sejni dvorani
skupi¢ine ob¢ine Ljubljana Moste-Polje, LjubFana, Proletarska c.
1.

Zasedanje je otvoril in vodil Marjan MOSKRIC, predsednik
skupi¢ine obdine, v sodelovanju z Ljubom ZABUKOVCEM, pred-
sednikom zbora zdruZenega dela, in Danilom JURCA, predsedni-
kom zbora krajevnih skupnosti.

Zapisnik skupnega zasedanja je vodil Stane BREZOVAR, sekre-
tar druzbenopoliti¢nega zbora,

Predsednik skupi&ine obdine je predlagal delegatom, da se s
predloga dnevnega reda umakne 11. todka t.j.:

Predlog odloka o prispevkih za financiranje razvoja ptt prometa
v obmo&ni samoupravni interesni skupnosti za ptt promet Ljub-
ljana;

; na dnevni red pa se uvrstijo §e naslednje zadeve:

— predlog sklepa o soglasju za uporabo sredstev solidarnosti v
ob&inah Ajdovi¢ina, BreZice, Idrija in Tolmin;

— predlog sklepa o izvolitvi delegata in namestnika delegata v
odbor udeleZzencev druZbenega dogovora o uresnidevanju ka-
drovske politike v SR Sloveniji;

— predlog sklepa o imenovanju &lana in namestnika ¢lana v odbor
udeleZzencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen v stano-
vanjski graditvi v SR Sloveniji in

— predlog sklepa o imenovanju &lana in namestnika &lana v odbor
udelezencev druzbenega dogovora o racionalizaciji stanovanjske
graditve v SR Sloveniji.

Po takem sklepu so delegati zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

dnevnired:

1. Izvolitev komisij za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve
delegatov ter ugotovitev sklepénosti
2. Potrditev snika skupnega zasedanja zbora zdruzenega dela
(17. seja), zbora krajevnih skupnosti (18. se;a) in druzbeno-
ticnega zbora (18. seja) z dne 25. junija 1979
3. Porotilo o uresni¢evanju srednjeroénega plana mesta Ljubljane
za obdobje 1976—1980 in predlog smemic za pripravo druzbe-
nega plana mesta Ljubljane za obdobje 19811985
4.Ocena izvajanja srednjeroinega drubenega naérta obéine
Ljubljana Mustc-?o?e za obje 1976-1980 in predlog
smernic za pripravo druZbenega naérta obé&ine Ljubljana Moste-
Polje za obje 1981-1985
5.Predlog samoupravnega sporazuma o zdruZevanju sredstev za
odpzln.;!;lunje anuitet za poslovitveni objekt (upepeljevalnico)
na
6. Osnutek druibenega dogovora o medsebojnem sodelovanju in
ju mednarodnih stikov mesta Ljubljane
7. Predlog odloka o merilih za razvri¢anje objektov, ki so bili
zp-njenigb?rsu lokacijskega dovoljenja in so bili v uporabi pred
16.4.1
8. Predlog odloka o odikodnini zaradi spremembe namembnosti
kmetijskega zemljisca ali gozda
9. Predlog odloka o novelaciji zazidalnega naérta za MS 11 Zalog
in MS 105 Stari Zalog
10. Predk;gbodloh o spremembah in dopolnitvah odloka o prora-
¢unu obéine Ljubljana Moste-Polje za leto 1979
11, Osnutek odloka o organizaciji, ureditvi in poslovanju veterinar-
sko-higienske sluibe
12. Preusmeritev proizvodnje na povrinah v Vinjah, Volavljah,
Javoru in ureditev travnikov v topolovih nasadih v Kaslju -
13. Predlog sklepa o soglasju za uporabo sredstev solidamosti v
obéintzn Ajdovi¢ina, Brezice, Idrija in Tolmin
14. Kadrovske zadeve:
a) predlog sklepa o imenovan dde‘gta v svet druzbenopoliti-
¢nih skupnosti pri Radiu Glas Ljubljane
b) predlog sklepa o imenovanju namestnikov javnega toZilca
?l'emeljne&jamga toZilstva v Ljubljani
c) predlog sklepa o podaljsanju ata zaCasnemu organu
ELLUX Ljubljana
¢) predlog sklepa o razresitvi in imenovanju neprofesionalnega
¢lana izvrinega sveta skupiéine obéine Ljubljana Moste-
Pol
d) pmj:lo; sklepa o izvolitvi delegata in namestnika delegata v
odbor udelezencev druzbenega dogovora o uresnievanju
kadroyske politike v SR Sloveniji

e) predlog sklepa 0 imenovanju &lana in namestnika &lana v
odbor udelezencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen
v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji :
f) predlog sklepa o imenovanju &lana in namestnika &lana v
odbor udelezencev druzbenega dogovora o racionalizaciji
stanovanjske graditve v SR Sloveniji o
15. Poroéilo o delu odbora udelezencev samoupravnega sporazuma
o financiranju izgradnje Kulturnega doma Ivan Cankar
16. Osnutek odloka in samoupravnega sporazuma o ustanovityi
Zavoda za druzbeno planiranje Ljubljana
17. Predlogi in vprasanja delegatoy

K1

.V komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve dele-
gatov so delegati zbora zdruZenega dela soglasno :

izvolili:
1. Milana POLICA, delegata Ill. konference delegacij — ZITO,
2. M;\:Cjana DRAGARIJA, delegata XIII. konference delegacij —
BTC, ‘

3. Silvo  MAJERLE, delegatko XIV. konference delegacij —
GRADIS.

Po pregledu pooblastil delegatov zbora zdruzenega dela je ko-,
misijazaverifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve delegatoy

ugotovila:

Zbor zdruzenega dela ima 39 delegatskih mest, na seji pa je
navzoéih 21 delegatoy.
Odsotnih je 18 delegatov in sicer:
en delegat I, konference del — Saturnus,
en delegat IV, konference de ij — Indos,
en delegat VI, konference delegacij — Velana,
en delegat VII, konference delegacij — Papirnica Vevée,
en delegat IX, konference delegacij — ZG,
en delegat X, konference det:fncﬂ — ZG—Gradbeno podijetje,
en delegat XV, konference delegacij — Tehnika,
en delegat XVI. konference delegacij — Slovenija ceste,
en delegat XVII. konference delegacij— Obnova,
en delegat XIX, konference delegacij — Petrol,
en delegat XXIII, konference delegacij — HP,
en delegat XXIV, konference delegacij — Tiskarna Joze Moikrig,
en delegat XXVI. konference — Staninvest,
dva delegata XXVII, konference delegacij— Kmetijska zadruga,
en delegat XXVIII. konference delegacij — 08 Kette—Mum,
en delegat XXX. konference delegacij — Klini¢ni center in
en delegat XXXIII. konference delegacij — Obrina dejavnost.
Zbor zdruZenega dela je sklepéen.

V komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve dele-
gatov so delegati zbora krajevnih skupnosti soglasno g

izvolili:

1. Franca GOSTINCARIJA, delegata krajevne skupnosti Dolsko,
2, Ivana KOSA ddﬁata krajevne skupnosti Zadobrova—Sneberje,
3. Marusko KOSENINA, delegatko krajevne skupnosti Polje,

Po pregledu lastil delegatov zbora krajevnih skupnosti je
komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetne zadeve cre!egatgvr

ugotovila:
Zbor krajevnih skupnosti sestavlja 27 delovnih ljudi in ob&anov
v krajevnih skupnostih. Na seji je navzodih 23 delegatov. -
gedl:omikso 4 delegati in &Kj:de i
en delegat krajevne nosti jevo,
en delegat krajevne skupnosti Lieugli:v in

dva delegata k skupnosti Vevée— Kadelj.
o s fendotiorieg Mot g e

Navzoéi vabljeni:

Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupstine obdine,
Ehlag;a KERZAN, podpredsednica izvrinega sveta skupstine
e,

Janez LAH, podpredsednik izvrinega sveta skup3ine ob&ine,
'Zvone TUSAK, podpredsednik izvrinega sveta skupidine ob&ine,

Miro DESMAN, ¢lan izvrinega sveta skupiéine obéine, -

Karla NOVAK, ¢lanica izvrinega sveta skupicine obéine,

Stefan TOPLAK, ¢lan izvrinega sveta skups&ine ob&ine,



re———

Marjana ERJAVEC-HAUPTMAN, samostojni svetovalec za pro-
storsko planiranje pri skups&ini obéine

Helena GASPERSIC, samostojni svetovalec za planiranje in druzbe-
noekonomski razvoj skupic¢ine ob¢&ine,

Vladimir MOHAR, predstavnik SSS Ljubljana Moste-Polje,

Blazena PUGELJ, tajnik obéinske Kmetijsko zemljiske skupnosti,
in

Marko LOKAR, predsednik odbora za kmetijstvo in gozdarstvo pri
izvrinem svetu skupidine obdine.

K2

Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
obravnavali zapisnik skupnega zasedanja zbora zdruZenega dela,
zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora z dne 25.
junija 1979 in soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupséine

~ obéine Ljubljana Moste-Polje na zapisnik skupnega zasedanja zbora

zdruZenega dela (17. seja), zbora krajevnih skupnosti (18. seja) in
druzbenopolitiénega zbora (18. seja) z dne 25. junija 1979 nimata
pripomb in ga v celoti potrjujeta

K3in4
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
se dogovorili, da bodo 3. in 4, tocko dnevnega reda obravnavali
skupaj.
Po takem sklepu je Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta
skups¢ine obéine, uvodno obrazlozil porodilo o uresni¢evanju

srednjeroénega plana mesta Ljubljane za obdobje 1976—1980, -

predlog smemnic za pripravo druzbenega plana mesta Ljubljane za
obdobje 19811985, oceno izvajanja srednjeronega druzbenega
nadrta ob&ne Ljubljana Moste-Polje za obdobje 19761980 in
predlog smernic za pripravo druzbenega nacrta ob&ine Ljubljana
Moste-Polje za obdobje 19811985,
V razpravi so sodefovali: i
tz;\ell:rin LEVICNIK, delegat krajevne skupnosti Zadobrova—Sne-
e,
Maruska KOSENINA, delegatka krajevne skupnosti Polje,
Sava OSREDKAR, delegat krajevne skupnosti Moste,
Marjan KLOPCIC, delegat krajevne skupnosti Smartno,
Danilo JURCA, predsednik zbora krajevnih skupnosti,
Marjan MOSKRIC, predsednik skupicine ob¢ine,
Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skup§cine obéine, in
Vladimir MOHAR, predstavnik SSS Ljubljana Moste-Polje.
Po konéani razpravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednja

SKLEPA:

1. Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
obéine Ljubljana Moste-Polje na porocilo o uresni¢evanju sred-
njero¢nega plana mesta Ljubljane za obdobje 1976—1980 ni-
mata pripomb. \

2. Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
obéine Ljubljana Moste-Polje imata na predlog smernic za pri-
pravo druZbenega plana mesta Ljubljane za obdobje 19811985
naslednjo

pripombo:

V smernicah za pripravo druzbe plana mesta Ljubljane za
obdobje 1981-198S5 se naj iroglnvje ,~tanovanjsko gospodarstvo*
v celoti nadomesti z b om, ki ga predlaga Samouprayna sta-
novanjska skupnost ob¢ine Ljubljana Moste-Polje.

Pripombo naj delegati na seji zborov Skupic¢ine mesta Ljubljane
poqujcju v obliki amandmaja,

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

amandma:

Na strani 11, v poglavju ,Kmetijska zemljis¢a” se naj drugi
odstavek glasi: Dokument je kategoriziral jiS¢a v trajno kme-
tijska in v tista, katerih namembnost se glede na izkazane potrebe
lahko spremeni.

Nato so delegati zbora krajevnih skupnosti soglasno in delegati
zbora zdruZenega dela soglasno sprejeli naslednji
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SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skup3éine
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje sprejemata oceno izvajanja srednje-
ro¢nega druzbenega nacrta obéine Ljubljana Moste-Polje za obdob-
je 1976 — 1980 v predlozenem besedilu skupaj s prej sprejetim
amandmajem.

Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednje

amandmaje;

— v poglavju ,,Globalne usmeritve druzbenoekonomskega razvoja*
se besedilo tretjega odstavka dopolni z naslednjim besedilom:
Samoupravni organi, ki sprejemajo letne in srednjeroéne plane
razvoja, imajo pravico in dolinost tekoce spremfjati uresnice-
vanje planov, sprejeti ukrepe, ki naj pripomorejo k izpolnjevanju
le-teh in po potrebi ukrepati proti posameznikom ali skup-
nostim, ki sprejetega ne izpolnjujejo.

— v istem poglavju se k Cetrtemu odstavku doda naslednje bese-
dilo: Da bi se omogo¢il skladen in enakomeren razvoj Ljubljane,
bo potrebno v procesu usklajevanja in dogovarjanja med ljub-
ljanskimi obé&inami doseéi, da se v planske dokumente vnesejo
konkretni ukrepi, ki bodo zagotavljali tudi realizacijo deficitar-
nih dejavnosti (maloprodajna trgovska mreza, Sole, vzgojno-
varstveni zavodi, zdravstveni domovi),

— v poglavju ,Na podro¢ju ekonomskega razvoja* se drugi od-
stavek pete alinee nadomesti z naslednjim besedilom: Razvojno
gospodarska skupnost se bo kot nosilka k« ordiniranja in pove-
zovanja celotnega gospodarstva v obé&ini povezovala z regionalno’
Gospodarsko zbornico in bo skrbela zlasti za usmerjanje investi-
torjev v:

— v peti alinei istega poglavja se kot tretji odstavek doda naslednje
besedilo: Predvideni gospodarski razvoj bo zahteval tudi razvoj
organizacij zdruZenega dela, ki bodo spodobne voditi tehni¢ni
inZeniring in prodajati znanje oziroma inovacije.

Nato so delegati zbora zdruZenega dela soglasno in delegati
zbora krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupsi¢ine
obéine Ljubljana Moste-Polje sprejemata smernice za pripravo
druzbenega naérta obéine Ljubljana Moste-Polje za obdobje
1981-1985 v predloZenem bmaJiIu skupaj s prej sprejetimi
amandmaji.

2. Pripombe podane v razpravi se naj ovrednotijo in upostevajo pri
pripravi programa razvoja obé&ine.

K5

Uvodne obrazlozitve predloga samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju sredstev za odpladevanje anuitet za poslovitveni objekt
(upepeljevalnico) na Zalah ni bilo.

V razpravi sta sodelovala:

Maruska KOSENINA, delegatka krajevne skupnosti Polje, in

Aleksander VALIC, delegat krajevne skupnosti Kodeljevo.

Po konéani razpravi so delegati zbora zrfruienega dela soglasno
in delegati zbora krajevnihi skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP

1. Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje pristopata k samoupravnemu spo-
razumu 0 zdy anju sredstev za odpladevanje anuitet za po-
slovitveni objekt (upepeljevalnico) na Zalah s pripombo, da se
med sklenitelji samoupravnega szorazumn navede tudi Komu-
n::lnﬂ?d podjetje Ljubljana TOZD Zale kot je navedeno med pod-

2. Za podpisnika samoupravnega sporazuma blas¢ata zbora
Jozeta lgAVClCA, predsednika izvrinega sve!:nozkupi&hu ob&i-
ne.

Ké

Uvodne obrazlozitve osnutka druzbenega dogovora o medseboj-
gielm sodelovanju in razvoju mednarodnih stikov mesta Ljubljane ni
0.
V razpravi sta sodelovala:
Dan‘i]o RCA, lpredsednik zbora krajevnih skupnosti, in
Marjan MOSKRIC, predsednik skupiéine ob&ine.



Po kondani razpravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruienega dela in zbor krajevnih skupnosti skups¢ine
obiine Ljubljana Moste-Polje se strinjata s pripombami izvrinega
sveta skupitine obéine Ljubljana Moste-Polje, ki jih ima na osnu-
tek druzbenega dogovora o medsebojnem sodelovanju in razvoju
mednarodnih stikov mesta Ljubljane.

Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skups¢ine ob-
gine Ljubljana Moste-Polje, ki jih ima na osnutek druzbenega do-
govora o medsebojnem sodelovanju in razvoju mednarodnih stikov
mesta Ljubljane. d .

Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
obgine Ljubljana Moste-Polje pa imata na omenjeni osnutek Se
naslednjo

pripombo:

Med udelezence druzbenega dogovora se naj vkljudi tudi Zveza
kulturnih organizacij Ljubljane.

K7

Uvodno je predlog odloka o merilih za razvriCanje objektov, ki
so bili zgrajeni brez lokacijskega dovoljenja in so bili v uporabi pred
16. 4. 1978 obrazlozil Miro DESMAN, ¢lan izvrinega sveta skup-
i¢ine ob&ine.

Razprave ni bilo. X

Delegati zbora zdruZzenega dela so soglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno-sprejeli naslednji

SKLEP:
Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupséine
obéine Ljubljana Moste-Polje sprejemata odlok o merilih za raz-
vri¢anje objektov, Ki so bili zgrajeni brez lokacijskega dovoljenja in

so bili v uporabi pred 16. 4. 1978 v predlozenem besedilu s poprav-
kom, da se datum v naslovu odloka pravilno glasi 16, 4. 1978 in ne
14. 6. 1978 kot je bilo pomotoma objavljeno v gradivu,

K8

Uvodno je predlog odloka o odikodnini zaradi spremembe na-
membnosti  kmetijskega zemlji¢a ali gozda obrazlozil Miro
DESMAN, ¢lan izvrinega sveta skup&ine obéine.

Razprave ni bilo.

Deleg‘ati zbora zdruZenega dela so soglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno-sprejeli naslednji

SKLEP;

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
obeine Ljubljana Moste-Polje sprejemata odlok o odskodnini zaradi
spremembe namembnosti kmetijskega zemljis¢a ali gozda v predlo-
tenem besedilu.

K9

Uvodne obrazlozitve predloga odloka o novelaciji zazidalnega
nacrta za MS 11 Zalog in MS 105 Stari Zalog ni bilo,

V razpravi je sodeloval Joze JORDAN, delegat krajevne skup-
nosti Zalog,

Po konéani razpravi so delegati zbora zdruzenega dela soglasno
in delegati zbora krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruleneﬁ dela in zbor krmjevnih skupnosti skupscine
obéine Ljubljana Moste-Polje sprejemata odlok o novelaciji zazi-
dalnega nadrta za MS 11 Zalog in MS 105 Stari Zalog v predlo-
#enem besedilu.

K10

Uvodno je %redlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka
o proradunu obéine Ljubljana Moste-Polje za leto 1979 ter aman-
dma k odloku obrazlozil Stefan TOPLAK, ¢lan izvrinega sveta
skupé&ine obé&ine.
rave ni bilo.
Delegati zbora zdruZenega dela so sacglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

amandma:

Na ptihodkovni strani se v glavnem namenu Davek na dohodek
in davek iz OD, postavka ,Davek iz OD delavcev* poveda za
1.010.000 din tako, da znala ocena te postavke za leto 1979
7.418.000 din (indeks 116), prihodki skupaj pa 116.291.000 din
(indeks 108);

na strani odhodkov pa se v glavnem namenu 04 Negospodarske
investicije uvede v opis nova postavka: ,Ureditev OS Polje*
1.000.000 din tako, da znasa za rebalans predlagani znesek
25615800 din (indeks 148) ter skupaj sredstva za razpored
116.291.000 din, Vzporedno s tem je potrebno poviati postavko
»Krediti, vezana in izlo¢ena sredstva* za 10.000 din.

Nato so delegati zbora zdruZenega dela soglasno in delegati
zbora krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skugulne
obé&ine Ljubljana Moste-Polje sprejemata odlok o spremembah in
dopolnitvah odloka o prorac¢unu obéine Ljubljana Moste-Polje za

. leto 1979 v predlozenem besedilu skupaj s prej sprejetim aman-

dmajem.

K11

Uvodne obrazlozitve osnutka odloka o organizaciji, ureditvi in
poslovanju veterinarsko higienske sluzbe ni bilo.
V razpravi so sodelovali:

. Joze JORDAN, delegat krajevne skupnosti Zalog,

Marko LOKAR, predsednik odbora za kmetijstvo in gozdarstvo pri
izvrinem svetu skupi¢ine obéine, in
Marjan MOSKRIC, predsednik skupscine obgine.

Po konéani razpravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

. SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupscine
obéine Ljubljana Moste-Polje imata na osnutek odloka o organi-
zaciji, ureditvi in poslovanju veterinarsko higienske sluzbe nasled-
njo :

pripombo:

K 4, ¢lenu odloka se naj doda tretji odstavek, katerega besedilo
naj obvezuje orgmimci{;r:&dmienega dela EMONA TOZD Mesna
industrija Zalog, PER INA perutninska klavnica Zalog in
KO-TO TOZD Koprod na tako zbiranje, transport in vskladiséenje
zivalskih odpadkov, da ne bo skodljivih vplivov na okolico.

K12

Uvodne obrazlozitve predloga za preusmeritev proizvodnje na
povrdinah v Vinjah, Volavljah, Javoru in Rep¢ah in ureditev travni-
kov v topolovih nasadih v Kaslju ni bilo.

~ V razpravi so sodelovali:
Aleksander VALIC, delegat krajevne skupnosti Kodeljevo,
Franc GOSTINCAR, delegat krajevne skupnosti Dolsko, =
Albin LEVICNIK, delegat krajevne skupnosti Zadobrova—Sne-
berje,
Blazena PUGELJ, tajnik obéinske Kmetijsko zemljiske skupnosti,
Maruska KOSENINA, delegatka krajevne skupnosti Polje, in
Marjan MOSKRIC, predsednik skupicine ob&ine. Po kon&ani raz-
pravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupséine
obé¢ine Ljubljana Moste-Polje soglasata s preusmeritvijo proiz-
vodnje na povrsinah v Vinjah, Volavljah, Javoru in Repéah in ure-
ditvijo travnikov v topolovih nasadih v Kaslju v predloZenem be-
sedilu, skupaj s predlogi in zakljucki v predlozenem besedilu s
priporo¢ilom, da Kmetijska zadruga Ljubljana TZO Dobrum
obcinska Kmetijska zemljiska skupnost vse zadeve refujeta s
tovalci sporazumno,

K13

Uvodno je predlog sklepa o soglasju za uporabo sredstev soli-
darnosti v ob&inah Ajdovi€ina, Brezice, Idrija in Tolmin obrazlozil
Marjan MOSKRIC, predsednik skupséine obéine,

azprave ni bilo,
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Delegati zbora zdruZenega dela so soglasno in delegati zbora
krajevnih skupnosti so soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupiine
obé&ine Ljubljana Moste-Polje sogladata s sklepom odbora pod-
pisnikov druzbenega dogovora o nadinu uporabe in upravljanju s
sredstvi solidarnosti za odpravljanje posledic naravnih nesreg, s
katerim se iz sredstev solidamosti za odpravljanje nesre¢ v SR Slo-
veniji namenijo sredstva obéinam Ajdovicina, Brezice, Idrija in
Tolmin v skupnem znesku 31.330.000 din za pokrivanje Skode na-
stale zaradi naravnih nesreé,

K14
KADROVSKE ZADEVE
a) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o imenovanju delegata v
svet druzbenopolitinih skupnosti pri Radiu Glas Ljubljane ni
bilo.
Razprave ni bilo,
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skup$cine
obéine Ljubljana Moste-Polje

imenujeta

Pio MAHKOVEC-KUHARIC, Ljubljana, Zaloska 75/a za de-
legata v svet druzbenopoliti¢nih skupnosti pri Radiu Glas Ljublja-
ne.

b) Uvodno je predlog sklepa o imenovanju namestnikov javnega
tozilca Temeljnega javnega toZilstva v Ljubljani obrazlozil Mar-
jan MOSKRIC, predsednik skupi¢ine ob¢ine.

Razprave ni bilo. .
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so

soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupicine
obgine Ljubljana Moste-Polje

imenujeta

Janeza SINKOVCA in Stanislava SOCANA za namestnika javnega
tozilca Temeljnega javnega toZilstva v Ljubljani.

¢) Uvodno je predlog sklepa o podaljfanju mandata zacasnemu
) organu 1%0 %Huxoijubljgna obl:az.lo%il Mp;tja.n MOSKRIC, pred-
nik skupi&ine ob¢ine.
Razprave ni bilo. 3
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupi¢ine
obéine Ljubljana Moste-Polje do imenilw . R
vodnega organa DO ELLUX Ljubljana, Litijska 31 podaljia mandat
zatasnemu organu DO Franciju OSTERMAN-u.
¢) Uvodne obrazlozitve predloga sklepa o razresitvi in izvolitvi pro-

fesionalnega ¢lana izvrinega sveta skupi&ine obgine Ljubljana

' Moste-Polje ni bilo,
Razprave ni bilo,
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:
1. Zbor dela in zbor krajevnih skupnosti skupi&ine
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje s
razredita

Dusana TRATNIKA, dolznosti neprofesionalnega ¢lana izvrine-
Emtl skupigine obéine Ljubljana Moste-Polje.

2, Zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupséine
ob¢ine Ljubljana M oste-Polje
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anja individualnega poslo- .

izvolita

Darka LAKOVICA, dipl. oec. za neprofesionalnega &lana iz-
vrinega sveta skup3¢ine obcine Ljubljana Moste-Polje za po-
drocje spremljanja razvoja krajevnih skupnosti.

d) Uvodno-je predlog sklepa o izvolitvi delegata in namestnika de-
legata v odbor udelezencev druzbenega dogovora o uresniZe-
vanju kadrovske politike v SR Sloveniji obrazloZil Marjan
MOSKRIC, predsednik skupi&ine obé&ine.

V razpravi sta sodelovala:

Danilo JURCA, predsednik zbora krajevnih skupnosti, in

KarlaNOVAK, ¢lanica izvrinega sveta skup§cine obéine.

Po konéani razpravi so delegati zbora zdruzenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

1. V odbor udeleZencev druZbenega dogovora o uresnievanju
kadrovske politike v SR Sloveniji se izvolita:
za delegata — Bernard LENARDIC
za namestnika — Albin MAHKOVEC

2. Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati 3. tocka sklepa, ki ga
je ob obravnavi predloga druzbenega dogovora o uresni¢evanju
kadrovske politike v SR Sloveniji sprejela skupséina obé&ine
Ljubljana Moste-Polje na skupnem zasedanju zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitiénega zbora
dne 17. 4. 1979.

e) Uvodno je predlog sklepa o imenovanju élana in namestnika
¢lana v odbor udeleZencev druzbenega dogovora o oblikovanju
cen v stanovanjski graditvi v SR Sloveniji obrazloZil Marjan
MOSKRIC, predsednik skups&ine ob&ine,

Razprave ni bilo.
Delegati zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

V odbor udeleZzencev druzbenega dogovora o oblikovanju cen v
stanovanjski graditvi v SR Sloveniji se imenujeta:
za ¢lana — Emest Mikuli¢
za namestnika — Marjan Germ

f) Uvodno je predlog sklepa o imenovanju plana in namestnika
¢lana v odbor udeleZencev druZbenega dogovora o raciona-
lizaciji stanovanjske graditve v SR Sloveniji obrazlozil Marjan
Mo#dkri¢, predsednik skupscine ob&ine.

Razprave ni bilo. ;
Delegati zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti so
soglasno sprejeli naslednji .

SKLEP:

V odbor udelezencev druzbenega dogovora o racionalizaciji
stanovanjske graditve v SR Sloveniji se imenujeta: .
za ¢lana — Jelka VALENCAK
za namestnika — Ludvik FAIN
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Uvodno je porocilo o delu odbora udelezencev samoupravnega
orazuma o financiranju izgradnje Kulturnega doma Ivan Cankar
obrazlozil Janez LAH, podpredsednik izvr§nega sveta skupiine
ob&ine.
V razpravi so sodelovali:
Mni:n Moikrig.& dsednik skupiéine obéine,
Albin LEVICNIK, delegat krajevne skupnosti Zadobrova—Sne-
berje, in
Janez LAH, podpredsednik izvrinega sveta skupiéine ob&ine.
Po koncani razpravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora

© krajevnih skupnosti' soglasno sprejeli naslednji

SKLEP:

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skups&ine
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje imata na porodilo ol:iehl odboll:fnde-
leZzencev samoupravnega sporazuma o financiranju izgradnje Kul

turnega doma Ivan C naslednjo
pripombo:
Porotilo o delu odbora udelezencev samoup orazuma
o financiranju izgradnje Kultumega doma Ivan C ’Ee naj do-



polni z zadnjimi toénimi podatki o podpisovanju samoupravnega
sporazuma v ob¢ini Ljubljana Moste-Polje. :
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Uvodno je osnutek odloka in samoupravnega sporazuma o usta-
novitvi Zavoda za druzbeno planiranje Ljubljana obrazloZil Marjan
MOSKRIC, predsednik skup3¢ine ob¢ine.

V razpravi so sodelovali:

Albin LEVICNIK, delegat krajevne skupnosti Zadobrova—Sneber-
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Danilo JURCA, predsednik zbora krajevnih skupnosti, in
Joze KAVCIC, predsednik izvrinega sveta skupséine ob&ine.
Po koné&ani razpravi so delegati zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti soglasno sprejeli naslednje -

SKLEPE:

1. Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti skupscine
ob¢ine Ljubljana Moste-Polje ima na omute}: odloka o usta-
noitvi Zavoda za druzbeno planiraje Ljubljana naslednjo

pripombo:

— v 3. ¢lenu naj se értata Cetrta in peta alinea;
2. Zbor edruZenega dela in zbor krajevnih skuznusti skupicine
obé¢ine Ljubljana Moste-Polje imata na osnutek samoupravnega

sporazuma o medsebojnih pravicah in obveznostih do Zavoda za

druzbeno planiranje Ljubljana naslednje

pripombe:

— v 3. &lenu naj se Crtata Cetrta in peta alinea, ali pa ju je je
treba precizirati, zlasti peto alineo: ,navodila za izdelavo lo-
kacijske dokumentacije za pomembnejse objekte*;
v 5. ¢lenu naj se za besedilom ,,do 30. 11.* doda besedilo:
,.za naslednje leto*;
~'v 6. ¢lenu naj se v prvem odstavku namesto pike doda be-
sedilo: ,,na ovrednoten program dela, ki ga potrdijo izvrini
sveti ustanoviteljic*;

—~ v 7. ¢lenu naj se &rta beseda ,najbolj* optimalno, ker je
optimalno Ze , naj*.

3. Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti menita, da je
Stevilo delavcev, ki naj bi bili potrebni za opravljanje nalog, kot
so opredeljene v osnutku odloka o ustanovitvi zavoda, previ-
soko, saj ukrepi za stabilizacijo narekujejo omejitey zaposlo-
vanja.

!
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Delegatsko vprasanje je postavila Francka TEKALEC, delegatka
kra{z:ne skupnosti Klopce. )

r je bil dnevni red izCrpan in se nih&e ve& ni javil za besedo,
je predsednik skupicine obcine ob 19,30 zakljuéil skupno zase-
danje zbora zdruzenega dela (18. seja) in zbora krajevnih skupnosti
(19. seja) skupicine ob¢&ine Ljubljana Moste-Polje.

Magnetofonski zapis seje je delegatom na razpolago v sekre-
tariatu skupécine,

SEKRETAR PREDSEDNIK
DRUZBENOPOLITICNEGA ZBORA SKUPSCINE OBCINE

Stane BREZOVAR Marjan MOSKRIC
BORA ZDRUZENEGA DEL
Z A
| PREDSEDNIK
Ljubo ZABUKOVEC ZBORA KRAJEVNIH SKUPNOSTI
) Danilo JURCA
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