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Proizvodnja v februarju 1992

x Gorenju Gospodinjski apara-
5 r;O Mmeseca februarja letos
ki 2vedli skupaj 109.043 veli-
sy 9ospodinjskih aparatov in

Oj delovni naért presegli za
Odstotke,

F’""ZVO_dnja je bila skoraj v celoti
sar“enlena za izvoz na tuje trge,
24 852 Za Slovenijo izdelali vsega
Preg lapa‘ratov, medtem ko je v
o, Videni koloni za vpis podat-
i 2a Proizvodnjo, namenjeno
90slaviji, se vedno nitla.

®bruarja 5o izdelali okrog 500

aparamv mani = -
(109.512). anj kot januarja letos

s

Po posameznih programih je bilo
izdelanih: v Kuhalnih aparatih
47.816 izdelkov (106 % plana), v
Pralno-pomivalnih aparatih
18.046 (100 %), v obratu Zamr-
zovalne omare 11.652 (105 %),
v obratu Zamrzovalne skrinje
11.107 (111 %), v obratu Hiadil-
niki 20.432 (102 %).

O izpolnjevanju proizvodnih de-
lovnih nalog v ostalih podijetjih
bomo poroéali v naslednjem In-
formaturju. Sicer pa je bila proiz-
vodnja na podobni ravni kot janu-
arja, le v Gorenju Elektronika se
je proizvodnja za izvoz povecala.
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Koristen stik s tujim znanjem
In posiovno prakso

gbs"ﬂ{enﬁ Poslovodne $ole
'eNja so bili v preteklem

eksku Na enodnevni strokovni
urziji v Avstriji.

Ci jarys
. in"] ekskurz”e' ki jo je vsebinsko

/ S0bnjh

{ onay
3

¢ red

I Cr9anizacijsko skrbno pripravi-

de|ga-§e Podjetie Gorenje Han-
Siste, 1€ bil dvojen. Prvig, spoznati
jani M poslovodnega usposabl-
12 Zlasti glede znanj in spo-
er?:;ﬁ' ki jih zahteva sodobni
Meto Zment, in dobiti vpogled v
janja © praktiénega usposabl-
i l'ljladlh‘ menedzerjev. In,
dimgl ' iZmenijati izkusnje z mla-
! avstrijskimi menedzerji o so-
tih Pristopih k trzenju v razvi-
&vropskih drzavah,
I€na cilja strokovnega iz-
popo'"JevanjaI so udelgienci
i Szku"Zije realizirali prek sreéan-
8 Managerji v tovarni ANKER
/ e H Inz razgovorom v Goren-
andels. Na slednjem sta pos-

] mcﬁovaIa Svoje bogate izkusnje

i Podp

Mag. Ciril Paluc in Milan
ogle deéa}n. Pouten je bil tudi
once lnlorn_'n_acuskega centra
razgy 'Ma Philips ter enega od

avnih prostorov bele in riave

|

tehnike na Dunaju. Najbrz je
obisk na tej poslednji tocki stro-
kovne ekskurzije, kjer je bilo opa-
ziti tudi izdelke Gorenja, vzpod-
budil mnogo koristnih prebliskov
in premislekov. Zlasti o tem, koli-
ko naporov bo Se potrebno v
smeri kvalitete in poslovnosti, da
nas bo Evropa sprejemala kot
enakovredne partnerje.

Dr. Emil Rojc

na Dunaju

Absolventi Poslovodne $ole med razgovorom v Gorenju Héndels

Stroj, ki ne potrebuje kontrole

Programabilni avtomat za toc¢-
kanje sestavnih delov na kad
prailnega stroja, ki so ga izde-
lali v strojegradnji Gorenja
Procesna oprema za proiz-
vodnjo pralno-pomivalnih apa-
ratov Gorenja Gospodinjski
aparati, je enostaven naziv za
tako strojno kot elektroener-
getsko ter rac¢unainisko zah-
tevno napravo, ki bo zagotavi-
jala stoodstotno kakovostno
in zanesljivo varjenje sestav-
nih delov kadi.

Gre za konstrukcijsko zahteven
stroj, v katerem imata elektronika
in racunalnisko krmiljenje novo,
nadvse pomembno vlogo, to je
stoodstotno kontrolo kakovosti
zvarov. Strojni sklop naprave je
konstrukcijsko zasnoval Zlatko
Roskar, elektro-energetski sklop
Drago Mikuz, za racunalniski
program pa je poskrbel Karel
Stiglic. Pri izdelavi strojnih ele-
mentov sta najve¢ sodelovala
brata Zlatko in Samo Duh, pri iz-
delavi in montazi elektro opreme
pa Roman Rig s sodelavci. Ce-
prav so vsi sestavni sklopi prog-
ramabilnega avtomata enako po-
membni, je treba posebej pou-

dariti posebno vlogo krmilnega
dela naprave s petimi mikropro-
cesorskimi enotami, ki medse-
bojno funkcionalno povezane
predstavljajo duso in moZgane
stroja. Osnovni krmilnik nadzira
celotno delovanje stroja, pri tem
mu pomagajo mikroprocesorski
inteligentni krmilnik za nadzor
voZnje po x in y osi, posebna mi-
kroprocesorska krmilnika, ki nad-
zirata varilni glavi stroja, in peti
krmilnik, ki uresnituje stik stroja
Z uporabnikom. S tem krmilni-
kom namre¢ programirajo vse
zahteve za delo stroja, obenem
pa krmilnik omogo¢a celovit vpo-
gled v delovanje naprave. Mikro-
procesorski sistem zazna vsako
odstopanje od programiranih
zahtev za zvare in stroj avtoma-
tiéno ustavi. Pomemben del nap-
rave je Se elektroenergstski
sklop, v katerega spadajo servo
pogoni in mocéne enote za
upravljanje varilnih transforma-
torjev.

Po programabilnih zahtevah, ki
sta jih sestavila Zlatko Roskar in
Drago Mikuz, je Karel Stiglic iz-
delal racunalniski program. D.Z

Letna seja konference
svobodnega sindikata

V sredo, 11. marca 1992, bo ob
11. uri v sejni sobi $t. 99 letna
seja Konference zveze svo-
bodnih sindikatov poslovnega
sistema Gorenje.

Na seji bodo obravnavali porocilo
o delu konference v preteklem
letu, o uresni¢evanju finanénega
nacrta organizacije in izvedli na-
domestne volitve ter doloéili
zaupnike s pooblastili.

Beseda bo tekla se o pripravah
na splosno stavko sindikata
SKEI, napovedano za 18. marec
1992.



Iz kadrovskega porocila Gorenja
Gospodinjski aparati

Kot obicajno, so tudi le-
tos na kadrovskem pod-
rodju pripravili porocilo
za preteklo leto, v katerem
so podatkovno in analiti¢-
no kvalitetno obdelana ka-
drovska gibanja, posebno
pa pritegnejo stevilni gra-
fiéni prikazi.

Glavnino porotila je pripravila

Dagmar Vrtaénik, ki je porocilo
tudi uredila in oblikovala, s posa-
meznimi deli pa so sodelovali
Zlata Golja, Alojz Meterc, Tomaz
Kolar, Joze Peénik, Maksi Pod-
lesnik in Joze Meh.

Za bralce Informatorja povzema-
mo iz kadrovskega porotila Go-
renja Gospodinjski aparati nekaj
zanimivih informacij o kadrih v le-
tu 1991.

Stanje in gibanje stevila delavcev
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Trend gibanja Stevila delavcev v
zadnjih desetih letih je s tremi iz-
jemnimi leti, ko se je Stevilo po-
vecalo, v stalnem zmanj$evanju
Stevila zaposlenih.

Lansko leto nas je =zakljugilo
4461 zaposlenih v Gorenju Go-
spodinjski aparati in 541 zapos-
lenih v héerskih podjetjih, kar po-
meni 5,7 % zmanjSanje stevila
delavcev glede na leto 1990.
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Legenda:

SSS = Skupne Strokovne sluzbe
KA = Kuhalni aparati

PPA = Pralno-pomivalni aparati

Iz primerjave Stevila delavcev po
programih s stanjem predprete-
klega leta je razvidno, da je bilo
leto 1991 leto bistvenih proizvod-
nih in organizacijskih sprememb.
To je bilo leto nezanesljivega
trga_in s tem sprememb v obse-
gu proizvodnje, razliéno po prog-

KOMP

VI = VzdrZevanje in investicije
HZA = Hladilno-zamrzovalni aparati
KOMP = Kompresoriji

ramih, in leto novih moznosti
podjetniske organiziranosti, ko
SO se ustanavljale nove druzbe
in ko so se funkcije oziroma deli
organizacijskih enot reorganizira-
li na podjetnisko uéinkovitejsi na-
&in.

INFORMATOR, list za obvescanje delavcev Gorenja v Velenju ter Gorenja Mali
gospodinjski aparati Nazarje. Druzbeni organi: lzdajateljski svet. Ureja Uredniski
odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jeréi¢. Izhaja tedensko. Naklada
7270 izvodov. Grafi€na priprava, tisk in odprema: Tiskarna Velenje. Opros¢eno
prometnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Postnina pri posti Ve-

lenje.

Struktura zaposlenih

Popre¢tna stopnja izobrazbe v
Gorenju GA je med Il. in Il
stopnjo (2,6). Nekvalificiranih in
polkvalificiranih  delavcev je
51 %, kvalificiranih je 25 %, de-
lavcev s srednjesolsko izobrazbo
je 13 %, visje in visoko izobraze-
nih imamo 11 %. Ceprav je izo-
brazbena raven za obstojeco
stopnjo tehnoloske razvitosti niz-
ka, pa isto¢asno ugotavijamo, da
znanje zaposlenih ni polno izko-
ris¢eno. Od leta 1987 se z ustrez-
no kadrovsko politiko: prenehan-
jem inenzivnega zaposlovanja,
stipendiranjem, itd. struktura in-
tenzivno popravlja. V tem ¢asu se
je stevilo zaposlenih s V. stopnjo
izobrazbe povecalo za 10 %, tistih
s VI. stopnjoza51 % invisoko$ols-
ko izobrazenih za 77 %. Zelo po-
membno za vzdrzevanje in do-
polnjevanje znanja zaposlenih je

Fluktuacija

funkcionalno izobrazevanje, Ki %
izvaja preko internega izobra®
valnega centra.

Glede strukture po spolu se nast
podjetje po¢asi spreminja iz iZ/&
zito "Zenskega” kolektiva, ki
pred sedmimi leti predstavijal
$e 65 % zaposlenih, v koleklY
enakomernejse  zastopanos!
obeh spolov: moskih je 43 % I
zensk 57 %.

Z zmanj$anjem zaposlovanja i
minimum in zaposlovanjem pré¢
tezno kvalificiranih delavcev F
priliv. delavcev majhen in v po
predju starejsi, kar je povzrotil
postopno staranje kolektiva. PO
preéna starost se je z 31 letll
pol v letu 1981 povecala na
let v lanskem letu.

Delezi Slovencev in delavce!
drugih narodnosti se v zadnif
desetih letih niso spreminjali,
skupno zaposlenih je 30 % né¥
lovencev.
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Fluktuacijo v lanskem letu smo
izracunali po dveh kriterijin. V
prvem primeru, ko odstotek fluk-
tuacije presega vse "normalne”
meje, smo upostevali dejansko
stanje delavcev v Gorenju Go-
spodinjski aparati konec leta
1991, se pravi tudi odliv delavcev
zaradi reorganizacije v samostoj-
na podjetja.

Cista fluktuacija je bila v lanskem
letu 8,7 % Kar je 47 % vec, kot v
letu 1990. Politika zaposlovanja
je bila lani zelo restriktivna in
smo zaposlili le 130 delavcev, od
tega 51 po mirovanju pravic, 41
pripravnikov, 21 je bil prehodov
znotraj Gorenja. Novih zaposli-
tev, ve€inoma za dologen ¢as, je
bilo zanemarljivo malo, komaj
16.

Vrtickarji, pozor!

Prosimo vse zainteresirane do-
sedanje obdelovalce vrtickov v

_Gorenju. da poravnavjo letno na-
jemnino 700 SLT do 20. 3. 1992
v blagajni vzajemne pomodi.
Prosimo vse, ki vrtitka ne name-
ravajo obdelovati, naj to sporodi-
jo tudi v tem roku, da vrticke lah-
ko pravo¢asno oddamo novim in-
teresentom.

Odbor vrtickarjev,

predsednica

Vesna Konecnik, ing. gr.

88 89 980 o1

Podietje je zapustilo 975 delaV
cev, 550 ali 56,4 % jih je pres+1?
v héerska podjetja, 216 ali 23

je bilo upokojitev (105 z dokV
pom zavarovalne dobe, kar f
predstavljalo enega od "mehkil
nadinov reéevanja preseznih d¢
lavcev), ostalo predstavljajo pré
selitve (86 delavcev), druga 28
poslitev (48 delavcev) in ost?
razlogi. )
Fluktuacija e nekaj zadnjih let!!
veé zaskrbljujoéa, zamisliti pa ¢
bo treba nad tem, koliko tisted?
¢asa, ki smo ga prihranili, K
nam ni bilo treba iz meseca

mesec uvajati mnozico novih d&

- lavcev, smo porabili za poveéal

je kvalitete obstojecega kadra if
njihov razvoj.

Morda ste slisali?

Kulturni center Ivan Nalpt.':l‘nﬂ[It
Velenje  pripravija zanim!
obisk dezele Gardaland, ke
se lahko vozis s kanujem
afriski reki, preizkusis svo
moéi po reki Coloradu, vid?
show delfinov ipd.

Cena dvodnevnega aranzman?
le 150 DEM za odrasle, za ofr®
ke pa bo nekaj manj. Ce zagnet?
z obro&nim odplagevanjem mal’
ca, je obrok po 25 DEM v tolars
protivrednosti. Najbolje pa je,
poklicete po telefonu v pisarf?
prireditev (853 574).

D
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Znanje in izkusnje

Nadaljevaini tecaj o nacrtovan-
pe Pnevmatskih vezij na Centru
ednjih ol so opravili Marjan
Moga, Ppayel Pungartnik,
arko Jazbingek, Franc Pod-
K an, Bojan Klanénik, Vito
OPrivec, Milan Sikman in
re“'\? Smaji¢ iz Vzdrzevanja Go-
Nja Gospodinjski aparati.
0 8] obliki smo sicer ze porocali
PrejSnii stevilki Informatorja, to-
spa‘ Pa sta o tedaju na kratko
"®govorila $e Milan Sikman in
"dfjan Antloga.

St -
v:r';'P"'lovoma tekotega vzdrze-

Sik rJT? vV obratu Hiadilniki Milan
lota 15‘" 1€ v Gorenju zagel delati
jenje 975 pri napravah za poin-
6 S poliuretanom. Ker pa je
Se e zahte_valo vse yeé znanj{a.
o 1Ddloc‘.|l za 3olanje ob delu in
S 983 koncal strojno tehnicno
kg'evlmjcl ¢lovek volio, moé ni tez-
Vs eliko novih naprav zahteva
Dra\.-vec teoreticnega znanja, ce-
.2 Nekaj pomenijo tudi izkusn-
i zatO ie prav, da smo se odlo-
izp a taksno obliko strokovnega
OPolnjevanja. V dveh tednih
sedi PO tri popoldneve znova
Sevedza Solske klopi, najve¢ pa
4 pomenijo praktiéne vaje
var_Streznih pnevmatskih napra-
V kabinetu merilne tehnike."

Se pocutis
SPrejetega?

Sf:;zf _kulture v Gorenju
rga eni standard nadaljuje z
an_"lZacilo zanimivih preda-
! Na temo kulture posiov-

Nega komuniciranja.
Viillﬁirlhodnjem predavaniu, ki bo
Soboy Herberstein v petek, 6. in
ka Ar?' 7 marca 1992, bo estet-
men 2 Knezevi¢ govorila o po-
"nezu~ obdutka sprejetosti posa-
Vidikmka Vv skupini, predvsem z
Upog? vodenja  skupine in
ok ‘®vanja osebnosti. Kako do-
sti N negovati obcutek sprejet-
USp' I& dragocen temelj za
= dgf"no nadalinje ustvarjalno
sky AO.Va_nje in komuniciranje Y,
2iv|.p'”_' in_ Sirsem delovnem in

I8njskem okolju. Prisluhnite.

plr,

D°Pisujte
Y Informator!

Marjan Antloga je skupinovodja v
tekotem vzdrzevanju obratov
Zamrzovalne omare in Zamrzo-
valne skrinje, sicer pa dela v
Vzdrzevanju v Gorenju Ze 14 let.
Zacel je kot klju¢avnicar in ob
delu koncal srednjo tehni¢no So-
lo.
"Strojev, ki delujejo na pnev-
matski osnovi, je v Gorenjevih
obratih vse ve¢. Tudi linija Mira-
mondi ima veliko hidravliike in
pnevmatike, ki je je ve¢ Se pri
tockalnikih, pri krmiljenju lakirni-
ce in drugod. To strokovno izo-
brazevanje je za nas v proiz-
vodnji velikega pomena, dobro
moramo poznati povezanost teo-
rije s prakso. Predavatel] Maksi-
miljan KoroSec je znal snov pri-
kazati zelo kakovostno in v veliko
pomo¢ so mu razliéni sodobni
pripomocki, ki jih premore Center
srednjih Sol.”

H.J.

Zazri se vase,
Zenska

Konec februarja je izsla v za-
lozbi Tangram knjiga profeso-
rice Nade Mulej iz Zalca z nas-
lovom Zenska na poti k sebi.

Knjiga je stkana iz iskrenih in
utemeljenih premisljevanj zenske
o dosezeni viogi in polozaju
Zenske v druzbi, njenih stvarnih,
a neizkoris€enih sposobnostih.
Kako preseci lastno zaprtost,
zavrtost, kako lastne intelektual-
ne sile in znanje usmeriti v pok-
licno potrjevanje, samouresnice-
vanje, osebnostno uveljavljanje.
Knjiga ni zbir receptov, je raz-
misljanje o poti do sebe, do dru-
gih in lastne veljave.

Predstavitev knjige v Gorenju
nacrtujejo v Sektorju kulture Go-
renja Druzbeni standard v petek,
6. marca 1992, ob 13. uri, v sejni
sobi Koncerna 3t. 99, ko bo o
knjigi spregovorila sama avtori-
ca.

Prvi in najlazji korak k sebi, k
spoznavanju vrednot zaupanja
vase, v svoje sposobnosti, boste
Zenske storile, ko boste vzele
knjigo v roke in jo prebrale. Ugo-
tovile boste, koliko je v njej resni-
ce, ki ste je same ¢utile in nosile
v sebi, pa si jo niste mogle ali ho-
tele razlagati, kaj Sele spreminja-
i

D.Z.

Srecanje na delovhem mestu

Andrej Lesnjak

Nedvomno je veliko ljudi, ki Se
v zrelih letih premlevajo ali
sanjarijo, kako bi se jim godi-
lo, ¢e bi bili uresnicili svoje
mladostne poklicne Zelje.
Andrej Lesnjak, strojni klju¢avni-
car v profitnem centru Stroje-
gradnja Gorenja Procesna opre-
ma, v mladostnih letih zagret za
tesarski poklic, se ne zateka k
tem mislim. Saj, navsezadnije,
drZi to, na kar ga je opozoril nje-
gov oce tesar. Andrej Lesnjak ne
obzaluje, da si je izbral sedanji
poklic, saj je bil v tistem ¢asu naj-
bolj cenjen, obetaven, celo popu-
laren. To je priznal sam, ko je
odprl skrinjico svojih spominov
na tista prva delovna leta, saj so
bili v Gorenju kljucavnicarji kar
dobro zapisani, lepo plaéani, ce-
lo bolj kot knapi. Res je tudi, da
so za to bili motivirani velikokrat
delati po dvanajst ur in jim ni bilo
tezko. V obilici dela, ob dobrih
sodelavcih, polnih mladostne ra-
dozivosti in tekmovalnosti nobe-
no delo ni bilo tezko. Najbolj tez-
ko je, ¢e ni kaj delati, je med dru-
gim, bolj mimogrede, ugotovil
Andrej Lesnjak, in nehote opozo-
ril, da je lahko to najvedji pro-
blem za slehernega delavca da-
nes. Ta skromni, ne prevec¢ zgo-
voren moz, bi bil, sem prepric¢a-
na, enako resen in zanesljiv moj-
ster tudi v kateremkoli drugem
poklicu. To se lahko opazi, ko
cloveka pogledas v o€i, ko pris-
luhnes njegovim mislim, ki izzve-
nijo v preproste, enoznacne in
neokrancljane besede, stavke.
Razprte dlani pa z gubami in od-
tisi odkrivajo sledove objema
razlicnih orodij, s katerimi brusi,
pili, zavija, skratka obdeluje zele-
zo ali sestavlja drugo z drugim.
Andrej Lesnjak je med sodelavci
najstarejsi strojni klju¢avnic¢ar po
stazu, saj jih je, kot je dejal, veli-
ko prislo k njim delat in tudi od
tam odslo drugam. Ni si mogel
predstavljati obsega svojega 22-
letnega kljucavnicarskega dela,
sestavljenega v stroje, naprave,
orodja. Bila sva si enotna, da bi

jih bilo najbrz vsaj za eno srednjc
veliko tovarno. Predvsem pa, da
gre za globoko in trajno sled
Najnovejsa, sveza sled Andreje-
vega dela, je v napravah na liniji
za izdelavo bobnov susilnikov
perila, kjer se je s sodelavci pri-
zadeval narediti kar najbolje. Ali
v strojih, ki so jih izdelali za proiz-
vodnjo hladilno-zamrzovalnih
aparatov in ki jih je Andrej, pre-
den sva se zacela pogovarjati,
skupaj s sodelavci preizkusal.
Sledi Andrejevega dela niso sa-
mo v Gorenju. Pustil jih je v bi-
haski Biri, sarajevskem Tasu, v
Koprivnici, v pivskem Javorju,
Gorenju — Tiki. Andrej se s ten
ni hvalil, bolj je poudaril, da rad
gre-na montazo strojev in naprav
drugam po domovini in dlje.
Nedvomno je, da doseze cClovek
z dolgoletnim preudarnim delom
zavidno raven popolnosti, ki ga
razlikuje od drugih, mlajsih sode-
lavcev. Nekatere to zapelije v
skusnjavo, da se zacnejo post-
avljati pred sodelavci. Adre;
Lesnjak ni takSen. Spostuje in
ima rad svoje sodelavce, ki so,
kot je dejal, sposobni, resni pri
delu in ne potrebujejo "mentor
ja". Se ko je treba delati veé kot
osem ur, jih ni treba na to pose-
bej nagovarjati, saj se zavedajo,
da je treba delati, kadar je delo
in, da njihovo morebitno zamu
janje lahko povzroci veliko §ko-
do. Zato jim, kot je mimogrede
pripomnil Andrej, tezko pade, ko
place zamujajo.

Dusanka Zaloznik

Gorenje Gospodinjski aparati

Prejemnikom socialnovarstvenih

pomoci

Obvescamo vse dosedanje
prejemnike socialnovarstvenih
pomoci (delna nadomestitev
stanarine, druzbena pomoé
otrokom), da od 9. marca dal-
je pri svojih poenterkah dvi-
gnete vioge SPN, z Ze izpoinje-
nimi podatki o osebnih dohod-
kih. Te vioge oddajte v Oddel-
ku za socialno delo, zraven pa
prinesite enotne matiéne Ste-
vilke (EMSO) za vse druzinske
clane.

Delavci, ki do sedaj niste preje-
mali pomoci, menite pa, da se je
vas materialni polozaj bistveno

poslabsal, lahko dobite vioge v
nasem oddelku. Osnova za pre-
sojo upravic¢enosti do pomoéi sc
vsi neto dohodki, ki jih je druzina
prejela za leto 1991, dohodek v
obliki delnic ali obveznic pa le ti-
sti del, ki je zapadel v izplagilo v
letu 1991. Dohodkovni limit z=
pridobitev pravic do druzbens
pomoci otrokom znasa 4.46

SLT neto dohodka na druzinske
ga Clana v letu 1991.

Pohitite, rok za oddajo vlog je 20.
3. 1992.

Oddelek za socialno delc
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'V nas svet okoli nas

Na cetrtkovnem pogovoru
udeleZencev oziroma prijatel-
jev Kluba popotnikov, enem iz-
med delavnic kreativnega Zivl-
Jjenja, ki so jih ustanovili v sek-
torju kulture Gorenja DruZbeni
standard, smo na tihem ali ob
izrecenih mislih obredli Ameri-
ko, Spanijo, Anglijo.

Nekateri smo se radi mudili v Pragi,
Rusiji, Baltiku, nekateri na tej ali oni
razstavi izvirnih likovnih del v New
Yorku, Londonu, nekateri pa smo se
prijazno spomnili domacih logov, na-
Se kulturne dedis¢ine, Prekmurja, Do-
lenjske, Primorske.

Od idej, pobud, Zelja, razmisljanj k
stvarnosti, torej k njihovem uresnice-
vanju. V Klubu popotnikov, ki zdruzu-
je ljubitelje popotovanj po svetu zara-
di duhovne in nazorske bogatitve
osebnosti bodo korak za korakom
uresnicevali te Zelje. Zato so se pogo-
varjali o tistem neizogibnem, namre¢
o0 moznostih in naginu organizacije
potovanja v ZDA, o neprijaznih mate-

Sesti¢ na SnezZnik

Tradicionalni zimski pohod na
Sneznik bo letos Ze osemnaj-
sti¢ zapored, planinci Gorenja
pa se ga bodo udeleZili sestic.

Lepa planinska tura na 1796 m
visoki Veliki Sneznik zahteva za
zimske razmere dobro pripravi-
jenost pohodnikov in ustrezno
opremo, smucarske palice in
soncna ocala. Cudovit razgled
proti morju in v notranjost slikovi-
te Slovenije poplaca odloditev za
tak vzpon po snezniskem pogor-
ju, vrh katerega se razteza bot-
aniéni rezervat.

Pohod bo 14. marca 1992 in
planinska sekcija Gorenja Ser-
vis, ki je vélanjena v Planinsko
drustvo Sostanj, vabi na izlet vse
delavce Gorenja in vse planince
Saleske doline. Odhod avtobu-
sov bo ob 4. uri, prvi bo odpeljal
od Rdece dvorane mimo Vinske
gore in Zalca, drugi pa iz Sostan-
ja, skozi Penk, Smartno ob Paki,
Letus. Za ta lep in zanimiv izlet
se lahko vsakdo prijavi pri Maksi-
miljanu Koroscu (444 — Il. ATC)
Rezki Vocovnik (142 — Il. ATC).
Pohod bo ob vsakem vremenu,
cena izleta pa je 400 SLT.

Najboljsi v badmintonu

Na tekmovanju za prvenstvo
Gorenja za Zenske je v bad-
mintonu zmagala Andreja Ce-
sar (Elektronika) pred Tanjo
Presecnik (Kuhalni aparati) in
Marjo Pusnik (Hladilno-zamr-
zovalni aparati).

V moski konkurenci ps so bili
najboljsi: Brane Slivar (Galvana)
6 tock, Brane Blagotinsek (Stro-
kovne sluzbe GA) 5 toék, Oto
Perse (Strokovne sluzbe GA) 4,
Franc Visnjar (Hladilno-zamrzo-
valni aparati) 3, Zlatko Roskar in
Rajko Lah (oba Procesna opre-
ma) po 1 to¢ko in Milan Goréek
(Druzbeni oprema) po 1 tocko in
Milan Gor$ek (Druzbeni stan-
dard).

rialnin okolid¢inah za tako "drzno”
hotenje, o sodelovanju in povezovan-
ju z ljudmi, svetovljani, ki so Ze izku-
Seni popotniki in snovalci podobnih
potovanj. Jedro tega so finance. Kako
torej, namensko in uéinkovito varce-
vati za financiranje potovanj.

Popotniki so se dogovorili za dvod-
nevni izlet v Firence, 25. in 26. aprila,
potem pa morebiti v Pariz, Miinchen.
Seveda niso pozabili domovine. Do-
movino bodo spoznavali na izletih, ki
bodo najmanj enkrat meseéno. Na iz-
let v Prekmurje se bodo odpravili ze
21. marca, v zacetku aprila pa v pre-
stolnico, ki jo, roko na srce, 3e pre-
malo poznamo. Ogledali si bodo zna-
menitosti mesta Ljubljana in Cankar-
jev dom. Za potesitev ali krepitev zel-
ja po izletu v ZDA pa si bodo ogledali
filmsko predstavitev te dezele in sicer
najbrz sredi marca v oglednici Goren-
ja Servis.

V oglednici Gorenja Servis se bodo
popotniki poslej redno sestajali zadniji
cetrtek v mesecu ob 18. uri.

D.Z.

V petek prvenstvo
v veleslalomu

V sektorju rekreacije razpisu-
jejo prvensitvo Gorenja v ve-
leslalomu za leto 1992.

Tekmovanje bo v petek, 6. mar-
ca, ob 16. uri na Kastivniku, pri-
javiti pa se je treba do petka, 6.
marca, do 8. ure, ko bo Zrebanje
Startnih Stevilk v sejni sobi Go-
renja Druzbeni standard.

Do Zrebanja je treba placati start-
nino, ki je 500 SLT in v njej je
vsteta smucarska karta, avtobus-
ni prevoz in stroski organizacije
tekmovanja.

Avtobus bo odpeljal od Rdeée
dvorane v Velenju ob 14.30.
Povratek po razglasitvi rezultatov
v Partizanskem domu. Najbolje
uvrsceni v 4 starostnih kategori-
jah bodo prejeli diplome, najbolj-
Se ekipe pa plakete.

Na svetovni ravni

Prvenstvo v veleslalomu pod-
jetja Gorenja Mali gospodinjs-
ki aparati Nazarje, minuli pe-
tek, 21. februarja 1992, na Gol-
teh je sicer minilo v znaku
dobre udelezbe, a svoje je
opravil tudi veter.

Kljub temu pa se je kar 54 smu-
Carjev preizkusilo na velesla-
lomski progi in tekma je bila na
ravni svetovnega pokala, kot se
je izrazil organizator Roman Kro-
novsek.

Poglejmo rezultate: Zenske A:
Mateja Bolha 35,39, Bernarda
Napotnik 37,33, Anica Naralod-
nik 37,89; Zenske B: Marija Arni¢
42,75.

Moski A: Matjaz Kunej 27,20,
Damijan Semenc 28,86, Jani Ka-
ker 28,87, moski B: Robert Pru-
sek 27,16, Marjan Grofelnik
28,42, Peter Leskoviek 29,75,
moski C: Drago Drev 30,06, Bo-
jan Godec 30,26, Mitja Breznik
30,90, moski D: Ivan Stradovnik
31,13, Stane Kolenc 32,56, Do-
minik Miklave 32,89, Marko Pur-
nat 32,98.

Razstava
fotografije

V Galeriji Gorenje bodo v cetr-
tek, 12. marca 1992, odprli raz-
stave umetniske fotografije
Barbare Jakse in Staneta Jer-
Sica.

Ob otvoritvi ob 12.30 bo sprego-
voril likovni kritik dr. Jure Mikuz,

direktor Moderne galerije iz
Ljubljane.

Kapljica

Ob kar stevilni ponudbi razlié-
nih prireditev vas tokrat vabi-
mo, da svoje otroke popeljete
na zanimivo glasbeno-plesno
prireditev za otroke z nasio-
vom Kapljica.

Gre sicer za abonmajsko lutkov-
no predstavo, a v soboto bodo
vrata Doma kulture v Velenju
odprta izjemoma v veliki dvorani.
Predstavo je pripravil Plesni for-
um iz Celja in tudi vstopnina ni
pretirano visoka. Cena vstopnic
za neabonente je 100 SLT.

Nove obrestne mere

za tolarsko varcevanje
obcanov

Ljubljanska banka Splosna
banka Velenje d.d. od 1. marca
1992 dalje obrestuje tolarska
sredstva obcéanov z naslednji-
mi obrestnimi merami:

mesecne obrestne mere

Tekodi ra¢uni obéanov 5,50 %
Ziro ratuni obéanov 5,50 %
Hranilne vioge na vpogled 550 %

Hranilne vioge, vezane nad 12 mesec 11,81 %

Hranilne vioge, vezane nad 24 mesec 11,98 %

Hranilne vloge, vezane nad 26 mesec 12,15 %

Depoziti, vezani od 10 do 19 dni 11,00 %
Depoziti, vezani od 20 do 29 dni 11,09 %
Depoziti, vezani od 30 do 90 dni

~ depoziti do 50.000,00 SLT 11,27 %

- depoziti od 50.001,00 do 100.000,C 11,36 %

— depoziti nad 100.000,00 SLT 11,45
Depoziti, vezani nad 30 mesece
~ depoziti do 50.000,00 SLT 11,27 %

- depoziti od 50.001,00 do 100.000,C11,36 %
- depoziti nad 100.000,00 SLT 11,45 %
Depoziti, vezani nad 6 mesecev 11,54 %
Depoziti, vezani nad 12 mesecev 11,81 %

Dovoliena prekoratitev stanjana TR 12,72 %

Nedovoljena prekoratitev stanjana T:13,78 %

Gospodinicki apari Goreni

N0 do 201092
-\ Rosebmn ponidha
 NO% My

q.‘-_:;;7)0['Jusi privplacilu z gotovino-\

Y

popust pri pladily na 4‘%broka\ i

4 3 (i
X zaposlenim v\%ereniu\‘-

7od navedenimi pogoy lahks kupie semo en velki cparal l*
i . - b

3

Posebna ponudba vel
za vse delavce Gorell
Koncern v Sloveniji !
sicer za nakup le en
velikega aparata.

Najboljsa
prototipna

V namiznem tenisu se je v (4
miznoteniski ligi moskih
merilo 8 ekip podjetij Gorell
najboljsa pa je bila Prototip™
Za zmagovalno ekipo, ki je d05;
gla vse mozne zmage, so g

Djurovi¢, Leber, Zadravec
lender.
Zahvala

Ob bole¢i izgubi dragega 0
ta se iskreno zahvajujeva
delavcem Gorenja Proce$
oprema in Hladilno — zam
valnih aparatov Gorenja
spodinjski aparati za izrece®
sozalje in podarjeno cvetije.
Miro in lvan Perové

Zahvala

Ob boleéi izgubi mame se ¥
kreno zahvaljujem sodelavka'
in sodelavcem za izkazano P¢
zornost. )
Ksenija Blagotin®

=
Malica
Redna Dietna
Cetrtek Pecen pis¢anec, mlinci, Pecen pis¢anec, mlinci,
solata solata
Petek Ciganski golaz, sladoled Sirovi Struklji, kompot -
Ponedeljek Enolonénica z mesom, pecivo Enolonénica z mesom, pev:!"“J
Torek Ocvrti piscanciji zrezki, Ocvrti pis¢andji zrezki,
riz, solata riz, solata
Sreda Cebulna brzola, kruhovi Cebulna brzola, kruhovi
Struklji Struklji
Cetrtek Svinjska pecenka, prazen  Teleéja pecenka, prazen

krompir, solata

krompir, solata

Nedeljsko druzinsko kosilo za odrasle: ;
goveja juha, puranov galantin, pretaknjena goveja pectenka, krompirjeva rolad

solatni bife, sladica — Cena: 280 SLT
za otroke:

i
goveja juha, kroznik "barba papa'’, solatni bife, lizika, sladica — Cena: 180 sk

e
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