KOPER, 12. novembra 1982

U/~ &

prlmorske URADNE OBJAVE

lLlRSKA BISTRICA, 1ZOLA, KOPER
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

St. 30

Ob¢ina Tlirska Bistrica
— ODREDBA o spremembi odredbe o razporeditvi delovnega
¢asa v upravnih in drugih organih ob¢ina Ilirska Bistrica

Obcina Izola
— ODLOK o komunalnih dejavnostih
— ODREDBA o zacasnih ukrepih za racionalno oskrbo s pli-
nom
— ODREDBR o trajanju in razporeditvi delovpega ¢asa v
upravnih organih skupicine obéine Izola

Ob¢ina Koper
— ODREDBA o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih in
drugih organih obéine Koper
— SKLEP o javni razgrnitvi osnutka spremembe urbanisticnega
reda ob¢ine Koper za obmocje krajevne skupnosti Hrvatini

VSEBINA

Ob¢ina Piran
— SKLEP o zatasnih ukrepih druzbenega varstva v SOZD
Emona Ljubljana, DO Emona hoteli — tozd Moteli Bernar-
din Portoroz \
— ODREDBA o trajanju in razporeditvi delovnega casa v
upravnih in drugih organih Skupiéine obéine Piran
Ob¢ina Postojna
— ODLOK o ukrepih za varevanje z energijo
— ODLOK o posebnem obéinskem davku iz osebnega dohodka
delavcev za zagotavljanje sredstev za intervencije v proi-
zvodnji in porabi hrane v ob¢ini Postojna
Ob¢ina Sezana
— ODREDBA o spremembah in dopolnitvah odredbe o razpore-
ditvi delovnega ¢asa v upravnih organih ob¢ine SeZana
Samoupravna interesna skupnost ob¢ine Piran

— POSLOVNIK o delu odbora za cestno gospodarstvo in
mestni promet.

OBCINA ILIRSKA BISTRICA

Na Podlagi 95. élena zakona o sistemu drzavne uprave in o izvrinem
svetu skupscine SR Slovenije ter o republiSkih upravnih organih
(Uradni list SRS, §t. 24/79), 7. Elena odloka o razporeditvi delovnega
¢asa v upravnih organih (Uradni list SRS, §t. 7/80) in 221. ¢lena statuta
obéine [lirska Bistrica je izvr$ni svet skupiéine obéine Ilirska Bistrica
na seji dne 28. oktobra 1982 sprejel

ODREDBO
O SPREMEMBI ODREDBE O RAZPOREDITVI DELOVNEGA
CASA VUPRAVNIH IN DRUGIH ORGANIH OBCINE ILIRSKA
BISTRICA

1. élen

Spremenita se 1. in 2. odstavek 2. élena odredbe o razporeditvi de-
lovnega ¢asa v upravnih in drugih organih ob¢ine Ilirska Bistrica
(Uradne objave, §t. 27/82) tako, da se glasi:

»Delovni éas v upravnih organih in drugih organih ob¢ine Ilirska Bi-
strica traja v ponedeljek, torek, etrtek in petek od 8. do 16. ure ter ob
sredah od 8. do 18. ure.

Ssoglasjem izvrinega sveta skupééine obéine Ilirska Bistrica se lahko
uvede premakljiv zacetek in konec delovnega ¢asa od 8. do 8. 30in nd
16. do 16.30 ter ob sredah od 18. do 18.30.«

2. élen

Besedilo 3. ¢lena se v 1. odstavku spremeni tako, da se glasi:

»Uradne ure za neposredno posloudnje upravnih in drugih organov
obtine llirska Bistrica, za delovne ljudi in ob¢ane, OZD in delovne
skupnosti, druge samoupravne organizacije in skupnosti ter pravne
osebe so; ;

ob ponedeljkih od 8. do 12. ure v sredo od 8. do 12. ure in od 13. do
17. ure ter v petek od 13. do 16, ure.

3, ¢len

Ta odredba stopi v veljavo takoj, uporablja pa se od 1. novembra
1982,

Stevilka: 13-¥81-102

Ilirska Bistrica, 28. oktobra 1982 Predsednik

JOZE MALJEVAC, dipl. ing., 1. T-

OBCINA IZOLA

Na podlagi 3. in 6. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih (Uradm
list SRS, &t. 882) in 204. ¢lena statuta obéine Izola (Uradne objave, 5t,
5/78in 4/82) je skupséina obéine [zola na seji zbora zdruzenega dela in
zbora krajevnih skupnosti dne 28. oktobra 1982 sprejela

ODLOK
O KOMUNALNIH DEJAVNOSTIH
= 1. ¢len
Za komunalne dejavnosti se jteje:
1. oskrba naselij z vodo,
2. odvajanje odpadnih in padavinskih voda,
3. vzdrzevanje ¢istoée v naseljih, ki obsega urejeno zbiranje,
odvoz in odstranjevanje komunalnih odpadkov,
4. oskrba naselij s plinom iz lokalnih omreZij,
5. opravljanje javnega mestnega, obmestnega in primestnega
prometa, ki obsega javni prevoz potnikov,
6. urejanje pokopalisé ter pokopaliSka in pogrebna dejavnost, ki
obsega:
— pogrebne storitve,
— storitve v zvezi z upepeljevanjem,
— oddajanje prostorov za grobove v pajem,’
7. opravljanje dimnikarske sluzbe,
8. urejanje javnih parkov, nasadov, drevoredov, zelenic, otrokih
igris¢ in drugih javnih povriin s pripadajo¢imi napravami in opremo,
9. urejanje javnih parkiri¢, dovoznih poti, pes poti, hodnikov in
drugih javnih poti ter cest in ulic v mestu Izola, ki niso razvri¢ene med
magistralne in regionalne ceste, \
10. javna razsvetljava v naselju, ki obsega razsvetljavo prometnihin
drugih povriin v naselju,
11. postavljanje in vzdrievanje prometne signalizacije,
12. opremljanje naselij z javnimi sejmi§¢i in upravljanje z njimi,
13. urejanje in vzdrZevanje morske obale in ¢iS¢enje morja,
14. urejanje, vzdrZevanje in gospodarjenjez lukami, pomoli, zgra-
jenimi obalami, namenjenimi za javni promet, kadar s temi objekti ne
gospodarijo ludke in druge delovne organizacije.
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2. ¢len
Objekti in naprave za odvajanje in ¢is¢enje odpadnih voda ter ob-
jekti in naprave, s katerim se opravljajo komunalne dejavnosti, nave-
dene v 1. ¢lenu v tockah 1L do 7, se Stejejo za objekte in naprave indivi-
duaine rabe. :

3. Clen
Objekti in naprave, s katerimi se opravljajo ostale dejavnosti, nave-
dene v . ¢lenutega odloka, sestejejoza komunalne objekie in naprave
skupne rabe.

4. élen
Uresni¢evanje skupnih in posebnih druzbenih interesov v komunal-
nih dejavnostih iz 1. ¢lena tega odloka opravlja Samoupravna komu-
nalna interesna skupnost Izola, za oskrbo naselij z vodo pa Obalna sa-
moupravna skupnost za vodno oskrbo Koper.

5. ¢len
Z dnem, ko zacne veljali ta odlok, preneha veljati odlok o prenosu
pristojnosti upravljanja komunalnih dejavnosti posebnega druzbenega
pomena v obcini [zola na Samoupravno komunalno interesno skupnost
(Uradne objave, st. #77).

6. clen
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.,

Stevilka: 352-24/82

Izola, 28. oktobra 1982 Predsednik

FRANKO FURLAN, L.r.

Na podlagi 242. in 243, ¢lena statuta obéine lzola (Uradne objave st
5/78 in 4/82) ter sporazuma z izvrsnim svetom Skupicine obcine Koper
in 1zvrénim svetom Skupscine obc¢ine Piran, je izvréni svet Skupscine
obcine lzola na 17. seji dne 3. novembra 1982 sprejel

ODREDBO

O ZACASNIH UKREPIH ZA RACIONALNO OSKRBO § PLI- -

NOM

1. ¢len
S plinom sta dolzni oskrbovati obéini Izolo in Piran delovni organiza-
ciji Plinarna Ljubljana — TOZD Butan plin 1zola in TOZD Ina Kozi-
na, poslovainica lzola: obéino Koper pa delovna organizacija lIstra
Benz Koper.

2. ¢len

V ¢asu omejene oskrbe s plinom velja naslednji prednostni vrstni
red:

1. bolnisnica, otroski vrtci, Sole, dom ostarelih in podobno;

2. druzbena prehrana, druzbeni in zasebni sektor gostinstva:

3. OZD inzasebnisektor drobnega gospodarstva za proizvodne po-
trebe;

4. gospodinjstva obZanov.

V kategoriji obéanov imajo na predlog Centra za socialno in sveto-
valno delo prednost invalidi in ostarele osebe.

3. clen
Za gospodinjstva velja naslednji prednostni vrstni red po namenu
uporabe:
1. kuhanje
2. ogrevanje sanitarne vode, ¢e je plin edini energetski vir
3. ogrevanje prostorov, ¢e je plin edini energetski vir
4. ostalo ogrevanje.

4. tlen

Uporabniki plina pod to¢ko 1., 2. in 3. drugega ¢lena so upraviceni
na kolicine plina v visini evidentiranih koli¢inah porabe v preteklem
obdobju.

Gospodinjstva so upravicena na naslednje kolicine plina:

— z7a kuhanje ena 10 kg jeklenka meseéno:

— za ogrevanje vode ena 10 kg jeklenka mesecno;

— za ogrevanje prostorov ena 10 kg jeklenka tedensko.

§. clen

TOZD Butan plin in TOZD Ina oskrbujeta gospodinjstva obéanoy
izkljuéno le z montazo plinskih jeklenk na domu.

Organizaciji zdruzenega dela sta dolZni voditi ustrezno evidenco o
naro¢nikih ter jo medsebojno usklajevati, da preprecita podvajanje na-
ro¢nikoy. Plin sta dolzni dostavljati naroénikom po sprejetem vrstnem
redu naroil ob zagotavijanju prioritete po tej odredbi.

6. clen
Nadzor nad izvajanjem te odredbe opravlja trina inSpekcija in
upravni organ SO lzola, pristojen za trgovino.

7. clen
Odredba velja do preklica oziroma dokler ne minejo razlogi, ki so jo

narekovali. i
K. ¢len

Odredba zaéne veljati 7 dnem objave v Uradnih objavah, uporablja
pase od 4. 11. 1982 dalje.

Predsednik

LEOPOLD GORIJUP, .1,

St.; 331-1/82
lzola, 3. november F982

Na podlagi 95. ¢lena zakona o sistemu drzavne uprave in o izvrinem
svetu skupséine SR Slovenije (Uradni list SRS Slovenije (Uradni list
SRS, §t. 24/79) in 7. ¢len Odloka o razporeditvi delovnega ¢asa v
upravnih organih (Uradni list SRS, st. 7/80) ter 24 1. ¢lena statuta ob-
cine lzola (Uradne objave, St. 575 in 4/82), je izvrini svet skupséine
obcine Izola na seji, dne 25. oktobra 1982 sprejel.

ODREDBO |
O TRAJANJU IN RAZPOREDITVI DELOVNEGA CASA V
UPRAVNIH ORGANIH SKUPSCINE OBCINE IZOLA

i. clen
S to odredbo se dolota zacetek, koneé, trajanje in razporeditev de-
lovnega ¢asa v strokovni sluzbi skupséine in izvrénega sveta ter v
upravnih organih ob¢ine Izola.

2. ¢len
Delovni ¢as v upraviih organih obéine Izola traja:
— vsak ponedeljek, torek, cetrtek in petek od 8. do 16, ure
— vsako sredo od 8. do 18. ure
Odmor med delom v trajanju 30 minut, je doloé¢en od 12. do 12.30.

3. ¢len

Uradne ure za neposredno poslovanje upravnih organov obéine
Izola za delovne ljudi in obéane, organizacije zdruzenega dela in de-
lovne skupnosti ter druge samoupravne organizacije in skupnosti ter
druge pravine osebe so:

— ob ponedeljkih in petkih od 9. do 12. ure in od 14. do 16. ure

— ob sredah od ¥. do 12. ure in od 14. do 18. ure. .

Sprejemna — informacijska pisarna sprejema stranke vsak delovni
dan ter vsak delovni ¢as.

4. clen
Izven delovnega casa, ki ga dolo¢a ta odredba, sprejemajo upravni
organi stranke samo v nujnih primerih, ko je zaradi njihovih ali splos-
nih koristi neobhodno potrebno opraviti neko opravilo e istega dne.

5. ¢len
Razpored uradnih ur za stranke mora biti vidno oznacen v prostorih

upravnih organov.
© b clen

Ta odredba zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah,
uporablja pa se od 1. novembra 1982 dalje.

7. ¢len
Z dnem uveljavitve te odredbe, preneha veljati odredba o trajanjuin
razporeditvi delovnega éasa v upravnih organih Skupséine ob¢ine Izola
(Uradne objave, §t. 1982 od 9. 7. 1982).
Predsednik
izvrsnega svela
LEOPOLD GORJUP, I 1.

Stevilka: 14-582
lzola, 25. oktobra 1982



12. novembra 1982 — §t.30 .

URADNE OBJAVE 479

OBCINA KOPER

Na podlagi 95. clena zakona o sistemu drzavne uprave in o izvrénem
svetu skupi¢ine SR Slovenije ter o republigkih upravnih organih
(Uradni list SRS, 5t. 24/79 in 12/82), 7. &lena odloka o razporeditvi de-
lovnega asa v upravnih organih (Uradni list SRS, it 7/80)in 273.¢lena
statuta obéine Koper je izvr3ni svet skupiéine obgine Koper na seji dne
28. oktobra 1982 sprejel

ODREDBO
0 RAZPOREDITVI DELOVNEGA CASA V UPRAVNIH IN
DRUGIH ORGANIH OBCINE KOPER

1. &len
S to odredbo se doloca zacetek, konec, trajanje in razporeditev de-
lovnega ¢asa v upravnih in drugih organih ob¢ine Koper.

2. tlen

Delovni ¢as v upravnih in drugih organih obgine Koper traja:

— v ponedeljek, torek, Cetrtek in petek od 8. do 16. ure

— v sredo pa od 8. do 18. ure s tem, da se lahko razen ob sredah
uvede za Cas od 8. do 8.30 in od 16. do 16.30 premakljiv zacetek in
konec delovnega Casa.

Upravni in drugi organi uvedejo premakljiv zacetek in konec delov-
nega asa v soglasju z izvrinim svetom. '

3. &len

Uradne ure za neposredno poslovanje upravnih in drugih organov
obéine Koper za delovne ljudi in ob¢ane, organizacije zdruzenega dela
in delovne skupnosti ter druge samoupravne organizacije in skupnosti
in druge pravne osebe so:

— ob ponedeljkih od 9. do 12. ure in od 14. do 16. ure

— ob sredah od 8. do 12. ure in od 14, do 18. ure ter

— ob petkih od 9. do 12. ure. -

4. €len
V primerih, ko to narekuje zna¢aj nalog upravnega ali drugega or-
gana obéine Koper, oziroma nacin njihovega dela, lahko funkcionar, ki
vodi tak organ s predhodnim soglasjem izvr$nega sveta skupééine ob-
tine Koper, razporedi delovni ¢as drugace kot je dolo¢eno v 3. in 6.
tlenu te odredbe.
5. ¢len
Sprejemno-informacijska pisarna sprejema stranke v vsakem delov-
nem dnevu upravnega ali drugega organa ter ves delovni Cas.

6. ¢len
Obéinski sekretariat za notranje zadeve, obéinski sekretariat za ljuc‘!-
sko cbrambo ter ob¢inska uprava za druzbene prihodke sprejemajo
stranke tudi ob torkih od 9. do 12. ure. -

7. &len
Izven delovnega ¢asa, ki ga dolo¢a ta odredba, sprejemajo upravni in
drugi organi stranke samo v nujnih primerih, ko je zaradi njihovih ali
splonih koristi neobhodno potrebno opraviti neko opravilo Se l-"'tc_ga
dne. Opravi¢enost nujnih primerov mora stranka izkazati v spreje-
mno-informacijski pisami.

8. ¢len
Dolotbe 2., 3., 4. in 9. élena te odredbe veljajo tudi za Temeljno so-
diS¢ée — enota Koper, Temeljno javno toZilstvo — enota Koper, Javno
pravobranilstvo, Organ za kaznovanje prekrikov, Sodisce zdruzenega
dela in Druzbenega pravobranilca samoupravijanja v Kopru ter za
Vidje sodi§ée in Visje javno tozilstvo Koper, &e ni za posamezne teh or-
ganov z zakonom ali drugim predpisom na podlagi zakona drugace dor
loéeno.
9. élen
Razpored delovnega &asa in uradnih ur upravnega ali drugega or-
£ana mora biti oznaéen na primeren nacin v prostorih tega organa.

10. élen
Delovni &as in uradne ure doloéene s to odredbo, se v casu od 1.
aprila do 30. septembra zaénejo oz. konéajo eno uro prej, ce s poseb-
nim zakonom ne bo urejeno radunanje fasa v poletnem oz. zimskem
_ Obdobju.

11. élen
Ta odredba zaéne veljati 1. novembra 1982.

12. &len
Z d_ner.n, ko zaéne veljati ta odredba, preneha veljati odredba o raz-
poreditvi delovnega &asa v upravnih in drugih organih obé&ine Koper
(Uradne objave, §t. 3%/81),
Predsednik

izvrinega sveta
BRANISLAV ZABUKOVEC, L.r.

St.: 14-7/81
Koper, 28. oktobra 1982

Na p:oc-!]agi 11. in 13. ¢lena zakona o urbanistiénem planiranju
(Uradni list SRS, 3t. 16&/76, 27/72 in 878) in 273. ¢lena statuta obéine

Koper je izvrini svet skupi&ine obéine Koper na seji dne 28. oktobra
1982 sprejel nasledniji

SKLEP
1.

Javno se razgme osnutek spremembe urbanistiénega reda obéine
Koper za obmoc¢je krajevne skupnosti Hrvatini, ki ga je izdelal Invest-

-biro Koper pod zaporedno itevilko 82—53, oktobra 1982,

2.
Javna razgrnitev traja 30 dni.

i
Razgrnitev osnutka spremembe urbanistiénega reda opravi organi-
zacija, ki ga je izdelala v veZi upravne zgradbe skupééine obéine Koper,
Verdijeva 10 in na sedeZu krajevne skupnosti Hrvatini.
Ogled razgmjenega osnutka je mozen vsak delavnik, razen sobote
od 8. do 16. ure in ob sredah od 8. do 18. ure.

4.

V casu javne razgmitve lahko dajo obcani, organizacije in organi
pripombe na razgmjeni osnutek v knjigo pripomb, ki je priloZena raz-
grmjenemu osnutku ali na obéinski komite za urbanizem, gradbene,
komunalne in stanovanjske zadeve Koper, Verdijeva 10/1.

St.: 350-¥81

Podpredsednik
Koper, 28. oktobra 1982

izvrinega sveta
BRANISLAV ZABUKOVEC, Lr.

OBCINA PIRAN

Na podlagi 617, 622. in 628. ¢lena zakona o zdruZzenem delu (Uradni
list SFRJ, §t. 5376) in 2. lena zakona o sprejemanju zacasnih ukrepov
druzbenega varstva samoupravnih pravic in druzbene lastnine (Uradni
list SRS, §t. 32/80) in 221. ¢lena statuta obcine Piran (Uradne objave,
§t. 12/78 in &/82) ter po predhodnem mnenju izvrinega sveta skupicine
ob&ine Piran z dne 27. 10. 1982 in staliS¢a druzbenopolitiénega zbora
skupicine obéine Piran je skupilina obéine Piran na locenih sejah
zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 29. oktobra
1982 sprejela -

SKLEP
0 ZACASNIH UKREPIH DRUZBENEGA VARSTVA V SOZD
EMONA LIUBLJANA, DO EMONA HOTELI — TOZD HOTELI
BERNARDIN PORTOROZ

: I.
1. Skupé¢ina obéine Piran ugotavlja:

— dasov DO Emona Hoteli Ljubljana — TOZD Hoteli Bernardin
Portoroz nastale bistvene motnje v samoupravnih odnosih v smislu 6.
in 9. tocke 619. élena Zakona o zdruZzenem delu, ker TOZD nima zago-
tovljenega rednega, pravocasnega, resninega in popolnega nbveié:_a-
nja delavcev o vpradanjih in odnosih, ki so pomembna za uresnitevanje
njihovih samoupravnih pravic in ker individualni poslovodni organ ni
opravljal zadev iz svojega delovnega podrotja v pogledu skrbi za zako-
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nitost. V &asu svojega mandata je dopuséal, da so vse od leta 1978 do
leta 1981 bile v veljavi nezakonite doloé¢be statuta TOZD o sestavi de-
lavskega sveta in da je deloval nezakonito sestavljen delavski svet. Prav
tako ni opozarjal na nezakonitost odlocitev, ali jih zadrzal, hkrati pam
poskrbel za odpravo nezakonitega stanja na podrocju delitve sredstey
za osebne dohodke, ker ta ni v skladu z nac¢elom delitve po delu;

— dasov DO Emona Hoteli Ljubljana — TOZD Hoteli Bernardin
Portoroz huje oSkodovani druzbeni interesi v smislu L. in 2. tocke 620.
¢lena Zakona o zdruzenem delu, ker TOZD ni zakljucila postopka
sprejemanja srednjeroénega plana in ni sprejela niti srednjeroénega
niti letnega plana za leto 1982 v smislu Zakona in svojih samoupravnih
splosnih aktov: in ker ni sprejela konkretnih meril. ki bi omogocala si-
stem nagrajevanja delaveev po njihovem prispevku in rezultatih dela v
skladu s pravilnikom o ugotavljanjuin razporejanju dohodka in Cistega
dohodka ter delitve sredstev za osebne dohodke in skupno porabo, s
cimer se kali odnose, ki ustrezajo nacelu delitve po delu.

1L

Temeljni organizaciji zdruZzenega dela Hoteli Bernardin Portoroz se
zaradi izredno hudo krien:h dolocil 6. in 9. tocke 619. ¢lenain 1. in 2.
tocke 620. ¢lena Zakona o zdruzenem delu izrefejo naslednji zacasni
ukrepi druzbenega varstva:

1. odstavise v.d. individualnega poslovodnega organa tov. Joizo Se-
nica;

2. razpusti se delavski svet temeljne organizacije zdruZzenega dela;

3. zacasno se omeji uresnicevanje samoupravnih pravic delavcev
TOZD glede odlotanja pri sklepanju delovnih razmerij in v disciplin-
skih zadevah na 1. in 2. stopnji;

4. imenuje se zacasni kolegijski organ druzbenega varstva.

Ukrepi iz 1., 3. in 4. tocke veljajo eno leto od uveljavitve sklepa.

Zacasni organ lahko predlaga prenehanje ukrepov pred potekom
tega Casa, Ce prenehajo razlogi za izrek ukrepov.

I
V zacasni kolegijski organ se imenujejo:
— za predsednika — SILIC IVO
— za ¢lana — FUNA STANE
— za élana — FERS DRAGO.

IV.

Zacasni kolegijski organ prevzame vse pravice, dolznosti in odgo-
vornosti individualnega poslovodnega organa temeljne organizacije, ki
jih ima po ustavi, zakonu in samoupravnih splodnih aktih temeljne or-
ganizacije.

Zactasni kolegijski organ prevzame odloéanje o vseh zadevah, za ka-
tere so zacasno omejene pravice delavcev TOZD oziroma disciplinski
komisiji in funkcijo delavskega sveta, do izvolitve novega.

V.
Predsednik zacasnega kolegijskega organa zastopa in predstavlja
temeljno organizacijo zdruzenega dela.

VI

Zacasni kolegijski organ druzbenega varstva je dolzan:

— sprejeti program za odpravo razlogov, zaradi katerih se izrekajo
zacasni ukrepi druzbenega varstva,

— predlagati postopke za odpravo nezakonitosti v samoupravnih
splodnih aktih,

— poskrbeti za sprejem manjkajocih aktov in

— Zzagotovii program za uspesno ekonomsko sanacijo poslovanja
TOZD ter vzpostavitev zadovoljivih samoupravnih in medsebojnih
odnosov v TOZD

— skrbeti za izvedbo volitev v delavski svet na datum, ki je dolocen
v tem sklepu.

VIIL.
Razpisejo se volitve v delavski svet dne 28. 12, 1982,

VIIL
Strodke, ki bodo nastali zaradi uvedbe zac¢asnih ukrepov druzbenega
varstva po tem sklepu, nosi DO Emona Hoteli Ljubljana — TOZD
Hoteli Bernardin Portoroz.
Nadomestilo osebnega dohodka predsednika in ¢lanov za¢asnega
kolegijskega organa se refundira v visini nadomestila osebnega dohod-
ka, ki ga le-ti prejemajo v organizaciji zdruzenega dela oziroma skup-

nosti, kjer zdruzujejo svoje delo, ce opravljajo to delo vrednem deloy-
nem ¢asu in e ga te organizacije zahtevajo.

Prav tako jim pripada nadomestilo za osebni dohodek za ¢as, ko
opravljajo to delo izven rednega delovnega ¢asa in sicer v enaki visini,
kot je dolo¢eno v drugem odstavku te toCke ter sorazmerno porablje-
nemu casu.

IX.

Zacasni kolegijski organ druzbenega varstva je dolZan sproti obves.
¢ati o svojih ugotovitvah in rezultatih pri odpravi razlogov, zaradi kate-
rih so bili izre¢eni ukrepi in sicer mesecno. lzvrini svet Skupscine ob-
¢ine Piran, vsake tri mesece pa Skupicino obcine Piran.

X.
Zacasni kolegijski organ druzbenega varstva tn njegova pooblastila
se vpisejo v sodni register.

XL
Ta sklep zacne veljati s 1. 11. 1982 in se objavi v Uradnih objavah.

Obrazlozitev:

Druzbeni pravobranilec samoupravljanja Koper je na podlagi 2. od-
stavka 623. ¢lena Zakona o zdruZzenem delu in v skladu s 4. {lenom Za-
kona o sprejemanju zacasnih ukrepov druzbenega varstva samoupray-
nih pravic in druzbene lastnine, na pobudo Izvrinega odbora delav-
skega sveta SOZD Emona Ljubljana, po proucitvi informacije sluzbe
druzbenega knjigovodstva — podruznice Koperz dne 9. 7. 1982, poro-
cila komisije za samoupravno organiziranje zdruzenega dela OK ZKS
Piran o stanju samoupravnih in druzbenopolitiénih odnosov v TOZD
Hoteli Bernardin Portoroz, sklepov OK ZKS Piran z dne 36. 6. 1982in
po vpogledu v samoupravne splosne akte ter zapisnikov samoupravnih
organov, predlagal Skups¢ini ob¢ine Piran naj izrece zacasni ukrep
druzbenega varstva DO Emona Hoteli Ljubljana — TOZD Hoteli
Bernardin Portoroz.

1z predlozenega gradiva in ugotovitev izhaja, da samoupravni odnosi
v TOZD Hoteli Bernardin Portoroz, vse od izgradnje tega turisti¢nega
objekta do danes, niso dosegli nivoja, ki ga za vsebino in obliko teh od-
nosov zahteva Zakon o zdruzenem delu, veljavna zakonodaja in sa-
moupravni splosni akti TOZD in delovne organizacije. Ugotavlja se,
da v TOZD Hoteli Bernardin obstojajo motnje v samoupravnih odno-
sih, ki niso zgolj formalnega znacaja in pogojene v pomanjkljivostih
samoupravnih splosnih aktih, ampak so globoko zakoreninjene v med-
sebojnih odnosih. V TOZD se ni nikoli uveljavilo resniéno samouprav-
ljanje, ceprav je pri mnogih delavcih prisotna zavzetost, da bi se vse
vrste odlo¢anja izvajalo po samoupravni poti.

V TOZD se ni v skladu z dolo¢bami splosnih aktov uveljavilo
ustrezno informiranje delavcev TOZD, o katerih se samoupravno
odloc¢a. Prizadevanje poslovodnega organa je bilo minimalno in neza-
dostno na podro¢ju utrjevanja in poglabljanja tovariskih, delovnih in
samoupravnih odnosov in usmerjanja delavcev na pot samouprave.

Ob formaini, navidezni samoupravi se je uveljavil center odlo¢anja
1zven samouprave, ki je mo¢no vplival na samoupravne organe in zlasti
na komisijo za delovna razmerja. Formalne skupine, ki jih je poslo-
vodm organ podpiral in vodil, so s svojim obnasanjem kalile medse-
bojne odnose, ustvarile pasivnost in odpor, disciplina je ohromela, ne-
zadovoljstvo paraslo. K takemu stanju so pripomogli tudi pomanjkljivi
splosni akti, kot npr. akt delitve sredstev za osebne dohodke (nisospre-
jeli konkretnih meril, ki bi omogocala sistem nagrajevanja delavcey po
njthovem prispevku in rezultathi dela), nepopolni planski akti, saj je
TOZD sprejela le temelje planov, planskega akta v smislu 44. ¢lena
Zuk_ona o sistemu druzbenega planiranja in druzbenega plana SR Slo-
venije panisprejela. Odleta 1978 do 1981 je bil v veljavi statut TOZD
z nezakonitimi dolocbami glede sestave delavskega svela. Individualni
poslovodni organ pa je tako stanje dopuscal in ni storil ni¢esar za od-
pravo nezakonitosti. Od cca 60 delegatov delavskega sveta sestavl)a
delavski svet le cca 12 delegatov, na seje pa je prihajalo le cca 8 delega-
tov. Tako nezakonito stanje je omogocalo vpliv na odlo¢anje, saj je
bilo Stevilo €lanov sveta na ta nacin zelo piclo

Na pobudo druzbenega pravobranilca je prislo do uskladitve statula
z zakonom v aprilu 1981 in tedaj je zacel delovati pravilno izvoljen de-
lavski svet. Svet ni deloval zadovoljivo. Seje so bile pogosto nesklepé-
ne. Je tudi primer, ko je direktorica sklicala in vodila sejo sama, kar je v
nasprotju z zakonskimi dolo¢ili in statutom TOZD. To je povzroilo
odpor in nezadovoljstvo tako pri élanih delavskega sveta kot pri organt
samoupravne druzbene kontrole. V letu 1982 se je aktivnost delav-
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skega sveta izboljfala. Disciplinska komisija je v letu 1981 in 1982
obravnavala 104 ¢lane kolektiva zaradi 125 krSitev. To kaze na veliko
potrebo po zaostritvi odnosa do delovnih dolznostih in do ugleda
TOZD, ki nedvomno vpliva na gospodarske rezultate.

Individualni poslovodni organ se ni v zadostni meri zavzemal za poo-
stritev odnosov do delovnih dolZnosti, prav tako se ni zavzemal za izre-
kanje strozjih kazni. V pogledu sistema delitve sredstev za osebne do-
hodke so ostala neuresni¢ena stalis¢a, sprejeta s splodnim aktom v letu
1978.

Referendum za sprejem akta, ki bi konkretiziral kriterije in merilaza
uresniitev nagrajevanja po delu in rezultatih dela dne 28. 4. 1980 ni
uspel, vendar se ta ni ponovil, oziroma v tej smeri ni bilo nicesar storje-
nega. '

nga podlagi porocila komisije za samoupravno organiziranje zdruze-
nega dela OK ZKS Piran z dne 23. 6. 1982 o stanju samoupravnih
druzbenopolitiénih odnosih v TOZD Hoteli Bernardin Portoroz, o ka-
terem so razpravljali delegati obéinske skup$¢ine na julijski seji zbo-
rov, je lzvréini svet ugotovil, da delegati v delavskem svetu niso oprav-
ljali svojih samoupravnih nalog in funkcij tako kot to doloéa zakon, sta-
tutin drugi splo$ni akti, sprejeti na nivoju TOZD, delovne organizacije
in SOZD, zato je Izvrini svet menil, da je za u¢inkovito sanacijo sta-
nja in za zagotovitev druzbenega varstva in uresniéevanja samouprav-
nih pravic delavcev ter samoupravnih odnosov v tej TOZD treba izreéi
§e ukrep razpustitve delavskega sveta.

Na podlagi poroéil, ocen in zakljutkov o samoupravnih odnosih v
TOZD Hoteli Bernardin Portoroz in navedenih ugotovitev Skups¢ina
obéine Piran ocenjuje, da so v TOZD nastale bistvene motnje v sa-
moupravnih odnosih v smislu 6. in 9. tocke 619. élena Zakona o zdru-
#enem delu in da je huje ofkodovan druzbeni interes v smishu 1. in 2.
tocke 620. ¢lena Zakona o, zdruZzenem delu.

Glede na podane ugotovitve o stanju in predlozenega mnenja Izvrs-
nega sveta Skupécine obcine Piran z dne 27. oktobra 1982, je Skups-
tina obcine Piran odlo¢ila tako, kot je navedeno v izreku tega sklepa.

PRAVNI POUK: Zoper ta sklep je dopustno v roku 15 dni vloZiti
zahtevo na Sodiscu zdruZenega dela SR Slovenije, da odloéi o zakoni-
tosti tega sklepa. Zahteva za preizkus zakonitosti ne odlozi njegove
izvriitve.

St.: 021-3(/82
Piran, 27. oktobra 1982

Predsednik
DRAGO ZERJAL, L.r.

Na podlagi 2. odstavka 95. ¢lena Zakona o sistemu drzavne uprave in
o Izvrinem svetu Skupséine SR Slovenije ter o republikih upravnih
organih (Uradni list SRS, 3t. 24/79 in 12/82) in odloka Izvrinega sveta
SR Slovenije o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih organih ter 251.
in 294, élena statuta obéine Piran (Uradne objave,st. 12/78 in &/82) iz-
daja Izvréni svet Skupscine obdine Piran

ODREDBO
O TRAJANJU IN RAZPOREDITVI DELOVNEGA CASA V
UPRAVNIH IN DRUGIH ORGANIH SKUPSCINE OBCINE
PIRAN

2 1. ¢élen
S to odredbo se doloéa zacetek, konec, trajanje in_ razpotllsdne\f de-
lovnega ¢asa v upravnih in drugih organih Skupstine obine Piran.

2. ¢len
Delovni ¢as v upravnih in drugih organih skupscine obéine traja ;
ponedeljek, torek, cetrtek in petek od 8. do 16. ure, v sredo pa o
8.do 18. ure.

3. élen ;
Upravni organi in drugi organi Skup$¢ine obcine Piran lahko s so-
glasjem Izvrinega sveta Skupscine obéine Piran uvedejo ‘prcmakljnf
zafetek in konec delovnega ¢asa delaveev vendar tako, da je v dnevni
delovni ¢as vkljuéen éas med 8.30 in 15.30 oziroma v sredo med
8.30 in*17.30.
Skupni delovni éas delavca ne sme presegati 10 ur.

4, élen

Upravni organi in drugi organi Skupi¢ine obéine Piran imajo uradne

ure v ponedeljek in petek od 8.30 do 12.30, v sredo pa od 8.30 do
,12.30 in od 14. do 17.30.

5. élen

Sprejemna pisarna sprejema stranke v vsakem delovnem dnevu
upravnega organa ter ves delovni ¢as.

. 6. clen

V primerih, ko to narekuje znadaj nalog upravnega ali drugega or-
gana Skupitine obéine Piran, oziroma nadin njegovega dela lahko
funkcionar, ki vodi upravni organ ali drug organ obéinske skupscine, s
poprejSnjim soglasjem Izvrinega sveta Skupséine ob¢ine Piran, razpo-
redi delovni ¢as drugace, kot je doloceno v 2. élenu te odredbe, ozi-
roma dolodi vedji obseg uradnih ur, kot je doloéeno v 4. élenu.

Za delavce, ki opravljajo tehniéna opravila, lahko predstojnik

ustreznega upravnega organa, po predhodnem soglasju predstojnikov
drugih upravnih organov, doloéi drugaéno razporeditev delovnega
¢asa, kot je dologena v 3. in 4. lenu te odredbe.

7. clen
Izven delovnega ¢asa, ki ga dolo¢a ta odredba sprejema upravni
organ stranke samo v nujnih primerih, ko je zaradi njihovih ali splodnih
koristi neobhodno potrebno opraviti neko opravilo isti dan.

‘8. tlen
Delovni ¢as in uradne ure, doloc¢ene s to odredbo, se v éasu od 1.
aprila do 30. septembra zaénejo oziroma kon(ajo eno uro prej, e s po-
sebnim zakonom ne bo urejeno raéunanje ¢asa v poletnem oziroma
zimskem obdobju.
9. élen
Ta odredba zaéne veljati s 1. novembrom 1982 in se objavi v Urad-
nih objavah.
10. élen
Z dnem, ko zacne veljati ta odredba, preneha veljati odredba o tra-
janju in razporeditvi delovnega €asa v upravnih organih in drugih orga-
nih Skupéc¢ine obéine Piran (Uradne objave, §t. 2/81).

PREDSEDNIK
ELVINO KORELC |. 1.

Stev.: 14-1/72-82
Piran, 27. oktobra 1982

OBCINA POSTOJNA

Na podlagi 4. odstavka 61. ¢lena zakona o energetskem gosppdap
stvu (UL list SRS st. 3¥81) ter 168. ¢lena statuta obCine Postojna je
Skupstina obéine Postojna na seji zbora zdruzenega dela in zbora kra-
jevnih skupnosti dne 28. oktobra, 1982 sprejela.

ODLOK
O UKREPIH ZA VARCEVANIE Z ENERGIIO
1. élen .
V ogrevalni sezoni se smejo stanovanjske zgradhe_, po_s,llovni prol:;mrlx,
poslovne zgradbe in prostori izobrazevalnih organizaci) ogrevati naj-
veé do 19°C z dopustnim odstopanjem plus ali minus 1°C, .
Omejitev ogrevanja iz prejSnjega odstavka tega ¢lena pa ne velja v
prostorih za potrebe zdravstvenega varstva, domovih za starejie obca-
ne, vzgojnovarstvene ustanove in osnovne sole.

2. ¢len
Ogrevalna sezona se zacne 15. oktobra oz.z dnem, ko pade zunanja
temperatura v treh zaporednih dneh ob2l.un uzpod 132C. Ogrevitlna
sezona se konéa 1. aprila oz. z dnem, ko se zunanja temperatura dvigne
v treh zaporednih dneh ob 21. uri iznac! !3°C. Gibanje temperature
ugotavlja meteorolodka postaja v Postojni.

3. ¢len
Vse organizacije zdruzenega dela in druge samoupravne organiza-
cije in skupnosti so doline prouéiti in predvideti moznost prehoda v

L]
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tem sredn jeroénem obdobju na ogrevanje s trdimi gorivi. V primeru iz-
gradnje mestne toplarne ali dovoda plina se morajo prikljuciti na tak-
$en centralni energetski vir.

Organizacije zdruzenega dela so dolZne pripraviti in sprejeti pro-
grame varcevalnih ukrepov z energijo na vseh podro¢jih.

4. élen
Lastniki zasebnih stanovanj in obrtniki, ki imajo delovne prostore so
dolzni v najvecji mozni meri koristiti za ogrevanje stanovanjskih in po-
slovnih prostorov trda kuriva. Cas ogrevanja in temperaturo je po-
trebno prilagajati obveznostim, ki so dolo¢ene za druZbeni sektor v 1.
in 2. élenu.

5. ¢len
Samoupravna stanovanjska'skupnost mora pri izgradnji novih sta-
novanj ter pri rekonstrukciji in investicijskem vzdrzevanju objektov
zagotoviti ustrezno toplotno izolacijo in najracionalnej$i sistem ogre-
vanja

6. clen
Samoupravna stanovanjska skupnost, hisni sveti in zasebni lastniki
stanovan] so dolZni dati v strokovni pregled in ustrezno nastavitev in
ciscenje gorilnikov, instalacij, dimnih vodov in centralnih peci.

7. élen
Pri porabi elektri¢ne energije morajo vse organizacije zdruZzenega
dela in druge samoupravne organizacije in skupnosti v najveéji mozni
men izkijuciti 1z uporabe elektricne ogrevalne naprave.
8. ¢len
Vse organizacije zdruZenega dela, druge samoupravne organizacije
in skupnosti, hidni sveti in zasebni lastniki stanovanj so dolzni poslovne
in stanovanjske prostore ustrezno toplotno izolirati in z zatesnitvijo
odprtin prepreciti nepotrebno izgubo toplotne energije.

9. ¢len
Osvetlitev prostorov mora biti prilagojena dejanskim potrebam in
pogojem. Vsi obéani so dolzni v delovnem in bivalnem okolju izkljuée-
vati nepotrebna svetila.

10. élen

Uporaba vozil in s tem potrofnja goriva se mora racionalizirati.

Vsi uporabniki druzbenih avtomobilov so dolini prouciti moznosti
za normativno ureditev koris¢enja sluzbenih vozil in zasebnih vozil v
sluzbene namene ter dolociti obveznosti glede varéevanja.

Organizacije zdruzenega dela so dolzne prouditi obstojece nadine
prihoda zaposlenih delavcev na delo in ugotoviti moZnosti organizira-
nega skupinskega prihoda z javnimi ali posebej organiziranimi prevoz-
nimi sredstvi.

11. ¢len
Skupséina obéine in izvrSni svet morata prouéiti moznosti razdiritve

mestnega prometa v sami Postojni in zagotoviti moznost organizira-
nega prevoza obcanov na delo in z dela.

12. ¢len
0ZD KURIVO Gorica — enota Postojna je dolzna zagotoviti po-
trebno koli¢ino trdih goriv in plina za potrebe obéanov. Ob izpadu po-
trebnih koli¢in premoga in plina mora biti na razpolago zadostna koli-
¢ina drv,
Ob pomanjkanju premoga in plina imajo prioriteto zdravstvene,
vzgojnovarstvene in Solske ustanove ter tiste, ki jih doloéi Izvréni svet.

13. glen
Kurilno olje in pogonsko gorivo se mora zagotavljati prioritetno za:
— zdravstvene, vzgojno varstvene in Solske ustanove ter za prevoz
ljudi in prevoz hrane.
— Od organizacij zdruzenega dela imajo prioritetc OZD pri proi-
zvodnji hrane (KZ, PK Pivka in kooperanti), veterinarska dejavnost.
PTT in_ druge, ki jih dolo¢i izvrini svet.

14. ¢len
Organizacija zdruzenega dela, druga samoupravna organizacija in
skupnost ter .amostojni obrtnik, ki ne spoftuje  ° " tega odloka od

1. do 13. €lena se kaznuje za prekriek z denarno kaznijo od 5.000 do
30.000 dinarjev.

Z denarno kaznijo od 1.000 do 3.000 dinarjev se kaznulje za prekr-
$ek iz prvega odstavka tega clena odgovomo O‘ffh'_n organizacije zdru-
zenega dela ter druge samoupravne organizacije in skupnosti.

15. ¢élen
Izvajanje tega odloka nadzirajo pristojne inspekcijske sluzbe.

16. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

PREDSEDNIK
STANKA HORVAT L r.

Stev. 311-1/82-10
Postojna, 28. oktobra, 1982

Na podiagi 168. ¢lena statuta ob¢ine Postojna in 3. élena zakona o
zagotavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane v obdobju 1982—1985 (Ur. list SRS §t. 3/82) je Skupséina ob-
¢ine Postojna na seji Zbora zdruzenega dela in Zbora krajevnih skup-
nosti dne 28. oktobra 1982 sprejela

ODLOK
O POSEBNEM OBCINSKEM DAVKU IZ OSEBNEGA DO-
HODKA DELAVCEV ZA ZAGOTAVLJANJE SREDSTEV ZA
INTERVENCIJE V PROIZVODNII IN PORABI HRANE V OB-
CINI POSTOJNA

1. élen
Za uresnicevanje ciljev in nalog pri druzbeno organizirani trzni proi-
zvodnji hrane v skladu s planskimi akti Skupséine ob¢ine Postojna in
SR Slovenije za obdobje 1981 —1985 fer za zagotavljanje preskrbe s
hrano v obcini Postojna, se s tem odlokom dolocajo obveznosti pri za-
gotavljanju sredstev za intervencije v kmetijstvu iz sredstev proracuna
ob¢ine Postojna v obdobju 1982—1985.

2. ¢len
Zaizvedbo nalog skupnega pomena za obé¢ino Postojna se s tem od-
lokom uvaja za obdobje 1982—1985 posebni obéinski davek iz oseb-
nega dohodka delavce in sicer po stopnji 0,6 %.

3. élen
Sredstva iz prejinjega ¢lena se usmerjajo v Samoupravni sklad za in-
tervencije v kmetijstvu in porabi hrane v ob¢ini Postojna.

4. ¢len
Sredstva iz 2. ¢lena se lahko uporabijo le za intervencije v preskrbi s
hrano in pogodbeni trzni proizvodnji hrane za potrebe ob¢ine Postoj-
na, po vsakoletnih sprejetih programih Samoupravnega sklada za in-
tervencije v kmetijstvu in porabi hrane v obéini Postojna.

5. ¢len
Posebni davek iz osebnega dohodka delavcev se obracunava iz oseb-
nih dohodkov izplacanih po 31. oktobru 1982.

6. ¢len
Glede obracunavanja in izplacevanja posebnega obéinskega davka
po tem odloku, se uporabljajo doloéila zakona o davkih ob&anov (Ur.
list SRS 1. 21/74).

7. élen '
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o dologitvi pri-

spevne stopnje za ii.iervencijski sklad v obéini Postojna, Uradne ob-
jave §t. 11/81.

Ta odlok zacne veljati drugi dan po objavi v uradnih objavah.

S. 320-80
Postojna, 28. oktober 1982 Predsednica

STANKA HORVAT,I. 1.
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OBCINA SEZANA

Na podlagi 95. ¢lena zakona o sistemu drzavne uprave in o Izvrénem
svetu skupstine SR Slovenije (Uradni list SRS, §t. 24/79in 12/82), 180.
¢lena statuta obCine Sezana (Uradne objave, 5t. 7/78, 30/79 in Y82) ter
7. ¢lena odloka o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih organih
(Uradni list SRS, 5t. 7/80 in 38/82) je izvrini svet skupiine obéine Se-
7ana na seji dne 8. novembra 1982 sprejel

ODREDBO

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODREDBE O RAZPO-

REDITVI DELOVNEGA CASA V UPRAVNIH ORGANIH OB-
CINE SEZANA

1. Elen
V odredbi o razporeditvi delovnega ¢asa v upravnih organih obéine
Sezana (Uradne objave, 5t. 13/81) se 1. ¢len spremeni tako, da se glasi:
»Delovni ¢as v upravnih organih ob¢ine SeZana (v nadaljnjem bese-

dilu: upravni organi) traja v ponedeljek, torek, ¢etrtek in petek od 8. do
16. ure in v sredo od 8. do 18. ure.«

2. ¢len

2. clen se spremeni tako, da se glasi:

»Uradne ure za neposredno poslovanje upravnih organov za de-
lovne ljudi in ob&ane, za organizacije zdruzenega dela, za druge sa-
moupravne organizacije in skupnosti ter za druge pravne osebe so v
ponedeljek in petek od 8.do 12. ureinod 12.30 do 15.30, vsredo pa od
8. do 12. ure in od 12.30 do 17.30.

Uradne ure iz prvega odstavka tega ¢lena uvedejo naslednji upravni
organi: oddelek za notranje zadeve, oddelek za urbanizem in gradbene
zadeve, geodetska uprava in uprava za druzbene prihodke. Ostali
upravni organi imajo uradne ure za neposredno poslovanje z delovnimi
ljudmi in obcani, organizacijami zdruZenega dela, drugimi samouprav-
nimi organizacijami in skupnostmi ter drugimi pravnimi osebami v
ponedeljek, torek, ¢etrtek in petek od 8. do 12. ure in od 12.30 do
16. ure ter v sredo od 8. do 12. ure in od 12.30 do 18. ure.«

®
3. ¢len

Prvi odstavek 3. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Sprejemna in informacijska pisarna obéinskih upravnih organov
ima uradne ure neprekinjeno v ponedeljek, torek, cetrtek in petek od
8. do 15.30 in v sredo od 8. do 17.30.«

4. ¢len
Delovni ¢as in uradne ure, doloéene s to odredbo, se v &asu od 1.
aprila do 30. septembra zaéne jo oziroma konéajo eno uro prej, ﬁf‘: zza-
konom ne bo urejeno drugaéno ratunanje ¢asa v poletnem oziroma
zimskem obdobju.

5. clen
Ta odredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah,
uporablja pa se od 15. novembra 1982 dalje.

Stevilka: 14-379-1
SeZana, 8. novembra 1982 Predsednik

IVAN VODOPIVEC, Lr.

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA

INTERESNA SKUPNOST OBCINE
PIRAN »

Na poqu]agi- 32. élena statuta samoupravne komunalne interesne
skupnosti ob¢ine Piran, je sprejela njena skupi&ina na svoji seji dne 22.
septembra 1982 naslednji

; POSLOVNIK
O DELU ODBORA ZA CESTNO GOSPODARSTVO IN MESTNI
PROMET

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Samoupravna komunalna interesna skupnost (v nadaljnjem besedilu
SKIS) obéine Piran, ureja s tem poslovnikom zadeve za gospodarjenje
z javnimi potmi in cestami, ulicami in trgi v mestih in v naseljih mest-
nega znacaja ter za gospodarjenje s cestami, ki niso javne ceste po za-
konu o cestah.

Nadalje urejuje upravljanje, graditev, rekonstrukcijo, vzdrievanje
in varstvo teh cest ter zagotavljanje sredstev za te namene.

. 2. élen
Glede na to, da $e niso raz¢is¢eni odnosi o ustanovitvi skupnosti za
ceste na obalnem obmoéju, na podlagi zakona o cestah ter se §e ne
more sprejeti samoupravni sporazum o ustanovitvi skupnosti za ceste,
bo ta poslovnik urejeval zadeve, ki jih dolo¢a zakon o cestah ter uskla-
jeval delo odbaora.

II. NALOGE ODBORA
3. élen
Odbor prouéuje probleme s podrocja cestne dejavnosti, bodisi na
svojo pobudo ali pa po nalogu skupscine SKIS.
Odbor predlaga skupicini v sprejem program razvoja in letne nacrte
cestne dejavnosti, financne nacrte kakor tudi predloge ukrepov za nji-
hovo izvrievanje. Poleg tega predlozi odbor svoj letni program dela.

4. élen
Pri svojem delu odbor sodeluje z delavci v zdruZenem delu, in dru-
gimi delovnimi organizacijami, ki so ¢lani SKIS-a, z drugimi samou-
pravnimi interesnimi skupnostmi in strokovnimi institucijami iz svo-
jega podrocja dela.
L ]
5. élen
Clane odbora izvoli skups¢ina SKIS za dobo 4 let. Odbor 3teje s
predsednikom 7 élanov. Odbor posreduje gradivo in predioge skups-
¢ini SKIS v odloéanje.

6. clen
Odbor v okviru obéine Piran spremlja uresni¢evanje celovite poli-
tike na podrodju dejavnosti vzdrZevanja, varstva, rekonslt_rukcij in gra-
denj cest, vsklajuje program dela na posameznih podroéjih dejavnosFI,
elemente za samoupravne sporazume o temeljih planov ter usnove in
merila za dolo¢anje obveznosti uporabnikov in izvajalcev v cestnem
gospodarstvu.
7. élen
Odbor ima v okviru obcine zlasti naslednje naloge: i
— ugotavlja in usklajuje skupne potrebe in interese glede regional-
nih in lokalnih cest;
— predlaga planske akte s katerimi se bo dolo¢ala politika in cilji
druzbenega razvoja v ob¢ini na podro¢ju cestnega gospodarstva;
. — sporazumeva se 0 samoupravnem zdruZevanju sredstev za vzdr-
zevanje, varstvo, rekonstrukcijo in graditev regionalnih in lokalnih
i
‘m: usklajuje z drugimi ob&inskimi institucijami za ceste, kakor tudiz
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi vprasanja pomembna
za varnost cestne mreZe Slovenije; _
— predlaga normative in standarde za obseg in kvaliteto vzdrzeva-
nja regionalnih in lokalnih cest;
— predlaga vi§ino povracila za éezmerno uporabo cest;
— predlaga cene storitev za vzdrzevanje in varstvo regionalnih in
lokalnih cest;



484 URADNE OBJAVE

12. novembra 1982 — St. 30

— predlaga osnove in merila za dolo¢anje povradil, ki jih placujejo
uporabniki, temeljnim organizacijam za vzrzevanje in varstvo cest;

— predlaga letne programe del vzdrzevanja in varstva regionalnih
in lokalnih cest:

— predlaga razvrstitev lokalnih cest:

— sodeluje pri nalogah in ukrepih s podro¢ja splosne ljudske
obrambe in druzbene samozaicite.

8. ¢len
Uporabniki in izvajalci bodo opravljali svoje naloge na podlagi skle-
pov skupicine SKIS. ki jih predlaga odbor za cestno gospodarstvo in
naloge, ki bodo dogovorjene v samoupravnem splosnem aktu.

III. PLANIRANIE
9. élen
Za razvoj cestnega gospodarstva bodo uporabniki in izvajalct plani-
rali delovanje, ga usklajevali na podlagi samoupravnega sporazuma in
dogovarjanja z ze usklajenim razvojem cestnega omrezja ter s tem
omogocili zdruzenemu delu boljie pogoje za pndobivanje dohodka.

10. ¢len

Za zagotovitev izvajanja nalog in zagotovitev razvoja regionalnih in
lokalnih cest, sprejemajo uporabniki in izvajalci naslednje planske
akte,

— samoupravni sporazum o temeljih plana

— dolgoroéni plan za obdobje 10 let

— srdnjeroéni plan za obdobje 5 let

— letne planske akte.

11. ¢len

Samoupravni sporazum o temeljih plana sprejema skupscina SKIS,
koga podpise najmanj 50 % udelezencev skupnosti.

Uporabniki oblikujejo elemente s katerimi opredeljujejo zlasti:

— obseg potrebne dejavnosti na gradnjah regionalnih in lokalnih
cest;

— obseg potrebnih finanénih sredstev za ugotovljene potrebe vzdr-
zevanja, rekonstrukci] in gradenj regionalnih in lokalnih cest:

— nacin in pogoje zdruZevanja sredstev za ceste v okviru obéine.

lzvajalci oblikujejo elemente, s katerimi opredelijo zlasti:

— obseg potrebnih del na vzdrzevanju in rekonstrukcijah regional-
nih in lokalnih cest:

— ukrepe za racionalno izrabo zmogljivosti za dejavnost vzdrzeva-
nja rekonstrukcij in gradenj cest:

— standarde in normative za vzdrzevanje in varstvo cest in njihove
spremembe oz. dopolnitve;

— osnove in merila za doloditev cen oziroma povracil za izvajanje
dejavnosti vzdrzevanja, varstva, rekonstrukcij in gradenj cest:

— merila za dolocitev povraéil, ki jih placujejo uporabniki cest te-
meljnim organizacijam za vzrzevanje cest.

12, ¢len

Uporabniki in izvajalci usklajujejo in sprejemajo srednjeroéne in
letne plane vzdrzevanja, varstva, rekonstrukcij in graditve cest,

Planiranje dejavnost vzdrzevanja, rekonstrukeij in graditev regio-
nalnih in lokalnih cest na obmo¢ju obéine, mora biti vsklajeno z zago-
tovijenimi sredstvi po virth za te ceste.

SKIS sklepa pogodbe o izvajanju cestnih del le, ¢e ima za ta dela za-
gotovljena sredstva o letnem planu.

13 ¢len
Uporabniki in izvajalci pri sprejemanju planskih aktov prvenstveno
zagotavljajo potrebna sredstva za izvajanje dejavnosti posebnega
druzbenega pomena v cestnem gospodarstvu.

14. ¢len
Postopek planiranja za cestno podrocje podrobneje ureja statut,
Odbor za cestno gospodarstvo bo pn planiranju vsklajeval skupne
interese ¢lanov skupnosti SKIS-a in drugih panog prometa in zvez,

IV. SREDSTVA ZA VZDRZEVANIJE, REKONSTRUKCIIO
IN GRADNIJE CEST

15. élen

Sredstva za vzdrievanje in varstvo regionalmih in lokalnih cest na
obmoéju obéine, se zbirajo na racunu SKIS-a namensko 1z dela sred-
stev, ki sezdruzujejo na posebnem zbirnem racunu pnt SDK in sicer:

— od maloprodajne cene bencina in plinskega olja:

— z letnimi povracili za uporabo cest, ki jih placujejo uporabnikj
cest za cestna motorna vozila ob registraciji

— s povracilom za uporabo cest. vsebovanim v prodajni ceni plin-
skih goriv, ki se uporabljajo za pogon cestnith motornih vozil.

Sredstva, zbrana po tem ¢lenu se uporabljajo za vzdrzevanie in var-
stvo cest, za druge namene pa le, ¢e ta sredstva presegajo obseg sred-
stev potrebnih za vzdrZevanje in varstvo cest.

16. ¢len

Sredstvaza rekonstrukcijo in graditev regionalnih in lokalnih cestna
obmoé¢ju gbéine se zbirajo na ratunu SKIS-a namensko in sicer:

— ssamoupravnim zdruZevanjem sredstev za regionalne in lokalne
ceste;

— s samoprispevkom ob¢anov.

Sredstva po prvi alineji tega clena se oblikujejo po dolo¢ilih samou-
pravnega sporazuma o temeljih plana, po drugi alineji pa po osnovahin
merilih izglasovanem na referendumu.

Sredstva zbrana po tem ¢lenu se uporabljajo za namene, za katere so
bila zdruzena.

17. ¢len
Uporabniki in izvajalci zdruzujejo sredstva za izvajanje nalog Skup-
nosti za ceste Slovenije s samoupravnim sporazumom o temeljih plana
Skupnosti za ceste Slovenije.

V. OPRAVLJANIE STROKOVNIH DEL

18. ¢len
Administrativna in strokovna dela, kakor tudi pomozna in druga
dela, bo za odbor se naprej opravljala DSSSS SIS gospodarskih dejav-
nosti ob¢ine Piran.

V1. KONCNE IN PREHODNE DOLOCBE

19. ¢len
Ta poslovnik bo veljal toliko ¢asz, dokler ne bo sprejet »samou-
pravni sporazum o ustanovitvi in delovanju obéinske ali obalne skup-
nosti za ceste« in s tem ustanovljena »skupnost za ceste« na obalnem
obmo¢ju.

20. élen
Ta poslovnik sprejme skupstina SKIS-a in zaéne veljati osmi dan po
objavi v Uradnih objavah.
Enak postopek velja za spremembe oz. dopolnitve tega poslovnika.

Predsednik
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