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Izdaja Cinkarna Celée metalur-
iko kemi¢na _industrija, Celje.
Urejuje urednifki odbor. Odgo-
vorni urednik Zlatko Sentjurc.
Glasilo irzhaja wvsakega 15. v
mesecu. Prispevke sprejemamo
do 28, v mesecu. Rokopisov in
slik ne vratamo. Naslov: Ured-
nidtvo ila »sCinkarnar« Cin-
karna, lje. Telefon 23.981, in-
terno  430." Tisk: »Papirkonfekci-
a« Kriko.

o mnenju Sekretariata za in-
formiranje v izvrinem svetu skup-
i¢ine SRS je casnik ro3den
davka na promet pro!zvo%v (st.
421-1/72 z dne 5. 4. 1974).
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Celje, maj 1975

STEVILKA 4

NOVI SPORAZUM SKRBNO PRIPRAVLJEN

Osnove samoupravnega sporazuma o merilih za pridobivanje in razporefaﬁje
dohodka v ¢rni in barvasti metalurgiji Slovenije

Preteklo je ve¢ kot tri leta, odkar smo v &rni in barvasti metalurgiji Slovenije prvi¢ sprejeli
samoupravni sporazum, s katerim smo se odlodili skupno urejati zadeve s podroéja delitve do-
hodka in osebnih dohodkov. V tej druzbeni aktivnosti imamo sedaj Ze bogate izku$nje, ki nam
kaZejo, da je moZno po samoupravni poti urejati tudi najbolj zapletene druzbene zadeve. Seve-
da pa so te izkus$nje sofasno tudi najboljSe napotilo za delo vnaprej, saj se bomo v prihodnje
lazje izogibali nekaterim pomanjkljivostim, ki so v preteklosti $¢ zmanjSevale uéinkovitost sa-

moupravnega urejanja delitve.

Razlogov, da smo se lotili izdela-
Ve povsem novega samoupnvne-
ga sporazuma, je veé. Predvsem
je bil v letu 1973 sprejet nov
republiski zakon o samouprav-
nem sporazumevanju o merilih
za razporejnje dohodka, ki nas
obvezuje k nekaterim drugaénim
pristopom, kot pa smo jih upo-
rabljali do sedaj. Dalje se skusa-
mo vV novem sporazumu izogniti
nekaterim pomankljivostim, mna
katere nas je opozorila praksa.
Konfno smo v lanskem letu do-
bili novo wustavo, ki tudi glede
urejanja vprasanj v zvezi s pri-
dobivanjem in delitvijo dohodka
prinasa veliko kvalitetnih novo-
sti, ki jih je koristno in tudinuj-
no pri sporazumu upoBtevati.

Predlolg novega samoupravne-
ga sporazuma se je pripravljal
praktiéno celo lansko leto. Pri
tem razmeroma zahtevnem delu
so poleg Slanov stalne komisije,
ki je bila izvoljena v ta namen,
sodelovali tudi &Stevilni drugi
strokovni sodelavei iz ¢éme in
barvaste metalurgije, aktivno pa
80 bili ves ¢as s svojimi idejami
prisotni tudi predstavniki druz-
beno politiénih organizacij. S tem
je bilo doseZeno, da je predlog
sporazuma, ki gre sedaj v naj-
BirSo javno razpravo, res skrbno
pripraviljen.

V tem sestaviu Zelimo na ko-
likor mogode razumljiv naéin po-
jasniti, v fem so bistvene novo-
sti, ki jih prinafa predlog nove-
ga sporazuma. Verjetmo bo poja-
snjevanje laZje, e sl bomo enot-
ni predvsem glede ciljev samo-
upravnega sporazumevanja o u-
rejanju zadev s podrodja dohod-
ka

Cilji sporazumevanja v novem
SpOorazumu so na jiz
— spodbujanje produktivnosti

druzbenega dela,

— usmerjanje delitve dohodka,
— organizirano urejanje odnosov

z druzbo,

— izvajanje solidarnosti med
udeleZenci sporazuma.

Ce naredimo primerjavo z do
sedanjim  sporazumom, potem
brez tezav opazimo, da smo bili
v preteklosti glede ciljev spora-
zumevanja veliko bolj skrommi,
saj smo po tej poti skuSali ure-
jati predvsem ali pa celo samo

podro¢je delitve dohodka. Delitev
dohodka postavljamo zdaj Sele
na drugo mesto, prednost pa da-
jemo spodbujanju produktivnosti
druzbenega dela. Ambicije nove-
ga sporazuma so torej velike in
zahtevne.

Pri izdelavi predloga enotnih
meril za presojo ulinkovitosti
smo izhajali iz pomebne ustav-
ne opredelitve, da je dohodek po-
samezne organizacije zdruzenega
dela rezultat delovanja Zivega in
minulega dela. Sposobnost ust-

varjanja vrednosti pripisujemo
sicer samo Zivemu delu, v pogo-
jih blagovne proizvodnje (proiz-
vodnje za trg) pa se kaZe produ-
ktivnost v smislu pridobivanja
dohodka (ne samo glede ustvar-
janja uporabnih vrednosti) tudi
minulo delo. Pri tem razumemo
pod pojmom minulo delo enkrat
proizvodna sredstva (tehni¢ni as-
pek opredelitve minulega dela),
drugié pa proizvodne odnose (od-
nose med ljudmi), ki so wvezami
na ta proizvodna sredstva.
Dohodek (njegova velikost), kj.
si ga pridobi posamezna orgami-
zacija zdruZenega dela, bi torej
moral biti odvisen predvsem od
kolidine v proiavodnjo potroSe-

(MNadaljevanje na 2. strani)

|zvoljeni delegati samoupravnih organov

Pred potekom mandata ¢lanom delavskih svetov in poslovnega
odbora je centralni delavski svet razpisal volitve, na katerih
je bilo treba izvoliti 77 delegatov za centralni delavski svet (po
enajst iz vsake temeljne organizacije zdruZenega dela in delov-
ne skupnosti skupnih sluzb) ter po petnajst delegatov v Sest
delavskih svetov temeljnih organizacij zdruzenega dela in svet
delovne skupnosti skupnih sluzb. Priprave na volitve, ki so bile
v Cetrtek, dne 24. aprila 1975, so se pric¢ele Ze v marcu, ko so
druzbenopoliti¢ne organizacije evidentirale kandidate za dele-

gate samoupravnih organov.

Na #zborih delovnih 1judi je bi-
lo za wvse samoupravne organe
potrjeno wved kandidatov, kakor
pa jih je bilo treba izvoliti. Na
vseh enajstih voliS&ih, bila so od-
prta od 5. do 17. ure, je od 2.031
volilnih upravi¢encev volilo 1.715
ali 84,44 odstotkov, v tem Stevilu
ni vSteto 221 ¢&lanov kolektiva
(10,80 odstotkov), ki so bili opra-
vi¢eno odsotni (slufbeno potova-
nje, bolezen ipd.).

V centralni delavski svet so bi-

li izvoljeni:
— iz TOZD metalurgija: Agre#
Franec, Kolsek Fric, MIlinarié

Magda, Mraz Rudi, Naraks JoZe,
PocivalSek Ciril, Po¢ivaliek Vin-
ko, Polajzar Stefan, Slapnik Nu-
ga, Soitani¢ Slavko in Vengust
Stefan;

~— iz TOZD kemija: Afenberger
JoZe, Farénik — Mrvar JoZica,
dipl. ing., France Amton, Erjavec
Ferdo, Gerzina Amnton, Gregori¢
Ludvik, Krebs Andrej, Potonik
Alojz, Zupanc Albin, Zager Vin-
ko in Zele Pavle;

— iz TOZD grafika: Bombaé&
Alojz, Dergajner Angelca, Golner
Vera, dipl. ing., Hudej Milica,
Jonke Franc, Koénik Bernard,
Kunej Mojca, dipl. ing., Mirnik
Marjan, Simoni¢ Vlado, dipl. ing.,

Strajni¢ Gojko in Zerjav Franc;
— iz TOZD titanov dioksid:
Berk Gustav, ing., JalSovec El-

s+ Mesarec Franc,

frida, Jordan Hinko, Jo$t Kata-
rina, dipl. ing., Kovadi¢ Ivan dipl.
ing., Kuder JoZe, Lon¢ar Gojko,
Nedoh Rado,
Oni¢ Mirko, dipl. ing. in RaznoZ-
nik Vili. dipl. ing.;

— iz TOZD vzdrzevanje in
energetika: Brumec Branko, Her-
lah Viktor, Jager Jana, Jelen
Ivan, Kavka Marjan, Kos Mar-
jan, Kovadi¢ Viktor, Miljevit
Cveto, MeZnar Mirko, Murovié
Dragan in Ram$ak Ivo;

— iz TOZD transpori: Brkid
Slobodan, Butinar Lovro, Gaber-

(Nadaljevanje na 3, strani)

Najlepfe je bilo okrafeno volisfe delovne skupnosti skupnih sluZb



Novi sporazum skrbno pripravljen

(Nadaljevanje s 1. strani)

nega Zivega dela in kolidine mi-
nulega dela, ki ga je potroSeno
zivo delo angaZiralo. To seveda
velja ob predvidevanju stalne in
povsod enake produktivnosti Zi-
vega in minulega dela. Ob ena-
kih koli¢inah uporabljenega E_Lve-
ga in minulega dela pa dobimo
vetji dohodek le z ve&jo produk-
tivnostio dela. Produktivnost de-
la, #ivega in minulega, mora ta-
ko postati predmet naSega naj-
vedjega zanimanja in v samou-
pravnem sporazumil nas pn?d—
vsem zanima, kako je ugotavlja-
#i oziroma meriti. Ce nam nam-
re¢ uspe najti uporabljiva meri-
la za njeno merjenje, potem smo
s tem dosegli dva pomembna u-

speha, in sicer:

& pridobili smo zgdowﬂuwo
sredstvo za preqoﬂa_me uéinl:z)
vitosti gospodarjenja posamez-
niih organizaci] zdruZenega de-
la, kar je, kot smo preje ugo-
tavljali, nujen pogoj za Samo
spodbujanje dobrega g0SpPo-
darjenja;

idobili smo pomemben pri-

o o za urejanje delitve
dohodka, saj priznavamo in
uveljavijamo naZelo 0 nagra-
jevanju po delu oziroma po
produktivnosti dela.

predlo samoupravnega
. a jeguprad\ﬁdmo, da naj

bi se udeleZenci dogovorili za n_ﬂ-

nimalno produktivnosti Zivega in

minulega dela, ki naj bi potem
predstavijala osnovno enoto za
merjenje dejansko doseZene pro-
duktivnosti. Sporazum p_ravl. da
je udeleZenec dosegel mmima'.l.rp
prduktivnost Zivega dela, Ce je
na eno uro J ega Zivega
dela v popre&ju ustvaril dohodek

v wvigini, ki ustreza normalnim

(prej visokim kot nizkim) oseb-

nim dohodkom, za katere pa se

gkupno . Minimalna
produktivnost v proizvodnji an-
gaZiranega minulega dela pa naj
bi bila dose’ena, fe je udeleZe-
nec z angaZiranim minulim de-
lom pridobil dohodek, ki je enak
getevku obresti, ki jih plaéa na

ena sredstva (tuje miinulo
delo), in pa zneska, ki se ga do-
bi, % se na angaZirano lastno
minulo delo uporabi enoino do-
govorjena obrestna mera. Uéin-
kovitost poslovanja posameznc
organizacije bi se ob upofteva-
nju teh meril presojala tako, da
se primerja dejansko doseZeni
dohodek z zneskom

mo

anje ustvarjenega
g TR
je sicer z nekaterimi

zelo razliten dohodek, ne da bl
zaradi tega krsili zakon. Velika
svobod, dopuiitena predvsem
o notie | cbrafunaventa
amortizacije, ki pa se §i naj bi

skoraj neizogibna, ¢e hofemo po
enotnih kriterijih presojati us-
peSnost poslovanje vsakega ude-
leZenca.

Ob ocenjevanju dosedanjih sa-
moupravnih sporazumov o delit-
vi dohodka in osebnih dohodkov
se nehote dobi wvtis, da so bili
leti v veliki meri delani z name-
nom, da se organizacije zdruZe-
nega dela omeji v njihovi svo-
bodi pri oblikovanju sredstev za
osebne dohodke. V nekem smis-
lu bi v tej zvezi lahko gowvorili o
pomanjkanju zaupanja. Sicer je
res, da smo imeli prej, predno
smo zafeli delitev druZbeno ure-
jati, nekatera nenormalna obna-
Sanja, in sicer predvsem v tem
smislu, da so si v nekaterih or-
ganizacijah zdruZenega dela deli-
1i nenormalno visoke osebne do-
hodke iz dohodka, ki ni bil pr-
venstveno pridobljen z delom.
Taki primeri pa so bili prej ko
slej samo izjema in upraviéeno
lahko dvomimo, ée je bilo res
potrebno zaradi iZjem omejevati
svobodo vsem.

— dobidek iz poslovanja, kije
odraz vedje produktivnosti dela
od minimalno dogovorjene, Ce
dobic¢ka ni, oziroma &e je izguba
potem to pomeni, da udeleZenec
ni dosegel minimalno dogovorje-
ne produktivnosti Zivega in mi-
nulega dela.

Delitev dohodka na omenjene
tri sestavine imenujemo v samo-
upravnem sporazumu prvo deli-
tev dohodka. Ponoviti moramo,
da gre pri prvi delitvi dohodka
sicer za ratunsko operacijo, s
katero se ugotovi uéinkovitost
poslovanja udeleZenca, a vendar
so istofasno s tem dolofeni tudi
izhodiS¢na razmenja delitve do-
hodka, ki ustrezajo nadelu delit-
ve po delu.

2. Dejansko deli udeleZenec
dohodek z drugo delitvijo dohod-
ka, kakor v sporazumu to ak-
tivnost imenujemo. Za drugo de-
litev dolo¢a samoupravni spora-
zum predvsem naslednje:

— udeleZenec, ki je ustvaril
dobi¢ek iz poslovanja (produk-
tivnost njegovega dela je ved&ja

V TOZD Transport je volilo 92,30 volilnih upravifencev

Take misli so bile navzode pri
pripravi novega samoupravnega
sporazuma in do izraza prihaja-
jo tako, da se skufa to pot ude
leZence ¢im manj omejevati v
svobodi njihove delitve, Se po-
sebno ko gre za dohodek, ki je
bil ustvarjen s produktivnim de-

Kako smo se torej lotili us-
merjanja delitve v novem spo-
razumu?

1. 8 tem, ko smo se samou-
pravno dogoovrili za enotne kri-
terije za ugotavlijanje produltiv-
nosti Zivega in dela
(kakor smo jih preje opisali), smo
praktidno tudi Z¥e opredelili os-
novne proporce delitve dohodka.
Ko namred rafunsko ugotavlja-
mo udinkovitost svojega gospo-
darjenja, dohodek tudi Ze delimo
v tri osnovne sestavine, in sicer
so to:

la,

— mormalni dohodek minulega
dela, ki ustreza z dohodkom iz
rafeni minimalni dogovorjeni

minulega dela,

od minimalno dogovorjene), naj
bi v svoje poslovne sklade raz-
poredil vsaj tisti del dohodka, ki
je bil pridobljen na radun anga-

¥,

& .
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Ziranega minulega dela in vse-
binsko ustreza minimalno dogo-:
vorjeni produktivnosti minulega
dela,

— del dohodka, ki ga bo po-
rabil za osebne dohodke, obliku-
je udeleZenec samostojno, pri &e-
mer pa velja, da za osebne do-
hodke praviloma ne more upo-
rabiti dela dohodka, ki je hil v
minimalno dogovorjeni vidini pri-
dobljen na rafun angaZiranega
minulega dela. Druga omejitev
je, da je udeleZenec, ki razpore-
di za osebne dohodke iz svojega
dobitka bistveno vel sredstev,
kot znaSajo mormalni osebni do-
hodki, dolzan wvplacati v obliki
posojila prispevek v solidarnost-
ni sklad. Visino tega prispevka
ureja posebej dogovorjena lestwvi-
ca, ki se jo wvsak &as lahko tudi
spremeni, in sicer predvsem tak-
rat, ¢e se ugotovi, da se posamez-
ni udeleZenci pri delitvi z drz-
benega stalisa gledano ne obna-
Sajo dovolj razsodno. To sta to-
rej dve omejitvi, v okviru kate-
ih se potem udeleZenci samo-
stojno opredeljujejo, koliko sred-
stev iz ustvarjenega dohodka bo-
do namenili za osebne dohodke.

3. Glede matina delitve sred-
stev za osebne dohodke na po-
samezne delavece samoupravni
sporazum prakti®no ne Zeli uve-
ljavljati nobenih resnejih ome-
jitev, pat pa postavlja zahtevo,
mora delitev biti izvedena na na-
¢in, ki spodbuja delavce k vegji
produktivnosti dela. UdeleZenec,
ki uspefnega dela ne mnagrajuje
bistveno bolje od neuspeﬁnevga:
bo zato grobo kriil samoupravni
sponazum.

Na podrotju delitve dohodka
skuSa torej samoupravni spora-
zum v ¢im manjsi meri prevze-
mati vlogo instrumenta, ki naj
bi delovno skupnost udeleZenca
omejeval v svobodi njegove de-
litve tistega dohodka, ki ga je
dejansko ustvaril s svojim delom.
Namesto tega naj bi samouprav-
ni sporazum raje v &imve&ji me-
ri prevzel vlogo zaSSitnika wiso-
kih osebnih dohodkov za u&inko-
vito delo. In kar zadeva osebmne
dohodke, naj Se posebej pouda-
rimo, da je samoupravni spora-
zum na domnevi o pravilnosti
politike visokih osebnih dohod-
kov, le zasluZeni morajo biti z
druzbeno koristnim delom.

RANT Milo§, dipl. ing.

AN L I s B SR A ]

Delavel iz metalurfkih obratov v starl Cinkarni so volili na voli§éu,
ki je bilo v sindikalni dvorani



Izvoljeni delegati

samoupravnih

(Nadaljevanje s 1. strani)

Sek Franc, Gorenfek Martin, Gr-
kovié Budmir, Jev3enik Manija,
Kolar Franc, Markovié Milan,
Rodofek Martin, Skamen Alojz
in Sefko Vikica;

— iz delovne skupnosti skup-
nih sluzb: Blazi¢ Marija, Dimec
JoZica, Horvat Bojan, Modic Jo-
#ica, Praznik Awvgust, Predi¢ Sla-
va, PustoslemZek Marija, Rozman
Franc, fing., Smole Janez, Sloser
Cvetka in Umek Martina.

V delavske svete temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela so bili
izvioljenii:

— v delavski svet TOZD me-
talurgija: Arh Zvonko, Bratina
Ernest, Deriek Awgust, DuSak
Ladislav, Farénik JoZe, Jelen Ja-
kob, JoSovec Frane, Kalafatié

Slavko, KantuZer JoZe, Kopriv-
nik Edi, Kramer Silva, Marjano-
vi¢ Slavko, Paviner Vinko, Pli-
berSek JoZe in Veselko Stefan;

Na vseh voliéih so volilei s pre-
udarkom izbirali delegate za sa-
moupravne organe

Tretje voliS¢e je bilo v pisarni
obrata nove Zveplene kisline

organov

_ — v delavski svet TOZD kemi-
Ja; Acman Ivan, AZman Kristi-
na, dipl. ing., Cmok Drago, dipl.
ing., Hrovatin JoZe, Jurhar E¢o,
Konéan Milica, Kova¢ Franc, Kri-
stan Slavko, Kostrun Mihael,
Lajler JoZe, Mauri¢ JoZe, Pevec
Mija, Poklek Frane, Smon Leo-
pold in Zupanc Ivan;

— v delavski svet TOZD gra-
fika: Bajramovi¢ Majda, Belej
Ivan, Bregar Stanka, dipl. ing.,
Dezelak Marjan, [Fajgel Dani,
Golner Vera, dipl. ing., Horvat
DuSan, Jonke Franc, Kersnik Mi-
lan, Kokotec JoZe, Mirnik Moj-
mir, Ram8ak Janez, Smajs An-
ton, Stefanee Marija in Zupand&i&
Metka, dipl. ing.;

— v delavski svet TOZD (tita-
nov dioksid: Bedek Nada, dipl.
ing., Blazi¢ Alojz, Grabar Franc,
Horvat Ivan, Ivaki¢ Karel, Kitak
Marjan, Krajnc Marjana, LukaC
Vlado, Malgaj Joze, Marcius Ste-
fan, Martinu¢ Vojko, Mesec
Branko, Milekus Ferdinand,
Smonkar Ivan in Zagar Martin;

— v delavski svet TOZD vzdr-
#evanje in energetika: AZenber-
ger JoZe, Brule JoZe, Bumnik Mi-
hael, dipl. ing., Hodej Egidij, Jaz-
binSek Amalija, Kocuvan Miro,
Kovati¢ Franc, Luzar Zdravko,
Murovi¢ Dragan, Salmister Ivan,
StraSek Dani, Todaj Franc, Ver-
vega Viktor, Vmn¢ Zvonko in
Zeli¢ Hilda;

— v delavski svet TOZD trans-
port: Arndek Stanko, Brki¢ Slo-
bodan, Butinar Lovro, Gorensek
Martin, Grkovi¢ Budimir, Hrova-
tovi¢ Enver, Jeviinek Marija, Jo-
vanovi¢ Miladen, LeSek Vili, Mar-
kovi¢ Boro, Nikoli¢ Maksim, Ob-
rez Ivan, SeSerko Stanko Steklig
Stanko in Vidatek Branko;

— v svet delovne skupnosti
skupnih sluZb: Bernjak Marija,
Gludi¢ Frane, ing., Gorenfek Ma-

rija, Grkini¢ Marinka, Kapun
Janez, Kranjc Vikica, Kukowvi¢
Drago, Kum Rozalija, Milaker

Angelca, Pefnik Marija, Plednik
Anton, StoZir Brigita, Sentjurc
Zlatko, Zagvozda Helena in Zum-
ter Dunja.

Na prvi seji centralnega delav-
skega sveta bodo dmvolili pred-
sednika sveta in delegate v po-
slovni odbor.

Posetnici:

RINC ANKA

KORD VIKA

Sklepi konference O0S Cinkarna Celje

1. Strokovne sluZbe naj izdelajo temeljito analizo vzrokov
upadanja produktivnosti, da bi na ta natfin odpravili ovire in
realizirali zastavljene naérte.

Produktivnost dela je vaZen element v spletu ekonomike in
se morajo zanjo sindikati boriti. Ce bo produktivnost naraséala
ne more biti dileme oziroma teZav pri delitvi.

2. Dvig produktivnosti ne sme biti odraz povefanega fizié-
nega dela temveé z izpolnjevanjem tehnologije in inovacije. Po-
stopoma bo poirebno zmanjSati teZko fizi¥no delo v proizvodnem
procesu.

3. Vse bolj bomo morali krepiti samoupravne sporazume
na podrocju delitve dohodka in osebnih dohodkov. Dosledno
spostovanje teh sporazumov mora prinesti boljie rezultate in
zmanjSati nerazpolozenja pri deliivi OD med zaposlenimi v so-
rodnih panogah. »Ni problem deliti, temve& ustvarjati dohodek.«
StaliS¢a sindikallne liste so obvezna za vse udeleZence samoup-
ravnih dogovorov in jih e potrebno spoitovati.

4. Raziskati je potrebno vzroke fluktacije delovne sile in
urediti vse potrebno, da se ta problem zmanj$a na minimum.
V nobenem primeru si ne moremo dovoliti takega prelivanja
delovne sile, saj se to moéno odraZa v konéni fazi tudi v eko-
nomskih pokazateljih.

5. Potrebno bho izoblikovati politiko dopolnilnega strokov-
nega izobraZevanja neposredno =zaposlenih delaveev. Sedanji
strokovni nivo je preskromen in ne more ustrezati vse bolj zah-
tevni tehnologiji na eni strani, kakor tudi vse veéji vlogi pri
;n:nnstojnem odlotanju v temeljnih organizacijah zdruZenega

ela.

6. Pristopiti k intenzivnejSemu razrefevanju stanovanjske
problematike, tako druZbene kot individualne, Sedanji prevozi
delavcev iz oddaljeniih krajev nudijo trenuino refitev in bodo
i:zlujlneva v dan draZji, na ta nafin bodo zmanjSali dohodek pod-
jeija.

7. Za zagotovitev BirSega varstva pri delu vseh zaposlenih
bo poirebno z vso resnostjo pristopiti k nalogi, da se nih¢e od
novincev ne more zaposliti brez, da bi se udeleZil uvajalnega
seminarja iz varsiva pri delu. Podatki zgovorno kaZejo, da se
od skupnega 3tevila nezgod po¥kodujejo od 60 — 70, novincev,
Poirebno bo organizirati dopolnilno izobraZevanje Ze zaposlenih
delavcev.

8. Komisije za varstvo pri delu v TOZD je potrebno akii-
virati in izdelati leine programe dela.

9. Izvrini odbor bo vodil dosledne kontrolo izvoljenih ¢&la-
nov v samoupravne organe, o njihovi dejavnosti predvsem pa
0 udelgzbi na sejah.

10. Ker so racionalizacije in novatorstvo v podjetju mini-
malne po Stevilu, bo potrebno to dejavnost v podjetju popu-
larizirati in sprejeti stimulativnej&i pravilnik.

11, Izvrni odbor se bo zavzemal in organiziral meseéne
li;l:lclje kot so: mesec Cisto¥e, novatorsiva, poZarnega varstva,
td.

12. Na vseh podroéjih nale dejavnosti moramo biti pobud-
niki in zagovorniki varfevanja, tako prl surovinah, repromate-
rialov, vse zvrsti energije, industrijske vode, in drugo.

13. Dosledno izvajati delovni na¥rt sindikalne konference
v letu 1975 kot osnovno napotilo za uresnifitev intencij sindi-
kalnega dela.

14. Xzvrini odbor sindikata zahteva, da morajo biti materi-
ali za seje samoupravnih organov kvalitetno in pravofasno pri-
pravljeni in posredovani izvoljenim &anom.

15. Demokratizacija samoupravnega sistema v TOZD ne
more in ne sme zoZevati Sirfih interesov celotnega podjetja in
prehajati v ozke lokalne interese.

16. Yzvrini odbor sindikata naj pristopi k ponovni oXivitvi
dela mladinske organizacije v TOZD.

17. Izvrini odbor sindikata podpira prizadevanje, da se &im-
prej uredijo razdeljevalnice toplega obroka in da :r’eldejn bife-
ji v upravljanje podjetja.

18. VloZiti moramo vse razpoloZljive sile, da se doslednejie
spoftujejo zakonl o varstvu narave oziroma okolja in odstrani-
jo subjektivne slabosti v OZD.

19. Pristopiti k organiziranju KLUBA ZDRAVLJENIH
ALKOHOLIKOV — KZA v 0ZD.

20. Izvrini odbor konference zahteva, da se nemudoma pri-
stopl k izdelavi analititne ocene delovnih mest in tako izvril
sklep Centralnega delavskega sveta.

21. Sirokovne slufbe naj opravijo opise delovnih mest
pted:v;emnﬂstndelnmm-tl.nmtolenlhﬂonl-
pravljeno.




I obcnega zbora konference osnovnih organizacij

sindikata

Na rednem letnem obénem zboru konference osnovne organizacije sindikata, ki sta se ga poleg
delegatov in gostov udeleZila sekretar obéinskega sindikalnega sveta Vili Konéan in sekretar
obéinskega odbora sindikata industrije in rudarstva Martin Andrejes, so ocenili delo nase os-
novne organizacije sindikata, sprejeli poslovnik konference 00S, potrdili program dela za pri-
hodnje obdobje in finanéni naért. Na obinem zboru so delegati izvolili tudi novi izvrini odbor
konference 0O0S, ki ga tvorijo: Maks PECNIK — predsednik, Franc POKLSEK — podpredsed-
nik, Franc ROZMAN — sekretar ter &élani Franc DORN, Anton ARCAN, Janko REBOV, Cveto
MILJEVIC, Ivan TOROV, Branko CMOK, Stanka STAKNE in Anton SMOLE; v nadzorni odbor
pa so bili izvoljeni Hinko JORDAN za predsednika in ¢lana Branko PUSTOSLEMSEK ter Ste-

fan BUDINA.

O delu osnovne organizacije
sindikata je spregovoril doseda-
nji predsednik Franc POKLSEK.
Uvodoma se je dotakmil vloge
sindikata v minulih tridesetih le-
tih, nadalje o organiziranosti sin-
dikata v na$i organizaciji zdmu-
Zenega dela in o njegovi dejav-
niosti.

Ko je ocenil rezultate voli-
tev delegatov v obdinsko skupséi-
no in delegacije samoupravnih
interesnih skupnosti je dejal, da
so bili doseZzeni zadovoljivi rezul-
tati, kar wvelja predvsem za tiste
volilne enote, kjer so bile druz-
benopolititne organizacije aktiv-

Tovari¥ FRANCI POKLSEK, do-

sedanji predsednik OOS poroéa

o delu sindikata v pretekli man-
datni dobi

ne. V zvezi z volitvami je pouda-
ril tudi to, da bo v prihodnje
treba organizirati vel volis¢, zla-
sti v tistih temeljnih organizaci-
jah, katerih obrati se razprostira-
jo na razlitnih krajih naSe orga-
nizacije zdruZenega dela. Grajal
je tudi pojav abstinence na wolit-
vah zlasti iz vrst vodij izmene.
»7 madértnim razvajem samoup-
ravijanja so bile v zadnjih letih
v na%i organizaciji zdruZenega
dela doseZene mmnoge Vvse
spremembe, ki so svojo potrditev
dobile z ustanovitvijo temeljnih
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organizacij zdruZenega dela in s
podpisom samoupravnih sporazu-
mov v okvirn podjetja. K temu
so prav gotovo mnogo prispevale
druzbenopolitiéne organizacije v
podjetju, ki so vedno naSle sku-
pen jezik in enoten nastop pni
vseh pomembnejsih wvpraBanjih.
Samoupravni sporazum o zdruZe-
vanju temeljnih organizacij in
skupnih sluzb v podjetju je res-
ni¢no plod Sirokih razprav, uskla-
jevanja posameznih refitev in
predstavlja realen okvir bodo&ih
medsebojnih odnosov v podjetju.
Brez dvoma bo potrebno v pri-
hodnje Se marsikaj dopolniti,
vendar menim, da je podanih do-
volj moZnosti za uresnievanje
pravic delavcev, ki nam jih daje
nova Ustava. NaSa prihodnja o-
rientacija pri razvoju samouprav-
nih odnosov mora iti v smeri
krepitve in spoStovanja Ze spre-
jetih samoupravnih aktov. Pou-
darjam pa, da bo potrebno krepi:
ti samoupravno zavest in zrelost
zlasti &lanov kolekitiva, ki delajo
v samoupravnih organih. Sedanji
samoupravni delegatski sistem v
centralnih samoupravnih organih
je modna preizkusnja za vse de-
legate, predvsem pri njihovem

realnem presojanju, ko sprejema-
jo odloéitve, ki so pomembne za
celotno organizacijo zdruZenega
del.x

V zvezi z nadalnjim razvojem
samoupravljanja je tovari$ Pokel-
Sek dejal, da je ena izmed pogla-

tivnosti. »Zadnje mgotovitve ka-
7zejo, da produktivnost dela ne
naraSéa tako kot bi Zeleli in ka-
kor smo predvidevali po naSih
na¢riih, marve¢ pada. Ta ugoto-
vitev sigurno narekuje neke uk-
repe. Izdelati je potrebno anali-
zo, kje so wvzroki za padec pro-
dukitivnosti in kaj je treba mukre-
niti za povefanje le-te. Ko govori-
mo o povetanju produktivnosti,
ne mislimo na fiziéno izkorisc¢a-
loge, zakaj je izdelan novi samo-

upravni sporazum o merilih za

. pridobivanje in razporejanje do-

hodkav érni in barvasti metalur-
giji. Poudaril je, da je sestavni
del sporazuma tudi sindikalna
lista za leto 1975.

Ko je govoril o kadrovski po-
litiki podjetja, je dejal, da so
dobni poslovni rezultati odvisni
od pravilne kadrovske politike,
ki mora skrbeti za zadostno Ste-
vilo dobrih delaveev, za dodatno
izobrazevanje 'in za nenehno iz-
boljSanje medsebojnih odnosov.
Ta prizadevanja pa v preteklem
letu niso dala zadovoljivih rezul-
tatov, na kar je wplivalo pre-
cejinje pomanjkanje delavcev v
nasi ob¢ini in velika flukituacija.
Opozoril je tudi na izpad delov-
nih dni zaradi bolni¥kega stale-
#a, ki se je priblizal tistemu iz
lata 1970, ko so bili v na%i orga-
nizaciji zdruZenega dela teZji de-
lovni pogoji (topilnica je 3e ob-
ratovala).

Na obénem zboru konference 0O0S so delegati izvolili novi izvrini
odbor konference in potrdili élane komisij

V delovno predsedsivo obénega zbora konference 0O0S so bili izvolje-

ni: Planinka Filipovié, Tone KraSovec in Janko Rebov

vitnih nalog sindikata skrb za
usposabljanje ¢lanov samouprav-
nih organov in drugih druZzbeno-
polititnih organizacij za ¢im bolj
uspefino delo v novem delegat-
skem sistemu.

Spregovoril je tudi o produk-

nje ¢loveka — za dvig produktiv-
nosti so tudi druge metode dela.
To dobro vedo nasi strokovni de-
lavcl.«

Tovarid PoklSek se je v svojem
poro&ilu dotaknil tudi nagrajeva-
nja. Med drugim je pojasnil raz-

V svojem porotilu je obravna-
val Se izobraZevanje, prizadeva-
nja za (zboljSanje druZbenega
standarda, zanimanje za organi-
zirano letovanje v preteklem le-
tu in organizacijo dopusimiStva v
leto¥njem letu, spregovoril pa je
tudi o enodnevni rekreaciji fin
izletni¥tvu. Opozoril je tudi na
dva perefa problema: na nara-
E¢anje Ntevila poSkodb pri delu
in na poti na delo ali z dela ter
na resnost poSkodb.

Ob koncu pa je spregovoril Se
o nalogah, s katenimi se bo v le-
toSnjem letu ukvarjala konferen-
ca osnovnih organizaclj sindika-
ta.

Po poro&ilu tajnika, blagajnika
wvzajemne pomodi, blagajnifkem
porodilu in porodilu o rekreativ-
ni dejavnosti se je razvila Zivah-
na razprava v kateni so sodelova-
li delegati in gostje.

Cveto MILJEVIC je rekel, da
je treba pripraviti program za iz
popolnitev varnosti pri delu, te-
meljne organizacije zdruZenega
dela pa morajo zagotoviti ustreez-
na sredstva za realizacijo progra-
ma. O refevanju stanovanjske
problematike v preteklem letu
meni, da je bila uspeina, vendar

(Nadaljevanje na 5. stranl)



Kultura v narodnoosvobodilnem hoju

Okupatorji so takoj pri prihodu v naso deZelo poskusali zatreti slovenski jezik, uniciti kulturo
in sploh slovenski narod. $§ potujevanjem krajevnih in osebnih imen so nameravali zbrisati

slovenski zna¢aj pokrajine.

Kakor so Ze na ustanovnem sestanku Protiimperialisti¢ne fronte sodelovali tudi predstavniki
kulturnih delavcev Josip Vidmar, dr. Franci Sturm in Ferdo Kozak, tako je ob mmoZi¢nem
sodelovanju kulturnih delavcev v ilegalni Ljubljani Ze 11. novembra 1941 prislo do prvega kul-
turnega plenuma v prostorih Slovenske matice, ki so se ga udelezili Lovro Kuhar-PreZzihov
Voranc, Josip Vidmar, Edvard Kocbek, France Vodnik, Vladimir Pavsi¢, Jus Kozak, dr. Franci
Sturm. Ignac Koprivec, Boris Ziherl, Tone Cufar, France Miheli¢, Drago Vidmar, Filip Kumba-
tovié, Blaz Arni¢ in Venceslav Copid. Zelo pomembno je bilo drugo zasedanje kulturniskega
plenuma januarja ali februarja 1942, ko so sprejeli sklep o kulturnem molku. Velika vecina
slovenskih kulturnikov ga je sprejela kot svojo narodno dolZnost.

Kulturni molk je prepovedo-
val kakrSnokoli javno kulburno
delovanje. Nastajala je nova kul-
tura v ilegali in med partizani
v gozdovih. V -ilegalnem tisku so
se zatele pojavljati pesmi Otona
Zupané¢i¢a, Karla DestovnikaKa-
juha, Vladimira Pavs$i¢a-Mateja
Bora in drugih. Glavno poveljst-
vo slovenskih partizanskih d&et
je izdalo Borove pesmi v zatet-
ku leta 1942 v prvi partizanski
pesnifki zbirki s»Previharimo vi-
harje«.

Tudi likovni umetniki so bi-
li zelo delavni. Awgusta 1943 je
iz8la prafitna mapa pod naslo-
vom »V Kristusovem imenu«.
Grafike, ki so jih prispevali Vla-
sto Kopaé, Nikolaj Omerza, Fran-
ce Miheli¢, Bori Kobe, Stane Ku-
mar, Janez Weliss, France Ursic¢
in Nikolaj Pirnat so iromizirale
nasilje domatih izdajalcev.

Zivahnemu ilegalnemu delo-
vanju slovenskih kulturmikov so
okupatorji odgovorili z nasiljem.
Odganjali so jih v koncentracij-
ska tabori8¢a, nekaj pa jih je
padlo pod streli. Julija 1941 so
ustrelili v Ljubljani  preSerno-
slovea dr. Avgusta Zigona, pod
streli so omahnili: slikarja Lojze
Sudmelj in Franjo Golob, delav-
ski pisatelj in orgamizator Tone
Cufar, karikaturist Hinko Smre-
kar in mnogi drugi.

S krepitvijo partizanske voj-
ske je rastla tudi moé kulture.
Poleg ¢asopisov in stentasov so

bili glavna oblika kulturno-poli-
ticnega dela mitingi.

Velika italijanska ofenziva le-
ta 1942 je zadala hude izgube tu-
di slovenski kulturi. Padel je li-
terat Miran Jarc, pod streli Ita-
lijanov pa je konéal pesnik Ivan
Rob, ki je ob aretaciji zavpil:
»Kidor umre za domovino, je Zi-
vel dovolje!

Pole*i 1943 in ttakoj po” kapi-
tulaciji Ivalije se je pozivu izvrs-
nega odbor OF odzvalo veliko
kulturnih delavcev. Odski so v

partizane in se vkljuéili v kul-
turno delo po enotah in po osvo-
bojenem ozemlju.

Kulturniki so bili zelo aktiv-
ni tudi ob koCevskem zboru od-
poslancev slovenskega

naroda.

Obrezovanje cinkove plofevine v valjarni

Z obénega zbora

[(Nadaljevanje s 4. strani)

pripominja, da je bila posvefena
premajhna pozornost delavcem v
metalurgiji in vzdrZfevanju z ozi-
rom na sredstva, ki sta jih pri-
spevali ti dve temeljni organiza-
ciji.

Opozoril je tudi na pomanjka-
nje delaveev elektro in kovinske
stroke, zato morata kadrovska
sluba in center za izobraZevanje
posvetiti izredno pozornost &ti-
pendiranju u¢encev teh dveh
profilov.

Bodo#i kader za delo v druZbe-
nopolitiénih organizacijah si bo-
mo prav gotovo zagotovili iz vrst
miladih, zato je ena izmed nalog
sindikalne organizacije ustanovi-
tev aktivov soclalisti®ne miladine.

Leopold Slapnik je dejal, da
s0 na vseh O 0Snov-
nih organizacij sindikata zelo kri-
tizirali druZbeno prehrano v na-
gem podjetju, vendar so Ze stor-
jeni doloteni ukrepi za odpravo
pomanjkljivosti, predlagal pa je,
da naj sindikat podpira tako po-

litiko, ki marekuje d&im prejsnjo
ureditev razdelilnic ‘hrane.

Glede stanovanjske politike je
menil, da mora sindikat zahteva-
ti dosledno spoStovanje samoup-
ravnega sporazuma in doloil
prioritetne liste.

V svoji razpravi je tudi pou-
daril, da je treba nenehno skrbe-
ti za krepitev delegatskih odno-
sov in poswetiti posebno pozornost
formiranju organizacij socialistié-
ne mladine v vseh temeljnih or-
ganizacijah zdruZenega dela.

Rudi Sibli, dipl. ing., namestnik
glavnega direktorja je poudaril,
da smo lahko zelo ponosni na po-
slovne rezultate, ki smo jih do-
segli v preteklem letu, V leto-
njem letu so pogoji gospodarje-
nja mnogo te%ji, zaradi &esar bo-
do tudi rezultati slabdi. Ob takih
predvidevanjih bi si morall vsi
prizadevati izbolj#ati produlktiv-
nost dela, al pa t*lilg?rtavliamﬂ;ar;::
dec produktivnosti. Temu po
bodo morale posvetiti izredno
pozornost strokovne sluZbe in se-
veda druZbenopoliti¥ne organiza-

cije.

Jozica Far¢nik — Mrvar, dipl.
ing. je dejala, da wvse pomemb-
nejie odlo¢itve prehajajo na te-
meljne organizacije zdruZenega
dela, zaradi tega je tudi odgovor-
nost delegatov ve&ja. Zato mora
biti gradivo za seje pravocasno
in temeljito pripraviljeno.

Med drugim je tudi poudarila,
da mioramo posebno skrb posve-
titi varstvu okolja.

Vili Konéan je med drugim o-
pozoril da je treba programe kni-
titno oceniti, maksimalno si pni-
zadevati za njithovo uresniditev in
spremljati njihovo izvajanje.

Hinko Jordan je menil da mo-
ra delavec druZbeno polititno de-
lovati ne samo v organizaciji
zdruZenega dela, marved tudi ma
podro¢ju, kjer Zivi.

Maks Peénik, novi predsednik
izvr¥nega odbora konference sin-
dikata se je v zakljuénem govo-
ru zahvalil za izkazano zaupa-
nje. Poudaril je, da bodo potreb-
ni veliki napori za refevanje pro-
blemov, ki pri poslovanju priha-

jajo vedno bolj odraZajno.

Osrednja todka v sveCanem Spo-
redu je bila Klopé&iteva igra »Ma-
ti«. Prav za to priloZnost napi-
sano delo so izvajali ¢lani Gleda-
lifke skupine Propagandne ko-
misije IOOF pod umetniSkim
vodstvom Jermana. Zbora odpo-
slancev se je udelefilo tudi ne-
kaj upodobljajo¢ih umetnikov;
prisoten je bil Bozidar Jakae, ki
je ohranil precej risb o tem zgo-
dovinskem dogodku.

Zastoj v rasti kulturnega Ziv-
ljenja je prinesla huda nemska
ofenziva okitobra in novembra

~1943. leta. Kljub izredno teZkim

pogojem pa so vseskozi uspesno
delovale kulturniSke skupine po
posameznih enotah NOV.

Visek v prizadevanjih sloven-
ske kulture predstavlja 4. januar
1944, ko so se Stevilni kulturmi
delavdi zbrali na prvem kongre-
su na osvobojenem ozemlju v
Semidu. Kongres je spremljala
vrsta prireditev, Jakdeva razsta-
va, recitacijski vefer itd. V Ma-
nifestu in Resoluciji so podprli
sklepe II. zasedanja AVNOJ in
proglasili KP za vodilno silo v
NOB. Boris Kidri¢ je ob analizi
kongresa dejal, da se je smarod-
noosvobodilnemu boju pridruZilo
vse, kar zasluZi ime slovenski
kulturmi delavecs.

Po kongresu se je zafelo, ta-

.ko na osvobojenem ozemlju kot

v enotah, izredno Zivahmo in pe-
stro kulturnidko Zivljenje. Osno-
vali so Znanstveni inStitut pri
IO0F, katerega predstojnik je
postal dr. Fran Zwitter, Sledil je
odlok o ustanovitvi Slovenskega
narodnega gledaliS¢a (SNG). Nje-
gov prvi vodja je bil Filip Kum-
batovié, otvoritvena predstava pa
je bila Cankarjev »Kralj na Be-
tajnovie 20. februarja 1944 v Cr-
nomlju. Do konca vojne je ime-
lo gledaliS¢e ma svojem sporedu
dela Cehova, Nudiéa, Moliera,
Bora in dmugih. GledaliS¢niki so
skrbeli tudi za wvzgojo novega
kadra. Zelo delavno je bilo tudi
lutkovno gledalid®e, ki ga je vo-
dil kipar Lojze Lavri¢. Ustano-
vili so tudi balet in folklorno
skupino.

V letu 1944 so uspeSno delo-
vale tudi kulturne skupine po
brigadah, divizijah in korpusih.
Januarja 1944 je odsla s XIV. di-
vizijo na Stajersko mofna kul-
turni¥ka skupina, ki je utrpela
nenadomestljive izgube. Na poho-
du so padli pesnik Karel Destov-
nik-Kajuh, glasbenik Sveto Ma-
m]:taipxk in kipar Janez Weiss-
Bela®.

Po ¢rnomeljskem  zasedanju
SNOS je celotno kulturno Zivije-
nj2 na osvojenem ozemlju vodil,
v sestavu odseka za prosveto pri
Predsedstvu SNOS, oddelek za
umetnost in ljudsko samodejav-
nost (prosveto), ki ga je wvodil
Mile Klop&i# z namestnikom Mi-
lanom Apihom. Sredi leta 1944
so bili v oddelltu voja Filip
Kumbatovi¢ ter referentl BoZidar
Jakac za likovno umeinost, Ma-
tej Bor za leposlovie, JoZe Ti-
ran za gledalidde, anko Sim-
Ci¢ za arhitekturo in Bojan Ada-
mié¢ za glasbo.

Kulturno Zivljenje v enotah
partizanske vojske je vodil Pro-
pagandni oddelek pri Glavnem
gtabu NOV in POS, ki so mu bili

(Nadaljevanje na 11. stranl)
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financiranje splosne in skupne porabe v letu 1975
KAJ NAM POVE OBVESTILO 0 OBRACUNU OSEBNECA DOHODKA

Z druzbenimi dogovori, samoupravnimi sporazumi in sklepi Il. DOPOLNILNO DELO V LASTNI IN DRUGI ORGANIZACHI
posameznih samoupravnih interesnih skupnosti so sedaj do-

konéno uveljavljene stopnje prispevkov iz osebnih dohodkov 3% - - e S
delavcev ter stopnje prispevkov iz dohodka TOZD za leto 1975, 2 24g Eg EE ; g_-as iz 8 E% 7
a u a Lg% 3 £ K] 5 @N ;88
Prispevki iz osebnih dohodkov delavcev &2 3 383 2% ®33 23% %5 % 2
Ceprav so stopnje prispevkov rejen Ze po novih stopnjah. Za- 1 3 3 5 6 7 8 9
bile uveljavljene Sele v mesecu radi ‘jeredno kratkega c¢asa za 5
aprilu 1975, weljajo za wvsa izpla- obratun razlik, katere je potreb- , 1 Ajdovi&ina 5,53 0,54 0,39 0,58 8,01 18,33 33,38
gla od 1. januarja 1975 dalje. no napraviti za vsakega posamez- §st;|ile“ gug g-g g-:g g;: gﬂ 13’% 33
Podjetje je zaradi tega zavezano, nega delavca, bo razlika v pri- 4 Cerknica 5.55 0.53 0,36 058 801 1853 g;‘?
da poratuna razliko med starimi spevkih odtegnjena oziroma iz- 5 Crmomel] 5,67 0,48 0,33 0,58 8,01 18,33 33,40
in novimi prispevki za wsa izpla- pladana pri izpla&ilu osebnih do- gg:mr:d gg e g'g oo' g }g:g ggg
¢ila v letu 1975, ki so bila obra- hodkov za mesec maj v juniju g Gomja 5,52 0,52 0,37 0.58 8.01 18.33 33.33
éunana po starih stoprjah, in si- 1975. Razlika v prispevkih bo po- 9 Grosuplje 5,55 0,54 0,37 0,58 8,01 18,33 33,38
cer za mesece: december, januar, sebej prikazana mna izplagilnem :2 :L';T:"'k :iﬁ 2:;2 g:;g gr‘;g g'g: 1::% g:g
februar, marec. listu oziroma listku odbitkov. 12 Ilirska Bistrica 5.57 047 038 0,58 8,01 18,33 33,34
Za mesec april je obrafun na- 13 lzola 547 0,57 0,37 0,58 8.01 18,33 33,33
14 Jasenice 514 0,59 0,68 0,58 80 18,33 33,33
PREGLED STOPENJ PRISPEVKOV IZ OSEBNEGA DOHODKA ZA LETO 1975 15 Kamnik 5,56 0,54 034 0.58 8,01 18,33 33,36
I. REDNO DELO 16 KoZevje 5,50 0.56 0,35 0,58 8,01 18,33 33,33
17 Koper 5,47 0,57 0,37 0,58 8,01 18,33 33,30
18 Kranj 5,39 0.54 0,46 0,58 8,01 18,33 33,31
g Kur:klw :g :ﬁ 0,24 0,58 B.g_l‘l 1:§ gg
2 - o : 0 0,58 8, 1
s i3 E‘ o E_; g P 2s _33 21 Lenart 5.48 0,61 n,ﬁ 0,58 8,01 18,33 33,36
e 3 SEE 5E i E3% E4s 5535 5% 335 § 2 Lendew 544 088 o; 0% 80 8% 3%
- L e - s
8s 3 884 24 38 8% J8iQd8iNis 2584 2 Hiina i OE R e =
> 25 Ljutomer 5.53 0,51 0, 8,01 18 33,36
12 S, T RS SRS e 9 10 M 2 Logatee 5% 054 om om 8o ©3 2
27 Maribor 515 1.01 ; 18 33.55
1 Ajdoviéina 553 054 039 05 038 237 801 118 2960 28 Metlika 5,57 0,54 3§ 3_3 3:3} 13,’§ 33,36
2 Brefice 549 054 049 058 032 237 8,01 118 2960 29 Mozirje 5,50 0,54 0,40 0,58 B0 18,33 33,36
3 Celje 522 079 040 058 043 237 801 118 2960 30 Murska Sobota 5,39 0,58 0,44 0,58 8,01 18,33 33,33
4 Cerknica 55 053 03 058 040 237 901 118 2960 31 Nova Gorica 531 0,74 0,40 0,58 8,01 18,33 33,37
5 Ernomel] 567 048 033 058 03 237 801 11,8 2960 32 Novo mesto 574 0,54 0,50 0,58 8.01 18,33 33,43
6 Domiale 555 051 035 058 043 237 801 11,8 2960 33 Ormoi 5,66 0,54 0.29 0,58 8,01 18,33 33,41
7 Dravograd 560 052 033 0,58 0,39 2,37 8,01 18 29,60 34 Piran 547 0,57 0,37 0,58 801 18.33 33,33
8 Gomnja Radgona 552 052 037 058 043 237 801 118 2960 35 Postojna 5,54 0.54 0,34 0,58 8,01 18,33 33,34
9 Grosuplje 555 054 037 058 038 237 8§01 118 2960 36 Ptuj 5,59 0,60 0,34 0,58 8,01 18,33 33,45
10 Hrastnik 525 059 040 058 060 237 8,01 118 2960 37 Radlje 554 0,54 0,34 0,58 8,01 18,33 33,34
11 Idrija 562 05 033 058 033 231 3801 18 2960 38 Radovljica 5.50 0,54 037 0,58 8,01 18,33 33,33
12 llirska Bistrica 557 047 038 05 042 237 801 11,8 2960 39 Ravne na Koroskem 525 0,59 0,60 0,58 8.01 18,33 33,38
13 lzola 547 057 037 058 043 237 801 11,8 2960 40 Ribnica 4,97 0,54 0,88 0,58 8,01 18,33 33.31
14 Jesenice 514 059 068 058 043 237 801 118 2960 41 Sevnlca 539 0,54 0,37 0,58 8,01 18,33 33,22
15 Kamnik 556 054 034 05 040 237 801 11,8 2960 42 Seiana 5,57 0,54 037 0,58 8,01 18,33 33,40
16 Koievje 550 05 035 058 043 2,37 8,01 1.8 2980 43 Sloven] Gradec 5,50 0,54 0,37 0,58 8,01 18,33 33,93
17 Koper 547 057 037 058 043 237 801 118 2960 44 Slovenska Bistrica 534 0,44 0,42 0,58 8,01 18,33 33,12
18 Kran] 539 054 046 058 045 237 801 118 2960 45 Slovenske Konjice 5,15 0,54 0,32 0,58 8,01 18,33 32,93
19 Kriko 570 054 024 058 03 237 801 118 2960 45 Zentjur 5,49 0,54 0,36 0,58 8,01 18,33 33.31
20 Lasko 553 049 027 058 055 237 801 118 2960 47 Skofja Loka 5,40 0.56 0,43 0.58 8,01 18,33 33,31
21 Lenart 548 061 035 05 040 237 801 118 2980 25 5marje 5,60 0,47 0,34 0,58 8,01 18,33 33,33
2 544 063 037 o058 040 237 801 18 2960 49 Tolmin 5,70 0,50 34 0,58 8,01 18,33 33,46
23 Litija 534 054 049 058 047 237 80 1.8 29680 59 Trhovlje 453 0,63 0.56 0.79 8.01 18.33 32,85
24 Llulﬂ]m 48 128 058 o058 0417 237 8,01 18 2060 51 Trebnje 553 0,54 0,39 0,58 8,01 18,33 33,38
25 Ljutomer 553 051 040 058 040 237 801 118 29680 5y TpHE 5.39 0,64 0,44 0,58 8,01 18,33 33,39
26 Logatec 55 054 036 0,58 0,35 237 8,01 18 2960 Velenje 5,51 0,54 0,38 0,58 8,01 18,33 33,35
27 Maribor 515 101 040 065 021 237 801 118 80 54 Vrhnika 5,48 0,54 0,45 0,58 8,01 18,33 33,39
28 Metlika 557 054 033 o058 040 237 801 118 2980 55 Zagarje 558 08 ox 0,58 8,01 18,33 3338
29 Mozirje 550 054 040 o058 040 237 801 118 2960 55 Zalec 5,53 0,54 0.36 0.62 18.93.° 3339
30 Murska Sobota sg 3'?5 gﬁ 058 043 ;g :ﬂ :: : H-g 57 Vse obine
31 Nova Gorl 5 i 0 0,39 X . i Sloveni 5,22 0,79
= ova ca s o054 030 o:g 033 237 801 118 2980 zven Slovenije 0,40 0,58 8,01 18,33 33,33
34 P sa7 057 3§ 0% 043 237 01 118 20,80 1Il. PRIMERJAVA STOPENJ
34 Pi 5 f 0,58 ! ; / = PRISPEVKOV
35 Postojna 55 054 034 o058 042 237 801 118 2960 MED LETI $94 ™ 0TS
S tmoom on tm oo oamoam o dn 28
5 . ¢ 058 042
g mm. 5ﬁ 054 037 o058 043 237 801 11,8 2060 Oblina Redno_delo Dopolnilno_delo
30 Ravne na KoroSkem 525 059 060 o058 040 2,37 801 18 2960 e
40 Ribnica 497 054 08 o5 045 237 B0 118 2960 4 :
41 Sevnica 53 054 037 058 054 237 801 118 2960 E g g
42 Sefana 557 054 037 o5 03 23 801 118 2060 g g - § g
43 Sloven] Gradec 550 054 037 058 043 237 801 118 2960 & e 2 5 _ 8
44 Siovenska Bistrica 534 044 042 058 064 237 801 118 2960 i § 3 5 §— =
45 Slovenske Konjice 515 054 032 058 08 237 801 118 29,60 ] ] 2 8 E
i do Pmoe om oomoimom oMM MBS
a7 a Loka 540 ¥ 0,58 E v i . ’ Breiice X Sl
@ Smarlo 560 047 034 058 043 23 801 118 2680 Lo e b B, L SR S
49 Tolmin 570 05 034 o058 030 237 801 118 2960 + 0,51 33,25 33,33 + 0,08
50 Trbovlje 453 063 056 079 08 237 801 118 2960 Gornja Radgona 30,98 29,60 — 1,38 34,67 33,33 — 1,34
51 Trebnje 553 054 039 058 038 237 801 118 2860 G 29,76 2960 0,16 33.92 33,38 0,54
52 Triig 539 084 044 058 037 237 801 118 2960 o 29.48 2900 ! 4 P
53 Velenje 551 054 038 058 04 237 B8, 118 29,60 . + 0,12 33.13 33,16 + 0,03
54 Vrhni 548 °ﬁ ng 0,58 g.;; g.;‘r’ :-m :::: g:g 1zola 2917 29,60 + 0,43 33,33 33,33 -
55 55 0 0 0,58 ; / K 29,38 29
5 Zajac " 553 054 03 062 03 237 801 118 2980 L:;lo iy nﬂ % :ﬁ g-; :-:: . g-::
57 Vse ob&ine ; ¢ 5
bt Slovenije 522 07 040 o058 043 237 801 118 2960 Lendava 31,01 29,60 — 141 34,95 33,36 -
Ljubljana 29,72 29.60 — 0,12 33,84 33,59 — 0,28
V vseh obtinah se prispevki [wmer i I = e BB | 1M
na redno in dapolnilno de:l‘ﬂ i Mozirje 29,19 29,60 R ﬂ:l‘l u:as 33:” : 0:
° . likujejo od %e obratunanih pri- Murska Sobota 30 &7 2080 _ 43 34,86 33,33 — 1,53
oplsulte spevkov po stopnjah preteklega Nova Gorica 29,40 29,60 + 0,20 33,54 33,97 — 047
leta. Da bi sl vsakdo lahko prib- O™ ML~ B0 R G . A A
~ Postojna 29,13 29,60 + 0,47 33,24 33,34 + 0,10
lizno izratunal, kolikna bo razli- py, 088 2980 408 s s ag
§ I ,I ' ka ob porafunu prispevkov in Ravne na Koroikem 29,73 29,60 — 0,13 33,85 23,36 — 049
kakine prispevke bo pladeval v  Sevnica 2060 2080  _ o0 33,7 33,22 — 0,49
v “a e g aS' n ] letu 1975, so v nadaljnji tabeli Slovenska Bistrica 29,48 29,60 + 0,12 33,37 33,42 — 025
Slovenske Konjice 31,14 29.60 — 1,54 34,73 32,93 — 1.80
prikazane razlike v prispevkihin gy, 2048 2060 4 012 3362 33,31 — 031
primer obrafuna in porauna Smarje 28,93 29,60 + 0,67 33,07 33,33 + 0,28

: . : 60 :
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KAJ NAM POVE OBVESTILO O OBRACUNU OSEBNECA DOHODKA

1. Primer obrafuna wosebnega
dohodka delavea:

Podatki:
Stevilo ur v mesecu 167
Stevilo nadur 54

Urna postavka brutto: 20,55 todk
Vrednost todke 1,15 din
Dodatek za del. dobo 045 din
Ob¢ina Celje
Skup. prisp. za red. delo 29,09 %,
Skup. prisp. za dopol. delo 33.25
Samoprispevek 1 P
Odbitki gl. pos. spec, 19440 din
Obvestilo o obratunu osebnih
dohodkov je ob obstojetem naci-
nu obdelave prikazano ma treh
listkih, in sicer:
— prvi listek — za obradun bru-
PRVI LISTEK

to osebnih dohodkov po wvrstah
od Stewila ur do vrednosti bruto
izplaéila,
— drugi listek — za obracun pri-
spevkov od bruto osebnih do
hovdkowv, raznih dodatnih izpla-
¢il, na katere se me plafajo pri-
spevki (boleznine do 30 dni, pre-
voz na delo in podobno) ter od-
bitki in na koncu znesek jzpladi-
la.
— tretji listek — za prikaz viseh
yvrst odbitkov s seitevkom, ki je
v enem znesku odtegnjen, oz. pri-
kazan na drugem izpla¢ilnem lj-
stku.

Za zgoraj navedenega delavca
NN bi bil obraéun naslednji:

Delovne ure
S =3
3 gg g % o
2 g 250 g, %0
2 32 2o 3% 82 gex
o 0 Z Sl W =2 NS
1 2 ST £ Ay 5 RS
~ lzdelavne 167 20,55 3.431,85 1.15 3.946,63
~— dod. za del. dobo 167 0,45 0
Skupaj za redno delo (8t. kol. 24) 402178
dopolnilno delo 554,85
(nadure) 20,55 1.109,70
50 o dod. (5t. kol. 28)
Skupaj za dopolnilno delo 1.664,55 1,15 1.914,23
DRUGI LISTEK: (obraéun prispevkov)
Znesek btto za o, prisp. za Znesek Znesek neto
redno delo ob&. Celje prispevka za red. delo
it kol. 20 it. kol. 22 st. kol. 23 5t. kol. 24
4.021,78 29 1.169,54 2.851,84
Znesek btto %% prisp. za Znesek Znesek neto
za dop. delo ob&. Celje prisp. za dopolnilno
. kol. 25 5t. kol. 26 delo
&t. kol. 27 5t. kol. 28
1.914,23 3325 636,48 1.277,75
Skupa] neto za redno In dopolnilno delo (5t. kol. 29) 4.129,59
1 ¢, samoprispevka (5t. kol. 33) — 435
odbitki (gl. posebne spec. &t. kol. 34) — 184,40
Znesek za lzplaBilo (5t. kol. 37) 3.893.84
PORACUN RAZLIK \r‘ PHISPEVKIH
Obgina Calla d
Odstatek Znesek prispevkov
58 3%
- 3 ug o% 2 %E 2 2
L] b= > N
=8 S 52 2% & 8 23 &
Redno 4,021.78 29,00 29,60 + 0,51 1.169,94 1.190.45 + 20,51
Dopolnilne  1.914,23 33,25 33,33 + 0,08 636,48 638,01 + 1,53
Skupaj 5.936,01 1.806,42 1.828,46 + 22,04
All: Znesek bito v razlike Znesek razlike
Redno 4,021,78 X 0,51 % = 20,51
Dopolniino 1.914,20 X 0,08 9% = 1,53
Skupa] 22,04
Na ta na¢in izradunan znesek Stevilo rednih ur 182
povetanja prispevkov se bo sku- Stevilo no¢nih ur 56
paj z izratunanimi zneski razlik Stevilo nadur 20
za wse mesece (december 1974 9/, morme 6 %
do marec 1975) odtegnil pri ob- Vrednost del. mesta 20,55 tto{Sk
ratunu osebnih dohodkov za me- Vrednost tocke 1,15 din
sec maj t. j. pri izpladilu v me- Dodatek za del. dobo 1,30 din

secu juniju. Znesek razlike bo
prikazan na listku odbitkov.

2, primer obrafuna osebnega do-
hodka delavca

Obéina: Pibuj

Skup. prisp. za red. delo 30,68 %
Skup. prisp. za dop. del. 34,12 %
Samoprispevek

Podaftiki: Odbitki gl. pos. spec. 964,40 din
PRVI LISTEK:
Delovne ure étevilo kol. %g i
63 E g
do 17 8
e i a3 £ E..
1 2 s . e

Izdelavne 182 X 20,55 = 3.740,10
;org (3.740,10 X 6 %dl 224,41

. za nofno lo

& 345,24
(ss:u;’mu Lo 430975 x 1,415 = 4.956,21
Dodatek za delovno dobo 182 X 1,30 —_ — 4+ 236,60
Skupa] za redno delo bruto 5.192,81
mll:l)‘m sy 20 2055 = :I‘;:g
smpll EY dopomlll:"dr:ln 616,50 1,15 708,79

DRUGI LISTEK: obraZun prispevkov

Znesek OD z 3
Vrsta dela bruto k3 §§ §.§
; _ g 5 N & N
Redno delo 5.192,81 30,68 1.593,15 3.599,66
Dopolnilno delo 708,98 34,12 241,90 467
Skupa 5.901,79 1.835,05 4.066,74
Ddblt i gl. poseb, specifikacije 964,40
Znesek za izplagilo e 340234
PORACUN RAZLIK V PRISPEVKIH: £
OBCINA PTUJ DELAVEC: NN
Odstotek Znesek prispevkov
= Ec
. s N TSR OMMY - o | F
22 @ E e - 2 =
£3 82 88 &2 % : af B
Redno 5.192,81 30,68 29,60 1,08 1.593,15 1.537,07 — 56,08
Dopolnilno 708,98 34,12 33,45 "’C 0,67 241,90 237,15 — 4,75
Skupaj 5.901,79 o 1.835,05 1.774,22 - 60,83
btto v razl. Znesek razlike
Ali:  Redno 5,192,81 x 1,08 = 56,08
Dopolnilno 708,98 x 067 = 4,75
Skupaj — 60,83

Poradun razlik v prispevkih:

Obéina Ptuj delavec: NN

V tem primeru bo delavec do-
bil vrnjen preve¢ wplaé¢ani zne-
sek prispevka.

Iz gornjih dveh primerov je
razvidno da je neto izpla&ilo ose-
bnih dohodkov odvisno od:

— vrste delovnega razmerja (re-
dno, dopolnilno in dr.);

— nrednosti todk ma izvrSene
ure;

— raznih dodatkov (za moéno de-
lo, nadure in podobno);

— vrednosti todke;

— odstotka prispevka od oseb-
nih dohodkov, ki se upoSteva
po ob&mnah, v kateri ima stal-
no bivaliste delavec oz. nje-
gova oZja'druZina.

— raznih povradil (prevoz na de-
lo itd.);

— odbitkov (posojila, ¢lanarina,

stanarina, samski dom itd.);

Z ozirom ma fto, da so zgoraj
navedeni podatki znani vsem de-

lavcem =za mnjihova delovna

mesta, upame, da bo obradun
osebnih dohodkov iz prejetih
listkov razumljiv.

Kot ste Ze bili seznanfjeni, se
pripravija projekt za prehod ob-
raduna osebnih dohodkov na av-
tomaftsko obdelavo podatkov in
bo s tem omogofena tudi boljsa
obvestenost o obratunu osebnih
dohodkov.

Prispevki iz dohodka TOZD

Razen prispevkov iz osebnih
dohodkov delavecev so 3e uveljav-
ljene nove stopnje prispevkov iz
dohodka iz TOZD za financiranje
dejavnosti nekaterih samouprav-
nih interesnih skupnosti ter fi-
nanciranje izgradnje raznih ob-
jektov.

Vrsta Stopnje Nove stop.

Vrsta prispevka osnove 1974 1975
— za obnovo Bosanske Krajine neto OD 6 % 1%
— za stanovanjsko Izgradnjo bruto OD 1% 6 7
== za zdravstveno zavarovanje
~- za nesrefe pri delu bruto OD 2,1 % 147 %
— za naloibe v =zdravstveno dejavnost bruto OD — 0,3 %
— za invalidsko pokoj. zavarovanje

za nesrece pri delu bruto OD 0,80 % 0,80 %

— prispevek za nolr.olninsho Imrnlh‘l
s pwoemjom (benificirani nﬂ)

— za zaposlovanje
~— za lzobraZevalno skupnost SRS

— Za Raziskovalno skupnost

— za valorizacije pokojnin

— davek iz dohodka TOZD

— zdru#. sred. za finan. avtoceste

— sredstva solidarnosti

— zdrufena l?:dml za moder. Zeleznic

— izgradnja TS, rekeracijskega centra
Golovec in financirnje- dejavnosti
krajevnih skupnosti

— obvezno posojilo za kreditiranje
hitrejSega razvoja gospodarsko
nerazvitih ik

bruto OD del. na
benif. del. m.

za 12 — 14 mes, 3,50 % 3,50 %
za 12 — 15 mes. 520 % 520 %
za 12 — 16 mes. 7,00 % 7,00 %
a 12 — tsogm.ln.gl Yo 10,50 %
bruto ‘3 0,16
osn. za davek b »
iz dohodka 8,14 863 %
osn. za davek
iz 1,80 1,83 %
poslovni sklad: v
Mt B% %
korigirana davéna 2 -
osnova- 5., % 6,50 %
osnova —_ 4
osnova — 0,30 %
osnova 16 % predlog
cca 4,5
narodni
dohodek 12 % 12 %
poslovni sklad % 1 in 3 : in 3

.

V pregledu so prikazani doslej
znani prispevki iz dohodka TO-
ZD 'ter obvezna zdruZevanja
sredstev. V pregledih niso zajeti
razni davki, katere je potrebno
placati ob izpladilih avtorskih ho-
norarjev, mnagrad wvajencev ter
Stipendistov itd., ker bi bil pre-
gled v tem primeru preobseZemn.

Kolikor bi bile potrebne Se do-
datne informacije, jih lahko do-
bite v ustreznih strokovnih sluz-
bah v podjetju.

CINKARNAR 7



NESRECE PRI DELU ® NESRECE PRI DELU ®

NESRECE PRI DELU ® NESRECE PRI

DELU @ NESRECE PRI DI

V mesecu februarju je bilo

deset nmezgod pri delu; in sicer

v DSSS: splo3dni sektor 1 (1); TOZD VzdrZevanje in energetika:
strojno vzdrievanje 1 (2), elektro vzdrZevanje 1 (1), plinarna
1 (1); TOZD Transport: nakladanje — razkladanje 1(5); TOZD
Metalurgija: cinkov prah 1 (3), valjarna 2 (5); TOZD Kemija:
cinkovo belilo 1 (7); TOZD Grafika: tiskarske barve 1 (1).
Stevilke v oklepajih pomenijo Stevilo nesred v letoinjem
letu. Na peti so se posSkodovali: Zemljak Rudolf — litopon;
Esih Jurij — cinkovo belilo in Pej&i¢ Vesna, dipl. ing,. razvoj

graifke.

PRI DELU SO SE
POSKODOVALI

DSSS

Splosni sektor:

Radulj Mirko (3. nezgoda). Pol-
tovorni avto je zadel v werigo
ob wvratarnici, katera je sprozZila
ro¢ico vitla in ga udarila po za-
pestju desne roke (vi§ja sila).

TOZD VZDRZEVANIE

Strojno vzdrZevanje

Blagojevi¢ Cveto (3. mezgoda).
Pri bruSenju z brusilnim strojem,
mu (e stroj zdrsnil z roke in si
je poSkodoval palec leve roke
(neustrezno =zavarovan brusilni
stroj).
Elekiro vzdrZevanje

Kisovec Zarko (1. nezgoda). Pri
voznji z motornim kolesom v mi-
zarsko delavnico mu je spodrs.
nilo na cesti in je padel ter si
poSkodoval dlani obeh rok (ne
smotern ma&in voZnje).

Plinarna

Agati¢ Stipe (1. mezgoda). Pri
transportu generatorskega pepela

Vazni fizikalni in tehniéni

se je spotaknil ma ftirnici in z
glavo udaril ob wozitek (osebna

~ neprevidnost).

TOZD TRANSPORT

Nakladanje in razkladanje
Sretenovi¢é Obrenko (1. mezgo-
da). Pri razkladanju paketov od-
padne plo¢evine, mu je ostri rob
posSkodoval zapestje desne roke
(nesmotern maéin dela).

TOZD METALURGIJA

Cinkov prah

Severovi¢ Anfton (1. mezgoda).
Pri zapiranju lopute ma bunkar-
ju cinkovega prahu si je z rodico
stisnil sredinec leve roke (nag-
lica pri delu).

Valjarna

Lguji¢ Radoje {1. nezgoda).
strojnici si je pri zagonu zobate
ga kolesa pomagal s kovinskim
drogom, ki mu je zdrsnil in sti-
snil prst desne roke (osebna ne-
previdnost).

Preli¢ Milovan (2 .nezgoda).
Pri valjanju so mu walji zgrabili
klesta, rocica kleS¢ pa ga je uda-
rila po sredincu desne roke (ma-
glica pri delu).

TOZD KEMIJA
Cinkovo belilo

Fertec Stefan (1. nezgoda). Pri
¢iS¢enju je vlival v retorto vodo
in mu je para vrgla v levo oko
deléek ogorka (osebna neprevid-
nost).

TOZD GRAFIKA

Tiskarske barve

Milovanovié Milagin (1. nezgo-
da. Med meSanjem barve je wvdi-
hnil hlape bencina in izopropa-
nola, kar je povazrodilo slabost in
vrtoglavico (nesmotern na¢in de-
la).

Izgubljeni dmevi zaradi nezgod
pri delu in na poti

Pri delu Na poti

: z

= o .

o ; - |

PRl

i TR v

Glavna direk., 15 25 24 51
Vzdrzevanje lin

energetika 47 115 — =

Transport M T 24 62

Metalurgija 104 233 — 33

Grafika 6 9 3 3

Kemija 23 % 11 1

Titanov diok. — 60 — 8

SKUPAJ 229 572 158

Izvlefek iz novega Zakona
o varstvu pri delu

2. élen

1. Varno delovno okolje
in varne delovne razmere
po tem zakonu se ustvarja-
jo s tehniénimi, zdravstve-
nimi, socialnimi, vzgojni-
mi, pravoimi in drugimi u-
krepi, s katerimi se pre-
precujejo in odpravljajo
vzroki, zaradi katerih lah-
ko pride pri delu do po-
Skodb in zdravsivenih ok-
var delavcev.

2. Steje se, da so varno
delovno okolje in varne
delovne razmere zagotov-
ljene, ¢e delavec ob nor-
malni pazljivosti ter stiro-
kovni in delovni sposobno-
sti lahko opravlja svoje de-
lo, ne da bi pri tem prislo
do telesnih poSkodb ali
zdravstvenih okvar.

SluZba za varstvo
pri delu

podatki o stisnjenih, vtekoéinjenih in raztopljenih industrijskih plinih

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pritisk v Jeklenki (kg/em2) in spec. tefa zgoitenega plina Polnilni faktor %
2 E o = Pri temp. 0°C Pri temp. 15¢ C Pri temp. 309 C Pri temp. 508 C Prl temperaturi
= L] ® - ] 2 - ] - [ - -
. .08 b b i Rt B
i3 $ Mg e 3 RN e i :
2 = SEg 233283,k ¢ g g g CU N TR
1. Zrak — 1,2028 —1407 372 25 —~ 122 —  150,0 - 1582 [+ 188,4 1S F - i =,
2. Kisik o, 1,4289 —1188 497 28 - e o - .
3. Duglk N, 1,2505 — 7 335 225 — -— —_ —_ -
4. Heli He 0,1785 — 268,0 228 25 — — — — —
5. Argon Ar 1,7839 —124 480 - -— — — -
6. Neon Ne 0,8999 —2280 269 2285 — — — — —
7. Vodik H, 0,0898 — 2399 128 — s . s =
8. Metan CH, 0,7168 — 825 &7 25 - - e e
9. Ogljikov monoksid co 1.2500 — 140,2 us 225 _ s — i o
10. Ogljikova kislina co, 1,9768 + 31 733 190 075 344 0906 503 0814 100 0,802 186 — 828 8224 — -
1. Klor c 3.2 + 1440  TNT 2 125 2,75 1,468 a9 142 789 1317 135 1310 852 880 909 955
12. Klorvodik HC 1,639 + 514 833 120 057 253 0,924 39,7 03838 520 o072 808 0502 618 ‘630 TI6 960
13. Dudini oksidul N,0 1,9780 + 35 79 10 075 321 0,802 458 0,830 82 0891 172 — 831 9% — =
14. Amonijak NH, 0,7714 + 1324 1142 30 053 338 0,639 687 0617 109 0,506" 19,7 0562 830 B850 839 842
15. 2veplov dioksid 80, 2,9263 +1572 793 2 138 0,58 1,432 182 159 3,67 1,350 7,58 1,292 6872 898 925 965
16. Etan C,H, 1,3560 + %21 495 120 03 28 0416 319 0379 — 0286 - - 70 M2 - =
17. Etilen C,H, 1,2605 + 98 513 25 032 a9 0,345 _— — —_ —_ — —_ — - — -
18. Propan C,H, 2,019 + 968 414 25 043 3,82 0,529 647 0,509 9,92 0,486 163 0457 812 843 881 940
19. Propilen CH, 1,815 + 923 455 s 045 4,99 0,546 791 0,521 12,5 - 20,1 — B4 884 - -
20. Butan chy, 2,708 41530 352 10 052 006 0599 081 0584 1,03 0577 443 0541 869 890 900 960
21. Butadien C.H — — — 10 055 023 —_ 1,2 -— 28 - 53 P, ot - -— —_
22, 2veplovodik H,i 1,5392 + 1004 90,9 54 070 95 — 145 — 24 - 353 — — - - .
23. Vinylklorid C,H,Cl & +1420 520 11 080 0,75 0952 198 0919 367 0891 69 0851 840 872 895 940
24. Etilklorid L o 1872 27 10 om0  — 0823 013 001 09 087 25 088 866 887 912 M5
25, Etilenoksid C,H,0 — + 192,0 — 0 o077 - 0,950 033 0891 115 0,834 298 0758 810 882 821 -
26. Metylamin O,Hn + NHy — + 156.9 754 14 060 0,37 0,687 151 —_ 33 - 6,96 - 88,0 — o S
27. Freon 22 CHCIF, - - - 25 1,00 - - - i = - - — o R
28. Amonijak v vodl NH, — - - 12 om 01 - 13 - 28 - 6.1 - — — —_ —
29. Dissousplin C,H, 1,1709 4+ 380 610 60 — 10,5 — 140 — 19,0 - 25,0 - _ - - —
i vosrebrnega stolpa, v kg. Rubrika 5. Kritiénl pritisk Je pritisk, ki hrlm lnon biti

mmmu 1. Naziv plina. ’7‘&%’?& H= 1 Atm. — 1,033 Wmlvg Je potreben, da se pil‘l: prl k!-ulg in m l*lll v moﬂm.

2. Kemiéna Rubrika 4. mﬂm pl na Je raturl vtekoZini. pru ||| preizkuiena

3. Specifitna tefa je tefa 1 m3  temperatura, nad pl ne Rubrika 6. Preizkusnl pritisk jeklenke je Pri stisnjenih plinih je preizkusni pritisk
plina, merjenega prl temp. 0°C in prl  viekoginiti nitl z najved)im prllllhum od oblasti predpisan vodnl pritisk, s ke- (Nadaljevanje na 9. strani)



NESRECE PRI DELU ® NESRECE PRI DELU ® NESRECE PRI DELU @ NESRECE PRI DELU ® NESRECE PRI DELU ¢

V mesecu marcu je bilo petindvajset nezgod pri delu. (Ste-
vilke v oklepajih pomenijo skupno Stevilo nezgod v letofnjem
letu); TOZD Vzdrzevanje in energetika: strojno vzdrZevanje 6
(8), elektro vzdrZevanje 1 (2), energetika 1 (1); TOZD Trans-
port: nakladanje — razkladanje 3 (8); TOZD Metalurgija: ke-
ramika 1 (1), valjarna 3 (8); TOZD Kemija: soli in pigmenti 2
(2), cinkovo belilo 2 (4); TOZD Grafika: tiskarna 1 (1); TOZD
Titanov dioksid: glavni laboratorij 1 (1), proizvodnja titanove-
ga dioksida 3 (3), stranski obrati titanovega dioksida 1 (1).

Na poti so se poskodovali: Klin-
¢ar Ivan — plinarna; Petrovig
Zivot — keramika in Gabrovec
Miklavi — proizvodnja titanove-
ga dioksida.

TOZD VZDRZEVANJE

Strojno vzdrZevanje

Lorger Milan (1. nezgoda). Pri
elekiro varjenju Zeleznih prirob-
nic na Zerjavu je sodeloval Lor-
ger Milan. Ker je vefkrat pogle-
dal v oblodni plamen, je dobil
vnetje o¢i (nediscipliniranost).

Nad Bela (1. nezgoda). Pri po-
pravilu wolana rwvilifarja mu je
padlo ohisje glave +wvolana na
prstanec leve roke (nesmotern
na¢in dela).

RamSak Matija (10. mezgoda).
Pri brufenju seka¢a, mu je brus-
ni kamen zagrabil sekaé¢, katere-
ga je spustil iz rok. Pri tem mu
je poSkodovalo palec leve roke
(neprevidnost).

Sveteliek Konrad (1. mezgoda).
Pri hoji po spolzkih stopnicah
mu je spodrsnilo, pri tem si je
posSkodoval levi gleZenj (spolzka
tla).

Volaviek Janez (1. nezgoda).
Pri avtogenem wvarjenju mu je
padla na ¢elo iskra in mu po-
gkodovala koZo (nesmotern nadin
dela).

Zlavs JoZe (3. mezgoda). Pri
dviganju plocevine je plo$¢a zdr-
snila zaradi premo¢nega premaza
z oljem in ponesre¢encu poSko-
dovala sredinec desne roke (pre-
modéno naoljena plo¢evina).

Elektro vzdrZevanje

GaberSek Stefan (2. mezgoda).
Pri prenosu tuljav mu je spodr-
snilo iz klopi. Udaril je z roko
po mizi in si prl tem po¥kodoval
ramo leve roke (neprevidnost).

Energetika
Aréan Rudi (1. mezgoda). Hotel

(Nadaljevanje z 8. strani)

1.5 krat veéji od oblast dovoljeneg

maksimalnega prltlllm Initve. Pri vteko

Eln'anlh in raztopljenih plinih zavisi

visina mlxkuaml pritiska od vrste p1lm
Rubrika Dopustna polnitev v kg na

liter pmlnmlm je tista mnoZina vtolw-

&in lina, s katero smemo napolniti

Jjeklenko. tovarna to mero v

postane jeklenka nevarna.

Imllntl.llnlt ll Pl':l!llk o; jeklenkah s lﬂmlo-

nim nl  zavis| temperature

plina. Normalen pritisk je pmlsk

mnoZine
pri + 150 C.
Pritisk v Jeklenkah 2z vhlméln].rﬂmt pli-
nl mlsl umo 4
specificna. teta 'mw»w*'
jonega pu..':'.,l.m
Prlllsll v Jeklenkah z raztopljenimi pllnl
mllldhmp-ﬂnln]oxnloprlm
sorazmeren.
I'Hul?nih 8. Folnllnl hlmr Je v Mmh:»-h
llnlmlll'?:m cm ﬁn&u m.T
napoinjen s plinom. Ta faktor
m mclm'ro! p ih jeklenkah od
bol] e ltlli' mn‘nol?nm s hlmllm"n Za
viekoéinjen plin lahko |
 prl e enka do vrha
napolnjena s teko&ino. Inl faktor zna-
e 1u:1-mnw e z vieko:
ginjeniml plinl nikoll ne smejo segretl,
postanejo sicer

je pripreti parni ventil za gretje
napajalne vode. Pri povratku mu
je zdrsnilo na stopnicah in si
je poskodoval kolk desne mnoge
(neprevidnost).

TOZD TRANSPORT

Nakladanje — razkladanje

Galopeni Haki (1. nezgoda). Pri
odpiranju vrat na’vagonu je le-
vo roko dal med vrata vagona,
z desno roko pa porinil, pri tem
50 mu vrata stisnila prstanec le-
ve roke (neprevidnost).

Monasi Mijo (1. mezgoda). Pri
podlaganju cinka na wviliéar, se
je kup cinka obrnil in imemova-
nemu stisnil kazalec in sredinec
leve roke (slaba organizacija Vv
skupini).

Muskateve Alojz (12. nezgoda).
Pri nakladanju cinkovih rdek,
mu je stisnilo dlan leve roke
(osebna neprevidnost).

TOZD METALURGIJA

Keramika

Petek Pavel (1. nezgoda). Pri
nameséanju obroda roéne stiskal-
nice za prikljudke, je pristopil
sodelavec in potisnil prikljucek z
objemko ter mu stisnil prste na
desni roki (maglica pri delu).

Valjarna

Robi¢ JoZe (8. nezgoda). Pri va-
ljanju plotevine se je platina o
brnila nazaj in ga opekla po de-
sni roki (motnje v mnormalnem
tehnolokem procesu).

Stani8i¢ Nikola (2. nezgoda).
Pri sarZiranju v rafinacijsko ped
je imenovanemu padel cinkov
blok na levo mnogo (meprevidnost).

Tovornik Emil (4. nezgoda).
Pri sarfiranju v rafinacijsko pet
mu je padel cinkov blok na prst
desne noge (neprevidnost).

TOZD KEMIJA

Soli in pigmenti

Vesligaj Stanko (1. nezgoda).
Pri polnjenju ferokroma v zaboj
za izdélavo raztopine, mu je kos
stisnil prstanec leve roke (nepre-
vidnost).

Zagorstak Franjo (1. nezgoda).
Pri &iS¢enju pralne mize od mo-
dre galice, mu je nekaj kristalov
pomeSanih z vodo brizgnilo v de
sno oko (neprevidnost).

Cinkovo belilo

Bogunovi¢ Peter (2. nezgoda).
Ko je hotel izvleéi zaporo od si-
losa pod filtri si je pomagal s
kladivom, pri tem se je udaril
s kiadivom po desni roki, isto-
¢asno je tudi padel na hrbet in
se udaril na hrbtenico (neprevid-

nost).

So#ki¢ Milan (1. nezgoda). Ko
je hotel izklopiti leZe&i transport-
ni polZ pri drugi peéi, je skodil
proti stikalu in se zaletel v lopu-
to od silosa za belilo. Pri tem se
je podkodoval pod desnim ofe-
som (neprevidnost).

TOZD GRAFIKA

Tiskarna

Palir Danica (1. nezgoda). Pri
nalaganju papirja v rezalni stroj
si je poSkodovala sredinec leve
roke (nesmotern naéin dela).

TOZD TITANOV DIOKSID

Glavni laboratorij

Kuki¢ Radomir (4. nezgoda).
Z mopedom se je peljal po cesti
med kotlarno in obratom titano-
vega dioksida, nasproti mu je
pripeljal nakladalee, ki je v ovin-
ku preostro zavil ni zbil Kuki-

¢a Radomira. Pri tem mu je po- "

skodoval golen desne nogé Tne-
previdnost voznika nakladalca).

Proizvodnja titanovega dioksida

Muhovec Pavel (1. nezgoda).
Ko je é&istil sarzirno cev, je po-
tiskal Zelezni drog v odprtino ce-
vi, pri tem mu je brizgnil pig-
ment v levo oko (nedisciplinira-
nost).

Stajner Srefko (2. nezgoda).
Imenovani je pomagal tov Vuku
pri CiS¢enju gorilnika ma B pegi
in se udaril s kljufem na sredi-
nec desne roke (slaba organizaci-
ja dela v skupini).

Tesi¢ Cveto (4. nezgoda). Na
spolzkih tleh, politih s separa-
nom mu je spodrsnilo, pri tem si

je poskodoval komolec desne ro-
ke (stopnice).

Stranski obrati titanovega dioksi-
da

Detko Anton (1. mezgoda). Ko
je kontroliral doziranje hidrati-
ziranega apna iz silosa na tran-
sportni trak, mu je spodrsnilo in
se je udamil v rebra (naglica pri
delu).

Izgubljeni dnevi zaradi nezgod
pri delu in na poti

Pri delu N

)
9

Q
=

Kumul.
I-11T
Kumul.
I-I11

Marec

Glavna direk. 33 58

| | 58 8 | Marec
=
3

VzdrZzevanje

in energatika 70 185 6
Transport 25 101 78
Metalurgija 76 308 a0
Kemija 32 186 11
Grafika 12 21 3
Titanovi diok. 33 93 11 19
SKUPAJ 281 853 86 244

Sluzba za varstvo
pri delu

AR S T

Pri rekonstrukciji cinkove linije v obratu Zveplene kisline se je pre-
vrnil Zerjav, s katerim so odstranjevali stari filter, Nastala je sicer
materialna Skoda, k sreéi pa ni bil nihfe pofkodovan

Prvenstvo Cinkarne v malem

nogometu

V petek, dne 11. aprila 1975 smo priéeli interno tekmovanje
med TOZD v malem nogometu na katerega se je prijavilo osem
ekip, ki se bodo v liga sistemu (vsaka proti vsaki) pomerile

med seboj za najboljSa mesta.

Vsakdo, ki je bil v petek na

Skalni kleti, je lahko wugotovil,

da se gre tu za mnoZitno tekmo-
vanje v mogometu, saj preko 70
nogometaSev, obletenih v lepe
drese, napolnilo +wvsa igris¢a in
odigralo %e 1. in 2. kolo, katerih
izidi so naslednji:

Grafika : Titanov dioksid 1:2,
VzdrZevanje II : Titanov dioksid
1:6, rafika Metalurgija 0:4,
VzdrZzevanje I : Titanov dioksid
3:0, VzdrZzevanje I :

Kemija 4: 0

DSSS + Transport : Titanov dio-
ksid 3:2, VzdrZevanje II : Me
talurgija 2 : 5.

Prvenstvo se mnadaljuje wsak
petek v tediu ma Skalni kleti
ob 1530 uri.

Predsednik Konference 0SS
Peénik Maks, 1. r.

CINCARNAR 9



Mnozicno tekmovanje v kegljanju med TOZD Cinkarne

V soboto 5. in 12. aprila so bili prostori na kegljis¢u Ingrada
pretesni, saj se je v njih zbralo okoli 60 kegljavcev in kegljavk
Cinkarne, ki so se prijavili za tekmovanje na 100 luc¢ajev. Or-
ganizator je v razpisu napisal, da lahko za vsako TOZD nasto-
pa neomejeno Stevilo tekmovalk in tekmovalcev, kar nas je
spravilo v zadrego, saj nismo mogli omogoditi sodelovanja
vsem prijavljenim. Kljub temu, da je prvo soboto trajalo tek-
movanje od 17. do 23. ure in drugo soboto od 17. do 19. ure,
bi potrebovali Stiri stezno kegljis¢e Se najmanj tri ure, da bi

5. Metalurgija — 1651, 6. Grafi-
ka — 1467, 7. Titanov dioksid II.
— 356, 8. VzdrZevanje II. — 901
(3 telkm.), 9. DSSS Transport II.

— 971 (3 tekm.), 10. Kemija II.
— 901 (3 tekm.), 11. Metalurgi-*
ja II. — 780 (2 tekm.) in 12. Gra-
fika II. — 500 (2 tekm.).

lahko Se ostalih 16 prislo na vrsto.

Jasen dokaz po pomanjkanju
sporinih objektov v Celju je prav
ta, saj bi v nasprotnem primeru
organizirano rekreacijo in Sport-
na tekmovanja lahko nudili Se
Sirfemu krogu udeleZencev. Kljub
vsemu p a je tekmovanje uspelo,
saj je tekmovalo 5 ¢lanic in 39
¢élanov, le-ti so dosegli maslednje
rezultate (Btevilke v oklepaju

pomenijo 5tevilo podrtih lesov):
TOZD DSSS — TRANSPORT:

1. Grkovié Budimir (438), 2. LeSek
Vili (458), 3. Harvat Bojan (444),

4., Zupanc Vera (415), 5. Leban
Marjan (385), 6. Verani¢ Bojana

Grkovi¢ Budimir se je v konkurenci posameznikov uvrstil na tretje

(399), 4. Petnik Maks (394), 5.
Mraz Rudi (391) in 6. Naraks Jo-
Ze (389).

TOZD GRAFIKA.:

1. Meze Andrej (396), 2. Gobec
Miran (394), 3. Senger Ivan (367),
4. Pohole Ivan (310), 5. Tocaj Jo-
Zica (258) in 6. Horvati¢ Lenart
(242).

Ekiipni vrstni red tekmowvanja
v keglanju med temeljnimi orga-
nizacijami zdruZenega dela:
1. DSSS — Transport — 1800,
2. Titanov dioksid — 1785, 3. Kemi-
ja — 1723, 4. Vzdrzevanje — 1667,

e

mesto

Brzoturnir ob 70-letnici ing. Pipusa

(316), 7. Rant Irena (230) in
8. Tbrahimefendi¢ Mi8a (44 - 50 lu-
cajev).

TOZD TITANOV DIOKISID:

1. Kuki¢ Rado (529), 2. Kukowvié
Marftin  (431), 3. Longdar (419),
4. Cdlestina Stanko (406), 5. Ku-
ki¢ Milorad (397), 6. Smole Tone
(341), 7. Hrovati¢ Ivan (315),
8. Janti¢ JoZe (303) in 9. Jordan
Hinko (289).

TOZD KEMIJA:

1. Cervan Franc (490), 2. Smon
Leopold (465), 3. Detko Franc
(390), 4. Cmok ing. Drago (378),
5. Crkvenac Mirko (372), 6. Na-
raks Peter (326), 7. Kapus ing.
Franc (203).

TOZD VZDRZEVANJE:

1. Kochbek Edi (447), 2. Zagmaj-
ster Ludvig (415), 3. Nikoli¢ Mi-
lan (405), 4. Valentak JozZe (400),
5. Luka¢ Franc (372), 6. Kajiner
Blavko (343) in 7. RamSak BoZo
(338).

TOZD METALURGLIA:

1. Kolsek Fric (435), 2. Veselko
Stefan '423), 3. Farémik JozZe

10 CINKCARNAR

Dne 21 februarja je organizirala Sahovska sekcija Cinkarne
brzoturnir ob 70-letnici ing. Iskrena Pipus. Na$ jubilant je dne

20. februarja izpolnil 70 let.

Za to obletnico so se sestali
¢lanii Bahovske sekcije, da se z
manjSo proslavo oddolzijo svoje-
mu dolgoletnemu ¢&lanu, ki tudi
v zadnjih letih kot predsednik
uspefno vodi maso Sahovsko sek-
aijo.

Na tem druZabnem veCeru se
je zbralo okoli 20 &lanov sekeije,
ki so popestrili vefer s tem, da
s0 se pomerili v prijateljskem
brzoturnirju, katerega se je ude-
lezilo (16 igralcev.

Po odigranem turnirju sta ‘v
krajSem  magovoru pozdravila
slavljenca v imenu Sahistov JoZe
Snajder, predsednik sindikalne
podruZnice tov. Franc Pokliek
ter predsednik &portno rekreacij-
skega odbora tov. ing. Cmok, ki
je slavljencu izro&il spominsko
danilo.

V prijetnem druZabnem razpo-
loZenju so potem prisotni obuja-
li spomine, ki so jih pre#ivel
ob igri na 64 poljih.

Na koncu pa Se vrstni red br-

it

Kljub daljsi odsoinosti je Nikolié¢ v solidni formi

REZULTATI KEGLJANJA 22. MRAZ Rudi 391
POSAMEZNO NA 100 LUCAJEV 23. DECKO Franc 390
24. NARAKS Joze 389
1. KUKIC Vlado 529 25. LEBAN Marjan 385
2. CERVAN Franc 490 26. CMOK ing. Drago 378
3. GRKOVIC Budimir 483 27. LUKAC Franc 372
4, SMON Leopold 465 28. CRKVENEC Mirko 372
5. LESEK Vili 458 29. SENGER Ivan 367
6. KOCREK Tdi 447 30. KAJTNER Slavko 343
7. HORVAT Bojan 444 31. SMOLE Tone 341
8. KOLSEK Fric 435 32. RAMSAK Bozo 333
9. KUKOVIC Martin 431 33. NARAKS Pater 326
10. VESELKO Stefan 423 34. VERANIC Bojana 316
11. LONCAR 419 35. HROVATIC Ivan 315
12. ZUPANC Vera 415 36. POHOLE Ivan 310
13. ZAGMAJSTER Ludvig 415 37. JANCIC JoZe 3u3
14. CELESTINA Stanko 406 38. JORDAN Hinko 289
15. NIKOLIC Milan 405 39. HIRSMAN JoZe 270
16. VALENCAK JoZe 400 40. TOCAJ Jozica 258
17. FARGNIK JoZe 399 41. HORVATIC Lenart 242
18. KUKIC Milorad 897 42. RANT Irena 230
19. MEZE Andrej 396 43. KAPUS ing. Franc 203
20. GOBEC Miran 394 44. IBRAHIMEFENDIC MiSa
21, PECNIK Maks 394

(50 Tug.) 44

— 6. Arh in ing. RuZi¢, 7. Na-
raks, 8 Janéi¢, 9. MeZnar, 10.
Pohole, 11. PoédivalSek, 12, Mraz,
13. Celestina, 14. Trojak, 15. Hro-
vati¢ in 16. Persolja.

zoturnirja: 1. ing. Pipu$, 2. ing.
Zelenovié, 3. Dedko, 4.

Lazi¢, 5. J. 8.

Sahovska sekcija je organizirala brzoturnir ob 70-letnici ing. Pipufia
Na sliki: druZabni veéer po konéanem brzoturnirju




litanov dioksid ekipni prvak Cinkarne v Sahu

V mesecu marcu smo organizirali interno tekmovanje v 3ahu,
katerega so se udelezile vse nase TOZD.

V petih kolih liga-tekmovanja so se pomirile vsaka ekipa z vsa-
ko, igralo je kar 32 Sahistov. Razveseljivo pa je dejstvo, da se
je tega tekmovanja udeleZilo tudi nekaj novih mlajsih Sahistov,
ki so pokazali dosti Sahovskega znanja in so bili trdi nasprot-
niki rutiniranim $ahistom nasega kolektiva.

Najve&ja borba za prvo mesto
se je vodila med &ahisti titanove-
ga dnoksida in kemije, v kateri
je titanov dioksidn zmagal s pol
totke pred kemijo. Nasplosno pa
so bili vsi dvoboji zanimivi, 8ko-
da je le, da miso vse ekipe nasto-
pale v majmoénejsih postavah,
potem bi bilo tekmovanje Se bolj
zanimivo. Pa poglejmo rezultate

dvobojev in konéno lestwico.
1. kolo

grafika : kemija 1 1/2 2. 12,
metalurgija DSSS transport
3:1, vzdrievanje : TiO, 0:4.

2. kolo

kemija : TiO. 2:2, DSS transpomt

: vzdrzevanje 2: 2, grafika :
talurgija 1:3.

me-

3. kolo
metalurgija : kemija 1:3, vzdrze-
vanje : grafika 3:1, titanov dio-

ksid : DSSS fransport 3:1.

4. kolo

kemija DSSS transport 4:0,
grifika : ditanov dioksid 1:3, me-
talurgija : vadrZevanje 3:1.

5. kolo

vzdrievanje : kemija 11/2:21/2,

tiatanov dioksid metalurgija
21/2:11/2, DSSS transport : gra-
fika 2:2,

Za posamezne ekipe so nasto-
pali:
titanov dioksid: ing. Zelenovi¢ V,
ing. Pipus 1., ing. RuZi¢ V, Cele-
stina S., Mesarec F., Hrovati¢ J.
DSSS ftransport: ing. Sibli R.,
ing. Rozman, Praznik, Kerendié,
Leban.
Kemija: ing. Ojdaniég,
Snajder, ing. Cmok, Smon.
VzdrZavanje: Me#nar M., Slobo-
dan, Ramé#ak B., Ovter, Podival-
ek B., Kranjc.
Metalurgija: Arh Mraz Lazié, Po-
Zivalsek C.

Deéko,

Srefanje Zahovskih ekip titanovega dioksida in kemije

Grafika: ing. Tukari®, ing. Seni-
¢ar, ing. Kramberger, Povale in
Mirnik M.

Kon¢na lestvica: 1.titanov di-
oksid 14 1/2, to&k, 2. kemija 14
todk, 3. metalurgija 11 1/2 todk,
4. vzdrzevanje 7 1/2 to&k, 5. gra-
fika 6 1/2 todk, 6. DSSS transport
6 todk.

Zmagovalna ekipa fitanov di-
oksid si je s 1. mestom zagotovila
udelezbo v finalu tekmovanja v
gahu v konkurenci industrije, ki
ga bo organizirala Zveza za Sport-
no rekreacijo Celje. Vsi ji Zelimo
¢im ved uspeha.

M. Leban

Kultura v narodnoosvobodilnem boju

(Nadaljevanje s 5. strani) "
neposredno podrejeni vsi propa-
gandni in kulturni odsekii ter
skupine v vojasSkih enotah.

V letu 1944 je ma osvoboje-
nem ozemlju deloval tudi Radio
OF. Njegov kulturni program je
vseboval razna predavanja, reci-
tale, koncerte, proslave in podob-
no.

Stalno so izhajali naslednji
c¢asopisi: Slovenski porofevalee,
Ljudska pravica, Slovenski par-
tizan — Nafa vojska, Kmedtki
glas, Nasa Zena, Mladina in Mla-
da pest, ki so v rednih kultur-
nih rubrikah objaviljali ocene, po-
ro¢ila in tudi literarme prispev-
ke.

Glede gledalifke dejavmosti je
potrebno e posebej omeniti de-

lovanje Fronitnega teatra VII.
korpusa, ki je pod +wvodstvom
Marjana Marinca in komisarja

Vasje Ocvirka ter reZiserja Zvo-
nimirja Sinti¢a, dosegel welik
sloves. Igralsko skupino IX. kor-
pusa, ustanovljeno konec Ileta
1943 je wvodil Danilo Turk-Joco.
Posebno pozornost so med
NOB posvectali partizanski pes
mi, saj je spremljala borce v pri-
jetnih a tudi najteZjih trenutkih,
jih plemenitila, navdusevala ter
dajala celotnemu slovenskemu
narodu moé, da je laZje prena-
Sal okupatorjevo nasilje. Delo u-
glednih  slovenskih glasbenikowv
Karla Pahorja, Maksa Pirnika,
Marjana Kozine, Dragutina Cvet-
ka, Cirila Cvetka, Rada Simoni
tija, Radovana Gobca in drugih,
bo za wvedno ostalo zapisano v
slovenski zgodovini. V wvojaSkih
enotah in na terenu so delovali
Stevilni pevski Zbori in godbe.

Smucarje ustavilo slabo vreme

Zelo slabe snezne razmeree v Sloveniji so tudi letos prepretile
ljubiteljem smuéanja tovrstno rekreacijo, saj so odpadli vsi
tetaji za zaCetnike, kakor tudi vsa sindikalna tekmovanja v
obéinskem merilu. Zato se je nasa komisija za Sporino rekrea-
cijo na hitro odlo¢ila organizirati interno tekmovanje med

TOZD v veleslalomu na Golteh.

Kljub slabemu wvremenu kate-
rega se (je ustraSilo 16 smufarjev
in smudark smo 29, marca orga-
nizirali omenjeno tekmovanje
skupno z Zelezarno Store. Bilo
je zelo prijeétno, saj se je tudi
vreme fzbolj$alo. Proga, ki je bi-
la postavljena ma Poljanah, je
imela 16 vratic in je bila tako
lahka, da jo (e vsak povpredni
smutar lahko prevozil.

Vse TOZD %al miso imele po-
po]nihdklp{atdmmvxlmﬂihk

movalke), tako je tekmovanje iz-
gubilo na zanimivosti, saj se fje
vodila borba med grafiko in
vzdrzevanjem, v kateri so slednji
zmagali.

Posamezna uvrstitev tekmo-
valcev:

1.2, 8piljak Franc — vzdrieva-
nje 234, 1.-2. Kovali® Gorazd
— grafika 234, 3. Kajiner Slav-
ko — vedrZevanje 24,0, Podrgajs
Ivan — vezdrZevanje 24,1, 5. Kri-
vec Emil — grafika 254, 6. Smo-

le Tone — titanov dioksid 26,0,
7. ing. Omersel Peter vzdrZzeva-
nje 284, 8. Ramiak BoZo — wvadr-
Zevanje 29,2, 9. Erjavec Ferdo —
kemija 30,2, 10. Rant Irena —
DSSS 32,0, 11. Jus grafika 334,
12, Jager Jana — wzdrZevanje
34,6, 13. Lukat Franc wzdrZeva-
nje 498, 14. ing. Simoni¢ Vlado
— grafika (padec) 1:04,0, 15. Do-
bovifek Milan vzdrzevanje
(odstop) —, 18. Kisovec Zarko —
vzdrievanje (odstop) —, 17. Go-
renSek Milan — vzdrZzevanje (od-
stop).

Ekipni plasman: 1, vzdrZfeva-
nje I. 1:115 (3 tekmovalci), 2.
grafika 1:222 (3 tekmovalci), 3.
wvzdrZzevanje II. 1:322 (3 tekmo-
valei), 6. DSSS4ransport 32,0 (1
telcmovalec). i

. L.

L

_Dne 3. oktobra 1944 so v Se-
mi¢u ustanovili Slovenski umet
niski klub, ki je krititno in kon-
struktivno  analiziral dotedanje
kulturno delo na vseh podroZjih
in se ukvarjal s problemi kul-
turnega Zivljenja v prihodnosti.
Na podobnem zborovanju kultur-
mih delavecev na osvobojenem o-
zemlju v Zgornji Savinjski doli-
ni je bilo ve¢ prireditev kot
npr.: Kajuhov vefer z recitacija-
mi, nastop orkestra IV. operativ-
ne cone, razstava tiska in foto-
grafij itd. Ustanovili so tudi Ka-
juhov klub, ki je med drugim
izdal Kajuhove pesmi s predgo
vorom Franceta Kosmadca.

Predsedstvo SNOS, zavedajoé
se pomena in vloge kulture za
slovenski narod, je 31. januarja
1945 sprejelo odlok o osnovanju
slmrenskega kulturnega praznika
in ga utemeljilo z besedami: »Za
dvig samozavesti nafega naroda
bodi en teden v letu posvefen
slovenskii kulturi..«

Prvo povojno analizo panti
zanske kulture je podal wvelik
kulturni zbor 3. avgusta 1945 v
Ljubljani. Za to prilofnost so
zbrali najvidnej$e doseZke parti-
zanske kulture in jih izdali v re-
prezentativhem Slovenskem zbor-
niku 1945.

»Na koncu lahko povzame-
mo«, da so slovenski kulturni de-
lavei v usodnem trenutku sloven-
ske zgodovine uspeli najti prawvo
pot in s svojim deleZem mnogo
prispevali k mnacionalni in soci-
alni svobodi slovenskega naroda.

Posetnici

IVAN RON

ROK REIDT
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PRAVILNIK

0 KRATKOROCNIH POSOJILIH
CLANOM SINDIKATA
CINKARNE

1. €élen

Temeljni virl dohodka =za fi-
nanciranje kratkorofnih posojil

s0:

a) ostanek neizkoris¢enih finané-
nih sredstev po letnem prora-
¢unu Konference Osnovnih or-
organizacij sindikata Cinkarne
iz preteklih let,

b) namenska doticija organizacije
zdruZenega dela Cinkarne Ce-
lje.

2. ¢len

Finanéna sredstva se nahajajo
na hranilni knjiZici blagajne
vzajemne pomoéi in jih vodi bla-
gajnik vzajemne pomo¢i.

3. &len

Posojila odobrava predsedstvo
konference sindikata Cinkarne
na predlog predsednika 0OS
TOZD enkrat meseéno.

4. fen

Posojilo se daje samo za:
1. dograditev nove stanovanjske

hide,

2. adaptacijo starih stanovanj,

3. razfiritev stanovanjske kapaci-
tete,

4. opremo novo pridobljenih sta-
novanjskih prostorov,

5. odpravo posledic elementarne
nesreée: poZar, povodenj, po-

tres.
5. ¢len

Vsa finantna sredstva, ki so
bila nakazana na hranilno knjizi-
co iz naslova neizkori¥fenih fi-
nanénih sredstev prorafuna, se
lahko ponovno vrnejo ma Ziro
ratun Konference OSS Cinkarne
za potrebe njenega proratuna.

8. €len

Pravico do posojila imajo. wsi
¢lani sindikata Cinkarne, ki so
vet kot eno leto zaposleni v OZD
Cinkarna, pod pogojem da skup-
ni odtegljaji ne bodo presegali
ene tretjine prosiléevih osebnih
dohodkov.

Visina posojila ne sme prese.
gati 5.000,- din.

7. &len
Rok vratila je odvisen od vi-

§ine posojila, vendar ne more
biti daljsi kot eno leto.

He Hs

Visl

1]

ViSina
posojila
din

5000 12 450 100,00

4000 10 400 80,00

3000 10 300 60,00

2000 10 200 40,00

1000 5 200 20,00
8. &len

Manipulativne strofke mora s

prosilec posojila plafati v vidini
29, od dobljenega posojila.
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9. élen

Prosilec podpiSe pogodbo in iz-
javo, da se mu lahko dogovorje-
ni obrok odteguje preko obratun-
skega oddelka Cinkarne na pred-
log blagajnika vzajemne pomoéi,
ki ga za vsak mesec dostavlja po-
sebej v oddelek obrafuna oseb-
nih dohodkov Cinkarne.

10. élen

Kolikor se ugotovi, da finang-
na sredsiva niso bila koriSfena
v skladu s prodnjo, si sindikalna
organizacija  pridrfuje pravico,
zahtevati takojSnjo vrnitev celot-
nega posojila.

11. &lem

Ce prosilec izstopi iz podjetja
prej kot je vrnil dobljeno poso-
jilo, se mu pri zadnjem izplaéilu
osebnega dohodka zadrZ toliko
osebnega dohodka, da pokrije Vv
celoti dobljeno posojilo. Nepovr-
njeno posojilo bo izterjano preko
rednega sodii€a v Celju.

12. élen

Ta pravilnik je bil sprejet na
1. seji izvrinega odbora Konfe-
rence sindikata Cinkare dne
in je sestavni del pravilnika bla-
gajne vzajemne pomoéi.

Predsednik Konference 0SS
Peénak Maks, 1. r.

ik el

PRAVILNIK

BLAGAJNE VZAJEMNE POMO-

CI PRI KONFERENCI OSNOV-

NIH ORGANIZACIJ SINDIKATA
CINKARNA CELJE

NAMEN BLAGAJNE
Clen 1

Blagajna vzajemne pomoéi (v
nadalnjem besedilu BVP) je pro-
stovoljina organizacija v sindika-
tu organiziranih delavcev. Njen
namen je nuditi vzajemno tova-
rifko pomo¢ &lanom v zatasnih
denarnih stiskah =z manjsimi
kratkoro®nimi posofili.

CLANSTVO

Clen 2

Clan BVP lahko postane vsak
v sindikatu organiziran delavec,
ki plada €lanarino.

DOLZNOSTI CLANOV

Clen 3

Sleherni ¢lan BVP je dolZan:
a) pravodasno plafevati svoj de-

lez,

b) v dolofenih rokih vraéati po-
sojilo,

¢) vsestransko delati za okrepi-
pitev blagajne.

Clen 4
SREDSTVA BLAGAJINE
Materialna sredstva blagajne

b) élanarina BVP,

¢) drobiZ od izplaéil osebnega do-
hodka &lanov kolektiva do
1,00 din,

¢) obresti od hranilne vloge.

Clen 5

Denarna sredstva blagajne se
nalagajo v Mestno hranilnico Ce-
lje na hranilno knjiZico.

Clen 6

Poslovanje blagajne pregleda
cetrtletno nadzorni odbor Konfe-
rence Osnovnih organizacij sin-
dikata Cinkarne.

NACIN DAJANJA POSOJIL
Clen 7

Pristopna élanarina znafa 10—
din in se mora plaéati takoj pri

vpisu, oziroma pri prvem
nem odtegljaju deleZa.

Clani nadalje plafujejo meseé-
no deleZ od 20— do 50— din.
Na ta deleZ lahko dobijo poso-
jilo.

red-_

Clen 8

Clan BVP lahko dobi posojilo
Sele po preteku enega meseca od
dneva vpisa.

VISINA POSOJILA
Clen 9

Posojilo se daje na naslednji

nacin:

— na mesefni delez din 20— =
= 120.— din

— na meseéni deleZ din 30.— =
= 180.— din

— na meseéni delez din 40— =
= 240.— din

— na mesedni delez din 50— =
= 300.— din

To se pravi, ako ima ¢lan pri-
hranke na deleu 50,— din, ima
pravico do 300,— din posojila,
ako pa ima manj prihranka na
delezu pa dobi toliko manjie po-
sojilo.

Clan BVP lahko dobi najveé
300.— din posojila.

Kolikor ¢€lan BVP placuje ved
ji mese¢ni delez, kakor dolota
zgornja lestvica, lahko dobi tudi
ustrezno visje posojilo.

VRACANJE POSOJILA IN
IZPLACILO DELEZEV

Clen 10

Posojilo od 300.— din se vraéa
v majvef treh obrokih; posojilo
od 200— din v najvef dveh ob-
rokih, posojilo od 100.— din Vv
najvet 1 obroku.

Obroki se vsak mesec odtegu-
jejo v oddelku osebnih dohodkov
in to vsakega 15. pri izplaéilu.

Clen 11

Vpladani dele#l se lahko izpla-
Zajo v celotnem znesku, vpisa-
nem na kartici.

Na kartici pa mora ostati eno-
meseéni deleZ, ki ga plafuje &lan
BVP.

Kolikor &lan izstopi iz &lanstva
BVP se mu izplaéa ves prihra-
njeni denar, seveda z odbitkom

posojila, kolikor ga ima.
Clen 12

V primeru smrti svojca lahko
dobi ¢lan BVP veéje posojilo.

Clen 13

Na posojilo vzajemne pomotd
nima pravice tistl, ki ni redni

¢lan BVP.
Clen 14

Blagajna uje ob torkih in
i oll'l'.pg;l—-llﬁ.l’etdm

izpladilu osebnega dohodka
blagajna ne posluje.

Clen 15
Ta pravilnik je bil ponovno
potrjen na seji odbora
Konference sindikata CINKARNE

dne
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Metaluriko kemi¢na industrija

Kkalilei, brusilci) — 27

— tehniska Sola
— kemijski oddelek — 7
— metaluriki oddelek — 2
— strojni oddelek — 3
— elekiro oddelek — 2

trdilo o druZinski skupnosti.

julija 1975.

CINKARNA CELJE

RAZPISUJE

za Solsko leto 1975/76 naslednje
STIPENDIJE

1. Poklicne Sole
— kovinarska stroka (strojni kljucavnifarji, strugarji, rezkalci,

— elekiro stroka (obratovni elekirifarji, elekiromehaniki) — 14
— kemijska stroka (obratni kemiki) — 15

Kandidati za Stipendije na poklicnih Solah morajo poleg la-
sinoroéno napisane proinje predloZiti fe naslednje dokumente:
originalno sprifevalo o uspe$no zakljufeni osemletki, izpisek iz
rojstne mati¢ne knjige, zdravniSko spric¢evalo, ki ga izda medi-
cina dela, pro3njo za Siipendijo (obrazec 1,65), kolkovano s ko-
lekom za 2 dinarja, potrdilo o vifini osebnega dohodka, ki so
ga v zadnjih ireh mesecih prejeli zaposleni druZinski ¢lani,
trdilo o otrofkem dodatku, potrdilo o premoZenjskem stanju,
potrdilo o druzinski skupnosti.

2. Srednje Hole

— ekonomska in upravno administrativna Sola — 5
3. Visje in visoke sSolle

— FNT — kemijska tehnologija — 3
— VTS — gradbeni oddelek — 1

Kandidati za Stipendije na srednjih, visjih in visokih Solah
morajo poleg proinje za Stipendijo (obrazec 1,65), kolkovane
s kolekom za 2 dinarja predloZiti Se: potrdilo o Solanju oziro-
ma frekventacijsko potrdilo, prepis zadnjega Soskega sprice-
vala oziroma potrdilo o opravljenih izpitih, potrdilo o visini
osebnega dohodka, ki so ga v zadnjih treh mesecih prejeli za-
posleni druZinski ¢lani, potrdilo o premoZenjskem stanju, po-

Pri podelitvi Stipendije bodo imeli prednost moski, dijaki ozi-
roma Ztudentje vifjih letnikov in predvsem tisti, ki imajo boljsi
uéni uspeh, Profinje z vsemi prilogami sprejema Center za stro-
kovno izobraZevanje delavcev Cinkarne Celje do vkljuéno 15.

po-

KADROVSKE

v mesecu decembru 1974 so

prisli «
jetje: Krumpak DuSan, Salki¢ BSakib,
fzmanié Viado, Cvjetkovié Miodrag, Ne-
8ié Slavko, Zlegel Andre], Kozmus Boris,
Calié Jusuf, Zapudek Elizabeta, Cico Bran-
ko, Nikolié Marko, Damjanié Trivo, Skok
Franc, BoZié Antun, 8arac Stojanka, Smi-
llanec Josip, Bobi& Branko, Kurjak BoZo,
Vincek lIvica, JalSovec Slavko,
Ostoja, SemovEan Ivan, Stanisavijevié
Momélo, Mrksié Boro, Lajh Ljudmila, Gro-
belnik Martin, VuEenovié Persa, Skorjanc
Tomo, Cater Franc, Zagoriénik
Anton, Milakovié Jovanka, Kristan Peter,
Milo§, Milakar Janez, PuSnik JoZe, Klop-
€€ Franc.

Odill 1z pndmn: Vretko Branko, Klan-
Enik Stane, Nikollé Martina, Ka&i&nik Mar-
n, Breberié Tomislav, Golub Jura], Jerdin

ilan, 2Zerjav Jokefa, Treple Maks, Lavri-
ha Vilko, Rijatko Edvard, Kos Franc, NI-
Bo¥ko, Potlvalek Ivan, Karakolev Dimi-
kolié Marko, Tekovski BoZim, Kovatevié
trija, Kisellak Josip, Stmad Eﬂlllll\t. Bom-

bek Irena, A
Miaden, Pelin Josip.

Upokojen Je bil Trnoviek Ludvik.

V mesecu januarju 1975 so pridli v
Jetle: Sendelbach Franc, Skorc Zoran, Pllih

Irena, Koprive Stefan, Severovié Antun,
Vodeb Martin, Topolovec Ivan, Leljak Min-

ko, Jerie&lE Joie, Pié€evié Mirko, Kriznik
Stanislav, GaSparié Minka, Crkvenac Mir-
lﬁo. M!!::nh:\rlé TBraﬂlm.IéJDilé Nenad, Gata-
ca o, Tomadev Bogdan, Galopeni
Nebih, Dina] Zdravko, Kodi¢ Dragica, Gro-
belnik Julijana, Graéner Andre], Arzeniek
Drago, Karo Marjan, Zelezni JoZe, MNovak
Varga Slavko, Lon&ar
Franc, Safranko Branko, Muhovec Pavel,
Letonja Martin, Vitez Miran, Safranko
Zdravko, Pernjek Mirko, Zupan€ié Josip,
Cerenjak Vladimir, BukSek Franc, Rutar
Miroslav, Bedekovié Mirko, KriZié Nikola,
Monasi Mijo, Osli# Zlatko, Blafenka An-
drija, Draskovié Marko, Golaviek Janez,
Petkovski Sreiko, Bo¥njak Janez, Pedec
Verner, Sevo Dargo, Mijatovié Dufko.

Odili 1z podjetja: Talevski Ivanka, Pe-
vec Joie, Cviji¢ Branko, Kandié Stanimir,
Jevtié  Milivoje, Filipovié Safet, Smilja-
nec Josip, Piséevié Mirko, Cico '
Somborac Marin, Holovati Pavel, Goritki
Alojz, Mirié Lazar, Stanisavljevié Momél-
lo, Jelen Franc, Golub Viadimir, Gordnjié
Mile, Mili¢i¢ Branko, Simié Cviko, Vidié
Spomenko, Mrksié Boro, Fillpovié Stevo,
Iskraé Dusan, Oslié Zlatko, Blalenka An-
Zrim Anton, Stojan Franc, thonl: HN'!M”&.

drija, Bedekovié Mirko, Draskovi .
Nedié Slavko, Vujanovié Trifun, Mandié
Radovan, Krizmani¢ Viado, Jankovié Brani-
slav, Koji¢é Milan, Sevo Dragan, Kozmus

Boris, Zebec Miroslav, Spasojevié Avram.

V JLA so odili: Hotovié Zellko, MuZié
Zdenko, Zlaus Dudan.

Upokojena sta bila: Kolar Rudolf in Ka-

lafatié Marica.
v febi E1] et-
Jo: !T:!::I:u Mulr}un?rl:n::k Tﬂo. mok

Marija, RamZak Matja?, Kracunovié Sibil-
ka, Petrovié Katica, Dukié Nada, Periec
Stlepan, Runjak 2Zvonimir, Lamot Antun,
Bukvié Josip, Kozel Martin, GaSparié Dra-
go, Bukvié Jozef, Kuzminski Ivan, Pavié

Slavko, Bele Stanislav, Belo3evié Stjepan,
Bukvié Mijo, Kosié Dragoslav, Hudingec
Ivan, Fertec Josip, Kuzminski Stjepan,

Runjak Zlatko, Medved Juraj, S&tabus Si-
mon, Mirkovié Ranko, Veznar Milivoj, De-
nadija Dragoljub, Pavié¢ Ivan, Kuzminski
Ledinski Dragutin, SvenSak Konrad, Braié
Mijo, Bukvi¢ Stjepan, Videritak Gabro,
v lav, Ferfec Zvezd Reréec Dani-
ca, Zagor$tak Franjo, KlasiGek Branko, Ro-
sié Verica, Klenoviek Radoslav, Capek Jo-
sip, Pavi¢ Stanislav, Lajler Majda, Sudare-
vié Nikola, Cutié Milo8, Dervenséak Milan,
Vedligaj Stanislav, Horvat Franc, Opresnik
Stanko, Herman Dudko, Lang Mirjana, Ore-
hov Milan, Popovié Ljubomir, ZagorSéak
Valent, Cafuta Josip, Pernjek Josip, Smi-
ljanec Josip, Horvat Drago, Kova&igé Ivan,
Erjavec Silvo, HraSar Peter, Turnigki Alojz,
Cesarec Josip, Katangi& Franc, Ubipapir
Slobodan, JazbinSek JoZef, Habjanec Vla-
do, Horvat JoZze, Cvrtila Josip, Cwrtila
Branko, Gradesfak Dragotin, Rampre Mi-
lan, Jus Miroslav, ZagoriZak Slavko, Kod-
rié Stefan, Bukiek S5tefan, Podergajs Ivan,
Robié Drago, Lon&ar Ivan, Krivié Salahu-
din, Orter Bogomir, Smiljanec Josip, Tu-
sek Franjo, Vincel] Valent, Zupanc Cvet-
I;o.] Miakar Drago, Pavié Josip, Strmecki
osip.

0Od3ll 1z podjetja: Jelenko Drago, Skorc
Zora, Velkov Risto, Vincek Ivica, Runjak
BoZo, Bobi€ Branko. Ili¢ Jovo, Preveden
Tomo, Rebernik Ljudevit, JalSovec Slavko,
Pungartnik  Kristijan, Vukosavi¢ Ostoja,
‘UBA| JBRUOT °[adpuy UNzod ‘ueliepy yegny
Fertec Aleksander, Votek Franc, Safranko
Vilim, Neskovié Momir, Cali¢ Jusuf, Pe-
Sec Verner, Grizolt Miran, Lipoviek Mar-
jan, Jernejc Danijel.

V JLA so odili: Kodrié Anton, Bra&ko
Viktor, HrZica Miro., Majcen Ivan, Smilja-
nec Mirko, KoSec Milan, KamenZek JoZe,
Zekar Bogdan, Zupanek Vinko, Voloviek
Marjan, Topolovec Viktor.

V mesecu marcu so prisli v podjetje:
Basle Marjana, Rebernik Zofija, Pinjusié
Simun, Cunjak Radenko. Stiplovéek Anton,
Kamensek Katica, Mirnik Marjan, Rakovi&
Vinko, Klasié Adam, Sredojevié Zdravko,
Kadriu Adam, Dervigi Veli, Tanasijevié Jo-
van, Zubié Borislav, Salaman Ivan, Jova-
novié Dragoslav, Rikanovié Miha, Ignjato-
vié Mirko, Hriberski Milan, Kajzer Franc,
Hre3& Stanko, Botulen Branko, Polanéec
Dragutin, Smej Milan, Stropnik Franc, Pa-
vié Joie, Zupan Drago, Vodusek Franc,
Radié Mirko, Zavriek Jakob, Galopeni Ha-
ki, Pinter Marjan, Jajéevié Stjepan, Luka&
Franc, Kos Drago, Skala Josip, Mitrovié
Josip, Medved Ivan, Krizman Viadimir, Po-
licki Andelko, Ko#uti€ Martin, Lorger Mi-

lan.

0Odéli iz podjetja? Urleb Pavel, Petrovié
Katica, Denadija Dragoljub, Topoviek Vin-
cenc, Mjatovié Dragomir, RodoZek Anton,
Svensek Adolf, Gosak Branko, Vukmano-
vié Mile, Klop&ié Franc, Vaclavek Slavko,
Vasle Drago, Mihajlovié Dragan, Kostan]-
Sek Ivan, Skala Josip, Medved Ivan, Ko-
raZija Kristina, Puink Karel, Grobelnik Ju-
ljana, Orehov Milan.

Upokojena Je blaa Fajdiga Julijana.

Umrl je Smukovié Rudi.

V mesecu aprilu so prigli v podjetje:
Repar Stanka, Nemec Marija, Brki¢ Rajko,
Gombac Alojz, Galopenl Ramiz, Duraki Ro-
man, Rasan Peter, Mehié Ibrahim, Stokié
Milenko, Mandié DuSan, Pavlovié Luka,
Refek Silva, Jake] Melita, Ferfec Josip,
Modic Slava, Ozvatié Franjo, GorSek An-
ton, Vuzem Rudolf, Koiuh Milena, Gligo-
rov Bojan, Manenica Bojan, Hajmerle lvan,
Reko# Vinko, Rosié BlaZ, Mrkobrad BoZo,
Tubin Milan, Bukovec Silvester, Aksenti-
evié Milutin, Rihar Albin, Artié Mato, Nin-
ovié Dorde, Kukovié Bojan, Svet Florjan.

Odéli iz podjetja: Urankar Neza, Musi&
Alojz Basle Marjana, Josi¢ Nenad, Robi&
Joie, Sredojevié  Zdravko, Dramitanin
Ljubimko, BeloSevié Stjepan, Miljani& Ni-
kola, Lazovié Slavoljub, Gatalica Branko,
Pavié Stlepan, Videritak Gabro, ZagorS&ak
Franjo, Galopeni Nebih, Smej Milan, Hri-
berski Milan, Soki& Milan, Taskovié Do-
broslav, Lajler Majda, Kunilo JoZe, Siljak
Hasija, Rebernak Alenka, Petecin Mirko,
Muhovec Pavel, Mrzleéki Josip, Defko An-
ton, Vitez Miran, Gabrovec Miklavi, Go-
lob Milan, Katanfi& Franc, Karo Marjan,
Turnidki Alojz, Galopeni Haki, KriZié Ni-
kola, Cesarevié Radoje, Jutrisa Anton, Mir-
nik Marjan, Smiljanec Josip, Znidar8i&
Peter, Luka& Peter, Jezernik Stanislav, Si-
vec Viadimir, Pavlovié Nebojia.

V JLA so odéli: Tunji¢ Blaiko, Antle]
Vinko, 2legel Andre], Podergajs Ivan.

Upokojena sta bila: Halufan Franjo In
Vervega Viktor,

Objavljamo spored filmov, ki jih boma
gledali do 15. junija 1975.

Od 5. do 9. junija »sMODRI ANGELI«,
ameriski barvni film.

Od 10. do 12.
italijanski film.

Od 13. do 16. junija =UMORI V GRA-
DU HUBERTUS«, neméki barvni film.

junija »MALI GREH«,

. Kino Metropol .

Od 5. do 8. junija »GUSARJI Z ZE-
LENEGA OTOKA«, italijanski barvni film.

Od 9. do 11. junija »POSTAJA KOMAN-
CEVw, ameriski barvni film.

Od 12. do 15. junija »STEZA SLONOVe,
amerigki barvni film.

Kino Dom

Letni kino -

Od 5. do 6. junija »POT V KATMANDU«,
francoski barvni film.

Od 7. do B. junija »REKTOR V POSTE-
Lil«, danski barvni film.

Od 9. do 11. junija »SEDEM ZENSK ZA
SEDEM KAVBOJEV«, amer. barvni film.

0Od 12. do 14, Junija »BLAZEN MED ZEN.
SKAMI«, francoski barvni film.

in

ZAHVALA

Ob hole#i izgubi dragega
ofeta in dedka

LEOPOLDA KRAINCA

se iskremo zahvaljujem
vsem, ki so ga posp

na njegovi zadnji poti, mu
darovali vence in cvetje.
Prisréna hvala vsem, ki ste
mi izrazili iskreno soZalje.

Marija Avser
in héerki

ZAHVALA

IVANCETA
TALEVSKEGA

Ob smrti mojega sina
se mnajtopleje zahvaljujem
sodelaveem in prijateljem
za podarjene vence in iz-
refeno soZalje.
Spase Talevski




