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LIST TEKSTILNE INDUSTRIJE T IS K A N  IN A I  N T E K S  K R A N J

Kako smo g o s p o d a r i l i  v pr vem pol l et ju
IZVLEČKI IZ POSLOVNEGA POROČILA ZA PRVO 
POLLETJE 1962
Čeprav je poročilo dokaj obsežno, je  vendar potrebno, 

da ga skoraj v celoti objavimo, ker najbolj nazorno prika­
zuje delo kolektiva v  prvem  polletju tega leta (deloma 
tudi v prim erjavi z istim  obdobjem leta  1961 !).

RAZUMLJIVO PA  JE, DA JE 
V PRVI VRSTI TREBA DOBITI 
MANJKAJOČIH 26 M IKALNI- 
KOV, BREZ KATERIH NI NITI 
KOLIČINSKEGA PLANA NITI 
DOBRE KVALITETE PREJE. 
BREZ KVALITETNE PREJE PA

IZVRŠITEV PROIZVODNEGA  
PLANA PO KOLIČINI IN  
VREDNOSTI

2 e  smo podrohneje p isali o ko- sm o j j j, p lanirali, kar gre seveda  
ličinski izvršitvi polletnega piana, na ra6un kvalitetn ejših  tkanin, 
pa bi zato tokrat navedli samo Prizadeti obratni delavski sveti, 
procent izpolnitve v  m 2, k i znaša obratovodstva in  kom ercialni odd. 
96,4%, po vrednosti pa 92,8%. bodo m orali v  drugem  polletju

_ . . . . . .  . ,  , pokazati v so  prizadevnost in  iz-Ti odstotki povedo, da postav- *

ni park za izd elavo  širokih tka- TUDI NI MOŽNO PRIČAKOVA- 
n in  itd. Zaradi nezanim anja za TI KVALITETNIH TKANIN, KI 
široke tkanine n a  dom ačem  trgu ____
sm o bili celo  prisiljeni izdelati ODGOVARJALE INOZEM-
znatno večje  količine cicev, kot gKIM  TRŽIŠČEM.

ljen i proizvodni plan nism o ugod­
no izpolnili. Ta prim anjkljaj pro-

najdljivost, če  bodo hoteli do 
kraja leta nadoknaditi v e s  pri-

. . .  . . .  .. m anjkljaj in  tako izvršiti proiz-izvodnje ie  nastal p n  prep v  pre- v seh  pokazateljih.
dilnici I in  pri tkaninah. Vzroki 
»o objektivni, saj so  nastopili v  
predilnici zaradi zakasnelega in­
vestiranja prejnih strojev  in  oz­
kega grla na m ikalnikih. Zaradi 
zavrnitve naše prošnje za nabavo  
26 m anjkajočih m ikalnikov iz 
Vzhodne Nem čije, nastaja nepo­
trebna in  nepopravljiva škoda v

O stvaritev  
družbenega plana

P ostavljen i družbeni plan pod­
jetja  po glavnih elem entih cene 
je pod jetje  izpolnilo le  z  80,2 od­
stotka, kar brez dvom a narekuje

Splošna situacija je
Dosežene rezultate gospodarske- nem  iposlovanju, izpad določene  

ga poslovanja v  pirvem polletju dopolnilne strojne opreme iz nvo- 
proizvodnji preje tako po količini tega leta n e  m orem o oceniti kot za ( l ik a ln ik i, široki em ulzirni 
kot po kakovosti. (P lan preje za ugodne. P ostav ljen e proizvodne specia ln i kalander in  poiz-
prvo polletje znaša: m ikana in naloge niso b ile  izvršene zadovo- klLsm tlskarsk> ftroj) zaradi od- 
česana preja 96,1 % ef. kg!). Pro- ljivo slab i izp oln itvi plana po klo” llne| a stallsca nerazume- 
izvodni plan tkanin sm o sicer v  ', ™' 1 P .a"a P vanJa Zveznega sekretariata za
tekočih m etrih dosegli (100,4), ne  ° bscfru ln  aiSnrtlmentu so  botrova- industrijo, zakasnitev nekaterih že 
pa v  m2 in vrednostno, kot kažeta " predvsem objektivni razlogi, in začetih investicij (avtomatske sta -  
om enjeni številk i v  odstotkih. to: P°P°'na negotovost in  določe- tve) zaradi tehničnih in deviznih  
Vzrokov je več, in to: sprem enje- ne pom anjkljivosti pri oskrbova- zaprek in  končno  ̂neuravnoveše­
ni asortiment, ki so ga narekova- nju podjetja, narekovano s sploš- 
le  izvozne prilike, nepopolni stroj­ nim i prilikami in  prakso v  deviz-

precejšnjo zaskrbljenost. (Zakaj 
je  ta odstotek tako nizek, pa je  
razvidno iz ostalih poglavij.)

D oseganje storilnosti
Pf-imerjalna analiza storilnosti 

med lanskim  in  letošnjim  prvim  
polletjem  pravi, da se  je storil­
nost letos dvignila za 5,5 %. Ti 
uspehi se še nadalje izboljšujejo  
in  povečujejo upanje, da bo za­
ključek poslovnega leta  končno 
le boljši, kot trenutno izgleda.

Vzroki večje storilnosti so  v  
zadovoljivem  načinu razdeljeva­
nja osebnih dohodkov na raznih 
delovnih m estih in  v  nekaterih  
določenih ukrepih v  razporejanju  
delovne sile.

RENTABILNOST 
IN EKONOMIČNOST 
POSLOVANJA

Če primerjamo te pojm e v  pr­
vem  polletju lani in letos dobimo 
velik  padec, in sicer pri rentabil­
nosti za 40 odstotkov in  pri eko­
nomičnosti za 24 odsto tkov. V zro­
k i so: zelo močne podražitve
reprodukcijskega m ateriala, slaba 
prodaja> sorazmerno velike zaloge 
gotovih  izd e lk o v  in nedovršene 
proizvodnje v  tem letu ter končno 
spremembe gospodarskih predpi­
sov.

Delo s transportnim  dvigalom  
— viličarjem  — je  težko in  

odgovorno

DELOVNA SILA
Okrog delovne s ile  n i  bilo po­

sebnih problemov. Fluktuacija se  
ni povečala, izostanki pa so  se  
celo znižali.

noist dom ačega tekstilnega trži­
šča, ki ni dopuščala, brez prak­
tično izgubljenih rizikov, finalizi- 
rati razne vrste proizvodnje. P o­
puščanje v  sami kvaliteti proiz­
vodov pa je  večidel potrebno pri­
pisati bolj subjektivnim  razlogom.

Investicijsko dejavnost in  razna 
dela na investicijskem  vzdrževa­
nju podjetje ni m oglo razviti po 
planu, ker je  to preprečil Zvezni 
sekretariat in  pa vseskozi kritično  
pom anjkanje denarnih sredstev, 
zaradi česar je  podjetje moralo  
koristiti sredstva lastnih skladov  
za spretno preprečevanje težav v  
rednem  poslovanju.

V zadnjem  času je  opaziti pri 
bankah določeno vo ljo  pomagati 
podjetjem  iz teh zagat, saj pri 
starih in iztrošenih kot je naše, 
pomeni takšno stanje nazadovanje 
v razvoju in hude gospodarske 
posledice za daljše obdobje.

Investiranje v družbeni stan­
dard, s poudarkom na stanovanj­
ski izgradnji, poteka zadovoljivo, 
vendar pa bodo med letom po­
trebne določene om ejitve, ki jih  
bodo narekovale določene tehnič­
ne ovire in  pom anjkanje denarnih  
sredstev sklada skupne porabe, 
zaradi povečane blokade za ob­
vezne rezerve ter izpada predvi­
denih in potrebnih stanovanjskih  
kreditov.

Prodaja se  sicer zboljšuje, v en ­
dar bo treba uporabiti vse s ile  in  
mnogo iznajdljivosti, če bomo 
hoteli vsaj zadovoljivo zaključiti 
tekoče leto . Izgledi za  izvršitev  
planiranega izvoza so slabi, kot 
rečeno predvsem  zaradi onemogo­
čene nabave nujno potrebne d o ­
datne strojne oprem e, in  pa zato, 
ker so  nastali problematični za­
pleti okoli izvoza v  Zahodno 
Nem čijo, ki lahko Povzročijo iz-

(Dalje na 2. str.)

OBRAČUNANI IN IZPLAČANI 
OSEBNI DOHODKI

V prvem  polletju tega le ta  sm o obračunali in  izp lačali sledeče  
osebne dohodke:
Osebni dohodki iz  č istega  dohodka:
(Vrednost v 1000 dinarjih!)
Osebni dohodki za redno d elo  833.540
Dodatek za nadurno in  ne-dteljsko delo 6.138
Dodatek -za nočno delo  17.989
Nad. za letn i odmor in  drž. praznike 43.589y
Nad. za zastoje  pri d e lu  5.303
Izredni dopusti do sedem  dni 821
Razni otali osebni dohodki 23.496
Honorarji raznih sodelavcev 785
Skupaj 931.661

65.2167/o prispevki na oseb .dohodke 996.877

Osebni izdatki v breme mat. stroškov:
D nevnice do predpisane v išine  
Nadom estilo za  ločeno ž iv ljen je  
Nagrade vajencem  
B oleznine za prvih 7 dni 
Prevozi n a  delo  
Plačila za začasno delo 
Nagrade študentom  n a  praksi

824
67

2.113
4.682

17.973
87
64 25.810 

1.022.687
Obračunani osebni dohodki:
V prvem polletju tega le ta  je  obračunani obseg v ložen ih  investi­

cij takšen:
Ekonomske O stali Skupni 

enote izdatki oseb. doh. 
Brutto -  kosm ati oseb. doh. -  107% 918.274 49.338 967.612
Kosm ati osebni dohodki -  100% 858.200 46.110 904.310
Cisti osebni dohodki -  60,75% 521.356 28.012 549.368

Povprečno- število- zap-oslendh: po spisku 3.307
na m estu 3.113

Obračunani m esečni či-sti osebni dohodki na povprečno zapo­
slenega:

— po sp isku  26.280 1.410 27.690
— na m estu  27.910 1.500 29.410

IZVRŠITVE PLANOV ZA AVGUST
Predil. 1 : 136,4 %  v ef. kg Oplem. 1 : 96,2 °/o v tm

II : 103,0 %  v ef. kg 91,7%  v m 2
Tkalnica I :  117,1 % v tm II : 110,1 «/o v tm

II  : 97,3 %  v tm 110,7 %  v m 2
N ajvažnejši del nove b eliln ice  v  obratu I je tako im enovani škoremj



Takole je potekala nabava

Fred predilnico II u reju jejo  cesto, k i do sedaj še ni bila asfaltirana

P oslovanje  n abave  je  b ilo  v  
prvem  p o lle t ju  dokaj kritično, 
posebno p re sk rb a  z  bom bažem  in 
z rep ro d u k c ijsk im  m ateria lom  iz 
uvoza. Z arad i zakasn itve  am eri­
ške pom oči j e  m oralo  p o d je tje  ku­
povati bom baž  vseh  m ogočih in 
nem ogočih v rs t  in  kvalite t, d a  n i 
p rišlo  d o  resn e jšeg a  zas to ja  v 
proizvodnji. K o t kontingen tirano  
surovino n a m  je  tudi M atres da ja l 
določeno v rs to  egip tovskega bom­
baža, k i j e  z a ra d i a s fa ltn ih  p ri­
m esi za  n o rm aln o  proizvodnjo  
neuporaben . R azum ljivo  je , da

n am  je  ta  bom baž povzročil te -k o t so: barve, 
in  rek lam ac ije  in zom sk ih  zilije  itd.zave

kupcev . Poleg teg a  je  M atres, ko t 
p opo ln  abso lu tist in  m onopolist v  
ra zd e lje v an ju  k o n tin g iran ih  su ro ­
v in , tu d i sam  še posebej u s tv a r ja l  
ra z n e  nepotrebne težave p r i n a b a ­
v i bom baža. Tudi dom ače Stanično 
v lak n o  iz Ložnice še v ed n o  n e  
u s treza  kvalite ti in  a so rtim en tu , 
k a r  se  je  opazilo  tud i p ri k v a lite ti 
izdelkov.

Z elo  težk e  in  n a  tren u tk e  celo 
nem ogoče razm ere  v lad a jo  p r i  n a -

k em ik a lije , u ten - 
iz uvoza, k e r  N arodna 

banka zav laču je  sp ro v ed b o  deviz­
n ih  nakazil v in o zem stv o  .po pol 
le ta  in  tud i več, k a r  seveda  še 
bolj zav laču je  n a ro če n e  pošiljke. 
Če pa dobim o m a te ria l z  veliko
zam udo, je  jasn o , d a  nam  to  
u s tv a rja  skoraj n ep rem o stljiv e  
težave v  p ro izvodnji in  še hu jše  
p ri izpo ln jevan ju  izvoznih  obvez­
nosti, ki so  s  pogodbo vezane na 
nep rek licne  ro k e  in  n a  u streza ­
jočo kakovost izdelkov , česar pa 
p o d je tje  p r i  o m en je n ih  pogojih

, , , , , . , n abave  n e  m ore več  izv a ja ti, se-bav i rep rodukcijskega  m a te ria la , veda b rez  laßtne k r iv d e _ -

K a k o  s m o  g o s p o d a r i l i  v p r v e m  po l l e t j u ZALOGE

F I N A N Č N O  P O S L O V A N J E

Om enili sm o že, d a  j e  b ila  p ro­
d a ja  v  p rv em  p o lle tju  s lab a  pa  je  
zato  razum ljivo , d a  so  zaloge

podjetja, od katerih bi pobrale vozili po količini komaj 85,3 % gotovega blaga n a ra s le  p rek o  po- 
anuitete za obratna sredstva in ostvarjene proizvodnje ali po s tav ljen eg a  n o rm ativ a . Zaradi 
za do sedaj najete stanovanjske vrednosti 84,2 %. Posledica tega predvidenega izvoza v  b ližn ji pri- 

V začetku leta  1960 je  naše šala 29 dni, kar pom eni, da se  je kredite ter predpisana blokacija so  znatno večje zaloge gotovih hodnosti s e  bo s ta n je  s ic e r  izbolj-
podjetje v  sodelovanju z Narodno še gibala v  rednem  okviru po- za  obvezne rezerve vsa sredstva izdelkov kot smo jih im eli v  za- šalo, bodo pa zaloge  še vedno
banko v  K ranju stabiliziralo svo- stavljenega norm ativa. Na sploš- tako, da v  prihodnjem letu  prak- četku leta. Težko vprašanje pred- večje ko t običajno,
ja  obratna oziroma denarna sred- no s  k lienti nislmo im eli — razen tično ne bo razpoložljivih sred- j a v l j a  izvoz, saj zn.'ašajo naše
stva  za redno poslovanje, vendar nekaj m anj pom em bnih primerov s tev za kake druge potrebe,
pa je  bilo to stanje z e lo  kratko- — posebnih težav. Svoje  obvezno-
trajno, ker je  z letom  1961 stopil sti do  družbene skupnosti in  do- 
v  veljavo nov gospodarski sistem , baviteljev je podjetje skušalo  
ki je med ostalim  p rinesel novo vedno v  redu in  pravočasno po- 
dispariteto dinarja, s  tem  pa ravnati, kolikor so  to  dopuščale 
splošno krepko podražitev repro- denarne razmere.

PRODAJA IN IZVOZ

Problem  .p redstav lja jo  tud i ne -
, , norm alne zaloge n ed o v ršen e  pro­

nao trgovino kar 7 m ilijonov n h  izvodnje  t a  s icer euTOVega Ma,ga
zadolžitve po Komiteju za zuna-

tkanin, medtem ko imamo s  po 
godbam i trenutno pokritih še le  
6 m ilijonov in še tu je okoli 2 mi

v sk lad išču  in  m an ip u lac iji te r  
polizdelkov — p re je . P o  grobih

Prodaja na domačem tržišču je lijona sklenjenih pogodb z Zahod- ocen ltvah . 60 za;io®e nedovršene  
bila slaba, kljub prizadevanju no  Nem čijo zelo problematično Proizvod'n ,e  Prcv lsoke  23 P n b llz '* ----  ---- 1----- 1 ----------- - *   ----------- -------- -----  ------- - —”— ‘ " 4117 iic iu u ju  iciu i/iuuiLURuuiiii» -| TrvUiom m pfrov Knrnvpra

dukcijskega materiala, znatno M edtem ko .pomeni obračunani prodajalnega oddelka. Vzroki sla- zara<ij nerazum ljivega stališča na- i \  . J " w  “
podaljšanje obdobja finansiranja  celotni dohodek po računih, kakor be prodaje so  bili naslednji: iz- gjj, zunanjetrgovinskih organov. V ‘aga m  Za ° k0 L W °n preje' 
devizn ih sredstev in  v s iljen o  pia- je bilo že v  začetku  navedeno, m išljena propaganda o sprem em - prvem  polletju sm o tako izvozili
čevanje vnaprej za osnovne su­
rovine. V letošnjem  le tu  so  se 
tem u pridružile še: precejšnja
negotovost v  oskrbovanju, izdat­
ne objektivne težave v  proizvod­
nem  procesu in  končno hude ovi­
re in neuravnovešenosti v  prodaji 
predvsem  na dom ačem  tržišču. 
V se to je  zahtevalo znatno p ove­
čanje finančnih sredstev, ki pa 
jih  je  banka lahko nu dila  le  v 
določenem  obsegu, tako d a  je
podjetje bilo vseskozi v  največji očitajo mnogi forum i tekstilni 
finančni stisk i in v  presledkih  industriji, da dela  kar s 25 % 
skoraj polovico vsega časa  bloki- stopnje dohodka, m edtem  ko dela 
rano. Kljub najetim  občasn im  tekstilna industrija n a  zahodu le 
obratnim  kreditom v skupni v iš i-  z io <y0 stopnjo dobička. Pri tem

80,2 % ustvaritve družbenega pia- bi višine prom etnega davka in  s ]e 31 o/Q pianirane količine, in  to 
na, predstavlja plačam  celotni tem  zvezano znižanje cen  tek— y  naslednje države: Zahodno
dohodek, to je po novih gospo- stilnim izdelkom , znatno znižanje N em čijo, Irak, Gvinejo, Švedsko  
darskih predpisih celotn i dohodek kupne m oči prebivavstva zaradi jn nekaj v  ostale zahodnoevrop- 
za razdelitev, le  74,2 % družbene- močne podražitve prehrane, go- ske <irzave. V zadnjem času so  
ga plana. Na račun neplačane spodarski predpisi o tekočem  pia- nam  republiški forumi to letno  
realizacije je torej zadržanega čevanju faktur oziroma obvezno- izvozno kvoto še povečali na 
okoli 6,5 % po računih obračuna- sti, premik sezonske prodaje za- g 5 m ilijonov m2 tkanin, kar bo

radi slabega in  hladnega vremena sevc<ja možno izpolniti le  ob iz- 
in končno delni uvoz bombažnih , . . . . .  ...
tiskanih tkanin, ki so v  bistvu . . . .  . . .
domači m asovni tekstilni izdelki.

Skupno sm o v  prvem polletju  
prodali na  dom ačem  trgu in  iz-

nega celotnega dohodka.
Ob priliki prikaza delitve ce­

lotnega dohodka m oram o opozo­
riti na dejstvo, d a  zadnje čase

skoraj ne moremo pričakovati, če  
bodo pogodbe z Zahodno Nem čijo  
odpadle.

ni okrog m ilijarde d in a rjev  je  
moralo podjetje za preprečevanje  
težav in  izpadov v  proizvodnji 
večidel angažirati tudi lastna  
sredstva, ki so sicer bila n am en je­
na za normalno vzdrževanje, ob­
novo in  razvoj svojih produkcij­
sk ih sredstev, kar pomeni za  naše  
zastarelo in  iztrošeno pod jeje , ki 
je  po sili razm er šele v  zadnjem  
času uspelo izvesti nekaj najpo­
trebnejših rekonstrukcij s  po­
m očjo bančnih posojil, gospodar­
sko krizo in nazadovanje v  raz­
voju  s posledicam i na d a ljše  raz­
dobje.

moramo poudariti, d a  se  ne more 
istovetiti našega pojm a dohodka 
z vključenim i osebnim i dohodki 
s pojm om  dobička na zahodu 
brez vključenih plač oziroma 
mezd. Po tem  kriteriju je  pri nas 
le  8 % stopnja dobička, od česar 
poberejo razni prispevki družbe­
ni skupnosti tri četrtine, preostala 
ena četrtina pa gre v ečji del za 
odplačilo anuitete za obratna 
sredstva. Tako praktično ne osta­
ne podjetju veliko.

Ce ocenim o dosežen i ostanek problemih om enim o še skoraj ne- 
sredstev za  razne prispevke in 
sklade s perspektive vsega leta,

Splošna situacija je
(D a lje  G 1. str.)

gubo tega težko pridobljenega tr­
žišča.

Ne sm em o pozabiti, da je izpol­
nitev izvoznih obveznosti za naše 
podjetje zelo zelo  važna, ker smo

družbenega standarda pa bo v  
prihodnje postalo problematično.

N e moremo mimo dejstva, da je  
treba vsestransko prizadevanje 
slehernega člana kolektiva, vseh  
ODS in organizacij, če naj se s i­
tuacija  do konca leta izboljša.

Večina p rev elik ih  zalog  surovega 
blaga g re  p redvsem  n a  ra ču n  n e ­
gotovih in  n eu rav n o v ešen ih  ko­
m ercia ln ih  ra zm er n a  dom ačem  
tržišču, k e r  je  še  v ed n o  bo lje  im eti 
n a  zalogi surovo  b lago  z  mož­
nostjo  p rim ern e  ko n čn e  obdelave 
ko t p a  gotove izde lke  z zas ta re li­
m i desen i in  podobno.

Posebne težave im am o  p ri p le­
m en iten ju  širok ih  tk a n in  in  to 
zaradi n e raz u m e v a n ja  Zveznega 
se k re ta r ia ta  za in d u str ijo , ki nam  
je  zavrn il -uvoz d o p o ln itv en e  opre­
m e  v ta  nam en.

Visoke zaloge p re je  so  nasta le , 
k e r  je  p o d je tje  h o te lo  im eti že­
lezno rezervo  za n e m o te n o  pro iz­
vodnjo, posebno izvoznih  izdelkv 
v  p rim eru  p o m an jk an ja  bom baža, 
in  pa  zato , ke r n a s to p a jo  določe­
ne  težave okoli k v a lite te  p re je , in  
to  zopet zaradi o d k lo n itv e  nabave 
26 m ikaln ikov iz uvoza, s  s tran i 
Zveznega se k re ta r ia ta  za  indu­
strijo .

z njimi vezani tudi pri -Tugobanki p rM vscm  pa je nujno da nam  
na račun naje ih evizm J Zvezni sekretariat za industrijo
tov za rekonstrukcijo oplemenitil- 
nice in tkalnice. Če pri vseh  teh

Po d ru g i s tra n i p a  so  znatno  
ped norm ativom  zaloge  surovin , 

'omenjene strojne pren izk iodobri uvoz 
oprem e, brez katere postaja dolo­
čen  d e l proizvodnje nevzdržen. 

Ce pa bo v  zvezi s  predstoječo

Povprečna vezava terja tev  do sm em o računati na približno 190 
kupcev v  prvem  polletju je  zn a- m ilijonov prostih la stn ih  skladov

OBRAČUN IN DELITEV CELOTNEGA DOHODKA:

R azd e litev  celo tn eg a  d o h o d k a , u s tv a r je n e g a  v  p rv e m  p o lle tju  
le to šn je g a  le ta  n a  osnovi pdačan e  rea lizac ije , j e  n a s led n ja :

za okoli 35 %, če  upoštevam o, da  
so  b ili p o stav ljen i p re d  le ti, ko 
sm o im eli dokaj m a n jšo  proizvod­
n jo  po količin i in  k v a lite tn em  
aso rtim en tu . E nako k o t za  osnov­
n e  su rov ine , je  k r itič n o  s ta n je

V red n o sti v  1000 d in %
R azd e litev  celo tn eg a  d o h o d k a
O b raču n an a  p ro d a ja  p o  ra č u n ih 4,728.588
Iz re d n i dohodki 2.105
S k u p a j 4,730.673
Iz re d n i izdatk i 3.966
O b raču n an i ce lo tn i d o hodek 4,726.677
O d b itek  za  nep lačan o  p ro d a jo 308.522
Celotni dohodek — za r a z d e li te v 4,418.155

P o ra b lje n i m a te ria l 1,913.303
T u je  s to r itv e 38.447
In v e stic ijsk o  vzdirževanje 246.072'
A m o rtizac ija 109.494
R azn i o sta li izd a tk i 3.950
O b resti od n a je t ih  k re d ito v 77.188
O b resti od  poslovnega sk la d a 101.516
Z av a ro v a ln in e 8.199
C lan , in  p risp . z d ru že v an ja 2.250
V odni p risp e v ek 45.000
S tro šk i za izobrazbo  k a d ro v 6.988
D op. p risp . z a  soc ia lno  z a v a ro v a n je 8.825
O sebni izda tk i m a te ria ln e g a  z n a č a ja 19.691
P e s i ovni stroški 2,580.923
Nab. vred. prod. mat. in  odpad. 63.768
Prom etni davek 662.367
D oseženi dohodek 100% 1,111.097
— R edni p risp e v e k  zvezi 166.665
— Iz red n i p risp e v ek  zvezi 35.077
— Z vezni p risp e v e k  iz d o h o d k a 18,2 % 201.742'
— O stan ek  č is te g a  dohodka 81,8% 909.355
— P o k r it je  o seb n ih  doho d k o v 759.022
— O stan e  za ra z n e  p r isp e v k e  in  sk la d e 150.333

(d ru žb en o  in v es tie jsk e  in  la s tn e  p o d je tja )
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vzdržno situacijo  pri nabavi re­
produkcijskega materiala iz uvo- .
za, ki ga zaradi Narodne banke revalorizacijo osnovnih sredstev  
dobimo včasih  še le  po enem  letu, prišlo do tega, da se  bi podjetja, 
medtem ko ga nujno potrebujemo za razliko povečane vrednosti tu d i za  pom ožni m ate ria l, k a r  je  
takoj, potem  je  razumljivo, da je osnovnih  sredstev obrem enilo s bilo  povedano  že  v se s ta v k u  o 
vprašanje izvrševanja izvoznih kreditno obveznostjo, potem  je  nabavi.

M e ^ lič n o  V r0lUh ^  vsa:k k o m en ta r odYe« P «  vseh  l 2 podatkov  sled i, d a  je  pod-
ema leno. takih podjetjih, ki so stara in  iz- je t je  v  težkem  s ta n ju ,  p redvsem
Pa še tole! V letošnjem  letu  je trošena kot je  naše. po krivd i zunanjih e lem entov

podjetje dobilo devizni kontingent 
za uvoz reprodukcijskega materia­
la komaj v  v išin i 48 % tistega, ki 
je  bil porabljen za  proizvodnjo 
v letu 1960, se pravi, komaj polo­
vico  takratnih sredstev, kljub ko­
ličinsko in  kakovostno povečani 
proizvodnji. Prav je, da se z de­
vizami varčuje, vendar ne tako, 
da se primora podjetje, da do- . 
končno izčrpa v se  zaloge tega ma- |  
teriala, kar povzroča kritično osi- 
romašenje proizvodnje.

Zato ni čudno, če  imamo na eni 
strani skoraj prazne zaloge suro­
vin  in drugega strateškega m ate­
riala na drugi strani pa prevelike g J 
zaloge surovega blaga in  gotovih !***. 
izdelkov.

Ce k tem  težavam  in  proble­
mom prištejem o še težko finanč­
no poslovanje, ki je bilo vseskozi 
pod pritiskom pomanjkanja de­
narnih sredstev, če dalje upošte­
vamo, da letos ne bo več soraz­
merno ugodnih pogojev, ki so 
lani omogočili doseči primeren 
dohodek podjetja, potem je jasno, 
da bodo sredstva  prostih skladov  
zelo  pičla, da bodo komaj zado­
stovala za kritje anuitet za obrat­
na sredstva in  za  stanovanjske 
kredite ter predpisane obveznosti.
Vprašanje nadaljnjega razvijanja V navijalnici (tkalnica II) v  obratu II



Delo stoje in delo sede iz zdravstvenega stališča
Objavljeni članek je  sesta­

vil dr. med. S tanko Lajovec, 
vodja zdravstvenega sektorja 
p ri zavodu LRS za zdravstve­
no in tehnično varstvo. Čla­
nek je bil objavljen v 7. šte­
vilki FARMIS, ki je  glasilo 
Farmacij skokemij skega kom­
binata Slovenije.

Članek je  izredno aktualen 
in zanimiv in upam , da se bo­
ste iz njega m arsikaj naučili.

Urednik

Znano je, da vsak organ, ki ne 
dela, polagoma okrne. M išice, ki 
delajo, dobijo več krvi, saj tudi 
raibijo več hrane in  s e  v njih 
ustvarja v eč  presnovnih produk­
tov, ki jih je  treba spraviti v krv­
ni obtok in  izločiti iz  telesa.

Pri organizaciji dela  v  industriji 
bd nam morala biti om enjena fi­
ziološka dejstva vodilo, da zava­
rujemo zdravje d e la v cev  in  da 
dosežem o ob čim m anjšem  napo­
ru tem  večji učinek.

Ker vemo, da je  vsak  dolgotra­
jen prisilni položaj te lesa  pri delu  
utrudljiv in zdravju škodljiv , sku­
šam o delo tako organizirati, da 
bi se  položaj telesa pri delu  med 
delovnim  časom čim  večkrat Spre­
m enil in  da bi se  zaposlile  po 
možnosti v se  m išice našega tele­
sa. To načelo je  v  industriji težko 
izvesti. D elo je  večinom a tako or­
ganizirano, kot bi b ili  delavci del 
stroja ali stalni del določenega  
tehnološkega procesa in  jih  zaradi 
principa delitve  dela uporabljamo 
le  za nekaj delovnih operacij. Ta 
delitev dela je  iz fizioloških  raz­
logov nezaželena, j e  pa dala take 
lep e  rezultate v  ekonom skem  po­
gledu, da se  j i  skoraj ne moremo 
odreči. "’ll

V industriji delajo delavci po- 
največ v  stoječem  in sedečem  po­
ložaju, so  pa tudi prim eri, ko m o­
rajo dela opravljati č ep e  ali sk lju­
čeni ali kleče, včasih celo leže  na 
trebuhu ali na h ib tu  (avtom eha­
niki pod avtomobili). Vsak od teh 
telesnih položajev im a pri tehno­
loškem  procesu sv o je  prednosti 
in večjo ali m anjšo upravičenost, 
v zdravstvenem  oziru pa večje  
ali manjše škodljivosti.

DELO STOJE
Večina starih stro jev  in  na­

prav ter načinov dela  v  starih to­
varnah je  b ilo  takih, .da je  m o­
ral delavec upravljati delo  stoje. 
Imamo še stare obratovodje in 
mojstre, ki so  še zm eraj mnenja, 
da se delavec med delom  ne sm e  
usesti ali uleči, saj je  takšno po­
sedanje ali celo poleganje videti 
kot izgubljanje dragocenega de­
lovnega časa. Delo sto je  im a pri 
organizaciji dela, resda, določene 
prednosti, npr. doseg rok j e  ve li­
ko večji iz stoječega položaja, 
lahko zelo  hitro skočim o v  vse  
sm eri in, če je  potrebno, uredimo 
kaj tudi izven delovnega mesta 
naglo in učinkovito ipd. Vendar 
pa ima delo stoje z zdravstvene­
ga gledišča toliko pom anjkljivo­
sti, da ga v  moderni industriji 
v se  bolj opuščamo i.n skušam o  
delo  organizirati tako, da ga de­
lavci lahko opravljajo sede.

D elo stoje  je  že sam o po sebi 
utrudljivo, saj terja že sam o vzdr­
ževanje telesa  v  stoječem  polo­
žaju, 'precej energije. Če porabi­
mo, denim o, pri ležan ju  1O0 enot

energije, jih  uporabimo za stanjé 
112, za sed en je  pa sam o 105. Pri 
delu stoje so zlasti preobrem enje­
ne zatilne, hrbtne, ledvene in 
kolčne m išice  ter  m išice spodnjih  
udov.

Mimo naprezanja, ki je  potreb­
no za vzdrževanje .telesa v  sto je­
čem  položaju, dela težave pred­
vsem  krvni obtok. Glava in  zgor­
nji del te le sa  dobita relativno  
manj krvi, v  nogah pa je  k m  
preveč. V venah  — žilah dovod- 
ndcah — na nogah je  krvi toliko, 
da zaradi krvnega pritiska tanko 
in  slabotno o sten je  dovodinic več­
krat popusti, s e  razširi in  na­
brekne, in  so  tako razširjene, vi­
jugaste iin nabrekle dovodnice zla­
sti pogosto vidine pod stanjšano  
kožo na podgoleni. Pravim o jim  
krčne žile. M ed delavci, ki delajo  
stoje, je  ze lo  veliko takih, ki 
im ajo krčne žile. Te niso samo 
kozm etična napaka, tem več po­
vzročajo tudi neprijetnosti: Noge 
so  težke, pogostokrat otečene, v 
njih čutim o utrujenost in  stalne  
bolečine. Zaradi slabega krvnega 
obtoka se  ran ice na podgolenih  
zelo nerade ce lijo  in  se  iz  njih 
pogostoma razvijejo  velike pod- 
golenične razjede. Pri ženah so 
krčne žile in  podgolen ične razjede 
še bolj pogostne kot pri moških, 
ker imajo žen e  nasploh slabše 
razvito v ezivn o  tkivo.

Zaradi dolgotrajnega stan ja  pn  
delu  se  u trudijo tudi m ajhne m i­
šice na nogah, k i vzdržujejo nožni 
svod ali obtok. L e-ta začne zaradi 
tega popuščati, hoja je čedalje  
bolj neokretna, noge postanejo  
ploske. P loskonogi ljudje s e  pri 
hoji kaj h itro  utrudijo, noge jih 
bole in pogostokrat, zlasti za č len ­
ki, tudi otečejo.

Ženam povzroča delo sto je  po­
gosto nepravilne leg e  spolnih or­
ganov, predvsem  m aternice. Spol-

jfc as- Ut 2*- sll i l

Pri ženah pripomore k težavam  
pogostom a še nepravilna obutev. 
Č evlji z  visokim i petam i obrem e­
n ijo  predvsem  sprednji del noge, 
statika (ravnotežje) se  popolnoma 
sprem eni, saj j e  v se  telo nagnje­
n o  navzpred. Pretesno obuvalo n e  
daje dovolj prostora prstom, da 
fei m ogli z  njim i gibati in je  zato  
v nogah, zlasti v  prstih, krvni 
obtok zelo  oslabljen. V takem  
obuvalu nas rado zebe, pojavljajo  
se  ozebline in  noge, posebno pr­
sti, s e  polagom a deformirajo.

DELO SEDE

Zaradi številn ih zdravstvenih  
škodljivosti, k i jih  povzroča delo  
stoje, skušajo delo, posebno v 
lahki industriji, tako organizirati, 
da ga delavci lahko opravljajo  
sede.

D elo  sed e  je  manj utrudljivo in  
tudi manj zdravju škodljivo, im a 
pa to pom anjkljivost, da je  doseg  
rok pri delu sede manjši in  je  
treba m aterial delavcu na delov ­
n o  m izo prinašata in  izdelke od­
našati.

Pa tudi d e lo  sede n i brez vseh  
nevšečnosti in  težav. Če dolgo 
časa sedim o in se nagibamo nad 
delovno mizo, se  m išičevje na za­
tilju, na hrbtu in v led jih  kaj hi­
tro utrudi. V  hrbtu čutim o bole- 
čine, ki ne pojenjajo n iti po  kon­
čanem  delu. Posebno m lade de­
lavke (šivilje, m odistke idr.) so  
pogosto zaskrbljene zaradi sta l­
nih bolečin v  hrbtu in  pogosto­
krat iščejo zdravniško pom oč v 
strahu, da morebiti n iso  obolele  
za jetiko, ker jih m ed lopaticam* 
neprenehoma poboleva. Pri m la­
dih delavkah polagoma popustijo  
tudi kosti, v ezi in k ite, in  tiste  
delavke, ki venom er delajo v se­
dečem  položaju, doibijo tako im e­
novani okrogli hrbet. Prsni koš, 
kd pri delu sed e  pritiska na želo­
dec, jetra in  druga prebavila, 
ovira prebavo in  bržkone .povzro­
ča  ljudem, k i veliko sedijo , tudi 
razne težave z žolčnim m ehurjem , 
z obsfipacijo (zaprtjem) in  hem o­
roidi (zlato žilo). Znano je, da se  
pri delavkah, ki v  nosečnosti ve­
liko sedijo, ob  porodu pogosto 
pretrga presredek. P ri delu  sede

Industrijski stol, kot so  ga tipizi­
rali v  SSSR

je namreč posebno v e lik o  krvi v 
mali medenici in  ob izhodu debe­
lega črevesa, ter  j e  zategadelj 
tkivop resredka m anj čvrsto in  
elastično.
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Počitek n a  priklopnem  cedežu bi 
bil zelo  dobrodošel!

Taki so odtisi nog  pri različnih  
stopnjah plosk ih  nog

1 ■
ni organi so  pri žendkah elastično  
vsajeni v m ed en ici in  pri dolgo­
trajnem sto ječem  položaju vezi, 
ki so  z njim i spolovila  pripeta 
na okostje m edenice, polagoma 
popustijo, nožnica  se  povesi, m a­
ternica pa p rev esi navzpred ali 
navzad. To lahko povzroča pritisk  
na sečni m ehur in  žene morajo 
zaradi tega pogosto  puščati vodo. 
Če pa m aternica pritiska navzad, 
im a to lahko za posledico nered­
no stolico in  hude bolečine v kri­
žu. Sprem enjena lega spolovil 
povzroči tudi zastoj krvnega ob­
toka v  spolovilih , zaradi česar se 
pojavlja beli tok, prem očne krva­
v itve  ob m esečnem  perilu  in vn e­
tje maternice. V  nosečnosti s e  te 
težave zelo  povečajo, ker pritiska  
rastoči plod na o ž ilje  v  m ali m e­
denici in  s e  zaradi tega odtok  
krvi po odvodnicah močno poslab­
ša.

Posebno utrudljivo je  stanje  
pretežno na en i nogi, ker s o  v 
tem  prim eru m išice na obreme­
njeni nogi krčev ito  stegnjene, kar 
pomeni zelo  m očno oviro za krvni 
obtok. Ta položaj je  tudi v  naših  
tovarnah še kar pogosten, po­
sebno pri strojih , ki jih  mora de­
lavka uporabljati z  nožnim  priti­
skom  na pedal, na  primer pri sti­
skalnicah in  izsekovalnicah. Zelo 
utrudljivo j e  tu d i stanje na m anj­
šem  podnožniku ali na preredkih  
lesen ih  rešetkah , ki ne dovolju­
jejo, da ibi položaj nog na tleh 
večkrat sprem injali.

O ZAVAROVANJU (KONEC)

H) Zavarovanje splošne c iv ilne odgovornosti.
S  tem  zavarovanjem  se  zavarovanec zavaruje  

za prim er, č e  bi kaka tretja oseba  uveljavlja la  proti 
njem u odškodninski zahtevek na podlagi zakoni- 
n.;tih določil o  c iv iln i odgovornosti. Predmet zava- 
tero  bi m ogel zavarovanec povzročiti neki tretji 
rovanja je  torej o d g o v o r n o s t  z a  š k o d o ,  
osebi, pa  bodisi, da gre za sm rt, te lesno poškodbo  
ozirom a okvaro zdravja neke osebe ali pa za uni­
čen je  ali poškodovanje neke stvari. Vendar pa to  
zavarovanje ne krije  obveznosti, k i bi nastale zara­
di storitve  'kakršnegakoli kaznivega dejanja, kakor 
tudi n e  obveznosti, k i nastanejo zaradi kršitve v e ­
ljavne pogodbe. Zavarovanje krije le  tisto odgovor­
n ost za  povzročeno škodo ,ki se  v  pravu im enuje  
c iv ilna odgovornost. To bo bolj razum ljivo iz n e ­
katero bi, m ogel zavarovanec povzročiti neki tretji 
cesto  radi popravila vodovoda, pa jam e v nočnem  
času  n i osvetlil in  zavaroval, tako, da je  nekdo  
padel vanjo  m  se  poškodoval, odgovarja za nastalo  
škodo. Isto  velja v 'slučaju, če  je  bil ob popravilu  
hiše  nestrokovnjaško postavljen oder in  je prišlo  
do nezgode; ali pa, če  je zaradi slabega vzdrževa­
nja h iše 'padla s  strehe opeka in  poškodovala neko  
osebo ali stvar, ozirom a če j e  v zim skem  času padel 
s  streh e  sn ežni plaz.

Pri tem  pa moramo ločiti dva različna slučaja. 
Skoda lahko nastane po krivdi zavarovanca ali pa  
tudi brez njegove krivde. Ce je  škoda nastala po  
krivdi zavarovanca, pravimo, da je  škodo zakri­
v il — v  tem  prim eru gre za  subjektivno odgovor­
n o st za  povzročeno škodo, k i se  v  pravu im enuje  
škode n i zakrivil, to  se pravi, da  je  prišlo do škode 
brez n jegove krivde, pa govorim o o  objektivni od­
govornosti za nastalo škodo. Splošno načelo je, da  
m ora vsakdo povrniti le  tisto  škodo, kli jo  je  zakri­
v il — to se  pravi, kadar gre za  prim er subjektivne  
odgovornosti. 'Pri te  mločimo različne stopnje k r iv ­
de in  sicer: m alo malomarnost, veliko  malomarnost 
in  naklep . O m ali m alom arnosti govorimo takrat, 
kadar se  nekdo n i zavedal posledic, k i lahko nasta­
nejo , p a  bi se  jih  moral zavedati, če  bi ravnal s  
potrebno skrbnostjo in  previdnostjo. Nekdo npr. 
skoplje jam o, pa n iti ne pom isli na  to, da v tem i 
lahko nekdo vanjo  pade. O v e lik i m alomarnosti go- 
vorumo takrat, kadar se  je nekd o sicer  zavedal po*- 
sled ic  svo jega  dejanja in je  zraven tudi hotel, da  
slil, da  do njih  ne bo prišlo. Nekdo npr. skoplje  
jam o in  je  ponoči n e  osvetli in  zavaruje; zaveda  
se  sicer, da v temi lahko nekdo vanjo  pade, vendar  
pa kljub tem u pusti jam o nezavarovano v veri, da  
v teku noči n e  bo nihče hodil tam  okrog. O naklepu  
pa govorim o ta k r^ , kadar se  je nekdo zavedal po­
sled ic  svo jega  dejanja in  je  zravene tudi hotel, da  
te  posled ice  nastopijo. Nekdo npr. skoplje jam o in  
je  n e  zavaruje. Dobro ve, da gre vsak  večer v  tem i 
preko tistega  m esta njegov sosed , s  katerim  ni v  
dobrih odnosih. Jam o pusti nam enom a nezavarova­
no, ker želi, da bi s e  ta  sosed  vanjo  prekucnil. Pri 
tem  je  treba omeniti., da zavarovalnica krije le  tako  
škodo-, k i je  nastala zaradi m ale  ali velike m alo­
m arnosti, dočim  n e  krije škode, k i bi nastala zaradi 
naklepno izvršenega dejanja.

Pravilom a s e  lahko uveljav lja  odškodninski za­
htevek  le,, kadar gre za prim er subjektivne odgovor­
nosti, to  se pravi, kadar je nasta la  škoda po krivdi 
(veliki ali m ali m alomarnosti) n ek e  določene o se ­
be. Le v  izjem nih slučajih s e  lahko uveljavlja od1- 
škodninski zahtevek tudi v  prim erih, kadar ne gre  
za krivdo določene osebe — to  se  pravi v  slučaju, 
ko govorim o o  takozvani objektivni odgovornosti. 
Zakonski predpisi- določajo, v  katerih primerih je  
nekdo odgovoren za nastalo škodo, čeprav do n je  
ni prišlo  po njegovi krivdi, m arveč odigovoraja za­
n jo  že  zgolj zaradi posesti, upravljanja ali kori­

ščenja gotovih predmetov oziroma gotove dmovine. 
Odgovornost za škodo p o  načelu ob jek tivne odgo­
vornosti nastopa zlasti v  slučajih, kadar gre za  
uporabo nevarnega predmeta npr. avtom obila ter 
raznih drugih premičnih in  delovnih strojev. Last­
nik tega predm eta odgovarja za nasta lo  škodo; če­
prav do n je  ni prišlo po njegovi 'krivdi. Odgovorno­
sti s e  lahko reši le  v slučaju, če dokaže, d a  je  škoda 
nastala p o  krivdi poškodovane osebe  sam e a li pa 
zaradi v išje  sile ali dogodka, ki ga la stn ik  takega  
predm eta nikakor ni m ogel preprečiti.

P odjetje  bo torej moralo povrniti škodo, ki bi 
nastala tretjim  oseoam  v zvezi z  uporabo nevarnih  
predm etov, p o  načelu objektivne odgovornosti. Po­
seben pr.m er pa nastopi v  slučaju, če  gre za obrat­
no nezgodo, to je, če je  bila poškodovana oseba, ki 
je v  dotičnem  podjetju zaposlena. V naši sodni 
praksi n i razčiščeno vprašanje, a li odgovarja pod­
je tje  delavcu  za povzročeno škodo tudi v takem  
slučaju, kadar je  škoda nastala brez krivde pod­
jetja. To s e  pravi, da n i razčiščeno, ali s e  morajo 
uveljav iti odškodninški zahtevki p o  načelu  objek­
tivne odgovornosti.

V  prim eru, da je do neke nezgode prišlo  zaradi 
opustitve varnostnih ukrepov, j e  stvar jasna. Pod­
jetje  za tako škodo v polni meri odgovarja. Ce npr. 
neki stroj n i bil zavarovan z  zaščitno m režo, čeprav  
to zahtevajo  veljavni predp.si in  j e  zaradi tega 
prišlo do lažje  ali težje telesne poškodbe neke­
ga delavca, bo ta delavec lahko zahteval od pod­
jetja  popolno odškodnino za utrpelo škodo. Isto v e ­
lja v  slučaju, če  delavec pri delu  n a  streh i n i bil 
predpisano zavarovan z  odrom ali z  vrvjo. Dolžnost 
predpostavljenih starešin je, da pok renejo  v se  po­
trebno, da delavec lahko brez nevarnosti za svoje  
zdravje in  življenje opravlja odrejeno delo; pred­
vsem  se  m orajo izvršiti vsi ukrepi, 'ki j ih  za po­
sam ezne vrste del predpisujejo v e lja v n i zakonski 
predpisi. Ce .se je  neko delo  opravljalo v  nasprotju  
G tem i predpisi oziroma pri nekem  d e lu  n iso  bili 
izvršeni predpisani higiensko tehnični varnostni 
ukrepi, bo podjetje za nastalo škodo odgovorno. Iz­
jem a bi veljala, le  v  slučaju, če b i nek  delavec  po­
škodbo povzročil naklepno — npr. na lašč  vtaknil 
prst m ed zobata kolesa.

Ce pa je  prišlo do slučajne obratne nezgode, ki 
ni b ila  posledica opustitve higiensko tehničn ih  var­
stven ih  ukrepov, to se  pravi, če  gre za škodo, ki je  
posledica nesrečnega slučaja, pa pod jetje  po praiksi 
Z veznega vrhovnega sodišča za škodo ni odgovorno. 
Po* m nenju  Zveznega vrhovnega sod išča  oseba, ki 
je zaposlena pri nekem  stroju ozirom a delu  in. se  
pri tem  slučajno ponesreči, ne  m ore n ičesar zahte­
vati od svojega podjetja — seveda  razen pravic iz 
socialnega zavarovanja (hranarina, zdravljenje, in­
validnina itd.). Tako stališče naj bi prispevalo  k 
zm anjšanju števila  obratnih nezgod. D ejstv o  je nam­
reč, da so  obratne nezgode le prepogosto  posledica  
prem ajhne pazljivosti delavcev, nezadostne previde 
nosti, zbranosti, in  discipliniranosti zaposlenih. — 
dcstne previdnosti, zbranosti in  disciplin iranosti. 
Pom islim o sam o, koliko nezgod je  že bilo, ker de­
lavec ni hotel uporabljati zaščitnih sredstev , ki jih 
je  im el na razpolago, ali pa, k er  j e  č is t il  stroj 
m ed obratovanjem , čeprav je  vedel, da  j e  to  izrecno  
prepovedano. Znano je tudi, da so  m anjše  obratne 
nezgode za nekatere osebe in zlasti š e  ob  določenem  
času naravnost iskane oziroma dobrodošle. Zaradi 
m anjše obratne nezgode je  tak d e la v ec  par dni v  
bolniškem  staležu , vendar ga poškodovani pnst ne  
ovira, da n e  bi doma opravljal razn ih  del, pomagal 
pri žetv i, košnji, pripravi drv in podobno. Nasprot­
no sta lišče, če  bi se  priznavali odškodninski zahtev­
ki na podlagi objektivne odgovornosti, b i dajalo 
tem  negativn im  pojavom  naravnost potuho. Res 

(Dalje na zadnji strani)



Plaža v  novigradskem  n a se lju  je  velika iin udobna, le  vstoip v  m orje je  nevaren zaribdi spolzkih tal

Obratne nezgode v obratu I
OBRATNE NESREČE JU N IJA IN JULIJA LETOS

SIMAT IVAN:
DELOVNO MESTO: strojni ključavničar obrat I

VZROK IN OPIS NEZGODE: Neprevidnost! K o je  tov. Šimat 
brusil vodilec niti, mu je  potegnilo vodilec med brusilni kamen in  
ščitnik, pri tem pa ga je  vodilec udaril.

POSLEDICA: poškodba kazalca na desni roki.
IZGUBA: v  denarju in  času: v staležu bolnikov je  bil 18 delov­

n ih  dni oz. 144 ur, izguba narodnega dohodka 121.536 dinarjev, pod­
je tje  je  izplačalo 7533 dinarjev , socialno zavarovanje p a  15.065 di­
narjev, skupna izguba za čas njegovega bolovanja 144.132 dinarjev.

PREVENTIVA: Brusiti je  treba previdno!

SABOLCEC JOŽE:
DELOVNO MESTO: zabijač zabojev obrat I.
VZROK IN OPIS NEZGODE: Ko je  im enovani peljal zaboj na  

tehtnico, m u je  spodrsnilo in  je  padel.
POSLEDICA: poškodbe desne roke.
IZGUBA: v  denarju in  času: v  staležu bolnikov je  bdi 4 delovne  

dni oz. 32 ur. Izguba narodnega dohodUa 25.920 d inarjev, podjetje 
je  izplačalo 4.236 dinarjev. Skupna izguba za čas n jegovega  bolova­
nja 30.156 dinarjev.

PREVENTIVA: Izboljšati delovne pogoje!

FURJAN VINKO:

Kaj želimo doseči s spremembami

DELOVNO MESTO: Pregledovalec blaga pri strižnem  stroju 
obrata I.

VZROK IN OPIS NEZGODE: Ko je  tov. Furjan pri strižnem  
stroju pripravljal m aterial za  novi komad, je  hotel vreteno urediti 
tako, da bi vzel iz njega železno palico kot običajno. K er palica 
ni šla z lahkoto, jo  je hotel udariti ob tla, pri tem  se  je  udaril na 
nogo.

POSLEDICA: Udarec na prstu leve noge.
IZGUBA V DENARJU IN  ČASU: V staležu bolnikov je  bdi 

4 delovne dni oziroma 32 ur, izguba narodnega dohodka 25.920 di­
narjev, podjetje je  izplačalo 3.747 dinarjev, skupna izguba 29.667 
dinarjev.

PREVENTIVA: Več previdnosti!
PUNTIGAM ANTONIJA:
DELOVNO MESTO: Tkalka v  obratu I.
VZROK IN OPIS NEZGODE: Pomanjkanje ustreznih izkušenj. 

Im enovana je hotela ustaviti Picanol stroj, pri tem  pa ji je  za 
strojem  spodrsnilo. Ujela se  je  na desno roko in se pri tem  poško­
dovala.

POSLEDICE: Poškodba sredinca desne roke.
Izguba: v  denarju in  času: v  staležu bolnikov je  bila 27 delov­

nih  dni oz. 216 ur, izguba narodnega dohodka 179.960 dinarjev, 
podjetje je  izplačalo 2.359 dinarjev, socialno zavarovanje pa 18.875 
dinarjev.

PREVENTIVA: Več previdnosti!

ŠILAR STANKO:
DELOVNO MESTO: pom ožni škrotailec.
VZROK IN OPIS NEZGODE: Spolzka tla! Im enovani je  peljal 

voziček  v  skladišče osnovnih valjev , da bi naložil va lj za škro-bil- 
nico. Med vrati m u je spodrsnilo, pa se je  hotel u jeti za vrata. Ker 
pa so vrata obita s pločevino, se je ranil v  prst.

POSLEDICA: vrez prsta na levi rolki.
IZGUBA V DENARJU IN ČASU: V staležu boln ikov je  bil 8 

delovnih  dni oziroma 64 ur, izguba narodnega dohodka 51.840 di­
narjev, podjetje je  izplačalo 5.523 dinarjev, socialno zavarovanje 
1.841 dinarjev. Skupna izguba za  čas njegovega bolovanja je  59.204 
dinarjev.

PREVENTIVA: Urediti transportne prehode!

GAŠPERŠIČ LENART:
DELOVNO MESTO: strojni ključavničar — vajenec.
VZROK IN OPIS NEZGODE: vsled nezadostnega znanja! Ko 

je  im enovani vozil «beroč, ga je  z  levo  roko odmaknil v  levo stran, 
z desno roko je  potegnil prižgano pištolo preko lev e  roke in  se  
opekel.

POSLEDICE: Opekline na lev i roki.
IZGUBA: v  denarju in  času: v  staležu bolnikov je  bil 7 delov­

n ih  dni oz. 56 ur — izguba narodnega dohodka 45.360 dinarjev, 
podjetje m u je izplačalo 1384 dinarjev, socialno zavarovanje pa 
231. Skupna izguba za čas n jegovega bolovanja 46.975 dinarjev.

PREVENTIVA: Pom anjkanje strokovne izobrazbe! Alič

Del je d iln ic e  v  Novigradu

Čeprav je ta članek že objavljen v 35. številki Žele- 
zarja — glasilo kolektiva Železarne Jesenice — ga ven­
dar objavljam o tudi v našem listu, ker vsebuje p reprost 
in dober opis predvidenih sprem em b v zdravstvenem  
zavarovanju, o katerih  bom o tud i v našem kolektivu 
m orali že v bližnji p rihodnosti vestno razpravljati. Čla­
nek je  napisal tovariš TINE ŽEN z Jesenic.

Namen reform e obstoječega si­
stem a zdravstvenega zavarovanja 
je  dvojen: prvič, sprem eniti in
izboljšati sedan je  osnove, in  dru­
gič, dopolniti sistem  z novo kate­
gorijo zavarovancev, ki so  b ili do 
sedaj še izv en  obveznega social­
nega zavarovanja — z obrtniki.

Sedanji s istem  organizacije in 
financiranja zdravstvenega zava­
rovanja se j e  izoblikoval pred več 
leti. Zaradi nenehnega razvoja 
našega družbenega sistem a je  ta 
sistem  zastarel in  zaostal za raz­
vojem  družbenih odnosov. Med­
tem, ko lahko po eni strani ugo­
tovim o postopno krepitev komun, 
ki dobivajo čed alje  večje  pristoj­
nosti in v p liv  na družbeno in 
ekonom sko dogajanje, je socialno  
zavarovanje m očno zaostalo, saj 
je  ostala tip ična okrajna služba.

Tak položaj zahteva nujno do­

lo čen e  sprem em be za čim tesn ejšo  
povezavo zdravstvenega zavarova­
nja z vsem i drugim i čiinitelji, ki 
lahko pripom orejo k  njegovem u  
uspešnem u delu. Pri tem je  tre­
ba m isliti na zavarovance sam e, 
na organizacije zdravstvenega  
varstva, na organizacije in  delo- 
dajavce, pri katerih so zavaro­
vanci zaposleni in  s tem na ko­
m uno kot celoto. Novi sistem  si 
bo torej prizadeval okrepiti v logo  
zavarovanca kot ustvarjavca sk la ­
dov socialnega zavarovanja. Ta 
zainteresiranost n e  sm e n ikoli 
prenehati in  mora zajem ati čas, 
ko zavarovanec ustvarja sk lade  
in  tudi obdobje, ko  nastopi zava­
rovanec kot koristnik zbranih  
sredstev.

N ov sistem  zahteva večjo ak­
tivnost zavarovancev.

N o v i sistem  organizacije in  fi­

nanciranja zdravstvenega zavaro­
vanja bo svoje  spodbujanje zava­
rovanca k  racionalni uporabi in  
skrbi za pravilno uporabo sred­
stev  usm eril n ajveč prav v  čas 
gospodarske aktivnosti zavaro­
vanca, čas, ko ta  ustvarja sred­
stva za potrebe zdravstvenega  
varstva. Iniciativo in  sodelovanje  
zavarovanca bomo dosegli pred­
vsem  s poglobitvijo njegovih  sa­
moupravnih pravic v  norm ativ­
nem sm islu. Skupščina komunalne 
skupnosti zavarovancev bo nam­
reč sam a lahko določala višino  
stopnje 'prispevka za zdravstveno  
zavarovanje v okviru  najvišje  
m eje, ki jo  je predpisala republi­
ka. S tako določeno prispevno 
stopnjo bo kom unalna skupnost 
pokrivala svoje obveznosti do 
zdravstvenih zavodov, s  katerimi 
bodo zavodi za socia lno zavarova­
n je  v  im enu skupnosti zavaro­
vancev sklepali pogodbe za izpol­
n itev  programov zdravstvenega  
varstva. Zaradi tega bo v  pri­
hodnje tesno sodelovanje samo­
upravnih organov socia lnega za­
varovanja in  zdravstven ih zavo­
dov, in  ,to že ob določanju  sam e­
ga programa, prav posebej pa ob

Se o n a š ih  p o č itn išk ih  dom ov ih
V  podjetju krožijo zadnje čase 

govorice kako slabo in težk o  jè  
letovati v našem  počitniškem  do­
m u v  Fiesi in  koliko lep še  je  v  
Novigradü. V tem č lanku bom  
skušal objektivno prikazati razm e­
re v enem  in drugem počitn išk em  
dom u (naselju), ker im a vsak  sv o ­
je  prednosti pa  tudi p o m an jk lji­
vosti.

FIESA

Sam  dom leži tik ob m orju  v  
prijetn i okolici blizu sladk ovodn e­
ga jezera. Plaža je zadovoljiva , ie  
prostora za sončenje prim anjkuje, 
posebno če je  plima. Pravijo , da 
v  bližini pom ola voda n ep rijetn o  
diši zaradi kanala, ki j e  sp elja n  
v morje, kar pa ne drži. P o leg  
dom a je  jedilnica, k i je  sicer  
udobna, vendar zelo vroča. Sobe  
so velike in prostorne, oprem a pa 
stara, posebno postelje so  s la b e  in 
n e  nudijo pogojev za p otreben  po­
čitek. Stranišč je  prem alo, pa so  
zato večkrat vrste, če n e  pred vra­
ti stranišč pa zanesljivo  v  sobah. 
Postrežba in  hrana u strezata

razmeram in  pogojem . Le noči so 
včasih bolj žive in  g lasne, kar ob­
čutiš, če  sp iš v sobah proti kop­
nemu.

Prednost F iese je  lep  dohod z 
avtobusom, krajša pot kot v  No- 
vigrad in  bližina obm orskih mest, 
kot so: Piran, Portorož, Koper 
itd. Velika prednost je  tudi telefon  
in  bližina zdravnika.

NOVIGRAD

To je  naselje, k i obsega preko 
dvajset različnih hišic . V se hišice 
so  razvrščene v  lep em  gozdičku 
iz  pinij (iz družine iglavcev). Od 
vsake h išice  vodi iz  kam enitih  
plošč sestavljena pot v se  do mor­
ja. H išice- imajo tek očo  vodo in 
vsaka svoje  stranišče (velika pred­
nost pred Fieso!), v e lik o  prostora 
za igranje in za sprehode v  oko­
lico ter v e s  dan prijetn o  senco  
in  hlad. Jediln ica lež i na prostem  
(pokrita veranda!) in  je  zato pri­
jetno hladna, predvsem  pa im a ču­
dovit razgled na m orje. V tem  
naselju  je  človek sam  svoj go­
spod, saj s i  celo obroke lahko pri­
nese  v  h išico n a  verando, kjer

lahko bolj energično nasiti svoje  
malčke.

Prednosti Novigrada so  torej v  
tem, da im aš na izbiro senco  ali 
pa sonce, da ti n i treba sta ti v 
vrsti pred 00, da se  ti tudi ni tre­
ba preobleči za kosilo, da ti pri 
kosilu ni vroče kot v  savni, da 
im aš mir pred komarji (okna so  
namreč zam režena!) in pred ra­
dovednimi sosed i. Tudi hrupa tam 
ni, le dvakrat tedensko si lahko 
ogledaš pri sosedu kino. Plaža ima 

(D alje na zadnji strani)

Pa recite, če  n isem  ljubka (V no- 
vigradskem  naselju!)



Dalje o nezgodah v obratu II v I. polletju
KOZJEK PETER:
Delovno mesto: sk lad iščn ik  v pom . sk lad išču  b a rv  in kem ikalij.
Opis nezgode: P ri z lag an ju  soda  vodnega s te k la  na  ca. 50 cm 

visoko polico  je so d  zd rk n il nazaj na  rudel, p r i  č em er ga je  ročica 
p ritisn ila  n a  gorn jo  s t ra n  s to p a la  desne noge.

Posledice: p o šk o d b a  s to p a la  desne noge.
Izguba: v d e n a rju  in  času: v sta ležu  b o ln ik o v  je  b il 7 delovnih 

(dni ozirom a 56 u r. Izg u b a  naro d n eg a  d o hodka  45.360 d inarjev . Pod­
je tje  je  izp lačalo  7.449 d in arjev , socialno  zav a ro v an je  pa  1.241 d in a r­
jev . Skupaj je  b ilo  izgube 54.050 d inarjev .

Preventiva: Iz b o ljša ti n ap rave  za ra zk lad a n je  in  nak ladan je!
ROPRET MIHA:
Delovno mesto: b a rv a r .
Opis nezgode: K o je  nalagal leseni va ljček  n a  voz, ga je  p ritisn ila  

železna palica, k a te ra  je  v tak n jen a  skozi va ljček , za  p rs ta n e c  desne 
roke. < i

* osledica: p o šk o d b a  p rs ta n c a  desne roke.
Izguba: v d e n a rju  in  času : v s ta ležu  bo ln ik o v  je  b il 20 delovnih 

dni ozirom a 160 u r . Izg u b a  na ro d n eg a  d o hodka  97.200 d inarjev . Pod­
je tje  je  izplačalo 7.534 d in arjev , socialno z a v a ro v an je  pa  17.579 di­
narjev . S k u p a j je  b ilo  izgube 122.313 d inarjev  (v m esecu  ju li ju ) .

Preventiva: Iz b o ljša ti nap rav e  za tra n sp o rt  valjev!
VIDMAR ALOJZ:
Delovno mesto: delavec  v sm odilnici.
Opis nezgode: K o je  n a  sm od ilnem  s tro ju  p re lag a l kom ad  blaga 

na voziček, m u je  sp o d le te lo , da je  zadel z nogo  ob palico in sf 
u d aril na  koleno d esn e  noge.

Posledica: P ošk o d b a  ko len a  desne noge.
Izguba: v d e n a rju  in času: v sta ležu  b o ln ik o v  je  bil 6 delovnih 

dni, oz irom a 48 u r. Izg u b a  naro d n eg a  dohodka  38.880 d inarjev . Pod­
je tje  je  izp lačalo  6.977 d in a rjev . S k u p a j je  b ilo  izgube  45.857 d inarjev .

Preventiva: Polagati v ečjo  p ažn jo  pri delu!
VZDRŽEVALNI OBRATI II:
CEVRIZ PERO:
Delovno mesto: e le k trič a r .
Opis nezgode: P ri m en jav i žarn ice  na s tro p n i  sv e tilk i v b a rv arn i 

je  zadel z ro k o  ob ro b  se n čn ik a  in se lažje v reza l n a  d lan  desne roke.
Posledica: p o šk o d b a  d lan i desne roke.
Izguba: v d e n a rju  in  času: v  sta ležu  b o ln ik o v  je  b il 7 delovnih 

dni, oz irom a 56 u r . Izg u b a  naro d n eg a  d o h o d k a  45.360 d in arjev . Pod­
je tje  je  izplačalo 5.843 d in arjev , socialno  zav a ro v an je  pa  974 d inarjev . 
S kupaj je  b ilo  izgube 52.177 d inarjev .

Preventiva: dela se m o ra jo  o p ra v lja ti tak o , d a  ne ogrožaš d rug ih  
ali sam ega sebe.

MEDE FRANC:
Delovno mesto: je rm en a r .

|sd  o u jep n  ouofusn e jm p s  e js  J o i p i  ut opop\[ aox  m poSzau s id o  
za av to m atsk e  s tro je . Tov. M ede je  z levo ro k o  d rža l rezilo, z desno 
pa podaja l u sn je  n a p re j .  T rile r pa je  s k lad iv o m  u d a r ja l  po  rezilu. 
Pri tem  de lu  je zg rešil ro čaj rezila in u d a ril -s k lad ivom  M edeta  na 
go rn jo  d lan  desne roke .

Posledica: P ošk o d b a  d lan i desne roke.
Izguba: v d e n a rju  in  času: v sta ležu  b o ln ik o v  je  bil 27 delovnih 

dni, ozirom a 216 u r . Izg u b a  naro d n eg a  d o h o d k a  174.960 d inarjev . Pod­
je tje  je  izplačalo 7.191 d in arjev , socialno  z av a ro v an je  p a  32.266 di­
narjev . S k u p a j je  b ilo  izgube 214.417 d in arjev .

Preventiva: U p o štev a ti p rav ila  HTV!
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Skrb za delovnega človeka
Skupna dolžnost vseh državlja­

nov  je  s  pravilno gospodarsko po­
litiko uporabljati naša proizvajal­
na sredstva, prav tako pa je dolž­
nost vsakega državljana skrbno 
upravljati z  družbenimi sredstvi 
socialnega zavarovanja, iz katerih  
prejm e zagotovljeno pomoč v  pri­
m eru bolezni, nesreče ali onem o­
glosti. V  naših družbenih razm e­
rah, k jer  sm o v  ospredje postavili 
predvsem  človeka in  skrb za nje- 
govo'blaginjo, je naravno, da se  še 
prav posebna pozornost polaga

zdravstvenemu, in h igiensko-teh- 
ničnemu varstvu ljudi pri delu.

Človek je  najvažnejši čin i te l j v 
procesu proizvodnje, zato  je  po­
sebno pomembno proučevanje 
vseh tistih pogojev, k i om ogoča­
jo normalno storilnost ob čim 
manjši potrošnji energ ije  in  ob 
čim  manjši nevarnosti za zdravje  
in življenje delovnega človeka. To 
je še toliko važnejše, č e  imamo 
pred očmi nesorazm erno veliko  
število  nesreč pri delu, ki vsako  
leto terjajo številne žrtve med

Kaj in kje so vzroki nesreč pri delu
Vzroki so  najvažnejši faktor ne­

sreč pri delu, saj nam še le  ugo­
tovitev in analiza vzrokov nesreč  
pove, kakšne vrste preventivnih  
sredstev je' treba izbrati in  upo­
rabiti, da s e  -prepreči dogajanje  
podobnih nesreč in nesreč sploh. 
Vzroke ugotavljam o pri raziskavi 
posameznih nesreč neposredno za 
tem, ko se  je nesreča pripetila, 
ko so dejstva in okoliščine še sve­
že. Po potrebi moramo rekonstru­
irati nesrečo. Trezno moramo pre­
tehtati vse  okoliščine in  dejstva

ob nesreči. N e sm em o s e  zado­
voljiti a li ce lo  pretiravati s  po­
membnostjo enega sam ega vzro­
ka, ampak m oram o biti nepristran­
ski. -Ne sm em o s e  pustiti vplivati, 
n e  sm em o se  odločiti za preven­
tivna sredstva ob -površni preso­
ji. Pri raziskavi je  zlasti važna 
prometnost, to se  pravi, -da mo­
ramo biti čim  hitreje na m estu  
nesreče.

Po ugotovitvi vzrokov izvedem o  
preventivne ukrepe. Prepričamo 
se , če niso podobni pogoji tud i na

drugih, enakih delovnih m estih. 
Vzroke, ki jih pri taki raziskavi 
dobimo, evidentiram o, ker jih  po­
zn eje  uporabljamo za analizo m a ­
sovn ih  statističnih -podatkov o 
vzrokih nesreč. Vzroke nesreč d e­
lim o na vzroke delovnega okolja  
(delovni pogoji in metode dela) in 
subjektivne, osebne vzroke, t. j. 
take, ki imajo izvor v človeku. 
Nesreča ima lahko več vzrokov, 
vendar običajno evidentiram o le 
glavne (enega ali dva). Zato pri 
nesreči nastopa sam o materialni

v zdravstvenem zavarovanju
njegovi realizaciji s  pogodibo, po­
stalo neogibna nujnost, brez ka­
tere si uspešnega dela nobene od 
obeh Strani ne m orem o zam isliti. 
Kakršno raven zdravstvenega var­
stva si bo komunalna skupnost 
zavarovancev postavila , upošte­
vaje m ožnosti kom une, pri čemer 
ekonom ske m-ožnosti n iso  zadnje­
ga pomena, tak obseg  varsitva bo 
uživala in tako perspektivo  raz­
voja bo im ela. Pozavarovanje v 
zdravstvenem  zavarovanju, ki ob­
staja že sedaj, in  ki že sedaj iz­
ravnava objektivne nesorazm erno­
sti v skladih, bo sta lo  tudi še  na­
prej. Opozoriti pa je  treba na to, 
da pozavarovanje prav gotovo ne 
bo moglo izravnati tistih  neso­
razmerij, k i -bodo nastala  n e  le 
iz  subjektivnih razlogov, tem več 
tudi tistih, k i bodo posledica več­
jih stroškov zaradi ustvarjanja  
boljših pogojev na določenem  ob­
m očju (nove investicije, priprava 
za razširjene kapacitete, velike  
akcije splošnega preventivnega  
pomena itd.). Pozavarovanje bo 
lahko do določene m eje  in  pod 
naprej določenim i pogoji dodelje­
valo sredstva za izravnavo pri­
m anjkljajev, ki bodo nastali pri

izvajanju splošnega zdravstvenega 
varstva, na podlagi zakona o 
zdravstvenem zavarovanju, ki 
jamči enake pravice za vse zava­
rovance v federaciji. Vse 6troške, 
ki bi nastali zaradi večjih potreb 
in želja, zara-dd razširjenega' zava­
rovanja ali pa zaradi primanjklja­
ja in ki jih z rednimi sredstvi, 
med katere sodi tudi pozavarova­
nje, ne bi mogli pokriti, bodo 
morali, poravnati zavarovanci sa­
mi z izrednimi prispevki v na­
slednjem, obdobju. S tem bodo za­
varovanci postali neposredno za­
interesirani za to, kam gredo 
sredstva, ki jih zbirajo za zdrav­
stveno zavarovanje, ali s-o zdrav­
stvene usluge, ki jih prejemajo, 
res enakovredne ceni, katero je 
treba zanje plačati, kako uporab­
ljajo zbrana sredstva tudi znotraj 
zdravstvenega zavoda in končno, 
kakšen program zdravstvenega 
varstva je še tìkladen z njihovo 
ekonomsko zmogljivostjo.

DODATNI PRISPEVEK
NE BO SIMBOLIČEN

Ne le zavarovanci, tudi organi­
zacije, kjer tl delajo in ustvarjajo 
sredstva za zdravstveno zavaro­
vanje, bodo morale opravljati

svo jo  v logo neposredno pri izva­
janju  zdravstvenega zavarovanja 
prav s  ci-ljem, da ibodo tudi kot 
celota  zainteresirane za ekono­
m ičnost potrošnje skladov zdrav­
stvenega  zavarovanja zato, da bo­
do član i njihovih kolektivov za 
relativno najnižje stroške deležni 
najboljšega zdravstvenega var­
stva. Potrošnja skladov bo potem  
m anjša, čim  večja bo skrb kolek­
tiva kot celote  za zdravje vsakega  
posam eznika, za njegovo čim  po­
poln ejšo  higiensko in  tehnično  
varnost. K  takim  ukrepom naj or­
ganizacijo  v  novem  sistem u  
zdravstvenega zavarovanja spod- 
budi dodatna prispevna stopnja, 
ki -bo predpisana tistim  skupinam  
ogranizacij, za katere je  ugotov­
ljeno, da trošijo občutno več sred­
s te v  iz  zdravstvenega zavarova­
nja kot druge organizacije. Ta 
prispevek  naj bi n e  toil le  sim ­
boličen, tem več naj bi za tistega, 
ki ukrepov za zdravstveno in  teh­
nično varstvo ne iz;polnjuje do­
volj energično, lahko narasel kar 
do po lov ice  sp lošnega prispevka  
ozirom a v sorazm erju s  sedanjo  
stopnjo ne več kot štiri odstotke.

(Dalje na zadnji strani)

vzrok ali pa sam o osebni, običaj­
no pa poleg m aterialnega vzroka 
— nevarnih okoliščin — nastopa tu­
di osebni vzrok — nevarno, na­
pačno dejanje človeka. Pod ma­
terialnim i vzroki nesreč razum e­
m o takšno defektno, fizično ali 
m ehanično nezanesljivo  stanje  
materialnih virov nesreč, ki zara­
di neadekvatne zaščite  vodi do 
nesreče, ki pa ga lahk o zavaruje­
m o ali korigiramo. To so:

1. M anjkajoče ali pom anjkljive  
zaščitne (varnostne) naprave na 
strojih, napravah, orodjih itd.

2. M anjkajoča ali neodgovarja- 
joča zaščitna sredstva,

3. Obratne pom anjkljivosti: lo­
kacijske (tesna delovna m esta), 
gradbene (nevaren pod, neograje- 
n e  stopnice itd), strojne (neustrez­
n e  strojne naprave — konstrukcij­
sko ali po uporabi), transportne 
(nepravilne izdelave vozil), po­
m anjkljivosti razsvetljave, venti­
lacije in prevelik  ropot.

4. Napake v m aterialih in suro­
vinah, ki se  jih  od zunaj n e  da 
ugotoviti in zaradi katerih  na­
stopa zlom. Porušenje in pretrga­
nje.

5. Defektni stroji, orodja in  na­
prave zaradi obrabe v  uporabi, na 
primer obrabljene vrvi. Te napa­
k e  se  lahko odkrije in  odpravi pri 
sistem atični kontroli

6. Nered in neprim erna obleka.
Osebni vzroki so predvsem  sle ­

deči:
1. T elesne in  duševne pom anj­

kljivosti človeka (slab vid, sluh. 
utrujenost, pijanost, duševna de­
fektnost itd.)

2. Zdravstveni faktorji (bolezen)
3. Nesposobnost zaposlenega za 

delo (nima .poklicnih izkušenj ali 
ne zna delati, kar j e  posledica po­
m anjkljivega izobraževanja, tre­
ninga in  nadzora).

(Dalje na 6. str.)

člani naših delovnih  kolektivov, 
zm anjšujejo n jih ovo  delovno 
zmožnost in povzročajo celo  smrt. 
Gospodarska škoda, k i nastaja za­
radi obratnih nezgod je  ogromna, 
saj znaša samo v  LRS preko 6 mi­
lijard dinarjev na leto. Zato ni 
dovolj,, da sam o zdravim o posle­
dice obratnih nezgod, tem več je  
nujno potrebno, da preprečujem o  
nastanek nezgod. Prav na to pod­
ročje moramo prenesti vse  napo­
re, zavedajoč se , da nas bo pre­
ventivno delo pripelja lo  do uspe­
hov. Jasno pa je, da naši uspehi 
ne bodo popolni, č e  pri tem  delu  
ne bodo v  polni m eri sodelovali 
tudi član i delovnega kolektiva.

V prvem  polletju  1962 je  v  obra­
tu II bilo 19 nesreč pri delu  in  6 
nesreč na p o t i . v  službo. Skupaj 
torej 25 obratnih nezgod, ki so  po­
vzročile izgubo narodnega dohod­
ka v znesku 3,084.480 dinarjev. Ta 
številka nam pove, da dolguje ko­
lektiv skupnosti znaten delež. Za­
to se  mora vsak  č lan  našega ko­
lektiva boriti, da  se  izvore in  
vzroke odstrani. Potrebna je  te­
m eljita analiza, potrebno je, da se  
ugotovik rivca, k i je  s  svojo  malo­
marnostjo, neprevidnostjo  ali opu­
ščanjem  varnostnih ukrepov po­
vzročil nastanek nesreče itd. Naša 
zakonodaja vsebu je  načelne in 
splošne predpise o h ig ien sk o  teh­
nični zaščiti, ki pa z  ozirom na 
svojo načelnost ne om ogočijo raz­
m ejitev krivde za  d oločen e n e­
zgode. Zato je  bilo potrebno, da 
je Centralni delavsk i sv e t našega  
kolektiva sprejel interni Pravilnik  
o higiensko tehn ičn i zaščiti pri 
delu v  podjetju. Ta praviln ik na­
tančno določa, kakšni vernostni 
predpisi veljajo za  delovna mesta 
v naši proizvodnji in  je  v skladu  
z obstoječimi zakonskim i predpisi 
o higiensko tehničn i zaščiti pri 
delu.

Dolžnost vsakega člana delov­
nega kolektiva je, da se  z  vsebino  
pravilnika seznani in da tako spo­
zna svoje  dolžnosti. Za izboljšanje  
higiensko tehnične zaščite izda 
podjetje letno ogrom na denarna  
sredstva, zato se  m ora tudi vsak  
posameznik zavedati, da je  nje­
gova dolžnost pom agati z  izpolnje­
vanjem  varnostnih predpisov in 
ukrepov, da bi v  našem  podjetju  
zdravstveno in  h ig ien sk o  tehnično 
zaščito čimbolj izboljšali.

Ce bomo dosegli ta cilj in iz­
polnili vse naloge s področja var­
nosti pri delu, bomo s tem poka­
zali, da pravilno pojmujemo naša 
družbena dogajanja in da imamo 
v okviru naše socialistične skup­
nosti enoten cilj.

»Vso skrb za delovnega človeka!«
Alič Ivan



Mladinci na Triglavu
Na eni izmed sej mladinskega 

odseka pri PD Kranj smo se do­
menili, da hi organizirali skupni 
izlet mladine vseh kranjskih ko­
lektivov na Triglav.

Tudi naia planinska sekcija se 
je udeležila tega izleta, 'toda v  do­
kaj slabem številu (8).

V petek, dne 24. avgusta, se nas 
je zbralo na železniški postaji v 
Kranju le 22 mladincev in mla­
dink. Potovali smo z vlakom.

Ze na postaji se je enemu ude­
ležencu pripetila mala nevšečnost. 
Prišel je prepozno in samo še lah­
ko gledal zadnji vagon odhajajo­
čega vlaka. N a naše veliko prese­
nečenje se nam je pridružil že na 
Jesenicah. Pripeljal ga je z motor­
jem predsednik mladinskega odse­
ka. Tako smo z Jesenic potovali 
naprej zopet vsi.

Izstopili smo v  Mojstrani, pre­
pričani, da bomo do Vrat pešačili. 
Na naše veliko presenečenje pa 
smo se peljali z avtobusom, ki 
redno vozi do Aljaževega doma. 
Prihranili smo si tako triurno pe­
šačenje.

Peljali srno se mimo slapa Pe­
rilnika, ki pa si ga nismo mogli 
ogledati, ker avtobus stoji le de­
set minut. V Aljažev dom smo pri- 

' speli v  mraku. Ker nas je nasled­
nji dan čakala dolga in naporna 
pot, smo takoj po večetfji legli 
spat. Spali smo vsak v  svoji po­
stelji. Spanje pa ni bilo tako lepo 
kot doma, ker me je ponoči pre­
budil koncert zelo lepih glasov, 
vse od tenorja pa tja do basa 
(smrčanje).

Že prejšnji večer smo se dome­
nili, da da bomo zaradi dolge 
poti vstali zgodaj zjutraj. Vstali

zanimiv. Pogled je šel po vseh vr­
hovih naših Alp in Karavank, ki 
so se iz oblakov dvigali kot otoki 
iz morja. Pod samim Triglavom je 
počivalo slikovito Velo polje, v 
dalji pa se je belil visoki Gross- 
glockner.

Veseli in zadovoljni smo se vra­
čali v  dom Planiko. Privoščil[i smo 
si kosilo in počitek, nato pa odšli 
proti Doliču in od tam v  dolino 
sedmerih jezer. Dolina sedmerih 
jezer je proglašena za Visokogor­
ski narodni park, zato je tam tr­
ganje cvetja prepovedano. Pot nas 
je pripeljala po slikoviti dolini 
sedmerih jezer do koče, z istim 
imenom. Našega 14-urnega potova­
nja je bilo konec. Čeprav je bilo 
potovanje dolgo, je bilo razpolo­
ženje še vedno dobro, saj smo po 
večerji šli k jezeru in tam prepe­
vali, dokler na-s ni oskrbnica 'po­

klicala, ker ab 10. uri zapro kočo. 
Veselje se je nadaljevalo v  sobi, 
kjer smo z »vici• nategovali usta 
in se še dobro nasmejali. Ponoči 
pa se je ponovil koncert vseh ti­
stih, ki so z  leti postali umetniki 
na strune svojih grl.

V  nedeljo nam je dež preprečil, 
da bi šli na Komno, pa smo jo 
mahnili kar čez Komarčo do ho­
tela »Zlatorogi: v Bohinju. Vso pot 
nas je dež pošteno pral prav do 
kože. Od Zlatoroga smo potovali 
z našim avtobusom do Bohinjske 
Bistrice, od tam pa z vlakom do 
Kranja, kjer smo se razšli z željo, 
da tudi prihodnje leto obiščemo ta 
zares lepi kraj naše domovine.

Naša sekcija bo še nadalje ogra- 
nizirala razne izlete po gorah na­
še Gorenjske pa tudi izven nje, da 
bi tako spoznali vse lepote, ki jih 
nudi gorski svet.

V dolin i Vrat, pod severn o  sten o  T riglava stoji spom enik  padlim  
partizanom  gornikom

Po stezah Prešernove brigade

A ljažev stolp na vrhu Triglava  
(2863 m)

smo res že ob štirih. Skrbna oskrb­
nica nam je tudi ob tej uri pripra­
vila topel čaj. Tako smo ob pol 
petih zapustili Aljažev dom in se 
napotili proti našemu cilju. Ker 
so bili v  naših vrstah tudi taki, ki 
so prvič šli na Triglav, smo ubrali 
lažjo pot, to je čez Prag. J e,nam­
reč bolj položna kot Tominskova. 
Sli smo mimo spomenika, ki stoji 
v spomin vsem padlim partizanom 
—  gornikom —  ki so dali svoja 
življenja za svobodo.

Na predlog kom isije ZB in  v  
soglasju  z organi sam oupravljanja, 
družbeno političnih organizacij in  
vodstva podjetja, s e  m ladina  
»Tekstilindus« Kranj udeleži slo ­
vesnosti v  partizanski vasi Nova­
ke dne 2. 9. 1962.

Sprejet je
s k l e p

M ladina »Tekstilindiusa« v  Kra­
nju formira m ladinsko brigado  
»Tekstilindus«, ki bo odšla na slo­
vesnost v  N ovake dne 1. 9. 1962 ob
6. uri po poteh VI. SNOUB »Fran­
ce .Prešern«.

Za kom andanta brigade s e  od­
reja tov. K èm perl Janez, 

za politkom isarja brigade se  
odreja tov. Zupan Polde, 

za intendanta brigade s e  odre­
ja tov. Šm id Jože.

S ta b  b rig ad e  izv ed e  organ izaci­
jo  b rigade, določi sm e r pohoda  in  
o rg an iz ira  p reh ran o .

S tab  b rig ad e  je  z a  izv rš ite v  po­
s ta v lje n e  naloge v  celo ti odgovo­
re n  o rg an o m  sa m o u p ra v lja n ja  in  
družbeno-političn iih  o rgan izac ij.

Ta sk lep  je  b il kot prvo dnevno  
povelje prebran m ladinski brigadi 
pred odhodom na pohod po poteh  
VI. Prešernove brigade.

Ob 6. uri zjutraj je  brigada kre­
nila na pot. V odil jo j e  tov. Zon- 
tar Janez. V  prijazni dolinici, 
perdevi se  začne pot vzpenjati na 
Jošt, je kom andant tov. K em perl 
Janez ugotovil, da im a brigada 80 
članic in članov. Izdano je  bilo  
povelje, naj se  brigada razdejj na 
bataljone, vode in  desetine, kar 
so  takoj izvršili. Razdeljeni so  
bili posebni položajni čini, ki jih  
je  uporabljala tudi Prešernova  
brigada v se  d o  leta  1943. Koman­
dant Janez j e  nato določil sm er  
pohoda. Iz Kranja preko Pševa — 
Javornika — Čepulj na Bukovico, 
dalje preko Zabukovja — Lajš 
(Dražgoše) — K ališa — Češnjice, 
preko Zalega loga in  Davče v 
Novake.

m alo po štirih , m alo po dveh, 
kakor je  pač kdo im el čevlje. 
Sam o harm onikaš Janez n i izgu­
bil ravnotežja. M edtem, k o  so  se  
drugi lo v ili od drevesa  do dreve­
sa, je  on  stopal naravnost p o  drči 
navzdol, včasih bolj pokonci, vča­
sih  bolj pri tleh, kakor je  pač  
naneslo, in  krepko v lek el svoj 
m eh. B rigadirji so  ga  občudovali, 
kako to zm ore, on  pa jim  je  za­
igral v ese lo  poskočnico. Pa je  
vsake strm ine enkrat konec in  
tako j e  bilo tudi te. V ozki zelen i 
dolinici, kjer j e  po sredi šum lj al 
droben potoček, j e  obveščevalna  
ekipa stopila v  akcijo in  pri 
možu, ki je  v  b ližin i kosil otavo, 
povprašala za pot. Mož se  je  
m oral najprej oddahniti od stra­
hu, k i ga je  pograbil, ko  j e  sliša l 
tak grom ozanski hrup. B il je  pre­
pričan, da gredo lovci na d ivje  
prašiče. Potem  je  povedal, da je  
sm er res zgrešena, vendar pa ni 
sile , sam o m alo prej bo brigada 
na cesti in  bo treba dalj časa  ko­
rakati po trdem  cestišču. T o pa  
se  j e  izkazalo celo za  zelo  ko­
ristno, kajti naenkrat je  zaostala  
m lada brigadirka, ki j e  le  s  teža­
vo hodila. Že od  dom a je  odšla z  
ranjeno nogo, zdaj pa jo  je  vedno  
hu je  bolela. Tako jo je  našla bri- 
gadna bolničarka, ki je  vedno ko­
rakala zadaj za  brigado, kot se  
pač za san iteto  spodobi. Kar gan­
ljivo  je  bilo, ko  se  je  deklica, ki 
je  res težko hodila, tolažila, češ: 
»Kako so  pa hodili ubogi ranjeni 
partizani, pa še  lačni in  prem ra- 
ženi so  bili in  sovražnika so  se  
m orali biti.

Ob prihodu na cesto  pri m ostu  
v Bukovci, so  brigadirji ustavili 
prvi avto, naložili ranjenko in  
naročili vozniku, naj jo  p e lje  v  
Železnike, kar je  tudi rade vo lje  
naredil.

Brigada je  korakala dalje  preko  
Selc in  Č ešnjice do Železnikov. 
Tik pred Ž elezniki se  je  na mo­
tornem  kolesu  pripeljal predsed­
n ik  SiZDD Ž elezniki tov. Šm id, k i 
je  v  im enu svojega  kraja prisrčno  
pozdravil brigadirje, hkrati pa 
opozoril brigado, da se  v  Ž elez­
nik ih  nahaja sovražnik, k i j e  po­
sta v il zasedo, b lizu  tovarne »N i­
ko«. K om andant s e  je  za pozdrav 
in sporočilo  zahvalil, .potem pa 
dal nalog brigadi, naj s e  oprezno  
bliža nevarnem u m estu. K m alu je  
res zapokalo. Brigadirji so  se  v 
trenutku razpršili, jurišali v hrib  
in  km alu . razorožili sovražnika, ki 
je čepel, m ed zeljnatim i glavam i 
in  za fižolovkam i. Streljal je  tako  
navdušeno, da se  ni da l m otiti 
n iti takrat, ko so  jih  brigadirji 
trepljali po  ramah.

Pred tovarno »N iko« je že ča­
kala m nožica ljudi. Izročili so  
kom andantu šopek, obudili v 
kratkem  nagovoru sp om in e iz 
časov raznih borb in  zažele li bri­
gadi srečno pot. P o kratkem  po­
sta,nku, k o  so  s i brigadirji u tešili 
najhujšo  žejo, so  nadaljevali pot 
v  Zali log, k jer  je intendant pri­
pravil izdatno kosilo. Brigada si 
je  tako nabrala nov ih  m oči za 
nadaljnji pohod. Tu so  se  poka­
zale prve rane, žulji in  odrgnine, 
pa je  im ela  bolničarka polne

roke dela. Do odhoda pa je  bilo 
vse  obvezano in  polep ljeno z ob­
liži.

Od Zalega loga dalje  j e  bil pač 
najlepši d e l poti. Pot s e  je  d v i­
gala v se  v išje  in  v išje , brigadir­
jem  p a  je  šir il prsi č is t i gorski 
zrak. P relep  je  b il pogled  n a  Ra­
titovec, k i so  ga  osvetljev a li žarki 
popoldanskega sonca. M enjavali 
so  s e  sm rek ovi in  bukovi gozdovi, 
pa sp et p lan ote  z  velik im i p lan in­
skim i km etijam i. O d nekod  so  
se  culi "kravji zvonci, m ed njihov  
zven  pa se  je  ubrano pom ešala  
pesem  brigadirjev na pohodu.

V D avči j e  b il napovedan m i­
ting  s  plesom . P o  poti so  briga­
dirji trdili, da bodo šli takoj spat. 
K o pa so  v  D avči povečerjali, jih  
je  razen nekaj izjem , takoj m in ilo  
v ese lje  d o  spanja. Rajali so  v 
šoli na v se  pretege in  b ilo  jim. je  
žal, da  so  ob 24. uri, na p o velje  
kom andanta, m orali k  počitku. 
Vendar d iscip lin a  m ora biti, zato  
so  ubogali.

Zjutraj so  brigadirji po  pri­
srčnem  slo v esu  s prebivavoi D avče  
nadalejvali pot v  N ovake, k jer  so  
prisostvovali slovesn osti ob raz­
v itju  prapora organizacije ZB v 
Novakih. Tam so  bili tud i že 
ostali član i ko lek tiva  »T ekstilin - 
dus«, ki so  s e  pr ipelja li z  obem a  
avtobusom a. P o  svečan i proslavi 
je  kom andant še  poh va lil briga­
dirje zaradi n jihove .discipline in  
jim  dovolil prosto zabavo do  
17. ure, k o  j e  bil napovedan od­
hod avtobusov nazaj v  K ranj.

Pohod m ladinske brigade je  
bila nadvse lepa m anifestacija , 
vrem e je  b ilo  čudovito  in  v so  
brigado je  p revevala  izredna  
ubranost. Z am isel je  uspela. B ivši 
borci, starejši član i ZB, so  glasno  
izražali željo , da bi organizacija  
ZB v  podjetju  tudi za  njih  orga­
nizirala tak pohod.

Milka

Kaj in kje 
so vzroki

(Dalje s  5. str.)
kako delati, a zaradi duševne od­
sotnosti dela drugače).

5. N epoznavanje varnostn ih  
predpisov v  z v ez i z  delom , kar je  
zopet posledica pom anjkljivega  
varnostnega izobraževanja in  kon­
trole pri delu.

6. N am ern a  k rš ite v  v a rn o s tn ih  
p redp isov .

7. N ezadovoljstvo z  delom , n e­
pravilna izbira delavca za dotično  
delo  z ozirom  na m ativiranost za 
delo.

8. Vzroki socia lnega okolja (de­
presivnost zaradi dom ačih skrbi).

V kratkem  povedano: človek
napravi nevarno, napačno dejanje, 
vodi d o  nesreče  zaradi tega, ker  
ne zna, noče a li ne m ara d ila t i  
tako, da bi s e  nesreči, izognil.

Pri osebn ih  vzrokih j e  treba po­
udariti, da nepreventivnost a li n e ­
pazljivost n i vzrok, am pak le  po­
vod za nesrečo. Pri raziskavi je  
treba odkriti g loblji vzrok, k ate­
rega posledica  je  b ila  nepazljivost.

Jože  Šmid

Pot čez Prag je položa in do­
segljiva še tako razvajenemu pla­
nincu. Ima le en vzpon po klinih, 
na vseh nevarnih mestih pa je za­
varovana z jekleno vrvjo.

Ker je nekaterim nagajala sapa, 
smo večji počitek naredili pri stu­
dencu, ki ima v teh vročih dneh 
komaj nekaj kapljic osvežujoče 
vode. Po počitku smo nadaljevali 
proti Kredarici. Pot nas je peljala 
mimo večnega ledenika, ki tudi 
v najbolj vročih poletnih dneh 
kljubuje soncu.

Pot do Kredarice nas je razde­
lila v  več skupin. Na Kredarici 
smo se zopet zbrali, najedli in od­
počili ter nadaljevali proti cilju 
našega izleta. Vzpenjali smo se po 
strmem pobočju malega Triglava, 
ki je ves posejan s klini! šli smo 
preko sedla pa zopet po stopnicah 
ob jekleni vrvi prav tja do vrha. 
Tako smo prispeli na najvišji vrh 
Jugoslavije, na Triglav, k i je visok 
2863 metrov. Veselja je bilo do­
volj, saj stati na strehi Jugoslavije 
res ni mala reč. Aparati so »šklo-  
c.a,:*’ podpisovanja in žigosanja je 
bilo čez glavo, »poze* pa so se 
spreminjale kot v  filmu. Vreme je 
bilo lepo, razgled zares čudovit in

Brigada je  dobila nalogo, očisti­
ti teren m orebitnih sovražnikovih  
zased in  spotom a m obilizirati še  
več m ladine za  pohod v  Novake.

Tako je  brigada organizirano in  
disciplinirano začela svoj pohod. 
Janez Žontarjev, ki je  bil brigad- 
ni vodič, je  spotom a obujal spo­
m ine na vse  važnejše dogodke, ki 
jih je  doživljala Prešernova bri­
gada m ed NOV. Tako je  v  P še- 
vem , kjer je  padel Ivo Slavec- 
Jokl, povedal dogodek, kako so  
Italijani zajeli ranjenega Jokla in  
m islili, da je  m rtev. Zaradi za­
nesljivosti pa so  m u odrezali še 
prst na nogi. Jokl je  b il pri za­
vesti, vendar se  ni izdal, da živi. 
Brigadirji so  se  vpraševali, kaj bi 
oni storili v  takem  primeru. Ver­
jetno bi rekli »au«!

Na Lavtanskem vrhu je  brigada 
položila venec pred spom inskim  
obeležjem . Tov. Janez je  govoril 
o  narodnem heroju Stanetu  Ža­
garju. Brigada je  nato odkorakala 
dalje. Navzgor, navzdol s e  je  vila  
pot, dokler s e  niso. ustavili v 
tem nem  gozdu. Vodič — obvešče­
valec — je  izgubil pravo sm er. 
Kaj zdaj? Treba j e  b ilo  iti dalje, 
pa so  se  brigadirji spustiti po  

strahovito strm ih drčah navzdol, Odhod brigade po poteh Prešernove brigade



Izlet po Jugoslaviji

Jajce je  čudovito m esto slapov. Leži v  ozki k o tli niči ob reki Plivi, 
ki ob izlivu  v  reko V rita s tvori om enjene slapove, ki so visoki preko  
20 m etrov. Jajce se zaradi prirodnih lepot vsebolj razvija v  turistično

m esto

Nepozabni vtiis je  na nas vseh zapustila Sutjeska im spom enik KOST­
NICA, kjer  lež i 7 tisoč padlih partizanov, ki so dali svoja ž ivljenja  
za svobodo. P lošča je  brez napisa, ker ni ;moč z besedam i izraziti 

zahvale in  občudovanja, ki ga ti junaki zaslužijo  
V bližin i spom enika je  padel tudi legendarni junak im narodni heroj 
SÄVA KOVAČEVIČ

zn an je . N a p o ti so1 se  clami sreča li 
z b ra ti  iz  B osne  in  H rv a tsk e , ki 
so  j ih  p ris rč n o  in  p re p ro s to  sp re ­
je m a li  in  p o zd rav lja li. T am  so v i­
d e li  tu d i n j ih o v e  ž iv ljen jsk e  p o ­
goje, n a v a d e  in  ob ičaje.

V zdolž ja d ra n sk e  obale so  se  
p r ije tn o  spočili in  okopali, n a k a r  
so  s e  u tru je n i ,  pa  v e n d a r  zado­
v o ljn i v rn ili v  K ran j.

Č ep rav  je  b il iz le t do lg  in  n a ­
poren , je  zan esljiv o  dosegel svo j 
nam en . N e bo1 z a to  nap ačn o , če 
bi ZB ali k a k a  d ru g a  o rg an izac ija  
tu d i v  p rih o d n je m  le tu  o rg a n iz ira ­
la  podoben  iz le t (seveda n a  sp re ­
m en jen i progi!) po  Ju g o s lav iji, saj 
je  to  n a je n o s ta v n e jš i  in  n a jp r i-  
k lad n e jš ; n ač in , d a  s i  č lan  k o lek ­
tiv a  lah k o  og led a  k ra je  iz NOV, 
lep o te  n a še  dom ovine , k r a je  b ra t ­
sk ih  rep u b lik .

U re d n ik

N a hribu Sehitluci pri B anja Lu­
ki so zgradili v e liča sten  spom enik  
padlim  borcem  B osanske krajine. 
Na m estu, k jer  ta spom enik  stoji 
so leta  1911 m eseca  ju lija  sk lenili, 
da je  treba začeti oboroženo vsta­

jo proti okupatorju  
Spom en ik je  delo znanega jugo­
slovanskega  k iparja A vguštinčiča. 
Je iz belega  m arm orja z otoka 
Brača, in  sicer  je  njegova v e li­
kost 24 X 13 m etrov. R elieti ma 
straneh predstav ljajo  • form iranje  
NOV In borbo proti okupatorju  
ter zlom  fašizm a. M oška figura 
nad vhodom  v  m avzolej pa sim ­

bolično predstavlja KP

Na slik i vid ite Travnik. Mesto je  poznano iz turških časov, saj je  
biio takrat center v  tem  predelu. Ima polno lepih džam ij z vitkim i 
m inareti. Travnik je  rojstni kraj letošnjega N obelovega nagrajenca  
IVA ANDRICA. K ake 4 !kim od starega Travnika je  zraslo novo in  

moderno m esto. 25 km  stran je  znana Zenica

Pogled na del Splita, ki je  zna­
m enit po D iokletian« vi palači, 

sezidani v  3. sto letju

Sarajevo je  sedanje središče Bo­
sne in  H ercegovine. M esto vsebu­
je  m nogo znam enitosti, k i kažejo 
vpliv  zahoda in  orienta. Ima 
preko 140 tisoč prebivavcev. Po 
vojni so tam  zgradili najlepši ko­
lodvor v  državi. K ot glavno m e­
sto te  republike im a razne visoke  
šole, ki pa jih  je  dobilo še le  po 
pojmi. Na slik i v id ite  džam ijo v  

v bližini trga

Naslednja postaja je  bilo lepo in  
slikovito obmorsko m esto Dubrov­
nik . Dubrovnik je  res paša za 
cči, saj im a zelo veliko prelepih  
kulturnih spom enikov v  roman­
skem , gotskem , renesančnem  im 
.barcčmetrit sbilm. Ima tudi lepo  
ohranjeno obzidje iz 13. stoletja. 
Na slik i je baročni vodnjak na 

trgu

U stavili smo se tudi v  Splitu. Na 
sliki v id ite prijeten m otiv s cer­
kvico, v  ospredju pa spom enik  
Grgora Nunskega. Tudi Split je  
lepo in  zanim ivo m esto, čeprav 
še zdaleka n i tako kot Dubrovnik

V Gaoko sm o prišli po cesti, ki 
/odi preko Zelengore. Na Gackern 
polju so bile že leta  1941 prve 
borbe z  ustaši, pozneje pa z Itali­
jani. Na slik i je  spom en ik pad­

lim  v  Gackern in  okolju

Med Gaekim  in Dubrovnikom  leži 
na kra-kem  polju vas Bileča. Že 
pred drugo svetovno vojno je  v  
bližini te vasi organizirala vlada  
Cvetkovič-M aček tam  koncentra­
cijsko taborišče, 'kjer so bili ta­
krat zaprti vodilni partijski funk­
cionarji, in  to: M oša Pijade, Ivo 
Lola Bihar, Pepca Kardelj itd. 
Na slik i vid ite lep  spom enik pad­

lim  borcem v  NOV ►
Zadnja postaja je  bila v  Critave- 
nici, kjer sm o se še prijetno oko­
pali. Na slik i so  udeleženci izleta

V  z a d n ji  š tev ilk i sm o  v as  ob v e­
s tili , d a  j e  ZB n a še g a  p o d je tja  
o rg a n iz ira la  6 -dnevn i iz le t po  J u ­
g o slav iji z  n am enom , d a  b i si n je ­
n i č lan i og led a li z n am en ite  k ra je  
iz NOV in  lep o te  n aše  dom ovine.

Iz le t je  b il d o b ro  o rg a n iz ira n  in 
tu d i izveden . Vsi, k i so šli n a  to  
do lgo  p o t so si n a b ra l i  veliko  no­
v ih  in  lep ih  spom inov , posebno  pa 
so  d o b ili n e p o za b en  v tis  n a  SU ­
T JE S K I, k je r  so si og led a li sp o ­
m en ik  v  č a s t 7 tisoč p a rtiza n o v , k: 
so  p a d li v  n a jv e č ji  b itk i n a š in  
na ro d o v .

Pot je bila izredno naporna in 
je posebno od šoferja dostikrat 
zahtevala ogromno napora, iznaj­
dljivosti, zdržljivosti in celo hra­
brosti, saj je peljala preko Romu­
nije, ozka in slaba, tik ob glo­
bokih prepadih. Vsi udeleženci se 
strinjajo, da zasluži JOŽE vse pri­

Ogledali sm o si tudi hišo, v  kate­
ri je  bilo 29 .novembra leta  1943 
drugo zasedanje AVNOJ. Na slik i 
vid ite vhod v  to znam enito hišo, 
ki je  sedaj preurejena v  m uzej. 
Dvorana zasedanja pa je  taka, 

kot je  bila takrat



MODNI DODATKI

Brez njih se  ne m orem o lep o  in  
okusno obleči. Vedno nekaj m anj­
ka. Zdi se  kot da bi pozabili dati 
piko na i. Modni dodatki so: k lo ­
buki, torbice, rokavice, nogavice  
in čevlji, seveda je  zelo važen tudi 
dežnik.

Klobuk ne pristoja vsaki ženski. 
Ce ga m islite kupiti ne poslušajte  
svoje  prijateljice, m oža ali m o-

distke, tem več se  dobro poglejte  
v  ogledalo. Sami boste ugotovili, 
če vam  pristoja ali ne. T iste, ki 
jim  klobuk ne pristoja, naj pose­
žejo po ljubki kapi, ki je  sedaj v 
modi ali po lep i dekorativni ruti. 
Barva in  m aterial se  morata sk la­
dati z obleko. Torej' k športni 
obleki športno pokrivalo in  ob­
ratno.

C )
/*-

Torbice so  zelo važen modni 
dodatek. Moramo im eti vsaj dve, 
eno za čez dan in  drugo za v e ­
černe prireditve. Na vsak način  
se m ora skladati z našo garderobo, 
saj nim am o toliko denarja, da bi 
im ele k vsaki obleki drugo. Zelo 
velike torbice ne pristojajo m ajh­
nim  in  m ajhne ne velik im  osebam. 
Kačje usnje ni elegantno. Pripo­

ročljivo je, da so torbica in  čevlji 
iz istega usnja.

Rokavice dopolnjujejo celotno 
obleko. Ne nosite nylon rokavic! 
Rokavice iz čipk so primerne le  
za večerne prireditve. Usnjene  
rokavice naj se  sk ladajo s čevlji 
in  torbico.

Nogavice so m oderne zopet 
svetle. Pozim i bomo spet nosili 
tem nejše nogavice. Tem ne noga­
vice zožijo nogo, še bolj pa po­
daljša nogo črta. Barvaste noga­

vice pristojajo m ladim  lep im  no­
gam. Morajo se  barvno skladati z 
garderobo. Obule jih  boste le  k  
športnim  oblekam  in  nikoli ne v  
salonarje.

Čevlji m orajo pristojati nogi in  
služiti namenu. Težko je  ugoditi 
obem a pogojema, vendar brez tega 
ne gre. Močne noge niso za nežno  
obutev pa tudi ne za preokusno. 
Previtke noge ne spadajo v  čev­
lje  z nizkim i petam i. B eli čevlji 
nisop rimerni za pomlad, tem več  
za poletje in  tudi še  za jesen . 
Poleti so  zelo praktične sandale, 
ki pa so  primerne za noge brez 
graje (otiščancev, štrlečih kosti 
itd.). Če veste, da nim ate primer­
nih nog za sandale, obujte raje 
salonarje, ki naj bodo preluknjani 
in zračni.

Okrogle postave naj ne krasi 
preščipnjen pas. Pasovi niso za 
polne ženske. Le v isoke vitke  
ženske lahko nosijo široke paso­
ve z velik im i zaponkami.

Dežnik mora biti nevtralen, a 
vendar živahne barve, kajti kadar 
je  dež je  v se  sivo in  pisani dež­
niki turobno tišino  vsaj m alo pre­
ženejo.

Razlikujem o pristen nakit in  
nepristen, ki kopira pristnega. 
Prvi je  predrag, da bi si ga vsi 
privoščili, drugi pa je  neokusen. 
Poznamo pa še fantazijski nakit,

ki ne kopira dragocen nakit, tem ­
več je  m oderna dekoracija. Ta 
nakit je dostopen nam  vsem  in  je  
prav tako lep  kot prvi, ki ga g le­
dam o lahko le v  izložbah.

Zelo m oram o paziti na prstane, 
ki ne pristojijo vsaki roki. Tudi 
uhani pristojajo redko kateri 
ženski.

Ura ne spada k  večerni obleki. 
Nikdar ne našarite vsega  nakita  
nase, tem več le  detajle, ki bodo 
poudarili va s in  vašo  obleko.

J. J.

Obleke za delo 
na vrtu

Prijetna zunanjost je  zaželena  
povsod. Kako povezati udobnost, 
ki je  pri delu  nujno potrebna, z 
estetskim  videzom  v  oblačenju?

Enostavno! Bolim o preprosti, 
vendar pazim o seveda na čistočo  
in  urejenost. Zelo praktične so 
obleke, ki jih  lahko v  vročini oble-

Angleška sindikalna delegacija je  obiskala naše podjetje. Na sliikl 
so predstavniki delegacije od lev e  proti desni (5) s led ijo  pia pred­
stavniki občinskega sind, sveta  in  predstavniki uprave ter polit, 

organizacij podjetja

Angleška 
sindikalna 
delegacija 
v podjetju

3. septembra je obisakala naše 
podjetje delegacija Angležev iz 
mesta OLDHAM. V delegaciji so 
bili: predsednik sindikata trains- 
sportnih delavcev, tajnik, sindi­
kalne organizacije mesta, zastop­
nik sindikata industrije tekstilnih 
strojev, predsednik mladinske or­
ganizacije in predstavnik sindi­
kalnih tekstilnih podjetij.

Delegacijo so sprejeli predstav­
niki podjetja in političnih orga­
nizacij. Gostje so si ogledali obrat 
I in II ter imeli tudli daljši raz­
govor o proizvodnih in političnih 
vprašanjih.

G oste so  v  podjetju  sprem ljali 
tudi predstavniki obč. sind ikalne­
ga sveta  in  m ladine.

čem o sam e, k o  je  h ladneje pa čez  
drugo obleko, da le -tu  ostane ne­
poškodovana.

Ta obleka je  lahko takšna kot je  
na sk ici 1. Praktična je  tudi dvo­
delna obleka iz  cen en ega  blaga  
za delovne ob leke — krilo  im a  
spredaj dve  gubi. Jopico oblečem o  
v  hladnih urah lahko čez bluzico. 
Jopica im a n ašite  žepe, ki so  
okrašeni, tako kot pas na krilu  
s kovinskim i gum bi (skica 2).

Za m arsikatero so  nepogrešljive

hlače in  bluza, k i je  podobna m o­
ški srajci. Večina se  počuti v  ta­
kem  oblačilu  najbolj udobno (ski­
ca 3).

In še  predpasnik iz  m očnega  
pralnega b laga n a  sk ic i 4. Im a ši­
roke naram nice, spodnji d e l je  
enako dolg  kot krilo; im a v eč  že­
pov.

Jesen  je  tik  pred vrati. Je  že  
tu. In  sp et hočem o biti m oderne. 
Za hladnejše dni bom o nosile  to­
p lejše  tkanine. Na sk ic i št. 5 je

<r

športna dvodelna obleka iz vo ln e­
nega deb elejšega  blaga dveh  
vzorcev. K rilo, p as in  šal za vra­
tom  so enobarvni, bluzica krojena  
kot pulover, pa je  iz  drobno kari- 
ranega, črtastega ali pepita vzor­
častega blaga. Važno je  le , da se  
barvno ujem a s  krilom .

Na skici št. 6. je  .tudi dvodelna  
obleka, Ta je  krojena iz drobno  
vzorčastega rebričastega žam eta, 
ki ga dobite tudi v  naših  trgovi­
nah. Tako obleko nosim o lahko  
vsak dan in  tudi pozim i pod pla­
ščem .

Stanka B ole

G ostje v  tkalnici II



Verjetno ste nekateri slišali ali 
pa brali v zadnji številki Kranj­
skega tekstilca, da so šli člani ZB, 
in seveda tudi nekateri nečlani 
ZB na petdnevno potovanje po 
Jugoslaviji. To je  sicer prav le­
po in pohvale vredno, vendar pa 
imajo takšni izleti tudi slabo toč­
ko, in ta je, da so takšni in po­
dobni izletniki že dan ali celo dva 
pred odhodom tako živčni in raz­
treseni, da takrat res niso več za 
nobeno rabo niti v podjetju niti 
doma. Pri nekaterih se morda na 
delovnem mestu to nič ne pozna, 
pri večini pa le trpi produktivnost 
in kvaliteta dela. Razumljivo je, 
da so takšni ljudje tudi v veliki 
življenjski nevarnosti, saj so pri 
delu neprevidni in kot rečeno raz­
treseni. V prihodnje bo torej tre­
ba uvesti posebno komisijo, ki bo 
v takih primerih nadzirala delo 
kandidatov za ta ali oni daljši 
izlet.

Kot veste, je bila v našem listu 
objavljena NAGRADNA ANKETA 
o  tovarniškem tisku. Razpisane so 
bile tudi tri nagrade, ki pa na 
žalost verjetno ne bodo razdelje­
ne, ker je še vedno premalo od­
danih anketnih listov. Kaže, da 
so jih oddale le tiste članice ko­
lektiva, ki nujno potrebujejo de­
nar, pa naj bo to zato, ker zidajo 
hišo ali pa zato, ker pričakujejo 
novorojenčke. Tako so vsaj neka­
tere napisale .na anketne liste. Vse 
navajajo, da želijo nagrado, ker 
pač zidajo oziroma pričakujejo. 
Vsem takim bi rad povedal, da je 
zadevica bolj zapletena, kot si 
predstavljajo, saj je  nagrade ven­
dar treba žrebati. Seveda pa sl 
vseeno lahko nagrado želijo, saj 
si tudi jaz želim, da bi na loteriji 
zadel 5 milijončkov, zadenem pa 
v najboljšem primeru le 200 di­
narčkov.

Verjetno se bo moral zagovarja­
ti pred disciplinsko komisijo mla­
denič, ki si je dovolil vožnjo z 
avtokaro. Zaradi mladeniške važ­
nosti in neznanja se je namreč 
zaletel v kup peska tako močno, 
da so morali karo izvleči s to­
vornjakom. Kako se bo izvlekel 
naš korajže, je pa seveda dokaj 
kočlijvo vprašanje.

Pravijo, da hodijo v času žetve 
ženske bolj pogosto k  zdravniku, 
da bi jih dal v staiež. Da je to 
res, dokazuje dejstvo, da je  po­
sebna dvočlanska komisija iz pod­
jetja našla »težko« bolno delavko 
iz tkalnice I na polju pri žetvi. 
Upajmo, da si revica ni poslabša­
la svojega zdravstvenega .stanja, 
saj se drugače lahko zgodi, da bi 
postala nesposobna za nadaljnje 
delo v podjetju.

V splošni upravi nastopajo zad­
nje čase dokajšnje težave. Ena teh

N a g r a d n a
s a t o v n i c a

Besede se začenjajo vpisovati v 
polja s puščico pri številki, nato 
pa tečejo naprej v smeri urnega 
kazalca.

1. ulični lepak, 2. majhen trgo­
vec, prodajalec raznovrstnega 
blaga (krame), 3. lisa, 4. mirujoči 
del elektromotorja, 5. vrsta žen­
ske frizure, 6. zelo krvoločna ži­
val iz rodu mačk, ki živi v Južni 
Ameriki, 7. obrtnik tekstilne stro­
ke, 8. okamenela smola izumrlih 
iglavcev, 9. psevdonim še vedno 
neznanega pisatelja, katerega dela 
pa so dokaj cenjena (Mrtvaška 
ladja!.)

Rešitve pošiljajte brez kuvert!
Naslov napišite nad' križanko!

težav je  dnevnik DELO. V pod­
jetju je namreč več ljudi, ki za­
radi svojega dela morajo brati tu­
di dnevnik DELO in ostale časo­
pise. Na žalost pa ima podjetje 
naročena le dva omenjena lista in 
se omenjeni tovariši le težko zvr­
stijo. Vse pa bi še šlo nekako v 
redu naprej, če bi ta  list vsi pre­
brali kar v tajništvu, razen gene­
ralnega direktorja in sekretarja, 
ki jima časopise dostavljajo v nju­
ni pisarni. Doslej pa se je pogosto 
zgodilo', da je časopis enostavno 
izginil, in ko se je ugotovilo kam, 
pa je bila soba -dotičmega tovariša 
zaklenjena, njega pa nikjer. V 
takih primerih so potem nekateri 
tovariši zastonj skušali prečrtati 
sestavke v DELU, ki so se direkt­
no nanašali na podjetje, 'ki so kri­
tizirali podjetje itd. Torej! Kdor 
želi brati dnevnike, naj jih pre­
bere v tajništvu, da bodo doseg­
ljivi vsem! Če pa misli kdo časo- 

' pis zaklepati, pa naj si ga naroči 
za svoj denar, potem bo pa lahko 
delal z njim po želji.

Verjetno ste zadnjič brali opo­
zorilo uprave menze zaradi odna­
šanja posode itd. Kaže, da ne­
kateri niso pismeni, ker še vedno 
nosijo iz menze krožnike, lončke 
za mleko in podobno ne da bi vso 
to posodo pozneje vrnili. To so 
seveda zelo malomarne članice 
kolektiva, ki se jih navada drži 
kot klop. Žalostno je, da morajo 
pridne in vzorne članice potem 
za njimi pospravljait in delati red. 
Kolikor se bo to še ponavljalo, 
bom moral v prihodnji številki tu­
di kakšno ime napisati, da boste 
potem dotično lahko občudovali in 
poznali.

Pravijo-, da se nam obetajo sla­
bi časi. glede osebnih dohodkov. 
To bi kar verjel, saj se še nikoli 
ni toliko zabušavalo v podjetju, 
kot se sedaj. Rad sicer priznam, 
da nekateri zares pridno delajo, 
vendar je teh bolj malo. Sreča je 
v tem, da so pridni in leni lepo 
porazdeljeni v posameznih sek­
torjih, da potem Jahko pridni ga­
rajo tudi za lene. Zadnji se pa 
prima znajdejo, saj hodijo v služ­
bo kadar se jim zljubi, v mesto 
po opravkih zopet tako in tudi 
domov gredo navadno pred dolo­
čeno uro. Očitno je, da ti nebodi­
jihtreba živijo na račun drugih, 
pri vsem tem pa jamrajo in zdi­
hujejo, koliko dela imajo, kako 
malo zaslužijo itd Nič torej ne 
bo odveč, če bi šefi začeli malo 
nadzorovati delo v svojih sektor­
jih, seveda ne mesečno, temveč 
kar dnevno. Pri tem pa naj nikal­
ne gledajo samo dejavnost najniž­
jih, pač pa naj kar mimo začnejo 
že pri vodjih oddelkov in podob­

no. Takšen nadzor bi verjetno 
hitro odpravil vse omenjene po­
manjkljivosti, ki zmanjšujejo ka­
kovost in količino dela tudi v pi­
sarnah e. e. splošna uprava. Do­
stikrat nekateri kričijo, da je de­
la preveč, da je  treba nabaviti 
nove moči in podobno, zraven pa 
še sami nimajo dela dovolj,_ če 
bi ga le smotrno razporedili in 
naredili.

V tkalnici I so začeli uvajati 
novo fazo pred tkanjem. G.re za 
naslednji postopek: iz predilnice 
dobijo votek navit na hrdina cev­
ke. Zaboje s tem votkom razpore­
dijo na asfaltirani del pred tkal­
nico ter pustijo, da se preja na 
soncu zares dobro presuši. Da ima 
sonce lažje delo prebrskajo delav­
ke sem in tja vsebino. Čudovito, 
kaj? Nič več torej ne drži, da 
mora preja imeti določen odstotek 
vlage. Verjetno se bližamo ob­
dobju, ko bo tkalnica lahko pro­
izvajala kar brez klimatskih na­
prav. Pri nadaljnjih naporih v 
tej smeri jim iz srca želim še 
večjih uspehov.

V predilnici I se vedno znova 
veselijo, da jim ni treba poprav­
ljati razbitih pokrovov od trans­
portnih zabojev. V teh zabojih 
namreč pošiljajo prejo v tkalnico, 
nakar jim tkalnica zaboje vrne. 
Poprej jim je vračala zaboje z 
razbitimi pokrovi, sedaj pa že ne­
kaj časa vrača zaboje kar brez 
pokrovov. Za predilnico je to ze­
lo ugodno, ker odpadejo popravi­
la. Enostavno naročijo nov pokrov 
in zadeva je urejena. Pravijo pa, 
da bo šlo to naročanje v breme 
e. e. tkalnica, torej na račun oseb­
nih dohodkov njenih članov. 
Vprašanje: KAJ V TKALNICI IZ 
TEH POKROVOV NAREDIJO? 
pa verjetno zanima velik del ko­
lektiva.

Če kje, potem imajo železne 
živce v predilnici I. So ti -ljudje 
kar mirno trpeli, da jim je nek 
tiček kradel in kradel denar in 
druge zadevščine, oni pa kar mir­
no preko tega. Še sreča, da so ga 
odkrili, saj bi drugače nekega dne 
lahko začel krasti celo stroje. Se­
daj, ko ga imajo, se jim revček, 
smili, tako zelo, da zopet mimo 
gledajo, kako še nadalje med nji­
mi živi in dela. Tudi disciplinska 
komisija je baje takšnega mne­
nja, ker kar odlaša in odlaša s 
kaznijo. Kako lepo in prijetno se 
godi v našem podjetju tatovom!

Čeprav nisem ravno neumen, pa 
včasih le naletim na kako nera­
zumljivo zadevo. Tako mi ne gre 
v glavo ZAKAJ SMO PRED ČA­
SOM PRODALI V SKOPJE VA­
GON PREJE, KI SO NAM JO 
ČEZ NEKAJ DNI PRIPELJALI S 
TOVORNJAKOM NAZAJ. Tu ver­
jetno nekaj le ni v redu, čeprav 
je vsa zadeva _pač vredna obrazlo­
žitve. Morda bo pa v prihodnji 
številki le kdo zbral toliko po­
guma in objasnil kako in kaj. 
Težko namreč verjamem, da bi bi­
la ta vožnja tudi kakšna vmesna 
faza proizvodnje.

Ško-da je, da je mizarska de- 
davnica v obratu I tako zasedena 
oziroma prenatrpana z delom, ker 
bi drugače predlagal, naj bi izde­
lala montažne tribune. Le-te bi 
bile nujno potrebne vzdolž ograje 
proti progi, da hi člani kolektiva

lahko udobno gledali preko na že­
lezniško progo in razne do-godke, 
ki tam nastajajo. Pri zadnji ne­
sreči, ko- je nek železničar tam 
skočil pod vlak so se namreč spra­
vili kar na cevi za klimatske na­
prave. Cevi so se seveda zaradi 
preobremenitve vdale in sedaj ča­
kajo na nadurno popravilo. Nič 
ne bi škodovalo, če bi račun pla­
čala takratna zijala.

Preden končam bi povedal še, 
da so v predilnici II nekateri kar 
požvižgavajo na HTV predpise. 
Tako je delavec na mikalnikih či­
stil stroj kar med obratovanjem, 
in to celo takrat, ko je šla mimo 
teh strojev delegacija iz Anglije,

med katerimi je bil tudi tekstilni 
inženir. Le-ta se je močno začu­
dil takšni »hrabrosti« naših de­
lavcev. Ne bo odveč, če bi bil ma­
lo manj hraber in dokaj bolj pri­
den.

Takole, dragi moji! Tokrat je 
malo več, čeprav bolj malo iz 
obrata II, to pa zato, ker do sedaj 
tam še nisem imel nikogar, ki bi 
znal na vse strani gledati In sli­
šati. Prav v tem trenutku, ko to­
le pišem, pa sem se spomnil, kdo 
bi to delo lahko od-lično izvrševal 
v moje in vaše zadovoljstvo.

Se lep pozdrav in na svidenje 
vam vdani

Leteči čolniček

Šenekajo fotografiranju
RAZVIJAN JE  FILMOV
IN  IZDELAVA SLIK
Samo razvijanje filmov 'm izde­

lava slik sicer ni posebno težka 
zadeva, če ima človek seveda vse 
potrebne priprave in pripomočke. 
Najpotrebnejše, kar moraš imeti, 
je naslednje:

1. Popolnoma temen prostor z 
razsvetljavo in tekočo vodo. (Te­
koča voda ni nujno pbtrebna!).

2. Potrebščine so: doza za raz­
vijanje in posebne vrste trak i z 
polivinila, na katerega se navije 
film, dalje 3 banjice, ki naj bodo 
približnih dimenzij 23 X 40 cm 
(lahko so seveda tudi večje ali 
manjše!), dalje 2 pinceti, temnična 
luč s filtrom za razvijanje filmov 
in z drugim filtrom za razvijanje 
slik (zeleni je boljši, kot rdeči!), 
povečevalnik, peč za sušenje slik 
z gumijastim valjčkom in nekai 
ščipalk za sušenje filmov.

(Cene so: povečevalnik od 23.000 
dinarjev naprej, doza je okoli 1300 
din, pincete od 200 do 300 din, 
ščipalke okoli 60 din, banjirg od 
300 do 1200 din, filtri okoli 800 
din in peč za sušenje od 3 do 3 
tisoč din.)

RAZVIJAN JE FILMA
Film razvijemo tako, da ga naj­

prej pomočimo v raztopino, ki ji 
pravimo razvijavec, pozneje pa jo 
damo še v tako imenovani fiksir, 
k‘i prvotni razvijavec fiksira, se 
pravi, da ga nevtralizira. Priporo­
čam vam, da uporabite kot razvi­
javec kar naš izdelek FR-3, ki da 
lepe negative!

POSTOPEK! V temnici nalijete 
razvijavec v dozo, vzamete film 
iz kasete, ga navljete na trak iz 
polivinila in pomočite v razvija­
vec. V razvijavcu ga morate imeti 
predpisan čas (določite ga sami s 
poskusi!). Pazite na to, da boste 
razvijali vedno z razvijavcem iste

temperature (19—22* C). Ce imate 
filter za razvijanje filma, potem 
film lahko pogledate tudi pri luči, 
če je dovolj razvit.

Ko ste torej imeli film dovoli 
dolgo v razvijavcu (pazite, da ne 
bo predolgo!), ga vtaknite v vodo 
m malo sperite, nato pa ga polo­
žite v fiksir, ki ste ga pripravili v 
starem loncu ali v  kaki dmgi po­
sodi. V fiksirju mora biti vsaj 13 
minut, nakar ga lahko vzamete 
ven in začnete s spiranjem pod te­
kočo vodo, vsaj pol ure. Tako 
spran film potem obesite in ga 
spodaj obtežite s ščipalko.

IZDELAVA SLIK
Imeti morate razvijavec za slike 

(Fiksir je lahko isti!), dve pinceti 
in 3 banjice. V eno banjico boste, 
dali razvijavec, v drugo fiksir in 
v tretjo vodo: Potem vtaknete ne­
gative v  povečevalnik, osvetlite 
papir, ki ste ga položili pod ma­
sko povečevalnika, vtaknete osvet­
ljeni papir v  razvijavec, in ko so­
dite, da je slika dovolj temna, jo 
operete v vodi in vtaknete v fiksir. 
Nato daste slike v banjo z vodo, 
jih dobro sperete (pol ure) in v 
pečici posušite.

Pri tem morate paziti, da imate 
svež razvijavec in fiksir, ker boste 
drugače na slikah dobili madeže. 
Če ste sliko premalo osvetlili, jo 
nikar ne imejte predolgo v razvi­
javcu, ker tako ne boste izvlekli iz 
nje to, kar želite. Enostavno jo 
zavrzite in pri prihodnjem osvet­
ljevanju bolje pazite. Kot povsod 
velja, da si boste sčasoma pridobili 
tudi tu potrebno prakso.

2ELIM, DA BI VAM ENO IN  
DRUGO USPELO, SAJ JE PO­
TEM TUD! TA STRAN  FOTO­
GRAFIRANJA ZELO LEPA IN  
NUDI VELIKE MOŽNOSTI PO­
SAMEZNIKU ZA VESELJE IN  
IZPOPOLN J EV A N  J E.

P. G.

Delavci sprašujejo
Mnogi od vas ne vedo, da je morala predilnica I iz­

prazniti pozneje porušeni del stare zgradbe že do 20. marca 
letos, da bi gradnja nove zgradbe predpredilnice lahko 
uspešno potekala in bila do tretje etape zaključena še pred 
zimo. Zaradi takega pogoja je osebje predilnice moralo 
delati več mesecev ob izredno težkih pogojih, za kar je bilo 
pohvaljeno. Kot vse kaže, pa je bil ves njihov trud skoraj 
zaman, ker gre gradnja izredno počasi.

Delavce v predilnici in tudi iz drugih EE zanima, ZAKAJ 
GRE TA GRADNJA TAKO POČASI, KJE IN KAJ SO VZRO­
KI, KDO JE KRIV ITD. Njihovo vprašanje je seveda upravi­
čeno, ker predpredilnica sedaj nima priključka za ogrevanje 
prostorov, zima pa se bliža. Sami pa veste, da je v mrzlih 
prostorih nemogoče delati.

Uredništvo prosi, da bi tisti, ki lahko da zadovoljiv od­
govor, le-tega poslal v pisarno uredništva.

,Pravilne rešitve  iiz 8. številke
NAGRADNA KRIŽANKA - vo­

doravno: 1. Lamb, 2. post, 9. Ina­
ri, 11. Ornar, 12. Stravinski, 14. 
takt, 15. kokos, 16. ara, 17. ZAR, 
18. jur, 19. SOS, 22. Ariel, 25. 
Bert, 26. Jevtulšenko, 28. agar, 29. 
Altaj, 30. Sana, 31. Lana.

PIRAMIDA - vodoravno-: 1. e, 
2. ne, 3. Sen, 4. Sine, 5. Nives, 
6. svinec, 7. Sevnica, 8. stavni-ca, 
9. satovnica.

NAGRADNA REBUSA: GRA­
VURA in GRAVER.

IZŽREBANI SO BILI:

1. nagrada 1500 Nežka ŠTEFE
2. nagrada 1200 Marinka KMET
3. nagrada 1000 Stana ROVTAR
4. nagrada 800 Anica MIHELČIČ
5. nagrada 600 Vera TOPOR-Š

0
Sedanje rešitve pošljite najkas­

neje do 29. septembra!



Kaj želimo doseči s spremembami...
Za neposredno sodelovanje orga­
nizacij v zdravstvenem zavarova­
nju bodo komunalne skupnosti 
odstopile del prispevka za zdrav­
stveno zavarovanje.

Iz teh sredstev bodo plače­
vale delavcem nadomestila oseb­
nega dohodka za prvih 30 ko­
ledarskih dni bolezenskega dopu­
sta in nege obolelega ožjega dru­
žinskega člana v smislu zakona o 
zdravstvenem zavarovanju, skladu 
zdravstvenega zavarovanja pa

stroške zdravstvenega varstva za 
prvih 30 koledarskih dni zdrav­
ljenja delavcev za poškodbe pri 
delu in za poklicno boleznijo. Ta 
del prispevka bo določila skup­
ščina komunalne skupnosti na 
osnovi povprečnih izdatkov v po­
samezni panogi, skupini oziroma 
podskupini organizacij na ob­
močju komunalne skupnosti. Ta 
sredstva bodo vodile organizacije 
kot namenska na svojem poseb­
nem računu.

Abonenti pozor!
Objavljamo gledališki repertoar za sezono 1962/63 za dra­

m o in opero :
DRAMA — PREMIERE :
Shakespeare : Milo za drago, Camus : Caligula, Sartre : Hudič 
in  dobri bog, Adamov: Pomlad 71, Diirreumatt: Fiziki, Os­
borne: Luther, Krleža: V agoniji, Frisch: Andorra, Mikeln: 
Administrativna balada, Fo : Arhangeli in avtomati, Goldo­
ni: Prebrisana vdova, Mac Coli: Podjetje »Oljčna vejica«. 
PONOVITVE IZ PREJŠNJE SEZONE :
Kreft: Kranjski komedijanti, Zupančič: Hiša na robu me­
sta, Marceau: Jajce, Diirreumatt: Romulus Veliki, Moliere: 
Tartuffe.
Abonenti drame bodo imeli v tej sezoni 9 predstav in ne 8 
kot doslej.
OPERA — PREMIERE :
Cikker: Juro Janašik, Orff: Premetenka, Verdi: Rigoleto, 
Gotovac: Ero z onega sveta, Ponchielli: Gioconda, Wolf- 
Ferrari: Il campiello.
Balet: Prokofjev: Pravljica o kamnitem cvetu, Baletni ve­
čer.
Za vse abonmaje bo uprizorjena opera »Ugrabitev Lukreci- 
je« v izvedbi ansambla Opere Hrvatskega narodnega gleda­
lišča iz Zagreba.
Ponovljena bodo še dela iz prejšnjih sezon: Prokofjev: Za­
ljubljen v tri oranže, Smetana: Prodana nevesta, Čajkov­
ski: Evgenij Onjegin, Gounod: Faust, Verdi: Don Carlos, 
Aida, Nabucco, Rossini: Seviljski brivec, Puccini: La Bohe­
me, Madam Butterfly, Tosca, itd.
Balet: Osterc: Iluzije, Hristič: Ohridska legenda, Prokof­
jev: Pepelka, Asafjev: Bahčisarajska fontana, Schubert: In 
modo romantiko, Čajkovski : Labodje jezero itd.
Abonma se bo odplačeval v 8 obrokih t. j. vsakega 15. v me­
secu. Prvi obrok se plača pri prejemu izkaznice.
Avtobus bo vozil kot doslej ob 18.30 z avtobusne postaje v 
Kranju. Mavser Krista

Z neporabljenimi sredstvi od­
stopljenega dela prispevka 'bodo 
razpolagale organizacije samo­
stojno za napredek varstva članov 
svojega kolektiva. Ce pa odstop­
ljeni del prispevka ne bo zado­
ščal za kritje obveznosti do zava­
rovancev, bodo morali zagotoviti 
potrebna sredstva zavarovanci, ki 
so zaposleni v tej organizaciji iz 
lastnih čistih prejemkov. Lahko 
pa bo odločil kolektiv preko svo­
jih organov, da da potrebna do­
polnilna sredstva iz sredstev, s 
katerimi samostojno razpolaga.
Skupno z zavarovanci oziroma 
vsemi državljani po vključitvi 
obrtnikov v obvezno zavarovanje 
in skupno z že zavarovanimi kme­
ti ter gospodarskimi in drugimi 
organizacijami in delodajavci je 
zainteresirana vsa komuna z ob­
činskim ‘ ljudskim odborom na 
tem, da bodo programi zdravstve­
nega varstva realni in da bo tudi 
povračilo, ki ga bodo zdravstveni 
zavodi prejemali za zdravstvene 
usluge, ustrezalo tako po višini 
kot po obliki. Ta mora biti taka, 
da bo zdravstvene zavode kot ce­
loto, prav posebej pa zdravstvene 
delavce same, spodbujala 'k čim­
bolj kvalitetnemu delu.

ZAHVALA

Vida Ovčak, vdova po pokoj­
nem  m ožu Alojziju, b i . j e  b il za­
poslen v  našem  podjetju, se  lepo  
zahvaljuje vsem , k i so  ji ob tej 
nesreči nudili pomoč. Posebno se 
zahvaljuje upravi in  sind ikalni 
podružnici podjetja, sodelavcem  
moža, in  vsem , k i so šli za  po­
grebom.

ZAHVALA

Žena našega delavca MELORA­
DA KARAKLICA, ki je bil zapo­
slen v oplemenitilnici, se zahva­
ljuje sindikalni podružnici za de­
narno pomoč in za vence. Poseb­
no lepo se zahvaljuje tov. Dju- 
kamoviču, tov. Jenku in Hafnerju 
za udeležbo pni pogrebu.

A B C  p o j a s n j u j e
(Dalj e s 3. str.)

pa je tudi, da pomeni sedanja praksa Zveznega 
vrhovnega sodišča nepravično trdoto za delavca, ki 
se je pri delu težko ponesrečil in ni za nezgodo 
niti najmanj odgovoren oziroma kriv.

Ce torej še enkrat na kratko posnamemo gor­
nja izvajanja, ugotovimo naslednje: če je delavec 
utrpel obratno nezgodo, bo lahko uspešno uveljav­
ljal odškodninski zahtevek napram . podejtju le v 
slučaju, če je do nezgode prišlo po krivdi podjetja 
— to je če niso bili izvršeni higiensko tehnični var­
stveni ukrepi, ki jih zahtevajo' veljavni zakonski 
predpisi ali pravilniki podjetja. Za neizvršitev teh 
varnostnih ukrepov mora hiti odgovorna neka dru­
ga oseba: vodja delovne skupine, mojster, obra- 
tovodja itd. Ne sme pa biti za kršitev odgovoren 
poškodovani delavec sam: ne bo mogel zahtevati 
odškodnine npr. strugar ,ki je delal pri stroju brez 
zaščitnih očal, čeprav je imel ta na razpolago in 
je vedel, da zaščitna očala mora uporabljati. Za 
uveljavljanje odškodninskega zahtevka za poškod­
bo, ki jo je utrpel ob obratni nezgodi, torej ne za­
došča samo zatrjevanje poškodovanega delavca, da 
za nezgodo on sam ni kriv — nasprotno, dokazati 
mora, da je do nezgode prišlo po krivdi podjetja, 
ker niso bili izvršeni predpisani higiensko — teh­
nični varstveni ukrepi.

V pojasnilo bi bilo še omeniti, da ima naše 
podjetje sklenjeno' zavarovanje za civilno odgovor­
nost, zato samo ne odloča o tem, ali naj se odškod­
ninskemu zahtevku nekega delavca ugodi ali ne. 
Podjetje plačuje zavarovalnici določeno letno pre­
mijo, zavarovalnica pa mora namesto podjetja izpla­
čevati upravičeno zahtevane odškodnine. Tudi v 
slučaju, kadar pride do tožbe pred rednim sodiščem, 
vstopi v pravdo zavarovalnica.

I) Transportno zavarovanje.
To zavarovanje krije nevarnosti, katerim je iz­

postavljeno blago med prevozom. Zavarovalnica se 
obveže, da bo povrnila zavarovancu škodo, ki bi 
lahko nastala na določenem blagu, pri prevozu z 
določenim prevoznim sredstvom. Ker imamo različ­
na prevozna sredstva, poznamo različne vrste tran­
sportnega zavarovanja, in sicer: železniško, kamion­
sko, pomorsko, rečno-brodarsko, poštno in avion- 
sko.

Prevoznik, 'ki prevzame neko blago za prevoz, 
mora prejemniku izročiti to blago v istem stanju,

v kakršnem ga je prevzel, vendar pa odgovarja za 
škodo le po splošnih pravnih predpisih. Tako pre­
voznik ni odgovoren za škodo, ki bi nastala zaradi 
višje sile, zaradi prirodnih lastnosti blaga, zaradi 
naravnega loma ali kal,a itd. Da bi latsnik blaga 
tudi v takih primerih imel škodo povrnjeno, sklene 
transportno zavarovanje. Lastnik blaga lahko zahte­
va odškodnino od prevoznika le, če je škoda nastala 
po krivdi prevoznika. Ce pa prevoznik dokaže, da 
za okvaro oziroma škodo ni odgovoren,, ne bo mož­
no od njega izterjati odškodnine. V teku prevoza 
pa lahko nastopijo najrazličnejši primeri, ko se brez 
krivde prevoznika blago poškoduje (zaradi treslja­
jev nipr. poči sod in tekočina izteče, pri, emajliranih, 
predmetih poči emajl, samovžig tovora, obolelost ali 
pogin živali, lom stekla itd.).

Blago, fci se pošilja po železnici, je avtomatično 
in obvezno zavarovano na osnovi posebne uredbe 
o obveznem zavarovanju vseh pošiljk, ki se izro­
čijo na prevoz JZ. 'Pošiljatelju torej ni treba posebej 
skrbeti za sklenitev zavarovalne pogodbe. Zavaro­
valnica bo1 torej škodo povrnila, če je  v teku prevo­
za nastala škoda npr. zaradi trčenja vlaka, požara, 
tatvine li drugih vzrokov. Izjema velja le v slu­
čaju, če je škoda nastala kot redna izguba pri pre­
vozu po železnici zaradi narave tistega blaga (raz- 
sip), dalje če pošiljka ni bila pravilno pakirana, če 
je škoda nastala zaradi napačne deklaracije po­
šiljke itd.

Pri vseh ostalih vrstah transporta pa je  treba 
posebej skleniti zavarovalno' pogodbo D.a pa pod­
jetje ne sklepa zavarovalne pogodbe za vsak prevoz 
posebej, izstavi zavarovalnica tako iapenovno ge­
neralno polico, po kateri je zavarovano vse blago, 
ki se prevaža' npr. s  kamioni. Zavarovalnica povr­
ne eventuelno nastalo škodo, podjetje pa plačuje 
premijo na osnovi obračunov vseh prevoženih koli­
čin blaga. Zavarovalnica pa seveda ne poravna 
škode, ki' bi nastala zaradi nepravilnega pakiranja 
ali nakladanja ali pa zaradi opustitve nadzorstva 
nad blagom s strani zavarovanca oziroma njegovega 
osebja. Razumljivo je tudi, da mora biti blago 
pokrito s primemo ponjavo, da vozilo ne sme biti 
naloženo' preko dovoljene nosilnosti, da vozilo 
upravlja le voznik, ki ima vozniško dovoljenje za 
tisto vrsto vozila.

Podrobnih predpisov o  transportnem zavarova­
nju ne bi navajali, ker za naše bralce verjetno ni­
so interesantni. dr. Miro Dolžan

Takšne so  hišice v  počitn iškem  naselju  Novigrad

Še o naših 
počitniških 
domovih

(Nadaljevanje s 4. str.)
veliko prostora za sončenje, le 
dostop v vodo je neva"ren zaradi 
spolzkih tal. Tamkajšnje razmere 
so torej boljše, kot v Fiesi, le 
dostop v morje in pot z avtobusom 
sta slabša. Zadnjih 20 km je pot 
prašna in tako' slaba, da te po­
šteno pregunca.

Osebje pa je v obeh domovih 
zelo prizadevno in sposobno, se­
veda v smislu pogojev, ki tam 
vladajo. Hrana je tečna in v obeh 
domovih dobra.

Dejstvo je, da ©e da v obeh do­
movih prijetno letovati, čeprav 
ustreza enemu ibolj v Fiesi, dru­
gemu pa v Novigradu. Ljudje smo 
pač zelo različni, in kar enemu 
ne ugaja, ugaja drugemu zelo. Za­
to' mi pravično, če nekdo na vsa 
usta graja Fieso in hvali Novi­
grad, drugi pa obratno.

Ob tej priliki bi svetoval, da 
bi podjetje izboljšalo dostop v 
morje v Novigradu. V ta namen 
je treba zgraditi le kakih 17 m 
dolg in 1 m  širok pomol, ki bi 
ves čas (razen ob neurju!) gledal 
fiz vode pa zato me bi postal 
spolzek. V bližnji prihodnosti bi 
bilo seveda treba asfaltirati tudi 
zadnji del ceste, kar pa ni na­
loga našega kolektiva, pač pa vseh 
tistih kolektivov skupaj, ki ima­
jo tam svoja počitniška naselja

(Ker vam doslej nismo objavili 
slik o počitniškem naselju Novi­
grad, si jih lahko ogledate malo 
več danes, in sicer na 4. in zadnji 
strani.)

P. G. >,

n

Ce glava družine tako želi, po­
tem  je  treba prinesti kosilo  poč 
v  hišico. N a slik i v id ite  razum ne­
ga soproga, kak o z »andohtjo« ne­

se pladenj (v Novigradu!)

In vestic ijsk a  dejavnost v  I. polletju
(Spada k  poslovnemu poročilu za I. polletje)

V prvem  polletju  tega  leta  izgleda  
in vesticij takole:

obračunani obseg vložen ih

K A PITALN A IZGRADNJA:
Vrednost v  1000 dinarjev

Češke avtom atske statve 226.868
Parni kotel in  turboagregat 37.920
Stroj za pregled tkanim 5.906
A vto — K iper — FA P 6,5 ton 10.435
Oprema za šivaln ico 2.230
Razni elektrom otorji 796
Razni transportni vozički 4.462
Razni obratni inventar 1.059
Razna pisarniška oprem a 2.129 311.805

DRUŽBENI STANDARD:
Stanovanja na Zlatem  polju 14.600
Sam ski dom  v  Stražišču 3.888
Stan. hiša v  N ovem  Sadu 4.638
Oprema za restavracijo 348
Oprema za počitniške dom ove 1.085 24.559

336.364
Investiranje n a  področju kapitalne izgradnje se  usm erja  pred-

vsem  v  avtomatizdr amje äkainice in  ureditev  energetsk ih  naprav v  
obratu 2. O stalo investiran je  pom eni le  dokončanje v  pretek lem  
le tu  začetih in vesticij in  dopolnjevanje razne m anjše  oprem e in  
inventarja. Investic ijsk i p lan podjetja za  letošn je  leto  predvideva  
tudi investic ijsk o  oprem o iiz uvoza, in  sicer: milkallnike za  predil­
nico 'in nekaj dopolniln ih  strojev  za plememitilmicO', lai predstavlja  
odpravo grl v  proizvodnji in  znatni kvalitetn i d v ig  izdelkov, kar  
naj M se v  glavnem  izrazilo tud i v  u spešn ejšem  izvozu, vendar  
nam  je  zvezni sekretariat za industrijo  ponovno odbil zahtevo  iz  
izdajo uvoznega dovoljenja. R azum ljivo je , da pom eni ta k o  sta­
lišče  za  podjetje v  sedanji situaciji hude posledice tako  v  proizvod­
nji kakor pri izvrševanju  izvoza. Investiranje na področju družbe­
nega standarda se  usm erja predvsem  v  zagotovitev  etm večjega sta­
novanjskega fonda za  č lane kolektiva, delom a pa tudi za povečanje  
m ožnosti letnega


