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VEVCE, APRIL — Za nami so
Proslave &tiridesetletnice usta-
Novitve Komunisti¢tne partije
Slovenije. Takrat je tudi na$
Predsednik, tovari§ Tito, prev-
zel vodstvo partije.

Minil je 27. april, Sestiniri-
deseti po vrsti, od ustanovitve
Osvobodilne fronte, organiza-
tije, ki je vodila tezak boj za
osvoboditev, za ohranitev slo-
venstva in ustanovitev novega
druzbenega reda.

Pred nami je mesec mlado-
sti, letos %e posebno lep in
slavnosten. Na§ veliki vodja
bo slavil svoj 85. rojstni dan.
On je nag veliki idol, na$ vzor
In na$§ zgled. Njegovo Zivlje-
Dje je eno samo delo, pri ka-
terem je na sebe malo mislil.
Vse akcije, vsa stremljenja in
oristi so bili usmerjeni in na-
menjeni ljudem, novemu druz-

eénemu redu in oblasti delav-
Skega razreda. Mi pa smo da-
hes kot otroci, ki uzivajo in
IZrabljajo dosezke in napore
StarSev in pri tem ni¢ ne mi-
slijo, da je bil za vse to, kar
Imamo, potreben ogromen trud.
lZpostavljanje nevarnosti, da
S0 bile potrebne Zrtve in pre-
Magovanja. Sedaj nam nice-
Sar ve¢ ni treba, lahko samo
Se zapravljamo.

Prvomajski prazniki bodo
Uvod v mesec mladosti. Vese-
limo se jih in prav je tako.
Zapustili bomo stanovanje in
delovne prostore in se podali
V naravo. Proslave na prostem,
1zle_:ti in sprehodi bodo spotili
nase zivce in nam dali novih
Mo¢i za nadaljnje delo. Prvi
maj je praznik dela. Zato ni
Odve¢, ¢e ob prvem maju po-
Mislimo na vse tisto, kar je
Ze dosezenega, ne pozabimo pa
ha ono, kar je treba e storiti.
Neprekinjeni procesi v razvo-
Ju kulture, tehnike in druzbe
nas silijo k aktivnosti na vseh
Podroéjih. Naj bo praznovanje
Prvega maja oplemeniteno z
dosezki, Se bolj pa z novimi
Prizadevanji za napredek v
lastni delovni organizaciji in v
druzbi, katere ¢lani smo tudi
Ml Veze naj nas medsebojna
Solidarnost, spostovanje in pri-
Jate‘ljstvo. V takem vzdus$ju bo
Prvi maj lep, lep bo cel me-
S€¢ maj in tudi naSa bodoé-
nost bo lepa.

Urednik

KOLICEVO, APRIL — Letos praznujemo 40-letnico pomembnih
jubilejev, ki so v naSi zgodovini dali slovenskemu in vsem jugoslo-
vanskim narodom in narodnostim poseben peéat, ko sta se druzbeni
razvoj in revolucija razvijala po taki poti, ki je ni imela Se nobena
socialistiéna druzba. Tudi za delavski razred in delovne ljudi imajo ti
jubileji globok smisel in pomen, saj simbolizirajo nepretrganost nase
revolucije in idejnopolitiécnih staliS¢ ZKJ, neposredno povezano s 85-

letnico rojstnega dne tovariSa Tita.

Eden od najpomembnejsih zgo-
dovinskih datumes ie bil praw
gotovo 17. in 18. april 1937, ko
je bil na Cebinah ustanovni kon-
gres KPS. Do takrat so komu-
nisti delovali v ilegali in priprav-
ljali ter vodili velike shode, zlete
in stavke. Tudi v Papirnici je bila
1. 1935 velika stavka, ki sta jo
organizirala Antonija Beve in
Franc Bukovec v povezavi s ko-
munisti iz Radomelj, Prevoj in
Lukovice in po navodilih Angele
Beve in Franca Leskoska. Na se-
stankih pri KozZeljevih so se do-
govarjali za pomo¢ stavkajoéim,
stavko pa so podprli tudi okoliski
kmetje. Velik pomen v predkon-

gresni dejavnosti je imel tudi
SKOJ. Takrat je bil sekretar
SKOJ Kidrié¢. Mladina je bila

izredno revolucionarna, napredna
in je uspela iz zaprte ilegalne
organiziranosti prodreti do mno-
Zitnega mladinskega gibanja.
SKOJ je bhil avantgardno jedro.
Mladina je bila bojevita in nav-
zota pri vseh akcijah. Bila je
dobro organizirana in akcijsko
zelo usposobljena, tako, da je sko-
raj vedno z drznimi in hitrimi
akcijami zmedla in presenetila
policijo.

Kot Ze omenjeno, je dejstvo, da
je delo komunistoy in SKOJ po-
stalo vedno bolj mnozi¢no in re-
volucionarno, je pripeljalo do
ustanovnega kongresa KPS. Na
kongresu so sprejeli naslednje
pomembne sklepe:

1. Manifest slovenskemu narodu

2. Pozdray izvrSnemu odboru
Komunisti¢ne internacionale

3. Pozdrav centralnemu odboru
komunisti¢ne stranke Jugoslaviie

4. Pozdrav junaskemu $Spanske-
mu ljudstvu

Manifest KPS je napisal in
predlozil Edvard Kardelj. To je
bil temeljni program Ljudsko-
frontnega gibanja, ki je kasneje
preraslo v Osvobodilno fronto
slovenskega naroda in kasneje v
SZDL. Pomembnost tega partij-
skega kongresa je bila v tem, da
se je KPS s tako svojo politiko
aktivno vkljuc¢evala v nov kurz,
ki se je leta 1937 pricel uveljav-
ljati tudi v KPJ. Prav tega leta
pa je na ¢elo KPJ priSel tov. Tito,
ki je pricéel formirati novo wvod-
stvo na podlagi enotne podpore
politiki, za katero se je zavzel in

odlo¢il sam s svojo izredno spo-
sebaeation

Bistvo te nove politike je bilo,
da partija postane polititno gi-
balo nove progresivne, socialno-
demokrati¢ne, kulturne in druge
akcije, mnoZic na vseh podro¢jih
druzbenega Zivljenja. Komunistic¢-
na partija se je osvobodila vseh
ostankov frakcionastva in se
usmerila k politiénim, socialnim
in drugim problemom narodov
Jugoslavije. Taka partija pod
tako moénim vodstvom Tita jJe
postala opora tudi KPS in je
kasneje omogocila razmah narod-
noosvobodilnega boja oz. vstaje
ljudskih mnozic in njene zmage.

Revolucionarna pot v NOB in
kasnejsi povojni graditvi socia-
lizma je dokaz pravilne odlocitve
in uspe$no vodene KPJ na celu
s tov. Titom.

En mesec po ustanovnem kon-
gresu pa je bil shod 1000 komuni-
stov na Taboru pri Thanu. To je
bila velika akcija. Tja so prihajali
delavcei, kmetje, mladina in inteli-
genca.

Program in stalis¢a, ki jih je
postavil kongres, so potrdili s
tem, ko je bil za enotno politiko
in akcijo povezan slovenski na-
rod in pripravljen, da se bori
proti nacizmu in faSizmu, ki je
vse bolj pritiskal na slovenski
narod in na Jugoslavijo.

Ti zgodovinski dogodki v apri-
Iu in maju, ki se pokrivajo Se s
85-letnico rojstva tovariSa Tita,
so povod za Stevilne proslave, ki
jih bodo organizirali po vsej Slo-
veniji in Jugoslaviji.

V akecijo se vkljucujejo vse
druzbenopoliti¢éne organizacije:
ZK, SZDL, ZSMS, ZS, Sole, dru-
§tva in druge organizacije. Pou-
darek proslay pa mora biti na
vsebini, poudariti moramo razvoj
ideoloske funkcije OO ZK in ob-
¢inskih organizacij ZK ter dvigo-
vati idejnopoliti¢nost naSega ce-
lotnega dela. Posvetiti moramo
vetjo pozornost naSemu odnosu
do revolucionarne dedis¢ine, tako
v TOZD, kot v KS in obé¢ini.

V ob¢ini bo tako organizirana
vrsta proslav v najrazliénejsih
oblikah, od slavnostnih sej ZK,
do sreCanj aktivistov z mladino
in raznih odkritij spomenikoy in
spominskih obelezij.

ceslila

Osrednja proslava in slovesnost
v domzalski ob¢ini pa bo na Ta-
boru. Proslava bo organizirana v
obliki shoda, ki bo trajal dva dni
in sicer 21. in 22. maja.

V akcijo za pripravo shoda se
bodo vkljuc¢ile vse druZbenopoli-
titne organizacije in pohodne
enote OO ZSMS in ob¢in DomZale
in Kamnik, brigadirii, mladinci
prostovoljei v enotah TO in vo-
jaki kasarne Bratstvo in enotnost.

Na proslavi na Taboru bo od-
krito spominsko obeleZje na me-
stu dogodka, slavnostni govor in
kulturni program.

22. maja pa se bo proslava na-
daljevala v Jamarskem domu in
bo imela karakter medobéinske
proslave.

Druga pomembna sre¢anja in
prireditve v ob¢ini so Se: Stafeta
mladosti, ki je bila v ob¢ini Dom-
Zale 18. aprila in je potekala po
naslednji progi: Trojane, Blago-
vica, Krasnja, Lukovica, Domzale,
Than, do predaje v Sentjakobu.

Potem je pohod na Oklo, sre-
¢anje aktivistov SKOJ in udele-
zencey mladinskih delovnih akcij,
simpozij slovenskih zgodovinar-
jev, tematska razstava, kviz tek-
movanje na temo razvoj in delo
KPS itd. Tudi v na$i delovni or-
ganizaciji je imenovan odbor za
pripravo proslav, ki bodo posve-
¢ene tem pomembnim obletnicam.

Osrednja proslava v nasi delov-
ni organizaciji je bila odkritje
spomenika pred tovarno 15.
aprila. Sam spomenik simbolizira
tako tehni¢éni razvoj tovarne, kot
tudi revolucijo.

GLASILO DELOVNIH KOLEKTIVOYV
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Praznovanje velikih jubilejev

Obenem pa bo potrebno pre-
noviti tudi spominsko obeleZje na
hisi, ki jo je delovna organizacija
zgradila Bukovéevim potomcem
v Homcu. V ob¢inskem merilu pa
bodo odkrili spominsko plo$fo na
hisi KozZeljevih v Dobu. V Dobu
je bila ustanovljena partijska ce-
lica Ze pred 1920. letom. KPJ je
na volitvah v ustavodajno skup-
SC¢Tno dobifa Rar 125 glasov in je
bila druga najmoc¢nej$a stranka
v dobski obéini. Na teh volitvah
so pokazali komunisti mocan
vpliv tudi na drugih volis¢ih. Ko
je bil izdan zakon o za$¢iti drza-
ve, je bila KPJ potisnjena v ile-
galo. Aktivneje je zacela delovati
v zatetku tridesetih let, ko je
imela velik vpliv na sindikalno
organizacijo, ki je pripravljala
razne stavke po tovarnah. Pove-
zava komunistov v Dobu s po-
krajinskim partijskim komitejem
je bila tudi wveckrat pretrgana.
Med 1934. in 1935. letom pa so
komunisti svojo dejavnost zelo
okrepili in se sestajali v Kozelje-
vi higi. Bukovec se je tudi po-
svetoval Zze ob pripravah za usta-
novitevy sindikalne organizacije v
Bonactevi tovarni. Tako so v Ko-
Zeljevi hiSi organizirali Siroko
moralno-politicno in materialno
podporo stavkajo¢im delavcem.
Bukovec je kot organizator stavke
dobival navodila za delo od po-
krajinskega komiteja preko Mar-
jana Dermastje.

Spomenik simbolizira obletnico
stavke papirniskih delavcev Vv
Bonacevi tovarni in ustanovitev

(Nadaljevanje na 3. strant)

Cebine



Stran 2

»NASE DELO«

Klasiéni papirji 169,8
Premazani papirji 1174
Skupaj: 151,8
Lesovina 105,6
Tapete 131,3
Izvoz ton 85,4
Izvoz $§ 90,4

rana kolicina.

pirjev.

Papirnica Vevce

Gibanje proizvodnje v mesecu marcu 1977

Marec 1977

IzkoriS¢anje zmogljivosti papirnih ter premaznega stroja

Marec 1977 ¢ I.—III. 1977 % 1. 1976
1. PS 96,1 73,0 90,3
II. PS 93,1 92,6 89,2
III. PS 87,9 76,8 86,0
IV. PS 95,7 91,7 88,2
Skupaj: 92,4 84,5 88,4
Y. PS 60,1 50,1 —
Premazni stroj 66,9 65,6 62.1
%0 o

Izmet klas pap. L—IV. PS 11,85 12,28 13,87
Izmet Klas. pap. V. PS 29,57 32,41

Izmet premazanih papirjev 24,84 23,70 19,92

_I"roizvodnja Qa_,pirja je bila Vv mesecu marcu glede na po-
precje L. 1976 veéja ca. 50 9%, doseZena pa je bila tudi plani-

V stari proizvednji so nastale spremembe, ustavili smo I. PS,
III. PS pa je ponovno pri¢el z 4-izmenskim delom. Zastoji na
starih strojih niso bili visoki, nekoliko odstopa le IIL. PS. Tudi
izmet kaZe glede na preteklo obdobje tendenco upadanja, ven-
dar je glede na normative Se vedno previsok.

Proizvodnja papirja na V. PS zaradi zadetnih tezav tako
koli¢insko, kakor tudi kvalitetno $e ni dosegla pricakovane. Zato
beleZimo Se vedno nadpopreéno visoke zastoje in izmet,

_V pr_oizvodnem programu ni bilo bistvenih sprememb. V
sta-n proizvodnji smo glede na V. PS, ki je izdeloval izkljuéno
univerzalne tiskarske papirje, teh papirjev izdelali manj, vec
pa bankposta, ciklostila, tapetnih ter ostalih specialnih vrst pa-

Premazanih papirjev smo izdelali znatno veé kot v preteklem
ebdobju zaradi nizjih zastojev, veéje udelezbe enostransko pre-
mazanih papirjev, izmet pa je bil nekoliko v porastu.

Proizvodnja lesovine je Se vedno odraz potreb osnovne pro-
izvodnje glede na program srednjefinih papirjev.

Vedéja proizvodnja tapet je odraz ugodne Konjunkture ter
LkoljSega izkoristka tapetnih strojev.

¢ IL—III. 1977

138,5
114,3
130,2

98,8
108,9
102,4
109,5

@ 1. 1976 = 100

Urejanje delovnih razmerij po zakonu
o zdruZenem delu

KOLICEVO, VEVCE, APRIL —
Zakon o zdruzenem delu ne pred-
videva dolo¢anja sistematizacije
delovnih mest v TOZD. Namesto
sistematizacije delovnih mest je
v zakonu o zdruzZzenem delu pred-
videno, da se v TOZD s samo-
upravnim sploSnim aktom dolo-
¢ijo dela in naloge, ki se oprav-
ljajo v tej organizaciji glede na
potrebe delovnega procesa, kakor
tudi pogoji za opravljanje teh del
in nalog.

Sistematizacija delovnih mest
je izhajala iz razmerij in sistema
organizacije dela, temelje¢ih na
podjetniskem sistemu gospodarje-
nja. Zakon o zdruZenem delu pa
prav v tem pogledu prinaSa glo-
boke spremembe, ker izhaja iz sa-
moupravnega zdruzevanja dela in
sredstev v razli¢nih oblikah samo-
upravnega organiziranja zdru-
7zenega dela na podlagi samo-
upravnih sporazumov o temeljih
planov ter drugih samoupravnih
sporazumov. TaksSnim odnosom
ne ustreza sistematizacija delov-
nih mest na osnovi statiéne orga-
nizacije dela, ki izvira iz podjet-
niSkega sistema in prav tako ne
iz te sistematizacije izhajajoce
togo vezanje delavca na doloteno
delovno mesto. Novim odnosom,
ki jih uvaja zakon o zdruZenem
delu, ustreza bolj fleksibilen na-
¢in dolo¢anja del, nalog in Stevila
delavcev, ki so potrebni za njiho-
vo opravljanje, katerega se bo po
potrebi tudi spreminjalo, ¢e bodo
to narekovali proces proizvodnje
in naloge, izhajajo¢e iz plana in
iz obveznosti, ki jih je TOZD
prevzela s sklenitvijo samouprav-
nega sporazuma v zdruzZenem
delu in sredstev.

Zakon o zdruzenem delu ni po-
drobneje predpisal vsebino samo-
upravnega sploSnega akta, s ka-
terim bodo delavci dolocili dela
in naloge v OZD ter pogoje za
opravljanje teh del. Zato bo ta
vprasanja uredil republiski za-
kon o urejanju delovnih razmerij.

Se nekaj besed o tem, kako
bodo delavci v OZD urejali vpra-
Sanja delovnih razmerij. Osnovna
vprasanja delovnih razmerij
bodo delavcei uredili s samouprav-

nim sporazumom o zdruzitvi dela
delavcev v TOZD oziroma v de-
lovni skupnosti. V skladu s tem
samoupravnim sporazumom, ki bo
urejal tudi osnove dohodkovnih
odnosov v TOZD, bodo delavci
sprejeli enega ali ve¢ pravilnikov
ali drugih samoupravnih splognih
aktov, s katerimi bodo podrob-
neje uredili posamezna vpraSanja
delovnih razmerij in medsebojnih
dohodkovnih odnosov. Osnovni
princip je ta, da naj bo v vseh
TOZD in vsaki delovni skupnosti
samo en samoupravni sporazum,
ki pa naj ureja osnove dohod-
kovnih odnosov in delovnih raz-
merij, in katerega bodo sprejeli
delavei z referendumom po pred-
hedni obravnavi na zborih. Na
podlagi tega edinega samouprav-
nega sporazuma bodo delavci
sprejemali razli¢ne pravilnike, na
primer o delovnih razmerjih, o
delu in nalogah, o odgovornosti,
o delitvi osebnih dohodkov in po-
dobno. Nadin sprejemanja teh
pravilnikov bo doloéil statut
TOZD oziroma delovne skupnosti.
Zakon o zdruzenem delu dopusca,
da taks$ne pravilnike in druge
splosne akte sprejema delavski
svet TOZD oziroma delovne skup-
nosti.

J. M.

St. 4 — 25, aprila 1977

Samoupravna reorganizacija v papirnici Koli¢evo

KOLICEVO, APRIL — V Pa-
pirnici Koli¢evo se Ze dalj Casa
pripravljamo da samoupravno
reorganiziramo naso delovno
organizacijo.

Komisija za oblikovanje poli-
titne akcije je ugotovila, da ima-
jo pogoje za TOZD enote, ki iz-
polnjujejo naslednje pogoje:

1. Ce je tak del delovna celota.

2. Ce je rezultat skupnega dela
delavcev v delovni celoti, ki se
organizira kot TOZD, samostojno
izrazen kot vrednost v DO ali na
trgu.

3. Ce lahko delavci kot temelj-
na samoupravna skupnost delav-
cev v tej delovni celoti uresnicu-
jejo svoje druzbenoekonomske in
druge samoupravne pravice.

V naSi delovni organizaciji pa
izpolnjujejo te pogoje naslednje
enote:

1. Proizvodnja papirja in kar-
tona z lesobrusilnico in dodelavo

2. Proizvodnja in dodelava le-
penke

3. Proizvodnja energije in pare

4. Vzdrzevalne delavnice.

Formirala pa naj bi se delovna
skupnost skupnih sluzb kot servis
za opravljanje raznih storitev.

Prav te dni potekajo zbori de-
lovnih 1ljudi, po bodo¢ih TOZD.
kjer delavei ugotavljajo, ali eno-
ta zadoSta vsem trem pogojem,
ki so jasno opisani v zakonu o
zdruZzenem delu. Vazno dejstvo
pri tem je, ¢e delavci ugotovijo,
da pogoji za TOZD obstajajo,
imajo pravico in dolZznost formi-
rati TOZD.

Pomembno pa je, da so delavei
na zborih v proizvodnji in cen-
trali do sedaj ze ugotovili, da po-
goje za TOZD imajo in so spre-

jeli tudi sklep, da bo referendum
26. aprila.

Vsi vemo, da je taka organizira-
nost nujno potrebna za nadaljnji
razvoj, tako tehni¢éni kot tudi sa-
moupravni, saj bo Sele tedaj de-
legatski sistem zaZivel v celoti in
bo delavec imel neposredni vpliv
na razvoj svoje temeljne organi-
zacije zdruzenega dela.

Pobudnik za samoupravno re-
organizacijo so bile druzbenopo-
litiéne organizacije, ki so ugoto-
vile, da so TOZD nujno potrebni
in da so tudi razmere za formi-
ranje le-teh dozorele.

Zato so delavskemu svetu pred-
lagale, naj ta predlog posreduje
delovnim ljudem na zborih, da se
bodo lahko z referendumom od-
lo¢ili za TOZD.

Zbori delovnih ljudi so potekali
ves teden do 15. aprila. Delavce
v zvezi s totko o TOZD zanima
predvsem to, kako bo z OD, v
primeru, da bodo TOZD imeli
razliéno startno osnovo v mate-
rialnih sredstvih. TOZD bodo
med seboj v solidarnostni odvi-
snesti in zaradi nekoliko razli¢ne
startne osnove OD delavcev ne
bodo prizadeti. Pa¢ pa bo neko-
liko veC administrativnega dela,
ker bo treba racunovodske posle
opravljati za vsak TOZD posebej,
to pa res zahteva nekaj ve¢ za-
poslenih. Vendar pa je to mini-
malno v primerjavi s prednost-
mi, ki jih bodo prinesli TOZD.
Bistveno je, da bodo delavci
TOZD sami gospodarili z ostan-
kom dohodka, sami se bodo odlo-
cali, kaj z njim, najbolj pomemb-
no pa je, da bodo s svojo lastnino
bolj smotrno gospodarili, jo bolje
¢uvali in pri tem nasli Se marsi-

katere skrite notranje rezerve.
Nih¢e se ne bo skrival za tujim
hrbtom. 4

Na zborih obravnavajo tudi
druge toCke. Spremembe in do-
polnitve SS papirne panoge glede
na sindikalno listo 77.

Razpravlja se o presezku 400
milijonov, ki so v domzalski ob-
¢ini ostali izobraZevalni samo-
upravni interesni skupnosti in s0
jih zbrali vsi zaposleni, ki sta-
nujejo v domzalski obéini. Ta
presezek naj bi se namenil zd
izgradnjo Sole v Krasnji in del
za dom upokojencev v Domzalah.

V skladu z resolucijo CK ZKS5S,
da nam je sploSna in skupna po-
raba u$la z rok, Se zlasti pa V
domzalski obéini, smo odlo¢no
proti temu, da se del nameni za
dom upokojencev, $ola v Krasnjl
pa je nujno potrebna, saj jo je
prizadel tudi zadnji potres, obe-
nem pa je tudi strateSkega po-
mena.

Z domom upokojencev pa je
stvar naslednja. Zgradba je pro-
jektirana zelo moderno in raz-
kosno, tako, da so se stroski po-
vecali Ze za 2 milijardi. Ko gre
¢lovek mimo, mu ta enkratna
zgradba takoj pade v o¢i, saj vsak
misli, da bo to kak luksuzni hotel,
pa saj tudi neke vrste bo, saj ho
meseéno prezivljanje v domu stalo
od 500 do 600 starih tisotakov.
Upokojenci s takimi pokojninami
pa so dokaj redki. Obenem pa bo
vzdrZzevanje teh prostorov zelo
drago in je ze marsikdo predla-
gal, naj bi stavbo prevzelo kako
turistiéno podjetje, da bo odpla-
¢evalo vsaj anuitete za najet kre-
dit.

Mija Bizjak

VEVCE, APRIL — Stevilni
prebivalei kraja in obcine,
druzbenopoliti¢ni delavei, pred-
stavniki samoupravnih orga-
nov, obéinskih in delovnih
organizacij, sodelavei in so-
borci, Solska mladina in vojaki
so ob zvokih Zzalnih koracnic
v sredo 13. aprila 1977 pospre-
mili revolucionarja Poldeta
Macka na pokopalisce v Polju
na njegovi zadnji poti. Na svo-
jega soborea, aktivista in re-
volucionarja ob njegovi smrti
niso pozabili njegovi sodelavei
tovarisi Edvard Kardelj, Franc
LeskoSek, Vinko Hafner, Mar-
jan Moskrié, Janko Rudoif,
Franc Tavéar in drugi pred-
stavniki oblasti in druZbenega
Zivljenja.

Zahvalili so se mu za njego-
vo napredno delovanje pred,
med in po vojni, za delo in
tovaristvo.

V Sestinsedemdesetem letu
starosti je prenehalo njegovo
uspeha polno in borbeno ziv-
ljenje. Svetovni nazor in prve
napotke v delovanju in borbi
za lepSe Zivljenje delavskega
razreda mu je dala druzina,
iz katere je izhajal, Ze v mla-
dosti. V delavskih drustvih, v
svetovni krizi, stavkah in ne-
nehni borbi delavskega razre-
da se je krepil njegov znacaj.
V Komunistiéni partiji je naSel
svoje ideale, v njej deloval in
Ze leta 1932 postal njen clan
in sekretar celice v Zadobrovi.

L vsemi castmi smo se poslovili od tovarisa Poldeta Macka

Na obmoéju bivSe obéine Polje
je nastajala vedno trdnejSa in
stevilnejSa postojanka delav-
sko-kmeckega naprednega gi-
banja. Razredni boj se je Siril
n2 SirSa obmoéja, komunisti pa
so nasli zateciSce na Mackovi
domaciji v Zadobrovi, kjer je
bil zanesljiv partijski center.
Tu so stekle poti partijskih
centrov. V Stevilnih akcijah, ki
jih je organizirala partija je
tovaris Polde Macek sodeloval
v prvih vrstah. Kot partijski
funkcionar ni nikoli odklanjal
nalog. S svojim delom je pri-
pomogel, da so mnozi¢ne akcije
komunistov v vzhodnem delu
Ljubljane uspevale po direk-
tivah partije. Jedra tega de-
lovanja tedanja oblast ni od-
krila. Bil je urednik c¢asopisa
Kmecka Sloga, v letih preiz-
kuSnje pa organizator tiskanja
in razpecevanja ilegalnega
partijskega gradiva.
Revelucija in osvobodilni boj
leta 1941 ga nista nasla nepri-
pravljenega. Zacel je z orga-
niziranjem odborov OF takoj
po njeni ustanovitvi in zbira-
njem orozja, streliva in dru-
gega tehniénega materiala. Iz
obmoé¢ja vzhodne Ljubljane so
izhajali prvi borei prvih boj-
nih enot, pri é¢emer je imel tov.
Macek velike zasluge. Po di-
rektivah partije je tudi on za-
pustil delo ilegale v letu 1942
in odSel v partizane, Kjer je
imel zelo odgovorne funkecije

in naloge. Postal je komisar
II. grupe odredov, deloval v
izgradnji partizanske zaledne
fronte. Izvoljen je bil kot de-
legat v Kocevski zbor in de-
loval kot sekretar grosupelj-
skega okroZja.

Se in Se bi lahko naStevali
njegove zasluge in prispevke
k osvobodilnemu boju. Po kon-
cu vojne njegovo delovanje ni
pojenjalo. Stevilne so bile nje-
gove odgovornosti. Devet let
je bil predsednik skupscine
obéine Ljubljana Polje in dve
leti predsednik skupScine ob¢i-
ne Ljubljana Moste-Polje, do-
kler ni odSel v pokoj.

Vevéani smo mu za njegovo
veliko delo hvalezni, obenem
Pz se spominjamo, da je prav
za ¢asa njegovega predsedni-
Stva kraj zacel dobivati drugo
pedobo. Zgrajena je bila ena
najvecjih Sol v Sloveniji —
osemletka v Polju, gradila so
se nova stanovanjska naselja,
nastajal je Sportni park v
Vevcah, zacele so se moderni-
zirati ceste, v tovarni sami
graditi nov strojni park. Ce so
le obstajale moZnosti, je pov-
sod pomagal in sodeloval kot
najvisji predstavnik ob¢ine.

Zato ni pray ni¢ ¢éudno, da
sp ga na njegovi zadnji poti
spremljali obcani v tako ve-
likem Stevilu, saj so mu hva-
lezni za wvse, kar je storil in
za kar so ga spostovali.

S. R.

Delovno mesto v luti zakona o zdruZenem delu

VEVCE, APRIL — Zakon o
zdruzenem delu je v dobrsni meri
spremenil pojmovanje delovnega
mesta. Dosledno govori o delu
in delovnih nalogah, ki naj jih
delavei na osnovi notranjih pred-
pisov, dogovorov in sporazumov
in zastavljenega plana izvrsijo.
V prej$njih zakonih o medseboj-
nih razmerjih oziroma delovnih
razmerjih pa govore o pravicah
in dolznostih na »delovnem
mestu«. O¢itno gre za prekvalifi-
kacijo pojma delovno mesto, ki
naj bi bil po vsej verjetnosti v
bodoce strokovni organizacijski

pojem, ki bi obelezeval neko de-
lovno podrodje, ne pa zgolj delov-
no podrocje dolofenega delavca.
Treba je pripisati k temu, da je
pojem delovno mesto edino pri
nas uporabljan kot pojem delovno
podro¢je nekega delavca, medtem
ko nikjer po svetu tega ni najti.

Zaradi take spremembe v za-
konu so nastale strokovne debate
o delovnem mestu in tudi raz-
prave o sistemizaciji delovnih
mest. Nekateri trdijo da je vsa-
krino sistemiziranje dela oziroma
delovnih mest poslej stvar odlo-
¢itve o takem ali drugaénem na-

¢inu urejanja, medtem ko drugi
trdijo, da je zakonodajalec jasne-
je opredelil pravice in dolZnosti
delaveca, s tem ko govori o delu
in delovnih nalogah in pravicah,
ki izhajajo iz opravljanja teh na-
log ter s tem naloZil organizaci-
jam, da Se bolj smotrno uredijo
vprasanje delitve dela po stvarnih
in strokovnih vidikih, ne pa po
formalnih pojmovanjih delovnega
mesta, na katerem se je lahko
npr. zmanjsal obseg dela, spre-
menila struktura dela, pravice iz
nagrajevanja pa so ostale nedo-
taknjene, ne glede na to, da so-

doben natin naSega Zivljenja in
dela zahteva vse bolj dinami¢no
prilagajanje okoliS¢inam.

Najbrz ima najbolj prav tov.
Rado Mikli¢, ki je na nekem se-
minarju dejal, da zakon delovnim
organizacijam ne narekuje kaj
naj delajo, ampak zahteva {tak
strokoven pristop in red, ki bo
poveceval uspesnost delovne
organizacije in je zato zahteva
po sistemiziranju nalog in drugih
urejevalnih aktih Se bolj poudar-
jena.

TN,
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MIHA MARINKO S TOVARNISKIMI NOVINARJI NA CEBINAH

Prisréno, iskreno, bogato

_VEVCE, APRIL — V organiza-
CUi  republiskih sindikatov in
aktiva novinarjev glasil v zdru-
“enem delu so se v Cetrtek, 24.

o
i

g

marca, na Cebinah zbrali novi-
narji glasil v zdruzenem delu iz
vse Slovenije. Pred tem so obi-
skali revirski muzej v Trbovljah,

Tovaris Miha Marinko pripoveduje na Cebinah zanimovosti iz
polpretekle zgodovine novinarjem tovarniskih glasil

Praznovanje velikih jubilejev

(Nadaljevanje s 1. strani)
bartijske celice na Kolitevem
leta 1937. Na proslavo so bili
Vabljeni poleg zaposlenih Se ude-
€Zenci stavke 1935. leta, vsi pred-
Vojni komunisti v domzalski ob-
CIni "in predstavniki druzbenopo-
lititcnega zivljenja in predvojni
feévolucionarji: Marinko, Macek,
iktor Avbelj, Jerman, Franc Le-
skogek,

Pred proslavo je bila ob 10.30
Slavnostna seja 0O ZK, kjer
S0 novosprejeti ¢lani ZK prejeli

njizice. Slavnostne seje so se
udelezili tudi ¢lan sveta federacije
tov. Miha Marinko, sekretar ob-
Cinske konference ZK Domzale
tov. Milan Nerat in predvojna ko-
Munista tov. Stanko Starin in dr.
Ludvik Kovaé.

Proslava se je zatela ob 12.
uri, Najprej je bil slavnostni go-
Vor, kjer je govoril mladinec in
mlad komunist Miro Birk. Govo-
Il je o predvojnih revolucionar-
nih ¢asih, o stavki v Papirnici,
hato pa je eden najstarejsih ko-
Munistov v domzalski obéini
Stanko Starin odkril spomenik.

Za kulturne totke so poskrbeli
recitator Drofenik, pevski zbor in
godba iz Mengsa.
. Tov. Starina sem tudi obiskala
In mi je povedal veliko zanimivih
Stvari o takratni dobi. Komuni-
Stov je bilo malo, ker jih je poli-
Clla preganjala. Morali so delati
V ilegali. Ni smelo biti nobenih
Pisanih dokumentov, da jih poli-
¢lja ne bi dobila v roke. Partijska
telica v Dobu je bila organizirana
Ze zgodaj in je 3tela 15 Elanov.
DO_blvali so se na raznih krajih,
Najpogosteje pri KoZeljevih v

obu, potem pri Kepéevih na
Prevojah in tudi po gozdovih.
Ltakrat pismenih vabil ni bilo in
Je sklic sestanka trajal kar precej
Casa, Vse so obves¢ali ustno. Vse
Osebe, ki jih je takrat policija
Imela za sumljive, so vetkrat pre-
8ledovali in pripravljali preiska-
Ve tudi na njihovih domovih, ¢e

1 slutajno nasli kake dokaze.
Tov. Starin je doma iz Doba. Za-
Poslen je bil v raznih tovarnah v
Okolici in bil tudi velikokrat od-
Dusten. V tovarni Induplati je L
1937 ustanovil partijsko celico.
“0t najpomembnej$i dogodek iz
tistega obdobja pa mu je v spo-
Minu ostal Tabor.

Pobuda za organizacijo shoda
Na Taboru je pri§la iz pokrajin-
Skega komiteja Ljubljane. Shod
haj _bi bil na nedeljo in Starin je
dobil nalogo, da s pismom obvesti
lastnika zemlje na Taboru o tem
shodu. Tam je dobil tudi infor-
Macijo, da so Zzandarji Ze ogledo-
vali teren in poizvedovali o sho-

du. Avbelj je dobil zvezo z Bu-
kovecem, ki je organiziral tovar-
niske delavce, da so se shoda
udelezili. Avbelj je bil tudi zadol-
7en, da v DomZalah usmerja na
Tabor udelezence, ki so prihajali
iz ljubljanske smeri, Starin pa
je na Tabor usmerjal okoliske
udeleZzence. Tako se je zbralo
okrog 1000 udeleZencev, od tega
je bilo 809» kmetov.

Shod je trajal 2 uri. Uvodne
besede je spregovoril Polde Mis,
glavni govornik pa je bil Joze
KraSevec. Na Tabor bi moral priti
tudi Bratko Kreft, ki pa ni mogel
zaradi prevelikega nadzora poli-
cije.

Policija je prisostvovala mani-
festaciji, vendar pa se v tistem
trenutku ni vmesala in tudi ne
posredovala. Iz Tabora se je po-
vorka odpravila do Doba, kjer so
se v gostilni Marintek okrepcali.

Teden za shodom pa so bili
aretirani Avbelj, Kocar, Mis, Slak
in Starin, to so wvsi tisti, ki so
pomagali pri organizaciji shoda.
Okrajno glavarstvo v Kamniku
jih je obsodilo na globo 5.000 din
in en mesec zapora. Zaporno ka-
zen so morali prestajati v zapo-
rih v Ljubljani, vendar so z gla-
dovno stavko dosegli, da so jih
po treh dneh izpustili.

Na taboru je sodelovalo okrog
809 kmetov. To so bili mali
kmetje, ki so jih komunisti spod-
bujali in vplivali nanje. Kmetje
niso bili za tedanjo oblast. Komu-
nisti pa so vplivali nanje zlasli
z dokazom, da so delovni in do-
stojni ljudje in da se borijo za
pravice vseh Slovencev. Tako so
dosegli, da so kmetje podpirali
delavce, ne le v stavkah pred
vojno, ampak tudi med vojno v
borbi.

Tov. Starin se spominja tudi
praznovanja delavskega praznika
1. maja, ko so izobesili rdete za-
stave, trosili letake, delavei pa so
se zbirali po skupinah in odhajali
tudi v naravo. Te manifestacije
pa niso bile mnozi¢nejSega zna-
¢aja.

Policija je imela sezname vseh
simpatizerjev komunizma in ve-
likokrat delala tudi preiskave na
njihovih domovih.

Taka revolucionarna dejanja da-
nes ne smejo v pozabo. Zlasti
mladi moramo vedno imeti pred
otmi borbo nasih komunistov.
Dejstvo, da danes Zivimo v eni
najlepsSih deZel in da smo ne-
uvrsc¢eni in svobodni, naj bo pri-
sotno na vsakem koraku. Prav
zaradi tega pa smo tako ponosni
na te dogodke pred 40 leti.

Mija Bizjak

»NASE DELO«

na Cebinah pred Barlitevo his$o,
kjer so pred S&tirimi desetletji
ustanovili slovensko komunisti¢no
partijo, pa so se srecali z revolu-
cionarjem, narodnim herojem Mi-
hom Marinkom.

Kolono vozil, ki se je tisti dan
vila iz Trbovelj na Cebine, na
sretanje je prislo kar 74 tovarni-
gkih novinarjev, izjemno priloz-
nost za pogovor z Mihom Marin-
kom pa so izkoristili tudi novi-
narji vseh vec¢jih slovenskih gla-
sil in dopisniki nekaterih drugih
jugoslovanskih ¢asnikov v nasi
republiki, je prekosila edino Se
kolona, ki se je po novi, asfalli-
rani poti na Cebine vila 16. apri-
la, ko je bila osrednja proslava
ob 40. jubileju ustanovitve KPS.

V prisrénem in iskrenem dogo-
voru, ki se je razvil med tova-
riSem Marinkom in tovarniskimi
novinarji, mnogi so dragega gosta
prosili, da za njihov list pove Se
kaj posebej in bralcem posreduje
svoje napisane pozdrave, kar je
tovaris Marinko rad storil, so le-ti
zvedeli za vrsto dragocenih po-
tankosti, ki jih zgodovinarji ni-

majo zapisanih: za tople ¢loveske
podrobnosti, ki tudi zgodovinske
dogodke priblizajo in jih narede
tlovesko drage. To pa zmore le
7ivo pri¢evanje neposrednega
udeleZenca. Pa Se nekaj je po-
kazalo sretanje na Cebinah: to-
varniSka glasila prestopajo tovar-
niske okvire, saj je nemogoce
obiti dogajanje v §ir$i druzbeni
skupnosti in ¢lovekovo dozivlja-
nje sveta deliti na dopoldne v
tovarni in popoldne doma. Cebi-
ne, ta lepi in dragoceni kraj iz
nase revolucionarne polpreteklo-
sti, ki s svojim zgodovinskim iz-
ro¢ilom sega v sedanjost, so bile
prvo takino organizirano srecanje
urednikov tovarnigkih glasil. Vsi,
tudi ugledni gost Miha Marinko,
pa so obljubili, da na takS$na in
podobna sre¢anja Se pridejo.

Poslali so tudi pozdravno brzo-
javko tovarisu Titu, v kateri so
omenjali 40. obletnico ustanovitve
Komunistitne partije Slovenije,
Titov prihod na c¢elo partije, zla-
sti pa so mu cestitali ob njego-
vem 85. rojstnem dnevu.

priprav za kongres.

ZQ Tazvoj.

zdruzenem delu.

ral mednarodno situacijo.

|z Zivljenja ZK - priprave za
XI. kongres ZKJ

VEVCE, APRIL — Kot predpisuje statut Zveze komunistov
Jugoslavije, bo XI. kongres ZKJ priblizno ¢ez leto in pol. Praktic-
no to pomeni, da smo Ze v obdobju, ko se bomo morali z vso
odgovornostjo lotiti velikega in izredno pomembnega dela okrog

Pred enajstim kongresom ZKJ bodo Se republiski in pokra-
jinski kongresi ZK, konference v Jugoslovanski ljudski armadi,
s ¢emer bo dosezeno, da bo naslednji kongres ZKJ izrazil in
uskladil staliS¢a in rezultate republiSkih Kkongresov in na ta
nacéin potrdil enotnost jugoslovanskih komunistov. Nedvomneo
bc osnovna tema kongresa pregled vloge komunistov in smer-
nice v nadaljnjem razvoju socialisticne samoupravne Jugosla-
vije. Analiziran bo pristop k druZbeni, politiéni in ideoloski
problematiki naSe druZbe in njenemu razvoju. Pri tem bo treba
ponovno priznati odlo¢ilno vlego Zveze komunistov kot vedece
idejne in notranje sile in kot nosilca zgodovinske odgovornosti

Nova ustava in X. kongres ZKJ sta zabelezila ogromno zma-
go revolucionarne akcije, Zveza komunistov je premagala vse
sile in tezave, ki so se zoperstavljale socializmu in samouprav-
ljanju. Pravzaprav je Zveza izvojevala kontinuiteto v sociali-
stiéni revoluciji. Prav iz tega, ko smo v tej smeri sprejete smer-
nice X. kongresa in ustave, je nastal in bil sprejet zakon o

Torej ne gre veé za nacelna staliS¢éa, sploSne dokumente in
deklaracije. Gre za dolgorocéno delo pri uresnicevanju sprejetega.
Potrebna je akcija in napor vseh druzbenih sil, usmerjenih k
popolni in brezhibni funkeiji naSega sistema kot celote.

Prav zaradi tega si je treba prizadevati za tem, da bo delo
XI. kongresa izrazito akecijsko, da bo predstavljalo spodbudo in
kaZipot za dejansko aktivnost vseh druzbenih sil. Taka orien-
tacija kongresa kaze na potrebo, da temeljito prou¢imo vlogo in
naloge ZK v danasnji etapi borbe za socializem. Pred nami je
delovanje novega druZbenoekonomskega in politicnega sistema.

Kongres bo razpravljal o perspektivah ekonomskega in ma-
terialnega razvoja, o razvoju mednarodnih odnosov in analizi-

To so nekatera od vpraSanj, o katerih bo XI. kongres ZKJ
nedvomno razpravljal, Dejstvo je, da so mnogi problemi Ze re-
Seni in da smo dosegli vidne rezultate. To pa ne pomeni, da od-
slej lahko sedimo krizem rok. Nasprotno, vse organizacije Zveze
komunistov morajo kritiéno pregledati vse, kar je doseZenega
in doloéiti pot, po kateri bi slabosti uspesno resili.

Stran 3

OF -
Sestintrideset
let je preteklo

VEVCE, APRIL — Kaj bo
cez Sestintrideset let, kako bo-
mo preziveli, kaj je pred na-
mi — vse to se nam zdi dolga,
odmaknjena doba. Ce pa se
ozremo nazaj na 27. april 1941,
je ta ¢as tako hitro minil, da
skoraj ne zaznavamo c¢asovne
razlike. Ni bil lep ta ¢as, zla-
sti ne prva leta. Za tem je
zahteval mnogo fruda in po-
zrtvovalnosti. Takrat so se na-
predni Slovenci tudi formalno
organizirali, da bi se uprli oku-
patorju, da bi zaértali razvoj
nove drzave, ljudske oblasti.
To organiziranost je vodila Ko~
munistitna partija. Po seme
vsega, kar danes uZivamo,
moramo nazaj v tista leta. Ta-
krat so vsejali, danes Zzanje-
mo. Nadaljujemo z ustavnimi
dolo¢ili, s samoupravljanjem,
ki smo ga vtkali v Zivljenje
druzbe in dali oz. si priborili
oblast delavskemu razredu.
Odpravljeno je vsakrino od-
tujevanje delavéevega dela,
odlotanje je v rokah delav-
cev, neposrednih proizvajal-
cev.

Ko so nasi voditelji v vili
Podroznik 27. aprila 1941 usta-
navljali Osvobodilno fronto,
so od organizacije mnogo pri-
¢akovali., Dejstva in razvoj pa
so ta pritakovanja presegli.

Osvobodilni boj, obnova in
preobrazba druZbe so uspeli.
Bilo je nekaj napak, ki pa so
bile nujne in ki so nas izucile,
Ceprav vcasih za trdo ceno.

Nas pogled sega naprej. Na-
%a obnaSanja morajo biti de-
lovna. Delovna zaradi mnogih
nalog in sklepov, za Kkatere
smo se samoupravno dogovo-
rili. Tudi dana3nji ¢as ni la-
hek. Lazji bo morda bil, ¢e bi
spostovali tisto, za kar smo se
dogovorili.

Proizvodnja, organizacija,
red, disciplina so ohromeli, ne-
kaj manj, drugo bolj. Nekateri
se tega zavedajo, drugi ne.
Vseeno nam ne sme biti. Zaé-
nimo skrbeti za uspeh, za na-
predek in s tem zase. Trenut-
ne koristi so varljive. Sodelo-
vanje vseh ¢lanov kolektiva
mora biti tvorno. Vsak dogo-
vor se mora spremeniti v de-
janje, pri Gtemer igra vaZno
vlogo tudi cas.

Na$i programi, nasa hotenja
na vseh podroéjih zdruZenega
dela morajo biti taki, da bomo

dokazali, da smo vredni na-
sledniki vrstnikovy izpred 36
let.

Vevée postajajo vse bolj gosto naseljene. Pogled proti severovzhoiu s sirehe nad IV. PS
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Obracun dela nasega
sindikata za leto 1976

VEVCE, APRIL — V skladu z
22. ¢lenom statutarnega dogovora
o organiziranosti in delovanju
sindikatov in zveze sindikatov v
SRS in s sklepom predsedstva
Republiskega sveta ZSS z dne 13.
oktobra 1976 so dolZne vse osnov-
ne organizacije sindikata in nji-
hove konference opraviti letne
skupséine.

Letne skupstine v Papirnici
Vevée so bile opravljene v me-
secu marcu tega leta. Za razliko
od lanskega leta smo na letosnjih
skupscinah slisali tudi porocilo
konference nasih osnovnih orga-
nizacij.

Tretja OO sindikata, ki steje 358
¢lanov, je dne 24. 3. 1977 na skup-
§¢ini v Kulturnem domu na Vev-
¢ah razpravljala o delu sindikal-
ne organizacije. Ugotovljeno je
bilo, da osnovne organizacije v
nasi OZD Se niso zacele delovati
tako, kot bi morale. Za tako ugo-
tovitev je bilo povedanih vec¢ raz-
logov in sicer:

— vetino problematike in skle-
pov, ki bi jih morale obravnavati
najprej osnovne organizacije,
smo reSevali preko konference
osnovnih organizacij nase orga-
nizacije zdruzenega dela.

— nasa delovna organizacija ni
organizirana po zakonu o zdru-
7enem delu (nima organiziranih
TOZD), zato se je tudi delo sin-
dikalnih organizacij odvijalo po
liniji najmanjsega odpora preko
konference, ki povezuje vse tri
naSe osnovne organizacije.

— Zagon V. P. S., premesc¢anje
ljudi iz enega na drugo delovno
mesto, povetan obseg dela so
zahtevali od nadih delavcev do-
datne napore, kar je tudi vplivalo
na zmanjsanje aktivnosti na pod-
ro¢ju sindikalnega dela.

— Sprejem novega zakona o
zdruZzenem delu je prinesel v ziv-
ljenje in delo naSega samouprav-
nega sistema toliko revolucionar-
nih sprememb, da se v praksi
enostavno e nismo znasli. Z no-
vim zakonom je dobila sindikalna
organizacija take zadolZitve in po-
oblastila, ki pa se jih do sedaj
e ni posluzevala in uveljavila,
da z dosedanjim delom ne more-
mo biti zadovoljni.

Ugotovljeno je bilo, da so tudi
strokovne sluZbe in samoupravni
organi sprejemali razne vaZne
odlo¢itve mimo sindikalne orga-

nizacije, kar seveda zmanjéL}_je
pomembnost nase organizacije
nasploh. Izvrsni odbor osnovne

organizacije sindikata bo moral
v bodoce dobivati pravocasno
gradivo od strokovnih sluzb pred-
no bo §lo to gradivo pred organe
samoupravljanja. Na ta nacin
bodo poverjeniki lahko v svojih
skupinah dobili misljenje vegine
delavcev, ki ga bodo posredovali
na sestankih izvrsnih odborov.

Izvrini odbori bodo na ta na-
¢in lahko veliko prispevali k pra-
vilnej§im odlo¢itvam na delav-
skem svetu in njegovih odborih.
Seveda bo taka pot obravnavanja
posamezne problematike daljSa,
bo pa pravilneja in bo morala
veljati saj za tako vaZne stvari,
kot so: delitev dohodka in ostan-
ka dohodka, delitev osebnih do-
hodkov, razprava o investicijskem
vlaganju, razdelitev sklada skup-
ne porabe, razvoj druZbenega
standarda in podobno.

Res je, da gre omenjena pro-
blematika vsa na zbore delavcev,
res pa je tudi, da naSe osnovne
organizacije v velikih primerih
nimajo izoblikovanega enotnega
staliS¢a do dolo¢enih problemov
in odlo¢itev, ki jih sprejemamo
na zborih delavcev.

Stvari se na zborih delavcev
povrsno in na hitro sprejemajo
in potrjujejo, potem pa sledi kri-
tika, ki je upravicena ali pa tudi
ne. Med delavce pa vnasa slabo
voljo in nezadovoljstvo. Nezado-
voljstvo med delavei zaradi ne-
pravilnih, ali pa zaradi nerazum-
ljivih tolmacenj okrog posamez-
ne problematike pa v znatni meri
pripomore k slabi produktivnosti
dela.

Za enotna staliS¢a pri vaznih
odlo¢itvah med osnovnimi organi-
zacijami je odgovorna Konferenca

osnovnih organizacij. Omenjeno
je bilo, da so tekle zadeve pri nas
v obratni smeri. Najprej je kon-
ferenca obravnavala doloceno
problematiko, predsedniki 10 OO
sindikata so prenesli to na iz-
vrsne odbore, poverjeniki pa so
eventualno obvescali delavce Vv
svojih skupinah o odloc¢itvi na
konferenci in na izvrinem odbo-
ru osnovne organizacje.

Zaradi takega stanja je skup-
§¢ina III organizacije na pred-
log komisije za samoupravljanje
in na podlagi opravljene ankete
o samoupravljanju, nadalje na
predlog konference osnovnih or-
ganizacij sprejela in potrdila novo
organizacijo sindikata v nasi OZD,
ki naj bi bila identiéna naSi bo-
do€i organiziranosti po TOZD.

Ne glede na povedano, je skup-
§¢ina ugotovila, da je dejavnost
sindikalne organizacije po osmem
kongresu zazivela in da se pribli-
7uje tistim ciljem, zaradi katerih
obstoja. V preteklem letu je imel
IO III osnovne organizacije 12
sej, 10 rednih in 2 izredni. Glavna
vsebina dela in problematika, ki
smo jo obravnavali na teh se-
stankih je bila naslednja:

— razpravljali smo o osnutku
zakona o zdruzenem delu,

— informirali smo ¢lanstvo z
delom komisije za organizacijo
tozdov,

— razpravljali smo o proslavi
1. maja in pohodu ob zici okupi-
rane Ljubljane,

— obravnavali smo akcijo za
vpis posojila za ceste,

— na osnovi programa dela
smo reSevali problematiko okre-
vanja ¢lanov kolektiva z dolgo-
letnim staem v nasi OZD in
okrevanje bolnikov,

— organizirali smo akcijo =za
pomo¢ Tolmincem ob potresu in
pemo¢ nasim delaveem, ki so jim
pogorela stanovanja,

— obravnavali smo sindikalno
listo,

— reSevali smo pritozbe naslov-
ljene na odbor za medsebojna
razmerja,

— poverjenike v nasSem iz-
vrinem odboru so na sestankih
veckrat nacenjali vpraSanje pra-
vilne kadrovske politike in poli-
tike nagrajevanja po delu,

— organizirali smo sestanek
celotnega ¢lanstva nase III OO,
na katerem smo razpravljali o
osnutku Zakona o zdruZenem
delu.

Ta sestanek je bil zelo slabo
obiskan in tudi vsebinsko ni bil
na zadovoljivi wviSini.

Razprava na tem sestanku se
je sprevrgla v navadno tolmace-
nje ¢élenov osnutka Zakona, med-
tem ko idejnopoliti¢éni momenti,
ki jih vsebuje Zakon niso bili
obravnavani. Glede na povedano
menim, da delavci na osnovi ta-
kega tolmadenja niso mogli do-
jeti vsebinske plati zakona.

V teh nekaj odstavkih sem v
grobem opisal vsebino dela Iz-
vrSnega odbora III osnovne orga-
nizactje v preteklem letu, ki je
bila obravnavana na letni skup-
scind.

Povedati moram, da so se po-
verjeniki iz naSega IO z vso od-
govornostjo in resnostjo zavze-
mali za uveljavljanje sklepov Vv
praksi.

Seveda je pred nami ostala se
cela vrsta nereSenih zadev v zve-
zi z delom in zivljenjem v nadi
0ZD. Skupscina je sprejela pro-
gram dela, ki naSteva nekatere
najvaznej$e naloge in dolznosti,
ki jim mora sindikalna organiza-
cija posvetiti najvec¢jo pozornost
in skrb, ¢e hoctemo prehoditi vse
tezave, ki trenutno pestijo naSo
0OZD.

Za uresnicitev oziroma realiza-
cijo programa ostajamo odgovor-
ni vsi ¢lani III osnovne organi-
zacije sindikata. Posebno pover-
jeniki v osnovnih organizacijah
morajo biti tista gonilna sila, ki
stalno bedi in nadzira akcijo
programa nase osnovne organiza-
cije, ki se zavzema za resnicni
samoupravni mehanizem, ki nam
bo prinesel vetje delovne uspehe
in boljsi standard naSih delavcev.

Franc Hribar

Nova organiziranost sindikata

VEVCE, APRIL — Na leto$njih
skupstinah OOS je bila sprejeta
nova organiziranost sindikata, kot
jo je predlagala komisija za raz-
voj samoupravljanja pri konfe-
renci OOS.

Komisija za razvoj samouprav-
ljanja pri konferenci OOS Papir-
nice Vevée je na osnovi izhodis¢
8. kongresa ZSS, na osnovi do-
lo¢il zakona o zdruzenem delu in
samoupravne prakse skusala vpli-
vati na razvoj in poglabljanje
samoupravljanja. Ker je proces
razvoja samoupravnega povezova-
nja ozko povezan z vlogo in
mestom osnovne organizacije sin-
dikata v zdruzZenem delu, komi-
sija ni mogla pri svojem delu
obiti dejanske kvalitete samou-
pravnega povezovanja v praksi,
saj brez dobrega poznavanja ob-
stojetega stanja ni mogoCe na-
¢rtovati ukrepov za izboljSanje.

Kvaliteto samoupravnih pove-
zovanj v praksi naSe DO je komi-
sija ugotovila takole. V mesecu
aprilu 1976 je izvedla v DO anke-
to s ciljem, da ugotovi, ¢e =o
sklepi zborov delavcey in sklepi
samoupravnih organov resnicen
odraz samoupravnega povezova-
nja in odlo¢anja delavcev v zdru-
zenem delu. Rezultati ankete so
bili sicer v mejah pri¢akovanega,
niso pa sprozili nikakrsne politi¢-
ne akcije.

Naj bodo rezultati omenjene
ankete v kratkem verbalno pre-
doceni:

I. Individualna angaziranost je
mlacna, zato je realizirani deleZ
pri samoupravnem odlo¢anju
majhen. Veé&ji delez angaziranosti
gre na rova$ nekaterih ¢&lanov
samoupravnih organov.

II. Povezava med delegati in
bazo je ohlapna, kar podkrepi
dejstvo, da 789/ vprasanih ne ve
ali ve le priblizno, kdo so njihovi
delegati v samoupravnih organih.
Delovne skupine ali oddelki so
kot organske celote samouprav-
ljanja malo ali premalo povezane,
zaradi Cesar ni mogocCe pricako-
vati, da bodo delegati dobro za-
stopali tiste, od katerih so bili iz-
voljeni. Kar 899, anketiranih je
izjavilo, da sodelavei malo ali
premalo sodelujejo pri samo-
upravnem odlo¢anju.

III. Rezultati na vpraSanja, ki
iS¢ejo odgovor, zakaj tako pra-
vijo, da so osnovni in najvaznejsi
vzroki za obstojeCe stanje v pre-
majhnem razumevanju proble-
mov, premajhni poucenosti o te-
meljnih nacelih samoupravnega
povezovanja in samoupravnhe or-
ganiziranosti, slaba informiranost
0 vsebini dnevnih redov za razne
odbore, komisije ali zbore delav-
cev. Ne nazadnje moramo k vzro-
kom Steti tudi dejstvo, da je kar
219, vpraSanih podértalo vlogo
samovolje vodij kot tudi, da je
61 "/v anketiranih izjavilo, da raz-

pravljajo o problemih zgolj v
ozjem krogu sodelavcev.

Spri¢o teh kvalitetnih pokaza-
teljev, je komisija za razvoj sa-
moupravljanja tolmaédila mnenje,
da se mora nekaj premakniti v
vsebinskem smislu pri delu OOS.
Dosedanje delo v OOS je prevet
slonelo le na nekaj posamezni-
kih, ki niso mogli opraviti tistega
dela, ki ga od sindikalne orga-
nizacije pricakujemo, saj so sklepi
8. kongresa ZSS jasni in obvezu-
jo¢i. Delo je torej Sepalo v orga-
nizacijskem smislu. Tudi vedja
angaziranost konference OOS ni
mogla popraviti stanja, ko delo v
bazi OOS ni zadostilo novim po-
trebam v luéi vloge in mesta sin-
dikata, kot je doloCeno v zakonu
o zdruzenem delu.

Ko so bili pretehtani vsi ti vi-
diki, je bila konferenca sindikata
mnenja, da ni zadrZzkov, da bi se
sindikalna organiziranost v DO
ze v tem trenutku ne izoblikovala
v smislu bodofe organiziranosti
DO po temeljih organizacijah
zdruzenega dela. S tem bi bilo
namreC¢ Ze vnaprej reSeno vpra-
Sanje vsebinske in formalne orga-
niziranosti sindikata v zdruZenem
delu, kar bi dalo solidno osnovo
za bodo¢i proces samoupravnega
povezovanja v TOZD.

Formalna in vsebinska
nove organiziranosti

plat
sindikata v

nasi DO morata iti pri tem vzpo-
redno kajti nova forma Se ne za-
gotavlja nove vsebinske kvalitete.

Vsebina dela je v bazi, v sami
0O0OS. Je zacrtana s sklepi 8. kon-
gresa ZSS, s statutarnim dogovo-
rom, z lastnim programom dela
in dolo¢ili zakona o zdruZenem
delu.

Vse sicerSnje komisije, ki so
bile doslej v okviru konference
00S, se formirajo v samih 0OS
in delajo v lastni bazi. Konferen-
ci OOS ostane torej koordinacija
dela in preko svojih odborov pro-
fesionalna pomo¢ specializiranim
komisijam pri OOS. Novost, ki je
bila podana na skupscini OOS je
tudi zahteva, da se pri sindikatu
uvede »DNEVNI INFORMATOR«.
S to novostjo naj bi uveljavili
sklep 8. konference ZSS, ki pravi,
da je »obvescati in biti obvesten
o vseh vidikih zdruzenega dela
in samoupravnih odnosov neod-
tujljiva dolznost in pravica samo-
upravljaveev.«

Informiranost ne sme biti mo-
nopol poslovodne strukture.

V koliki meri bodo zastavljeni
cilji uresniteni je odvisno od
tega, koliko smo se pripravljeni
spoprijeti s trdim delom, kajti
dostikrat ostanejo lepo zastavlje-
ne naloge zgolj lepo napisane be-
sede.

Dane Zapusek

Stimulacija in 14. seja odbora
za delitev dohodka in OD

VEVCE, APRIL — Na 14. seji
odbora za delitev dohodka in
osebnega dohodka so sprejeli
predlog, po Kkaterem naj bi se
sedanja oblika izplatevanja sti-
mulacije vkljuc¢ila v enoto proiz-
voda. S tem se bodo ceniki za
enoto proizvoda povecali za
ustrezen znesek stimulacije. Tako
bo ocenjena vrednost delovnega
mesta na podlagi analiti¢ne ocene
delovnih mest toliko veéja, koli-
kor znaSa udelezba pri delitvi se-
danje oblike stimulacije. K osnov-
ni vrednosti delovnega mesta ho
istotasno pristetih tudi sedanjih
10 tock, ki so bile uvedene zaradi
zviSanja Zivljenjskih stroskov. Do
sedaj se je to obracunavalo lo-
c¢eno. Dokonc¢no izdelan predlog
bo napravila po teh kriterijih
strokovna sluzba. O predlogu
bodo razpravljale tudi druzbeno-
politicne organizacije, ker pa gre
za vecjo spremembo v sistemu na-
grajevanja, bodo s tem seznanje-
ni zbori delavcev, ki bodo na-
tanéno analizirali novost. Ni
dvoma, da se bo produktivnost Se
izraziteje odrazala v prejemkih
vseh ¢lanov kolektiva. Odbor je

razpravljal tudi o nekaterih dru-
gih spremembah samoupravnega
sporazuma o delitvi dohodka in
osebnih dohodkov. Vodilo razpra-
vi je bila sindikalna lista za leto
1977.

Po sklepu odbora je dodatek
za stalnost in delovno dobo ostal
tak kot je bil sprejet zZe 1. 10.
1973.

Razpravljali so tudi o nagra-
jevanju pripravnikov za ¢asa pri-
pravniSske dobe. Nagrade zvecajo
od 170 na 280 tock na uro, kar je
odvisno od vrste izobrazbe, od
srednje do visoke.

Sklenili so, da dodatek za no¢no
delo Se naprej znasa 35 %, za ne-
deljsko delo v izmenah pa 75 %o.

StroSke za prihod na delo oz.
odhod z dela organizacija zdruZe-
nega dela vraca, razen 40.—din,
ki jih delavec prispeva sam. Se-
veda je pri tem upostevati le jav-
na prometna sredstva. Ce pa teh
na relaciji stanovanje—tovarna
ni, se upoSteva 0,70din za pre-
vozeni kilometer. Ti stroski se
priznavajo tudi ucencem poklic-
nih 30l in uc¢encem ter Studentom
na praksi.

Konferenca III. OO0S. (Na sliki: delovno predsedstvo. Poroéilo pedaja tov. Franc Hribar)
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+NASE DELO«

Program dela lIl. osnovne organizacije
sindikata za leto 1977

VEVCE, APRIL — Skupitina

I. osnovne organizacije sindi-
kata je 24. III. 1977 sprejela pro-
8ram dela.

V skladu s sklepi organizacije
ZK nase delovne organizacije, o
Sanacijskih ukrepih za izboljSanje
Materialnega stanja in v prizade-
Vanju za veéjo produktivnost in
dokongno usposobitev vseh nedo-

onfanih del pri investiciji 5.
Papirnega stroja, predlagamo, da
Sindikalno organizacijo skrbi in
Se zavzema za:

— vet¢jo delovno disciplino.
Prihod na delo in z dela. Skrbeti
Mmoramo za boljSo izkoridenost
delovnega ¢asa;

T zavzemati se moramo za
Vetjo produktivnost pri delu in

oljso kvaliteto dela v vseh naih
Oddelkih nage OZD. Zmanjsati
Moramo koli¢ino izmeta in skrbe-
4 za ¢im manjse stroske v pro-
1Zvodnji;

— skrbeti moramo za vetjo
Varnost in zdravje nasih delavcev
In skrbeti za &m bolj znosne po-
80je dela v vseh nasih obratih.

Vsi predpostavljeni vodje so
dolzni skrbeti za vzgojo o varnem
delu na delovnem mestu.

.— Izvrsni odbor III, OO sin-
dikata si nalaga kot stalno na-
0g0 skrb za red in ¢istoCo v vseh
Obratih in izven obratov. Pri tej
Nalogi morajo vodje obratov in
oddelkov nuditi sindikalni orga-
Nzaciji vso pomodc.

— Sindikalna organizacija mo-
'a pomagati pri organizaciji
TOZD, pri ¢emer mora posvedati
Dosebno pozornost sporazumom,
ki bhodo urejali medsebojne do-
hpdkovne odnose med posamez-
Mmi TOZD in se zavzemati za
Priblizno enake osebne dohodke
“a priblizno enako vloZeno delo,
Ne glede ng finanéni rezultat po-
Samezne TOZD.

— Pospesevati moramo delo pri
dopolnitvah samoupravnega Spo-
fazuma o delitvi dohodka v skla-

du z zakonom o zdruzenem delu,
posebno Se tistega dela, ki govori
o0 nagrajevanju delavcev po vlo-
zenem delu.

— Izvrsni odbor mora skrbeti
za uveljavljanje in upostevanje
stalis¢, ki jih predlaga sindikalna
lista.

— Skrbeti moramo za kvalitet-
no prehrano med delovnim ¢asom
in za oddih na$ih delavcev v po-
¢itniSkem domu. Pri tem moramo
skrbeti, da se bodo delavei v ¢im
vetjem Stevilu posluzevali uslug,
ki nam jih nudi OZD preko obra-
ta za druzbeni standard.

— Izvrsni odbor mora pospeSe-
vati razvoj Sportno rekreacijske
in kulturne dejavnosti v nasi
OZD.

— Izboljsati moramo sodelova-
nje z organi delavske kontrole
in sicer tako, da se bomo medse-
bojno obvescali in si na ta nacin
nudili doloceno politiéno podporo.

— Skrbeti moramo za izobra-
7evanje C¢lanstva naSe organiza-
cije sindikata, preko seminarjev,
pri ¢emer nam mora pomagati
kadrovska sluzba in izobrazevalni
center. Posebno naj bo to izobra-
zevanje namenjeno mlajsim de-
lavecem in mladini, ki se na novo
vkljuCuje v. nag§ samoupravni si-
stem.

Saj nam je vsem znano, da
mora biti dober samoupravljavec
ali pa sindikalni delavec dobro
podkovan na vseh podrocjih, ce
hocemo od njega zahtevati uspes-
no in kvalitetno delo.

Iz predloZenega programa je
razvidno, da ¢aka izvrsni odbor
naSe organizacije v tekotem letu
velika in odgovorna naloga.

Sindikalni delavei smo prepri-
¢ani, da je od kvalitetnega dela
poverjenikov in vseh clanov nase
organizacije, ob pomo¢i poslovod-
ne strukture in pomoci organiza-
cije ZK mozZno uresnic¢iti v praksi
vetino zastavljenih nalog, ki nam
bodo omogocile, da si bomo na

naslednji skup$ctini bolj smelo
gledali iz o¢i v o¢i in govorili bolj
o uspehih kot pa o neuspehih v
nasi OZD.

Na skup$cini smo dodatno izvo-
lili v izvr$ni odbor tovariSico
Nado Zlender, namesto tovarisa
Ocvirka pa smo na predlog de-
lovne skupine, v kateri dela, spre-
jeli v 10 III o organizaciji tovari-
Sico Tatjano Habi¢. Za ob¢inski
odbor Sindikata grafi¢ne in pa-
pirne industrije sta bila izvoljena
tovari§ Ostoje Mataruga in tova-
ri§ Ilija Mancu.

Na predlog konference osnovnih
organizacij nase OZD o zaposlitvi
profesionalnega sindikalnega de-
lavea je bilo iz razprave razvid-
no, da je glede na obseg sindikal-
nega dela tak delavec v nasi OZD
potreben, vendar bomo z zapo-
slitvijo tega delavea nekoliko
pocakali. Kadrovska sluzba je
dolzna preskrbeti opis delovnega
mesta in vse potrebno, nakar
bomo o profesionalnem delavcu
Se enkrat razpravljali. IzvrSnemu
odboru in konferenci je poteklo
letos drugo leto mandatne dobe.
Clani sindikata so na skup&¢ini
brez posebnih pripomb potrdili
mandatno dobo obstojeCemu iz-
vrénemu odboru in konferenci &e
za dve leti. Do zamenjave pover-
jenikov ni prislo, razen za neka-
tere ¢lane, ki so od$li na druga
delovna mesta. Tako smo morali
napraviti nadomestne volitve za
tovarisa Vujasina Sima, ing.
Ocvirk Branka in tov. Razdevsek
Jozico.

Namesto tovarifa VujasSina je
bil v izvrsni odbor izvoljen tova-
ri§ Ambrozi¢ Stane, namesto to-
vari§ice Razdevikove tov. Trtnik
Stane, namesto tov. ing. Ocvirka
pa tovariSica Habi¢ Tatjana.

Izvrsni odbor III o organizaciji
Steje sedaj 19 ¢lanov.

Na skupsc¢ini je bilo prisotnih
158 c¢lanov naSe osnovne organi-
zacije.

Franc Hribar

Del udelezencev konference III. OOS
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‘Ne homo vet volili odborov

VEVCE, APRIL — Z zakonom
o zdruZenem delu so nekatera
vpraSanja glede organov TOZD
resena na drugacen nacin, kot je
to doloteno v obstojetem statutu
naSe delovne organizacije. Gre
predvsem za pristojnost, to je pra-
vice odlotanja delavskega sveta
in odborov. NasSa delovna organi-
zacija doslej ni imela v svoji se-
stavi temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela. Zato so se zanjo upo-
rabljale tiste dolotbe zakona, ki
so veljale za TOZD. Proti koncu
preteklega leta smo zaceli posto-
pek organiziranja TOZD in smo
po prej$njem zakonu na zborih
delavcey sprejeli sklepe o orga-
niziranju treh TOZD. To je bilo
Se pred uveljavitvijo zakona o
zdruZzenem delu. Zakon o zdru-
zenem delu je zacel veljati 11.
decembra 1976 in doloca, da se
vsi postopki organiziranja TOZD,
ki so bili navedenega dne Ze Vv
teku, konc¢ajo po njegovih doloé-
bah. To za nas pomeni, da bomo
morali tako reko¢ celotni posto-
pek organiziranja TOZD izpeljati
po dolotbah novega zakona.

Dokler traja postopek organizi-
ranja TOZD bomo imeli prehodno
obdobje usklajevanja obstojecih
splosnih  samoupravnih  aktov
(statuta in pravilnikov) z zako-
nom o zdruzenem delu. Obenem
bo treba pospeSeno pripravljati
nove akte.

Ker bo 13. maja potekla man-
datna doba polovici ¢lanov. delav-
skega sveta in odborov za med-
sebojna razmerja ter druzbeni
standard, dne 15. maja pa vsem
¢lanom odbora za delitev dohod-
ka in OD, bo treba razpisati nove
volitve. Pri tem si moramo za-
staviti vpraSanje, ali moramo
takoj postopati po zakonu o zdru-
zenem delu ali pa lahko do kon-
stituiranja TOZD obdrzimo nas
dosedanji sistem upravljanja. Za-
kon o zdruZenem delu namre¢ do-
lo¢a v TOZD in delovni organiza-
ciji brez TOZD samo en organ
upravljanja, to je delavski svet.
Odborov v sedanjem smislu, ki
s0 bili neposredno izvoljeni in so

lahko odloc¢ali o pravicah delav-
cev, novi zakon ne dopus¢a vec.
Na vprasanje takoj$nje uporabe
zakona o zdruZenem delu pri le-
to$njih volitvah organov uprav-
Ijanja je lahko samo en odgovor.
Dolo¢be zakona o zdruzenem delu,
ki se nanasajo na organizacijo
upravljanja, je treba uporabljati
takoj, ker je prejsnji zakon o kon-
stituiranju OZD prenehal veljati
dne 11. 12. 1976. To pa seveda po-
meni, da odborov ne moremo vecC
voliti in da bodo pravice odborov
presle na delavski svet. Zato bo
treba pred volitvami spremeniti
in dopolniti statut delovne orga-
nizacije ali pa sprejeti zafasno
statutarni sklep, ki bo urejal
organizacijo upravljanja v pre-
hodnem obdobju. Ker smo Ze v
prvih dneh decembra na zborih
delaveev predvidenih temeljnih
organizacij zdruzenega dela spre-
jeli zatasne statutarne sklepe
TOZD, v katerih je med drugim
doloCeno, da imajo posamezne
TOZD svoje delavske svete, bi
bilo priporoé¢ljivo, da zatnemo te
statutarne sklepe v prehodnem
obdobju izvajati in da izvolimo
delavske svete TOZD. Ti delavski
sveti TOZD bi lahko takoj pre-
vzeli pravice in naloge, ki so jih
do ‘sedaj izvrSevali odbori. Da pa
bi se zagotovila enotna politika
kadrovanja, wuporabe sredstev
sklada skupne porabe in delitve
osebnih dohodkov v vsej delovni
organizaciji, bi se pri centralnem
delavskem svetu delovne organi-
zacije ustanovile skupne komisije
za kadrovska vpraSanja, druzbeni
standard in delitev dohodka, ki
bi delavskemu svetu TOZD pred-
lagale dolotene re$itve. Te komi-
sije bi imenoval centralni delav-
ski svet izmed delavcev TOZD in
delovne skupnosti skupnih sluzb,
lahko pa bi posamezne ¢lane ime-
novali tudi delavski sveti TOZD.

Tako bomo letos volili centralni
delavski svet delovne organiza-
cije in tri delavske svete TOZD,
pred tem pa bomo na zborih de-
lavcev obravnavali zacasne sta-
tutarne spremembe.

J. M.

Druzbeni plan obcine in
zimski bazen na Vevéah

VEVCE, APRIL — Druzbenij
nacrt ob¢ine Moste-Polje za ob-
dobje 1976-80, ki ga je izdala
Skupsc¢ina obcine julija 1976 na-
vaja v posebni brosuri, izdani v
ta namen, na strani 157 v 7, ali-
nei, da bo do tedaj na Vevéah
zgrajen zimski bazen. Seveda je
navedenih Se nekaj drugih objek-
tov, vendar pa je ta najvedji in
prav gotovo v finanénem smislu
najzahtevnejsi. Predvidevajo, da
bo za realizacijo vseh teh gra-
denj na razpolago 20,290.000 din.
Ta postavka v druzbenem planu
prav gotovo mnoge VevCane raz-
veseljuje. Lahko pa tudi zapiSe-
mo, da je bila opredelitev zapo-
slenih na zborih delavcev za ta
objekt Ze tudi izglasovana. Pri

Cene papirja
v Frandiji

VEVCE, APRIL Obvestilo
fran_ct;ske vlade, da smejo cene
Papirja od 1. februarja 1977 dvig-
Nt za 5,57, in od 15. julija 1977
Za nadaljnjih 2.5 %, je razotaralo
Papirno industrijo v tej dezeli. Na

[} S o ;
tf:é)gyéalzi\'\lf’s?m}oﬁFlC:;S\lfiUV Cs; P Na sliki pa so bili e kopalci, tako, da bomo na nasem koncu bomo res postali poleg indu-
Pirja ] L g AR ki so se — tako je bilo videti kmalu dobili dva nadvse ko- strijskega tudi turistitno sre-
3 ; — Ze »tik pred zaklju¢kom del« ristna in potrebna Sportna ob- di§te nase obd&ine?!
Vir: veselo namakali v pokritem jekta. — Mimogrede pa naj
Das O. P. bazenu. No, kar Se ni, Se bo. spomnimo bralce, da smo ob
.

Gotovo ste, dragi bralci, sami
ugotovili, da smo si v zadnji
Stevilki privoséili majhno
prvoaprilsko $alo. Gre za sliko
pokritega bazena na zadnji
strani NaSega dela st. 3, ki se-
veda ni na$, vev8ki bazen in
na katerem Se vsaj zdaj ni vi-
deti nobenih del na premic¢nih
ali drugac¢nih stenah in strehah.

Majhno opravicilo

Veé upanja nam daje druzbeni
plan obé¢ine Ljubljana Moste-
Polje, o ¢emer porotamo v iej
stevilki in posebej poudarjamo,
da ne gre za prvoaprilsko Salo.
Slisati je celo, da bo tudi Emo-
nina hladilnica pokazala vel
razumevanja za gradnjo (in
morda tudi za vzdrZevanje)
umetnega drsalis¢a v, Zalogu,

izvolitvi Albina Vengusta za
predsednika IzvrSnega sveta
Skupstine mesta Ljubljana iz-
razili upanje, da bo kmalu
ugotovljena potreba po gradnji
stiripasovnice Moste—Polje. Je
ze ugotovljena in celo nacrto-
vana, menda kar do Zaloga,
utegne pa biti zgrajena v. tem
srednjeroénem obdobju! Ali

vseh teh ugodnih ugotovitvah pa
je le treba dati nekaj pomislekov,
Prvi¢, ¢e je plan zastavljen, naj
se zgradi do leta 1980, bi morale
biti ze v letosnjem letu zelo op-
rijemljive pobude, ki jih pa ni
¢utiti. Drugi¢, znesek 20 milijo-
nov ne zadoSc¢a niti za izgradnjo
bazena, kaj Sele vse ostale na-
stete objekte. Razumljivo je zato
pricakovati, da bo nekaj dala to-
varna, da bo verjetno morala ne-
kaj dati tudi Mestna skupS$cina,
verjetno tudi IzobraZevalna skup.
nost (Solski pouk v plavanju itd.)
in pa tudi telesno-kulturne usta-
nove v Ljubljani, Zato bi poire-
bovali gradbeni iniciativni odbor,

ki bi moral kaj hitro priti do
gradbenega nac¢rta in gradbenih
dovoljenj.

Kar zadeva pomo¢ s strani

Vevcanov in vevske tovarne, prav
gotovo ne bo izostala v obsegu,
kakrsnega zmore. Ni pa mogoce
pricakovati, da bo prispevala
glavni delez, ker objekt prav go-
tovo presega rekreacijske intere-
ce tovarne,

Pravzaprav se z zimskim baze-
nom na Vevéah dogaja Ze leta na-
vaj nekaj cudnega. Ekonomic¢nost,
smotrnost te lokacije je nesporna
in ima pred drugimi ogromno
rrednost zaradi cenenega oskrbo-
vanja z energijo in vodo in za-
radi strokovnega wvzdrzevanja,
zato bi vsak normalen ¢lovek pri-
cakoval, da bi bila tovarna ne-
prestano siljena v to gradnjo, je
pa obratno res, da smo in izgleda
bomo ostali pobudniki izgradnje
Se vnaprej le v Vevéah.

N
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LA VARNO DELO

VEVCE, APRIL — Koliko vsa-
ka telesna poskodba povzroci bo-
le¢in, strahu, stroskov, morda
tudi invalidnost vprasujemo one,
ki so to doziveli. Vzroki za ne-
zgode so kaj razli¢ni, najveckrat
pa osebnostni. Ali je nasa pazlji-
vost vsaj delno taka, kakrsno
zahtevajo predpisi o varnem delu,
da s tem obvarujemo sebe in ne
ogrozamo okolice in svojih sode-
laveev? Dostikrat tudi ne. Po-
sebno pri zagonu novih strojev so
nezgode in nesrece pogostejse, kot
pri ustaljenem delu na utefenih
strojih. Tudi nas$ peti stroj ni bil
izjema in ne ljudje ob njem. »Kot
da bi na varnem delu hudi¢ se-

del« so dejali ljudje. Ni prav,
¢e bi trdili, da ljudje z nevar-
nostmi niso seznanjeni. Zadosti
je le pray majhna nepazljivost in
Ze je nesreCa tu.

Spomnimo se nekaterih nasve-
tov in predpisov, ki govorijo zla-
sti o medsebojnem ogroZevanju
pri delu, pri ¢emer je lahko tudi
nekdo drug Kriv za nezgodo ali
nesret¢o sodelavca.

Vsakdo, ki poganja kakrSen-
koli stroj, mora paziti, da ni nihce
ogrozen. To velja posebno za stro-
je, kjer dela ve¢ ljudi hkrati.
Najlep§i primer so papirniski

stroji vseh wvrst. Pri popravilih,
novih vgraditvah, ¢iSéenjih wvseh

Vsakr$ni verizni pogon je lahko zelo nevaren, ¢e pazljivest ni
zadostna. (Na sliki: rekonstrukeija obratne nezgode pri zavijalnem
stroju.)

strojev, kjer je deloviste tezko
pregledno, je treba posebno var-
nostno ukrepati, zlasti pa, da ne
zaganjajo stroja nepoklicani in
za to neusposobljeni delavei.
Vsako neprevidno ali igrivo priti-
skanje na vklopne gumbe je lah-
ko tudi smrtno nevarno.

Da bi olajsali kontrolo vseh pri
stroju sodelujoéih in tistih, ki
imajo opravila v okolici stroja,
se vprasajmo vedno znova:

— ali ste Ze raziskali in se se-
znanili, katera delovna mesta in
katera dela so na obmo¢ju vaSega
dela nevarna tudi za druge sode-
lavce?

— ali so bili %e izdelani pred-
logi v izogib medsebojnega ogro-
zevanja?

— ali ste pretehtali, ¢e so taki
predlogi izvedljivi?

— ali so sodelavei poucteni kaj
pomeni »medsebojno ogrozanje«
in kaj pod tem razumemo?

— ali kaj govorite o tem ob
kakSnem ravnanju in zadrZanju
lahko posameznik obvaruje pred
nevarnostjo druge sodelavce?

— kaj ste ‘ukrenili, na primer,
pri predelavi zdravju S$kodljivih
snovi, da bi zavarovali svojega
sodelavea, ki dela v okolici?

— da bi se izognili medseboj-
nemu ogrozevanju, ste prav goto-
vo ukrenili vse potrebno, da =0
stroji ob popravilih izklopljeni,

— ali ste zoper nepooblasc¢eno
ali zmotno vklopljanje zavarovali
stikala, morda celo z viseCimi ali
drugimi kljucavnicami?

— ali s tovornimi dvigali vozi-
te res samo material in ne dopu-
state vstopa v dvigalo ljudem?

— ali imate varnostne signale
povsod. Kjer razpeljujete surovi-
ne in ostali material na potrosna
mesta?

— e opravljate vzdrZzevalna
ali popravljalna dela v visini
drugo nad drugim, ali imate

spodaj leZefa delovna mesta za-
varovang -Z ograjami. pokritji, va-
rovalnimi mrezami itd.?

— &e zavarovanje ni mozno, ali
vsaj z dobro vidnimi napisi o0z-
nactite obmoc¢je nevarnosti, delo v
viSinah, na strehi in podobno?

— kaksne sp transportne poti,
pani z odpadnim materialom,
onesnazeni, politi z oljem? Pazi
najprej na red!

Kljub prizadevanju sluzb, vodij
oddelkov in sodelavcev ob preho-
du skozi obrate opazamo, da so
ljudje, ki jim je wvseeno, kak-
Sen je red. Kakor jim pade iz
roke, ko prenehajo z delom, tako
pustijo v nemar bodisi delovna
sredstva ali material. Dwvoje je
mozno — ali sprejeti nered in
njegove posledice ter ostati po-

g 5

Merjenje Sirine zvitkov na strojih z brzinami do 1000 m/min in tudi manj je med obratovanjem stroja

nevarna zadeva

(Na sliki: rekonstrukeija nesrece pri stroju za vzdolzno rezanje v oddelku strojne dodelave papirja)

vrSen, ali pa naj vsakdo za sehoj
pospravi. Tudi mu ne bo padla
krona z glave, ¢e ob ¢asu, ko

utegne, poseZze na levo ali desno
in poCisti okolico, ¢eprav tega ni

St. 4 — 25, aprila 1977

szapisanega v opisu delovnega
mesta«. Morda bo s tem obvaro-
val sodelavce pred vecéjo nesre¢d
in svojo delovno organizacijo
pred materialno Skodo.

Tudi pri najenostavnejsih strojih, kot so rocéna transportna sredstva,
stiskalnice itd., pride lahko do nesrece, ¢e ni pazljivosti

CiSéenje kakrinihkoli valjev, zlasti pa stiskalnih, med pogonom stroja
ima lahko teZke posledice. Najmanj kar je, je poSkodba prstov
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Razstavljali smo na INDART

VEVCE, APRIL — V dneh od

- marca do 4. aprila je bila na
Ospodarskem  razstavis¢u v
Jubljani tradicionalna razstava
Alpe-Adria. Na tej razstavi je so-
delovala tudi nasa delovna orga-
Nizacija z razstavljanjem tapet in
'0¢no izdelanega papirja.

Sejem Alpe-Adria je nastal iz
€Zenj po &im vedjem gospodar-
skem sodelovanju Slovenije z ob.
Mejnimi drzavami. Ker je ta po-
uda zelo uspela, se je sejem
kot tak Je razfiril tudi na sodelo-
Vanje gospodarstva iz mest, ki
majo z Ljubljano prijateljske
stike,

Na Gospodarskem razstaviiéu
Pravijo, da je bil interes in obisk
Da tem sejmu zelo velik. Tako s
Strani gospodarstva kot posamez-
Dih  obiskovalcev, saj vsakdo
Dajde tu kaj zanimivega, bodisi
da so to razne degustacije. de-
Monstracije uporabnosti artiklov.
brodaja artiklov itd.

Posebno zanimanje pa je letos-
Nje ' leto wvzbudila razstava
INDART. na kateri smo sodelova-
I tudi mi z naSimi izdelki. Kaj
Naj bi pomenila beseda INDART?
IND _ ystrija — ART (umet-
Nost) — torej sestavljenka, ki naj
1 pojasnjevala uporabnost umet.
nostj v proizvodnji. Tako je osem
slovenskih delovnih organizacij
zdruzilo svoje artikle in priredilo
€notno razstavo v paviljonu »Jur-
Cek« na Gospodarskem razstavi-
fCu v ¢asu sejma Alpe-Adria. Vsi
Tf}zstavljeni artikli so bili izdela.
M na osnovi umetniskih stvaritev
NaSega znanega in mednarcdno
Priznanega umetnika JoZeta Hor-
Vata-Jakija. Ravno njemu gre tu-
1 zahvala za to, da je v sloven-
Ski industriji le prodrla umetn-ct
0t uporabna oblikovna stvaritev.
.Tako so na INDART razstav-
ljali: steklarska $ola Rogagke Sla-
tne 7 izdelki iz stekla, Zlatarna
Celje, ki je izdala za to priloz-
Nost zlatnike in srebrnik>, vsakih
€ v stevilu 999, Lesnina z pohist.
Vom v kombinaciji z posteljnim
Perilom izdelanim v MTT Mari-
or, Tekstilna tovarna Prebold in
Apirnica Vevée s tapetnim in
'0¢no izdelanim papirjem.

,-_f'f"' 1y
]

Gospodarsko razstavisée je ob
mednarodnem sejmu ALPE AD-
RIA organiziralo INDART, raz-
stavo, ki je ponazorila tesno so-
delovanje med znanim sloven-
umetnikom Jakijem in
slovensko industrijo

skim

Joze Horvat JAKI je bil rojen 4.
marca 1930 v Murski Soboti. Je
slikar-samouk, ki uporablja vrsto
tehnik na papirju, steklu, tekstilu,
keramiki, zlatu in je imel doslej
Ze ve¢ kot 20 samostojnih razstav
po vsem svetu. Tem se pridruZuje
tudi INDART, pregled Jakijevega
ustvarjanja na celi vrsti materia-
lov in na vrsti uporabnih izdel-
kov

Res je, da je na tej razstavi
vsak od predstavljenih proizvodov
navkljub enotni ureditvi celotne-
ga paviljona pritegnil pozornost
oblikovalcev. Opaziti je bilo tudi
velik interes za nakup nasih ta-
pet — v celoti, kot posebej tudi
z motivi Jakija. Tudi za ro¢no iz-
delan papir se je zanimalo pre-
cejsnje Stevilo obiskovalcev. Do-
sti mjih je hotelo ta na$ proiz-
vod tudi kupiti, a ga na sejmu
nismo prodajali. Obljubili pa smo
jim, da bodo ves program naSega
ro¢no izdelanega papiria v krat-
kem lahko dobili v nasi industrij-
ski prodajalni.

Kot posebno zanimivost te raz-
stave maj omenim S$e spominski
katalog na to skupno akcijo os-
mih slovenskih delovnih organi-
zacij. Katalog je izdelan na ma-
Sem rofno izdelanem papirju =z
barvnimi slikami razstave. Izde-
lanih je bilo le 12 katalogov in
sicer za osem sodelujo¢ih delov-
nih organizacij, za organizatorja
— Gospodarsko razstaviice, ter
Jozeta Horvata-Jakija.

Dva kataloga sta bila podarje-
na visokim gostom in sicer Sta-
netu Dolancu, sekretarju izvrine-
ga komiteja ZKJ in Francetu Po-
pitu, predsedniku centralnega
komiteja ZKS. Visoka funkcio-
narja sta bila s skupno razstavo
v Jurtku zelo zadovoljna in sta
se o njej zelo pohvalno izrazila.
Tov. Dolanc je tudi predlagal. da
bi morala biti ta razstava pred-
stavljena tudi v drugih jugoslo-
vanskih mestih.

Nikeo Potocnik

Dopisujte
V SVOj

casopis!

iﬁ

NaSe tapete in ro¢no izdelani papir so na INDART vzbudili veliko zanimanje

Nekaj vesti o delu KS ZSMS
papirnice Vevce

VEVCE, APRIL — Ker se 7e
nekaj ¢asa ni ni¢ slifalo o delo-
vanju mladinske organizacije v
papirnici Vevte, smo se odlo¢ili,
da napiSemo nekaj o tem kaj in
kako delamo.

Omenili bi nekaj nalog, ki smo
jih opravili v aprilu in nekaj, ki
jih planiramo za mesec maj.

18. aprila smo imeli na Vevéah
zvezno Titovo sStafeto. NaSa orga-
nizacija je pripravila celoten
program, ki je bil tudi povezan s
40-letnico prihoda tov. Tita na
telo ZKJ in 40-letnico ustanovne.
ga kongresa ZKS. Za izvedbo pro-
grama smo se povezali z osnov-
no Solo Polje, VVZ Vevée, Pa-
pirniSkim pihalnim orkestrom in
recitatorji iz Krskega. Slavnostni
govornik pa je bil tov. Kodarin
kot predstavnik OK ZKS Moste-
Polje. Stafetno palico so na Vev-
Ce prinesli pripadniki JLA, tu pa
s0 jo sprejeli vevski mladinci.

Predstavnik nase OO pa jo je na-
to ponesel dalje.

Ob 40-letnici ustanovnega kon-
gresa KPS smo mladinci naSe os-
novne organizacije sodelovali v
akciji 40 kresov v ob¢ini Moste-
Polje. Prav tako se sedaj inten-
zivno pripravljamo na praznova-
nje 1. maja — delavskega praz-
nika,

Dogovorili smo se in tudi se-
stavili ekipe, ki bodo sodelovale
na pohodu »Po poteh partizanske
Ljubljane.« Sodelovali bomo tako
na manifestativnhem kakor tudi
na partizanskem marsu.

Zaradi velikega zanimanja
mladincev bodo nas$i ¢lani sode-
lovali tudi na mladinskih delov-
nih akcijah.

Kot stalno obliko delovanja
smo si zadali tudi stalno prido-
bivanje novih ¢lanov, kot tudi
1zobrazevanje mladincev.

Marko Gorsic

00 ZSMS papirnice Koli¢evo se vkljucuje
v praznovanje pomembnih obletnic

KOLICEVO, APRIL — Mladin-
ska organizacija nikakor ne stoji
ob strani, ko se v Sloveniji in
domzalski obéini praznujejo po-
membni jubileji. V ta namen je
tudi Obcinska konferenca ZSMS
DomzZale pripravila vrsto pro-
slav. Programi OO ZSMS naj po-
menijo ustvarjalnost in kriti¢-
nost masSega dela. uveljavljanje
crganizacije mladih, kot dela
enotne fronte socialistiénih sil,
poglabljanje bratstva in enotnosti
narodov in narodnosti Jugoslavi-
ie. naSega boja za mir in politiko
neuvrs¢enosti, nadaljnjo rast
ljudske obrambe in obrambne
sposobnosti, negovanje revolucio-
narnih tradicij in tudi prispevels
mladih pri nadaljnji izgradnji na-
Se samoupravne  socialisti¢ne
druzbe.

V ta namen je tudi masa QO
ZSMS pripravila svoj program.
ki vsebuje: sodelovanje na $port-
nem podro¢ju, sodelovanje v kviz
tekmovanju v spoznavanju zgo-
dovine KP in ZK. Ob tej priloi-

nosti bodo v ZK sprejeti tudi 4
¢lani ZSMS, ki so pokazali veli-
ko prizadevnosti pri delu mladin-
ske organizacije. Mladi sodeluje-
mo tudi v pripravah na proslavo
v tovarni.

Udelezili se bomo tradicional-
nega pohoda na Oklo.

Osrednja prireditev pa bo ude-
lezba ob 40-letnici shoda ljudske
fronte na Taboru 21. maja in so-
delovanje na proslavi na Gorjusi
22. maja. Velika proslava ob 40-
letnici ustanovnega  kongresa
KPS je bila Prezihovina 77, 17.
4, 1977. To je tradicionalna akei-
ja slovenskih tabornikov. Akecija
je bila posvetena spominom na
revolucionarja in pisatelja Prezi-
hovega Voranca. Tam je bil od-
krit spomenik, ki bo spominjal
vse mimoidoc¢e in obiskovalce na
Preziha. Mladi se mo¢no zaveda-
mo, da moramo te tradicije na-
daljevati, saj so bili tudi v pred-
vojnih ¢asih prav mladi nosilei
revolucionarnih dejanj.

Mija Bizjak

Obisk oblikovalcev

VEVCE, APRIL — 5. aprila so
naso delovno organizacijo obisku-
li élani Drustva oblikovalcev Slo-
venije. Obisk je bil dogovorjen
zaradi obojestranskega interesa
za medsebojno sodelovanje. Tako
tlane drus$tva zanima predvsem
na$ program in to v celoti od pa-
pirja tapet in ro¢no izdelanega
papirja, saj so ravno ti na$i ar-
tikli eden glavnih proizvodov.
katere uporabljajo pri svojem de-
lovanju. Interes nage delovne
organizacije pa se kaZe v tesnej-
Sem sodelovanju pri kreiranju in
izbiri tapet. raziskavi Zelja upo-
rabnikov pri uporabi papirja, ter
predstavitvi naSega najnovejSega
proizveda — ro¢no izdelanih pa-
pirjev. Clanom drustva smo naj-
prej razkazali vse naSe proizvod-
ne obrate, ob ¢emer moram pri-
pomniti, da velike koli¢ine izme-
ta prav gotovo niso pohvalno
vplivale na obiskovalce nase de-
lovne organizacije. Clani Drustva
oblikovalcev Slovenije so poka-
zali velik interes za tehnologke
procese izdelovanja na$ih proiz-
vodov. Velik vtis je naredil pred-
vsem 5. PS oziroma razlike med
tem obratom in starimi obrati.
Zelo veliko zanimanje so pokaza-
i za izdelavo ro¢no izdelanega
papirja in tapet. Po ogledu pro-
izvodnih obratov smo v jedilnic!
lapetnega obrata izmenjali mne-
nja in poglede na nadaljnje moz.
nosti sodelovanja oziroma mnase
proizvodnje. S strani ¢élanov

drustva je bilo podanih wvrsta
pripomb glede kreacij in izbire
tapet. Vodja obrata tapet ing. Bo-
govi¢ in vodja prodaje tapet tov.
Vretko sta obrazlozila potek do-
sedanjega naSega sodelovanja na
tem podreéju, kakor tudi zahteve
tega in zahteve po ekonomski us-
peSnosti  proizvodnje. Sklepen
zakljutek je bil tudi, da je po-
trebno nasega potrognika v veliki
meri vzgajati v Kkulturi opreme
stanovanja, vendar pa je za to
potrebno poskrbe‘i v SirSem ob-
segu. Ing. Bogovi¢ je na podlagi
tega razgovora povabil ¢&lane
dru$tva k scdelovanju pri kreira-
nju tapet.

Tudi o papirju se je razvila §i-
roka razprava. Clani drustva so
predvsem pokazali interes za bar-
vane vrste ter za premazane pa-
pirje. Izrazili so tudi Zeljo, da bi
se vrste papirja, katere ne drzij:
grosisti na zalogi, prodajale v na-
Si industrijski prodajalni. Pomoa-
nik vodje prodaje tov. Razdev-
Sek je na vsa njihova vprasanja
odgovoril. Glede na predlog o
prodaji v trgovini je dejal, da bo-
mo to realizirali pri roéno izde-
lanih papirjih, glede ostalih vrst
pa zaradi prostorskih in kadrov-
skih tezav ni moZna realizacija.

Ob koncu se je tajnik drustva
tov. Matjaz Vipotnik v imenu
vseh zahvalil za lep sprejem in
koristne izku$nje. ki jih bodo v
svojem delu s pridom porabili.

Niko Potocnik
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1977 - leto varstva
okolja

VEVCE, APRIL — Letodnje le-
to je leto varstva in zboljSevanja
¢lovekovega Zivljenjskega in de-
lovnega okolja. Tako je ze febru-
arja meseca sklenila Zvezna
skupSéina. Tudi mimo tega skle-
pa si lahko zamislimo, kaj nam
bolj koristi, kaj bolj zdravo in
bolj estetsko.

Ali lahko ugotovimo. da delu-
jejo vodocistilne naprave (ne ti-
ste za proizvodno vodo), ali pazi-
mo na odlagalis¢a odpadkov, Ki so
morda zdravju nevarni, ali se ob
prehodih ne spotikamo ob odve-
zene predmete? Lepo in koristno
je. e so stroji cisti. Tedaj lepSe
delamo. Posebno nasi proizvodi
morajo biti absolutno ¢&isti, sicer
je ves trud zastonj. Kako zgleda
tovarna? In izven tovarne? Pred
nami je ¢as vsakovrsinih izletov
in sprehodov. Ko se ustavimo ob
porobku gozda, naj ne bo vse na-
Se. Ne zapodimo se po obdelanih
poljih, da ne napravimo Sskode.
In ko odpremo prtljaznik, pogr-
nemo za prigrizek, naj ne osta-
jajo za nami kupi papirja, ploCe-
vink, steklenic in druge trohljive
in netrohljive navlake, ko lahko
vse skupaj vrzemo v vrecko in
odlozimo na za to dolotenem
smetis¢u ali doma v smetnjaku.
Ljudje so krivi, da ni vec tistih
¢istih kotkov in obrezij, da na
drevju ob vodi visi zoprna plas-
tika, da razbitine steklenic og-
rozajo varno igro otrok in od-
ganjajo zivljenje v vodi. Ne bodi-
mo taki tudi mi. Tisto, kar daje-
mo naravi, nam ona stotero vra-
¢a. Naj nam torej vraca le ko-
ristno.

»NASE DELO«

o

Ze skoraj leto dni je minilo, odkar so pogorele barake pri starem
nogometnem igriséu. Zalostni ostanki ¢akajo na reSitelja (Foto:
C. Zupandéic)

S5t. 4 — 25. aprila 1977

Pri stranskem vratarju za tovorni promet je takoj ob vhodu lep
»Sopek« stare Sare. Tudi na strehi vratarnice, Morda bi za tak
material nasli bolj ustrezno mesto. (Foto: C. Zupandéic)

Letovali bomo tudi v prikolicah

VEVCE, APRILL. — Kljub
skromnim sredstvom., ki so na
razpolago v letosnjem letu, je od-
bor za druzbeni standard soglas.
no potrdil nakup 4 prikolic tipa
IMYV 450 Q. Prikolice bodo — tako
kaze — Ze dobavljene v maju.
prav tako tudi platneni predpro-
stori. Velik problem je, kam na-
mestiti prikolice. Vecéina je proti,
da bi jih namestili v Novigrada,
ker si zele spremembe kraja letc-
vanja. Predlogi se sufejo nekako
tako, da bi eno postavili na za-
hodno ali vzhodno obalo Istre, to
je nekje bolj blizu Ljubljane, eno

a’'i dve bi postavili na Rabu —
Lopad ali LoSinj. eno pa nekoliko
nizje na jug nekje med Biogra-
dom in Sibenikom. Glede lokacije
se bomo Se pozanimali pri inte-
resentih za letovanje v prikeli-
cah, zlasti Ze tistih, ki Ze imajo
nekaj izkufenj s kampiranjem in
pa seveda treba bo tudi izbirati
lokacije po ugodnosti glede «ko-
munalne opremljenosti in pa bli-
Zine morja in moZnosti kopanja.

Na ta nacin bo realizirana Ze
dolga Zelja mnogih, da bi se po-
¢itniske kapacitete povecale. Pri
tem je treba reci, da imamo gle-

Pred vpisom v poklicno papirnisko Solo za odrasle

VEVCE, APRIL — Sesta sku-
pina utencev poklicne papirniske
Sole za odrasle konc¢uje pouk. Do
zakljuénih izpitov je le Se dober
mesec. V nacrtu je vpis v nasled-
njo skupino, za katero se bo po-
uk zacel konec septembra 1977.
Organiziranje pouka je odvisno
od stevila kandidatov., ki naj ne
bi bil manjsi od 20. Iz izkuSenj
v preteklih letih je namre¢ zna-
no, da je osip Ze v zacetnih ted.
nih pouka precejsen. Motiv za
prenehanje je razlicen. Ali se
ucenci po pauzi, ki je nastopila
po konc¢ani osemletki do ponov-
nega ucenja ne znajdejo. ali se
jim zdi predmetnik pretezak, ali
pa je njihova aktivnost premajh-
na. Tudi podlaga iz osemletke je
vtasih premajhna. Tu se posebno

pozna nivo osemletk iz drugih
krajev.

Predmetnik Sole obsega splos-
ne in strokovne predmete. Med
prve spada slovenski jezik z es-
tetsko vzgojo, samoupravljanje s
temelji marksizma, sploSno ra-
cunstvo, kemija in zdravstvena
vzgoja, med druge pa tehnologija
lesovine, celuloze in papirja, os-
nove elektrotehnike, strojeslovje,
merjenje in regulacija., strokov-
no racunstvo, stroji in naprave v
papirnisStvu ter enciklopedija po-
gonskih strojev.

To so za proizvodne delavce
nova podro¢ja ucenja, ki nekate-
re ze v zacetku »skrivijo«. Zmo-
rejo pa tisti, ki imajo wvoljo in
ki pri predavanjih aktivno sode-
lujejo in niso pri pouku samo fi-
ziéno prisotni. Priznati pa je tre-

Praksa Studentov in dijakov

VEVCE, APRIL — Praksa Stu-
dentov in dijakov je sestavni del
uénih programov strckovnih in
drugih Sol. Vsako lelo se na or-
ganizacijo zdruZenega dela obra-
¢ajo &tevilni posamezniki in Sole,
ki bi se radi vkljucili v praktiéni
pouk. S tem, da je po pog>dbah
o Stipendiranju obvezno omogotCiti
prakso lastnim sStudentom in da
bo treba ustrec¢i Solam in zavo-
dom, pri¢akujemo letoSnje podtit-
nice priblizno 50 praktikantov
raznih Sol in strok.

Praktikanti bodo na osnovi
programov Sol za  pocéitnisko
prakso razperejeni v razne oddel-
ke, kjer bodo sodelovali pri po-
teku proizvodnje in proucevali
proces in organizacijo. Od oddel-
kov je pric¢akovati, da prvi nudijo
pomoé¢, obenem pa priporo¢amo,
da jih za celoten delovni ¢as pri-
merno zaposlijo in ob koncu
prakse sporazumno s sluzbos izo-
braZevanja ocenijo.

Dijaki so za delo na praksi tu-
di nagrajeni s sklepi seje Odbo-

ra za delitev dohodka in oseb-
nih dohedkov. Minimalna nagra-
da za prakso je 820 din, kar pred-
stavlja osnovo, posebno nagrado
pa dcbijo za delo. ki je bolise
ccenjeno od ocene zadostno. Ta
dodatek za uspeh pa lahko znaSa
tudi do 1.200 din.

V Casu prakse so dijaki in Stu-
dentje preskrbljeni tudi z boni za
topli obrok malice v vrednosti
265 din.

S. R.

Dopisujte
V SVOj

casopis!

ba, da obiskovanje Sole ni brez
tezav. Pouk je ob torkih, sredah
in cetrtkih po Sest Solskih ur. ne
glede na to, kaksni delovni tur-
rus imajo ucenci. Za tiste, ki de-
lajo v Stirih izmenah, je nekaj
clajSav.

Razred za odrasle je v sklopu
Solskega centra tiska in papirja,
ki je za to verificiran. Ob uspes-
nem zakljucku dobijo ucenci spri-
cevalo poklicnega papirnicarja.

Glede na navedeno priporoca-
mo kandidatom, da pred vpisom
resno premislijo in da se za $ola-
nje odlocajo tisti, ki imajo namen
pouk redno cbiskovati in aktivno
sodelovati. Upostevati je treba
stroSke organizacije Sole, ki so
na enega udeleZenca tem vecji,
¢im manj$e je njihovo Stevilo.

S. R,

Veliko narotilo ZSSR
v Avstriji

VEVCE, APRIL — Po vedte-
denskih pogajanjih in veliki kon-
kurenci je prislo do kupne po-
godbe za papirni stroj za ¢&aso-
pisni papir, ki ga je narocila zu-
nanjetrgovinska organizacija Pro-
masnipost pri firmi I. M. Voith.
Papirni stroj z obrezano Sirino
papirnega traku 8400 m/m, de-
lovno hitrostjo 1050 m/min in ka-
paciteto 685t/24 h bo najveéji in
kar se tice tehnitne koncepcije,
prvi te vrste v Sovjetski zvezi.

Stroj bo dobavljen med letom
1978. Placilo se bo odvijalo v ok-
viru finanénih kreditov med sov-
jetsko zunanje trgovinsko in av-
strijsko dezelno banko.

Vir:
Das O. P.

de nadaljnje razSiritve poéitni-
Skega doma v Novigradu hude tz-
zave in tudi obstoj doma. gleda-
no za daljSe obdobje, ni Cisto si-
guren. Iz teh razlogov smo tudi
Sli v razgovor s tovarisi iz tovar-
ne celuloze in papirja v Krskesm.
s katerimi smo se dogovorili, da
bi pristopili v njihovo pocitnisko
skupnost (ve¢ podjetij) in zgradili
v Malem LosSinju dva bungalova.
Pocitniska skupnost je dobila v
upravljanje v Malem LoSinju zem-
1jisCe s ca. 15 ha in z 1 km dolgo
pesceno obalo, na katerem ze gra-
di svoje poc¢itniske kapacitete.

V razgovorih s tov. iz Krskega
smo prav tako prisli oboji do za-
kljutka, da imamo z lokacijami
pocitniskih domov v Istri podob-
ne tezave in da se iz podobnih
razlogov orientiramo na druge
kraje. Prav tako smo skupaj ugo-
tovili, da mladi ljudje, ki se za-
poslujejo pri nas, bolj cenijo leto-
vanje na morju, kot starejsa ge-
neracija, da raje menja lokacije
vsakoletnega letovanja in da se
bo treba v bodote temu prilago-
diti ter omogociti vecje kapacite-
te in veé pestrosti v oblikah le-
tovanja. N

Kje in kako bomo letovali?
Po kak3nih cenah?

VEVCE, APRIL — V po¢itni-
Skem domu v Pineti bomo ¢lani
delovnega kolektiva Papirnice
Vevce tudi letos letovali po dokaj
ugodnih, vendar nekoliko visjih
cenah kot v preteklem letu. Vse-
kakor je moznost letovanja tistih
z nizjimi OD na druzinskega cla-
na vec¢ja. kot je bila v letu 1973
zaradi podpore, ki jo bodo prejeli
delavei v obliki dodatnega regre-
sa.

V pocitniSkem domu smo Kkljub
slabemu vremenu. ki je nastopilo
v mesecu aprilu, pravoéasno cpra.
vili manjsa vzdrzevalna dela in
tako pri¢akujemo prve goste, ko-
liker bo vreme lepo in sonéno. Ze
za prvomajske praznike, Gostom,
¢lanom delovnega kolektiva nu-
dimo za prvomajske praznike v
uporabo hiSice za minimalno na-
jemnino.

Ker so naSe pocitniSske kapaci-
tete za nas delovni kolektiv pre-
majhne, je odbor za druzbeni

standard na svoji 10. redni seji
dne 24. 3. 1977 sprejel sklep, da
se za potrebe letovanja ¢lanov de-
lovnega kolektiva kupijo §tiri
kamp prikolice IMV Adria Eks-
port 450 Q. Znesek 224.440,00 din
smo zZe vplacali in tako pricaku-
jemo, da bomo prikolice prejeli
pravotasno, to je pred pricetkom
turisticne sezone. Orientacijska
cena za najem prikolice bo ca.
50 din dnevno. odvisno od lokaci-
je kampiranja. Vabimo ¢lane ko-
lektiva, da nam v zvezi z lokaci-
Jo preko svojih sindikalnih po-
verjenikov posredujejo predloge.
O vsem, tako nacinu letovanja.
piacilu in ostalih pegojih bo raz-
pravljal odbcr za druzbeni stan-
dard takoj. ko nas bo proizvaja-
lec iz Novega mesta obvestil o da-
tumu dobave Ze placanih priko-
lic. Clane kolektiva bomo o po-
drobnostih Se obvestili.

J. R.

leto 1977/78 naslednje

strojna fakulteta

Ll - I )

elektricarja

vodovodni instalater
strugar

- = 02 DO

Razpis

Vevce, april 1977 — Po sklepu odbora za medsebojna raz-
merja in na predlog kadrovske sluzbe razpisujemo za Solsko

STIPENDIJE IN VAJENISKA MESTA
ekonomska fakulteta
ekonomska srednja Sola
administrativna Sola

10 poklicna papirniSka Sola

strojne kljucavnicarje

1 mehanik regulacijskih naprav

Vloge oddajte in informirajtie se v kadrovskem sektorju DO

Kadrovska sluzba
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Redni letni obtni zbor planinskega

VEVCE, MAJ — Dne 3L
Marca 1977 je bil v kulturnem
domu v Vevéah redni letni obéni
7‘bUr‘"Pianinskega drustva Vevce
pDI"Ocila o delu drustva in pro-
Sram za leto 1977, porotilo go-
*Podarske sekcije, izletniske s2k-
Clle, markacijskega odseka in bla-
Bajnisko porotilo so ¢lani prejeli
Z pred zborom.

.V letu 1976 smo imeli vklju-
tenih v drustvu 311 é&lanov, od
tega 59 mladncev in 173 ostalih
Clanoy, Stevilo mladih se je glede
Na predhodno leto podvojilo, ker
S0 se drustvu prikjuéili élani ta-
Orniskega cdreda »Pugled«.

Gospodarska sekcija ima ma
Skrbi planinsko ko¢o na Veliki
Planini. V letu 1976 je v njej le-
tovalo v zimski sezoni 108 planin-
Cev, ¢lanov kolektiva in njihovih
SVojcev, s skupnim Stevilom 251
OeCitey, v letni sezoni pa 144 oseb
S 472 neéitvami. Za koo je bil na-
avljen nov, hladilnik, nekaj ku-
hmjskega pribora in posode in
OPravljena razna manj$a popra-
Vlla in vzdrZzevalna dela.'V poro-
Cllu in pozneje v razpravi je bilo
Poudarjeno, da nekateri koristni-
ki ko¢e nimajo primernega odno-
a do inventarja v ko&i., nekateri
odijo tja samo popivat in posle-
Jlca tega je polomljen inventar
In zelo zanemarjena kota. Gospo-
dar drugtva ne more pregledovati
Stanja za vsakim koristnikom, da
bi lahko ugotovil krivee. Po dru-
&l strani pa so pohvale vredni ne-
at@}‘i posamezniki, ki so med bi.
Vanjem v kot¢i zelo aktivni, pri-
bravljajo drva, pospravljajo in
Cistijo koto in okolico. Akcije za
tistenje kote lani ni bilo, ker
S¢  vyedno manj ljudi odlo-
fa za prostovoljno delo. Posku-
Sli bomo organizirati $e eno ak-
Cljo za ¢istenje kote in okolice.
Sicer pa bomo morali od tasa do
Casa za to delo najti in plagati
Nekaj ljudi.

[zletnigka sekcija je bila v pre-
teklem letu zelo aktivna, organi-
Zrala je 16 izletov. Stevilo ude-
€Zencev se je dvignilo od 131 v
etu 1975 na 263 v lanskem lefu.
ar kaze, da se je zanimanje za
tovrsino rekreacijo povedalo, ven-
dar bi vseeno Zeleli, da bi bilo to
Stevilo Se vedje. Izleti so se zadeli
Z zimskim pohodom na Stol 21.
fe‘Dl‘ua.rja in koncali z izletom v
DeZnano v mesecu oktobru. Prav
t"f} izlet v neznano je bil pri ¢la-
Nih zelo ugodno sprejet in prav
bi bilo, da postane naga vsakolet-
Na praksa. Razveseljivo je, da je
la udelezba mladih na izletih
Vedja kot v prejsnjih letih in Ze-
limo, da se to nadaljuje, da mladi
'od prevzema in nadaljuje pla-
Ninsko tradicijo. Program izletov
V letu 1977 bo spet zajel planine
Na raznih koncih nase domovine,

drustva Vevce

od manj zahtevnih do tezjih poti,
tako da si Sirimo obzorje in spo-
znavamo nove kraje, pri tem pa
ne opuStamo znanih, tradicional-
nih poti.

Smucarska sekcija lani ni imeia
niti enega izleta. Vzroki so ra-
zumljivi. Skupinski izleti na
smuciSta ob koncu tedna so ne-
smotrni, ker so takrat smuciSca
preve¢ polna. Zato se smudarska
sekcija odpravi in posveti wveé
skrbi in sredstev mladinski sekci-
ji in sploh vzgoji mladih planin-
cev.

Markacijska sekcija je zadolze-
na. da skrbi za »Ljubljansko mla-
dinsko pot«. V maju je opravila
cbnovitev celotne poti, pozneje pa
Se dvakrat poskrbela za dopolni-
tev in premestitev skrinjic na tej
poti. tako da je pot skozi vse leto
v redu vzdrZevana.

Drudtvo je s svojimi finanéni-
mi sredstvi dobro gospidarilo.
izdatki posameznih sekcij niso
bili previsoki, tako da smo po-
slovno leto zakljuéili z ugodnim
finanénim saldom.

Nadzorni odbor je ugotovil, da
je bilo finan¢no poslovanje vode-
no tekoce, vzorno urejeno in ra-
¢unsko tocno.

Najvet besed je bilo na obtnem
zboru izre¢enih o 7, taboru ljub-
ljanskih planinskih drustev in so
¢lani na zboru potrdili sprejem
obveze za organiziranje tabora.
ki jo je Ze prej sprejel upravni

cdbor. Ze lani smo namre¢ oblju-
bili Meddrustvenemu odboru
ljubljanskih planinskih drustev,
da bomo letos prevzeli organiza-
cijo tega tabora. Tabor bo v Tre-
beljevem 15. maja 1977 in bo obe-
nem tudi osrednja obcinska pri-
reditev v pocastitev pomembnih
obletnic delovanja Partije in to-
variSsa Tita v letoSnjem letu. Po-
krovitelj tabora je ob¢ina Ljub-
ljana Moste-Polje. Organiziranje
tabora bo terjalo veliko dela in
truda in sprejem tega sklepa mo-
ralno obvezuje vse ¢lane, da po
svojih moéeh pripomorejo k us-
pesni izvedbi tabora.

Na zboru je bilo sklenjeno tu-
di, da se prihodnje leto, ko bo
nase drudtvo »praznovalo 10-let-
nico svojega delovanja, razvije
drustveni prapor.

Po razre$nici staremu odboru
so bili izvoljeni novi upravni od-

bor. nadzorni odbor in castno
razsodisce.
Po ob¢nem zboru so prisotni

spremljali Se predavanje na temo
»Cuvanje okolja«, ki ga je z od-
liénimi slikami in duhovitim be-
sedilom podal znani predavatelj
prof. Mirko Kambic.

Dne 12. 4. 1977 se je prvic se-
stal novoizvoljeni upravni odbor,
ki si je razdelil posamezne zadol-
zitve in se spoprijel s konkretni-
mi nalogami in problemi za 7.
planinski tabor,

LRE:
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Brunarica na Trebeljevem bo prijetno zatociSce smucarjev in
izletnikov
Ze za letoSnje prvomajske praznike bo prijetno okoli hiSice, pri
sosedu Mlakarju se boste pa lahko okrepéali

VII. planinski tabor ljubljanskih planinskih drustev
na Trebelievem 15. V. 1977

VEVCE, APRIL — Ze v prej-
snji Stevilki »NasSega dela« je bil
objavljen kratek ¢lanek o orga-
nizaciji planinskega tabora. Tega
prireja vsako leto meddrustveni
odbor Iljubljanskih  planinskih
drustev. Organizator tabora je
vnaprej dolo¢eno planinsko drust-
vo, katerega ¢lani morajo opra-
viti vse potrebno za organizacijo
tabora. Organizator letosSnje pri-
reditve je planinsko drustvo Vev-
¢e. LetosSnje leto je jubilejno leto,
v katerem slavimo velike oblet-
nice iz naSe revolucionarne pre-
teklosti, kakor tudi 85-letnico roj-
otva tovariSa Tita. Tem obletni-
cam je letoSnja prireditev tudi
pcsvecena.

Clani planinskega drustva
Vevée so na svojem rednem let-
nem obénem zboru dne 31. 3. 1977
potrdili odloditev UO PD Vevce,
v letoSnjem letu prevzamemo or-
ganizacijo planinskega tabcra. Da
bi organizacija ¢im bolje tekla,

IzletniSka sekcija PD Vevée je bila lani zelo aktivna

je bila sprejeta odlocitev, da naj
bo dosedanji UO PD tudi orga-
nizacijski odbor prireditve. Orga.-
nizacijski odbor smo $e razSiri-
li na ta naéin, da smo vanj pri-
tegnili Se druge ¢lane naSega ko-
lektiva, ki imajo ustrezno strokov-
no usposobljenost in izkusnje, kar
nam bo vse pomagalo pri ¢im us-
peSnej$i izvedbi prireditve; UO
PD Vevie je ze v lanskem letlu
dolo¢il okvirne zadolzitve za po-
samicne ¢lane organizacijskega
odbora, kasneje pa so bile formi-
rane tudi skupine za posamezno
podroc¢je dela. Te so: — priprava
prostora: vodja Peternel Anton,
¢lani GorSe Leopold, Jeriha
Frane, Marolt Tone, Peterca Mar-
jan, RazdevSek JoZi — prehrana:
vodja Grad Andrej, ¢lana PozZe-
nel Ivan, JalSovec Marija — oz-
nake: vodja Pavlin Franc, ¢lan,
Ultakar Lado — promet: vodja
Krese Janez, sodelujejo gasilei in
taborniki — saniteta: vodja Jo-
zelj Marija.

Skupina za pripravo prostora
ima najodgovornej$o nalogo, ker
je treba urediti cesto, vodovod,
oder, zagotoviti elektriéno ener-
gijo, usposobiti brunarico, posta-
viti stojnice, okrasiti prireditveni
prostor itd. Skupina za pripravo
prehrane ima za nalogo pripravi-

ti posodo, pribor, zagotoviti pija-
¢o in jedaco, kakor tudi organizi-
rati prodajo. Skupina za oznake
ima za nalogo oznaciti dostopne
poti do prireditvenega prostora
iz treh smeri in sicer: po Litij-
ski cesti iz smeri Ljubljane, iz
Litije ter iz Visnje gore. V nepo-
sredni blizini tabora mora poskr-
beti za postavitev mlajev s tran-
sparenti.

Skupina za promet bo sodelo-
vala z UJV pri usmerjanju vozil
na parkiriséa, kakor tudi pri urs-
janju prometa.

Skupina za saniteto bo sestav.
ljena iz treh parov bolni¢ark, in
bo sodelovala z bolnisnico, ki jo
bo postavil Klini¢ni center v ok-
viru vaje za SLO v neposredni
bliZini prireditvenega prostora.

Poleg omenjenih skupin bodo
sodelovali na prireditvi tudi ta-
borniki, ki bodo ob tej prilozno-
sti postavili propagandni tabor
ter skrbeli za c¢Cisto¢o, pomagali
pri urejanju prometa, prodajali
znadke in po konéani prireditvi
sodelovali pri ¢iS¢enju prireditve-
nega prostora.

Finanéna sredstva, katerih visi-
na ni zanemarljiva za uspeSno
zagotovitev te prireditve, bomo
zbrali z oglasi, dotacijo obcine, s

SE DVE PRVOAPRILSKI

MARSIKJE: Danes pa lahko izkoristimo priloZznost in objavimo, da
lani nismo imeli izgube

prodajo znalk, z zasluzkom pri
prodaji jedace in pijace, ractuna-
mo pa tudi na dotacijo SITKS
Moste-Polje. V  dokajsnji meri
nam pomaga tudi kolektiv Papir-
nice VevCe., S strani odbora za
druzbeni standard so bila planin-
skemu drustvu Vevée dodeljena
sredstva iz sklada skupne porabe
v vi§ini 5 starih milijonov, s ka-
terimi bomo predvsem uredili do-
stopno pot in vodovod.

Naloge v zvezi z organizacijo
planinskega tabora so obSirne, ne-
katere pa tudi zahtevne. Sestavo
kulturnega programa in njegovo
cblikovanje je prevzel MDO. S
strani obc¢ine smo dobili zagoto-
vilo, da bodo s posameznimi so-
delujoéimi skupinami ali posa-
mezniki, ki so z naSega obclinske-
ga podrocja, uredili vse potrebno
za njihov nastop. V zabavnem de-
lu programa bo sodeloval domaci
kvintet Kometi.

Prireditev ima znacaj osrednje
obtinske proslave v mesecu mla-
dosti, nanjo pa so vabljena tudi
vsa slovenska planinska drustva.
med njimi tudi iz zamejstva, Za-
to se bomo morali planinci nase-
ga PD posebno potruditi, da bo
prireditev ¢im bolje uspela.

E. V.

o

G

-
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Sporazumevanie
vV panju

Svoja opazovanja o tako ime-
novani »Cebelji govorici« je raz-
iskovalec Karl FRISCH prvi¢ ob-
javil v zgodnjih dvajsetih letih
tega stoletja. Z zapletenimi pre-
izkusi je namreé¢ dognal, da pas-
ne Cebele obvescajo druge cebele
v panju o novi nektarni ali pe-
lodni pasi s pomocjo posebnih
»plesove na satju. Pri teh plesih
pa dajejo napotke o smeri in od-
daljencsti novega pasiSca ter tudi
o njegovi izdatnosti. Ta objava je
postala odlo¢ilna za nadaljnji stu-
dij socialno Zive&ih Zuzelk. V pr-
vi vrsti seveda za ugotavljanie,
na kaksSen nacdin se Cebele orien-
tirajo v prosti naravi. Kajti po-
ro¢anje o smeri in oddaljenosti
novega pasiS¢a zahteva vendar od
pasne Cebele natanéno poznava-
nje lege domacega panja in tudi
pasiS$éa v prostoru. To pa zahteva
najprej natanéno orientacijo pas-
ne Cebele same, da lahko posre-
duje nove podatke na poseben
nacin drugim ¢ebelam.

Profesor Frisch je s svojimi
ucenci ugotovil, da ie sonce na
nebu tista to¢ka, po kateri se
orientirajo cebele. To je zanje
glavna smer. Smer proti novemu
pasi$¢u pa je odklon nove smeri
od smeri proti soncu. To je tisti
pomemben podatek, ki ga mora
pasna ¢éebela posredovati drugi Ce-
beli. Ta orientacijski element je
dobila ¢&ebela iz vodoravne lege
razmer na zemeljski povrSini, V
temnem panju pa mora pasna
tebela preoblikovati ta podatek v
navpi¢no lego zemeljske teZnosti
na stojecem satju.

Pri posredovanju novice o mo-
vem pasi§éu se posluzujejo cebe-
le dveh razli¢nih plesov. Za pa-
si§te, ki je oddaljeno le nekako
do 100 m od panja, se pasne ce-
bele vrtijo le v pravilnem krogu

Slika 1. Pravilni krog v obe smeri
oznacuje paso v blizini panja

Dobili
se homo
v gledaliscu

VEVCE, APRIL — Preteklo se-
zono so se vkljuéili v organizira-
ni obisk nasih osrednjih gledaliSc¢
— Drama, Opera, Mestno gledali-
§6e — nad 150 ljubiteljev gleda-
1iSke umetnosti.

Tudi v sezoni 1977/78 bo na raz-
polago pribliZzno enako Sstevilo
abonmajskih sedeZev. Clane ko-
lektiva seznanjamo, da se bodo v
zatetku septembra lahko odloca-
li, katero izmed gledalis¢ bodo
obiskovali. K Ze zniZzanim cenam
abonmajskih kart bodo prispevali
abonenti le é&etrtino vrednosti.
Repertoar za naslednjo sezono je
dokaj pester in obsega domace
in tuje umetniske stvaritve.

RS

na obe strani. Zasledujote c¢ebe-
le jo ctipavajo in tako sprejemajo
vonjavo pasnega cvetja. Za novo
pasis¢e, ki je bolj oddaljeno, pa
izvajajo pasne ¢ebele podolgovato
plesno obliko s krozenjem enkrat
v desno, drugi¢ v levo, da je ce.
lotna pot podobna Siroki osmici.
Cim hitreje krozi c¢ebela, tem

blizje je mnovo pasno polje, ¢im
pocasneje se pomika cebela, tem
dlje je do pasiS¢a. Z maglim ali
pocasnejs$im stresanjem repka pa
izdatnost paSe.

oznanja

Slika 2. Krozenje v obliki Siroke
osmice oznanjuje vecéjo oddalje-
nost od panja

Ples, s katerim posreduje pas-
na Cebela svoje ugotovitve o no-
vem pasi$éu, je pravzaprav dolo-
ceno premikanje in stresanje z
zadkom v smeri od spodaj na-
vzgor po satu. Navpiénica na satu
predstavlja namre¢ toéno smer
proti soncu, odklon od mnavpic-
nice pa kaZe smer proti pasiScu.
S hitrostjo plesa pa makazuje od-
daljenost novega pasis¢a od do-
macega panja. Z natanénimi pre-
izkusi so dognali, da se ¢ebele ori-
entirajo lahko tudi pri zastrtem
soncu, le da je del neba brez ob-
lakov. Preko polarizirane svetlo-
be na tem delu neba lahko dolo-
¢ijo pravilno lego sonca. Ob po-
kritem nebu ¢ebele me letajo.

Dandanes je znano, da se Ce-
bele orientirajo tudi s pomodjo
zemeljskega magnetnega polja,
vendar le za opravke v panju.
Ker visokonapetostne napeljave
vplivajo v okolju na zemeljsko
magnetno polje, Cebelnih panjev
ne smemo postavljati pod elek-
tri¢ne napeljave.

Julij Mayer

St. 4 — 25. aprila 1977

Imedene predstave o medu

V stranski dolinici zgornje Bes-
nice smo se sestali na pikniku
kar iz treh avtomobilov. Topla
jesenska sobota popoldne. Mladi-
na je zbijala Zogo na obSirnem
travniku, odrasli pa smo posedali
ob rostilju, izpod katerega se je
sukljal modrikasti dim prijetno
obetajotega vonja.

Janez je med drugim omenil,
da je videl meseca junija po vsej
Resnici razmesc¢enih izredno mno-
go tujih ¢ebel, ki so jih &ebelariji
pripeljali na kostanjevo paSo. Hi-
tro je pristavila njegova Zena:
»Kostanjevega medu pa res ne
maram, greni. KakSen med pa je
spleh to, ki Se sladek mi?«

Pojasnjeval sem, da je v kosta-
njevem medu zelo mnogo kosta-
njevega peloda in mavadno tudi
dober del kostanjeve mane, ki da-
jeta medu grenak okus zaradi ta-
nina. Po svetu pa kostanjev mad
ravno zaradi teh sestavin visoko
cenijo, ker zdravilno uéinkuje na
¢lovekovo pocutje. Zato v tujini
Stejejo kostanjev med kot iskan
sortni pridelek iz ¢ebelarstva.

»Lansko pomlad mi je Tonetov
sodelavec prinesel s Hrvaskega
zlatorumen teko¢ med ki je imel
v ¢aju prijeten duh in tudi okus.
Zal pa je bil ponarejen iz slad-

korja,« je pristavila prikupna To-
netova Zena Milena.

»Kako pa to veste?« je bilo mo-
ie vpraSanje.

Odgovor: »Avgusta smo bili na
morju in tudi potem nekaj c¢asa
nismo kuhali ¢aja. Pred kratkim
sem vzela kozarec s preostalim
medom v roke, med ni bil ve¢ tz-
ko€, ampak trd iz samih sladkor-
nih kristalov. Smo jih na jeziku
kar posteno cutili.«

»Najprej moram povedati, da je
¢ebelni med najéistejSa naravna
prehrambena snov, ki se brez ¢lo-
vekove pomo¢i ohranja v narav-
ni cobliki skozi vet let. Kemikom
se je posrecilo, da so umetno se-
stavili $krob, medu se jim doslej
3e ni posredilo sestaviti. Tisti med
iz Hrvaskega je bil akacijev med,
zato tisti prijetni vonj in okus v
c¢aju, Vsak mnaraven med pa na
jesen prej ali slej kristalizira. Na
ta natin ga narava usposablja,ca
se ohranja v naravni sestavi sko-
zi vet let brez 3kode. Ponarejen
med sploh ne more kristalizirati.

Njena mama Marija je odloéno
pristavila: »Veste, odlo¢ili smo se.
da pri Medeksu v Ljubljani ne
bomo ve¢ kupovali medu. Tone se
je Ze dogovoril s ¢ebelarjem do-
macinom, da bomo od njega ku-
pili potrebne kile medu.«

»Kaj pa se vam je Medeks za-
meril, da ne boste ve¢ kupovali
njegovega medu?«

Resno je odgovorila: »Slisali
smo v Medeksovi reklami, kaksne
zdravilne pripomoc¢ke Ze prodaja-
jo. Gotovo izvlecejo iz medu zdra-
vilne snovi in potem prodajajo
prazen med.«

Zasmejal sem se na ves glas:
»Tako lahka ta stvar pa le ni, kot
si mislite. Zdravilne snovi, ki s@
v medu, so njegovi sestavni del
ci, se pravi, da jih me morem?
izvleéi iz njega. To so deloma vi-
tamini in hormoni. deloma pd
rudni elementi in rudninskeé
snovi, ki jih maSe telo nujno po-
trebuje za obnavljanje telesneg?
tkiva. Te snovi so v zadnjem
¢asu nasli tudi v cvetnem pelo-
du, iz katerega cCebele izdelujejo
mlec¢ek za vzrejo zalege. V zadela-
vini, ki se strokovno imenuje pro-
polis, so nasli enake zdravilne
snovi. Zato Medeks pelod in zade-
lavino uporablja pri izdelovanju
tistih zdravilnih preparatov. Me!
pa prodaja enako dober in na-
raven kot prej.«

Ker gotovo krozijo med nasimi
lJjudmi enake in podobne misli
vam predragi bralci, povem te
razgovore z nasega piknika.

Julij Mayer

VEVCE, APRIL — Odbor za
kulturo pri organizaciji sindi-
kata si prizadeva popestriti
kulturno Zivljenje. S sodelova-
njem obéinske organizacije za
kulturo in prosveto je priredil
7e vel¢ kulturnih vecerov.

Posebno na visoki ravni je
bila prireditev 7. aprila, ko =o
Vevée obiskali prvaki Iljub-
ljanske opere pod naslovom
»Veder opernih arij«. Takih
prireditev, kjer bi lahko
strnjeno sliSali najlepSa dela
opernih storitev, je bore malo
in lahko $tejemo to za enkrat-
no priloZnost.

Vendar se je izkazalo, da je
zanimanje Vevc¢anov za Kkul-
turne bisere bore majhno. V
dvorani je sedelo le 50 do 60
ljudi. TeZko je opisati pri tem

Na odru da, v dvorani ne!

obcutek prireditelja, Se tezje
pa razpoloZenje nastopajocih.
Sprasujemo se, ali pa morda

domnevamo, kaj bi Vevcéane
premaknilo iz kulturnega
mrtvila.

SR

VEVCE, MAJ — V C¢Cetrtek,
7. aprila 1977 zveter je bil v
dvorani Kulturnega doma Vv
Vevéah »Veler opernih arije.
V njem so sodelovali solisti
Ljubljanske opere Vanda Ger-
lovié, Sonja Hotevar, Ladko
Korosec, Rajko Xoritnik in
Marcel Ostagevski, pri klavirju
pa jih je spremljala Zdenka
Lukéeva, Slisali smo izbrane
arije in duete iz »Seviljskega
brivca«, »Figarove svatbec,
»Trubadurja«, »Rigoletax, »To-

sce«, »Don Pasquala¢, »Ma-
dame Butterfly«, »Gorenjskega
slavéka« in »Prodane nevestex«.
Vsi sodelujoéi so priznani
umetniki, ki so znani tudi iz-
ven Slovenije, nekateri med
njimi so uspeSno nastopali ze
na najbolj priznanih opernih
odrih po svetu. Lepota njiho-
vega petja nas je prevzela in
zelo smo jim hvalezni za nji-
hovo dobro voljo, da so prisli
med nas.

Preziveli smo ¢udovit vecer.
Samo nekaj ga je zagrenilo.
Vsi umetniki so nam peli v
lepi dvorani, kjer pa je bilo
praznih tri Cetrtine sedezev.
Kako slaba nagrada za njihov
trud in ¢udna slika za vse tiste,
ki bi lahko, pa niso prisli!

Poslusalka

Brez besed
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- Za to Stevilko naSega glasila smo vam pripravili nekaj pest-
rih ugank. Ce boste dosledno upostevali navodila, vam jih prav
gotovo ne bo tezko rediti. Vsekakor vam pri reSevanju Zelimo
mnogo sre¢e in prijetnega razvedrila.
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Zahtevane pojme vpisujte v obe
d zvezdi v pravilnem zaporedju kot
5 T | 5 navajamo opise. Vsaka beseda
ima 7 ¢rk, v vsak krogec torej
e sodi ena ¢rka.
ot b e byt e Besedi od 1 do 3: predmestje v
Ljubljani — prehodno ozemlje,
hodnik
Besedi od 3 do 5: odpadki pri
blagu, deli raznovrstne hrane, ki
je ne pojemo — naselje blizu Po-
stojne z odcepom ceste za Novo

Povezani magicni liki

_Pred seboj imate §tiri magitne
like, 0od katerih sta dva in dva
Medsebojno povezana. Opise da-
l8mo po vrsti, najprej za prvo
dvojico, nato pa $e za drugo po-
Vezano dvojico. Povezani del je
OZnacen s ¢rtkanimi linijami.

Zgornji levi magiéni lik vodo-
Favng in navpiéno;

1. obrat za predelavo izdelkov
Papirne industrije, 2. soglasje,
Dismeno ali ustno podano pozi-
livho mnenje v razliénih zadevah,

modro bles¢e¢, po trebuhu
rdetkast pti¢ potapljaé, ki lovi
Vodne zuzelke in ribe, 4. interes
“a kaj, povpraSevanje, 5. bolezen
Zaradi okvare jeter, okterus, ru-
Mmenica,

% Zgornji desni magiéni lik vodo-
AVNno in navpiéno:

Ill nase glavno mesty, sedeZ
{TI:'- 2. odklanjanje, odtrgovanije,
Yratanje zoge v raznih igrah, 3.
;’-mece}_q iz ust, 4. popivanje al-
ﬁoh@lmh pijaé, mnagnjenost h
rokanju, 5. majhna, s prostim
?CESOm nevidna premi¢nica, maj-
‘€n planet.

Med obema zgornjima likoma,
rane od desne proti levi:

) luza, mlaka, jama z deZev-
Nilco, b) telovadni element, zacet.
N1 del skoka, c) priseljenec, kdor
J¢ kam prigel, d) vinorodni kraj
Da Stajerskem, oddaljen 8 km od

us, e) ¢rta, pas, Zelezniski tir.

Na oznacenih poljih v sredini
obeh likov dobite navpi¢éno naziv
mesta naSe najvecje tovarne celu-
loze in papirja v Sloveniji.

Spodnji levi magicni lik:

1. tovarna ali prodajalna iz-
delkov naSe panoge, 2. pobudnik.
zaCetnik akeije, 3. uradnik, os-
krbnik v gras¢ini, 4. okrevaliSce,
zdravilisée, majhna bolniSnica, 5.
privrzenec zdruzevanja, pripad-
nik enoctne oblasti, zagovornik
unitarizma.

Spednji desni magiéni lik:
1. kraj ob Muri v severni Slo-

veniji s tovarno papirja, 2. vrsia
lesa iz macesnu podobnega zim-

zelenega iglavca, 3. privrzenec
nauka skolasti¢nega filozofa
Dunsa Scotusa, 4. nepravicen

¢lovek, 5. nesvobodnost. naveza-
nost na drugega zaradi lastne ne-
modci.

Med obema spodnjima likoma
7 desne proti levi:

a) padavina, ki ima kapljice
spremenjene v led, b) priimek na.
Sega najboljSega telovadca, moj-
stra na konju, ¢) mesto ma Mo-
ravskem, Kkjer je Napoleon I.
premagal Ruse in Avstrijce (nem-
Sko se mu pravi Austerlitz), d)

vladar, monarh, tudi glavna figu-

ra pri $ahu, e) zasuk, obrat.

Na oznacCenih poljih dobite
mesto v BiH s tovarno celuloze in
papirja.

i 8,
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Kljuc:

123456 = kmecko delo na travniku, rezanje koSenin z
roénim orodjem ali s strojem

7891011

[ 1
= drug izraz za vrsto

12 13 14 15 = marmelada

16 17 18 19 = zracni tok, puh, veter

Ce ste pravilno reSili kljué in dobljene ¢rke vpisali namesto
zgornjih Stevilk, boste prebrali naSo Zeljo za najlepsSi spomla-
danski mesec.

I S.

Mozaik

Gorico.

Besedi od 5 do 1: izbrizg, iztok,
izliv — ko3tek zlomljene Kosti,
del berila v knjigi

Besedi od 6 do 2: stara Sara, na-
potje, ropotija — del ro¢ne ure,
ki ureja regulacijo

Besedi od 2 do 4: gore¢ ozna-
njevalec kakega nauka ali ideje,
glasnik, eden dvanajsterih Kri-
stusovih udencev — vulkanska
kamnina, ki je dobila ime po go-
rovju Andi

Besedi od 4 do 6: tols¢a iz su-
rove ovéje volne, osnova za raz-
na mazila in mila — sinteti¢no
vlakno iz poliestra in tkanina iz
tankih vlaken

Ob pravilni reSitvi vam dajo
¢rke v zunanjih moc¢nejsih krog-
cih, brane po vrsti od 1 do 6, dva
proizvoda ¢lanic nase SOZD. V
prvi zvezdi dobite rudnino, ki se
uporablja v papirni industriji kot
polnilo in je izdelek rudnika pri
Kamniku, v drugi zvezdi pa pro-
izvod Papirnice Koli¢evo.

e S,

V obliki pravokotnika sestavljen lik je razde-

ljen na 7 delov, ki jih omejujejo debelejse Crte,
V vsak del morate vpisati besedo, ki jo zahteva
opis. Posamezne ¢rke vsake besede vpisete v po-
lja s Stevilkami v zaporedju kot ga imajo v re-
fenem pojmu.

1. sovrastvo, 2. obdelan kos polja, 3. Ludolfo-
vo Stevilo (3,1415...) znatilno za krog, 4. prebi-
valci skandinavske drzave, 5. sestrin moz, 6. po-
mladanski mesee, 7. ime svetovno znane hrv. so-
pranistke Kunc-Milanov.

Ce ste mozaik prav izpolnili, boste po vodo-
ravnih vrstah prebrali izrek, ki ga vzklikamo v
teh pomladnih dneh.

I S.
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Na vsaki izmeni poklicni gasilec

VEVCE. APRIL — Na podlagi
zakona o pozZarni varnosti in ugo-
tovitev pozarnega InsSpektorata v
Ljubljani bomo v bodoce dolzni

imeti na vsaki izmeni poleg pro-
stovoljnih gasilcev, ki sicer red-
no delajo, so pa vkljuteni v ok-
viru Industrijskega gasilskega

Nasa fotografi

a meseca

Fasada gradu FuZine, Kjer so nasi stanovalci in hidrocentrala, je zafela
kazati svoja rebra. Kdo in kako se bo spomnil popravila posebno
sedaj, ko be grad sosed novega, modernega naselja? (Foto C. Zupancic)

KADROVSKA SLUZBA POROCA

Papirnica Vevce

Marec 1977

B X e

Purkat Marica — prebiralka-Stevka
pap.

Cenkar Amalija — zaznamovalka
bal

Frelih Pavla — prebiralka-Stevka
pap.

Markovié Stana — zaznamovalka
bal

Ferlez Tatjana — administrator v

proizvodnji

Zeljkovi¢ Milo§ — pomoénik v top-
larni
Marolt Branko — avtoelektri¢ar
Kova¢ Sre¢ko — pleskar
Skubic Janez — skladis¢ni delavec

Horvat Franjo —
stroja V. pap. stroja

vodja pakirnega

Petrovié Marko — I. pom. vodje
preé¢nega rez. stroja
Kukavica Anton — pom. vodje

vzdol. rezal. stroja V. pap. stroja
Govednik Julij — elektricar II

Sajn Marija — prebiralka-Stevka

pap.

Cajner Rajka — prebiralka-Stevka
pap.

Zizek Terezija — prebiralka-3tevka
pap.

Dordevi¢ Dragisa — voznik vili¢arja

Dimitrijevi¢ Slava — II. pom. vodje
preé. rezal. stroja

—NASE DELO —

Glasilo delovnih kolektivov Zdru-
Zenih papirnic Ljubljana in Papir-
nice Kolitevo — Izdajata ga de-
lavska sveta — Izhaja vsak mesec
— Odgovorni urednik Stane Robi-
da — UredniSki odbor: Milan Dei-
singer, Milan Korosec, JoZe Marolt,
Ljubo Mili&, Tone Novak, inZ. Da-
nilo Skerbinek — Tehniéni ured-
nik Danilo Domajnko (Delavska
enotnost) — Tiska tiskarna Tone
Tomsi¢ v Ljubljani
Po mnenju RepubliSkega sekre-
tariata za informacije 35t. 421-1/72
z dne 21. 1. 1976 Steje ta publikaci-
ja med proizvode iz 7. toCke prve-
ga odstavka 36. Clena zakona o ob-
davéevanju proizvodov in storitev
Vv prometu, za katere se ne placuje
temeljni davek od prometa pro-
izvodov,

Peterca MatjazZ — pom. vodje tiskar-
skega stroja

Brkovi¢ Zdravko — wvna$alec

Glavan Mitja — voznik vili¢arja

Oblak JoZa — prebiralka-Stevka pap.

Kumali¢ Mimka — snaZilka

Meserko Stefanija — pom. vodje
stroja za rez. in zav. malih formatov

Subelj Janez — embalaZni mizar

Krajnc Ivan — progar

Novak Dragetin — mi

Odsli:

Ro3ki¢ Avram — I. pom dodel. stro-
ja

Vujasin Dragan — razkladalec suro-
vin

Musar Miftar—pomoc¢nik v toplarni

Vrefar Marjan — vodja gaufrirnega

stroja — v JLA

Nezirovi¢ Suljo —
— v JLA

Novak Branko — skladiSéni delavee
— v JLA

Perovi¢ Radeta — nakladalec papir-
ja— v JLA

voznik vilicarja

Skrinjar Milan — pom. vodje vzdol.
rezal. stroja — v JLA

Vrbinc Lojze — paznik pap. stroja
— v JLA

Bernat Niko — pom. vodje zav.
stroja formatov — v JLA

VreCar Franc — vodja kuhinje pre-
maza — v JLA

Cajhen Karel — obratni laborant —
v JLA

Joli¢ Dragomir — I. pom. dodel.
stroja — v JLA

Stefanovi¢ Zika —

manipulant

Rodili so se:

Hauzer Francu sin SaSo

Vidmar JoZetu héi JoZica

Rep Karlu héi Karmenka

Fras Francu sin Franc-Aleksander
Flerin Nikotu sin PrimoZ

CESTITAMO!

drustva. tudi poklicnega gasilca.
Torej bomo imeli v nasi delovni
organizaciji 4 izmenske in 1 vod-
jo, torej 5 poklicnih gasilcev. Na
videz malo pretirana zahteva,
vendar pa lahko prinese doloce-
no korist pod pogojem., da bo ta
sluzba v resnici tekla tako, ki si
jo pozarni inspektorji zamisljajo.
Poklicni gasilec bo moral biti ves
¢as »na nogah«, aktivno kontroli-
rati dogajanja okrog strecjev, ka-
jenje, hranjenja umazanih Kkrp.
rokovanja z gorivi in mazivi in
drugimi vnetljivimi sredstvi, za-
varovanja pri predelavah itd. Se
vet posla kot v dopoldanski izme.
ni bo imel gotovo popoldan, $e
ve¢ pa pono¢i. Pono¢i bo moral
tudi prispevati svoj delez k pre-
pretevanju stikanja po praznih
obratih, prelaganja raznega od-
padnega materiala in podobno.
skupaj s ¢uvanjem, ki ga bomo
morali tudi postaviti v izmene,
saj dogajanja tako kazejo.

Z zavarovanjem delovnih naprav
in materiala se v bodofe res ne
bomo smeli Saliti, saj se tudi po-
goji gospodarskega uveljavljanja
papirnice zaostrujejo.

B INE

Voda reze
valovito lepenko

VEVCE, APRIL — V zanimivo-
stih iz papirne industrije pise
APR, da so na kongresu v me-
stu Montreux preteklega leta
predstavili rezanje valovite lepen-
ke z vodo. Papir rezejo vzdolzno
v stroju. »Vodni noz« se sestoji iz
safirne Sobe s premerom 0,1 mm,
skozi katero izstopa voda pod
pritiskom 4000 atii. Brzina izlo-
ka je enaka trikratni brzini zvo-
ka, Ob takem pritisku se lahko
odvija proces rezanja. Ta proces
omogota oster rob rezanja tudi
pri delovni brzini stroja do 200
m/min. Kot trdijo, se je s tem
kvaliteta in trdnost valovite le-
penke povecala, ker na rezalnih
robovih ni ve¢ nobenih zmecka-
nin. Razen tega je postopek do-
brodosel pri wvarovanju okolja,
ker se ne pojavlja ve¢ nikakr-
Sen prah, ki je pri navadnem re-
zanju nujen.

SiE RS

Nazadovanije
industrijske

proizvodnie

na Svedskem

V preteklem letu so v Svedski
industriji zabelezili znizanje pro-
izvednje za 2,7 %o proti 2.6 %o ma-
zadovanju v letu 1795, S tem se
je industrijska proizvodnja zni-
#zala na raven leta 1973.

Najpomembnejse industrijske
panoge so zaradi slabe konjunktu-
re omejile proizvodnjo in tako se
je proizvodnja celulozne industri-
je zmanj$ala za 8,470, omejitev
v jeklarski industriji je dczegla
8,3 %, v proizvodnji zZelezove ru-
de pa 6,6%. V tekstilni in kon-
fekcijski industriji pa so zabele-
zili zniZanje proizvodnje za 57/,
kenjunkturno  obcutljiva pre-
hrambena industrija pa je zabe-
lezila le 0.6 °0 nazadovanje pro-
1zvodnje. Peczitiven razvej so za-
belezile rafinerije s povetanjem
proizvodnje za 16,1 %, industrija
barvnih kovin in papirna indu-
strija.

Vir: Nachrichten flir Aussen-
handel 65, 1. 4. 1977.
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Krizanka

Vodoravno: 1. zvezni Kapetan
nase nogometne reprezsntance
(Ivan), 7. velje naselje na No-
franjskem, kjer ima KartonaZna
tovarna Ljubljana svojo TOZD,
12. usnjeno obuvalo brez pete, ki
se na nogo pritrdi z jermeni, 13.
bog riza v Sintoizmu, tudi veliko
jezero na severu Finske, 14. slo-
venski jezikoslovec, poznavalec
evropskih literatur in dober Pre-
Sernov prijatelj insvetovalec (Ma-
tija). 15. mesto v Crni gori ob Li-
mu s tovarno celuloze in papirja,
17. starcgrSka muza zgodovine in
epskega pesnistva, 19. ¢lovek, ki
se je odrekel zivljenjskim uzii-
kom, spokornik. 20. glavna arte-
rija. zila odvodnica, 22. prijeten
vonj. 25. sodnijsko doloCen ter-
min. tudi domaé izraz za manSe-
te, 28. zimska padavina, veselje
smucarjev, 29. mesto v BiH v do-
lini Sane s tovarno celuloze in
papirja, 32. oCe. 33. pododdelek
terciara v geoloski zgodovini
Zemlje, 34. otroSka razigranost,
#?ivahna in vesela mladez, 36. ka-
velj, kljuka, 37. mostovz, pomol,
balkon.

Navpiéno: 1. ocenjevalna enota
v igri, poen, pika, 2. vrsta dalma-
tinskega ¢rnega vina, 3. pogost
naziv za tovarno, ki v proizvod-
nji uporablja celulozo, lesovino in
druge surovine, 4. zac¢etnici imena
in priimka naSe pesnice (lirika
»Temna vrata«), 5. gorski reSe-
valni ¢oln, 6. osvezilna pijaca, 7.
slap Savinje pod OkKkresljem, &.
glavno mesto francoskega depart-
maja Maine et Loire z gradom
druzine Anjou, 9. industrijski ob-
rat za predelavo izdelkov papir-
ne panoge, 10. obdobje. vek, do-
ba, 11. dlakasta koZa mladih koz-
licev, 16. prvak, tudi igralna kar-

ta, 18. odjuga. 21. bcriscée, prostor
za igre v amfiteatru, cirkusko
prizoris¢e, 23. jamski ali moc¢vir-
ni plin, vzreck eksplozij v rud-
nikih, 24. tropska. aloi podobna
rastlina z velikimi, mesnatimi li-
sti, 26. predlog, 27. zunanja teles-
na prevleka, povrhnjica, 29. obrt-
nik ali delavec Zivilske stroke, 30.
podzemni hodnik, 31. odzagan kos
debla, hlod, 35. zacetnici imena
in priimka naSe znane druzbeno
politicne delavke, ¢lanice sveta
federacije.
iEy hay

Vse nagrade
fovarisicam

Pri Zrebanju dvojnih zlogov-
nic iz marcevske Stevilke »Na-
Sega dela« so imele pri Zreba-
nju sreco naslednje resevalke,
ki bodo prejele:

Prepeluh Ana, 10.— din

Babnik Ada, 10.— din

Smrekar Minka, 10.— din

Klanjéar Nada, 30.— din

Peternel Ivka, 60.— din

Resitev prvomajskih ugank
posljite do 12. maja na ured-
nistvo. IzZrebali bomo tri na-
grade po 10.—, eno za 30.— din,
eno za 60.— din in eno za 100.—
din.

glutakol

HP KOLINSKA
TOZD KEMIN Ljubljana,

Smartinska 50, proizvaja:

— vse vrste koznih klejev, tehnicno,
prehrambeno zelatinc in specialno

— klejiva za klejenje papirja v masi
in parafinske emulzije.

Zahtevajte prospekte in tehni¢na navodila!

Ob 1. maju, prazniku dela ¢estita vsem bralcem
in jim zeli obilo zdrave zabave

lepilo

Urednistvo




