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Skrb ob¢in in podjetii

za zZ1vljenjsko raven

V petek, 26. septembra, je bilo v Ljubljani II. plenarno
zasedanje republifkega sveta Z veze sindikatov Jugoslavije za
Slovenijo, ki ga je vodil predsednik Stane Kavéié, Clanj re-
publifkega sveta so na osnovi poroéila tovarisa Leopolda Kre-
seta razpravijali o nekaterih polititno - gospodarskih proble-
mih v ob&inah. Predvsem je bilo govora o tistih stvareh, ki

se bolj ali manj

neposredno ticejo Zivljenjske ravnj proizv

ajalcev. Ob zakljuéku je v raz-pravo posegel tudi predsednik
Stane Kavéié, Republifkj svet je odobril predlog predsedstva,
da se Stevilo élanov predsedstva poveda od 22 na 23. Za nove-
ga &lana predsedstva je bil soglasno izvoljen Ludvik Kebe iz

Novega mesta,

Iz poroc¢la tovarisa
Leopolda Kreseta

Potem ko je ocenil naglo in-
dustrializacijo in s tem v zvezi
naglo spreminjanje socialne
strukture prebivalstva v Jugo-
slaviji in ¥e posebej v Sloveniji
v preteklih letih, je tovanis
Krese dejal, da smo lahko edi-
no tako v razmeroma kratkem
¢asu odpravili podedovano za-
ostalost na glavnih gospodar-
skih podroé&jih. Gradnja te-
meljne industrije pa je seveda
povzrotila tudj dolotena mna-
sprotja v gospodarskem Zzivlje-
nju, ki bi, ako bi s pospeseno
gradmo mdustm;e nadaljevali,
prizadejala osnovne odnose, po-
trebne za 6 normalno gospodar-
sko reprodukeijo. Ustvarjeni so
vsi pogoji, da ta nasprotja v
gospodarstvu s preusmerjeno
investicijsko politiko in mobi-
lizacijo . druzbenih sil uspesno
razrefujemo v korist druzbene-
ga standarda, Pri tem pa 8se
moramo zavedati, da je dvig
druzbenega standarda odvisen
predvsem od ljudi, kj jim je
poverjeno upravljanje z druz-
benimj sredstvi. Nekateri ¢&ini-
telji se le predolgo zadrZujejo
pri stari investicijsk; politikj in
vidijo reditey 3e vedno le v
gradnji velikih objektov. Zane-
marjajo pa vlaganje sredstev v
druZbeni standard, kamor S§te-
- jemo tudi obrt, trgovino, ko-
munalne sluzbe itd. .

Obtine puféajo majhna
podjetja ob struni:

Zato bo v prihodnje osnovna
naloga sindikatov, pa tudj dru-
gih druzbeno politiénih organi-
zacij, da razvijajo in usposab-
ljanje druzbenoupravne in EgO-
spodarske organe na podrodju
obgine alj delavskega sredista,
stanovanjske skupnosti in pod-
jetja tako, da bodo ti podpirali
pravilen razvoj. Dandanes se
testo dogaja, da se vysi ti za ko-
munalno gospodarstvo premalo
zanimajo in ne spremljajo raz-
voja majhnih podjeti]. Ta maj-
hna podjetja namre¢ ne pred-
stavljajo velikega vira dohod-
kov za obtine. Zato pa jih ob-
$ine puséajo vnemar. Posledi-
€a tega je, bodisj da slabo go-
spodarijo, bodisi da propadajo.
To se dogaja prav zato, ker
ocenjujejo vse le z glediséa,
koliko podjetje materialno po-
menj za ob¢ino, koliko prispeva
v njen proradun, Prav ni¢ pa
ne gledajo, komu ta majhna
podjetja sluzijo in kaksno Sko-
do predstavlja njihovo propa-
danje.

Sploh gre za nacelo sodelova-
nja s podjetji. Tak nenacelen
primer birokratskega refevanja
problemov z ozkega stali¢a ob-
¢inskih proraéunoy so bili pred-
pisi ljudskih odborov o uvedbi
10-odstotnega dodatnega obin-
skega prispevka. Veéina obgin-
skih ljudskih odborov je misli-
la samo na pridobivanje novih
sredstev. Marsikje morajo vsa
podjetja enako odvajatj prispe-
vek, ne glede na to, ali ustvar-
jajo dobifek ali ne. Dopolnilni
prispevek se je uvajal marsi-
kje celo mimo zborov volivcev,
brez kakrinihkoli razgovorov s
Proizvajalej v tovarni, kar je
povzrodilo upraviteno negodo-
vanje. Le nekatere obline so se
dogovarjale s posameznimi pod-
fetii.

Sodelovanje ljudskih odborov
% gospodarskimi podjetji mora
elonet; na demokratiénih prin-
cipi sodelovanjy in dogovarja-
nja. Toda ne samo s tistimi, ki
Wstvarjajo dobitek, marvecé tu-

& tistimi, ki za obé&ino niso
idobitna, a za preskrbo pre-
alstva niso ni¢ manj vaZna.

Sodelovanje in dogovarjanje z
organj delavskega upravljanja
je potrebno tako takrat ko gre
za probleme podjetij, kakor tu-

Leopold Krese

di takrat, ko gre za probleme
obtine alj stanovanjskih skup-
nosti. Slabo dela tisti{jgospo-
darstvenik obdinskega ljudske-
ga odbora, ki najde pot v pod-
jetje samo tedaj, ko gre zado-
hodek obéine, in je pripravljen
odobriti podjetju kakrSnokolj
povisanje za dohodek obé&ine,in
je pripravljen odobritj podjetju
kakrinokolj poviSanje cene sa-
mo zato da bj se povetal obtin-
ski dolhwodek. Taki [ljudje ne
ocenjujejo, kakSne bodo posle-
dice, kako ho to vplivalo na
druZbeni standard ljudi v nji-
hovem kraju. Toliko manj upo-
§tevajo celoto.

Ustvariti moramo tako demo-
krati¢no vsakodnevno sodelova-
nje in medsebojno dogovarja-
nje, da bo slehernemu delaveu
omogoten vpogled v vso gospo-
darsko in komunalno politiko
ljudskega odbora. Gre torej za
razvijanje demokrati¢nih oblik
pri reSevanju komunalnih pro-
blemov in skrbj za delovne lju-
di, Ce bodo delovni kolektivi
videli, da bodo sredstva, ki jih
zahtevajo od njih, uporabljena
za izboljfanje njihovih Zivljenj-
skih pogojev, obdinskim ljud-
skim odborom ne bo tezko priti
do teh sredstev, Kolektivi jih
bodo za take namene rade vo-
lje prispevali.

Zbor proizvajalcev naj
budno spremlja dogajanje

v obéinj
Izredno vazno vlogo imajo
pri vsem tem obéinski zbori

proizvajalcev, ki so, odkar smo
jih izvolili, dosegli Ze velike
uspehe. Zbori proizvajalcev kot
predstavniki delavstva oziroma
proizvodnje &esto samostojno
posegajo in prepreéujejo more-
bitne gospodarske nepravilno-
sti. Zbore proizvajalcev mora-
mo Se naprej razvijati in jih
usposabljati tudi zato, da se ne
bi uveljavila teZnja po podre-
ditvi tega samioupravnega or-
gana aparatu ljudskih odborov.
Take teinje ponekod Ze opaZa-
mo. Zbori proizvajalcev sg se
ponekod vmesali v nekatere
gospodarske probleme podjetij.
Na primer v izplatevanje pre-

mij, prevelikih dobitkov itd.
kakor tudi v razdeljevanije
sredstev ljudskih odborov, v

politiko investiranja itd, To je
bilo zelo pozitivno. Toda pone-
kod so zelo motne teinje, da bi

iz zborov proizvajalcev naredili

bolj formalen organ. Nekaterj
zbori se sploh ne sestajajo ali
pa le skupno s sploinim zbo-
rom ter imajo edino to pred-

nost, da lo¢eno glasujejo, ¢e~
prav so tudj razprave priprav.-
ljene mna skupnih sestankih
obeh zborov. Zdaj ko gre za to,
da usmerimo dejavnost obéin-
skih ljudskih odborov v rese-
vanje problemov vsakodnevne-
ga Zivljenja delavcev, mora bi-
ti prav zbor proizvajalcev naj-
bolj buden in sposoben sprem-
ljevalec vsega dogajanja v ob-
¢ini. Biti mora samostojen ter
mora znati pravilno presojati
in zavzematj stali§ta. Vmesati
se mora povsod, kjer je potreb-
no, toda vsakokrat, ko je e Cas
za to in mne takrat, ko je ze
prepozno.

Tovari§ Leopold Krese je za-
tem govoril o vlogi zborov vo-
liveev po tovarmah, Zborj vo-
livecev v podjetjih bi morali bi-
ti veliko pogosteje, zaradj tega
proizvajalci po kolektivih mar-
sikdaj niso obvesteni. Zaradi
neobvedtenosti pa pride do ne-
utemeljene in neupravitene
kritike.

Prvo: stanovanje

Ce hotemo jzmed problemov
v zvezi s skrbjo za ljudi na
podrotju komune izlu$éit; naj-
vaznejSega, se moramo tako s
stalidta delavcev kakor s stali-
58a sindikatov odloddti za sta-
novanjsko vprasanje. Pomanj-
kanje stanovanj, zlasti v delav-
skih sredigéih, je kljub pospe-
Seni graditvi 3e vedno obdutno,
S koncentracijo proizvodnih
sredstev in z naglim spreml-
njanjem strukture prebivalstva
se je Stevilo zaposlenih v Slo-
veniji vet kot podvojilo, Sprito
tega se stanovanjski problem
stalno zaostruje in ga bomo
morali resevatj kar majbolj od-
lo¢no, Za na3e delavce je to
prav gotovo osrednji komunal-
nj problem, ¢eprav pri tem ne
smemo zanemarjati wvseh dru-
gih vprasanj, ki dopolnjujejo
stanovanjski standard, To sicer
ne pomeni, da nismo Ze doslej
vlagali znatnih sredstev za
gradnjo stanovanj, toda tempo
izgradnje moramo $e zelo po-
spediti, te hotemo v prihodnjih
letih kolikor toliko zadovoljivo
rediti stanovanjsko vprasanje.

Zakaj gradimo take
potasi?

Krivda, da gradimo premalo
stanovanj, pa nj samo v po-
manjkanju denarnih sredstev,
marved tudi v zaostalosti in v
primitivnosti gradnje, v po-
manjkanju gradbenega materi-
ala, v zaostajanju gradbene in-
dustrije itd. V svetu, kjer je
razvita gradbena industrija in
imajo mehanizirano gradbeni-
§tvo, traja gradnja od naérta
do wvselitve povpreéno osem
mesecev, do enega leta. Pri nas
pa trajg taka gradnja najmanj

eno do treh let, Poleg tega pa
so pri nas investicijski strogki'
za posamezno stanovanje tudi
trikrat veéji.

Tovari§ Krese je nato govoril
o ukrepih, ki maj bj vplivali na
hitrejse reSevanje stanovanjske
stiske in na boljo gradnjo sta-
novanj. Hitrej§a gradnja bo
mogota samo, &¢e bomo temelji-
to spremenili nafe zaostale or-
ganizacijske in druge metode v
gradbeni§tvu. Tako bi morali
med drugim usposobiti nasodin-
dustrijo za serijsko izdelavo
gradbenih in stanovanjskih ele-
mentov. O tem je bilo Ze mno-
go zapisano in izgovorjemo na
veeh mogoéih zdruZenjih, zbor.
nicah itd., toda marejeno ni bi-
lo do sedaj skoraj ni¢. Tudi le-
tos so glede fega ne bo dosti
spremenilo,

Vedno znova: tipizacija
gradbenih elementov
Nerazumljive je, da nasa in-
dustrijska podjetja izdelujejo
serijsko nekatere gradbene ozi-
roma stanovanjske elemente za
izvoz, za domadi irg pa ne. Ni-
kogar mni, ki bi ta podjetja re-
organiziral in preusmeril nji-
hovo dejavnost tudi na domacde
potrebe. Nekatern; strokovnjaki
pravijo, da moramo ¢akati na
normative v zveznem merily,
toda ¢e lahko danes delamo
natrte za vsako stavbo posebej
in narotamo opremo posamiéno
pri obrtnikih, se vprasujemo,
zakaj ne bj mogli dzdelatj ne-
- kaj vrst  oken;*wrat, - stopnie,
ostresij, kuhinj “ifd., kar bi
ustrezalo na&m potrebam in
navadam in kar vse bj nasa in-
dustrija lahko izdelovala serij-
sko. Kazalo bi ustamoviti pose-
ben orgam, ki bi se ukvarjal s
tipizacijo gradbenih elementov.
Primanjkuje pa nam celo ta-
kegas gradbenega materiala, da
pomanjkanja tako reko® ni mo-
gote opravititi. Na vseh po-
dro¢jih nae republike imamo
dovolj ila za opeko, kljub temu
pa moramo prepeljati iz Vojvo-
dine v Slovenijo vsako leto
okoli 30 milijonov opek, Z re-
lativno majhnimi investicijski-
mi sredstvi za rekonstrukcijo
starih opekarn in za gradnjo
nekaj novih bj lahko primanj-
kljaj pokrilj ter znatno zniZali
ceno opeke, lq jo sedaj podra-

fuje prevoz.

In storilnost v gradheni§tvu?

Stroske za gradnjo posamez-
nega stanovanja bomao znifali
predvsem s povefanjem storil-
nosti. To, lahko doseZemo z bolj-
S0 mehanizacijo, z boljso orga-
nizacijo dela in, ne nazadnje, z
bolj§im szstemom nagrajevanja,
Sicer tudj kak veljavni gospo-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Predsedstvo republifkega svela Zveze sindikatov Slovenije med drugim plenarnim za-
sedanjem, ki je bilo minuli petek v Ljubljani

NA ROB OSNUTKOV
tarifnih sporazumov

V zadnjih nekaj dneh so po-
samezni centralnj odborj stro-
kovnih sindikatov razposlali
sindikalnim podruZnicam osnut-
ke tarifnih sporazumov. O teh
osnutkih so se razvi'e v delov-
nih kolektivih Zivahne razpra=-
ve, ki imajo predvse:n dvoje
obeleZij. V posameznih primerih
razmotrivajo predvsem o pred-
lozenih vifinah tarifnih postavk
in o medsebojnih razmerjih
med tanifnimi postavkami za
delavee na posameznih delov-
nih mestih. V nekaterih prime-
rih pa so $li v razpravah glob-
je; posvetili so se presoji sa-
mega koncepta predloZenih ta-
rifnih sporazumov. S tega vidi-
ka so o tarifnih sporazumih raz-
pravijala  tudi nekatera sindi-
kalna vodstva.

Vsekakor so bile v ospredju
ragprave o0 sami zasnovi tarif-
nih sporazumov, To je tudj na-
ravno, zakaj mnajprej je treba
natelno raztistiti, kakSen naj
bo tarifnj sporazum, kaj naj
vsebuje in kaj je njegov namen.
Potem, ko bodo razéistene te
zadeve, je Sele mogote uspesno
presodit] vse drugo, In prav to,
kako so zasnovani tarifnj spo-
razumi, se pravi, kaj hotemo z
njim doseti, bodj predmet na-
Sega razmisjanja..

Kako je sploh priSlo do ideje,
naj bj sindikati in gospodarska
zdruzenja sklepali tarifne gpo-
razume? Letos, ko smo presli

. na nov sistem delitve dohodka

gospodarskih organizacij in ko
so delovni kolektivi dobili pra-
vico, da samostojno razpolaga-
jo s svojimi Cistimj dohodki, je
vzniknila pobuda za to, da bi
bilo morda koristno, &e bi go-
spodarska zdruZenja in sindika-
ti z doloemimj politi¢nimi do-
govori usmerjali, politiko na-
grajevanja v posameznih stro-
kah. Po tej zamisli naj bi sindi-
kati in gospodarska zdruZenja
delovnim kolektivom pomagali
predvsem v dveh smereh: pri
vrednotenju  posameznikovega
dela v kvalifikacijskih skupinah

in pri ugotavljanju vrednostnih
razponov med zasluzki delav-
cev v posameznih kvalifikacij-
skih skupinah.

To vsekakor nj enostavno
opravilo. Uspesno ga je mogote
opraviti le, te skrbno in vse-
stransko politi¢no presodimo
obstojete stanje. Poleg tega pa
je zasluzek delavcev mogode
vsklajevati, te to delo temeljito
zastavimo Ze v obé&ini in ga po-
tem razvijamo v vse obseZnejsih
skupnostih.

Kak$ni pa so predlozeni
osnutkj tarifnih sporazumov?
Res da so med njimi razlike,
vendar pa se ne razlikujejo v
konceptih, v bistvu, po svojih
osnovnih:- nacelih. Zato jih je
mogote meriti z enotnimi me-
b1 & R

V' kratkem: osnutkj
sporazumov vsebujejo predloge
za tarifne postavke, ki naj bi
prihodnje leto veljale za nagra-
jevanje delavcev v podjetjih
posameznih panog, V veéini pri-
merov so tarifne postavke iz-
razene v razponih, to je, nazna-
tena je spodnja in zgornja me-
ja, med katerima bi se smela
gibati tarifna postavka, Tarifne
postavke so zapisane v denar-
nih zneskih, ne v sorazmerjih.
Posamezne tarifne postavke so
predvidene za delg na dolotenih
delovnih mestih oziroma skupi-
nah delovnih mest. Glede tega
zadnjega dolo¢ila je med pred-
lozenimj tarifnimi sporazumij
nekaj razlik, V posameznih pri-
merih zajemajo tarifnj sporazu-
mj vsa delovna mesta, ki se
lahko pojavijo. v panogi. V dru-
gih predlogih so se omejjli zgolj
na dolo¢itev tarifnih postavk za
tipi¢na delovna mesta. Nekaj
predlogov tarifnih sporazumov
pa predpisujejo samo tarifne
postavke za nekaj vzortnih de-
lovnih mest,

Kaj pravzaprav pomenijo ta
temeljna dolo¢ila? Pomenijo
predvsem, da iz centra admini-
strativno predpisujejo enotne
plaée za delavce v posameznih

Obratnim delavskim svetom
OsSnovo za gospodarjenje!

delavsko in druZbeno upravljenje Republifkega sindikalnega sveta

5 seje komisije za

Komisija za delavsko in
druzbeno upravljanje pri Re-
publiskem svetu Zveze sindi-
katov Siovenije je pregledala
delo in organizacijske oblike
nekaterih obratnih delavskih
svetov. Ugotovila je, da so se
v vetjih kolektivih in tam,
kjer so obrati teritorialno lo-
geni, pojavile Zelje po usta-
navljanju obratnih delavskih
svetov. Ponekod so delavci sa-
mi zahtevali izvolitev obratnih
delavskih svetov, ker niso
imeli dovolj pregleda nad de-
lovaniem celotnega podjetja.

Obratni delavski sveti so z
delom upravi¢ili svoj obstoj. V
delavsko upravljanje se je od
njihove ustanovitve vkljuéilo
precej delavcev, ki sedaj sode.
lujejo pri reSevanju mnogote-
rih problemov podjetij. Obrat.
ni delavski sveti torej pome-
nijo nadaljnje poglabljanje
delavskega upravljanja. V
podjetju, kjer so za to pogojl,

naj bi uvedli hkrati s temi

sveti tudi ekonomske enote in
s tem dali materialno osnovo

za obstoj obratmih delavskih
svetov.

MNOGA PODRJETJA UVAJAJO
OBRATNE DELAVSKE
SVETE

Pri podjetju »Gradis« obsta-
jajo obratni delavski sveti Ze
vet let. So samostojni voljeni
organi upravljanja in jih
osrednji delaviski svet ne more
razpustiti, razen v primeru ko
gre za ukinitev obrata., Njiho.
vo delovno obmoéje, pa tudi
njihova pooblastila so dolode-
na v pravilih podjetja. Te pra.
vice so zelo obSirne; nanagajo
se na vsa dolotila, ki jih ima-
io samostojni delavski sveti,
vendar obratni sveti odlo®ajo
le o ustreznem ‘delu posamez-
ne enote. V zadnjem é&asu so
se sicer pojavila nekatera ne.
soglasja glede razdelitve po-
oblastil posamezmh svetov,
osrednjega in obratnih, vendar
lahko ugotovimo, da so se
obratni sveti tudi v tem pod-
jetju dobro obnesli,

Podobne obratne delavske

svete so ustanovili tudi na
kmetijskem posestvu v Kofev.
ju. To posestvo ima razlitne
dejavnosti: gozdarsko, lesno
predelovalno, mlekarsko itd.
Zavoljo dobre organizacije
podjetja so posamezni obrati
povsem samostojni in obratni
delavski sveti, ki te obrate
upravljajo, delajo zelo dobro.

V »Litostroju« pa imajo le
posvetovalne obratne svete.
Le-ti sproti obvestajo kolekti-
ve obratov o delu in sklepih
osrednjega delavskega sveta,
na sestankih obrata se posve.
tujejo in sprejemajo predloge
za osrednji delavski svet ter
zbirajo in pripravliajo gradivo
za tiste predloge, ki jih v
obratu samem ne morejo resiti
in mora o njih Se odlodati
osrednji delavski svet. Obrat-
ni delavski sveti v Litostroju
so se doslej ukvarjali pretezno
s stanovanjskimi problemi, ta-
rifnimi wvpraSanji, zasgito pri
delu itd. Njihovi sklepi niso
bili obvezni za osrednji delaw.
ski svet; le~ta jih je lahko rasz-

veljavil. Iz tega bi bilp torej
moé razbrartl, da v tem kolek.
tivu nimajo pravih obratnih
delavskih svetov, temved
le dobro organizirano delo
tlanov osrednjega delavskega
sveta in da jim je s tem uspe-
lo, da v posameznih obratih
pravocasno razpravljajo o vseh
tistih vprasanjih, ki bo o njih
razpravljal e osrednji delavski
svet.

ZAKAJ UKINJATI
OBRATNE DELAVSKE
SVETE?

V nekaterih delovnih kolek-
tivih pa so se pojavile teinje,
naj bi delavske svete ukinili
(na primer na Jesenicah), ker
zavirajo, kot pravijo nekateri,
hitro resevanje problemov in
enotno gospodarsko politiko
podjetja. V Jeseniski Zelezarni
imajo voljene obratne delav-
ske svete. Vsega imajo 9 grup-
nih in 2 obratna delavska
sveta. Njihova poblastila so

(Nadaljevanje na 4. sbrani)

gospodarskih panogah in veja.
V osnutkih so sicer predvidene
tarifne postavke v razponih,
vendar pa ni predvidenih nobe.
nih ekonomskih meril, Predlogi
se sploh omejujejo samo na de-
narne zneske in na to, da ozna-
tujejo delovna mesta, ne vse-
bujejo pa dolo¢il, kaj je treba
napraviti za ta alj on zasluZek.
To je, ne vsebuJe-Jo normativov
dela.

Razprave o predlogih tarif-
nih sporazumov so doslej poka-
zale, da delovnim kolektivom
predloZen; tarifni sporazumj ne
izpolnjujejo tistih nalog, zaradi
katerih se je porodila pobuda
zanje. Nasprotno pa prinaiajo s
seboj resne druzbenoekonomske
posledice, zaradj katerih so v
talj oblikj druZbenopoliti¢no in
ekonomsko nesprejemljivi,

Katere so bistvene druZbeno-
politi¢ne in ekonomske slabosti.

Glavna utemeljitev, s katero
predlagatelji sedanjih tarifnih
sporazumov opravi¢ujejo tak
koncept tarifnega sporazuma,
je, da so zelo obdlutne razlike
med zasluzki delavcev enakih
oziroma sorodnih kvalifikacij-
skih skupin delavcev, ki delajo
na enakih oziroma sorodnih de-
lovnih mestih. Po trditvah pred-
lagateljev tarifnih sporazumov
je mogote te razlike tako od-
praviti, da enostavnp predpise-
mo razpone, v katerih se lahko
gibljejo tarifne postavke delave
cev, ki delajo na dolo¢enih de-
lovnih mestih,

Nikakor ne gre oporekati, da
obstajajo obéutne razlike med
tarifnimj postavkamj delaveev-
enakih in sorodnih kvalifikacij-
skih skupin, Te razlike so, Ven-
dar nam ne zado$ta gola ugoto-
vitev. Treba je iti globlje in
spoznati vzroke razlik med ta-
rifnimi postavkamj delavcev
enakih in sorodnih kvalifikacij=-
skih skupin. Prav tako ne gre
oporekati trditvi, da je mogo-
e s predpisanimj tarifnimi po-
stavkami enostavno odpraviti
razlike med tarifnimi postavka-
mi delavcev enakih kvalifikacij-
skih skupin. Toda ¢e ne ugoto-
vimo vzrokov, zaradi katerih
nastajajo razlike v tarifnih po-
stavkah za delavce enakih kva-
lifikacijskih skupin, bomo tudj
stezka ugotovili, kakéne daljno-
sezne posledice prinasa urejeva-
nje tarifnih postavk z admini=
strativnim predpisom.

Kako je sploh prislo do ome-
njenih razlik v tarifnih postav-
kah in v =zasluzkih delaveev
enakih in sorodnih kvalifikacij-
skih skupin? Za to sta dva
vzroka, Za letodnje leto smo
uzakonilj kot minimalnj osebni
dohodek, ki je istotasno drui-
benj indtrument za delitev do-
hodka podjetij med kolek*ivi im
skupnostjo, doloten odstotek od
obstojeéth tarifnih postavk. V
preteklosty pa so se tarifne po-
stavke oblikovale pod najraz-
litnej&imi wplivi in je zats pri-
§lo do ekonomskih razlik. Cim
visie so bile tarifne postavke v
nekem kolektivu, tem ugodnej-
& je bil poloZaj pri delitvi do=
hodka gospodarske organizacije,
e ga je seveda ustvarila, Zato
so tiste gospodarske organizaci-
je, ki so imele v preteklosti so-
razmerno vi$je tarifne postavke,
tudi sedaj lahko dolodile visje
tarifne postavke in zasluike kot
druge, Pokazalo pa se je e ne-
kaj, S sedanjimj gospodarskimj
inStrumenti zajamemo dohodke
predvsem iz naslova osebnih
hodkov. anemarjen pa je tisti
del dohodka, ki prihaja is
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darski predpis oteZuje uresni-
tenje teh ciljev. Prav letodnji
gospodarski indtrumenti one-
mogotajo gradbenim podjetjem
nakup mehanizacije, ker jim za
to ne preostane sredstev. Toda
marsikaj je le izgovor. Grad-
bena podjetja imajo danes mo-
nopol in raje sprejemajo velika
dela, velike gradnje, ki so eno-
stavnejSe in ne zahtevajo za-
pletene organizacije. Pri takih
gradnjah lahko zavlafujejo ro-
ke in se opravitujejo s Stevil-
nimj izgovori. .

Zatem je tovari§ Krese go-
voril o osemurnem delovniku,
ki ga ne kaZe uveljavijati v
gradbenitvu, sicer se bodo de-
lavei zaposlovalji drugje. Delav-
cu moramo datj samo pravico
do osemurnega delavnika, ne
moremo ga pa prisiliti, da ne
bi delal veé, te sam Zeli, ker bi
rad vel zasluZil.

Ni¢ manj ni vaZna preskrba
delavcev v gradbeniStvu, Pre-
mnogokrat stanujejo v slabih
provizorijilh in imajo neureje-
no prehrano, Okrajni ljudski
odbor v Ljubljani je pokazal za
to ve&je razumevanje in je do-
lo¢i] ustrezen zmesek od stano-
vanskega sklada prav za grad-
njo stanovanj za gradbene -de-
lavce. To bo prispevalo k usta-
litvi gradbenih delavcev v ljub-
ljanskih gradbenih podjetjih.

Monopolistiéne teZnje tudi
v gradbeniStvu

Za izbolj8anje gradbene ope-
rative pa bi morala ve&ja pod-
jetja ustamawviljati stranske
obrate. Tako bj se razvilg v sa-
mostojne graklbene kombinate
in bi lahko sama izvajala vsa
dela, Gradbena in druga moé-
nej8a gospodarska podjetja le
nerada ustanavljajo take stran-
ske obrate, deloma zaradi opor-
tunizma, ker s tem prevzemajo
vedjo odgovornost. Nekatera
podjetja pa pravijo, &¢emu bi
ustanavljali nove obrate, saj
vsak tak obrat zahteva osamo-
svojitev, kakor hitro se uspo-
sobi. Boje se torej tistega, kar
je v bistvu najbolj poezitivno.
Zelja po osamosvojitvi kaze na
pogum in sposobnost delovnega
koleltiva, ki hote sam gospo-
dariti, Ce obrat odpade od ma-
titnega podjetja, se da to ure-
diti s pogodbo, lahko Se ob mje-
govi ustanovitwi. Kooperacija
med tako nastalimj podjetji bi
mimo tega omogodlila 8e to, da
bi nekdanji stranski obrati s
prostimi kapacitetami oprav-
ljali §e druga dela. Vse to bi se
dalo urediti v okviru enega
podjetja, ¢e velika podjetja ne
bi uveljavljala svojih monopo-
listiénih teZenj.

Tudj drugod, ne samo v grad-
beni$tvu, opaZamo take mono-
polisti¢ne teZnje. Ce gre kake-
mu podjetju slabo, se takoj
najde veliko podjetje, ki ga je
pripravijeno prevzetj kot svoj
obrat, ni pa mu pripravljeno z
medsebojnim dogovarjanjem, z
ustvarjanjem medsebojnih go-
spodarskih odnosev, s koopera-
cijo pomagati, da bj se dvignil.

Tovari¥ Krese je govoril o
tem, da bi bilo prav, ¢e bj iz
stanovanjskega sklada izlodilj
sredstva za gradnjo podjetij, v
katerih bi izdelovalj gradbenj
material, pa Ceprav bj §lo to
trenutno na ratun Stevila sta-
novanj. Toda ¢e bi ravmalo ta-
ko, bi kasneje lahko gradili hi-
treje in ceneje. Nekateri foru-
mi vztrajajo pri gradnji stano-
vanj, pa ¢eprav vemo, da sta-
nejo 3 milijone dimarjev, Omo-
gotiti bi morali, da bj lahko iz
stanovanjskih skladov izpopol-
nili mehanizacijo gradbenih
podjetij, izboljSali obrina pod-
jetja itd. Sedaj pa skusamo po-
cenitev stanovanjske gradnje
reSevati z osiromasenjem stamno-
vanjskega prostora. Tovaris
Krese je govomil o mormativih
za gradnjo in med drugim de-

jal, da nekaterj pravijo, da bo-

tisti, kj nima stanovanja, zado-
voljen z vsakr$nim, To je sicer
res, vendar le do neke mere.
Danes bo ¢lovek, ki bo dobil
siromasno stanovanje, sicer za-
dovoljen, kmalu potem pa, ko
se bo vselil bo postal nezado-
voljen, ker se bodo mnjegove po-
trebe jn potrebe njegove druZi-
ne povedale. Konéno pa ne more-
mo kratiti €loveku Zelje po ko-
palnici, wvedji drudini itd. Ne
moremo zagovarjatj razkosnih
gradenj, kakrdne so si privo-
581i nekater; investitorji, gre
pa za minimalen stanovanjski
prostor, kakriSnega potrebuje
kulturna druZina, na3 delavec,
zato da se lahko odpodije, da
si uredi druZinsko Zivljenje itd.

Zakaj za vsako stavbo nov
nagrt?

K pocenitvi stanovanj lahko
mnogo prispeva smotrno pro-
jektiranje. Sodoben matrt mora
temeljiti ma standardizaciji in
tipizaciji gradbenih elementov.
Na iskanju ustreznih norm v
kvadraturi, na izboljSanju pro-
jektantske in revizijske sluzbe
in, kar je Se posebej va#no, na
izdelanih urbanisti¢énih mnaértih.
Teh natrtov pa velina nasih

n Se danes nima, To onemo-
f#ota stihijsko izgradnjo, ki jo
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vsa gospodarska in druzbena dogajanja v ob¢ini

izkoriéta wvsak arhitekt zy to,
da si izmislja vedno kaj novega.
Ker nimamo urbanistiénih na-
trtov in ker ne vemo, kaj bo-
mo na podrodju obéine gradili
v bliznjih desetih letih, se zgo-
di, da zaradi sprememb, ki vpli-
vajo na sredstva, in iz bojaznd,
da me bi ta sredstva zapadla,
gradimo nesmotrno, razkosno
ali pa take objekte, ki trenuino
niso najvaznejdi, Toda, tega niso
krivi samo arhitekti krivi so
tudi investitorji, ki ne pazijo na
to, da bi bila sredstva uporab-
ljena dowolj smotrno, V Slove-
niji je bilo po vojni zgrajenih
Ze mnogo blokov. Oglejmo si te
bloke, preden zafnemo zidati,
in primerne nat¢rte ponovno
uporabimo. Tudj tako bi precej
prihranili. Toda ne, namesto te-
ga delamo za vsak blok nov na-
¢rliin vsakdo hote zgraditit nekaj
novega. To je moZno samo zato,
ker se tisti, ki ustvarjajo ta
sredstva premalo vmeSavajo Vv
ta vprasanja.

Podjetje bo v resnici lastnik
stanovuanja

Konéno je tov. Leopold Krese
govoril Se o finansiranju in kre-
ditiranju stanovanjske gradnje.
Ceprav stanovanjskj skladj ni-
s0 majhni, ne morejo zadovolji-
ti vseh ogromnih potreb, Priteg-
niti bo treba tudj vsa razpoloZ-
ljiva sredstva podjetij, pa tudi
sredstva posameznikov, kj naj
bi gradili v okviru stanovanj-
skih zadrug. Novi zakon o
upravljanju stanovanj bo resil
tudi pravne odnose na tem pod-
ro¢ju, Med drugim je vaZno zla-
sti to, da bo podjetje, ki bo
gradilo stanovanje, z mjim tudj
resni¢no razpolagalo, Imamo
primere, da v stanovamjih, ki
so jih gradile velike tovarne in
gospodarske organizacije ter
ustanove s svojimi sredsivi, sta-
nuje le $e malo ljudi, ki so za-
posleni v teh podjetjih. Mnogi
so mnamrel podjetja zapustili
kmalu potem, ko so dobili sta-
novanje, zato ker so jim v dru-
gem podjetju nudili veé ugod-
nosti, na primer boljSo plado.
Stenovanje pa so g v skladu s
sedanjimj predpisi seveda obdr-
#ali. Take Spekulacije bo nowvi
zakon omemogodil saj tudj zato
podjetja niso kazala preved za-
nimanja, da bi vlagala svoja
sredstva v gradnjo lastnih sta-
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novanj. Tisti, ki bo zapustil to-
vamo, ki mu je dodelila stano-
vanje, sebo moral pad umakniti
in se zadovoljiti samo s sobo,
dokler mu podjetje, kjer bo za-
poslen, ne bo dodelilo novega
stanovanja. To bo verjetno tudi
omejilo fluktuacijo.

Uvajmje ekonomskih
najeminin

Stanovanjska- najemnina tre-
nutno niti ne pokriva stroskov
za vzdrZevanje. Obdinski ljud-
ski odbori sicer v skladu z
uredbo o upravljanju stanovanj
lahko zviSajo najemnine, ven-
dar se te teoretiéne mozZnosti
ne moremo poslu?iti kar naen-
krat in preiti na ekonomske na-
jemnine, ker mora vzporedno
s tem rasti tudj realna placa, ki
je odwvisnag ne samo od nominal-
ne plafe, ampak tudj od vrste
komunalnih sluzb, Nizke, ne-
ekonomske majemnine vplivajo
na neracionalno izkorisanje
stanovanj, stanovanja so slabo
vzdrzevana itd, Nekaterj ljudski
odbori so v zadnjem ¢asu z od-
lokom predpisal; diferencialno
najemnino za stanovanjske pro-
store, ki niso dovolj zasedeni.
Vprasanje je, ali je tak ukrep,
ki Zivo zadeva v Zivljenjske
probleme 1ljudi, res najboljsi za
reSevanje stanovanjskih proble-
mov. Tovani§ Krese je omenil
Celje, kjer so 10 odstotno povi-
$ali najemnine, e zaseda vedje
stanovanje manj ljudi, kot so
dolo¢ili, Torej platajo dvakrat
vi§jo stanarino za vse stanova-
nje, in ne le za tisti del, ki je
premalo zaseden.

Po mnenju tovarisa Kresetato
ni uspeéna pot za reSevanje sta-
novayjskega vprasanja in po-
menj popustanje pned nepreci-

pialno politiko, S tem so sicer

pridobili nekaj 100 sob za pod-
najemnike, vendar pa so pPo
drugi stranj vebudili pri veé¢ kot
100 druZinah nezadovoljstvo.
Ubralj so slabo pot, namesto da
bi se borili za druge elemente,
s pomoé¢jo katerih bi lahko hi-
treje gradilj stanovanja in tako
tudi poskrbeli za podnajemnike.
Tako poseganje v intimnost
druzinskega Zzivljenja nima po-
sebne perspektive, Res ima
morda kdo trenutno nekaj veé
prostora, kot ga sedaj potrebu-
je, toda Ze jutri se mu bo mor-
da rodi] otrok, pojutrisnjem bo
imel bolnika in bi potreboval
vetje stanovanje, Ce ima kdo
malo ve¢ ugodnosti v stanova-
nju, to Se mj razko$je, ni izko-
ris¢anje. Izogibati bj se morali
takih posegov, ker se z njimi
pribliZzujemo ureditvi, ki smo
jo poznali neposredno po vojmi.
S takim vratanjem na staro ne
bomo veliko pridobili, ker je Ze
znano, da 2z administrativnimi
ukrepi, s preseljevanjem in z
utesnevanjem ne bomo prisli do
velje stanovanjske povrSine,
kot jo imamo, pa naj ljudj Se
tako stiskamo, Problem moramo
regiti predvesem z gradmjo ved-
no vet¢ stanovanj, ne pa, da za-
radi utesnjevanja ustvarjamo
nerazpoloZenje pri velikem de-
lu prebivalstva.

S tem pa seveda ni refeno, da

ne bi smelj iskatj poti, kako bi
fudi na tem podro&ju sprostili
delovanje ekonomskih zakonov
ter presli postopoma na eko-
nomsko najemnino, To je eding
nadin dobrega gospodarjenja imn
moramo to nacelo uveljavljati
na vseh podro¢jih. Ljudski od-
bori pa =zaenkrat ne morejo
uvesti ekonomskih najemnin,
ker bj to povzroéilo velika me-
sorazmerja, ¢e me bj istotasno
prehajali tudi na delovanje eko-
nomskih zakonov pri magraje-
vanju. Osnovno je to, da iSce-
mo kar najbolj pravilno pot pri
refevanju tega vpraSanja,

Potro¥nik naj plada le
vzdrZevanje komunalnih
naprav

Tovari§ Krese je zatem govo-
nil o viogi stanovanjskih skup-
nosti, ki so, kot je dejal, lahko
jzredno uspeden druZbeni organ,
predvsem takrat, ko gre za re=-
jevanje drobnih wvsalkdanjih po-
treb driavljanov, V Sloveniji
obstaja formalno Ze nekaj nad
100 stanovanjskih skupnosti.
Deloma so nastala ma iniciativo
drzavljanov samih deloma pa so
bile postavljene nekako od zgo-
raj z imenovanjem iniciativnih
odborov. Slednji delajo bolj sla-
bo in ¢akajo na denarna sred-
stva, ki naj jih da obginski
ljudskj odbor. V Savski kolomi-

ji, na primer, vodi stanovanj-
ska skupnost vse gradnje in
razpolaga z milijoni, Ob tem pa
se taka stanovanjska skupnost
ne ukvarja z vprasanjem, kako
mobilizirat] lastna sredstva dr-
zavljanov ter njihove fiziéne in
umske sposobnosti. To ni raz-
girjena druZina, pa& pa razsir-
jen aparat, podalj$ana roka ob-
tine v slabem smislu,

Konéno je govoril tovaris
Krese 3¢ o preblemih obrti, ki
ne more drzavljanom nuditi do-
volj uslug. Vv perspektivnem na-
¢rtu je predvideno, da bj mo-
rali dati za razvoj obrti letmo
okoli 2 milijardi dinarjev. La-
nj smo dalj polovico tega,

Tudi ni slabo, ¢e prehaja obrt
v industrijo, toda ob tem bi mo-
rali skrbeti
novih delavnic, industrijska
podjetja, zlasti tista, kj delajo
blago za Siroko potrodnjo, pa bi
moralag odpirati svoje servisne
delavnice,

Glede cen komunalnih uslug
je ob zakljutku dejal referent,
da moramo zastopati stalidte
kongresa delavskih svetov, in
sicer, da morajo biti cene za
komunalne usluge take, da bo
potrosnik platal dejanske stros-
ke in vzdrievanje. Ne moramo
pa se strinjatj s tem, da bi bile
cene za komunalne usluge to-
likdne, da bj krile tudi razsir-
jena reprodukcijo.
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Ne razkosna, vsekakor
pa primerna stanovanja

V razpravi se je najprej ogla-
sil predsednik okrajnega sindi-
kalnega sveta iz Ljubljane in
med drugim govoril o vlogi sta-
novanjskih skupnosti, ki so zla-
sti pomembne za nada industrij-

ska srediS¢a. Dejal je, da si mo--

ramo bitj predvsem na jasnem,
da stanovanjska skupnost ne bo
uspevala, &e jo bomo ustvarili
»od zgoraj« In s predpisova~-
njem. Stanovanjska skupnost
mora biti predvsem na jasnem,
da stanovanjska skupnost ne bo
uspevala, ¢e jo bomo ustvarili
»od zgoraj« in s predpisova-
njem. Stanovanjska skupnost
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mora bitj plod neposrednih po-
treb prebivalstva dolofenega te-
rena, V takem primeru bo bo-
lje uspevala in ne bo ¢akala,
kdaj ji bodo administrativno
dodeljena finan®na sredstva, Ce
izhajamo s stalista, da morajo
biti tudi wvse slufbe vy okviru
stanovanjske skupnostj zrcalo
neposrednip potreb tistega pod-
rotja, potem je veé alj manj
jasno, da se da wurejevati te
stvari tudi s skromnimi sred-
stvi, Pri zbiranju sredstev pri-
¢akujemo prevel od obéin, pre-
malo pa smo usmerjeni na pod-
jetjia, ki bi moralg prav tako
skrbeti za druZbeni standard.
Res, da so bila zbrana znatna
sredstva za stanovanjsko iz-
gradnjo, toda mmnoge tovarne
svojim delavcem kljub temu S$e
niso redile stanovanjskegz pro-
blema. S tem pa nj reteno, da
podjetja ne bi bila pripravljena
s svojimi sredstvi podpreti raz-
razvoj stanovanjskih skupnosti,
organizacijo servisov, te bi sto-
pili pred proizvajalce s povsem
dolo¢enim programom. Ce nj
jasnih programov, potem je tr-
kanje na blagajne nasih delov-
nih kolektivov odveé. Nihée ne
bo dajal sredstev za namisljene
stvari, Ce so problemi glede
prehrane, na primer, zares
tak3ni, kakor je pokazala siste-
matiéna analiza po podjetjih,
potem smo lahko. prepricani, da
delavski sveti ne bi pomisljali
takrat, ko bi bilo treba dati de-
nar za neposredno izboljSanje
zivljenjske ravnj v komuni.
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Zatem je tovari§ Urof Ru-
preht govornil o stanovanjski
gradnji in dejal, da so sindika-
ti Ze izreklj ostro kritiko na ra-
tun tistih, ki so s privoséili
luksuzne gradnje. Menil pa je,

da morajo sindikatj nastopiti
tudi proti pojavom skrajnega
primitivizma, za katerega C¢lo-
vek skoraj ne najde imena, Ta-
ko so razdelilj stanovanja v Stirj
skupine, Po skromnih izraunih
kaZe, da bi moral imetj tisti, ki
bi se Zele] vseliti v stanovanje
najniZjzh kategorij, tri sto do
itiri sto tiso dinarjev, da bi
stanovanje opremil vsaj z naj-
nujnejdim, kar potrebuje — z
vodovodnimi pipami, $koljkami
in podcbnim, Prot; takim poja-
vom »Stednje« se moramo enako
prizadevno boriti, kakor proti
pojavov najrazliénejfega luksu-

£

za. Delovni ljudje upraviiemo
zahtevajo, da za sredstva, ki jih
ustvarijo, dobe ne razko3no,
vsekakor pa primerno stanova-
nje.

V  razpravi je sodeloval
BRANKO BABIC, predsednik
komisije za drufbeno upravija-
nje pri republifkem svetu sin-
dikatov. Govoril je o obrt{ ter
ugotovil, da na tem podroé&ju
zadnje Cfase celg nazadujemo v
primerjavi s stanjem pred voj-
no. Sicer je danes v obrtj zapo-
slene mnogo ve¢ delovne sile,
skoraj dvakrat toiko, toda obrt-
nih podjetij je .znatno manj
(okolj 6000) kot pred vojno. Ze
ta podatek kaze, da imamo
predvsem ved velikih obrinih
podjetij in je razumljivo, da je
v njih tudi preizvodnost veéja.
To je sicer zelo ugodno, po-
vzroda pa tudi dokajsnje teZave.
Velika obrtna podjetja niso pri-
pravijena nuditi drobne usluge
in tako steZka uspef, da tj kdo
popravi malenkostne okvare.
Zato bi moralj ustanovitj tudi
vet manjdih podjetij, ki bodo
opravljala manjSe usluge, ka-
kréne potrebujemo vsak dan,
Zato bi moralj tudi z dolofeno
gospodarsko politiko spodbujati
razvoj take obrti,

Zatem je govoril 3e o stano-
vanjskih skupnostih ter ugoto-
vil, da se podjetja pa tudi sin-
dikati premalo zanimajo za te
organe, zlastj takrat, ko bj bilo
treba razmi$ljati o sredstvih,
Podjetja menijo mekako takole:
te§, e je stanovanjska skupnost
stvar obin, naj da obdina sama
sredstva, ki so potrebna za
ustanavljanje ' raznih servisov
ker pa obtine mimajo nekih po-'-
sebnih sredstev mimo tistih, ki
jih ustvarjajo tovarne in kolek.
tivi, te stvari brez sodelovanja
vseh me bodo urejene. Zlasti
sedaj, ko ustanavljamo stano-
vanjske skupnosti, je vaZna
podpora podjetij. Formiranje
stanovanjskih skupnosti in skrb
za rast tega druZbenega organa
mora postati zato ena vaZnih
dejavnosti sindikatov.

B(.).GO PECAN: SEKRETAR GOSPODARSKEGA ODBORA RSS:

Za 1Zvogz

serijsko -

za domaco porabo
posamicno

., O prepotrebnem poseganju v
organizacijo gradbene operative
in v industrijo gradbenega ma-
teriala je govoril tovaris Bogg
Pefan. Med drugim je dejal, da
letno vlagamo v Sloveniji zj
gradnjo stanovanj e okoli 7

milijard dinarjev. Toda sred-
stva se wuporabljajo premalg
smotrno, pa tudi nadzor nad

uporabo je zelp slab. V Slove-
niji nimamo organa, ki bi us-
merjal gospodarjenje s temi
sredstvi in stanovanjsko grad-
njo v celoti. Zatg si lahko vsa-
ko podjetje izmislja kaj novega,
vsak dela po svoje. Ce hotemg
dosedi na tem podrodju hitrej-
51 napredek, bomo morall to
dejavnost velikg holj usmeriti,
Sicer je res, da so zavodi za
stanovanjske izgradnjo prine-
sli dolotene izboljdave, toda tu-
di to je premalo.

Zatem je govoril o tipizaciji
gradbenih del pri stanovanjski
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izgradnji, Tipizacijaz lahko po-
vzroti organizirano gradnjo, ob
tem pa bomo redevali tudi
mnoge druge probleme Ze zato,
ker bomo gradilj hitreje in ce-
neje, Sedaj je tako, da grad-
nja po dokondani tretji fazi za-
stane, ker ni izvajalcey za ta-
ko imenovana obrtnitka dela.
Industrija temu nofe prisluhni-
ti, ¢eprav zares ni potrebno &a-
kati na zvezne predpise, ki bo-
do dolo&ali normative, V Slove-
niji bi se lahko industrija ne
glede na to dogovorily in izko-
ristila tudi razpolozljive kapa.
citete, zlasti v pomoZnih obra.
tih. Tovarig Pefan je menil, da
bi lahko s tem pocenili stano-
vanjsko gradnjo, ne pa, da na
ratun stanovanjskega  standar-
da zmanjsujemo stanovanjske
povréine.

V Sloveniji primanjkuje vsa-
ko letp okoli 10 milijonov ko-
sov opeke. To me ovira le sta-
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za istotasno rast .

novanjske izgradnje, marveg
tudj gradbeno dejavnost na va-
si- Perspektive za razvoj grad-
bene industrije so bile letos ze-
lo ugodne. Toda kritizirati mo-
ramo hase obrate, =zlasti ope-
karne, ki se na natetaj za kre-
dite niso odzvale, V Slovenijl
so od 50 opekarn sodelovale na
tem nateéaju samo tri, medtem’
ko se je v Srbiji prijavilo na

nate¢aj veé kot 30 opekarn,
Okrajni in obé&inskj sindikalni
sveti bi morali ¢ teh stvareh

razpravljati, zlastj zato, ker bo-
do vsak ¢as ponovng razpisana
investicijska posojila za indu-
strijo gradbenega materiala v
viSini 6 milijard dinarjev. Ob-
tine in okraji naj bi podprli to
industrijo in peskrbeli, da bo-
do pravotasno pripravljeni eila-
borati, saj se bodo investicije
vsekakor bogato obrestvovale.
Sedaj ge obdinski ljudski odbg-
ri mnogo hitreje navdudijo za
tekstilng ali za kovinskg indu-
strijo, ¢eprav so opekarne tiste,
ki lahkeo vplivajo na pocenitey
in hitrej$j napredek stanovanj-
ske gradnje, saj pri tej gradnjj
uporabljamo Se vedno okoli 70
odstotkov opecnih izdelkov,
Tovari§ Pecan je govoril e o
problemu strokovnih kadrov,
Med drugim je omenil, da je
Tehnidka srednja Sola vzgojila
80 strokovnjakov za gradbeni
material. Toda v delo se jih je
pozneje vkljuéilo. samo 5, wvsi
drugi pa so se zaposlili drugje,
Ne le zaradi tega, pa¢ pa tudi
zaradi pomanjkanja drugih ka-
drov, zlasti zidarjev, v indu-
strijskih centrih storilnost pa-
da. Zidarjev ni, ob tem pa nova
gradbena podjetja pravijo, da
ne morejo uvajati dela po uéin-
ku, Dogodilo se je, da je pod-
jetju, potem ko je uvedlp delo
po udinku, Ze po. enem tednu

zmanjkalo gradbenega materi=
ala, nato pa je 4 dni fakalo na
nov material. Verjetno ne bi
mogli bolj nazorno kot s tem
podatkom opozoriti na to, kako
vaina je pospesSena gradnja in
obnova  Industrije gradbenega
materiala, Konéno je  govoril
tovarig Pefan %e o kooperaciji
v gradbeni industriji.

O istih vpraZanjih je govoril
tudi tovari¥ RUDI GANZITI,
#lan fajniftva RSS. Ko je go-
voril o najemanju kreditov v
gradbeni industriji, je dejal, da
so roki za odpladila teh krediw
tov prekratki, Zastarele .ope-
karne je treba temeljito obnav.
ljati, in to stane véasih tudi
do 80 milijon v dinarjev. Ta
kredit je teZko vrniti v 8estih
letih, zato se opekarne ne ude-
lezujejo natelajev. Te gtvari bj
morali odgovorni organi prou-
¢iti, sindikati pa bi morali daty
pcbudo za to.

Okna in vrata so v primerja=-
vi z letom 1933 80 krat draZja,
je dejal tovari§ Ganziti, ko je
govoril o pomenu tipizacije, S
tipizacijo bi zelo veliko prihra-
nili, da ne govorimo o pra’/o-
tasnih dobavah, ki sedaj zadre
fujejo gradnje, Zanimivo ie, da
neko podjetje z Bleda izvaZa
tipizirana okna celo v Anglijo.
To dokazuje, da se industrija
zanima za serijsko izdelavo
opreme. Toda vsi &akajo, da bo
iz8el zakon o tipizaciji, name-
sto da bi zaleli stvari resevati
v praksi. Da bi dosegli izbolj3a-
nje na tem podroéju, ni potre
ben velik aparat, 3tevilna ad-
ministracija. Dovolj bi bilo Ze
sodelovanje wvseh prizadetih
podjetij z gradbeno operativo.
To bi se dalo dosedi z ob&asnis
mi konferencam;- zavodov za
gradnjo stanovanj ali pa na
konferencah komunalnih usta-
nov v mestih.

OLGA VRABIC, SEKRETARKA CENTRALNEGA SVETA ZSJ:

V ob¢inah premalo
ocenjujejo
Zivljenjske pogoje

Tovarisica OLGA VRABIC je
govorila o mekaterih nalogah v
zvezi z dviganjem Zivljenjske
ravni zaposlenih, Ugotovila je,
da ge Zivljenjska raven ne zvi-
Suje tako naglo, kot smo pred-
videli s perspektivnim naértom.
Realna plata se je po podatkih
zveznega statisti¢nega zavoda vy
prvem polletju povedala za 2 *
ceprav $@redvideva gospodarski
naért povecanje 7 do 8%, An-
keta, ki jo je izvedel Centralnij
svet, pa nakazuje, da v nekate_
rih industrijskih ter rudarskih
sredi$¢ih realpa plaga letos
sploh ni vi%ja kot lani, ¥V tem
so kolikor toliko uspela le ved-
ja mesta v Jugoslaviji, Ti po-
datki, ki jih sicer ni mo¢ jema-
ti kot povsem objektivne, nas
vendarle opozarjajo na nepo-
sredne naloge. Dejstvo je, da so
najbolj porasli stroSki za usluge
in za Zivljenjske potrebstine,
predvsem za kmetijske pridel-
ke Torej gre =za organizacijo
usluZznostne obrti in za izbolj-
sanje preskrbe industrijskih
sredisé z zivili. Pri vsem tem
ne moremo trditi, da obéine ni-
so ni¢ naredile. Vsekakor za-
znamujemo napredek na naj-
razlitnejélh podroéjih, ki iz-
boljdujejo Zivljenje, Tolno pa
je, da v oblini nihée ne ocenju-
je, kako se povetujejo realni
prejemki delavcey, Zato nimajo
potrebnega strokovnega osebja.
Edini, ki se s tem ukvarja, je
zvezni zavod za statistiko. Toda
anketa, zbrana na osnovi an-
ketiranja 400 druZin, ne more
biti osnova za delo v vseh ob-
¢inah in v wvseh industrijskih
sredid¢ih, Ker posamezne obéi-
ne nimajo pregleda, kako je z
realnimj prejemki, sprejemajo
odloke, ki vplivajo na zniZeva-
nje, namesto na vifanje Ziv-
ljenjske ravni, Obéine spreje-
majo ukrepe, ki podraZujejn
usluge, blago itd. Letos, n. pr.,
so mnoge obdine preprelevale
prodajo kmetijskih pridelkov
zadrugam, zato da bi zadCtitile

+ svoja podjetja. Prebivalstvo v

takih ob&inah je pladevalp pri-
delke draje, feprav bi zadruge
nudile blago po niZjih cenah.
Ponekod so spodili proizvajalce
s trinic z odlokom sanitarnega
inSpektorata, &e§ da sbtojnice
niso higieniéne. Tega niso ugo-
tovili vse do tedaj, dokler ni
pridel cenejdi ponudnik Komu-
ne sprejemajo odloke, ki zade-
vajo cene komunalnih uslug- V
Celju, n, pr., pripravljajo od-
lok, g katerim bj se podraZila
voda od 10 na 27 din za kubiénj
meter, KaZe, da ljudski odbori
premalo razmisljajo o tem, kai
bi pomenilo za 4-tlansko dru-
zino, ¢e bi se izdatki za vodo
povelali za 600 do 700 din na
mesec- To bj bi] namred stalen
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in ne enkraten izdatek. Tudj
odloki -0 dopolnilnih prispevkih
na osebne dohodke vplivajo-ne-
posredno. na‘ kupno mo¢ delava
cev in usluZbencev, Vse to nas
opozarja, da bi bilo treba tudi
na ob&inj urediti sluibo, ki bi
spremljala te stvari, Ljudski
odbori bi bili tako pravo¢asno
opozorjeni tudi na posledice, ki
jih prinese sprejemanje dolote=-
nega predpisa.

Komune se, kot reéeno, pre=
malg ukvarjajo s problem; Ziv.
ljenjske ravni. Sedaj sprejema=
jo odloke o tem, kakéna naj bj
bila struktura stanovanj, ki jih
bomo gradili, Dolodajo, koliko
samskih stanovanj in koliko
druzinskih bodo gradile. Tj po-
datki niso zbrani na osnovi so-
lidnih ocen, zato gradimo pre-
malp samskih stanovanj. Po
zveznih podatkih Zivi v sredi-
§¢ih 34% samcev, To- je pred-
vsem kvalificirana mladina, ki
je prifla iz %ol in stanuje v ne-
mogoéih stanovanjih. Prav go-
tovo bj moralj skrbeti tudi za
te ljudi, Podobno je z drubeng
prehrano. Saj je anketa vy Beo-
gradu pokazala, da bi se nanjo
vezalo, &e bi bila dobro organi=-
zirana, 64% vseh prebivalcev,

Pomanjkanje dobrih ocen se
kaze tudi v perspektivnih go-
spodarskih na&rtih, Tisti dely
obéinskih perspektivnih naér-
tov, ki naj bi nakazali razvo}
#ivljenjske ravni in naloge v
tej zvezi, so najslabse obdelani
in zelo posplodeni. .

Problemov #ivljenjske ravni
seveda ne bo refeval ljudski
odbor sam. Pri tem mora sode-
lovati ves mehanizem druzbe-
nega upravljanja, vsa podjetia
z delavskimj sveti, stanovanj-
ska skupnost itd, Trenutno so
Se zelo nejasna staliita glede
odnosov med gospodarskimj or-
ganizacijami ter obéino in sta-
novanjsko skupnostjo, Nekatera
podjetja kar sama ustanavljajo
menze, servise, otrodke ustano-
ve. Drugod zopet se podjetja za
to sploh ne zanimajo, ¢e§ mi ne
damo nidesar. ker je obéina
dolinag skrbeti za to. Sindikati
ne vidijo, da nudi stanovanjska
skupnost osnovo, v okviru kate-
re bi lahko wurejevali mnoga
vpradanja Zivljenjske ravni, O
teh stvareh se je treba dodobra
pogovoriti- Prav gotove drii,
da bodo morala mnoga podjetia
sama razvijati dolofene drui-
bene sluzbe. Vprasanje je samo,
katere, Higiensko-tehni¢éno za-
i¢ito mora imeti vsako podjet=
je- Nekatera podjetja bodo mo=-
rala imeti lastne gbratne ambu-
lante, spet drugé svoje menze.
Vpradanje pa je, &e je vselel
koristno, da je v ob&ini 10 sla=
bih menz, namesto da bi sred-
stva zdruzili in organizirall
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eno, toda tisto dobro. Nekatere
obdine so %e =zafele s takimi
skupnimi akcijami, V Zrenjani-
nu so pred kratkim odprli mo-
derno kuhinjo, ki lahko pripra-
vi dnevno 7.000 obrokov. Sred-
gtva so prispevala vsa podjetja,
~ Podobno so refili tudi vpraga-
nje otrodkih ustanov. Vsaka go-
ghodarska organizacija je pri-
spevala dolofen znesek glede
na Stevilno zaposlenih. S tako
sbranim: skupnimi sredstvi so
uredili 17 otroskih ustanov na
razlidnih koncih mesta.

Na koncu je tovarigica Olga
Vrabié dejala, da bi se morali
sindikati gistematidng ukvarjati
in analizirati vprasanja v zvezi
z 2ivljenjskimi pogoji. Tega bg
s€ morali lotiti %e obdinski sin-
dikalni sveti, Koristni bi bili
seminarji za funkcioniranje teh
evetov, da bi lahko z vedjim
znanjem redevali te naloge. S
sedanjimi kadri jim namre¢ ne
bomo kos. Gre predvsem za
gtrokovni aparat, ki bi bil spo-
soben pfr‘ipravljati take ocene za
gindikalne svete, Trenutno je v
wsej Jugoslaviji ma sindikalnih
forumih vsega skupaj 520 usluZ-

bencev, vitevdi tehnidno in po-
moZno osebje: Verjetnmo je #o

obrinikov in komunalnin delav-
cev, je najprej govoril o razvo-
ju obrti v ob&inl in o vzgoji
oebrtnih kadrov, Zatem pa  je
razpravljal o pripravljanju na-
¢értov za nove gradnje. Odobri-
tev naértov je zelo zapletena
in je v&asih treba &akati nanjo
tudi leto in veé Povsem nera-
zumljivo pa je, zakaj je treba
¢akati za enake zgradbe ponov=
no odobriti. Tako je n, pr. ob-
¢ina dobila odobritev za dolo-
Sen stanovanjskj blok v decem-
bru preteklega leta, ko je za-
Cela graditi drugega, ki je po-
vsem enak — razlika je samo
v tem, da je v prvem trafopo-
staja, v drugem pa lokal — je
revizija te malenkostne spre-
membe trajala 9 mesecev in
je stala 27.000 dinarjev brez
izdatkov za nagrajevanje ljudi,
ki go delali to oceno itd. itd, Ce
gradimo tipizirane zgradbe, bi
morali odpraviti tak nadin odow
bravanja.

W0 JANIEKOVIE, PREDSEDNIK 0SS MARIBOR:
Ob¢ine
ne zmozrejo
vsega

V razpravi je bilo nekajkrat
poudarjeno, da se obdine ozi-
romga zbori proizvajalcev briga-
jo predveem za industrijo, Je
dejal tovari§ Janzekovié. Me-
nim, da je treba stvar oceniti
tudi drugaie. Nekatere obéine
8o se v letodnjem Jetu po mmne-
nju tovari§a Janiekoviéa celg
preveé¢ usmerile v komunalno
dejavnost in premalo ocenjuje-
jo probleme industrije in obrti.
Zlasti je slab8i odnos do manj-
#ih industrijskih obratov, od
katerih ob&inski ljudski odbori
ne morejo pritakovati velikih
sredstev. Probleme Zivljenjske
ravni pa je treba tesno poveza-
ti . proizvodnostjo in ni¢ ne
pomaga ustvarjati naérte glede
tega, dokler ne resimo osnov-
nih vprasanj, ki se titejo gospo-
darjenja posameznih podjetij,
Ko je govoril o prorad¢unskem
prispevku, je dejal, da bi bilo
treba stvari urediti tudi drug-
je, ne le v obé&inah, Ceprav ni
mo¢ zanikati, da ne vodi ob¢i-
ne pri predpisovanju le-tega
#2elja po pridobivanju sredstey.
Toda tega so krivi tudi vigji
organi, ki so Ze v naprej vklju-
&ili ta sredstva v pbtinske pro-
rabune; Okraj je sredstva, ki so
zbrana 2 dodatnimi proradun-
skimi- prispevki, %e v naprej
vratunal v obé&nski proradun.
Vsekakor bi bilg treba obliko-
vanje proralunov, zlasti pa
vpradanje fakultativnih dohed-
kov, urediti drugade, da bi se
fzognili kritiki, ki véasih tudi
nima osnove-

Potem je tovarid JanZekovid
ugotovil, da se je gradbeni ma-
teria] podraZil, zlasti opeka, ta-
ko da z veljimi sredstvi v bist-
vu ne bomo zgradili mnogo veéd.
Pri vsem tem so gradbene ope-
karne v mariborskem okraju
izpolnile v prvem polletju le
288% letnega naérta. Ponovno
je omenil, da je treba urediti za
industrijo gradbenegy materia.
la odpladilne r®Bke =za najete
kredite.

O uvedbi proratunskega pri-
spevka je govori] tudi MITJA
SVAB, élan republiskega sveta.
Dejstvo je — je dejal, da je bil
dodatni proraunski prispevek
v dolotenem povpreéju uveden
%e 2z republidkim letnim naér-
tom. Obéine so ga hofe& notes
Mmarale predpisovati in tako ta
instrument nj dal ob&nam no-
benth moZnosti, da bi z zbrani-
m; sredstvi refevale probleme
druzinskega standarda, Tako
zbrana vsota je bila potrebna
za pokritje administrativnih jz-
datkov. Tudi zvezni odlok, ki
dolota, da sme biti razmerje za
nekatere usluge (vodarina, ka.
nalizacija itd.) med gospodinj-
stvom in industrijo le 1:3 vpliva
va na standard, Prej je bilo na-
mreé¢ to razmerje vedje. V
Ljubljani, n. pr., je industrija
pla¢evala za vodo 8 krat veé
kot gospodinjstva, Obé&ine mo-
rajo v zakonitem roku ustvari-
ti sorazmerja, predpisana z od-
lokom, in zato ne gre kriviti
samo njih, ¢e bodo podraZitve
vplivale na Zivljenjsko raven
Na posledice bi morali raéung-
Y Ze takrat, ko je bil omenje-
ni odlok sprejet, kajti povsem
jasno je, da industrija zaradi
manjiih obveznosti oziroma za-
radi cenejiih uslug svojega bla-
&a mne bo pocenila: Izdatki za
usluge so namreé v celotnem
dohodku zelo majhni.

Zadnje tase mnogo govorimo
o tem, da naj ob&na skrbi za
obrt, trgovino, servise itd. To-
da zavedati se moramo, da le.
ta nima na razpolago toliko
Sredstev, zlasti ne letos, ko je
Poraba omejena, da bi lahko
refila yse te probleme. Ni pa
Dosebnega zanimanja za to, da
bi se zdruzevala podjetja, pred-
Peem tista, ki so se jim skladi
®tos znatno povedali. Veding
Vidi le sebe in svoje potrebe,
epray bi Jahko tudi izven pod-

in z zdrufevanjem sred-

stev redevali Zivljenjsko vadna
vprasanja svojih delaveev. Ta-
ko n. pr. je #e konferemca mest
prediagala, mnaj bi industrija
zdruZevala sredstva in odpirala
skupne trgovine v veéjih sre-
digtih, Posebnih odmevov ni,
&eprav imajo nekatera podietia
znatne zaloge in bo prodaja
vedno teZja tudi zato, ker trgo-
vina ne zmore vsega Drometa.
Podjetja bi lahko =z zdrZeva-
njem sredstey na tem podrodju
veliko pomagala obdjnam pri
urejevanju trgovine, sebi pa bi
pomagala k bolj% prodaji bla-
ga v prihodnje.

Tovarid JOSIP JOST, pred-
sednik O8S8 Celje, je govoril o
naértih glede zdruievanja grad-
benih podjetij, zato da bi ta bo-
lje relevala svoje mnaloge, V
Celju nameravajo zdru¥iti Stiri
gradbena podjetja v dve., Eno
naj bi se ukvarjalo izkljuno s/
stanovanjske gradnjo, drugo pa
z Industrijsko. Tovarii Joit je
dejal, da bi tako zdruZena pod-
jetja lahko nabavljala mehani-
zacljo in z razpoloZljivimi kadri
bolje orgamizirala delo. Glede
odlokov ¢ povifanju najemnin
pa je dejal, da se mu zdi, da so
bila ta vprasanja refena na hi-
tnico, brez SirSe razprave in te-
meljitih gospodarskih analiz,
Zatg je menil, da je kritika,
izreena na ta radun, povsem
upravitena, V celjskem okraju
zaradi tega stvar znova ocenju-
jejo.

Tovari¥ JOZE LOVRENCIC,
élan republifkega sveta in pred-
sednik  sindikata GRADISA,
meni, da resujejo zborl proiz-
vajalcev probleme gb&in preves
s stalid®a podjetij in premalo s
staliséa prebivalstva. Odbornikj
se pred sejami ne posvetujejo

niti & kolektivi niti z delavski-

mi sveti, Zato véasih glasujejo
tudi o stvareh, ki jih ne pozna-
jo dovolj. Sploh pa odborniki
zborov proizvajalcev premalo-
krat pridejo med proizvajalce,
da bi se z njimi pogovarjali o
nalogah, o delu in problemih
obtine. Ko je govoril ¢ zas@iti
delavcev, je menil, da te za&¢i-
te niso organizirane tako, da bj
boljse delo itd. prineslo tud;
prihranek na sredstvih, s kate-
rimi bi lahko pokrili izdatke za
vse te stvari.

Tovari§ GOMOLJ, &lan repu-
bliskega sveta, je govoril o
obrtni dejavnosti ter ugotovil,
da v Mariboru le-ta sploh ne
zmore vseh narodil, saj se je
povpradevanje povefalo za 4 do
5 krat, obrtna zmogljivost pa je
enaka ali celo manjsa, Zasluzki
teh obrti so tako velikj, da je
nekaterim prayv vseeno, & mo-
rajo pladati tudi pol milijona
dinarjev kazni, ker miso izpol-
nili obveznosti do dogovorjenih
rokov,

Tovarié FRANC PLAZAR, se-
kretar komisije za druzbeno
upravijanje RSS, je govoril o
cenah komunalnih uslug v
Ljubljani, Po njegovem mnenju
razpravljajo o cenah lokalnega
prometa v Ljubljani zadnji tre-
nutek, &eprav je Ze dalj casa
znano, da ima podjetje 70 mili-
jonov primanjkljaja. V Zagrebu
ima n, pr, tramvaj kljub nizk;j
voznini 70 milijonoy dobidka,
pri nas pa 70 milijonov jzgube.
Ko bo %el tramvaj iz prometa,
pa se bo ta izguba poveéala ng
ved kot sto -milijonov dinarjev.

Razpravo je zakljudil pred-
sednik republiikega sveta tova-
ri§ STANE KAVCIC, Govoril je
o nekaterih teinjah, ki prepre-
¢éujejo, da bi imela podjetja in
komune boljsi odnos do vpra-
ganj Z%ivljenjske ravni,

Trentar Joie Komae si je viseko gori v planini, kjer

se poletl paseé drobnica in kjer delajo sirarji, oprtal

na pleéa dva obilna hleba ostrega ovijega sira in
ju zanesel na trg — v deline

Kranj zahteva

da se Stevilo zaposienih vskladi
s predvidenim planom

Predvsem dva cinitelja, to
je zaostajanje produktivnosti
dela za planskimi predvide-
vanji in premajhen napredek
v zagotavljanju druZbenega
standarda industrijskim sre-

8e vedno visoke cene

Najvet tezav dmajo Velenj-
%ani s trinico. Prav sedaj na
sektorskih konferemcah raz-
pravljajo o preskrbj rudarjev z
zelenjavo sadjem, mle itd.
Znano je, da so ma Velenjskem
trgu cene precej visoke, saj
prodajajo mleko po 38 din; jaj-
ca po 20 dinarjev, jabolka po
30 dinamjev, teprav je sadja le-
tos dovelj. Sindikata precej
razpravijajo, kako bi draginjo
odpravili, Nekateri sodijo, da so
potrofniki tega samj krivi. Ve-
lenje je hitro zrasle, trgovska
odkupna mreza pa ni bila dobre
urejena. Ker trga ni bilo, so
prebivale; nakupovali sadje pri
okoliskih kmetih, kj pa so cene
navijali, Tako delajo ¥e sedaj.
Zaradj vsega tega naj bi trgov-
ska podjetia pa tudj kmetijske
zadruge tako organiziralj trgo-
vino s kmetijekimi pridelki, da
bi te potrodnilki kupowvali po
zmernih cenah, 8.

Neresena vprasanja
v preskrbi z zdravili

~V prometu z zdravili, v proizvodnji, predpisovamju in potrodnji zdravil

so nerednostl. SkupSfina ljubljanskega okrajnega zavoeda za social-

no zavarovanje je o njih razpravijala in priporoGila Svetu za zdrav-
stvo, naj jih posebej proudi

»Mysoline, prosim. Imate my-
soline .. .?«

Bolnik je vprasujoée zrl v far-
macevtko in ponujal recept sko-
zi okence,

»Ni... Polakajte malol«

Vedela je, da ga nima, da je
to zdravilo Ze podlo. Toda pre-
sveZ je bil Se spomin na nedavni
dogodek v lekarni. Bolnika je
napadla boZjast, ko je zvedel,
da tega zdravila nimajo. Zato ni
hotela ve¢ naravnost odgovoriti.

»Da, imeli smo ga, pa je poslo.
Poskusite v drugi lekarni.«

~»Ce nl, pk¢ ni.« Skomignil je
z rameni in od8el drugam.

Mysoline je moderno zdravilo,
ki zanesljivo prepreéuje epilep-
ti¢ne napade. Bolnik mora vzeti
dnevno eno do tri tablete, odvis-
no od bolezni. V zavitku je sto
tablet in stanejo 1560 dinarjev.

»Nimamo,« je kaj pogosten od-
govor v lekarnah. Dne 25. sep-
tembra so v lekarni na Miklogi-
tevi cesti v Ljubljani naroéili 15
vrst zdravil pni »Kemofarmaci-
ji«, dobili so pa le tri. V knjigi
naro¢il je presenetljivo veliko
niéel. Ni...

Zakaj?

REGISTRIRANA IN NEREGI-
STRIRANA ZDRAVILA

Uporabo  zdravil odobrava
zvezna komisija za zdravila. Ta
jih pregleduje in jih daje posa-
meznim klinikam v preizku3njo.
Potem izdajo dovoljenje za re-
gistracijo, kar objavljajo v &a-
sopisu »Narodno zdravlje«. Ra-
zen tega pa so izdali lani v apri-
lu tudi knjigo »Gotovi lekovie,
v kateri naj bi bila objavljena
vsa doslej registrirana zdravila.

Toda v tej knjigi je 17 uvoZe-
nih preparatov in 13 domatih, ki
doslej  8e niso bili registrirani,
obenem pa je izostalo 180 zdra-
vil domace proizvodnje...

Tudi- v casopisu »Narodno
zdravlje« objavljajo veCkrat ne-
registrirana zdravila, ki jith pri
nas ni mo¢ dobiti. Kako naj po-
tem zdravnik ve, katero zdravilo
je registrirano in katero ni, ka-
tero je ob taki zmedi mo¢ dobiti
pri nas in katerega ne. Glede
tega so v posebni zadregi zdrav-
niki ljubljanskih kliniénih bol-
nidnic. Zdravniki preskusajo no-
va zdravila, ugotove, da so celo
uspe$na in jih predpifejo v do-
bri veri, da so Ze registrirana.
Bolnik pa potem teka od lekarne
do lekarne in mora navsezadnje
znova k zdravniku, da mu na-
pife drugi recept, ker paé ni do-
bil prvotno predpisanega zdra-
vila.

PREMALO DEVIZ

Cetudi je zdravilo registrirano
in odobreno, ga dostikrat ni moé
dobiti, kot na primer Ze omenje-
nega mysolina. Vzrok — prema-
lo deviz,

Za vso drZavo je odobreno za
okoli 800 milijonov dinarjev de-
viz. Ze ta vsota je premajhna.
Vsota deviz za nakup blaga za
Siroko potrosnjo se je 'povelala
od prejsnjih treh milijard na de-
set milijard dinarjev, deleZ de-
viz za zdravil~ se je potemta-
kem zmanjsal od 26,6 na 18 od-
stotkov.

Drugi vzrok pa je v kljudu, po
katerem dele devize po republi-
kah. Devize razdele na republi-
ke po Stevilu prebivalstva, tako
dobi nasa republika 12,5% deviz.
Vse pa kaZe, da tako natelo o

delitvi deviz ne ustreza. Pri nas
je dosti bolj razvita mreia
zdravstvenih ustanov kot v dru-
gih republikah, obenem pa so
tudi ljudje zdravstveno bolj pro-
svetljeni in je torej tudi veliko
vetje povprasevanje po zdravi-
lih,

In posledice? Kronifnega al-
koholika, na primer, ne morejo
do kraja pozdraviti, ker ne dobe
zdravil in je vrzeno pro¢ tudi
vse tisto, kar je doslej dobil itd.
Same meviefnosti; tekanje k po-

novnim pre 1, zamujanje
- tasa in- monm-' Al

Zato bi kazalo povefati vsoto
deviz na radun uvaZanja tek-
stilnega in drugega blaga za &;-
roko potrodnjo,

Razen tega naj bi imela pod-
Jjetja, ki uvaZajo zdravila, mo?-
nost, da bi lahko ene wvrste de-
viz zamenjala za druge, tudi
»Cyrste« devize. Podjetje »Sano-
labor¢, na pnimer, je sklenilo
pogodbo z .nekim italijanskim
podjetjem za nakup rentgenskih
filmov. Ker v Narodni banki ni-
s0 imeli takih deviz, so jim odo-
brili francoske franke. Pogodba
z italijanskim podjetjem je pro-
padla, Skleniti so morali novo z

Vsekakor bi kazalo wvskladiti
teinje podjetij po rentabilni pro-
izvodnji in {eZnje skupnosti, da
bl preskrbeli trg z domaéimi
zdravili. V podjetjih pravijo, da
manjka »moéne rokes, ki bi od-
redila, kaj naj proizvaja posa-
mezna tovarna, to pa seveda ta-
ko, — da bi bilo breme enako-
merno porazdeljeno na vse to-
varne in da bi vsaka proizvaja-
la poleg »interesantnih« tudi ne-
kaj »sneinteresantnih« -artiklov.
Sicer pa imamo zdruZenje ke-
mitne industrije, ki bi 1. ko

marsikje prispevale Xk wureditvi

teh vprasanj, kajti z administra-
tivnim vsega ne bi reSili, dasi
tisto brez tega ne bo #lo.

KAJ STORITI?

@ Predvsem bi bilo treba na-
praviti red v registraciji zdravil,
da v uradnih izdajah ne bodo
objavljali neregistriranih zdra-
vil. § tem samo zavajajo zdrav-
nike, da predpisujejo taka zdra-
vila, bolniki pa jih nikjer ne do-
be. Obenem naj bi vsa stvar ta-
ko uredili, da bi bili zdravniki
sproti obvesteni, kak3na zdra-
vila so na razpolago, da bi le
lahko predpisovali samo registri-
rana zdravila,

njim doslej nepoznanim framco-

skim podjetjem. Cas je tekel, v
klini¢nih bolnid$niceh pa so osta-
li brez rentgenskih filmov,

KORIST PODJETJA
KORIST SKUPNOSTI

V proizvodnji zdravil deluje
nekako dvoje silnic: v podjetjih
si prizadevajo, da bi proizvajali
le tisto, kar je za njih »intere-
santno«, kar se jim izplaéa, druZ-
ba pa Zzeli, da bi doma proizva-
jali vsa tista zdravila, ki jih lah-
ko proizvajamo in ki jih nujno
potrebujemo.

V teZnji po rentabilnem poslo-
vanju je na primer tovarna »Pli-
va« opustila proizvodnjo skoraj
30 preparatov, med njimi tudi
methylthiouraeil, zdravila proti
bazedovki. V tovarni »Ris« so
zmanj$ali proizvodnjo kirurskih
rokavic od pogodbenih 30.000 na
1500 in proizvajajo raje renta-
bilnejde Zoge, lutke in podobno.
Iz istih razlogov so v sLekuc« én
»Plivi« odklonili proizvodnjo
cronetala (zdravilo proti kronic¢-
nemu alkoholizmu). Potlej se
seveda primeri, da proizvaja ved
tovarn enako sinteresantno«
zdravilo, vendar z razliénimi
imeni in embalaZo, Tako je da-
nes na trgu 17 vrst tablet proti
boletinam in glavobolu in ker
so to proizvodi razlitnih tovarn,
so tudi cene razli¢ne. Kontrolna
sluzba socialnega zavarovanja
prihaja potem v spore z lekar-
nami zavoljo predpisa, da mora=-
jo od enakovrednih zdravil pro-
dajati najcenejie.

Podjetja pravijo: »Stvar je bi-
la %e raz¢is¢ena, ko smo postali
podjetje — torej poslujemo in
proizvajamo po ekonomskem va-
éunu in potemtakem ne moremo
biti socialna ustanova«, Sicer pa
v tovarnah tudi danes izdelujejo
sneinteresantne« artikle, dasi ne
s prevelikim navdudenjem. Pri-
zadevajo pa si, kot na primer v
»Leku«, da prihramijo drufbi =
novo proizvodnjo &imved deviz.
V kratkem bodo zaleli proizva-
jati nekaj preparatov in bodo
tako prihranili druZbi sto tisol
dolarjev na leto,
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@ V proizvodnji zdravil po-
greSamo predvsem nalrtnosti.
Podjetja bi mo;a]a biti prek
zdruZenja tesneje povezana z
zveznimi organi, ki dovoljujejo
registracijo zdravil in imajo po-
datke o tem, kak3na zdravila po-
trebujemo, katera bodo uvozili
in katera bi kazalo proizvajati
doma. Podjetja pa bi ne smela
ukiniti proizvodnje nobenega
zdravila, ne da bi dobila prej so-
glasja. Le tako bi prepreéili, da
bi doma proizvedenega zdravila
ne zmanjkalo &ez noé,

@ Menimo tudi, da bi nikdar
ne smelo zmanjkati deviz za na-
kup potrebnih zdravil. Tudi ad-
ministrativni postopek pri na-

"bavljanju zdravil naj bi skraj-
gali. Vsekakor pa bi morali do-
deljevati devize po dejanskih
potrebah in ne po $tevilu prebi-
V.1

valstva.

P -

Pogled na tovarno »Leke, ki je najmodnejsi
paratov v nasi republiki. V »Leku« se Zo dlje

dis¢em dajeta razpravam o
politiki zaposlovanja Se po-
sebno aktualno vsebino. Pet-
letni plan gospodarskega raz.
voja kranjskega okraja pred-
videva, da se bo produktiv.
nost dela od leta 1957 do 1961
povecevala letno povpreéno
za 7%, v razdcbju teh petih
let pa naj bi zaposlili skupno
4300 oseb. Polletni uspeh pa
je ravno nasproten: mediem
ko je bil letni plan zaposlitve
ze v polletju presezen za 3,3%%
pa je produktivnost za okoli
4,5% pod planom, dasiravno
se je v primeri z lanskoletno
povefala za 2,5%. TeZnja po
zaposlovanju nove delovne sile
je tako velika, da bi ne glede
na istotasno fluktuacijo — Ze
v prvem ‘pelletju izpolnili
petletni plan zaposlitve, ¢ebi
zadostili zahtevam po delovni
sili: samo 68 gospodarskih or.
ganizacij (56 industnijskih, 8
gradbeniskih, 2 prometni in
2 gozdarski), je pri posredoval.
nicah za delo zahtevalo ni¢
manj kot 4237 oseb!

Ko odgovorni organi gespo-
darskih organizacij wvprasuje-
jo pe vzrokih tega pojava, ne
dobijo pravih odgovorov. Ne-
kateri ¢initelji govore v prid
trditvi, da so v podjetjih pre-
malo pregledali mozZnosti za
povelanje produktivnosti in
so zaradi tega za izpolnitev
plana izbrali laZjo pot, to je
povetanje delovne sile. V
istem razdobju se je v indu-
striji zmanjsalo Stevilo ur,
opravljenih po uéinku, za 1,7%
hkrati pa so se izostanki po-
vedtali, tako da so v posamez-
nih podjetjih znasali v kraj-
g¢ih obdobjih celo nad 20%.
Zlasti so se powvedali bolniski
izostanki. Zastopniki iz nelka-
terih podjetij navajajo pri-
mere, ko delavec, ki mu pod-
jetjie ne odobri dopusta, ne-
nadoma »zboli«, Otitno je, da
gredo ti pojavi prawv na rafun
delavcev s podezelja, ki upo-
rabljajo taksen »bolniSki« do-
pust za delo, bodisi na posest-
vu ali pa pri sodedu. Na to
opozarja zlasti dejstvo, da na-
rast¢a Stevilo izostankov v pr.
vih 7 dneh. Zaradi naraSfanja
izostankov je torej razumlji-
vo, da si v podjetjih ustvarja-
jo rezervo, a imajo kljub te-
mu teZave pri izpolnjevanju
planskih nalog.

Zaradi tega je Okrajni ljud-
ski odbor Kranj z raznimi
ukrepi zelo odloéno posegel v
politiko zaposlovanja. Ljud.
skim odborom oziroma gospo-
darskim organizacijam naro-
¢a, naj vskladijo stevilo za-
poslenih z druZbenim planom.
Sklep sicer ne govori, da naj
odpuste zaposlene, kolikor jih
je ved, kot ﬁre«dvidev"a druz-
beni plan. Glavni. smisel tega
ukrepa je v tem, da delavce,
ki zapustijo podjetja, napoti-
jo v panoge, kjer jih manjka,
in sicer v gradbeni$tvo, kme-
tijstvo, obrt, gostinstvo in ko-
munalno dejavnost. S tem bo-
do prepretili izredno veliko
fluktuacijo delovne sile: letos
se je v podjetjih samo v pr-
vem polletju izmenjalo skoraj
8 tiso¢ oseb. Okrajni ljudski
odbor priporcita podjetjem,

Krivei bodo kaznovani

V 38. stevilki nadega lista z
dne 11, sept. 1958 smo objavili
¢lanek »Alj je potrebno Se kaj
vet«, Oddelek za gospodarstvo
ob¢ine Ajdovstina nas ie te
dni opozoril, da nadzorstva
nad trgovino nise zaupali
usluzbencu tega oddelka, tem.
veé da so za to odgovorno na-
logo nastavili trZnega inSpek-
torja. ¥V svojem dopisu nas $e
opozanja, da so morala trgov.
ska podjetja na osnovi ugoto-
vitev trznega inspektorja zni-
zati cene Zivilom, ki seo jih
prodajala draze, kot bi jih
smela, in da bodo krivce kaz.
novali,

¢ zdravil in farmacevtskih pre-
¢asa, ukvarjajo z mislijo,

~—— Okrajni ljudski odbor

naj temeljito analizirajo, af
so zaposleni delavei polno zaw
posleni in naj potrebe po no«
vih delovnih mestih krijejo
iz notranjih rezerv. P#i
zmanjSanju delovne sile je
treba upostevati zlasti tiste
delavee, ki zanemarjajo pow
klicno delo, zaradi opraglcov
na posestvih. Po eklepu ljud-
skega aodbora podjetia »e i
smela odpustiti invalidov, Ze.
na in delavecev' iz IindusEfig.
skih sredis®, ker je “druZbeni
standard v industrijskih sve-
dis¢ih v primeri z delavei s
podeZelja Ze tako mo¥ng pri-
zadet. Ivan Kristan

" Realno
ali nerealno?

Na seji obtinskega ljudskega
cdbiora v Zagorju so pred dnewi
govorili o izpolnjevanju letnega
cruzbenega naérta in med dru-
gim ugotovili, da je obrtno pod-
Jetje »Keramika« ma Izlakah do
konca junija, torej do L. pollet-
ja, Ze izpolnilo celotni proizvod-
ni nac¢rt jn ga celo prekoracilo
za 20 odstotkov. To je menda
edino slovensko podjetje, ki Ze
sedaj dela za drugo.leto.

Ni se mogote znebiti vtisa, da
le delavskj svet ob zaCetku le-
ta, ko je govori] o letnem proiz-
vodnem nacériu, nerealno ocendl
svoje proizvodne moZnosti in
zato seslavil nerealen letni
naért. Vendar je treba v igti
sapj poudariti, da je planiral
skioraj za 90 odstotkov vecji do=
hodek kot leta 1957,

V obrazlozitvi tega podjetja
je bilo refeno, da se imajo za
tolikSen uspeh zahvaliti v prvi
vrsti nadpovpreéni pridnosti inm
prizadevnosti celotnega kolekiti=
va, ki ustvarja v docela nemo-
go¢ih razmerah (njihovi obrati
so dejansko bolj podobni hle=-
vom kot delavnicam) ter dej=
stvu, da jim je uspelo med le-
tom postaviti e eno pel za iz=-
delavio elektroporcelana. Zani-
mivo je nadalje to, da je pod-
jetje Ze letos povetalo norme
za 40 odstotkov in zmanjsalo
izmetek od osem na dva, naj-
manj pa na tri odstotke, kar ne
uspe nitj tovarni, ki ima v iz-
delovanju keramiénih izdelkov
dolgoletne izkusnje, in najmo-
dernejie stroje, Podjetje pa je
celo zniZalo cene svojim iz-
delkom in uspelo skleniti po-
godbe s Poljsko za dobavo va=
rovalnih patronov ozinoma
bergmanovih kerami&nih pipie,
po katerih je vsepovsod veliko
povpraSevanje.

In, ne le to: proizviodni proces
so tako zelo izpopolnili, da miti
tista dva odstotka jzmeékov. ne
gresta v izgubo, ker so eno-
stavno ustanowili majhen obrat
za kompletiranje varovalnih pa-
tronov, ki jih prodajajo po ne-
koliko nizji ceni kot kvalitetne
izdelke. Nekateri odborniki so
zmajevali z glavo in kar niso
mogli verjeti, da je uspelo ko-
lektivu, ki je bil Se pred leti
pred malone mneizbeZnim pro=-
padom, v tem kratkem Casu po-
vsem spremeniti razmere v svo=
ji tovarnici. Potem so kajpak
na Siroko razpravljali o tem,
ali je kolektiv v zaltetku leta
pravilno postavil svoj letni ma-
¢rt, ali je izkoristil prednosti,
pred katerimi se je znaSel. Vo=
lja kolektiva za nadalinji vzpon
je veé kot trdna. Z ustvarjeni-
mi dohodki nameravajo preure-
diti delavnice in si tako ustva-
riti tudi boljfe delovne pogoje.
In ker so zdaj ze ugotovili, za
koliko lahko razdirijo obraite,
ne da bj jim pomagala skup-
nost, Ze pridno sestavljajo per-
spektivni natrt, po katerem bo-
do wustvarjali letno okrog 500
milijonoy brutto dohodka. Vse-
kakor menimo, da letos januar-
ja morda res niso upostevall
vseh moZnosti, ki jim jih daje
trg, in ker so mlad kolektiv, si
tudj nisp upali siliti navzgor.
Zdaj, ko so spoznali, kaj lahko
dosezejo, bodo vsekakor real=-
neje natrtovali, kar bo v korist
celotni zagorski komuni. ‘M. V.

da bi sami

zafeli proizvajati neke nove vrste ¥ivosrebrnih preparatov, pripravljajo pa tudi sintezo

kalcijevih spojin za noye vrs
sLel« bodo & tem prihvanili vsahe leto za dobri
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te zdravil, ki smo jih doslej morali uvaZati. V tovas
h 100000 dolarjev 'dragecenih d
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Podjetja niso pripravijena prispevati sredstev, ée ne hodo vedela, za

Obbinsk|{ sindikaini svet Ma-
ribor-Tabor je v zadnjem ¢&asu
vedkrat razpravljal o eodelo-
vanju podjetij pni redevanju
nekaterih tezav obtinskega
ljudskega odbora, ki jih ima pri
gradnj{ osemletke vodovoda in
cest. Svoj Cas je obtinski ljud-
gki odbor sklical predstavnike
podjetij in se z njimi dogovo-
ril, da bodo del sredstev za do-
graditev teh objektov prispeva-

SEJE OBCINSKIH SINDIKALNIH SVETOV

Kaj zgraditi najprej?

le  gospodarske organizacije.
Toda ostalo je le pri besedah,
delavski{ sveti o tem dogovoru
do sedaj %e niso razpravljali.
Morda zaradi tega, ker Se ne
vedo, kolik3en maj bi bil ta
prispevek, in s niso edini v
tem, ali naj s svojimi sredstvi
pomagajo zgraditi Solo, menzo
ali pa cesto, ki naj bi vodila do
vzpenjate. Sindikalni svet je
sprido tega priporodil podruZni-

Prenaglo zaposlovanje
v konjiski obéini

Predsedstvo obtinskega sindi-
kalnega sveta v Slovenskih Ko-
njicah je na minuli seji raz-
pravljalo o zaposlovanju novih
delavcev v podjetjth na pod-
rofdu te obdine. Po podatkih
posredovalnice za delo so v le-
tofnjih prvih osmih mesegin
nanovo. zaposlili ved kot 600
delaveey, medtem ko je 200 de-
lavcev odpovedalo delovno nraz-
merje. Ve¢ ko polovica teh lju-
di se je zaposlila prj sezonskil
delih na gradbidtih in v kmetij-
stvu. Tako je bilo Stevilo nove
zaposlenih delavcev za 40"/«
vedje, kot je predvidel obéhi-
ski druzbeni plam, le-ta je nam-
re¢ dolotal, da bodo v leto3-
njem letu v konjiski obtini za-
poslili 5/ ved delavcev, kot
jih je bilo zaposlenih lani,

Sindikati bodo podprli
organiziremje stamo-
vanjskih skupnosti

Na zadnji seji obtinskega sin-
dikalnega sveta v Trbovljah so
razpravijali o vlogi sindikabov
pri pripravah na ustanavljanje
stanovanjskih  skupnosti. Ugo-
tovili so, da se je doslej samo
odbor Socialistitne zveze za-
vzemal za ureditev stanovamj-
skih skupnosti, in sklenili, naj
bi tudj &lani sindikata na svo-
jem podrotju aktivno posegli v
razpraye in posredno ali pa ne-
posredno kot proizvajaleli po-
magali, da bi se z ustanovitvijo
stanovanjskih skupnosti izbolj-
Sali Zivljenjeki pogoji v posa-
meznih paselljih.

Na plenumu so se pogovorili
tudi o dosedanjem delu sindi-
kalnih organizacij, prav tako
pa tudi o delu obtinskega sindi-
kalnega sveta in njegovih ko-
misij. Ugotovili so, da sindikal-
ni svet %e vedno premalo po-
maga podruZnicam oziroma da
se podruZnice ne zatekajo po
pomot k sipdikalnemu  svetu
pri izpolnjevanju obseZnih na-
log, ki jih imajo sindikati v se-
danjem obdobju. Ob koncu so
sprejeli delovni program sindi-
kalnega sveta. K.

Sindikalni odborniki so me-
nili, da podjetjem ne kaZe na
novo zaposlovati ljudi s kmet-
kih gospodarstev, ker zaraci
tega trpi proizvodnja, Prav ta-
ko ne kaZe zaposlovati delavcev
iz oddaljenejsih krajev, ker se
s tem povetuje stanovanjska
stiska, nastajajo pa teZave gile-
de prewvoza,

Ob¢inski sindikalnj; svet je
ob tej priliki razprawvijal tudi o
storilnosti _in organizaciji de.a
v podjetju. Prva, deprav nevo-
polna porotila kaZejo, da se
storilnost ni dostl povedals,
prav tako ni vetje &tevilo zapo-
slenih delavcev vplivalo, da bi
proizvodnja sorazmerno pPo.i-
sla. Sicer je treba upodtevati,
da morajo podjetja skrbeti tadi
za kvaliteto svojih izdelkov,
kar zahteva ved boljSega deiu,
vendar kljub temu ne bi sme'i
zanemarjati tistih vpraSanj, ki
so tesno povezana s pravi'no
razporeditvijo delavcev znotraj
podjetij.

cam, naj se Cimprej dogovorijo
z delavskim svetom, da bi ob-
ljubo izpolnili in prispevalj del
sredstev za gradnjo centralne
delavske menze, ki bi jo lahko
tako orgamizirali, da bj dostav-
ljala hrano v podjetja. Na ob-
tinskem sindikalnem svetu me-
nijo, naj bi za menzo prisla na
vrsto osemletka in wodovod,
nikakor pa ne ‘cesta do pohor-
ske vzpenjata, kajti najbolj pe-
rete je v tej obéini vpradanje
Solstva in druZbene prehrane.
Cesto do pohorske vzpenjade pa
naj bi zgradili s skladi okrajne-

' ga ljudskega odbora oziroma s

kakimi drugimi sredstvi,

V juliju je oblinski ljudski
odbor predlagal trgovskim pod-
jetjem, naj bi oskrbela potrod-
nike s sadjem in sicer tako, da
bi  sporazumno s kmetijskimi
zadrugamj prevzela komisijsko
prodajo jabolk, Razen trgovske-
ga podjetja »Zeleznidar« je ob-
C¢inski ljudski odbor povsod
naletel na gluha udesa., Trgov-
ska podietja tudi ne kaZejo za-
nimanja za ureditev non-stop
prodajaln s sadjem in povrini-
ro, ki bi obratovale od 5. do
22, ure zveter. Zato bodo to
vprasanje skusale rediti s po-
modjo zbora proizvajalcev in
okrajne trgovinske zbornice.

Kmetijski strokovnjaki v
vsej mariborski obZini Ze vel
kot leto dni razpraviliejo o
zdruZitvi kmetijskih gospodar-
stev v Limbus$u in Pekrah. Z
zdruitvijo teh dveh posestev
bi lahkoe mehanizacijo bolje
pa tudi popolneje izkonidtali.
Poecenili bi se upravni strofki,
laZe bi lzvedli arondacijo zem-
1ji&¢ in rajenizacijo kultur. Ker
nobeno od teh dveh posestev

kaj so namenjena

nima 50 ha zemlje, se tudi ne
more potegovati za kmetijske
investicije = zveznega  sklada.
Kmetijsko gospodarstvo v Lim-
budu trenutno potrebuje 50 mi-
lijonoy kredita za ureditev
Limbuske grape. Vendar ni
sposobno, da bi sprejelo to ve-
liko ekonomsko obveznost, Ko
je obtinski sindikalni svet raz-
pravijal o tem problemu, je
ugotovil, da sindikalne organi-
zacije niso vzbudile po teh ko-
lektivih zanimanja, kako bi to
vprafanje &imbolje redili. Zara-
di tega so sklenili priporodit.
podruZnicam, naj %e enkrat te-
meljito proudijo vse <initelje,
ki govorijo v prid tej zdruiitvi

Earlo Audi

V nasi republiki pride ena
podta na 40 kvadratnih kilome-
trov oziroma na 3.099 prebival-
cev, Tako se v Slovenijj glede
gostote telefonskega omreija v
povpredju moéno priblizZujemo
nekaterim tehniéno boj razvi-
tim evropskim dr¥avam. Pod-
jetije PTT v Ljubljani sl priza-
deva, da bi izpolnilo perspek-
tivni' nadrt razvoja podtnega
omreja, po katerem je predvi-
deno, naj bi pridla ena posta
povpredno na 3.000 prebivalcev,
Temu povpredju smo se v Slo-
veniji %e gkoraj pribliZali, Pred
kratkim so odprli &tiri nove po-
ite, in sicer v Karteljevem,
Maledniku, stari vasi ob Sotli in
Ankaranu.

ZRVEAROVANCI O ZDRAVSTVENI SLUZBI

Zabavljanje iz navade?

Odgovor na to vpradanje se glasi: DA! Cez zdrav-
stveno sluibo zabavljameoe vsi vprek dostikrat zgolj iz
navade. Anketa, ki jo je razpisal zavod za socialno zava-
rovanje ljubljanskega okraja, s Stevilkami dokazuje, da
so zavarovanci z njo v glavnem zadovoljni, Grajajo torej

tam in takrat, kadar je

Poklic zdravstvenega delavca
je pat svojevrsten, Vsak dam
Jima opravka z ljudmi, v nje-
govih rokah je tisto najdragje,
kar imamo — hafe zdravie. Naj
nam devetindevetdesetkrat po-
maga, ¢e se enkrat samkrat
zmoti ali mu Zivei me vzdrie, je
ogenj v strehi in wvsa njegova
dobra dela so pozabljena. Na-
pako obesimo na veliki zvon,
vest o slabem delu kroZi od ust
do ust in zakljudek: vsy zdrav-
stvena slu’ba je zanig, slabo

PODRUZNICE SE PRIPRAVLIAIO
NA VOLITVE ZADRUZNIH SVETOV

Pretekli teden so bile prve
sektorske konference pred-
stavnikov sindikalnih organi-
zacij kmetijskih zadrug v
zvezi s pripravami na volit-
ve zadruznih svetov. Sodel
po izjavah delegatov kmetij-
skih zadrug v Dravogradu,
Ptuju in Mariboru so se sin-
dikalne podruZnice aktivnho
vkljuc¢ile v to telo. Poleg te-
ga, da pridno pomagajo uprav.
nim odborom kmetijskih za-
drug pri sestavi gradiva za
polletne obéne zbore, na ka-
terth morajo sprejeti nova
zadruzna pravila, dolo¢iti teh.
niéne postopke za volitve za-
druZnih svetov itd., so Ze v
vet zadrugah imeli tudi pred-
volilne sindikalne sestanke,
na katerih so razpravljali o
kandidatnih listah za zadrui.
ne svete, o ‘tarifni politiki,
polletnem poslovanju in o od-
kupu,

Kot so povedali na konfe-
rencah, so glede odkupa naj-
vedje teZave v tem, ker ne ve-
do, ali bodo odkupljeno blago
lahko prodali ali ne. Razen
tega pa nastaja v zvezi z le-
toSnjimi slabostmi pri odkupu
sadja in krompirja vprasanje,
kako izboljsati zadruino so.
delovanje — kooperacijo za
vedjo proizvodnjo, ko pa kme-
tovalei takoj wvprasajo ali
prevzame zadruga istodasno
tudi obveznost, da bo blago
odkupila, S tega vidika torej
kate v prihodnje odkup, pred-
vsem pa prodajo blaga od za.
druge naprej bolje organizi-
rati, da bomo lahko zavrnili
izgovor, %e§ zaman je koope-
racija, &e trg ne odkupi bila-
ga. Precej govora je bilo tudi
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Glasilo stmdikatov Slovenlje. - lzdaja Kepubli§ky sver Zveze
andikatov za Slovenijo, - Odgovormi urednik Ivo Taviar, -
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3, poitnl predal 284, -~ Telefon uredniStva 32-538, uprave
n uredniitvo in aprave 32-0%. -
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Socote,” shoapnd
 Mesind
0
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hraniiniel v LJ. 600-11/606-1-3-221, -
- v ne vralamo, - Posamezna Stevilka stane
gy edplatiin je mesedna 80 dinariev,

“a'u-agnnv polletns 450 inarjev tn celoletns 900 din

o tem, da so pri slabem od-
kupu predvsem prizadeti
manjii kmetje, kajti ti so
najbolj zainteresirani, da pro.
dajo ¢imveé pridelkov zavoljo
finanénih potreb, medtem ko
bogatej$i kmetje niti preves
ne silijo s sadjem, ker imagjo
gozd, ki jim v wvseh teh pri-
merih zagotovi potrebna sped-
stva. Precej so razpravljali
tudi o ureditvi tarifne politi-
ke v kmetijskih zadrugah in
o stanovanjskih wvprasangjih,
za kaj se do sedaj niso kdo ve
kako brigali, zato pa tudi v
zadrugah niso dobili strokowv-
no vedtih kadrov, ker so bili
v primeri s platami v drugih
panogah slabo nagrajevani.
Kakor smo omenili, bodo za-
druzni delavei v teh krajih
dokaj dobro zastopani v za-
druznih svetih m so kolektivi
zadovoljni s takim Stevilom
zadruZnih delavcev v zadrui-
nih svetih, saj bodo na pri.
mer v Vuzenici izvollli v za-
druini svet, ki bo 5tel 33 &la-
nov, kar 13 &lanov delovnega
kolektiva, v Radljah 7, v Dra-
vogradu 19, v Vuhredu 5 itd.,
seveda sorazmerno s Stevilom
kmetov — zadruZnikov. Glede
politiénih priprav na volitve
v zadrufne svete so povedali,
da se tudi med zadruZniki
¢uti zainteresiranost za te
nove organe zadruZnega uprav.
ljanja, ¢eravno se nekateri bo-
jijo. da bi bile z fzpolnitvijo
teh organov prikrajSane de-
mokratiéne pravice kmetov—
zadruZnikov. Pri pojasnjeva-
nju tega bodo — tako kot so
se obvezali — pomagale tudi
sindikalne podruZnice.
F. Martine

v Ljab-
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res kaj narobe.

ravnajo z bolnikj in podobno.
Sicer so pa tudi zdravstveni de-
lavei ljudje, In ljudje grese,
Toda naj govore sami zavaro-
vanci! Na vpraSanje zavoda je
odgovorilo 2721 zavarovancev iz
enajstith obéin Iljubljanskega
okraja, ki se zdravio v 25
zdravstvenih domowih,

96 : 4 ZA ZDRAVSTVENO
OSEBJE

Eno izmed vpraSanj se je gla-
silo, kako so bili zavarovanci
sprejeti v zdravstvenih ambu-
lantah. 95,22 odstotkov zavaro-
vancey meni, da jih je admini-
strativno osebje vljudno spreje-
lo. Nekaj ¢tez 4 odstotke (4,78)
pa jih pravi, da z njimji niso
bilj prijazni. O zdravnikih ima
3¢ ved ljudi ugodno mnenje, saj
izjavlja 95,57 odst. anketirancev,
da so jih lepo sprejeli in se z
njimj toplo pogovarjali. Med #i-
stimj dobrimjt Stirim; odstotki,
ki z zdravnikovim sprejemom
niso bili zadovoljni, pa je prav
gotovo tudj precej takih kj so
sami krivi nevljudnega spreje-
ma. Ce na vso silo pritiska na
zdravnika, naj mu zapise kaksno
zdravilo, ga poSlje na klimatsko
zdravljenje, ga hote po vsej sili
prepritati, da je tako bolan, da
je komaj na nogah, v resnici pa
mu ni ni¢, prav gotovo me mo-
re imeti dobregz mnenja o
zdravniku, ¢e mu ne ustreZe.
Noben izmed anketirancev, ra-
zumljivo, nji o sebj zapisal ni¢
slabega,

Dokaj slabdi pa je odnos do
zavarovancev v zobozdravstveni
sluzbi, Na vsakih sto zavarovan-
cev se jih nekaj ¢ez sedem pri-
toZuje mad nevljudnim spreje-
mom. Med njimi pa je tudj do-
sty manj »poklicnihe zabavija-
tev, saj v zobozdravstveni am-
bulantj ne dobijo kakinega po-
sebnega zdravila, nitji bolnifke-
ga staleZg niti kakr$nihkoli
drugih ugodnosti.

VSAK TRETJI PRIDE NA
VRSTO PREJ KOT V POL URE

Cakanje na pregled v splog-
nih ambulantah je poglavje za-
se, Tega, da na pregled v ambu-
lantji ne bi Cakali, e dolgo me
bo. Zdravnikov je premalo in
tudi ljudje smo vedno bolj
zdravstveno prosvetljeni, pa je
zato vedja potreba po posvetu z
zdravnikom. Amnketni podatki
kaZejo, da je pridla tretjina an-
ketirancev ng vrsto, e preden
Je minilo pol ure, petina jih je
takala pol ure do eno uro, 45
odstotkov pa ved kot eno uro,
preden so pridli k zdravniku,

V novi ljubljanski polikliniki
¢aka na pregled petina pacien-
tov do 20 minut, desetina do
40 minut, petina. od 40 do 60
mifut, polovica pa &ez eno uro,

Da, takanje je dolgo, vendar
le ne drzj tolikokrat ponavlja-

na ftrditev, da ne more§ k
zdravniku, ne da bi ¢akal po
ved ur. Seveda ni v vseh ambu-
lantah emako. V mekaterih je
vetja gnecta kot v drugih in
in tudi ni vsak dan enako.
Najvedje teZave so, kakopak, v
specialisti¢nih ordinacijah ker
specialistov  najbolj manjka.
Zato moras dlje takati tudi v
novi poliklinilci, kjer so te or-
dinacije zdruZene, K temu S3e
tale podatek: od bolnikov, ki jih
je splodni zdravnik poslal k
specialistu, jih je priSlo 88.54%
Se ijstega dne na vrsto.

ENA PETINA BOLNIKOV SE
ZADRZI V ORDINACLII DLJE
KOT 20 MINUT

Dostj je otitkov, da pri zdrav-
niku zelp ng kratko opravimo,
da bolnika mniti ne pregleda,
ampak mu napiSe kaksen pra-
fek, samo da se ga znebi, Pa fe
‘zdale& nj tako!

Zavarovanci so samj zapi-
sall, da se zdravmiki potrudijo

v

Tudi teleprinterska mreZa je pomemben sestavni del PTT omreZja. Sodobni teleprinterji
naglo in dokumentirano posredujejo vsakovrstna sporotila koristnikom iz vse driave

Delo in nac¢rti PTT

Telegrafski promet je v pri-
meru z letom 1939 narasel za
70%, tako da pride v Sloveniji
na 100 prebivalcev 28 telegra-
mov. Prav. tako je naraste] te-
lefonski promet v skladu z raz-
jirjeno mre%o telefonskih nae-
prav, vendar so potrebe po teh
uslugah &e vedno velike ' Stevi.
lo telefonskih naroénikov iz
dneva v dan naradla (leta 1939
je bilo v Sloveniji 4.580 naroé-
nikoy, danes pa jih %e imamo
17 tiso¥, tako da pride na 100
prebivalcev en telefonski na-
roénik). Ti skopi podatki kaZe-
jo, da smo na tem poloZaju do-
kaj zaostali za drugimi drzava-
mj in bi morali to vprasanje
¢im hitreje rediti. Zato so na

z bolnikom in da si vzamejo
tudi ¢as za to, teprav je vrsta
pred vrati,

Preberimo si tole! Stirj peti<
ne bolnikov se zadrii pri zdrav-
niku do 20 minut, Sestina od
20 do 40 minut 2.51% do ens
ure, 1.18% pa jih je v ordina-
ciji tudi ve¢ kot eno uro.

Ali je potem 8e upraviten
otitek, da sj zdraynik ne vza-
me tasa in da bolnika. tudj te-
meljito pregleda, te je treba?

Samj zavarovanci, ki so ;ih
anketirali, to zanikajo. Im o
njihovih izjavah kade razmi%-
ljati.

L]

Seveda je tudj v javnj zdrav-
stveni sluzbi Se marsikaj — nre-
urejenega. Anketa pa dokazuje,
da zavoljo nekaterih prime:ov
ne moremo zmetati vse zdrav-
stvene sluibe v en koE, des:
slaba je. Grajaii je treba tam,
kjer je kaj narobe, in tiste, ki
grese, kar pa ne velja samo za
zdravstveno sluZbo!

Viadn Jare

eni izmed zadnjih sej delavske-
ga sveta sklenili, da bodo pri-
pravili program perspektivnega
razvoja PTT gluib na podrodju
LR Slovenije, in sicer za na-
daljnjih pet oziroma 20 let.
Ugotovili pa maj bi tudi nadin
in oblike finansiranja PTT sluz-
be.
Po osvobodityi so obnovili in
modernizirali ter higiensko ure-
dili vedino PTT prostorov, raz-
Sirlli so postno, telegrafsko in
telefonsko omreZje g 15 novimi
postnimi uradi. Zgradili pa so
okrog 18 podtnih poslopij, Tele-
fonsko krajevno omreije se je
od psvoboditve povetalo za 50%,
medkrajevno za 80% itd. Po-
veem nova Pa je mreia viso-
kofrekventnih telefonskih vo-
doy ter simultanih in kamal-
nih telegrafskih zvez, Telegraf-
sko telefonske linije, po katerih
prenasajo telefonska in tele-
grafska sporodila, so vedidel 3e
iz zra®nih fiziénih vodov, kar
ne nudi kvalitetnih pogoley za
dobro telefonijo, zlasti %e, ker
so ti wvodi izpostavljeni atmo-
sferskim motnjam, Dokaj do-
trajane so tudi telefonske no-
tranje naprave, Saj je dve tret-
jini roénih telefonskih central
do kraja izrabljenih, ostale cen-
trale pa so e na po] dotraja-
ne. Bolje go ohranjene telefon-
ske centrale, Ker so telegraf-
sko-telefonska gredstva dokaj
iztrofena, bi jih morali obnovi-
ti in modernizirati. Po perspek-
tivnem planu razvoja PTT
uslug bo poitni promet v na-
slednjih petih letih narasel zj
32%, telegrami za 6T'h, telefon-
ski promet pa za 39%. Zato bo-
do rekonstruirali, dogradili in
zgradili nekaj novih zgradb za
postno sluibo. (Misljeni so po¥t-
ni objekti v Novem mestu, Cr.
nomlju, Ribnici, Radovljici itd.)
S tem{ zgradbami bodo redil;
vprasanje kljuénih prometnih
objektov in ustvarili najnujnej-
% pogoje za bolifo kakovost
PTT wslug in hkratl re$ili pro-
blem prepotrebnih prostorov
pri avtomatizaciji telegrafske
in telefonske sluZbe.

Da bi dosegli normalno obra=
tovanje in skrajfali &as preno-
sa poSitnih posilik, to je, da bi
vsako posino Dposdiliko predaij
naslovni posti na podrofju LR
Slovenije Ze do osme ure na-
slednjega dne in bi jo naslov.
nik prejel Ze v dopoldanskih
urah, bodo mabavili prevozna
sredstva ter drugo opremo ter
mehanizacijo,

Telegrafsko mreZo bodg zaleli
postopno avtomatiziratl, Ze w
naslednjih petih letih bodo po-
vedali zmogljivost z wsemi po-
trebnimi mapravami. Postavilj
bodo nove oziroma razdirili av-
tomatske telegrafska centrale v
Ljubljani, Mariboru, Celju, Ko«
pru in Novem mestu. Nakupili
bodo nove telegrafske naprave
in teleprinterje.

V Ljubljani bodo povedall
stevilo avtomatskih telefonskih
prikljudkov, wuredili bodo novg
avtomatsko centralo v Sentvidy
in povedali dosedanje centrale
v Mariboru, Celju, na Vrhnikj
itd, PoloZili bodo medkrajevni
kabel mng relaciji Ljubljana —
Kranj — Jesenice, dalje med
Ljubljano, Mariborom in Dra-
vogradom, med Zagorjem, Tr-
bovljami in Hrastnikom K Zida-
nim meostom itd,

Prav tako bodo postavili 12-
kanalne visokofrekvenéne na-
prave na relaciji Ljubljana —
Nova Gorica in Ljubljana
Postojna. S tem bodo dobro po-
vezali Primorsko z Ljubljano in
ustvarili moZnosti za uvedbo
polavtomatskega prometa v pri-
hodnosti. Za realizacijo pollet-
nega programa bi podjetie po-
trebovalo okrog -pet milijard
dinarjev, Seveda tega programa
ne bo moglo jzpolniti z lastnimi
sredstvi, kajti stroSki stalno na-
radtajo, dohodki pa le v skladu
s porastom prometa, kajti tari-
foe PTT uslug se od leta 1952
dalje niso spremenile, Zavoljo
tega bodo morali &rpati pre-
cejfen del sredstev iz central-

nega investicijskega sklada za
raz8iritey PTT mrede.
Dane Dovjak

Obratnim delavskim svetom
OosSnovo za gospodarjenje!

(Nadaljevanje s 1. strani)

nekoliko §irsa kot v Litostro-
ju, vendar tudi v Jeseniski Ze-
lezarni obravnavajo zakljutke
obratnih delavskih svetov na
osrednjem svetu le kot pripo-
rotila in jih di@vajajo le v pri-
meru, fe se z njimi strinja
osrednji delavski svet, Kais,
da se zaradi neorganiziranega
dela in ne prevet natanénih do.
lo¢il o pravicah in dolZnostih
obratnih delavskih svetov le-

ti niso mogli dovolj razviti.
Ker na Jesenicah posamezni
obrati niso samostojne eko-
nomske enote z lofenim obra-
éunom (kjer bi lahko ugotav-
ljali, koliko so ustvarili do-
hodka in bi lahko z raznimi
ukrepi vplivali na boljse po-
slovanje). Ni bilo torej mate-
rialne osnove za delovanje
obratnih delavskih svetov. Za-
to se je tudi pojavilo vprasa-
nje, ali naj takSne delavske
svete ukinejo.

BREZ RAZPRRV
0 POLLETNEM GOSPODARJENJU

Ko so v Trbovljah ugotavlja-
li, kako so kolektivi razpravlja-
i o polletnih obratunih, so
ugotovili, da v nekaterih gospo-
darskih organjzacijah delavski
sveti sploh niso razpravijal o
tem. Primeri, da delavski svet
ni sklical seje, na kateri naj bi
cbravnaval polletni obratun,
ne govorijo v prid uresnieva-
nja zakljutkov kongresa delav-
skih svetov, niti niso v skladu
z osnovnimi nacéeli delavskega
upravljanja, Oglejmo si nekaj
primerov:

VvV gostinskem podjetju Turist
go sicer sklicali sejo delavske-
ga sveta, ker pa niso bili
sklep¥ni, so o polletnem obradu-
nu razpravljali Zele tri tedne
po zakljiufenem roku za oddajo
obratuna.

Kje bo¥ nasel napotilo
® zo svoje druzbeno
® udejstvovanje?

v »DELAVSKI ENOTNOSTI«!

V gostinskem podjetjiu Majol-
ka in v obrtnem podjetju Zla-
tarstvo pa so se izgovarjall, da
je direktor na dopustu in da
takajo nanj. Kljub temu pa so
sklepali o Iiazpladilu plaé¢ mad
tarifnimi postavkami. To pladn
so tudi izpladali,

V Splofnem gradbenem pod-
jetju zatrjujejo, da so le delno
razpravljali o polletnem obra-
funu, in to na seji upravnega
odbora. O pollethem obradunu
8o govorili na seji delavskega
sveta, potem ko so le-tega Ze
poslaly Narodni banki,

Iz zapisnika upravnega odbo-
ra podjetja »Elektrostandard«
lahko razberemo, da so zelo
kasno razpravljali o polletnem
obraé¢unu (16, septembra).

Ne bo odvel, te ponovno za-
pifemo, kar smo e zgoraj ome-
nili, namre®, da ponekod zelo
neresno izpolnjujejo predpise
in premalo skrbijo za uveljavi-
tev nadel delavskega upravlja-
nja,

Na seji komisije za delavsko
in druZbeno wupravljanje so
menili, da obratnih delavskih
svetov na Jesenicah ne bi ka.
zalo ukinjati. V Zelezarni vse
osnove govorijo v prid usta-
navljanju ekonomskih enot.
Dokler pa teh enot tam $e ni,
bi lahko nekateri delavski sve-
ti gospodarili z dolotenimi
sredstvi, ki jih v obratih
ustvarjajo Ze sedaj. Lahko bi
v samih obratih 3e bolj smo-
trno urejevali nagrajevanje,
lahko bi sklad, ki ga imajo v
ta namen, razdeljevali kar
najbolj smotrno.

Hkrati s tem pa se je po-
javilo tudi vpradanje, kaj naj
potne ob obratnih delavskih
svetih Se sindikalna organiza-
cija. Res je, obratni delavski
sveti so delo sindikalne orga-
nizacije ponekod mrtvi¢ili, To-
da zakaj? Sindikalna organi-
zacija ni vedno nasla vsebine
svojega dela, dasiravno bi tudi
v Jeseniski Zelezarni, kjer
imajo obratne delavske svete,
imel sindikat polne roke dela.
Sindikalne podruZnice naj bi
podpirale pravilno in nemote-
no delp obratnih delavskih
svetov in poskrbele za to, da
bi delavsko upravljanje v ko-
lektivu Se bolj razvili. Prav
tako naj bi sindikat vplival na
to, da bi obratni delavski sve.
ti, razen skrbi za proizvodnjo,
vedio storilnost dela in zmanj-
Sanje obratnih nesreé, poskr-
beli tudi za dvig zZivljenjske
ravni delaveev.

—_.o_.-
Komisilia za delavsko in drui.

beno upravljanje republifkega
sindikalnega sveta je torej me-

nila, da v JeseniZki Zelezarni
ne bj kazalo ukinjati obratnih
delavskih svetov. Napravili naj
bi le korak naprej od obratnih
delavskih svetov s posvetoval-
nim znadajem. Ves. sistem in
organizacijo dela obratnih de-
lavskih svetov naj bi izpopol-
nili. Tam kjer so dani vsi po-
goji, naj bi v Zelezarni uvedli
ekonomske enote in s tem
ustvarili materialno osnovo za
obstoj obratnih delavskih
svetov.

Cudno pa se nam zdi, da so
prav na Jesenicah, kjer je
vzniknila pobuda za obratne
delavske svete (Jesenice so bile
prvi kolektiv v Jugoslaviji, kjer
so ustanovili obratne delavske
svete. Njim so sledile Se Zele-
zarne v Sisku, Zenici in mnogi
drugi kolektivi!) zaleli razmiS-
ljati, ali jih ne bi kazalo uki-
niti, ko pa so se v drugih ko-
lektivih odloéili, da bodo uvedli
abratne delavske svete. Tako
so na primer v Trbovljah skle-
nili, da bode te svete uvedli
povsod, kjer so0 za to pogoli.
Kafe, da je v teinji, da bi
obratne delavske svete ukinili, -
le malce oportunizma. Morda so
zdaj na Jesenicah bojijo, da bo-
do imeli zaradi samostojnih
ckonomskih enot le preveé dela,
ki jim ga bo zadala samostojna
administracija in knjigovodstvo
v posameznih obratih? Skoda le,
da na nedavni seji komisije za
delavsko in druZbeno upravlja-
nje republifkega sveta, ki je
bila v Ljubljani, niso prio-
stvovali tudi zastopniki Jeseni-
fke Zelezarne, saj bi lahko ta-
koj povedali, zakaj se na Jese-
nicah tako branijo obratnih dee
lavskih svetov. —T—
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Nakup zimnice olajsan

Gospodarske organizacije in ustanove bodo 'lahko najele kredit za
nakup ozimnice za svoje deluvee in usluZbence. Kredit ho treba vmiti
do 15. maja prihodnjega leta — Dobile ga hodo le, & bodo sklenile
pogodbe za nckup s kmetijsko zadrugo, strokovno zvezo ali grosi-

Pred dnevi je Narodna banka
sprejela odlcke o odobravanju
kreditov za mnakup kmetijskih
pridetkov, namenjenih za zim.
sko oskrbo delavecev, oziroma za
prodajo na  drobno v zimskit}
mesecih. Banka bo na osnovi
teh odlokov odobravala kredite
za nakup ozimnice trgovskim
podjetiem in obratom, ter de-
lavsko usluZbenskim restavracis
jam in menzam. Kredit bodo
lahko dobile tudi kmetijske za-
druge dn sicer za tiste pridelke,
ki jih prodajajo na drobno v svo
svojih poslovalnicah ali kako
drugate, Pray tako bodo dobila
kredit tudl grosistitna podjetja,
ki oskrhujejo s kmetijskimi
prideli  doloZena  podrotja,
vendar samo za tiste pridelke,
ki iih prodajajo na drobno v svo-
jih poslovalnicah, Tudi poslov-
ne zveze bodo 1ahko dobile kre-

Velenje

Te dni so dokond¢ali grad-
njo 10-stanovanjske stolpnice
pri Velenju. Zgradila jo je ob-
¢ina za drzavne usluZbence in
prosvetne delavee. Scdijo, da
g0 8 tem znatno omilili stano-
vanjsko stisko, wvsaj za pro-
gvetne delavee.

Tudi to jesen bodo v rudni-
ku lignita v Velenju priredili
te¢aj za kopade. Obiskovali ga
bodo tisti, ki so uspeSno kon-
¢ali Solo za odrasle oziroma so
opravili sprejemni izpit. Teéaj
se bo pricel 1. oktobra. Na
rudnikem komiteju Ljudske
mladine so se odlo¢ili, da bodo
za mlade rudarje priredili
kraj¥e seminarje in jih tako
pripravili na sprejemni izpit
gza ta tedéaj. 5.

stitnim podjetjem

dite le za tiste kmetijske pro-
izvode, ki jih prodajajo na
drobno v svojih poslovalnicah.
V krajih, kjer go zavadj slabe-
ga vremena pozimi potrebne
dolotene zaloge kmetijskih pri-
delkov, bodo zaradi tega dobile
trgovine kredit, Poleg ysega te-
ga pa bodo po teh odlokih Na-
roéne banke dobili kredit za
nakup vedjih koli¢in dolofenih
kmetijskih pridelkov tudi de-
lavel in wusluibencl, da bi se
lahko oskrbeli =z ozimnico. Ti
krediti bodo weljali za nakup
krompirja, zelja, fiZola in zim-
skih jabolk.

Pogoj, ki ga morajo izpolnje-
vati prosilei, fe holejo dobiti
kredit za kmetijske pridelke, je,
da kupijo le toliko blaga, da
ga bodo mogli prodati do apri-
la prihodnjega leta; cene kme-
tijskih proizvodov pa bodo mo-
rale bit{ vsklajene z dogovor-
jenimi trZnimi cenami.

Namen teh olajiav je zelo ja-
sen. S krediti naj bi predvsem
zagotovili  potrebno  koliGino
kmetijskih pridelkov za zimske
mesece, Letos je ponekod iz-
redno dobra letina sadja, dobrg
je obrodil tudi krompir in &e
ne bi bilo teh olajSav, bi ostale
kmetijskim proizvajalcem pre-
cejinje zaloge pridelkoy, Na
osnovi tega kreditiranja pa bo-
do lahko kmetijski proizvajalel
svoje blago prodali. Trg bo lah-
ko dobro zaloZzen z razliénimi
kmetijskimi pridelki tudi v ti-
stth krajih, kjer je bila letina
slab&a.

V nadem listu smo %e avgu-
sta pisali o sklepu sindikatov,
naj bi se z nakupom kmetijskih
pridelkov mneposredno pri pro-
izvajalelh ne ukvarjale sindi-
kalne podruZnice, temve¢ naj bj

SKUPSCINSKI POROCEVALEC

Prekomerno
zaposlovanje vpliva
na osebno potrosnjo

Noamesto 9 tisoé okoli 16 tisoé na novo zapo-
slenih — Industrijska proizvodnja je veéja za
7,3%, #ievilo zaposlenih pa za 7,8%

Pretekli teden se je prvié po pofitnicah sestala Ljudska
skupstina LRS. Med drugim je razpravijala o ukinitvi neka-
terch ob#in v celjskem in mariborskem okraju. Ukinjene ob-
gine se bodo zdruZile z vedjimi ob&inami, ker je njihov dose-
danjj razvej pokazal, da so gospodarsko preSibke, da bi uspe-

vale. Z drugimi ob&inami

se bode zdruzile

v maribor-

skem okraju ob&ine Crna, Lesje, Goridnica, Podvelka, Poljda-

ne, Srediste in

Sentilj. V celiskem okraju pa se bodo pridru-

#ile drugim ckrajem obdina Kozje, Rogaska Slatina, Vojnik ter
Vransko. Nedavno izvéljeni ljudski poslanec dr. Joie Vilfan je
bil na tem zasedanju izvoljen za noveda &lana republifkega Iz-
vrinega sveta, le-ta pa ga je izbral za svojega podpredsedni-
ka. Na skupni seji obeh zborov pa so peoslanci razpravljali 6
gospodarstvu Slovenije v prvem polletju. Iz poroéila, ki ga je
imel élan republiSkega Izvrinega sveia tovari§ Tone Bole, in
iz razprave povzemamo nekaj nhajvainejE?h ugotovitev.

Na splodno se je gospodarstveo
v prvem polletju razvijalo
uspesno, povecala se je pro-
izvodnja, cene industrijskega
blaga so dokaj stabiine, poras-
le so zaloge tako v industriji
kot v trgovini itd. Podane so0
mognosti, da izpolnimo letos-
nji plan, ¢e bomo resno upo-
Stevali nekatere probleme 1n
th skusa‘l-j I‘Eéiti, tako da bi
izpolnili predvidevanje nadila
tud; na teh podroc¢jih. Gre za
dosiednejde ravnanje po smer-
nicah nade gospodarske politi-
ke, zlasti glede zaposlovanja in
povedevanja proizvodnosti. Od
teh dveh stvari je v dokajdnji
merj odvisen tudi porast Ziv-
Ljerjske ravni, zato pnoizvajal-
cem ne bi smelo biti vseeno,
kako teiwn te stvari.

Leto$nji gospodarski naf;rt
Slovenije je predwidel, da'se
mora industrijska ' proizvodnja
povedati za 7.8 odst. v primer-
Javi s preteklim letom. Dejan-
8ko pa se je povetala v prvih
sedmih mesecih za nekaj vet
kot 7 odst. S tem bi bili konec
koncev lahko zadovoljni, saj
kaZe, da bomo plan do konca
leta v tem pogledu izpolnili,
toda drugi pokazatelji zmapjsu-
lejo vrednost tega poveranja v
Prolzvodnji. Gre predvsem za
Zaposlovanje novih delaveey in
usluZbencev. Letodnji gospodar-
8ki nadrt je predvidel, da se bo
v druZbenem sektorju gospo-
darstva na novo zaposlilo naj-
vet 9.000 oseb, od tega v indu-
strijo okoli 2 tiso#. V resnici pa
Je zaposlovenje naraitalo mno-
go hitreje, Medtem ko je bilo v
banskih prvih sedmih mesecih
zaposlenih povpretno 370 tisol
ljudi, je bilo zaposlenih letos
skoraj 398 tisot delavcev in na-
meStencev. Vsega skupaj je bilo
lebos zpposlenih 7.4 odstotka ved
ljudi, od tega v gospodarstvu
T8 odstotlks, izven gospodarstva
Pa 58 odstotka. Po druZbenem
Planu smo ratunali, da se bo

lo zaposlenih v gospodar-
povelalo skupaj le za 3
Odstotke, Namesto predvidenih
9 tiso¢ oseb, kaZe, da se bo
zaposlenih povelalo za

ool 16 tiso¢ oseb. V industriji,

DELAVSKA ENOTNOST 3 GLASILO SINDIKATOV SLOVENIJE 4 LETO XVIL 3% OBNA 20 DIN 3 2 OKTOBRA 1958

kjer naj bi se po natriu zapo-
slilo le 2 tiso¢ delavcev in na-
mestencev, je delalo v prvih
sedmih mesecih Ze 12 tisot vel
delavcev kot lani v istem Casu.
Vsi ti podatki nedvommno kaie-
jo, da se Stevilo zaposlenih po-
velfuje preved naglo in da smo
veljo proizvodnjo dosegli v
glavnem samo z vetjim Stevi-
lom zaposlenih, Proizvodnja v
industrijj; in rudasstvu narasia
namret skladno =z zaposlova-
njem. Taki odnosi pa opozarja-
jo tudi na to, da proizvodnost
dela mi vedja, kveljemu manj-
#a. Kot refeno, naglo zaposlova-
nje in neskladen porast proiz-
vodnosti wvplivata na osebno
potrodnjo. Realni prejemkj za-
poslenih se prav zaradi tega ne
povetujejo tako naglo, kot smo
predvidel; v druZbemem gospo-
darskem maértu. Kafe, da bo
treba temeljiteje — skupstina v
tem ni razpravljaja — prouditi,
ali na prekomerno zaposlovanje
vplivajo tudi nekaterj predpi-
si. Mnenja o tem so sicer de-
lijena, vendar pa nekater{ po-
datki vendarle govore o tem, da
podjetja nimajo posebne spod-
bude za to, da hi zmanjSevala
&tevilo zapeslenih in poveteva-
la proizvodnost.

Porolevalec' je govori]l tudi o
izvozu in uvozu, ko sta prav ta-
ko med kljufnimi vprasanji na-
Eega gospodarstva. Letodnji iz-
voz iz Slovenije je bil v prvih
sedmih mesecih za eno milijar-
do in dve sto milijonov, torej
za 11 odstotkov manj& kot
lani, druzbeni nralrt pa  pred-
videva, da naj bi se celoletni
izvoz povedal za 13 odstotkov.
Kot smo %e nekajkrat zapisali,
zaostaja zlasti izvez industrij-
skih izdelkov, saj se je zmanj-
3al iz 8 na 6.4 milijarde dinar-
jev. Ob tekih podatkih so ko-
mentarji skorajda odve®, saj je
rovsem jasno, da se homo mo-
rali zelo resno po tudi vztrajmo
truditi, &¢ homo hoteli do kon-
ca leta nadoknaditi zamujeno.
Nage brzlce pa bomo ¥e sezna-
n”‘i s problemi v zvezi z irve-
sticijsko in proradunsko notrnd-
njo, M. 8

skrb za to prevzele uprave pod-
jetij ali zalasne komisije po
podjetjih. Uprave podjetij ali
taksne komisije naj bi blago
kupovale pri trgovskem podjet-
ju, pri kmetijskih zadrugah al;
poslovni zvezi, Tako bj prepre-
¢ili nepotrebno navijanje cen,
ki smo ga lahko opazili prejs-
nja lefa in ki je imelp vzrok v
tem, da so posamezni nakupo-
valei (sindikalne, podruz.) kljub
obilni letini blago prepladevali
Odlok narodne banke, ki odo-
brava podjetjem kredite za na-
kup wetjih koli¢in dolodenih
kmetijskin preizvodov za svoje
osebje, doloda prav ta pogoj.
Gospodarske prganizacije, usta-
nove itd. bodo namreg dobile
kredit samo, ¢e bodo predloZile
banki zahtevek s podatki ¢ vr-
sti, koli¢ini In ceni kmetijskih
proizvodov in pa le na osnovi
pogodbe, sklenjene z dobavite-
ljem, to je s kmetijsko zadrugo,
poslovno zvezo kmetijskih za-
drug a1i grosisti¢nim podjetjem.
Delave; in 'usluzbenci pa bodo
lahko prek svojega podjetia
kredit vradali do 15, maja 1959,
leta in zanj pladevall 3est od-
stotne gbresti. ® D

Gd projekta pa do postavljenega mostu je dolga pot: pred-
.risar Alojz Kramberger, petkratni udarnik, izge!uje detajl
projekta

NA ROB OSNUTKOV
tarifnih sporazumov

(Nadaljevanje s 1. strani)
opredmetenega dela. Zato . so
podjetja z visoko organsko se-
stavo veliko na boljSem kot go-
spodarske organizacije z nizko
organsko sestavo. Tam, Ikjer
sredstva za osebne dohodke
predstavijajo sorazmerno maj.
hen del polne lastne cene, je
obratun druzbenih dajatey za
delovni kolekilv ugodnejs; kot
v podjetjih, kjer so osebnj do-
hodki v polni lastni ceni po-
memben ali celo velji{ del.

Iz tega se torej jasno vidi, da
so nastale vedje razlike tako v
tarifnih postavkah kot v dohod-
kih delavcevy enakih kvalifika-
cijskih skupin predvsem zaradi
neodgovornosti oziroma nedovo-
ljene ekonomske dognanostj in-
Strumentov, po katerih se deli
dohodek gospodarskih organiza-
ofj med kolelttivom in skup-
nostjo. Tj indtrumenti so sicer
v natelu pravilho zasnovani,
ekonomsko pa so premalo pri-
lagojeni na&; ekonomsk; situaci-
ji, stvarnim ekonomskim pogo-
jem. Deloma bo ta problem
kmalu urejem; z novim letom
bodo predpisani nov{ minimal-
nj osebnj dohodki, ki ne bodo
odvisni od nekdanjih tarifnih
postavk in ki bodo v ve&ji me-
ri upostevali razlike med struk-
turp delavcev v posameznih go-
spodarskih panogah in vejah.
Deloma pa bo treba ta problem
refiti z jzpolnitvijo sistemg de-
litve dohodka gospodarskih otr-
ganizacij med delovnimi kolek-
tivi in skupnostjo.

Brz ko bo ta zadeva vy nadelu
ekonomsko bolj izpopolnjena,
bo tudi dohodek gospodarskih
organizacij, ki ga delijo in z
njim razpolagajo, elkonomsko
bolj uravnovesen, Ob&utne raz-
like v tarifnih postavkah in v
zasluzkih bodo tako same po se-
b1 odpadle. Za enake plade pa
nam sploh ne gre, Vsa leta sem
smo si namrel prizadevali, da
bi delovnim lkolektivom prido-
bili tak, status, da bi mogli sa-
mi razporejati razpoloZijiva
sredstva na osebne zasluzke ta-
ko, kot bi bilo po mjihowi pre-
soji ekonomsko nagbolj spod-
budno. Nastane samo vprasanje,
kako politiéno in ekonomsko
zrelo presojajo posameznj de-
lovni kolektivi, kolik$ni naj bo-
do zasluzki delaveev mna posa-
meznih delovnih mestih? VvV

Slabo so se pripravili

Na zadnji seji. obéinskega
sindikalnega sveta v Rusah so
med drugim razpravljali tudi o
polletnih zakljuénih raéunih
gospodarskih organizacij. Ugo-
tovili so, da nekateri delavski
sveti 8e niso razpravljali o teh
obra¢unih, niti niso sindikalne
organizacije priredile razgovo-
rov o gospodarskem stanju in
gospodarjenju v podjetjih. Sin-
dikalnim organizacijam teh
podjetij bo obé¢inski sindikalni
svet priporo¢il, naj skli¢ejo
posvetovanja, na katerih naj
bi maknadno razpravljali o pol-
letnem obraéunu. Na obmoéju
ob¢inskega sindikalnega sveta
se tudi Ze skrbno pripravljajo
na letne ob¢ne zbore, ki bodo,
kakor kaZe, Ze sredi oktobra.
Na tej seji so govorili tudi o
izobraZevanju odraslih:

®
OPOZORILO BRELCEM

Nafim bralcem priporotamo,
da v torek ob 18.45 wri odpro
radijske sprejemmike: v radij-
skih aktualnostih bo govoril
tovari¥ Rado Mikli€¢ o spreje-
manju delaveev in namesien-
cev na delo v svezi z zakonom
o delovnih razmerjih.

tem pa je treba delovnim ko-
lektivom pomagati polititno, ne
s Sablonami in predpisi.

Zakaj ne moremo osvojitl pred-
logov, ki dokaj preprosto urav-
navajo zasluZke delavcev, vsaj
na videz? Takih predlogov ne
moremo osvojiti iz veé vzrokov.
oglejmo si jih,

Predvsem tak natin uravna-
vanja zasluZzkoy ni uspesen.
Predpisane plafe smo Ze imeli,
pa se niso obnesle, ker niso bile
ekonomsko spodbudne. Pred le-
ti so plate sicer uzakonjevali
drzavni orgami, sedaj bi jih
sindikati in gospodarska zdru-
Zenja, To sivari ne menja, ker
ostane vysebina ista.: administra-
tivno predpisane plade,

Tak naéin predpisovanja plaé
je v razkoraku tud; z osnovni-
mi naceli delitve dohodka go-
spodarskih organizacij in globo-
ko posega v samoupravne pra-
vice delovnih “kolektivov in
njthouip organov delavskega sa-
moupravljanja.

Za novo delitev dohodka je
bistveno, da blede tako imeno-
vane plafe in njihoy pomen. Na
njihovo mesto stopa celoten do-
hodek gospodarske organizacije,
ki ga delavej dele tako za po-
trebe kolektiva kot za potrebe
posameznikov. ‘Pri tej delitvi
postaja tudj tarifna postavka
zgol] obratunski inStrument ne
pa plafon zasluzka. Tarifng po-
stavka govorj samo o tem,
kaksni so odnosi med posamez.
nimj delavej pri delitvi. Nikjer
pa ni refeno, da sme delavec
prejeti v letu 12 kratno vsoto
tarifne postavke, fe ima delov-
ni kolektiv znatno vedja sred-
stva, ki jlh sme porabity za
osebne dohodke. Predpisana
plata v tem pogledu ne urejuje
problema, kot so mislili predla-
gateljj tarifnih sporazumov. Ali
pa je treba s tarifnim spora-
zumom predpisat; tudj stevilo
po tarifnih postavkah izraduna-

‘nih meseénih zasluZkov, ki jih

sme delavec prejet v teku leta,
Se pravi da bi mora] tarifni
sporazum predpisati tudi, ko-
liko mesednih zasluzkov sme
delavec dobiti v posamezn; go-
spodarskj organizaciji S takimj
predpisi bi pa bila nadely de-
itve dohodka ekonomsko poko-
pana.

S predpisovanjem tarifnih po-
stavk, tako kot predlagajo os-
nutki sporazumov, pa bi globo-
ko poseglj tudi v samoupravne
pravice delovnih kolektivoy,

V osnutkih tarifnih sporazu-
mov je predvideno, da bi bile
tarifne postavike predpisane za
delovna mesta oziroma za tipi¢-
na delovna mesta. To pomeni,
da bi jstofasno morali predpi-
sati orgamizacijo Proizvodnega
procesa in taksativnho nastet;
delovna mesta. S stalidda de-
lavskega samoupravljanja pa to
pomeni, da bi vzelj tem orga-
nom elementarno pravico, to je
pravico jn dolZnost, da mngy druz-
benih, sredstvih za proizvodnjo
najbolj smotrno in najbolj ko-
ristno organizirajo materialno
proizvodnjo. Ce bi jim vzeli
pravico do orgamizacije proiz-
vodnega procesa, bi jih morali
razvezatj tudi odgovornosti za
gospodarski uspeh, ki bi bil do-
sefen po predpisani organizaciji
proizvodnega procesa. Vse to je
za nas v druZbenocekonomskem
smislu prezivela zadeva iz tega
torej sledi, da je iluzerno iz ne-
kega sredi¥ta predpisovatj ta-
rifne postavke za delovna me-
sta, ;

Predpisane tarifne postavke
bi bile ekonomsko smiselne, e
bij vsebovale tudi delovne nor-
mative, ki jih je treba izpolniti
za dosego tarifne postavike na

dolodenem delovnem mestu.

Delovne norme pa odrejajo de-
lovni kolektivi, Po drugi poti si
je sploh telko predstavljati ure-
jevanje delovhih norm. Kaksen

‘smisel pa bj imelo, &e bi s ta-

rifnim sporazumom predpisali
tarifno postavko, delovni kolek-
tiv pa bi sam dolo%il, kaj je
treba mnaprawviti za to tarifno
postavko. Ce so merila dela in
njth odrejanje v domeni delov-
nih kolektivov, potem je nemo-
gode predpisovati visino tarif-
nih postavike in pri¢akovati, da
bodo kolektvi za enake tarifne
postavke dopustili obtutno raz-
litne delovne norme. Ce so raz-
litne delovne norme, mora bifti
tudi razliten dohodek. Iz razlié-
nega dohodka pa meorajo izvi-
rati tudj razliénj zasluzki. Samo
na tej osnovi je mogofe eko-
nomsko uravnavati politiko za-
sluzkov,

Ze iz teh beZnih opazk je mo-
gote zakljuciti, da se moramo
pri izdelavi tarifnih sporazu-
mov odloéno povrniti k izho-
distu. Potrebno je, da se ome-
jimo predvsem na tiste dogovo-
re, ki nam zagotove politiéno
pravilno politiko nagrajevanja
v delovnih kolelklivih. Tala po-
litika pa je odvisna predvsem
od pravilno zasnovanih razme-
rij med zasluzki delavcev, Do-
lotena razmerja med zasluzkj
delavcev so ekonomsko in druz-
beno potrebna in utemeljena.
Samo pravilna razmerja namred
vnasajo pravilno ekonomsko
spodbudo. V politikj nagrajeva-
nja pa moramo ratunati z dve-
ma skrajnostima. Ena je tez-
nja za enakimj platami, ki vodj
v ekonomskoe stagnacijo. Drugg
teznja pa je v tem, da bi se
predvsem moéno poveéale raz-
like med najniZjim;j in najvisji-
mj zasluzki v korist najvigjih
zasluzkov. To pa je birokratskg
teZznja, S tem, da bj uposdteva-
jot kvalifikacijsko strukturo de.
laveev — sklepali dogovore o 8o
razmerjih med najvigjim in naj-
niZzjim zasluzkom. vy posamezni
panogi, pa bi obvladali prej
omenjene skrajnosti, Seveda pa
bi moralj ostajatj predvsem v
okviru razmerij, ne pa se spu-
Statji v konkretne S3tevilke, v
konkretne zasluzke. Zdj se, da
bo treba v to smer osredotoditi
izdelavo in predelavo tarifnih
sporazumov, Roman Albreht
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Na dvoriitu »Metalne« v Mariboru:
stovne konstrukeije

V senci velike

konstr

Siva jeklena gmota! Sava
drsi pod njo in se zaman pe-
neée zaganjo ob betonske
upornike, Osem sto ton klju-
buje najdaljdi jugoslovanski
reki, 330 metrov dolga in 12
metrov §iroka jeklena kon--
strukcija mosta povezuje veé
sto kilometrov dolgo avtomo-
bilsko cesto. Danes jo ofiv-

" ljajo' mravljiséa brigadirjev:

Je nekaj dni in zadnji steber
bo montiran. Mostogradnja iz
Beograda bo presekala svile-
no \vrvico in most bo oZivel v
neutrudni reki avtomobilov,
ki se bodo na njem sredavali.
29. november, Dan republike,
bo wvpletel v svojo zgodovino
spet novo zmago jugosiovan-
ske mladine,

Kako bi bilo, ée bi prav
Janlkcomirski most prepredil
dograditev avtomiobilske ceste
do obljubljenega dne? Temu
vprasanju botruje dejstvo, da
sta bila prva dva rokq zamu.
jena in zategadelj miso prvi
meseci gradnje dajaoli nika-
krinega oprijemljivega jam-
stva za dosego plana. Tu je
bila samo obljuba mladincev!

Ko se je Lojze Letonja vr-
nil 8 VI. kongresa LMJ med
svoje tovarife v »Metalno« v
Mariboru, so mladinei z ra-
dostjo sprejeli njegovo sporo-
¢ilo o wveliki delovni akciji-
Pozdrav je bil: 60 prijav! Vsi
so hoteli v brigade! Stroji v
tovarni bi obmolknili, &e bi
vsi prijavijeni mladi delavci
razvili svoje brigadirske pra-
pore nekje vzdolZ trase! De.
lovnemu zanosu je moral sle-
diti drugaden odgovor. »Me-
talna« je wustanovila brigado,
celo dve. Toda ostali sta do-
ma z obljubo, da bosta izde-
lali najvedjo jeklemo mostov.
no konstrukcijo, ki jo zahteva
avtomobilska cesta pri Jon.
lcomirju!

Dvakrat sto mladincev se je
porazdelilo v popoldanske iz-
mene, Vsak izmed njih je od-
Stel 150 prostovoljnih ur.
Skupno z domadimi delovnimi
tovaridi sta se brigadi lotili
izdelave zahtevne konstrukci.
je. Na¢rt ing. Tonkovida iz
Zagreba je romal od mize do
mize v konstrukcijski dvora-
ni: brigadirji so sami izdelo-
vali podrobne plane dela,
analizirali in izbirali, doloCe.
vali material, Projekt mni bil
popoln! Solski nataménosti je
manjkalo stvarne osnove! Je«
senifka Zelezarna pa je Ze po-
slala prve materiale za izde-
lavo konstrukcije! Medtem so
zarjaveli na tovarniskem dvo.
ris¢u, a delovni kolektiv je
¢akal na novo uporabno po-
§iljko,

Ponovna  marolila, drugi
materiali! Ti so ustrezali: ob
teh prvih posegih v wveliko
delo si je pripel peto udarni.
ko znacko predrisar Kram-
berger Alojz, ki je, tako kot
mnogi drugi, preZivel svoj
letni odmor v brigadnih wvr.
stah.

Razumljivo, dvakratno na-
ro€ilo je zavrlo delo! Prva

‘dva dobavna roka sta bila za-

mujena!

Pripravljene dele je bilo
treba spojiti! Potrebni so bili
visokokvalkficirani elektro-
varilci. Njihova oznaka: 08-09
A test. Metalna jih ima pre-
malo! Brigadni $tab prosi za
pomoé Litostroj, I. Maj, Rade
Kondar, Jesenice, Trbovilje...

To ni bila pro¥nja, to je bil

povsem upravifen poziv nafi
zelezarski industriji, naj se po
svoji modi oddol#i pomembni
akciji nafe miladine! Odziv:
Trbovlje so poslale pet wva-
rilcev, Jesenice fin Litostroj
po enega, drugi kolektivi pa
so se zvijali v raznobarvnem
jadilbovanju in niso poslali
nikogar! Nadi veliki industrij.
ski centri nimajo varilcev, A
otvoritep avtoceste je odvisna
prav od mostu fez Savo pri
Jankomirju! Posreduje wvod-

el

ukcije

stvo mladinskih delovnih brie
gad, posreduje mladinska or-
ganizacija, posreduje upravni
odbor Metalne! Nié, nié in
spet ni¢! Je bil to odgovor na
poziv Partije mladini, je bil
to odmev na besede mardala
Tita na mladinskem kongre-
sul?

Med wvojno so pertizanske
enote poslale dragocene tova-
rife drugim v pomoé in se mi.
so sprafevale, &e§ kako bomo
pa mi! A tedaj je bila vojnal
In fronta!

No, dames je mir! In sp aka
cije!

Pohorski bataljon je moral
uvesti tretjo izmeno! Tako je
lahkko odgovoril raznobarvne.
mu jadikovanju! Mladinct so
Zrtvovali svoje dopuste. Po
rednem delovnem dasu so se
vradali v tovarno. Mostna
konstrukcija je pod sikajodi-
mi plameni varilnih aparatov
dobivalg svojo pedobo, Dan

Repertaina beleZka o grad-
nji Junkomirskega mostu
na »Cesti bratstva in
enomostia

za dnem se je vedela gora
pripravijenega materiala; na-
érti so dobili &vrstejfo podo-
bo. Tretji rok dobave ni bil
zamujen: Zelezarji vedo, kajg
pomeni deset, dvanajst ur de=
la v prostoru, kjer je zrak
nasi¢en z- drobei kowin, kjer
te slepi svetloba varilnih ce-
vi, kjer Skripljejo Zerjavi, e
lezne plosce, jaklene grede!
Zelezarji vedo, za kakino cea
no sluzijo svoj kruh! In ko
zapudéajo tovarno, ko se nji-
hove oli spet upijejo z zeleno
pokrajino, v modro mebo, ko
vdihavajo vonj domafega vre
“ta, tedaj $ele lahko pretehta.
jo vrednost svojega dela!

Bataljon je deial v treh iz-
menah! To so bile stopinje
Sarhovih potomcev. V wvrsto
petkratnih  wdarnikov se je
postavil ob varilea JoZeta Ka-
menka rezkar JoZe Pinterid,
temu ob bok spet strugar
France Dajé¢man. Brigadi sta
bili do danes petkrat udarni,
med dve sto mladinci je 50
udarnikov!

Mostna konstrukeija v ce.
loti je bila izrofena aviomo-
bilski cesti 14 dni pred na.
povedanim  rokem. Brigadi
zdaj izdelujeta le $e manijse
dopolnitve, kot ograjo, sve.
tilke in podobno.

Komandant Pohorskega ba-
taljona Lojze Lefonja mi je

I pripovedoval: »To je bilo vse.

kakor domiselna organizachia
tistth mladih ljudi, ki jih
proizvodnja v kolektivu wvele
na delo, a bi vendarle radi
stopili v wrste miladinskih
brigad, da bi se tako oddol.
Zili skupnosti. Primer nafe
brigade je edinstven. Prepri-
¢an sem, da se mam bodo v
drugem letu pridruzili §e dru.
gi tovarniski aktivi mladine
cev, saj vsi ne bomo mogli v
Djevdjelijo! S tem sem hotel
povedati tudi nado odlofitew,
da bomo prihodnje leto spet
prevzeli kak¥en ‘zahteven ob-
jekt nma tretjem odseku nafe
avtocestex,

Njegove besede me bodo iz-
zvenele v prazno! Ze letos so
nekatera podjetia usmerila
svojo proizvodnjo v izdelavo
raznih materialoy za avtomo.
bilsko cesto, vendar ne tako
kot mladineci »Metalne«. De.
lovni uspeh Pohorskega ba.
taljona, njihova organizacija
prostovolinega dela, pa sta
posnemanja vredna, saj cesta
»Bratstvg in enotnosti« e ni
sklenila kroga okoli Jugosla-
vije,

Dufan Kralj

brigadirji in delavel sestavljajo prve dele mo=
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&tudij gradiva VII. kongresa
ZKJ in vliega prosvetnih delav-
cey pri izvajanju novega zako-
ng o Solstvy sta bilj osrednji
tot¢k; ponedeljkovega plenarne.
ga zasedanja RepubliSkega od-
bora ZdruZenja uciteljev in pro-
fesorjev. To sta sicer dve na-
logi, jim bodo sindikalne
organizacije prosvetnih delav-
cev morale posvetiti vso po-
zornost, sta pa med seboj po-
vezani, ker si brez temeljitega
poznavanja bogatega gradiva
VII. kongresa, zlasti %e progra-
ma ZKJ, ne moremo zamisliti
uspesnega izvajanja Solskore-
formnih nagel, ki jih vsebuje
gakon, Razen tega morajo pro-
gvetni delavei, ki z izobraie-
valnim in vzgojnim delom po-
tnagajo pri osvobajanju in idej-
nem osve&tanju ¢&loveka, samj
najprej dobro poznati zakoni-
tost; ekonomskega in druzbe-
nega razvoja ter idejne osnove
pase socialisti®tne druzbe, Zato
bodo mimo studija, ki ga orga-
pizirajo partijske organizacije,
prosvetni delavei v svojih os-
novnih organizacijah v letos-
njem Solskem letu organizirali
poglobljen studij celotnegy gr?_
diva VII. kongresa, posebno Se
tistih poglavij, ki so kakorkoli
vezana na prosvetno in vzgojno-
izobrazevalno delo, Plenum je
ge posebej poudaril, da morajo
prosvetnj delavci ne le spoznatj
gradivo VII. kongresa, temvel
ga v celoti osvojili in z nje-
govo idejno vsebino bogatiti
svoje vsakdanje delo v S3oli in
izven nje. Osnovno vpraSanje
Bolske reforme, to je, kako se
nasa Sola po svoli vsebini,
vzgojnih ciljih in notranjih od-
nosih vrada v nad druzbeni
gistem, je trebg neposredno ve-
zati na program ZKJ. Zato mo-
ra ta postati sestavni del ué-
nih nadrtov v vseh nasih Solzh.

Med razpravo o nalogah Zdru-
%enja pri izvajanju novega za-
kona o Solstvu, o Cemer je po-
rotal tov. Gabroviek sekretar
Sveta za Solstvo LRS, so na
plenumu govorili tudi o neka-
terih nejasnostih oziroma nera-
zumevanju, ki se $e kaZe med
prosveinimj delavei. © Nekateri
namreé ofitajo novemu zakonu
o Solstvu, da je premalo na-
preden, da odstopa od nekate-
rih nacel, ki jih wvsebuje De-
klaracija o sistemu vzgoje in
izobrazevanja v FLRJ, Deklara-
cija je* bila namre& iz C¢Cisto
pravnih vzrokov (ker nista
mogla biti istoéasno sprejeta
dva skupstinska pravna akta o
istj stvari) sprejeta le kot pri-
loga k zakonu. S tem pa ni
reteno, da se odrekamo tistim
osnovnim principom, ki jih vse-
buje deklaracija, ne  pa tudi
zakon. V zakonu med drugim
niso postavljena pedagoska na-
tely naSega vzgojno - izobraze-
valnega sistema, nadalje zaradi
razli¢ne razvitosti Sol v Jugo-
slaviji niso toéno dolofene or-
ganizacijske oblike Solstva, V
zakonu je tudi sprejeta dru-
gatna regitev glede finansiranja
gol (namesto skladov, ki so jih
predlagalj v Deklaraciji, zahte-
va zakon, naj Solo vzdrZuje
ustanovitelj). Vsa druga nacgela
Deklaracije pa je zakon v ce-
lotj sprejel.

Med prosvetnimi delavei je
tudi mnogo takih, ki oéitajo,
zakaj smo Sele 13 let po vojni

ki

dobil; osnovni zakon o Solstvu,
tef da smo zaradi fega mnogo
izgubili. Ne glede na to, da se
je nade 3olstvo po wvojni raz-
vijalg tud; brez temeljnih za-
konskih dolotil, je nemogote
zahtevati, da bi sprejelj zakon
pred razvojem nasega druZbe-
nega sistema, iz katerega Sola
¢érpa svoje naloge in kateremu
konéno tudi sluii.

Te stvari ‘je potrebno pro-
svetnim delaveem $e pojasnje-
vati, ne bi pa bilo prav, ée bi
se sedai, ko je zakon %e uve-
ljavlien in ga je treba izvajati,
izgubljali v takih razpravah,
temved je treba od splodnega
razprav ja preiti k njegovi
realiza Pri tem pa imajo
prosvetnj delavei, in posebej e
njihove sindikalne organizacije,
mnogo konkretnih nalog.

Sindikalne organizacije bi se
morale predvsem zavzematj zZa
to, da bi se z vsebino in duhom
zakona dobro seznamili vsi pro-
svetnj delavci, pa tudi vsa nasa
javnost. Pri uresnidevanju za-
kona pa naj bi si vsi prosvetni
delavej prizadevalj uresnitevatj
predvsem tiste stvari, ki so v
zakonu nove, to so predvsem
tistz podrotia vzgoje, ki so bila
doslej najbolj zanemarjena, kot
so druZbena, moralna, tehniéno
gospodarska, esteiska in telesng
vzgoja, ki naj postanejo ena-
kovredna intelektualni vzgoji,
Zato ni treba dfakati nobenih
novih predpisov ali pa se izgo-
varjati, da niso urejeni Se vsi
materialnj pogoji za uspedno
delo. Z iskanjem primernih ob-
lik tudi izvenSolske vzgoje in
ob pomodj druginh druzbenih &i-
niteljev (zlasti DS) bodo pro-
svetni delavci %e letos lahko v
marsi¢em spremenili vsebino
pouka ter uvedli drugaine no-
tranje odnose na nasih S$olah.
Tu pa se Ze sretujemo z novo
nalogo — z utrjevanjem orga-
nov druzbenega upravljanja:
od 8$olskih odborov do svetov
za Solstvo prj obclinah, okrajih
in republiki. Napredek Sole ni
odvisen samo od prosv. delav-
cev, temveé od vseh druzb. orga.
nov, ki jih je treba bolj kot
doslej zainteresirati za proble-
me Solstva. Zato ne bj bilo
prav, ¢e bi se prosvetni delavci
zavzemali samo ,zato, da bi
imelj v raznih svetih in odbo-
rih svoje zastopnike, njihova
dolZnost je tudi, da v druzbene
organe 3olstva pridejo tisti, ki
bodo lahko $olam majveé poma-

gali (predstavnikj delavskih
svetov, kmetijskih zadrug in
podobno).

Zakon daje prosvetnim de-
lavcem pravico do samostojne
izbire metod prj uresnitevanju
uénih in vzgojnih smotrov $o-
le. Samostojno iskanje najbolj-
$ih nadinov in poti bo prav go-
tovo rodilo mnogo koristnih
pobud in izkuSenj. Sindikalne
organizacije pa naj bi skrbele
za stalno izmenjavo naprednih
dobrih izkuSenj med prosvetne
delavce. V zvezi s tem so na
plenumu predlagalj veé nacinow
aktivnosti sindikalne organiza-
cije, Tako bi posameznj stro-
kovni aktivi ali pa tudi osnow-
ne sindikalne organizacije lah-

NOVA GRLERIJA

liani.

Barvni lesorez »Hrepene-
nje« je zadnje delo Janeza
Kneza. Mladi slikar je svo-

jo grafiko upodobill kot
gotsko okno. Zato je med
barvne ploskre postavil
moéne érne obrise, ki pred-
stavljajo svindeno ogrodje
gotskih oken, to je tisto
znaéilno ogrodje, ki wveZe
med seboj posamezne kose
barvastega stekla, skozi ka-
‘ero proseva vetloba, in da-
je s svojimi temnimi nepro-
sojnimi in oglatimi linija-

Slikar JANEZ KNEZ se je rodil leta 1931 v» Dobovcu
pri Tr_bmxljuh. Slikarsko akademijo je konlal v Ejub-

mi tem oknom $e Pprav po-
sebno lepoto.

Motiv se je porodil ob
morju. Slikar je hotel upo-
dobiti ljubezenski trikot:
galeb — modki — hrepeni
po dekletu poleg sebe, nje-
gova drufica pa od daleé
ljubosumno opazuje, kako
se ji oddaljuje mjen izvo-
ljeneec.

Ta motiv je nosil v sebi
celo leto, ga oblikoval, do-
kler ni dozorel v to konéno
varianto.

A
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ko organizirale §irSe razprave
in posvetovanja o posameznih
nalelih 3clske reforme, o kon-
kretnih problemih jzvajanja u¢-
nih naértov, metodah pouka v
posameznih razredih in podob-
no. Vet pomo¢i v idejnem in
strokovnem pogledu bo moralo
dajati tudi glasilo zdruZenja
Prosvetni delavec. Koristna je
tudi pcbuda, naj bi razvitejse
Sole, zlasti tiste, ki so Ze lani
kot eksperimentalne Sole deiale
po nevih uénih naértih, postale
nekak$na hospitacijeka sredi-
ita za okolitke 3Sole, Ceprav
utitelii v visjih razredih os-
novnih 5ol letcs $e niso obvezni
pouéevati po novem ulnem na-
¢rtu, je plenum priporoéil, naj
bi v vseh razredih osnovne $ole
ie poskusali praktitno uresni-
tevati nafely novega udnega
nadérta, ki ga bo Svet za Sol-
stvo LRS poslal vsem oscovnim
Solam. Za uspeSno pedagoiko
pomo¢ pa je trebg ¢imprej raz-
viti pedagetko siuZbo po okra-
jih, kar je tudj ena vaZnih na-
log zdruZenja.

IZN

Zadnje ¢ase skoraj me mine
popoldan, da ne bl nekaj trbo-
veljskih mladincev trkalo na
stanovanja in nagovarjalo go-
spodinje eli pa gospodarja, naj
se abonira nma leto¥nje prire-
ditve Svobode — Center.

... Samo sedem sto dinarjev
za sedem dramskih del in za
tri koncerte. Na najboljsih se-
de?ith., Za reprize pa pet stota-
kov ... Tisti, ki imajo malo
trgovske Zilice, se posluZujejo
de primerjave med ceno doma-
¢ega mamiznega grozdja (ki
véasih ni nié kaj namizno) in
in veé kot dveurnega Kultur-
nega razvedrila. Cena »navijac
seveda za kulturo.

Propagandni aparat tega

Plenum je nadalje opozoril na
nekatere tezave in nepravilno-
sti ob leteénjem razpisu uénih
mest, ki so v nasprotju z mo-
ralnim likom presvetnega de.
lavca. Nekateri prosvetni delav-
ci so hotelj izkoristiti pomanj-
kanje utnega kadra z licitira-
njem in z izsiljevanjem vecjih
nagrad, spet drugi si zaradj ve-
likega povprasevanja puste pre-
pladevati razne usluge, kot so
pomoé prosvetnim drustvom,
pisanje skript, in#trukcije in
podobno, Tako ponadanje neka-
terih posameznikoy mede slabo
lué na vse preosveine delavcee,
istodasno pa ogroia razvej ama-
terske prosvetne dejavnost, ki
so jo na Slovenskem doslej
najmodneje brezplaéno razvi-
jali prav pogrtvovalnj prosvet-
ni delavei, Ceprav ne gre odre-
kati tudi prosvetnim delaveem
pravice do pladila za njihovo
delo, je treba pri tem postaviti
moralne kriterije in jinh vskla-
diti z vlego prosvetnega delav-
ca kot izrazito druzbenega de-
lavea,

Ive

Letoénji obénj zbori obéin-
skih zdruZenj, ki bodo predvi-
doma v oktobru, bodo morali
mimo konkretizacije osnovnih
nalog zdruZenja — organizacije
studija gradiva VII. kongresa
in aktivhega dela prj izvajanju
novega 32olskega zakona — pri-
spevati tudi k tesnej& povezavi
me(\l zdruzenjem in teritorialni-
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ni organj sindikalnih organiza-
cij, Odtrganost zdruZenja od
sploénih druzbeno - politiénih
problemov &koduje prosvetnim
delavecem samim, ker ti ne sle-
de dovolj druibenemu dogaja-
nju, temve¢ se preveé zapirajo
v krog svojih ozko stanovskih
problemov, demobilizira pa tu-
di druge druZbene sile za re-

gevanje tistih vprasanj, ki za=
devajo prosvetne delavce ka=
kor tudj proizvajalce. ZdruZe-
nje ter obeinski in okrajni sin-
dikalnj svetj naj bj ob letosinjith
obénih zborih poskuSali najti
najbolj$o pot za skupno rede-
vanje osnovnih nalog zdruZe-
nja, ki so istofasno sploini
druzbenj problemi. T. B,

AJDLJIVI GOSTACI

0 Delavskem domu, kulturi in pofolskem izobraZevanju v Trbovljah

volj prostora v tem sCebelnem
panjue, kakor je imenoval dom
njegov glavni projektant.
Okoli petdesetélanski moski
pevski zbor »Zarja« se vadi v
tako majhni sebi, da je polna
Ze brez pevcev: 50 stolov in
klavir na kakih 16 m*® prosto-
ra! Ni¢ bolje se ne godi mla-
dinskemu in me$anemu pev-
skemu zboru »Slavéek« ter or-
kestru, ¢eprav se vadijo v do-
volj welikem in imeniinem
prostoru, ki je med gledaliiki-
mi predstavami in tudi po
gradbenih naértih in opremi
kadilnica. Vsa smola pa je v
tem, da kadilnice iz znanih

Seveda je malo merodna red,
¢e mora drudtvo pladati 1000
dinarjev za dvorano, v katero
gre kakih 150 ljudi, kadar pri-
redi ma primer pouéno preda-
vanje. Nekateri sicer vedo, da
bi kazalo wupravljanje doma
malce spremeniti, nihée pa ne
ugrizne v to kislo jabolko.

Svobodi-Center Z2e od me-
kdaj »ne lefi« izobraZevanje,
vrhu tega pa Se izdatki za pre-
davalnico! Ce bi jim $e naprej
pustili njihovo »oitarijox«, bi se
$e nekako sprijaznili s tem. Pa
vse kaZe, da se je obéinski od-
bor naveli¢al gledati skozi pr-
ste mjim in tudi vsem drugim

drudtva deluje tudi » tovar-
nah, podjetjih in v raznih
ustanovah. Predsedniki sindi-
kalnih podruznic se letos ne
morejo ved izgovarjati, ée§ ka-
dar e »zacohano«, pridete pe-
nujat wvstopnice, ¢e gostujejo
Ljubljanéani, pa se nas nihce
ne spomni. Letos bo namreé v
Trbouljah na pretek gledali-
ikih predstav. Zaradi tega gre
svobodarjem celo rahlo =za
nohte. Upravni odbor delav-

. skega doma jim namreé poste-

no konkurira. — Razpisal je
abonma za 6 predstav celjske-
ga gledalid¢a. Poklicnega, se-
veda. In ta abonma stane sa-
mo 660 dinarjev. Trboveljc¢ani
pase, kakor vsi drugi, bolj na-
vdudujejo za predstave poklic-
nih umetnikov, pa deprav so
domadi amaterji dobili Ze veél
lovorik. Vrhu tega je ponudilo
e ljubljansko gledalisce wveé
gostovanj.

Pa je Svoboda Center
kljub temu Ze iz vode. Ze veéd
ko polovico premierskih sede-
Zev je razprodala. Za mladin-
ske predstave pa si je dvakrat
zagotovila polno dvorano, Da
si boste bolj na jasnem, zakaj
se to druftvo tako zelo priza-
deva pridobiti obéinstvo: v
Delavskem domu namreé samo
gostaéi in morae za vsako upo-
rabo gledali$ke dvorane odite-
ti osem tisoakov (v najbolj-
Sem primeru $tiri), kje so pa
$e izdatki za scenerijo, za iz-
posojanje kostimov itd, Vendar
ne gre samo za denar, na
gmotne teZave so se Ze tako
navadili, da jih skorajda ne
motijo ved pri druftvenem de-
lu. Gre tudi za moralno zado-
$éenje okoli 440 pevcem, igral-
cem in in¥trumentalistom, ki
izgubljajo veselje do dela. Ob
nastopih jih je véasih veé na
odru kakor gledalcev v dvora-
ni. Razen tega, kakor se zdi
¢udno, nimajo primernih vad-
benih prostorov, pa d¢eprav
imajo za 13 tisoé dinariev na
mesee na razpolago najbolj re-
prezentandéen kulturni dom na
Slovenskem. Predvsem repre-
zentanéen in, kar se foyera in
gledaliske dvorane tie, tudi
najbolj prostoren.

V drobni kniiZici, ki jo je iz-
dal gradbeni odbor Delavskega
doma pred otvoritvijo, tako le-
po pife o s»novem kulturno
prosvetnem srediiéu, s katerim
bo v celoti refeno vpradanje za
kulturno vorosvetno delo v Tr-
bovljah«. Prav gotovo je tisti,
ki je to mapisal, tudi res tako
mislil. Zdaj pa je drugale —
niti Svoboda - Center nima do-

Nov Delavski dom v Trbovljah

razlogov nimajo ogrevalnih na-
prav in da tisti, ki so sodelo-
vali pri izdelavi naértov oziro-
ma jih kasneje pregledovali,
nigo pomislili na to, da bi ute-
gnila sluZiti e za kaj drugega
kot za kajenje med odmori...
Razen tega pa $e zvoléno ni izo-
lirana. Kadarkoli vadijo hkra-
ti igralci in pevci ali orkester,
je zmeraj marobe: na odru se
jezijo, ker jih oni v kadilnici
motijo, pa naj pojejo ali igrajo
e tako pianissimo. Kako bo
dele, kadar se bo jugoslovanski
godbeni prvak zatekel v ta
dom. KaZe namreé, da se bo
zdaj zdaj znael na cesti. Hiso,
v kateri vadi trboveljska god-
ba mne pihala, nameravajo
namreé podreti. Z njo vred bo-
do kajpak podrli tudi sobo, v
kateri codbeniki sami sebe bi-
jejo po udesth, (Sicer pa se jih
ne vadi veé kot pet hkrati na
razlidna glasbila,) Seveda bi se
spodobilo, da bi bili Se naprej
pri vajah lofeni od drugih
umetniskih skupin. Ce bodo pa
ob streho nad alavo, pa jih bo
prav gotove minila tolikina
obzirnost do drugih.

ZVONJENJE PO TOCI

Kdor stvari me pozna, bi
morda zameril upravnemu od-
boru doma, da hodi Spobodi-
Center v zeljnik in na lastno
pest organizira gostovanja, mi-
mo tega pa je pod mekaksno
njegovo madoblastjo tudi trbo-
veljski simfoni¢ni orkester. Pa
stvar ni tako huda, kar se go-
stovanj tiée, $e manj pa zgre-
fena. Delavski dom je ogromna
reprezentanéna stavba z naj-
modernej¥imi svetlobnimi, pre-
zratevalnimi in ogrevalnimi
napravami, kakrinih nase po-
klicne kulturne ustanove Je
dolgo me bodo imele. (Trbo-
veljéani so paé mislili ustano-
vili vsaj polpoklicno gledali-
ife, de fe ne poklicnega, dokler
se miso prepridali, ko je bil
dom Ze zgrajen, da taka reé le
preved stane.) VzdrZevanje do-
ma zato ni poceni, leino stane
tri do §tiri milijone. V obdin-
skem proradunu pa je name-
njen za to en sam milijon. Se
pravi, da je treba 3e dva ali
tri spraviti skupaj. Ker so pué
v upravnem odboru doma ve-
didel isti ljudje kot v mekda-
njem gradbenem, se pravi po-
vedini sami dobri gospodar-
stveniki, se ¥e znajdejo: gosto-
vanja, festivali, dohodki od ki-
nematografskih predstav in e
najemnina za 'gledali¥ko dvo-
rano in predavalnico — pa je
denar skupai.

trboveljskim prosveinim in
$portnim drustvom, ki jih last-
na gosti§éa oskrbujejo z nujno
potrebnimi sredstvi. Boljdi je
vrabec v roki kakor golob na
strehi. Na ob¢éini jim sicer za-
gotavljajo, da ne bodo pozabili
nanje pri sestavi proraduna, a
kaj, ko imajo zlasti prosvetna
druftva slabe izkudnje, kar se
tega tice. Ce se obdinski moZje
uftejejo pri proralunu, so ta
drustva prva prikrajSana.

K sredi je v Trbovljah 3e
nekaj drugih manjsih dvoran,
tako da se nihée me more iz-
govarjati, da ni prostorov za
izobraZevanje. Take Delavski
dom tudi zaradi svojih do ne-
ke mere opraviéljivih »daj-da-

movskih« mnacel ni d¢ebelni
panj, ¢ée izvzamemo kino in
kdaj pa kdaj gledalidko dvo-
rano.

Iz istih razlogov, delno pa
tudi zaradi neustreznih prosto-
rov, ni moé misliti, da bi se v
Delavskem domu razvilo klub-
sko Zivljenje, Teiko je odsteti
ved tisocakov na mesec, ée ne
dobi§ v zameno tistega, kar bi
rad. Se za Svobodarje-gostace
ni primernth druzabnih prosto-
rov. Iz majhnih sob ne naredif
velikih, razen ¢e podre§ vmes-
ne stene. V tistem velikeis ‘0-
yeru, ki je sicer sila lep in
arhitektonsko nadvse zanimiv,
pa bi se kar zgubili. Saj bi Slo
vanj lahko okoli 2000 ljudi.

Trboveljtani se
vsega tega, zato si bodo movo
knjiZnico in ditalnico uredili v
stolpnici, ki jo pravkar gradi
Termoelektrarna Trbovlje. Iz-
obraZevanje v delavskem in
druzbenem upravljanju orga-
nizirajo v Partijskem domu.
Vodi ga namreé obéinski cin-
dikalni svet, ki sme po' najem-
ni pogodbi brezplaéno uporab-
liati tudi dveorano. Razen tega
ima e obdinski odbor Sociali-
stiéne zveze lastno dvoranico,
ki bolji ustreza seminarskemu
delu kot tista v Delavskem
domu.

OPRAVICLJIVI ALI PRAZNI
IZGOVORI?

Ko Z%e govorimo o izobraze-
vanju! NajbrZ je res tudi ne-
ustrezna ureditev Delavskega
doma delno kriva, da izobraZe-
vanje v Trbovljah e zdaled ne
dosega kulturnoumetnifke pri-
zadevnosti. ZZdi se pa, da bi se
dalo tudi to stvar spraviti na
pravi tir, saj me manjka mne
prostQrov ne strokovnjakov =z
raznih podrodij.

»Nasi prosvetni delavei ima-
jo bore malo razumevanja za
izvenSolsko delo,« se izgovar-
jajo tisti, ki bi morali organi-
zirati poSolsko izobraZevanje.

zavedajo -

Izgovor je malce za lase pri-
vleéen. La~i bi mu morda §e
verjeli, letos pa ga ne kazZe veé
uporabljati. Lahko, da je res,
kar pravijo, toda zakaj niso
mislili na to poleti in pred pri-
c¢etkom 3ole, ob razpisu uéi=-
teljskih in profesorskih mest?
V Trbovlje bi verjetno marsi-
kdo rad prisel, ki ga veseli to
delo. 35

In kaj zdaj? Treba je pad
storiti, kar se Se da, Ceprav je
za to sezono Ze malce pozno.
Doslej je samo obdinski komi-
te Zveze komunistov izpolnil
svojo obveznost in v seminar-
jih. obravnava gradive VII.
konaresa ZKJ, vse druge or-
ganizacije in drustva pa so Se-
le pridela razpravljati o
izobraZevalnih programih, ali
pa $e to ne.

Verjetno se stvari me bodo
izbolj$ale, doller Trbovlje ne
bodo dobile moéne ljudske
univerze in vsaj enega placéa-
nega prosvetarja v njej, ki se
bo resno in stalno ukwvarjal z
izobraZevalnim delom, se skup-
no z izobraZev Ilnimi komisija-
mi pri druZbenih organizacijah
in s strokovnjeki mosvetoval
glede programa ter vsklajeval
njihovo delo. Da si ljudje Zele
dobrih predavani, se je videlo
v lanski Soli za starfe, ki jo je
organizirala 'Socialistiéna zve-
za, Predavania so bila zmeraj
dobro obiskana.

In $e tole: v obéinski svet
Svobod bi kazalo izvoliti ljudi,
ki bi se res brigali za dru$tve-
no delo. Sam predsednik, pa
de je e tako prizadeuen, pad
ne more misliti in delati z¢
ves odbor. Isto velia za ideolo-
¥ko komisijo pri Socialistiéni
zvezi in za izobraZevalno ko-
misijo pri obéinskem sindikal-
nem svetu. Ce bi bili povsod
tod nravi ljudje, bi se nemara
tudi teZave =z upravljanjem
Delavskega doma zmanjdale v
prid vseh Trboveljéanov, ki so
ga verr kot 30 tisoé ur prosto-
voljno gradili M. K.

Za prijetno delovno vzdusje

Zelo zakoreninjeno je mpe-
rje, da je edino sredstvo za

cviganje produktivnosti dela
pabava novih strojev. Praksa
pa nam {esto dokazuje, da
uvedba novega, modernega

strojnega parka fe ne da zaZe-
lenega uspeha. - Pogosto se s
starim strojnim parkom in
brezhibno organjzacijo dela
lahko doseZe vedji delovni
utinek kot z novim  strojnim
parkom in slabo organizacijo
dela, Tukaj pa zadenemo na
glavno vprasanje, to je na
zmoZnost strokovnega kadra,
da =z dobro organizacijo dela
ropolnoma  izkoristi obstojeéi
sirejni park.

Strokovra izobrazba in uspo-
sobljenost sta zato med bistve-
nimi ¢initelji pri dwiganju pro-
duktivnosti dela. Od strokovne
usposobljenosti in prizadevno-
sti vodilnega in strokovnega
kadra lje odvisen ekonomski
uspeh tovarne.

V drugih drZavah so eksperi-
mentalno ugotovili, da materi-
alni poloZaj in, plata nista tista
glavna in bistvena elementa, ki
ustvarjata dobro delovno mora-
lo. Se mnogo drugih psihiénih
tiniteljev namre¢ ustvarja ob-
tutek zadovoljstva in veselja
cdo dela. Tudi pri nas ni plaéa
vedno in povsod tistj glavni in
edini faktor, ki formira delov-
no moralo, ¢eprav nam videz
kaze, da je prijetno delovno
vzdudje odvisno samo od mate-
rialnega stanja, to je od visine
plate, To nam potrdjuje tudi
anketa, izvedena v kramjski to-
varni »Planiki«. Na vpradanije,
kaj delavce najbolj ovira, da
ne doserejo veljega uspeha pri

.Prj

delu, je bila plata omenjena
Sele na tretjem mestu.

Za delovni uspeh je zelo vai-
no, kako se delavec potuti na
svoljem delovnem mestu, kaks-
ni so odnosi med nadrejenimi
in podrejenimji in podobno.
uvajanju delavcey v nova
delovna razmerja po novem
skrbe predvsem za tiste psiho-
loske pogoje, od katerih sta
odvisna prijetno podutje in, de-
lovno veselje. Ponekod, v ve-
likih  podjetjih, uvajajo celo
psihologe, ki se ukvarjajo z
csebnimi teZavami delavcev iz-
ven podjetja. Seveda tega ne de-
lajo iz kaks$nih visokih huma-
nih nagibov, marveé¢ iz ekonom-
ske in prakti¢ne radunice,

Tovarna »Planika« v Kranju
se tega molno zaveda, zato ima
najbolj Siroko zasnovan in or-
ganiziran program strokovnega
izobrazevanja in izpopolnjeva-
nja. Vse strokovno izobraZeva-
nje temelji na prakti¢cnih po-
trebah in ekonomski racunici.
Namenjeno pa je strokovnemu
kadru kakor tudi delavcem. V
tovarni je poseben center za iz-
obrazbo, ki se ukvarja* zgolj :z
orgamizacijo strokovnega iz-
obraZevanja in izpopolnjevanja.

Iz ekonomske nujnosti in za-
radj nacina proizvodnje so v
tovarni ustanovili posebni tre-
nazni center, v katerem se vsina
novo sprejeti delavei priutuje-
je tistemu delu, ki ga bodo kas
neje opravljali. V okviru tovar-
ne obstaja posebna industrij-
ska-tevljarska Sola. Dalje pri-
reja center za izobrazbo semi-
narje za inStruktorje, dvodnev-
ne seminarje za uvajanje spre-
jetih delavcev, sgeminarje za

poslovodje vseh svojih trgov-
skih poslovalnic po Jugoslavijl.
Prirejajo se fudi seminarjj za
mojstre, kontrolorje in wuslui-
bence personalne stroke, dalje
seminar iz slovenstine in teéa-
ji iz nemé&éine in angle3€ine.
Seminarjji so obveznj za tiste,
katerim so namenjeni, Vsebina
vsakega seminarja pa je vedno
podrejena ekonomskim in prak-
titnim koristim podjetja.

Poleg tega izdaja podjetje
svoj Cssopis, ki .izhaja wvsakih
stirinajst dni na osmih straneh.
Clasopis je zaradi svoje pestro-
sti in zanimivosti zelo priljub-
lien med delavci., Obravnava
zgolj problematiko, ki je ne-
posredno ali posredno vezana
na podietje. Zelo priviaten j=2
tudj zato, ker lahko delavcj so-
delujejo v njem. Casopis jih
seznanja z vsemij vaZnimj do~
godki v podjetju, vpliva na
tgodno delovno vzdusje, usvar-
ja pri delavcih obéutek skupne
soudeleZzenosti in soodgovor-
nosti, Tako je tovarniski Caso-
pis posredng spremljevaleec pro-
duktivnosti dela.

Siroko zasnovana mreZa stro-
kovnega izobraZevanja in iz-
popolnjevanja v tovarni »Pla-
nilkki« je rezultat razumevanja
vodilnega kadra do modernih
metod izobrazevanja. Ceprav e
to izobraZevanje zvezano z iz-
rednp visokimi finanénimi
sredsivi, pa se prav gatovo
ekonomsko izplata. To nam do-
kazuje tudi dejstvo, da je pod-
jetje ekonomsko razmeroma
trdno in da se tudi delavei ¥
primeru z drugimi podjetil Vv
Kranju potutijo dobbro. 2

Janez Jeroviek
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Prav te dni se JeseniCani
pripravljajo na pomembno
sveéanost, V svoji gledaliski
hisi bodo ¢ez dober mesec
uprizorili stoto premiero, med
sezono pa tiso¢o predstavo, To
je za kraj, ki ima sicer Ze iz-
pred vojnih ctasov bogato po-
lititcno in kulturno tradicijo,
vsekakor velik dogodek, plod
dolgoletnega, vitrajnega in po-
Zrtvovalnega dela, polnega
ljubezni, dobre volje in razu-
mevanja, ki ga ni mogodée oce-
nitj in nagraditi s Se tako
bleste¢imi besedami.

Nih¢e, ki jih spoznava in
srecuje samo nekajkrat na leto
v njihovi prostrani in hladni
dvoranj, ne more poznati res-
nitzga dela teh ljudi in nih-
¢e ne ve, koliko dragocenih
ur, dnj in noéi, koliko proste-
ga ¢asa, radostnih in Zalostnih
obéutij, zatajevanja in prema-
govanja je vloZeno v vsako,
na videz se takp neznatno in
skromno delo, Ko jih ¢ez dan
sretujemgo na cesti, v livarni,
ob stroju ali za pisalno mizo,
za Solskim katedrom, v trgo-
vini ali na trznici, v bolnici,
kuhinji alj ob ugasajoéj Zlin-
dri, se nitj ne spomnimo, da
bodo Ze ¢ez nekaj ur presli €i-
sto v drug svet, v svet antit-
nega bajeslovja, Shakespearo-
vega blis¢éa in tragi¢nosti, Mo-
liérove ali Goldonijeve hudo-
musne in zajedljive komiéno-
sti ali jedkih, realisticnih
Cankarjevih podob, Takrat je

treba pozabiti na dom in dru-

Zino, na dolZnosti v tovarni,
$olj alj kjerkoli drugje in za-
Zziveti z junakom, z njegovo
voljo in njegovim ¢ustvova-
njem, kajti samo tako je moc
doseéi uspeh.

Ko sem jih pred leti prvié
spoznal, igralj so Shakespea-
rovo poetiéno tragedijo »Ro-
meo in Julijat, sem bila zatu-
dena in prevzeta hkrati. Zacu-
dena nad pogumom in prevze-
ta nad igralsko in tehni¢no po-
polnostjo predstave tega ama-
terskega ansambla. Od takrat
je minilo Ze nekaj let in na
odru jesenidkega gledalif¢a so
se izmenjale 5tevilne predsta-
ve od Cufarjeve delavske dra-
me »Polom« ,Skuféeve mladin-
ske igre »Trnjuléica«, Cankar-
jevega »Kralja na Betajnovie,
Nusiéeve komedije »Zalujoéi
ostali«, do nestetih drugih do-
matih in tuji del, od klasi¢nih
do modernih in sodobnih dra-
matikov, od Moliérove »Sole za
Zene« in Goldonijeve »Miran-
dolinde« do Tiemayerove dra-
me »Mladost pred sodiStems,
Manghamovega »DeZevja«, To-
maziteve »Lepe Vide«, Lessin-
gove »Emilie Galottic« in pe-
dobnih del. S pestrim reper-
toarjem in kvalitetnimi izved-
bami si je ansamber pridobil
stalno obéinstvo, ki zna ceniti
njegove napore in plemenita
hot nja in mu daje s svojo pri-
sotnostjo razumevanjem in
iskrenim priznanjem novih mo-
¢ v ustvarianju.

In tako je tudi to jesen, ko
se pripravljajo na stoto pre-
miero, Vse na Jesenicah je v
%ivem, nenehnem in intenziv-
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PROBLEMI SLOVENSKEGA AMATERIZMA

Izkudnje celjskega festivala torej

' Ob stoti premieri v jeseniSkem gledalistu

POMEMBEN JUBILE]

nem delovnem zagonu in nekaj
podobnega je tudi z gledalisg-
niki. Zato je bil tudi razgovor
z upravnikom in umetniskim
vodjo Bojanom Cebuljem na-
gel, jedrnat, nekajkrat preki-
njen in spet nadaljevan, °

Ko sem obrag¢ala debele stra-
ni velikih albumov ter se
vZivljala in si skuSala predo-
¢itl razvoj in napredek gleda-
liskega kolektiva v zadnjib
petilr sezonah, so se pred me-
noj zvrstile pestre in raagibane
podobe scen, ki jih je dopol-
njevalo upravnikovo pripove-
dovanje: »V zadnjih letih smo
stremeli predvsem po kvaliteti
predstay ter izbirala med deli,
ki bodo po svoji idejni in vse-
binski strani dostopna in ra-
zumljiva nafemu delovnemu
tloveku, Publika je vedno za-
htevnejia ter ima zelo izostren
okus, ¢eprav je med njo zelo
malo mladine, Mladino pogre-
gamo in poizkusili smo Ze veé-
krat, da bi si tudi med njo
pridobil stalne obiskovalce pa
tudi igralce. Zdaj je povpretna
starost obiskovalcev med 40 do
50 letom, s prvo predstavg le-
ta 1945 pa smo si pridobili tudi
nekaj mladih igralcev, ki 3e
danes uspe$no delajo. Razvoj
nafega gledalidta je zelo pe-
ster, Tu so Ze pred vojno de-
lali pomembnj slovenski gle-
dalizki ustvarjalei, kot je dra-
matik in reziser dr, Bratko
Kreft, sedanji upravnik Slo-
venskega ljudskega gledalisda
v Celju Fedgr Gradisnik, igra-
lec Janez Cesar in drugi

Iz nedokumentiranih poroéil
lahko spoznamo tudi celoten
razvoj, ki se je od Cankarjeve
»Lepe Vide«, uprizorjene 1916,
(katere uprizoritvi je menda
prisostvoval .celo sam avtor),
gibal zelo razli¢no, od lahkot-
nih, cenenih in zabavnih, do
zahteynih domagéih in tujih del,
Kulturna dejavnost v teh ob-
dobjih je imela vet ali manj
tipicno prebujevalno vlogo'in
se je razvijala ob razli¢nih pe-
ripetijah ¢asa, ko se je v stiku
s prelomnimi obdobji povzpela
do visjih stopenj, ki pa so pri-
sle do pravega izraza Zele po
drugi svetovni vojni. Sele ta-
krat se na Jesenicah ponudijo
tej kulturni dejavnosti prve
moznosti kasnejsih uspehov.

S prihodom ¢lanov umetni-
ikega sveta je bil razgovor pre-
kinjen. Zacel se je drugi, voz-
nejéi del: prvi sestanek novega
umetniskega sveta, ki mu bo
letos” predsedoval direktor je-
senit¢ke gimnazije, prof. JoZe
Sifrer, Prvo sretanje je bilo
zanimivo, Zivahno in polno
treznih in resnih predlogov.
Beinemy pretresu “leiosnjega
repertoarja, ki bo imel za uvod
svetano stoto premiero In ti-
soto predstavo, so pridruZili Se
razgovor o proslavi 40-letnice
KPJ in 90-letnice jeseniSke Ze-
lezarne, razgovor o razélembah
dijaskih predstav, o uprizoritvi
primerne operete, kjer bodo
uporabili predvsem nadarjene
gojence glasbene §ole, o dota-
ciji, ki znada letos nekaj nad
stiri milijone, o uvedbi literar-
no-glasbenih vecerov, kot novi
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zvrsti kulturne dejavnosti, ki
bodo za $olsko mladino zaradi
svoje pomembnosti obvezni, o
avdiciji, s katero bj pridobili
nekaj novih igraleev, o dvora-
ni, o gledaliskem listu, o pet-
stotem nastopu komika Fran-
ceta Cegnarja itd,

Medtem so se v spodnjih
prostorih zbrali tudi drugi élani
gledaliskeg:. kolektiva. Tu sem
sre¢ala &tevilne  dolgoletne
igralce in reziserje, kot so pro-
fesor Joze TomaZzi¢, Bojan Ce-
bulj, Alma Jeramova, Marjana
Cebuljeva, Marjan Stare in Ste-
vilne druge. Ko sem se z njimi
zapletla v razgovor, so mi pri-
povedovali oh” svojlh uspehih
in razotaranjih, o naporih in
radostih, ki sg jih doZivljali in
prezivljali med svojim dolgo-
letnim delom na jeseniskem
odru. Razgovoru se je pridru-
%#il tudi prof, Joze TomaZit, ki
je na jeseniskem odru doZivel
ze nekaj krstnih predstav svo-
jih del, Za¢el pa je z vlogo
Pravdaca v Kreftovih »Celjskih
grofih« ter z najvedjim zado-
Stenjem odigral vlogo patra
Lorenza v Shakespearovyj tra-
gediji »Romeo in Julijac, Do-
slej je reZiral 26 del, 4 dela pri
DPD Svobodj ter 8 del na gim-
naziji, »Posebno rad delam med
mladimi, saj sem jim posvetil
tudi mladinske igre: Pohorsko
bajko in Trije bratje, pravkar
pa pripravlijam dramatizacijo
narodne pravljice Sirota Jeri-
ca,« Podobno je o sebi pripove-
doval tudi sedanji upravnik
gledalista Bojan Cebulj, ki ima
za sabo Ze 25 rezlj, 40 scen-
skih osnutkov ter stevilne
igralske vloge.

Zbranim ¢lanom kolektiva je
lanske uspehe ter jih seznanil
z natrtom za bodole delo, Naj-
vetji obisk je imelo gledaliice
lani pri mladinskih igrah. V
trinajstih letih svojega delova-
nja pa je ignela 810, z gostova-
nji pa 957 predstav, ki si jih je
ogledalo 33.400 gledalcev., Za
letodnjo sezono bodo poleg Zu-
panciéeve »Veronike Deseni-

&ke« izbiral. med dramatizacijo
Tavéarjeve »Visoske kronikes,
Kislingerjevim delom »Na sle-
pem tiru« in Reméevo »Mag-
do«, V izbiri imajo $e Dobrita-
ninovo komedijo »Clovek z
Marsa«, Nucijevega »Navadne-
ga Cloveka«, Shakespearovega
»Beneskega trgoveas«, Kleistov
»Razbiti vri«, Gogoljevo »Ze-
nitev«, Steinbeckovo delo v
dramatizaciji dr, Bratka Kref-
ta »Ljudje in misi<, Mangha-
movo »Zakonsko matematikoe,
Huleyev »Giocondin nasmeh«
in druga dela, Med mladinski-
mj deli pa bodo izbirali med
Djordjevicevim »Graskome, To-
maZi¢evo dramatizacijo »Sirote
Jerice« ter na Delavskem odru
v Ljubljani nedavno uprizorje-
nimi »Jezusovimi apostoli«. Le-
tos bodo skusali uvestj stalen
abonma za odrasle in mladino
ter éim veé gostovati.

Teinja po kvaliteti in tez-
nja po mnoZi¢nosti bosta tudi
letos vodilj njihove delo, Pri-
zadevali si bodo, da bo gleda-
liste resni€no ljudsko, se pravi,
da bo iskalo &m tesnejde stike
s §tevilnimi gledalci.

Iviea Bozovitar
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ezije. Doslej

izgubljen,

S

STEVAN RAICKOVIC (roj. 1928 v Neresni.
i) sodi med wvodilne lirike povojne srbske po-
je izdal pesni¥ke zbirke: Detinj-
stva (1950), Pesem tifine (1952), Balada, o pred-
vederju (1955) in Pozno poletje (1958).

Nekay
kod vode

Kot listje v vetru... kot vir...
morda... tudi kot zvezde, ki padajo...
sleherni dan nam prinasSa nekaj kot
vode, ki brez povratka odtekajo.

Premikamo se zdaj hitro, zdaj poéasi.
Z vedno bolj polno duSo. Bolj prazno.
V noé: ki je luka — za mnoge,
V noé: ki .ie' morje — nemirnim.

Kot listje v vetru, Tako nekako.
V novih vodah i§¢emo pravih zvezd.
Ako jih najde, oko (ali: ne najde)

Kot vir. Plovemu med bregovi,

Eden je nas zafetek. A drugi... a drugi!)

Ce je kaj resniéno na svetu: to je
ljubezen

in podedovan sen kakor zemlja star.

Morda ... tudi kot zvezde, ki padajo.
(O zadnja podoba vsega), In vendar..
sleherni dan nam prinasa nekaj kot
vode, ki med bregovi varno tedejo.

zvezde zahajajo, neizprosno. Kot zvok

(Prevod: Kajetan Kovic)
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Med dolenjskimi svobodarii

Ze med mojim prvim Kkrat-
kim potovanjem po Notranjski,
kjer sem obiskal nekatera pro-
svetna drustva in Svobode, sem
ugotovil, da so taka potovanja
zelo potrebna in da je neposre-
den stik z ljudmi po nasih
drustvih tudi zelo Kkoristen.
Pogovori stefejo po domace in
v tej sproStenosti pride nadan
marsikaj, kar bi drugate ostalo
prikrito, 'V taksnih pogovorih
pa je poleg zanimivosti tudi
dosti nasvetov za nadalinje de-
lo. O mnogih drustvih vemo
zelo malo ali pa celo ni¢. Da
je tako, so kriva tudi drustva,
ker nikdar ne porofajo o svo-

jem delu, kljub temu pa se
¢utijo zapostavljena, &e o njih
nih¢e ne spregovori. Skoraj ne-
mogote je, da bi vsa drustva,
kolikor jih je v Sloveniii,
redno obiskovali in potem po-
rotali o njihovi dejavnosti, Mo-
rala bj pat sama poskrbeti, ka-
kor sem %e dejal, da bi se glas
o njihovem delu razsiril, Ce-
prav v takem porotanju lahko
ti¢i tudi slabost, Pisci namreé
tudi govore o uspehih in teZa-
vah, zelo redko pa analizirajo
ali kriti¢no presojajo drustveno
delo in njegovo organizacijo.
Tako porotanje bji koristilo

vsem druStvom, marsikateremu
~ igralskih druZin na podeZelju

Prizor iz Puggetove komedije »Sreéni dnevix, ki jo je uprizorilo jeseniSko gledaliste
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Razmisljanja o delu z mladino v prosveinih drustvih

druZbena zavest ma njeno wvsebino.

hoteli pridobiti miladino za petje,

kazejo, da je s pozrtvovalnostjo in
dobro wvoljo tudi v sedanjih, ne naj-
bolj rofnati pogojih mogode dosedi
v delu z mladino lepe uspehe. To-
da ¢e smo s Jolskim petjem Se Ko-
likor toliko zadovoljni, se nikakor
ne moremo sprijazniti z glasbenim
udejstvovanjem mladine v prosvet-
nih dru$tvih. Ne gre nam za to, da
bi 3Jolske pevske zbore formalno
vpljufevali v prosvetna drudtva,
marved je pritegovanje mladine v
prosvetna drustva osrednjg teZava,
ki je ¥e dolgo me bomo premagali,
¢e bomo ravnali tako kot doslej.

Ravno o zborovskem petju je
manj§i priliv mladih pevcev. Marsi.
kak prosvetni aktivist zato =zelo
napaéne ugotavlja, da pri mladini
ni zanimanjo za zborovsko peje, da
se zanima samo za kino, ples in
vespo, namesto da bi opiskal globlje
“korenine. Ni mi znano, da bi se kak
zborovodja ali glasbenik resneje
ukvarjal s tem, kak3na glasba je
danad$nji mladini vied. Ugotovitev,
da predvsem jazz, je povrina, kajti
to glasbo mnasa mladina velinoma
posredno sprejema, ob mjej plede,
v manj§i meri pa se v jazz skupi-
nah tudi glasbeno #z3ivija. Veliko
verjetneja se mi zdi misel, da je
zanimanje za tourstno glasbo na-
stalo predvsem zaradi pomanjkanja
izvirne slovenske lahke glasbe. Ze
nekajkrat sem zapisal misel, ki je
stara kot ¢loveski mrod, da je zaba-
va sestavni del Clovekovega Zivlje-
nja, da jo ljudje mujno potrebuje-
io. Ce nimamo na razpolago najbolj-
fega, se¥ejo po tistem, kar paé dobijo.
Veliko bolj koristno kot to, da ob-
jokujemo jazz, je, da skufemo iz
njega odbrati najbolje in e bolj
koristho — da ga izpodrivamo =z
nrovo kwvaliteto.

Glasbeni zgodowvinarji bi lahko
nasteli obilo primerov da je bila
glasba zmerom pogojena v druzbi,

je druzbena formacija mocno
#plivala tudi na glasbene oblike in

DELAVSKA ENOTNOST 4 GLASILO SINDIKATO

Ob vsem tem pa si zastavljom na-
slednje vpradanje: Ali dosedanje
zborovsko glasbeno izroéilo res naj-
bolj ustreza glasbenemu okusu da-
nednje mladine?

Prepri¢un sem mnamreé, da je ve-
¢ina mnafe zborovske glasbe nastala
v povsem drugaénih pogojih, da je
bila odsev pouvsem drugaénega oko-
lia, pojmovanja, ¢ustvovanja, da je
— kar je povsem razumljive — Zi-
vela tudi pod glasbenimi vplivi od

< ¥INKO TRINRAUS

zunaj. Njena veltka pomembnost je
ravno v tem, da se tem glasbenim
vplivom ni povsem podredila, am-
pak je bila sposobna vna3ati v slo-
vensko pesem tudi ierazito sloven-
ko mnoto: otoZno zadrZamost, melan-
holijo, redkeje pa smo v mjej za-
siedili svetlejfe tone.

Danadnji druzbeni in tehniéni
razvoj, veliko wvedja wmoZnost za
zbliZanja mednarodnih kultur, pov-
sem nova mozZnost tehnitnega po-
sredovanja preko radia in filma, so
odprli danas$nji mladini nove pogle-
de, ji izostrili okus, ki je povsem
drugaéen, kot je bil okus slovenske-
ga fanta ali dekleta ob prelomu sto-
letja. Na$a wvokalna glasba pa Se
zmeraj ¢rpa pesmi iz tega obdobja.
Tudi veéina priredb se bistveno ne
razlikuje od originalov.

Ce se torej povrnemo k ugoto-
vitvi, da je mladina novdusena nad
jazzom, potem se mworamo hkrati
vprasati, zakaj ravno nad jazzom
in v fem je mjegovo bistvo. Osred-
nja privlaénost in tudi osrednja
znadilnost jazza je preduvsems raz-
posajen, neverjetno Zivahen in celo
divji ritem. Vedina na§ih zborov-
skih pesmi pa je komponiranih v
zelo polasnih ritmih, zelo malo
imamo $egavih pesmi in v tem naj-
bré ti¢i eden izmed poglavitnih
verokov, da nada mladina ne Zeli
prepevati v zboru. Ce bomo torej

potem bomo morali spoznati njene
Zelje, njen okus in mnada prizadeva-
nja temu primerno wravnavati.

Drug, ni¢ manj vaZen problem je
v nedruzabnosti drustvenega delo-
vanja. Zdi se mi, da pevowvodje in
drugi strokovnjaki v mnadih dru-
Stvith skudajo svojo dejavnost pre-
viet¢i z izredno resnostjo, Véasih
meji ta resnost Ze na rahlo zastra-
Sevanje, ¢e§ to so taksni in taksni
problemi, taksna kvalitetu, zahtev-
nost, odgovornost itd. S tem seveda
ne mnameravam propagirati pouvrs-
nost pri delu. Hodem le reéi, da
amatersko udejstvovanje ni zgolj
trdo delo, ampak tudi razvedrilo in
zabava. In to me velja samo za iz-
vajalce, marved v veliko vedji meri
§e za nade obéinstvo. Ce torej fant
ali dekle stopita v zbor in vidita
same resne obraze, dirigenta, ki ga
vsak Sum ali beseda razburi do
besnosti, potem se mu sevcda zaho-
¢e druzbe svojih vrstnikov, ki so
veseli in razposajeni. Povsod tam,
kjer so mladino razumeli, povsod
tam so jo uspeli pridobiti v dru-
$tvo.

Zdi pa se mi, da ¢éedalje bolj po-
zabljamo na pot, ki smo se je zaleli
izogibati, Redko kje namreé zasle-
dimo pri drudtvu mladinski zbor,
mladinsko godbo ali miadinski or-
kester, 8e redkeje pa mladinsko
sekcijo. Nekateri drudtveni delavci
se namred stradno boje, da bi mla-
dini pustili kakr$nokoli samosto)-
nost. Ne zaupajo jim v strahu, da
ne bo sposobna voditi sekcije, da
bo mlade ljudi mavajala k razpo-
sajenosti, namesto k resnemu delu,
da bodo premalo pazili na dru-
Stveni invantar in podobmno.

Izku$nje z mladino pa nas uce
ravno nasprotno. V marodnoosvobo-
dilnem boju niso bili 25-letni ko-
mandirji in  komandanti mnobena
redkost, Nafe wvodstvo jim je zau-
palo éloveska Zivljenja, najdrago-
cenejfe, kar imamo. In to zaupa-
nje so ti mladi ljudje ves ¢as boja
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opravicevali. Vse naSe miladinske
delovne akcije kaZejo, da je mladi- ‘g«fg
na sposobna veliko vetjega delov- &
rniega poleta, poZrivovalnosti in f2- s
najdljivosti kot pa starejdi ljudje. 3%
Hkrati pa je z miadinskimi vadite- 3
lji sposobna opravljati tudi zahtev-
nejia tehniéna dela. Y
Prosvetna drudtva pa ravno na §§§
te lastnosti mladine prepgosto po- I8
zabljajo. Nameso da bi te njihove ;%‘,‘f
odlike usmerjala, jih pogosto zawi- f\;
rajo. Pozabljajo, da so bili sami v
teh letih prav takd$ni in da so se §f;{
prav tako kot danadnjo mladina
pritoZevali nad nerazumewvanjem ‘t\“';‘
starejsih. I&-z
Ce bomo v nadih drudtvih nadvt- =9
neje skrbeli za vkijuéevanje mladi- §TI<
ne, za kulturno razvedrilo, potem gg
prirastka zanesljivo ne bo manjka- ’—tfz
lo. § tem pa bomo premostili jez 5
med $olo in prosvetnim druftvom. 25,:4
Navsezednje mam tudi boljsi glas- &
beni pouk v osnovnih Solah me za- §
gotavlja, da se bodo miladi ljudje §
» svojih zrelejdih letih sami od sebe
vkljucdevali v prosvetna druStva. ¥
Veéina danadnjih drustvenih élanov g
je zqdela Ze v miladosti delovati v £
razliénih sekcijah. Takrat, ko so 15‘
konéali osnovno $olo in pravzaprav i&
niso vedeli kod in kam, je marsi- X3
koga zaneslo v prosvetno drustvo. 5
Vzljubil ga je in mu ostal vse Ziw-
ijenje zvest. =
Poleg tega, da moramo ustamoviti §5§
pri vseh moénejfih: drustvih mla. K
dinske sekcije, kafe tudi ve¢ mladih ?L;
ljudi vkljuéiti v upravne odbore ¢
prosvetnih druitev, Le ti bodo lah- &
ko majuspefneje pomagali usmerja- %‘L‘g
ti prosvetna druStva iz Citalnidkih 5
tradicij v sodebnost, v njene zahte- t~§
ve in potrebe. Bolj dovzetni za mo. g
vo, sodobno in napredno bodo lahko ;?:3
v prosvetnem drudtvu propagatorji &;
in organizatorji takdnih oblik pro- &
svetnega delovanja, ki se doslej ni- ’S‘g
so mogle uveljaviti. Toda kaj veé &
o tem v naslednji $tevilki. ifé
59
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bi celo pomagalo iz zagate,

Dostikrat sem Ze naletel na
ljudi, ki jim je bilo nerodno,
ker jim delo ne gre od rok, pa
o tem moléijo, namesto da bi
poprosili za nasvet., Cela vrsta
drudtev ve, da v Ljubljani ob-
staja Prosvetni servis in da si
tam lahko izposodijo kostume
in dramska dela; malo pa jih
ve, da dobe tam tudi marsikak
dober nasvet. Ponekod Zivijo
tako sama zase, da komaj ve-
do, da so vélanjena v zvezi, Od
kod izvira ta nepovezanost ali
morda brezbriZnost, ne bi vedel
povedati,

Repertoar na8ih amaterskih

je z nekaterimi izjemami Se
vedno nesodoben. In ravno za-
radi tega je Prosvetni servis v
Ljubljani zafel izdajati kvali-
tetna dramska dela z vsemi
napotki za rezijo in s scenski-
mi naérti za &im laZjo izved-
bo, Toda Se vedno se mnogo
drustev otepa teh del z vse-
mogodimj izgovori, te¥ da so
zanje pretezka, da imajo pre-
majhen oder, da nimajo dovolj
igralcev itd, Ko pa jih vpra-
gam, kaj mislijo igrati v novi
sezoni, pravijo, da »Miklovo
Zalo« in »Divjega lovcag, Kkjer
je potrebno najmanj dvakrat
ved igralcey kot v kateremkoli
delu, ki je iz8lo pri Prosvet-
nem servisu. To povelitevanje
starih del izvira predvsem iz
predsodkov reziserjev, Le-tj se
ustradijo vsega, Cesar ne po-
znajo in ¢&esar niso Ze ne vem
kolikokrat videli ali reZirali
Boje se, da stvari ne bodo kos
in iz strahu za svoj ugled pra-
vijo, da je delo zanje preza-
htevno.

Na svojem drugem malem
potovanju, tokrat po Dolenj-
skem, sem se najprej ustavil
na Turjaku. Ker pa sem Ze Vv
gostilni zvedel, da nimajo pro-
svetnega oziroma nobenega
drudtva, sem jo Cez Rasico
mahnil v Velike Laste, TeZav
nimajo dosti, ker pa¢ ni¢ ne
delajo. Nadugitelj, ki je pred-
sednik, mi je dejal, da ima
toliko funkeij in obveznosti, da
v drustvu ne more kaj prida
narediti, Tukaj imamo urad-

nistvo in kraj je Ze kolikor
toliko velik, pa po vseh manj-
§ih vaseh naokoli bolje delajo.
Ce pa komu reée§, naj bi po-
magal, pravi: »Zato pa ste uti-
telji,

da delatele

Ker je pri-

sostvoval izpitom, sva se mo=
rala kmalu posloviti,

Vas Sv. Gregor leZi precej
visoko v hribih, toda Ze na
drugi hisi sem zagledal lepak,
ki je vabil na predstavo »Na-
misljenega bolnika«. In to v
mesecu avgustu! Torej je imel
nadutitelj v Lastah prav, ko je
dejal, da drugod veé delajo kot
pri njih. Prosvetno drustvo
Slemeno-Sv. Gregor ima tudi
pevski zbor, ki je letos prire=-
dil samostojen koncert in so=-
deluje pri vseh proslavah,

Po isti cesti sem se vrnil in
odel v Dvorsko vas, Ker pa je
bila utiteljica %e na dopustu,
je bilo mojega poizvedovanja
takoj konec,

V Karlovici, ki je precej od-
daljena od Dvorske vasi, imajo
KUD »Josip' Stritar«. Kot po
navadi, je tudi tukaj predsed-
nik in reziser sama udéiteljica.
Bilo je malce nenavadno sre-
tanje. Nagel sem jo na travni-
ku, ko je obratala seno, in sva
se kar tam pogovorila, Nastela
mj je bogat repertoar dramskih
del, ki so jih uprizorili na do-
matem odru, Poleg celotnega
FinZzgarja<so uprizorili tudj veé&
drugih del, Obiskujejo pa jih
§e sosednje igralske druzine,

V Ponikvah pri Dobrem po-
lju mi je predsednik drustva
dejal, da sem jih jaz prvi obi-
skal. Ko sem ga vprasal, kako
kaj delajo, je rekel, da zanig,
ker smo jim vzeli uéitelja. Mo-
7zakar je vso prosveto in kultu-
ro stladil v en koi. Pokazal mi
je njihovo dvorano, ki sicer 3e
n; dokonéno urejena, je pa pri-
kupna in in domaéna jn v ce-
loti zgrajena s prostovoljnim
delom.

»Ne da bj se hvalil, ampak
85 delovnih dni sem samo jaz
vloZi] v novi dom,« je dejal, ko
mi je razkazoval dvorano, »V
naértu imamo tudi letno gle-
daliite in* &portne naprave Vv
bliZini doma, da bj pritegnili
mladino.«

Na vpradanje, kaj bodo po-
¢eli v novi sezoni, mi — kot
mnogi drugi— ni vedel odgo-
voriti. Poslovila sva se kot-sta-
ra znanca. On je odsel v svojo
delavnico, kjer je pravkar do-
kontaval novo stiskalnico, jaz
pa sem se namenil y Dobre
polje. Zopet sem imel smolo.
Vodilnj ljudje v drustvu so
u&itelji, ki pa so bili Se vsi na
dopustu in sem tudj od tu od-
Zel praznih rok, M, M.

Ostanki kanalizacije in centralne kurjave iz rimskih ¢asov.
Odkrili so jih pred nekaj dnevi, ko so kopali temelje za
novo osnovno 3Solo v Gregeréitevi ulici v Ljubljani
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Ni dovolj razumevanja

Ze samo spoznanje, da gojijo
v Telekomunikacifjiah osem
fportnih panog oz. iger, pove
zelo veliko, skorajda ved kakor
Stevilni uspehi miladih in sta-
rih  Sportnikov iz prianjskih
elektrogospodarskih obratov.
Sicer pa naStejmo, katere igre
so ondi padle na plodna tla:
nogomet, kegljanje, namizni te-
nis, odbojka in $ah, za name-
tek pa Se streljanje, planinstvo
in motorizem. Zares, delovni
ljudje v  Telekomunikacijah
imafjio =zelo pestro izbiro za
svoje proste ure, moinost{ za
zdravo mazvedrilo ved ko do-
volj! Te ugodnosti pa se tudi
posluZujejo, saj veé ko &etrtina
wseh zaposlenih redno goji te-
lesno kulturo ali pa zahaja ob-
8asno med §port{nid{e_

»Stevilke pa bi seveda Se ze-
lo poskotile, ¢e bi imeli na vo-
ljo dovolj objektov in naprav,
rekvizitov, opreme in denarja.
Pri prazni blagajni se pravza-
prav vse ustavi, zatnejo pa se
naSe vsakdanje teZave in, skrbi.
Zelo dobro bi bilo, da bi vodil-
ni moZje v podjetju pokazali
vsaj vet razumevanja za potre-
be in Zelje lasinih Eportnikov
in Sportnic, predvsem pa pod-
prli dejavnost Eportnih delav-
cev z denarnimi sredstvi.«

Takole so nam dejali pred
dnevi 3portni delavei Teleko-
murnikacij s fizkulturnim refe-
rentom elektrotehnikom Vik-
torjem Ramoviem na &elu. Pri
tem pa niso pozabili povedati,
kako so se pred priblizng do-
brim letom dodobra pomenili o

telesnovzgojni dejavnosti v
podjetiu in jo postavili na trd-
ne temelje,

Med vsemi Sportniki v Tele-
komunikacijah so daleZ najbolj
prizadevnj in. redni pri delu
strelci in strelke. Na vseh sin-
dikalnih tekmovanjih jih je
zaslediti, pa tudi na kvalitetnih
preizkusdnjah (Zlata pustica) ne
ostanejo vselej praznih rok.

kljub temu pa uspehov' ne manjka

»Telekomunikacijex v PrZanju nad Ljubljano ne slovijo
samo po odliénih radijskih sprejemnikih, marved tudi po priza-
devnih in kvalitetnih Zportnikih in Sportnicah, Te vzdevke smo
zapisali zate, ker si jih je ta kolektiv zares tudi zasluZi] z
vsestranskim delom v prid veéjemu razmahu telesne Kkulture
pri nas, Se posebno v delevnih kolektivih,

Povrhu vsega so si omislili Ze
nekatera tradicionalna tekmo-
vanja, n,pr. z zagrebdkim Pro-
leterjem ter prijateljska sreéa-
nja s strelskimi druZinami Sta-
ne Rozman, Heroj Vitez in
drugimi. Sekcija je med naj-
moénejSimi v podjetju in 3teje
kar 55 ¢lanov in ¢lanic, Vsi so
hvale?ni sindikalni organizaciji
in upravi, ki je omogodila nji-
hovo redno delo in tako prispe-
vala k &tevilnim tekmowvalnim
in vzgojnim uspehom.

Mnogo manj je namiznoteni-
8kih igralcev in igralk (samo
8), Geprav je v podjetju veliko
zanimanje za to lepo igro.
Vzrok, da ta klub ni moénejsi,
je treba iskati predvsem v dei-
stvu, da nima na voljo niti
lastne igralne mize. Prav bi
bilo, da bi podjetje oz. sindi-
kalna podruZnica naposled le
»nasla« toliko denarja, da bi se
igralci lahko redno pripravljali
za razna tekmovanja. Ze zdaj
s0 se precej redno udelezevali
raznih tekem in niso bili brez
uspehov,

Sahistov in Zahistk je v Te-
lekomunikacijah kar precej, v
svoji sredi pa imajo tudi ene-
ga izmed vodilnth slovenskih

Nogometno mostve »Telekomunikacij«

igralcey inZ. Krivea., Sahovsko
mostvo je reden gost ljubljan-
skega sindikalnega prvenstva,
ponaia pa se lahko tudi z do-
brim plasmajem (I. mestom) na
II. letnih Sportnih igrah elek-
trogospedarstva Slovenije.

Odbojkarji so doslej sloveli
kot dobro mostvo, letos pa so
popolnoma spustili wvajeti iz
rok in jih skorajda nji vet wvi-
deti ob mreii.

Menda rajmlajSa Sportna sku-
pina v Telekomunikacijah je
nogometna enajstornica. Mostvo
igra precej pogosto uspesne pri-
jateljske tekme z drugimi eki-
pami. Srefanje s kranjsko re-
prezentanco (0:2) bo 3e dolgo
ostalo v spominu vsem igral-
cem, pa tudj prijateljska sre-
¢anja z drugimi tovarnifkimi
kolektivi (TOPS) .ter obratom
Telekomunikacjj v SeZami. Vsi
igralei in njih vodje si zelo Ze-
lijo, da bi lahko tekmovali v
ljualijanskem sind/lzalnem pr-
venstvu, toda za to preizkus-
njo Zal ni dovolj denarja.

Se posebno veliko zanimanja
je v Telekomunikacijah za de-
lo avto-moto krozka, ki Steje
veé’ ko 50 ¢&lanov., Viodstvo je
ietos pripravljajo dva tefaja in
izdolalo #e $tevilne nove vozni-
ke motornih wozil. XKrozek si
zelo Zeli §e vel podpore in ra-
zumevanja AMD Zdravko Vr-
hunec. To matiéno drustvio nam-
ret ne skrbi dowvolj za svoje
tiane v tem podjetju,

Po temeljiti pripravi —
- na kongres

Kongres telesne kulture preloZen na prve dni novembra

Pripravijalni odbor za jugo-
sglovanski kongres telesne kul-
ture v Beogradu se je te dn:
Da posebnem sestanku odlodil
za pomemben korak: z ZzZeljo.
da bi se vse grganizacije, ki so
eklicale ta edinstveni telesno-
vzgojni posvet pri nas, lahks
kar najbolje pripravile nanj, je
odgodil zafetek kongresa eod 16.
oktobra na prve dni novembra.
Jugceslovanski kongres za te-
lesno kulture bo tako od 6. do
. novembra v veliki dveorani
oma . sindikatov v Beogradu.
Pripravljaln; odbor je hkrati

ravil tudi teze za referate
koreferate tega kongresa.

ljne totke, o katerih bodo
ravljali na tem Kkongresu,
zares take, da bodo zagoto-
uéinkovit nadaljnj; razvoj
esne kulture jugoslovanskih

harodov,

Posebna teza za ta kongres
govorj tudi o Sportu v delovnih
kolektivih in njihowvih nalggah
in dolZnostih do lastnih delav-
cev in delavk.

Teza §t. 11 pravi dobesedno:
V teZnji za utrjevanjem' zdrav-
ja, povecano produktivnostjo
in humanostjo dela vobée, mo-
rajo podjetja in ustanove po-
svetiti ve¢ pozernosti telesni
kulturi delavcev in wusluZben-
cev, Podjetja morajo zagotoviti
delavcem in usluZbencem
ustrezne prostore, objekte in
tudi éas ter strokovno pomoé

‘za redno telesno vzgojo.

Vzporedno z dozorelimi pogo-
ji je treba postopno zagotoviti
delavcem in usluibencem med
delovnim dnem posebne odmo-
re, v katerih bodo Ilahko po
prosti izbiri gejili telesno %kul-
turo.«

8 prvimi jesenskimi dnevi se je poslovila tudi sezona po-

tnih Sportov. Zdaj so ostali
v vodi,

le prijetni spomini na lepe

na soncu in na zraku. Zato pa bo lepo spet

prihodnje leto...
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Teza o Sportu v delovnih ko-
lektivih in podjetjih je ne-
dvomno pomembna pridobitev
zz jugoslovanski delavski Sport.
Vse tudi kaZe, da bo nasla pra-
vo mesto in vlego tam, kjer je
to najbolj potrebno za boljsi
razvoj telesne kulture sploh. Te
in Se vse ostale teze ter seveda
referati, predvsem onj sekretar-

ja Centralnega sveta Zveze sin-

dikatov  Jugeslavije tovaria
MiSe Pawvideviéa o »Telesni kul-
turi kot sredstvu razvedrila in
aktivnega odmora in njenem
vplivu na delovno sposobnost«
bode nedvomno mejniki jugo-
slovanskega delavskega Sporta.

Kongres je pred durmi. Prav
bi bilo zato, da bi. vse organi-
zacije in njihovi delegati do-
dobra proudili vse teze in se
kar najbolj pripravili za raz-
pravo. Se posebno velja to prav
za zastopnike delavskega Spor-
ta, ki je pri nas — vsaj organi-
zacijsko — Se v povojih. Izku-
pitek tega kongresa bo tedaj
nedvomno 3Se veéji in zares
prava spodbuda za nadaljnje
delo na tem podrodju.

(Opozarjamo naSe bralce, da
bomo wv prihodnjih Stevilkah
objavljali razgovore z delegati
za kongres telesne kulture.)

Kegljaéj so &lani osrednjega
elektrogospodarskega Sportnega
drudtva Elektre v Ljubljani.
Letos so tekmovali tudi na sin-
dikalnem mostvenem prven-
stvu Lijubljane in zasedli éastno
peto mesto, med posamezniki
pa se Jje najbolj izkazal Res-
man (8, mesto).

Pred dnevi je bila ustanovlje-
na Se planinska skupina, ki wi
je zastavila nalogo, da bo redno
prirejala prijetne planinske jz-
lete.

Sportnik in $portnice v Tele-
komunikacijah so zares lahko
zadovoljni z dosedanjim delom,
zlasti %e zato, ker ne delajo v
najboljsih pogojih. Kljub temu
pa so vztrajni ter dnevro ku-
jejo nove nagrte za prihodnje
dni. Prav bi bilo, da pri tem
delu ne bi ostali osamljeni; ves
kolektiv naj bo na njihovi stra-
ni. Tedaj tudi e vedji uspehi
ne bodo izostali...

Odbojka je v CSR izredno priljubljena tudi med delavsko mladino. Na§ posnetek kaZe
tekmo dveh Zenskih sindikalnih ekip o

TELESNE VZGOJA DELAVSKE MLADINE V CSR

Praksa je pokazala pot

Se pred dvema letomg je go-
stovala v Jugoslaviji reprezen-
tanca telovadcev in telovadk iz
CSR, ki je zastopala delavsko
telesnovzgojno organizacijo svo-
je domovine. Bilg je to repre-
zentanca ROH, kar je okrajsa-
va zg Revoluéni odborové hnu-
ti, ali po na%e — dobesedno
reprezentanca Revolucionarnegs
sindikalnega gibanja, To je bila
torej telesnovzgojna organizaci-
ja, ki je imela svoje pripadnike
predvsem v tovarnah in podjet-
jih, kjer so bila tudj sredista
teh drustev.

Prav pred dvema letoma pa
so_to organizacijo na Cedkoslo-
vaskem ukinili, tako da je bila
Jugoslavija mendz njena =zad-
nja reprezentanca, Tisti, ki so
gledali takrat nastop Cehoslo~
vakov v Mariboru Trbovljah
ali v Kopru, se bodo gotovo e
spomnili njihovih velikih uspe-
hov. Bilj so to res kvalitetni te-
lovadej in marsikateremu se bo
zdelo morda nerazumljivo, da
so tako motno onrganizacijo
enostavno ukinili, Vendar do te-
ga ukrepa le nj prislo take &ez
no¢, kot bj &lovek sodil ampak
je bila posledicy daljSega ugo-
tavljanja, da sta dve telesno-
vzgojni organizacijy v eni dr-
zavi nepotrebni, To zlasti fe za-
to, ker omogoéata Sportnikom,
ki ne goje Sporta iz Gistih ama-
terskih nagibov, da tako stanje
izkori$tajo v svoje sebiéne na-
mene, Ce nekomu ni ugajalo
nastopati v prvi, je pa¢ presto-
pil v drugo organizacijo, kar mu
ni bilo tezko dosedi. Zadovolj-
stvo je, da je stopil v sluzbo v
kako tovarno, ki je imela tak
Sportni kolektiv in Ze je zopet
na »varneme.

Po drugj strani pa je prislo
tudi do nesmislov, da so hodili
n. pr.- k telovadbi v drustvo
svoje tovarne delavci, ki so si-
cer stanovali nekaj kilometrov
dale¢, deprav so imelj neko
drugo $portno drustvo tako re-
kot pred nosom. Skratka, v SR
so 1. 1956 ugotovili, da je loce-
no Sportno udejstvovanje po li-
niji ROH ne samo mnepotrebno,
marvel da celo Skoduje telesni
vzgoji v celoti in zato ni bilo
prav nobene skode, ko so to
ukinili. S tem pa je enotna te-
lesnovzgojna organizacija (Svaz
télesné vychovy a sportu) pre-

@ O TEBI, TVOJEM DELU,
@ TVOIIH USPEHIH IN
® TEZAVAH PISE
»DELAVSKA ENOTNOST«

vzela seveda tudi skrb, za delav-
sko mladino.

Delavska telesna vzgoja ima
tako sedaj podoben polozaj kot
v Jugoslaviji, -Spurtpa drustva
po tovarnah so ponekod sicer Se
ostala, vendar nisgo vet tako za-
prtega tipa, &e se tako izrazimo,
kot poprej. To se pravi, da so
lahko ¢lani teh drustev tudi
mladineci, ki ne delajo pray-v
tisti tovarni alj podjetju, ampak
morda le stanujejo v bliZini,
imajo v tem - Sportnem kolek-
tivu prijatelja in podobnd, Pat
pa so kot spomin na bivso or-
ganizacijo ostala Se tradicional-
na tekmowvanjg med tovarniSki-
mi S§portnim;j kolektivi, podob-
no kot pri nas sindikalna tekmo-
vanja. Merijo pa med seboj svo-
je modi predvsem v odbojki, no-
gometu in namiznem tenisu, to-
rej v Sportnih panogah, ki so
naijbolj pniljubljene tudi med
nas$o delavsko mladino in za ka-
tere nj treb posebnih stadionov
alj drugih naprav

NEKAJ JE SE OSTALO
DELAVSKIH KLUBOV

Izjemo tega pravila so si
chranilj samo 3Sportnj kolektivi
rudarjev, Zéleznitarje in ener-
getskih podjetij (elektrika, plin).
Tj imajo namred $e nadaje svo-
je posebne Sportne oddeke, ali,
kot bi jim po naSe rekli, Sport-
na drustva in klube, Vse to pa
ima seveda zopet svoj vzrok, v
tem primeru — prakti¢éen. Ta
podjetja imajo namreé za $port-
no udejstvovanje svojega delav.
stva na voljo precej denarja in
je torej popolnoma maravno, da
imajo tak poseben polozaj, Za-
kaj? ’

Denarno vprasanje $portnikov
v CSR je redeno namreé¢ na ne-
koliko druga¢en nad&in kot pri
nas. Isto je sicer s financira-
njem investicij, to je z grad-
njo $portnih objektov, za kar
daje drzava, kot pri nas znat-
ne zneske. Vse ostalo, med dru-
gim tud; platevanje vaditeljev,
rekvizitov in stroskov tekmo-
vanj, pa leZi na klubskih bla-
gajnah, ali bolje refeno ng iz-
najdljivost; klubskih funkecio-
narjev, kako priti do denarja
(vendar ne z inserati!) V tem
pogledu pa imajo veliko pred-
nost prav Sportni klubi v sklo-
pu svojih podjetij. Precejénje
vsote denarja dobe tj tovarisi
oz, rudarskj klubj Ze avtomatid-
no iz &lanarine, ki jo je vplaca-
lo delavstvo sindikalnj podruz-
nici, Se dosti ve¢ denarja pa
pride iz direktorskega fonda, v
katerem je doloden odstotek na-
menjen tudi telesni vzgoji. Pod-
jetja, ki imajo ta fond primer-
no visok, si zato lahko privod&i-

belo - trah poljik

POTEZ

Moti se, kdor misli, da je Zi-
va Sahovska partija moZna le
tedaj, &e se sestaneta dva igral-
ca, Obitajno je res tako, toda
razen neposrednega srefanja
imamgo 8e srefanja na daljavo
med dvema S$ahistoma ali kar
med dvema ekipama. In o tem
svojevrstnem $ahu, ki ima- ka-
kor problemski svoje posebnn
ime — dopisni, sem se danes
namenil napisati nekaj vet.

Torej: pri dopisnem $ahu mna-
sprotnika ne vidi§, najvelkrat
g8a tudi sploh ne poznad. Vel
samo za njegovo ime, njegov
naslov, morda Se za kak poda-
tek vet in to je vse. Pa vendar
se prek potez, ki po posti potu-
jejo do njega in spet mnazaj,
spozna8 z njim kot $ahistom,
kajti tudi tak3na partija je %i-
va ftransmisija &loveka, ki jo
igra, -

Véeasih, %e precej let nazaj,
je dopisno S$ahiral tudi pionir
slovenskega Saha univerzitetni
profesor dr. in%2. Vidmar. Da-

NA DALJAVO

le¢ je prispel kot reden Sahist,
kot »dopisnike pa je prav tako
odnese]l visoko lovoriko. Danes
je ta stvar Ze moéno razdirjena.
V Beogradu obstaja poseben od-
bor za dopisni %ah, migati so
tudi Ze zaleli v posameznih re-
publikah, za Evropo pa je taka
organizacija v Hamburgu. Prav
zdaj tefe pri nas Ze Cetrto po-
samiéno dopisno driavno pr-
venstvo (s Sestimi udeleZenci
iz Slovenije oz, Ljubljane!) in
tudi Ze. prvo mo$tveno dopisno
prvenstvo Jugoslavije z ljub-
ljanskim #ahovskim klubom kot
predstavnikom  Slovenije. Ra-
zen tega pa so stalni kategorni
turnirjj in tudi meddrZavnih
sretanj na ve¢ deskah ne manj-
ka. Zato je prav, ¢e povemo
nekaj podrobnosti o tej zvrsti
Saha, ki pa se od normalne
turnirske partije razlikuje le
po nekaterih tehniénih dolodi-
lih,

Sama partija je prav taka
kot na vsakem drugem turnir-

ju. Cas pa je drugaden: traja
nje ni doloteno recimo na pet
ur, temve¢ povpreéno na ftr:
dni od prejema poteze do odgo
vora, V tem é&asu lahko delad s
partijo, kar hole§, preizkusas
na deski razne poteze, segas pc
strokovnem S$ahovskem materi
alu, ki ti je na razpolago, ¢e ne
najde$ prave poti, poklided ce-
lo prijatelja na pomo& (najlep-
Se to ni, vendar tudi ni prepo-
vedano!) itd., torej same take
redi, ki sicer niso dovoljene.
In ko si se naposled le odlodil.
odpoilje§ posto, Potem se isto
ponavlja pri nasprotniku in
spet pri tebi, diokler ni.partija
konfana. Seveda nestrpno pri-
Cakuje$ odgovora ali vet odgo-
vorov in spet imas za ve& ur
dela, pa tudi lepega uzitka, Pri
veem tem si lepo doma, na-
sprotnik pa sdmo v mislih &
teboj. Ta zabavd je naposled tu-
di najcenej$a: dopisnica za 19
ali 17 dinarjev za potezo, dve
in ni¢ ved.

jo celo gradnjo stadionov. Za
primer navajamo Vitkovické Ze-
lezarny, ki so si postavile (po-
dobno torej kot pri nas Zele-
zarna Jesenice) celo zimskij sta-
dion.

NOVE METODE SPORTNEGA
UDEJSTVOVANJA

S tem pa skrb za delavsko
mladino v CSR 3e nj zakljuce-
na, ampak je delezna ta mladi-
na Se posebne pozornosti. Za
delavsko mladino is¢ejo poseb-
ne in predvsem nove metode
Sportnega udejstvovanja, da bi
izvajali razne pojave specifié-
nega razvojg telesa delavske
mladine, kj nastanejo prj delu.
Sredstva za dosego tega cilja so
razdeljena na Stiri dele na te-
melju teZe in posebnosti delov-
nih pogojev miladine. V prvo
skupino sodj mladina, ki oprav-
lja teZko delo in v Cetrto tista,
ki dela v prasnem prostoru ali
zdravlju Skedljivih pogcjih. Ta-
ka specifi®na telesna vzgoja je
vsekakor ne samo izredno ko-
ristna, ampak tudi nujno po-

trebna za dvig in ohranitev de-

lovne sposobnosti, zato ji posve-
tajo posebno pozornost tudj na
solah telesne vzgoje, kjer se za
to podroéje nekaterj utitelji
prav specializirajo.

V delovnem procesu ima po-
sebno funkecijo tudj jutranja
telovadba, prav posebno pa Se
telesnovzgojni odmori, ki jih
uvajajo postopoma v tovarnah
in poljedelstvu, Ker se zaveda-
jo, da sta dve ure obvezne te-
lesne vzgoje po tovarnah za
miadino vse premalo za ohra-

. nitev razpoloZenja v razvoju te-

lesa mladinca ali mladinke,
uvajajo &%e posebno telesno
vzgojo za zabavo, Delavska mla-
dina je pokazala namre¢ ve-
liko veselje zlasti za spro$¢eno
tekmovanje, posebno priljublje-
ne pa so tudi tradicionalnt tek-
movanja, nazvana Igre delav-
ske mladine, Telovadnice v to-
varnah so sicer dobro zaloZene
z orcdjem, pomanjkljivost pa je
v tem, da ima Se vse premalo-
tovarn telovadnice. Zato streme
za tem, da bi to pomanjkljivost
v najkrajSem ¢&asu odpravili
Zdeno Vahtar

| Oho, to pa res ni lepo. Tako so dejali pri kakanjskesn
| Rudarju, enakega mnenja pa so bili tudi nogometasj Od-
reda. Le zamislite si to bombg z vedrega neba! V Kaknju
so se ravnokar dobro znasli v druZbi drugoligasev (pc

rezultatih sicer Se ne, zato pa takole razpoloZenjsko), se
veselili v nekaj dneh urejenega travnatega igri$€a, nate

pa nekdo ni znal drZati jezika za zobmi in vse delp je
bilo zaman. »Po gobe« ni §lo samo tistih 120 tisotakov.
ki so z njimi v kvalifikacijski tekmi podkupili igralce iz
Metkovi¢a, marvet Se sto dodatnih, ki jih bo treba od-
Steti za kazen v Beogradu. Konec pa je tudi vseh ostalih
drugoligaskih sladkosti. Pri tem pa je bil oSkodovan Se
Odred in z njim ves slovenski nogomet. Edina leto3nja
zmaga v tem tekmovanju (in Se kaka — 8:0!) ne velja nic
vet, Mimogrede so zato Ljubljantanj zdrknili e malo
po lestvici navzdol in ¢e po kaksSnem nakljuéju izklju-
tijo iz lige Se osijeskega Froleterja (ta je pred leti Ze
bil zapleten v nekaksne afere), lahko ostane Odred do
konca Se brez vsake totke. To bo potem porotilo na iz-

rednem ob¢nem zboru!

rumeno ali

0:0. Ali ni preprosto?

nofemo zaostajatic, so sklenili, In res — na omenjenem
finalu je bil met kopja izrazita notna disciplina. To je
bilo smeha, Metalka se zaleti in zaluéa orcdje. Vsi sod-
niki zavzamejo poloZaj popolnega kritja, nakar po dolo-
¢enem roku ‘vendar dvignejo glave. Tipaje i3¢ejo kopje
in zatikajo znamkice, Seveda pa je bilo najvel veselja
ob koncu — pri merjenju. Droben plamenéek Zvigalnika.
ki je svetil pri odé&itavanju rezultatov, bi prav lahko pro-
glasili za zagrebsko turisti®no privlatnost. Posnemajte!

u

Aha, seveda je pa stvar taka (pri Odredu namre&). Ce
bi Ljubljantani &itali vse najnovejSe o psihologiji nogo-
meta, bi gotovo dosegli boljfe rezultate. Naj spregovori
samo podatek, ki smo ga vzeli iz domatega strokovnegs
lista: barve dresov nigso brez vpliva na sposobnosti nogo-
metasev, V Nemdéiji so na primer ugotovili, da v kricede
rdet¢e odeti vratar brani mnogo uspesneje.
kakor njegov — sicer bolj§i — vrstnik v ¢érnem, ki pa
ne izziva in ne mesa tako o¢i nasprotnih napadalcey, To-
rej — samo to in Odred bi s Slobodg igral namesto 0:1 —

Oho, moderno pa moderno! Organizatorji Zenskega fi-
nala zvezne atletske lige v Zagrebu so zares v korak z
H modo. V ¢asnikih sg brali o tem, da bodo na olimpijskih
i igrah v Rimu izvedli maratonski tek ponoéj. »Nikakor

|

|

|

|

l na belem!) proti krajevnemu tekmecu Crveni zvezdi, Ni-
kogar naj ne ¢udi, da je Boguni¢ premoéno zmagal. Ver-

} jetno si je mislil, da ima préd seboj sodnika za prekrike.
MiZal je in tolkel —-tako dobro, da so sodniki po dveh

! rundah morali neenako borbo prekiniti. Vidite, taka je — {

velja za oba primera — boksarska vendetta.

Aha, Zivela revanZal Te
so si Zeled boksarji Od-
reda, ko so v nedeljo ven-
dar stopili v. ring z Za-
grebSko Lokomotivo. Saj
se Se spominjate, kaj se
je zgodiloe pred tednom.
Lokomotiva enostavno ni
prisla na dogovorjeni dvo-
boj v Ljubljano. ‘Tokrat
pa so Zagrebéani vendar
pridli, videli in bili po-
razeni. Odredovei so ge
gotovo veselili &e bolj kot
beograjski boksar Bogu-
ni¢, ki je bil v soboto ob-
sojen zaradi pretepa na
javnem mestu na 30 dni
zapora, #e naslednii dan
pa je boksal v ekipi Par-
tizana (funkcionarjj tega
kluba so rekli, da glede
kazni Se nimajo ni& &rno

s,
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mogli.«

Pravkar je pospravljal arhiv. Milan mu je pomagal.
Oba sta bila v polni opravi. Stab je bil razpremljen.
Vse je bilo v zavojih in zabojih, saj ni nobeden vedel,
ali se bodo $e kdaj vrnili le-sem.

Gjuro je pogledal Zaimu maravnost v obraz, nato
pa jezno rekel:

»Eden veé ali manj — to ni isto. Tvojih sal sem sit.«

Zaim ga je pogledal s svojimi rdeée obrobljenimi
vodenimi oémi. Malo je ublazil glas:

»Ce jih ne bi mogel prenasati, bj te pustil v miru.«

Nato je Stevan zadudeno rekel:

»Tak nehajta z neumnostmi! Povej, kaj nam pri-
nasa§ novegal«

Gjuro je preslidal vprasanje. K Milanu se je obrnil
in rekel éisto preprosto in mirno: ‘

»Ze dolgo te nisem videl, kolega? Kje si bil véeraj?«
|
|
|
|
|
\

»Zdaj pa imamo enega vel. Brez tebe res nismo
|

Milan je neodloéno odmahnil. Viem se je vnovié
vpletel Stevan:

»Brate, ne utegnem ¢&akati. Preden odrinemo, mo-
ram e dete pregledati. Ce ima3 kaj zame, daj, — &e
nimas, odidem.« :

»Bo nekaj,« je rekel Gjuro in obrisal usta. »Saj
zato sem pa prifel.«

Ko je brskal po torbici, ki mu je visela z ramena,
je izpod dela pogledal Smaja. Smajo je sedel tik ob
steni, vzviden v svoji resnobi in nepristopnosti. Negib-
no je sedel, nikogar ni pogledal. Iznad ramena mu je
Strlela cev kratke brzostrelke.

Gjuro je izvlekel novo povelje odredovega 3taba.

»Véerajinja odloditev je spremenjena,« je rekel po-
vsem ravnodusno. »Odred bo danes napadel, toda ne
Belanova, marve¢ Romirje. Tule je novo povelje. Zborno
mesto bo drevi pred Zvonikom, pri mlinu ob potoku.«

»Ti,« je sikmil Zaim, ki mu kar ni verjel. »To ni
mogodte,

Gjuro ni odgovoril. Gledal je v Milana, ne da bi
trenil, in ni umaknil o¢i z njegovega obraza. Milan se je
vidno spremenil, ko je zasli8al novo povelje. Obraz je bolj
relene] kakor bledel, bil je Zivien in naguban,

Zdaj se je Gjuro razvnél, Cvrsto je stisnil &eljusti,
da se ne bi izdal. Gledal je v Milana hladno, ostro, negib-
no. Naposled ni vzdrZal:

»Kaj ti je? Mar ti ni dobro?«

»Ni¢ ni,« je precedil Milan rahlo Jepetaje. »To me
oreseneda.«

»Verjamem,« je Gjuro suho privrgel in mu gledal
kar naprej v oéi. »To ti rad verjamem.«

Tedaj je cpazil ledene srage na Milanovem ¢&elu. Brz
je odvrnil pogled. Medtem so se nanagloma odprla vrata,

| vstopila je Mirjana, zasopla in potna. Gotovo je vso pot
| tekla, ker so ji lica gorela in je dihala pohlepno, z od-
| prtimi usti. Obstala je na pragu in uprla v Gjura svoje
| modre, nemirne odi. ‘

Zaim se je obrnil k nji.

‘ »VaZen pomenek imamo?« je osorno rekel. »Pofakaj
| zunaj, dokler ne bomo opravili.«

| »Zakaj bi takala zunaj?« je posegel Gjuro vmes.
»Vetopi, Mirjana, in sédi! Kmalu bomo opravili.«

Mol#e je ubogala in sedla na trineZnik k Smaju.

Tedaj je.rekel Stevan:

»Ce je tako, tedaj na Romirje! Zastran mene, rajsi
irem v Romirje kakor na Belanovo. Mitar vé, kje bo
bolje. A zdajle ne tratimo &asa. Milan bi lahko Sel ob-
vestit prvo feto, pa naj z njo krene proti Zvoniku. Zaim,
i pojdi z drugo &eto. Jaz bom Zel s tretjo in &etrto.«

Gjuro je iznenada ovrgel:

»Milan in Zaim ne moreta oditi. Z menoj morata, v
itab odreda. Mitar zahteva, da takoj prideta.«

Zaim je zardel.

»To je pa Ze od sile! Kaj pa bova zdaj tam? Z Mitrom
;¢ bomo videli dnevi pri mlinu.«

Tedaj je tresdilo v sobo. Gjuro se je obrnil k Milanu
in rekel, poudarjajoé besedo za besedo:

»Je nekakfen vzrok, da morata tja. Pono¢i je prisel
| Ivan v $tab odreda.« .

Pri tem je nepremi¢no meril Milana. Ta je mahoma
zatel drhteti. Gjuro je jel naglo vled¢i dim iz cigarete.

»Cujeg, ti,« se je razvnel Zaim, ves osupil. »Nikar ti
ne brij norcev iz nas.« ;

Gjuro je obrnil pogled k Mirjani. Njune odi so se
sredale. Ona si je z rokami zakrila obraz.

Stevan je bil %e najbolj priseben. Skoraj radovedno
je vprasal:

»Od kod je priSel Ivan?«

»1z Romirja je pobegnil,« je odgovoril Gjuro. «Iz za=-
pora. V gestapovskem zaporu je bil, zatrjuje, da je odkril
{  Matildo. Zato zahteva Mitar, da prideta Zaim in Milan
takoj v &tab odreda.«

Ko je Gjuro to govoril, ni umaknil o¢i z Milana. Gle-
| dal ga je drzno in izzivalno. Drob se mu je obrnil, ko je
opazil grozo na Milanovem obrazu. Milanov obraz se je
ves skremzil. Milanova levica, spudtena ob kolk, se je
vidno tresla.

Se celo Zaima je imelo, da bi nekaj zinil. Pa ni ni-
tesar rekel.

izraz nezaupanja.

»To je lahko tudi potegavitina,« je naposled rekel.

Gjuro je odlodno zavrnil:

»Nikakor ne, Ivan je prinesel pismene dokaze iz Ge-
stapa. Matildine izjave in zaslifevanja z njenim lastno-

rotnim podpisom.«

Medtem se je zatel Milan kopati v znoju. Strahotno

je prebledel. Izjecljal. je:
»Mar ves, kdo je Matilda?«
Gjuro ga je ostro pomeril.

»To ti bo Mitar povedal. Pojasniti mu bof moral ne-
katere redi iz lanskega avgusta, ko si bil v gestapovskem

zaporu v Romirju.«

Ko je to izgovoril, je odvrnil glavo od njega. Stopil je
korak, dva po sobi. Cutil je, da znotraj drhti, kri mu je
silila v slapovih v glavo. Da bi ostal kolikor toliko zbran,

se je obrnil k Stevanu:
se je obrnil k Stevanu:

»Zdaj lahko svobodno odrined proti Romirju. Porodila
imamo, da so Nemci napotili ponot¢i precejfen del svojih
¢et iz Romirja proti Belanovu. Zdaj lahko razume$, zakaj
je §tab odreda spremenil sklep in sklenil napasti Romirje.
Ampak zdaj bomo varno napadli. Matilda ne bo ve¢ mogla

obvestiti Nemce.«

e

»Vse kafe,« je nadaljeval Gjuro povsem zbrano, »da '

s0 Nemci namenoma omogofili Ivanov beg, da bi nham
razkrinkal Matildo, za katero je vsekakor moral zvedeti
od njih. NajbrZ so jo sami izdali Ivanu, ker so divji nanjo.
Verjetno so posumili o nji, zato bi radi, da jo mi likvi-
diramo. Obvestila jih je, da bomo mapadli Zvonik, pa ga
nismo napadli. Nemci so zaman privlekli pomo& in so vso
noé tepeli v zasedi, Nato jih je Matilda potegnila z napa-
dom na Kamenico, mi pa smo raj8i napadli in unidili
vlak pri Zagorju. Zdaj bi se ji gotove radl masdéevali.«

Gjuro ni bil videti razburjen. Podasi je govoril in
ves Ctas opazoval Milana. Stevan je po navadi grizkal
brke, Smajo je osuplo poZiral Gjurove besede, Zaim pa je
zamiSljeno moléal, a na koncu se mu je pokazal na obrazu
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V Zaimu je vidno prekipelo. Njegovo ¥Cetinasto obli¢je
se je podaljdalo. Zivéno je sikal:

»Kaj naj bo vse to? RazloZzi do koncal«

Gjuro se je pomirljivo zareZal. Glas mu je zvenel
razbito:

»To pa lahko Milan bolje pojasni. Bilo je avgusta lan-
skega leta. To je vrol mesec. Stradno vrote je tedaj v
zaporu, zlasti e ne prenese$ batin., Tam je bil tudi neki
strazar, Blento po imenu. In neki Nemeg, ki pripornikom
ugasa zavest. Milan se obeh dobro spominja.. .«

Cutil je, da delj ne more govoriti. Grlo se mu je
stisnilo. O& mu je zalila kri, ogenj mu je seigal pljuta.

Z roko se je prijel za srce in odvrnil glavo od Milana.
Mislil je, da bo bruhal in klecaje je odtaval k steni,
Milanov obraz, ki ni bil ve¢ ne teman ne zelen ne bel,
marve¢ izsuden in mrivasko raztegnjen in vodten, je iz-
zival v njem nezasliSan gnus, Zazdelo se mu je, da na
svetu ni vetje muke kakor gledati ta obraz. Hrbet mu je
moral obrniti, da ne b bljuval. In tedaj mu je stopil pred
o¢i prizor, ko se mu je ¢érv prezira prvi¢ zalezel v moiga-
ne. V poveljstvu druge tete tistega hladnega jutra, ko so
prijeli Ivana. Gjuro je 3e enkrat jasno in razlodno za-
slial strel iz piStole. Takrat je bil prevet vznemirjen in
ni takoj dojel, zakaj je Milan streljal in tudi ni takoj
sprevidel, da je hotel Milan ubiti Ivana, preden bo le-ta
zaslifan. Sele pozneje je spoznal, da nikakor ni bilo treba
streljati v Ivana, saj ta mikakor ni nameraval ubiti ko-
mandirja. Tako nevarno ni bilo. Ampak Milan je zgresil
Zgredil je komaj na nekaj metrov, Zgresil je 3e enkrat,
pozneje, ko je streljal nanj iz gozda. Te strahotne potan-
kosti kakor tudi nekateri prepridevalni trenutki med za-
slifevanjem Ivana in Mirjane so Gjuru odprli ofi in pri-
pomogli, da se je otresel prvotne zablode.

Ko je taval k steni, so mu kolena klecala. StraSen
gnus in slabost sta ga prevzela, glavobol, drhtavica in
omedlevica. v

Zaim je ta &as spreminjal barvo v obrazu. Pogledal
je Milana in Ze mu je zabrenéalo v ufesih. V trenutku je
vse razumel. Gjurove besede so dobile pravi pomen. BrZ !
je pogledal Gjura, ki je bil s hrbtom obrnjen proti njemu,
skljuden in skréen. Vstal je in stopil k njemu.

Tisti trenutek je Mirjana zavrisnila. Hkrati sta od-
jeknila dva strela. "

Gijuro se je zamajal na nogah. Milan je izpustil pistola:
in klonil. Brz nato se je vzravnal-in bliskovito stekel k.
vratom. Mirjana je drugi¢ ustrelila. Milan je prijel za -|
kljuko pa je bil preslab, da bi se obdrZal na nogah. In Ze
ga je tudi zgrabil Stevah za vrat. Gjuro se je drhtet
obrnil. Krogla mu je prestrelila prazni levi rokav. Opla-
zila je Strcelj levice, ki je zalel krvaveti. Gjuru se je
zdelo, da se bo zadu&il. Cutil je, neznosen gnus. in pni-
skutnost, ko je Milan v kle$tah med Smajem in Stevanom
raztegnil usta na jok, zatel vekati in rotiti, naj mu pri-
zanesejo. Milan je bil ranjen in okrvavljen. Mirjana mu je
zdrobila s prvim strelom ¢lenek desnice, tako da je moral
izpustiti pi%tolo, preden je utegnil drugi¢ ustreliti Gjura
v hrbet. Z drugim strelom mu je prebila desno ramo.

Stevan in Smajo sta odgnala Milana ven. Gjuro ni
hotel prisostvovati ustrelitvi. Njegova usta so bila e pol-
na gnusa. Pljunil je in obrnil glavo k steni. Tudi Zaim ni
od#el. Solze je imel v oteh, Morda prvié v Zivljenju. Solze
zaradi boledine, ki jo je do%ivel. Zaradi nizkotnosti tloveka,
kateremu je verjel, ga imel za tovari$a in soborca. Zaim
je dolgo moltal, bled in negiben.

Mirjana je opazila, kako je kri kapljala iz Gjurovega
rokava. Velike kaplje so padale iz levega rokava na tla. |
Pristopila je, s takinim obrazom, kakor da bo vsak tas
zaihtela. Ni¢esar mu ni rekla, samo pogledala ga je, dol-
go in nezno. Tako neZno in tako od blizu, da se mu e,
zazdelo, kakor bi mu bila naslonila glavo na ramo. Toda
tega ni storila, Njemu se je samo tako zazdelo, ker je v
tem trenutku to zaZelel. V glavi se mu je zafelo vrteti,
ne zaradi rane, saj ga ni bolela. Ujel je topli sijaj njenih

Tedaj se je Zaim zganil. Pristopil je k Gjuru in ga
¢vrsto priZel na prsi. Hotel je nekaj redi, pa mu besede

niso hotele iz ust. .

229. Zelezniska proga, zlasti pa mostoevi so bili moéno
zastraZeni z bunkerji in z vsemi vrstami oroZja. Zato
s0 v Stabu brigade skrbno pripravili napad na Zelez-
niski most. Se preden se je znoéilo, so bataljoni ne-
opaZeno zasedli vse izhodiiéne poloZaje za napad.
Martinékova éeta je morala prefati daleé¢ pred mostom
na viak, da ga zaustavi in uniéi.

230. Ze od dale® se je slifalo bobnenje teike lokomo-
tive, ki se je bliZala meostu. Minerji, ki so postavili
mine pod tra&nice, so se umaknili v zavetje. Kakor
ogromna Zival iz pradavnih &asov je rohnel Zelezni
orjak po napeti progi, bruhajoé iz dimnika roje isker.
Martintek je s ¢udnimi obdutki pri¢akoval smrt tega
orjaka. Toda glej ga zlomka! To ni bil tovorni vlak,
temveé nemSki oklopni viak.

231. XKakor, da bi se zemlja pretrgala na dvoje in
bruhnila ogenj, tako se je razletela mina pod lokomo-
tivo, ki se je vzpela ko ranjena zver, nato pa zgrmela
po strmem nasipu. Za njo so se kotalile s straSnim

232, Kmalu zatem se je vdrugié stresla zemlja. Zelez-
niski most se je v blefeéem plamenu razklal na dvoje
in se sesedel. Vsi trije bataljoni brigade so se naglo
umaknili na zborno mesto. Zeleznifka proga je one-
mela in sovraZnik iz bliZnjih postejank je besno bruhal
granate po okoliSkih gozdovih. Brigada je spet mrknila
v noé brez izgub.

> L

233. Bil je prelep sonfen pemladni dan. Brigada se
je postrojila na jasi v smrekovem gozdu. Ko sta ko-
mandant in komisar pregledala vse tri bataljone, je
stopil komisar na sredo jase in spregovoril. — »Tova-
risi, prilo je povelje glavnega Sitaba, ki smo ga vsi
skozi vso vojno takeo Zeljmo prifakevali. Osveboditi
moramo Ljubljano. Pripraviti se moramo na peslednji
boj. Zmaga je Ze nalal«

234. »Hura, hura, hural!« so zavpili navduSeni borei. —
»Toda tu imam Se drug ukaz glavnega Stabal« je na-
daljeval komisar. »Ukaz, s katerim podeljuje glavni
§tab najpogumnejS§im borcem odlikovanja za hrabrost.«
— Vsi so onemeli in napeto posluZalj imenp odiiko-

Ostale so v srcu.
KONEC

nod.
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Oddelek
Za umetng usnje
v tovarni »KONUS«

y nONUS«

A JSNJARSKI KOMBINAT V SLOVENSKIH KONJICAH

Usnjarski kombinat »KONUS« v Slovenskih Konji-

cah je nedvomno eno najpomebnejsih industrijskih
- podjetij v na$i drZavi. Poleg vseh vrst zgornjega in
spodnjega usnja, umetnega usnja »KONIT«, opetnic,
pogonskih jermenov proizvaja v svojih obratih tudi
vs2 vrste tekstilnih utenzilij in pikerjev. Ta usnjarski
kombinat se je razvil iz male cbrine delavnice s pe-
tico delavcev in skoraj brez prepotrebnih strojev. Te-
danji lastnik je bil zaradi cvetofih poslov prisiljen
zaposliti e nekaj delavcev in nabaviti najpotrebnejie
stroje.

Po osvoboditvi je imel delovni kolektiv mnogo te-
¥av, preden je demolirano podjetje usposobil za delo
in preden je dobil nazaj stroje, ki jih je nekdanji last-
nik, Nemec, odvlekel v Avstrijo. -

Povojna leia so pomembna za podjetje zato, ker
je stalno veéalo asortiment proizvedov, vetalo je kapa-
citeto, mimo tega pa je ob neprekinjeni proizvodnji
gradilo nove tovarniSke objelte.

Izdelki tovarne »KONUS« se lahko glede proizvodne
kvalitete in izbire merijo z znanimi evropskimi tovar-
nami usnja. r .

Podjetje izdeluje komerc. podplate,. okrajce in vra-
tove, lahke podplate, tako imenovane AGO, specialno
podplatno garnituro, primerno za Sivano obutev, kakor
tudi druge posebne vrste spodnjega usnja. Od gornjega
usnja izdeluje vse vrste boksov, teledji velour in Se

hrupom #elezne gmote oklopnih vagenov. — Kolikor
je ostalo nemikih vojakov Zivih, so prifeli streljati iz
vseh lin, toda njihov ogenj je le slepo sikal v temno

vancev. Lepo Stevilo jih je bilo.

druge vrste teletjega in govejega gornjega usnja. Po-
seben oddelek podjetja izdeluje vse vrste kromovega in
vegetabilnega jermenja, ne smemeo pa pozabiti tudi na
oddelek, ki oskrbujo naSo tekstilno industrijo z visoko
kvalitetnimi tekstilnimi utensilijami in pikerji.

V letu 1955 je podjetje uredilo Se oddelek za izde-
lave umetnega usnja, ki uporablja za svojo glavno
surovino usnjene odpadke. Prednost te proizvodnje je
v tem, da iz odpadkov izdeluje usnje za vmesne pod-
plate pri éevljih, za podplate pri copatah, netranjke in
konéno za opetnice, ki jih uporablja industirija ¢evljev.

Zadnja leta je tovarna zaradi vedno vetjih teZav
pri nabavi surovine za boks pricela proizvajati bokse
z bruSenim licem. Izdelek je enakovreden ebifajnemu
klasi¢cnemu boksu, eprav je iz cenejSe surovine. Za
modernizacijo in izpopolnjevanje tega obrata bho pod-
jetje nabavilo strojno opremo, vendar le, kolikor bodo
na razpolago devizna sredstva. Brez te opreme pa skoraj
ni mogode racionalno proizvajati tovrstnega usnja.

Podjetje se namerava v prihodnje Se izpopolniti in
modernizirati. Nujno je zgraditi Se nekaj oddelkov, ki
so za neovirano in dobro delo podjetja potrebni, kot
n. pr. oddelek za izdelavo najpotrebmejsih kemijskih
pripomotkov, oddelek ekstrakcije in Se nekaj drugih.
Prav tako kaZe delo modernizirati, €esar pa ni mo¢
izvesti brez boljSih in modernejsih strojev.

S trudom vseh delaveev v podjetju kakor tudi z do-
brim delavskim samoupravljanjem bo podjetje svoje
cilje doseglo in s tem doprineslo k boljSemu Zivljenju
delovnih ljudi.

WRAARAANRARS,
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Delo generaine skup&&ine 0ZN

Tudi pretekli teden je pokazal, da je na
v letoSnjem zasedanju generaine skupsSine
Zdruienih narodov obé&utiti vpliv napetosti,
ki Ze nekaj ¢asa zajema celotno mednaredng
Zivijenje, Odgovornest za tako vzduije leE
kajpada na velikih silah, ki sku3ajo izkori-
stiti svelovno organizacijo =za medsebojne
obtofbe in za propagandno tribuno. Ne ka-
Zejo pa dosti volje za konstruktivno releva-
nje raznih sporov, Po zaslugi ameriSkega od-
klomjlnega stalista tudi to pot niso resili
vprasSanja sprejema LR Kitajske v svetovne
organizacijo- Vendar pa so letos zbrali za
svoje staliSée manj glasov kakor ob zadnjih
razpravah o tem vpraSanju. Vse vei deiel je
prepridanih, da bi prisotnost LR Kitajske v
OZN dosti pripomogla k reditvi spora na
Daljnem vzhodu. Nasprotno pa je pogorel
ameriSki predlog, naj bi vzeli v razprave
vpraSanje MadZarske, Ve&ina je to odklonila,
mened, da razprava o Mad#arski ne bj prav
nié pripomogla k pomdiritvi na svetu. Temu
mnenju se je pridruiila fudi jugoslovanska
delegaciia. ‘

Kljub takemu vzduSju pa je le upati, da
bodo ZdruZeni narodi dosegli wvsaj -delen
uspeh pri drugih vpraSanjih.

Referendum v Fremciji

O tem, ali bo de Gaulle zmagal na splod-
nem glasovanju za ustavp ali protu njej,
ze precej ¢asa pred referendumom ni dvo-
mil nihée, kdor 'je poznal razmere v franco-
skem polititnem Zivijenju. Referendum so
belj ali manj vsili tudi vsemu prebivalstvu v
francoskih Cezmorskih posestvih, V Alzirijl
so zatelj z volitvami %e v petek, ne da bi
vnaprej sporoé¢ili, kateri kraji.bodo moralj v
dolotenem &asu voliti, Vojska je raznasala
po vaseh volilne listke. AlZirska fronta na-
rodne osvoboditve je Ze prej sporoéila, da ta
vsiljeni referendum ne bo imel za Alzirijo
nobene veljave. Zdaj je bolj vaino vprasa-
nje, po kakini poti pojde francoska politika
po referendumu. Pri¢akujejo, da bodo po-
ostrili akeijo proti Alzircem in proti levici,
zlasti proti Komunistiéni stranki, ki se je
odloéno postavila proti de Gaulleu in nowvi
ustavi.

ElZirei imajo svejo viado

Nedayno ustanovljeno zalasno svobodno
alzirsko vlado so do zdaj priznale skoraj vse
arabske deZele in LR Kitajska, KaZe, da lim
bedo v kraitkem sledile 5¢ mnoge druge dr-
Zave, Fredsednik prve alZirske viade Fer-
hart Abas je izjavil, da je njegova viada ve-
dno pripravijena pogajati se s Francozi o
mirni reSitvi sedanjih nasprotij. Kot pogoj
pa je povtavil, da se AlZiriji prizna pravica
do neodvisnesti, Ce tega priznanja ne bo,
Aliirci ne bodo poloZili oroZja. Dejal je tu-
di, da bi AlZirija rada vzpos!avila s Franci-
jo dobre odnoSaje na podlagi enakopravno-
sti in medsebojnega spostovanja ozemeljske
nedotakljivosti, Predsednik aliirske vlade
je tudi napovedal, da je njegova vlada pri-
pravijena zdruZiti se z Marckom in Tunizijo
v enotno zvezno driave Magreb,

V Parizu nio pekazali nobene volje, da bi
se zlepa pobotali z AlZirel in priznali njiho-
ve pravice, za katere se bojujejo Ze veé kot
stiri leta.

Ciper zopet v ospredju

S 1. oktobrom naj bi zafeli Angle?i uve-
ljavljati na Cipru znani naért o zatasni se-
demletni vladavini na temelju nekak$nega
trojnega vladanja Anglefev, Grkov in Tur-
kov. Turska vlada je bila pripravljena takoj
pristati na ta naért. Njen smoter je namred
dosedi rezdelitey otoka ' na grd3ki in turdki
del, Zato upa, da se bo sedaj z britanskim
naértom usidrala na otoku in kdaj pozheje
laze dosegla razdelitev, Tega pa se boji Gr-
¢ija, zato tako odlofno nasprotuje britanske-
mu naértu o skupnem britansko-gr§ko~tur-
skem vladanju na Cipru.

Nedavno tega je voditelj ciprskih Grkov
nadikof Makarios podal nov predlog za re-
gitev ciprskega vprasanja. Po njegovi zami.
sli naj bi ez tag Ciper postal neodvisna dr-
#ava, Ostal pa bi seveda Ze nadalje v bri-
tanski skupnosti narodov, Kaze, da bi gr¥ka
viada pristala na tako refitey, ker na tihem
upa, da bi se neodvisni Ciper, na katerem
je velika ve®na prebivalstva grike narodno-
sti, nekot tako ali drugale odloZi] za zdruZi-
tev z Gréijo. Turki seveda iz istega razloga
nasprotujejo Makariosovemu predlogu, Tud:
AngleZi nizo preve? wvneti zanj, vsaj vlada
ne, ker se boje, da se jim ne bi to vaZno
strate$ko oporiste kdaj popolnoma izmuznilo
iz rok. Tako e vedno tede pravda za ta otok,
zarad; katerega je preteklo %e toliko krvi.
Reditev vpraZanja pa je kaj preprosta: do-
voliti je treba Ciprtanom, naj sami odloZijo
o svoji usodi- Toda besedo samoodlofba ko-
lonialisti najbolj po strani gledajo.

Spremembe v Lihamonu

Od 24, septembra dalje ima Libanon neve-
ga predsednika, ki so ga izvolili ondan. To
Je general Sehab, dosedandi nadelnik glav-
nega povelistva libanonske vojske. Ob pre-
vzemu predsedniSke dolinosti je poudaril,
da bo deloval za pomiritey v deZeli. Hkratl
pa je zahteval, naj se amerifke tete dimprej
umaknejo iz Libanona. Za novega predsed-
nika vlade so postavili uporniSkega vodite-
lja Rafida Karameja, ki je #e sestavil svojo
vlado iz predstavmikov muslimanov in kr-
E¢anskih polititnih predstavnikov, Viada je
napovedala tudi svoj program, ki ima za
smoter pomiriti deZelo in odpraviti posledice
upora. Novi viadi pa so se skuSali postavifi
po rabu pristaZi biviega vladnega predsed-
nika Sclha, ki je od¥el v Turfijo. Kljub te-
mu pa kaZe, da bo novl viadi le uspelo v
l;mﬂ:e-m vzpostaviti normalno stanje v de-
eli.

Za provice koroSkih Slovencev

Koroski pokrajinski poglavar je ondan po-
oblastil okrajne 3olske oblasti, da smejo
ukiniti dvojeziéne Sole na juinem Koroikem,
8 tem odlokom so pravzaprav odpravili ob-
vezen pouk slovenskega jezika na Korodkem,
Zaradi tega je Zveza slovenskih organizacij
na Korofketn protestirala in pozvala vse
Slovence in ostalo demokrati®no javnost v
Avstriji, naj podpre protest proti nezakoni-
temu postopku, Ukinitev dvojezi®nih %0l po-
meni potuho tistim 3Jovinistiénim silam, ki
#im je Ze vedno trn v peti vse, kar je slo-
wenskega, s

Prisréden stisk rok: predsednik norveske viade Gerhardsen
se pozdravlja s predsednikom Titom

FORMOZA: razpiet ali zapiet?

Ceprav se zdi nemogofe, da bi
tak malenkosten povod, kot je po-
sest otokov Kvemoj in Matsu, mo-
gel povzroditi svetovni poZar in
nevarnost, da poseie vanj tudi
atomsko oroZje, spor glede teh
otokov le skriva v sebi to nevar-
nost. Cankajfek je nagrmadil na

pa napredujejo bolj po Dpolievo.
Nobena stran nj kazala dosti pri-
pravijenesti k popuséanju. Seveda
je to venemirjalo ves svet, ki mu
je do tega, da se spor redi zlepa.
Zato sl mnoge viade prizadevajo,
da bi s posredovanjem ublaZile na-
sprotujoa si stali§®a obeh strani.
TeZisée takega prizadevanja so,
razumljive, ZdruZfeni narodi,
sta veliko dejavmost razvili zlasti
indijska in britanska delegacija. Bri-
tanska kot indijska javnost sfa iz-
redne zaskrbljemni zaradi poloiaja
na Daljnem vzhodu. Britanski sin-
dikati pritiskajo na vlado, najukre-
ne vse, kar more, da se bosia na-
sprotnika kakorkoll %¥e pobotala, V
New Yorku je britanski zunanji
minister jmel pogovore z ministrom
Dullesom, pa tudi angle3kj vojni
minister je bil nekaj dni v New
Yorku, Britanski zunanji mnister je

kjer

Obisk s severa

Bivanje predsednika norveske
viade Gerhardsena v nadi deZeli
in pogovori, ki jih je imel z na-
§imi najvi¥fimi politicnimi in
drZzavnimi voditelji je nedvomno
najvainejdi  politiéni dogodek
zadnjega éasa pri nas. Ceprav
med Jugoslavijo in Norvesko ni
nobenega mnerefenega wvprasanja,
zaradi katerega bi bili potrebni
pasebni sestanki driavpih wvodi-
teljev, vendar pa je kljub temu,
in morda oprav zato, norvedki
obisk 3Se prav posebno pomem-
ben. Jugoslavija in Norveska
spadata med maejhne evropske
deZele. Zato mi ni¢ cudnega, ée
mnoge mednarodne probleme
podobno obdutita in obe enako
teZita po medsebojni izmenjavi
mmnenj o teh wvpradenjih in po
tesnejfem medsebojnem sodelo-
vanju. Sedaj, ko vlada na svetu
toliko nasprotij, ko mednarodno
Ziwljenje razjedajo mmogi hujdi
problemi, je e toliko vaZnejie,
da skudajo z osebnimi stiki pri-

‘bliZati svoja stali¥¢a in skupno
L

po vrnitvi v London izjavil, da so
moZnosti za resitev spora nekeliko
vedje kot pred nedavanim. KaZe, da
je amerif%a viada voljna prepri-
tati CankajSka, da opusti ofoka
Kvemoj in Matsu, Indijska delega-
cija, ki jo vodi zunanji minister
Krifna Menon, pa si prizadeva, da
bi pripravila sestanek zunanj}ih mi-
nistrev, na katerega bi povabili tudi
Cu Ea Laja,

Glavni razlog, ki sili ameriSko
vlado k popuséanju in k temu, da
skuda najti moZnesti za sporazumno
refitev formodke krize, je dejsivo,
da so vsi njeni zavezniki protj za-
ostritvi spora zaradi Formoze. Ce
se bome spustili v voino s Kitaj-
sko, se bomo morali bojevati sami.
To spoznanje, ki previaduje v Ame-
riki, bo vsekakor moralo vplivati
na vlado, da bo privolila v mirno
poravnave formoskega spora,

podpreti iista prizadevanja po
svetu, ki skuSajo okrepiti posto.’
janke miru. Pri ‘sedanjem polo-
Zaju ma svetu je moé ohraniti
mir le, &e deZele, kljub razlikam,
ki jih loéijo, skuajo poiskati in
razvijati vse tisto, kar jih zdru-
Zuje. Kaj drugega kot prizade-
vanje za ohranitey miru more
biti tista spojna wvez, ki lahko
zdruzuje v skupnem delu vse
driave ne glede na razlike v no-
tranji ureditvi, politi¢ini pripa-
dnost in poglede na razna druga
mednarodna vpradanja. Potem-
tekem  so  norvedko-jugoslovan-
ski razgovori tolikanj pomembni
prav zato, ker kaZejo pot im pri-
mer plodovitega sodelovanja za
mir med deZelami z razli¢no
ureditvijo in z drugaénimi po-

nega sodelovanjo med Jugosigs
vijo in Norvesko,

Kaksna je bila vsebina pogo.
vorov je pokazala tiskovna kowe
ferenca predsednika Tita in nor«
vefkega gosta z domadimi in
norveikimi novinarji. Prvo mee
sto je, se razume, zavzelo vpra-
fanje miru na svetu. Norveski
gost je izpovedal wpanje, da mne
bo prislo do vojne in da so Sse-
danje teZave le prehodne, kajti
nobena deZela si nme bo wupala
spustiti se v wvojno. Oba driova
nika pa sta §e posebej poudarila
vlogo Zdrufenih marodov za ob=-
varovanje miru na svetu za zbli.
fevanje med narodi. Glede raz-
orefitve pa ‘meni predsednik
norveike vlade, da je dosti od-
visno od tega, kaj bodo sklenili
predstavniki velikih sil na skup-

Poleg atomskih in vodikovih bomb so vodljivi izstrelki glavno oroZje so-
dobne oboroZitve, Na nedavni razstavi v Farnboroughu s¢ obiskovaleem
pokazald nekaj najnovejsih tipov tega oroZja.

gledi na mednarodno Zivljenje.
Seveda pa bo obisk visokih nor-
vedkih gostov pripomogel tudi k
fe boljSemu razvoju medseboj-

nem sestanku. Predednik Tito
pa je glede sestanka na najvidiji
ravni dodal, da bi bil tak sesta-
nek potreben, toda wvelike sile

vse preved propagandisiéno, na-
mesto stvarno obravnavajo vpra-

SE NI PREPOZNO...
(Po >The Akron Beacon Journalc)

Evemoj velikanske kolidine vej-
nega materiala in poslal tja tret-
jino ‘svojih oboroZenih sil, Znano
je, da ta general, ki mu je po za-
slugj ameriike zasite ostala le Se
Formoza z nekaj manjSimi otoki,
sanja in se tudi pripravlja na vr-
nitev na Kitajsko, Seveda skusa
v to svojo pustolovifine potegniti
tudi ZDA, ki imajo Formozo za
del svojega obrambnega podrogja in
imajo s pogodbo s Cangkajikom tu-
di pisane obveznosti do njega. Prav
s temi obveznostmi pa rafuna Cang-
kajsek,

Spor se je tako rekoé hkrati za-
ostreval in blaZil. Okoli Kvemoja
so neprestani topniskj boji, ameri-
ike ladje pa SCitijo prevoz materiala
in vojastva na Kvemoj, V Varsavi
imata veleposlanika ZDA in LR Ki-

£

Nova zahodnonemika armads je imela pred kratkim sveje prve velike manevre. Na njih je sode-
lovalo okoli 80.600 vejakov iz vseh rodov vojske in preizkusili so menda tudi Ze fakfifno atomske

oroZje, ki'ga nameravajo uvesti v vso nemsko vojsko. Hanibal ante portas...?

Samje takega sestanka. Ceprav
je le-ta §e vedno wvaZen, pa je
treba, po mnenju predsednika
Tita, dati prednost ZdruZenim
narodom pri- refevanju najbolj
peredih mednarodnih vpradanij.

Bilo je tudi govora o vlogi in
delu majhnih driav pri odvrav-
ljanju napetosti v svetu. Premi-
er Gerhardsen je menil, da se to
delo odvija v dveh smereh, v
medsebojnih stikih in v aktiv-
nem delovanju v okviru Zdru-
2enith narodov. Norveski narod
in vlada, je dejal dalje predsed-
nik Gerhardsen, menita, da je
zelo napak, ker e ni sprejeta
LR Kitajska » OZN. S tem je
velika deZela izkljuéena iz skup-
ne odgovornosti za mir na svetuw.

Seveda so wveliko ~ razpravljali
tudi o medsebojnih odnofajih in
o moZnostih za izboljSanje le-teh.
Pravo bistvo jugoslovansko-nor-
vedkih pogovoroy pa je izrazil
predsednik Tito z izjavo, da taki
pogovori vodijo do zbliZanja sta-
li§¢, do enotnega gledanja in do
trdnih zakljudkov, ki jih je tre-
ba skupno izpolnjevati. Ni nam
bilo treba ma dolgo pojasnjevati
svojih stalisé, je zakljuéil pred-
sednik Tito, ker smo se povsem
strinjali glede vseh najvaznejfih
mednarodnih wvprasanj.

tajske pogovore o reditvi spora, ki

Ze takrat ko so se — pred in med kon-
gresom ZKJ — zadeli prvi napadi na Jugo-
slavijo, je bilo jasmo, da ne tife za njimi
nikakrini ideolo3ki razlogi, marveé Eisto dolo-
feni politi¥ni smotri. Vsa dosedanja vsebina
protijugoslovanske gonje je to potrdila in po-
trjuje vedno beolj. Udariti je bilp treba po
socialistitni Jugoeslaviji, ker je bila s svojo
notranjo in zunanjo politiko v napotje oZiv-
ljenim birokratskim teZnjam, ki so zalasno
zatajene — spet dvignile glave v mnogih
defelah vzhodne Evrope, Prav tako je ne-
omajang zahteva Jugoslavile po enakoprav-
nosti vseh deZel, predvsem pa socialistifnih,
bila trn v peti blokevskim staliitem, ki jih
skudajo uveljavijati zdaj pod masko koristi

so vsemu svetu odkrival njeno dosledno
mireljubne politike.

Vendar pa vsa ta premiSljeno pripravije-
na kampanja le ni rodila kde ve koliko sa-
dov. Zato se pripravili in sproZili nov val
protijugoslovanske gonje, ki je po sveji gro-
besti, nekulturnostj in nesramnosti skorajda
prekesila gonjo iz &asov po letu 1948, KafZe,
da so 1af izbrali za glavno oroZje in so ji
zato odprli vse zapornice, Posebno vlego sta
v tej gonji dobili Bolgarija in Albanija.

V Bolgariji so se vrgli na nedavno naso
proslavo 40-letnice prebitja solunske fronte,
kjer je srbski narod veliko Frtveval za osvo-
boditev izped turSkega jarma. Osvebodilne-
ga znadaja te zmage ni¢ ne zmanjSuje dej-

Smisel in smotri .
protijugoslovanske gonje

socialistifnega tabora, drugié spet pod pre-
tvezo zvestobe proletarskemu internaciona-
lizmu, ;

IdeoloSke »kritike« so kaj kmalu dobile
zelo otipljive oblike v poskusih gospodar-
skega pritiska na Jugosiavijo od odpovedi
raznih sporazumov o kreditih pa do prepo-
vedi Kkitajskim podjetjem, da bi prevaZala
blago z jugoslovanskimi ladjami.

NajvaZnejSa naloga pa je bila dodeljena
celotnemu propagandnemu aparatu od Tirane
do Pekinga. O jugoslovankem »revizioniz-
mue« so popisali tone papirja, Nedtetokrat so
v vseh mogotih ¢asopisih in radijskih od-
dajah obrali Jugoslavijo do kosti. Prisodili
so Ji vse, kar so se mogli sproti najhuj-
Sega in griega izmisliti. Treba je bilo Jugo-
slavijo po vsi sili spraviti ob ugled pred-
vsem pri lastnih ljudeh, pa tudi pred sve-
tom. Sam petek te gonje kaZe, da gre za pre-
misljeno, organizirane kampanjo, ki spretno
izbira ugodne momente in tudi vrste oroZja.
Pred pritetkom zasedanja OZN je bilo treba
oérniti jugoslovansko zunanjo politiko in
dokazati, da jugoslovanski »revizionizem« ni
nié¢ drugega kot sredstvo, s katerim skufajo
imperialisti razbiti socialisti¢ni tabor. Zato
so moléali-o korakih jugoslovanske vlade, ki

stvo, da jo Je velikosrbska burZoazija po-
zneje izkoristila za vzpostavitev svojega iz-
koriféevalskega reZima mnad vsemi narodi
Jugoslavije. V drugi svetovni vojni je jugo-
slovansko ljudstvo temeljito obraéunale ta-
ko z domaéo burZeazijo kot s tujimi okupa-
torji. Pa vendar je bila ta proslava bolgar-
skim voditeljem poved za vrsto klevetniskih
napadov na Jugoslavijo. Hkrati pa v Bolga-
rijii vsako leto proslavljajo zmago carske
Rusije nad Turki, ki je bolgarskemu narodu
sicer prinesla svobodo, toda obenem pa je
bolgarski burZoaziji pripomogla do oblasti.

Bolgarski skritiki« jugoslovanskega »revi-
zionizma« so §li pri svojem nefastnem po-
getiu tako gale¢, da so svojo protijugoslo-
vansko goddio, ki jo proglaajo za »@isti«
marksizem, }:opolnoma jzenadili s svojedas-
nimi stalif?} najbolj &rne bolgarske reak-
cije. Glavna taréa napadov ne le bolgarskih
tasopisov, marvet tudi odgovornih partijskih
in drZavnih voditeljev je Makedonija. Po
tasopisih in knjigah piSejo, da je narodna
samobitnost Makedoncev zgolj utvara in da
makedonski jezik ni ni¢ drugega kot posrb-
ljena bolgarséina, Clan politbireja in sekre-

tar CK bolgarske partije Ganec je v nekem
govoru javno zatrjeval, da Makedonci sploh
niso poseben narod, marvet Bolgari in da
so makedonski jerik vsilili »srbski Sovinisti«,
Torej toliko klevetani jugoslovanski rdvi-
zionizem to, da uZiva makedonski narod v
Jugoslaviji vse narodnostne pravice, da ima
svojo republike, svoje ¥ole in gradi svojo
kulturo, da je skratka enakopraven &lan ju-
goslovanske skupnosti, Jugoslavija in ZKJ,
ki je zagotovila te pravice makedonskemu
naredu, pa je prav zaradi tega predmet na-
padov od strani tistih, ki se 3Stejejo za pra-
voverne marksiste in leniniste.

Taki napadi na Makedonijo imajo &isto
doloden namen, Za njimi se skriva Bovini-
stiéni velikobolgarski pohlep po LR Makedo-
niji, kakrinega poznamo iz &asov, ko je bila
na oblasti najhujia bolgarska reakcija: Te
tefnje vsestransko podpirajo tudi druge

vzhodnoevropske deZele. O bolgarski Make-
doniji piSejo na Cefkem in v Romuniji, pa
tudi po sovjetskih Gasopisih. Albanski €aso-
pisi imenujejo Bolgarijo sosednjo deZe-
lo, ¢eprav je vsakomur znano, da ti dve
deZelj nimata skupnih meja, marveé leZi med
njima ravnp LR Makedonija, ki pa je sestav-
ni del Jugoslavije. Potemtakem je to odkrit
napad na ozemeljsko nedotakljivost Jugo-
slavije, sovraino dejanje, ki je v nasprotju
z vsemi miroljubnimi naéeli, In tako peoli-
tiko proglasujejo za dosledno izvajanje nadel
marksizma-leninizma. S takimi sredstvi se
borijo proti jugoslovanskemu »revizionizmus,
ki ga progladajo za najvedjega nasprotnika
socializma,

Prehodngp zastavico v klevetanju Jugosla-
vije pa nosi sedanje vodstvo Albanije. Tej
deZeli so mnamenili Se posebno vlogo, zato
ker je majhna in ker je soseda Jugoslavije.
Nedavno tega je albanski ¢asopis Bashkimi
objavil dolg &lanek, ki je po svoji grobosti,
neokusnosti, nekulturnih izrazih in laZeh
prekosil vse, kar je bilo do zdaj napisaneo
proti Jugeslaviji. V ¢lanku se nizajo trditve
o pokoljih Siptarjev na Kosovy in v Meto-

hiji, o preganjanju Siptarskega ¥ivlja, o”zapi-
ranju njihevih Sol, o zatiranju itd. Celo to
trdijo, da so albanski partizani osvobodili
Kosove in Metohijo. S tem &lankom si alban-
ski voditelji niso pridobili samo necastne
slave, da so v protijugoslovanski gonji pre-
kosili vse druge, marveé so se popolnoma
izena&ili z vsemi nekdanjimi propagatorji
albanskega Bovinizma, Mimo tega pa Clanek
pomeni odkrito sovraino dejanje proti Ju-
goslaviji, pomeni poziv na upor protj zako-
niti viadi, Ta ¢lanek je bil kajpada alban-
skim stalinistom narofen od zgoraj z name-
nom, da bi Jugoslavijo ofrnili pri drugih
narodih, predvsem pri narodih Azije in Afri-
ke, kier uZiva Jugoslavija najvedji ugled
prav zato, ker je vneta zagovornica tlalenih
narodov, Zdaj naj mala sosednja Albanija
dokaZe naprotno s trditvami o preganjanju
albanske manjSine v Jugoslaviji.

Kje so duhovni ofetje vsega tega poletja,
dokazuje nedavna Stevilka sovjetska Casopisa
Izvestja, glasila Vrhovnega sovjeta, ki Jje
vsa posveéena Albaniji, vsebuje pa zgolj na-
pade na Jugoslavijo, ki so jih prispevali raz-
ni albanski voditelji na &elu z Enver HodZo.

1z vsega nadtetega je ofitno, da gre za nov
val protijugoslovanske gonje, ki ima za smo-
ter odérniti Jugoslavijo in njeno dosedanjo
socialistitno politike. Glavno oroZje te gonje
sa postali laZ, natolcevanje in falsifikati.
Ves velikanski propagandni aparat je vklju-
¢en v to gonjo. Vsak posamezni ¢lanek pre-
pisujejo v vseh deZelah od Tirane do Pe-
kinga. Mi takega aparata nimamo, da bi
sproti odbijali ndarce. Vendar pa imamo vse
moéneje orozje, To je resnica, ki je vsa na
nadi strani, to je socialistiéna stvarnost, ki
je e toliko laZi, Se toliko ton popisanega
papirja ne more skriti, ¢ manj spravitj §
sveta. Ni pa samgo Jugoslavija taréa teh na-
padov. Z Jugoslavijo wvred skuSajo zadetl
tudi vse tiste napredne, dejansko socialisti®-
ne te¥nje, ki se v njihovih deZelah postav-
ljajo po robu zaviralnim silam, ki so dobile
streho pod birokratizmom stalinistiéne sorte.



