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V OKVIRU

s Doslej smo v nafem dasopisu
€ nekajkrat pisali o predpisih,
t omejujejo polno in svobod-

delovanje novega gospodar-
ga sistema. Pisali smo o ne-
terih regulativnih slabostih

N jim zaZeleli ¢im krajse Ziv-
Jenje, Manj prostora pa smo

f?stretiu subjektivnim slabo-

bt"n, ki prav tako ovirajo svo-
0dno delovanje sistema. Ce-

Prav smo pristaii polnega za-

;{Danja v upravljavske in poli-
ne s$posobnosti delavcev, nas
teri dogodki zadnjega éa-

: le opozarjuso, da so neka-

;’i delovni kblektini le pre-
Toko izrabili to zaupanje, da

Pri novem sistemu mislili

Predvsem le nase in s tem —
k? Se tega zavedajo ali ne —
ﬁ‘é_ejo nase omejitve, s kate-
™i bo druzba poskusala vzpo-
Viti praviéno ravnoteZje.
mislih imamo zelo poviia-
i blade nekaterih gostinskih
o" trgouskih podjetij, obrtnih
atov in v glavnem manjsih
jih vhih kolektivov, ki v svo-
zahtevah ne poznajo pa-
kotne meje. Poznamo primere,
80 ti kolektivi vedino &iste-
% dohodka razdelili na plade,
hamo celo primer, ko so
Yeh sto odstotkov razdelili na
Plage, Kam - takina pohlepnost
elje, je popolnoma jasno. Ves
hodek bodo zajedli in ko se
fode znadli raztrgani in bosi
em mislimo na slabo opre-
s Stare stroje, meprimerne
::'“dbe, premajhna  obratna
lﬁvo-sﬂ'om sredstva, pomanjk-
itdo ktalifikacijsko strukturo
-) boda potrkali na vrata ko-
k:‘"e in skupmosti s toénimi
aCuni, da jim je treba po-
tanaeih ker — to kazejo na-
slap, i izraduni — so sami pre-
24 ﬁo opremljeni, da bi lahko
temali tekmo z drugimi, Ob
Sy bodo seveda prezrli in po-
ili, da s6 vse sklade razde-

(s ¢

DOHODEK NA TUJ RACUN

lili- in zajedli, da so imeli v
neprimernem casu prevelik
apetit.

Toda to ni samo problem bo-
docénosti, je problem danasnje-
ga dne, kajti povsem nepravic-
no je, da si nekdo lasti vedje
dohodke, kot jih zasluZi. Ob
tem ne smemo prezreti izgo-
vora, ki je iz trte zvit, namred,
¢e rastejo place, rastejo tudi-
cene in s tem se vsa stvar iz-
ravna. Izravnavala bi se, ée bi
skladno rasle plade v vsem go-
spodarstvu. Velika razlika pa
nastane, ¢e si povecfa place sa-
mo del gospodarskih panog,
samo nekatera podjetja. S tem,
ko prejemajo veé, ko prejema-

jo veliko vi§je place brez zvi-
fane proizvodnje, produktiv-
nosti, brez veéjega prizadeva-
nja, s tem izkorisdajo vse osta-
le delavce, ki si prizadevajo,
da bi prejemki rasli v skladu 2
zvisano produktivnostjo in pro-
izvodnjo. Ali se ti delovni ko-
lektivi tega zavedajo ali mne,
resnica ostane — oni postane-
jo izkori§éevalei delovnih lju-
di, pobirajo tuji sad in si ga
neupraviéeno prila¥éajo. Zivijo
na tuj raéun in pobirajo viske
tujega dela. Plaée si povecuje-
jo na radun ugodnejiih instru-
mentov, izjemnega polozZaja i
zvifevanja cen. . <%
Vsi tak$ni primeri zasluZijo
prav takino druZbeno obsojo
kot preveliki in neupraviceni
razponi v plaéah. Toda ne gre
zgolj za moralno obsojo, kajti
le-ta, kot kazZe §e mni dowvolj
moéan regulator. Ceprav smo
v nacelu zoper administrativno
vmesSavanje v gospodarstvo,
nas ti primeri iz prakse prisi-
ljujejo, da bomo morali raz-
misljati o zajezitvenih ukrepih,
o/ regulativih in predpisih, da
lahko rastejo osebni dohodki
samo z dejanskim gospodar-

skim uspehom. V.TRINKAUS

O PRIPRAVAH NA NOVI
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KAJ OPAZAMO V NOVIH PRAVILNIKIH O DELITVI OSEBNEGA DOHODKA .

IZMALICENT, SPEKULATIVNI IZRACUNT
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hodkov vodstvenega kadra v
podjetjih Ze zaradi posledic de-'
litve osebnih dohodkov po no-
vih pravilnikih. Do septembra
je namre¢ sprejelo nove pravil-
nike o -osebnih dohodkih le 196
gospodarskih organizacij. Toda
pregled nekaterih, letos spreje-
tih pravilnikov o delitvi oseb-
nega dohodka in osnutkov pra-
vilnikov, ki so Sele v razpravi
opozarja, da se bodo te napake
marsikje znova pojavljale. Po-
nekod poizku$ajo namre¢ z raz-
liénimi formulami, vplivnostni-
mi faktorji itd. prikriti bodeéi
prejemek nekaterih vodstvenih
kadrov v gospodarskih organi-
zacijah. Slabo pri tem je, da
imajo osnove in merila za
oblikovanje in delifev osebnega
dohodka posameznih enot v go-
spodarskih organizacijah po-
manjkljivosti, to je, da so nera-
zumljiva, zametana in da jim je
v posameznih primerih Se pri-
dodejan vpliv osebne ocene To-
da razloZimo si vse te slabosti
na posameznih zelo znaéilnih
primerih. - : g

V eni izmed kemiénih tovarn
80 na primer zelo natanéno do-

USLUZBENSKI,

V posameznih gospodarskih organizacijah v
zadnjem éasu ugotavljajo, da so naéela oblikovanja
in delitve osebnih dohodkov povsem zmali¢ena.
Ugotavljajo namreé, da so razponi med prejemki
povsem drugaéni, kot je bilo miSljeno sprva, skrat-
ka da prejema del ljudi v podjetju viije osebne do-
hodke in to ne po zaslugi svoje prizadevnosti, bolj-
Sega izpolnjevanja svejih nalog, temveé na osnovi
izmali¢enih Spekulativnih meril.

%
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; Napak bi bilo trditi, da pri-
haja do naras¢anja osebnih do-

i
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lo¢ili v ceniku del, koliko to&k
doseZe za enoto proizvoda nek-
do, ki razklada surovino, pre-
mog ali opravlja druga dela. V
odstotkih so natanéno doloéili
sestav koné¢nega proizvoda, do-
loéen je delovni &as in podobno.
Skratka, s temi merili .naj bi iz-
merili individualni in kolektiv-
ni u¢inek posameznika.

Pri izmeri vrednosti dela do-
logenih vodilnih uslufbencev pa
se je ta natanénost ustavila. Za-
pisano je, da lahko ti sicer s
svojim delom histveno vplivajo
na potek proizvodnje »v splos-
nem smislu«, vendar jim je ne-
mogote postaviti individualni

‘utinek. Zato bodo za omenjene
* usluzbence ugotavljali odstotek

uéinka na osnovi povpreéja pre-

* jetih osebnih dohodkov obratov

v zadnjih' treh mesecih pred re-
montom. '

Iz tak¥nih doloéil prav goto-
vo ni moé razbrati, kolikéni bo-
do prejemki vodilnega asebja v
doloéenem obdobju. Se veé, ni
moé razbrati ali bodo sploh v
odvisnosti, in sicer neposredni
odvisnosti od svojega delovnega
mesta in od gospodarnosti v
podjetju, = o seldl Tt Gae

SISTEM -

ISKAN JE USTREZNTH DELOVNIH MERIL

Osnutek zakona, na katerem bo temeljil novi
Usluzbenski sistem, je $ele v razpravi, Nadrobnosti se
Potemtakem %e lahko spremenijo. Za nekatere bi bilo
Celo dobro, da bi jih bolj vskladili z glavnimi naceli
Novega sistema, ki naj zagotavljajo vecjo samostojnost

Pri oblikovanjih javnih sluzb, delitvi dohodkov in pri -
Urejanju usluzbenskih razmerij. V nasem prispevku -

%Mo tokrat razpravljali predvsem o iskanju ustrez-
h meril za nagrajevanje in boljse poslovanje.

| ?hkkiglt ka%e bodo novi pred-
- iy 2 njimi vred novi sistem
By Meg Slufb uveljavljeni ¢ez
;‘i hi €ce, 1, januarja 1962. To-
t ny 'S¢ dosti asa za pripra-
| "%,t Pomembne in za%eleno
‘ i*lh p’kl Naj javnim usluzben-
ot j.hnpaga podobne pravice,
Yangd imajo delavei v gospo-

;VRNE PRIPRAVE V TEKU
&ﬂl jlék‘:’_rak v spremenjeni si-
4 &by 'ih sluzb naj bi bila
°hndk°3‘b11ivega dela osebnih
thy, Je g: posebnim predpi-

lag 1}10 doloéeno, naj se v

o agrajevanje po delu
c!l‘atngﬁ Steka pet odstotkov od
;:ebne dvsc'te. namenjene za
kl‘tiltim Shodke, Glede sredstev
mtivi Uiranje yslusbenski ko-
ia Nigg g
N

Njaty o mogli nifesar spre-
alj

naj Nasli so se pred te-
Bjal noposo: saj doslej niso po-
3 by 4ocnih oblik nagrajeva-
ih -°lu in zato tudi ne de-

v Ategy; STl Kvantitativni po-

| u:;riﬂo * X1 se jih gospodarstvo
1%: ne .. POSluzuje, pri umskem
ty i g Pridejo v poitev, e de-
liv, (P€N ni materialno opre-

fy mognétakEnih primerih tudi
y OVnip © Sestaviti preciznih-

“vans. Meril i je zato oce-
."hiektjf."edno vet ali manj
Vistigne,

Pravilniki, s Kkaterimi so
predvsem veéje ustanove posku-
Sale urediti delitev osebnih do-
hodkov po delu, so skorajda
nujno pomanjkljivi in potrebni
korektur, posebno Se ker ne slo-
ne na analitski oceni delovnih
mest. To pa je temelj nagraje-
vanja po delu.

Po prehodu na delitev oseb-
nih dohodkov izkljuéno po delu
pa utegnejo nepopolna, provizo-
ridna- merila in pravilniki pe-
vzroditi neupraviéene dispropor-
ce v prejemkih, ki ne bi bili-v
skladu z naceli novega sistema
javnih sluzb. i

Zato je veé ko razumljivo,
da iskanje ustreznejiih delovnih
meril in izpopolnjevanje pravil-
nikov o delitvi osebnih dohod-
kov zavzemata vidno_meSto v
pripravah na bliZnje
membe.

DELOVNE REZERVE
SE ZE SPROSCAJO

Stimulativno nagrajevanje pa
je kljub slabostim subjektivne-
ga in objektivnega znadaja ta-
koj po uvedbi zatelo sprosiati
skrite delovne rezerve Vv javnih
sluzbah. Ceprav so sredstva za
stimuliranje usluZbencev skrom-
na in #e ob malo veéji delovni
vnemi celotnega kolektiva_ spra-
vijo v zadrego tiste, ki jih de-

spre-

lijo (ko je plafon prebit, je tre-
ba vsem po vrsti .ali vsaj ne-
katerim zmanj$ati denarna.pri-
znanja), in éeprav merila za de-
lovno uéinkovitost $e niso ne-
opore¢na, so mhogi usluzbenci
postali vestnejsi in urnejsi pri
delu. Dopise, proinje in vse dru-

- go, kar sodi-v-njihovo redno de-

lo; %e hitreje resujejo.: Ce jim

dela zmanjka; reéejo zanj. Po-

sebno tam, kjer morajo po no-
vem voditi dnevnik dela, iz ka-
terega je toéno razvidno, kaj je
kdo opravil v delovnem ¢asu in
kolikSen je njegov meseéni de-
lovni uéinek, po katerem ga sta-
refina oceni in z oceno doloéi
participacijo iz skupnega sklada
za nagrajevanje prizadevnosti.

V novih pogojih oblikovanja
in delitve dohodka pa bodo
usluZbenski. kolektivi- nedvomne
ge bolj zainteresirani za odkri-
vanje notranjih rezerv, ki jih v
javnih sluzbah iz ve¢ razlogov
ni malo. B

NEVIDNE ANOMALIJE

Zaénimo kar pri sistemizaci-
ji delovnih mest. '-I‘ei_kn bi rekli,
da je povsod prilagojena dejan-
skim potrebam. Ustanove tudi
doslej niso posebno pazile, da bi
to dosegle. Ni jth namre¢ priza-
delo, &e so ohranile odvegna de-
lovna mesta in odveéne ljudi.
Proradunska sredstva za osebne
dohodke so Vv vseh javnih sluz-
bah odvisna od Stevila zaposle-
hih, ne pa od opravljenega dela
oziroma od pomembnosti stori-
tev. Zato tudi marsikje niso res-
no razpravljali, ali ta ali ona
organizacijska enota upravideno
prosi za odobritev novega delov-
nega mesta. Zado¥¢ali so e do-
kazi, da delo zaostaia,

Poleg tega je zaradi nesti-
mulativnega nagrajevanja v jav-
nih sluzbah pri§lo do fiktivnih
premikov = v kvalifikacijski

strukturi., Usluzbenci so si ne -

glede na to, ali njihovo strokov-
no znanje ustreza delu ali ne,
poskuSali poveéati kvalifikaci-
jo, da bi si zagotovili veéje oseb-
ne dohodke. Mnogi so v tem tu-
(Nadaljevanje na 2. strani)

Toda izradunavanje ufinka Se
bolj zamegli in zmali¢i ena
izmed formul. V osnutku pra-
vilnika je redeno: y

»Uéinek za vsa delovna me-
sta, ki niso zajeta v poprejinjih
¢lenih, se izrafuna tako: seite-
vek povpre¢nega doseganja
u¢inka za vse proizvode in od-
stotek dobljen iz zniZane plan-
ske lastne cene se deli z 2. Za
stimulacijo se odstotek zniZanja
planske lastne cene pomnoZi s
faktorjem 5.«

In da bi bilo to naéelo pona-
zorjeno mu sledi formula:

M = (uéinek po ¢lenu 18) +

plan. 1. cena cel. pr. X 100
del. 1. cena cel. pr. —100) 5/:2

Pri dokonénem obra¢unu za
to »stimulacijo« igra svojo vlo-
go ‘Se vplivnostni faktor posa-
meznih delovnih mest.

Pa naj se znajde delavee, ki
ni obiskoval najmanj srednje
ekonomske Sole, ob taksnih for-
mulah s tako zamegljenimi me-
rili, s formulami in faktorji, ki
so sicer udeni, vendar je naj-
brZz njihov namen prikriti raz-
pon, ki bo nastal pri izpladeva-
nju osebnih dohodkov.

V drugem odstavku pravil-
nika pa je mo¢ zaslediti podob-
no nerazumljivo formulo za iz-
raéun kelektivnega uéinka v ne-
kem obratu. Kolektivni uéinek,
je receno, je sestevek koli¢in-
skega in &asovnega uédinka:
deljenega z 2 ob upostevanju
udinka za kvaliteto. In tudi te-
mu. nacelu sledi formula:

v vsej njegovi celovitosti. Pro~
izvajalca njegova lastmna materi-
alna zainteresiranost izpodbuja
da postaja z vsakim dnem bolj
dejanski gospodar. To pomeni
tako za nacela, ki ne veljajo za
oblikovanje srédstev osebnega
dohodka organizacijske, eko-
nomske ali druge enote, kot tu-
di za nadela delitve osebnega
dohodka na posameznika. Za
vsakogar in za vse morajo biti
ta nadela zapisana v pravilniku,
povsem jasna, razumljiva, pred-
vsem pa tak$na, da so osebni
dohodki v ekonomski odvisnosti
od uspehov, ki jih dosega vsak
posameznik ali vsaka enota po~
sebej.

Zanimanje delaveev (tu so
misljeni tudi usluZbenci) je in
bo tem veéje, ¢im bolj neposred-
no so odvisni osebni dohodki od
gibanja dohodka in rentabilno-
sti vloZenih sredstev. Bistvo sti-
mulaeije je namreé v tem, da se
z nadinom in razdelitvijo sred-
stev prizma ustrezno veédji do-
hodek -obwenakih strogkih ali pa
doseZeni dohodek ob manjsih
strofkih tistemu, ki je k temu
karkoli osebno prispeval. Skrat-
ka, gre za to, da je prisojen
vedji osebni dohodek tistemu,
ki je veé ustvaril z enoto vioze-
nih sredstev.

S tega vidika velja torej
spodbujati skrb za wvsakogar v
gospodarskiporganizaciji, tistega
ki opravlja fiziéna ali intelektu-
alna dela n. pr. za:

— izkorig¢anje strojnih ka-
pacitet (za boljSo organizacijo
dela, zmanjSanje zastojnih stroj-

485 . h 1240 . h
N Tt = S & (—5———100) — (n — 020 : 3
$1 0 planska lastna cena celokupne proizvodnje > 100
dejansko lastno ceno cel. proizv. i
~~100) X 5/-t2-= _ :
 Zadnje = v formuli naj bi = nih ur. zmanjSanje reZijskih ur

torej nazorno povedal élanu ko-

lektiva ekonomske, organizacij- =~

ske ali kakrinekoli enote Ze, ko-
lik§en bo njihov znesek, ker so

vse skupaj delali dobro, znize-"

vali dejansko lestno ceno v pri-
merjavi s' plansko in podobno,

Vendar je takino pri¢akovanje

jalovo.

Prav gotovo' mi bo vsakdo
pritrdil, da je tako zamotan pra-
vilnik o delitvi osebnega do-
hodka enak ¢istemu listu papir-
ja, iz katerega ni moé¢ razbrati,
kaksne so delovne obveznosti
vratarja in' direktorja, 'delavca
pri stroju in tehniénega vodje.

. e so sredstva za osebne do-
hodke-za 'vsakogar v gospodar-

ski organizaciji odvisna od. gi-
banja dohodkov in stroikov, se
mora nujno pozornost v prav
vseh™ usmeriti na’ gospodarjenje

: Vamosini ukrep :
— To je mamres edini &lovek v’ njihovem podjetju, ki zna izrafunati osebni dohodek.. ..
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itd.): : 5
" -= za ekonomiénejSe gospo-
darjenje z obratnimi sredstvi
(zmanjsanje kopiéenja polproiz-
vodov v medfazni proizvodnji,
kopiéenje zalog v skladis¢u, ne-
smotno  kreditiranje poslovnih
partnerjev in podobno). :
To in podobno namreé¢ odkri-
va notranje razerve tam, kjer v
resnici tudi so. Omenjeni smo-
ter pa je moé dosefi z merili,
ki bodo povsem jasno pokazala,
kam naj se usmeri pozornost
vsakega' zaposlenega, v ¢dem je
odvisen njegov osebni dehodek.
Teh nacdel seveda ni moé¢ ures-
ni¢iti, kadar so prek ekonomske
tehnike zmali¢ena, Ipekulativna
*in prirejena tako, da jih razume
le nekaj ljudi v podjetju, prire-
jena zato, da se za njimi skriva
nezasluZen osebni dohodek.
‘ 3152 P. D.
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~ Stalna konferenca »DruZina
in gospodinjstvo« pri Republi-
Skem svetu Zveze sindikatov
je minuli teden — 1. oktobra
— sklicala v Ljubljani posve-
tovanje o dejavnosti otroskih
varstveno-vzgojnih ustanov.
Predsednica Komisije za so-
cialno politiko in delovne od-
nose pri Republiskem sindi-
kalnem svetu, tovaridica Dolf-
ka Bo$tjanéié, je prebrala re-
ferat »Urejeno varstvo otrok
— pogoj za uspeinej$e delo v
proizvodnji, je naloga podjetij,
komun in stanovanjskih skup-
nosti«, tovarifica Mila Jez z
Zveze prijateljev mladine pa
referat: »Varstvene ustanove
_za otroke 'so materialna baza
druzbene pomoéi pri vzgoji in

oskrbi otrok«, (Referat tovari-
iice Boitjanéi¢eve bomo Vv ce-
loti objavili v prihodnjih »Po-
govorih 1861<«.)

Iz obeh referatov razprave
in zaklju¢kov posvetovanja po-
vzemamo nekaj misli.

Hiter gospodatski in druz-
beni razvoj razbija stare, pa-
triarhalne druzinske ‘odnose
ter vkljuduje vedno veé Zena
v- gospodarsko in druzbeno de-
javnost. Prav to pa nam nare-
kuje, da #e hitreje in uspesne-
je urejamo. probleme’ varstva
otrok zaposlenih stariev.

Nekaj podatkov:

Letos je na Slovenskem za-
poslenih 178.867 Zensk ali 37 "o
vseh zaposlenih. V vsej. na8i
republiki pa imamo le 206 var-
stvenih ustanov. Stevilo zapo-
slenih Zensk pa se iz dneva v
dan poveéuje. V prvih Sestih
mesecih letoinjega leta se je
na novo zaposlilo 25.000 Zensk.
Sedanje varstvene ustanove pa
lahko sprejmejo ‘le = 13.000
otrok ali 6,5%. vseh otrok ‘do
7. leta in le 0,9 % otrok od 7.
do 9. leta. Po podatkih, ki pa
so nepopolni, je na Sloven-
skem na 1000 zaposlenih Zena
komaj
ustanovah.

Vse te probleme bi bilo tre-
ba urejati v komuni. Komuna
je namreé, kot skupnost drzav-
ljanov, gospodarskih organiza-

da se zavzame za urejanje teh
problemov, .razume ‘probleme
zaposlenih star$ev ter zagoto-
vi sredstva za sedanji in per-
spektivni razvoj varstvenih
ustanov. Ta njen odnos naj bi
se bolj kot doslej odrazal tudi
v druzbenih planih in prora-
-%unih, v zbiranju sredstev iz
nienih . skladov gospodarskih

"OBTEDNUOTROKA

VSAK TEDEN JE
TEDEN OTROKA

13 otrok v varstvenih:

iniza- bi sodelovali zavodi za urba-
cij in ustanov, prva paklicana, .

organizacij in osebnih sredstev
drzavljanov v stanovanjskih
skupnosti, Komuna je dolina,
da s svojimi strokovnimi sluz-
bami . tudi organizacijsko .in
vsebinsko usmerja .vse oblike
varstva otrok in pomaga sta-
novanjskim skupnostim pri
urejanju teh problemov. Po-
stati mora organizator ustanov
za otrosko varstvo na vsem
svojem- podroéju. Gre pred-
vsem . za boljse razumevanje
ljudskih odborov in gospodar-
skih organizacij za teZave za-
poslenih stariev, kajti ée ni ra-
zumevanja, tudi ni sredstev.
Resolucija o nalogah komu-
ne in stanovanjske skupnosti
pri otroikem varstvu, spreje-
ta v Ljudski skupséini, naj

nam sluzi za izhodis¢e nasih
prizadevanj 'pri -nadaljnjem
urejanju varstva otrok. Nalo-
ga druzbenih organizacij pa je,
da to resolucijo razlagajo dr-
zavljanom in na osnovi te
razlage mobilizirajo proizva-
jalce, da povsod, kjerkoli druz-
beno delujejo, .zahtevajo. ure-
ditev problemov otroskega var:
stva kot sestavnega. dela Ziv-
lienjske ravni. Treba se je za-
vzeti za mobilizacijo sredstev
{z osebnega in druzbenega do-
hodka, kajti razmere terjajo,
da se zelo- hitro raz§iri mreze,
otroskih varsiveno-vzgojnih
ustanov. :

Skupno delo sindikalnih or-
ganizacij in. drustva  prijate-
ljev mladine ter drugih druz-
benih organov in. ustanov kli-
¢e po skupni politiéni akeiji in
mobilizaciji njihovih ¢élanov za
razlago problemov zaposlenih
star$ev, za. izdelaw®o  progra-
mov otro§kih ustanov, ki jih
potrebujemo danes in ki jih
bomo potrebavali jutri. Ip
prav to naj bi bil namen le-
to§njega Tedna otroka. Pogled
nazaj, kaj smo Ze storili, kaj
nam &e manjka, pogled naprej,
kaj je Se treba storiti. Pri tem
bi morali upoitevati, da bo za-
poslenih vedno veé Zena, na to
bi morali misliti, ko sestavlja-
jo gradbene naérte itd. Pri se-
stavljanju in uresnidevanjih
programa za varstvo otrok naj

nizem, za stanovanjsko gradi-
tev, za napredek gospodinjstva
in tudi-§trokovrie sluzbe ljud-
skih odborov ter zdruZenija,
kot so na primer Drustvo in-,
7enirjev in tehnikov, Drustvo
pedagoikih delavecev in druga.:
veliko pa lahko storijo tudi
hi%ni sveti, ki najbolie poznajo
probleme ljudi in Zivljenjske
razmere otrok.

POTROSNIK NA D’IEDNARODNEM SEIMU GRADBENISTVA
NA GOSPODARSKEM RAZSTAVISCU V LIUBLJANT

ODPRTA POT RACIONALIZACLJE

O PRIPRAVAH NA NOVI USLUZBENSKI,

"SISTEM

\ {(Nadaljevanje s 1. strani)

di uspeli. Toda pridobljeni pa-
pirji o vedji strokovnosti Se’ni-
so trdno zagotovilo za boljse
delo. V novem nagrajevanju tu-
di ne bodo ve¢ pomembni.

Anomalije v kvalifikacijski
strukturi bodo po temeljiti. oce-
nitvi delovnih dest 3e ogitnejse
in jih usluzbenski kelektivi Ze
zaradi nagrajevanja po delu ne
bodo mogli ve¢ tolerirati. Tako
kakor v gospodarstvu, zahteva
tudi v javnih sluzbah vsako de-

° lovno mesto dolo¢eno strokovnost

oziroma dolofeno kvalifikacijo,
da delo v reduy poteka. In samao
ta je pomembna. za delitev oseb-
nih dohodkov. V gospodarstvu
je po tem spoznanju upadel pri-
tisk na poveéanje kvalifikacij.
Verjetno bo tako tudi v javnih
sluzbah, éeprav trenutno tega
%e ni opaziti. :

" Vodstva javnih sluzb se, do-
slej celo podpirala papirnato

povedéevanje strokovnosti . in z”

njim  problematitno  veZanje
osebnih dohodkov, da bi prepre-
¢ila® fluktacijo med usluzbenci.
Mimo tega pa so, zlasti obéin-
ski ljudski odbori, take povede-
vali dodatne prejemke, da pone-
kod Ze presegajo osnovne. Nad-
urno- delo je pestalo tako rekod
neomejeno in torej bogat vir
dohodkov, hkrati pa ‘- destimu-
lator prizadevnosti v rednem
delovnem ¢asu. Nig &udnega to-
rej, fe so povprefni zasluzki
srednje . kvalificiranih  javnih
usluzbencev najmanj doseglipo-
vpredja usluibencev z enako
kvalifikacijo v gospodarstvu,
nize kvalificirani delavei pa so
v javnih sluibah celo na_bolj-
Sem kakoer v gospodarstvu,

Vse. te ugotovitve niso ne-
pomembne za priprave na novi
sistem javnih sluzb in'za mna-
daljnje ~ odkrivanje notranjib
rezerv! b L

SIROKA POT DO
VECJIH PREJEMKOV =

Kakor smo Ze uvodoma ome-
nili, bodo politi¢no-teritorialne
enote samostojno odloéale, ko-
likien del svojega .dohadka bp-.
do dajale posameznim javmim
sluzbam. Pri tem bodo uposte-

nalog ter delovne pogoje. Vsota
pa ne bo fiksirana, marveé sa-
mo procentualno dolofena od
realiziranega in ne. od planira-
nega dohodka. } :
Iluzorno pa bi bilo misliti,
da politiéno-teritorialne enote
ne bodo pri dolofanju odstotka
udelezbe posamezne javne usta-

IN POCENITVE GRADNJE

Prireditelji so pripisali letoinjemu mednarodne-
mu sejmu gradbenistva na Gospodarskem razstaviscu
v Ljubljani izrazito posloven znaéaj; prav zato so tudi
poskrbeli za obilno udeleZbo inozemskih razstavljav-
cev. Vendar s tem ni reéeno, da tudi navaden drzav-

* 1jan, potro$nik, na sejmu ne bi imel kaj videti. Izbor
najsodobnejSih gradbenih strojev ter druge opreme za
gradbenistvo, izredno velik in dokaj-popoln asortiman
izdelkov »spremljajoce« industrije (tovarn okovja,
izolacijskih materialov itd.), montaZne stanovanjske
hisice in garaZe ter vse drugo zares nudi bhogato in
uéinkovito paSo za oéi; vzbuja priznanje doma¢i pro-

izvodnji.

Vendar siob vsem tem Elovek
nehote zastavi vprasanje: kaj je
se storjenega za racionalizacijo
in pocenitev. gradnje, -0 ¢emer
govorimo #e vrsto let; iS¢emo
»krivee« na vsej dolgi poti od
proizvajalcev gradbenega mate-
riala in opreme za gradbenistvo
do izvajalcev .gradbenih del -—-—
operative,

Lahko bi rekli, da smo na
letoénjem sejmu bolj kot kdaj-
koli prej na nasih tleh price
srditega spopada med proizva-
jalei klasié¢nih in sodobnejsih
gradbenih materialov. Sledniji,
ti svojo proizvodnjo za zdaj
azvijajo ge v manjsem obsegu
n predvsem za lastne potrebe,
so prikazali vrsto elementov iz
¥lindrinega in prednapetega be-
tona ter iz elektrofiltrskega pe-
pela. Znaéilno je, da ti elementi
v povpreéju niso cenejsi od ope-
ke, ki bi jo potrebovali za enak
obseg gradnje, vendar pa omo-
go¢ajo njen bistveno hitrejsi
polek. Za primer si lahko vza-
memo Gradisove montaZne blo-
ke, katerih eden na Vodmatu v
Ljubljani je bil zgrajen in vse-
Ijen ‘v sedmih mesecih.

Proizvajalci betonskih mon-

2

taznih -elementoy in izdelkov iz

elektro- filtrskega -pepela — Vv
Sloveniji predvsem Gradis -ter
TE- Sostanj in Trbovlje — so

napravili najveé¢ji vzpon v casu,
ko so -v opekarnah zaceli z re-
konstrukecijami. V ddgbrini meri
prenovljena opekarniska . indu-
strija (pretezno s stroji- domacde
proizvodnje, kar tudi nekaj-ve-
lja!) pa-zdaj, take kot drugod
v.-svetu, nadaljuje boj za svoje
polozaje in tradicijo.  Se. pred
leti je bilo moé videti na trgu
gradbenega materiala - pravza-
prav le tri vrste opeénih izdel-
kov: zidake, stropnike in stres-
nike. Razstavljavci naletoinjem
sejmu-so’ pakazali okoli 30 vrst
razliénih = tankostenih’ votlakov
veéjih dimenzij, kar omogoéa
hitrej%o gradnjo in manjso .po-
rabo pomo#nih materialov. Ob
vsem tem pa opekarne napove-
dujejo, "da je vse to, kar raz-
stavljajo, Sele ‘zacetek. Po svetu,
pravijo, so razni sodobni mate-
riali - iztisnili ‘opeko pri stano-
vaniski gradnji na primer tudi
do 50 °%s (pri nas komaj za 5 %),
toda zdaj opekarne spet osva-
jajo izgubljene polozaje. Zatele
so izdelovati na primer prefa-

bricirane ope¢éne montaZne ste-
ne, ki omogocajo hitro gradnjo,
so pa cenejie na primer od be-
tonskih itd.” Razne stroje za iz-
delovanje prefabriciranih’ opeé-
nih izdelkov pa je na letoidnjem
sejmu #e odkupilo veé nasih
podjetiy ... U

" Razen vseh teh »prid«‘boja
med »sfarim« in »novim& pa
stoji- industrija-gradbenega’ ma-
teriala %e pred neko novoe’ »re-
volucijo«. Zavod za raziskavo
materiala in konstrukcij LRS je
namteé prikazal prve opeéne iz-
delke modularnih dimenzij. Gre
7a opeko — osnovna dimcnzija

je 30 X'20 X 10 cm — katéro je
mo¢ proizvajati v najrazli¢nej-
§ih mnogokratnikih osnovne ve-
likosti, kar ~praktiéno’ pomeni
osnovo tipizacije gradbenega
materiala. Sodijo, da bi bilo mo-
gode skréiti obilje najrazliénej-
§ih opetnih in “drugih manjsih
elementov’ nd “30° do 40 've-
likosti. S tem 'bi potem lahko
ra¢unali projektanti, pri gradnji
ne -bi bilo odpadkov, delo pa bi
hitreje napredovalo. 183
Industrija’ gradbenega mate-
riala (tezko bi bilo podrgbneje
nasteti uspehe vseh njenih ¥ej,
zato smo se omejili le na osnov-
no — opekarnistvo in izdeloval-
cé betonskih elementov) je zdaj
%é odprla pot do racionalizacije
in ; pocenitve gradenj, I
osnovnih gradbenih materialoVv
pri ceni stahovaniske gradnje
sicer ni velik (najve¢ 1594), To-
da kljub temu ga ne kaje zane-
mariti. Tako zdaj najved¢ja od-
govornost lezi na projektantih
in izvajalcih, ki lahko z izborom
najprimernej$ih materialov, s fi-
pizacijo elementov, z gradnjo
na velikih kompleksih itd. pri-
spevajo k racionalnej§i in ce-
nejsi gradnji. -mG
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nove ali skupne kvote uposte-
dosedanjih proradunskih
zneskov in bogatih notranjih
rezerv, ki se bodo v novem si-
stemu sprostile z ekonomicénejso
sistemizacijo delovnih mest in
z uporabo preciznejsih meril za
delovni udinek! Slednje utegne
postati poleg varc¢evanja najbo-
gatejdi in najzanesljivej§i vir
poveéanih asebnih dohodkov.:

MOTOR IZBOLJSAV

Novi usluzbenski sistem torej
ne bo ni¢esar podaril, ampak
samo . postopoma odpravil ne-
skladnosti med gospodarstvom
in javnimi sluzbami.

Pobudnik izbolj$av naj bi bili
pred uveljavitvijo novega siste-
ma zacasni sveti kolektivov, za-
rodki samoupravnih teles. Le-ti
naj bi pomagali stareiinam pri
vsem, kar je'v zvezi s priprava-
mi na spremembe. Glede na se-
danji zakon o javnih sluzbah si-
cer ne morejo imeti ve¢jih po-
oblastil, vsaj kar se ti¢e po-
membnejsih zadev, lahko pa
opozore na pomanjkljivosti v
poslovanju, delovni organizaciji,
nagrajevanju in tako dalje in
predlagajo, Kako bi'jih odpra-
vili. Manj%e naloge pa Ze lahko
v celoti samostojno izvajajo.

Zadasni svet delovnega, ko-
lektiva na Qkrajnem sodiiéu v
Ljubljani ima na primer razme-’
roma velika pooblastila. Sesta-
viti mora osnutek novega (Ze

tretjega!) pravilnika o delitvi’

gibljivega dela osebnih dohod-
kov, osnutek pravilnika za svojo
ustanovo; pripraviti prioritetno
listo za razdeljevanje stanovanj
in. v celoti spremljati- in sodelo-
vati v pripravah na novi usluz-
benski sistem. Razen tega lahko
predsedniku sodii¢a . predlaga
spremembe in izboljiave v zve-
zi z delom in delovnimi-razmer-
ji, z bolj smotrnim izkoris¢a~
njem proracunskih sredstev. Po-
oblastil in moZnosti za delno
uveljavljanje samoupravnih pra-
vic ima skupno petnajst!

Okrajni 1judski odbor oziro-
ma njegovi usluzbenci pa so za-
¢asnemu svetu kolektiva zaupali
tudi vsklajevanje delovnih ocen
med posameznimi organizacij-
skimi enotami. Svet lahko potr-

T %diTali’ zavrne predloge posebne

tri¢lanske ocenjevalne komisije.

- wvalewvrstoyobseg in zapléténost | LOb b}#th"‘éeliﬁ'al‘f: stimulativne-
" ga sklada so namre¢ nastala ne-

skladja zaradi razli¢nih ocenje-
valnih kriterijev = posameznih
predstojnikov.

SPOPAD Z BIROKRACIIO
BO TRD

Novosti, ki jih prinasajo no-
vi predpisi, ne bo vedno lahkeo
izvesti. Treba bo spodrezati ko-
renine birokraciji, ki je v dr-
Zavnem aparatu Se moéno zasi-
drana; - zlomiti hierarhi¢nv mi-
selnost v nekaterih predstojni-
kih . in.  hkrati. opozarjati. na
predpise v drugih zakonih, ki
poveéujejo birokratsko poslova-
fle. 17 £ i ; j
Samo mimogrede vzemimo za
primer sodiéa: Pri poenostav-

ljanju poslovanja in izboljseva--

nju dela jih bo zelo oviral sod-
ni poslovnik. Z nabavo materi-
ala, ki stane veé ko 20.000 di-
darjev, se mora ukvarjati nié¢
veé in nié manj ko devet ljudi.
Ceprav gre ‘samo za kolke in
znamke. Qd predstojnika sodi-
§ta do ekonoma in posebne tri-
¢lanske nabavne komisije, ki
mora podpisati naroéilnico. Po-
sebna triclanska komisija mora
prevzeti nabavljeno blagoe ne
glede na njegovo vrednost —
torej fudi ¢e gre za en sam zve-
zek. Vsaj na obrazcu mora 2
lastnaroénim podpisom  potrditi,
da je lastnoroéno prevzela bla-
g0, Ki ga je morda ekonom iz
irgovine odnesel naravnost v
skladisée ... Pri taksnem poslo-
vanju popiZejo na ko3e obraz-
cev, drug. drugega ovirajo pri
rednem.delu in po nepotrebnem
povedujejo administracijo ozi-
roma njen aparat.

Dokler torej sodni poslovnik .

ne bo sprémenjen, kolektiv pri
najboljsi volji ne bo mogel pre-
nekaterega dela Vraciqnirati. 3

S takinimi.in podobnimi- ovi-
rami .se .bodo morali. spoprije-
mati  sveti kolektivov, ker jim
bodo .zmanjievali dohodek  in
osebne  dohodke. Kolikor ved
ljudi bo v ustanovi — zapleteno
in zbirokratizirano - poslovanje
zahteva .ved ljudi — toliko
manjie bodo mo#nosti za pove-
¢avo osebnih dohodkov in za
ustvarjanje vidkov, s katerimi
odo samostojno razpolagali. In
narobe. Varéevanje z . materia-
lom in ¢asom pa se bo tudi po-
znalo pri prejemkih. Zato bodo
javni usluzbenci preko svojih
svetov najbr® z vse drugaéno
vnemo ko doslej pritiskali, da
se  zbirokratizirani  predpisi
spremenijo.

OBJEKTIVNE OVIRE?

Zdaj ko smo nasteli spre-
membe materialne narave, ki si
jih obetamo od novega uslui-
benskega sistema,. kaZe . ome-
niti §e pomanjkljivosti v osnut-
ku novega zakona o javnih
sluzbah, ki niso.v skladu z nje-
govimi naceli in utegnejo zavi-
rati razvoj. drzavne  uprave,
predvsem pa kratiti samouprav-
ne pravice usluzbenskih kolek-
tivov.

V osnutku je na primer pred-
videno, da bo delovni kolektiv
sodeloval pri delitvi dohodka in
osebnih dohodkov, -ne pa tudi
odlo¢al. Morda vedno ni mogo-
ée prepustiti kolektivu, da bi
samostojno  odlofal o sred-
stvih? Veéinoma pa je ta neza-
upljivost v upravljalske sposob-
nosti javnih usluzbencev odveé
in le slaboten odmev nekdanje-
ga nezaupanja v delavce in nji-
hovo . zrelost zas samostojno go-
spodarjenje,. ki ga je praksa
kmalu ovrgla.

Togost osnutka. se kazZe Ze Vv
tem, da dolo¢a, naj bi okvire
osebnih prejemkov staredin in
drugih vi§jih funkcionarjev v
drzavnih organih odredil Zvez-
ni izvréni svet s posebnimi pred-
pisi. Ce bi res prislo do tega,
bi s tem posredno doloéil zgor-
njo mejo osebnih dohodkov v
vseh politiéno-teritorialnih eno-

IH DELOVNIH MERIL

tah in tako zmanj$al njihovo 537
mostojnost pri delitvi dohodka
Za zvezne organe je na mesth
da jim Zvezni izvrini svet O_d‘
redi razpon (v novih pogol
delitve in ob novem nagral®
vanju pa osebni dohodki pred'
stojnikov prav tako ne bi smeé
biti konstantni, ker jih ne B!
stimulirali k iskanju notranl
rezerv v ljudeh in materialdh
za predstojnike obéinskih, okral-
nih in republiskih javnih sluZ
in ustanov pa naj bi te okvir®
doloéili tisti, ki so jih imenoV:
na ta mesta.

Prav tako se zdi preveé cel
tralisti¢no, predpisovati meto
za. vrednotenje delovnih mes®
V gospodarstvu se zaradi ra
liénih pogojev ni obnesla enot’
na metodologija. In nedvomn?
se tudi v javnih sluzbah ne P!
cbnesla, ker so pogoji ravno &
ko zelo razliéni.

Gre za to, da kolektivi ob"
jektivno, analitiéno ovrednotil®
delovna mesta, in sicer s ¢im"
boljfo in éimmanj zapleten?
metodo.

Na {e in Se na nekaj drugih
gibkih totk v osnutku zakond
je Izvréni svet LRS Ze opozol*
zvezne .organe in upravicen?
pritakujemo, da bodo do iz
zakona odpravljene.

MARIOLA KOBAL
p i

UTRINKI IZ OBCNEGA ZBORA OKRAIJNEGA
SINDIKALNEGA SVETA NOVO MESTO

SAMOUPRAVLJANJE
SE PREPOCASI UVELJAVLJA

Na obénem zboru .okrajnega sindikalnega gvel?
Novo mesto sta se poroéilo in razprava dotaknila vs€

pomembnih problemov in teZav, ki spremljajo
sindikalnih podruZnic. Iz mnoZice problemov je

delo
pilo

¢utiti skrbno spremljanje vseh dogodkov, opml:arjalﬂf3
na slabosti in pozive na boljSe delo. Ugotovljen je
znaten gospodarski napredek, ki daje upanje, da v
ta gospodarsko pasivnejsi okraj z leti le izra\;rnf:l‘f"1
razliko, ki ga loéi od razvitejSih okrajev.

Velik del porocila in tudi
razprave je bil‘posveéen gospo-
darjenju, nagrajevanju po delu,
ki se'poéasi utira svojo pot. Od
229 gospodarskih organizacij je
bilo konec avgusta 22 gospodar-
skih organizacij, ki so sele for-
mirale ustrezne komisije, v 8
podjetjih so kolektivi Sele spre-
jeli nacela delitve, v 26 gospo-
darskih organizacijah imajo iz-
delane osnutke pravilnikov in
le v 10 podjetjih izdelane pra-
vilnike Ze uporabljajo. Glede na
industrijsko razvitost bi skoraj
lahko rekli, da so tudi pri njih
v povpreénem zaostajanju. Naj-
vedji razvoj pa. je neposredno
samoupravljanje doZivelo v
Novolesu, Novoteksu, SGP Fio-
nir, KGP Novp mesto, rudnik
Krmelj, Industrija perila. Novo
mesto, Tovarna celuloze in pa-
pirja Videm Kriko, KGP Bre-
Zice. = :

Razvit in v nadelih zelo na-
preden je sistem samoupravlja-
nja v tovarni celuloze v Vidmu-
Krikem. - Ekonomske enote so
ustanovili, e pred tremi leti in
imajo z obraéunavanjem dohod-
kov in nagrajevanju po delu zZe
bogate izkusdnje. V osnutku pra-
vilnika je naglasena ekonomska
samostojnost EE, ki se odraZza v
upravljanju 5 proizvodnimi
sredstvi, v dologanju .proizvod-
nje, v poslovnih odnosih med
ekonomskimi enotami.

Poleg teh pozitivnih prime-

rov s¢ na chénem zboru grajali

tudi delovne kolektive, ki no-
éejo razumeti smisla novo na-
stalih sprememb, ki odlasajo z
razpravami o decentralizaciji, o
stimulativnej§em nagrajevanju,
o veéji pristojnosti neposrednih
proizvajalcev, ampak namesto
tega izkoriséajo Siroke svobo-
g¢ine novega sistema za nesmo-
trno povecanje plaé Tako so
obsodili delovne kolektive -—
predvsem gostinsko * trgovskih
obratov ' in ~ manjgih podjeti],
kjer so te slabosti najbolj o¢it-
ne — da so po devetdeset in ce-
lo sto odstotkov dohodka razde-
1ili na place. Nifesar niso od-
vedli’ za sklade, za' izboljsanje,
hkrati pa nekateri celo prosijo
komune za pomo¢ pri investici-
jah. Veasih dobijo te slabosti ce-
lo potuho nekaterih kratkovid-
nih finanénikov, ki spri¢o pove-
¢anih osebnih dohodkov krpajo
obéinske proracune, ko po nekje
zanalaé postavljajo manjse in
nerealne letne plane, da je po-
tem razlika v prekoradenju
vedja. . 4 1

Glavna krivda za redke, a
nepraviéne velike razpone v
plagah, lezi v zamotanih, nejas-
nih in spekulativno sestavljenih
pravilnikih o nagrajevanjih. 1z
njih delavci in delavski sveti,

‘membnb, a premalo razvl

ko jih sprejemajo, ne Zﬂag:
razbeati, kolik&ne dohodke b0
oblikovali. Zato so na skup§¢"ﬁ
predlagali, da bi se morali‘l‘1
sestavi pravilnikov posluit’-‘f-I
praktiénih izraéunov. Se pfa%{
na osnovi obstoje¢ih uspehoV
morali prerac¢unati, kaj pomhu
udelezba na poslovnem usP€
v dinarjih. Potem bi odp".
primeri, ko se delavski svetl z‘l-
vedo za kako nepravi¢ni pra¥, 0
nik so glasovali Sele takrat %
delavei #e godrnjajo nad pré

Aot i e 7
sokimi in neupravicenimi r:w
poni. Vse takéne povrsnosti tfil'ﬂ'

dujejo nadaljnjemu pogl2
nju samoupravljanja. y
Prav tako ni v korist San:Ki
upravljanju niti  gospod? ol
perspektivi podjetja, ki ~p‘.‘wj
me najprej pravilnik o del_las
osebnih dohodkov, medtem Leﬂ“
pravilnikom o delitvi, pred¥";
pa o formiranju &istega d?
ka ‘odlaga. Tako si delovn! Lg
lektiv hote uzakonuje c’:impfbﬂg
njo delitev in povegane 05€.,
dohodke, namesto, da bi ko.t;]jal
ber gpspodar najprej razmt for
o ¢imboljiem in Eimvecjem, e
miranju. Ce bo imelo PC!‘,” né
dovolj dohodkov, potem I
bo tako tezko deliti. b
Premalo pozornosti pa °
lo posvetene kmetijstvu, ¥ o
meni v novomeskem okralt‘(; g0
in
spodarsko panogo. Kri{jlkq 10
predlogi, ki so bili izref2™ g
ta radun, so v svojih pp%.t%anja
%e rahlo zastareli, saj vsalf olf
praksa narekuje hitrej$e 1t i
smotrne regitve. Samo s SP°_.p8
mi ‘ugotovitvami, da J€ _ee
kmetijstvo modernizirati, ppe‘
niti proizvodnjo, uvesti i
racijo, ne bomo napraVﬂﬁﬂ
memhbnega razvoja. "

@ TRZIC:
Posvetovemja 0 0
najaktualnejgin zade®,

Obéinski sindikalni lVe'(,,vﬂ‘;
je prea kratkim pripravil Py i
vanje o najaktualnejsih Vp"o'giﬂf
s katerimi naj bi se ukvEl‘J’il de':‘e
kalne organizacije in orga? ,‘,0',,.
skega samoupravljanja. N2 il
s0 povabili predsednike i7 do!
sindikalnih podruZnic, l)“ds; i
delavskih svetov in - PIELGjd
upravnih odborov vseh ind® 7
pedjetij. puddEaje

V. triurni debati so i ety
razliénih podjetij izmenjall acill gy
pri uveljavljanju decentrﬂuz )
moupravljanja, pomenili :ﬂnmﬂ'gf
ko potekajo izdelave pra dnl'l"”a"
delitvi &istega in osebni
ter na konen sprejeli nekal po0
po katerih bodo v nekateril “avei
jih, kjer Ze sedaj mimai® yifiC)
ekonomskih enot, pospesill
akciin. da bodo te organ® or
izyolili. po,

Prav taka nosvetnvﬂnjl;,,-sfugﬂ"
@inski sindikalni svet PP isg
za trgovino, gostinstvo, 27" V.
munalo.




R
AZGOVOR Vv SEKCIJI ZA VLEKO ZTP LIUBLJANA O SADOVIH REORGANIZACIJE

JUGOSLOVANSKIH ZELEZNIC

DECENTRALIZACIJA
- DA, TODA DO KAM?

»Novi zakon o organizaciji Jugoslovanskih Zeleznic za-
gotavija ZelezniSkim gospodarskim organizacijam ista nadela
Upravijanja in gospodarjenja, kot veljajo v ostalem gospo-

darstvu..,

. _V minelem letu je bila ustanovljena Skupnost JZ n iz-
Voljen njen upravni organ, ustanovili so Zeleznitka pedjetja
In sekeije ter izvolili njihove samoupravne organe, § tem pa
delo Se ni konéano. To je #ele prvi korak, ki naj omogoé&i
hitrejsi razmah te dejavnosti...

Zdaj gre za to, da se novi samoupravni organi kot celota
Postavijo na &elo sodobnim procesom. Treba ho odpraviti do-
Sedanje pomanjkljivosti in zagotoviti, da bo kolektiv aktivni
Sousivarjalec vseh sklepov in ukrepov take v ekonomskih
enotah in sekeijah, kot v podjetjih in v Skupnosti, Ne mo-
Temo se ved zadoveljevati z obveStanjem kolektiva, kaj je.
N3 primer, delavski svet sekcije ali podjetja ali upravni odbor
§kupnosl:i obravnaval in sklepal, kaj je ukrenila uprava pod-
Jetja — ne da bi delavei o tem soodlodali...

- Zelezni®arji so zdaj predvsem zainteresirani, da najprej
Uveljavijo in utrdijo tiste organizacijske oblike, ki jih pred-
Vi.ﬂeva. zakon. Ze sedaj pa je treba razmisljati o ustanavija-
Dju niZjih samoupravnih enot, ki naj bi upravljanje kar naj-
bolj pribliZale proizvajaleu, tako da bi- lahko takoj, ko bi
utrdili sedanje organe samoupravljanja, zadeli ustanavljati
ekonomske enote v sekeijah...«

(Iz referata tovarifa Humberta Gaénika, predsednika
sindikata delavcev prometa in zvez, na nedavnem ob&nem

zboru tega sindikata.)

davv‘naéem listu smo pred ne-
Mm — ko smo pisali o obg-
Sing; zboru Republigkega odbara
lkata delaveev prometa in
DOg? — objavili nekaj mnenj in
tog) edov na decentralizacijo Ju-
im_2vanskih Zeleznie, hkrati pa
l;ul‘)’]_IJJ:‘iobEili tudi predlog re-
nas Ske Skupnosti JZ o novem
doh“’“ oblikovanja in delitve
ka na Zeleznici, ki ga je
%b¢nem zboru prebral direk-
liy 3 uPnosti, tovaris ing. Mrav-
}OE‘D Z vseh teh mnenj in pred-
ng, iV ie bilo moé¢ razbrati, da je
]en-n upravljanja in -gospodar-
niz;a__{la 3eleznicah po reorga-
Clji hitro napredoval, ven-

2;111321 ta napredek ovirajo
t
v

i ki starega sistema, kar zla-
fy clja za administrativni na-
hmkugotavljanja in delitve do-
o .2 Zato je razumljivo, da
Predlog Skupnosti naletel na
0 Sirok odmev.

ko zﬂnimalo pa nas je tudi, ka-

8lohoko je Ze prodrla decen-
N, 22cija upravljanja na Zelez-
Yy o kaj je pozitivnega prine-
. 0 kaj obeta, da bo prinesla
HPE‘_ samo v odnosih med pod-
4! in Skupnostjo, pa¢ pa tudi
j&j‘:‘ed\fsem v odnosih med pod-
deia:vn in sekcijami, torej med
g, 31_<1m_ svetom podjetja in
Samoupravnimi organi.

POdIilz tega zanimanja se je po-

kate ZaMisel o sestanku z ne-
\.vle]{mm1 tovari§i iz Sekeije za
Uy, (Pivie Kurilnice) | ZTP
dy, ,3Na, v kateri dela skoraj
Via 1S0¢ ljudi, ali skoraj polo-
1 Vse + =
“Znix zaposlenih v tem Ze-
kem podjetiu.

nreS:Staﬁ smo se: Bogo LegiZa,
Tan ednik delavskega sveta,
k, = Torkaj, sef sekeije za vle-
%di{ JZe Kolene, predsednik
Linie, Alne  podruznice, Janez
N, C‘?"\ sskretar Osnovne orga-
N, f;‘e Zveze komunistov, Ja-

' \‘if—okar. predsednik uprav-

nega odbora in Drago Roglié,
Sef gospodarskega sektorja...

...in govorili, ne da bi nas
omejeval dnevni red, kaj je na
Zeleznicah 3e starega in kaj je
Ze novega in kaj bo 8e treba
storiti, da bi tudi v tej, tolikanj
pomembni gospodarski panogi,
zagotovili resniéno delavsko sa-
moupravo.

Naj napiSern nekaj njihovih
misli:

»Od Skupnosti pa do ZTP
velja naéelo, da se dohodek ugo-
tavlja in deli na podlagi skup-
ne raéunice, ki temelji na po-
trogniskih in netotonskih kilo-
metrih. Kalkulacijska stopnja
za investicijsko vzdrZevanje pa
je dolofena v okviru podjetja.
Na podlagi stalnih in variabil-
nih stroskov je doloena tudi
ecena, na primer za nado sekcijo
— 356,83 dinarja za en reduci-
ran lokomotivski kilometer. To
je za zdaj osnova nafega go-
spodarjenja.

Toda ...

To ceno Sele v praksi preiz-
kuSamo in izku¥nje nam govore,
da jo bo treba Ze spreminjati,
¢e hofemo, da bo temeljila na
ekonomski podlagi.

PREMALO DOHODKA
IN PREVEC

Pri tem, ko so v ZTP plani-
rali, koliko bomo naredili, se
pravi, kolikSen bo letos na% do-
hodek, niso v celoti upostevali
teritorialnih sprememb  (Novo
mesto smo na primer izgubili,
Jesenice pa dobili ‘itd.), pa tudi
ne, da ne bomo dobili toliko mo-
tornikov, kot je bilo predvide-
no. Plan je bil sestavljen na
osnovi lanskoletnih proporcev,
ni pa bilo upoitevano letoinje
stanje. Na primer zaradi dobav-
ljenih dieslovk vrste 661, pa& iz-
gubimo na mesec kakih 15.000
reduciranih lokomotivnih kilo-
metrov. Prav tako je bil previ-

soko postavljen plan dela meo-
tornikov, kajti namesto sedem
smo dobili le &tiri. Predvidevali
so tudi, da bodo od 1. januarja
viSje tarife, pa ni bilo res; uve-
ljavili so jih Zele aprila.

Zato je rezultat naSega pol-
letnega poslovanja — 137 mili-
jonov dinarjev izgube. Od tega
je 70 milijonov samo pri gorivu.
V planu je bilo predvideno, da
bodo ‘cene goriva ostale iste, pa
niso, razen tega pa niso uposte-
vali, da bomo potrebovali ve&
nafte, ker smo dobili diesel-
elektri¢ne lokomotive.«

»Potrebne so spremembe. Ta-
koj, ko bo sprejet pravilnik o
delitvi &istega' dohodka v naSem
ZTP, bo treba korigirati cene,
saj sedaj, po dosedanjem siste-
mu, izkazujejo nekatere sekcije
pretiran dohodek, druge pa pre-
tirano izgubo.

Predvsem pa bi morala cena
temeliiti na lastni gospodarski
ra¢uniei.«

DELO SE NI MERILO ZA
OBLIKOVANJE IN DELITEV
DOHODEKA

»Vse preveé je centralizirane-
ga. Na primer: Mi imamo tudi
postransko’ dejavnost = {usluge
drugim podjetjem in sekcijam
itd.) in s tem smo v prvem pol-

. letju leto¥njega leta zasluzili 15

milijonov dinarjev, od tega pol-
drugi milijon ¢istega dohodka,
pa nismo videli niti dinarja: vse
je §lo v skupni sklad podjetja,
¢eprav je v zakonu reéeno, da
o teh sredstvih odlo¢a tisti, ki
jih je ustvaril. Potlej je razum-
ljivo, da za to dejavnost ni za-

_nimanja. Ali pa: Zgodi se, da

strojevodje in kurjaéi tako rav-
najo z lokomotivami, da jih ni
treba pregledovati in popravlja-
ti vsake tri mesece, da prihrani-
jo eno brigadno popravilo in s
tem kakih 900.000 dinarjev, pa
za to nihée nifesar ne dobi. Isto
velja za prihranek materiala,
zlasti za bele kovine itd, kaijti
sistem, ki bi stimuliral veéje
prizadevanje posameznikov, de-

lovnih skupin in sekcije, e ne
poznamo. ZTP upoéteva le koli-
¢ino dela, kakovost pa premaleo.
Ce imamo veliko zamud, nam
zmanj$ajo gibljivi del osebnih
dohodkov, &e kaj hitreje in bo-

- lie napravimo, pa nimamo ni-
& ;

esar.«
Ze od maja letoinjega leta
ne dobivamo tako imenovanega
gospodarskega koeficienta, ki je
odvisen od skupnega dohodka
podjetja. Pa ne gre za dobidek
v starem smislu, temved za del
osebnega dohodka, ki naj bi te-
meljil na gospodarskih uspehih
celotne sekcije in podjetja. Ker
pa na$ plan ni realen, izkazuje-
mo fzgubo in zato je gospodar-
ski koeficient v celotnem pod-
jetju umrl., Toda, mi smo v ju-
liju naredili za 13% veé, kot
predvideva plan, na ZTP pa so

" nad povedali, da je celoten do-

hodek za 8% pod planom!

PRAVILNIK O DELITVI
CISTEGA DOHODKA MORA
MARSIKAJ SPREMENITI

Upostevati pa moramo, da je
vse to, o éemer govorimo, zna-
¢ilno za prehodno obdobje. Pra-
vilnik o delitvi &istega dohodka
v ZTP Ljubljana, ki ga prav se-
daj sestavljajo, bo marsikaj
spremenil. Predvsem gre za to,
da bi zagotovil vedjo samostoj-
nost delovnim skupinam in sek-
cijam v podjetju in da bi bila
delitev osebneza dohodka bolj
kot doslej odvisna od ustvarje-
nega ¢istega dohodka posamez-
nika, delovne brigade, sekcije
in podjetja. To bomo morali za-
gotoviti tndi v poslovnikn in v
pravilnikih, ki jih sedaj izdelu-
jemo. Delo in samo delo mora
bostati merilo za oblikovanje do-
hodka, hkrati pa tudi za obliko-
vanje in delitev osebnega dohod-
ka, Upameo, da bodo ta prizade-
vanja Ze ob koncu Ieta obrodila
sadove in da bomo Ze v zadet-
ku prihodnjega leta ugotavljali
in delili dohodek po novih, pra-
vi¢nejiih in spodbudnejiih na-
€elih. Ti upi pa se bodo uresni-
&ili le tedaj, &e bi sedanja na-
€ela gospodarjenja hitreje ures-
nifevali, &¢ homo vsi ljudje, ki
delamo v Sekciji za vieko ZTP
Ljnbljana. sodelovali pri teh pri-
radevanjih, iskali in na3li nai-
holi¥a merila za oblikovanje in
delitev &istega dohodka in ob-
enem fudi osebnega dohodka.«

Sodim, da ta mnenja, ki jim
nisem nidesar dodal in jih ni-
sem v ni¢emer popravil, ne po-
trebujejo komentaria.

JANEZ VOLJC

V 67 trgovskih podjetjih v
refkem okraju so v prvih Se-
stih mesecih letos odvedli iz
¢istega dohodka 1,6 milijarde
dinarjev za osebne dohodke,
to je okrog 33%. ve¢ kot lani
v istem obdobju. Vse to so
uspeli na temelju novih pra-
vilnikov o razdelitvi &istega
dohodka in kar se ti¢e ravna-
nja po zakonih, bi jim bilo tez-
ko kaj oporekati. Vendar, kljub
temu ni vse v redu. Se ved!
Analize kaZejo, da je delitev v
teh podjetjih tipi¢en primer,
kako je moé razdeliti sredstva,
ki niso ustvarjena po zaslugi
delovnih kolektivov.

STEVILEE
OBTOZUJEJO

Da nam bi bilo razumljivej-
Se, si oglejmo nekatere stati-
stiéne podatke. Le-ti oéitno
kaZejo, da je to delo omogoéila
skupnost z zmanj$anjem pri-
spevka iz' dohodka, za drugo

polovico pa so se »znagli« sami
— povedali so cene blagu. Sku-
pen dohodek 67 trgovskih pod-
jetij se je letos dvignil za 10 %
in znaSa 37,7 milijarde dinar-
jev. V istem fasu so se zviSali
tudi materialni stro¥ki za
okrog 17 %4, podvojil pa se je

to pa so krili z razliko v ceni,
ki je bila letos vetja za okrog
1,70 °/o kot lani. Samo z razliko
v ceni so trgovska podjetja po-
vedala é&isti dohodek za okrog
280 milijonov dinarjev.

Z novimi instrumenti o
zmanjsanju prispevka iz do-
hodka, so trgovska podjetja
avtomatiéno odvedla v &isti
dohodek 378 milijonov dinar-
jev. Na ta naéin se je brez ka-
krinegakoli vpliva delovnega
kolektiva le-ta povedal za
okrog 650 milijonov dinarjev.
Dejstvo, da je ustvarjeni skup-
ni dohodek povefan na enega
usluzbenca za 2.8 % v primer-
javi z lanskim: letom kaZe, da
ustvarjeni rezultati niso dose-
Zeni s prizadevanji.

RAZDELITI

NEZASLUZENI DINAR

seveda davek na promet. Vse

Z zmanjfanjem obvez jim je
skupnost hotela nuditi moZ-
nosti, da z lastnimi sredstvi
ustvarjajo boljSe pogoje dela
in dvigajo nove kapacitete.
Okrog 380 milijonov dinarjev
novih sredstev, poleg starih,
nudijo refki trgovini moZnost,
da se modernizira in razsiri.
Toda pot, po kateri so 8li, to
ne obeta.

PRAVILNIKI,
KI NE MERIJO
PRIZADEVNOSTI

Vedina trgovskih podjetij Ze
uposteva pravilnike o razdeli-
tvi ¢istega dohodka in osebnih
dohodkov, Zategadelj je treba
negativnosti iskati prav tu. Na-
pak bi storili, ée bi vse strpali
v isti ko€, vendar zdi se, da je
bil cilj veéine: kar najhitreje
izdelati pravilnike, da bi bilo
lahke uzakoniti nezasluZene
placde. ‘

Pravilniki pri veéini temelji-
jo na finanénem uéinku, ne

glede, kako se le-ta doseze. V
osebne dohodke reska trgovina
povpreéno odvaja 77 % éistega
dohodka, v nekaterih pa je ed-
stotek celo vigji od 90. Po tem
nac¢elu so reski trgovei razde-
lili tudi tistih 600 milijonov
dinarjev, ki so jih ustvarili z
zmanjd$anjem prispevka iz do-
hodka in pove¢anjem razlike v
cenah.

Zelo ¢udno je, da se niso niti
v enem kolektivu spomnili, da
bi objasnili, katera sredstva so
ustvarili z lastnim delom in
katera so dobili »tako«. Ven-
dar taks$nih pokazateljev niji-
hovi pravilniki ne predvide-
vajo.

Ti podatki pravzaprav ne
obravnavajo samo njih, tem-
ve¢ vse druZbene sile na Reki
in v obmoé¢ju okraja. Te dni
bo o tem razpravljal tudi
Okrajni odbor strokovnega sin-
dikata, pa je moé¢ pridakovati,
da bodo pridli do dolodenega
stalid¢a in ta pojav javno kri-
tizirali. M. PERKOVIC

(Po Vijesniku)

UTRINKI Z OBCNEGA ZBORA OSS KRANJ

IZKUSNJE SO PREGNALE CRNOGLEDOST |

Namen obénega zbora OSS v Kranju je bil — oce-
niti uspehe novega gospodarskega sistema in osvetliti
probleme, ki se pojavljajo pri nadaljnjem razvoju
delavskega upravljanja. Prav gotovo je obéni zbor
v tem uspel, saj so Stevilni delegati s kriti¢no in kon-
kretno razpravo Se podprli izérpno poroéilo predsed-
nika OSS Kranj tovarisa Andreja Verbica.

Ceprav so v vedini gospodar-
skih organizacij ob zadetku le-
toSnjega leta zelo pesimistiéne
ocenjevali spremembo novega
gospodarskega sistema, posebno

PRED SPREJEMOM PRAVILNIKA O DELITVI CISTEGA DOHODKA
V TRZISKI TOVARNI KOS IN SRPOV -

NOVI PRAVIINIK V KORIST SKLABOV

Prav toliko, ée ne Se bolj, kot trenutno izplaéani
95ebni dohodki, so za podjetje pomembni skladi. Tako
Pravijo v Trziski tovarni kos in srpov, ko razlagajo
9Snutek pravilnika o delitvi fistega dohodka, ki ga

0do kmalu sprejeli. Kolektiv se je e med samimi
Pripravami na izdelavo nacelno odlodil za nove de-
ltev, posebna komisija, ki jo sestavljajo predstavnik
Selavskega sveta, sindikata, sekretar podjetja in ra-
yUnovodja, pa je potem izdelala osnutek pravilnika,

ki g

a ima delovni kolektiv sedaj na vpogled.

Torej, katere so bistvene spremembe v osnutku

v Novega pravilnika?
vﬁam:snuﬂfu pravilnika je e
0 ay 2a¢etku podértano dej:
;_aedels]{o Podjetje proizvaja po-
vrad; In obrtnisko orodje,
@;dnja t.g?{ ie njegova proiz-
Ja, "y, Ubitno sezonskega zna-
re. Ko ﬁa§u sezone, od aprila
™ lulija, dosezejo 80 %

> Mmedtem ks v osta-
mejseclh delajo veéinoma na
“:0. dae_upoﬁtevamo se dej-
B0 in g ) Podjetje Ze zelo
Drlana_éa. 8 jim zaradi sezonske-
hn"]anj;'ga," mrtvi sezoni vedno
k&:?‘n vidul_e obratnih sredstev,
¥i deoe L da so ravnaij prav,
B (vsaj v osnutku’ pred-

75 5.0K0) delili &sti doho-
g2V, 1 Vv korist osebnih do-
lﬁgéal saomesto 80 : 20. kot je

anji pravilnik. Med -

m
:::fsme:e Ne hodo razdeljevali
ta.ljhc 5%, ampak 1€770 %o,
3% pa bodo dali Vv

neobvezen rezervni sklad. Ob
zaklju¢ku poslovnega leta bodo
iz neobveznega rezervnega skla-
da najprej krili obradunane
osebne dohodke, ki prekoradu-
jejo 70 %, ostanek pa bodo pre-
nesli na sklade, s é¢imer se bodo
precej povecali, ée upostevamo

e predvideno povedanje za

5 0.

S tem, da osnutek pravilni-
ka spreminja razmerje pri de-
litvi ¢istega dohodka v Kkorist
skladov za 5% pa ne bodo zni-
Zali osebnih dohodkov zaposle-
nih, ker so pravilnik izdelali na
osnovi rezultatov gospodarjenja
v lanskem letu in leto¥njih pr-
vih Sestih mesecih.

Ugodni inStrumenti in pove-
¢ana storilnost bodo v prihod-
njem letu nadomestili tl_stll:l 5
odstotkov, ki bodo namenjeni za
sklade. ;

V osnutku pravilnika je na-

vedena tudi mozZnost, da bodo
ustvarili ve¢ d&istega dohodka,
kot so planirali. To bo pred-
vsem odvisno od ugodnega tr-
Zi8¢a in dobre prodaje in tu-ko-
lektiv ne bo neposredno imel
kakih veéjih zaslug, zato bodo
vifek ustvarjenega f&istega do-
hodka razdeljevali po drugem
kljuéu. Za osebne dohodke bo-
do namenili 40 %, za neobvezni
rezervni sklad 10 % in za sklade
podjetja 50 %% ‘vidka -ustvarjene-
ga Cistega dohodka.

V podjetju menijo, da ge
bodp le na tak nadin postopoma
reSili - ve¢nih teZav zaradi po-
manjkanja obratnih sredstev ter
drugih skladov. Veé starih in
izrabljenih strojev bodo morali
zamenjati ter zdruZiti dva loge-
na obrata. Zaradi vseh teh dej-
stev je odloitev v osnutku pra-
vilnika zelo trezno premisljena
in kaZe na to, da kolektiy v
Trzigki tovarni kos in srpov ne
misli samo na to, kakine psebne
dohodke bodo dobivali v prvih
mesecih prihodnjega leta, am-
pak vidi tudi naprej.

Pripravljajo tudi Ze osnutek
pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov, vendar bodo najprej
potakali na pripombe kolekti-
va na osnutek pravilnika o de-
litvi - &istega - dohodka in %ele
potem izdelali dokonéne delo&be.

VLADO ERJAVSEK

Se zato, ker so imeli teZave 2z
obratnimi sredstvi, lahko Ze po
polletnih obraéunih ugotavija-
mo, da je novi gospodarski si-
stem zelo ugodno wvplival na
razvoj gospodarstva in druZbe-
nih odnosov v podjetjih kranj-
skega okraja. !

Industrijska podjetia so v
primerjavi s prvim polletjem
lanskega leta dosegla celotni
dohodek s 107,7%, kar pred-
stavlja 47,8 % letnega plana. To
majhno zaostajanje ni bistveno
pomembno, ker 'ga bodo do kon-
ca leta zlahka nadoknadili.

Uspehi boljfega gospodar-
jenja se kd¥%ejo tudi pri zapo-
slovanju. V kranjskem' okraju
s0. morali zadnja leta omejevati
zaposlovanje v industriji z ostri-
mi administrativnimi - ukrepi.
Kljub temu se je vsako leto za-
poslilo veé delaveev, kot so
predvidevali druzbeni plani. Le-
tos je stanje povsem drugagno.
Povpreéno #tevilo zaposlenih v
industriji se iz meseca v mesec
manj$a in je doseglo le 95
planiranega 3#tevila zaposlenih.
Novi gospodarski sistem torej
vpliva na bolj ekonomiéno go-
spodarjenje v podjetjih.

Tudi dohodek se Vv novih
gospodarskih pogojih formira
boli enakomerno. V minulih
letih so nekatera podjetja —
Zelezarna, Sava in vedja tek-
stilna podjetja — ustvarila iz-
redno visok dohodek. Od 36
vetjih gospodarskih organizacij
ima 9 podjetij niZji dohodek
kot lani, v vseh ostalih organi-
zacijah je dohodek vigji. Cisti
dohodek - gospodarskih “organiza-
cij je skoro za 500 vedji od
lanskega. ZviZali so se tudi
osebni  dohodki, posebno Se v
tistih panogah, kjer so bili do-
slej najni¥ji. Take zasluZi, sedaj
v kranjskem okraju 73 % zapo-
slenih v jindustriji nad 20.000
dinariev, medtem ko je ¥e ja-
nuarja letos zasluZilo le 51,5°%%
zaposlenih nad 20.000 dinarjev.

Ker pa je % vedno 7% zapo-
slenih, ki zasluZijo manj kot
15.000 dinarjev, so bili na obé-
nem zboru mnenja, da bodo
morale sindikalne podruZnice
ugotoviti, kaj je wvzrok, da so
njihovi prejemki tako nizki. V
nekaterih gospodarskih organi-
zacijah pa z osebnimi dohodki
pretiravajo. Takih primerov je
sicer v vedjih industrijskih pod-
jetjih malo, veé¢ pa v manjgih
industrijskih. in obrtninh pod-
jetjih. V neki gospodarski or-
ganizaciji v okraju .na primer,
prejema ved# zaposlenih nad
100.000 dinarjev mesefnega za-
sluZka. Pri tem pa ustvarja
podjetje - minimalne fonde in
zahteva od komune stanovanja
in upravne prostore.

Na splono se je standard v
zadnjem é¢asu v Kranju precej
izboljsal, saj je po grobi oceni
v okraju priblizno 70 %, druZin,
ki imajo nad 40.000 dinarjev
meseénih dohodkov. V takih
pogojih bi delavei lahko prispe-
vali del  svojih dohodkov za
gradnjo stanovanj, pa njihove
pripravljenosti nismo znali iz-
koristiti.

Delegati so Kkritiéno sprego-
«vorili o pripravah pa spreje-
manje novih pravilnikov o de-
litvi é¢istega dohodka in osebnih
dohodkov. Ponekod te priprave
‘vse preveé¢ zavladujejo in bodo
morali hiteti konec leta. Taki,
na' hitrico sprejeti pravilniki,
pa prav gotovo ne bodo ktali-
tetni. Nekatera kmetijska pose-
stva so izdelavo pravilnikov po-
verila . strokovnjakom, ki jih
bodo sicer izdelali matematiéno
zelo natanéno, ker pa pri izde-
lavi niso upo$tevali mnenja ko-
lektivov, se bodo napake in po-

manjkljivosti v praksi verjetno |

prav kmalu pokazale.

Do konea leta bods gospo-
darske organizacije razpravljale
tudi o petletnem perspektivnem
naértu. Ze sedaj se v zvezi s
tem pojavljajo v nekaterih ko-
lektivih napana mi&ljenja, Po-
nekod mislijo, da vlagamo pre-
malo sredstev v gospodarske
investicije in preveé v negospo-
darske. Drugod pa, da so zaradi
Visokih esebnih dohodkov ogro-
Zeni fondi, ki naj zagotoviio
nadaljnji  gospodarski razvoi.
Taki pojavi kaejo na to, da
bodo merale gospodarske orga-

nizacije temeljito razpravljati o
delitvi éistega dohodka in raz-
deljevati sredstva po lastnih
potrebah in presoji, ne pa mor-
da po »vzorcih« drugih kolek-
tivov.

Delegati so razpravljali tudi
o vzrokih, ki ovirajo hitrejsi
razvoj decentralizacije. Tak je
na primer izgovor, da decentra-
lizacija zahteva moéan admini-
strativen aparat, kar predstav-
lja za podjetje velike strogke.
Ponekod trdijo, da se delavci
ne zanimajo za probleme pod-
jetja, paé pa le za osebne do-
hodke. Zanimivo pa je, da se
tako migljenje pojavlja le v ko-
lektivih, kjer so na ekonomske
enote prenesli le razpravo o ta-
rifah, normah in osebnih do-
hodkih. Tam, kjer imajo eko-
nomske enote tudi druge pri-
stojnosti, takih pomislekov ni.
Delavei so namreé prisiljeni, da
razmisljajo o celotnem gospo-
darjenju enote in s tem tudi
podjetia.

V jeseni§ki Zelezarni, v Sa-
vi, Tiskanini, Peko in LIP na
Bledu so prenesli na svete eko-
nomskih enot velik del pristoj-
nosti centralnih delavskih sve-
tov. Delegati so razpravljali tu-
di o tem, kaksine naj bodo tudi
pristojnosti svetov ekonomskih
enot. Njihove mnenje je, naj
sveti ekonomskih enot zahteva-
jo - toliko . pristojnosti, kolikor
jih ‘bodo uspeli refevati. T. M.

DELAVSKA
ENOTNOST

Ustanovljena 20. novembra 1942,
List izdaja republiZki svet
ZSJ 2za Slovenijo. Glavnl In
odgovorni urednik:

VINKO TRINKAUS

Urejuje uredniski odbor: Peter
Dornik, Sonja GasSpersié, Mi-
lan Maver, Janez Voljé Teh-
niénl urednik Janez Suster

Naslov urednisStva in uprave:

. Ljubljana, Kopitarfjeva ul. 2,
poStni predal 313-VI, telefon
urednistva: 33-722 in $0-672 —
Radun pri Narodni banki v
Ljubljani &tev. NB 600-11/1-365
— Posamezna $§tevilka stane
20 din — Naroénina je: &etrt-
letna 250, polietna 500 in letna
1000 din — List tiska CZP
~Ljudska pravica= - Po#tnina
pladana v gotovini
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V vedjem stanovanjskem bloku so se otroci zmenili, da
si bodo kupili mizo za namizni tenis, Zogice in loparje, da
si bodo v prostorni kolesarnici uredili igrisce, kjer bodo
lahko igrali tudi v deZevnih dneh, ¢ez ¢as pa bodo usta-
novili tudi svoj klub, in 3e in $e so kovali naérte, raéunali
in izraéunali, da potrebujejo kakih 40.000 dinarjev.

Ne vem, ali so sami priili na idejo, kako zbrati potrebni
denar ali jim je to kdo svetoval. Skratka, lepega dne so
priéeli zbirati odpadni material: ¢asopise, cunje, prazne
steklenice ...

Najprej so sklenili odpeljati k »Odpadu« steklenice. Od

‘njih so si namre€ obetali najvedji zasluZek. Strpali so jih

v vrede in ker vozidka niso mogli kljub uvsej iznajdljivosti
nikjer dobiti, sta dva zagrabila najlaZjo vreCo, v Kateri je
bilo kakih dvajset steklenic in jo odnesla po ljubljanskih
ulicah. Veékrat sta morala med potjo poéivati, konéno pa
sta jo le privlekla do ciljo. Skladiiénik je steklenice steh-
tal, napisal potrdilo o prejemu, v pisarni so napisali nalog
o izpladilu, pri blagajni pa so izplaéali denar: 7 dinarjev
za 7 kilogramov steklenic. Kilogram po 1 dinar. Vrnila sta
se z avtobusom, placala 20 din in zabelefila 14 dinarjev
¢iste izgube.

Epilog zgodbe ni izpodbuden. Otroci so doma vse praz-
ne steklenice zmetali v zid, cunje in papir pa pokurili. Z
mizo za namizni tenis ne bo nié, z Zogicami tudi ni¢, s
klubom prav tako — saj si s prvim izkupi¢kom e lucke
niso mogli kupiti.

Ne bi opisoval dogodka, &e se ne bi ob tem spomnil
propagandnega filma, ki smo ga ‘gledali pred ¢éasom. Men-
da je imel naslov »Poberi denar«. Na lep, prepri¢ljiv nacin
nas je opozarjal, koliko dinarjev, koliko milijonov dinar-
jev obleZi po smetiiéih. Mnogo ton odpadnega materiala
ostane za vedno neizkoriifenega — to pa je razkodje, ki
si ga niti v najbogatejiih, industrijsko razvitih dezelah ne
privoééijo. Pravim, lep 'film je bil in najbrZ niti ne tako
poceni! Poberi denar, ki leZi na cesti! Samo — kdo ga bo
e pobiral, ée si s tem nakoplje samo izgubo?!

Se do nedavnega je bila zaposlena v gostiséu »Kurja
vas« na Dolenjski cesti. Po Sestnajst ur na dan se je mo-
rala vrteti okoli Stedilnikov. Pa to §e ni bilo vse. Morala
je pomivati posodo, kelnariti in kdo ve kakina opravila
ji je %e birt nalo#il, éeprav je v delovni knjifici v rubriki
poklic disto razloéno pisalo: kuharica. Vse se primeri, pa
se v socialistiénem zakupu ne bi! Lepega dne pa je dobila
odpoved. Kar tako, brez pravega vzroka. A tudi to se
véasih primeri.

Odpoved jo je prizadela in zbegala. Cutila je, da se ji
je zgodila krivica. A si ni vedela pomagati.- Slednji¢ so ji

znanke nasvetovale, naj se obrne na obdéinskega indpek-

torja za delo.

Sla je na inpektorat za delo in povedala:

»Odpustili so me, kaj naj zdaj naredim?« :

Vse mu je povedala, vse razloZila. Kaj pa ji je moi
nasvetoval, ni moé uganiti. Cesa posebno koristnega naj-
brie ne, kajti dez nekaj dni se je oglasila na gostinski
zbornici in povedala: 3

»Odpustili so me, kaj naj zdaj naredim?«

In potem je éez mekaj dni potrkala e na ta in dez
teden Se ma ona vrata. Slednji¢ pa se je odloéila, da bo
birta v »Kurji vasi« toZila.

»Tovarifica, toZiti pa ne morete ved« so ji povedali.
wRok za tozbo ste Ze zamudili. Pa kaj niste bili pri ob-
ginskem inipektorju za delo? Ali vam mni povedal, da
morate najprej v roku treh dni vlofiti ugovor na odpoved

in nato v roku tridesetih dni vloziti toZbo na scdiséu?
Ce zamudite rok, je toliko, kot da bi se strinjali 2 odpo-
vedjo. In nobeno sodii¢e vam ne bo toZbe upostevalo. To
je v predpisih.«

In ko mi je pripovedovala to svojo zgodbo, mi je vsd
zaéudena rekla, da nikakor ne more razumeti, zakaj ji
in¥pektor za delo ni tega povedal.

»Pa kako maj jaz vem za vse te predpise,« je e pri-
pomnila.

In priznam, da tudi jaz nisem mogel razumeti, zakaj
ji obéinski inipektor za delo ni tega povedal, zakaj je ni
on opozoril na predpise. Moral bi. A vse se primeri, tudi
obéinskemu indpektorju za delo.

H KRONIKI TEDNA SO PRISPEVALI: .

1. Podjetje »Odpad«, Ljubljana — M. MAVER
2. Obéinski inspektorat, Vi¢-Rudnik — B. SAMARIN
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vojasko knjiZico, prekon-

trolirali so moje bilo in

pritisk krvi, poZrl sem
cevko in jim posredoval svoje
7elodéne sokove, pregledal sem
vso abecedo in povedal, da je
A — a in da je B — be, dali
so me na centrifugo in tolkli
so po mojih kolenih, in na
osnovi mojih iztrebkov so mo-
drovali kaj mi je dala pretek-
lost in kaj mi bo dala prihod-
nost. Poslali so me na ljudski
odbor, kjér sem éakal v vrsti,
kot pred leti na dva deci, le s
to razliko, da sem takrat drzal
potrdilo © mojem udarnifkem
udejstvovanju, zdaj pa osebno
izkaznico. Po dveh urah spod-
budnega ¢akanja sem podpisal
potrdilo o zaéasni odsotnosti.

Da ne bi dolgovezil. Ves te-
den sem ¢akal na uradih in v
soboto zvecer sem imel:
potrdilo, da sem rojen od

ata tega in tega in mame te in
te,

V zeli so mi prstne odtise in

potrdilo, da se je moja ma- .

ma pisala tako, kot se je nam-
re¢ pisala, in da se je njena
mama pisala tako, kot se je pi-
sala, s posebnim ozirom na njen
deklisk) priimek, !

potrdilo, da sem bil samski,
kot je pa¢ samski vsak driav-
ljan v zadetku svoje kariere,
in da sem zdaj poroéen, kar
je dokaz moje solidnosti, mu-
ralne trdnosti in vazdrzljivosti,

In tako dalje naprej.

Ko sem naceckal reci in- pisi

§tirinajst potrdil, so me posla- = §
li v vesolje. :

Rekli so mi:

sPojdi, tovarii, nekolikanj
na Mars! Z ozirom na podatke,
ki smo jih zbrali, lahko rece-
mo, da je ta, tako imenovani
rde¢i planet, bolj razvit, kot
je naga mama Zemlja in da bi
se, z ozirom na izku#nje, ki so
jih ¢loveska bitja tamkaj pri-
dobila, lahko mi, ée bj te iz-
kuénje dodobra prouéili, mar-
sikaj nauéili. S posebnim ozi-
rom na poslovanje tamkajsnjih
uradov in ustanov.s

yAnaliziraj,e so mi rekli
skako so na Marsu uredui
administrativno sluzbo v odno-
su do drzavljana.c

Dne 3. novembra leta osem-

insedemdesetega sem se v pri-
sotnosti nekaj tiso¢ uradnikov
in ostalih ljudskih mnozic od-
tisnil z Zem{je in dne 3. decem-
bra leta oseminsedemdesetega
sem pristal na Marsu.

Buganje raket je utihnilo.

Moja vesoljska ladja se je
nagnila nekoliko. pa desno.

Skobacal sem se skozi od-
prtino, ki bi ji na Zemlji rekli
vrata, in nos me je srbel, pa
se nisem mogel poéohati z oz1-
rom na to, ker sem imel na
tebi skafander in mi je bila
glava podobna Zarnici, kapacl-
tete nekoliko milijonov voltov.

Sicer pa ta dejstva mimajo
nobene zveze z mMOjo misijo 1D
zato bom o njih v prihodnje
moléal.

Torej, moja vesoljska ladja
se je nagnila nekoliko na de-
sno, skobacal sem se skozi od-
prtino, in zagledal sem §tiristo-
pe mozitkov, dvonozcev, — &lo-
veiko raso ¢udnih oblik z ne-
kakinimi Zicami na glavah In
z obilnimi raznobarvnimi tra-
kovi okrog pasu, ki so zakri-
vali njihovo intimno goloto.

Rekel sem:

sPozdravljeni, Marsoveile «

V zboru so odgovoerili:

sPozdravljen, prvi kozmo-
navtle f

Mozitek, ki je imel na sebi
najve¢ raznobarvnih trakov. jé
stopil iz vrste in se mi pribli-
%al, v rokah je drial nekak#no
napravo, ki bi ji Zemljani re-
kli televizor. Hudié ve, zaka]
mu je sluzila.

sIme in priimek?c

Povem.

»Mati, ofe?«
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Povem.

»Rojstna letnica, kraj, okraj
in deZela?«

Povem.

In tako dalje naprej.

Povedati sem moral, da sem
leta tega in tega konéal osnov-
no $6lo z dobrim uspehom, da
me je potlej ata samo dva-

najstkrat nafefkal, da sem se

kopal vsako soboto, zobe pa
umival vsaki drugi dan, da sem

" €lan teh in onih organizacij od

dné tega in tega... In bri, ko
sem kaj izustil, je v tisti nje-

govi napravi nekaj zasvetilo.

»Pa zvestoba?« je rekel mo-
zicek. :

sZve-sto-ba?e sem zajecljal.

»Pa odnos do nadréjenih?f«

3Odnos do nad-re-je-nih?«¢
mi ni Elo v glavo.

sPa prosti &as, ha? Konji-
ek, ha? Kako razpolagate z
denarjem, ha? Tmate prijatelji-
¢o, ha? Disciplina v sluzbi, ha?<

»Kaj,« sem rekel, tudi to.

Vse to... Pri nas, na Zem-
g
»Vem,« je rekel mozicek,

sda ste na Zemlji nekolikanj
v zaostanku kar se ti¢e odnosov
med politiéno-teritorialnimi or-
gani in drzavljani. V tem smi-
slu smo mi daleé naprej. Tudi
pri nas je bilo nekoé obilo te-
7av kar se tide administrativ-
néga poslovanja in ljudje so Zi-
veli grez oéitnih osebnih po-
datkev. V zadnjih 300 letih pa
smo po tem vprafanju storili
veliko in rezultat naSega pri-
zadevanja je...«

Mozitek je poklical druge-
ga mozifka in mu dejal:

sRojstna letnica?«

Fant je prijel za rumeni
trak, ki mu je med sto in e

nekaj raznobarvnimi trakovi
visel okoli beder:
sSestnajst tisoé osem sto

oseminosemdeset!«
sMama? Ata? Visina? Bilo?

Stevilka &evljev?
Kolig¢ina vdihanega zraka?«

In tako dalje naprej. Fant
je pri vsakem vprasanju pri-
jel za trak, na katerem je bilo
nekaj zapisanega in hitel.

sMama: Ak-hi, deklidki pri-
imek: So-da, viSina: Sest cev-
ljev in dve pedi, potrjena zve-
stoba I. kategorije...c

sHvala,« je rekel prvi mo-
3igek, »zdaj vidite kako daleé
smo pred vami, Zemljani.«

1z tiste Skatle, ki je bila po-
dobna televizorju, je potegnil
trakove, takine, kot so jih no-
sili Marsovei, plave, zelene,
rdeée, bele — vse¢h barv, in mi
jih je navesil okrog vesoljske
obleke in vsak trak je bil na-
menjen eni izmed vej mojega
udejstvovanja in  Zivljenja.
Vseh je bilo enainsedemdeset.

»Zdaj,« je dejal moZicek,
sste dobili zadasno potrdilo o
bivanju na Marsu.«

Dne 3. januarja leta devet-
insedemdesetega sem sé vrnil
na Zemljo. Pozdravilo me je
nekaj tisoé uradnikov in osta-
la ljudska mnoZica..

Na sestanku v Administra-
tivnem klubu sem povedal, kaj
vse sem na Marsu videl, slisal
in izkusil s posébnim ozirom
na odnos drzavne uprave do
drzavljanov. ¥

Udelezenci sestanka so mo-
ja izvajanja pozdravili =z
aplavzom in ob koneu so skle-

nili, da bodo izkuinje, pridob-’

ljene s strani Marsovcev, s pri-
dom uporabili v odnosih med
drzavno upravo in drzavljani
na nadéi mami Zemlji. Imeno-
vali so me za tozadevnega in-
struktorja in zdaj izkuinje
Marsovcev posredujem od ura-
da do urada, in povsod, kjer-
koli se pojavim, naletim na
vsestransko razumevanje.
JANEZ VOL]C

Zvestoba?

Naéelnik Smola je prenehal
jvediti sendvié in je dvignil
slusalko.

»Halo! Ja, nadelnik Smola
pri telefonu ... direktorja? Ne,
ni treba. Je na konferenci...
seveda, so zelo pogoste, Vse
informacije, ki bi vam jih lah-
ko dal on, vam bom dal jaz.
Samo razbremenili ga bomo. ..
Zvezo. To je nov telefonist,
pomota. Nié se ne razburjajte.
Vse kar bi lahko zvedeli od
direktorja, vam bom povedal
jaz ... da, poznam va§ primer.
Pri tem se, dragi moj tovarig,
ne more delati izjem. Potrdilo,
seveda ... Na obdini. Brez iz-
piska iz matiéne knjige ne mo-
rete dobiti dodatka. Tak je
predpis. Nisem ga jaz sesta-
vil... (Z dlanjo je pokril slu-
¥alko in se zagledal v skodeli-
a0 &rne kave, iz katere se je
tako zapeljivo kadilo. Pome-
#iknil je referentki: »Ona mé-
ra, njen mo# Kaj pa misli re-
va, &e je #ena najboljsa tipka-
rica na svetu. Namesto da bi
brenkala na klavir, razbija po
straju... Bom takoj konéal«).

»Vse to vem, dragi moj to-
vari§. Vag primer mi je po-
znan, Skrbno sem ga prouéil,
ker sem predvideval, da se
bo nekdo oglasil. Seveda, pra-
ksa! Vaa Zena naj dobi potr-

dilo, izpisek iz matiéne knjige
in naj pride osebno po denar.
Boste pa nekaj dni pocakali.
Tak denar e ve& zaleZe... Ni-
kar se ne razburjajte, za boZjo
voljo. Zakaj sem pa jaz lahko
miren?... Ker me ne #uli?
Seveda me Zuli, pa $e mocno.
Kupil sem d&ev]je po zniZani
ceni, pa sem dobil premajhno
§tevilko... Brez humorja bi
bil tak dolgéas na tem svetu.
Mirno kri tovari§... (Spet je
7 dlanjo pokril sluSalke in se
obrnil k referentki: »Ta méra
bi rad na vsak naéin izsilil do-
datek brez potrdila. Pa ne bo!
Iz principa, ker se razburja.
Take je treba krotiti. Tipkari-
‘ca, prava reé. Kava bo pa éi-
sto kladna<).

»Prosim vas, da razumete.
Brez potrdila ne morem nice-
sar. Navsezadnje pa imamo
predpise in dolodila zato, da
jih spo$tujemo. Kaj bi pa na-
stalo, ¢e bi delili dodatke na
lepe ofi... Seveda, na lepe
oti, kot wi»'mislite:.. Ne...
Ne, ne, ne! Ne boste dobili! Na
mojo ¢astno besedo, brez po-
trdila niesar! In naj se vasa
%ena stokrat pritoZi na Sve-
tu... Ze razumem, ampak...
da, da, da... razumem, razu-
nem, tovari¥... To je seveda
malo drugade. Ta ,detajl’ mi ni
bil poznan. Morate razumeti,
da ne moremo vsakomur. Kam
bi nas to pripeljale in ljudje,
saj jih  poznate, ljudje bi za-
deli to na debelo roko izkori-
§¢ati, Anarhija, popolna anar-
hija bi nastala. In pa nai
#ivei, morate razumeti. Vsak
dan je kaj narobe. Bolj ko
skufamo to urediti s toénimi
dologili in predpisi, veé slabo-
sti « ugotavljamo. Kolikokrat
sem Ze rekel direktorju, da bi
bilo potrebno vse skupaj me-
njati iz osnove... Da, da, ra-
zumem. Tudi jaz sem na tes-
nem s ¢asom. Véasih pa si ne
morem pomagati, nekomu, ki
ho razumel, moram povedati.

Navsezadnje to ni samo nad
stvar, ampak vseh zavarovan”-
cev. Smo v njihovi sluzbi i
delamo za njihovo dobro.-*
Da, da, da. Bodite brez skrb!
V &etrt ure boste dobili dodd”
tek... Ne, za vas ni potrebn?
Saj vas poznamo ... Bo kufif’

ka takoj prinesla... sevedﬂé-
brez potrdila... V redu, si‘
ose”

priporotam. Me je zelo V
lilo, tovari... da smo to tat”
preprosto uredili. Nismo takéi
ni birokrati, kot si vi zuna®
mislite... Se priporoéam, -,
...oprostite, ée sem Dbil malc.
neétakten. Zivei, stranke in oge
govornost ... Na svidenje if? 1a
enkrat oprostite, ¢s je bPY°
kakina malenkost narobe. DIY
gi& se bomo potrudili, Na 5V
denje!.. « |
Smola je e zmerom dfiii
v desnici slusalko; z levico .
je brisal potno éelo.. Bi 2
vrot kot bi ta hip prisel
savrie. Odrinil je kavo, Kl m
jo je ponudila referentka. i
ga je zatudeno pogledald
gele zdaj opazila, da je N je
di. Z ha pol odprtimi usth :
odsotno gledal v zid. Dol&?
tako nepremi¢no stal, P?
pa je pocasi zlogoval: = . g
>On je sam velika #VI%
Zena ni vazna. Kako Ser ;4
to pozabil?... Takoj pok} 0

kurirko, ti pa pojdi v b_laials‘;j
po dodatek. Brez potrdild-
ga vendar poznamo...“

JANEZ GRESNTF
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vrst motornih vozil.

.CE oditejemo zasebne meha-
Nine delavnice, ki so zvedine

abo opremljene in Ze zatega-
d?-‘lJ ne morejo nuditi kvalitet-
Uh yslug (¢eprav so mozne in
Mane tudi izjeme!), imamo V

8i drzavi:

@ trideset servisnih delavnic
8plognega tipa, ki nudijo usluge,
'Kakrine so pranje, podmazanje,
Naftiranje in razna manj$a po-
Pravila motornih vozil;

@ 42 remontnih. podjetij z

?m)r.erz_alno opremo in nespecia-

‘Mziraniy poslovanjem, kar.ob-
®hem 5 pomanjkanjem rezerv-
f:lh delov vpliva na to, da je
Teba ¢akati na popravilo dlje,
ot je potrebno;

g servisno-remontno delavni-

0 malone pri vsakem veéjem
Podjetju, Edinole to zagotavlia

olikor toliko redno vzdrZeva-

& vozil, ki so namenjena jav-
iiimu prometu (avtobusi), ali ki
u gospodarske organizacije
Dorabljajo za lastne potrebe;

@ nekaj specializiranih ser-
12511}11 delavnic inozemskih pro-

é‘ialalcev (Mercedes, Ford, Cse-

—.. Specializirane servise »To-
wsa« v Kopru in v, Ljubljani,
i Tvene zastave« v. Kragujevcu
de v Beogradu ter specializirani

avnici istega podjetja v sklo-

51:1 ljubljanskega »Avtoservisa«

' Zagrebske »Avtomehanike«.

0 pa je tudi vse. Strahovito
n"ﬁt‘-;no na tem podro¢ju napo-
d:d ilustrirata e tale dva po-
tka: .
h-v._kakrgnihkoli servisnih de-
%-’}lc za popravilo motornih
m_m (primerjaje sedanje in
ziI‘S'd'}’f-'i:lrlo gtevilo motornih vo-
Wil imamo sorazmerno in 3te-

~<No manj kot pred vojno;
Nik Vrednost neodpisanih osnov-
+. . Sredstev vseh servisnih ob-

;‘;h delavnic v nadl drzavi ceni-
Na 12,6 milijarde dinarjev. To
Moyl Nekaj ved kot dtiri od-
“Otke vrednosti vseh vozil, ki
ltvv obtoku. Praksa iz inozem-
. 2 Da kaZe, da se vlaganja v
d‘:‘{‘sne obrate sudejo v mejah
0 do 259/s glede na vrednost
“Otornih vozil v prometu.
'hez' teh podatkov lahko povza-
.tev!.no dvoje znaéilnih ugotovi-

JDI. servisnih  delavnic,  tako
D,.e':‘;nih kot specializiranih, je
Malo, zlasti §e glede na ved-
Vedji priliv novih vozil;
T Motorna kolesa in avtomo-
Viag Omage proizvodnje Ze pre-
Seh Ujejo v nagem prometu. Po-
Na yredba Dravnega sekre-
Zay @ 2a blagovni promet sicer
®Zuje domate proizvajalce
omeroiD koles in potniSkih av-
Be obiloy, da morajo zagotoviti
l, (e preglede za svoja vozi-
§0.20 le-ta prevozijo dnloceno
aluéhlf’ kilometrov ter servisno
togn. . Na sploh. Vsaj za zdaj je
lzvaa Ugotovitev, da so nasi pro-
st Jalei avtomobilov in motor-

takta
up;;’. a so servisno sluzbo za-
Inl %e obstojedim delavnicam!
Tah zdaj si ob tak&nih razme-
Zamislimo poloZaj lastnika

Pogoj v glavnem izpolnili

O raznih manjs§ih pomanjkljivostih, ki jih imajo
tovarnisko novi »fi¢ki« smo Ze pisali v zadnji Ste-
vilki naSega lista. Za to pot pa smo zbrali nekaj
gradiva o nafi servisni sluzbi za vzdrZevanje vseh.

Strokovnjaki racunajo, da bo ez pet let velika
vedina motornih vozil, ki vozijo po naSih cestah .
(okoli 85°/0), prila iz domaéih tovarn. Naértovanje
in urejanje nove, specializirane servisne mreZe za
vzdrZevanje in nego teh vozil zaradi tega postaja
vse bolj aktualno. »Crvena zastava«, na§ najvecji
proizvajalec osebnih avtomobilov, je Ze izdelala (in
tudi Ze zafenja uresnifevati) svoj program tovarni-
Skih servisov. Lastnikom popularnih »fickov« se

' forej obetajo lepsi €asi, ki pa bodo vendarle tezko
izbledili spomin na sedanje klavrne razmere v ser-
visni sluzbi, ki pomeni najvetjo pokoro in najhujsi
davek, ki ga mora plac¢ati voznik ali lastnik kakrs- §
nega koli, tudi Zastavinega motornega vozila. =

| -]

in zasebnih avtomehanié- :
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nadega ljudskega vozila — »fi¢-
ka«!

V servisni knjiZiei, ki jo dobi
obenem z radunom, so zapisane
vse njegove pravice. Na kratko:
razen morebitnih okvar na
elektroinstalaciji tovarna zago-
tavlja brezhibno delovanje avto-
mobila prvih 6 mesecev ali do
7000 km. Za okvare, ki se pripe-
tijo v tem casu, tovarna povrne
stroske za material, ¢ée njena
kontrolna sluzba ugotovi, da gre
za tovarnisko napako ali za ne-

'strokovno montazo. V. posebnih

primerih (predvsem tovarniske
in konstrukcijske napake) tovar-
na povrne tudi strofke za delo,
¢e je do okvare prislo, preden
je avtomobil prevozil 1500 km.

Lastnik »fi¢ka« iz servisne
knjizice naposled §e izve, da
mora morebitna popravila v ga-
rancijskem roku placati sam,
zahtevo za reklamacijo pa pred-
loziti tovarni. Edinole v prime-
rih, ko vrednost garancijskega
popravila znese manj kot 25.000
din, tovarna dovoljuje servisom,
da take okvare (&e oc¢itno izvira-
jo iz tovarne), takoj popravijo
na njen raéun.

Ce bi bilo tudi v praksi vse

‘tako lepo in jasno, kot je napi-

sanoe v servisni knjiZici, se ne-
mara nihée ne bi prevet prito-
#eval. Pripeljal bi svojega »fic-
ka« v enega izmed 42 Zastavinih
sefvisov (sedem od teh jih je v
Sloveniji), predal svoj avtomobil
v servis ali v popravilo, pa spet
pri¢el ponj, placal in odpeljal.

Tako pa lastniki »fi¢kov« pa
tudi ostalih vozil upraviéeno
negodujejo, ker na lastni koZi
dozivljajo redi, ki kaZejo na
skrajno malomarnost in povri-
nost servisnih delavnic, véasih
pa celo na kriminal. Na primer:

@ Pripeljed avtomobil na ser-
visni pregled ali v popravilo.
Najmanj, kar je, da dobis svoje
vozilo nazaj bolj umazano,: kot
pa je kdajkoli bilo na cesti. Po-
tem ti »za sveto« povedo in do-
povedo, da Skripanje v leZajih,
iztekanje olja -ali kasljanje mo-
torja ni ni¢ hudega. Res, da SO
— ker jih tudi sam na to opo-
zori§ — opazili manjse pomanj-
kljivosti, ki so jih popravill.
Vzrokov za strah ali razburjanje
pa sploh ni!

Strokovnost popravila pa Sse
izkaze prej ali slej, Ce je to
opazno pred potekom garancij-
skega roka, lastnik ficka na pri-
mer &e lahko reklamira zariba-
ne bate ali lezaje. Ce pa do te-
ga pride kasneje, pac ne pre-
ostane drugega, da plata, trdno
prepri¢an, da so to zakrivili v
servisu s svojo malomarnostjo.
Kajti prej ali slej vsak lastnik
fitka izve, da servis zaraéupa
tovarni po pet ur za vsak servis-
ni pregled, servis pa lahko opra-
vi pregled, ¢e se »mudi«, tudi v
eni uri, V tigavo §kodo je jas-
no. Kajti v tako kratkem ¢asu
avtomobil tezko posteno operes,
umijeé in spolirad, nikar pa, da
bi bil konéan obseZen servisni

regled.

5 Vgéasih v servisih dovolijo, da
lastnik »fitka« kar v.delavnici

“SERVISNA SLUZBA

® Premalo servisnih delavnic za drobne usluge, vzdrZevanje in
® popravile motornih vozil — Najveé pritoZzh zaradi tega, ker
® servisi izkoriS€ajo sedemji poloZaj v svojo korist — »nCrvena
® zastavae Ze uresnituje svoj program razvoja tovarniSke ser-
® visne mreZe. V prihodnjih sedmih letih bo pomagala urediti veé
@ kot 100 novih servisov

\

pocaka na svoje vozilo. Tak
sreénik se potem na lastne odi
lahko prepriéa, kaj vse v servi-
sih po&no z avtomobili.

Ce v naglici na primer poza-
bijo naliti olje v diferencial, pa
se ta potem zariba — ni¢ hude-
ga. V enem ljubljanskih Zasta-
vinih servisov so pred kratkim

" pozabili naliti olje v diferencial

avtomobila Zastava 1100. (Mi-
mogrede — tudi fitke doleti ta
nesreéa). Sofer se je z njim od-
peljal proti Zagrebu. Obstal je
blizu Otoéca. V novomefkem
Zastavinem servisu so ugotovili,
da bi bil éudeZ, ¢e sé d@iferencial
ne bi zaribal, saj v njem ni bilo
niti kaplje olja, Zamenjali so di-
ferencial, ker ga v ljubljanskem
servisu slu¢ajno niso imeli, ra-
éun pa predlozili podjetju. Le-to
pa je.takoj v ljubljanskem ser-
visu zahtevalo, naj pa¢ placa
posledice svoje malomarnosti.
Toda — kje neki: v ljubljan-
skem servisu so odgovorili, da
je kaj takega absolutno nemo-
gote. Ce pa bi se to vendarle
pripetilo, bi morali okvaro po-
praviti v ljubljanskem servisu.
Skratka, sami ste krivi...
Prizadeto podjetje je  vloZilo
to¥bo. Ne glede na rezultat bi
se &lovek vprafal samo nekaj:
mar mnenje pooblaséenega to-
varni§kega servisa, podprto z
vsemi mogod¢imi dokazili, druge-
mu, tudi pooblagéenemu servisu
ne more zadostovati, da bi pri-
znal svojo zmoto, Ali je potre-
ben dolgotrajen postopek, &eije

stvari mo¢ 'urediti brez tega?:

. Drug: primer: L. K. lastnik
avtomobila Zastava 600, doma iz
Ljubljane, je odpeljal svoje vo-
zilo v servis, da bi ugotovili, kaj
je z elektriko. Fitko namreé ni-
kakor ni hotel vigati. V servisu
so povedali, da vZigalna tuljava
prebija. Novih trenutno nimajo,

“toda, ker je avto tam, bodo vse-

eno pomagali. Reéeno — storje-
no. Demontirali so jo z najbliz-
jega fitka in jo zarad¢unali. One-
mu drugemu so kasneie sicer
vstavili novo, toda, kdo. ve, ce
ni bila slabsa od stare?

Tretji primer:
izgubili kljuée od nekega fi¢ka.
Odprli so ga na silo, zamenjali
klju¢avnico. Lastnik jo je pla-
¢al, ker je avtomabil pripeljal v
popravilo . predvsem zaradi po-
kvarjene ' kljuavnice. Kasneje,
ko je bilo Ze prepozno, je izve-
del, kako lepo so ga napetnaj-
stili.

Cetrtega in naslednjih prime-

Servisnim delavnicam manjka instrumentarija za ugot
popravila. »Delo na posluh« pa seved
placa servis, paé pa lasinik, Sedanje 1
visnih delavnic, ali kakor bi se pa¢ imenovale,

li, kaj je narobe, oziroma Kako
naii republiki ze kupili te naprave in za. mal denar (pribliZno 3000 din)

vozila, povedali,

rov ne omenjamo, preveé¢ pro-
stora nam bi vzeli. Ne bomo pa
se zmotili, ¢e recemo, da bi vsak
lastnik »fi¢ka« lahko povedal
povsem samosvojo zgodbo in 2z
njo opravid¢il svoj strah pred
servisi; bojazen pred tem, da
tamkaj brez najmanjsega ¢uta
odgovornosti opravljajo zaupano
jim delo. Zgodbe o preve¢ za-
ra¢unanih delovnih urah, v pri-
merjavi s teZavnostjo popravila,
bi ob teh pripovedih postale na-
ravnost malenkostne. .
“Lastnike fi¢kov razen teh ser-
visnih ocvirkov (ter njim slede-
&h ratunov) prizadevajo in raz-
burjajo $e razne tezave, ki so
vse v zvezi s pofasnostjo rekla-
macij. Niso redki posamezniki,

v servisu so

a lahko povzroc¢i n

ki ‘éakajo pol leta, leto dni in Se
dlje, pa tovarna glede njihovega
reklamacijskega zahtevka ~ §e
vedno moléi... Ne odgovori niti
na ponovne dopise prizadetih
posameznikov, niti na posredo-
vanje servisov. Zakaj?

Generalni direktor =»Crvene

© zastave« ing. Prvoslav Rakovié¢

pravi o tem naslednje:
»NaSemu podjetju ni za to, da
bi zavracalo reklamacijske za-
htevke in od tega imelo dodat-
ni-zasluzek. Vaznejse je, da ugo-
tovimo vzroke posameznih na-
pak, da signaliziramo proizvod-
nji, kako naj jih odpravi. Zato
je reklamacijski postopek skoraj
v vsakem primeru precej dolg.
Dolgujem pojasnilo, zakaj vse
reklamacije (nad 25.000 din) ob-
ravnavamo samo Vv tovarni, Vv
Kragujevceu. Najvaznej§i vzrok
je, da edinole tovarna razpolaga
z dovolj sposobnimi kadri in po-
trebnimi napravami. Imeli pa
smo tudi primere, da so nam
servisi hoteli podtakniti svoje
.erehe’... No, navzlic temu zdaj
ka¥e, da so nekateri servisi ka-
drovsko -in strokovno Ze dosegli
takino raven, ko jim lahko za-
upamo dokonéno odlocanje o ve-
¢ini reklamacijskih zahtevkov.
Do te decentralizacije bo prislo
v najkrajfem ¢asu. Upamo, da

. bo potem konec pritoZevanja

potroinikov!«

Samo kratka. pripomba: lep
obet za prihodnje in ne najbolj-
fe pojasnilo.za dosedanjo in se-
danjo prakso. Vsakdo sicer. ve,
da v toliksni tovarni, kot je Cr-
vena zastava in ki je mimo dru-
gega sredi razvoja, prav gotovo
ne manjka organizacijskih in
drugih problemov. Vendar, ne-
kaj veé¢ ekspeditivnosti pri ob-
ravnavanju reklamacij ugledu
tovarne prav gotovo ne bi §ko-
dilo! $ ;

V servisih povedo: »Rezervnih
delov za »fitke«, model 600, ne
manjka. Precej teZje pa je za
novega »fiéka«, model 600 D, po-
tem za Zastavo 1100 in druge.
Zaradi tega imamo pri popravi-
lih vrsto nepotrebnih tezav in
pa stalne urgence v tovarni.«

Tovarna odgovarja: »V ¢asu,
ko je rezervnih delov primanj-
kovalo, so potrofniki kupovali
na rezervo. To nas je nekoliko
zmedlo. Zdaj, ko je rezervnih
delov v glavnem dovolj, se je
pokazalo, ‘da imamo v nasem
‘Centralnem skladi¢u priblizno
trikrat tolik$ne zaloge; kot smo
jih planirali in kot so-obicajne
pri;: naem partnerju, tovarni

. FIAT v Torinu. .Tako zdaj na

vse mogoce nacdine prepricuje-
mo servise, naj dopolnijo kolek-

_cije rezervnih delov. Toda ser-

visom prav tako kot nam manj-
ka obratnih sredstev. Odjem- re-
zervnih delov pa je pod norma-
16... Kar pa se ti¢e pomanjka-
nja nekaterih sestavnih delov za
nekatera na$a vozila, samo to-
le: teh delov bo ve¢ kot dovolj,
ko bo stekla nova tovarna. Ze
zdaj pa jih ne bi primanjkovalo,
¢e ne bi bilo omenjenih tezav
pri planiranju proizvodnje re-
zervnih delov,« :
Rezervni deli za »fic¢ke« —
klasiéen primer za tisto, ¢emur
reéemo, z dezja priti pod kap.
Pri nas se proizvodnja rezervnih
delov praktiéno pri nobeni pro-
izvodnji artiklov za Sircko po-
tro$njo ni razvijala vzporedno z
rastjo same proizvodnje, ampak
je vselej bolj ali manj zakasni-
la. Kako pa se te reti mascuje-

jo za vse tri partnerje — proiz-
vajalca, servise in potrodnike,
zgovorno kaZze omenjeni primer.

Ne bi mogli reéi, da v »Crve-
ni zastavi« ne razumejo zagate,
v kateri se je znalla ‘servisna
sluzba, Zdaj, ko gradijo novo to-
varno se vseh teh problemov

' zavedajo toliko bolj, saj bi ne-

urejena servisna sluZba enostav-
no lahko zavrla prodajo njiho-

" vih vozil. Tako so postopoma

pripravljali program izgradnje
lastne specializirane servisne
mre¥e, Program je Ze izdelan,
pravzaprav ga tudi zaenjajo Ze
uresnidevati. O ‘tem nam je ge-
neralni direktor »Crvene: zasta-
ve« ing, Prvoslav Rakovié pri-
povedoval takole:

»Fitka« so dvignili s hidravliénim dvigalom, da bi ga oéistili in podmazali.
Kdo lahko zatrdi, da je delo vselej v redu opravljeno? Obratov, ki nudijo
tovrstne usluge, pa imamo odloéno premalo,

»Skupno s strokovnjaki tovar-

ne FIAT ‘smo pripravili progra-
me za razvoj na8e servisne mre-
%e. Na%i servisi bodo opravljali
tri naloge hkrati: sluZbo servis-
nih pregledov in vzdriZevanja
vozil, prodajo nagih vozil ter
oskrbovanje z rezervnimi deli.
S tem, 'da bodo servisi avtomo-
bile tudi prodajali, bodo ustvar-
jali del sredstev za razvoj, saj
jim bodo ostala tista sredstva,
ki jih dandanes pospravijo po-
sredniki. -

Cene za usluge v servisih bo-
do enotne. Da bomo to dosegli,
bomo morali povsod vpeljati
enotno tehnologijo dela in enot-
no opremiti servisne delavnice.
Naga tovarna je prevzela obvez-
nost, da brezplaéno posreduje
tehnologijo vsem tistim servi-
som, ki bi se organizirali na
podlagi omenjenih izhodisé.

Nekaj besed o tistem, kar je
najvaZnejie; o sredstvih. Vsa-
komur, ki bi hotel sodelovati

avljanje napak ter za preskusanje kakovosti izvrsenega
epredvidene posledice in predvsem tudi §kodo, ki je ne
zkuinje s servisi kaZejo, da ne bi bilo odveé, ¢e bi imeli nekaj superser-
kjer bi z vsem potrebnim instrumentarijem preskugali motorna
je popravilo izvrieno. Pri »Ljubljana-transportu« so si kot prvi v
»generalno« pregledajo delovanje oseb-
nega avtomobila; 1zdajo potrdilo o izrabljenesti, sposobnostih itd.

pri gradnji specializiranega ser-
visa za naSa vozila, zagotavlja-
mo 50 % posojila iz sploSnega
investicijskega sklada. Ostalo
polovico bi kajpak moral prispe-
vati sam. Razen tega vsakomur,
ki bi dobil kredit, zagotavljamo,
da bo avtomatiéno dobil kredit
ge za uvoz potrebne opreme.«

V zvezi s programom za raz-
voj servisne mreze podjetja »Cr-
yena zastava« so, po besedah
ing. Rakoviéa, podro¢je nase dr-
save razdelili na 27 podroéij. V
tovarni so Ze pripravili nacrte
in projekte za tipizirane servise,
ki jih bo — glede na znacaj in
obseg dela — vsega Sest tipov.
Do 1964, leta naj bi na primer
zgradili in opremili vsega 85 no-

vih #Zastava« servisov, od tega
10- v nagi republiki. Do leta 1968
pa naj bi uredili e 50 novih ser-
visov. Ob razporejanju teh ser-
visov po posameznih podrogjih
pa so v tovarni mislili predvsem
na ekonomiénost poslovanja no-
voodprtih obratov. Tako na pri-
mer bodo med vsemi tipi novih
Zastavinih servisov najbolj po-
gosti tisti za sploSne servisne
preglede in za manjfa remont-
na dela, medtem ko bodo v vsej
drzavi uredili le &tiri servise
(enega v Ljubljani), ki bodo
usposobljeni - za generalni re-
mont vseh vrst Zastavinih vozil.

Prve servise, zasnovane po
tem programu, Ze urejajo. Novi
Sad, Split in Ljubljana bodo
prav kmalu dobili sodobne in
specializirane servisne obrate, ki
bodo — kot obetajo — nudili

_kvalitetne, hitre in cenene uslu-

ge za lastnike Zastavinih vozil.
Servisom Ze zdaj, kakrini so,
manjka dobrih strokovnjakov.
Za nove servise jih bo treba Se
precej novih. Kako jih bodo
vzgojili? ;
»Crvena zastava« bo v Kragu-
jeveu odprla centralno $olo za
kadre v svojih servisih. Dva do
trikrat v letu podjetje ze -zdaj
prireja posebne teéaje za meha-
nike iz sedanjih servisov. S
strokovnjaki, ki jih bodo vzgo-
jili na centralni 3oli namerava-
jo zamasiti vrzel glede predava-
telijev na republigkih $olah, ki
naj bi obstojale pri veéjih servi-
sih v vedjih mestih posameznih
republik. Te $ole bi vzgajale ti-
ste kadre, ki jih najbolj potre-

“bhujemo.

»Crvena zastava« zagotavlja,
da bo brezpogojno poskrbela, da
bi vsaj en servis v vsaki repub-
liki lahko odprl lastno Solo za
kadre!

Perspektive, ki jih obeta »Cr-
vepa zastava« — tako glede pro-
izvodnje kot servisne mrefe —
so ved kot lepe. Ceprav je v
njih Se precej pogojnikov, ven-
darle lahko pri¢akujemo, da se
bodo naérti zaceli uresnicevati.
Kajti — to ni ve& zadeva, ki bi
prizadevala samo potrosnike, .
lastnike fi¢kov in drugih Za-
stavinih vozil; to je zdaj Ze pro-
blem podjetja; proizvajalea, ki
bi se lahko zna%el v skrbeh za
prodajo svoiih izdelkov.

Zalostno je, da se tudi tokrat
pot iz zagate odpira Sele zdaj,
ko take reko¢ monopolni volozaj
na trzidéu sili proizvajalca, da
zavolin lastnih prohlemov zacde-
nja misliti tudi na kupce svoiih
izdelkov!

M. GOVEKAR
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'REPUBLISKI ODBOR SINDIKATA PROSVETNIH IN ZNANSTVENIH DELAVCEV SLOVENIJE JE RAZPRAV-
LJAL O IZVAJANJU NOVEGA ZAKONA O FINANSIRANJU SOLSTVA ;

JES

JE ZATAKNILO?

»NA TERENU« PRIPOVEDUJEJO, DA SREDSTVA VSE PREPOCASI PRITEKAJO V SKLADE ZA SOLSTVO
- SEDANJA MATERIALNA OSNOVA PREPRECUJE GOSPODARSKO IN DRUZBENO OSAMOSVAJANJE VZGOJ-
NITI GOSPODARSKE ORGANIZACIJE NITI UPRAVNI

NO-IZOBRAZEVALNIH USTANOV — NITI KOMUNE

ODBORI SKLADOV NITI

Toda v €em so pravzaprav ti »za-
viralni momenti« — kot bi jih lahko
z vs0o upravidenestjo poimenovali —
Ki prepreéujejo uresnilitev globije
veebine Zakona o finansiranja sol-
siva, da bi Sole postale gospodarske
in druZbeno samostojne ustanove?

V obéinah se pritoZujejo

OBCINA DOMZALE: Onsinski
ljudski odbor je sicer dal v skiad za
folstvo tista sredstva, ki jih je pred-
videl v svojem rednem letnem prora-
¢unu, dal je tudl del sredstev iz do-
poinilnega prorafunskega prispevka,
vondar v skladu kljub temau ni toli-
ko denarja, da bi le-ta lahkeo zago-
tovil dovolj trdno materiaino osnovo
za nadalinji razvej SZelstva. Sedanja
sredstva v skladu za Solstvo namred
zadostujejo samo za osebne in le naj-
nujnejse maierialne izdatke, medtem
ko nima sklad niti dinarja za inve-
sticije in amortizacijo. Predlagali so
sicer gospodarskim organizacijam, da
bi prispevale v sklad za Solstvo 0,70
odstotka od enega odstotka na oseb-
ne dohodke, kollkor jim pa& ostane
sredstev za lastne poirebe po izobra-
Zevanju, vendar so povsod naleteli
na gluha ufesa.

OBCINA MARIBOR - CENTER:
Upravni odbor sklada je v juniju
sprejel finanéni nadért, po katerem bi
se moralo v letoinjem letu stedi v
sklad pribli¥no 956 milijonov dinarjev.
Toda ta- sredstva se zdaj stekajo v
sklad tako neredno, da o kakrinem
keli gospodarjenju s sitladom sploh

ni- mo¢ govoriti., V dokaz naslednji .

podatki: doslej je dolian skiad ob-
tinskemu ljudskemu odboru 44 mili-
jonov dinarjev, pribliZno tolikien Je
niegov dolg pri oktaju, samemu sebi
pa prav tako dolguje kakih 44 mili-
jonov dinarjev, ker je moral za red-
no poslovanje in vzdrZevanje £ol
in drugih vzgojno-izobraZevalnih
ustanov v komuni porabiti tudi In-
vestieijska sredstva. Po drugi strani
pa spet dolgujejo druge obfine temu
skiadu pribliZno 114 milijonov dinar-
jew, ki bi jih morale prispevati, ker
pri njih vzgajajo svoj kader.
OB{INA VIDEM-KRSKO: Sredstva

se sicer stekajo v sklad, teda ta do-

tok je veliko premajhen in vse pre-
ve¢ nereden, da bi lahko sklad za-
dostil potrebam $ol. V glavnem imajo
fole sredstva samo za osebne izdat-
ke, medtem ko .o -kak3nih-ve&jih ma-
terialnih izdatkih sploh mni govora.
Kot dokaz za to stanje lahko nave-

KCLEKTIVI PROSVETNIH

demo primer, ko so uprave trgovskin
podjetij prepovedale izdajati Zolam
gokrSenkoli material na kredit, vse
dokler ne poravnajo starih dolgov.

Sedanji dotok sredstev
povzroéa motnje v dejavnosti
Solskih ustanov

V bistvu velirjo omenjeni primer]
skoraj za vse slovenske obéine, mor-
da z izjemami, kot so na primer ob-
¢ine Koper, Skofja Loka, Jesenice,
MeZica, Dejanski zreski, ki se jih ob-
tinski Ijudski odbori. prispevali v
sklade za §olstvo, so sicer v primer-
javi z minulim letom nekoliko vedji,
za toliko paé, kolikor so zvezni pred-
pisi dolecali povedanje “osebnih do-
hodkov prosvetnih delavcev, toda ta
sredstva niso skoraj v nobenem pri-
meru porasia skladno z druzbenim
drhodkom komun. Razen tega pa je
velika vedina obdinskih Ifudskih od-
borov prispevala v sklade za &olstvo
samo toliko sredstev, kot so jih
odobrili v minulem letu, pri &emer
pa mniso upostevali niti amertizaci)-
skih niti investiciiskih sredstev. Ob
viem tem pa so tudi gospodarske or-
ganizacije in ustanove — torej vsi
neoposredni Koristniki kadrov — tako-
rekoé v celoti odrekli svoj prispevek
za vzgojo kadrov.

Motnje v dejavnosti vzgojno-izo-
brafevalnih ustanov, ki jih puvzrﬁéa
nereden dotok sredstev v sklade za
felstvo, poskusa vedina obéinskih
ljuaskih odborov vsaj delno ublaziti
z dotacijami ali posojili. Toda takrat,
kadar si mora upravni odbor sklada
za Sclstvo sposojati sredstva v drugih
skladih ob&ine ali pa celo najemati
kredite v banki, zato da bo lahko b
koncn meseca nakazal Solam in dru-
gim vzgojno-izobraZevalnim ustano-
vam tista sredstva, ki jih potrebujejo
ga izplafilo osebnih dohodkov pro-
svetnih delaveev, takrat br#Zas ne
more biti govora o kakem posebnem
gospodarjenju s skladom za Solstvo.

Neizbeina posledica tega slabot-
nega in nerednega dotoka  sredstev
v sklade za #olstvo se potemtakem
razkriva v tem, da za sedaj e ni
mo¢ govoriti o osamosvajanju Zol in
drugih  vzgojno-izobraZevalnih usta-
nov, pa deprav je minilo od izida no-
vega Zakona o financiranju Sol Ze
tri &etrt leta. Sole namreé svojega do-
hodka Se vedno ne formirajo na
osnovi dejanskih stroSkov izobraZe-
vanja za slehernega ufenca, zadovo-

DELAVCEV NISO DOSLEJ OPRAVILI SVOJIH NALOG

ljiti se morajo le s tistimi sredstvi,
ki jim jih nakale sklad za S3olstvo
skladne s svojimi finanénimi zmioglji-
vostmi. O dohodku 3ol zato v wvellki
vedéini primerov sploh ni mo& govo-
riti, prav tako me o kakinem samo-
stojnem  gospodarjenju = Kolektivov
vzgojno-izobraZevainih ustanov, tako
da v bistvu e vedno veljajo stari pro-
ratunski odnosi. O vsem tem priéa
negotovost v mnogih keolektivih pro-
svetnih delaveev, ali bo gola sploh
imela ob koncu meseca toliko sred-
stev, da bodo dobili izplafane svoje
osebne dohodke, O tem tudi prica mi-

selnost finanénikov in upravnega apa-

rata v mnegih obdinah, fe3 da je Se
najbelj zanesljivo, ée oni sami odlo-
#ajo, koliko sredstev bo %ela izpla-
¢ala za osebne dohodke in koliko
lahke porabl za materialne izdatke,
kaj Zola Iahko in kaj ne sme kupiti.

Kdo je kriv,
da Zole Se niso postale
samostojne ustanove

Ce bo kdo hotel za vsako. cemo
poiskati opravi¢ilo za sedanje rasz-
mere, ga bo prav lahko nafel v tem,
da je priZel novi Zakon o finansira-
nju #olstva tedaj, ko so obéine Ze
izdelale svoje letosnje preradume. Ni-
kakor pa ne bo mogel zamoléati, da
so pravzaprav temu krivi tudi neko-
like manj objektivni vzroki. Obé&inski
Ijudski odbori so namreé&, kdo bi ve-
del zakaj, kar pozabili ma investicij
ska sredstva in amortizacijo, v skla-
de za #olstvo pa so prispevali samo
toliko sredstev kot v minulem letn,
Zeprav so morali Fe tedaj vedeti, da
ta sredstva ne bodo zadostovala, Kkaj
séle da bi lahko zagotavlijala vzgojno-
izobraZevalnim ustanovam dovolj
trdno materialno osnovo za postopno
gospodarsko in druZbeno osamosvaja-
nje. Tudi neposredni koristniki — te
je gospodarske organizacije in wusta-
nove — so v celoti pozabile na svoj
prispevek za vzgojo novih kadroe,
Zeprav o tem Zakon jasno govori.

.Po drugi strani pa spet v minu-
lem obdobju miso opravili svoje na-
loge upravni odbori skladov. Vsa nji-
hova dosedanja dejavnost je bila
namret v tem, da so se na prvi seji
Konstituirali, na deugi sprejeli finané-

ni naért — ki so ga v veliki vedi-
ni primerov pripravili kar ob&inski
finanéniki in administrativni aparat
— na tretji =eji pa so ta planirana
sredstva razdelili £olam. In vendar
so bile naloge teh upravnih odborov
veliko vedje.
skem ljudskem odborn in vseh nepo-
srednih Kkoristnikih zagotowiti toliko
sredstev, kot so dejanski stroiki ize-
braZevanja na posameznih vzgojno-
tzobraZevalnih ustanovah, morali bi
iih opozarjati, da pripravijo ekonom-

Morali bi pri obé&in-

e

Kdor bo zasledoval izvajanje novega zakona o fi-
nansiranju Solstva zgolj s formalno-pravnega gledisca,
bo briéas ugotovil, da zakonska doloéila niso prav V
ni¢emer kr¥ena. Tako so na primer komune Ze csnovale
svoje sklade za Solstvo, vanje se Ze stekajo prva sred-
stva in tudi upravni odbori skladov so se Ze sestali.
Kdor pa bo hotel zasledovati uresni¢evanje globlje vse-
bine novega zakona o finansiranju Solstva, to je gospo-
darsko in drubeno osamosvajanje vzgojno-izobraZe-
valnih ustanov, bo bri&as moral kmalu priznati, da je
za zdaj mo& zaslediti to novo vsebino Se v zelo skrom-

nih obrisih.

BRSNS

ske izracune stroSkov izobraZevanja
za posameznega udéenca, morali bi
vplivati na obéinski aparat, da pre-
pusti gospodarjenje z dohodkem Vv
celoti kolektivom vzgojno-izobraZeval-
nih stanov v komuni.

Res pa je tudi, da so v dobr3ni
meri odgoverni za sedanje razmere
tudi kolektivi prosvetnih ‘delavcev.
Namesto da bi sami pomagali rahljati
dosedanje odnose I se sami borili
za gospodarsko in druZbeno osamo-
svajanje vzgojno-izobrazevalnih usta-

nov, so &akali, da bodo to storill Z°
konski predpisi. Dokaz za to Jj€
zelo majhno Stevilo Sol, ki so ¥
¢unale ekonomsko ceno strofkov B
brazevanja za udenca, kar pa je P
zaprav osnova za vsakrino samos!
no gospodarjenje z dohodkom ust®”
nove. O tem priéa navsezanje
to, da so doslej le v nekaterih Tolek
tivih prosveinih delaveev zafel o
misljati o wvzpodbudnejfem
nagrajevanja v prosvetni sluZbi.
BOJAN SA

i

MEJA JE MEJA

Nihde %e ni kar naenkrat poZrl vse modrosti
tega sveta, pa zato tudi tistim, ki se uwbadajo s
prosvetnimi reémi, ne gre zameriti, ée se malce
nerodno skudajo izmotavati iz zank, ki so si jih
sami napletli. Pa vendar se stvari le malo éudno
slisijo...

So na%a mesta urejena take, da imajo cel kup
malih mestec, ki jih imenujemo obéine. In vsaka
nbéina ima svoje Jole in svoj denar za v2drie-
vanje teh ol — obéinski sklad za Solstvo ga
imenujemo. Ti pa seo, razumljive, vedkrat prazni

kot polni in so stralanske teZave, kako napolniti
ta sod brez dna. Po dolgem moZevanju so ugao-
nili nekaj pametnih pe nekaj malo manj pa-
metnih. Med zadnjimi je tudi ta, da pladuje ob-
dina vzdrievanje samo tistih udencev, ki stanu-
jejo znotraj njenih strogo doloenih meja. In
potem se dogajajo taki primeri: .

Janezek stanuje v velikem mestu, v obéini tej
in tej — imenujmo jo Zaplano. Pol ure hoda je
od njegovega doma do osemletke, ki jo upravlja
obéina. Ime pa Janezek pred mosom drugo 3olo,

ki pa je onkraj ob&inske meje in spada pod 47
go obéino. Imenujmo jo Sredisée. Seveda hodi ¥
to %olo. Tudi njegovi star§i so zaposleni v ST&
diféu. Pa je ta stvar postala sila nerodna in o
vzrodila obéinskim moZem tu in onstran ob&im”
ske »meje«, kaj meje, prave pregrade, hude 0T¢
glavice. Kdo bo zdaj placeval Janezku, pa
Mihcu, Francitu in Micki, ki so se tudi tako PT¢
gresili, stroske za 3olanje? Nié, so rekli v STE
diféu. Mi imamo svoje otroke in tem moramd
plaéati, Zaplana pa nej nam plada za svoje. K&
nas briga, ¢e so mjihovi star§i zaposleni pri nas
Meja je meja, oni stanujejo na drugi strani 0
pika. Zaplanéanom je postalo sitno in niso vedell
kaj bi. Samo ogoréenje jih je bilo. Tako toréh
zdaj bomo mi pladevali za ljudi, od katerih ™
mamo nobenega dobiéka, samo zato, ker so ji
dodelili stanovanje pri nas. Ne, tako pa ne 97
Na sreéo so se spomnili, da je tudi v njiho?
osemletki nekaj nadobudnih udenckov iz Sred”
§éa. Kamen se jim je odvalil od srca. Dobro,
vam damo denar za svoje, vi pa nam dajte dend’
za vase, so rekli. Res, prave salomenska resité
in ma eni in drugi strani so spet spro§éeni
nasmejani. Kaj zato, de bo treba nekaj kupo?
papirja ved, kaj za to, de se bomo &l detelktiv?
in ugotavljali, kdo je od tu ali od tam, kaj zat®
fe bomo radunali pa spet radunali in zaposlili
nekaj movih moéi. Samo da bo zado¥deno pPré®”
pisom. Neéesa pa se Zaplenéani le ¥e bojijo. BO
jijo se, da si bodo v Sredi¥tu mekaj podobned®
omislili tudi pri svojih kulturnih ustanovah, glé
dali3éu, koncertih, najeli mekaj ljudi, ki b
pred vhodom sprasevali obiskovalce, iz kater®
obéine so — tudi Zaplanéanov bo precej med 1)
mi, saj so kulturni ljudje — in potem od obéift,
zahtevali doloéen znesek. Tu pa jim Zzz;r;lam‘cl‘”i
ne bodo mogli vrniti milo za drago, ker gledalist
pa res ne premorejo.

Meja je meja, sitna reé!

SPIE
L

RAZGOVOR Z BRANKOM BABICEM PRED OBCNIMI ZBORI DPD »SVOBOD« IN PROSVETNIH DRUSTEV

ZOPER KULTURNO POLITEO

MIIN VI!

Naprosili smo pre&sednika Zveze Svobod in

Sredi oktobra bode prvi obéni zbori
DPD »Svobod« in prosvetnih drustev. Za-
nimalo nas je, kakino bo osnovno cheleZje
teh letoinjih zborov.

Razume se, da bodo tudi letos to dru-
§tveni delovni obratuni in delovni doge-
vori. Toda poleg tega se kar ponuja vpra-
Sanje, koliko in kako se bodo Svobode in
ostala prosvetna drustva odslej vkljucila v
komunalni okvir reSevanja problemov kul-
turnega Zivljenja, kako bodo zanikala go-
vorice o krizi svoje dejavnosti ob iskanju
lastne afirmacije na SirSem podroéju kul-
turnega dogajanja, torej tudi izven svojih
druitvenih his. 'V ¢em bo torej ta 80.000-
¢lanska organizacija v Sloveniji dodala do-
sedanji vsebini svejega delovanja Se novo.

rosvetnih drudtev Slovenije tovariia Branka
abi¢a za razgovor, v katerem nam je odgovo-
ril na to — verjetno osnovno — pa Se nekaj
drugih aktualnih vprasanj. Aktualnih teliko
bolj, ker bi o njih morali razpravljati v tem
fasu na vseh obcénih zborih drudtev in v tem
iskati glavna izhodi§¢a za svojo SirSo druzbeno
dejavnost in vplivnost, in kot sem Ze rekla,
torej v tem svojo novo afirmacijo. :

) Pobudniki za skupne razprave o kultur-
nih potrebah

Eden osnovnih problemov nadaljnjega raz-
voja drudtev Svobod, je dejal tovaris Babig, je
v tem, da zagledajo svejo vlogoe v komuni. Ali
obratno: osnovna slabost njihovega dosedanje-

a dela je bila v tem, da so delovala precej
oteno od ostalega kulturnega zivljenja v ko-
muni, da so bila preve¢ vase zapria. Njihova
druzbena aktivnost se mora odrazati v
najsirsem okviru kulturnega Zivljenja v obéini,
ki ga bo analogno ostalemu druZbenemu Zziv-
ljenju, odslej usmerjala komuna kot celota.

Toda, ali bodo drugtva znala takoj ogledati
svojo vlogo v sirokem okviru kulturnega Ziv-
ljenja domace obéine? SZDL kot osnovna po-
liticna organizacija v komuni, je dejal tovaris
Babi¢, lahko mmnogo stori za tak$no druzbeno
afirmacijo ¢lanstva Svobod, & bo na ohbénih
zborih — zdaj druitvenih in kasneje obginskih
— v tem smislu sodelovala. Skupna razprava o
problemih najiiriega kulturnega zivljenja ko-
mune naj bi iztrgala Svobode iz ozkega okvira
redevanja slastnihc problemov. Svobode skupaj
s SZDL naj bi posiale zagovorniki in tolmaéi
girokih kualturnih potreb v komuni, vse od naj-
osnovnejiéih potreb izobrazevanja pa do mate-
rialnih sredstev za razvoj kulturnega Zivljenja
¥ komuni. Ta vprafanja naj bi takoj tako re-
kot oni postavljali na dnevni red. seveda pa
bi se morala obravnava o teh problemih ena-
kovredno razvijati pri vseh oblastvenih in
druzbenih organih, ki usmerjajo tudi ostalo
druzbeno Zivljenje v komuni.

V tak okvir dejavnosti je Svobode usmeril
pravzaprav Ze decembrski ]{ongres. In rezulta-
ti? Lanska sezona, je dejal tovarii Babig, ki je
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kot sezona v jubilejnem letu Revolucije bila
bogata najrazliénejdih obéinskih in Zirsih kul-
turnih prireditev in revij, ima pefat mofne
kunlturne manifestacije ne le nasih drudtev,
temveé obéin kot teritorialno-politiénih celot.
V tem je bilo Ze deoseieno neko sodelovanje v
obéinskem merilu, toda kot redeno, bolj ma-
nifestativnega znacaja. Seveda to ni dovolj tu-
di za v bodole. Predvsem mislim, je dejal
tovaris Babié, da nai éas ne prenese veé po-
sebne kulturne politike vis 4 vis kalturni po-
litiki n. pr. obéinskega sveta za kulturo ali
obéinskega odbora SZDI. Torej ni¢ veé¢ — mi
in vsil Svobode, njen najbolj aktivni del &lan-
stva, morajo postati pobudniki za sknpne raz-
prave o kulturnih potrebah svojesa kraja, sku-
paj morajo razpravljati o tem, kateri teh po-
‘treb se mora oziroma da zadostiti tudi glede na
razpolozljiva materialna sredsiva.

_Dva problema, ki jih v ozkem okviru last-
nih drustev ni ve¢ moé¢i refevati: nadaljni raz-
voj klubov, ki se o€itno brez Zirie materialne
podlage ne bodo razvili, in pa drutveni pro-
stori, ki bi prav tako kot javni prostori morali
in smeli ra¢unati na skupna komunalna sred-
stva. Kako obravmavati ta dva pereéa pro-
blema?

Oboje je v bistvu problem komune kot ce-
lote. Na primer klubi: Le-ti se bodo lahko raz-
vili le iz zdruZenih naporov vseh drustev in
dru?benih organizacij v_nekem kraju. Jmamo
klube Svobod in klube SZDL. Zakaj jih v enem
kraju ne bi zdruzili, da bi materialno in pro-
gl‘amsko zaziveli! Naslov kluba res nir vazen.
Svobode se bodo morale v klubih polno, angazi-
rati predvsem programsko, kar pa zadeva ma-
terialna sredstva lahko zastopamo le stalisée,
da je to stvar celotne komune. Brez modernih
avdovizualnih sredstev, brez estetsko in vab-
ljivo urejenih prostorov, namreé tudi dober
program ne bo imel dovolj klubske publike.
‘Nasi najbolj aktivni ¢lani Svobod, je dejal to-
vari§ Babi¢, bodo najbolj upraviéili svojo druz-
beno vlogo, ¢e hodo te probleme tolmaéili kot
druzbene probleme celotne obéine. — Podabno
je seveda tudi s sredstvi za vzdrievanje jav-
nih domov, & je kulturno Zivljenje nadih 1judi
stvar celotne obé&ine. Osnovna celica tega Ziv-
ljenja pa wedno bolj in bolj postaja komuna.

3 publike, bo &ez leta njihov lastni raZ'.

@ Pot osvajanja kulturnih vrednot je dr
nes drugacna

Morda ni. 2 morda je prav, da prav ob p
priliki naénemo Se eno vprasanje. Misel, da n'h,
fa droites. mimao kaj dalat ¥ vesit it =
kjer je mnogo profesionalnih knlturnih. 8505
nov, je precej raziirjena. Velja, da morajo 2.
lagoditi svoje delo drugaénim pogojem. "4

. kakor pa so verjetno zelo potrebna vez '.
ﬁll}:nrnimi ustanovami in novo kulturno
iko.

Kaj sodi o tem tovari¥ Babié: Ze Ve_"f"‘.r].z
smo ugotovili, da ne moremo biti zadovoll™ ¢
s pasivno kulturno publiko. NaZa drust’® .
mestih bi morala videti svoje kulturno E"s]i;-
stvo predvsem v prebujanju potreb po cult i
nem zivljenju, zatem pa skrbeti. da novd j,
blika postopoma osvaja kulturne vrednote: I}éne
bi s svojimi piogrami il

tel

3‘

estetsko-humanist] -
vzgoje bi lahko doprinesli k takini anﬁﬂllv,o
nosti ljudi, pa tudi i postopnemu preohnko[gﬁ
njn publike iz pasivnega v aktivnega gled® i
oziroma posluéalea, Cloveka, ki bo sam '

vrednotiti umetnino. 2
)

Nase poklicne kulturne ustanove imal?
dokaj &irok pristop k publiki, a vseeno t& 5% 4
z:adostn]ie. ovo publiko moramo priprﬂ"uofe
~da bo lahko kritino sprejemala tudi vib fie

nafe ustvarjalne in poustvarjalne umetn® .
Klasi¢ne oblike amaterizma torej v velikl ser?
stih, kot so Ljubljana, Maribor, pa Se kai-ati
mesto, res danes me morejo ved predstaVil
osnovne vrednosti Svobod. Pa Ze nekal-’' a0
turna pelitika v takih mestih je gotovo -mlilcj::"
odgovornejia kot v neki majhni obé&ink “pi
imajo le en kino in domaédi pevski zbor. E b’
se nafi kadri morali bolj angazirati kot ¢ '
beni delavci na podrodju kulture. In kon®® i
neka prednost, ki bi jo morali znati izkoﬂslui?‘
V velikih mestih imame mnogo profesio®® s
kulturnih delaveev, ki bi jih lahko bolj k"tm v
slej angazirali za delo v klubih. Kajti 22 s
Svobodah ne gre za posebno kulturo del"ﬂ}‘u!‘
éloveka, vendar pa je pot esvajanj g
turnih vrednost danes gotovo za Siroke ™ i
ce drugaéna od one, klasi¢ne, tradiciol’lah:ielﬂ‘
preteklosti. Obenem bi pomenilo tako $¢ g
vanje nasih drusStev v mestih premoﬁéanlfﬂﬁ" :
stu med amaterji in profesionalnimi kult® oo
mi delavei v svoji najplodnejsi oblikl-,ce o'¢
klieni kulturniki danes $e ne pogreéﬂl‘;ojk il“
o

uveljavitev zasidrana prav v tej mnﬁiiémaiﬂ'é'

turi, ki ne bo manjvredna, temveé le m”iho{i‘
nejsa po publiki, &e jo bomo seveda V. F ., i
njih letih znali pridobiti za svet kult"

umetnosti.
SONJA GASPERSI®




Z razstave v Presernovem. muzeju v Kranju: DORA PLES’I‘ENJAI‘\ — Ribi¢c na Nilu

PO KRSTNI PREDSTAVI »HEROICE« V LIUBLIANSKEM MESTNEM GLEDALISCU. e |

-

4y SEBINA IGRE: Druzina #vi
'ohotno, skromno, celo siro-

. 500 zivljenje. Ode, mati in tri-
Otroci. Vsi so absolutno dobri,
b Itevm, plemeniti. Tiste, ki so
Ny “e rojeni in tiste, ki so 8e v
terinem telesu, je Ze od vsega
v tka vezala silovita, nadélo-
ka ljubezen. Starost zanje ni
4, ne ambient, v katerem Zi-
‘%. in ne njihova individualnost.
;%k_u, ki je star sedem ali osem
I
Juhez% in- dobrota kot njegove-
du .de'Vemajsﬂetnemu bratu. Na
Se i ni madeza, ni ¢lovetke
b C 8reha, Okoli njih pa divia
o Okupatorja in mo¢ narodnega
Ta. Druzina je vsa na strani

d Pora, Nenadoma plane v njihov
Nekg Nemski oficir: pred his_o je
Dt'cio ustrelil nemskega vojaka.
Dﬁlo‘r terja talce. Filozofsko raz-
2y “eni Nemec nenadoma, spo-
ng ’,da mu je ta druzina simpatic-
’iz;n obljubi, 'da bo prav’ njej
" Desel, ¢e vsi zapovrstjo dvig-
roke in wvzkliknejo »Heil

v
n

Oi}ler
na.cu' ukaze druzinskemu ocetu,
Say 0 izbere talce iz druZin, ki

nuaejo v higi. V hi%i pa je vse
dj .2 Otrok in drugih dobrih lju-
zl“tv ato se druzina odloéi, da bo
in vala svoje tri otroke (mati
hﬂske sta zaradi oficirjevega 88~
Zap, ®8a naérta zaSéitena) in pri-
i 2 drugim. Star$a’ ostaneta

9 8 Ze slisimo, kako prihajajo
n%:“pmcah otroci iz drugih sta-
iivljn‘]i Njim je ta Zrtev reila

o%:inle in vsi bodo, poslej nujni

zaolggkoliko parafrazirana bi ta
takma lahko bila zapisana tudi
Dpys.- Nekot je bila Druzina. To
uubljﬂo skuga Hudobec in ji ob-
ta
lnol-a € predenj na kolena in ga

ty, .e TuZina se odpove skusnjav-
ter

ﬂza veéno zivljenje.
L!lldsko_ posojilo
za klubske
prostore

¥ ;?{bﬁinski odbor SZDL Triid
1eni] razpisati lokalno ljud-

tko ;s .
Sy D0S0dilo, s katerim bi po-

bi dinarjey, § temi sredstvi
Drogy, O Uredili nekaj klubskih
Triié?:‘ov v okoligkih vaseh, v

. . Pa klub proizvajalcev.
4 i:J_?kciji bo sodeloval tu-
Dog dikat, ki bo vse &lanstvo
Ry N0 seznanil z. namenom
in i Obéinski 1judski odbor
%0jily al garancijo, da bodo po-
let-h Vrnili v naslednjih petih

; : V. E.

.98 prav tako motno dana fa

* Nihée nocte tega storiti.

3 da ji bo dobro na zemlji,

Noy I Nabrati okoli 10 milijo-

IDEJNA VPRASANJA: Nig
hudega. Lahko nekdo pojmuje
metafiziéno .in wvso pravico ima,
da se tako tudi izraZa. Da je Str-
garjev odnos do ljudi in do pro-
blemov, ki jih obravnava takine
narave, je prav tako na dlani. Tu-
di nimamo nié zoper stare kriéan-

l »Heroica« je novo slovensko dramsko delo in hkrati
gledaliski prvenec Vinka Strgarja. S tem delom je
Mestno-+gledalis¢e  v.-Ljubkljani zacela letosnjo. sezono..
»Herpico«"je #a svoje obiskovalce:pripravﬂo tudiceljr

1 sko Ljudsko gledaliice.

ske zapovedi, naj bodo ljudje ple-
meniti, dobri, naj se ljubijo med
seboj ipd., pa¢ pa postavljamo zo-
per to nekoliko skepti¢no vpra-
ganje. Mar ni teh pozitivnih -za-
povedi zgodovina Ze vedkrat de-
mantirala . prav zavoljo njihove
abstraktne osnove, ki ne uposte-

va .nekaterih, ne preved spod-

budnih- lastnosti éloveike narave?
Mar:jih ni- demantirala predvsem
zato, ker ne obravnavajo &loveka
kot zgodovinsko in druZbeno bit-
je, éigar moralni kriteriji se ozko
veZejo na materialne procese
druzbenega razvoja? il
* Strinjamo se s Strgarjem; da

umetnost ni posnemanje vsakda- §

njosti, ampak nova resniénost. Se

ved: ni umetnine brez notranje :

resniénosti. To je celo p',ogoj‘l"‘l‘o«
da resnico, v kakrinikoli obliki je
ta izraZzena, opredeljujejo neka-

tere zelo konkretne stvari. Taksno

resnico lahko ustvarjajo samo

ljudje, ki Zivijo konkretno Ziv-
ljenje, v  konkretni druzbi’' in s}
Potem |

konkretno problematiko.
je vseeno ali je izpovedovalec te
resnice junak Robert‘ali pa reka
Laba. Resnica je izraZena, ker so
jo oblikovali' ljudje, druZba, mi-
selnost, ¢as, upor zoper ‘prezivele
relikvije in iskanje novih moral-
nih vrednot. Tako je bilo od pam-
tiveka, ¢e se ne motim. Tudi v
srednjem -veku, ko 'je bila ab-
strakcija izraz miselnosti ¢asa. V
Strgarjevermn primeru pa je ta res-
nica samo navidezna. Predstav=
ljala naj bi jo navzoinost osvobo- -
dilnega boja in ljudi, ki so za svo-

"bodo umirali. To je v Strgarje-

vem délu samo zunanja fasada,
ki se Ze po nekaj uvodnih dialo-
gih zreducira na morali¢ne impe-
rative in predpostavija ¢loveka,
ki naj bi v kakrénikoli druZbi in
kakrinikoli situaeiji in v odnosu
do kogarkoli nastopil kot €isti
¢lovek, kot absolutum, kot 'v ta
svet postavljena stalnost, ki je.
ista od jamskega &loveka do da-

nes. »Odrefujo¢a lastnost osebne

odgovornosti do sotloveka,« skrb

za »Varnost in svobodo«, so Sicer

lepa govornitka gesla, toda ka.J’

ko si vse to ¢lovek predstavlja

zmeraj drugade. Metafizicen od-

nos do ¢loveka ne more biti res-
niden, ker ne pove nic .0 nas da-

nes, ni¢ o.druzbi, ki terja.zmeraj.
nove revolucionarne in.uporniske
sunke. Samo iz konkretne druzbe
lahko raste resnica umetnosti,

‘OBLIKOVNA .. VPRASANJA:
Ideje si v umetnosti vedno igcejo
adekvatnih oblik. Tudi v sodob-
nem - svetu, vzemimo ekstremen
primer, piSejo nekateri mirakle in
moralitete. Toda ljudje, kolikor
sploh nastopajo, niso prav nié¢
prikrite personifikacije idej in

pojmov. Tu sc stvari jasne in €i-
ste, kakrinakoli je Ze poetska
vrednost teh:del in nas odnos do
taksnega -umetniskega ko.ncepta.

Sasa Miklave, Lev Kreft in Viadimir Ski‘hinﬁek, prizor iz »Heroice«
v uprizoritvi Ijubljanskega Mestnega gledalista = .

Pri »Heroici« pa imamo’ primer,
ko si je avtor za uresnigitev svo-
je ideje poiskal popolnoma nepri-
merno obliko. Povsem abstrak-
ten koncept je zavil v obliko, ki
jo nasploh oznacujemo kot reali-

‘stitno in je bila primerna za

druzbeno-kritiéne ideje’ fasa. Ce
misliti o teh vprasanjih, ée pa je

je storil avtor to nehote] ho mo-

ral pa¢ v bodofe nekoliko raz-

nila na glavo. In $e to: zgodba, ki

TINF

storil hote, se sprasujem, femu je
pofrebno. potvarjati samega sebe.

. KONCNI POMISLEKI: Vse to,
kar sem napisal dosléj, je stvar
razliénih pogledov in osebnih
mnenj.' Do tukaj sem za vso po-
trebio strpnost. Nekaj drugega pa
je ¥"drami, kar terja protest. Ne-
navatna ironija je v tem, da
tekst, ki je natrpan s humanisti¢-
nimi« parolami in psalmodiko o
¢loveku, pusti na koncu popolno-
ma.drugaden vtis. Ali ni nekoliko
zaljiyg jzrabljati_otroSka bitja za
pq;_ggl‘%églz_;;v% efekte!

02800 e bilo to, kar so poteli
okupatorji z otroci. Toda ne mi-
slimo, kot je mislil pred stoletji
Seneca, da z vnanjimi efekti lah-
ko Prodremo v srz stvari. Ce nam
odpove idejna prodornost in obli-
kovalni talent, nimamo pravice
eksploatirati tista bitja, ki so naj-
manj kriva za to, ker Zivijo, da bi

ljudem dopovedali, kako krividen
je svet in kako moramo biti vsi
skupaj dobri, da bo drugade.
Strgarjeva namera, da bi pre-
tresel v »izredni meri«, se je obr-

naj bi bila v osnovi. resniéna, po-
stane v njegovi izpeljavi popolno--
ma Neresni¢na. Najbrz zato, ker
se Mu je prava resnica dogodka -
izmaknila, MIRAN IVANC |
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‘natanéno pravilna telovadba rok.

T

Zopet Slovenj Gradec
Letodnji drugi simpozij slo-
venskih umetnostnih zgodovinar-
jev, ki je bil ta teden v Slovenjem
Gradcu; je dal $e poseben pouda-
rek prizadevanjem in pa uspe-
hom, ki so jih Slovenjgradcéani
dosegli_na tako obéutljivem pod-
rocju, kot je popularizacija likov-
ne umetnosti, likovna vzgoja in
ponovna vkljuditev umetnine v
vsakdanje - Zivljenje sodobnega
¢loveka. g : ’
Ob tej priliki sta Umetnostno Y
zgodovinsko drudtvo in pa Umetnostni paviljon v Slovenjem
Gradcu priredila kar tri razstave, ki so to pot posveéene sta-
rej§i domadi umetnosti, Mimogrede: zanimivo je, da 2zani-

‘manje za starej$o umetnost pri nas neprestano raste in da

spadajo med najbolje obiskane razstave prav razstave starej-
§e umetnosti. :

Ker je simpozij obravnaval umetnost renesanse na Slo-
venskem, so na to temo vezane tudi razstave. »Izbrani pri-
meri renesanéne umetnosti na Slovenskem« so razstavljeni v
Umetnostnem paviljonu v Slovenjem Gradcu, »Srednjeveika
plastika Mislinjske, MeZiske in Dravske doline«, ki ima Ze re-
nesanéne poteze, v naravnem okolju stare slovenjgrasike cer-
kve sv. Duha, v glasbeni 3oli pa ~Grafiéni opus Valvazorja in

. njegovih sodelavcev«, 'ki pravzaprav ne spada v renesanéno
- obdobje, ampak predstavlja vmesni élen v 17. stoletju pred

nastopom baroka.

V ta sklop treh nadvse zanimivih razstav, ki bodo odprle
— upamo nekaj novih pogledov na tako imenovano slovensko
renesanso, ki je bila do sedaj nekoliko zanemarjena, spada
tudi rozstava povelav vites§kih remesanénih mnagrobnikov v
Mariborskem muzeju, ki nakazuje likovno silno zanimivo
‘podrodje, praktiéno neraziskano. P Z;

- »wPojmo v deZju«

Tokrat za uvod nekaj misli o
glasbenem filmu, o glasbeni film-
ski komediji in to amerifki, ka-
tere nosilec je znani filmski igra-
lec, plesalec, reZiser in koreograf
Gene Kelly, Morda pred tem Se
nekaj iz filmske zgodovine: leto
1934 je prelomno letoc za to film-
sko zvrst. Takrat je na filmskem
platnu zablestel plesni par F.
Astaire— G. Rogers v filmu »Gay
Divorcee«.’ Astaire je dal filmu'
nov slog, ki ga do tedaj svet ni

_poznal. Fantastiko v nestvarnem in gibljivem filmskem pro-

storu, v katerem je oblikoval svoje plesne figure, ki so imele
vsebinsko osnovo s pestrim.dekorjem in ustrezno glasbeno
spremljavo.

To je bil zadetek. Ta film in njemu sorodni, so za nas Ze
davna preteklost. Pred nami pa je svet drugaénih okusov,
drugaénih teZenj in umetniike izraznosti, ki ga upodabljajo
novi plesalci in igraleci, tudi Gene Kelly. Ostal nam je v
spominu zlasti s svojim filmom »Amerikanec v Parizu«, prav-
kar pa gledamo leto pozneje (1952) posneto glasbeno parodijo

A TR RO

»Pojmo v deZju«. Ceprav ni nikoli mislil postati igralec, si-

danes teZko predstavljamo glasbeno plesno filmsko delo brez
njega. »Bolj kakor jaz,« pravi o sebi, »so drugi menili, da
sem nadel osebno poudarjen. plesni stil in producenti so me
vedno bolj silili naj prevzamem v filmih tudi koreografijo.«
In tako ima danes za seboj vrsto filmskih del, ki so kljub
sodelovanju drugih belj ali manj znanih filmskih ustvarjal-
cev, predvsem plod njegove domiselnosti, njegove plesne iz-
raznosti, neprisiljenosti in hkrati vsebinske ironije. Nekaj
takegn zasledimo tudi v filmu »Pojmo v defju«, za katerega
je znaéilno, da je bilo vanj vioZenega veliko truda, domisel-
nosti in fasa, najveé pa seveda denarja. V filmu je nekaj
originalnih prizorov s hudomudnim prizvokom na nebogliene
zadetke zvodénega filma. Gene Kelly je s svojo koreografiio
dal delu pedat solidne izdelanosti, domiselnosti, pestre barvi-
tosti in plesne rutine. 7 1. B:

»Dobra tovarisa«

Minili so é&asi, ko so skrbne
mamice in babice s svojimi nado-
budnimi maléki pridno igrale kla-
siéne -simfonije v §tiriroénih pri-
redbah za klavir. Zal smo z nji-
hovimi ¢asi vred (najvedkrat) po-
zabili tudi na §tiriroéno muzici-
ranje. Otroci, ki se — za drago
Solnino — uéijo »klaviriti«, leta
in leta ne vedo nié o zabavnosti,
vznemirljivosti in lepotah takega
igranja v dvoje. Konéajo 'niZjo
glasbeno 3olo in pozabijo klavir
kakor grde sanje. Cim prej, tem bolje! Koliki med njimi bi

‘v prostem dasu e radi sedli k tipkam, ki bi jih bili v tistih

dolgodasnih ¥olskih letih pokazali kaj veé kot tehniéne vaje
in obvezno uéno snov. Ko bi bili = njimi igrali; takole v
dvoje: profesor in ucenec!

Zbirka, katere zadnje S§tiri zvezke je PrZavna zaloZba
Slovenije pravkar poslala na knjiZni trg. je komaj deloma
zadostila novim potrebam nadih glasbenih ¥ol. V liéno oprem-
ljenih zvezkih je zbrano nekaj §tiriroéne klavirske literature,
vendar predvsem take, ki upodteva enako tehnitno zrelost
obeh igralcev in je zato nmjen izbor nujno omejen. Zato naj-
demo nekaj skladateljev, ki bi jih zlahka pogreiali, nekaterih
drugih (Beethoven, Bizet na prilike) pa ni. Tudi so klasiéni
mojstri klavirske §tiriroéne literature zastopani zelo skopo in
znanih sodobnih imen prav tako ni na pretek. Izmed slo-
venskih skladateljev so upo3tevani: Pavel Sivic, Slavke Mi-

_heléié, Igor Dekleva in Igor Stuhec.

Kljub temu pa sta »Dobra tovarifa« (uredile sta ju Zorka
Bradadeva in Silva Hrafovéeva) vesel zaletek. Priporoéamo ju
vsem glasbenim pedagogom! Tistim, ki jim bnsta v pomoé in
tistim, ki jih bosta %ele prepricala, da je skupinsko muzici-
ranje mnogo, mnogo bolj vaZno kot dria &etrtega prsta ali

-i
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V ponedeljek so v Ljubljani odprli nove Visoko Zolo za politiéne

vede, Med prvimi Studenti je 31 politiénih in druzbenih delavcev,

ki so Ze napravili izpite ez prvo stopnjo, tako da bodo letos lahko
Ze 3tudirali drugo stopnjo in v dveh letih Solo koné&ali

Regulacija Savinje dobiva iz leta v leto jasnejéo podobo. Nevarnost
reke, ki je zlasti ob velikih nalivih ogroZala poljedelstvo v Savinj-
: ski dolini, bo‘tako vedno manjsa.

Levo: Nova koprska stolpnica, ki je kamen spotike mnogih Kopréa-
nov, ki Ze dalj €asa Gakajo na stanovanje, pa tudi drugih, Ze lep
¢as dograjena stolpnica na Vojkovem nabreZju je namreé Se vedno
nevseljena. Nekateri pravijo, da sta. projektant in investitor »po-
zabila« na kanalizacijo. Prizadeti pa bi oditno radi &imprej popra-
vili slab viis in prav v teh dneh mrzlitno polagajo cementne cevi,
ki bodo postale sestavni del sicer %e skrajno neustreznega in nezdra-
vega kanalizacijskega omreZja v Kopru. Desno: Kolona ob Ziénici
v Kranjski gori.

i

R

Po dolgem ¢asu in dolgoletnih Zeljah so ftudi na Jesenicah zadeli
graditi nov zdravstveni dom (slika zgoraj), medtem ko je zdrav-
stveni dom v TrZi¢u Ze pod streho in bo letos gotov (slika spodaj).

!
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® VERIGA LESCE:
Siroke pri-
» stojnosti

Na plenarnem sindikalnem
sestanku podruznice Tovarne
verig Lesce pri Bledu so ob-
ravnavali osnutek Pravilnika o
pristojnosti in delu organov de-
lavskega samoupravljanja. Po
tem pravilniku naj bi v »Veri-
gi«, ki Ze ima 11 ekonomskih
enot, izvolili 5 ODS s 15 do 25
&lani. Pravilnik natan¢no dolo¢a
pravice, dolZnosti, naéin poslo-
vanja itd. Pristojnosti ODS po
tem pravilniku bodo dokaj Siro-
ke. Tako bodo na primer ODS
sprejemali .operativne plane
proizvodnje v -okviru osnovne-
ga proizvodnega plana, samo-
stojno  bodo izvajali vse ukrepe
za uresnifevanje planov, anali-
zirali gibanje produktivnosti
dela in stro$kov proizvodnje ter
sprejemali potrebne ukrepe za
¢im boljse gospodarjenje. Obrat-
ni ODS bodo samostojno gospo-
darili z zaupanimi osnovnimi in
obratnimi sredstvi, odloé&ali. bo-
do o uporabi sredstev za inve-
sticijsko vzdrZevanje po smer-
nicah CDS. Nadalje bodo ODS
predlagali pravilnike o delitvi
osebnih dohodkov .za' svoje de-
lavee, za katere mora dati svoj
pristanek CDS. Poleg Ze nave-
denih - pristojnosti bodo. ODS
sprejemali naérte. rekonstrukeij,
investicij, programe remontov

. za svoje EE, skrbeli za izbolj-

Sanje pogojev dela in higiensko
tehniéne varnosti pri delu, dolo-
¢ali interne normative dela,
materiala in podobno. ODS bo-
do odlodali o spréjemanju_in
odpuiéanju delavecev in name-
ifencev razen osebja, ki ga na-
stavlja UO podjetja, ustanav-
1jali bodo nova delovna mesta,
sklepali o uvedbi nadurnega in
nedeljskega dela, usmerjali ka-
drovsko politiko, skrbeli za di-
sciplino, izrekali disciplinske
kazni itd. ?

Pravilnik doloda tudi odnose
med ODS in CDS. Poslovne od-

. nose z zunanjim svetom ureja

le CDS in EE ali ODS ne mo-
rejo. sklepati od zunaj podjetja
nobenih pogodb.

Plenum sindikalne podruz-
nice je k osnutku dal vrsto. pri-
pomb in predlogov. .Tako, so
predlagali, -da je treba osnutek

. pravilnika razmnoZiti ter po en

primerek . dati vsakemu  ¢lanfi
kolektiva, tako da bo é&lanstvo
imelo moZnosti dati svoje pred-
loge. Pravilnik bodo v oktobru
predloZili CDS. Vzporedno s tem
pa se Ze pripravljajo za volitve
ODS in na decentralizacijo sin-
dikalne organizacije. N. B.

® VELENJE: ' /
Gospodarska razstav

Med $tirimi razstavami, ki se
jih pred dnevi odprli v Soita-

nju in Velenju, je nedvomno

najzanimivej$a gospodarska raz-
stava v Velenju. Tu razstavlja
21 podjetij iz $oStanjske ob¢i-
ne Softanj pa tudi Tovarne go-
so opremila svoje izdelke z gra-
fikoni- in- skicami.
-nejéa sta paviljeon Rudnika lig-
nita Velenje in Termoelektrar-

- ne So$tani pa tudi Tovarne go-

spodinjske . opreme Velenje, ki
razstavlja. &tedilnike s plexi
steklom. Ni¢ manj ni zanimiv
oddelek Tovarne usnja Soitanj.
Aoy . =is
@® LENDAVA:
Pregledi oéi

V lendavski obgini so pred

" nekaj dnevi za&eli z obveznimi

pregledi odi. Lendavska obéina
je namre¢ ena izmed tistih, v
katerih je 3e v veliki meri raz-
girjen trahom. Kljub temu, da
imajo redne preglede, je e ved-
no okrog 600 ljudi, ki bolujejo
za to boleznijo. — Preglede
opravljajo po naértu Svetovne
zdravstvene organizacije - Re-
gionalnega urada za Evropo.
Ekipe zdravstvenega doma epra-
vijo dnevno okrog 500 pregle-
dov. A W gs

® ELEKTROTEHNICNA
DELAVNICA HRASTNIK:

Tri Getrtine dohodka
za sklade :

V Elektrotehniéni delovnici
v Hrastniku so Ze marca letos
sprejeli pravilnika o delitvi &i-
stega in osebnih dohodkov, Ker
so tedaj namenili nad tri &etr-

' tine ¢istega dohodka za sklade,

so si tako zagotovili potrebna
sredstva za lastno udele?bo pri
investicijskih delih in tudi za
nakup osnovnih sredstev, Raz-
mikljajo pa, da bi uveljavilj g
stimulativnej$i nadin notranje

_ delitve dohodka v vseh' treh
ekonomskih enotah.

Najprivlaé- .

Mednarodni’ sejem gradbeniétva. na Gospodarskem razstaviséu v Ljubljani je privabil mnogo obisk0"
valcev, ki so se lahko prepri¢ali o najnovejiih dosezkih nagih in inozemskih proizvajalcev gradbene~
; 'ga'ma.teri_ala ter strojev in opreme za gradbeniStvo -

® SENOZECE:

Mehaniéna tlmh;icu
zapesluje domatine

'V SenoZeéah: in v. sorazmer-
no gosto naseljeni okolici so
‘bili 8Se pred dvema letoma v
‘hudj zadregi, kje zaposliti od-
visno delovno silo. Skopa kra-
$ka zemlja namre¢ kljub skrb-
no zashgvanemu programu o
kar najbolj smolrnem’ izkori-
§tanju obdelovalnih pevriin ni

cbetala® zadovoljive reSitve in

tako je ostal problem Se vedno
cdprt. No, domiselni SenoZe-

dani so tedaj s povsem skrom- .
nim strojnim parkom uredili v

vasi mehaniéno tkalnico, sicer
neznaten obrtni obrat za razne
.bombaZne tkanine -in 'so se
‘kmalu- zatemn codloéili samo za

proizvodnjo gaze,

Skrbno izdelan proizvodni

_f"{program _je majhnemu kolekti-
2 vu omogotil, (¢eprav se je mo-

‘ral odpovedati marsidemu) prvo
- fazo rekonstrukcije Ze Vv pre-
.teklem letu, ko so ob starem
“poslopju dozidali podaljsek, v
“katerem.so namestili nove tkal-
ne stroje. Proizvodnja gaze se
. je po tej rekonstrukeciji pove-
‘¢ala na 2 milijona metrov v
.minulem letu. Letos so se odlo-
~¢ilj za nadaljnjo raz€iritev tkal-
-nice, ki bo .imela Ze sodobno

- kotlarnico, (para.za’ &kropljenje .

in gretje), garazo ter mehanig-

=no delaynico. Pravkar pa ure-
+ jajo novo industrijsko dvorano,

v kateri bodo postavili veé no-
-vih tkalnih-strojev, ki jih bodo
v lastni mehaniéni delavnici se-
‘stavili in dodelali iz starih
strojnih delov.

Tretja in zakljuéna faza re-

konstrukcije bo prisla na vrsto
prihadnje leto, ko bodo zgradili
pripravljalnico in $krobilnico.
Vendar jim Ze dosedanja obno-
vitvena dela obetajo razSiritev
. proizvodnje gaze na 3 milijone
metrov v tem leti, Razen gaze
50 se. letos lotili

Se poskusne

3

proizvodnje flanelastih rjuh in

modrega . blaga

obleke.

za delovne

Domiaéini in okolidani sprem- :

ljajo razvoj senoZeike mehanié-
ne -tkalnice z velikim zanima-

® CELJE:
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da jih wuresniéijo.

nirja. .
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celjski industriji.

® TOVARNA VOLNENIH
IN VIGOGNE IZDELKOV
MARIBOR: '

Prvi uspehi preusmeritve
proizvodnije

: Rekm;strukcija in preusme-

ritev  proizvodnje v Tovarni

volnenih ~jzdelkov pospeieno

napredujeta in ¥e prinadata prve
uspehe. Sedaj obratuje e ved

novih statev, ki so jih del pre--
selili tudj e v nove ‘delovne

ne .pa kolektiv. Sicer pa t

VpraSanje celjski industriji

Prav gotovo so ena glavnih nalog gospodarskih or-
ganizacij dobra organizacija dela in realni proizvodni
plani. Proizvodni plani pa niso ved stvar skupine ljudi,
temveé stvar celotnega kolektiva. Kolektivi o njih raz-
pravljajo, jih sprejemajo in si zato tudi bolj prizadevajo,

KaZe pa, da je drugafe s sprejemanjem drugih pla-
nov — kot na primer planov za izobraZevanje in potrebe
po kadrih. Ti plani so §e skoraj povsod le stvar personal-
nih oddelkov, vsaj v celjski obéini je tako. Iz analize, ki
jo ima obéinski ljudski odbor Celje je videti, da bo indu-
strija potrebovala predvsem ljudi s srednjo ekonomsko
Solo in nasprotno temu na primer le enega elektroinze-

Je to res mogoce, &e upoitevamo, da bodo v perspek-
tivi vea vetja podjetja potrebovala elekiro strokovnjake,
kot na primer Cinkarna, Tovarna emajlirane posode,
Elektro, Zelezarna Store itd. Podobno je tudi z drugim
strckovnim kadrom. Ob sedanjih analizah pa se nehote
vsili vprasanje, ¢e .se morda podjetja boje strokovnih
ljudi ali pa o kadrovanju razpravljajo samo posamezniki.
o vpraanje puddam odprto
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‘nespretno

njem, saj pomieni hiter razvaj

" te mlade industrije hkrati refi-

tev osrednjega problema — za-
poslitev. odvisne delovne sile.
Medtem ko je bilo lani-zaposle~

nih: v tem- pedjetju vsega 33:
ljudi, v glayvnem Zensk, je tre- _

nutno na seznamu zaposlenin
ze 52 oseb. Prihodnje leto, ko
bo =zakljucepa celotna rekon-
strukeija, pa bo delalo v pod-
jetju najmanj 150 domadinov,
od tega 120 Zensk. -sKy

R

® KOMUNALNO
PODJETJE TRZIC:

zZek za skladiSta i

Na pelletni konferen-
ci sindikalne: podruZnice
Komunalnega podjetja
so ¢lani sindikata pre-
gledali gospodarsko po-
slovanje podjetja v pr-
vem polletju in sklenili,
da bodo dali vsak dva
dnevna zasluzka, da bi
¢imprej  zgradili prepo-
trebna skladiiéa, uprav-
ne prostore ter Sest sta-~
novanj. V.E.

T
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@ HRPELJE: - 5  :o
Kdo je krive
Pomanjkanje prosvetnega Lka-

dra je na Koprskem najbolj
prizadelo hrpeljsko obéino; kjer

se je na razpisanih 16 prostih.

uénih mest prijavil same en
kandidat. Medtem ko so na ve-
¢ini $ol moéno skréili predmet-
nike, sta dve osnovni Soli — v
Pregnici in Rakitoveu — Se da-
nes zaprti, Razumljivo, da star-
§i hudo negodujejo in skoraj
dnevno sklicujejo sestanke, ven-

dar vse kaZe, da brez pomoéi
okrajnega zavoda za pedagodko
.sluZbo. ne bodo mogli

resiti
problema. Marsikdo sicer obto-
Zuje obéinski ljudski odbor, da
reSuje  kadrovsko
vpradanje prosvetnega kadra,
vendar na obéini trdijo, da so
storili vse, kar je bilo v njihovi

0000
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prostore. Pravkar so na novih
stroijh izdelali prve vzorce vol-

" nenih tkanin, kombiniranih s

sintetiénimi vlakni, ki so zelo
odporne proti meékanju in tu-
di znatno laZje od onih iz &iste
volne. V kratkem bodo poslali
na trg take tkanine za lahke
letne moske obleke in plisirana
krila. Le-te smo doslej uvazali
v velikih koli¢inah. S tem bo-

do popolnoma opustili proiz-

vodnjo vigogne izdelkov.

Dvodnevni zaslu- =

- viteljstvo nad #olo je prevz®

. delitvi ¢istega dohodka in 05€

.+ potekajo vse preveé samo me

‘mo¢i. Razen tega &tipemdiral?

tudi vedje &tevilo dijakov ]‘a‘
koprskem udéiteljiséu. Virasad
nje je le, zakaj ze pred leti, K
so bili %e ofitni znaki, da b
treba, bolj intenzivno dopolnl€;
vati uéne moéi, niso razpis
ve¢ Stipendij za uciteljiscée.

Se bolj pa zaskrblja obZan®
Hrpelj problem zobne ambulal”

te, ki.je Ze dve leti zaprta. T#

ko nova oprema sameva V
peljskem zdravstvenem dom¥

" prebivalstvo pa se zateka v §9°

sedne obéine, kier so zobne am¥
bulante tudi hudo obremenjen:
Zares nerazumljivo, da v HrP:l;'
ljah v dveh letih niso zna

vsaj postopno refiti vpragani?
zdravstvenega kadra za zobd®
ambulanto! Seveda obéanog-
nihée ne bo vrnil sredstev, ™

jih porabijo za voZnjo v odd?

ljene zobne ambulante, pddjetjf
pa so hudo prizadeta, ker imd

-jo zaradi izpada delovne S
‘Zedalje wvedjo. gospodarsko Sk
_do. # B. C

@ TURNISCE:

Otvoritev nove £ole

V Turni$éu pri Lendavi 50,
pred kratkim svetano odprli D%
vo Solsko poslopje. Potreba
takem- poslopju je bila velik®
saj so se otroci stiskati po &

.. sebnih zgradbah in-nekdanlé’

. samostanu., Ob otvoritvi so Pt

= pravilis .lepi- Kulturni: ; pregr
-Spla jé opremljena z najmoder

nejéimi rekviziti, svetla in Pf%.
strana, tako da se otroci po

tijo v njej kar najbolje. Pokrf;

Tovarna lahke obutve v TU
ni¥éu. 8s

© VRHNIKA:

Priprave na nove
pravilnike

tp

V vseh podjetjili vrhniske ?bé_n-
ne pripravljajo nove pravilni ;nw
dohodkov. Do sedaj so te pl'ﬂ‘ﬂl:j-
ke sprejeli v dveh podjetjih: G"ﬂ;—
benem podjetju Vrhnika in K de
ski zadrugi Vrhnika. Kot preﬂ"ism
vajo bodo pravilnike v vseh P
podjetjih izdelali in sprejeli v B
cu oktobru, 3 s
Pri. izdelavi novih pravilniko¥ ce

je pokazalo, da ponekod Pﬂf’st,o‘

(¢
kovnjaki in, da kolektivi ne 5"2
lujejo. dovolj pri teh razprd* g
Vedji napredek pri sprejemanj@ Ly
vih pravilnikov bi pricakovali ¥5%j -
tistih ‘gospodarskih organiza_f-'ﬂ“ei,v_{-
so Ze izvedle decentralizacijo @ edl®
skega samoupravljanja in “‘;rv
ekonomske enote kot na prif® g

Parketarni na Verdu, Lesn?

n
 strijskem kombinatu v BornV“*celdnJ

Industriji usnja. Vendar 73 T,
§e ni tako. Nekatera podjetia . od
da nekoliko: preveé pricakuje.
»vzorénih . pravilnikove«, ¢erill
Kot se je pokazalo na nek3%i
posvetovanjih, Se vedno nis? o
upravijavei dovolj seznanjenl Z .40
vim gospodarskim sistemom-.z;ra“
bodo po vseh podjetjih orgﬂvﬂlfskew
predavanja o novem gos;_:qda.san,a'
sistemu. o ﬂecentralizamj'l)vih ord’
upravljanja in o pomenu 1 ;
vilnikov. 4F V_rg““‘

[ ] CELJE:
Zakaj zastoji pri spré”
jemaniju pravilnikoV

jsii?

Pred nedavnim je korﬂllsév.
trgovskih in gostinskih de

cev pri obéinskem sindikd’ .

, svetu Celje sklicala posve'® i

sindi & 0"

nje predsednikov 408

podruZnic in direktorjev
darskih organizacij z name’ .
da bi pospesili izdelavo P** ps
nikov o delitvi distega i % e,
nega ‘dohodka. Pokazalo €
da je bila dosedanja praks jini”
govorov po najrazliénejsib ccie
jah neudinkovita, ker sO E;;o je
razliéno tolmagili. Prav $2%0
s seminarji, za katere ]
precej izdatkov, vendar °
merno malo koristi. L5 08

V razpravi so ugotovil gv
bodo razen nekaterih P“".nniks
skoro vsi- kolektivi pré dato‘
sprejeli do 15. oktobra 111 insk?
ref ni razlogov, da bi gostl jald
in trgovska podjetja za0%'y
za ostalimi .panogami.




OMAJANI IDEALI

Vzgoja mladine na Sport-
h igriséih je razen tremer-
em, vaditeljem in drugim
elesnovzgojnim delaveem po-
Yerjena tudi sodnikom. Le-ti

Morajo biti s praviénostjo in -

Podtenostjo  wvzor miadim

Ortnikom. Sodnikom pa je
R 2{11. — wvzgojno delo z naj-
:?c?gézmi neredko  deveta

Celo 3portni forumi sami
Pogosto brezbrizno podcenju-
€j0 prireditve pionirjev in

adincev., Ce zanje Ze dobe

Drasane sodnike, pa so to
Po_navadi najslabsi.

k @ slovenskem pionirskem

0farkarskem prvenstvyu . v
0stojni  sodnikov  mismo
Mogli pohwaliti. Kolikor je
ir:, vsa prireditev vzgledna

$portno uspela, pa so mos-
€ § piséalkami do kraja od-
Povedali. Ne samo da skupno

Osebjem zapisniike mize
Ted niso poznali $olskih pra-
Yl kokarkarske igre, ampak
0 celo nekajkrat moéno fa-

* Yorizirali to ali ono vrsto.

animivo je omeniti pri-
Mer, ko je domaci sodnik v
Yoboju dveh »tujihe vrst,
P impije in Maribora, nekaj
430 napijal za prvo (kakor
€ Ustrezal rezultat domadim
p orbi za prvo mesto), nekaj
jgﬁa pa za drugo, Hkrati pa
'8 Casomerilec za zapisni§ko
;’:ZO hitreje ali poéasneje od-
erjal éas igre, ne glede na
*evila in — postenost.
kNUJmlaj_éi so strogi in ne-

i’;‘auila éesto celo bolje kot
Grejgi, razmeroma  hitro

uﬂotove, kdo jim sku¥a na-
enoma ¥kodovati.
0 pa je najveéje zlo sla-

g’!’t ali pristranskih sodnikowv.

0, ki rudi $portne ideale
m‘qdih $portnikov, =zlo, ki
Ya pri najmlajsih ceno po-
nja in praviénosti...

Biti po3tar, ni lahko

Pripovedovali so mi, da se
2gadilo tole:

0ftar je prinesel poito,
den je odsel, pa so mu
Ieo izmed pisem vrnili: »To-
,.eklit?ﬂ ni pri nas« so mu

je

bre
e

|N<1 ovitku je mamreé pisa-
kt:'.lt béinski zvezi za telesno

‘Uro, Dejali so mu Je, da
“njd Pogleda na obéinskem
T ikalnem svetu; zelo ver-

0, da ima Zveza tam svo-
Tostore.
el je poitar s pismom v
t na sindikalni svet, toda
t ::E za telesno kulturo tudi
P Nt nafel. Poslali so ga na

‘;ﬂhstiéno 2vezo.

Pet je hodil podtar s pis-
h:ezl v roki na socialistiéno
Peg '5!’, kjer mu je nekdo po-
'Cul;?' da zveza za telesno
o UT0 mima svojih prosto-
Segy, f"»Je da se sestaja, ¢e se
bo 9%, pa mu ni znano. Paé
‘ed::;u je povedal ime pred-
fop s in mnjegov mnaslov,

Je zaposlen.
e iZeI je podtar pot pod no-
Jetj, Prinesel pismo v pod-
Preg Toda predsednik je
nag, Nekaj dnevi zbolel in ga
04 ’iz delj ¢asa ne bo nazaj.
lens. 1€ namreé na zdrav-

Je.

i€ enkrat se je postar s

g
Einm"'m v roki napotil na ob-
iy, PUStIl pismo v tajni-

s kier so mu obljubili, da

) L

S

Qg -
%, 990 izpoili obdinski zve-
bodg telesno kulturo, brs ko
nﬁhq j:.vedeli. kje se ta zveza
n'izié’e’n- kakien je program
feleg, ¢ Obéinske zveze za
kﬂlik Kulturo, tudi ne vem
énu,.t orist imajo od nje
vEm drustva in klubi.
bil M0, da pri njih ne bi
; Pray ‘;- postar,

e 1] ;
Donnik nse !da ne.'Pa tudi

:

Prosni sodniki. Ker poznajo -

BLEJSKI VELETURNIR JE KONCAN.' ZMAGOVALEC MIHAIL

TALJ JE

VNOVIC POTRDIL, DA JE POLEG BOBBYJA FISCHERJA NAJRESNEJ-
SI KANDIDAT ZA IZZIVALCA SVETOVNEGA PRVAKA BOTVINIKA

DELAVSKE SPORTNE IGRE V NOVOMESKI OBCINI

TUDI S SKROMNIMI SREDSTVI
| SE DA PRIPRAVITI

DOBRE SPORTNE IGRE

Drugocene izku$nje, ki si jih je pridobil ob&inski

sindikalni svet v Novem mestu ob leto¥njih

prvih delavskih Sporinih igrah, bodo pomagale,

tda bodo igre prihodnje leto e holje pripravljene

T

IGRE NAJ NE BODO SAMO
FORMALNOST

Predlog za izvedbo delavskih
Sportnih iger je padel na obéin-
ski sindikalni skupé&éini, plenum
je te predloge konkretiziral, ozji
odbor, v katerem sta predsed-
nik in tajnik obéinskega sindi-
kalnega sveta in predsedniki
posameznih. komisij za - posa-
mezne Sportne discipline, pa so
te sklepe realizirali.

Prvotno so predvidevali, da
bi igre trajale dva do tri dni.
Morda v petek, soboto in nede-
ljo. Hitro pa so spoznali, da od
takinih iger ne bi imeli l.ldef
lezenci posebnih koristi, saj bi
jih ves program bolj utrudil ka-
kor pa okrepil. Poleg tega bi
bila ob veéji udelezbi delavcev
tudi proizvodnja okrnjena, kajti
izostanek pet stotih delavcev za
dva dni z njihovega delovnega
mesta ne more ostati brez mate-
rialnih posledic. Zato so pro-
gram raztegnili na mesec dni,
posamezna sreéanja in nastope
pa so pripravili ob tak$nem ¢a-

su, ko je velika vedina udeleZzen-

cev prosta.

Kot smo Ze omenili, pa so
organizatorji spoznali, da je tu-
di tolikéno éasovno obdobje pre-
kratko. Zato razpravljajo, da bi

prihodnje igre organizirali pre-

ko celega leta, njihov vsako-
kratni zakljudek pa bi bil ob
obéinskem prazniku, 29. oktobra.
Prihodnje leto  nameravajo
vkljuéiti v program tekmovanj
tudi 'plavanje, leto kasneje pa
%e zimske Sporte. Tako bi vsa-

kokratni  zakljugek pomenil
hkrati tudi Z%e zadetek novih
iger.

Zanimivo je, da so do taks-
nih spoznanj prisli Ze po eno-
meseéni izku$nji, medtem ko
mnogi drugi, ki imajo za seboj

_ %e lepo Stevilo delavsko-8port-

nih prireditev, Se zdaj niso ugo-
tovili, da imajo delovni ljudje
le od takih prireditev najveé ko-
risti,. Ne gre namre¢ za zuna-
njo manifestacijo. za lepa poro-
#ila in za Stevilke o visoki ude-
lezbi, ampak za resniden uspehs
da doslej neaktivne ljudi vklju-
&imo v zmerno portno udeistvo-
vanje preko celega leta, da jim
to postane Zivljenjska navada

Kaj daje tem igram poseben pomen?

B Prvié Ze samo dejstvo, da so to prve delavske §portne
igre, ki so jih organizirali v novomedki obcini;

M da so brez izkulenj te igre odliéno pripravili;

M da so za izvedbo poiskali tak¥no obliko, ki ne zahteva
velikih finanénih sredstev;

B da je pobuda za te igre prisla s strani oblinskega sindi-
kalnega sveta, ne pa od zveze za telesno kulturo ali od $port-- *
nih in telesnovzgojnih organizecij; = : 3

B in konéno $e to, kar prav gotovo ni najmanj pomemb-
no, namreé, da so znali organizatorji sproti ugotavljati vse
slabosti in pomanjkljivosti letodnjih iger ter da ob dobljenih
izkudnjah Ze razpravljajo, kak¥ne morajo biti te igre prihod-
nje leto, da bodo v celoti opravidile svoj namen.

in potreba, da v tem najdejo
razvedrilo in da jim je to udej-
stvovanje v korist,

PRIBLIZNO 650 DIN
NA OSEBO

Za izvedbo celomese¢nih tek-
movanj, za vse priprave, za
igris¢a in rekvizite in za nagrad-
ne pokale je obéinski sindikalni
svet porabil priblizno 350.000 di-
narjev. Vendar tudi ta sredstva
ne bremenijo njihovega prora-
¢éuna, ampak jih je pripravljal-
ni odbor sam zbral, dvignil po-
sebno hranilno knjiZico, na ka-
tero bo vlagal denar za vsako-
letne igre. Za takino obliko tek-

movanj, se pravi za _igre v ob-_
¢inskem merilu, se je obéinski

sindikalni svet odlo¢il zato, ker
je zanje potrebno najmanj de-
narja. Ni treba pripravljati pre-
no¢igé, ni treba dnevnic, ni pre-
voznih stroskov in ne izgublje-
nih dni v proizvodnji. Izjeme so
tisti udeleZenci, ki ne prebivajo
v samem mestu, vendar je bilo
teh le neznatno $tevilo.

Delavskih #portnih iger se je
udeleZilo preko 550 zaposlenih.
Sodelovali so v desetih Sportnih
panogah, in sicer: v odbojki,
streljanju, namiznem tenisu,
malem nogometu, $ahu, kolesar-
jenju, atletiki, vledenju vrvi, ba-
linanju in kegljanju. UdeleZba
v posameznih panogah pa je bi-
la naslednja: 3

Odbojka: 12 modkih ekip in
3 Zenske ekipe.

Streljanje: 41 mo8kih ekip in
12 Zenskih ekip.
~ Namizni tenis: 20 mogkih
ekip in samo 1 udelefenka,

Mali nogomet: 8 moSkih ekip.

Sah: 28 mogkih ekip.

Kolesarjenje — turna kolesa:
7 moskih ekip.

Kolesarjenje — Sportna ko-
lesa: 5 posameznikov.

Vledenje vrvi: 6 moskih ekip.

. Za atletiko, balinanje in keg-
lianje, kjer je bila udele?ba naj-
§tevilnej$a, $e nimajo to#nih po-
datkov.

Pravico do udelefbe je imel
vsak ¢&lan sindikata, vendar je
smel nastopiti samo za svoijo
sindikalno podruZnico. . Organi-
zator je moral intervenirati sa-
mo v dveh primerih, ko so sku-

=
=
-~
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Topov-ske salvé na . obeh
straneh so utihnile. Zdaj, ko

se je dim Ze nekoliko razkadil,”
se mam je naenkrat pokazala

trdnjava, ki se nam je Se do
nedavnega zdela skoraj mepre-
magljiva — brez lastne stre-
he in tolikanj preluknjana, da
redki brambovei, zbrani na

okopih, zaradi prepiha izgub--

liajo wvoljo do strumne drie;
tisti tam zunaj, ki so naskova-
li zapahnjena trdnjavska vra-

ta, pa se tudi ne morejo vese- -

liti izvojevane zmage s toliks-
nim mneskaljenim veseljem, kot
so si to obetali. AR ¢
Morda malce neresen uvod
k ¢isto resmemu razmisljanju.
Toda pribliZno tak$no prispo-
dobo si ustvari €lovek, ko po-

slufa porofila posameznih za- .

stopnikov ' okrajnih zvez Par-
tizana o delu njihovih drutev
na terenu. Marsikaj se je' v
teh drustvih po kongresu te-
lesne kulture Slovenije spre-
menilo — toda malo stvari se
je spremenilo na bolje. Po-
nekod delajo ta drudtva e po
starem, drugod i3¢éjo mnovih
prijemov, s katerimi konkuri-
rajo §portnim druStvom, nekje
so §la s svojim programom v
§irino, mekje spet so skoraj
e usahnila vsem pa se
moéno pozna, da nimajo veé
lastne oskrbe, ampak da so

abonirani v_ obdinski menazi,-

Obéinska dijeta pa je za mno-

ge, ki so bili vajeni izdatnej-

&h obrokov, hudo piclo od-
merjena. (Za primer: §tiri par-

tizanska drultva v Beltincih,

ki so skupno s 3e tremi port-

nimi klubi dobile od obéin-

ske zveze letno dotacijo za
vseh 7 organizacij v vidini —
reci in pi¥i — 5000 dinarjev,
kar bo jedva zadostovalo za
skromen nagrobni venec —
skupen seveda!) i

Ob vseh besedah, ki so bile
izreéene na nedavnem zaseda-
nju. okrajnih zvez Partizana,
pd' se mi je meprestano pora-

jala misel — morda ta misel

ne' 'drZi, pa naj zato sluZi'le

Kot . uvod v diskusijo — o0
osnobni telesni wvzgoji- ¥olské

mladine.

_Osnovna telesna vzgojo $o-
loobvezne mladine je zaupana
$oli. Da je taki$na osnovna te-
lesna vzgoja potrebna, da, ce-

.lo prepotrebna, je odveé ute-

meljevati. Prav tako me inore
biti debate, da je to v prvi
vrsti stvar Sole, kakor je mje-
na stvar, da naudi otroke pi-
sati, brati, radunati, skratka,
da jim mudi osnovno izobraz-
bo, hkrati z osnovno telesno

vzgojo. Pravico do te obvezme

osnovne Jolske izobrazbe za-
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TRDNJAVA

SE JE ZAMAJAIA...

gotavlja Ustava @ slehernemu
drzavljanu, prov tako pa so
zagotovljena tudi sredstiva za
njeno financiranje, ki se ste-
kajo iz rednega obcéinskega
proracuna, me pa samo iz ob-
éasnih priloZnostnih dajatev.
Se pravi, da je tudi osnovna
telesna vzgoja kot sestavni del
uénega ‘' programa zagotovlje-
na, ker je druzba na tem pac

' zainteresirana in tega me pre-

pudéa. dobri volji, razumeva-
nju ali nerazumevaniju  posa-
meznih obéinskih moz.

Do sem torej wvse prav!: Vsi
pa vemo, -da Solska.  telesna
vzgoja Se. zdaled ni tisto, kar
bi morala biti. Vemo, da so tn
objektivne teZave, da Soli
manjka za-izvedbo uspeinegc
programa telesne vzgoje naj-
prej tak program, potem pa. Se
strokovne moci, telovadnice;
igriséa, orodje,. maprave, ne
nazadnje pa tudi ¢as. Dvakrat
po 45 minut telovadbe na fe-.
den:§e zdale¢ me more zagoto-
viti  minimelnih potreb - po
skladnem  telesnem  razvoju
otroka, §e celo pa ne, ¢e:upo-
- tevamo, da v . tem dasu dela
en ‘sam" ucitelj s 30 ali celo s
40 otroki. ;

V takini situaciji je lahko

pomoé telesnovzgojnih organi-

zacij dragoceno dopolnilo Sol-
ski telesni wvzgoji. In drudtva
Partizan, kot edina drustva, ki
so se ukvarjala z osnovno te-
lesno vzgojo, so tu odigrala —
ali pa vsaj bi lahko odigrala
— nadvse pomembno vlogo.
Ce tega marsikje miso storila,
potem je treba iskati vzroke
na obeh straneh: pri druftvih,
ki so se zapirala vase, in pri
Soli, ki si mni znala pridobiti
njihovega sodelovanja. -~

Da mne bo nesporazuma, $e
enkrat podértamo: Konéno re-
§itev osnovne telesne wvzgoje
bo zagotovila le reformirana
fola! Toda v dani situaciji, »
razmerah, kakrine so, ob moz-
nostih, kakrine 3ola trenutno
ima, najbré ne bi bilo preved
pametno ¢&akati prekriZantih
rok, na daljne perspektive, pa

naj si bo boto le-te e ‘takoi

vabljive, ampak bi bilo pa-
metneje, da se posluzimo ta-
kih oblik, ki jih tudi v daenih
pogojih lahko uresni¢ime. Mi-
slim, da bi se posluZili telesno
vzgojne organizocije, ki s svo-
jim Stevilnim amaterskim ka-
drom lahko dopolni profesio-
nalni Solski kader in Solski
program telesne vzgoje.

Zdaj pa smo ‘pri jedru pro-
blema. Za vzgojo vaditeljske-
ga in instruktorskega kadra je
doslej oskrbela republifka
zveza »Partizan«. Lepo §tevilo

-poklican, da dajem odgovor na

“te kadre izobraZevali,

vodnikov je prislo iz mjenih
tedajev. Ti amaterski delavci
so potem v tedajih pridobljeno
znanje posredouvali Elanom v
drudtvih. Delali so tako, kot so
jih maucili, éeprav so §tevilni
kritiki Ze dalj casa ugotavljali,
da so njihove metode ponekod
zastarele, da je nivo njihovega
znanja prenizek, da se poslu-
Zujejo preZivelih oblik sokol-
ske telovadbe in podobno.

Dobro! Denimo, da ti oéitki
v mnogih primerih drie, da se
je tudi republifka zveza zapi-
rala v svoj slonoko§éeni stolp,
da je pri sestavljanju progra-
mov in pri organiziranju te-
¢ajev sodelovalo premalo dru-
gih telesnovzgojnih strokov-
njekov, da ni bilo sodelovanja
s prosvetnimi delavci, skratka,
da zvezn ni pritegnile vseh, ki
bi lahko prispevali svoj deleZ
k ‘vzgoji takinih wvodnikov, ki
bi obviladali naprednejie, so-
dobne, “strokovno izpopolnjene
telesnovzgojne metode.

Samo - po 'sebi se wvsiljuje
vpradanje: ali bodo =zdaj po
decentralizaciji posamezne ob-
¢inske zveze sposobne zagoto-
viti boljsi kader? Ali bodo te-
¢aji, ki jih bodo prirejale te
zveze v.obdinskem merilu, to-
liko kvalitetnejdi od prejinjih
republiskih? Ali bomo iz teh
te¢ajer dobili ljudi, ki ne bodo
delali §e vedjih napak? Nisem

to vprafanje. Preprican sem le
in to trdno, da na oblinah 3e
lep ¢as ne bodo sami izobra-
Zevali uciteljev, ampak bo to
ostala domena uditelji¥e!
(Vzgoja kadra v obdinskem
merilu je vsekakor nujna —
vendar takInega kadra, ki bo
le v pomoé strokovno bolje
usposobljenim wvodnikom in
instruktorjem)

Doslej je Zveza Partizan iz
svojih sredstev vsako leto za-
gotavljala dolodeno §tevilo te-
éajnikov iz vseh predelov nale
republike. tudi iz tistih, manj
razvitih. Zdaj je to prepudce-
no obéinskim zvezam ali bolje,
obdinskim moZem ter njihovi
dobri volji. V redu! Kadar gre
za vpradanje tekmovalnega ali
rekreativnega $porta, je to ra-
zumljivo. Drugo pa je, kadar
gre za oshovno telesno vzgojo,
za katero smo Ze poprej deja-
ii. da je sestavni del osemlet-
nega ¥olanje. in da:je kot taka
obvezna! Ta nikakor me more
in sme obsedeti v oblinski da-
Ralnish, AP RBEEIN G i
 Problem ostaje odprt. Ali ga
bomo reSili samo po 3olski li-
niji ek v sodelovanju s ‘teles-
novzgojnimi  organizacijami?
Ce se bomo odlodili za slednjo
moznost, patem bo treba za-
gotoviti tudi sredstva za vzgo-
jo amaterskih telesnovzgojnih
delaveev iz rednih proradun-
skih sredstev, hkrati pa zago-
toviti tudi nadin, kako bomo
da bo
niithova strokovna raven ne
niZja, ampak vi¥ja kot je bila
doslej. MILAN MAVER
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%ali ta pravila izigrati. Obakrat
je tekmovanji oziroma igri raz-
veljavil v korist na_sprqtnika._

SINDIKALNA MOSTVA
SO PRESENETILA ASE

Sami tehniéni

Novem mestu pa so nadvse za-
nimivi. Tako je na primer med
balinarji veljal za favorita »Pio-
nir«, ki je tudi v Dolenjski ligi
na prvem mestu, njemu sledi na
tabeli Zeleznica — zdaj pa so
naenkrat neznana _sindikalna
mosétva potisnila = renomirana

nasprotnika navzdol in se takole |

uvrstila:
1. ONZ 11
2. ONZ I
3. Novoteks
4, Pionir
5. Zeleznica... :
Podrobne tehniéne rezultate

bomo objavili; brz ko na jih bo-

do organizatorji poslali.

LED JE PREBIT

Ob koncu fe nekaj besed
pomenu teh iger. ~ - 2

»Led je prebiti« pravijo na
ob¢inskem sindikalnem svetu.
»Nismo mislili, da bodo ljudje
pokazali za igre tolikino zani-
manje. Nikogar ni bilo trebi si-
liti.. Napravili smo razpis, dolo-
¢ili tofen urnik tekmovanj in
potem so prihajale prijave same
od sebei«

V mnogih kolektivih so se .

tokrat prvi¢ zbrali na Sportnem
polju. Ze precej let nimajo vef
svojih Zportnih referentov ali
sindikalnih komisij, . ki bhi skr-
bele za rekreacijo v podjetju.
Prav leto¥nje igre pa so izpod-

budile obéinski sindikalni #vet, .
da bo sku¥al sindikalne podruz-

rezultati teh °
prvih  delavsko-iportnih iger v

‘- 'nice pripraviti do tega, da bi

prevzele tudi skrb za rekreacijo,
da bi za to dolodile posebnega
élaveka, ki bo imel ne le spo-
sobnost, ampak tudi veselje do
taksnega dela.

PLACAN INSTRUKTOR

Hkrati pa razmisljajog, kako
bi pri ob¢inskem sindikalnem
svetu dobili posebnega pladane-
ga $portnega indtrukiorja, ki bi
tem podruznicam pomagal na
noge, -obenem pa skrbel $e za
ob&inske delavske Sportne igre.
Da je takSen ¢lovek nujno po-
treben, so spoznali Ze v tem me-

Sindikalna. podruZnica Tovarne
usnja in ‘krzna in Smartnega pri Li-
tiji je pripravila v poéastitev 20-ob-
letnice revolucije tekmovanje v stre-

. ljanju 2z malokalibrsko pusko za

delavee usnjarske, usnjarsko prede-
lovalne in gumarske industrije Slo-
venije. Tekmovali so za prehodni
pokal republiSkega sindikalnega od-
bora te industrije.

_secu, ko 'se jim je dela nakopi-
¢ilo ved kakor vrh glave. Zal
pa je ta lepa misel zaenkrat sa-
mo 3e poboina Zelja, ki jo ob-
¢inski sindikalni svet ne more
-realizirati zaradi pomanijkanja
finagénih sredstev, pa éeprav se
zaveda, da bi bil takSen élovek
nadvse koristen in potreben.
Morda bi k temu lahko do-
dali = svojo besedico obé&inski
moZje — saj konéno $portna re-
kreacija novomeskih obZanov le
- ni samo stvar sindikata, ki mo-
ra_zanjo nabirati prispevke ta-
ko rekoé s klobukom v roki?!

MILAN MAVER

TEKMOVANJE STRELCEV V SMARTNEM

Med ekipami so bili najboljsi
Tovarna usnja in krzna Smartno I
780 krogov (od 1000 mogoé&ih), =»Sa-
va« Kranj 7?4 itd., med posamezniki
pPa Danijel’ Jug 172 krogov (od 200
moZnih - iz Tovarne usnja in krzna
Smartno), Vinko Frelih 169 (Planika
Kranj), BlaZ Studen (Sava Kranj)
itd. (k)
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Naslednja noé.

Celice so zadeli prazniti.

Ljudi, zvezane z Zico, so po-
tiskali v tovornjake. Dvajset v
zaprt tovornjak.

Ugibanj ni bilo veé. Vsi so
vedeli, kaj jih ¢aka.

Nikica ni veé izgubljal éasa.
Na vso moé je poskusal, da bi
se osvobodil Zice, ki mu je re-
zala roke.

Naposled mu je uspelo, da jo
je zrahljal. - . 3 ;

Skozi odprtinico v plahti- je
gledal, kam jih peljejo. Dobro
je to vedeti, je mislil.

Ko se je tovornjak. ustavil,
Je Nikica $e enkrat skrivaj po-
gledal skozi odprtino v plahti in
se preprical, da so v vasi Pre-
kopi. V blizini je bilo slisati §u-
menje vode. To je bila reka
Glina.

Reka, ki je Zuborela v mirni
majski noci, mu je naenkrat po-
stala neizmerno draga. Postala
je njegove upanje v refitev.

V glavi so mu rojile misli.
Kolona z Zico zvezanih pa je Ze
krenila proti svojemu grobu.

Nikici se je, posreéilo, da se
je popolnoma resil Zice.

Roke pa je S5e vedno drzal

. tako, kot bi bile zvezane,

Kolono so spremljali ustaéi.
Pazili so, da se zvezani ljudje
niso ozirali, da niso
med seboj in da ne gledajo na
levo ne desno. Nikica pa ni ubo-
gal.

— Glej predse, se je zadrl
nanj ustas Brko.

Minute so minevale. Nikica
je instinktivno ¢éutil, da se bliZa
konec njegovega noénega poto-
vanja. Se enkrat je pogledal
okrog sebe, BeZati je bilo treba.
Cim prej. Takoj.

Ustas ga je opazil

— Baterijo! je kriknil »ko-

legu«. Vse kaze, da se je tale

odvezal.

Ni smel ¢akati veé niti se-
kunde. Nikica je sklenil: Zdaj!

Skotil je na ustasa. Podrl ga
je. Med tem, ko se je ustaZu
uspelo izmotati iz trave, je bil
Nikica Ze v kalni Glini.

{ Voda je bila hladna in ne-
prijetno mu je bilo, ko ga je
objemala. Plaval je z vso moé-
jo, z nadélovesko moéjo in s hi-
trostjo, kakrine sploh ni po-
znal. Plaval je proti nasprotne-
mu bregu. Tamkaj ni bilo usta-

Sev. Tamkaj je bila lahko re-..

Sitev.

V blizini je bil most. Ustasi
so stekli prek mosta na drugi
breg. Streljali so. Nikica se jim
je umaknil na sredino reke.

Obleka ga je ovirala in ga
vliekla na dno. Plaval je s po-
slednjimi moémi. Nenadoma so
ga zadeli in potem je plaval 3e
teze.

Vendar domislil se je: Slekel
bom suknjié in ga pustil pla-
vati... Ustadi bodo mislili, da
s0 me zadeli.

S skrajnim naporom se mu

je to posreéilo. Suknji¢ je nekaj -

¢asa plaval in ustasi so ga z
rafali obsuli. Nikica je zaplaval
pod vodo. Za hip se je pokazal
spet na gladini, vdihnil zrak in
se spet potopil. Plaval je é&im
dalje od suknji¢a, In éim dalje
od ustaskih rafalov.

9]

sepetali-

 Bliznice. Kriki,

7. *DULLESOVA OBVE

Plaval je s tokom. Ustadi so

z zepnimi elektriénimi svetilka--

mi preiskovali
Glini.

Nikica se je ustavil na neki
plitvini med gostimi vrbami.
Bil je Ze dale¢ od strelov. Tu je
poéepnil kot zver in éakal. Ca-
kal je, da bi ugotovil, ali ga
bodo iskali ali ne.

Ustasi so verjetno mislili, da
je begunec utonil in ga niso veé
iskali.

grmovje ob

Noé je bila mirna. Iz daljave

je bilo slifati rafale. Kolona ne-

- sreénikov je zakljuéevala svojo
zivljenjsko pot nad jamami v -

Prekopi. Moral je bezati. Cim
dalj. - ;
A - *
Nemdija konec aprila 1941.
Pet tiso¢ ujetnikov. Jugoslova-

nov v Hamburgu in Leipzigu.
- Eden med njimi, Milan Kvoéka, -

se sam s seboj-pogovarja:

«..  Pet dni Ze nismo ni¢esar

jedli,-ne pili. . . ° -
«.. Ujetniki? Da. In potem?
Bezati? Domovina, je
daleé...

... Lepa smrt na begu. No-
coj... :
. Beg iz taboriéa. PeSadenje
skozi nenaseljene kraje. Lakota.
Podplati krvavijo. In naposled:

... Na3 ¢lovek. Vendar kak-
Sen? Potnik, ki éaka vsako noé,

.da potrkajo na vrata in ga od-

vedejo v klavnico. 3
....Ali je to moj dom? Moja
vas? Broéanac?
Osem dni v vasi. Deveti dan
ob dveh po polnodi, 30. julija
1941. leta je zadelo vasko ziv-

ljenje ugasati. Privozili so trije
tovorjaki ustasev. Zacele so se

aretacije. ;
... Kaj spet med jetnike? S

‘to razliko, da bodo med jetniki

tudi Zene in otroci, ki bodo kot
stalna spremljava civilisti’in jo-
kali. Kam nas vodijo? -

-~ Mladi, je rekel usta§ —
bodo 3li v Neméijo, starejs§i pa
domov. T :

... Ni¢ veé ne verjamemo!

Kolona koraka proti Donje-
mu Broéancu in Cuji¢ brdu. Ko-
lona vedno bolj naraséa. Udarci
padajo po ljudeh. ;

... Kaj, Ze smo v Krivaji?
Tu nas bodo postrelili?

— Slecite se! vpijejo ustasi.
Slecite plasée! Sezujte d&evlje!
Ljudje trgajo obleko.

... Zdaj smo nagi. DeZ. Cur-
Nihée niéesar ne gbvori.

Tovornjak hiti iz Bajovice
Slifati je pesem. Novi ustasi z
orozjem, s d¢eladami. Poklicni
koljaéi. Nenadoma je bilo sligati
pis¢alko. Kandidati smrti pre-
plageni gledajo drug v drugega.
Usta&i postavljajo mitraljeze.

— Predtejte se! je ukazal
ustas.

— Eden. Dva. Tri. Sedem...

— Kako sedem, gadje! vpije
usta$, ki je zruval kol iz ograje.
In ljudje so zaéeli znova Steti.
Spet narobe. Ustad je udarjal s
kolom drugega- za drugim, in
vpil:

— Deset, enajst.:
¥ene so padali pod udarei.

Kolona je krenila proti griéu

ki. Ljudje so mokri. Prepladeni..

vavljene glave. - Sreéujejo se
nekdanji znanei in prijatelji. —

Nemsko me§éiarjen‘je z Iahodom

MozZje in

proénje. Okr--

AG:ASANIN: DO SMRTI IN NAZAJ =

obrodosla, kalna Glina

Ljudje, ki jih vodijo ¥ klavnico,
in usta&i.

— Boter, refi me, prosi ne-
kdo ustaZa.

— Moléi, nisi wved boter...

Kolona se vzpenja proti gri-
cu. Nihée ne sme gledati vstran.
Vsi pogledi so uprti v tla.

— Pojte, vi gnoj! je ukazal
usta§ Kvoékiju in ga prekinil v
razgovoru s samim seboj.

.—. Ne znam, je zamrmral,
Xk te e

~Z udarci’ so ga zrusili na
hrbet. Kvoéka se je zvijal, sti-
skal zobe. Tako jih je sovrazil!

- vBolelo ga je. Bliznica. Deset
- metrov od-te ¢loveske klavnice

stoji ustaski oficir, V rokah ima
knjigo in sprasuje  po vrsti:
»Kako se pise$? V njegovih ro-
kah bo ostala edina evidenca o
Stevilu ubitih, Prvi je ze za-

‘pisan.

— SemkKaj, je ukazal ustas
¢loveku, ki 'so ga“wvpisali pod
Stevilko ena. Peljal ga je vstran
in mu ukazal naj leZe na tla in
naj si pokrije ofi. Tako se je
zgodilo tudi z drugim, tretjim,
dvajsetim ... Trenutek pozneje
je bilo sliSati strahovite krike,
Zaklane so, metali ‘v brezno.

Pravkar 'je krenila skupina

“12 ljudi. Od te skupine jih je 11

leglo na zemljo. Popisali so jih.

:22-letni Milan Kvodka se je ozi-

ral na levo in desno.

- — V tla glej! je kriknil eden
izmed ustaSev. Beli ljudje. Ru-
meni ljudje. Ljudje, ki imajo
barvo smrti, ¢éakajo na smrt...
Kvocka gre v smrt:

... Kako naj umrem?

... Kot junak. — Kvoéka se
je lotil ustaga. Odvzel mu je
no#, ki so ga nabrusili za kla-
nje, Z vso mod¢jo je udarjal v
prsi, Ustas je padel. Drugi ustas
ga je udaril s puske v prsi.
Kvocka je prijel za cev, potegnil

_ustasa k sebi in ga udaril z vso

moéjo z nozem v vrat. Gneéa.
Usodne sekunde.

... Nehaj se boriti. Prema-
gali te bomo!

— In kaj naj storim?

... Nameri puSko proti ofi-
cirju, na desni proti tistemu, ki
pise...

Puska je bila pripravljena.
Oficir je gledal kot brez uma.
Naposled je dojel, kaj Kvoéka
hoée.

¢, Ne:streljajfel, je kriknil ofi-

cir s preplasenim glasom. —
Kvoéka se je umikal nazaj. Tu-
di drugi so zadeli bezati. Ven-
dar v napaéno smer, proti vrhu
gri¢a in proti hisam, prav proti
ustaSkim zasedam. Ko se je
Kvoéka oddaljil, se je oficir brz
umaknil in ukazal naj strelja-
jo. Nad sto pusk je namerilo v
begunca. Begunec tefe. Noge
mu krvavijo. Prispel je do ne-
kega potoka. Sko¢il je vanj. Po-
topil se je vanj, samo usta je
bilo - videti iz .vode. Nadaljeval

- je 'svoj. neobi¢ajni nemi dialog-

sam s seboj. To je dialog, ki se
‘nikoli_ne pozablja, ki ostane vse
#ivljenje... . f

Ko se je vse umirilo, ko so
kriki utihnili in ko ni bilo veé
ustadev, je Milan Kvoéka krenil
naprej. BeZal je proti partizan-
skim poloZajem, stran od jame,

EVALNA SLUZBA ® DULLESOVA OBVE

-in sodelavci. opozarjali, da bodo pri-
siljeni obrniti se na Sovjetsko zvezo
in.tam zaprositi Za pomod.

- 7di se, da to miso bili ljudje, ki bi
_imeli kak#ne ideale. Amerigki pisatelj

stran od pokola, ki se je zgodil

isto noé¢ kot v glinski pravoslav- .

ni cerkvi...

SMRT JE PRESKOCILA SAMO
ENEGA

To se je zgodilo konec julija

1941. leta. Tisto no¢ so v glin-

ski pravoslavni cerkvi ubili

okrog 700 ljudi, ki so jih ustasi

aretirali- v okolici Gline in Vr=

ginmosta. Ziv je ostal samo
Ljuban- Jednak, priéa te straine
drame, - - )

Sonce je Zgalo nad Zitom,
nad pokofeno travo.in ljudmi,
ki so bili po livadah in njivah.

Ljuban je od$el z -ofetom po
tretji voz sena. Naenkrat so za-
slisali Zemski krik. Kridala je
najprej ena Zenska, potem Se
ena, pa $e ena. Kricale so kot
kri¢ijo nase Zene v najveéji ne-
sreci. . TR
— Pritekel sem v vas, pripo-
veduje Ljuban. — Ljudje so be-
zali na vse strani, Nekateri pa
so éakali.

Ustasi so gnali zrtve. Straho-
vit jok otrok in Zena.

Ljuban je hitel v Gornje Se-
liste, kjer so bili njegovi.

— V Gredzanu.aretirajo vse. -

po vrsti. Jutri bodo zagotovo
tu. Nicesar ne vprasujejo. Re-
Site se, kakor veste — jim je
rekel in pobegnil v Balinac.
Cim dlje od Gline... Vendar
vrniti sem se moral domov v
Gredzane.

- — Pravkar so te iskali! S te--

mi besedami ga je pricéakala
#ena. i

Skril se je v grmidevju. Med

grah. To je bilo dobro skrivali-
¢¥e. Sklenil je, da se proti ve-
¢eru zateCe na Ze bolj varen
kraj.. ; o)
— Kam gre§, ga je vprasala
zZena. ;

— Ne vprasuj. Nihée ne sme
zvedeti. .

... Krenil sem proti Boviéu.
Vendar... Nesre¢a je priglo iz-
nenada. Sre¢al sem ustaia Mar-
ka Tonkovi¢a s Se dvema usta-
Sema. Bili so na kmeékem vozu.
Prepozno sem jih opazil, da bi
lahko zbezZal.

— Kam pa ti, Ljuban, je
vprasal Marko. ¥
— Sedi k nam na veoz, je

rekel Marko.

— Ne poskusi zbezati, je do-
dal drugi usta$, in pogledal svo-
jo karabinko, vidi§...

... Zvezali so me.

Nadaljevali smo pot proti
Topusku.

V Topusku smo sredéali usta-
Skega tabornika Mata, ki je
Ljubanu dal piti. Hudo je bil
Zejen.

fabornik je bil kar dobro-
dusen; tolazil je ljudi, da se jim
ne bo nicesar zgodilo.

Pravoslavna cerkev in ob-
¢insko poslopje v Topuskem sta

bila polna ljudi. »Crna marica« -

je vedno dovazala nove »kontin-
gente«,
. Tlaédili so nas po 160 v

vagon, = pripoveduje  Ljuban.
Precej vagonov nas je bilo.
— Vode... vode..,

Zeja je bila huj%a kot strah.
Prenoéili smo v vagonih na

Felezniski ' postaji. Cetrte}{. Pri-

§la je lokomotiva.
... Nekam so nas zapeljali.

CEVALNA SLUZBA ‘@ DULLESOVA OBVESCEVALNA®SLUZBA

ploziji bombe v Hitlerjevem vzhodno-
pruskem glavnem stabu 1944, leta. Te-
daj bi atentat skorajda uspel. :
Himmler je sréno Zelel, da bhi za-
vladal' Nem¢iji, ki bi prezivela izgubo

_»RDECA ROKA«

 aretirali v letalu Pariz—Alzirija.

* je vojasko .sodifée v odsotnosti Ze obsodilo na smrt.

sef OAS general Salan.

~vsem proti demokratskim institucijam Francije. 1o

. zal, da ni za taksné resitev. Na zaporne kazni so bili 07y

rea« mogoce delo nekega desperaddsa, ki se je hotel T;Up,f

' witi: kmalu zatem so zadele plastiéne bombe spet DO

“'sed,« piSe éasnik, zahtevajoé, da ta zaplet francoske

8| De Gaullova smer

Naslednjega vojaskega Sefa OAS v metropoli geﬂa&:
de Crevecoeura so prav tako aretirali. Oba geners apﬁ
hudo kompromitirali dokumenti, ki so jih za{:ilef.llli i
alzirskem tovarnarju Gingebru, blagajniku OAS, ki 50

Na podlagi teh dokumentov preiskava trdi, da je Odkg
tudi ukaz za atentat, ki ga je podpisal polkovnik ¥YVes .

dard, eden od glavnih Zefov aprilskega upora v AlZirij, prof
tako so na -podlagi teh dokumentov ugotovili, da je

Atentat so organizirali v ¢asu, ki je »ugoden« za %
sednika de Gaulla. Zdaj je razburjenje med prebivals! e
moéna potisnilo nezadovoijstvo, ki se je razdirjalo ¥ @
nutku "hudega  de Gaullovega poraza v severni Afriki it
zerta, AlZirija, OZN), kot tudi v Franciji (upor kmetogn,
ko se je parlament sestal, da bi obravnaval polozaj V
tijstvu. 3 (st
Skoraj ves:pariski tisk je opozoril prav na ta de.]
Dramatizacija -atentata ne vpliva samo na to, koliko € o
sedanji rezim vezan izkljuéno na enega é¢éloveka. Aten_fé’t
meni tudi dobrodo3li izgovor, da ponovno zahtevajo 1 e
Sirijo izredna poaoblastila, s katerimi bo moé Se mﬂéﬁd,
ckrepiti reZzim »moéne roke« osebni reZim, naperjen p

Sporoéilo francoske policije, da je odkrila niti tajﬂ‘im,oa
ristiéne ultraske organizacije (OAS), ki po Franciji po¥®..
atentate s plastiénimi bombami in ki je celo napadld
ljenje predsednika de Gaulla, je bilo tako sestavljeno, polg
je javnost dojela, kot da je policija odslej gospodal’oskeg;
#aja. Vendar kmalu po neuspelem atentatu na franc
predsednika, je v Parizu spet eksplodirala bomba, & P
izven zakona Raoul Salan. pa je objavil sporoéilo, ki neé
vori o dezorganizaciji organizacije: ot
V Parizu je pred stanovanjem novinarja Jeana F‘%‘;‘“Bdu
iz »France Soira« zagrmela eksplozija. Ceprav se novVi¥iy
ni nidesar zgodilo, je res, da so atentat organizirali zat0: o
je Ferniot v svojem casniku objavil élanek pod na.Slgoag
»OAS zravnana z zemljo«. Dokazali so mu, da to ni ﬂaf
ugotovitev. Samo zahvaljujo¢ sluéaju, novinar ni bil
nan z zemljo. sﬁ*
Od kod moé¢ organizacije OAS? Pariski opazovalci S?img
njajo, da ultradi nimajo mnoZiéne podpore ljudstva. N i
mo¢ jenv vojski. Leviéarji stalno opozarjajo oblasts_damd
treba tjakaj naperiti ostrino aktivnosti. De Gaulle pa 1€ s
tem z ne preveé ostrimi obsodbami voditeljev vojske s it

ni tisti, ki so poskugali vredi Zefa driave in usli zakon¥
za takSne primere zahteva smrtno kazen. Zdaj je obla_st. [
tirala dva generala in enega polkevnika. Vendar, kal J'nif’
se vpraSujejo v Parizu, proti razpredeni mrezi, ki don”
v vrhovih vojske?

Ce so mislili, da je atentat na novinarja iz »Franf-'ea#r

vati zaradi napadene éasti OAS, je bilo le-to treba bn"“

: L1 L A—— at
druga za drugo. Vse kaZe, da organizacija Se ni brez 3‘!{’,}

Francoska vlada je imela zaradi tega Ze veé posvet0'y
Predstavnik vlade je izjavil, da je po vsem tem repubhkapf
naprej v nevarnosti. Rekel je, da tisto, kar se je zgodilo ¥ (]
tek (atentat na de Gaulla) kaZe, doklej pravzaprav

tisti v OAS.

PISMA V NABIRALNIKIH

Hkrati pa so francoski poslanci na&li v svojih pisﬁ
nabiralnikih pismo, ki jim ga je poslal general Salan. ndpj‘
nili smo, da v ilegali nadaljujemo boj za obrambo sa k°°‘
nosti nasega ozemlja. Na§ veliki boj se bo prej ali slei
¢al z zmago!«

ROMANTIKA V POLITIKI

V primeru potrebe lahko Salan v AlZiriji mobilizira 70
oborozenih ultrasev. To je nedotaknjena rezerva. Pariz ;da
jimi policijskimi akeijami v metropoli ni mnogo o3 o’f
OAS, Uradno pripovedujejo, da je OAS v metropoli &y
stikih z ilegalno teroristiéno organizacijo, ki je delovi?la
med vojno: to je famozna »La cagoule«, ki érpa svoj€ ¥
iz »visoke druzbe«: aristokratov, visoke buroazije, i
tualcev itd. 1

Ni¢ ni éudno, da de Gaulle v celoten primer, ki .jeaciﬂ'
vezan. tudi z atentatom na njegovo Zivljenje, vnasa ’ri‘,aif'
nalni element, zaradi katerega bi dovolil, da ga nazojei’
»sodobna Jeanne d’Arc«. - Odbija, da bi potoval iz Svmom'
stanovanja s helikopterjem. Se naprej ‘se vozi z thaed’,
lom po cesti, ob kateri je eksplodiral dinamit. Brfko%ﬁs‘.
pokaZe svoj pogum. »Monde~ ga opozarja, da ta romal®
¢asu, ko »delujejo -razbojniki«, ni politiéno najbolPa.'hb"
dovolj umreti in zapustiti potomcem nekaj zgodovins p;liti‘:‘
bolj realno refujejo. Vendar predsednik republike dé G
ima drugaéne poglede in vodi drugaéno akcijo.

‘' (KONEQ)

ul
v
nega sistema. Doktrino o brezf;’f,?»‘
kapitulaciji je bilo treba prﬂpbodiil_h
Totalni zlom Neméije, 0s¥0 ik
¥ivih okostnjakov iz koncentr8"“j

Pogovarjala sta se tudi o »nevar-
nosti z Vzhoda« in o skompromisnem
miruc. Provizoriéno sta se strinjala,
da je potrebno obnoviti nemike meje
iz 1914. leta (kar pomeni, da bi Nem-
¢ija dobila tudi francosko Alzacijo in
Loreno), o tem. kakeo bi prepreéili
Hitlerjevo diktaturo, zmanjSali nem-

%ko armado in uvedli kontrolo nad

nemsko * industrijo. Potrebno bi bilo,
da ZDA ne bi vztrajale pri “svojih
zahtevah o razdiritvi poljskega ozem-
lja. :

Pozneje, spomladi 1944, pa so orga-
nizirali e eno vabo. To je storil neki
tajni agent v Jugoslaviji. Slo pa je za

ponovne razgovore, ki naj bi zdruzili

zahodne. zaveznike z Neméijo zaradi
sboja proti boljievizmine. Po tako 'qb.-
novljeni uverturi bi bilo moé misliti,

da se nekdo nekje precej odloéno .

ukvarja z idejami o blagih mirovnih
pogojih z Nemdéijo in o ustvarjanju
moéne povojne Neméije, ki bi se zo-
perstavila Sovjetski- zvezi.

Vse to se je dogajalo v &asu, ko so
bili Rusi nasi zavezniki in ko so bili

pod hudim pritiskom nemske vojne

sile.

Ce so Rusi, ki so imeli svoj obve-
itevalni sistem, vedeli za te skrivne
mahinacije, potem je bilo njihovo ne-
zaupanje do Amerike, ki je ‘bilo na

. konzul v Ziirichu

prvi pogled neosnovano, 3e veéje. Ru-

si so to morali vedeti, kajti madzarski -
agenti, vsaj kot so ‘trdilii Nemci, so"
uspeli najti Sifro, ki jo je upeorabljal’
Allen Dulles. 3 ! Fhe

NEMSKO MESETARJENJE
Z_ZAHODOM - -

 Brz ko je odpotoval: v ‘Bern, je
Dullesa poklical po telefoni odposla-

- nec vojaskega sektorja v neobitajnem
spletu zarot proti- Hitlerju. Bil je to

dans Bernd Gizevius, nemski vice-
in &lan" Abwehra,
neméke tajne obveicevalne sluzbe.
Nemec je bil mocan, visok dva me-
tra. Ta, Gizevius, je bil zapleten v

zarote proti Hitlerju 1938. in 1939. leta. ..

Imel je dobre zveze z nekaterimi ljnd-

mi v najvidjih krogih v  Neméiji, ki.
"so bili 7ze zdavnaj prepricani, da bi

bilo" ‘treba  Hitlerja vreéi s pozornice.

- Od Dullesa so Gizevius in njegovi
sodelavei v zaroti zahtevali samo tole
jamstvo: &e -ubijejo Hitlerja, naj bi

jih Washington podprl v njihovih na='

¢rtih in prizadevanjih pri sestavljanju

nove in protinacistiéme vlade, _
Le-ti pravzaprav tega mniso pred- -

lagali, temveé so-to pomo¢ iz Wash-
ingtona dobesedno zahtevali.
zahodne demokracije odbile. da. skle-
nejo z Nemdéijo.¢asten mir, so Gizevius-
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Ce =bit

knjige »Vzpon in padec Tretjega Rei-

chac William Shirer je o njih takole

napisal: .
>Clovek je zafuden nad wvoditelji

-odpora v Nemé&iji, ki so tako vztrajno
. zahtevali J
Zahoda, hkrati pa se tako tezko od-

Jloc¢evali, da bi
-Lahko je re¢i, da_so se morali,®¢e bi
-nacizem v resnici smatrali za mon-
- struozno zlo, usmeriti z vsemi silami
- v to, da ga zrudijo, pa naj bi bilo sta-
li#te Zahoda o novem rezimu kakrino

rimerne mirovne pogoje 0

se znehili

koli...c 3
'S temi mislimi se Dulles. kot kae,

" “ni_ukvarjal. Odloéil se je, da bi spre-
_jeli zahteve upornikov in nagovarjal
ashington, naj bi se strinjali s tem
_meSetarjenjem in obljubilj zadovoljive

mirovne pogoje. V tem ni uspel. Roose-
velt je zahteval »brezpogojno kapitu-
lacijoe. :

SUMLJIVO DELO PRINASA
ODLIKOVAN]JA

Kakor zdaj vemo, je bila vrednost

tistih del, ki so fla na ratun Allena

Dullesa, zelo sumljiva. - :
Nekaj je gotovo: Himmler je vedel
za zarote proti Hitlerju in- je vede
puiéal na svobodi dovolj zarotnikov,
da bi le-ti lahko ustvarili na&rt o eks-

Hitlerja. -

firerja. Tezko pa je dvomiti v to, da
se ne bi potrudil v primeru uspeha
in ne bi nadaljeval obdobja nacistié-

pogajal.

; 5 il
tabori3¢ — popolna zmaga i tggaﬂ’l
je le-ta odkrila — pa so one™y

vsak poskus, da bi se nacize®

=

vega Colibrija T-12!

- NOVI TOMOSOV COLIBRI T-1

moénejsi motor — 2,3 KM, tri stopnje prenosa, moZnost veéjega Wg‘gﬂ’
nja, hitrbst 60 km na uro, veéji tank za gorivo, dva sedeza, sod0” o
oblika in Se mnogo manjsih izbolj¥av — to so prednosti novega TO

¢
Tovamu metomih vozil TOMOS K‘W




ligyoce

hmgla'ﬁan je-obel ranjena #etnika in se
e priblizal s hrbtne strani. Pritisnil
a petelina in ubil najprej enega, po-
bre— - Grugega. Pri tretjem, ki se ni ved
ba § al, je za trenutek postal, potem
o € za vsak primer spustil vanj kra-
Tafal iz svoje lahke strojnice.
Ceprav se je boril Ze dve leti in pol
e o Sodeloval v mnogih hudih bojih,
,,mahp_ot_prvié streljal v-ranjenca, ki je
bh) hil in odvrgel pusko. Slabost ga je
&, ko se je tega zavedel. S silo se je
'&tnmfag- Oval, da ni bruhal, ko je-tekel k
Sk—um Jaksi.

Hop UPno sta nesla Stanko do skrite

zila » Potem pa sta jo previdno polo-
Wniv travo. Masan je priZzgal svoj vzi-
k. k »litrnjak« in_ pregledal rane.
hag = Je bila Stanki prebila levo nogo

%gleinjem, potem pa je $la Se skozi

fo i Na desni; druga jo je zadela v ple-
N ji zdrobila kljuénico.

fiy 2nka je tezko hropla in si od bole-
)gonﬂa pomodrele usnice.

“Vil bveze! Rane niso hude!« je ugo-
S Masan,

Pretno in naglo je Masan polagal

v 2Ne deicice, ki mu jih je iz suhih .

al Jaksa z nozem, $e Kkrvavim
kostma\’karénjega boja. Zdelo se je, da

Na nogi ni zlomljena, temveé¢ le .

4. Drugo nogo ji je MaSan samo
uk!iv;' ramo pa ji je ovil med dve
"Ealalem deséici in eno ravne, ki je

S 4o komolca.
b Nka je stragno trpela. Onesvestila

» e preden je bila obvezana. Ma-
by R Jaksa sta posekala dve miadi

kyi,
By, Iz Maganovega plaia, ki sta ga

®2ala z rokavi in na spodnjih kon-
_bukovim kolom, sta napravila no-
In polozila nanje ranjeno dekle.
\*ehnagli in spretni so lahko pri takih
N samo Tjudje, ki se zavedajo, da
g4 Zivljenje dragega bitja, in ki so
az%h‘idoblli veliko izkuSenj pri pogo-
by teil‘eﬁevanju ranjencev, kajkrat v ze-

avnih okoligéinah.

B
Mo

besed sta si jo naloZila in jo
LI =2 €z kake pol ure sta odloZila no-
hQal Tanjenem Radu in ob Rosi, ki je

g AE Pri njem.
%Q‘ kilf?... Govori, Magan!« je rekla
"’hhca_ le drgetala, kakor da jo trese

LY 5 .
Ranzjle‘;a I8, od boledin se je onesvestila.
Rada Je« je povedal Masan.
by Zgogi:'e tiho povprasal Jakso, kaj se
%aﬁk‘i 19- V kratkih ‘ stavkih mu je
,.st!:nc‘i povedal vse.
hl‘ek 4} pa naju pustite tu in na pot,«
I, &l Rade, »Tu smo na skritem kra-
mbglaBSa. bo prihajala sem, kakor bo
LY no'gesicer pa se bom kmalu postavil
3 : A
hmﬁ‘]mej vaju moramo spraviti dru-
th}r smo zdaj pustili sledove za
o 3 le :dgcg:ml Maéj.ln.
p m poprijela. Najprej sta
e hm:ygdnesla v bukovo go¥tavo, ki se
ih ‘la med strohnelimi debli pose-
M.smrﬁ:k in bukev. Rosa ju je
\%ﬁa in je ostala pri Stanki, ko
- afan in Jaksa vrnila po Rada.
Jima ne dajaj, razen po. kap-
" Yutri skusaj kje dobiti kislo mle-

. poskakevala na Kkotanjasti cesti.

Spored R

o 5

tar milosevic

ko, to je dobro. Bri ko bo nevarnost

mimo, pojdi po deda Novaka. Ta se
spozna na rane. Povej mu, kakine so,
da bo takoj vzel s seboj zeli$€a in take
reci,« ji je narodil Masan. |\ &
" ‘Potem so se pozdravili. Ma%an in
Jaksa sta izginila med drevjem. S¢ ne-
kaj trenutkov je Rosa slisala #elestenje
listja pod njunimi - podplati, potem pa

. je bilo vse tiho.

Le Stanka je vzdihovala in stokala v
:nezavesti. Rosa ji je z vlaZno krpo bri-
sala obraz, pri‘tem pa so ji solze kap-
ljale na edino prijateljico in edino se-
stro najdrazjega fanta. Morda je preta-
kala ‘'solze tudi zaradi Maganovega na-
glega odhoda v temo, polno groZenj in
nevarnosti.

Rade je iztegnil roke in ranjenemu
dekletu otipal utrip. Preklinjal je sa-
mega sebe ob misli, da ga preveva ra-
dost, e se spomni, da je Stanka tu, ob’
njem, pa éeprav ranjena. Razmiiljal je,
kako jo bo branil, ée bi jima sovraznik
prisel na sled. Streljal bo, metal bom-
be in se tudi z noZem boril, samo da jo

bo ebvaroval. Ljudje bodo pripovedova-

li o njiju, onadva pa se hosta v tistem
trenutku smrti objela prvi¢ in zadnjié.
To bo Zalosten in hkrati veliasten,
objem. : ;

Stankin glas je pretrgal nit njegovih
misli. . :
_ »Nilesar ne vidim. Ali sem oslepela?
Kdo' je tu?« je vprafevala, Naglo so ji
vrele besede z vro¢ih ustnic,
' »Tema je, ni¢ se ne boj! Jaz sem tu,
jaz, Rade. Tudi Rosa je tu.«

Rosa ji je vzela glavo v naredje in
ji zagela prijazno Zepetati na uho.

»Kaj je z MaSanom in Jak$em?« je
vprasevala Stanka.

»V brigado sta se vrnila,« ji je odgo-
voril Rade.
; N‘adaljnji Sepet so prekinjali vzdihi
in tihi stok. Kolike gorja v enem sa-
mem dnevu!

10

Ko se je zadelo mraditi, se je-zdelo,
kakor da se dnevna svetloba umika iz
dolin in globeli proti vrhovom ter uga-
8a na njih. Potem pa so planine nena=-
doma otemnele, videz je bil, kakor da
so se primaknile druga k drugi. Soteska

ob Tari je postala $e oZja, Se posastnej-

%a. Tako se je stisnila med planine, ka-
kor da bodo gozdovi na njihovih po-
boé¢jih zgrmeli vanjo in jo povsem za-
suli.

Poro¢nik Tippelskirch ni vedel kaj
poteti. Oddal je poroéilo, potem pa se.
je zacel pripravijati na voinjo. Ni ve-
del, kam naj se pelje. Bila je ena sama
smer: po cesti skozi fronto, partizanom

-nasproti. To je bilp nevarno, vendar se

je nazadnje le odlo¢il za to smer. Ve-
del je, da se ne bodo peljali daleg,
hkrati pa si je dopovedoval, da bo po-
tem lahko lagal sebi in svojim pred-
stojnikom, da je bil na sovraZnikovem
ozemlju. ’

-Oklepni voz se je premaknil. Spod-
nji, mali Zarometi so risali svetlobni
pramen pred kolesi, ki so zagkripala in

Peljali s0o se mimo raztresenih his,
okoli katerih so stali ¢etniki v skupi-
nah. V hisi tik pri dolgem lesenem mo-

stu je bila Cetnifka »juriSna brigadac,

ki -je 8tela skupno kakih tri sto moZ.

‘Koma.ndat_'at je pozdravil Tippelskircha.
»Gospod poroénik, vi pa ste zelo po-

gumni,«’ mu je rekel ¢etnigki koman-
gant, 7 .

»Kaj hocete reéi-s tem?« je zanima-
lo Tippelskircha.

»Videl sem, da ste bili ponoéi in ez
dan nekajkrat onstran frontne érte. Ta
je zelo nevarno,« je rekel komandant,
se smehljal in si gladil lepo érno brado.

»Nekaj neprijetnosti sem imel. Izgu-

bil sent enega svojih ljudi. Ali ste mor-
da .sli¥ali, da bi se z one. strani’ vrnil
eden izmed nas$ih vojakov?«
»Ne, nidesar nisem slifal.« ™
»Zakaj pa pravite, da so te voZnje
nevarne?« e
»Hm, zdi se, da je v vaSem zaledju

ve¢ partizanskih skupin. Pobile so pet

nasih oficirjev, ki so se ustavili ob iz-
virku, da “bi se odZejali. NaSe enote so
se prejs$njo no¢ spopadle s partizani pri
Tari, nedale¢ od tod. Ropotalo “je tudi

“pri. Veru®i, -v bliZnji vasi pa je nasa

enota ubila enega izmed banditov, med-
tem ko so drugi pobegnili.«
»Mar nislite, da bi lahko napadli
tudi nas?« A
»Qklep- "vas varuje, toda banditi

: spretno ‘medejo bombe,« se je Cetnigki

komandant spet nasmehnil. i
»Ne verjamem, da se vi tako bojite,
kot mislite, da bi se moral jaz« se je
zasmejal tudi Tippelskirch. i
»Sam se.ne bojim, ker imam Se tri
sto ljudi in'me manjse skupine ne bodo
napadle. . .« :

T

»Vedjim pa ne boste dali priloZnosti,
da bi se vam prihliZale,« mu je Tippels-
kirch rahlo posmehljivo segel v besedo.

Komandant se je zresnil, vendar ni
odgovoril ni¢esar. Vedel je, da mu je
Nemec povsem upravi¢eno segel v bese-
do s to svojo pripombo. Njegova »ju-
ri$na brigada« Ze zdavnaj ni ved juri-
gala, Nenehno se je umikala, pri tem
pa kopnela.vsako noé. Se dan poprej je

- §tela sto moz veé, jutri jih bo morda le

Se kakih dve sto.
»Seveda se bojim,« je Tippelskirch
skufal popraviti nerodni poloZaj, »zato

se bom po kraj$i izvidniski voZnji on---

stran frontne érte vrnil k vam in pre-
noé¢il pod vado zaséito.« ;
»Z ‘veseljem wvam bomo zagotovili

_prijeten pocitek,« se je priklonil &etni-

ki komandant.
Pozdravila sta se, oklepni voz je po-
skoé¢il na vzpetinici pod mostom. .

Potem ko so zapeljali éez frontno
¢rto, je Tippelskirch opozoril svoje vo-
jake, naj skrbneje opazujejo na vse

_strani. Cela so se ti%¢ala Z%eleza nad re-
. Zami v oklepu, glave so bile nenehno v
nevarnosti, da bodo udarile ob jeklo za-

‘radi poskakovanja na kotanjasti cesti. c

Poroénik je drial za roéico strojnice

_in gledal skozi re¥o nad muho.

»Saj si malone slep v tej Skatli« je
. rekel voznik Lambrecht. °

sNemskemu oklepnemu aviomobilu :

pravii Skatla,« sé je zasmejal poroénik
. Tippelskirch.

»Tak voz je dober na ravnini in
sploh kje drugje, med temi hribi pa se
¢lovek pocuti v njem kot v krsti,« je

' dodal Hans. Minzer. :

~ »Glej ga no, kaj pa ti manjka? Voz
ima kolesa, oklep, strojnico, mehke se-
_deZe... Vse je na svojem mestu,« se je
hotel poroénik Se dalje $aliti.

»Kar poskusite naravnati strojnico
na skalo nad nami! Ne bo vam uspelo,«
je rekel Minzer. »Prav.tako stoji spo-
daj ob reki veé¢ sto partizanov, ki bi se
ham lahko smejali v tej 8katli. Njih bi
ne mogli vzeti na muho.«

»Vem, ta voz ni namenjen za boj v

" “hribih,« je rekel poroénik Tippelskirch.

»In vendar ga moramo uporabljati v
ta namen,« je dodal voznik Lambrecht.
Poro¢nik je vedel, da je vse to res.
Tudi njega je pritiskala k tlom zavest,
.da si v tem vozu ne morejo kaj prida

pomagati, hkrati pa ni bil nié¢ kaj na-~

vduSen za izvidnistvo peS in v stran od
ceste. 4

Spet.so moléali. Voz se je zna3el pred
velikim ovinkom med skalami. Tippels-
kirch je opazil nekaj &loveskih senc, ki

JENCEVAS WLy

so se prikazale izza skal in spet izgini-
le. Pritisnil je na vzvod in zadel strelja-
ti, vendar ni mogel naravnati cevi do-
volj ‘visoko, da_bi krogle dosegle skal
nati previs, v
»Vozi ritenski in obrnil« je ukazal
" vozniku Lambrechtu.
Oklepni voz je po#asi vozil nazaj,
strojnica pa je drdrala, da je odmevalo
po ozki dolini. Plin zgorelega smodnika

je ovil avto. Poroénik Tippelskirch je

- sklenil, da bo poslal sporo&ilo, v kate-
rem bo povedal, da so partizanske eno-
. te med skalovjem, kjer je bil videl élo-
veike sence. ' ]
Kmalu potem so bili na dolgem le-
senem mostu pri ¢etniski brigadi.
»Ustavi sredi mostu, tam bomo osta-
li nekaj éasa,« je ukazal vozniku.
Ko je zlezel iz oklepnega avtomobi-
- la in stopil proti hisi, je zagledal &et-
nigko brigado v wrsti. °

»Mar odhajate?« je vprasal koman-
danta.

»Da, Z#al. Prejeli smo ukaz, naj za-
sedemo poboéje nad hifo. Nasi novi po-
loZaji bodo komaj nekaj sto metrov nad
vami,« mu je odgovoril éetniski koman-
dant. . .

»Potem vedite, da bom ostal tu,« je
rekel poro¢nik Tippelskirch.

Bering je ponavljal besede v srbsié&i-
ni kot kak avtomat, potem pa se je na
vsem lepem domislil in sam vpraZal:

»Ali imate geslo?«

Cetniski komandant se je nagnil k
mjemu in mu Sepnil na uho:

»Do polnoé¢i Kovren-Kosovo, po pol=-
no¢i pa top-Topéider.«

Bering je ponovil, da bi se preprié¢al,
ali je pravilno slifal,’ potem pa se je
zahvalil ¢etnifkemu komandantu.

»Kaj pa sta Sepetala?« ga je vpra-
Sal Tippelskirch.

»Komandanta sem prosil, naj mi pove
geslo za nocoj,« mu je pojasnil Bering.

»Mi smo nemski vojaki, za nas ne
veljajo gesla nikogar drugega,« je zvi-
8ka pripomnil poroénik Tippelskirch.

Jezil se je, ker se ni sam tega do-
mislil. Vajen je bil, da je dovolj, ¢e se
oglasi v nems¢ini, ker je imel ta jezik
mo¢ nedotakljive avtoritete pri ustasih,
éetnikih, nediéevcih in drugih krajevnih
vojaSkih organizacijah pod nemskim
nadzorstvom. Hkrati pa je brz spo-
znal, da je zelo dobro, ¢ée v taki nodi
pozna$ geslo enot, ki so preplavile po-
krajino, pa d£eprav le za kratko ob-
dobje. £

Zlezel je iz oklepnega aviomobila in
sédel na mostno ograjo. Pod njim je
buéala Tara. Hladno je bilo, zato si je
poro¢nik Tippleskirch zavihal ovratnik,
potem pa si je prizgal cigareto, ki se
je moéno zasvetlikala vsakikrat, kadar
je kadilec potegnil ‘'dim vase.

Nekje pod Ketidem in ob potoku pod
njim se je oglasila strojnica, potem pa
so odgovorile puske. Poroénik = je
spremljal odmev, ki se je lovil po oko-
liskih hribih. Kmalu so streli potihnili.
Cez &as so na drugem koncu spet po-
kale puske. Vmes je posegla strejnica
in — iznova je bilo vse tiho, le Tara je
$umela globoko pod mostom. :

»Prvi straZar je Minzer, drugi Bering,
tretji pa Lambrecht,« je rekel poro¢nik
Tippelskirch. »Jaz bom strazil zadnji,
&e se bomo zadrZevali vso nod.«

To pot se je zgndilo prvié, da je po-
ro¢nik tudi sebi odmeril dolZznost. Ved-
no je bil samo staredina, ¢lovek, ki je
dolofen za ukazovanje in mora misliti
za svoje podrejene, nikakor pa ni za
izpolnjevanje »nizkih« vojaskih dolZno-
sti, kot je na primer no¢na straza. Prvi
trenutek se je pokesal zaradi te svoje
dolo¢itve, potem pa se je potolaZil, &ed
da po Sesti uri zjutraj brzkone ne bodo
ve¢ na mostu.

Deset minut kasneje je Lambrecht
¥e smréal. Tippelskirch je hotel ukaza-
ti Minzerju, ki je stal ob vozu s pugke
na rami, naj Lambrechta zbudi in mu
prepove smréanje, pa se je premishl

Tisti trenutek se je priblizala mostu
dolga kolona ljudi. | .

.~ »Halt!« je zavpil Minzer.
2 »Cetniki. Cez most bi'radi« je re-
kel nekdo. :

‘»Bering!« je poklical poro¢nik Tip-
pelskirch. sPogovori se z njimil«

Johann je podasi prilezel iz oklep-
nega voza. Potem ko je napravil nekaj
korakov, je nastavil pugko:

»Eden naprej, drugi stojl«

Cez most je prifel zajeten mozak s
ku¢mo, zaradi katere je bil videti %e
vedji,

»Geslo!« je rekel Bering, ko se je
tetnik priblizal.

»Kovren,« je bilo slifati odgovor.

»Kosovo,« je rekel Bering. »Naprejl«

Ko so stopali po mestu, jih je Tip-
pelskirch Stel iz dolgega ¢asa.

»Dvaintrideset, Stiriintrideset. ..
Oseminosemdeset, devetdeset,« je ne-
slisno premikal ustnice. :

Kakih sto cetnikov je 8lo &ez most.
Se nekaj &asa so njihovi koraki kripali
po kamniti cesti, potem pa je Tippels-
kirch opazil, kako je kolona zavila z
vozne poti in nesliSno izginila proti
Travski gori. :

Spet Zuborenje in tihi $epet noéne
sapice v vrbovju in jelSah pod mostom.
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Lorce
b‘m@a"l harmonike

Ma- oktobra
Dobro jutro! (pisan

‘Spored . s
om, el 5.10—5.30 Ne

8tih . §30—6.40 Re-
05-05 Poje Ljubljanski
ktet — g30 Domadi
Zabavne glasbe
12 za otroke — 9.25

Za vse — 11.30 De-
pesmi Federica
~— 12,00 Narodne

;:?eq‘ Uski nasveti — 12.25
Iy Sl % opoldne — 13.15
Ny Vege, ! Zabavna glasba —
n.l:aq —  hribovei in Fantje
Ny iz 8_13.55 BlaZ Arni&: Fi-
« _ Slmfonije »Vojna in
&3&;01;“5 Na#l posludalei
'la.%q, Pozdravljajo — 15.15
by " Teklame in zabavna Obvestila,

15.40 1z filmov in
Tevij — 16.00 Nasi
a8 tujem — 16.20
Ini dnevnik — 17.15
18.00 ‘1z
Oper — 18.40 Kul-
. — 19.00 Obvesti-

in zabavna glasba

) Pong‘:ditlskl dnevnik —

N:“ﬂmq%
o
~ o250 Literarni mnok-

e

€ljkova panorama
dij — 21.10—22.50
A festivala v Salz-

a 05 Plesna glasba —
2 poro¢ila in za-
oﬂqﬂje. s

TORER

10. oktobra

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored) 5.25—5.45
Nekaj domad¢ih — 6.30—6.40 Re-
klame - 8,85 Iz predkiasi¢nih
oper — 8.35 S popevkami- po
Itallji — 8.55 Radijska Sola za
srednjo stopnjo — 9.25 Ljub-
ljanski jazz ansambel — 8,40
Poje Gorenjski vokalni kvin-
tet 10,15 Med Bachom in
Prokofjevim 11.00 Zabavni
,ﬁrkester Raphaele — 11.15 Bra-
je. za vrote dni —I. — 11.3§

Novo in staro § programov
pianistke Ilse Alpenheim
12,00 Glasbena oddaja za otro-
ke — 1215 Kmetljski nasvetj —

12.25 Melodjje za opoldne — -

13.15 Obwvestila in zabavna glas-
ba — 13.30 Operne melodije —
14.05 Radijska 8ola za visjo

stopnjo — 14.35 Pesmi in plesi :

jugoslovanskih narodov — 15,15
reklame in zabavna
glasba — 15.40 Marko Tajcevié:

Dva samospeva in pet prelu=-

dijev za klavir — 16.00 Pogit-
niska zgodba — 16.20 Od tod
in' ondod — 17.00 Lokalni dnev-
nik — 17.15 Koncert Simfonid-
nega orkestra RTV Ljubljana
— 18.00 Clovek in zdravie —
18,10 Plesni zvoki — 18.45 Ljud-
ski parlament -— 19,00 Obvesti-
la, reklame in zabavna glasba
— 10.30 Radijski dnevnik —
20.00 Koncert komornega zbora
univerze iz WValparaisa — 20.30
Radijska igra - 21.07 Stanka
Premrl: Pastorala v F-duru —
212 Zvoéni kaleidoskop
22.15 Veder Skerjandeve glasbe
— 23.05 Plesna glasba — 24.00
Zadnja porolila in zakljudek
oddaje.

. univerza -—

SREDA

11. oktobra 12. oktobra . v
5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan 6.00—8.00 Dobro jutro! (pi=:. .
glasbeni spored) — 5.10—5.30 Ssan glasbeni spored) — 5,25—

Nekaj domadih — 6.30—6.40 Re-
klame 8.05 Na%i glasbeni
uspehi v preteklem Solskem
letu — 8.30 Ali vam ugaja? —

"'B.55 Oddaja za cicibane — 9.25

Vladimir Lovec: Pisma za vio=

- lino ‘in Klavir — 9.40 Pri skla-
‘datelju Vasiliju Mirku — 10.15

Zvofna panorama — 11.30 De-
set minut iz naSe beleinice —
11,40. Pavel Sivic: Medjimurska
rapsodija in Kolo — 12.00 Sklad.
bice Boruta Lesjaka 12.15
Kmetijski nasveti — 12,25 Me-

“lodije za opoldne — 13.15 Ob-
‘yestila  in” zabavna glasba

13,30. Trio iz Doline pri. Trstu,

" pojeta Dario ipn Darke — 13.30

‘Klavirski poet, Peter Dumigié
igra lastne skladbe — 14.05 Ra-

dijska &ola =za srednjo stop-

stopnjo — 14.35 Giasbena med-
lgra — 14.40 Skladbe slovenskih
avtoriev peje Mariborski ko-

. morni. zbor — 15,15 Obvestila,
reklame in zabavna glasba -—

15.40 Franz Schubert: Pet nem=
Ekih plesov — 16.00 Radijska
16.15 - Koncert - po
Zeljah poslusalcey — 17.00 Lo-
kalni dnevnik — 17.15 V sredo
popoldne ‘ob ' radijskem spre-
jemniku — 18,00 Vrsti se plo-
s¢a za plos¢o — 18,45 Sport in
#portniki — 19.00 Obvestila, re-
klame in zabavna glasba
19.30 Radijski dnevnik — 20.00
Majhna prodajalna s popevka-
mi in zabavnimi melodijami—
21.00 Yz manj znanih Verdije-
vih oper — .22.15 Plesna glasba:
— 22,50 Literarni nokiurno —

; 2305 No_éni koncert

CETRTEK

5.45 Nekaj domac¢ih — 6.30—6.40
Reklame — 8.05 Jutranji glas-"

beni izlet po Hrvatski, Bosni
in, Srbiji — 8,49 Glasbena od-
daja za cicibane —: Na3%i naj-
mlaj8i pevei — 8.55

Radijska:

PETEK

13. oktobra
5.00—8.00 Dobro jutro! (pi-
san glasbeni spored) — 3.10—
5.30 Nekaj domadih — 6.30—6.40

‘Reklame — 8.05 Glasba ob de-
©lu —~ 8.30 Anton Lajovic:
.. sem - jeseni, simfoniéna pesni-

Pe-
tev — 8.55 Pionirski tednik —

9,15 Trio Raisner — 9.25 Pet-

Sola za wisjo stopnjo — 9.25 - intrideset minut z Wolfgangom
Pojo. Los Paraguayos, Los 4 .. Amadeom Mozartom — 10.15
De Ruf, Maya Casablanca in  Radi_ bi vas zabavali — 11.00
Dalida — 10.15 Iz slovanskih® Stirje "samospevi Cirila Preg-
oper — 11,00 Poje vokalni kvin-  lja = 11.10 »Jesenska pesem«

tet Lisinski iz Zagreba — 11.15
Branje za vroce dni — 11.35

. Sovintska in poljska zabavna

glasba — 12,00 Pesmi iz Sla-
vonije — 12,15 Kmetijski na-
sveti —- 12,25 Klavir v ritmu —
12.40 Domaci napevi izpod ze-
lenega Pohorja — 13.15 Ohve-
stila in zabavna glasba — 13.30
Nekaj -popularnih orkestralnih
melodij — 14.05 Godala in vo-
kalni zabavni ansambli — 14.35
Nasi poslusalei ¢estitajo in po-
zdravliajo 15.15 Obvestila,

reklame in zabavna glasba —

15.40 Domate polke in valéki

" — 16.00 Godala in tipke — 16.20

Znani kvarteti iz oper Marta,
Don. Pasquale in Rigoletto —
17.00 Lokalni dnevnik — 17.15
Valéki  Johanna Straussa
17.30 Turistitna oddaja — 18.00

Jazz na koncertnem odru —

18.15 S, sporedov DBritanskega
radia — 18.45 Poletni kulturni
zapiski — 10.00 Obvestila, re-
klame. in zabavna glasba
19.30 ‘Radijski dnevnik — 20.00
Cetrtkov veder domacih pesmi

‘in napevov — 20.45 Glasbena
énedigra — 20.50 Literarni ve-
‘er

. stopnja —

Bravnidarjeve skladbe za vio-
lino. in za klavir — 11.30 Karo!
Pahor: Divertimento za pihal-

ni trio — 11.40 Operetna glasba |,

— 12,00 Boris Frank predstav~
lja svoj novi ansambel — 12,13
Kmetijski nasveti — 12.25 Me-

- lodije za ropoldne — 13.15 Ob-
_vestila in zabavna .glasba —

13.30 “Pihalni orkester LM --
13.45 ' Sopranistka Mado Ro%in
- 14,05 Radijska 8ola za niZjo
14.35 Majdni an-
sambli — 15.15 Obvestila, re-
klame in zabavna ‘glasba —
15.40 Poje Komorni zbor RTV
Ljubljana — 16.00 Sportni ted-
nik — 16.20 Zvoéna mavrica —
17.00. Lokalni dnevnik — 17.15
Koncert za vas — 18.00 Ansam-
bel JoZeta Privika — 18.15 Na-
rodna glasba iz JuZne Ameri-
ke — 18.45 Iz:na8ih kolektivev
— 19,00 Obvestila, reklame in
zabavna glasba — 19.30 Radij-
ski dnevnik — 20.00 Zabavni
orkester Alfred Scholz — 20.13
Tedenskl zunanjepolitiéni pre-
gled — '20.30 Iz del Antonina

Dvoraka — 21.15 Oddaja o mor-- -

ju-in poemorsic¢akih — 22.15 GO«
dala v.nofi R

SOBOTA

14. oktobra

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored) -— 5.25—5.45
Nekaj domaéih — 6.30—6.40 Re-
klame — 8.05 Postartek v mla-
dinski glasbeni redakeiji
8.30 Cefka in romunska zabav-
na glasba — 8.55 Radijska #o0-
la za nizjo stopnjo — 9.25 Dmi-
trij
ja — 10.15 Na§ zvoéni maga-
zin — 12,00 Poje Ljubljangki
komorni zbor — 12.15 Kmetij-
ski nasveti — 12.25 Ansambel
Bre¢ka DraZila igra narodne —
12.45 Hammond orgle — 13.16
Obvestila in zabavna glasha —
13.30 Brahms in Cajkovski —
14.00 Vedri napevi — 14.35 Nadi
poslusalei ¢estitajo in pozdrav.
liajo — 15.15 Obwvestila, rekla-

‘me in zabavna glasba — 15.40

Mihovil Logar: Concertino sin-
fonico za klarinet in orkester
— 16.00 Humoreska tega tedna

- — 18.20 Sedem pevcey — se-

dem popevk — 16.40 Mo3ki
pevski zbor »France Pre§eren«
iz Kranja — 17.00 Lokalni dnev_
nik — 17.15 Mandoline in go-
dala — 17.30 Po kinu se dobi-
mo 18.00 Za vsakogar nekaj iz
arhiva operne glashe — 18.45

- Okno v svet — 19.00 Obvestila,

reklame in zabavna glasba —
19.30 Radijski dnevnik — 20.00
Domaca glasbena uvertura za
sobotni vefer — 20.20 Radijska
komedija — 20.58 Melodije za
prijeten konec tedna — 22.15
Oddaja za na&e izseljence —
23.05 Plesna glasba 24.00 Zad-
nja poroéila in zakljuéek od-
daje. -

Sostakovié: Sesta simfoni-

NEDELIA

: 15. oktobra

6.00—6.25 Jutranji pozdrav -—
6.25 Melodije za dobro voljo —
7.30 Radijski koledar in prire-
ditve dneva — 17.35 Bonjako-
vié_Dlesk: Venec narodnih me-
lodij z juga izvaja Pihalni or-
kester zagrebske vojne oblasti
— 1750 Liri¢ni intermezzo
8.80 Mladinska radijska igra —
8,37 »Iz albuma skladb za otro-
ke« — 8,52 Aram Hadaturjan:
Trije plesi iz baleta Gajane —
9.00 Porofila — 905 Zabavna
glasba za novi teden — 0.45
Tenorist Miro Brajnik zapoje
tri samospeve Matije Bravni-
¢arja — 10.00 Se pomnite, to-
varisi... — 10.30 Pisan glasbe-
ni dopoldan — 11.30 Milenko
Sober: Plemenita viinja-mara-
ska — 11.50 Klaus Wunderlich
& svojim ansamblom . — 12.05
Na3i posluSalci d&estitajo in
pozdravljajo —IT 13.30 Za
naso vas — 14.00 Ljudske glas-
bene motive raznih narodov
izvaja grupa Georga Espita-
lierja — 14,15 Na#i poslusalei
¢estitajo in pozdravljajo —II.
— 15.30 Operne melodije
16.00 Humoreska tega tedna —
16.20 Igramo za vas — 17.05 V'
tricetrtinskem taktu 17.15°
Radijska igra — Mile Klopdié:
Mati — 18.01 Blagoje Ivanov-
ski: Razmis8ljanje, simfoniéni
poem — 18.15 Trio Horwedel —
18.30 Sportno pepoldne — 19.00
Obvestila' — 18.05 Na&i mladi
reproduktivni umetniki — 19,30
Radijski dnevnik — 20.00 Tz-
berite melodijo tedna — 20.50
Zabavni intermezzo 21,00
Mozart v Pragi — 22.15 Noé&ni
akordi — 23.05 Plesna glasba.
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— Dam wvam tri dni
¢asa, da . spravite  vao
blagajno v red_!

Seminar za blagajnike

. Ja, ja, ¢lovek ni-

koli ne wve, kdaj pride

kontrola ...
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Rrizanka

VODORAVNO: 1. mesto v Kana-
di, 7. severnoameriika’'vrste medve-
da, 13. riZevo Z#ganje, 14. na3 mladi
Sahovski welemojster, 16. deveta
stopnja v glasbi, 17. vrsta palme 2z
uZitnimi plodovi, 19. éeSki pisatelj
{~Krakatit«), 21. redka tkanina, 22.
pripadnik starogermanskega pleme-~
na, 24. dan v tednu, 27. lesni drobec,

28. grika &rka, 29. vrsta sladkega

vina, 31. pomanjkanje ' hrane, 34.

urejenost, 35, tekmec, 37. enakomer-
no ponavljanje, 39. lahko hlapljiva - ~

tekodina, 41. prostor, kjer cepimo
drva, 43, Ibsenova drama, 44. Zgani

. sladkor, 45. prislov Kraja.

NAVPICNO: 1. eoiika, 2. make-
donski. ljudski ples, 3. grobnica, 4.
soseslza, 5. osebni zalmek, 6. goji-
telj drobnice, 7. nasilen odvzem la-
stnine, 8.’ okraselk, 9. osebni zaimek,
10. uvodna misel, 11." tuje Zensko
ime, 12. tovarnika dvorana, I5.
mongolski knez, 18. na§ znani dram-
ski igralec, 20. mesto v Crnogoer-
skem Primorju, 23. otrobi, lui&ine,
25. debela palica, 26. ¢evijarski su-~

Do

kanee, 28. zrakeplov, 23. na2s znani
kitarist in skladatelj (Stanko) 30.
del gledali§da, 31. vrsta razcvetja,
32, najmanjsi delec snovi, 33. deZela
na Arabskem polotoku, 36. pojav na
vodni gladini, 38. sploéni naziv za
Hercegovea. 40. staroegipfansko bo-
Zanstvo, 42. kemiéni simbol za nikel.

I in
RES!_TEV PREJSNJE
KRIZANKE

Vodoravno: 1. pelagra, 7. pelikan,
13. etan, 14. Islam, 16. tara, 17. Ta-
tar, 19, Kotor, 21. vek, a, 22. Ate-
nej, 24. nakana, s, 27. ovit, 28, nebo,
a, 23. opomin, 31. peciveo, k, 34. tat,
35. ritem 37. nabor, 39. oker, 41. Vu-
kov, 43. loZa, 44. kapitel, 45. €arodej.

- Po naravi je bil Peter vedno
miren. Drugi so govorili, da je

zadrzan in celo skrivnosten. Od-.

kar je priSel v nafe-podjetje, e
ni nikoli rekel, da ¢esa ne more
storiti, da mu je tefko, ker ni-
ma &ase in sploh ne uporablja
teh znanih izgovorov. Ceprav je
bil pri nas novinec, je vsako
stvar sprejel brez besed. ks

Najprej so ga dodelili v eko-
nomat. Tja so ga, usmerile kva-
lifikacije, o katerih je personal-
ni oddelek dobro poulefn. Peter

_je tekal ves dan sem in.tja Do

mestu, iskal razliéen pisarnilki
material, obiskoval tiskarne in
gledal, ée so natiskani statistic-

ni formularji, iskal po komisij-.

skih trgovinah za $efa mekega
oddelka dobro preprogo in me-
hak naslonjaé ter opravljal celo
vrsto” poslov. Nekateri so ga
imenovali »Elektrika«, ker je za
njih zelo hitro opravil wvsako
delo, (Mimogrede povedano,
pred Petrom Elektriko so imeli
ekonoma, ki se ni niti ganil.)

Nekega dne je potoZil arhivski
oddelek:. nagrmadil se je wvelik
hrib meodloZljivih spisov. Arhi-
varka teta Smilja je odsla na
dopust, drugo arhivarko je zabo-
lel zob in se ni smela niti ganiti
iz hife. Toda delo ne &aka. Peter
Elektrika je priskodil nesebiéno
na pomoé. To ker take o &asu,
kadar v ekonomatu ni bilo dela.

" " Bogati, kaj je'to meni, §aj
sem delal dve leti v arhivu! —
se je smejal, prevracal akte po
abecedni ureditvi, luknjal spise
in jih zlagal.

Do takrat je imel arhiv cele
kupe nerelene poite. Peter se je
spopadel s temi kubiki v arhivi.
Vee to poleg rednega dela v
ekonomatu.

Nekega dne je Peter v Sali
spregovoril pred tovarisi iz se-
kretariata mekaj franceskih be-
sed. To je pomenilo, da zha Pe-
ter Elektrika francosko. Drugi
dan je Ze prisla sekretarka s
tremi spisi v roki. = ’

- — Hej, bratec, zakaj pa me
poves, da znaf francosko? Mi se
muéinw pri prevody, ¢ tu ima-

-mo <¢loveka, ki zna jezik per-

fektno. Daj, prosim te, prevedi
mi to, ker se zelo mudi, — je
rekla in’ mu vrgla tri spise fran-
coskih korespondentov.

“‘Peter ' Elektrika je wse to
hladnokrono sprejel. Ko je Ze
zadel prevajati, se je spomnil,
de'bi lahko takoj pisal na pisel-
ni stroj. Hitro je poiskal pisalni
stroj in razpalil po njer:, kot da
je daktilografka prvege razreda
z dodatno plafo najvisjega raz-
reda.

To ropotanje Petrovega pi-
salnega stroja #e- zbudilo 3efa

PETROVA
BASEN

radunovodstva. Pomolil je nos v
sobo in lice se mu je mzjmsni!g
v radostnem smehu.

— Prav lepo, zelo lepo, to-
vari¥ Peter! Vi piSete bolje kot
kdorkoli v naSem podjetju! Jaz
si pa pravkar belim glavo, kdo
bi mi lahko priSel popoldne) po-
magati . prepisovati. neke, .&pise.
Veste, se zelo mudi, kercje te
povezano z rokom. Vi bi nam
lahko z va3o hitre pisavo mnogo
koristili. Torej, danes ob.&tirih
popoldne. ..

Peter Elektrika je posluino
pokimal. ' -

Naslednjega dne so razprav-
ljali o knjigovodskih zadevah,
postavkah in tarifah. Peter, ki
je bil med odli¢njaki v knjigo-
vodskem telaju, je imel vse to
— kot ge pravi — v malem pr-
stu. Ni mogel vzdriati, da se ne
bi vmeSal. Ni bilo potrebno
mnogo ¢asa za to, da so se to-
vari¥i iz knjigovodstve prepri-

&ali, da jim je lahko Peter Elek-
trika prave desna roka, cepra®d
samo uro ali dve dnevno. Toli-
ko, da bi postali aZurni, da bi
napravili bilanco in splok, da bi
si malo uredili...

Sedaj so se tudi Ze velerne
ure razdelile za nove Petrove
dolZnosti. Tako je, é&e élovek
mnogo ve in zna...

Nekega dne je planil v Pe-

okrajnih in

LJUBLJENA, LIKOZRRJEVE 3

Razpisuje vpis v:
L leinik dopisne tehniSke srednje Sole:

a) pripravljani teéaj
b) strojni oddelek
¢) elektriski oddelek
d) kemijski oddelek
e) lesni oddelek

L letnik dopisne ekonomske srednje Sole
" dopisno administrativno Solo
dopisni strojepisni teGej

sploZnoizobraZevalne Sole (osemletie)

L stopnjo jezikovmega tefaja za nemSki

in italijamski jezik
Sola je namenjena predvsem &lanom organizacije Zveze bo¥
cev, vanjo pa se lahko vpiSejo tudi élani Zveze sindikato%
Pri¢etek Solanja za vse Sole bo v zadetku meseca oktobra.
Prijave posljite do 12. oktobra 1961 na naslov: DOPISI‘M’
SOLA, Ljubljana, Likozarjeva 3, p. predal 106/II.

Program, prijavno tiskovino in podrobna navedila za vpid
in #olanje ma Dopisni $oli proti plaéilu 50 din dobite

na, Likozarjeva 3. !
Ustne informacije daje vodstvo 3ole po telefonu Stev. 30-043,

za posebne pismene informacije pa priloZite znamko za od*
govor v znesku 25 din. :

pisna Sola

IL. stopnjo dopisne -

obginskih edborih ZB ali v Dopisni $oli, Ljubli#

e

trovo. pisarne osebno urednik lo-
kalnega biltena njegovega pod-

S

jetja. Peter je pravkar skicimal,
kaklen maj bt bil nov delovni
protokol za ekspedicijo poste.
Tudi to je znal, zate so ga to-
varisi prosili za uslugo.

— Aha, sedaj sem te ulowil!
In ti, bratec, niti ne poves, da
si bil dopisnik v tvojem prejs-
njem podjetju? Sedaj moras zo
nas napisati élanek. Ves, skora)
nihée gao noée. Pravijo, da ne
znajo. Ti se na to razumes. Tudi
kakino -predevanje bi lahko
imel. Sliali smo, da si predaval
v prejinjem podjetju. Torej,
kdaj bi bil najugodnejii éas za
proo predavanje? Clanek za bil-
ten potrebujem za jutri.

IZDELUSE: mikserje — geospodiniske megalee, sesal®

SERVISI: »NIKO« Zelezniki, Ljubljana, Elekiromeha®”
ski servis, Rimska 11, Maribor, Vetrinjska 11

TOVAREA KOVINSKIR 1B

N l K 0 ELEXTROMERARSK1H F70ELKON
ZELEZNIKI-SLOVENIJA

za prah, loitilee za parket, namizne ventilatori®
elektriéne kavne mlinéke itd.

-

Peter Elektrika je obéutil, da
mu postopoma zmanjkuje toka.
Tada 8e vedno je bil ni¢ veé kot
dobrodusni ekonom, ki kar tako
sludajno zna tudi tuje jezike,
knjigovodstvo, daktilografijo, pa
$e to in ono. Peter se je odlodil
napisati élanek za bilten. ;

Clanek je bil pribliZno tak,
kot tista basen o oslu, katerega
so preobloZenega vpregli e v
voz. Samo zato, ker je imel ta
osel §iroke pleca in ker je lahko
sprejel veliko breme, so se nanj
nalozili tudi tisti, ki so ga
vpregli. Konéno je voz obtiéal »
blatu, iz katerega ga osel ni mo-
gel izvledi. g

Peter je bralcem prepustil,
naj poiiéejo nauk iz te basni, ki
previ, da naj tudi oni poiscejo
veé Zivljenjskega toka, montira-
jo Ze kalklen »elektromotor« Pe-
trovega tipa in razjohajo z nje-
govih pled.

je bilo odleciti

4. »V kuhinji bo3 pomagal« je naposled odlogil
komandir. SkremfZil je obraz in vprasal: »Kje bom
dobil pusko?« Suhi partizan se je posmehnil:
»Nemcu jo bo¥ meral vzeti. Za kuhinjo pa bo
dovolj noZ. Z njim bos lahko nalupil dovolj krom-
pirja.« Jezno je pogledal partizane. »Nisem prisel
lupit krompir. Pusko mi dajte! Ni me strah Nem-
Cev.x \

1. Veje so Binetu raztrgale srajco, opraskale obraz.,
Nidesar ni &util. Z dolgimi, opotekajotimi koraki
se je poganjal v hrib. Se sto metrov in potem se
zatno gozdovi. Ce preteée Zv sto metirov, je resen.
Ko je pritekel do roba gozda, ko je bilo grmigevie
za njim, se je ozrl. Nemci so se nekje spotoma

_izgubili in on je bil reen, svoboden.

5. Sedel je %e v kuhinji, a se mu je Se zmerom
dozdevalo, da slifi smeh partizanov. »Nikar se tak
kislo ne drZi,x ga je tolaZil kuhar. »Na poloZaju
tudi ni tako prijetno, kot se vam mladim dozdeva-
Bil sem boree, in to dober, pa moram priznati, da

.me je bilo véasih skoraj strah. SluZil sem vojake,

pa mi ni bilo &isto vseeno, ko so udarili z mi-
traljezi.« . :
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2. Potem je do velera taval po gozdu in prislusko-
val glasovom. Znova ga je postalo sirah, da ne bo
nasel partizanov in da bo padel v nemiko zasedo.
dva dni je lagen in prestrasen iskal partizane, do-
kler po nakljuéju ni zagledal straZarja. Dobro ure
ga je opazoval, dokler se ni zatrdno preprical, da
ni raztrganee. Stopil je po stezi.

6. Kuharjevo govorjenje ga je draZile kot vse
ostalo, kar se je okrog njega dogajalo. Vzel je noZ
in zafel lupiti krompir. Euharju pa molk pomoé-
nika ni bil po volji. Ko je spoznal, da se Bini za
njegova modrovanja ne zmeni, je pred vsakomur,
ki ga je le hotel poslusati, pevedal: »Ostrostreica
sem dobil v kuhinjo. Nima puske, pa mora krom-
pir lupiti«

toliko kot v minulem tednu, tako da je imela komisija obilo ¢
preden je izbrala tri najboljie. In fe po pravici povemo, teZk? :

duhovitih podpisov veliko. Toda, pravila dolofajo samo tri in
smo izbrali: Prvo nagrado 1500 dinarjev dobi nasa bralka Al
Valendié iz Tlirske Bistrice za podpis »Ali jo bo res pojedel®
drugo mesto — in s tem nagrade 1000 dinarjev — je lkomisil®
brala podpis »Dedek, ne bedi vendar tako otfrodji«, ki ga je l’osdi.
la tovariSica Cvetka Mla¢nik iz Velenja. Tretje nagrado — 500
narjev -—— pa prejme Peter Kreps iz Ljubljane za podpis »Dt’-d"j’
so se cigare zopet pedrazile?« Nagrajenca iz Ljubljane prosi?”
dvigne nagrado v najem uredniftvu, medtem ko jo bomo n2$
kama iz Ilirske Bistrice in Velenja poslali po posti.

Razdelili smo mgradé

Podpisov, ki ste nam jih tokrat poslali, je bilo vsaj e en‘d

il

samo za tri najboljSe, saj je bilo resni¢no dobfi:;#

&

1a)

.

a"m

3. Partizan ga zaustavil in odvedli so g 50
risée. Mislil je, kako ga bodo veseli, oni P"d rope’
z nezaupanjem sprejeli. Slisal je, kako Jjé 1;0*
suh partizan fepnil komandirju: »Ta ni u5€Y
pravi. Najbri so ga poslali, da bi izdal #3007 b
Ni mu videti, da bi uSel« UZaljen je 0ds?

kar so ga vprasali. To je nezaupanje Se pov

7. Stirinajst dni je Biné lupil krompir in P9
kuharju, ne da bi s komer koli spregov? sith
jazno besedo, Videli so, da ga tudi razi€
morejo. Pustili so ga v miru. Ko so obv® ﬂ-al’”:
zvedeli, da Nemci pripravljajo napad, S0 rﬂd
spravili taborisée. Zdaj je tudi kubar po® odel
kobeseden. Razgovoril se je Sele, ko je

mora v patruljo.

ﬁ.




