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Uspesno
posiovno
leto 1985

-

Leto 1985 pomeni za SOZD Emono uspe$no po-

* slovno leto, saj nam kazalci uspesnosti poslovanja

tudi v primerjavi s slovenskim gospodarstvom iz-
kazujejo nadpovpre¢ne rezultate.

Celotni prihodek smo ustvarili v vidini 139.162
mio din, kar je za 78% vet kot v preteklem letu in za
18% vet, kot smo planirali. V strukituri celotnega
prihodka so se prihodki na tujem trgu in prihodki
od obresti vet kot podvojili. Rast celotnega prihod-

je po posameznih panogah dejavnosti, ki so za-

stopane v SOZD Emona, kot smo ugotavljali ze

med letom, zelo razli¢na. Najvidjo oz. nadpovprec-
no rast belezijo zunanja trgovina (I=211), gostinstvo
in turizem (I=200) in trgovina na drobno (I=183),
dodim je rast v proizvodnji, trgovini na debelo in
inZeniringu pod povpretjem, kar ka’e na padec
fizitnega obsega prodaje v teh dejavnostih.

Rast porabljenih sredstev je za 4 indeksne totke
Po2asnejia od rasti celotnega prihodka, kar pome-
ni, da smo izboljali ekonomi¢nost poslovanja. Na
niZjo rast porabljenih sredstev vpliva predvsem zni-
anje strukturnega deleza nabavne vrednosti pro-
danega blaga v celotnem prihodku za 0,6% poveta-
hje zalog nedokonéane proizvodnje in niZja rast
°b£:éunane amortizacije.

nekajletno zmanjsevanje deleza obratunane
amortizacije v strukturi celotnega prihodka nam
tudi v letodnjem letu ne zagotavlja enostavne obno-
ve osnovnih sredstev, zato moramo toliko bolj na-
€rtno in dologoro¢no vkalkulirati strodke investicij-
skega vzdrZzevanja. V letu 1985 smo jih vkalkulirali
V vigini 917 mio din oz. 48% obra¢unane zakonske
amortizacije.

Med porabljena sredstva se v letu 1985 vklju¢uje-
Jo tudi obresti za kredite za obratna sredstva, ki se
Zaradi usklajevanja obrestne mere s stopnjo inflaci-

, iz obraduna v obradun, nenehno povetujejo. Za
obresti smo pla¢ali 5.071 mio din, kar pomani 50%
Sredstev za osebne dohodke oz. za eno petino veg,
kot smo ustvarili akumulacije. Vendar pa smo po
drugi strani v zadnjem kvartalu izredno povecali

" tudi prihodke od obresti, kar je vplivalo na izboljsa-

nje pokritja. S prihodki od obresti smo pokrili 43%

blaganih obresti. :
Po posameznih dejavnostih so se izdatki za obre-

sti gibali zelo razli®éno. V popredju so bili ve¢ kot

Podvojeni, v inZeniringu so skokovito narasli in so

celo 6 krat vetji kot v preteklem letu, do¢im je v
ttgovini na drobno ter gostinstvu in turizmu njiho-
Va rast celo niZja od rasti celotnega prihodka.
Pozitivni rezultati so izkazani na podroé&ju vezave
Sredstev v zalogah. Z izboljsanjem koeficienta obra-
tanja zalog se je vezava sredstev zmanj3ala za 3 dni.
meovpreéju so bila sredstva v zalogah vezana 37
Dohodek, ki je rezultat razlike med celotnim pri-

~ hodkom in porabljenimi sredstvi, je bil dosezen v

Viini 20.580 mio din in je bil e enkrat vedji kot v
Preteklem letu in vigji od rasti celotnega prihodka.

upoitevanjem uéinka revalorizacije zalog v visini-

64 mio din, kar je posledica novega obratunskega
Sistema, bi bil primerljivi dohodek viji za 113%.
. Primerljivi dohodek pa je z razvojno resolucijo za
eto 1985 kategorija s katero ocenjujemo skladnost
Bibanj v razporeditvi dohodka. V resoluciji je bila
Nadrtovana rast sredstev za osebne dohodke in
Skupno porabo delaveev v visini 90% celoletne no-
Minalne rasti dohodka. To pomeni, da je po resolu-

Nadaljevanje na 2. strani)
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Nagrade Franca Nebca dvema
posameznikoma in Stirim kolektivo

LJUBLJANA, april -
Na slavnostni seji delavske-
ga sveta SOZD Emona v pro-
storih hotela Slon se po skle-
pu komisije za nagrade Fran-
ca Nebca podelijo dve nagra-
di posameznikom in 3tirim
kolektivom.

Med posamezniki prejme-
ta nagradi Franca Nebca 86
Irena Vi poslovodkinja
marketa v Crnomlju — DO
Emona Merkur tozd Malo-
prodaja in Rade Marsié, di-
rektor DO Hoteli Jadran
Kardeljevo — oba v vidini po
50.000 dinarjev.

Nagrade Franca Nebca 86
rejmejo naslednji kolektivi:
50 Emona Kmetijski kom-
binat Ptuj; DO Emona Elek-
tronski center, Tiskarna; DO
Emona commerce, tozd Glo-
bus — sektor uvoza in izvoza
opreme, lesa in birotehike;
DO Emgna Dolenjka, tozd
rnomelj* — vsi po

Irena Vriéaj, poslovodki-
nja Emoninega marketa, de-
lovne organizacije Emona
Merkur, Ljubljana, tozd Ma-
loprodaja je v Emoni od leta
1963. Kot dobra trgovska de-

lavka je kmalu prevzela po- ’

sle vodenja marketa in to de-
lo uspeéno opravlja Ze 23 let.

S prizadevnim, vestnim in
strokovnim delom je bistve-
no prispevala k uspe$nim re-
zultatom trgovine ter vzor-
nim medsebojnim odnosom
v kolektivu, kar vse skupaj
pomeni trajnejsi dosezek pri
uresnitevanju ciljev delovne
organizacije.

Irena Vriéaj je poleg nave-
denih del strokovne in vod-
stvene narave z aktivnim in
dobro organiziranim delom
pomembno vplivala tudi pri
razvoju samoupravnih odno-
sov ter temu delu posvetala
dobrien del svojega proste-
ga tasa.

Kot predsednica delavske-
ga sveta delovne organizaci-
Je, prav v &asu, ko je emona

dila novi Supermarket v
sijeku, s preudarnim de-
lom in tehtnimi Eredlogi
mnogo pripomogla k uspes-
nemu delu. Bila je prizadev-

. mny

Nagrade podeljujeta pred-
sed:ﬁ(r SS%’B Emona
Borut Snuderl in predsed-
nik komisije za nag?g:
Franca Nebca Vlado
glovski.

Jubilejne plakete in nagra-
de Emone prejme 8 petintri-
desetletnikov in 52 trideset-
letnikov.

Zlate plakete Emone prej-
me 54 delavk in delavcev
Emone.

Poleg n jencev in jubi-
lantov se slavnosti udeleZijo
predstavniki obéine Ljublja-
na Moste-Polje, mesta Ljub-
ljane in ovni partnerji;
pevski zbor Kluba upoko-
Jencev Emone pa zapoje tri
slavnostne pesmi.

Komisija za nagrade
Franca Nebca je skleni-
Ia, da prejmejo nagrade
Franca Nebca 1986 na-
slednji posamezniki in
kolektivi:

Irena Vrié

na delegatka pmé!ani%abv

0 omisijah in odbo-
rih gg‘ovne organizacije in
TOZD.

Je udelezenka v NOB od
1941. leta ter aktivna v druz-
bpno%alitiénem Zivljenju ob-
&¢ine Crnomelj, bila je tudi
vodja delegacije obé¢ine v
Skupééini SR Slovenije.

Predlog za nagrado Franca
Nebcea 86 je Ireni Vriéajevi
po predhodni obravnavi v
vseh osnovnih organizacijah
sindikata podala Emona
Merkur na osnovi sklepa 2.
seje akcijske konference ZK
in ZSS.

Rade Marsil'; |

Rade Mardié¢ je v delovni
organizaciji Emona Hoteli
Jadran v Kardeljevem zapo-
slen od leta 1972, najprej kot
namestnik glavnega direk-
torja, leta 1978 pa je prevzel
posle glavnega direktorja ter
ta dela in opravila opravlja
Se danes.

V vsem tem ¢asu je delov-
na organizacija Hoteli Ja-
dran, v okviru katere je pet
hotelov vzdolz najlepSega
dela jadranske obale, dose-
gala nadpovpreéne rezultate
in pomembno poveéevala

Rade Marsié

svoje skladbe. Po statisti¢-
nih podatkih sega delovna
organizacija v sam vrh hotel-
skih hi$ SR Hrvaske. Omeni-
ti velja, da je takSen dinamic-
ni in kakovosten razvoj do-
segla delovna organizacija
Hoteli Jadran skoraj izkljug-
no z lastnimi sredstvi.

Rade Marsié je posebno
prizadevnost posvetil po-
slovnemu sodelovanju z
Emonino turisti¢no agencijo
Emona Globtour kar Ze vrsto
let prispeva k dobrim po-
slovnim rezultatom tako de-
lovne organizacije Hoteli Ja-
dran kot tudi delovni organi-
zaciji Emona Globtour.

Kljub znanim tezavam go-
spodarjenja, si Rade Marsi¢ z
vztrajnim in upornim delom
prizadeva, da delovna orga-
nizacija Emona Hoteli Ja-
dran dosega zastavljene cilje
razvoja, da je njena pot
uspesna, da povetuje svoje
sklade in svoje hotelske
zmogljivosti. Tako bo Ze v
kratkem, letos meseca junija
odprla vrata novega hotela

visoke B kategorije — hotela
Labineca v Gradacu pri Kar-
deljevem.

Predlog za podelitev na-
grade Franca Nebca Radu

Margiéu je podala osnovna
organizacija sindikata delov-
ne organizacije Hoteli Ja-
dran Kardeljevo ter njen de-
lavski svet.

kombinat Ptuj

Delovna organizacija

Emona Kmetijski kombinat -

na Ptuju je nosilka razvoja
agrozZivilstva v obé&ini Ptuj ze
vetd kot dve desetletji. V nje-
nem okviru je 13 temeljnih
organizacij zdruZzenega dela
primarne kmetijske proiz-
vodnje, predelave, turizma
in gostinstva ter trgovine. V
vseh temeljnih organizacijah
zdruZenega dela je zaposleno
1640 delavcev, ki ustvarijo
letno okrog 13.000 milijonov
dinarjev celotnega prihodka.

i Nals;tang: Kmetijsklega
ombinata sega nazaj v leto
1961, ko so se wrm kme-
tijska gospodarstva Dravsko
polje v Kidritevem, vino-
gradnistvo Haloze Ptuj in
kmetijsko gospodarstvo
Ptujsko polje na Ptuju. Iz te
zdruZene kmetijske delovne
organizacije se je kasneje s
rnpojitvami se drugih de-
ovnih organizacij razvil se-
danji Kmetijski kombinat na
odro&ju agroiivilstva.
etijski kombinat na Ptu-

ju sega na obmo¢je stirih po-

dravskih regij, eno temeljno
organizacijo zéruzenega ela
s podrodja trgovine pa ima v
Titovem Velenju. Kmetijski
kombinat na Ptuju ni samo
delovna organizacija lokal-
nega pomena saj povezuje

blagovne tokove tudi preko
meja obéin, kar velja zlasti
od ¢asa dalje, ko se je vklju-
¢il v sestavljeno organizacijo
zdruZenega dela Emono.

Sedanji uspehi Kmetijske-

ga kombinata niso bili dose-
zeni po lahki poti, Kolektivi
v njem so se morali marsi¢e-
mu_odre¢i, tudi na ratun
svojih osebnih dohodkov ter
skladov skupne porabe.
- Njihovemu prizadevnemu
delu, poZrtvovalnosti, dobri
samoupravni organiziranosti
gre pripisati dobre poslovne
uspehe.

Uspehe, ki so jih dosegli
do sedaj, potnl.?:)o tudi ste-
vilne nagrade priznanja.
Od teh je gotovo najpe-
membnﬁa Kraigherjeva na-

da, zlata plaketa ob¢ine

ter republifko priznanje

ob dnevu varnosti za vzorno

delo na podroé&ju .druZbene
samozasdcite.

Predlog za podelitev Na-
grade Franca Nebca Kmetij-
skemu kombinatu na Ptuju,
so podale osnovne organiza-
cije sindikata temeljnih or-
rghlmaniz‘m:ii ter Konferenca sin-

ikata delovne organizacije |
Emona Kmetijski kombinat
Ptuj, ki prav letos praznuje
gv?go 25-letnico obstoja in

ela.

T0ZD Detail,

Temeljna organizacjja
zdruZenega dela Detajl, Cr-
nomelj, ki sodi v delovno or”
ganizacijo Emona Dolenjka
iz Novega mesta je osnogxi
nosilec preskrbe v ob¢ini Cr-
nomelj. S svojimi 16 proda-
jaln%ni pokriva oskrbo me-
sta

rnomelj ter bliznjo in

daljno okolico Belokrajine.

jub temu, da nekaj pro-
daj

‘meljna organizacija Ze

ic posluje Ze skoraj na .

meji rentabilnosti, dosega te-
i vrsto
let nadpovpre¢ne razultate,
saj vlagajo zaposleni v svoje
delo maksimalne napore in
trud. Prav zarn;dilf:wedane-'

a in izredno nizkih stroskov

osegajo ugodne finanéne

usgehe.
izrednim obéutkom pri-
padnosti delovni organizaci-

Neadaljevanje na 2. strani)

B Z DELAVSKEGA SVETA

SOZD EMONA

Sprejet zakljuéni
racéun za 1985

LJUBLJANA, 18. marca —
Delegnti delavskega sveta
SOZD Emona so na 3. redni
seji sprejeli in potrdili zak-
lju¢ni ra¢un za preteklo
slovno leto 1985 ter sprejeli
naért dela za leto 1986.

Obravnavali so temelje
plana za obdobje 1986-1990,
porodilo o delu delovne
skupnosti SOZD Emona,
njen program dela za leto3-
nje leto skupaj s finanénim
natrtom ter nadrtovanim
planom skupnih stro$kov za
leto 1986.

Na dnevnem redu so imeli
porotilo sluzbe pravne po-
mo¢i za preteklo leto ter plan

|
/

strodkov te sluZbe za leto
1986.

Obravnavali so zatasno
ureditev skuBnega nastopa
0OZD v SOZD v deviznem
poslovanju in zunanjetrgo-

. vinskem prometu.

Sprejeli so predlog o ime-
novanju odbora za 40-letnico
SQsZD'F.ng?le t.ell'1 predlog o
zviSanih jubilejnih na ah
in odpra‘hiin. i

Sklepe delavskega sveta
SOZD Emona, ¢lane odbora
za 40-letnico Emone ter nove
jubilejne nagrade in odprav-
nine objavljamo posebej v
tej Stevilki E-Informatorja.



Nagrade Franca Nebca dvema
posameznikoma in stirim kolektivom

Emona Elektronski
center, Tiskarna

Nadaljevanje s 1. strani)

ji in celotnemu sistemu
SOZD Emona, se je maloste-
vilni kolektiv te temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela
vedno pozitivno opredelil in
zdruzeval znatni del finané-
nih sredstev za skupne na-

lozbe, kot tudi za dolgoroé¢ni
vir obratnih sredstev. °

Predlog za dodelitev na-
grade Franca Nebca 86 so
podali sindikalna orgnaniza-
cija ter konferenca sindikata
delovne organizacije Emona
Dolenjka in Poslovodni od-
bor SOZD Emona.

Emona Commerce,
sektor za izvoz in uvoz
opreme, lesa in

birotehnike

Dejavnost sektorja - opre-
me obsega poleg osnovnega
programa zunanje trgovin-
ske dejavnosti delovne orga-
nizacije Emona Commerce
tudi posle, ki segajo v razli¢-
ne veje gospodarske dejav-
nosti, tudi izven osnovnega
programa.

Delavci tega sektorja zuna-
nje trgovine so se opredelili
Za program razvoja zunanje-
trgovinske dejavnosti na os-
novi smotrnega povezovanja
s proizvodnimi organizacija-
mi zdruZenega dela tako v
SR Sloveniji kot v ostalih re-
publikah v drzavi. Glavno
vodilo zaposlenih v sektorju
je vedno bilo — pravilna izbi-
ra potenciala znanja in izku-
Senj od zasnove do konca zu-

nanjetrgovinskega projekta.
S ¢utom dobrega gospodar-
jenja so se zaposleni v sek-
torju vedno odlo¢ali za obli-
ke dolgoro¢nih proizvodnih
kooperacij, sovlaganj in po-
vezav, ki so dale pozitivne
rezultate.

Spodbujanje vedno novih
komercialnih idej je postala
v sektorju skoraj stalna
praksa.

Ob takem delu belezi sek-
tor opreme pozitiven trend .
rasti izvoza in uvoza. Poslov-
ni uspeh sektorja je po vseh
indeksih izjemen, zato je te-
meljna organizacija Emoni-
ne zunanje trgovine Globus,
izvoz—uvoz, podala predlog
za nagrado Franca Nebca 86.

Zatetki Emonine tiskarne
segajo v leto 1966. V takratni
Prehrani so s tiskarsko de-
javnostjo priéeli trije delav-
ci, ki so sodili v okvir takrat-
ne sluzbe za ekonomsko pro-
pagando.

S tiskarstvom so s skrom-
nimi sredstvi pri¢eli v Ljub-
ljani v Kersnikovi ulici 3.

Vedji korak naprej je bil
storjen leta 1973, ko so pri
dunajski firmi Prohag naba-
vili tiskarske stroje. Od ta-
krat dalje se je pri¢el vzpon
in razvoj v pravo hisno ti-
skarno, ki je lahko kakovost-
no in v veéjem obsegu tiska-
la razne obrazce, letake; eti-
kete in podobno za potrebe
vedno vedje Emone. Takrat
je v tiskarni delalo Ze 10 de-
lavcev, sedeZ pa so imeli v
hiubliani na Celovski cesti

Naslednji veéji premik v
kakovosti in na¢inu poslova-
nja je dosegla tiskarna ob se-
litvi v nove prostore v Glo-
narjevi ulici v Ljubljani ter
vkljueitvi v delovno organi-
zacijo Emona Elektronski
center. V tem ¢asu so priceli

naértno posodabljati opre-
mo in nabavljati nove stroje
tako, da so po vselitvi v po-

lovno stavbo Emone, na

martinski cesti 130 del svo-
jih zmogljivosti namenjati
storitvam tudi za naroé¢nike
izven Emone.

V vsem tem obdobju je ko-
lektiv Tiskarne z prizadev-
nostjo in pozZrtvovalnostjo
premagoval probleme in te-
Zave, Cestokrat v neustreznih
delovnih prostorih in ob sla-
bi opremljenosti. Kljub vse-
mu temu pa so ob velikih
naporih zaposlenih vedno
zadovoljivo ustregli vsem
potrebam naro&nikov, hitro
in kakovostno. Zaposleni so
naértovano realizacijo vedno
presegali, kljub smelo po-
stavljenim planom.

Predlog za nagrado Franca
Nebca 86 temu prizadevne-
mu, sedaj 16 ¢lanskemu ko-
lektivu, ki je indeks svoje re-
alizacije od 100 v letu 1978
povecal na indeks 2.121 v le-
tu 1985, je podala osnovna
organizacija sindikata delov-
ne organizacije Emona Elek-
tronski center.

marca 1986

Skiepi delavskega
sveta SOZD Emona

sprejeti na 3. seji delavskega sveta SOZD dne 18,

® Delavski svet SOZD sprejema Skupne temelje
za pripravo srednjeroénih planov 1986-1990 ter jih
kot predlog daje v odlo¢anje z osebnim izjavljanjem

. delavcem vseh OZD v sestavi SOZD.

@ Delavski svet SOZD sprejema sklep, da SOZD

Pogled kamere v tiskarno Emona, ki prejme Nagrado
Franca Nebca 86

Odhor za prosiavo
40-letnice Emone

Delegati delavskega sveta SOZD Emone so v od-
bor za proslavo 40-letnice SOZD Emona, ki bo pri-
hodnje leto imenovali:

za predsednika:

Borut SNUDERL, predsednik PO SOZD
za &lane: :

Franc MOLAN, podpredsednik PO SOZD '

~~Joze POGACNIK, podpredsednik PO SOZD

Miran BLAHA, svetovalec PO SOZD

Marjan PICULIN, predsednik DS SOZD

Boza JAVORNIK, predsednica 10 DS SOZD
Dusan BRACUN, predsednik KOO ZSS

Igor KADUNC, predsednik probl. konf. ZK SOZD
Jozica ARKO, predsednica KOO ZSMS SOZD
Franc PETERLIN, Agroemona Domzale
Mihaela PISEK, Kmetijski kombinat Ptuj
Peter GUBANC, Kmetijska zadruga Domzale
Bojan NAGLIC, Mesna industrija Zalog

Milo& BIZJAK, Ribarstvo Ljubljana,

Janez KAJ, IPKO Kamnik/Krim

Ferdo CIGALE, E-Commerce Ljubljana
Borut LASIC, Blagovni center Ljubljana
Pavle GROZNIK, Emona Merkur Ljubljana

- Sre¢ko KURENT, Ilirija Ilirska Bistrica

Lojze URBANC, Dolenjka Novo mesto

~ Jerman REMIGIJ, Posavje BreZice

BoZo OSTANEK, Jestvina Koper

Slavko JERENKO, Emona Merkur Ptuj
Miodrag KOLEV, Angropromet Cuprija
Janez , DO Emona Hoteli Ljubljana
Rade MARSIC, Hoteli Jadran Kardeljevo

-Rozi ZABUKOVEC, Globtour Ljubljana

Franc DOLINAR, InZeniring Ljubljana
b"rhdo EGLOVSKI, Elektronski center Ljub-
ana :

Jozica POJE, Interna banka Ljubljana
Edo URATNIK, Klub upokojencev Emona

Odbor ima nalogo, da izdela program proslavlja-
nja 40-letnice Emone v letu 1987 s predra¢unom
strodkov in ga predloZi v potrditev delavskemu sve-

" tu SOZD do 30. junija 1986.

Emona pristopa k dogovorom o temeljih druZbene-
ga plana Mesta Ljubljane za obdobje 1986—1990. Za
podpis pristopne izjave se pooblai¢a predsednika
delavskega sveta SOZD tovarisa Marjana Pi¢ulina.

@ Delavski svet SOZD sprejema poroéilo o po-
slovanju SOZD Emona, kakor je bilo ¢lanom pi-
smeno posredovano in s tem sprejema tudi zbirni
zakljuéni ra¢un SOZD.

® Sprejme se porotilo o delu in poslovanju de-
lovne skupnosti SOZD za leto 1985, plan dela in
poslovanja za leto 1986 ter plan skupnih material-
nih stroskov za leto 1986.

@® Sprejme se finanéni plan Sluzbe pravne pomo-
&i SOZD.

SluZba pravne pomo¢i SOZD naj na naslednji seji
delavskega sveta SOZD porota, v kakinem obsegu
je sluZba pravne pomo¢i zdruZila funkcijo pravne
pomoéi na ravni SOZD-a in katere OZD se posluZu-
jcl:jo bt:h storitev in katere imajo %e vedno svoje
sluzbe.

® Delavski svet SOZD sprejme plan zdruZevanja
sredstev skupne porabe za Zport in rekreacijo za
léto 1986 v visini 3.000.000 dinarjev.

@ Izhajajoé iz opredelitev in ureditev medseboj-
nih dolZnosti, pravic in odgovornosti v samouprav-
nem sporazumu o anju dela, sredstev in
pravic na podrotju ekonomskih odnosov s tujino,
se do uskladitve tega sporazuma z novim sistemom
deviznega poslovanja s soglasnostjo vseh OZD v
SOZD prehodno uredi skupni nastop in ravnanje
OZD v SOZD Emona v devizriem poslovanju in
axkpalnje trgovinskem prometu za naslednje odnose

ole:

DruZbeno priznane reprodukcijske potrebe
(DPRP) iz 117. ¢lena zakona ¢ deviznem poslovanju
se dolo&ajo za vse upravitene OZD v SOZD skupaj
na ravni SOZD.

O uvozu na podlagi DPRP SOZD in drugih vr-
stah uporabe deviznih sredstev na podlagi DPRP
SOZD odlo¢a odbor za skupno devizno poslovanje
na podlagi DPRP SOZD ter o njihovem prispevku
za povecanje odgovornosti za zmanjSanje DPRP

 SOZD.

Pravice do izvoza oziroma uvoza blaga, ki se izva-
2a oziroma uvaZa na podlagi kontingentov bodo
OZD v SOZD uveljavljale skupno prek SOZD.

® Razpife se dela in naloge podpredsednika po-
slovodnega odbora SOZD za odnose s tujino, kot so
doloteni v 33. &l. statuta SOZD Emona.

V razpisno komisijo iz vrst delegatov delavski
svet SOZD imenuje naslednja ¢lana:

— Peter ZULE, delovna skupnost SOZD,

—~ Ida JERANKO, DO E-Commerce

&r. DELAvCEV 1063 544 as8 €260 2775

Uspesno
posiovno

leto 1985

Nadaljevanje s 1. strani)

ciji dovoljena rast teh sredstev 102%, kar smo V ~

SOZD Emona tudi uresni¢ili. Gornja ugotovitev pa
ne velja za OZD slovenskega gospodarstva, ki 50
dovoljeno rast 84% presegle za 18%. Prav tako §0
resolucijske okvire prekoratile obveznosti za SIS
druZbenih dejavnosti (I=210) in sredstva za zadovo-
ljevanje splo&nih druZbenih potreb (I=258) v pri-
merjavi z letom popre;j. :

Ugodno razporejanje dohodka se v SOZD Emona
kaZe v povetanju akumulacije, 3e posebej, ¢e ta
gibanja primerjamo s slovenskim gospodarstvom.
Akumulacijo smo ustvarili v viini 4.145 mio din in
je za 120% veéja v primerjavi s preteklim letom (V
gospodarstvu SRS je vedja le za 56%), izbolj3ali pa

smo tudi stopnjo akumulativne sposobnosti (aku:

mulacija v primerjavi s povpre¢no uporabljeni
poslovnimi sredstvi) in je znasala 7,2% (v gospodar-
stvu SRS pa se je zmanj$ala in je znaSala 5,2%).

Na izboljSanje uspesnosti poslovanja SOZD so0
vplivali predvsem dobri rezultati v gostinstvu in
turizmu, trgovini na drobno in v zunanji trgovini ter
zmanj$anje oz. sanacija izgub. Neugodni pogoji go-
spodarjenja v proizvodnji, e zlasti v Zivinoreji (veli-
ka dispariteta cen med cenami surovin in reproma-
teriala ter kon¢nimi proizvodi), $koda, ki jo je pov-
zrotila pozeba v kmetijstvu ter zmanjSanje fizi¢ne-.
ga obsega in negativni poslovni rezultati v InZeni-
ringu so glavni vzroki, ki so vplivali na poslabsanje
akumulativnosti v teh dejavnostih.

Skoraj polovico bruto akumulacije je bilo ustvar-
jene v dejavnosti gostinstvo in turizem (DO Globto-
ur 955 mio din, DO H. Jadran Kardeljevo 701 mio
din, TOZD H. Union 217 mio din, TOZD H. Riviera
195 mio din), v trgovini na drobno je bilo ustvarjene

23% bruto akumulacije (DO E Merkur TOZD malo-

prodaja 471 mio din, TOZD Maximarket 184 mio

din, TOZD Centromerkur 95 mio din), v zunanji

trgovini je bilo ustvarjene 16% bruto akumulacije
(DO Commerce TOZD Globus 516 mio din, TOZD
Obala 213 mio din), pri vseh ostalih dejavnostih pa
se je delez akumulacije zmanjsal (med temi OZP
izstopa Agroemona TOZD TMK, ki je ustvarila 115
mio din bruto akumulacije). ;
Pozitivna gibanja so izkazana tudi na podrodéju
saniranja izgub. Nominalna vrednost izgub se je V
primerjavi s preteklim letom zmanj3ala za eno peti-

no (v gospodarstvu SRS se je povedala za 22%). -

Izgubo je izkazalo 9 OZD v visini 252 mio din.
Tekom celega leta so se sprejemali in uresni¢evali
ukrepi za izboljianje poslovanja. Izvrienih pa )€
bilo tudi veliko sprememb v organiziranosti poseb-
nih OZD. Tako so v zaklju¢nem radunu za leto 1985
izkazale izgubo 4 OZD in sicer: :

Ena organizacija je izkazala izgubo zaradi neza-
dostnega dohodka za pokrivanje obveznosti iz do-

. hodka: DO E InZeniring.

Tri organizacije pa so izkazale izgubo zaradi ne-
kritih osebnih dohodkov: DO E KK Ptuj, TOZD

Ptujske toplice, DO E Merkur Ljubljana TOZD Su- -

permarket Osijek, DO E Hoteli TOZD Hotel Evropa
Celje.

Izgubi v TOZD Ptujske toplice in TOZD Hotel
Evropa Celje, sta bili planirani in sta bili niZji, kot je
bilo naé¢rtovano. :

Zaskrbljujoéi pa sta izgubi pri ostalih-dveh OZD:
V TOZD Supermarket Osijek so poglavitni razlogl
v dvomeseéni zamudi otvoritve nove blagovnice,
ter visoke obremenitve z obveznostmi za investicl)-
ske kredite. Presenetila pa nas je izredno visoka
izguba v DO E InZeniring, katere glavni vzrok je v
slabem gospodarjenju s finanénimi sredstvi in ne-
pravilnem vrednotenju zalog nedokonéane proiz-
vodnje. : :

V skladu s samoupravnim sporazumom o zduZi-
tvi so organizacije Emone pokrile izgubo v zakon-
skem roku in solidarnostno zdruzile sredstva skup-
ne porabe za delavce v OZD z izgubo,

JOZICA JOVAN
vodja sluzbe za plan
in analize SOZD

47 %

Struktura akumulacije
v letu 1985 v Emoni
po dejavnostih

E-informator
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Uspesna posiovna godina 1985.

EGodIna 1985. je na SOUR

monu predstavljala uspes-

Au poslovnu godinu, poka-

Zatelji poslovanja u porede-

d 8a slovenackom privre-

Om nam pokazuju natpro-
€ rezultate.

Ostvarili smo ukupan pri-
hod u visini 139.162 miliona
_ 8to je za 78 odsto vise
Nego u protekloj godini, od-
0 za 18 odsto vise od
uia oga. U strukturi
-hodlpnog prihoda su se pri-
ha stranim trzistima i
Prihodi od kamata vize nego
Podvostrugili. Rast ukupnog
oda po pojedinim delat-
% koje su zastupljene
kOEmom Je, kao $to smo to-
& M godine ustanovili, ve-
Ma razli¢it. Najvidi odnos-
10 natprose&ni porast beleze
Na trgovina (I=211),
almhteh_stvo i turizam
0'200). i trgovina na malo
=183), dok je krivulja pora-
U proizvodnji, trgovini na
: 0 i u inZenjeringu ispod
?‘;?leka, &to ukazuje na pad
tkog obima prodaje u
delatnostima.
- PO_l‘as‘t utroSenih sredstava
Poriji je za 4 indeksna po-
fNa od rasta ukupnog priho-
g:,li“o znat¢i da smo pobolj-
ekonomi¢nost poslova-
Nja. Na nizi rast utrodenih
d tava utite u prvom re-
U.':'ll Smanjenje strukturnog
ela nabavne vrednosti
ate robe u ukupnom
u za 0,6 odsto, poveca-
Nje Zaliha nedovriene proiz-
€ i niZi rast obra¢unate
WMortizacije.
n.smanjenje udela obractu-
te amortizacije u strukturi
Pnog prihoda, koje se
Ve¢ par godina pojavljuje, ni
x’ncodine nam ne jaméi
nnostavnu obnovu osnov-
tih Sredstava, stoga moramo
nu::r_tno i dugoroéno ukalku-
ti trofkove investicionog
ivanja. U 1985. godini
gpe ih ukalkulisali u visini
4 Q" miliona dinara, odnosno
o 0dsto obratunate zakon-
tke amortizacije.
laMedu utrodena sredstva u
h;n'-'s. godini ‘ukljuéuju se i
2Mmate na kredite za obrtna
"‘dﬂtya, koje su radi uskla-
o a kamatne stope sa
m inflacije u stalnom

Po
- Dorasty,. Za kamate smo izd-

J:{’gui 5.071 miliona dinara,
Predstavlja 50 odsto sred-
—

stava za li¢ne dohotke, od-
nosno za petinu vise od
ostvarene akumulacije. Ta-
koder smo u zadnjem kvar-
talu izvanredno povedali pri-
hode od kamata, to je utica-
lo na bolju pokrivenost. Sa
prihodima od kamata pod-
mirili smo 43 odsto plaéenih
kamata.

Po pojedinim delatnosti-
ma izdaci za kamate kretali
su se veoma razli¢ito. U pro-
seku su se vie nego podvo-
strudili, u inZenjeringu su
naglo rasli, &ak su za Sest pu-
ta veéi od lanskih, dok je u
trgovini na malo, u ugosti-
teljstvu i turizmu rast ¢ak ni-
#i od ukupnog prihoda.

Pozitivni rezultati o¢iti su i
na podruéju orotenja sred-
stava u zalihama. Sa pobolj-
Sanjem koeficijenta obrtanja
zalih za vezanost sredstava
se je umanjila za tri dana. U
proseku su bila sredstva u
zalihama vezana 37 dana.

Dohodak koji je rezultat iz-
medu ukupnog prihoda i
utrodenih sredstava bio je
ostvaren u visini 20.580 mili-
ona din, te je tako bio jedan
put veéi od lanskoga i visi od
rasta ukupnog prihoda.
Uzevéi u obzir efekt revalori-
zacije zaliha u visini 764 mili-
ona dinara, $to je posledica
novog obratunskog sistema,
poredbeni dohodak bio bi vi-
§i za 113 odsto.

Poredbeni dohodak je sa
razvojnom rezolucijom za
1985. godinu kategorija sa
kojom ocenjujemo usklade-
nost kretanja u raspodeli do-
hotka. Rezolucijom je bio
predviden’ rast sredstava za
litne dohotke i zajedni¢ku
potrodnju radnika u visini 90
odsto ukupnog nominalnog
rasta dohotka. To znaé¢i da
rezolucijom dozvoljeni rast
ovih sredstava iznosi 102 od-

'sto, §to smo u Emoni ostvari-

li. Ova konstatacija se ne od-
nosi na OUR-e slovenatke
privrede, koje su dozvoljeni
porast od 84 odsto premasili
za 18 odsto. Isto tako su rezo-
lucione okvire 'prekoracile
obaveze prema SIS drustve-
nih delatnosti (I=210) i sred-
stva za zadovoljavanje op-
§tih drustvenih potreba
(I=258) u poredenju sa pro-
Slom godinom.

Povoljno rasporedenje do-
hotka u SOUR Emona o¢itu-
je se u pove¢anju akumulaci-

¥ |z INTERNE BANKE EMONA
Dodatni éek
Varcevalcem

h-?'llb;e ju¢nem ra¢unu interne
vig za leto 1985. so ¢lanice pr-
ki Tazporejale skupni dohodek,
ing_C Ba dosegle s poslovanjem
‘,‘t}?’ne banke, po novih osno-
= - Te osnove so bile uveljavlje-
-th‘:ﬁﬂpremembami in dopolni-
mg I Samoupravnega sporazu-
EM, 0 zdruZitvi v Interno banko
la ONA, o katerih so odloéili de-
h"':i ¢lanic ob koncu lanskega

g.mlt\n) teh sprememb je v tem,
doh"o na doseZenem skupnem
M"dku v interni banki ¢lanice
e m”&prﬁ“’wi'&?u‘z"m‘é’m

- oV
’&‘u‘ml banki, i '
Wohodek po tej osnovi
tky, ¢lanicam delez, ki bi bil
Mg&i z 2e prejetimi obrestmi in
Mo, Mmestili vetji od obresti po
Pnj 5’1.

d‘mn;i‘ ki je veljala na dan
ara obraéunskega leta za
el

mlﬁ nad 3 mesece, se preo-

D"I‘ejg skupnega dohodka raz-

njh tudi po osnovi uporablje-

(Q_n:l'edstev t. j. kreditov od in-
po banl!:e.

8 . Uveljavljenih spremembah
d zaklju¢nega ratuna za leto

emone

1985 dalje po osnovi zdruZenih
sredstev upostevajo za razporeja-
nje skupnega dohodka tudi pov-
pretna hranilnih vlog
na vpogled tistih delavcev ¢lanic,
ki emajo svoje osebne do-
hodke na hranilno knjiZico inter-
ne banke. DeleZ na skupnem do-
hodku interne banke, ki je razpo-
rejen na posamezno ¢lanico v so-
razmerju s temi sredstvi, usmeri
interna neposredno upra-
vitenim vartevalcem z nalogom
za vpis v hranilno knjiZico.

V skladu s klepi zbora interne
banke, ki je na svoji 5, seji prvi¢
ra:(roredil doseZeni skupni do-
hodek po oﬂisanih novih osno-

in m , 50 upraviteni de-
lavei — varéevalcei pri interni ban-
ki ob izplaéilih osebnih dohod-
kov za februar prejeli tudi ek za
svoj deleZ na skupnem dohodku
interne banke iz njenega poslo-
vanja v letu 1985.

S tem so delavci, ki prejemajo
osebne dohodke na hranilno
luR'itico interne banke, prvi¢ pre-
jeli celovito nadomestilo za upo-
rabo sredstev iz njihovih hranil-
nih vlog pri financiranju tekoce-
ga poslovanja ¢lanic interne ban-
ke. ViSino oziroma primernost
tega nadomestila je lahko vsak

ocenil sam, éemﬁa je primerjal z
zneskom rednih obresti za te
vioge.

Hranilne vloge delavcev SOZD
so pomemben vir sredstev za
normalno financiranje dejavno-
sti OZD v Emoni. Zato nas mora
uveljavljeno upostevanje teh
sredstev tudi gri razporejanju
skupnega dohodka iz poslovanja
interne banke vzpodbuditi k te-
mu, da bomo &¢im veé svojih pri-
hrankov ¢im dalj &asa hranili pri
interni banki, Kadunc

je, narot¢ito ako ova kretanja
usporedimo sa slovenatkom
privredom. Ostvarena aku-
mulacija u visini 4.145 mili-
ona dinara je za 120 odsto
veéa u poredenju sa prote-
klom godinom (u privredi
SRS je veéa samo za 56%),
poboljsali smo takoder ste-
pen akumulativne sposob-
nosti (akumulacija u porede-
nju sa prosetno utrosenim
poslovnim sredstvima) izno-
sila je 7,2 odsto (u privredi
SR Slovenije se je umanjila i
iznosila je 5,2 odsto).

Na pobolj$anje uspe3nosti
poslovanja SOUR uticali su
u prvom redu dobri rezultati
u ugostiteljstvu i turizmu, tr-
govini na malo i u spoljnoj
trgovini, te smanjenje odno-
so sanacija gubitaka. Nepo-
voljni uslovi privredivanja u
proizvodnji, naroéito u sto-

- darstvu {velik disparitet cena

sirovina, repromateriala i fi-
nalnih proizvoda), iteta koju
je napravio mraz u poljopri-
vredi te manji fizi¢ki obim i
negativni poslovni rezultati
u inZenjeringu glavni su ra-
zlozi koji su uticali na pogor-
Sanje akumulativnosti u
ovim delatnostima.

Skoro polovica bruto aku-
mulacije bila je ostvarena u
delatnosti ugostiteljstva i tu-
rizma (RO Globtour 995 mili-
ona din, RO Hoteli Jadran
Kardeljevo 701 milion dina-
ra, OOUR Hotel Union 217
miliona dinara, OOUR Hotel
Riviera 195 miliona dinara),
u trgovini na malo bilo je
ostvareno 23 odsto bruto
akumulacije (RO E Merkur
OOUR Maloprodaja 471 mili-
ona dinara, OOUR Maximar-
ket 184 miliona dinara, OO-
UR Centromerkur 95 mili-
ona dinara), u spoljnoj trgo-
vini bilo je ostvareno 16 od-
sto bruto akumulacije (RO
Commerce OOUR Globus
516 miliona dinara, OOUR

TMK koji su ustvarili 115 mi-
liona dinara bruto akumula-
cije).

Pozitivna kretanja oéitova-
la su se takoder na podrudju
saniranja gubitaka. Nomi-
nalna vrednost gubitaka
umanjena je u poredenju sa
lanskom godinom za petinu
(u privredi SR Slovenije se Je
povecala za 22 odsto). Gubi-
tak se je otitovaou 9 OUR u
iznosu 252 miliona dinara.
Tokom godine donosile su
se i sprovodile mere za po-
boljsanje poslovanja. Mnogo
se je napravilo na izmenama
u organizovanosti pojedinih
OUR. U zaklju¢nom ratunu
za 1985. godinu gubitak su
imale 4 organizacije.

Jedna organizacija je ima-
la gubitak radi premalo do-
hotka da bi krila obaveze iz
dohotka: RO E InZeniring.

Tri organizacije su imale
gubitak radi nepokrivenih
li¢nih dohodaka: RO E KK
Ptuj, OOUR Ptujske toplice,
RO E Merkur Ljubljana, OO-
UR Supermarket Osijek, RO
E Hoteli OOUR Hotel Evro-
pa Celje.

Gubici u OOUR Ptujske

toplice i OOUR Hotel Evro- °

pa Celje bili su planirani, bili
su niZi od predvidenih.

Zabrinjavaju gubici u osta-
la dva OUR. U OOUR Super-
market Osijek glavni razlog
je dvomese¢no kasnjenje u
otvaranju robne kuée, te vi-
soka terefenja za investici-
one kredite. Iznenadio je ve-
liki gubitak u RO E InZenje-
ring, glavni uzrok je lose pri-
vredivanje sa finansijskim
sredstvima i nepravilno
vrednovanje zaliha nedovr-
Sene proizvodnje.

U skladu s samoupravnim
'sporazumom o udruZivanju
organizacije Emone pokrile
su gubitak u zakonskom ro-
ku solidarno udruzivsi sred-
stva zajednitke potrodnje za

informator

Srpskohrvatski
prilog

50.000

200.000 dinara.

lovski.

godisnjaka.

B 39. RODENDAN EMONE

7 LJUBLJANA, 11. aprila — Na svetanoj sednici
radnit¢kog saveta SOUR Emona odrZanoj u prosto«
rijama hotela Slon bile se, zakljutkom komisije za
nagrade Franca Nebeca, podeljene dve nagrade po- |,
jedincima i 2etiri kolektivima.

Medu pojedincima nagradu Franca Nebeca 86
primila je Irena Vriéaj, poslovoda marketa u Cr-
nomlju, koji spada u okvir RO Emona Merkur, tozd
Maloprodaja i Rade Marsgié, direktor radne organi-
zacije Hoteli Jadran Kardeljevo, oboje u visini po

Nagradu Franca Nebeca za 1986. godinu podelje-
na je sledeéim kolektivima: RO Emona Kmetijski
kombinat Ptuj, RO Emona Elektronski center, Ti-

- skarna, RO Emona Commerce, tozd Globus - sek-
tor uvoza i izvoza opreme, drve!
Emona Dolenjka, tozd Detalj

Nagrade su uruéili dobitnicima predsednik Po-
slovodnog odbora SOZD Emona Borut Snuderl i
pred.segen.iel; komisije za nagrade Franca Nebeca
Viado

Jubilejne plakete i nagrade Emone primilo je
osam tridesetpetgodisnjaka i pedesetdva trideset-

Urudene so bile takoder plakete Emone koje je
primilo 54 radnica i radnika Emone.

Osim dobitnika nagrada i jubilanta na svetanosti
su bili i predstavnici opétine Ljubljana Moste Polje,

birotehnike, RO
rnomelj — svi po .

Obala 213 miliona din, kod radnike u OUR sa gubitkom. s : : bor Kluba

svih ostalih delatnosti udeo JoZica Jovan g?oig;wﬁ%moﬁm&; :tp;vaoutri

akumulacije se je umanjio Sef sluzbe za plan svefane pesme. :

(isti¢e se Agroemona OOUR i analize SOUR

z |(|' ani r dn' ¥ |(0 M 1Z RADA RADNICKOG SAVETA
dKIJUGCI ratniCKog SOUR EMONA

saveta SOUR Emona

doneseni na 3. sednici
radniékog saveta SOUR
odrZanoj 18. marta 1986

® Radni¢ki savet SOUR
prihvata Zajednitke temelje
za pripremu srednjoroénih
planova 1986-1990, te ih kao
predlog daje na li¢no izjas-
njavanje radnicima svih
OUR u ' sklopu SOUR
Emona.

® Radni¢ki savet SOUR
prihvata zakljuéak da SOUR
Emona pristupi dogovoru o
temeljima drustvenog plana
Grada Ljubljane za period
1986-1990. Za potpis pri-
stupne izjave ovlaséen je
predsednik radni¢kog save-
ta SOUR drug Marjan Pi-

¢ulin.

® Radni¢ki savet SOUR
prihvata izvestaj o poslova-
nju SOUR Emona kao $to je
bio pismeno podnesen, te
istovremeno potvrduje sa-
birni zavréni ra¢un SOUR.

@ Prihvata se izvestaj o ra-
du i poslovanju radne zajed-
nice SOUR za godinu 1985,
plan rada i poslovanja za go-
dinu 1986 te plan zajednié-
kih materijalnih troskova za
godinu 1986.

® Prihvata se finansijski
plan Sluzbe pravne pomoéi.
Sluzba pravne pomoéi SO-
UR bi na narednoj sednici
radnitkog saveta SOUR
podnela izvestaj u kakvom
obimu je udruzila funkciju
pravne pomoéi na nivou SO-
UR, koji OUR se posluZuje
ovih usluga, a koji jo& imaju
svoje sluzbe.

® Radnicki savet SOUR
prihvata plan udruzivanja
sredstava zajedni¢ke potros-
nje za.sport i rekreaciju za
godinu 1986 u  visini
3.000.000 dinara.

® Proizlazeéi iz opredelje-
nja i uredenja medusobnih

duznosti, prava i odgovorno-
sti u samoupravnom spora-
zumu o udruZivanju rada,
sredstava i prava na podrud-
ju ekonomskih odnosa sa
inostranstvom, do usklade-
nja ovog sporazuma sa no-
vim sistemom deviznog po-
slovanja, sa saglasnoséu svih
OUR u sastavu SOUR pri-
vremeno se ureduje zajed-
ni¢ki nastup i pena3anje

OUR u sastavu SOUR Emo-.

na na podrué¢ju deviznog po-
slovanja i spoljnotrgovin-
skog prometa u narednim
odnosima na sledeéi naéin:

Drustveno priznate repro-
dukcione potrebe (DPRP)
navedene u ¢lanu 117. zako-
na o deviznom poslovanju
odreduju se za sve OUR-e u
sastavu SOUR, koji na to
imaju pravo, sveukupno na
nivou SOUR.

O uvozu na osnovu DPRP
SOUR i drugih vrsta upotre-
be deviznih sredstava na os-
novu DPRP SOUR odlu¢uje
odbor za zajednitko devizno

slovanje na osnovu DPRP
g%UR. te obzirom na njihov
doprinos u vezi povecanja
odgovornosti za smanjenje
DPRP SOUR.

Pravo na izvoz odnosno
uvoz robe koja se izvozi na
osnovu kontingenta OUR-i u
sastavu SOUR ostvarivati ée
zajedni¢ki preko SOUR-a.

@ Raspisati ¢e se poslovi i
zadaci potpredsednika po-
slovodnog odbora SOUR za
odnose sa inostranstvom
kao 3to su odredeni u ¢lanu
33. statuta SOUR Emona.

U komisiju za raspis iz re-
dova delegata radnic¢ki savet
SOUR imenuje sledeée ¢la-
nove: 3

— Peter Zule, radna zajdni-
ca SOUR,

- Ida Jeranko, RO E Com-
merce.

. nju i

Potvrden zavrsni racun

za 1983.

LJUBLJANA, 18. marta —
Delegati - radni¢kog saveta
SOUR Emona su na svojoj 3.
redovitoj sednieci prihvatili i
potvrdili zavrini radéun za
proteklu poslovnu godinu i
istovremeno doneli program
rada za 1986. godinu.

Preteresali su temelje pla-
na za period 1986—1990, izve-
staj o radu radne zajednice
SOUR Emona, njen program
rada za ovu godinu zajedno
sa njenim finansijskim pla-
nom i predvidenim planom
zajednié¢kih trodkova za go-
dinu 1986.

Na dnevnom redu bio je
takoder izvestaj SluZzbe prav-
ne pomodéi za proteklu godi-

. nu te plan troskova ove sluz-
be za 1986. godinu.

Raspravljalo se takoder o

rivremenom uredenju za-
Jedni¢kog nastupa OUR u
SOUR u deviznom poslova-
spolinotrgovinskom
prometu.

_ Prihvatili su predlog o
imenovanju odbora za 40-go-
diSnjicu SOUR Emone, ta
predlog o povisenju jubilej-
nih nagrada i nagrada prili-
kom odlaska u mirovinu.

Zakljutke radnit¢kog save-
ta SOUR Emona, ¢lanove
odbora za 40-godisnjicu
Emone, te nove jubilejne na-
grade i nagrade prlikom od-
laska u mirovinu objavljuje-
mo posebno u ovom broju E-
Informatora.
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Dobro jutro — ob 5. uri

ZAGORJE, 22. marca — Po vsej verjetnosti je Emonina
trgovina v rudarskem Zagorju edina, ki Ze ob 5. uri zjutraj
vo3¢i potroSnikom dobro jutro in jim na steZaj odpre vrata.

Malce v bregu, saj v Zagorju skoraj ni vedje ravnine, med
li¢nimi rudarskimi hiSicami Zari na montaZzni stavbi rdeéi E.
Tu je klasi¢na trgovina Emone, ki so ji véasih, nekateri pa e
sedaj, rekli — mlekarna.

Jotica Bo#i¢, domatinka, poslovodkinja prodajalnice je
povedala, da zaradi rudarjev, ki gredo na »8iht« v jamo,
odprejo trgovino vsak dan ob 5. uri. Sedem prodajalk skupaj
s poslovodkinjo se zvrsti v strezbi do 18. ure.

»Svoje kolegice moram kar pohvaliti. Pridne so in plan
prodaje dosegamo. Blago nam dostavljajo vsak &etrtek,
kruh in mleko pa dnevno,« je povedala JoZica BoZié.

Zvedeli smo, da so stranke malo negodovale glede Emoni-
nih ¢etrtkov. Plakate o posebni prodaji so v trgovino dobili,
blaga pa ne. JoZica si ga je hitro nekaj »sposodila« v Hrast-
niku, da hujse jeze ni bilo. Nekdo je v pospefenem tempu
dela najbrz kar pozabil na to manjdo trgovinico. Ce drugié
tega ne bo, mu bodo gospodinje rudarskih druZin hvaleZne,
pa tudi Emonke v »mlekarni«. =3

Uspesna predstavitev
Bernardina v ZR Neméiji

BERNARDIN, ‘19. marca — Kot meni direktor hotelov
Bernardin Ivan Sili¢, se je ta hotelska velika hisa Emone
dobro predstavila $irSemu krogu nasih potencialnih gostov
v ZR Neméiji. To mnenje je potrdilo tudi veliko ¢lankov v
tamkajinjih ¢asopisih z debelimi naslovi kot so: »Urlaub 86
vorgestellt« / dopust 86 na ogled, »Urlaubs Inmformation
aus erster Hand« / dopustnifke informacije iz prve roke,
Rekordleistung! In drei Jahren 10.000 Géiste im »Grand
Emona« / Rekordni doseZek! V treh letih 10.000 gostov v
Grand Emoni.

»V okviru nastopov jugoslovanske hotelske ponudbe v
ZR Nem¢iji smo nastopili v mestu Herford blizu Hanovra v
prvih dneh meseca marca na prireditvi imenovani »Dan
odprtih vrat«, ki jo je priredila turistitna agencija. MB
Reisen s katero Ze vrsto let uspesno sodelujemo. Povabljeni
so bili predstavniki hotelskih hi3 avstrijske Koroske, Tirol-
ske in JuZne Tirolske, iz Jugoslavije pa mi in hotelirji »Dal-
macije« iz Vodic. Vsak hotel da na pokusino tudi deltek
svojih specialitet. Mi iz Bernardina smo ponudili odli¢en
merlot, kradko panceto in sir, zaigrala in zapela pa jim je
klapa iz Zadra, ki vsako leto igra na Bernardinu.

Celotna prireditev je dala mestu znaéilen turisti¢ni peéat,
prireditev pa je zapetatil slavnostni koncert na glavnem
trgu in sprejem v skup3¢ini, ki ga je priredil Zupan mesta
Herford g. dr. Klippstein,« je povedal Ivan Silié.

Z.G.

Razstava akvarelov in
pastelov oc¢eta in sina
Gorjup

»d

sLjubljana, 11. aprila — V potastitev dneva Emone je bila
danes odprta razstava likovnih del delavca Kmetijskega
kombinata Ptuj Branka Gorjupa in njegovega sina Sama.
;«Zelo redko se dogaja, da bi skupaj razstavljala dva ali veé
¢lanov iste druZine. Zanimiva je primerjava med likovno
ustvarjalnostjo obeh ustvarjalcev, med zrelostjo in mla-
dostjo, med tradicionalnostjo in iskanjem novega.

O odmevih ob razstavi bomo veé¢ poroéali v naslednji
Stevilki. ‘ i

Bl Na ogledu v Emoni:
Otroska ustvarjalnost

tal §

LJUBLJANA, 7. marca — V preddverju poslovne stavbe
w.‘ie bila v potastitev dneva %ena — 8. marca — odprta

stava likovnih in oblikovnih izdelkov otrok, ki se zdra-
vijo na Univerzitetni pediatri¢ni kliniki v Ljubljani.

Pod vodstvom ortopedagoginje Genije Lipar-Kadunc se
mladi bolniki v ¢asu bolezni ukvarjajo z razli¢nimi dejayv-
nostmi, s katerimi laZje premagujejo svojo bolezen in domo-
toZje. Del njihovega ustvarjalnega dela so prikazali na raz-

Ob otvoritvi razstave so otroci — bolniki, ki so jih za to
priliko pripeljali iz bolnice — pripravili tudi kraj&i prisréni
program za praznik Zena.

Zanimivost razstave, ki je odprta v mesecu marcu je tudi v
tem, da so vsi izdelki naprodaj in sicer po ceni, ki jo dolo¢ijo
sami kupeci. IztrZek se bo porabil za nakup gradiva, s kate-
rim bodo delali novi bolniki — otroci.
zahl_;epo bi bilo, da bi se Emonci pri nakupu dobro »odre-

G.P.
4 E-informator

B MARJAN PICULIN, predsednik delavskega sveta SOZD Emona

Tocno opredeljene naloge

Delavci Emone ob prazno-
vanju 39. jubileja svojega de-
lovanja lahko s ponosom zre-
mo na prehojeno pot in dose-
Zene rezultate, ki smo jih do-
segli z zdruZzevanjem svojega
dela in sredstev v 12000-¢lan-
ski sestavljeni organizaciji.

V doseZene rezultate smo
morali vloZiti mnogo truda
in prizadevnosti, znanja in
idej, pa tudi marsikdaj smo
se morali odpovedati delu
svojega osebnega staridarda,
kar se nam je brez dvoma
obrestovalo. V vseh teh letih
smo zgradili sodoben pro-
dukcijsko-organizacijski si-
stem, v katerem smo poveza-

li dejavnosti — agrokmetij-
stva, trgovine, gostinstva in
turizma, zunanje trgovine in
dejavnost inZeniringa. Pri
svoji organiziranosti smo
vedno sledili ideji, da mora-
mo’biti odprti za vsakogar in
se zato tudi povezovati s po-
slovnimi partnerji $irom po
Jugoslaviji.

Glede na rezultate, ki smo
jih v preteklosti dosegli, bo
nasa osnovna naloga tudi v
prihodnosti morala biti skrb,
kako ta na$ sistem, v kate-
rem Zivimo in delamo, Ze
bolj medsebojno povezati,
torej ustvariti $e veé&jo enot-

B NASI JUBILEJI

GCetrt stoletja
marketa v
Hrastniku

HRASTNIK, 22. marca —
V revirskem mestecu Hrast-
niku morate prekoraéiti do-
ber ducat stopnic z glavne
ceste, da pridete do Emoni-
nega marketa, ki je Ze pred
tedni praznoval svojo 25-let-
nico obstoja. Trg Franca Ko-
zarja, narodnega heroja, se
imenuje kraj, kjer so mu po-
stavili temelje.

Osemnajst delavcev je za-
posleno v tem srednjeveli-
kem Emoninem marketu.
Sedemnajst je Zena in de-
klet, le eden — mesar - je
moénejsega spola.

»Enega moskega pa le
imamo, da lahko re¢emo, da
smo ljudje,« je v 3ali poveda-
la Rezi Podbevsek, poslo-
vodkinja marketa, ki ga vodi
od leta 1977 dalje, pred tem
pa je delala 7 let v Emoni-
nem marketu v Trbovljah.
Energi¢na je, ne lovi se za
besedami, prava Trbovelj-
¢anka, kljub temu pa jo ima-
jo domadini Ze kar za svojo.

Rezi potasi prelaga delo in
dolznosti Renati Leskovsko-
vi, ki bo letos, ko bo odsla
Rezi v pokoj, prevzela mesto
poslovodje. nata je v
Emonini hisi Ze 21 let, kon-
¢ala pa je tudi poslovodsko
Solo.

»Ob jubileju, 25-letnici ni
bilo ¢asa, da bi praznovali.
Bilo je preve¢ dela. Tako je
Slo praznovanje tiho mimo
nas,« je povedala Rezi.

»Cez nobeno obdobje se
nimamo kaj pritoZiti. Malo
manj veselo in zadovoljno je
bilo delo takrat, ko ni bilo
blaga, takrat, ko ni bilo do-
volj sladkorja, olja, kave in
pralnih praskov. Veste pri
nas v revirjih kopljejo rudar-

A ,E érno zlato, ki gre malo ob

arvo. Tudi takrat, ko so ob
marketu gradili velik stano-
vanjski blok, smo malo -
bantile. Bili smo kar nekam
"zabiti‘ v breg in dovoz blaga
je Sepal. Nekateri Soferji so
katerikrat raje peljali kar mi-
mo. Pri nas se niso niti usta-
vili. No, pa ti &asi so Ze mi-
nili. :

Sedaj je stanovanjski blok
Ze vseljen. V njem je 72 dru-
zin, ki so vedinoma nase
stranke. Mi smo zadovoljni,
¢e jim lahko postrezemo z
vsem, kar Zele. SveZze meso
in poltrajne mesne izdelke

obivamo iz Trbovelj in iz

ntjurja pri Celju. Pohvaliti
moram tudi naso Mesno in-
dustrijo iz Zaloga, ki nas do-
bro oskrbuje.

Mnenja smo, da je Emoni-
na akcija — Od ¢etrtka do
tetrtka — veliko bolj odmey-
na pri potroinikih kot pa je
bila prejinja, ki smo jo ime-
novali »Emonin ¢etrteks,
pravi poslovodkinja Rezi.

Tudi prodajalke se drZe
svoje trgovine. Dve, Hedvi-
ka Kramzar in Stanka Graé-
ner delata v marketu Ze od
}rsega zatetka — petindvajset
et.

»Stanka Graéner se je izu-
¢ila za trgovko v prvem
Emoninem marketu v Ljub-
ljani na Titovi cesti 25, pod
budnim in strokovnim oée-

som poslovodkinje Dragice”

Pilihove. Ker je doma iz Zi-
danega mosta je 3e kot uden-
ka, tik pred izpitom, prisla v
hrastniski market. Tu se je
tudi poro¢ila, z moZem pa sta
si v Rimskih Toplicah zgra-
dila hiso.

Hedvika KramZar pa je
prila v naSo samopostrezni-
co za Novo leto 1961,« je de-
jala Rezika.

Letos so samopostreZnico
prikljuéili pa centralno to-
plovodno ogrevanje. Stare
peti so z velikim veseljem
odstranili. Ostala je le e ena
velika Zelja, vedo pa, da bo-
do za njeno izpolnitev morali
Se malo poc¢akati. Posodobili
bi radi in malce preuredili
bife. Bomo Ze Se prisli na vr-
sto menijo. Tudi fasado in
tlak ob marketu bi radi malo
polep3ali, ¢e ne letos pa za
prihodnji obéinski in rudar-
ski praznik, ki je v tem ru-
darskem mestecu vsako leto
3. in 4. julija.

Zvone Gjurin

Rezi Podbevsek, (prva z desne) poslovodkinja market .'v

nost v nasih medsebojnih
poslovnih odnosih, skladno
s tem pa seveda tudi urediti
notranji pretok lastnih bla-
govnih fondov.

S sprejetjem planov za leto
1986 in temeljev smernic za
petletni razvoj od leta
1986-90 smo si zadali Emon-
ci na ¢elu z nasimi samou-
pravnimi organi vrsto odgo-
vornih in pomembnih nalog.
Brez dvoma pa je ena od naj-
pomembnejsih dograditev
poslovno-informativnega si-
stema, brez katerega si za da-
nasnjo stopnjo tehnoloskega
razvoja ne moremo zamisliti
nasega nadaljnega razvoja in
medsebojne povezanosti.

. Vsi na8i cilji, ki smo jih opre-

delili v nagih planskih aktih,
terjajo od samoupravnih
struktur in vsakega posa-
meznika v nasi sestaviljeni
organizaciji, da bo ve¢ naSe-
ga dela in naporov usmerje-
no v pridobivanje usposob-
ljenih in strokovnih kadrov,
in da bomo tudi nasemu na-
daljinjemu strokovnemu
usposabljanju in izobraZeva-
nju posvetili ve¢jo pomemb-
nost.

Skrb za nagrajevanje P

ilelu je edna 111:]?;}1:1 trajnih n&
og, vendar o ugot
mo, da prihaja do odmikov¥
vsebini nagrajevanja
ma, da imamo primere P*
enostavljanja nag'n_ue‘ﬂ
goz lt:%elu. Naé‘i) napori vV, ¥

morajo biti usm
to, da imamo dobro urejen?
in opredeljeno nagrajevan
po delu in se moramo Po“‘;
viti po robu vsem tistim,
mislijo drugage. Dobro &
grajevanje mora vsakl?ga.p%
sameznika vzpodbujati
boljsim dosezkom in
tetnejéemu delu. Veé P
udarka moramo namenl! -
di kreativnemu n
vanju.

V izpolnjevanje nasih Vs
kodnevnih nalog nam m o
jo biti stalno vtkane misli
stabilizacijskem obn i
iskanju notranjih rezerv:
inovacij, kar nam bo Ponﬁ
galo laZje premagovati ] o
zastavljene delovne cilj€
vetati moznost pridobi p
vigjih osebnih dohodko"vu_
tem pa prispevati k bo
mu jutri.

.

Srecanje Agrosa
in Emone

LJUBLJANA, 27. marca -
Vojvodinska SOZD Agros iz Su-
botice je v ljubljanskem Grand
hotelu Union v sodelovanju s
SOZD Emona, s katero Ze vrsto
let poslovno sodeluje, pripravila
sretanje, na katero je povabila
okmf 150 trgovcev pomembnej-
ih slovenskih trgovin.

Na srefanju so proizvajalci
Agrosa predstavili in dali na po-
kusino svoje izdelke, med njimi
nekaj popolnoma novih, ki bodo
v teh dneh tudi Ze na voljo ku-
pcem na policah Emoninih trgo-
vin. Predstavniki Emone so da-
nes z Agrosom podpisali tudi 5-
m samoupravni sponzumvio

ovanju na podro&ju trgovi-
ne, proizvodnje in kmetijske pri-
delave, kar vsekakor pomeni raz-
Sirjeno sodelovanje in odpiranje
republifkih meja.
ovabljene je v imenu vseh de-
lovnih organizacij SOZD Agros
pozdravil Miroljub Kis, pomo¢-
nik %;:neralnega direktorja
SOZD. V kratkih jedrnatih bese-
dah je predstavil najpomembnej-
Se proizvajalce v Agrosu — »29.
november« (mesna industrija),

]

Hrastniku in Stanka Graéner, ki v njem dela Ze 25 let.

in kakovostne moke,

e
P P

(sadjarstvo in sadne sok_qve)lko_
onir iz Subotice, industrijo &2
lade, bonbonov in peciva, I or-
ge iz vrste trinajsti deloyﬂi_h i
ganizacij Agrosa v katerih J¢ ©
posleno skupaj 11.900 delaveeY;
Blasko Kopilovié¢, kom i
ni direktor subotiskega A A
mdal, da sodeluje AEr0%
no e vrsto let. Na Pﬁ
Emoninih trgovin pogiljajo W
okrog 1.350 ton prehramben;hnﬂ,
delkov — moke, testenin, m! ter
izdelkov, kozerv, &okolade *
raznega konditorskega bla!"m,
»Ne zapiramo se na trzis&u- 2,
sprotno, vedno bolj se odpl"'m
in sodelujemo tudi pri soviag¥
njih v nove prggrame. RIGW‘“"
mo, da se bo prodaja nasih €=
kov, e obstoje¢ih in novily
Sloveniji 3e povecala,« pravi

sko Kopilovié. vib
Bl se

Fidelinko, proizvajalko

Pester je bil izbor A
izdelkov na degustaciji, ki
pri¢ela z aperitivi slovitega &5,
nja — »Ljutovatke rakije« I’d'
marelic in hrusk kombinata o
¢ara iz Subotice, mesnih lzdw
kov mesne industrije »29:
vember« do sladic delovne of8%
nizacije Pionir. 2

Med novimi proiwm:il‘lm'll
grami velja omeniti, kot bre?
vost, izdelovanje testenin bk
uporabe jajc, taksnih kot jib pit
da Ze dolgo ¢asa izdelujejo ¥ te-
sednji Italiji. Kot pomayalcli’ou.
stenin trdijo, da so te veliko te-
Se. Seveda je za izdelavo teh
stenin * potrebno zagotovitl 55
sebno kakovostno moko, kar g

Vojvodincem, tako menijo, €
- tezk

0. g }
Na degustaciji je s svojm':ﬂ"i::
sodeloval tudi tozd Slov e
gorice — Haloze ptujskega ené
tijskega kombinata, povabﬂb‘l
goste Fa je zabaval o
»Veseli Vojvodinci« z z""‘.’km

Bogdanom, znanim suboti®
pevcem.
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B TURIZEM

Globtour: Lani 254.000 tujih in
88.000 domacih gostov :

LJUBLJANA, 20. marca —
Na sestanku vodij vseh na-
8ih poslovalnic Globtoura v
Jugoslaviji so pregledali in
analizirali delo preteklega
1985. leta, isto®asno pa pri-
pravili naért za novo poslov-
no leto.

»Splosna ugotovitev je bi-
la, da je bilo preteklo 1985.
leto uspesno, lahko re¢emo,
da zelo zadovoljivo,« je pove-
dal Lado Pavli, komercialni
direktor Emonine turisti¢ne
agencije Globtour, -

»Lani smo v Jugoslavijo

" pripeljali 254.000 tujih go-

stov, predvsem iz glije,
ZR Nemdtiie, iz vzhodnih dr-

#av pa iz CSSR. Pri tujih &%
stih smo zabeleZili 3,100.
notitev.

V domacem turizmu smo
imeli 88.000 gostov z 230.000
nocitvami.

Trend porasta bi lahko
imeli e vedji, ¢e bi imeli na
voljo ve¢ hotelskih zmoglji-
vosti.

Za poslovno leto 1986 ima-
mo sklenjene Ze vse pogod-
be z na$imi in domacimi
partnerji.

Pritakujemo 10 odstotni
porast gostov, zato smo z ve-
likimi tezavami zakupili 8e
nekaj dodatnih hotelskih po-
stelj.

V domaéem turizmu s
naredili korak naprej.'I.'T‘”"ku,
fer gostov bomo vrsili o
paj z drugimi domat
agencijami, kar bo raz_urljﬂg
vo dokaj ceneje,« meni
Pavli. 3

Nié¢ kaj prevet ugodnouo,
njih kot turisti¢no agenct,
seveda tako tudi za F’?da
kot celoto pa ne ocenjW®,
razmere, ki so nastale Z
vim deviznim zakonom- ar*
ko bo ta vplival na gosporﬂw
jenje v organizacijah z )
nega dela in na gospodars*™
v celoti bo pokazal ¢as.

7.0



Posehna priznanja ob 10. aprilu — dnevu Emone

2lata

DO AGROEMONA
:‘OZD Poljedelstvo-Gove-
. doreja

Franc TIVADAR
Peter ZAPLOTNIK
Elizabeta DOPONA

DO KMETLISKI
KOMBINAT PTUJ
TOZD Kmetijstvo Ptujsko

c MURKO

I?;ZD Slovenske gorice Ha-

lca FRAJNKOVIC
Marica ROZMAN

‘To
Stanzl?osﬁfjﬁ'{-s“" Osojnik

Toll ZD Gostinstvo Haloski

Kristina DOBRIJEVIC

TOZD Trinica Velenje
Mojea SKRALOVNIK -

Tozp Kmetijstvo Dravsko

m;o MOGE

mnnc OSTROSKO
franc PLANINC

Rzl_) Farma prasitev
\iblna delavk v centru za
rodukcijo Farma 1.

Tozp m
Viktor Sma

T0ZD jer
Adi KL(e)\II‘):R

DO KMETIISKA

ZADRUGA

Franc prOLC
Fani DULMIN

DO MESNA
INDUSTRIJA
ZALOG

Ovna skupina primarne
ggvlzvodnje (hlevi, klavnica,
arna)

DO EMONA
COMMERCE
.ﬁgjzn Globus
momq enota Adria-Avio
04 Met iz Ljubljane

delek izvoza in uvoza —

1 v sektorju Siroke po-

Alenlcy ¢ESEN
Vanqa ZAVRL

DO BL,AGOVNI
CENTER

Mul::na skupnost

o CIMPRIC

AnzD Prehrana

,odrej SALOMON
ZD Centromerkur

!‘oMz 3 %QVAN%VIC

. anspo

Pranc GROFELNIK

D0 EMONA
MERKUR
Wy

BLJANA
ZD
T
v°1‘0m‘1m PODBORSEK

'{le?_ Maximarket
dlerija GOLOBIC
Yarija T URMAN

-E&?P Supermarket Ljub-
%0 KOBAL

, i?g)n entromerkur

a STURM

Rg EMONA
LENJKA Nove
lhe_sto .
‘PPZD Engro-detajl

ko LUZAR
Yoke ZURA

?é) EMONA
it STVINA Koper

ra .
- ), Bica IVKOVIC
 Mgyjika KRPAN
- “Yan DILIC

DO
ANGROPROMET
CUPRIJA

TOZD Maloprodaja
Petar ZIVOJINOVIC

DO EMONA
HOTELI
Delovna skupnost

Delavce v sluzbi za ekonomi-
ko, organizacijo in razvoj

TOZD Hoteli Bernardin
Pava GASPAREVIC -
Ruzena KLASEK

TOZD Terme Catez
Anica VRANETIC

TOZD Hotel Slavija Ma-
ribor
Boris SVERKO

DO GLOBTOUR
Hela KOLMAN

DO INZENIRING

Krista NAROBE
Zdenko GLUMAC

‘DO EEC

Vladimir SCEGLOVSKI

DO HOTELI
JADRAN
KARDELJEVO

Jediniei udruZenog rada
»Faraonh« Trpanj
Vesna SKRAPI

INTERNA
BANKA
Joze SENOZETNIK

DELOVNA
SKUPNOST
SOZD

Sluzba ekonomske propa-
gande - 7
Ana VERBINC

Srebrna

DO
AGROEMONA

Delovna skupnost
Marija SOVEC

TOZD Poljedelstvo-
Govedoreja
Dragan POKIC

TOZD Prasiéereja Ihan
Marija BREZNIK
Stane KOSOROK
Andrej PUCKO

TOZD Tovarna moénih
krmil

Helena PIVAC

Ramo PIVAC

Marica TRINKAUS

DO KMETIJSKI
KOMBINAT
PTUJ

TOZD Kmetijstvo Ptujsko

polje
Avgust IVANUSA

TOZD Tovarna moénih
krmil
Jakob LOZINSEK

TOZD Sadjarstvo Osojnik
Peter PLOHL

TOZD Tehnoservis
Branko LAH
Franc KOLARIC

TOZD Gradbeni remont
Anton SLUGA

TOZD Ptujske toplice
Branko STUMBERGER

TOZD Farma prasSicev
Marija CEBEK

TOZD Jelka
Anton MAKOVEC

KMETIJSKA
ZADRUGA
EMONA

Ciril SMRKOLJ

DO MESNA
INDUSTRIJA
ZALOG

Izidor AMBROZ
Marko CANADI

DO EMONA
COMMERCE

Delovna skupnost
Majda BRICELJ

TOZD Agroplod
Jozica KOSEC

TOZD Globus
Milica MIHELCIC
Andreja RABIC-PRODNIK

DO BLAGOVNI
CENTER

TOZD Prehrana
Janez ZEMLJIC ]

TOZD Centromerkur
Ljudmila SVETEK
Franc LAMPIC

TOZD Transport
Janez MAVER

DO EMONA
MERKUR
LJUBLJANA

Delovna skupnost
Olga LEDNIK

TOZD Malop: a
Mira DERSTVENSEK

- Terezija FAJFAR

Marija HABINC
Leon MAJC
Ivica SELAN

TOZD Centromerkur
Ivan KRIVEC
Vera URTELJ

TOZD Maximarket
Rozalija LEBAR
Pavel RITMANIC

TOZD Supermarket Ljub-
ljana
Jozica POVSE

DO EMONA
ILIRIJA

Andrej STEMBERGER
Marija TAUCAR

DO EMONA
DOLENJKA

TOZD Engro detajl
Darko PRAZNIK

TOZD Detajl Crnomelj
Franc FRANKOVIC
Ivanka KUNIC

DO EMONA
POSAVIJE

TOZD Trgovina na drobno
Olga MARCUN

Dragica JANKOVIC

Darja CHROMSCIK

TOZD Gostinstvo
Ivanka TOMS
Milica ZORCI

Delovna skupnost
Anton CETIN

DO EMONA
JESTVINA

Nataga BABIC
Poslovna enota Osp 52

DO EMONA
MERKUR PTUJ

Adolf KOKOLJ
Marjan BER

DO
ANGROPROMET
CUPRIJA

TOZD Velikoprodaja
Miroslav DJORI¢
TOZD Dekon

Milica JAKOVLJEVIC
Delovna skupnost
Desanka STANICIC

DO EMONA
HOTELI

TOZD Hotel Slon
Marija JAMNIK
Luciia PINTAR

TOZD Grand Hotel Union
Marija IVANUSA
Angela MAROLT

TOZD Hotel Riviera Por-
toroZ
Edi MARUSIC

TOZD Hoteli Bernardin
Bogdan NINKOVIC
Niko GORELA

Vera BORDON

Oddelek gospodinjstvo
Grand Hotel EMONA

TOZD Terme CateZ
Vera ZORJAN

TOZD Hotel Slavija
Roza VINCEK
Brigita RUPREHT

DO GLOBTOUR

Ivka JAKOPIN
Zvonimir LEVSTIK

DELOVNA
SKUPNOST
POSLOVNE
STAVBE
Justina GRM

DO HOTELI
JADRAN
KARDELJEVO
Veljka RAKIC

INTERNA
BANKA EMONA
Andreja SOBA

Bronasta

DO
AGROEMONA

TOZD Prasitereja
Marjan JEMEC
Marija KORDEZ
Ferdinand STARIN

TOZD Tovarna
krmil
Stojan KALADZIC

modénih

DO KMETIJSKI
KOMBINAT
PTUJ

'lI'OZD Slovenske gorice Ha-
oze

Terezija MEZNARIC

Ivan CAFUTA

Slavko PRAVDIC

TOZD Gostinstve Haloski
biser

Anica ROSKAR

Marica JURIC

Joze PRAPROTNIK

Silva PAVEO

TOZD Farma prasicev
Franc ROPIC

TOZD Mlekarna
Anton GAJSER

Delovna skupnost
Angelca SEGULA
Cvetka POLI

DO MESNA
INDUSTRIJA
ZALOG
Antonija SEPMAK
Milan HAJD

Velibor ANTIC

DO EMONA
COMMERCE

TOZD Obala
PE Kardeljevo

DO BLAGOVNI
CENTER

Delovna skupnost-
Nikolaj STEBLAJ

DO EMONA
‘MERKUR
LJUBLJANA

TOZD Maximarket
Sabina JURAS
Dragica RUMIC
TOZD Maloprodaja
Hedvika KRAMZAR
Ivanka MUSI

Ciril POTRBIN

Ivan SIMIC

Angelca TOMIC

TOZD Supermarket Ljub-

ljana

Franc LENIC

TOZD Centromerkur
Ivanka TORI

Delovna skupnost
Anica ZAGAR

DO EMONA
ILIRIJA

Vojka CELIN
Silva COTAR

Dorica KOBAL
Anton' ROJC
Silvestra URBANCIC

DO EMONA
DOLENJKA

'0OZD Engro-detajl
tefka ZUNIC

Zora KOS

Francka KONDA

DO EMONA
POSAVIJE

TOZD Trgovina na debelo
Bojan ROZMAN

DO EMONA
JESTVINA

Albert BATISTA
'Dominik PAVLIC

DO EMONA
MERKUR PTUJ
Anica LAJH

DO
ANGROPROMET
CUPRIJA

TOZD Maloprodaja
Ljubisa ANTANSKOVIC
TOZD Tehnoplet

Olga MILCIC

DO EMONA
HOTELI

TOZD Hotel Riviera Por-
toroz
Ana JERETIC

TOZD Hoteli Bernardin
Dragica NIKOLIC
Lidijan ZUPANC

Elide SKAPIN

TOZD Terme Cate:
Anica ZRLIC

DO GLOBTOUR

Rozina BATINOVIC
Dusan PODKRIZNIK

DO EMONA
HOTELI JADRAN
KARDELJEVO

Zora MILIC
Aljosa KOSOVIC

B KMETIJCI POROCAJO:

B4 ]
Moca zavira
pomiadno setev

DOMZALE, 28. marca —
Kot je povedal Vasja Haf-
ner, ki ima kot diplomirani
inZenir agronomije na skrbi
tehnologijo v.domzalskem
tozdu Poljedelstvo - gove-
doreja vreme, ki ga ljubljan-
ski mestani kar pohvalijo,
kmetijcem ne gre preve¢ na
roko saj moéa onemogoda
pravotasno spomladansko
setev. Ce bi bilo vreme kot si
ga Zele, bi bila vsa jarina Ze
pod streho, ali bolje reteno v
zemlji.

Trenutno dognojujejo
travnike in ozimnino kjer je
to potrebno.

Ozimna pSenica in r2 é:
preve¢ dobro prezimila.
ni dovolj razvita in se ni ra-
zrai¢ala kot bi bilo zaZeljeno.
Jesen je bila presuha. Veliko

bolj so zadbvoljni z ozimnim

jeémenom in oljno ogritico,
ki se je dobro pretolkla skozi
zimo in je dovolj razvita.

Zaradi prevelikih padavin
snega in deZja so tla premo-
kra in jih zato ni mo¢ pripra-
viti za spomladansko setev,
vendar kmetijci ratunajo, da
bodo vso jarino posejali do
15. aprila.

Jare péenice letos ne bodo
sejali. Na 139 hektarih bodo
posejali oves, jarega je¢mena
bo posejanega na 200 hekta-
rih, koruze pa bo letos okrog
700 hektarov, nekaj manj kot
lani, to pa na rad¢un ovsa in
jeémena.

Letos bodo prvié, zgolj za
poskusino posejali na 8,5
hektarih krmnega graha in
prav toliko boba. Ker si je
prosena kasa ponovno dodo-
bra utrla pot v lonce sloven-
ske kuhinje, bodo na 14 hek-
tarih posejali proso.

Zatrdili so nam, da kaks-
nih veéjih problemov kme-

tijei trenutno nimajo, pri tem .
mislimo na gorivo za stroje,

gnojila, Skropila in podobno.
Da bodo lazje, bolje in hitre-
je delali so si kupili sodobno,
moderno kosilnico znamke
Vicon ter pneumatsko Zitno
sejalnico iste znamke.

Kmetijci s Ptuja:
»Zelimo lepo in
suho vreme«

Franc Frankovié, inZenir
agronomije, ki pri kmetijcih
Emoninega Kmetijskega
kombinata na Ptuju skrbi za
strojni park in melioracije
pravi, da si najbolj Zele lepe-
ga in suhega vremena, da bi
lahko dobro opravili spomla-
dansko setev.

Tako kot domzalska so tu-
di polja v okolici Ptuja pre-
mokra za spomladansko se-
tev. Tudi tu kmetijci dogno-
jujejo tam kjer je potrebno —
ozimno pdenico, pasnike in
travnike.

Kljub dokaj pozni jesenski
setvi ozimne pSenice je ta
dobra in o kak#ni $kodi ne
moremo govoriti.

Jarih zit letos ne bodo seja-
1i, le na 10 hektarih bo jarega
je¢mena.

Za ormosko tovarno slad-
korja bodo na 589 hektarih
imeli sladkorno peso. Lani
so sladkorno peso posejali 8.
aprila zato tudi tukaj ne mo-
remo govoriti o kak3ni za-
mudi.

Vet bodo posejali koruze.
Za v zrnju so ji namenili
1.363 hektarov za kisal pa
496 hektarov.

Za hmelj — zeleno zlato
imajo 129 hektarov rodnih
nasadov, letos pa bodo obno-
vili e dodatnih 28 hektarov,
od tega 20 na Dravskem po-
lju, 8 pa v Halozah. Tu so z
delom malce v zaostanku,
pravijo pa da ne prevet¢ hu-
do. Naértovano bodo Ze do-
hiteli.

Glede rezervnih delov za
stroje menijo, da je vsako le-
to slab3e, sedaj pa se zatika
Se v uvozu. Za gnojila, skro-
pila in podobno nimajo skr-
bi. Z dobavitelji so se pravo-
¢asno dogovorili, sklenili sa-
moupravni sporazum in zato
dobro sodelujejo. s
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Deset, dvajset, trideset in petintrideset let zvestohe

I—

Jubilanti

10 let

DO Agroemona

Delovna skupnost
DUSAN BRACUN

TOZD Poljedelstvo-govedo-

reja
ANTON SRSEN

TOZD Prasicereja Than
FRANC DOKL

IVAN KLEMENCIC
LEOPOLD KRALJ
MILAN LOVENJAK

TOZD Tovarna moénih
krmil
MIROSLAV VARGA

DO Kmetijski
kombinat Ptuj

TOZD tehnoservis
BRANKA LAH
FRANC HORVAT
MARIJAN HLIS
MARJETA MORAN

TOZD Farma prasicev
MARJANA GOZNIK
VERA SEKELSEK
ZELENIK JANEZ

TOZD Gostinstvo »Haloski
biser«

MARIJA FIJACKO
MILICA HABJANIC
JANKO KRAJNC

IRENA KOLARIC

IRENA SLUGA

FRANC SIMENC

MAJDA VRECAR

TOZD Gradbeni remont
MARIJA CEBEK

TOZD Jelka
ANTON HRNCIC
JANKO MERC
FRANC LEVANIC

TOZD Sadjarstvo Osojnik
IVAN CEH
FRANC KOLMANCIC

TOZD Slovenske gorice Ha-

loze

STANISLAV CAFUTA
MILAN DREVENSEK
RUDOLF DREVENSEK
KONRAD DREVENSEK
FRANC KALAN
STJEPAN KOSERBANJ
BARBARA MOJZ
LJUDMILA V. I

TOZD Ptujsko polje Dor-
nava

NEVENKA BEDZUH
GENOVEFA BRUMEN
ANTON JANZEKOVIC
SRECKO POTRC

MARKO VRSIC

TOZD Dravsko polje Kidri-
¢evo =

JOZE KRANJC

MARTIN VOGRINEC

TOZD Ptujske toplice
JOZEF SERDINSEK

TOZD Tovarna moénih
krmil
VIKTOR BEDRAC

Delovna skupnost
NADA BRACIC
ANTON GOSAK

IVKA LEPOSAVIC
GABRIJELA KELNER
ANGELA KQZAR
DANICA RIZNER
SILVA STROPNIK
METKA STALCER

Kmetijska
zadruga
FAN} I?ULMIN

v sis{lv
i of 18D

DO Mesna
industrija Zalog
IVAN KOS

JOZICA KOVACIC

STEFAN KRAJCIC
MARJETA MARKELJ

ANTON PAVLI
DESANKA PAVLOVI
STAMENA KA ZI

JOVANKA SAVI
STANKO ZNIDARSIC
JOZE ZUPAN

STEVO BAGLAMA
BOGDAN FRANK
CIRIL BIZJAK
MILIVOJ JEDRETIC

6 E-informator

DO Emona

- Commerce

KATICA FAJIC
PAVLE RISTIC
ZDENKA ZORKO
KRISTINA ZAVBI

TOZD Globus

DRAGA BERGANT
MILICA DOMLJANOVIC
MARTA PAVLIKOVA
JANEZ POTOCNIK
JELKA SEVER
RADOMIR STOJANOVIC
SLAVKA TODOROVIC
MARIJA TKALCEC
MILIJANA TOPALOVIC
JOZICA TOME
MIROSLAV PRESEREN

TOZD Agroplod
STANISLAV KRISTOFIC

TOZD Obala

FRANC GABERSCEK
ANTONIJA JELEN
MARJANA MAJCEN
ZDRAVKO MILETIC

BRANKO SIMLIESA

DO Blagovni
center

TOZD Prehrana

C BAN
JOZE GARANTI
JANEZ GREGORI
FRANC JANKOVI
MARTA OSEK
CEDOMIR PETROVIC
JANKO SERJ
DEKAN VELI
FERIZ ZENELI
FRANCISKA ZUNIC

TOZD Centromerkur
RADIVOJ AZLEN
MAGDALENA BRZAN
JANJA GRMOVSEK
VLASTA KOZMUS
DIMITAR KRLEVSKI
JOZICA MAJNIK
JOZE MATJASEC
TIHOMIR NIKOLIC
BRANKO PIHLAR
IVANKA PISKUR
BORISLAV SIRONJIC
MARA NIK
MAJDA ZIDAN

TOZD Transport

JZ GOSPETI
JOZE HOSTNIK .
ANTON STAJNAR
FERDO ZEFRAN

Delovna skupnost
DRAGICA HROVAT
JOZICA KLAJDER-MA-

ETA

- CVETKA PROSEK

ANICA SLAPNIK
SIMON VRECAR
BORIS ZUPANCIC -

DO Emona
Merkur

- TOZD Maloprodaj .

MARIJA BESENI
DANIJELA BEV
MILENKO BOJI

" TATJANA BURNIK

MARTA DJOGIC
DRAGICA DREMPETIC
STANOJKA GAZIBARIC
DRAGICA GUSTIN
MARINKA IGREC
NADA JANZOVNIK
MILKA KAVSEK
ANGELA KEPIC
LILJANA KOGOJ
OLGA KORE

VERA MAJDI
MARIJA MATJAN
ANTONIJA MIH gLCIC
ALOJZ MIKETI
NATALIJA OPALIC
MAJDA PAPLER
DESANKA PENCA
NADA PESTOTNIK
PETRA PEULIC
STOJICA PEULIC
TEREZA AKOVIC
ANKA RU N
DARINKA SIKONJA
ZDENKA SINTLER
FIDANKA TOMIC
LUCIJA ULAGA
JANJA VENGUST
NADA VIDMAR
PAVLA ZUNEC
IRENA ZUPEVEC
TOZD Centromerkur
SONJA DOVZAK
DARKA GRAD
BOJAN KINK

SONJA SIMCIC
ZORICA VITANOV
SILVA VOVK

TOZD Supermarket Ljub-
ljana

ANGELCA PERSIN
BOZIDAR STUPICA
MARJETA TEKAVEC
DRAGICA KUMPESTAR

Delovna skupnost
MILENA PLANINC
RUZICA TOPOLOVSEK

TOZD Supermarket Osijek
STIPE VIDOSAVLJEVI

TOZD Trgovska hisa Maxi-
market
MARJETA BREGANT
IVAN CRNCEC
JOZEFINA CABRAJA
JOZICA CARMAN
MILENA CELICA
ZDENKA ERMAN
ZLATKA FAFLEK
BRANISLAVA GODEC
ANDREJA KOLMAN
JOZE KUZNIK
FRANCI LA (o
ANICA MIKLI

MILAN NIPIC .
PAVEL PLAHCINSKI
JOZA POTOKAR
MARJETA PRIHAVEC
DRAGICA R
TATJANA SESEK
PORPO SIMIKIC
MARIJA TOMC

OLGA TROJAR
MARTINA TURK
SILVO ZA NIK |
IGOR ZIERNFELD

DO Emona Ilirija

Delovna skupnost
LEOPOLD KALUZA
DANIJELA JAKSETIC

TOZD Trgovina
ORINA MIHALIC
MARICA ZIVKOVIC
JOZE ISKRA.

TOZD Grosist
ANTON CEKADA
JOZE DEKLEVA
JOZE KASTELIC

DO Emona
Dolenjka

wé BUNSEK
JANEZ RTALIS
NADA GLAZ

BORIS IVANI
JULIJANA JANEZIC
MARIJA JARKO
MILENA KOVACI
ZDENKA KUMP
BOZO KORENIC
KRISTINA KOVAC
ANICA MARN
STANKA MARN
KATICA POTOCNIK
FANIKA PETKOVSEK

DO Emona
Posavje

TEREZIJA BIBIC
META CVETKOVIC
META GRAHEK *
MILENA GREGL

. MILKA HOTKO

ANICA ILIC

IVAN KAJBA
LJUBICA NOVOSEL
MARIJA PO
MILJANA PEZDIRC
MIRAN PETELINC
ﬁ‘éﬁ:"f“?m‘w 2
MILENA SER
MARIJA TURSI
BILJANA TUSEVA
RIHARD ANC
MARIJA VASCER
ZVONKO VERBANCIC
MARIJA VIRANT
JOZICA ZAJC

DO Emona
Jestvina

OBRENJA BARIC ~
MARIJA BANDELJ
MI GRLJ
SRECKO JENKO
LAURA JURJAVCIC
MILAN KOS
FERDINANDA KOSI
FRANKO C
DUSAN KOVA
MILENA KRP
VESNA KAMENSEK
TEREZIJA MARINOVIC
ONDINA MATKOVIC

IRENA POLJAK
DARIJ PEROCSA
MIRELA PLAHUTA
JANKO RADOVAC
‘EDI SKERGAT
VILMA VILER
JADRANKA ZAHAR

DO Emona
Merkur Ptuj

MARIJA BOHL
PETER GASPARI
MARJANA GAVEZ
JOZICA KOZINA
ARNOLD PAULINIC
ANTON SESERKO

DO Agropromet
uprija

TOZD Velikoprodaja

SRBISLAV ANTI

MIROSLAV MILJKOVIC

KO MILOJKOVIC
I\éOJIN MILOSAVLJE-

VI
BRANISLAV VUJICIC

TOZD Malg‘prodl.il

SLAVI IKOLIC
NEBOJSA TODOROVIC
SI.@VICA RADOSAVLJE-

VI
SLAVICA PETROVIC-

SPASI
MILENKOVIC

RU
LJILJANA LJUBENOVIC
VIC

JASMINA KNE
NADICA NIKOLI
MIRJANA MILOVANOV]IC
DOBRILA BLAGOJE
DRAGAN MILOJE
OTILIJA JANKOVI

TOZD Dekon
NADA MIHAJLOVIC
MILKA D IJEVIC
%SA PAJIC-JAKOVLJE-

SLADANA MILOSEVIC

RANBDIJA ARSIC

STOJANA STOJANOVIC

JOZICA RA’I%E%VIJEVIC

MIRJANA 1

LJILJANA JEVTIC

RUZICA Jovmgvm
MILA CU

BOZICA SUBI

GORDANA TANélSKOVIC

SLAVKA RISTI

LVIIIéJCA RADOSAVLJE-

SNEZANAVASOVT ¢

SEVIC
DRAGICA ZIVOJINOVIC

LAVICA STOJANOV]C
IVADINKA NIKOLI
SLOBéJDANKA IGNJA-

TOVI
MIROSLAVA ZIVANOVIC
VERA JEREMI

SNE A STEVANOVIC
VESNA NESTOROVIC-
PERI

MILICA PAVLOVIC
STANKA JOVANOVIC

' ZORA MARJANOVI

JASMINKA STOJANO\gC
RUZICA TRIFKANOVI
LILJANA JEREMIC
NEDEZDA JOVANOVIC-
STANKOVIC

KOSTANDI

TRIFUNOVI

ZENJA STAMENKOVIC
ZORA NIKOLI

SLAVICA MILORADOVIC
LOZINKA PERIC

RADA IVANOVIC
MILICA BLAGOJEVIC
VERA csm0N0v1 .JOVA-

NOVI
mnosmvz VOJINOVIC-
MIJAJLOVIC *
MILKA PORPEVIC
%ULIJAN STANKOVIC
IVOTA ZIVANOVIC
SVETLANA JOVANOV]C
MILICA DIMITRIJEVI
SLAVIJA OBRADOVI
RUZICA ANDREJIC
Dmcgca RADOVA-

NO

SNE‘{%ANA JOVANOVIC
SVETLANA KOVIC
D. GORDANA DZELA-
TOVI

MIRJANA SPASIC
SMILJANA MIL
MI KA ARANZE-

o
SNEZANA PETRO\@C
ZORICA MARKOVI
RADMILA MARKOVIC
ZLATA MARKOVIC
SLAVICA LOVIC
MIRJANA POLIC -

KOVIC -

VOJISLAVA KRSIC
GORDANA STOJANOVIC-
PAVLOVI -

S. GORDANA DZELA-
TOVI

MICA PETROVI
MILOSAYV SAVI

Delovna skupnos
ZORICA MARCICEVI
SLAVICA MILOJEVI

- SLOBODAN NASTASI-

JEVI
SNEZANA ANTIC
MIRJANA OGNJANOVIC
JAVORKA CAKI

N\

DO emona Hoteli

TOZD Hotel Slon .
SENADA
KAMENJASEVIC

SIMKA MILOVANOVIC
MIRA RAJTARIC
MILENA SAVANOVIC
ANDREJ SMERJAC
JOVANKA SAMARDZIJA

TOZD Hotel Slavija
Maribor

MILKA CERNKO
ALOJZ1J FAJT
IVANKA KRECULJ
MARICA NESOVIC
EMILIJA VUK

TOZD Hotel Evropa
SILVA CMOK
MAJDA GOLAVSEK

TOZD Gr&ndé‘lotel Union
JOZE JUZNI _
SILVA VUKOVIC

IVAN GRCE

]
TOZD Hotel Riviera
DRAGO ROTAR
EVELINA CEIVANOVIC
FATIMA HIRKI
SEBIHA HIRKI
MAKSIMILJAN CIC
KOVILJKA PERI
DANILO© PODGORELEC
MARIJA RUSTJA

TOZD Hoteli Bernardin
DUSPA CIHLER
IRENA DROZ

SAVO GRUBA!
MARJAN JAKI
NERMINKA JURGEC
RUZENA KLASEK .
INGEBORG KOZLOVIC
MARIJA LAZAR

EMA MARKS

ALBINO RAJKOVIC
ANTONIJA STANSA
TOZD Terme Ca
DARINKA BABI

ANTONIJA BASKOVIC
BORIIS BOSINA

"ANICA CETIN

DANICA CIRNSKI
FRANC GRAMC
ANICA KOMUC
ANTON KOMUCAR
MARIJA KOPINC

F. KOTARSKI-
PREVI :

JOZEFA PAVLOVIC
AVGUST UREK
JOZKO VO

IVAN KOVA éc
FRANC SODI
VESNA BABURAK-
GRAKALIC

MARTIN OSTIR
BRANKA STEF%WgK
DARKO ZUPANCI
MARIJA ZMAVC
VIKA KOLAR
TEREZIJA KOZAR
ELEONORA MUSTAR
JOZEF PIth

DARKO PSENICNIK

DO Hoteli Jadran

Kardeljevo ——

MIRJANA ANDRIJA-
SEVIC :
LUKA ANTUNOVIC
%UKICA ANTUNOVIC

IVKO BARBIR
TONKA BARBARIC
DRAGO BEBI

A BELAI
RATKO BILAS
MILA BILAS

IVOJE BSKOVIS
MARA BOSKOVI
DRAGO BOSKOVIC
MILAN BOSNJAK
SENKA BULATOVIC
MATO BUKOVAC
RANKA BRKLJAC
JELISAVA COVIC
IVANKA DIVI
ANDJELKA DROPULIC
MARIN DRUZIJANIC

" MARIJA DJORDJEVIC

" MARIJAN S

DALIBOR EREMUT
ANA ETEROVIC :
DANIJEL GACE
ALGINA GACE
STOJAN GRANIC
NEVENKA GASPAR
BRANKO GUDELJ
MLADEN JANKOVIC
DRAGO JERKOVIC
VILIM JUREC
DANICA JUREC
ANTE JURISIC
NIKOLINA KATIC

IVAN KURAN
MILA KUZUMILOVIC
BARISA KUZIC &

FRANO MARK
GORAN MARKI

RADE MARSI

TIHOMIR MARSIC
NEDILJKA MARSIC
ANDE MEDAK

MILA MILAS
ANDJELKA MIRKO
RUZA MASLAC
MLADENKA MUSULIN
VERA NIKOLAC -
ZORA NIKOLAC

TOMO OBRVAN
MILICA OMANOVIC ¢
BOSILJKA PREDOJEV!
MARA PETRIC

NIKOLA PREVISI
ZDRAVKA PREVISIC
VELJKO RAKIC

ANTE RAKUSIC .
RN
MIROSLAVA SARAJKIC
PETAR SENTA \
IVA SOLDIC

ANTE SKRAPI

VESNA SKRAPIC¢

IVA STRBIC

ANA SUTALO

LIDIJA SUNJIC

JOZA TE EéZAR

CIRO VEZI

ANTE VUCKOVI
NIKOLA VUJICI
MILICA CURg:VIC
MATIJA DE%I

LUCA ZDERI 44
MLADEN ZIDIC !

DO Emona IPKO

JOZE C
FRANC CARMAN

DO Globtour

ROZINA BATINOVIC
ANDELA LADAVAC
ROMANO PETAROS
EN é
NUHO SULEJMANOVI
NATASA STANCER
KLAUDIJO SUPUK
MARIJA VOVK

DO InZeniring
MIRO JURMAN

DO Elektronski
center

ANTON KRAJNC
RADIVOJ NANUT &
VALENTINA ZUPANCE

Delovna skupnost
poslovne stavbe
MILUTIN SIMONOVIC

Delovna skupn‘”‘
SO0ZD Emona

PAVEL KOGEJ
MILOS PERTOVT
VINKA SKOF

10.april
dan




Deset, dvajset, trideset in petintrideset let zvestohe

Jubilanti 20 let

DO Agroemona
:joazn Poljedelstvo govedo-

ID BEGIC
JOZE GROZNIK

TOZD Prasicereja Ihan
MARIJA GOROPECNIK

m? Tovarna moénih
}AANRETZIPLH EVAR
IVAN OZAR

J
JELKO Moy

MUSTAVER
FELIKS MURN

20 Kmetijski
Ombinat Ptuj
mzan Ptujsko polje Dor-

C HORVAT .
MARTINA PETROVIC
Tozp r
D ANICA.ma prasiéev
}'IA‘gLUJA CEBEK

Z STRAMIC
g}g_}v&nwx

CESTNIK

- T0ZD Gostinstvo Haloski

' JOZEF pRAPROTNIK
- VANA S1BIL.A
; %%A BRECKO

MARWA KOKOL
ARRIJA SII’..A&VINE;: :
°§EF DERNIKOVI%
.Il'?ezn Slovenske gorice Ha-

ALOJz Lan =
IANKO ARNUS
MARIJA KELC

_ "'gZD Dravsko polje Kidri-
] 0
MIROSLAV ROS

QEZD Sadjarstvo Osojnik
MNEZ KURBOS
ANEZ KRAJNC
Jelka
CAFUTA

sz )ﬁlgkam 5
RUDOL ¥ ot

sz Tehnoservis

gANc PETROVIC
pa‘I%TKO PETE

MRIK BRACIC
“"TON GALUN .

E,L;un Tovarna modénih
Rip

'RUDOEEFngzm EK
VADA PLANER

h"om

MARTA STACEK

Ro Mesna

b dustrija Zalog

EZ AVSEC

;ﬁg OMASIC

S CISKA PAVLIC

. am‘\lgko PEVEC
PhLZ SAGMEISTER
ALONC FODNIK

85092 BOH

IoNWA ZUPAN

PRSE JANKOVIC

C RATAJC
l)o Em

ona
Ri‘:marstvo A
“‘BIN n’iﬁf}f{’n
8.9 Emona
%mmerce

I:AJVM skupnost
DA BRICELJ
ltlolZumc BULATOVIC

&LED Globus

NKA CERNIVEC
DOLINAR

EFA EINSPILER

2D Agroplod
::TlCA INKO

ZD Obala
OPSENICA

DO Blagovni
center

TOZD Prehrana
SALIH AHMETAJ
JANEZ BOBNAR
IVANKA HROVATIN
SLAVKO JAGARINEC
IVAN POSAVEC
JOZICA PRIMOZIC
JOZICA REMSKAR
KATA ZUNIC

TOZD Centromerkur
JANKO KAVCIC
MARIJA PETROVIC
MARIJA RUDOLF
FRANC TOMAZIC

TOZD Transport
JOZE VIRSEK

DO Emona

_ Merkur

TOZD Maloprodaja
CILKA BENEDICIC

" MARIJA BRANC

VERONIKA HRIBLJAN
TEREZIJA KOBILSEK
MARGARETA KODER
BRONISLAVA MOCNIK
NE MRAMOR
APOLONIJA PIBERNIK
MIROSLAVA POVSE
ZOFIJA POZAR

CISKA SVETE
JOfICA TROHA
TOZD Centromerkur
FRANJO KRAJCI
OLGA STR LJ
VINKO-JANEZ SKRAJNC

"Ij‘OZD Supermarket Ljub-
ana
JOZEFA SINKOVIC

Delovna skupnost

MARIJA NOVAK

TOZD Trgovska hisa Maxi-
market
KATARINA MIHELCIC

DO Emona Ilirija

Delo skupnost
SRECKO KURENT
TATJANA RUSJAN

TOZD Trgovina
LJUBICA VALENCIC

TOZD Gostinstvo
ADA SEDMAK
VIDA ISKRA

TOZD Grosist
FRANC ISKRA

DO Emona
Dolenjka

MARJETA BOJANC
MARIJA BUKOVEC

DO Emona
Posavje
ANTON SMREKAR

DO Emona'
Jestivna

ANTONIJA BRAJNIK
MARJETKA BILOSLAV
VILMA BONIN
MARIJA GLADOVIC
TOMO GLADOVI
NADJA HRNIC

SILVA HRVATIN

AN JA JUGOVAC
MILOS KLINEC
MARJO KOREN
MARJETKA K Zé,ovn‘:
MIRKA KOVACI
ANGELA KOREN
MAJDA KOZLOVIC
ANICA LABINJAN
MARIJA LOZEJ
PAVLA OBRENOVIC
REZKA P

MARCEL EM
MARJO ROSETO
FRANC TOMINC
MAGDA VOLK

DO Emona
Merkur Ptuj

NADA CEBEK'
MARJANA JURENEC

ANGELA ROZMAN
SILVA SATLER

DO Angropromet
uprija

TOZD Velikoprodaja

SVETLANA TASI

RADOJICA SPASOJEVI
MIHAJLO BOGDANOVI

TOZD Maloprodaja
RUZICA ZLATANOVIC
ZORAN NIKOLIC
SLOBODANKA MILO-
JEVIC

MIROSLAVA ACIMOVIC
OLGA ILIC

MIRJANA LAZIC

DESANKA JOVANOVIC
MILANKA RADOSAV-

"LJEVIC

TOZD Tehnoplet
MILAN NIKOLIC

DO Emona Hoteli

TOZD Hotel Slon
FRANC KOVACIC

TOZD Hotel Slavija
ANGELA FRANKO
ROZALIJA KORENJAK
NUSA LIKAR

TOZD Hotel Evropa
JOZICA CEPIN

TOZD Grand Hotel Union
IVAN GORICANEC
POLONCA KACI
DANICA NEMEC,
MARIJA PETERLIN

TOZD Hotel Riviera
MILENA JED 1C
ANICA KUKOVI
JOZE PAVLIJA

Jubilanti

TOZD Hoteli Bernardin
SIMON GASPERSIC

TOZD Terme Catei
ANDRIJA DELJA
ANTON FRANOVIC
VLADISLAV DERZIC
MARIJA MERSLAVIC
EMILIJA IVANSEK
MARIJA TOMSE

DO Emona Hoteli
Jadran
Kardeljevo

IVAN ALAC

ANTE BEBIC

FILA BEBEK

SONJA CMRECNJAK
GRGO CRNCE
VIKTOR COVI

ANA GLAMUZINA
DRAGAN JURACIC
MARIJA KEZIC
MARIJA KOSIR
DANICA LELAS
DANICA MARKOVIC
ZORA MILIC
GERTRUDA PERIC
MARKO VUCUREVIC

DO Elektronski

DO Emona Hoteli
TOZD Hotel Slon

DO Emona Hoteli
Jadran

STANE VAVPETIC Kardeljevo
DRED gl potel nlon o popre
TOZD Hotel Riviera
FRANCISKA KOSAK DO Emona
DO Emona Angropromet
‘InZeniring Cuprija 2
FRANC DOLINAR ZVONIMIR ALEKSIC '
. . . My
Jubilanti 35 let
DO DO EMONA
AGROEMONA HOTELI
TOZD Poljedelstvo govedo- TOZD Hotel Evropa Celje
reja Domzale KOREN MILICA
ROKAVEC ANTON LOTRIC TONE
- DO Mesna
"industrija Zalog o
RESCIC FRIDERIK DO Emona Ilirija,
DO Emona TOZD Trgovina
Merkur, Ptuj ~ FRANKIVANEA
JERENKO SLAVKO KASTELIC BERNARDA

_ center

‘VINKO JERMAN

Delovna skupnoét
Poslovne stavbe
ANDREJ SEVER

Delovna skupnos
Emona .

. JOZE SENICA

30 let

-JANEZ MILOZI

DO Agroemona
TOZD Poljedelstvo-govedo-

reja
VERONA SUBELJ
IVAN DRVARI

TOZD Tovarna m;:énlh
1
JOEE STRUBELJ

DO Emona
Kmetijski

_kombinat Ptuj

TOZD Dravsko polje Kidri-

, Cevo

EDIJA STOLAR
STANISLAV ROJKO

TOZD Slovenske gorice Ha-
loze

IVANA KREMPL

MARIJA ROZMAN

ALOJZ KODRIC
ELIZABETA VIDOVIC
FRANC KOLEDNIK
TEE.EZIJA MEZNARIC
JOZEF VUZEM :
MARIJA KRAJNC

TOZD Farma r(a‘:siéev

FRANC KRAJNC

TOZD Sadjarstvo Osojnik
MAKS NIK
PETER PLOHL

TOZD Mle
KATICA VRTI
VIKTOR SLANIC

TOZD . Tovarma moénih
krmil .
FRANC VAUPOTI

DO Kmetijska
zadruga
FRANC DECMAN

DO Mesna
industrija Zalog

SIDONIJA HUBEJ
AMALIJA MOHAR .

DO Emona
Commerce

TOZD Globus
IRA TRGOVAC

DO Blagovni
center

TOZD Prehrana
MILAN PENE
FRANC ZNIDARSIC

TOZD Centromerkur
JANEZ JONKE
MARIJA JOVANOVIC
KAREL LONCAR
IVANKA ZUPANCIC

Delovna skupnost
JOZICA VESEL

TOZD Transport
IGNAC BUKOVEC

DO Emgna

- Merkur

TOZD Maloprodaja
IVANKA NOVAK
VERONIKA PODBORSEK

Delovna skupnost
DOROTEJA MAJER

DO Emona Ilirija

Delovna skupnost
GABRIJELA ZAHARIJA

TOZD Trgovina
AMALIJA BRNE

TOZD Grosist
STANISLAV VICIC

DO Emona
Dolenjka

FRANC JARC

DARKO KUNIC
OFKA PANJAN
TEFKA STANGELJ

SOBE BURA

DO Emona
Posavje
MARIJA BAN

B CETRT STOLETJA MARKETA

'V CIGALETOVI

Prva najvecija
samopostreznica

LJUBLJANA, 4. aprila —
»Prvo samopostreznico smo
dprli v »kozolcu«, drugo v
iski in tretjo v Cigaletovi —
jvetjo. To je bil velik praz-
in velik dogodek,« se
spominja Janez Pezdir, teda-
1'15_:;o direktor Prehrane, danas-
nje Emone. In: odprli so jo
sredi Ljubljane, 7. marca, v
pocastitev - dneva 2Zena, 8.
marca, in sicer takole kakih
tirinajst dni preden je bila
zares povsem nared.

Tako je bilo in paé je z
otvoritvami. Naérte zanjo je,
z obi¢ajno zamudo priprav-
ljal arhitekt Edo Mihevc ozi-
roma njegovi Studentje arhi-

% ovina, samopo-
streZnica, market je bila Ze
odprta, ko dokonénega naér-
ta Se ni bilo, zato se je tudi

kon¢no pla¢ilo arhitektu —
za dva stara milijon¢ka je 8lo
— nekoliko zavleklo, kakor
ve povedati prvi moz tedanje
predhodnice Emone-Prehra-
ne. Okna za to 8e zmeraj so-
dobno trgovsko hifo so izde-
lali v Krikem. Mihevce je na-
meraval postaviti bife sredi
trgovine, toda bolj izkuseni
Pezdir ga je prestavil (zahte-
val) ob robu. j bo profit,
s katerim bomo pokrivali iz-
gube. Izkuseni trgovec Ja-
nez se ni motil. danes
imajo vse samopostreZnice
takoj ob vhodu tudi bife ali
tako imenovano »tekoéo tr-

ovino«. SamopostreZnica

rez bifeja ni na dobrem
glasu.

Kako in zakaj samopo-

" streznice? Prve hladilne na-

DO Emona
Jestvina
JOZE LAZAR

MILANA VIDERGAR

DO Emona
Merkur Ptuj
ZORKA UREK

prave vedjega obsega so
Amerikanci gah Beograjéa-
nom, druge b¢anom in
tretje smo dobili Ljubljané¢a-
ni, vendar le polovi¢ne. Sa-
mopostrezni nafin prodaje,
ki se je zatel uveljavljati po
ameriskem vzorcu v Beogra-
du, so podjetni trgovei pre-
sadili tudi v Ljubljano. Zate-
lo se je pri pakirnici: jesih,

olje, vino, sladkor, moka, ka-
St et i o
p mi, se spominja
Janez Pezdir. Nasli smo star
stroj in ga preizkusili. Prej
smo p jali samo surovo
kavo. Prvo vreo spraZene
kave smo prodajali ves me-
sec, drugo smo razprodali
prvi dan. Ljudje so se potasi
navajali na novost. Potem so
kavo zadeli praZiti — za nami
— vsi v Jugoslaviji, kdor je
imel pet minut ¢asa in volje.
Tudi disave smo mleli in pa-
irali za na samopostreine
police. Potem je hladilne na-
prave zatela izdelovati gkof-

Jeloska LTH.«
Pionirji Cigaletove so bili
Dragica Pi upravnik je

i v sioniave. - NSO A0 0 §

prta tudi ob nedeljah. Nihée
se ni pritoZeval, da mora de-
lati — tudi ob praznikih. Vr-
ste so se vlekle do kavarne
Evrgge. Toplotne zavese na
vratih niso mogli spraviti
skupaj, da bi delala. Opremo
so naredili privatni obrtniki,
Metalka je imela zgornje pro-
store. Prislo je do toZbe zara-
di nepladevanja raéunov.
Skratka prva ve samopo-
streznica v Ljubljani je Ze ta-
koj na zatetku prezivljala vi-
lahm'ne t‘;'enlutke, l;:;ndar_ je bi-
vendarle ne '

novega, v kar je drlo‘gﬂ(rm
mlado, domadéi in tuji kupei.
No, tudi tatvine so se zacele
pojavljati. Prvi 8kandal.

Velike zasluge pri tej veli-
ki samopostreZnici so imeli
tudi Branko Bregar ih tov.
Mravlje, Urban - dr. Marjan
Dermastia in Majda Bojée-
va, tedanja Zupanja obéine
Center.

Otvoritev samopostreZni-
ce ali marketa v Cigaletovi je
bil izjemen dogodek za Ljub-
lian¢ane in emonsko trgovi-
no nasploh. 3

oills
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B NASI JUBILANTI

Petintrideset let zvestobe

Petintrideset let predstav-
lja Ze kar dobrsen del ¢love-
Skega Zivljenja. Petintrideset
let dela pa predstavlja, ¢e bi
bilo to =zapisano, zajetno
knjigo v kateri bi lahko brali
o mladosti in njenih preser-
nih skoraj brezskrbnih dne-
vih, o ¢asu dozorevanja ter o
obdobju zrelih preudarnih
dnevih, nenazadnje pa Ce je
bilo delo postorjeno v eni hi-
81, o pripadnosti in zvestobi.

Predstavljamo vam delav-
ce, ki so dopolnili 35 let-dela
v Emoni:

Marija Prelc,  poslovod-
kinja poslovalnice MODA
Emonine Ilirije v Ilirski Bi-
strici je tej trgovsko gostin-
ski hisi zvesta Ze 35 let.

Kot mlado Sestnajstletno
dekle se je leta 1950 zaposlila
kot prodajalka tekstilne stro-
ke. Kot marljiva in vestna
delavka je Ze leta 1958 posta-
la poslovodkinja v oddelku
poslovalnice Tekstilija.

Leta 1964 je prevzela posle
poslovodkinje nove poslo-
valnice Moda, ki se je kasne-
je razvila v eno najvedjih po-
slovnih enot trgovskega toz-
da Emona Ilirija.

Poklic trgovke je bil Mariji
kot na koZo pisan. Z izredno
prizadevnostjo in dobrim de-
lom si je v kolektivu pridobi-
la zaupanje zato so jo, Se

arua Prelc '

predno je prejela dokazila o
visoki kvalifikaciji, zaposlili
na odgovornejsem delu.

Svoje bogate izkusnje je z
ljubeznijo do trgovskega po-
klica prena3ala mladim
uéencem in prav iz njenega
oddelka je prisla vrsta %0—
brih mladih prodajalcev. Ce
ji je zaradi delovnega ¢asa in
druzinskih obveznosti ostalo
le malo prostega éasa je bila
Marija aktivna in marljiva
tudi pri delu v samouprav-
nih organih ter v druZbeno--
politiénih organizacijah toz-
da trgovina in gostinstvo.

Ivanka Frank, blagajni-
¢arka v poslovalnici — grad-
beni in reprodukcijski mate«
ridli ilirskobistriske Ilirije je
zvesta hisi 2e polnih 35 let.

Tudi Ivanka se je komaj
Zestnajtsletna zaposlila kot
prodajalka v prodajalnah, ki
s0 poslovale v okviru kmetu
skih zadrug.

Leta 1958 je vodila poslo-
valnico Kmetijske zadruge v
KnezZaku. Tega leta se je ce-
lotna trgovska mreZa KZ
Knezak prikljuéila trgovski
organizaciji Ilirija v Ilirski
Bistrici. Do 1963 leta je vodi-
la poslovalnice v Knezaku
zatem pa je do leta 1972 zelo
gepeéno vodila poslovalnico

mbije

Vsa Ivankina prizadev-
nost, marljivost in poZrtvo-
valn,ost pa je prisla do izraza
na njenem sedanjem delov-
nem mestu blagajni¢arke v
prodajalni gradbenega mate-
riala. Njeno dobro delo se zr-
cali tudi v konénem uspehu
te prodajalne. Ivanka ne
opravlja zgolj blagajniskih
poslo#®, testokrat dela tudi v
neposredni prodaji. Materi-
ale, ki jih prodajajo dobro
pozna, zato zna kupcem tudi
svetovati. Nasvet razumljivo
kupec ne plaé¢a, je pa ¢esto-
krat vreden toliko kot na-
kup. Prav zaradi svoje
ustrezljivosti in prijaznosti je
Ivanka poznana dale¢ nao-
krog.

8 E-informator

Nada Kastelic, je svojo tr-
govsko pot nastopila kot
u¢enka trgovske stroke v
Okrajnem magazinu v Ilirski
Bistrici, pravnem predhod-
niku delovne organizacije
Emona Ilirija. Kot izu¢ena
trgovka — prodajalka pre-
hrambenega blaga je v treh
desetletjih in pol delala v te-
vilnih prodajalnah v Ilirski
Bistrici in v vaseh v okolici.

Nada Kastelic

Dobrih 15 let je delala v po-
slovalnici v Kosezah v zelo
teskih delovnih pogojih. Po-
Zrtvovalno in marljivo je Na-
da vedno poprijela za delo
kjer je bilo potrebno.

Ker je vedela, da je za do-
bro delo potrebno tudi zna-
nje, se je odlo¢ila za izobra-
zevanje ob delu. Koncem le-
ta 1960 je uspesno zakljuéila
dopolnilno $olanje in si pri-
dobila visoko kvalifikacijo
in naziv — trgovskega poslo-
vodje.

Friderik Res$éié, nakupo-
valec zivine na domzalsko-
kamniskem obmoéju iz
Emonine delovne organiza-
cije Mesna industrija Zalog
je bil rojen 1927 leta v Sem-
petru pri Novi Gorici.

Leta 1951 se je Ze spomladi
zaposlil kot visokokvalifici-
ran delavec na Kmetijskem
posestvu P3ata kjer je delal
polnih 13 let.

Leta 1964 ga je pot zanesla '

na Agrokombinat Emona,
kjer se je zaposlil v obratu
Mileko v Vodicah. Sredi leta
1970 je prevzel delo nakupo-
valca Zivine v zaloski Mesni
industriji in to delo opravlja

Friderik Restié
Se danes. Z izku&njami, ki si

jih je pridobil v dolgih letih

dela in z vso strokovnostjo
opravlja Friderik svoje delo
tako, da v delovni organiza-
ciji pravijo: »Taksnih delav-
cev kot je on si Se Zelimo.«

Med delavci, ki letos praz-
nujejo 35 let je tudi Jerenko
Slavko iz DO Emona Mer-
kur Ptuj v kateri je Ze od
ustanovitve, kot poslovodja
Tekstilne hite Merkur pa de-
la Ze Stirinajst let.

Zaradi veselja do dela z
ljudmi se je odloéil za poklic
prodajalca, ki ga je izredno
vzljubil, kljub vsem tezavam
poklica.

Za marljivo delo v delovni
organizaciji, poslovalnici in
za dolgoletno delo v samou-
pravnih organih je leta 1983
prejel red dela s srebrnim
vencem.

Prejel je tudi plaketo Mer-
kurja, zlato znatko Merkur-
ja, srebrno plaketo SOZD
Emona. Prodajalna Tekstil-
na hi%a Merkur, kjer je poslo-
vodja pa je prejela zlato pla-
keto SOZD Emona ter rde¢o
vrinico, ki so jo prodajalni
dodelili potro&niki za kvali-
tetno izbiro in dobro po-
strezbo.

Slavko Jerenko

V krajevni skupnosti dela
v raznih odborih.

Njegov konji¢ek pa je lov.
Kot sam pravi je lovec z duso
in telesom.

Milica Koren, vodilna ku-
harica v celjski Evropi je od
svojih 52 -let kar petintride-
set let preZivela pod streho
celjskega hotela Evropa.

Kot sedemnajstletno dekle -

je prisla v Celje iz prelepe

Mliica Kren

Savinjske doline. Polna ve-
selja do dela je pri¢ela delati
v hotelski kuhinji' kot pri-
ucena delavka. V letih, ki so
sledila se je Milica s trdim
delom, prirojenim posluhom
za delo v kuhinji in veseljem
izu¢ila kuharskega poklica.
Z delom pridobljeno znanje

je izpopolnila s Solanjem ob
delu. -

Milica je bila aktivna tudi
v druzbenopoliti¢nih organi-
zacijah, bila je dolgoletna
predsednica osnovne organi-'
zacije  sindikata hotela
Evropa.

Danes je Milica vodilna
kuharica hotela Evropa.
Vzgojila je vrsto mladih
drov, ki Ze prevzemajo vod-
stvene dolZnosti. Za Milico
je petintrideset let trdega de-
la, saj bo kmalu odsla v po-
koj, njeni sodelavci bodo za-
gotovo pogresali pridno in
pozrtvovalno delavko.

Anton Lotrié¢, vodja strez-
be v celjski hotelski 'hisi
Evropi, je Ze vet kot 36 let
zvest temu kolektivu. .

Leta 1949 se je kot mlad
fant, devetnajst let je i el
podal na pot iz rojstnih
leznikov. Korenine je pustll
na Stajerskem, v celjski
Evropi. Poprijel je za delo v
strezbi.. Danes je Anton vo-
dja strezbe, priznan gostin-
ski delavec. TeZko bi si zami-
slili slovesnih, veselih do-
godkov, kadar se gostje zbe-

" rejo v hotelski restavraciji,

brez Tonetove navzodnosti.
Pri dolgoletnem delu je To-

“harji

Anton Lotrié

ne dobro spoznal mnoge ho-
telske goste, njihove navade
in Zelje. Vedno jim je ustre-
gel tako, da so bili zadovolj-
ni. Stalni gosti imajo v njega
zaupanje, saj vedo, da jim bo
vedno predlagal dober izbor.

Anton pa ni agilen in akti-
ven samo strokovno, temveé
je poZrtvovalno delal tudi v
samoupravnih organih, tudi
v ¢asu »bitke« za prikljuéi-
tev celjske hotelske hise v
SOZD Emona. Prav v tem
¢asu je bil na ¢elu delavske-
ga sveta kot njegov pred-
sednik.

Svoje bogate izku3nje in
znanje je prenasal na mlado
generacijo, ker ve, da bo ta
Brevzela posle starejsih v

liznji prihodnosti.

Anton Rokavec iz domzal-
skega tozda Poljedelstvo-go-
vedoreja je tudi med tistimi
delavci Emone, ki praznuje-
jo letos svoj 35-letni jubilej
dela pod streho Emone.

Rojen je bil 1928. leta v Lo-
ki pri Ljubljani. V jesenskih
dneh 1951. leta se je zaposlil
v takratnem Kmetijskem po-
sestvu Psata.

vestno delal, tudi v najtezjih
cgjos odarskih razmerah, vse

o leta 1972, ko je opravil iz-
pit za visokokvalificiranega
traktorista in pric¢el delo kot

enoti na Drnovem.

Anton Rokavec je delavec,
ki mu v delovni organizaciji
Agroemona zaupajo tudi
zahtevnejsa dela. Uspesno
jih opravi, saj ve, da je le do-
bro-in vztrajno delo zaneslji-
va pot do uspeha.

Anton Rokavec

Kot tesar je prizadevno in !

eden vodilnih traktoristov M

interRent Emone je na sejmu pokazal tudi bivalndv s
tipa 570 (skrajno desno) za izlete in kampiranje. -

H Z GOSPODARSKEGA mzsmwéét\éL
V LJUBLJANI

Emona na XXV.
sejmu Alpe-Adria

LJUBLJANA, 27. marca —
Tudi na letodnjem 25. jubilej-
nem sejmu Alpe-Adria, na
katerem je razstavljalo 500
razstavljalcev iz 13 drZav, se
Jje uspesdno predstavila Emo-
na. Turisti¢na agencija Emo-
na Globtour je bila prisotna
kar na dveh paviljonih. V ve-
liki hali A je razstavljal inter-
Rent bivalno vozilo tip 570,
primerno za kampiranje in
dalj$e izlete, v hali B, v L
nadstropju pa je Globtour
nastopal s svojo ponudbo
skupaj z delovno organizaci-
jo Emona hoteli.

V prizidku hale A je imela
razstavno-prodajni paviljon

v

S N e

e %

nasa najveé¢ja trgovska IV
Maximarket iz Ljublja
kleti hale B pa je razsta
Emonina zunanja trgo
izdelke firme Hitachi
Nordmende.

Najve¢ gledalcev in
vedneZev so imeli na pa
nu interRent kjer so
dan ob 17. uri imeli nag
no Zrebanje treh nagra® j
sposojnino osebnega @
mobila A kategorije za 3 &
po Evropi, sposojnino l
mobila za tri dni v dom!
in prakti¢éno lepo nag
reprezentanéni svinénik, ¥
galnik ali deznik interker

Delovna orxanizacljn Emona hotell inEnmna GIO g
sta na sejmu Alpe-Adria nastopala skupno ‘

LJUBLJANA, 29. marca —
Danes se iztekajo dnevi voj-
vodinske kuhinje v katerih
so mojstri kulinarike z voj-
vodinskih ravnin v hotelu
Slon v Ljubljani ponudili na
jedilnem listu in na mizi naj-
bolje kar premorejo stari re-
cepti Vojvodine, V ¢asu od
25. do 29. marca so tisti, ki se
na dobro jed kaj spoznajo
¢esdcte zahajali v restavracijo
hotela Slon.

Kuhali, pekli, evrli in dusi-
li so visokokvalificirani ku-
in slas¢itarji hotela
Narvik A kategorije iz Kikin-
de, ki ga zelo dobro poznajo
lovei iz tujine. Poleg vsega
kar zahtevajo peti¢ni gosti
imajo tudi posebni penzion
za pse. Hotel Narvik sodi v
tamkajsnjo gostinsko - turi-

I
el 'C‘
iy

co. Tudi v Vo_]vod.mll
Za sladice v Slonu s
islav Belié, Sef sla!

arviku, ki priporota tt‘

domaéi banatski za al
makom in rozmaml
bundevaro - vojV!

gibanico z buskami:
kramljanje po kosilu
pripravili kifeljéke n
s svinjskim salom in I
ne s pravo domaco
marmelado.

e

stiéno delovno organizacijo
Nizija.

Vltomir Golusin, kuhar-
ski mojster in Sef izmene v
hotelu Narvik: »Okrog 200
porcij nadih specialitet pri-
pravim dnevno. Ribjo ¢orbo
in ribji paprikas pripravlja-
mo v znacéilnih kotli¢ih kar
na ljubljanski ulici in nam
gledalcev nikoli ne manjka.«

Mirjana Milutinov, prav
tako vodja izmene v kuhinji
hotela Narvik je povedala,
da je pri ljubljanskih gurma-
nih %e posebej priljubljen
zrezek »Narvik«, nadevan s
gunko in mokrinskim oveé-
jim sirom, ki so ga seveda
prinesli s seboj in je cenjen
tudi v Vojvodini.

Vsako boljse kosilo ali ve-
¢erja se konca seveda s sladi-

-;?giyzﬂ;ﬁmﬁ.
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B EMONA HOTELI POROGAJO

0d kod so nasi gostje

EV letu 1985 je bilo v DO
' lmona hoteli realiziranih
04542 nocitev, kar je za
% ved kot v letu prej. Dose-
i rezultat je zelo ugoden,
% takinega Stevila notitev
i‘gedm nismo zabelezili. Za
Smo planirali 1 od-
tno povedanje turisti¢ne-
84 prometa, plan pa smo pre-
Segli za 19,

K tak&nemuy povedanju
Stevila nocitey je pripor:nuo—
| 50 Predvsem vetje &tevilo
| Do%itey tujih gostov (iz Av-
: €, Danske, Francije, Ni-
| poomske, Svedske, Velike
| “fitanije in ZDA) kakor tudi
8l ltev domatih gostov (iz
| >%Venije, Makedonije, Crne
3 ne In Bosne in Hercegovi-
: ), k_a:: je posledica ponov-
t OZivitve gospodarske ak-
i ,‘\"’_nr:su v zahodnih drzavah
| pe, Z?A in nekaterih
8 1 v Jugoslaviji.
. Dg lanskem letu je bilo v
i Emona hoteli realizira-
‘ '555.154 notitev tujih go-
& - Najvet je bilo prenoéi-
i Bostov iz
{ ]

| ﬂfaN 225.708 nocitev oz.
il o , Sledijo:

hgem:e Britanije 60.934
0 0z. 11,0%

9 A%Vﬂtriie 52.382 noditev oz.

l ss " o
.‘ ’a%mlle 40.350 notitev oz.

ganske 23.622 notitev oz.

® Nizozemske 21321 noi-
e 0% 3,8% _

3‘5% ce 19.415 nocitev oz.
3j4rancije 17.207 notitev oz.

2DA 16568 notitev oz.

® Norveske 14.427 nocitev
oz. 2,6%

® Svedske 12.060 notitev
0z. 2,2%

@® MadzZarske 3.171 noditev
oz. 0,6% ;

® Belgije 3.142 notitev oz.
0,6%

® NDR 2311 notitev oz
0,4%

® Kanade 1.554 notitev oz.
0,3%
® Finske 970 notitev oz.

0,2% A

Tuji gostje so v letu 1985
bivali v hotelih nase delovne
organizacije popre¢no 4,35
dni. Popre¢na doba bivanja
je bila najdalj$a pri gostih iz
Velike Britanije (8,4 dni).
Sledijo iz: Norveske 7,9 dni,
Danske 6,4 dni, Svice 5,5 dni,
ZRN 5,4 dni, Nizozemske 4,9
dni, Svedske 4,4 dni, Avstri-
je 4,0 dni, Francije 3,0 dni,

Finske 2,7'dni, NDR 2,6 dni,

Madzarske in" ZDA 2,4 dni,
Belgije 2,2 dni, Italije 2,1 dni,
Kanade 2,0 dni.

V letu 1985 je bilo v nasi
delovni organizaciji realizi-
ranih 449.088 noc¢itev doma-
&¢ih gostov, kar je za 5% ved
kot v letu 1984. Med domadi-
mi gosti prevladujejo v nasih
hotelih in campu individual-
ni gostje (z 90%). Le desetino
notitev domaédih gostov so
realizirali agencijski gostje.
Najve¢ domatih gostov je bi-

* lo v DO Emona hoteli v letu

1985 iz SR Slovenije, Srbije
in Hrvatske. Gostje iz teh re-
publik so opravili skupaj
85,6% vseh domaéih noéditev
in sicer:

@ SR Slovenije 207.063 no-
titev oz. 46,1%

*Roziki«

: Najbolj znane gostilne
U gotovo sodi gostilna
i je svoj dober glas,
k‘@ Pestre ponudbe, pri-
M hitre postrezbe ter

v &4 ambienta, ponesla

vaeveto vas. Stevilnih
31, 5€ je nabralo Ze za de-
h}i xt“’-‘g"- zato je prav, da o

i napifemo nekaj

2

N a Rozika leZi le ne-
%k&aul_mv vstran od ptuj-
}‘h.‘ ce. Zaradi modre
fas&c_ie. ge gotovo ne
v Bresili. Se preden sto-
lg%tﬂno, si lahko v vi-

Visi ob vhodu, prebe-
i ¥ 50 vam dobrega pri-
%Mﬂ okrepeilo. Todilni-

'edeie(:,a in posebna soba
:"ha& ) 50 opremljeni v
'\'ojgm stilu. Lon&ena peé
% toploto ustvarja v

T

ke
™M &asu prijeten ambi-
J:pro;’oletnih mesecih bo-
|ty 2am, T ob pe#i gotovo ra-
g %k:ih‘ za prostor na
do 25, ti terasi, ki sprej-

b Bostov.
y wdedi je zelo dirok. Ra-
0 dl‘)rn s ¥ way :
Yy Okoy, latih jedi, toplih
i o In jedi po naroéilu,
: Nudijo prekmurske

)'lleten, domat in topel ambient st kmetke gostll

SE SO DOBRE GOSTILNE

svetijo

liri zvezdice

specialitete, kot so bogra¢,
file po prekmursko, prek-
murska gibanica. Med sladi-
cami so zelo znane rezine
»Rozika«, haloska gibanica
4n slaniki, ki si jih lahko na-
rotite tudi za domov. Med
letom vetkrat popestrijo po-
nudbo s kulinarié¢nimi dnevi
- npr. dnevi pustnih jedi, ko
prodajo med drugim do
6.000 krofov, dnevi domacih
jedi, dnevi prekmurskih ko-
lin, lovsko veéerjo idr.

Vodja gostilne Ku$ar Miro
nam je povedal, da bi ponud-
bo jedi Zeleli $e popestriti,
organizirati e kaksen kuli-
nariéni teden, vendar jim
zmogljivosti kuhinje to one-
mogoc¢ajo.- Kuhinja je po-
trebna celovite obnove in ra-
zen tega e novih sodobnih
kuhinjskih  pripomoékov.
Marljivemu kolektivu
zahvala, da kljub tezkim de-
lovnim pogojem, ustvarjajo
visoko realizacijo.

Ob koncu naj zapisemo, da
ima gostilna Rozika &tiri
zvezdice in da je za ohranja-
nje svojih 'kakovostnih go-
stinskih storitev prejela po-
sebno republisko priznanje.

L. Kovac¢ié

® SR Srbije 91.265 noditev
oz. 20,3%

@® SR Hrvatske 86.388 nodi-
tev oz. 19,2%

@ SR BiH 39.378 no¢itev oz.
8,8%

® SR Makedonije 13.295 no-
titev oz. 3,0%

® SR Crne gore 11.699 no&i-
tev oz. 2,6% g

Najdlje so bivali v nasih
hotelih gostje iz SR Sloveni-
je (4,4 dni). Sledijo: Hrvatska
in Srbija 2,1 dni, Crna gora
2,0 dni, BiH 1,9 dni, Makedo-
nija 1,8 dni.

Razmerje med &tevilom
not¢itev domadcih in tujih go-
stov se je v DO Emona hoteli
v letu 1985 izboljsalo za eno
odstotno to¢ko v korist nodi-
tev domatih gostov in sicer
12 44:56 v letu 1984 na 45:55 v
letu 1985.

Za leto 1986 planiramo
1.016.050 notitev, kar je za
1% vet kot v letu 1985. Posa-
mezne temeljne organizacije
pa planirajo naslednje &tevi-
lo notitev: Slon 65.000, Sla-
vija 51.000, Evropa 35.000,
Riviera 177.500, Bernardin
305.000, Terme 241.200 in
Union 140.450 notitev.

Minuli teden koné&ana turi-
sti¢na borza v Berlinu je po-
trdila, da lahko letos pri¢a-
kujemo dobro sezono. Seve-
da je bil veliki turisti¢ni do-
godek, kot so v ¢asopisih oz-
natili borzo, ki jo je v tednu
dni obiskalo veé¢ kot 65 tiso&
{judi, resni¢no predvsem
borza in manj sejem. Tu so
se srecali tako nasi predstav-
niki turisti¢nih organizacij v
tujini kot predstavniki tujih
firm, ki pripravljajo organizi-
rane pocitnice tujcev v Jugo-
slaviji. Njihove ocene, njiho-
vi podatki o knjizenju pri
nas so tudi najboljsi pokaza-
telji, kaj lahko pri¢akujemo
od letosnje sezone. ;

Kaksen je torej odgovor na
vprasanje, ki smo ga Ze za-
stavili. Vsi podatki e niso
zbrani, vendar vetina oce-
njuje, da lahko letos pri¢aku-
jemo iz tujine priblizno 5%
ved tujcev kot jih je obiskalo
Jugoslavijo lani. Glavni to-
ur-operatorji pravijo, da bo
letos pri nas %e ve& gostov iz
ZRN kot lani in sicer okoli
2';5 milijona ali 6 odstotkov
ved.

S. Mezgec

i

Carodeji imajo veo dovolj zlédaleev

B BOGATEJSA DOMACA SHRAMBA

LJUBLJANA, 14. marca —
Pred dobrim letom dni smo
v naSem glasilu zapisali, da
je Emonin tozd Prehrana, ki
domuje v Ljubljani na Smar-
tinski cesti, prihranil nagim
gospodinjam nekaj korakov,
¢asa in denarja, ko jim je po-
nudil paleto osmih razli¢nih
povrtnin od korenjéka, pe-
terdilja, pora, zelene, éebule,
paprike do cvetate, vse lepo
otis¢eno, posudeno brez
konzervansov in pakirano v
vretkah ali li¢nih lonékih.
Tudi &as ponudbe je bil
pravien. V mesecu februarju
Je skoraj vedno nekaksno
pomanjkanje povrtnin.

takrat, pred letom dni
nam je Anton Kramar, vrsi-
lec dolZnosti direktorja toz-
da Prehrana povedal, da nji-
hovega snovanja novih arti-
klov 8e ni konec. Pred dnevi
smo opazili na policah v
Emoninih trgovinah sedem
razli¢nih mesanic sulene ze-
lenjave z zatimbami z napi-
som: Za pljutka v omaki, za
ricet, za vampe v omaki, za
rizoto, za obaro in za srbski
fizol.

»Razli¢tne meSanice suse-
ne zelenjave z zat¢imbami
kot so majaron in timijan
smo pripravili prav z name-

nom, da olajsamo gospodi-

njam delo pri kuhanju. Odlo-
¢ili smo se za nekaj tipi¢nih
starih jedi, ki so pa zelo po-
gosto na nasih jedilnikih, saj
so zelo priljubljene, predv-
sem pa jih je moZno pripravi-
ti s kakino prilogo za celo-
sten obed ali vecerjo. Iz sta-
rih kuharskih bukev po ka-
terih so se ravnale nase babi-
ce in mame, smo izbrali re-
cepte ter s sodelovanjem
mojstrov kulinarike pripra-
vili vre¢ke z mesanicami po-
vrtnin in za¢imb za te jedi.

Kolitine so pripravljene za
&tiri obroke tako, da zadostu-
jejo za povpreéno Stiri¢lan-
sko druzino,.Gospodinji ozi-
roma kuharici ni potrebno
ni¢ drugega, kot da se ravna
po navodilu, ki je na nalepki
vretke. Odve¢ so skrbi ali
ima doma prav vso povrtni-
no in za¢imbe. Vre¢o eno-
stavno izprazni v lonec, le za
pripravo riZote je potrebno
predhodno povrtnino za ne-
kaj ¢asa namakati v mla¢ni
vodi, ker je ¢as dudenja riza
krajsi.

Mesanica suene zelenjave
v celoti popolnoma nadome-
sti sveZo ali zmrznjeno zele-
njavo. Tekanje zadnji hip v
trgovino je sedaj odveé in
ker vsi nimamo zamrzoval-
nih skrinj ali vrti¢ka pred hi-
S0, je mesanica za¢imb in po-
vrtnin edinstvena reditev od-
li¢na resitev posebno za ku-
harice zatetnice, ki Se niso
dobro podkovane v umetno-
sti kuhanja.

Iz Emonine domate
shrambe velja omeniti $e
mesanico zaéimb za krvavi-
ce. Marsikdo pri svojem me-
sarju kupi vse potrebno za
priprave domatih krvavic,
posebno v zimskem ¢&asu ko
Je ¢as kolin. V vre&ki, ki jo je
pripravila Emonina prehra-
na, je vse, kar je potrebno, da
so krvavice res prave »doma-
&e«. Mesanica majarona po-
pra, soli, cimeta in nageljno-
vih Zbic zadostuje za 20 kg
nadeva.

Toliko o -novih izdelkih
tozda Prehrana, ki nas ob-
¢asno prijetno preseneda.
Bojda Ze zopet pripravljajo
novost, ki bo olajsala delo
gospodinj. Poroéali bomo ta-

|Alpe-Adria

koj, ko bomo zvedeli.
Z. G.

' % informator

B Iz Maximarketa

Krub in torte
v video tehniki

Dva tedna v marcu so v podhodu nade najveéje trgovske
hise v Ljubljani v Maximarketu mimoido¢i gledali na veli-
kem ekranu zanimiv videoprogram, ki je gledalcem poleg
dobre glasbe pokazal tudi specifi¢no ponudbo Maximarketa
— dale¢ naokrog znani kruh, pestro ponudbo tort ter parki-
rif¢e, brez katerega se zdi nakup motoriziranemu potros-
niku Ze skoraj nemogoé. Scenska ureditev je bila moderno,
skoraj abstraktno moderno urejena.

V Makximarketu so Ze spoznali prednosti videotehnike
kot uspeinega medija informiranja. Pretekle dni so obisko-
valce seznanjali s potekom letosnjega veleslaloma cicibanov
in pionirjev za pokal Maximarketa v Kranjski gori.

Menim, da bi bilo zelo domiselno, da bi v sezoni, ko obiste
Ljubljano veliko tujih gostov z videotehniko seznanjali
goste o Emoninih hotelih vzdolZ obale Jadrana, morda s
spremnim besedilom, ki bi dopolnilo sliko. Pravim, morda,
vsako stvar je treba premisliti. Videotehnika pa je premi-
sleka vredna. Leto je hitro naokrog. Tudi drugo leto bo'za
nas poslovno in Zelimo si da ¢im boljse. ‘

M. Kafol

Carovnije v Emonski
kleti

Kot vsako leto je bila tudi letos Emonska klet v Ljubljani
8. marca na Dan Zena polna do zadnjega stola. Prizadevni
gostinci so poskrbeli tudi za zabavo. To je »pritaral« znani
mag, rokohitrec ali ¢arovnik po domade Miran Plohl. Po
dvajsetminutnem programu je $el od omizja do omizja, kjer
je prigaral ali odZaral razne predmete, kroglice, karte in
podobno. Vse mu je uspelo v veselje gostov. Ko pa ga je
neka gostja prosila, naj od¢ara &e radun, ki ga je napisal
platilni natakar, mu ni - tokrat v veselje natakarja. In
smejali so se vsi — tudi ¢arovnik. &

28 : . M.

B S poti po llirski Bistrici

Obledeli E
v »tel turistu«

ILIRSKA BISTRICA,. 19. marca — Ce bi kdo v Ilirski
Bistrici iskal Hotel Turist, ki sodi v okvir Emonine delovne
organizacije Emona Ilirija oziroma v tozd Gostinstvo, bi ga
nasel Sele z ugibanjem. Na stavbi hotela namre¢ pise le — tel
turist. Da sodi tel turist v veliko hifo Emone dokazuje
popolnoma beli E, ki pa bi, tako pie v statutu Emone, moral
biti-rde¢e barve..Beli E bi lahko simboliziral tudi pralni
pradek Everest ali kaj podobnega.

Na steklih oken hotela in nad vstopnimi vrati so nas
pozdravljale nalepke (in deli nalepk) obletnic Emone za
vrsto let nazaj. Mar tega res nih¢e ne vidi? Razpraskani deli
nalepk resni¢no niso v ugled hotelski hisi, niti Emoni.

V restavraciji hotela nas je postregla totajka iz todilnice. S
kakovostjo zajtrka smo bili zadovoljni, manj s kostimom
totajke. Zaprosili smo za knjigo vtisov in pohval. Obljuba,
da jo bo prinesla, je ostala zgolj obljuba. Knjige nismo
dobili. Totajka je vztrajno moléala. Sele na nago ponovno
prodnjo je povedala, da knjige ni. Kje naj bi bila, ni vedela.

»Ne vem, kje je. Mislim, da je bila Ze polna in so jo odnesli,
nove pa e nismo dobili,« je zatrjevala nekam nesigurno.

" Gostinci v Ilirski Bistrici nam lahko verjamejo, da bi mi
veliko raje zapisali v naSem glasilu kaksne pohvale gostov iz
knjige vtisov kakor pa to kar smo. Pa kdaj drugi¢, in brez _
zamere. % v

Maximarket na sejmu

Prodajni paviljon Maximarketa na sejmu Alpe-Adria

Tako kot Ze na lanskem sejmu Alpe-Adria na Gospodar-
skem razstavi$éu v Ljubljani se je tudi na letodnjem predsta-
vil Maximarket na prodajnem paviljonu v prizidku hale A.

Medtem ko so lani prisli na svoj ratun ljubitelji sirov in
specialnih kruhov s0 letos poskrbeli za neZnejsi spol, za vse
starosti, za tiste, ki so $e v pleni¢kah in %e niso dodobra
shodile pa za tiste, ki rade umetelno skrijejo kakina leta.

Ne gre toliko za kakSen rekorden promet temvet zato, da
povemo — Maximarket, to smo mi, tu v Ljubljani.

szsta\{no-prodaini paviljon, poimenovali so ga »Maxi
kot;éqkq Jezasnovala ing. Inge Kalanova, ki v Maximarketu
ureja in skrbi, da so prostori in oprema funkcionalno, smo-
trno in estetsko urejeni tako kot Jih zahteva danasnji &as in

tehnologija. Tekst in foto:
Matija Kafol
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B SPORT IN REKREACIJA

Zmagovita pot balincarja Bruna

IZOLA, 19. marca — O vr-
hunskih dosezkih Sportni-
kov amaterjev smo v nafem
glasilu precej napisali. V ta-
ko veliki hisi kot je Emona
vedno lahko najdemo take,
ki s prizadevnim in dolgo-
trajnim treningom dosegajo
kar zavidljive rezultate,

»  Tokrat vam predstavljamo
balincarja iz Izole.

Bruno Carpenetti, poslo-
vodja izolske poslovalnice
Emona Jestvine, ki se z bali-

nanjem ukvarja Ze 14 let, z

vrhunskim balinanjem pa
pet let, si je z zmagami Ze
odprl vrata v prvo zvezno
ligo.

V pi¢lih treh letih se je .

izolsko Balinarsko 3Sportno
drustvo Jadran iz popolne
anonimnosti z izjemnimi do-
sezki prebilo v najvisjo jugo-
slovansko ligo. Pomembni
deleZ tega uspeha lahko za-
.rezemo v rovas Bruna Carpe-

nettia, ki je kot stalen &lan
prve ekipe vselej dobro igral
v medrepubliski ligi in od 9
tekem v 8 zmagal.

Poleg uvrstitve v. prvo
zvezno balinarsko ligo je do-
segel tudi vrsto odli¢nih re-
zultatov. Tako sta lani sku-
paj z Mirkom Mezgecom v
Sezani premagala dvojico
Pozar-Guaétin, ki sta bila lani
drugouvricena na svetu. Te
rezultate je dosegel z odli¢-
nim bliZanjem, v ¢emer je
pravi mojster, in z zbijanjem.
Osebno meni, da je njegov
kolega Mirko v tol¢enju
boljsi.

Da je dosegel take uspehe,
je moral veliko trenirati za
trening pa Zrtvovati veliko
prostega ¢asa.

»Treniram trikrat teden-
sko, vsaki¢ po pet ur. To je
obvezen trening s trenerjem.
V ostalih dnevih pa igramo
prijateljsko med seboj. Tre-

Balini:ar Bruno Carpenetti (sedi § prvi z desne v prvi vrsti)

in Mirko Mezgec (v prvi vrsti
balinarskega drustva Jadran

& rvi z leve) s svojimi kolegi

Izole.

B XIV. VELESLALOM ZA POKAL

MAXIMARKETA

Cicibani na
strminah Podlesa -

KRANJSKA GORA, fe-
bruarja = Dan pred tradici-
onalnimi $portnimi igrami
Emone so se na strminah
Podlesa pomerili za pokal
Maximarketa, najve¢je Emo-
nine trgovske hise v Ljublja-
ni, najmlaj§i nadebudni
smuéarji iz domala vse Slo-
venije. Tokrat Ze 14 leto za-
pored. Najmlajsi med njimi
so Steli komaj pet pomladi a
so vseeno hrabro vijugali
med postavljenimi vrati.

Dobre &tiri stotnije mladih
smuéarjev se je zvrstilo na
startu treh postavljenih
prog, ki so se lesketale v soju
zimskega sonca na brezo-
bla¢nem nebu.

Organizacija je bila brez-
hibna. Vsi, tako mladi tek-
movalci, njihovi star3i in
ostali navija¢i so bili sproti
obve&teni o doseZenih rezul-
tatih nasih bodo¢ih repre-
zentantov, saj je tudi na$ vr-
hunski smuéar Rok Petrovié¢

pred leti tekmoval na tekmo-

vanju za pokal Maximarketa.
Morda je med sedanjimi cici-
bani kaksen nov Rok Petro-
vi¢. Tehni®ni delavei Zveze
telesnokulturnih organizacij
mesta Ljubljane in servisa za
mnoZi¢na tekmovanja so de-
lali tako kot da gre za pravo
tekmovanje za drzavno pr-
venstvo ter merili ¢as to¢no
na dve decimalki.

Sportno vzdusje je doseglo
vrhunec navdusenja, ko je
po konéanem tekmovanju v
ciljni ravnini Drago Kontrec,
predsednik organizacijskega
odbora podelil najboljsim
pokale, medalje in diplome,
zatem pa vse skupaj povabil
na Zrebanje prakti¢nih daril,
ki so jih za to priliko prispe-
vale delovne organizacije s
katerimi Maximarket po-
slovno sodeluje.

Kar prekmalu je prislo za
vse skupaj slovo od Kranj-
ske gore, ki ga pa je olajsal
pozdrav: »Nasvidenje pri-
hodnje leto!«

Tekst in foto: M. Kafol

Podelitev pokala Maxlmarkcta mladim smuéarjem v
Kranjski gori
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ning je sistematiéen — bliZza-
nje in tol¢enje. Krogle so me-
deninaste in si jih igralec na-
bavi sam. Kupimo jih v tuji-
ni in niso preved poceni.
Garnitura 3tirih velja 22 tiso-
¢akov,« pravi Bruno.

Boj za obstanek v prvi
zvezni ligi bo izredno tezak.
Jugoslovanska prva liga sodi
med najmoénejSe v svetu.
Bruno in njegovi tovarisi bo-

do morali Se veliko trenirati
in zmagovati na tekmova-
njih, tako doma kot v zamej-
stvu kjer se bore za barve
nase dezele. LaZje pa mu bo,
¢e mu bo ob strani stala de-
lovna organizacija Emona
Jestvina tako kot doslej z ra-
zumevanjem tudi v bodoée.
In pri Sportu je tako tudi
prav.

Z.G.

Seminar za
rekreatorje v T0ZD

in S0ZD

Odbor za 3port in rekreaci-
jo si je v svoj program dela
zadal tudi izvedbo seminarja
za naSe animatorje rekreaci-
je. Tak seminar smo izvedli
od 13. do 16. marca 1986 na
Kopah — Pohorje. Tema se-
minarja je bila smucarska,
sa) Zelimo s takim nad¢inom
izobraZevanja omogo¢iti na-
&im animatorjem laZje delo v
svoji sredini.

Udelezenci, teh je bilo 25,
so imeli v programu predela-
vo 3ole smucanja in prikaz
kako se organizira in izvede
tekmovanje v veleslalomu.
Samo delo je malce oviralo
slabo vreme, vendar so bili

udelezenci kljub temu
vztrajni in delovni. Tudi o iz-
vedbi letnih iger je tekla be-
seda. Vsem udeleZencem so
bile dane informacije, da bo-
do letne igre v Celju 31. ma-
ja, kjer so za izvedbo izredni
pogoji, saj so vsi tereni na
enem samem kompleksu, ta-
ko da bo tekmovanje lahko
potekalo izredno tekocée. Za
konec seminarja so udele-
Zenci sami izvedli tekmova-
nje v veleslalomu, katerega
prijetno vzdu$je ni motila
gosta megla in se razsli z Ze-
ljo, da se taki oziroma po-
dobni seminarji izvedejo
vsaj enkrat letno.

Tezak Mira

B EKIPNO SINDIKALNO PRVENSTVO

LJUBLJANE

Sedem zmag
sahistov Emone

Leto3njega ekipnega sin-
dikalnega prvenstva Ljublja-
ne v $ahu sta se udelezili tudi
dve ekipi Emone. Vsega sku-
paj je nastopilo le okrog 60
ekip, ki so bile razdeljene v
jakostne skupine glede na
lanske rezultate. Prva ekipa
je igrala v drugi skupini in se
s prvim mestom uvrstila v
naslednjem letu v 1. skupi-
no. Druga ekipa pa je nasto-
pala v ¢etrti skupini in za-
sedla sedmo mesto.

Prva ekipa je sedemkrat
zmagala, enkrat igrala neod-
lo¢eno in enkrat izgubila. Ta-
ko smo zbrali 26 to¢k, &tiri
veé od drugouvridene ekipe.
Za prvo ekipo so igrali Hor-
vatec, Kovse, Srajer,. Siric,
Bizjak in Logar. Konéni vrst-
ni red v drugi skupini: 1.
Emona I. - 26 to¢k, 2. Pro-
metni institut — 22 toék, 3.
UNZ - 20 in pol toctke, 4.
Iskra III — 18 in pol totke, 5.
SCTI - 18 to¢k, 6. SPIZ - 18
to¢k, 7. SCT II - 15 in pol
totke, 8. Zavod za statistiko

— 15 toék, 9. Tiskarna Tone
Tom§$i¢ — 13 totk, 10. ZG CD
Moste — 13 in pol tocke.

V prvo skupino sta se uvr-
stili ekipi Emone I in Pro-
metni in&titut, izpadli pa eki-
pi Tiskarne Toneta Tom&ita
in ZG CD Moste. :

Druga ekipa je igrala v ¢e-
trti skupini in dosegla 7. me-
sto. Trikrat so zmagali, dva-
krat igrali neodloéeno in &ti-
rikrat izgubili. Za to ekipo so
nastopili Lisac, Simonovié,
Hribar, Cimperi¢, Sever in
Spasié. Konéni vrstni red v
¢etrti skupini: 1. Slovenija-
les I. s 27 in pol tocke, 2.
Iskra CEO V - 22 in pol toé-
ke, 3. Jugobanka - 22 in pol
totke, 4. SCT III - 21 in pol
totke, 5. Avtomontaza — 18
in pol totke, 6. Karel Jeraj B
— 17 in pol totke, 7. Emona
II - 16 in pol toéke, 8. Inter-
trade 14 in pol to¢ke, 9. Z IC
— 11 toek, 10. Iskra CEO VI
— 8 in pol toéke.

Metod Logar

B DNEVI MADZARSKE FOLKLORE

IN KULINARIKE

CGardas in paprika$

Piran, 19. marca ~ »Z mad-
Zarsko organizacijo Hungar
hotels Ze tri leta reciproé¢no
sodelujemo pri izmenjavi
kulturnih in kulinari¢nih
dnevov, kar vsekakor dobro
popestri ponudbo in vzdugje
na obeh staneh,« je povedal
Ivan Silig, direktor bernar-
dinskih hotelov na nasi
obali.

»Lani v oktobru smo z na-
8imi kuharji in streZzbo go-
stovali v hotelu Karpétia v
Budimpesti. Gostovanje
smo predstavili pod imenom
»Gastronomski  jadranski
dnevi«. Na jedilniku smo
imeli predvsem ribje speci-
alitete. Da smo uspeli, nam
potrjuje priznanje, ki so nam
ga dali nogometni reprezen-

tanti Italije. Nekdanji Emo-
nec, slad¢i¢arski mojster Mi-
ro Krigl je za sprejem nogo-
metne reprezentance Italije
v hotelu Karpétia izdelal
slavnostno torto ter jo oseb-
no prinesel na mizo. S tem je
bil menda edini Jugoslovan,
ki se je plasiral v nogometu
za svetovni finale,« je s 3alo
na koncu dejal Ivan Sili¢,

»V kratkem se nam bodo
Madzari predstavili tu v Ber-
nardinu s syojo folkloro in
kulinariko. koncem tega
meseca pri¢akujemo moéno,
ﬁribli.ino 20 ¢lansko ekipo iz

otela Kérpétia, v tem ¢asu
pa bosta hotela Grand- Emo-
na in Bernardin Ze polna go-
stov,« je Se dodal direktor
Silie. \ Z.G.

kom ob 9. uri.

nem sistemu.

B BITKA NA CRNO-BELIH POLJIH 1

Sahovski turnir
za pokal Riviera

PORTOROZ, 19. marca — V podastitev Dneva i
Emone bo $ahovska sekcija portoroske Riviere pri-
pravila hitropotezni turnir za pokal hotelov Riviera.
Ktekmovanju na ¢rno-belih poljih vabi vse sindi*
kalne organizacije z obmoéja obéine Piran, Sahisteé -

. ZZB NOB, zveze invalidov ter Sahiste iz Emoni
kolektlvov Turnir bo v nedeljo 13. aprila s pridet

Jozo Stevanovié, delavec v recepciji hotela RlVi'
era in vodja S8ahovske sekcije, v $ahu II. kategomilh
je Ze sestavil ekipo, ki bo zastopala barve njihové
hotelske hi%e. V ekipi bodo — Mitja Trnovec, Joz0
Stevanovié, Krsto Vujinovié in Branko Mitrovié.

Hitropotezni turnir bo v konferenéni dvorani ho-
tela Riviera, igrali pa bodo po Bergerjevem

B IX. AGROSKI

Ponovno prvi

28. februarja 1986 smo se
na Pohorju, smuéiite AREH
udelezili IX. AGROSKI-ja v
veleslalomu in smuéarskih
tekih katerega organizatorji
so bili Drustvo kmetijskih
inZenirjev in tehnikov Mari-
bor. Nasa ekipa je ponovno
veljala za glavnega favorita
in je to vlogo tudi upravié¢ila,
Ceprav je prisla na tekmova-
nje zaradi bolezni z okrnjeno
ekipo.

VELESLALOM

Rezultati:
Zenske do 30 let
(42 tekmovalk)
3. Papler Majda
4. Pislar Joza
10. Skere Francka
12. Nahtigal Majda
Zenske nad 30 let
(45 tekmovalk) .
6. Rotar Iva
10. Kosec Metka
18. Trkman Draga
30. Tezak Mira
Moski do 30 let
(125 tekmovalcev)
2. Sitar Igor
9. Menart BoZo
22. Jesensek Radivoj
37. Trsan Vinko
Moski od 30 do 45 let
(110 tekmovalcev)
1. Svet Matjaz
2. Krasovec Iko
. Bra¢un Dusan
. Peterca Ivo
. Cerar Vasja
. Novak Ludvik
. Porenta marko
38. Belc Ciril
Moski nad 45 let
(45 tekmovalcev)
3. Uléar Joze
4. Zehelj Janko
8. Gri¢ar Lojze
11. Osipovié SAso
12. Bricelj Janez
29. Krivec Lucijan

SMUCARSKI
TEK

Zenske do 30 let
1. Papler Majda
5. Vidic Ksenja
7. Otujec Metka
Zenske nad 30 let
1. Rismondo Misa
2. Bregar Hilda
4. Rogar Iva
Moski do 35 let

4. Pir3 Ivan

6. Krasovec Iko

- 8. Jesensek Radivoj

Moski nad 35 let
1. Cerar Vasja

2. Novak Ludvik
4. Belc Ciril

Ekipno:

1. SOZD Emona

2163,75 %

2. SOZD MERCATOB :
2159,67 W

3. SOZDHMEZAD
1223,69 &

. KZ Skofja Loka .18

S0ZD SLOVIN ‘
663,35 19

ZKZ Mozirje 600,971
Ledina Slov. Gradec ;
571,02

. SOZD GK Kotevje
500,87

. DROGA PortoroZ
10. ERA Velenje 463,56
Sodelovalo je Se V=
drugih ekip, saj je bilo
no ¢ez 500 tekmovalceV s
tere pa niso prisle v P%4
za ekipno uvrstitev :
nepopolne ekipe saj je **
v vsaki kategoriji imeti ¥
po tri uvriéene tekmo“v
Organizacijo X.
SKIJA smo prevzeli mi
SOZD Emona, saj se
to organizacijo pri
proslavi 40 let Emone.

SMUCARSKI
TEK ZA LETO
1985

V tetrtek 6. marca }
smo v Zadobravi pri Lju
ni tekmovali v smué
teku, katerega izvedbo 585
bili dolzni ge iz leta 199"
radi slabega vremena-
Rezultati: i

Mal
cen

© ® Ne o »

Zenske do 30 let
1. Papler Majda,

daja

2. Kl:'as‘.ovec Iko,

merkur

mrevensek Andrej, S0

ke nad 30 let

(li. Rismondo Misa'M’l
aja )

2. Bele Ciril, Centroﬂ‘erﬂ

3. Novak Ludvik,

merkur

Moski do 35 let em,ﬂ
1. Lentek Ales, Agro

2 K]:asovec Iko, i

merkur

3. Dernoviek Andrejs

Moski nad 35 let

1. Cerar Vasja, MIZ p‘

2. Bele Ciril, Centro wﬁ"

3. Novak Ludvl »

merkur

Ekipno 6
1. Centromerkur 8
2. Agroemona 10
3. SOZD

4. Emona Commerce}! 2t

velja do
valid to




‘ }NLJUBLJANA, 28. marca —
x[ 4 tiskovni konferenci v
| ;moni, ki jo je ta organizira-

Sl! upaj s Planinsko zvezo
| >'Ovenije se je novinarjem in
Predstavnikom Emone pred-

-

‘B 1. ZENSKA HIMALAJSKA ODPRAVA

1 Emoninimi izdelki na Anapurni

stavila I. Zenska alpinisti¢na
odprava na Anapurno. (7.219
m) 1986.

Emona, ki je Ze pred leti s
svojimi izdelki prehrane
podprla himalajske odprave,

. Blagajna BVP je bila usta-
liena leta 1960. Z leti je
- >w0pilo vedno veé¢ élanov
WOlektiva in sedaj Steje 3.450
2 ny dioy' Namen blagajne je
¥ ti vzajemno pomoé ¢la-
i M $ kratkoro¢nimi posoji-
| ¢ °B rojstvu otroka se ¢lani-
| I lzna posebna denarna
:{.N: , prav tako se prizna
1o bna pomo¢ tudi ¢lanom
Bls o V 0Zji druZini.

y lumlag na posluje po spora-

u, je bil sprejet na
! Varéevalcev. Po dolog-
tega sporazuma lahko
alei dobijo posojila s
lentom 2,4 na vloZena
e stva. Rok vratila je 10
Secey. Za kritje strodkov
: se_\*edno poravna 2% od
e 1iC€. BVP ima vsa sred-
o Dalozena pri Interni
Aty |  ¥mona, zato tudi v le-
}56,:986 2% od3kodnina zado-
- V€ 2a kritje stroskov.

\Delo blagajne
\\zajemne pomoci

V letu 1985 je bilo med ¢la-
ne razdeljeno 105.988.800 din
posojil.

Iz lastnih sredstev BVP se
odobri ¢lanom enkratna po-
mo¢ ob smrti v oZji druzini
ter ¢lanici ob rojstvu otroka.
Na seji upravnega odbora v
februarju 1986 se je doloéila
enkratna pomo¢ ob smrti v
vigini din 20.000. Pomo¢ ob

" rojstvu otroka se ¢lanicam

prizna v visini din 10.000 za
vse otroke rojene po 1. 1.
1986.

- Ob odhodu v pokoj prej-
mejo ¢lani, ki so bili vsaj 5 let
pred upokojitvijo ¢lani, sku-
paj z vractilom lastnih sred-
stev $e 20% sredstev na pri-

. var¢evane vloge.

V letu 1985 je BVP ustvari-
lo toliko lastnih sredstev, da
je lahko po pokritju vseh
stroskov, pripisala vsem ¢&la-
nom 3e 5% na vloge.

inca BVP na dan 31. 12. 1985

Va:

Pasiva:

57.311.513

 sredstva 1.059.052
ila 51.680.926
.Sred. v ban, 6.673.922
na 15.717

i 58.370.565 58.370.565

Ivanka Pompe

| Tuzis, Kardelj, elan,
Jenca, via, RK, z, sir,
: , Marinko, dn, ar,
o T80, Onan, IZ, Kopaé,
& sava, E. Irena, vino,
k‘mﬂ. Gal, aba, Peca, E,
| Yery, Slavija, Talis, LB, Ri-
|Sab 313:, glﬁba, N, R, Aﬁa.
‘ » 1&v, Marconi, vezilja,
| lx:’f’}kOG. Lea, 0S, 1, 1. Gu.
h'ta P, dr, Bernardin, Ma-
9, H, Jasny, n.

1N A
GRADE
' leluﬁ?’c::lka tokrat nagim re-

M ni delala veéjih
i o Vsaj po Stevilu
reditev sodeé. Zreb
ki nagrade med rese-
' Al prejmejo:

ado — vikend paket
ebi v zdraviliskem
erme v Catefu: Sil-
avec, upokojenka
e, Juréiteva 5,
nje;

do — dve noéitvi z
Za dve osebi v ho-

7 \K

D

7

T
So%

o
e
i

=7

;
5
5

m
"lruﬁel';'ﬂl‘din v PortoroZu:
H et Pengal, DO BC, tozd
“ﬂ].lderkur, martinska
i 3 Wubljang!
Ilmﬂtf.:srado ~ enodnevni

Spanjem za dve
otelu. Riviera v
an Tavdar,

v

e

D% PS Emona, Smartinska

4. nagrado - enodnevni
pension s spanjem za dve
osebi v hotelu Slavija v Ma-
riboru: Mojca Kosmerl,
Emona Dolenjka, Glavni trg
28, Novo mesto;

5. nagrado - vederjo za
dve osebi v skupni vredno-
sti 5.000 din v ljubljanskem
Slonu: Zvonko Tuta, Roz-
manova 12, 66250 Ilirska Bi-
strica;

6. nagrado — vederjo za
dve osebi v ljubljanskem
hotelu Union v skupnij vred-
nosti 5.000 din: Ani Cebulj,
E Commerce, Smartinska
130;

7. nagrado — sadno torto,
ki jo bodo spekli slaséic¢arji
celjske Evrope: Darinka Si-
8i¢, E Maximarket, Smartin-
ska 130;

Nagrade — penzione v Ca-
te?u, Bernardinu, Rivieri in
Slaviji bo potrebno izrabiti
do konca meseca maja 1986,
o ¢asu koris¢enja nagrade se
boste predhodno dogovorili
s prodajno sluzbo v hotelih.

Hotelom se zahvaljujemo
za nagrade, izZrebancem pa
testitamo in Zelimo prijetno
bivanje v nasih hotelih!

Urednistvo

bo tudi tokrat priskoéila na
pomo¢ 1. zenski himalajski
alpinisti¢ni odpravi z izdel-
kom enemon in suseno zele-
njavo.

Kot je povedal Tomaz Ba-
novec, predsednik Planin-
ske zveze Slovenije, Zenska
odprava ne bo s seboj tovori-
la hrane kot so jo dosedaj.
Stroski prevoza so namrec
preveliki.

Na tiskovni konferenci v Eoni S0 se predstavile alpi-

visinskih nosatev in brez
uporabe dodatnega kisika.

Priprave trajajo Ze dolgo.
Zbrati je bilo treba veliko fi-
nanénih sredstev, hrane,

obla¢il in tehni¢ne opreme
ter opraviti Se vrsto malen-
kosti, brez katerih odprava
ne more na pot. Veéino tega
dela so opravile udelezenke
same. Pri organizaciji odpra-
ve pa nam je priskodilo na

nistke 1. Zenske himalajske odprave na Anapurno.

x4 G

Clani himalajske odprave leta 1983 na Gangapurno med

priprn\_vo zajirka z Enemonom.

Enemon je o¢itno dobro
prestal teste, saj je postal se-
stavni del prehrane odprav
— leta 1983 na Gangapurno,

leta 1985 pa na Jalung-Kank -

ter na vzhodno steno Daula-
giri. Poleg Enemona pa bo
zenska odprava ponesla s se-
boj tudi na$ novi izdelek pro-
seno kaso.

.V odpravi Anapurna 86 bo-
do Marija Frantar, vodja od-
prave, Nives Borsi¢, Maja
Dolenc, Irena Komprej, Vla-
sta Kunaver, Ana Mazar,
Danic Mlinar, Mira Ursié in
Sanja Vranaec.

Kot pravi Marija Frantar je
cilj odprave wrh v skupini
Anapurn - Anapurna
Daschshim, visok 7219 m.
Lotile se bodo JZ grebena,
ki ga je doslej preplezala le
japonska odprava leta 1982,

Smer je dolga in plezalsko
zahtevna (skale IV. stopnje
in led naklonine do 80 sto-
pinj) tako, da bo treba z vrv-
mi opremiti okrog 4.000 m
grebena. Greben je motno
izpostavljen vetrovom, je pa
varen pred plazovi in seraki.

Tone Skarja, natelnik ko-
misije za odprave v tuja gor-
stva pri Planinski zvezi Slo-
venije je na tiskovni konfe-
renci dejal:

»Vzpon bodo na$e. alpi-
nistke opravile brez pomoéi

Q"agradni E-rebus

pomo¢ vrsta delovnih orga-
nizacij, obrtnikov in posa-
meznikov.

JuZna Anapurna je bila pr-
vi¢ osvojena leta 1964 in si-
cer po severnem grebenu.
Prvi so na vrh prisli Japonci.
Sedaj vodi na vrh Ze pet do
Sest smeri. Leta 1979 so Po-
ljaki preplezali zahodno ste-
no, Korejci leta 1981 seve-
rovzhodno steno, Ameri¢ani
pa leta 1984 vzhodno steno.«

Nasi prvi Zenski himalaj-
ski odpravi Zelimo sreéno
pot.

Z. G.

PRODAM

Litozelezni kamin FRAN-
KLIN, nov, e neuporabljen
ugodno prodam (s popustom
20%). Kamin primeren za vi-
kend ali dnevno sobo. Po-
nudbe pod Sifro »Franklin«
na naslov urednistva E-In-
formatorja.

* * k

OTROSKO POSTELJI-
CO, malo rabljeno ugodno
prodam. Naslov v uredni-
Stvu E-Informatorja.

KUPIM

DALJNOGLED, 6x30 ali
8x40 kupim. Kupim tudi
daljnogled za malokalibrsko

usdko z 2,5 kratno poveéavo.
Rlaslov v urednistvu.

* * k

Knjigo o Zivalih Brehm,
staro izdajo ter knjigo o slo-
venski ornamentiki, pred-
vojna izdaja kupim. Ponud-
be na urednistvo E-Informa-
torja pod $ifro »Knjige«

Kluhska kartica

To kartico bodo prejeli
dolgoletni individualni gosti
in organizacije zdruZenega
dela, ki se Ze vrsto let poslu-
Zujejo uslug in storitev v na-
Sih hotelih in restavracijah,
kakor tudi asociacije zdruze-
nega dela s katerimi Zelimo
v Emona hotelih navezati
tesnejSe poslovno sodelo-
vanje.

Razen teh dveh argumen-
tov, ki sta tudi glavna cilja
uvedbe Emona hoteli -
klubske kartice, je pomemb-
nih razlogov uvedbe ve¢.

‘Naj nastejemo vsaj tri:

— kartica pomeni dograje-
vanje skupnega in enotnega
nastopa vseh temeljnih or-
ganizacij v okviru verige de-
lovne organizacije Emona
hoteli;

— kartica zahteva. in po-
speSuje dvig kvalitete stori-
tev v vseh hotelskih hisah
sistema Emona hotelov;

— kartica pomeni uvelja-
vitev sistema sestavljene or-
ganizacije Emona in Siritev
ponudbe — Sirjenje plasma-
na tudi na blagovni asorti-
man ostalih zainteresiranih
organizacij zdruZenega dela
v okviru SOZD Emona.

Emona hoteli — klubska
kartica ni kreditna kartica,
torej ni sredstvo s katerim
bi lahko platevali hotelske
ratune in gostinske storitve
v Emona hotelih. Z njovita-
jo imetniki kartice 'v masih
hotelih samo  dolodene
ugodnosti. [nsf

Do sedaj je v okviru de-
lovne organizacije Emona
hoteli ze oblikovanih 550
predlogov za izdajo Emona
hoteli - Kklubske kartice
med katerimi so tudi vse
emonske delovne organiza-
.cije in emonske firme v tu-
Jini.

Zvone Nanut

gostinskih uslug

ga ratuna

Kot imetnika Emona hoteli klubske kaftice vas
¢akajo v vseh hotelih in restavracijah hotelske gru-
pacije EMONA HOTELI,

@® prednostno potrjevanje rezervacij nocitev in

@ prednost pri éuvanju rezervacij
@ 10% popust na celotni konéni znesek hotelske-

® 10% popust na vse restavracijske storitve

® 10% popust pri najemu hotelskih prostorov za
poslovna sre¢anja in sestanke

@ brezplaten kozardek za dobrodoédlico, kadar
prenotujete v nasem hotelu.
Dobrodo3li v. Emona hotelih

Ly

naslednje ugodnosti:

ey —

Se vedno stoje ob strani.

Hvala, tovarisi!

Kolektivu temeljne organizacije zdruZenega dela
Tovarna moé¢nih krmil v Ljubljani DO Agroemone
Domzale se iskreno zahvaljujemo za prijetno 10-
dnevno okrevanje v ¢ateskih termah. Prijetno je
Ziveti z ob¢utkom, da nisi pozabljen in da ti tovarisi

Peter Kap$, upokojenec
Tovarne moé¢nih krmil
DO Agroemone

Zahvala

Ob boleti izgubi mo-
jega oéeta ' FRANCA
SKUBETA, se iskreno
zahvaljujem sodelav-
kam in sodelaveem In-
terne banke Emona za
izraze sozalja, darova-
no cvetje in spremstvo
na njegovi poslednji -

poti.
Andreja Soba
z druzino

Zahvala -

Ob smrti mojega dra-
gega oceta IVANA
KOMPARE, se iskreno
zahvaljujem sodelav-
cem delovne organiza-
cije Emona Globtour
za izraZiena soZalja, da-
rovano cvetje in za
spremstvo na njegovi
zadnji poti.

Marta Zupanéié

Zahvala®

-Ob obleéi izgubi mo-
jega dragega moZa in
oteta ALOJZA KORE-
NJAKA, se iskreno zah-
valjujem sodelavcem
hotela Slavija za po-
darjeno cvetje, izraZe-
na sozalja in sprem-
stvo do preranega

groba.
bej hvala tovari-

Po
Sici Sabedrovi za nese-

ZAHVALA
Ob izgubi moje drage
mame Otilije Mattorié
iz Ptuja se iskreno zah-
valjujem kolektivu E-
marketa Vir za denarno
pomo¢ in ig.reéena S0-

a.
Julka Zaje

Zahvala

Ob tragiéni izgubi
mojega brata IVICE
LUNKA, se zahvalju-
jem  kolektivu DO
Emona Dolenjka, tozda
Engro-detajl in sode-
lavecem marketa v Zu-
Zemberku za izredeno
sozalje, podarjeno

- cvetje ter za spremstvo
na zadnji- poti pokoj-
nika.

Dragica Pirc
in ostali domadéi

Zahvala

Ob izgubi po zahrbt-
ni bolezni mojega ode-
ta HUGOJA KRKOC,

se zahvaljujem kolekti-

vu DO Emona Dolenj-
ka, tozd Engro-detajl
in %odelavcem marketa
v Zuiemberku za izre-

¢eno soZalje, podarjeno
cvetje in za spremstvo
na njegovi zadnji poti.
Magda Smrke
z druzino

Zahvala

je?l:-) boleéi iuKﬁAn;_.‘l)-
age mame .
JE ANTO?I%IC se is-
kreno zahvaljujem so-
delavkam TOZD Su-
permarket Ljubljana,
.etaZa C, za izraze soZa-
lja in darovano cvetje.

tefka Podgorelec
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Nove jubilejne

nagrade
in odpravnine

Jubilejne nagrade:

— 10 let od 27.000 do 32.000 din
— 20 let od 40.000 do 48.000 din
— 30 let od 54.000 do 64.000 din
Odpravnine:

— 10-20 let delovne dobe od 89.000 do 110.000 din
=~ 20-30 let delovne dobe od 110.000 do 134.000 din
— nad 30 let delovne dobe od 134.000 do 161.000 din

Delavski svet SOZD priporo¢a, da OZD v okviru

svojih moZnosti t. j. iz razpolozljivih sredstev sklada
skupne porabe dolo¢ijo gornje zneske nagrad.
. Delavcem, ki so bile te nagrade oz. odpravnine ze
izpla¢ane se razlika do zneskov, ki jih bodo OZD
dolotile izpla¢ajo v bonih ali ¢e te tehni¢ne mozno-
sti ni, v gotovini. : ’

B Vezana trgovina

Deset éespelj
za eno limono

LJUBLJANA, 3. aprila — Poslej bodo eksoti¢no
juzno sadje, kot so limone, mandarine, pomarance,
avokado, razne grenivke in banane lahko uvaZali
samo izvozniki sadja in zelenjave. Emona-Commer-
ce, fozd Globus, je peti najvedji jugoslovanski iz-
voznik raznih vrst sadja, zelenjave in gozdnih sade-
#ev, kar pomeni, da bo dobil tudi pravico uvoza
juznega sadja. Razdelilnika, koliko bo kdo lahko

uvozil, e ni. Obseg uvoza bo odvisen od deviz, ki -

bodo za ta namen na razpolago pri Narodni banki.
Tak$en sporazum so sprejeli na splodnem zdruZe-
nju za trgovino pri Gospodarski zbornici Jugoslavi-
je, kakor nam je povedala Metka Robié. N. L

Novi vrednostni
boni Emone

Delavski svet SOZD je na seji dne 18. 3. 1986
sprejel sklep o vi$ini jubilejnih nagrad in odpravnin
za leto 1986 in sicer v naslednjih zneskih:

@ jubilejne nagradeé

- 101et od 27.000 do 32.000 din

— 201let od 40.000 do 48.000 din

— 30let od 54.000 do 64.000 difi
® odpravnine

— 10-20 let delovne dobe od 28.000 do 110.000 din

~ 20-30 let delovne dobe od 110.000 do 134.000 din

~ nad 30 let delov. dobe od 134.000 do 161.000 din

Kakor je razvidno so torej nagrade in odpravnine
dolodene v razponih, zneske razponov je delavski
svet dolo¢il zaradi tega, ker nekatere organizacije
nimajo dovolj sredstev v skladu skupne porabe, da
bi lahko izplatale nagrade oz. odpravnine v najvis-
jih zneskih. .

V zvezi s tem, da so zneski dolodeni v razponih,
pa se seveda spremeni tudi na¢in izplaéil.

Doslej smo namret te nagrade izplatevaliv
bonih, ki smo jih tiskali toéno v zneskih, kakor so
zna3ale nagrade oz. odpravnine. Tak na¢in sedaj, ko
so zneski dolodeni v razponu, seveda ni mogod.
Zato bomo bone tiskali z razlitno vrednostjo in
sicer v naslednjih epoenih:

— po 20.000 din
-~ po 10.000 din -
— po 5.000 din

= po 2.000 din

— po 1.000 din

Bone bo tiskala in izdajala Interna banka, OZD
pa bodo z naroéilnico narotile ustrezno stevilo bo-
nov v razliénih epoenih. Za skupno vrednost jih bo
Interna banka obremenila, znesek pa bodo%zd pla-
tale na Ziro ratun Interne banke 3tev.: 50100-605-
80011 in sicer iz sredstev svojega sklada skupne
porabe. 4

Navedeni naéin je boljsi od sedanjega tudi zaradi

- tega, ker na bone ni treba, kakor dosedaj, pisati

imena upravitencev, prav tako trgovska, gostinska
ali druga OZD, ki je bone prejela, te vrednosti ne bo
veé fakturirala OZD, iz katere je delavec, temveé bo
bone enostavno dostavila s spremnim dokumen-
tom: Interni banki, ki bo ustrezni OZD priznala
vrednost v korist njenega internega ali externega
Ziro raluna.

Za izplaéilo bonov jaméi Interna banka, zato so
jih dolzne kot platilno sredstvo sprejeti vse OZD
Emone. ;

OZD opozarjamo, da lahko navedene bone naro-
¢ajo tudi za druge namene npr. za izplaé¢ilo raznih
nagrad ipd.

Ker so boni relativno visokih vrednosti, ponovno
opozarjamo, na previdnost pri njihovem poslova-
nju. Z njimi je zato treba postopati tako, kakor z
denarjem. Na Interno banko bodo blagajniki bone
odpremljali tako kot odpremljajo denar na SDK ali
na poéto. 7

Bone lahko dvignete v Interni banki pri tov. Se-
noZetniku, Smartinska 130, soba 1111.

¥,

@ OBISKI:

s

_ Roman Albreht (drugi z &esn

e) v liinoni

Roman Albreht z

Emonci 0
analizi

_ Ljubljana, 6. marca — Zak-
ljuéne razprave o kriti¢ni
analizi delovanja politi¢tnega
sistema socialistiénega sa-
moupravljanja v Emoni se je
poleg 40 predstavnikov
druzbenopoliti¢énih organi-
zacij in vodilnih delavecev
Emone udelezil tudi Roman
Albreht, ¢lan CK ZKJ in
predsednik druzbenega sve-
ta SRS za vprasanja druzbe-
ne ureditve.

V izredno zanimivi, na tre-
nutke celo ostri in Kriti¢ni
razpravi je bila izraZzena zah-
teva, da je potrebno preiti
¢imprej od razprave k ures-
ni¢evanju pogojev za hitrejsi

pa— :

Ivan Maéek-Matija, narodni heroj na obisku v Emonini

Mesni industirji v Zalogu

kriticni

razvoj nase druzbe.

tevilni razpravljalci so se
natelno strinjali s samo kri-
ti¢no analizo, ki sicer ponuja
solidno osnovo za pripravo
ustreznih ukrepov v nasi
druzbi, hkrati pa analizi tudi
o¢itali, da odpira skoraj toli-
ko odprtih dilem, kot ponuja
ustreznih resitev. Veéina raz-
prave pa se je dotikala pro-
blematike nase SOZD in nje-
nih organizacij zdruZenega
dela. Tov. Roman Albreht je
v zanj znac¢ilnem in zanimi-
vem slogu nakazal njegova
stalid¢a in predvidene aktiv-
nosti v nasem gospodarstvu
v bliZnji prihodnosti. B

% .

lvan Macek-Matija

je ohiskal

Pretekle dni je delovno or-
ganizacijo Emona - mesno
industrijo v Zalogu obiskal
narodni heroj Ivan Macek-
Matija, ¢lan sveta federacije,
med NOB komisar in ko-
mandant glavnega Staba
NOV in POS, naéelnik OZ-
NA za Slovenijo, po vojni pa
predsednik Glavnega odbo-
ra zveze borcev NOV Slove-
nije ter predsednik skupséi-
ne SR Slovenije.

S predsednikom poslo-
vodnega odbora SOZD

MiZ

Emona Borutom Snuder-
lom si je gost ogledal proiz-
vodnjo v Zalogu, najvedji del
¢asa obiska pa je namenil
razgovorom z delavei v pro-
izvodnji. V sproi¢enem po-
govoru se je z njimi pogovo-
ril o njihovem delu, ﬁogojih
dela, osebnem dohodku ter o
problemih, ki jih imajo. Znal
se jim je priblizati, saj je tudi
sam zacel svojo Zivljenjsko
pot v delavski® druZini kot
delavec,

Z. G.

B XIll. LETNE SPORTNE IGRE
EMONE

Razpis
Letne $portne igre Emone bodo vV '

soboto 17. maja 1986 v $portnem
parku Golovec v Celju.

Na XIIL letnih 8portnih igrah SOZD Emona raz
pisujemo tekmovanja v naslednjih Sportnih pa-
nogah:

@ balinanje,

@ kegljanje Zenske moski,

@ kosarka,

® kros Zenske, moski,

@® mali nogomet,

@® namizni tenis Zenske, moski,

@ streljanje Zenske, moski,

@ Zah,

® vletenje vrvi: Zenske, moski,

® ribolov posamezno (se ne uposteva za skupne:
ga zmagovalca),

@ tenis posamezno (se ne uposteva za skupnegd § g
zmagovalca). e L

| -

Tekmovanje v posamezni panogi se izvede ¢e 50
prijavljene vsaj 4 ekipe. g

Ker bo program tekmovanja zelo natrpan, prosi:
mo vodje ekip, da to upoitevajo pri sestavi ekip,
bo skoraj neizvedljivo, da bi posamezni tekmovalcl
nastopili v ve¢ kot eni oziroma dveh discipli
(npr. kosarka — plavanje). 1

Prijavnina za vsakega tekmovalca znasa 2.200 din
in jo morate nakazati do 30. aprila 1986, in sicer na

B BO ZELENI PROGRAM OVENEL?

Adijo pribitek

LJUBLJANA, 27 marca —
S 1. januarjem letos so izvoz-
niki izgubili tako imenovano
»&ticungo« ali pribitek, ka-
kor je bolj ali manj znano, ki

so jo doslej uporabljati za po- .
krivanje negativn?h razlik*

pri izvozu. Negativne razlike
namre¢ nastajajo zaradi di-
sparitete med cenami doma
in v tujini, kakor pravi Meta
Robié iz tozda Globus. »Mi
moramo letos normalno iz-
vazati svo{ zeleni program,
sadje in zelenjavo v razli¢nih
oblikah, ker nas vezejo po-
godbene obveznosti s kupci,
pri tem pa izgube naras¢ajo.

Izvoz je po obsegu v bistvu
enak kot lani ob tem ¢&asu,
dohodkovno pa bistveno
slabgi. Ce na%a druzba ne bo

onovno stimulirala izvoza,

omo do nove sezone morali
premisliti,” kak$en obseg iz-
voza bomo lahko obdrzali —
ali ga bomo morali obéutno
zmanjsati. «

Pred sprejemom novega
deviznega zakona je bilo re-
¢eno, da bo izvoz stimuliral,
zdaj pa se je izkazalo, da 3e
zdale¢ ne daje pravih
vzpodbud.

N. L

%iro ratun 50100-727-3-65443 Delovna skupn
SOZD Emona — SSP — Sportne igre.

Ta cena zajema strodke
iger: pokali, medalje, sodn
zaklju¢no vederjo z zabavnim programom na

tekmovanja.

Ekipe, katere bodo prispele v Celje Ze en dan §i
pred tekmovanjem in bodo prenoéevale v Hotelt
Evropa Celje — cena prenoéis¢a z zajtrkom je 2.
din po osebi, morajo to sporotiti s prijavo. Preno
tiste se plata direktno Evropi Celje. ) ‘

Vsaka DO oz TOZD naj po$lje pismeno prijavo né
naslov Emona — Odbor za $port in rekreacijo 61
Ljubljana, Smartinska 130, najkasneje do 25. &

1a 1986.

¢ilu prijavnine.

Uradna prijava posamezne DO oz. TOZD moré
‘biti podpisana od individualnega poslovodnega or-
|gana in potrjena z Zigom DO oz. TOZD. ;

Vse informacije v zvezi z igrami se dobijo D@
telefon (061) 441-944 int. 21-10.

Pozor!

XIl. letne $portne Igre
Emone hodo 17. maja in
ne 31. maja 1986

Volitve,
referendumi

Ljubljana, 13. marca — De-
lavei Emone so na danasnjih
volitvah volili nove delegaci-
je za zbore zdruZenega dela
in posebne, zdruZene
splosne delegacije za samou-
pravne interesne skupnosti.
Volitev se je udelezilo preko
90% delavcev, kar nedvom-
no pri¢a o veliki odgovorno-

sti in Zelji delavcev, da bi jih

njihovi delegati kar najbolje

zastopali v naslednjih 4 letih,

kolikor traja njihov mandat.

Volis¢a so bila lepo okra- |

Sena, volitve so potekale
brez vsakih zapletov. -

V nekaj OZD pa so istocas-
no z volitvami glasovali de-
lavei o sprejetju nekaterih
samoupravnih aktov (temelji
razvoja za obdobje
1986—1990 in drugi akti).

Pavel Groznik

organizacije in izvedbe '
iki, igrista ter kosilo i

Prijava mora vsebovati panoge v katerih boste ||
sodelovali in toéno stevilo tekmovalcev. y

Zrebanje bo dne 7. maja 1986 ob 10. uri v Ljublj#”
ni, Smartinska 130/XIIL Prosimo za sigurno priso- §
nost na frebanju vsake prijavljene ekipe, saj bod® §
na samem Zrebanju podani podrobnejéi podatki v
zvezi s samo izvedbo iger. o

Radi slabih izkusenj s preteklih let, letos ekip® °
katere ne bodo poravnale prijavnine do zrebanja né
bomo upoitevali pri Zrebanju. Vsak vodja bo nad |
#rebanju moral pokazati 5 izvodov virmana o vpla- §

0odbor

gluaofdol.nvcw WDM".’E}"
Izhaja enkrat milm%ﬁ
Glavni in odgovorni o o'
Miran Blaha. Urednl Ford?
bor: Dudan Bragun, ',.uﬂ
Cigale, Mira posié, l“"
Groznik, Jure Kriinlr.c e
ela Pidek, Vesna T,.g°
Mira Tezak In Janez o
rlr’lalslor. Prevajalka:
ungeréié. o |
Uredniivo: 61000 l-l"#
na, Smartinska 130-
CGP DELO uublianl'op,.,t
klada 15.000 izvodoV: “né
&eno temeljnega pro
ga davka od prome
vodov.

P




