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Clani sindikalne konference so pregledali
svoje delo in delo svojih komisij

Ker je poteklo Sest mesecev od izvolitve
novih predsednikov osnovnih organizacij
sindikata in ¢lanov sindikalne konference,
smo na zadnji seji pregledali polletno delo
konference in komisij pri sindikatu.

Sindikalna konferenca je niziranosti in delovanju sin-
dikalne konference. V teh

pravice in dolZnosti sind.
konference. Konferenca je
postala kolektivni, demokra-
tiéni in politiéni organ os-
novnih organizacij sindika-
ta. Vsa staliSéa in sklepe
sprejema na osnovi poprejs-
nje razpreve in soglasja OO
ZS. Tako so zaziveli tudi iz-

nizacij sindikata, ki so doslej
le formalno obstajali. Clani
10 OOS tudi vodijo razprave
po SDS, kadar je obravnava-
na zadeva posredovana s
strani sindikata.

Sindikalna konferenca se
je doslej sestala desetkrat,
od tega dvakrat v razSirjeni

takoj po izvolitvi obravnava-

la in sprejela Pravila o orga- pravilih so opredeljene vse
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Mesecni uspehi nase proizvodnje v prvih le-
tosnjih Sestih mesecih. Proizvodni in poslov-
ni dosezki so ob tezkih razmerah dobri in

vzpodbudni. Oceno glavnega direktorja Joze-
ta Mirtica o tem in o napovedih do konca le-
tosnjega leta objavljamo na 3. strani. Clanek
uporabite tudi kot gradivo za prihodnje se-
stanke SDS. ‘
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vrsilni odbori osnovnih orga- (Nadaljevanje na 2. strani)

( S\
V TEJ STEVILKI
Na 2. strani:

@ razpis za sklic sestankov SDS. Do 27. julija
se morajo sestati vse samoupravne delovne
skupine.

Na 4. strani:

@ o razbremenjevanju gospodarstva. Bo raz-
bremenitev dohodka delovnih organizacij v
resnici razbremenitev?

Na 5. strani:

@ dopolnili smo stabilizacijski program za le-
tos. Za 8 odstotkov naj bi povecali planira-
no proizvodnjo, za to pa ho potrebno med
drugim zmanjsati koli¢ino odpadkov za
10 odstotkov in v jesenskem ¢asu opraviti
tri dni nadurnega dela.

Na 8. strani:

® delavci sprasujejo. Tokrat o osebni varstve-
ni opremi.

Na 9. strani:

® sprejeli smo pravilnik o razvidu del in na-
log.

Na 11. strani:

@ koliko so nasi delavci v lanskem letu pri-

spevali za ob¢inske in krajevne samopri-
spevke?

Na 6. in 7. strani:
& @ nagradna krizanka »Nasa letovisc¢ac.

22. JULLJ — DAN VSTAJE SLOVENSKEGA NARODA

Ta praznik proslavljamo na dan, ko je
rasiska ¢eta v Tacnu pri Ljubljani izvedla
prvo oboroZeno akcijo proti okupatorju.
Pomembnosti tega dogodka se bomo verjetno
a®edli Sele ez ¢as. Slovenski narod, ki je

.l

[ "d.o‘_lgaf stoletja Zivotaril pod tujimi gospodaryi,
-

\

se je skupno z drugimi jugoslovanskimi
rarodi dvignil v revolucionarno vstajo.
Pretrgan je bil Ze skoraj pregovor, »da
Slovenci niso za v vojsko« in podobno.

V tem casu se je slovenski narod zavedel
svoje borbene moci in jo izprical v Stiriletnih
borbah in konéni zmagi.
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sestavi. Na sestankih v glav-
nem povzema ugotovitve,
sklepe in stalis¢a 10 OOS.
Pobudo za sklic dobi pred-
vsem od Obcéinskega sveta
ZS, na pobudo predsednika
ali samoupravnih organov
DO. Konferenca je obravna-
vala osnutke sprememb sa-
moupravnih aktov DO, poro-
¢ilo o gospodarjenju v 1.
1983, o polozaju mladih v na-
8i DO, o ambulanti na Dolah,
obravnavala zahtevke za
varstvo pravic delavcev, po-
sebej pa se je posvetila pro-
blematiki pri delu delegacij
in inventivni' dejavnosti v
nasi DO.

Izvedla je TKK za nosilce
dolznosti v obéini in republi-
ki, obravnavala mozne kan-
didate za predsednika IS ter
¢lane IS SO Litija, informa-
cijo o izvajanju ukrepov za
razbremenjevanje gospo-
darstva v obéini Litija, itd.
Evidentirala je razne delega-
te in jih predlagala v spre-
jem DS, prav tako mu je
predlagala odobritev treh so-
lidarnostnih pomo¢i ob smrti
ozjih druzinskih ¢lanov in
eno zaradi financ¢nih tezav
druzine nase delavke.

Za lazje delo konference
in komisij je sprejela nove
vi§ine pomo¢i, ki jih dodelju-
je komisija za pomo¢ ¢lanom
DO ter uvedla brezobrestno
posojilo za delavce, ki mese-
¢no ne zmorejo placevati
svojih obveznosti, sprejela
kriterije po katerih odobra-
va placila stroskov avtobus-
nega prevoza za ekskurzije,
povisala posojilo iz sklada
samopomoci, itd.

Zavodu za izobraZevanje
in kulturo Litija je za akcijo
»Knjige v knjiznico« odobri-
la 40.000 din, vzgojno var-
stveni organizaciji Litija pa
za izvedbo proslave
2.850 din.

Komisija za
pomoc ¢lanom
delovne
organizacije

Ob novem letu je obiskala
nasSe upokojence v domu po-
¢itka in podarila vsakemu
500 din in Sopek, ob 8. marcu
pa po 1000 din in Sopek.

S 1.500 din je obdarila $o-
loobvezne otroke nasih umr-
lih aktivnih delavcev. Opra-
vila je osem obiskov k delav-
cem, ki so ve¢ kot 4 mesece v
bolniski. Tekoce izplacuje
denarno pomo¢ delavcem, ki
so vec kot 60 koledarskih dni
v bolniski. Enemu delavcu je
odobrila brezobrestno poso-
jilo za plaéilo najnujnejsih
zivljenjskih stroskov, veé
prosenj pa ni prejela. Na po-

budo sindikalne konference
bo ob novem letu obiskala 5
upokojencev, ki so osamljeni
in 2 onemogla, ¢eprav niso v
domu pocitka. Podatke jim
je posredovala patronazna
sluzba.

“Komisija za

kulturo in
izobrazevanje

Sodeluje pri kulturnih pri-
reditvah v delovni organiza-
ciji.

Sofinancirala je nakup
vstopnic za koncert moskega
pevskega zbora »Lipa«, na-
bavila 100 vstopnic za prire-
ditev »NaSe radosti« in jih
brezplaéno razdelila delav-
cem ter skrbela za prodajo
ostalih vstopnic za kulturne
prireditve, katere ni sofinan-
cirala.

V svojem programu ima
ustanovitev zZenskega pev-
skega zbora ali okteta.

Na podroéju izobrazeva-
nja sodeluje pri druzbenopo-
liticnem usposabljanju vod-
stev in élanov OO sindikata
ter sodeluje pri usposablja-
nju ostalih samoupravnih or-
ganov. Komisija si zeli pred-
vsem boljSega sodelovanja z
mladinsko organizacijo.

Komisija za oddih

Na predlog SDS je izbrala
40 delavcev, ki letujejo v na-
S§ih pocitniskih domovih in
jim stroske letovanja krije
sindikat. Na pritozbo 3 de-
lavk je odobrila letovanje Se
tem trem. Komisija je imela
v letoSnjem letu tezje delo,
saj se je Stevilo moznih leto-
vancev znizalo iz lanskih 50
na 40, nekaj delavcev pa je
predéasno odslo v pokoj in je
morala upostevati tudi te, ée-
prav niso bili planirani.

Komisija bo do konca leta
pripravila poslovnik za svoje
delo, saj je obstojeci Se iz le-
ta 1967. Tako bo v nasled-
njem letu pristopila k evi-
dentiranju teh delavcev zZe
preje in bo tudi izbira lazja.

Komisija za Sport
in rekreacijo

Do konca aprila 1984 je en-
krat tedensko organizirala
rekreacijo v telovadnici os-
novne $ole na Graski Dobra-
vi.
Organizirala je dva smu-
carska izleta v Kranjsko go-
ro. V Podrojah je postavila
prenosno smucarsko vleéni-
co, katero so lahko uporab-
ljali élani nase delovne orga-
nizacije. Organizirala je pr-
venstvo v veleslalomu za na-
$o DO, prav tako v Podrojah.

Clani nage delovne organi-
zacije so se udelezili tudi re-
publiskega tekmovanja tek-
stilcev v smuc¢anju — »Teks-
tiliade 84« in obéinskega pr-
venstva v malem nogometu
v Ivanéni gorici.

V mesecu maju so se pri-
¢ele Obcinske sindikalne
Sportne igre, na katerih nasi
delavci sodelujejo v vseh de-
vetih disciplinah.

Komisija za
pogrebne
svecanosti

Ob prejemu obvestila o
smrti nasega upokojenca ali
upokojenke, élani komisije
opravijo naslednje naloge:

— dajo nalog deZurnemu
gasilcu, da izobesi zalno za-
stavo pri vhodu v DO;

— z osmrtnico, ki jo izobe-
sijo na oglasni deski pri vra-
tarju, obvestijo delavce o©
kraju in ¢asu pogreba;

— narocijo venec in ga po
potrebi dostavijo na pokopa-
lisée;

— obvestijo praporasa, da
se udelezi pogrebnih sveca-
nosti;

— po Zelji svojcev organi-
zirajo sindikalno godbo na
pihala v Litiji in Smartnem.

Ob smrti aktivnega ¢lana
delovne organizacije objavi-
jo osmrtnico tudi v ¢asopisu
in organizirajo pogrebni go-
vor.

Vse te naloge ¢lani komisi-
je uspesno opravijo, ¢e svoj-
ci pravocasno sporocijo kraj
in ¢as pogrebnih sveéanosti.

Veckrat se dogaja, da mo-
rajo sami priskrbeti podat-
ke, da lahko pravo¢asno or-
ganizirajo gornje naloge.

pin,

Gl

g Sklic sestankov

V skladu z dolocili 43. ¢lena statuta de-
lovne organizacije in 2. ¢lena poslovni-
ka o delu samoupravnih delovnih sku-

sklicujem sestanke
samoupravnih delovnih
skupin

za obravnavo porocila o gospodarjenju
v prvem polletju 1984 in za sklepanje o
zacasni delitvi cistega dohodka za to
obrac¢unsko obodobje.

Porocilo o doseZkih proizvodnje in
ocena poslovanja je objavljeno v da-
nasnji Stevilki Litijskega predilca, po-
samezni podatki pa bodo objavljeni v
Informacijah neposredno pred sestan-
ki SDS, prav tako tudi predlog zac¢asne
delitve c¢istega dohodka.

Vodje SDS bodo prejeli za sestanke ce-
lotno poslovno poroéilo. Kot usmeritve
za 1zvajanje planskih nalog v drugem
polletju pa obravnavajte, oz. se sezna-
nite tudi z dopolnitvijo stabilizacijske-
ga programa za leto 1984, ki ga je spre-
jel delavski svet na seji dne 2. julija
1984, in je tudi objavljen v tem Predil-

Zbore delavcev je treba sklicati do
vkljuéno 27. julija 1984, nakar bo de-
lavski svet na seji dne 30. 7. 1984 spre-
jemal periodi¢ni obrac¢un poslovanja.

=

Predsednik DS:
Mirko Lovse L. r. )
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Ocena proizvodnih in poslovnih rezultatov

v letoSnjem 1. polletju
in napovedi do konca leta

Veliki devizni dolgovi do
tujine se ne zmanjSujejo,
temveé se povecujejo, zato je
tudi zvezni ukrep, s katerim
se organizacijam zdruzZene-
ga dela, izvoznikom, zmanj-
Suje devizna participacija, t.
j. ostanek deviz in prosto
razpolaganje z njimi od 65
na 45,9 odstotkov, in po vsej
verjetnosti se bodo do konca
leta Se zmanjsali. Inflacija
Se naprej narasca, s cimer se
ustvarjeni poslovni rezultati
— dohodek realno zmanjsu-
je in vpliva na padec druzbe-
nega, in s tem tudi osebnega
standarda. Povecuje se stevi-
lo ozdov, ki poslujejo z izgu-
bo. Likvidnost gospodarstva
se nenehno slabsa. Zmanjsu-
je se akumulacija v gospo-
darstvu, zato tudi investicije
v enostavno, kakor tudi raz-
Sirjeno reprodukcijo upada-
jo. Tehnoloska zastarelost
proizvodnih zmogljivosti po-
staja ze =zaskrbljujoca, po-
sebno, ¢e jo primerjamo z
razvitim svetom. Zmanjsuje-
jo se finanéna sredstva za
normalno poslovanje, pone-
kod tudi izplac¢ila osebnih
dohodkov. Izvoz ne narasca,
zato 5e vedno obstaja kriti-
¢nost z oskrbo potrebnih su-
rovin in energije — nafta
itn. Sirsa druzbena produ-
ktivnost upada. Cene, kljub
ukrepom zamrznitve, neneh-
no narascajo in se zaradi te-
ga stroski v gospodarstvu
povecujejo hitreje od rasti
dohodka. Stroski se povecu-
jejo tudi z visokim porastom
obresti za najete banc¢ne kre-
dite. Zaradi rasti tujih valut
je realna vrednost dinarja v
stalnem upadanju.

V taksni zaostreni in kri-
zni situaciji v naSem gospo-
darstvu je prav gotovo otez-
ko¢eno normalno gospodar-
jenje, zato ni slucaj, da se z
vsemi mogoc¢imi ukrepi —
najveckrat administrativni-
mi in birokratskimi, vse
manj pa samoupravnimi —
lotevamo dolgoro¢ne gospo-
darske stabilizacije, da bi
razvoj nase samoupravne so-
cialisticne druzbe potisnili
naprej, v svetlejSo prihod-
nost, za sreco in blagostanje
nasih delovnih ljudi.

Ob taksnih razmerah, ki
sem jih navedel, in ki so le-
tos vplivale tudi na nase go-
spodarjenje v Predilnici, so
nasi proizvodni in poslovni
dosezki dobri in vspodbudni.
S pravocasnim spoznanjem

vseh tegob nasega narodne-
ga gospodarstva, nismo dr-
zali krizem rok. Ze pred
mnogimi leti smo izdelali pr-
vi stabilizacijski program in
tega vsako leto dopolnjevali
in konkretizirali. Zavedali
smo se, da nam samo vecja
in kvalitetnejsa proizvodnja,
proizvodnja usmerjena za iz-
voz, vecja produktivnost,
zmanjsanje stroskov, poslo-
vna povezanost z naSimi
partnerji, notranja organizi-
ranost, homogenost vseh
sluzb za dosego zastavljenih
ciljev, prinasa vecji dohodek
in s tem tudi dolgoroc¢no sta-

bilnost in socialno varnost
nasih delavcev.

Sadovi taksSnega dela in
prizadevnost celotnega ko-
lektiva so tudi odraz uspes-
nega poslovanja v prvem
polletju, kar dokazujejo po-
datki o dosezeni proizvodnji
in finanénem rezultatu. Pri-
kazani podatki niso povsem
to¢ni, ker v tem trenutku se
nimamo izdelane bilance po-
slovanja, vendar so toliko ve-
rodostojni, da jih lahko pri-
merjamo z dosezenimi rezul-
tati preteklega leta in ne bo-
do bistveno odstopali.

Dosezena proizvodnja v 1. polletju

1983 —1984 v tonah:

PREDILNICA: 1983 1984 IND.
bombazna kardirana preja 1569 1800 114,72
sinteti¢na preja 1748 1760 100,69
¢esana bombazna preja 486 510 104,94
Skupaj 3803 4050 106,49
SUKALNICA:

sukana preja 1472 1600 108,70
efektna sukana preja 115 125510811
previta preja 3194 3260 102,10
Skupaj: 4781 4985 104,27

Iz podatkov je razvidno,
da smo obseg proizvodnje v
enojni preji povecali za 250 t
v primerjavi s preteklim le-
tom ali za 6,49 odstotkov.
Bolj se je povecala proizvod-
nja bombaznih prej, manj pa
sintetiénih. Da smo lahko
dosegli toliksno povecanje
proizvodnje, je omogocila
predvsem normalna oskrba
s surovinami, boljsi izkori-
stek proizvodnih kapacitet,
kakor tudi delovnega ¢asa.

Finanéni rezultati

Tudi v sukalnici se je pro-
izvodnja povecala v sukani,
previti in efektni preji, sku-
paj za 4,27 odstotkov. Tudi tu
belezimo boljsi izkoristek
proizvodnih zmogljivosti in
delovnega ¢asa. V prvem pol-
letju se stevilo delavcev ni
povecevalo, zato lahko ugo-
tovimo, da je pri tako pove-
¢ani proizvodnji tudi produ-
ktivnost dela porastla za 5
odstotkov, kar je vsekakor
velik dosezek.

v tisoc¢ih din

1983 1984 IND.
celotni prihodek 1,005.918 1.850.000 183,9
porabljena sredstva 720.182 1.400.000 1944
amortizacija 66.836 90.000 135
dohodek 285.736 450.000 157,56
¢isti dohodek 230.148 350.000 152,04
osebni dohodki 124.163 185.000 149
ostanek dohodka 105.985 165,000 .155,7

Posledica dobrih proizvod-
nih rezultatov so tudi dobri
finanéni dosezki, kar se vidi
iz razpredelnice; k temu pa
je tudi pripomoglo racional-

no gospodarjenje na podroc-
ju cenovnih odnosov, financ,
uspesne nabave surovin in
zmanjSevanja stroskov. Ugo-
tovljeni rezultati so tako v

absolutnih zneskih kot tudi
v indeksih nadvse zadovolji-
vi, saj smo celotni prihodek
povecali za 850 milij. din ali
za 84 odstotkov kot leto po-
prej; dohodek za 165 milij.
din ali za 52 odstotkov, ce-
prav so se tudi porabljena
sredstva zaradi visokih cen
surovin, elektriéne energije
in drugih stroskov povecala
za 680 milij. din, s poveca-
njem kar za 94 odstotkov.

Ocena
in napoved
poslovanja

do konca
leta

Pogoji poslovanja se v dru-
gem polletju ne bodo izbolj-
sali, pa¢ pa se bodo Se bolj
zaostrili. Zaradi dodatnih
ukrepov in zaostritev na de-
viznem podroc¢ju bo nabava
surovin Se tezja. Poveceva-
nje obrestnih mer na finan-
¢ne kredite bo stroske poslo-
vanja znatno povecalo, tudi
ostali stroski se bodo hitreje
povecevali kot v prvem polle-
tju, v kolikor pa bodo tuje
valute hitreje narascale kot
doslej, se bo tudi vsa surovi-
na drazila in vplivala na po-
vecane stroske.

Ukrepi, ki jih bo sprejel
republiski izvrsni svet za
razbremenitev gospodar-
stva, zmanjsanje dolocenih
dajatev, bodo poleg nasSe za-
vestne akcije, ki jo zastavlja-
mo z dodatnim stabilizacij-
skim programom pripomo-
gli, da bomo kos vsem tego-
bam, ki nas bodo pestile v
drugem polletju, in zato si
ne bi smeli rezultatov, ki
smo jih dosegli v prvem pol-
letju, poslabsati. Potrebno je
$e vet odgovornega dela na
vseh podrocjih, izboljsati
moramo delovno disciplino,
ob tem pa stremeti, da se bo
proizvodnja Se naprej dvigo-
vala in povecevala produ-
ktivnost dela. Vsi se moramo
zavedati, da lahko dosezemo
uspehe samo, ¢e bomo vse
svoje moci, sposobnosti in
znanje vsakodnevno vlagali
za dosego zastavljenih ciljev.

Glavni direktor
Joze Mirti¢
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Razbremenjevanje gospodarstva

Stalisca do predloga IS obcine Litija v zvezi z
zmanjSevanjem prispevka iz dohodka

Podrobnej$a analiza na modelu delitve dohodka v
letu 1984 v Predilnici Litija je pokazala, da je prikaz
razbremenitve dohodka katerega je posredoval Izvréni
svet obé¢ine Litija enostranski, ker so se upostevale sa-
mo olajSave ne pa tudi nove obremenitve dohodka, ki

so uvedene v letu 1984.

Iz modela delitve dohodka je
razvidno, pri upostevanju vseh
znizanj ki bodo $e sprejeta v sa-
moupravnih interesnih skupno-
stih materialne proizvodnje,
zbornice, bankah, zavarovalni-
cah itd. (¢eprav ni nikjer garan-
cije, da bodo nastete institucije
upostevale smernice republiske-
ga izvrSnega sveta), da bo doho-
dek Predilnice Litija razbreme-
njen za 6.765.000 din s tem, da se
je pri razbremenjevanju uposte-
valo tudi tiste prispevke, ki so
bili zmanjsani ali ukinjeni ze v
zatetku leta oz. do sprejetja
aktivnosti na tem podrocju, ce-
prav niso prikazane v materia-
lih republiskega in obéinskega
izvrénega sveta.

Pri analizi modela delitve do-
hodka smo upostevali tudi nove
obremenitve in zvisanje prispev-
nih stopenj kot so: prispevek za
nesrece pri delu, kjer se je stop-
nja od 0,80 % zvisala na 1,50 %,
dalje prispevek za zaposlovanje
in socialno varnost delavcev,
kjer se je prispevna stopnja zvi-
Sala od 0,18 % na 0,25 % ter novo
uvedeni prispevek po stopnji
0,7 % od polne davéne osnove, ki
predstavlja novo veliko obreme-
nitev za pokrivanje izgube v
elektrogospodarstvu za 1. 1983,
saj se bo v ta namen odvedlo
5.446.000 din ustvarjenega do-
hodka v letu 1984, torej skoraj
toliko kot znasa izra¢un razbre-
menitve.

Poleg navedenih novih obre-
menitev dohodka se bodo znat-
no povecala odvajanja iz dohod-
ka neodvisno od tekoée ustvar-
jenega dohodka. Znatno se bo
povecal prispevek za valorizaci-
jo pokojnin, kjer tvori osnovo za
obrac¢un poslovni sklad DO, ki
se poleg vlaganj na koncu po-
slovnega leta poveéa tudi z ra-
¢unsko operacijo na rac¢un reva-
lorizacije osnovnih sredstev.
Konkretno se bo ta prispevek ob
neizpremenjeni prispevni stop-
nji povecal od lanskoletne ob-
veznosti  4.189.000,00 din na
9.375.000,00 din ali za 124 % torej
mnogo vet kot se bo poveéal do-
hodek delovne organizacije. Sli-
€ni pojav je evidentiran tudi pri
prispevku iz dohodka za kritje
stroskov reprodukcije ZTP, kjer
se stopnja ni spremenila, pa¢ pa
se je spremenila osnova, ki jo
tvori dohodek dosezen v letu
1983. V nasi DO se bo ta prispe-
vek povecal od 7.756.000,00 na
12.649.000,00 ali za 67 %.

Do velike obremenitve neodvi-
sno od ustvarjenega tekocega
dohodka bo prislo pri zavaroval-
nih premijah zaradi izredno zvi-

Sanih obracunskih osnov vsled
devalvacije dinarja v odnosu do
tujih valut. V letu 1983 smo na-
menili za zavarovalne premije
7.576.000,00 din, letosnja obre-
menitev dochodka pa bo v visini
12.649.000,00 din, pri tem pa je
Ze upostevana 10 % razbremeni-
tev. Zadnji trije prispevki imajo
to slabo stran, da obremenjujejo
dohodek neodvisno od poslovne-
ga uspeha DO v tekotem letu,
zato pomenijo tudi veliko dodat-
no obremenitev, neprimerno
vecjo kot znasa razbremenitev.
Pri pregledu obveznosti iz do-
hodka, ki se predpisujejo v ob-
¢inskem prostoru kot so:
— del dohodka
za SLO in DS
— del dohodka

din 1.694.000

za pozarno varnost din 744.000
— del dohodka
za zaklonisca din 162.000

— del dohodka
za komunalne namene
din 7.025.000

Izvrsni svet ne predlaga zniza-
nja z obrazlozitvijo, da zbrana
sredstva ne zadostujejo naérto-
vanih potreb. Znizanje prispev-
nih stopenj iz teh dajatev res ne
pomeni kake bistvene razbre-
menitve, tudi ée bi jih ukinili v
celoti, razen dela dohodka ki ga
zdruzujemo za komunalne na-
mene. Po novi projekciji je pred-
videna hitrejsa rast osebnih do-
hodkov, zato se bo zbralo veé
sredstev kot jih je potrebno za
realizacijo programa, zato sma-
tramo, da naj bi le prislo pri tej
postavki do zniZanja prispevne
stopnje za 5% t.j. od 1,7% na
1,6 % poleg tega pa bi bilo po-
trebno del zbranih sredstev v
okviru te stopnje porabiti za kri-
tje stroSkov in anuitet vodovoda
pri Komunali, da bi tako omilili
pritisk na zvisanje cen vodarine.

Olajsave pri davkih iz dohod-
ka za republiski proracun, ki jo
je sprejela republika ne pomeni
resni¢ne olajSave, ker predlaga-
telj znizanja ni uposteval lan-
skoletne prispevne stopnje, ki je
bila 2,6 % in ne 3,25 %. Stopnja v
letu 1983 je bila objavljena res v
visini 3,25 %, vendar se je tekom
leta ustavilo placevanje, ker se
je Ze nateklo dovolj sredstev, za-
to je bila dejanska prispevna

~ RAZPOREDITEV CELOTREGA PRIHODEA PO STABILIZACIJSKEM PROGRAMU

[V Tisof dinl

NOVE
Naziv 51.12.1983 Po stabil. |Predvid. Obremeni-~ Indeks
programu olajiav. tve B4/83

CELOTNI FRIHODEK 2.399,203 4,125,197 172
[POHODEK 1IN RAZ. DOHODKA 710.315 1.136,500 160
[Prispevek iz doh. SIS irob. 7.407 11,820 160
[Prispevek iz doh. SIS gznanos. 2.876 4,728 164
[Prispevek iz doh. SIS zdrav. 37.779 50,339 = 702 133
[Pris. iz doh. drug. v zak. dol.

druf. dejav. 1.527 - -
IStarostno zavar. kmetow 1,527 - - 2.066 -
[Prispevek iz dohodka za stan.SIS 4,947 6,798 137
[Zdruf. sred. STP za drui. pom 4,069 5,579 137
[Zdruf sred. STP za grad. dij.

domov v SRS 878 1,219 139
[Frisp. iz doh. za inval. pok.

zavarovanje 6,897 15,654 227
IPZ za nesrefo pri delu 2,6%8 6,199 + 3,306 235
Prispevek za valor. pokoj. 4,190 9,375 (nsd 60%) |+ 2,673 228
IPZ za nesrefo pri delu SRA 69 B0 116
[Prispevek iz doh. za zaposl.

in mocial. zavar. 553 1,033 500 187
[Prispevki iz doh. republik 4,861 A.480 + 607 190
Tz dohodke za ohranitev Eiv.

lokol ja 2,581 3.871 150
Tzpuflena in onesnsf. voda(EK

53°0) 619 783 120
[SRH L o, 127
[Splo&ni vodni prispevek 1.958 3.123 363 160
|Del dohodka za Zlanarine 605 610 - 67 101
tel doh. za ELO in dru. ssmoz 1,226 1,69 138
el dohod. zs zavar. premije 7,531 12,959 = 1.087 170
Del dohodka za poiarnc varnost sul 744 137
[Pe1l dohodka zepla. ban. stor 1,971 2,561 - i oas: 130
Del pladila stro3. 490 130
[Del dohodka za druga plaZila 20,806 29,579 143
[p#1 dohodka za molidarnost 202 - - 1,556 -
Del dohodka za zakloni’Zas 109 162 149
Del dohodke za memtno zemljil&e 1,336 1,336 1,670 125
[Del dohodks za ekon. od. s tuj. 109 163 - 17 149
Del dohodks za kritje izgub ZTP 7,577 12,649 167
Komunalni prispevek 5,039 7,025 1%9

2 2 107

Za pospelevanje izvoza NOD 16 19 117
Za pospedevanie izvoza 1983 5,316 7,889 - &7 148
Del dohodka za obresti 33,258 50,082 150
Del dohodka za druge dol. nam 3,950 11,377 288
Del doh. za str. reprod. energ. 1,220 5,446 + 5.446 299
Sklad za Htipendije 1,485 2,066 139
Stipendije v DO 335 457 137
Za usposabljanje kmetijstva 2,130 3,408 160
OBVEZNOSTI 17 DOHODKA SKUPAJ | 139,008 212,96 | - 6.765 |+ 12.322 153
CISTI DOHODEK 571,307 923,578 162
[BRUTO OSEBNI DOHODEK 306,142 413,290 133
ISKLAD SKUPNE PORABE 39,038 54,032 138
[AKUMULACTJA 226,127 456,252 202

stopnja toliko nizja in nova stop-
nja v visini 2,8 % ne pomeni ni-
kakréne razbremenitve temvec
celo dodatno obremenitev.

Model razdelitve celotnega
prihodka za leto 1984 dejansko
kaze povsem nekaj drugega kot
razbremenitev. V globalu bodo
obveznost iz dohodka vecja za
53 % pri tem da je rast obresti
predvidena samo v visini 50 %,
ker DO trenutno razpolaga z do-
volj obratnimi sredstvi, tako da
bodo zvisane obrestne mere
vplivale na obremenitev dohod-
ka v manjsi meri kot se bo to
zgodilo v drugih delovnih orga-
nizacijah. Dohodek bo torej veli-
ko bolj obremenjen kot je bil v
preteklem letu in kake uc¢inkovi-
te razbremenitve dohodka go-
spodarstva ne bo, ¢eprav je bilo
v ta namen izgovorjeno ze veli-
ko besed.

Izvréna sveta druzbenopoliti-
¢nih skupnosti republike in ob¢i-
ne predlagata skrcenje porabe,
tako tiste ki jo delavci financira-
jo iz svojih osebnih dohodkov,
kakor tudi poraba, ki se financi-
ra iz sklada skupne porabe.

PodrobnejSa analiza prispev-
kov iz osebnega dohodka na dan
16. 6. 1984 kaze naslednje:

— prispevna stopnja iz oseb-
nega dohodka je po vseh zniZa-
njih 25,69 % in je niZja od lan-
skoletne prispevne stopnje za
1,92 %

— nizja prispevna stopnja v
letoSnjem letu je posledica uki-
nitve republiSkega in obéinske-
ga davka iz osebnega dohodka

za 1,27 % in za 0,15 %, ter zniza-
nja prispevne stopnje za zdrav-
stveno zavarovanje za 0,51 %,
ker se je del bolniske nad 30 dni
prenesel v breme DO. S tem pa
smo dejansko ¢éisti dohodek
obremenili ne pa razbremenili,

— ostala znizanja so bila po-
rabljena zgolj za notranje poraz-
delitve sredstev ter za novo uve-
denega prispevka za formiranje
republiskih in obéinskih blagov-
nih rezerv.

Podrobnejsi pregled prispev-
nih stopenj za posamezne name-
ne tudi kaze, da ni prislo do bi-
stvenih znizanj v okviru druzbe-
nih dejavnosti zato obstoja ne-
varnost, da bo zopet prislo do
presezkov, ki bodo blokirani,
kar se je zgodilo tudi v letu 1983.
Zato predlagamo, da strokovne
sluzbe SIS druzbenih dejavnosti
ponovno analizirajo priliv sred-
stev na osnovi nove projekcije
rasti osebnih dohodkov in na
podlagi analize sprotno prilaga-
jajo stopnje prispevkov iz oseb-
nih dohodkov, da ne bi prislo do
presezkov, ker so to sredstva de-
lavcev, ki bi jih lahko porabili za
svoje namene ne da so v nas-
protnem primeru zasezeni.

Usmeritev, da je potrebno
zmanjsati sredstva sklada skup-
ne porabe za 10 % za naso delo-
vno organizacijo ni sprejemlji-
va, ker smo Ze doslej trosili
sredstva racionalno. Izvrsni svet
ugotavlja, da je v negospodarski
dejavnosti bilo upostevano to
nacelo pri oblikovanju skladov
in da je dovoljena poraba na de-
laveca najveé 22.000,00 din, ter je
s tem Ze speljan ukrep omejitve
porabe sredstev. V nasi DO je v
letu 1984 dolo¢ena visina porabe
na delavca v din 20.339,00 kar je
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za 8 % nizje od doloc¢enega limi-
ta v negospodarstvu. Torej je ze
sedaj nizja ne glede na to, da so
sredstva sklada skupne porabe
v DO namenjena tudi za ostale
in ne samo za zaposlene v DO.
Pri regresiranju v pocitniskih
domovih imajo isti status kot
nasi delavci tudi nasi upokojen-
ci, njihovi zakonci in otroci, zato
se za ta namen porabijo tudi
vecja sredstva. Menimo, da naj
obdrzijo delavci, ki zapustijo DO
zaradi upokojitve $e vedno iste
bonitete kot so jih imeli ko so bi-
li se aktivni, ker jim s tem pri-
znavamo tudi deléek minulega
dela. Menimo, da so navedene
utemeljitve dovolj tehtne, zato
bomo ostali pri porabi sredstev
na planirani visini, vsekakor pa
bomo sredstva tekom leta trosi-
la racionalno, in ni rec¢eno, da
bomo na koncu leta lahko ugoto-
vili del neporabljenih sredstev.
V republiskih in obéinskih do-
kumentih je tudi podana usme-

ritev, da se zmanjSa poraba
sredstev za stanovanjske name-
ne. Sredstva za te namene se an-
gazirajo Ze vnaprej, zato ni mo-
goce izvrsiti kakrsnokoli krce-
nje sredstev za stanovanjsko po-
rabo. Vecji del sredstev, ki osta-
nejo DO, so angazirana za od-
pla¢ilo anuitet, drugi del pa za
nakup novih enot, s éimer resu-
jemo stanovanjske probleme v
DO.

V kolikor bodo DO zasle v te-
zak likvidnostni polozaj bodo sa-
me preusmerjale sredstva na-
mesto v sklad skupne porabe v
poslovni sklad, zato pa je potre-
ba sprejeti ukrep na nivoju obéi-
ne po katerem naj bi obveznost
za zdruzevanje sredstev v teme-
ljih planov obéine postala neob-
vezna oz. bi se prepustila sleher-
nemu kolektivu, da bi le-ta zdru-
zeval sredstva glede na svojo fi-
nanéno zmoznost.

A. Kralj

Dopolnitev stabilizacijskega
programa za letos

Za dosego boljsega finanénega uspeha Predilnice Litija
v letu 1984, ob tezkih gospodarskih razmerah v drzavi in re-
publiki Sloveniji, moramo optimalno izkoristiti vse proiz-
vodne zmogljivosti v tehnologiji in doseci povecan efekt vlo-
zenega dela, zato si postavljamo konkretne naloge. (S temi
nalogami je ¢lane sindikalne konference obsirno seznanil
direktor proizvodnega sektorja, dipl. ing. Franc Lesjak.)

Proizvodnjo vseh wvrst
enojnih prej moramo pove-
cati od planiranih 7.400 ton
na 8.000 ton, kar je poveca-
nje v odnosu na plan za 8 %.
Toliksno povecanje bomo do-
segli z optimalnim izkoris¢a-
njem proizvodnih zmogljivo-
sti in to predvsem na linijah
OE proizvodnje v bombazlu,
OE proizvodnje v sintetiki,
Sirospun proizvodnji sinteti-
ke, ¢esani bombazni liniji in
ostalih linijah.

Za dosego tega cilja bomo

v letu 1984 opravili 9 delov-
nih dni v podaljSanem de-
lovnem c¢asu, od tega je 6 dni
v prvem polletju Ze za nami,
3 dni nadur pa bomo delali v
drugem polletju.

Proizvodnjo sukane preje
bomo povecali od 2.900 na
3.050 ton in bomo 5 odstot-
kov nad planom (indeks
105). Previto prejo pa bomo
povecali od planiranih 6.300
ton na 6.600 ton, kar je za 4,7
odstotkov ~ veé.  (Indeks
104,7).

7 dosezeno dodatno pove-
¢ano proizvodnjo bomo pove-
cali produktivnost za 6 od-
stotkov. (Indeks 106).

Na vseh fazah proizvodnje
v predilnici in sukalnici mo-
ramo doseci boljse izkorisca-
nje osnovnih surovin in s
tem zmanjSanje odpadkov.
Koli¢ino odpadkov bi zmanj-
Sali za 10 % in sicer od plani-
ranih 896 ton na 806 ton.

Vso skrb moramo posveca-
ti tistim odpadkom, ki se ne

vracajo v proizvodnjo, kot so
ciste niti, Strips, itn.

Navedeni proizvodni uéin-
ki temeljijo na trendih v pr-
vih petih mesecih ko dosega-
mo neprimeno veéjo proiz-
vodnjo od planirane. Na do-
sego ucinkov bo v najvecji
meri vplival boljsi surovin-
ski asortiman s ¢imer se bo-
do znizali pretrgi in tudi
zmanjsali odpadki. Na rezul-
tat bo vplivala tudi boljsa us-
klajenost planiranja na rela-
ciji komercialni in proizvod-
ni sektor s ¢imer bomo dose-
gli ugodnejso povprecéno ste-
vilko, kar bo omogo¢ilo do-
bro izkoris¢enje strojnih
kapacitet in odpravo ozkih
grl.

Na zveéanje proizvodnje
mora vplivati tudi reorgani-
zacija proizvodnega sektor-
ja, kjer se bo z ve¢jo usklaje-
nostjo na vseh treh izmenah
doseglo hitrejse odpravlja-
nje pomankljivosti in moz-
nost takojSnega ukrepanja.
V poletnih mesecih intenziv-
neje izrabljamo dopuste, za-
to pride v tem obdobju, poleg
neugodnih klimatskih raz-
mer, Se do pomanjkanja de-
lavcev. Posledica tega pa je
manjsa proizvodnja. Zato je
potrebno pomanjkanje de-
lavcev zaradi dopustov delno
nadomestiti z delavci, zapo-
slenimi za dolo¢en é¢as, to so
predvsem Studenti, ki se za-
poslijo v ¢asu pocitnic. Pred-
nost take zaposlitve imajo ti-
sti, ki so ze delali na sliénih

DOSEGANJE PLANA PROIZVODNJE PREDILNICE
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Doseganje plana proizvodnje predilnice v mesecu ju-
niju. Slika je, v primerjavi z majsko (objavili smo jo v
11. st. Predilca), precej drugac¢na. V maju je proizvod-
nja naraScala in dosegla rekord, tokrat pa se je proiz-
vodnja nizala in petnajstega delovnega dne padla celo
pod nacrtovano, vendar se je v naslednjih sedmih de-
lovnih dnevih, do konca meseca, popravila. (Fotografi-
jia je posneta 16. delovni dan).

Pom. direktorja proizvodnega sektorja dipl. ing. An-
drej Stritof je o tem dejal: »Predli smo visjo povpreéno
Stevilko, kar da vedno manj efektivnih kilogramov,
poleg tega pa so Ze zaceli v veéji meri odhajati na red-
ne letne dopuste. Sedaj predemo zopet nizjo povprec-
no Stevilko, in je proizvodnja v porastu.«

delovnih mestih in so si Ze
pridobili delovne izkusnje.

Za realizacijo zastavljene-
ga cilja moramo nabaviti od-
govarjajoco kvaliteto vlaken,
da bomo lahko sestavili me-
Sanice, s katerimi bi znizali
pretrge na minimum. Zato
moramo izkoristiti vse bla-
govne kredite za nakup bom-
baznega vlakna, kakor tudi
ostale kredite, ki nosijo sta-
tus blagovnega kredita, da
se bomo oskrbeli v zadostni
koli¢ini s sintetiénimi vlak-
ni.

Na podlagi novih ciljev
smo izdelali nove ocene pri-
hodkov in razdelitev celot-
nega prihodka. Proizvodni
ucinki bodo vplivali na zni-
zanje fiksnih stroskov in s
tem na povecanje akumula-
cije. Vsa proizvodnja se mo-
ra realizirati, pa se bo celot-
ni dohodek povecal v pri-
merjavi z lanskim dosezkom
za 72 %, porabljena sredstva
za 80 % in dohodek za 60 %.
Z Dboljsim gospodarjenjem
moramo doseéi, da se bo ¢i-
sti dohodek povecal za 62 %.

Pri razporeditvi ¢istega
dohodka moramo upostevati
druzbena merila. Z uposte-
vanjem le-teh bo mogoce ob
toliksnem poveéanju dohod-
ka in ¢istega dohodka name-
niti za osebne dohodke za
35 % vec sredstev kot smo jih
namenili v letu 1983. Hitrej-

Se zaostajanje rasti osebnih
dohodkov za rastjo dohodka
bo povzrocilo hitrejSo rast
akumulacije, zato je predvi-
deno, da se akumulacija po-
veca v odnosu na preteklo
obdobje za 102 %.

FRa

Na ta nacin oznacujejo
vrsto preje na kopsih, ki
jih zbirajo v kontejnerjih.
Ko je zaboj poln, ostane
kops na katerem je listek
z oznacho vrste preje (vse
skupaj je nataknjeno na
palici iz cevk), trdno »za-
sidran« v zaboju in do po-
mesanj zaradi tega ne bi
smelo prihajati.
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Delavci sprasujejo

Ali mi pripada osebna varstvena oprema

Veckrat se pojavljajo vprasanja o upravi-
¢enosti do osebne varstvene opreme. Nazad-
nje so o tem spraSevali delavci iz obratne me-
hanic¢ne delavnice in v Informacijah smo ob-
javili, da bomo obsirneje napisali kdo in kdaj
je upravicen do posameznih osebnih varstve-

nih sredstev.

Osebna varstvena sred-
stva pri nas dodeljujemo za-
poslenim na delovnih me-
stih, kjer s tehniénimi ukre-
pi ni mogoce odpraviti skod-

Ugankarski
slovarcek
za pomoc pri
reSevanju velike
pocitniske krizanke
EBENIST — izdelovalec in-
terzij iz ebenovine

IBONMA — mesto v zahod-

nem Irianu

IBARRURI — Dolores §p. re-
volucionarka

VISONG — mesto v J. Koreji

EMERIT — dosluzenec upo-
kojenec

KELAVA — nekdanji boksar-
ski reprezentant

ABOLICIONIZEM — gibanje
za odpravo suzenjstva

PATOS — zanos, navdusenost

SELSKI ROVT — zaselek v
Selski dolini

NIOBA — oseba iz grske mi-
tologije, Tantalova héi

ARLES — mesto v juz. Fran-
ciji

AMANDMA — popravek, do-
polnilni predlog

ILOVA — pritok Lonje v Sla-

voniji

ljivih  vplivov delovnega
okolja in to na osnovi Pravil-
nika o sredstvih za osebno
varstvo pri delu, o osebni
varstveni opremi in sezna-
ma sredstev in opreme za
osebno varstvo pri delu, ki je
sestavni del Pravilnika o
varstvu pri delu Predilnice
Litija.

32. ¢len tega Pravilnika
dolo¢a sredstva in opremo.
Da bi lahko zavarovali stopa-
la pred nevarnostjo, morajo
imeti delavei, odvisno od vr-
ste dela, na razpolago var-
stveno obutev in sicer:

— gumirano obutev za
elektrikarje (Cevlji, galose,
skornji ipd.), ki varuje pred
udarcem elektriénega toka;

— Cevlje s podplatom iz
toplotno izolirnega materia-
la (les, ipd.), ki varujejo sto-
pala pri hoji po segretih ali
mrzlih povrsinah, na katerih
ni mogoce nositi druge obu-
tve;

— usnjene ali gumijaste
cevlje oz. skornje, z jekleno
kapico ali kapico iz trdega
gumija in z vdelanim jekle-
nim podplatnikom, ki varu-
jejo pred mehaniénimi po-
skodbami noge (npr. padec
tezkih predmetov na prste,
prediranje podplatov s koni-

Nagradna krizanka

castimi predmeti, zZeblji itd.)
ter varovanje pred vodo in
vlago;

— usnjene cevlje za varil-
ce in rezalce kovin, ki varu-
jejo stopala pred toplotnim
sevanjem in prsecimi iskra-
mi pri varjenju in rezanju
kovin;

— usnjeno obutev (galose,
skornji, éevlji), ki varuje sto-
pala pri delu v kemiénih
obratih in pri elektrolitski
rafinaciji kovin, in sicer na
delovnih mestih, na katerih
gumijasta obutev ali obutev
iz sintetiénih snovi ne zago-
tavlja popolne varnosti.

33. ¢len pravilnika dolo¢a
da je potrebno v usnjene ali
gumirane cCevlje oziroma
Skornje po potrebi vdelati za
zavoravanje prstov varstve-
ne kapice iz jeklene plocevi-
ne, trdega gumija ali druge-
ga, proti udarcu oz. pritisku
odpornega materiala.

Po 34. ¢lenu morajo sred-
stva in oprema izpolnjevati
tudi tehni¢ne pogoje, predpi-
sane v veljavnih jugoslovan-
skih standardih. Sluzba var-
stva pri delu lahko po pravil-
niku o varstvu pri delu DO
odobri posamezna sredstva
za osebno vrstvo, ¢eprav le-
ta niso v seznamu sredstev
in opreme za osebno varstvo
pri delu. Nova osebna red-
stva se dodeljujejo le na os-
novi meril in JUS standar-

dov, ki jih vsebujejo predpisi
varstva pri delu.

Iz delovne prakse pa je
razvidno, da delavei na plo-
sameznih mestih Zelijo pre-
jeti lahko usnjeno obutev, ki
ni v seznamu JUS standar-
dov in Se te v posameznih
primerih ne uporabljajo za
varstvo pri delu.

F. Lesjak (var. ing)

Se o uporabi
ortopedske
obutve

Smo v poletju, najbolj vro-
¢em poletnem casu, ko se
dvignejo tudi temperature v
oddelkih. Pri tem opazZamo,
da nekatere delavke nosijo
ortopedsko obutev kar na
boso nogo. Naj povemo, da
je to zelo nezdravo, v posa-
meznih primerih pa zaradi
potenja nog pride tudi do
gliviénih obolenj.

Zaradi tega priporocamo,
da imate vedno obute bom-
bazne nogavice, tudi v vroéi-
ni, da ne bi priSlo do ome-
njenih tezav.

Sluzba za varstvo
pri delu

Program dela

delavskega sveta
za 2. polletje letoSnjega leta

Delegati delavskega sveta so na junijski

»Nasa letovisca«

Resene krizanke oddajte v skrinjice Litijskega
Predilca ali posljite na naslov — Urednistvo Litijskega
Predilca, Predilnica Litija, Kidriceva 1, 61270 Litija do
srede 15. AVGUSTA 1984. Tri resevalce, ki bodo oddali
pravilno reSeno krizanko bomo izzrebali in nagradili.
Ne pozabite napisati svojega naslova!

/ Izid Zrebanja nagradne kriianke\

in anagrama iz 11. stevilke Predilca

1. Slabe Sonja PP/2. izmena
2. Hauptman Anica Marokova 10
3. Zevnik Lado Predilniska 14

Izzrebani reSevalci anagrama:

1. Ster Sonja fin. sek.
2. Zevnik Marija upokojenka
3. Majcen Milan upokojenec

N ol

Nagrade prejmejo v znesku po 100 dinarjev.

seji sl')rejeli program svojega dela za drugo
polletje. Prav je, da se z njimi seznanite tudi

ostali, zato ga preberite!

GOSPODARJENIJE

— Sprejem obrac¢una po-
slovanja za polletje in devet-
meseéno obdobje 1984, =z
obravnavo poro¢il o uresni-
¢evanju planskih nalog in
stabilizacijskega programa

— Sprejem osnutka in
predloga smernic za pripra-
vo:

® srednjero¢nega plana
DO za obdobje 1986—1990,
n

® dolgoroénega
ma do leta 2000.

progra-

— Poroéilo o likvidnost-
nem stanju DO, ter predlogi
za najemanje kreditov.

— Predlogi za odpise os-
novnih sredstev.

SAMOUPRAVNI SPLOSNI
AKTI:

— spremembe in dopolni-
tve Pravilnika o inventivni
dejavnosti,

— spremembe in dopolni-
tve Pravilnika o zdruzevanju
v DO (refer.),

— spremembe in dopolni-
tve statuta (sprejem z refe-
rendumom),
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Sprejet je pravilnik
o razvidu del in nalog

Na svoji seji so v ponedeljek, 2. 7. 1984, de-
legati delavskega sveta sprejeli Pravilnik o
razvidu del in nalog, upostevajo¢ amandmaje,
ki jih je predlagala delovna skupina za dogra-
ditev sistema nagrajevanja, na osnovi spre-
jemljivih predlogov nekaterih delavcev oz.

Delovna skupina sedaj nadaljuje z delom.
Potrebno je namre¢ dopolniti oz. spremeniti
tudi ostale akte s podroéja nagrajevanja in si-
cer pravilnik o osnovah in merilih razporeja-
nja cistega dohodka ter delitev sredstev za

osebne dohodke, katerega bomo sprejemali na
referendumu in pravilnik o delitvi sredstev za

prihodka;

cistega dohodka;

porabo.

ku.

L

0D, katerega bodo sprejemali delegati DS.
S prvim pravilnikom bomo doloéali:
— ugotavljanje in razporejanje celotnega

— ugotavljanje in razporejanje dohodka in

— osnove in merila za razporejanje ¢istega
dohodka ter delitev sredstev za OD in skupno

V Pravilniku o delitvi sredstev za OD pa
bomo konkretizirali osnove in merila za izra-
¢un OD delavceyv iz tekocega in minulega dela,
ki so opredeljena v prej omenjenem pravilni-

A. Povse

Nace Senica se redno zanima za rezultate aparata USTER,
saj po tem ve, ¢e stroji v predpredilnici dobro delajo ali pa je

potrebno Se kaj popraviti.

-

s\

Znizevanje
prispevnih

4

— sprejem Samoupravne-
ga sporazuma o osnovah in
merilih razporejanja ¢istega
dohodka in osebnih dohod-
kov (referendum),

— sprejem Pravilnika o
delitvi sredstev za OD,

— spremembe in dopolni-
tve Pravilnika o urejanju
stanovanjskih vprasanj (re-
ferendum),

— obravnava osnutka in
sprejem predloga panoZznega
samoupravnega sporazuma
o izhodis¢ih in nekaterih
skupnih osnovah in kriteri-
jih za razporejanje Ccistega
dohodka ter delitev sredstev
za OD in skupno porabo de-
javnosti tekstilne ind. Slove-
nije.

POROCILA:
— o izostankih z dela za-
radi bolezni;

— 0 opravljenem nadur-
nem delu;

— o opravljenih sluzbenih
potovanjih v tujino.

DELEGATSKI SISTEM:

— obravnava gradiv za
skupscine, ki imajo delegat-
sko bazo v delavskemu svetu

(SIS materialne proizvod-
nje);

— sodelovanje z delegaci-
jami SIS druzbenih dejavno-
sti in obc¢inske skupscine za
nacelno sprejemanje stalisé
do posameznih odlocitev;

— obravnava in sprejem
samoupravnih sporazumov
za podro¢je gospodarskih
SIS.

KADROVSKE IN DRUGE
ZADEVE:

— imenovanje delegatov
v organe izven DO;

— odobravanje sluzbenih
potovanj v tujino;

— imenovanje odbora za
pripravo praznovanja
100-letnice DO;

— predlog sklepa o pri-
pravi almanaha DO;

— obravnava zahtevkov
za varstvo pravic delavcev
na sklepe odborov in komi-
sij;

— potrjevanje prednostne
liste za oddajo stanovanj de-
lavcem PL;

— svecCana seja DS ob to-
varniSkem prazniku.

Martina Kralj

stopen]

e

V dnevnem ¢asopisju ve¢krat beremo o raznih ukrepih in aktivno-
stih za razbremenitev gospodarstva. Usmeritev je, naj se vse druz-
bene dejavnosti in ostali uporabniki sredstev, ki jih prispevajo de-
lavci iz osebnega dohodka, zmanjsajo. Zato naj ponovno pregledajo
svoje programe in skuSajo z racionalnim trosenjem sredstev zmanj-
Sati porabo v toliksni visini, da bi se skupna prispevna stopnja
zmanjsala za 2 indeksni toc¢ki. To pomeni za litijsko ob¢ino, da zniza
lanske prispevne stopnje 27,61 % na 25.61 %.

Interesne skupnosti so tekom letosnjega leta Ze znizale prispe-
vne stopnje, zadnje znizanje pa je objavljeno v juniju 1984.

Prispevna stopnja na osnovi katerih se obraéunajo prispevki iz
osebnega dohodka je od 1. 7. 1984 dalje 25,69 %, iz ¢esar sledi, da se
je dana usmeritev upostevala in se je prispevna stopnja zmanjsala
za 1.92 %

Primer: Predica, ki zasluzi neto 22.000.— din je prispevala po

stopnji

iz leta 1983 30.391.— x 27,61 =8.391.— din prispevkov
po novi stopnji 29.606.— x 25,69 =7.606.— din prispevkov
razlika = 785.— din ve¢ OD

Iz gornjega izracuna je razvidno, da se bo neto osebni dohodek
predice povecal na racun znizanja prispevnih stopenj za 785.— din

Tudi osebni dohodki v mesecu maju so Ze bili veéji zaradi
zmanjSanja prispevnih stopenj.

Iz prikazane tabele vidimo, kako so posamezne SIS zmanjseva-
le posamezne stopnje:

Prispevki in davki za redno delo: @ 1983 junij 1984

republiski davek iz OD 0,87 e

posebni rep. davek iz OD 0,40 -

posebni rep. prispevek za inter. hrane IPH 0,40 0,40
posebni rep. prisp. za rep. blag. rezerve — 0,40
obéinski davek iz OD 0,50 0,35
posebni obé¢. prisp. za blagovne rezerve — 0,20
posebni obé. prisp. za IPH 0,40 0,80
po domic.: obé. skup. otr. varstva 1,09 1,14
izobrazevalna skupnost 5,32 5,09
republiSka kulturna skupnost 0,52 0,50
obcinska kulturna skupnost 0,46 0,40
obé. telesno kult. skupnost 0,34 0,29
skupnost soc. skrbstva 0,78 0,84
zveza skupnosti otr. varstva 0,99 0,90
po del. mestu: obé. skupn. otr. varstva 0,91 0,63
zdravstveno zavarovanje 1,12 0,61
invalidsko pokoj. zavarovanje 12,71 12,54
dodatni prispevek za solidarnost 0,80 0,60
Skupaj prispevna stopnja 27,61 25,69
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V prvem polletju belezimo
vecje Stevilo poskodb na delu

V priblizno enakem ¢asu
lanskega leta smo zapisali,
da je bilo izjemno malo izgu-
bljenih dni zaradi poskodb
na delu. Prva polovica letos-
njega leta pa kaze, da rezul-
tati ne bodo tako ugodni.
Imamo precej ve¢ poskodb
na delu kot lansko leto:

1983.leta je bilo 18 po-
skodb, od tega 15 na delu,
1984 pa 26 poskodb, od tega
25 na delu.

Podatki° o izgubljenih
dneh zaradi dveh poskodb,
ki se raziskujeta niso Se
kompletni, vendar kaze, da
se resnost ne bo povecala,
saj delavei zaradi poskodb
na delu niso dolgo ¢asa v bol-
niskem stalezu.

Najve¢ poskodb je bilo v
predpredilnici (6), predilnici
bombaza (5), predilnici sinte-
tike in sukalnici (4).

Poskodbe
V juniju

Pri premikanju vozi¢ka s
predprejo se je transportni
delavec v predilnici Franc
Perc preve¢ pribliZal prstan-
¢nemu predilnemu stroju ta-
ko, da mu je stisnilo palec
desne roke med rob vozicka
in spodnji raztezalni valjéek.

Med snemanjem navitkov
na prstanénem predilnem
stroju je delavki padel z vo-
dila stroja zabojéek z navitki
na nart leve noge in ji ga po-
Skodoval.

Na redni poti z dela je
Cvetko Pivec, cistilko stro-
jev, pi¢ila neznana zival v
glezenj leve noge. Zaradi te-
ga je poiskala zdravnisko po-
mo¢ in bila v bolniskem sta-
lezu.

V predpredpilnici so se de-
lavci najveckrat poskodovali
pri ¢iS¢enju mikalnika, v
predilnici bombaZa in sinte-
tike so poskodbe nastajale
pri premikanju zabojev in
padcu snemalnih zabojckov
z vodila pri snemanju, v su-
kalnici pa je do poskodb pri-
hajalo zaradi dotika z vrteéi-
mi vreteni.

Zanimivo je, da sta 2 po-
skodbi nastali, ko sta delav-
ki nesli steklenici iz menze v
garderobo, pri tem pa sta
padli in se porezali s stekle-
nino.

Vedeti moramo, da letos v
delovni organizaciji moder-
niziramo klimatske naprave
v predilnici, postavljamo
stroje, vse to pa seveda vpli-
va na nemoten potek dela in
tudi na poskodbe.

Andrej Krhlikar

Med snemanjem na pr-
stanénem predilnem stroju
je iz vodila padla veriga za
dvig vretenskega voza. Ko je
Ana Mates, predica, hotela
med mirovanjem stroja na-
mestiti verigo nazaj na vodi-
lo, je vretenski voz zdrsnil
navzdol, veriga se je napela
in premaknila, delavki pa je
stisnilo sredinec leve roke
med verigo in kolut, in ji ga
poskodovalo.

Predica Zdenka Kaltak je
Sla po kon¢anem delu iz pre-
dilnice IV. po stopnicah v
garderobo. Tu ji je spodrsni-
lo, da je padla. Ker je v roki
drzala steklenico, se je le-ta
razbila in koséek steklenine
se ji je zapiéil v desno roko.

Andrej Krhlikar

i i : i S
Za kontrolo klimatskih razmer imajo v vsakem oddelku na-

prave, ki registrirajo temperaturo in vlago.

Prameni druge razstezalke se vodijo v raztezalo prek vodil-
nega valja in skozi vodilo.

Prisli — odsli

PRISLI:

1. 6. 1984 Mojca LAHARNAR,
Ponoviska c. 10, PP/2. izmena:

1. 6. 1984 Franc STARE, Vel,
vrh 10, transport;

1. 6. 1984 Franc RASPOTNIK,
Ces. Dusana Kvedra 30, mon.
skup.;

11. 6. 1984 Darko ZIBERT, Va-
¢e 31, transport.

Za en mesec

25. 6. 1984 Terezija DRAGAR,
Trg na Stavbah 4, P/rez.;

25. 6. 1984 Helena KRAFO-
GEL, Kidri¢eva 9, P/rez.;

25. 6. 1984 Mateja POZNA-
JELSEK, Preprosce 23, P/rez.:

25. 6. 1984 Zoran VIZLAR,
Ces. kom. Staneta 14, P/rez.;

25. 6. 1984 Irena Lebar, Ustje
33, P/rez.;

25. 6. 1984 Mirjana JURIC, C.
9 avgusta 8 b, Zag. P/rez.;

25. 6. 1984 Metoda GOLOB, Ul.
solidarnosti 1, P/rez,; 2

25. 6. 1984 Tanja BERLOZ-
NIK, Ces. kom. Staneta 12, P/
rez.;

25. 6. 1984 Igor SEPEC, Ces.
Dusana Kvedra 20, P/rez.;

25. 6. 1984 Darinka PAJTLER,

Trg na Stavbah 6, P/rez.;

25. 6. 1984 Bernarda ZUPAN-
CIC, Ul solidarnosti 4, P/rez.;

25. 6. 1984 Danica ROZUN,
Ces. kom. Staneta 7, P/rez.;

25. 6. 1984 Alojz KOLESA,
Ces. kom. Staneta 14, P/rez ;

25.6. 1984 Mitja KRALJ, Bev-
kova 34, suk. ef. suk.;

25. 6. 1984 Nada Kerzan, Gra-
skajc 19 PF:

25. 6. 1984 Boris MERCON,
Grbinska c. 35, PP;

25. 6. 1984 Vladimira GRADI-
SEK, Smartno 51, PP;

25. 6. 1984 Vanja POTRPIN,
Renke n. h. PP;

25. 6. 1984 Andreja POTRPIN,
Renke n. h., obr. dr. preh.;

25. 6. 1984 Tomaz VEHOVEC,
Zg. Log 16, transport;

25. 6. 1984 Robert CELESTI-
NA, Trg na Stavbah 8, skladisce;

25. 6. 1984 Franc HRIBAR,
Ces. kom. Staneta 1, transport;

V juniju

25. 6. 1984 Samo DOLGANOC,
Trg na Stavbah 4, transport;

25. 6. 1984 Igor KOPRIVNI-
KAR, Ces. kom. Staneta 18,
transport;

25. 6. 1984 Ksenja IZLAKAR,
Ponoviska 7, suk.;

25. 6. 1984 Iztok BIZJAK, Pri-
sojna ul. 3, suk.;

25. 6. 1984 Iztok STRMLJAN,
Prvomajska 2, suk.;

25. 6. 1984 Bogdan MIGLIC,
Prvomajska 2, suk.;

25. 6. 1984 Vesna AJDONIK,
C. kom. Staneta 15, suk.;

25. 6. 1984 Agata BERCON,
Predilniska ul. 4, suk. ef. suk.:

25. 6. 1984 Natasa NAMEST-
NIK, Maistrova 4, suk.:

25. 6. 1984 Natasa GERM, Pr-
vomajska 4, suk.;

29. 6. 1984 Danica MIKLAV-
CIC, Gradisée 6 a, poé. dom No-
vigrad

29. 6. 1984 Mateja BREZAN,
Brodaska 9, poé. dom Novigrad:

29. 6. 1984 Mojca KOBILSEK,
Sp. Log 11, poé. dom Novigrad;

29. 6. 1984 Marjanca KOCI,
Gradisée 8, po¢. dom Novigrad.

ODSLI

Upokojitve:

15. 6. 1984 Vida JUVAN, Ces.
kom. Staneta 1, P/rez.:

20. 6. 1984 Joze PUSTINEK,
Trg na stavbah 4, S/2;

30. 6. 1984 Alojzija NADFA-
LUSI, Sitarjevika 18, S/1;

30. 6. 1984 Cecilija CEGLAR,
Ces. kom. Staneta 7, PB/1.

Pismeni sporazum:

4. 6. 1984 Martina ZEJNULA-
HU, Valvazorjev trg 11, PP/2.

V nasi delovni organizaciji je
bilo na dan 30. 6. 1984 zaposle-
nih 1045 delavcev, od tega 692
Zensk in 353 moskih.

Od skupnega stevila zaposle-
nih je 28 mladoletnih oseb. 36
delavecev se je zaposlilo za en
mesec. Zelimo jim veliko delov-
nih uspehov in da bi se med na-
mi dobro pocutili.

J. Zupangié
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Titovi Brioni dostopni turistom

Dolgoletna rezidenca to-
varisa Tita, sedaj narodni
park in spominsko podrocéje
— Brioni, so bili pred nedav-
nim odprti za domace in tuje
turiste.

Zanimanje je ze tako veli-
ko, da so razporeditve raz-
prodane Ze za nekaj dni na-
prej. Brionom pravijo tudi
biser Jadrana, ker je lepota
stirinajstih malih otokov, ki
sestavljajo ta miniaturni ar-

Veliko privla¢nost pa imajo
tudi zaradi imena in dela to-
varisa Tita, ¢igar pozornosti
dolgujejo svoj danasnji ble-
sceci izgled. Ceprav neurad-
no, so dejanski center giba-
nja neuvrscéenih prav Brioni.
Tu je bil 19. julija 1956 sesta-
nek Tita z Nehrujem in Na-
serjem, le pet let kasneje, na
prvi konferenci sefov ali
vlad neuvrséenih v Beogra-
du, pa postane Brionska iz-

hipelag,

resniéno izjemna.

java ustanoviteljev gibanja

-

Samoprispevki
nasih delavcev

Lani smo delavei Predilnice Litija skupno pri-
spevali za samoprispevek 4.719,364,70 din. Nasi de-
lavci prihajajo na delo iz razliénih obéin in zato tudi
razliéno prispevajo za ta namen, toliko kot so v po-
samezni ob¢ini izglasovali, vendar velikih razlik ni;
od 1,5 do 2,5 odstotka od neto osebnega dohodka.
Ker je pri nas najvec zaposlenih iz litijske obéine je
tudi prispevek nasih delavcev (glej tabelo) za Litijo
dosti vecji od ostalih.

Namen samoprispevka pa je od ob¢ine do obcine
nekoliko razli¢en, ve¢inoma pa gre za gradnje Sol in
vricev.

2 %
1,5%
2%
1,5 %
2,5 %
2%
2%

Litija
Zagorje
Trbovlje
Ljubljana
Novigrad
Domzale
Bos. Krupa

SKUPAJ

4 139 829,35 din
222 332,50 din
28 235,70 din
27 203,00 din
338,45 din

2 684,50 din

2 818,55 din

4 423 442,05 din

Krajevne skupnosti, kjer placujejo
krajani krajevni samoprispevek

Kisovec
Senozeti
Sava
Dole
Polsnik
Zavrstnik
Gabrovka
Vace

SKUPAJ

1,5%
1,5%
1%
2%
2%
2%
2%
3 %

15 134,60 din
16 846,45 din
63 364,60 din
9 867,05 din
56 459,65 din
16 988,85 din
5 277,60 din
111 983,85 din

295 922,65 din

Dosti ve¢ pa prispevajo za samoprispevek tisti,
ki bivajo v tistih krajevnih skupnostih, kjer so poleg
ob¢inskega izglasovali se krajevni samoprispevek
— za potrebe krajevnih skupnosti.

To pa so najveckrat: kulturni dom, elektri¢na na-
peljava, vodovod ali modernizacija cest. Ti placujejo
poleg obc¢inskega Se krajevni samoprispevek, tu pa
so razlike ve¢je. Od 1—3 odstotkov, ¢e ne stejemo ti-
stih krajevnih skupnosti, ki nimajo samoprispevka.
Tako placujejo krajani iz Va¢ za ob¢inski samopri-
spevek 2 in za krajevnega 3 odstotke — skupaj kar
5 odstotkov od svojega neto osebnega dohodka — to
pa je kar dvajsetina.

Vsekakor se nabere dosti denarja, le pametno bi
ga bilo potrebno potrositi, da bi naredili kar najvec
od nacrtovanega, za vse kar bi zeleli pa se zbere le
premalo denarja.

M. M.

\

s

neuvrscenih, resni¢nost.

Tito je prihajal na Brione
najpogosteje v zimskem ca-
su, vedno pa z najvecjo delo-
vno drzavnisko aktivnostjo.
7 Brioni so povezana tudi
mnoga druga srecanja veli-
kih drzavnikov, Se posebno v
¢asu kriz, vojaskih in politi-
¢nih sporov. Besede in na-
sveti tovarisa Tita so bili
vedno izjemnega pomena.

Na Brionih so se dolga le-
ta sestajali nasi znani politi-
ki in teoretiki ter skupaj s
Titom zacrtovali poti nasega
razvoja, iskali nove ustavne
in zakonske resitve. Tako je
to otoc¢je preseglo svojo pri-
rodno veli¢ino, Ceprav je ze
samo po sebi, zaradi bogate-
ga rastlinstva in Zivalstva
ter arheoloskih najdb, ki se-
gajo dale¢ v naso preteklost,
izredno zanimivo za turiste.

Mirna klima prispeva, da
na tem oto¢ju uspeva preko
680 vrst razliénega rastlin-
stva. Svobodno se gibljejo je-
leni, mufloni, zajci, faza-
ni... Tu sta tudi dva zival-
ska vrta z zivalmi, podarjeni-
mi tov. Titu. Na Brionih naj-
demo zgradbe Se iz 17. stole-
tja pred nasim Stetjem, ko so
tam zZiveli Iliri. Tu je tudi
hram Venere iz rimske dobe.
Svojo sled so tu pustili Av-
strijei, Francozi, ki so prispe-
li v nase kraje v ¢asu Napo-
leona.

Po drugi svetovni vojni so
bili zapusc¢eni in poruseni
Brioni prikljuceni Jugoslavi-
ji. Po letu 1949 so bili rezi-
denca tov. Tita in takrat je
pricela njihova obnova. Otok
Vanga se lahko za svoj da-
nasnji izgled zahvali izklju-
¢no le tov. Titu, kajti vse na
njem je popolnoma novo,
vkljucno s Titovo rezidenco
in rezidenco za tuje drzavni-
ke.

Od 1. aprila letos upravlja
z otoki: novoustanovljena or-
ganizacija »Narodni park in
spominsko podro¢je — Brio-
ni«, katere osnovna naloga
je, da z odprtostjo turistom,
ohrani Brione taksne kot so
danes. To ne bo lahko, saj je
na majhnem prostoru moz-
nosti, da se na oto¢ju dnevno
zvrsti le od 600 do 1.200 obi-
skovalcev. En sam pozar bi
imel lahko katastrofalne po-
sledice. Zato se =zaenkrat
Brioni odpirajo le za organi-
ziran turizem. Obiski na
Vangi, kjer ni cest temvet le
ozke steze, bodo mozni le za
manjse skupine.

Tako bodo imeli nasi do-
pustniki, ki letujejo v Faza-
ni, tudi moznost obiskati to
otocje, seveda s pravoc¢asno
SLENA V. Resetar

Cenik tocilnice

e LAY}
pocitniskega
doma v

Ll
Novigradu
mer,
Vrsta blaga ehiota . cena
PIJACE
Teran 1/1 180 din
Merlot 1/1 180 din
Malvazija 1/1 180din
Rebula 1/1 180din
Cvicek 1/1 180 din
Barbera 0,751 200 din
Bakar. vodica 0,751 200 din
Pivo 0,501 60din
Vinjak 1/1 800 din
Travarica 1/1 800 din
Encijan 1/1 800 din
Slivovka 1/1 800 din
Janzevec 1/1 800 din
Vodka 1/1 800 din
Sadjevec 1/1 800 din
Grappa 1/1 800din
Brinjevec 1/1 1.200 din
Pelinkovec 1/1 800 din
Amaro 1/1 800 din
Rum 1/1 800 din
Konjak 1/1 800din
Ramazotti 1/1 800din
Gin 1/1 800 din
1/1 800din
Chery vino 1/1 400 din
1000 — roze 1/1 800 din
Likerji 1/1 800 din
Radenska 1/1 50 din
Tonic 0,201 30 sin
Pepsi cola 0,201 30din
Sok doypack 0,201 35din
Sok 1/1 150 din
Malinovec LT (1
Oranzada 0,201 30din
JEDILA
Kranjska klobasa kom. 100 din
Sendvi¢ kom. 50din
Sardine
(konzerva) kom 50din
Jajce kuhano kom. 20din
Juha skod. 40din
Boby palcke zav. 10din
vecilni gumi zav. J30din
Mleko 1/1 40 din
Mleko skod. 10din
aj skod. 10din
Kava expres skod. 30din
Kava — kapuéino skod. 35din
Mlecni riz skod. 50 din
Kruh kom 5din
Bomboni zav. (100 g)
30 din
Napolitanke zav. (100 g)
30 din
Lizike kom. 5din
Pepermint bomb. zav. 10din
okolada kom. 40din
Razglednice kom. 11din

ZAJTRK 100 din odrasli, 60
din otroci (do 14. leta)

KOSILO 350 din odrasli, 210
din otroci (do 14. leta)

VECERJA 200 din odrasli, 120
din otroci (do 14. leta)
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Prisréen sprejem v pocitniSkem domu Novigrad
ob 25. obletnici obstoja '

Kako hitro te¢e ¢as. Cetrt stoletja je Ze
minilo od takrat, ko so nasi prvi delavei pri-
¢eli letovati v lastnem pocitniSkem domu v

Pineti.

Ob tej obletnici smo bili
povabljeni — v glavnem se-
daj ze skoraj vsi upokojeni
— tisti, ki smo pred 25. leti
kakorkoli delali za po¢itniski
dom. V soboto 16.7.1984
smo se zjutraj zbrali pred
Predilnico Litija in se odpe-
ljali v Novigrad. Ze med po-
tjo smo obujali spomine na
¢as pred 25. leti.

V Pineti so nas prijazno
pricakali delavei pocitniske-
ga doma, pripeli so nam rde-
¢e nageljne in nas po staro-
slovanskem obic¢aju pogostili
s kruhom in soljo.

Po okusnem kosilu so ne-
kateri balinali, bolj korajzni
so se §li namakat v morje,
nekateri pa smo posedeli pri
mizi poleg pisarne in obujali
spomine. Po izdatni vecerji
smo spet klepetali, prigrizo-
vali okusno domaco orehovo
potico, ki jo je spekla za to
priliko kuharica tov. Praho-

va. Naslednji dan so si neka-
teri ogledali mesto Novigrad,
drugi so balinali ali pa poéi-
vali.

Res, lep poé¢itniski dom v
Novigradu imamo delavci in
upokojenci. Ko pridem v Pi-
neto imam obcutek, kot bi
prisla domov. Vseh 25 sezon
sem prezivela dopust tam in
vedno znova se tja spet rada
vracam. Pineta je urejena,
¢ista, dovolj sonca in sence;
hrana zadostna in okusna,
osebje v domu pa prijazno.
Vsi is zelimo, da bi dom ostal
tak tudi v bodoce.

Hvala vsem, ki ste se nas
spomnili, se potrudili, da
smo se dobro pocutili ob tem
srecanju. Hvala tudi osebju
pocitniskega doma za prija-
zen in topel sprejem in za
skrb, da nismo bili la¢ni in
zejni. V Litijo smo se vrnili
vsi polni lepih vtisov.

L. Rappl

Ze med potjo smo obujali spomine na éas pred 25. leti.
Posnetek je nastal na poti nasih veteranov poé¢itniske-
ga doma v Novigrad, med postankom v Kozini. (Foto:

B. Bizjak)
HUMOR
CUDA SVETA
OTROCI, OTROCI On: »Draga, ti si zame

— Stric, si ti ljudozerec?

— Ne, le zakaj?

— Ocka, je rekel, da zivis
samo od svojih sorodnikov!

osmo ¢udo sveta.«

Ona: »Gorje ti, ¢e bom
kdaj srecala preostalih se-
dem!«

Veterani nasega pocitniSkega doma. Od leve proti de-
sni: Viktor Sladi¢, Janez MedvesSek, Albin Ankon,
Franci Koprivnikar, Emil Koprivnikar, Janez Kavsek,
Mirko Lovse in Veno Pajer.

Strokovna ekskurzija
v Mariborsko tekstilno tovarno
»MTT« — tozd Melje

V soboto, 16. 6. 1984 smo se pred vratarnico Predilnice
Litija zbrali udelezenci strokovne ekskurzije iz oddelkov re-
zerve predilnice, predilnice sintetike 3. izmene in laborato-
rija. Za ogled smo si izbrali delovno organizacijo MTT —

TOZD Melje, Maribor.

Prva postaja na poti v Maribor je bil kratek postanek v
motelu ob avtocesti Celje—Maribor. Za bolj$e jutro smo si

pomagali s skodelico kave.

V MTT-ju so nas pricakali
ob 10.uri in nas po prisr-
¢nem snidenju v dveh skupi-
nah popeljali v svoje obrate.
Ogledali smo si C¢Eistilnico,
predpredilnico, ¢esalnico,
predilnico, snovalnico, ople-
menjevalnico, barvarno,
tkalnico, in skladis¢e blaga.
Na koncu smo si ogledali tu-
di obrat za predelavo odpad-
nih, kratkih vlaken (povpre-
¢ni Stopel 15 mm).

Nekaj ve¢ o delovni orga-
nizaciji MTT:
je kombinat, ki zaposluje
preko 5 tiso¢ delavcev. Delo-
vna organizacija se deli v 4
tozde; mi smo si ogledali
tozd Melje. Povpreéni oseb-
ni dohodek je 19.000 dinar-
jev na zaposlenega. Delajo v
dvo, tri in Stiri izmenskem
turnusu. Kvaliteta bombaza
je nekoliko boljsa od nase,
saj predejo povpreéno Nm
50—60, pri najvisjih Stevil-
kah pridejo tudi do Nm 120.
Strojni park v predpredilnici
je zelo dober (Riether), ena-
ko v cesalnici, medtem ko
imajo v predilnici Krusikove
stroje.

Posebno smo bili presene-
¢eni nad klimo, ki jim v veli-
ki meri pomaga k dobremu
obratovanju (predpredilnica,
tesalnica, predilnica). Cisto-
¢a v teh obratih je, posebno
v garderobnih prostorih in
WC, na zavidljivi ravni. Novo
za nas so bile tudi flajerske
cevke in cevke za prstanéne
stroje. Te so iz plasti¢nih vli-
tkov in v 8 razliénih barvah,
kar izkljucuje vsakrsno po-
mesSanje predpreje in preje.

Zanimiv je tudi obrat za
predelavo kratkovlaknatih
odpadkov, saj imajo v hali
celotni predilni postopek:
rahlja¢e bal, mikalnike, raz-
tezalke, flajerje in PPS ter
OE stroje.

Ogled smo konéali okoli
13. ure in se odpeljali na ko-
silo v gostilno »Sidro«. Go-
stilna stoji v prelepem polo-
Zaju na obrezju reke Drave,
nad elektrarno »Mariborski
otoke. Veselo razpolozeni
smo se po kosilu odpravili na
Pohorje v hotel Areh, kjer
smo preziveli lepo in veselo
popoldne in ga sklenili v poz-
nih veéernih urah s pesmijo.

Egon Vovk

LITIJSKI PREDILEC izhaja dvakrat mese¢no. Izdajajo ga delavei Predilnice Litija. Odgovorni urednik: Matic Malensek. Clani urednistva:
Branko Bizjak, dipl. ing. Mirko Dolinsek, Martina Kralj, Vinko Kerzan in dipl. ing. Andrej Stritof. Fotografije: Matic Malensek. Stevilka
telefona (061) 881 411 (76). List dobijo ¢lani delovne organizacije in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: TK Gorenjski tisk Kranj. Naklada:

1600 izvodov.




