V OKVIRU

Ne morem trditi, da je bilo
*eeno prav »sindikalni na-
Mmig«. Lahko je tudi »sindi-
kalni nasvet« ali kaj podob-
nega. Pa vse to sploh ni vas-
No, ker gre le za smisel. Zdaj-
le, v prvem mesecu novega
leta so se v mnogih podjetjih
lotili popravljanja svojih pra-
vilnikov o nagrajevanju ali pa
Sestavljanja sploh prvega ta-

kega pravilnika. To je zelo
dobro, da kolektivi dopolnju-
Jejo svoja pravila o nagraje-
vYanju ter vkljudujejo wvanj
izkusnje, ki so si jih pridobili
Y minulem letu.

_In pri tem smo zvedeli tu-
di o tistem sindikalnem nami-
gu, ki je lahko zelo pomem-

€n za sestavijanje novih pra-
Vilnikov. No, le takrat, ¢e ga

Omo pripravijeni upostevati.
V' mnekaterih manjisih podjet-
Jih, toéneje, v nekaterih trgo-
Vinskih podjetjih (ki so po
§tevilu zaposlenih sicer majh-
na, po prometu pa véasih zelo
Yelika), menijo nekateri, da
M ped posebnih razlik med
Odgovornostjo na posameznih
delovnih mestih. Da, celo ta~

»Sindikalni namig«

ko mislijo, bi sklepal po nji-
hovih predlogih za nove pra-
vilnike, da je direktor, digar
funkcija je »podpisovanje ak-
tov«, lahko s svojimi prejem-
ki nekje v zlati sredini, Tt me
gre za merazumevanje, na pri-
mer za napaéno razlago raz-
prave o wvodenju in samo-
upravljanju. Sploh ne! Ker je
preveé oditno, da gre za denar,

ne pa za principe dobrega na-
grajevanja.

Ko so posamezniki ugovar-
jali takim »novim principoms,
ki odrekajo vodilnemu kadru
sploh odgovornost, pomen itd.,
pa so se ponekod sklicevali na
avtoriteto:

»Tovarisi, to, da je pred-
lagani pravilnik tak, kakriem
je (komisija treh, S§tirih ¢la-
nov), je sindikalni mnamig«
(prav gotovo je midljen neki
sindikalni forum),

Upamo, da je Kkolektivom
jasno takole prozorno nami-
govanje na »nove razvrstitve«,
So ribidi (toda mne pravi), ki
mislijo, da se v bistri vodi ne
da ribariti!

MITJA SVAB

Slisal sem, da bodo naSe posestvo (»Haloze«) zdruzili
S Posestvom »Ptujsko polje«, menda pa Se z »Mlekarno«,
v&ago« in Kmetijsko strojno postajo in da bomo postali

Kmetijski kombinat.

C Nekega dne pa mi je tudi direktor dejal: »Zdruzitev
J¢ sklenjena stvar. Ti si predsednik delavskega sveta in bo3

%o pojasnil ljudem.«

k'-"gar

® Kaj sodita kolektiv in delavski svet o tem, ni ni-
zanimalo. Pa smo le pojasnili, ljudje so razumeli.

Cez nekaj dni pa sem zvedel, da je »fiksno«, da

2druzitve ne bo. Spet bi morali

Ostalo kar pri starem.

pojasnjevati ljudem, da bo

»Poéakajmo malo,« sem si dejal, »morda bodo zopet

SPremenili mnenje . . .«
!ejiTo je pripovedoval na zadnji
be.. Predsedstva republiskega od-
Vil Sindikata kmetijskih in Zi-
"Vadih delavcev Slovenije — o
skep, U« za kolektive v ptuj-
ian‘i’g okraju — tovari§ Joze Kri-

oo Posestva »Haloze«.

orj afemu posestvu (gre za »Po-
gn‘,:.“) so predlagali, da dokupi
D051J-° Zivino. Prej smo imeli. 500,
Elay ) P2 naj bi jih imeli 2600

A Na Stajerskem je vzreja
lavSk.mlekaric nova panoga. De-
bila 1 svet je zato sodil, da ne bl_
tohkSn}_otma takdna naglica, saj
Dosto Zivine za sedaj ne bi mogli
vels D0 oskrbeti, Vendar je ob-
ala sdirektiva« in posestvo je
pQSEO_zahteva.no Stevilo govedi.
deleedme tega so seveda priza-
Boveq a8 kolektiv. Za to .vrsto

&di nimamo dovolj primerne
takge’ Proizvodnja mleka pa ni
vay; 13, kot so »planerji« pri¢ako-
nadb a obrat ima sedaj izgubo,
lekti nestiti pa so jo morali ko-
SEStVVI drugih obratov nasega po-
nip g- amesto povecanih oseb-
del, ohodkov za bolje in vedje
z&ra Smo doZiveli razoéaranje.
DOSestl tega delavei odhajajo s
qj, kiva-' Imamo veé krav, a lju-

bi skrbeli zanje, pa ne...¥
Dosest O Je razlozil razmere na
ko y..'U »Pohorje« tovari§ Stans
98 iz Maribora, -

oZIEMA ALI PRAVILO
Doyt 3ana primera naravnost

u ;
tijsklnc' Ponazorujeta polozaj kme-'

z‘«lna'll delavcev. Vmesavanje »od

“’eboj V pristojnosti delavskih
Nal, Vv, dologanje proizvodnih
2q; g Polnem smislu besede,

gestriie"anje in razdruZevanje po-

Pod rez vednogsti kolektiva
Bogp,oobni pojavi resno ovirajo
rlenje in samoupravlja-

nje. Tudi zavoeljo tega imajo kme-
tijski delavei na druzbenih pose-
stvih Slovenije (njihova skupna
povriina ne dosega posestva Be-
lje) toliko pere¢ih vpraganj kot
malokdo v katerikoli drugi go-
spodarski panogi.

NE LE OBVESCATI

Tudi kmetijski delavei se ne
zadovoljujejo ve¢ zgolj s tem, da
jih nekdo samo obve&éa o raznih
sklepih (pa tudi ¢e gre za sklepe
njihovega delavskega sveta), kaj-
ti vsi sklepi zadevajo njihovo po-
sestvo in njih same. Zelijo odlo-
¢ati, sklepati, Zelijo povedati svo-
je mnenje o vsakdanjih proble-
mih njihovega dela, skratka
upravljati s posestvom. .

V teku je zdruZevanje kmetij-
skih zadrug in posestev in to od-
pira nova vprasanja, ki terjajo
jasen odgovor. Ceprav bi zdruZe-
no posestvo upravljal delavski
svet, delavei na vseh prikljude-
nih posestvih zahtevajo ustanovi-
tev obratnih delavskih svetov.

Sodijo namre¢, da bi bili v na-

sprotnem primeru prikrajSani za
del svojih pravie, bili bi cb ne-
kaj, kar so Ze imeli. Tudi v okvi-
ru obratov, kjer je delavsko
upravljanje blize delavcem, lah-
ko z uvedbo ekonomskih enot ne-
posredno sodeluje v upravljanju
vetina — wvsi delavei. Prav v
kmetijstvu je potrebno zaradi
raztresenosti delovii¢ pribliZati
odlofanje prav slehernemu delav-
cu. Pri tem si delavci ne Zelijo
neke navidezne decentralizacije
upravljanja, temve¢ zahtevajo tu-
di- materialno osnovo za delo svo-
jih obratnih. delavskih.svetov. ali
svetov ekonomske enote'. Le-to
jim omogoda, da res saml EOSpo-
darijo in neposredno odlofajo o

DANES:

Ivan Kristan: NE GRE LE ZA
OBVESCANJE, AMPAK ZA
ODLOCANJE

Mitja Svab: IZ INTERVJUJA:
»KAM BOMO PRISLI, CE
BOMO DELALI PO ZAKO-
NU %«

Dusan Kralj: NA TEHTNICI

Sestanek v uredni$tvu: GOSTIN-
. STVU NI POSTLANO Z RO-
ZICAMI

Bojan Samarin: ASOCIACIJE NA
ZAGREBSKI MOTIV

Sobota, 28. januarja 1961
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KOLIKO CASA SE STANOVANJE VPRASANIJE ST 1
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Maribor dobi vsak dan 6 novih prebivalcev. Od teh od-
padeta na racun prirodnega prirastka dva, Stirje pa na
racun Ze odraslih novopriseljenih oseb.

Maribor bi moral zgraditi vsak dan vsaj eno, e Ze ne

dvoje stanovanj!

V prihodnjih petih letih naj bi se povefalo mesto za
3400 novih stanovanjskih enot.

Danes lezi samo v ob¢ini Maribor-Center okoli 1700 ne-
reSenih prosenj za stanovanja; ob danasnji hitrosti (pocas-
nosti) gradnje in glede na razpoloZljiva denarna sredstva,
pa se bo ta Stevilka Se povedala za 2000 novih pro3enj do

leta 1965!

Denarna sredstva, s katerimi
razpolaga stanovanjski sklad, niso
samo Ze razdeljena za dve leti
vnaprej, pa¢ pa so tudi tako ne-
znatna v primeri s potrebami, da
ne zadostujejo niti za resitev ene
tretjine vseh stanovanjskih vpra-
Sanj.

Ce pomislimo %e na nujnost
gradnje trgovinskih lokalov — v
15 letih je zgradilo mesto le 4 ali
5 novih trgovin — potem smo kaj
hitro v slepi ulici.

Ocita stanovanjska stiska v
Mariboru ‘pa ne izhaja samo iz
dejstva, da je bilo v mestu med
vojno porusenih 48 odstotkov sta-
novanj, ampak nanjo opozarja
tudi statistika, ki pravi, da se vozi

oblikovanju in delitvi; dohodka,
pri éemer je sleherni delavec za-
interesiran za uspeh pri delu in
gospodarjenju. 1 '

Medtem ko gre druZbeni raz-
voj to pot, res v industriji hitreje
kot v kmetijstvu, pa smo vendar,
kot govorita primera v uvodu,
priéa pojavom, ki nimajo s tem
niéesar skupnega.

Zdruzevanja kmetijskih pose-
stev (zdruZevanja posestev in za-
drug ter podobno) so velikokrat
ekonomsko upravifena, nujna in
potemtakem koristna. Toda — ali
res ni mogoce (niti delavskim
svetom prizadetih posestev) razlo-
Ziti, zakaj bi bilo konkretno zdru-
Zevanje potrebno, kakéne pred-
nosti prina%a in podobno. Pri tem
ne gre za pavsalne razlage, tem-
veé¢ za skrbno izdelano analizo,
podprto s podatki in izraduni.
Dvomim, da bi kjerkoli delavski
svet po proucitvi predloga na-
sprotoval zdruzitvi. Ce pa to ne-
kateri urejajo (in sklepajo) mimo
njega, bodisi na ob¢ini ali okraju,
¢e ¢lani delavskega sveta le sli-

v tovarne 22 odstotkov vseh v
Mariboru zaposlenih delavcev, od
katerih se najmanj wvsaki drugi
ogleduje za mozZnostjo stalne na-
selitve v mestu, v neposredni bli-
Zini svoje tovarne.

Na kaj opozarja Maribor?

O pocasnosti nasih gradbenih
podjetij je Ze bilo marsikaj pove-
dano. Zvrhano mero negodovanja
zasluZijo tudi mnogi neizdelani
gradbeni naérti, ki iz dneva v dan
povetujejo stroske izgradnje in
vnasajo nerednost v obrtniske
usluge. Prav tako velja huda za-
mera neprestani draZitvi gradbe-
nih materialov, kar se Se bije
s pomanjkanjem opeke in cemen-
ta. Vsa ta dejstva pa so kaZipot

OB ZDRUZEVANJU KMETIJSKIH POSESTEV IN ZADRUG IN PROBLEMIH. SAMOQUPRAVLJIANJA

KRUHA SI NE REZEMO SAMI

§ijo, da se je nekdo odpeljal v
Ljubljano, kjer bodo odloéali o
usodi njihovega kolektiva in po-
sestva, njih pa ni nih¢e ni¢ vpra-
£al, niti jim pojasnil, tedaj lahko
sodijo, da posamezniki podecenju-
jejo delavsko samoupravljanje.
Kaj naj potem sodijo o taks-
nem urejanju zadev ostali delav-
ci? Najbrz, da njihov delavski
svet ni kos nalogi (v omenjenih
dveh primerih jih ni smel niti
predstavljati, kaj Sele, da bi njih
vprasal za® mnenje). Zato so za-
hteve o neposrednejiem odloda-
nju toliko bolj upraviéene. Ko bo
namre¢ sleherni delavee lahko
povedal svoje mnenje — in to bo
lahko ob dosledni decentralizaciji
upravljanja — bodo pojavi, ki so
bili doslej v kmetijstvu bolj pra-
vilo kot izjema, postali redke iz-
jeme ali jih ne bo. Tedaj bo tudi
manj pritozb, ée$ »nekdo je nekaj
sklenil namesto nas«, kajti o vsa-
ki stvari bodo sklepali kmetijski
delavei sami in tudi sami sebi
pripisali posledice svojih odlo-
citev. DANILO DOMAJNKO

Tudi v tem — v organizirani delovni akciji, v kateri sodelujejo bododi lastniki stanovanj — je

EGLEDANI DINA

k pospeSenemu uvajanju mehani-
zacije in tipizacije, k intenzivnej-
§i izdelavi gradbenih elementov,
skratka k tako zelo pogresani —
gradbeniski industriji!

Vendar pa so ti problemi manj
vazni ob vse bolj izrazitem po-
manjkanju denarnih sredstev. To
pomanjkanje gre v dobrsni meri
na ra¢un obéinskih skladov za
stanovanjsko izgradnjo, ki se v
mnogih primerih dokaj neodgo-
vorno izgubljajo za vse kaj dru-
gega, samo za stanovanja nel

Senca te odgovornosti pa se-
veda pade na podjetja in na raz-
novrstne oblike zbiranja »gradbe-
nega dinarjas, ki so slabo organi-
zirana, povrsna. Misel sicer ne za-
deva v kakSno zdruZevanje sred-
stev, opozarja le na smotrnejse
izkori§€anje tistih izgubljenih di-
narjev, ob katere se ni doslej Se
nih¢e obregnil.

Gre namreé za privatni dinar!

Danes marsikdo kupi Fiat €00
ali pa televizor! Postopek je na
dlani: kredit po enostavnem po-
stopku, mesetni obroki in v do-

ganizacijam, ki imajo denar, ni-
kakor pa ne — posamezniku!

Tako torej ne vsebuje ta, da=
nes osamljena moznost, da bi pri=-
Sel delavec z lastno udelezbo w
doglednem ¢asu do stanovanja —
prav nobene izpodbude.

Morali pa bi najti moZnost, da
zainteresirani prispeva dolo¢ena
denarna sredstva (lahko tudi v
materialu, delovni sili — kar je
enako denar!) za svoje stanova=-
nje. Stanovanje je del druzbene-
ga standarda. Je dobrina, ki po
ustavi pripada slehernemu driav-
ljanu. Odgovornost za to dobrino
v odnosu do posameznika pa le
ne more nositi samo druzba, paé
pa se mora ta odgovornost zreali-
ti tudi in predvsem v umevni pri-
pravljenosti vsekega posamezni-
ka, da za svoje stanovanje nekaj
prispeva iz svojega Zepa. Druiba
pa mu potlej omogoé&i, da ne osta-
ne njegov delez osamljen predlog,
pad pa je osnova za nabavo Lre-
dita!

Kot je misel enostavna, pa je
sicer teZzko izvedljiva! Tako sodi-
jo v Mariboru, kljub temu pa ne

sw__ e

Minuli teden so bila v nekaterih na$ih industrij-
skih sredi¢ih — Maribor, Kranj, Jesenice — posve-
tovanja politiénih delavcev in gospodarstvenikov o
vprasanju stanovanjske izgradnje. Pobudnik posveto-
vanja je RepubliSki odbor Zveze sindikatov, ki preko
obéinskih sindikalnih svetov uveljavlja takSen sistem
zbiranja privatnih sredstev, ki edino lahko pospesi
gradnjo stanovanj in intenzivnejie reSuje v bodoge '
Stevilne pro3nje za stanovanja. Izhodiice razgovorov’
je v dejstvu, da je tudi stanovanje potroSna dobrina,
ki si jo mora poedinec prisluZiti ob pomoé&i druibe,
ki pa mu to dobrino zagotovi v dogovorjenem ¢asu.
V vseh teh krajih so bila posvetovanja dokaj razli¢na
glede na vsehino. O¢itno je, da nekje Ze uveljavlja
praksa teorijo, ponekod pa se $e vedno teorija izmika
praksi z razliénimi pomisleki! Danes — pripoveduje
Maribor o svojem posvetovanju.

menjenem ¢asu je »fico« ali TV
tu!

Na ta na¢in bi tudi ‘marsikdo
kupil stanovanje! Toda — kdo
mu bo dal kredit po enostavnem
postopku, kdo mu bo zajaméil, da
bo stanovanje res dobil v dome-
njenem ¢asu, kdo mu ga bo po-
nudil, sploh prodal!? Nih¢e in e
enkrat — nihée!

Stanovanjski sklad se opogu-
mi enkrat na leto ter razpife na-
te¢aj. Njegova 'zahteva je — pol
na pol! Interesent naj prispeva
50°% v gotovini, 50% denarnih
sredstev da sklad na kredit. Ta
natetaj, ki je Steviléno sila skopo
omejen, pa je pristopen samo ne-
katerim, predvsem podjetjem, or-

"s

¢

skrit »gradbeni di.nar«, ki smo ga doslej kaj radi prearli!

odstopajo od prizadevnega iska=
nja nekega dolo¢enega »predpla-
Cilnega sistemna za stanovanjsko
izgradnjo«, ki bo v hodoée lahko
spedil ugodnejse reSevanje stano-
vanjskih problemov.

Ta sistem naj bi slonel na
osnovi naértnega zbiranja gradbe-
nega dinarja, pri katerem bi mo-
rali sodelovati vsi: od posamezni-
ka, ki Zeli in potrebuje stanova-
nje, pa do podjetja in do druzbe.

Predsednik Republiskega sveta
sindikatov Slovenije Leopold Kre-
se je na posvetovanju politi¢nih
delaveev in gospedarstvenikov v
Mariboru dejal:

»Pogovarjamo se o takini ak-
ciji, ki bo zainteresirala nasega
delovnega ¢loveka, da bo zavestno
zacel zbirati denar za reditev svo-
jega stanovanjskega wvprasanjal
Tu ne gre za enkratno ‘'denarno
vlogo, pa¢ pa za konmtinuirano,
programsko vlaganje denarja, ki
resuje stanovanjsko stisko v per-
spektivi. Najti moramo naéin, ki
bo omogoéil delaveu, da s tem, ko
vloZi dolo¢eno vsoto denarja, gle-
de na njegov dohodek, ne dobi
samo pravice do stanovanija, to Ze
ima, pa¢ pa tudi — stanovanije!
Podjetje in druZba sta mu dolZna
pomagati! V pomislek povedano
pa je, koliko &¢asa bo vlagal in
koliko bo - vlozil. Delavee lahko
vloZi svoje prihranke, lahko var-
€evanje pospedi na ta ali na dru-

‘gi natin, .lahko pa tudi vlaga

dvajset let, v tem primeru ne za-
se, pa¢ pa za svoje otroke! Nada
skupnost pa mora tistemu, ki
vlaga, ki si prizadeva, dati ne-
kakino garancijo, toéno oprede-
ljeno jamstvo, ki jasno pove, Kkje,
kdaj in kak&no stanovanje bo za-
interesirani dobill«

Garancija za stanovanje —
tako pravijo'v Mariboru — pa je
dandanes 3e dokaj nebogljen
otrok, ki ga pestujejo kaj malo=-
marne tetke: :

(Nadaljevanje na 2. strani)



v sindikatih

® Na seji sekretariata Okraj-
nega sindikaluega sveta Gorica
— ta je bila 18. januarja — so
obravnavali probleme, ki se po-
javljajo v zvezi z uvajanjem
ekonomskih enot in ustanavlja-
njem obratnih delavskih svetov.
Povod, da so se zaceli ukvarjati
s tem vprasanjem, je bilo dej-
stvo, da v llt’:‘kﬂtel‘ifl gospodar-
skih organizacijah obrac¢unavajo
osebne dohodke po ekonomskih
enotah, le-te pa nimajo nikakih
pravic pri odlo¢anju, saj so vse
pristojnosti v rokah centralnega
delavskega sveta,

® 2{. januarja je bila seja
plenuma Okrajnega sindikalnega
sveta Murska Sobota. Razprav-
ljali so o nagrajevanju in gospo-
darjenju v prvih devetih mesecih
lanskega leia. Analiza je pokaza-
la viden napredek v primerjavi
z istim obdobjem 1959, leta, Tako
se je celotni dohodek poveéal za
28,5%, dohodek za 40,5%, d¢isti
dohodek pa za 399, Glede na-
frajm'anju pa je analiza pokaza-
a, da v tem okraju precej za-
ostajajo pri uvajanju stimulativ-
nejiih oblik nagrajevanja. Tako
Je Se vedno 229, zaposlenih pla-
¢ano po &asu, 38 % delno po ¢asu
in delno po uéinku, 30%s po delu
(z ve¢ ali manj predvidenimi me-
rili za veéino delovnih mest, ven-
dar je tudi tu $e precej subjek-
tivnih odloéitev), le okrog 10%
zaposlenih pa je zajetih v kom-
pleksen  naéin  razdeljevanja
osebnih dohodkov.

® Na seji sindikalne podruz-
nice Splosnega gradbenega pod-
jetja Primorje v Ajdoviéini so
ugotovili zelo slabo povezavo
med sindikalno podruZnico in or-
gani delavskega samoupravlja-
nja. Tudi sistem dela delavskega
sveta ni najboljsi. Tako ¢lani de-
lavskega sveta niso vnaprej se-
znanjeni o problemih, o katerih
bodo razpravljali. Prav tako ¢la-
ne kolektiva ne obveséajo o skle-
pih, ki jih je delavski svet spre-
jel na svojih sejah. Sklenili so,
da bodo v prihodnje te slabosti
odpravili. Na seji sindikalne po-
druZnice so govorili tudi o re-
zultatih nagrajevanja po udinku.

® Tajnistvo Okrajnega sindi-
kalnega sveta Celje je razprav-
ljalo te dni o nepravilnem zapo-
slovanju Zena in mladoletnikov v
noénem ¢asu, Indpekeija dela je
ob pregledih podjetij ngotovila
1333 raznih nepravilnosti oziro-
ma pomanjkljivosti, od katerih
jih je bilo kar 74 v podjetju
»>Aero«. V tem podjetju posveéa-
jo premalo pozornosti higiensko-

tehni¢ni zas¢iti pri delu. Preteklo -

leto je majhen poZar povzrodil
za okrog 80 milijonov dinarjev
gkode. Delavei niso bili seznanje-
ni z uporabo poZarnovarnostnih
naprav.

® Na seji izvrinega odbora
sindikalne podruznice »Gradbe-
nik« Izola so podrobno razprav-
ljali o vseh problemih podjetja.
lgrecej so govorili na tem sestan-
ku tudi o slabih razmerah, v ka-
terih Zivijo delavei, ki stanujejo
v delavskih naseljih in se hra-
nijo v menzah po gradbii&ih. De-
lavci so se zelo pritozevali, ven-
dar odgovorne osebe v podjetju
niso nic¢esar storile. Izvrini odbor
podruznice je zato imenoval po-
sébno komisijo, da proudi kriti¢-
ne primere. Na splofno zadovolj-
stvo delaveev je omenjena komi-
sija svojo nalogo dobro opravila.
Sploh so razmere v tem podjetjn
bolj3e odkar so zamenjani direk-
tor ‘podjetja, tehni®ni vodja in
predsednik delavskega sveta.

B V Splo3ni bolnici v Sempe-
tru pri Gorici se temeljito pri-
pravijajo na uvedbo novega na-
¢ina nagrajevanja po uspehu
dela. Doslej so bili nagrajevani
po uéinku le zdravniki-speciali-
sti, ne pa tudi ostali zdravstveni

delavei — medicinske sestre,
bolni¢arji in administrativnn
osebje. Nov naéin uvaja ekipno

nagrajevanje. Le-to bo na eni
strani bolj spodbujalo zdravstve-
ne delavece, na drugi strani pa bo
prav gotovo bistveno vplivalo na
izboljéanje odnosov zdravstveni
delavec — bolnik, zlasti ¢e upo-
ftevamo moZnost proste izhire
zdravnika in zdravstvene usta-
nove.

POCITNISKE SKEUPNOSTI NA DNEVNI RED

P

RAZNE POSTELJE

IN POLDRUGI MILIJON

' Recept, kako brez loterije in nagradnega Zrebanja prides do poldrugega mili-
jona, ne da hi se tisti, ki ga je dal, tega ovedel.

Dve Zelji ima vsak dopustnik, pa naj ima Ze dvanajst
dni ali cel mesec dopusta: da bi prijetno in udobno prezivel
dopust in da se ne bi vrnil domov s — prazno denarnico,
Prve Zelje ni ravno teZko izpolniti, z drugo je pa malce
teZe, ¢e letujemo na svojo roko. Zato je tudi v domovih od-
diha, pa naj so last posameznih podjetij ali pocitniskih
skupnosti, zmeraj vedja gneca. Tako imenovani delavski
turizem na Siroko razpreza korenine in bi kazalo bolj orga-
nizirano skrbeti za njegov razvoj ne samo v okviru posa-
meznih pocitniskih skupnosti, ampak v okviru republike,.
S tesnejfo povezavo med podjetji, ki imajo lastngdomove
oddiha in med po¢itniskimi skupnostmi, bi lahko popestrili
Zivljenje dopustnikov s kulturnimi in Sportnimi gostovaniji,
z gradnjo skupnih 3portnih igri$¢, z izmenjavo gostov itd.

Naj bo dovolj o tem. V kratkem bo namre¢ SirSe posve-
tovanje o delavskem turizmu. Mi pa se omejimo na en sam,
droben (?) problem na relaciji poé¢itniska skupnost—pod-
jetje, ki pa najbrz ni osamljen. :

Dogovori za zasebne sobe v le-
toviskih krajih so vsaj tako tve-
gana zadeva kakor dogovori o od-
kupu kmetijskih pridelkov. Ko
pride boljsi ponudnik, pade vse
skupaj v vodo. Res mora$ biti
velik mojster, da eno sezono drzi%
roko nad sto petintridesetimi so-
bami ob morju. Zato klobuk dol
pred spretnostjo poéitnidke skup-
nosti obéinskega sindikalnega sve-
ta Ljubljana-Siska, ki ji je to Ze
ve? let zapored uspelo. V ‘Selcah
in Krilu blizu Splita si je pred-
lanskim in lani zagotovila toliko
prostora, da je vsakié letovalo ob
morju nad tri tisoé¢ 1ljudi. Prosil-
cev je bilo seveda veé, pa so jih
morall zavrniti, ker so bila vsa
leZis¢a zasedena, toéneje, ker so
mislili, da so zasedena. Ob koncu
potitnidke sezone se je namreé
izkazalo, da podjetja niso izkori-
stila 12.000 oziroma 28°. plada-
nih no¢nin...

VELIKODUSNA POMOC
IN SAMOPOMOC

Da lastniki najetih sob ne bi
delali gostom preglavie, je poéit-
niska skupnost pla¢ala najemnino
za V80 sezono, skupno za &tiri me-
sece in pol. Pravzaprav denar ni
Sel iz njenega Zepa, ker so &ifen-
ski kolektivi wvnaprej poravnali
ra¢une za leZii¢a. Po 27 tisoé za
vsako posteljo. Hvale vredna po-
moé¢, zdruZena 8 samopomodjo.
Konec koncev bi bili sami najbolj
prizadeti, ¢e bi lastniki najetih
sob pokazali poéitniski skupnosti
hrbet. Nekatere gospodarske or-

ganizacije so placale leZis¢a celo.

za pet let naprej. S tem so svojim
delavcem za pet let preskrbele
poceni letovanje, hkrati pa na-
pravile skupnosti veliko uslugo:
ve¢milijonski znesek je zadoscal,
da se je vsaj delno znebila gosta-
¢enja. Resda detrti vogel poditni-
Skega doma v Selcah in Kranjski
gori, ki ju je lani kupila, 8e ni
plaé¢an, vendar dolg ni toliksen,
da se ga ne bi mogla kmalu zne-
biti. Zlasti, ker so jo vélanjena
podjetja %e naprej pripravljena
podpirati s predplacili.

RDECI BIGNAL
NA IMAGINARNEM SEMAFORU

Do tod je vse lepo In prav. In
bi pri tem tudi ostalo, ¢e ne bi
prislo do nereda v samih kolekti-
vih, ki so najeli lezis¢a. Kakor
smo %e omenili, namreé od 36.600
pla¢éanth noénin niso izkoristili
dvanajst tiso¢, medtem ko je po-
¢itnidka skupnost vztrajno zavra-
¢ala nove prosilce.

Po medsebojnem dogovoru naj
bi podjetja sproti sporoc¢ala po-
¢itniski skupnosti, koliko njihovih
lezi&¢ je prostih, da bi jih oddala
drugim. Ob konénem obraé¢unu bi
seveda podjetjem povrnila nod¢ni-
ne. Lepa in predvsem gospodarna
zamisel pa se je izrodila. Veci-
na kolektivnih é¢lanov poéitniske
skupnosti je »pozabila« na dogo-
vor in sobe so ostale prazne. Ne
jemljite tega dobesedno, zakaj
prav gotovo so imeli lastniki na-
jetih sob toliko 'posluha za svoj
zep, da so jih do prihoda novih
gostov iz Siske oddali drugim le-
tovis¢arjem in tako zasluzili vsaj
fe poldrugi milijon, & ne vec.
Skoraj gotevo so namreé tem slu-
¢ajnim gostom bolj zasolili ceno.
No, pa »soljenje« ni vaZzno niti za
Sisensko poéitnisko skupnost niti
za njene ¢lane. Dejstvo je, da so
SiSenske gospodarske organizacije
same sebe opeharile za poldrugi
milijon. Mogoée za tiste, ki so na-
vajeni radunati z milijonskimi
vsotami, to ne pomeni veliko veé
kot nié, toda ¢e bi jim kdo rekel,
naj na primer podarijo poéitnigki

skupnosti ta denar, bi nemara
hudo hudo premisljali, preden bi
posegli v blagajno. Ali ne?

Skoda, da %e nihée ni izumil
semaforov za blagajnitke knjige.
Ob tej postavki za oddih bi v
marsikaterem podjetju zasvetila
rde¢a lucka...

KAJ VAS BRIGA, ALI SMO
POSTELJE IZKORISTILI
ALI NE?

Nepotrebni izdatki kolektivom
najbrz niso 8li kaj prida na Zivce.
Litostroj¢ani, ki so drugo k dru-
gemu pustili vso sezono 39 plada-
nih postelj praznih, se o tem na
nobenem sestanku niso pogovar-
jali. Vsaj tako je rekel njihov re-
ferent za oddih. 853.000 dinarjev
pa za Litostroj tudi nekaj pome-
ni, vsaj toliko, da ne bi v novi
sezoni oddihov spet po nepotreb-
nem razsipavali.

Podjetje Slovenija-vino ni iz-
koristilo devet postelj. Predsednik
tamkajinje sindikalni podruZnice
je stvar na kratko pojasnii:

»Premalo smo pazili, da bi bile
postelje zmeraj zasedene. Dela
imamo ¢&ez glavo, pa smo pre-
prosto pozabili na to in na dogo-
vor. s pocitnisko skupnostjo.«

Podobno so nam neizkori§¢ene
noé¢nine opravicili drugod. Do od-
bora poditniske skupnosti pa so
bhili nekateri bolj odrezavi: »Kaj
vas briga, kako smo izkoristili
noé¢nine, saj smo vam jih plagali.«
Upajmo, da so ti odrezavi pred-
stavniki podjetij govorili samo v
lastnem imenu, ¢eprav tega niso
posebej poudarjali...

Pred vrati je nova pocitnitka
sezona. Skoda se utegne ponoviti
kljub temu, da je poditnigka
skupnost medtem dobila pladane-
ga tajnika, ¢e podjetja ne bodo
bolje organizirala svojih dopustov
oziroma bolj izkori&¢ala telefon-
skih Zie, ki jih povezujejo s po-
¢itnisko skupnostjo.

MARIOLA KOBAL

Mnoge mladinske organiza-
cije po podjetjih se namreé Ze
vedno preved ukvarjajo z raz-
nimi »mladinskimi« vprasanji:
§ socialnimi in materialnimi
problemi mladih, s kulturno-
prosvetnim in zabavnim delo-
vanjem itd. Prav je, da mla-

dinska organizacija razpravlja
tudi o teh zadevah, toda zato
ne sme zanemarjati problemov
s podrofja proizvodnih odno-
sov. Res je sicer, da mladinsko
organizacijo k omenjeni usme-
ritvi navajajo nekatera vod-

vsem pa uprave podjetij, ki
pravijo nekako takole: »Kar
ukvarjajo se z ,mladinskimi*
problemi. O- vaZnih zadevah,
o polozaju proizvajalcev v
proizvodnem procesu, o na-
grajevanju, delitvi dohodka in
podobnem tako ali tako raz-

pravljajo sindikat, delavski
svet, politiéne . organizaci-
je itd.«

Prav ob takih ‘mmenjih, ki
ne potrebujejo posebnega ko-
mentarja, je kajpak umestno
vpradanje, kako oceniti druz-
beno uveljavitev mladine in
organizacije. Dokaz za to ne
bo to, ¢e kdo reée: »Pridni
so'«, ampak: w»Presneta mla-
dina, spet se vmesava. Vse
smo Ze sklenili, pa hofe nekaj
svojega, dokazuje, da ima
prav.« Drugade redeno: pod-

Pogosto sliS§imo oéitke, da ponekod podcenjujejo
vlogo in pomen mladinske organizacije. Ce je to —
neredkokdaj — to¢no, prihaja do takih pojavov pred-
vsem v podjetjih, kjer so neurejeni odnosi, kar pa
mladi delavei seveda najbolj obéutijo. Ob vseh takih
in podobnih primerih pa seveda velja razmisliti o tem,
ali je mladinska organizacija res vselej nasla take
metode in oblike dela, da lahko izraZa in uveljavlja
mnenja, predloge in hotenja mladih ljudi, kadar se ti,
vsak dan bolj, zanimajo za probleme upravljanja in
gospodarjenja v podjetjih,

Tarnanje ne
vodi nikamor

stva ZK in sindikatov, pred--

kjer so zaposleni.

cenjevanje mladih upravljav-
cev bo zbledelo in izginilo
Sele potem, ko bodo le-ti za-
¢eli razpravljati prav ob vseh
problemih, ki jih zanimajo, ko
bodo »mladi«, ée naj jih tako
imenujemo, znali zagovarjati
svoja staliita, dokazati njiho-

vo vrednost. Razprava v pod- -
jetju ali v komuni pa naj po-

tem pokaZe, kdo — =»stari« ali

»mladi« — ima bolj prav, Ko

pa bo do tega povsod prislo,

ko bo mladina-predlagala kon-
kretne reditve dolodenih pro-

blemov, tudi ne bo veé po-

trebno lofeno obravnavanje

»mladinskih« zadev, niti raz-

likovartje mladine na »delav-

sko«, »kmeéko«, »vajensko« in

»srednjedolsko«. Kajti vsi ti

mladi ljudje so Ze, ali pa vsak

dan bolj postajajo proizva-

jalei, ki se skupaj z ostalimi

nasimi ljudmi prizadevajo, da

bi bolje Ziveli.

In 8¢ — ¢e bodo mladinske
organizacije v podjetjih na ta
naéin zastavile delo (ponekod
50 ga Ze), se bodo 4721 mladim
delavcev v organih samo-
upravljanja vedno hitreje pri-
druzevali novi in novi, ki pa
ne bodo izvoljeni zgolj kot
predstavniki mladinske orga-
nizacije, pa& pa predvsem zato,
ker bodo ostali videli, da so %e
dozoreli upravljavei.

PRED USTANOVNIM OBCNIM ZBOROM ZVEZE POCITNISKIH SKUPNOSTI IN DOMOV SLOVENIJE

Zakaj ne bi lepse letovali

V soboto, dne 4. februarja, bo v Ljubljani ustanovni
obéni zbor Zveze poéitniSkih skupnosti in domov Slovenije.
Osnovna tema, o kateri bo zbor razpravljal, bo rekreacija
in oddih zaposlenih, Obéni zbor bo pregledal uspehe, dose-
iene na tem podrodju v minulem obdobju, in razpravljal
o nadaljnjem delu ter o nalogah, o boljsi organizaciji izko-

terialna osnova za oddih. Hkrati lika vloZena sredstva prejemajo
ob tem pa velja ugotoviti, da do- koristniki v mnogih primerih sla-
movi niso povsem izkori¢eni. be usluge. Z vetjo aktivnostio bi
Ugotoviti velja tudi, da ob poéit- bilo moé dose¢i, da bi lahko 2
niskih domovih ni dovolj Sportnjh manjsimi stroski dosegli boljse
naprav in igris¢, €eprav stane to rezultate kako v izkorii¢anju
razmeroma le malo denarja. Pri zmogljivosti kakor tudi, da bi
nadaljnji graditvi in razvijanju imel delavec, ki pride na oddih,
potitniskih domov tega ne bomo boljSe in cenejfe usluge. Komune

ris¢anja prostega ¢asa, razvedrila in oddiha delavcev.

Kaj narekuje sklicanje ob&ne-
ga zbora in ustanovitev Zveze
potitniskih skupnosti in domov
Slovenije? Osnovne teze referata,
ki ga bo prebral na obénem zboru
prédstavnik Republifkega sveta
sindikatov, opozarjajo na tole: z
razvojem gospodarstva je pri nas
tudi vse ved mehaniziranega na-
¢ina dela. Delavec je pri tem si-
cer fizitno manj obremenjen,
pojavlja pa se drugovrstna utru-
jenost, to je Zivéna in dufevna
prenapetost. Zato je toliko bolj
potrebna njegova sprostitev, po-
trebna je natrtnej$a organizacija
raznovrstni oblik rekreacije in iz-
koris¢anje prostega tasa. Danas-

SPREGLEDANI DINAR

(Nadaljevanje s 1. strani)

B pomanjkanje gradbenih ma-
terialov; ;

B neizpolnjevanje . pogodb &
strani gradbenih podjetij;

B pomanijkljivi naérti;

B slabe obrtniske usluge;

neodgovorno razmetfavanje

sredstev iz stanovanjskih skladov;

W togost nafega kreditnega si-
stema;

B neurejenost cen in tako

UREJUJE

fon urednistva:
v Ljublijam &t
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predal 318-VI, tele-

Ratun pri Komunalni banii

dalje, In tako dalje...

Vse te slabosti (pomanjkljivo-
sti!) se zopestavljajo dobremu na-
menu. Treba se jim bo izogniti ali
pa, kar je pametneje, treba jih
bo odpraviti. Temeljha misel,
sprejeta na posvetovanju v Ma-
riboru, na katero se vsekakor lah-
ko nasloni teznja po zbiranju pri-
vatnih denarnih sredstev, je v od-
loditvi, da naj v bodoée nihée ved
ne dobl stanovanja zastonj! Vsak
mora za svoje stanovanje nekaj
prispevatli. Ta veé, oni manj!

Ta misel, ki bi morala zveneti
kot nekakfen nenapisan zakon,
Sele lahko vzbudi v zainteresira-
nem zasebniku interes, Zeljo po
varfevanju, kot tudi spodbuditi
delavske svete v podjetjih in ob-

¢inska vodstva, druZbene organi-'

zacije, da se vsi skupaj resno za-
vzamejo za uvedbo tovrstnega
sodelovanja pri refevanju stano-
vanjskih problemovl« |

Maribor ima danes jasen kon-
cept! Cesar se Maribor e loteva,
o tem Kranj Zivo razpravlja, Je-
senice pa so Ze dales, daled
naprej! DUSAN KRALJ
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nje materialne razmere nam v
vedno veéji meri omogoéajo, da
lahko uspesneje uresni¢ujemo tudi
te naloge.

Ena izmed oblik, omogoéiti de-
lovnemu ¢&loveku, da se v prostem
tasu sprosti, je tudi primerna or-
ganizacija dnevnega in letnega
oddiha. Toda tudi na tem pod-
ro¢ju %e nismo storili vsega, kar
bi lahko. Se so dolotene slabosti.

Delavski turizem kot najbolj
razvita oblika rekreacije pri nas,
obremenjuje kljub velikemu na-
predku e precej pomanijkljivosti.
V Sloveniji imamo 209 poitnidkih
domov. Torej je to precejinja ma-

smeli zanemariti.

Vznikla je misel, da bi vklju-
¢ili poéitnidke domove v poéitni-
fke skupnosti. Zakaj naj bi bilo
to potrebno? Zato, da bi z naért-
nim delom in z zdruzZitvijo indi-
vidualnih interesov domov in ko-
mune, ustvarili boljie po’goje za
izkori&Canje razpolozljivih zmog-
ljivosti in tako bi postali tudi po-
¢itniski domovi dnevno obiskane
izletnigke tocke.

Slabo sodelovanje med kolek-
tivi, ki imajo svoje poéitnigke
domove v istem kraju, kakor tudi
premajhna prizadevnost komun,
da bi poéitniske domove medse-
bojno povezale, se zrecali tudi v
ugotovitvi, da za sorazmerno ve-

v turisti¢nih krajih naj bi v bo-
dote pokazale vedji interes za
razvoj tovrstnega turizma, saj je
.znano, da so investicije, vloZene
v turistiéne objekte, prav tako
zelo, zelo donosne.

Iz povzetih misli je moé skle-
pati, da bo zbor tehtno in wvse-
stransko obravnaval rekreacijo
delavecev in delo poéitniskih skup-
nosti ter domov. Zbor pa bo iz-
volil tudi stalno koordinacijsko
telo — Zvezo potitni¥kih skupno-
sti in domov Slovenije, ki bo
skrbelo za ¢im boljse in &m smo=
trnejse refevanje vseh tistih vpra=
3anj, ki zadevajo izkorii¢anje pro-
stega &asa, rekreacijo in oddih za~-
poslenih. 8. G.

r

1 T
SKLEPI 43 ot
D o DT
Eoail | B 1 1
S0 Zecepy
55 .

= Dajmo, dajmo, mar me vidis, da s svojo podasnostio oviras aktivizacijo kolektiva!
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Vetdina anket, ki so jih zadniji
tas naredili v nekaterih gospo-
darskin organizacijah, postavlja v
OSpredje problem obvescenosti
v€laveev. V teh anketah delavci
. Zlavljajo, da niso seznanjeni z

elom delavskega sveta, uprav-
Rega odbora z ukrepi uprave pod-
¥€la, s poslovanjem podjetja itd.

nekj okrajni anketi n. pr. samo
1!5 % anketiranih delaveev izjav-
lja, da so seznanjeni s sklepi de-
laVskega sveta, 11 % jih izjavlja,
4 Vnaprej vedo, o ¢em bo delav-

1 svet razpravljal na prihodnji
Seji, 12 % anketiranih pravi, da
80 seznanjeni z gospodarsko si-
Uacijo podjetja itd.

Slika, ki jo kaZejo nekatere

Ankete je za prizadete kolektive
Tej vse prej kot razveseljiva.
O tembolj, ker zakljucek, ki se

Na osnovi teh podatkov sam po

Sebi vsiljuje, ne puséa prav no-
®nega dvoma: v tistih kolekti-

Vih, kjer veéina delaveev ni ob-

VeSéena niti o sklepih delavskega

SVeta, ne more biti govora o

aktivnem sodelovanju teh delav-
€&V pri upravljanju podjetja.
eobveiéen delavec ne more biti

i aktiven upravljavec, ker ne
Ve, s &m in kako upravljati.
Ouk, ki bi ga iz tega povzeli, bi

ej bil: boriti se za @&mboljse
Obvestanje delaveev, za to, da bo-
:© delavci takoj in ¢imbolj jasno
lnlfo'-"mirani o sklepih samouprav-

organov, o delu uprave pod-
letja itd.

Toda, ali gre dejansko samo
% t0? Nikakor ne! Gre za nekaj
IStveno drugega: ne gre za ob-
Veltanje, ampak za odlodanje.

Sedanji sistem informiranja v
Uelovnih kolektivih (pa tudi izven
Djih — v komuni) je — kolikor je
SPloh razvit — izrazito formalno-
®Mmokratiéen. V sebi ima vse ele-

€nte formalne demokracije in

Wdi utemeljujemo ga tako: »De-
8Veem je treba povedati, delavci

;mﬂjo pravico, da so obveiéeni

« Ce vsaj v grobem analizira-
Mo obvestanje v nasih kolektivih,
Morame ugotoviti njegovo eno-
Stransko usmerjenost:. deluje sa-
ln;ﬁ iz centra, iz direkcije na de-

Vea. Delavec je-bolj ali manj
®dno v poloZaju, da sprejema

Znanje sklepe samoupravnih

8anov in ukrepe uprave, da mu
Vi emo, kakfne dolznostj in pra-
kaCB-sledijo ‘zanj iz teh sklepov,
v ko se mora ravnati itd. Proiz-
ajalec je torej v glavnem objekt
Obvesdanja. Ze sredstva oziroma
metode_, ki jih uporabljamo za ob-
VeS¢anje, so takine, da ze same
Po sebi predpostavijajo pasivno
Sprejemanje obvestil: izobefanje
Zapisnikov na oglasne deske, ob-
Ves¥anje po zvoéniku, objavljanje
Sklepov v tovarniskih ¢asopisih, v
ObZasnih biltenih in podobno,

T_U, Vv poloZaju, ki ga ima pro-
iz"alalec v sistemu obveS¢anja, je
ledrg problema. Zato po nasem
Nenju ni dovolj, ¢ée se zavza-
Mo samo za udinkovitej$e ob-
YeStanje, za to, da ne bo v nekem
kolektivy n. pr. samo 16 % de-
8Veev seznanjenih s sklepi de-
2 Vskega sveta, marve¢ da bodo
SZnanjeni vsi ¢lani kolektiva, ni

OVolj, e se zavzamemo za to, da
ﬁeseo delavei éim hitreje in &im

% € obved¥eni o sklepih samo-
umaVnih organov in ukrepih
Prave, v takinem obveséanju je
‘ﬁgézvlijalec Se vedno objekt ob-

anja.
& Sistem delavske samouprave
ahtﬁva ve¢ kot to: zahteva

§ 56{3 sistem informiranja, tak-
la Sistem komunikacij, kjer de-
VeC ne bo objekt obvei¢anja,
wpﬂk subjekt, kjer delaveu ne
x 1m° le po zvoéniku ali pa preko
Slasne deske povedali, kaj smo
.‘,ilenili, ampak ga bomo posta-
V polozaj subjekta, aktivnega
T€a oziroma ustvarjalea skle-
V. Gre torej za bistveno druga-
oh PoloZaj proizvajalca: ali ga
TaVnavamo kot  prikljudek
jornika, ki vse pasivno spre-
ljma' ali pa ga vedno postav-
ak&&no V. vlogo subjekta, v vlogo
:li?xr Politike. Eno je kolektiv
u No obvesdati o sklepih samo-
ufra"m!l organov, drugo pa je
Sam riti pogoje, da bo kolektiv
0zi Neposredno sprejemal sklepe,
ma da bo soustvarjalec
'klenov. ‘ Wi
§ To Pomeni, da je izraz »obve-
Drede« tako, kot ga pojmujemo,
Rad=t ker ne gre le za obve-
anje, ampak gre za odlodanje.
lanPTOiZVajalca ni bistveno vpra-
o é]e, © ¥em je obvedten, ampak
od] M lahko odlota oziroma so-
njs oA Zato se problem obvesta-
lemy Postavija v bistvu kot prob-
sam, demokratizacije delavskega
oﬁt(’upravljanja, kar je najbolj
8igs 20 V tistih podietjih, kjer je
s iani -
t.alizirarsmoupravhama Se cen

Podjetjih, kjer je ved tisod

Vhega  tvorca sklepov: oziro--

zaposlenih, a imajo samo en de-
lavski svet, brez oblik neposred-
nega sodelovanja kolektiva pri
upravljanju, predstavlja obve&éa-
nje osnovni problem. I§¢ejo obli-
ke in naéine, kako bi to veé tiso@-

glavo: mnoZico kar najhitreje
seznanili s sklepi delavskega sve-
ta, upravnega odbora in uprave
podjetja, pri tem se pa pritozu-
jejo, da med kolektivom ni zani-
manje za delo samoupravnih or-
ganov, kritizirajo pasiven odnos
delavcev, apelirajo na politi¢ne

postavili v poloZaj subjekta, polo-
zaj aktivnega soustvarjalca skle-
pov ali je tako dale¢ od na%e za-
vesti, da enostavno ni v navadi,
ali pa ¢élani delavskega sveta sami
niso seznanjeni z gradivom ozi-
roma problemi.

Stvari je treba zadeti poprav-
ljati torej v sistemu dela: posta-
viti taksen sistem dela, da bo ko-
lektiv bodisi sam neposredno od-
lo¢al o stvareh ali pa bo sodelo-
val pri formiranju sklepov pred-
stavniskih organov. Sele sedaj, ¢e

glasila je slavil torej 25. t. m.

jubileju naslednjo brzojavko:

hvaljujem za pozdrave, ki ste

- JUBILEJ KOLEKTIVA »RADA

Dne 25. januarja 1945. leta, med priro vsedrzavno kon-
ferenco sindikatov, je izsla prva Stevilka »RAD«, naega pr-
vega povojnega sindikalnega &asnika. Delovni kolektiv tega

Predsednik republike Tito je poslal kolektivu ob tem

»Prejel sem Vase pismo, s katerim me obveiéate, da bo-
ste 25. januarja proslavili petnajstletnico izhajanja vaSega
tasnika. Ob tej priloZnosti posiljam vsem &lanom vaSega ko-
lektiva prisréne &estitke in najboljie Zelje, da bi tudi v svo-
jem bodofem delu Zeli mnogo uspehov. Hkrati se vam za-

Cestitkam, ki jih prejema te dni kolekiiv RAD«, se pri-
druZuje tudi urednistvo naSega lista.

pomemben jubilej.

mi jih poslali.«

L

.organizacije itd. Razumljivo, da

kritike in politiéni apeli ne mo-
rejo roditi uspeha, dokler je v
podjetju upravljanje skoncentri-
rano v enem samem predstavni-
Skem organu, dokler kolektiv sa-
mo obveséamo o dokonénih odlo-
¢itvah delavskega sveta in upra-
ve, dokler kolektiv ne bo preko
raznih oblik neposrednega odlo-
¢anja soustvarjalec vseh sklepov.

Vzemimo primer. V mnogih
podjetjih imajo navado, da skli-

.¢ejo delavski svet le kratek céas

pred zasedanjem (nekaj dni prej
ali celo isti dan), ¢lanom delav-
skega sveta sporodijo le dnevni
red, brez pismenega gradiva za
posamezno to¢ko. Mnogokrat pa
vazne todke vnesejo na dnevni
red kar na seji. O posameznih
to¢kah poslusajo ¢lani delavskega
sveta samo ustne obrazloZitve, Ce
se poskuSamo vZiveti v poloZaj
posameznega ¢lana takSnega de-
lavskega sveta, potem moramo
priznati, da niti delavski svet
nima zagotovljenih osnovnih po-
gojev za polno uveljavljanje kot
dejanskega organa upravljanja,
ampak je potisnjen na raven for-
malnega parlamentarizma. Ce to-
rej niti ¢élani delavskega sveta
nimajo vseh pogojev za aktivno
delo, je tem teZe govoriti o sode-
lovanju kolektiva. Tedaj ni ¢udno,
da ¢lani delavskih svetov na
vpradanje, zakaj se ne pogovorijo
pred sejo s kolektivom, odgovar-
jajo, da =zato, ker sami niso
seznanjeni z gradivom. Ker je ko-
lektiv ofitno objekt obve&éanija,
ni &udno, ¢e se ponekod tudi ob-
naSa kot objekt, ¢e je pasiven.

Izhod je torej v demokratiza-
ciji delavskega samoupravljanja:
na eni strani v prenaSanju éign
veé zadev v neposredno odlo¢anje
kolektivom v ekonomskih enotah,
v obratih, v delavnicah, v akordj
nih skupinah itd., na drugi strani
pa v pritegnitvi celotnega kolek-
tiva k formiranju politike oziro-
ma sklepov osrednjih predstav-
niskih organov — centralnega de-
lavskega sveta in upravnega od-
bora.

S  formalnim informiranjem,
ki je usmerjeno od centrale na
kolektiv kot pasiven objekt, in si-
cer z osnovnim namenom, da mu
sporot¢i sklepe in ukrepe central-
nih organov (DS, UO, uprave
podjetja), torej ne moremo veé&
naprej. Kaj nam pomaga, ¢e dobi
vsak ¢élan kolektiva napisane vse
sklepe delavskega sveta in uprav-
nega odbora, ¢e ima pismene iz-
vle¢ke iz plana, ki ga je sprejel
delavski svet, de pa nimamo v
podjetju taksnega sistema, da bi
celotni kolektiv postal aktiven
soustvarjalec teh sklepov: &e ni-
ma moznosti, da bi sodeloval pri
sprejemu  oziroma formiranju
sklepov. preko predhodnih razgo-
vorov, ki bi jih imeli ¢lani de-
lavskega sveta po delavnicah,
preko zborov voliveev, preko an-
ket, referenduma itd.

Predhodni razgovori <¢&lanov
delavskih svetov z volivel si le
s tezavo utirajo pot v vsakt_ianjo
prakso. V nekem okraju je le
16 % anketiranih ¢lanov delav-
skih svetov izjavilo, da se pred
sejo pogovore z delavei. Na vpra-
Sanje, zakaj pred sejo ne konsul-
tirajo volivcev, ¢&lani delavskih’
svetov navajajo.dva glavna vzro-
ka: 1. ker to ni v navadi (!) in 2.
ker sami niso predhodno sezna-
njeni s temi problemi.

Ti odgovori ofitno kaZejo, da
je sistem dela v mnogih podjet-
jih taksen, da je kolektiv objekt
informiranja. To, da bi kolektiv

postavimo kolektiv v aktiven po-
loZaj, v poloZaj subjekta, dobi in-
formiranje sveojo pravo vsebino,
namreé, da kolektiv éim jasneje
seznani z elementi politike, ki so

odloé¢ilni za  takSen ali drugaden
sklep (ne pa, da kolektiv seznani
samo Ze z dokonénim sklepom).
Kolektiv je treba jasno in nedvo-
umno seznaniti z vsemi ¢&initelji,
ki so odlodilni za sprejem taks-
nega ali drugaénega sklepa:
predo¢iti mu je treba dejansko
stanje problema, razliéne moZne
variante za reSitev problema in
ga opozoriti na to, kaksne posle-
dicé bi nastopile pri sprejemu
prve predloZene variante, kakine
pri sprejemu druge variante, tret-
je variante itd. Tu in v tem je
bistvena funkcija informiranja:
kolektiv seznaniti z vsemi ele-
menti politike, z vsemi odloéil-
nimi é&initelji za odlo¢anje in ga
tako postavljati v aktiven polozaj
upravljavea. V_ taksnem sistemu
dela . bodo wvwalivei  ¢lani delav-
skega sveta lahko jasno povedali:
mi smo za to in to varianto iz teh
in teh razlogov.

Sedaj dobi tudi objavljanje
sklepov delavskega sveta svoj
pravi smisel: kolektiv jih sprem-
lja z zanimanjem. Ko pride élan
delavskega sveta po seji v delav-
nico, ga vprasajo: »Zakaj ste skle-
nili drugace, kak3ni so razlogi,
da niste sprejeli tiste variante, ki
smo jo mi predlagali?« itd. Taks-
no informiranje je potreba in
posledica oblasti v rokah nepo-
srednih proizvajalcev. Nikakor
pa ne more te oblasti, neposred-
nega odlo¢anja in soodlodanja,
nadomestiti,. IVAN KRISTAN

Pred dnevi je zaZela velja-
ti uredba o deviznem poslova-
nju, ki jo je pred #asom spre-
jel Zvezni izvrini svet, To je
osnovni instrument novega zu-
nanjetrgovinskega in devizne-
ga sistema. Ena izmed najbi-
stvenejsih znadilnosti novega
deviznega in zunanjetrgovin-
skega sistema, v primerjavi s
prejSnjim reZimom, je v fem,
da je tofnejSe doloten poloZaj
gospodarskih organizacij, tedaj
ko uvazajo blago in pridobiva-
jo devize za pladevanje uvozZe-
nega blaga. ;

Izhodis¢e za sedanji deviz-
ni in zunanjetrgovinski sistem

je bila zamisel, da v danih
materialnih pogojih v &m
vec¢ji meri sprostimo moZnosti
za vet¢ji razmah proizvodnje
in zunanje trgovinske menja-
ve. Zato je prav na podrodju
razdelitve deviz doseien po-
memben napredek. Velik del,
bolje rec¢eno, skoraj polvica,
jugoslovanskega uvoza je spro-
S¢en in o uvozu blaga veé ali
manj svecbodno odlo¢ajo go-
spodarske organizacije. Od
uvoza reprodukcijskega mate-
riala je odvisen Se hitrejdi na-

J predek proizvodnje in pestrej-

8a izbira blaga za izvoz kot
tudi za notranji trg. Uvoz bla-
ga za Siroko potroSnio pa bo
nedvomno vplival tako na pe-
streidop - izbiro blaga kot tudi
hkrati na to, da bodo proiz-

~ POLOVICA UVOZA
SPROSCENA

vajalei bolj pozorni do obliko-
vanja cem,” to je do zniZanja
materialnih stroskov.

To, kar je posebno po-
membno v novem sistemu de-
litve deviz, je krepitev polo-
Zaja gospodarskih organizacij.
Gospodarske organizacije niso
v dosedanjem sistemu pravza-
prav nikoli natanéno vedele,
s kolik$snim zneskom deviz
lahko ratunajo v letu dni, in
tedaj ko se lotevajo novih po-
slovnih dogovorov, kajti vse
je bilo edvisno od tega, kako
bodo devize razdeljene na de-
viznem obrac¢unskem mestu.
Sedaj pa gospodarske organi-

Zacije za fajvedji del uvoza
vnaprej totno vedo, s kak3ni-
mi sredstvi bodo lahko radu-
nale v bodote.

Z novo uredbo o deviznem
poslovanju so predvidene tele
kategorije uvoza:

— svoboden uvoz;

— uvoz na temelju liberal-
nega dovoljenja;

— uvoz na temelju gene-
ralnega dovoljenija do dolode-
nega zneska deviz in

— kontingentirani uvoz.

Seveda bo devizni in zuna-
njetrgovinski rezim e tudi
vnaprej dozivljal dolodene
spremembe, kajti vsklajevanje
delitve deviznih sredstev s si-
stemom svohodnega gospodar-
jenja je treba razumeti kot
doloden proces. .

SLUZBA PRAVNE POMOCI PRI REPUBLISKEM SVETU SINDIKATOV

I7 INTERVJUJA: B}

CE BOMO

Na primer: Podjetje je brez utemeljenih razlogov odpu-

stilo delavca. V pravniskem

jeziku — protizakonito. Dela-

vec se je pritoZil in zdaj podjetje. (torej ne posameznik, ki
je napak delal) pla¢uje vse sodne stroske in mora poviniti

Se osebne dohodke za nekaj megecev nazaj (véasih je to
leto in ved), &eprav protizakonitotedpuifeni ta ¢as ni delal.
V tem primeru se direktor obifajno huduje nad usluZzben-
~cem, &eS kako je mogel tako storiti. Toda to hudovanje, ta
graja, je vcasih zelo narejena, zaradi lepSega paé.

Se slab%e pa je v temle

primeru: Delaveu, ki ga Zele

odpustiti (velikokrat je treba brati: ki se ga Zele odkriZati),
dajo v podpis papir, v katerem tako ali drugafe pristane
na odpust, prizna svojo napako ali kaj podobnega, kar sluzi
pozneje kot »dokument«, Pred tem ni bilo disciplinskega
postopka, kaj Sele, da bi ¢loveku kdo pojasnil, kaj po-

jasnjuje ali da se na odlo¢ho

lahko ptritoZi. Ta pravni.poduk

na odloébi o odpustu obifajno ni napisan. Rekli bi: izko-
riS¢anje tega, da drZavljan-proizvajalec ne pozna dovolj

svojih pravie.

To sta dva primera, Se zdale¢ pa ne najznadilneja, iz
razgovora, na katerem so nam tovarisi: tajnik RS France
Borstnik, advokat Vlado Vodopivec in advokat Vinko Gre-
gorin pojasnjevali, zakaj dela od 1. decembra 1960 pri RS
sindikatov SLUZBA PRAVNE POMOCI. -

Zakaj torej »sluzba prav-
ne pomoéi pri Republiskem
svetu sindikatov«, tovaris taj-
nik?

“»Ze dolgo &asa delajo pri ob-
¢inskih sindikalnih svetih pravne
posvetovalnice. Le-te naj nudijo
zaposlenim drZavljanom nasvete
in pravno pomot¢ pri zas&iti pra-
vic s podrotja delovnega in soci-
alnega prava. Mislim, da je treba
povedati, da je ¢lovek tezko do-
bil nekoga, ki bi mu v takih pri-
merih svetoval ali celo pomagal
pred sodiStem. To je nedonosen
posel, ki se ga advokati izogiba-
jo. Zato so ostali zaposleni drzav-
ljani pri vseh sporih okoli delov-
nih in socialnih pravic velikokrat
brez zadovoljive strokovne
za§éite! Zato torej , da bi bilo to
odgovorno delo &mbolje organi-
zirano, je bila tudi pri Republi-
Skem svetu organizirana podobna
sluzba, ki ima zato %e nekaj veé
nalog kot tiste pri obé&inskih sin-
dikalnih svetih. Sicer pa so tudi
na Republiki svet in na odbore
strokovnih sindikatov prihajali
drZavljani po nasvete, Nasvet in
pomo¢ v takih primerih pa mora
nekaj veljati. In zakaj bi od nas
poéiljali 1judi na nova vrata? Ta-
ko zdaj lahko tudi na Republi-
S$kem svetu nudimo kvalificirano
pomot in pravne nasvete tistim,
ki jih Zele in so 'jih potrebni.c

(Razgovor je pokazal, da se je
sluzba ze v teh kratkih dveh me-
secih zelo uveljavila. In to Ze
sedaj, ko je bila pisarna pravza-
prav nekoliko »ilegalnac, saj za-
njo mnogi ne vedo,)

»Mimo organiziranega povezo-
vanja, je dejal tovari§ Bor§tnik,
»vseh pravnih posvetovalnic in
konkretne pomoéi élanom sindi-
kata in sindikalnim organizaci-
jam, pa naj bi sluZba ocenjevala
in opozarjala tudi na slabosti,
poirebna dopolnila  predpisov.
Taka , strokovna grupa, ki se
ukvarja z oZjim podro&jem in je
zato specializirana, bo lahko veli-
ko pomagala pri urejanju pred-
pisov s podrofja delovnega in so-
socialnega prava.«

Razgovor na temo »zakaj?«
pa je med drugim navrgel tudi
tole: Nekateri menijo, da taka
sluZzba niti ni potrebna, te§ saj
tu ni toliko nezakonitosti in na-
patnih postopkov ali vsaj vedno
manj jih je (to dokazujejo tudi
s statistiko). Ce je primerov zares
manj, je to obenem tudi dokaz, da
se ljudje vendarle vsebolj zave-
dajo svojih dolZnosti in pravic.
Toda to je premalo za dokonéno
sodbo o tem, kakSen je red na
tem podro¢ju. Velikokrat je nam-
re¢ ta »red« lahko navidezen.
Kajti, vse le ne vedo, kaj je nji-
hova pravica in $e manj je tistih,
ki bi vedeli, kako jo lahko dose-
Zejo, kadar gre za omenjene za-
deve. Kar poglejte primer (drugi)
v uvodu: Navidezno vse v redu,
postopek zakonit itd., v preiskavi
pa se izkaZe, da delavec ni bil
odpusen ne le protizakonito, mar-
ve¢ tudi po krivici. Nerodno je to
lotevanje zakonitosti in pravice
oziroma protizakonitosti in kri-
vice, toda to v podjetjih kaj radi
(delajo.

3
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Vodja sluzbe pravne pomoti
pri Republiskem svetu tovari$
Vlado Vodopivee in sodelavec
Vinko Gregorin pa odgovarjata
Se ‘na naslednje, pribliZno’ takole
vprasanje:

Kak3ni so okviri vaSega
dela, kak$en je pomen in kaks-
dela, kakSen je pomen in kaks-
ne so naloge vaSe pisarne?
Skratka, najbolje bi bilo, te
bi prosili: povejte kratko malo
vse o vaSi sluzbi!

TovariSa sta konec koncev za-
res povedala toliko, da nas je to
opozorilo, kako so te stvari prav-
zaprav vaiZne in ‘kako bo treba
o posameznih pisati dosti pogo-
steje. S tem pa smo bralca Ze ob-
vestili, da bomo v nadaljevanju
zabelezili le del misli, ki sta jih
povedala). .

»Sluzba je organizirana kot
samostojna enota pri Republi-
skem svetu sindikatov. Jedrnato
povedana naloga: Nuditi nasvete
in pravno pomo¢ s podrotja de-
lovnega in socialnega prava vsem
zaposlenim. Se nekaj ved: Pomog
tudi kolektivom pri za$&iti nji-
hovih samoupravnih’ pravie. To
pomeni, da sluzba poleg brezplaé&-
nih pravnih nasvetov, pravnega
poduka, zastopa stranke tudi pred
sodid®i, tudi disciplinskimi. in
gospodarskimi in v upravnem po-
stopku.

Verjetno je to prvi primer
take specializirane pravne sluzbe
za delovno in socialno pravo, ki
je mimo tega Se pri druZbeni or-
ganizaciji. Pisarna posluje po pra-
vilniku te sluZbe, advokati v pi-
sarni zaratunavajo usluge sicer
po uredbi o odvetniZkih nagra-
dah, toda ne za svoj radun, paé
pa za racdun Republifkega sveta.
Republiski svet pa je zagotovil
tudi vsa ostala sredstva za raz-
vijanje sluZbe, ki pomeni zai&ito
in ‘uveljavljanje pravic za posa-
mezne ¢lane sindikatov. To po-
mo¢ pa nudi oziroma bo nudila
sluZzba tudi sindikalnim organiza-
cijam, saj je veliko primerov,
ko se le-te lahko s pridom obra-
¢ajo nanjo.« :

Kaksne so izku3nje, prav-
zaprav ali jih je v kratkem
¢asu sploh kaj?

(Pokazalo se je, da je izkusenj
veliko in precej jih bo ostalo za
druge stranke, tako da bele¥imo
le nekatere.) '

»Pravna slu’ba v podjetjih.
To je poseben problem. Ali je
sploh ni, ali je taka, da skuZa
v vsakem primeru ,§¢ititi® pod-
jetje, ali pa tako slabo pozna
predpise, da ni vredna podenega
groda. To so seveda trije ekstre-
mi, ki jih ne kaZe povsem posplo-
8iti, Kajti so tudi podjetja, kier ta

0 PRISLI,
ELALLI PO ZAKONUe

sluzba dobro dela (s tako pa tudi
nimajo dosti stikov.)

Ponekod si predstavljajo pra-
vice proizvajalca kaj ¢udno, po
svoje; 'Menda Ze, ¢e rete direktor:
,JKam bomo pri%li, ¢ bomo delali
po zakonu.* (?).

No, to ,tudno‘ stali¥®e ima
svoje korenine in- vzroke. Delav-
ca, pravzaprav vsakega zaposle=
nega, gleda vodja proizvodnje in
ob njem pravna pisarna, kot na-
jemnega delavca. Mezdni odnosi
se odraZzajo tudi v teh pravnih
odnosih. Se celo tam, kjer so uve-
ljavili pravilno delitev sredstev
znotraj podjetja, so Sele pri ko-
renini zla. Tudi od subjektivne
spoznaje je  odvisno, ali bodo
pravne sluZbe prej ali pa pozne-
je v sluzbi nasega samoupravne-
ga sistema, ali pa bodo ostajale
na poloZajih mezdnih odnosov
(kot ostanku kapitalistitnega si-
stema). Tam, kjer je tako, zato
pravna sluZzba ne raziskuje in ne
iS€e objektivne resnice v teh no-

tranjih  medsebojnih  odnosih,
marveé se preprosto postavlja
v vlogo ,zas¢itnika podjetja za
vsako ceno’.

Taki odnosi so konéno tudi po-
sledica tega, da so pravne sluZbe
tam, kjer so, usmerjene le na-
vzven na odnose podjetij proti
podjetju, ob&ini itd., kot da ure-
janje notranjih odnosov sploh ni
vazno. Seveda pa je $e najboljge,
da ne urejajo v teh notranjih od-
nosih sploh nidesar, ‘¢e gre samo
za tisto ,za&tito‘ pred vsemi, pa
Getudi pred &lani kolektiva.

KaZe, da bo usmerjanje te
pravne sluzbe Se velika naloga
sindikatov, tudi sindikalnih orga-
nizacij v podjetjih, ki jim marsi-
kje te stvari prav tako niso jasne.
Tudi vodstvo sindikata wvéasih
,8€iti* podjetje. Samo primer: Od-
pustili so delavea. Vsi se strinja-
jo, upravni odbor, delavski svet
tudi sindikat (to sta najves pred=
sednik in tajnik) ter organizacija
Zveze komunistov (to je sekretar).
Majhen pregled stvari je pokazal:
Obratovodja je predsednik sindi-
kata in tehniéni vodja je sekre-
tar ZK. Nastopali so v imenu or-
ganizacij, toda brez posvetovanja
s Clanstvom itd. Stvar je maloda=-
ne jasnal«

Dov‘olj in hvala za razgovor!
Da, %e to: Kaj pravi na novost,
na uvajanje take specializirane
sluZbe sodii¢e? Menijo, da je za=-
dovolino, ker specializirana prav-
na sluZba pomeni dobro pripravo
za reSevanje posameznih zadev.

Gotovo pa je:

»Kam bi prisli; & ne bi bili
pozorni tudi na te stvari?«

MITJA SVAB
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- bi selahdia é¢imprej otresla odgo

T

Pripravili so se trije stari partizani, da si bodo sezidali
his‘?. Vsi trije so namreé Ze dolgo moledovali na obéini, da
bi jim le-ta nasla stanovanje. Todea, kakorkali je prvi pri tem
dokazoval svojo stanovanjsko stisko, drugi svojo in tretji, da
je vedkrat v gosteh pri prvih dveh, so ostali obéinski moZje
gluhih ufes in brez razumevanja. ¢

Tako torej so se morali odloditi trije partizani, da si bodo
kar sami z lastnimi dinarji, postavili topel dom. Prvi se za-
stopi na zidavo, drugi na instalacije, tretji na elektriko. Raz-
mislili so tudi o lesu in o strednikih, pa o Zlebovih in o oken-
skih okvirih. Ko so imeli tako rekoé vse pred seboj, so po-
trkali na obéinska vrata in zaprosili tamkajinje moze za ko-

. Séek sveta, kjer bodo zidali.

MozZje niso imeli gluhih u¥es! Nemudoma so jim dodelili

. prostoréek. Z njim pa so jim pomolili pod nos:

»Dve sto jurékov boste oditeli, za komunalol«

)

.*‘-'.
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" Trije stari partizani pa niso imeli denarja. Raz8li so se.
Ni¢ niso zidali. Pozabili so na opeko in na cement, pa na
les, okenske okvire... Danes nihée od njih ne misli veé
na topel dom, saj mora biti za njih dovolj dober tudi de-
belnjak, kozolec...

Ob¢éini pa je tudi &isto prav, kdo bi si belil lase na radun
treh, ki so si hoteli sami za svoje postaviti hifo!

PrepriéljivejSega dokaza se niso mogli izmisliti! Na vhod-
na vrata vdéeraj naseljene stolpnig je uprava gradbiséa (da

sti¢ 2z jedrnato vsebino:™™" i ;
»Ce ne boste vi, stanovalci, do tega in tega dne formirali

--svoj hi¥ni svet, vam bomo- ustavili dvigglo — pa hodite pes
- v -deseto -nadstropje — vam ne izrofimo kljudev od terase

— pa suldite perilo nad 3tedilnikom...«

Pravo, pravcato — grozilno pismo! Vseh $tirideset pred-
stavnikov stanovanjskih enot, ki so se med seboj le malo ali
pa sploh niso poznali, je skomignilo 2 rameni in gmajalo 2
glavo. Drug drugega so bojefe otipavali s pogledi. Kjer je
naneslo priloZnostno srecdanje na stopnidéu, je vselitveno
radost mradila zamolkla pladnost, ki se je utapljala v moreco
brigo — kdaj, kje in kako bomo sestavili hidni svet!

Vsaj tako je kazalo in tako je mislil tisti nadobudneZ, ki
je pogruntal takien nadéin oblikovanja druZbenega upravlja-
nja; saj je menda hi$ni svet organ druZbenega upravljanja!?
Tako je bilo, kot da ni pod milim nebom primernejfega po-

- ziva, vabila k sestavi tega, k éemur ljudje. Ze sami z vso

zavestjo teZe. Prokleta radovednost nas tare, ée se Se kje pri

nas, na primer v kakini tovarni, na te ali pa podoben naéin
formirajo delavski sveti, upravni odbori? Ali se mora tudi
tam najti »nekdo«, ki jim zaZviZga nad glavo s kakino izbra-
no groinjo in — delavski sveti kar lete skupaj! Nak, tak3nih

- postopkov doslej $e nismo odkrili! i

Na konecu: kaj menite, ali bi se prebivalci novo*r_wseljeng
stolpnice sestali, ée ne bi bilo tistega grozilnega pisma? Bi

" memara izvolili svoj hi¥ni svet? Ali bi se pogovorili o mno-

godem, kar se tide vseh skupaj in vsakega pommeznikq!? :
Takéna ugotovitev — do katere pa ni dolga pot = bi bila
pouéna, zlasti za tistega, ki se. mu. je.zdel »grozilni_ naéin«

" formiranja druZbenega organa najizbranejdi! . .

Namre& — prebivalci stolpnice so se sestali. PolnoStevilno!
Sestanek je trajal pozno v nod. Vse je bilo lepo in prav.
Marsikomu pa se je le zdelo zamalo, da se niso mogli vsi
skupaj sestati na drugaden naéin, brez ob&utka, da so jih na
sestanek sprisilili«c s pozivom, ki je vse kaj drugega, samo
ne — poziv! T - ;

i

.'E

A TEHTNICI

ssti) pritrdila kride li-

Zaman bi iskali visoko produktivno podijetje, ki bi
- odklenilo sto parov spretnih rok in bi mu bila
“malo mar Ze dozidana zgradba z vrsto pripravnih

strojev!

Potemtakem nikogar ne presenefa potegoveanje
raznih podjetji za »Agroindus«, ki mu je malo-
mamo poslovanje zabilo nekaj krepkih Zebljev

v lasino rakev. Zanj,

za njegove delavee, toé-

neje - za njegove prostore, se potegujejo:
@ Tovarna optiénih in steklopihafkih izdelkov

® Elektrosignal
@ Satumus,

pa Se marsikatero podjetje, ki ve, da ima »Adro-
indus« v Zalogu prostorno zgradbo in. da je da-
nes »Agroindus« v zagati, iz katere ga ne bo iz-
vlekla nobena lasina ratunical

Novinar je poiskal odgovor na
osnovno vprasanje: Kako kaie z
»Agroindusom«?

_ Prisilni upravitelj: »Sleherno,
tudi = dobronamerno pisanje bi
bilo neumestno!«

Predsednik biviega delavske-
ga sveta: »Zal, da se nismo nasli
ze tedaj, ko je bilo pri nas naj-
huje!« !

Bivii direktor: »Nadaljevali
bomo s proizvodnjo, drugega nam
ne kaZel« Sy b

Predsednik ObLO Moste: »Go-
spodarnej§emu raéunu bomo za-
upali zgradbo in proizvodnjo!«

Nacelnik za gospodarstvo pri
ObLO Polje: »Skupnost si upra-
viéeno nekaj obeta od vsakega,
Se tako neznatnega tovarnidkega
dimnika !«

®

Zdaj pa med vrstice teh petih
odgovorov!

Dale¢ je tisti dan, ko so se
¢lani delavskega sveta v podjetju
za izdelavo lahke kmetijske me-
hanizacije »Agroindus« zbrali na
sestanku, na katerem so opozorili
vodstvo na neugodne pogoje tr-
Zi§¢a. Opozarjalj so in opozarjali,
a je bilo vse skupaj — bob ob
steno!

Zal pa je zaverovanost »vo-
dilnih« v lastno -proizvednjo
omalovaZevala pravice delavske-

~ga samoupravljanja in ga poti-
“skala v stran, kjer koli je le mo-
gla, Nihée od »vodilnih« si ni do-

volil niéesar reéi! °

* In so =— proizvajali! Nikomur
ni prislo na misel, da bi zacdel iz-
delovati $e kaj drugega in ne sa-
mo — motorne &kropilnice! Taki-
na misel bi se lahko porodila Ze
ob dejstvu, da imamo pri nas
tolikéno proizvodnjo motornih
Skropilnic, da je domadéa kupna
mo¢ sploh ne dosega!

Ze ta resnica bi morala zaje-
ziti nerazumljivo trmoglavljenje,
ki je privedlo »Agroindus« v ne-
viefen poloZaj. Danes jim ti& v
skladiféu blizu 800 milijonov v
neprodanih  izdelkih; milijone
imajo v nabavljenih surovinah,

v montaZnih elementih...

Lani podpisane pogodbe v vi-
8ini milijarde in dve sto milijo-
nov so zdrknile na pet sto mili-
jonov dinarjevl” Narofniki so
kratko malo razveljavili svoj
podpis! et
Sme$no, kako hitro so za v
ko¥ pogodbe, pa naj imajo Se to-
liko peéatov, da le nekomu ne
gredo ved v racun! In s tem se
mimogrede pomirimo, kot da ni
pri nas gospodarskih sodi¥&, ki
bi znala za&&ititi tistega, ki ga
takéno razveljavljanje gospodar-
sko prizadene ali celo uniéi!
Pravijo sicer, da si mnoga
podjetja v odnosu do kupea, ki
muhave razveljavlja pogodbe,
prav nié ne vznemirjajo! Ce bi
ga toZili, bi toZbo dobhili in kupca
— izgubili! Tako jim pa le ostane
kanéek mozZnosti, da jim kupec,
kakrgen Ze je, ostane za naslednje
leto. Mislijo: vsekakor je bolje
nesoliden trgovec kot pa ni&...
Potemtakem tudi ni osnove
za veljavnost letos sklenjenih po-
godb, ki sicer ne dosegajo niti
sto milijonov vrednosti v proiz-
vodih, kaj Sele, da bi se pribli-
Zevale 350 milijonom, kar je nuj-
no potrebna vsota, ée hoée »Agro-
indus« sploh proizvajati!
Skopo nadtevanje kaZe na ne-
uraéunljivost delovnega kolekti-
va, ki mu je zaupala druZba znat-
na sredstva v upravljanje, a je
z njimi slabo gospodaril. Pravil-
neje je sicer, da to slabo gospo-
darjenje ostreje graja vodstvo, ki
je zaradi kdo ve kaksnih ambicii
pripeljale proizvodnjo in z njo
delovni kolektiv. v slepo ulico.
(Delovni kolektiv lod¢imo od vod-
stva ¥e zavoljo tega, ker so bile
niegove te¥nje eno, teZnje wvod-
stva pa drugo, ker je bila nje-
gova beseda ni¢na, vodstvena pa
vse!) ‘ :
Upravienost misli v oklepaju

iz podjetja, kakor hitro se je pod-
jetje znaslo v teZavah. Lepo po
vrsti! Tehniéni kader %e snubi
drugod! Vsem skupaj ni prav nié
mar, kaj bo z »Agroindusom«,
kot so jim malo mar delavei, s
katerimi so v »¢asu Zetve« sedeli
na sestankih; jim vsiljevali svoje
negospodarske in brezperspektiv-
ne koncepte in se na njihov ra-
¢un »izobrazevali« v inozemstvu!

No, po toéi zvoniti je prepo-

zno! - Zadovoljimo se z razodara- 5

njem in z grenko izkuinjo delov-
nega kolektiva, ki se danes
vprasuje:

»Kaj bo zdaj z nami, z Agro-
indusom?«

Uprava — kolikor je je sploh
e ostalo — se trudi, kar je edino

. poSteno (kapitan ne sme zapustiti

potapljajoce se ladje!), da bi
»Agroindus« ostal »Agroindus«!
V osnovno proizvodnjo bi vpe-
ljali proizvodnjo potrebnejsih iz-
delkov. Izpopolnili bi . strojni
park, poiskali bi nov tehniéni
kader...

Vse to bi, ée bi imeli denar!

A kdo ga bo dal? Druzba? Po
izkugnjah sode& — ne!

Zaradi tega je »Agroindus«
malone na razpolago vsaki drugi,
prepri¢ljiveji ekonomski raéu-
nici!

S taksno radunico prihaja To-
varna optiénih in steklopihaskih
izdelkov v ‘Ljublfani. " -

Nekdaj mala tovarnica steklo-
pihaskih izdelkov, potem reno-
mirano podjetje” za izdelavo ob-
€utljivih optiénih instrumentov,
danes Ze razpolaga s potrebnimi
strokovnjaki kot tudi s sredstvi
za nabavo strojev, s katerimi bi
uvedla proizvodnjo tako imeno-
vanega — plexi-stekla!

Vabljiv naért! Plexi-steklo
uvazamo in e drago je!

V na$i industrijski dejavnosti
bi ustvarili novo, zanimivo pro-
izvodnjo. In zelo, zelo potrebno.

Tudi konecept Saturnusa ni
karsibodi!

Med seboj povezuje vrsto de-
javnosti, ki bi jo lahko imeno-
vali — bodo&i center nafe pre-
hranske industrije.

»Saturnus«, gigant za potrebe
ambalaZne industrije, uresnituje
Vv svojem predlogu obseZfen nalrt
izpopolnitve svoje litografije.
Njegov naért je, da kupi Se eno
litografsko opremo, ki bi jo po-
stavil v Zalog, v zgradbo »Agro-
indusax, ? 4

Ob njem bi zgradil Se eno
zgradbo za potrebe konservne in-
dustrije, za katero se zavzema
Ljubljanska klavnica!

Z uresnifitvijo tega naérta bi
dobila Ljubljana in z njo nafa
ozja domovina nekakfen kombi-
nat: klavnica in hladilnica, farma
pi¢ancev, tovarna za ambalaZo,
tovarna za izdelavo konserv in
industrijski tir.

Dva iz kolektiva, ki enako kot vsi ostali, zaman ugibata, kaksni
proizvodnji bosta morala prilagoditi jutri svojo delovno usposo
ljenost! s

Tudi o tem velja razmisliti!
. *

Res je, da bi marsikatero pod-
jetje z veseljem seglo po urejeni
zgradbi, kjer mu ne bi bilo treba
drugo kot postaviti stroje in za-
Cetj delati; marsikdo bi se na ta
naéin otresel morebitnih skrbi,
kako in kdaj, pa na kakfen na-
¢in naj razdiri svojo preizvodnjo;
marsikdo je v takinem primeru
pripravljen z blei€efimi obljuba-
mi »prepladati« kolektiv, ki na
koncu koncev ne sme (ali bi vsaj
ne smel!) biti neznanka — in ta-
ko dosefi svej namen!

V vsem tem ni seveda ni& zle-
ga! VaZno je samo, s kakZnimi
ratunicami prihajajo posamezni
interesenti h komu in za katero
proizvodnjo se bo vredno od-
loéiti.

Razmisljanje o tem (vsega ni-
ti ne utegnemo razloZiti — pri-
mer »Elektrosignal« itd.) pa ki le
ne smelo biti samo stvar ob&in in
Se nekaterih neposredno zainte-
resiranih, ampak bi morali o tem
zavzeto razmisliti na% gospodar-
stveniki, ki jim vsekakor ne mo-
re biti vseeno, kaj proizvajamo
in za katero zvrst proizvodnje se
potegujemo.

»Agroindus« je e tu! Njegov
kolektiv tudi, pa 'poslopja! Ne-
nadoma so postala peslopja {(ko-
lektiv niti ne, f¢ manj pa »Agro-
indus« kot predstavnik dolo&ene
proizvodnje!) srediS€e pozornosti
treh podjetii, Ker so ta tri pod-
jetja v razliénih obéinah, se je,
kar je razumljivo, prekriZzalo nad
zgradbami >»Agroindusa« troje
ob&inskih interesov. Vsaka obé&i-
na vleée na svojo stran! Stvar
gospodarstvenikov pa je, da te-
meljito razmislijo, kaj je lahko
najbolj keristno, ne samo za po-
samezno obéino, pa& pa za vso
nafo skupnost! . N

‘Druga plat zvona pa opozarja
na delovni kolektiv v »Agroin-
dusu«, saj nikakor ne more biti
odsoten od tistega, s katerim bo
nemara Ze jutri gospodaril!

Toda — delovni kolektiv -je
pod prisilno uprave in nima prav
nobene besede.

Vendar pa bi ob take po-
membnem naértovanju - o-bodoél
dejavnosti nekega kolektiva, do*
locenega Stevila ljudi. z  doloce”
nim poklicem, morali imeti pred
ofmi tudi éloveka in njegov de-
lovni interes, a ne samo — gole
zidove! Delavcu, ki je leta in leta
stal ob struZnici, pa res ne mo-
remo Ze jutri naprtiti na rame
proizvodnjo plexi-stekla ali p3
konserv! Ce pa Ze, ga vsaj vpra-
Sajmo, kaj meni o tem. Na kraju
vsega se ne bi smeli sprijazniti
z resnico, da so vsi tisti, zaradi
katerih je danes »Agroindus« V
nezavidljivem polo%aju, na ne"
primerno boljiem, &astnej”
fem mestu kot pa edino ka-
znovani — delovni kolektiv, ki
je ostal zvest svoji tovarni in
svojim strojem. Tistih, ki s0
odgli, se prav ni& ne ti-
¢ejo doloéila prisilne
uprave; zakon velja 1€
na splosno — za deloyni
kolektiv — tiste, ki osta~
nejo!

Veljalo bi torej delavcem ija*
sno in odkrito povedati, kaj je
za njihovo bodoéo proizvodni®
ekonomsko najbolj utemeljenos
kaj jim be v bodode ustvarialo
boljEi dohodek in od &esa si lahk0
obetajo Zeleno perspektivo.

Toda, do danes jih ni e nih&e
o0 niéemer niti informiral,
gele, da bi jih kdo sploh kai
vprasal! s

D. KRALT

Milijoni, ki tiijo v montaZnih elementih kar na dvoriiéu »A}groindusa«. se ne bodo take kmalu
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potrjuje tudi ¥alestno-dejstvo, da
| je vedina ljudi iz vodstva odila

=
=
=
=
=
==
=
S
=
g
=
=
=
=
=
£
=
=
=
=
%

obrnili v korist delovnega kolektiva in nadaljnje proizvodnje, ker Je paé domacde trzice ez mero

zaloZeno s tovrstnimi izdelki, s Skropilnicamil
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SESTANEK

V 2
UREDNISTVY

POSTREZNINA SE OBNESE
Hrup zaradi postreZnine se je
Ze malce polegel. Gostje smo se
bolj ali manj sprijaznili z njo,
E*’-{'ﬂl,lcli so to novost nekatera go-
Stinsks podjetja svojevoljno in
Detaktidno izkoristila za dviga-
Dje cen in s tem kompromitirala
Dostreznino. Vendar so gostinci
8robe napake na intervencijo re-
Dubli$kega sindikata gostinskih
elaveev in republiske trgovinske
Tnice Ze popravili. Na jasnem
50 §i, da sta cena in postreZnina
Vsebinsko povsem razli¢na pojma
da postreZnina sluzi spodbud-
Nejfemy nagrajevanju gostinskih
elaveey ter vedji stimulaciji za
ljfo in kulturnejo postrezbo.
S tem. da povefuje celotno aku-
Mulaeijo, pa ustvarja vsaj nekaj
Ved sredstev za enostavno, da ue

Ovorimo o razdirjeni reproduk-
Clji. Postaja pa tudi jasno, da je
8 postrenino pridobljeni dinar
Za gostinece veliko veé vreden ka-
,;km' dinar iz konsumacije za jedi
N pijade, ki ga bremenijo razne

Zbene dajatve.

. Nekateri gostinel so postres-
Dino diferencirali. V lepgem in
Udobnejgem lokalu je vija, Vidi-
N postresnine pa prilagajajo tu-
gj samopostrezbo.

TONE KOLAR: Pri mas smo
b podlagi povpreénih prejemkov

2 preteklih let uvedli v resta-
"T"iCiji 5-odstotno postreZnino.
Dohodki natakariev se bodo s
T precej povedali, d&eprav Ze
hn} niso imeli majhnih, ker so

i nagrajevani po udinku. V
i 8 restavraciji, kjer je po-
e¥ba na ravni odlignih  ino-
z‘-’fns]-:i'h lokalov, je postreZnina
te“lu primerno vigja in znasa 15
gd'stotkov. Enako’ smo jo uvedli
sa manjfe ali vecje bankete v
EPariranih prostorih. "V ‘samem

Otelu znasa postreZnina 10 od-
Stotkov, vendar %e premigljamo
O zvisanju, da bi imela ta eko-
Nomska enota enake mo#nosti pri
Nagrajevanju kakor druge.

JOZE BERLIC: Tudi pri nas
1 amo razlitno postreZznino. V

Okalu, kjer so mize pogrnjene z
j i prti in okralene s cvet-
M, pladajo gostje 15 odstotkov
Dostreznine, se razume, da je za-
bo, Dostrezba klasiéna (t. j. precej
0la). v lokalu z nekoliko slab-
0 opremo in pisanimi prti brez
SVetja je postreznina za 5 odstot-
2°V manjsa, v bifeju pa smo jo
€ nekaj dni po uvedbi ukinili,

S postrefnino bomo zbrali me-
P 0 priblizno milijon dinarjev.
s° mojem bo to zadoialo za
c;13‘*2n:1bu1c1m-:-j§e nagrajevanje nasih

€lavcey, Res je Ze -as, da od-

Tavimo neskladje med dohodki

alificiranih delaveev v indu-
d Ul in gostinstvu, Pri nas je
d?ﬁlej dobival jzufen natakar 56
s narjev na uro, ée obvlada tuje
kehke, pa 60, torej precej manj
dakm‘ kvalificiran delavec v in-

Ustriji, '

VELIKI NACRTI IN MAJHNE
MOZNOSTI
8o Sabacitete gostinskih lokalov
Dremajhne, Kljub 3$tevilénemu
g?ra*}tu prebivalstva so znatno
lo]in‘].ge kakor 1939. leta. Zato so
ey ali. prepolni in stréezno osebje
Sobremenjeno z delom. V taks-
Ba POEOjih seveda tudi postreZ-
Ky J€ more biti vedno zgledna,
S'L%iﬁ’:le pa so moZnosti, da si go-
0 opomore?
fy TRANCE PLAZAR: Najceneje
Soas ati najhitreje bi povecali
°St‘_n&ke kapacitete, €e bi nek-
30ji gostinski lokali spet sluzili

;‘;ﬁemu namenu. V primeri s
spgdv_ldewanji petletnega  per-

dop, Vhega naflrta pa bi ta pri-
itev pomenila samo kaplio v
Obor?e' Treba bo zgraditi nove
2. te in stare ¢imbelj moderni-
haa?:l ter opremiti z ustrezno me-
Mzacijo, ki bo olajiala delo In
iy p20tila, da bodo gostje dobro
%), tro postreZeni. To vse pa bo
s iTd oreh, de Zvezna ljudska
n %mﬁma uveljavi predloge za
5in° delitev dohodka in e ob-
u’nc; Pri odmeri dajatev ne bodo
Pos tevale perspektivnih nadrtov
2meznih podjetij.
breaONE KOLAR: Ce obveljaio
t
&tga- bi lahko uresniéili nage na-
O temeljiti preureditvi -vseh

&

lagani instrumenti, ni misli-

prostorov od kuhinje naprej, in

§ sicer z lastnimi sredstvi. Ob- sta-

rih dajatvah bi to lahko izvedl.
Prav tako pojdejo po vodi vsi
naérti o gradnji Turist-expresov,
nekakinih snack-barov, ki bi
znatno razbremenili gostinske lo-

| kale v Ljubljani, Predvsem pa bi

tako polno zaposlili kuhinjo!

Po predlagani delitvi dohodka
bi mor2li mi letno pladevati 13
milijonov veé obresti na obrat-
na sredstva in 5 milijonov ved
anuitet kakor lani. Kje pa naj
vzamemo teh 18 milijonov di-
narjev? Razen tega so bile lani
dajatve za socialno zavarovanje
pavialirane. Placdevali smo jih po
tarifnih postavkah. nasih uslui-
bencev, ne pa po njihovih dejan-
skih zasluzkih. Ce preidemo na
redni obra¢un druZbenih obvez-
nosti, se bodo te dajatve pove-
¢ale za 5 milijonov, skupno pa za
23 milijonov.

Podobno bo z drugimi gostin-
skimi podjetji. Ta nafa zadrega
pa bo imela daljnosefne posledi-
ce. Hkrati za naSimi naérti se
bodo namre¢ podrli tudi obéin-
ski, republigki in zvezni nadért za
razvoj gostinstva, ker so wvsi se-
stavljeni oziroma naj bi bili se-
stavljeni na podlagi na8ih naér-
tov.

MITJA S8SVAB: Sredstva za
preurejanje in nove gradnjo lo-
kalov naj bi zagotavljala obéina.
Dobivala pa naj bi jibh od go-
stinskih podjetij s spros¢evanjem
obveznosti. Ali se vam zdi umest-
no takino prestavljanje denarja
iz vaSega v tuj Zep, da se potem
spet vrne k vam, ali pa bi vam
bilo ljub8e, da bi sredstva ostala
vam -in bi jih preko kreditnega
sklada posojali gostincem, ki jih
paé potrebujejo? Seveda z zago-

tovilom, da jih dobite nazaj v ;

dogovorjenem roku.

TONE KOLAR: Za drugo va-
rianto sem bolj navdugen, Bojim
se namre¢, da obcdina ne bi da-
jala denarja tistim, od katerih
ga je dobila., VpraSanje je celo,
¢e bi ga sploh uporabila za go-
stinstvo.

STANE RENKO: Jaz pa ni-
sem tako nezaupljiv do obéin.
Vsaj mi imamo v obéinskem
ljudskem odboru mo¢no zaslom-
bo. Po mojem tudi vrada denar
tistim, ki so ga prispevali. Ne
razumem pa tegale: V zveznem
perspektivnem mnaértu je reéeho.
da gostinstvo ne bo nicesar vec
dobivalo iz zveznih skladov. Vr-
hu tega nameravajo v prihod-
nje pavéalirati samo manj3e go-
stinske obrate, ve¢ji pa naj bi $li
na redni obra¢un, Rad bi vedel,
katero gostinsko podjetje je v
primerjavi z industrijskimi veli-
ko? Ali je na primer gostinsko
podjetje, ki ima 160 do 200 mili-
jonov prometa, veliko v primer-
javi z Litostrojem, kjer znaSa
promet morda 20 milijard? Do-
slej smo vedno poudarjali, da go-
stinstvo ni akumulativno, nena-
doma pa postavimo vse skupaj
na glavo in zahtevamo, da posta-
ne enako akumulativno kakor na
primer industrija.

Nag primer kaZe, da se v aku-
mulativnosti ne bomo mogli pri-
merjati s tovarnami. Prizidek nas
bo .stal 400 milijonov. Za so_-b_e
bomo dobili letno okoli 24 mili-
jonov. Toliko pa bodo po pred-
videnih instrumentih znaZale sa-
mo obresti na osnovna sredstva.
Anuitete pa prav tako 24 milijo-
nov, LeZi§¢a bo potemtakem mo-
rali zarad¢unavati po 1600 dinar-
jev ali Se enkrat draZe kakor jih.
To pa bi preseglo finanéne moZ-
nosti nagih gostov, .

MITJA SVAB: Jaz bi se ne
bal podraZitve, saj podjetia pla-

* gujejo poleg dnevnic tudi noé-

nine.

STANE RENKO: Ne vsa.
Marsikak gost note v draZjo so-
bo, ker ne dohiva noénipe. To-
varii dr, Dermastia je sicer na
nekem sestanku rekel, naj prene-
hamo s samaritanstvom ‘in naj
se ljudje v podjetjih borijo za
povifane dnevnice in _r}o-t‘nme.
Toda dokler ne uspejo.jim mo-
ramo vendarle iti na roko.

Se to bi pripomnil, da za ob-
#ine nismo ravno neakumulativ-
ni, Od nafega podjetia je samo
lani dobila 11 milijonov dolarske
razlike, kie pa je %e davek na
promet. Pri 160 milijonih prome-
ta ga je kar precej. Za dolar smo
dobili mi samo 400 -t_imarjev,
ostalih 232 pa je partimp!.rala‘ ob-
#ina. Po reformi deviznega siste-
ma bomo sicer dobili za dolar
600 dinarjev, toda od pridoblje-
nih 200 dinarjev bomo rvqor_‘ap od-
vajati 40 odstotkov obéini in 30
odstotkov. republiki, tako da bo
ostalo nam samo 30 odstotkov.
Razen tega bo obéina _aV't?matié-
no participirala 150 dinarjev pri
dolarski razliki od 600 do 750 di-
narjev. Ko bo prizidek dogt:a;en,
bo ta participacija e obcutno
vedja, Med nasimi gosti je nam-
re¢ 70 odstotkov tuicev. 2

“TONE KOLAR: Tujci postaja-
jo za nas precej¥en problem. Ce

nam bodo plaevali za sobo 1000

L]

dinarjev, bo ostalo nam le nekaj
dinarjev. -Po mnasi-kalkulaciji - je
ostanek precej premajhen za po6-
kritje stro$kov, Razen tega je tu-
ristiéna taksa za tujce 100-odstot-
no povetana. S taksSno politiko
ne bomo razvili inozemskega iu-
rizma,

FRANCE PLAZAR: Vse to s0
resni problemi. Po mnenju na-
fega republikega odbora bi mo-
rali dati gostinstvu vsaj za nekaj
let doloéene olajiave, niZjo obrest-
no stopnjo, nizji druzbeni prispe-
vek. Tujo valuto pa bi morali
enako obradunavati kot v gospo-
darskih organizacijah. Dolarski
kurz naj bi znaSal 750 dinarjev
in ne 600, kakor je predvideno.
Nas odbor je predlagal, naj bi
gostinskim podjetjem izboljsali

stev bi bil donosen, akumulacija
pa upravidena.- Se bolje “bi--bilo,
seveda, ¢e bi s tem denarjem
razpolagali gostinei.

LIJUBO MIJATOVIC: Mislim,
da je skrajni ¢as, da odstranimo
mejo med gostinstvom in drugi-
mi gospodarskimi panogami in
da preidemo na redno delitev do-
hodka in zaénemo poslovati po
racelu ponudbe in povpraseva-
nja.

Nagel prehod pa bi nas zelo
prizadel in bi bila industrijska
podjetja v veliko boljiem polo-
¥aju, Ze sama ustvarjajo veliko
vel sredstev, razen tega pa raz-
meroma lahko dobijo posojilo. Z
gostinstvom pa je drugade. 1z
zveznih skladov ne bo dobivalo

skladu s ponudbo in povpraseva-
‘njem, oziroma v skladu s trZnimi
- pogoji.

STANE RENKO: Onpozoril bi
%2 na to, da bodo po predlagani
delitvi dohodka gostinska pod-
jetja, ki s posojili poveéujejo
lastne prostore, na slabfem ka-
kor najemniki lokalov, Na&i de-
lavei imajo zaradi velikih anuitet
in obresti na osnovna sredstva Ze
zdaj slab%e dohodke kakor v dru-
gih podjetjih, kjer so zahteve
glede postreZzbe veliko manjse.

o

Pomislek tovarisa Renka ni
neupraviéen, Dokler ne odplaca
anuitet, je podjetje, ki si je pre-
uredilo ali zgradilo nove .prosto-
re, res na slabiem. Kasneje pa se
prednost obrne. Najemniki mo-

DETI, KAKSNO JE STANJE

HRUP, KI GA JE DVIGNILA NA NOVO UVEDENA
POSTREZNINA V GOSTINSKIH LOKALIH, JE DAL
SAMO POVOD, DA SMO V NASEM UREDNISTVU
SEDLI ZA MIZO SKUPAJ S PREDSTAVNIKI GOSTIN-
SKIH PODJETIJ. PREDVSEM PA SMO ZELELI ZVE-

SPEKTIVE ZA RAZVOJ GOSTINSTVA. PO TRIURNEM
POMENKU, KI JE DALEC PRESEGAL NASA PRICA-
.KOVANJA, MIRNE VESTI ZAPISEMO, DA GOSTIN-
CEM NI POSTLANO Z ROZICAMI, ZA KULISAMI PO-
VISANIH CEN SE SKRIVA NAMREC SE MARSIKAJ
DRUGEGA, KAR JIM VEZE ROKE, ;

PRI RAZGOVORU SO SODELOVALI: PR
NIK CO SINDIKATA TRGOVSKIH, GOSTINSKIH IN
TURISTICNIH DELAVCEV JUGOSLAVIJE LJUBO MI-
JATOVIC, PREDSEDNIK REPUBLISKEGA ODBORA
SINDIKATA GOSTINSKIH, TRGOVSKIH
STICNIH DELAVCEV FRANCE PLAZAR, TAJNIK GO-

IN KAKSNE SO PER-

PREDSED-

IN TURI-

LIUBO MIJATOVIC

FRANCE PLAZAR

STANE RENEKO

i S'TEFANIJA ZABEKAR

JOZE BERLIC

TONE KOLAR

BOGO KAJIN

SKEGA SVETA V

AVGUST SEKONJA IN

MITJA. SVAB.

ANDREJ BABIC,

STINSKE ZBORNICE V LJUBLJANI LOJZE JAMNIK,
OD LJUBLJANSKIH GOSTINSKIH DELAVCEV PA
DIREKTOR HOTELA »TURIST« TONE KOLAR, DIREK-
TOR HOTELA »SLON« STANE RENKO IN TAMKAJS-
NJI NATAKAR BOGO KAJIN, PREDSEDNIK DELAV- -
»KOLODVORSKI RESTAVRACIJI«

PREDSEDNIK DELAVSKEGA SVETA V »DAJ-DAMU-«
JOZE SIMCIC IN DIREKTORICA STEFANIJA ZABKAR,
. OD KRANJSKIH GOSTINCEV PA DIREKTOR HOTELA
»EVROPA« ANDREJ BABIC. RAZGOVOR JE VODIL
GLAVNI IN ODGOVORNI UREDNIK NASEGA LISTA

MAGNETOFONSKI POSNETEK JE PREOBSEZEN,
DA BI GA VAM V CELOTI POSREDOVALIL IZ RAZ-
GOVORA SMO IZBRALI SAMO NEKAJ BISTVENIH
PROBLEMOV IN NAJTEHTNEJSIH, CEPRAV VCASIH
NAVZKRIZNIH IN NEDOMISLJENIH MNENJ, KI PA
LE OSVETLJUJEJO STANJE NASE-'
GA GOSTINSTVA IN ISKANJE POTI
I1Z SLEPE ULICE.

DIREKTOR JOZE BERLIC,

kreditne pogoje z daljéo odpla-
&ilno dobo in jih za 5 ali 10 let
oprostili pladevanja anuitet. Ko
bi zadeli normalno poslovati, jih
ta obveznost ne bi ve¢ tako obre-

menjevala.
Dalje je naS sindikat predla-
gal Zvezni ljudski skup#éini,

predlog je podprl tudi nag cen-
tralni odbor, naj bi prometni da-
vek od pija¢ ostal komuni za raz-
$irjeno reprodukcijo. Ta vir sred-

nidesar veé, obéinski ljudski od-
bori pa niso zainteresirani, da bi

investirali sredstva v -gostinstvo,

kjer je dohodek na posameznika
veliko manjsi kakor v industriji.
Zaman bodo vsi nadi apeli na-
nje, naj razvijajo gostinstvo in
trgovino, dokler se jim ne bo in-
vestiranje tako 1zplatalo kakor v
industriji. S tem pa Ze zadenemo
na drugo ' vpraganje, na vprasanje
svobodnega - oblikovanja - cen v

rajo namreé ravno tako sami ob-
navljati lokale in vlagati v to
svoj denar, lastnik osnovaih
sredstev pa ostane hidni svet, fe-
prav je njegova edina skrb, da
iz najemnikov izvlefe ¢imveé na-
jemnine.
CENE URAVNAVAJMO PO
POVPRASEVANJU

MITJA SVAB: Predlagam, da
bi se pogoverili tudi o odnosih

‘med cenami v boljiih in slab&ih

lokalih, PodraZevanje raznih jedi
je razumljive in utemeljéend gle-
de na visjé céne zivil. Cudi pa
me, zakaj znadajo té razlike sa-
mo 20, najveé pa 100 dinarjev,
medtem ko je v dobrem lokalu v
inozéemstvu vsaka stvar tudi pet-
krat draZja. 5 .

TONE KOLAR: Mentaliteta
nasih ljudi je paé taksna, da se
zgraZajo nad vsako védjo razli-
ko. Pri tém jih zal podpira tudi
na¥ tisk. Ob podrazZitvi se zmeraj
bojimo napadév v éasopisju, da-
prav je podraZitev ekonédmsko
utemeljena.

_STANE RENKO: Jaz bi majh-
ne razlike opravié¢il tudi s tem,
da pri' nas nimamo druZbenih
slojev. Zato si tudi ne moremo
privo§éiti velikih razlik, Je pa
naravnost smesno, da je med ce-
no standardnega kosila pri nas

~in v sosédnjem manjfem lokalu

samo 50 dinarjev razlike. Kljub
temu pa marsikdo raje tam d&aka,
da dobi prostor, kakor bi %a] k
nam. Ne odloéa samo cena, am-

- pak tudi okolje. Gost zahaja tja;

kjer se bolje poduti,
% » L]
. Tako je. Vaino je pofutje lju-

di, Treba je pad poskrbeti, da bo

ambient gostom ugajal. To pa ni
tako tezko dosééi. V Bellevue za-
hajajo celo litostrojski delavei;
ker je tam prijetno in domade;
deprav je vse obéutno draZje ka-
kor drugje. Glede slojev pa tole:
Res da jih nimamo, toda s samim
nagrajevanjem so nastale bistve-
ne razlike v prejemkih in v kup-
ni mod¢i. Zato tudi posamezni ‘i-
tostrojski delavec lahko kdaj pa
kdaj hodi na Bellevue.

LJUBO MIJATOVIC: Pri do-
loanju cen sta vaZni kakovost
in koli¢ina hrane in seveda tudi
sama postrezba. Upostevati pa
moramo tudi trzidfe oziroms go-
ste, Ce je lokal prenatrpan, cene
dvignimo. Ko obisk pade, jih spet
zniZajmo. Skratka, tudi v gostin-
stvu pustimo do veljave zakon
ponudbe in povpragévanja. Ko-
lektivi naj svobodno oblikujeio
cene in pazijo, da si s povefanim
prometom, vefjo proizvodnostjo
zagotove E&imvedje dohodke in
sklade. Potrognikov ni treba ¥&i-
titi. Kakor doslej, bodo hedili tja,
kjer bodo ceneje in bolje postre-
Zeni, Zato moramo opazovati nji-
hovo gibanjé in si biti na jas-
nem, kakino okélje jim najbolf
prija.

PodraZitve v gostinstvu in tr-
govini po navadi dvigajo hrup.
Zgrazajo sé celo ljudjé iz indu-
strijskih podjetij, ki si sama
ustvarjajo ogromne dohodke in
tolikdne sklade, da si lahko gra-
dijo stanovanja, potitnitke domo-
ve in ne vam kaj fe vse, médtern
ko si niti trgovei Jhiti gostinei ne
morejo. Hrup naj vas toréj ne
moti.

Zgreseno je tudi, &e skufamo
Zivljenjski standard urejati s po~
modjo gostinstva., Urejajmo ga z
osebnimi dohodki, Kajti & mi
poceni zaradunavamo hramé in
razne druge usluge, dotiramo s
tem industrijo in potemtakem
Sibkeje razvita véja gospodarstva
podpira moénejfo. Ce bomo pa
nafe usluge podraZili, bo indu-
strija morala povedati osebne dé-
hodké, da ne bo ogrozila f#ivljenj-
skega standarda svojih ljudi.

VpraSanje zase pa je, kaj sto-
riti, da predvideme nove dajatve
ne bi preved obremenile gostin-
skih podjetij. Zato bi kazalo go-
stinstvu omogoéiti -pocasen prehod
na gospodarski raéun in najti
pot, da se bo poveéala njégova
akumulativnost.

MITJA SVAB: Komercialno
gostinstvo pa bi morali 1oditi od
druzbene prehrane. Namen go-
stinskih obratov se bistveno raz-
likuje od namena obratov druz-
bene prehrane. Te naj bi delévni
kolektivi zavestno podpirali, da
bi njihovi delavei zaradi boljse
hrane tudi bolje proizvajali,

ANDREJ BABIC: Jaz bi samo
3¢ to pripomnil, naj bi nam pu-
stili obéinski organi proste roke
‘pri oblikovanju cen. Pred nedav-
nim je neki tr¥ni ingpektor za-
sliSeval, zakaj nisem ob uvedbi
10-odstotne postreininé vséga po-
cénil za 10 odstotkov. Moéral sern
se zatedi k predsedniku goéspo-
darskega sveta na obé&ini, da mu
je dopovedal, naj se ne vmesava
v stvari, ki jih ne razume.

FRANCE PLAZAR: Vse pro-
bleme gostinstva bo Zvezna ljud-
ska skupédina zvedeéla, preden bo
sprejela nove zakone, in upajmo,
da jih be tudi upostevala. Ko bo
girfa javnost zvedela za nov po-
lo%aj gostinstva, se tudi né bo
veé tako razburjala ob ekonomské
upravi¢eni podrazitvi eziroma po-
vifanju cén in ob razlikah med
cenami v razliénih lokalih.

Snemal: MILAN GOVEKAR
Priredila: MARIOLA KOBAL
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PLENUM OBCINSEEGA SINDIKALNEGA SVETA MARIBOR-CENTER

St samostojnost v manjih podjeti

Pred dnevi je obeinski sindi-
kalni svet Maribor<Center raz-
pravljal o vlogi sindikalnih pod-
ruznic v sedanjem druZbenemn
razvoju ter o pripravah na obé-
ne zbore sindikalnih podruznie.
Ugotovili so, da so sindikalne
podruZnice v veéjih kolektivih
mnogo bolj samostojne kot sin-
dikalne podruZnice v manjgih
gospodarskih organizacijah. To
se je Ze pokazalo v Mariborski
tekstilni tovarni, Livarni, Hidro-
montaZi in drugod v razpravi o

V nMetkia za tesnejio
povezavo s kolektivom

Neenotno delo mnoZiénih or-
ganizacij in samoupravnih orga-
nov marsikje privedle do nezado-
voljstva v kolektivu, posebno $e,
¢e posamezniki to izkoristijo in
si lastijo pravice, ki jim ne pri-
padajo.

Kolektiv celjske »Metke« do-
bro gospodari. Vendar pa je #e
nekaj. pomanjkljivosti, ki zavira-
jo tudi uspesno delo politi¢nih
organizacij in samoupravnih or-
ganov v podjetju. Delavski svet
— obratni in centralni, kot tudi
njune komisije delajo brez
pravilnikov. Obratni delavski sve-
ti in komisije tudi nimajo, oziro-
ma ne najdejo svojega podrodja
dela. Delavei so Kkritizirali, da so
samoupravni organi premalo po-
vezani s kolektivom. Radunajo,
da se bo to s sprejemom pravil-
nika o delu samoupravnih orga-
nov popravilo. Seveda pa samo
to Ze ne bo dovolj, ampak bo po-
trebnega precej ve& dejanskega
dela s kolektivom in pritegova-
nja kolektiva k sodelovanju.z

E

Mariboréemi za alZirske _

otroke

Tudi v ob¢ini Maribor-Center
zbirajo sredstva za alZirske otro-
ke. Tako je sindikalna podruz-
nica Slovenskega narodnega gle-
dali¥¢a  Maribor organizirala
predstavo, dohodek pa namenila
alZirskim otrokom. Tudi sindi-
kalna podruZnica Gozdarske po-
slovne zveze je prispevala v ta
namen 40.000 dinarjev, sindikal-
na podruZnica Elektro Maribor-
mesto 6070 dinarjev, sindikalna
podruznica Zelezni¥ke postaje
Maribor pa 24.000 dinarjev. V
ostalih sindikalnih podruZnicah
ta sredstva fe zbirajo.

Reorganizacija
sindikata v Iskri

Pred dnevi je bilo v Iskri v
Kranju pokongresno posvetovanje
delegatov V. kongresa kovinskih
delaveev Jugoslavije in predsed-
nikov sindikalnih podruZnic z
obmoéja Gorenjske, Najveé so
razpravljali o pripravah na ob¢ne
zbore sindikalnih podruZnic in o
bodotem sindikalnem delu. Za-
stopniki Iskre iz Kranja so med
drugim povedali, da bodo z izvo-
litvijo obratnih delavskih svetov
po posameznih ekonomskih eno-
tah, spremenili tudi organizacijo
sindikalne podruZnice. Predvide-
vajo, da bodo izvolili izvrine od-
bore v vseh samostojnih ekonom-
skih enotah, sindikalni plenum
pa bo zamenjal sedanji centralni
izvrini odbor. Pri¢akujejo, da bo
ta reorganizacija vplivala na so-
delovanje vedjega Stevila élanov
kolektiva pri upravljanju.

BB

razaih problemih — tako o pro-
izvodnji, uresnidevanju planov,
gospodarjenju s skladi, pravilni-
kih za delitev sredstev za oseb-
ne dohodke "itd. Te sindikalne
podruZnice so tudi prilagodile
svojo organizacijsko obliko struk-
turi podjetja po ekonomskih eno-
tah, obratih, grupah in delovi-
8¢ih. Tudi organi
upravljanja so se v teh kolekti-
vih bolj utrdili.

Po drugi strani pa je precej
slab%e v kolektivih obrti, ker tu
tako samoupravni organi kot
sindikalne podruZnice niso samo-
stojni pri urejanju raznih proble-
mov. Zato tu prihaja tudi do veé-
je samovolje vodilnih usluZben-
cev, Kljub temu pa so tudi v teh
kolektivih zabeleZili lani precej-
Sen napredek. Tu predvsem raz-
pravljajo o pravilnem gospodar-
jenju, o odnosih v kolektivu, o
delu organov delavskega uprav-
ljanja, o sistemu delitve dohod-
kov itd., vendar ne morejo popol-
noma samostojno zagovarjati svo-

 Jih staligé, zato tudi i&¢ejo pomod

zunaj podjetja, najvedkrat na ob-
¢inskem sindikalnem svetu. Obi-
¢ajno s takim sodelovanjem 8§Vo-

delavskega -

ja stali3¢a tudi uveljavijo in pro-
bleme uredijo, tako na primer v
obratnem podjetju Kovinar, Kino
podjetje, Klepovod, Kljuéavniéar-
stvo itd. - : ]

Mnenja Celjonov
smemice petletnega
plana

Po gospodarskih organizacijah
v celjski obéini v teh dneh raz-
pravljajo o petletnem razvoju
celjske komune. Te razprave so
toliko bolj zanimive in vaZne,
ker bodo njihovi predlogi in

mnenja o posameznih gradnjah .

osnova bodoéemu petletnemu pla-
nu. Tako pri¢akujejo, da ne bho
veé toliko nezadovoljstva med ob-
tani, e da je obéina »sestavila
oziroma dolodila« plan. Vse mno-
Ziéne organizacije sedaj aktivno
sodelujejo pri razpravi.

Tudi pri ob&inskem sindikal-
nem svetu bo strokovna komisija
temeljito analizirala moZnosti in
zahteve obéanov in na temelju
tega dala predlog zboru proizva-
jalcev obéinskega ljudskega od-
bora. ZE

V Mesni industriji »Emona« v Zalogu pri Ljubljani so pred priblizno Stirinajstimi dnevi zageli
klati Zivino po tekofem traku. S tem so uvedli tudi delitev dela pri klanju Zivine, Delo jim gre
precej hitreje od rok in tudi prostor so bolje izkoristili.

lje - Hrastnik - razpravljali

ganizacije,

nice,

delo podruZnic rudnika.

pravljali tudi

Pred letodnjimi obénimi zbo-
ri so ponovno zaleli razprav-
ljati o decentralizaciji sindi-
kata oziroma o formiranju

- sindikalnih podruZnic po obra-
tih ozir. ekonomskih enotah.
O tem so pred kratkim raz-

na obéinskem
sindikalnem svetu v Trbovljah
skupno z zastopniki sindikalne
podruZnice rudarjev iz Hrast-

nika in Trbovelj. Govorili so
predvsem o naslednjem: 1. o
formiranju sindikalnih podruz-
nic po ekonomskih enotah in
2. o formiranju skupnega sin-
dikalnega organa za obmotje
rudnika.

Glede prvega so bili takoj
enotni — namreé, da je treba
tudi sindikalno podruznico de-
centralizirati in organizacijo
sindikata prilagoditi organiza-
ciji podjetja po ekonomskih
enotah, torej ustanoviti sindi-
kalne podruZnice po ekonom-
skih enotah.

Pri organizacijskih oblikah
v okviru rudnika pa so raz-
pravljali o dveh variantah. Po
prvi naj bi v okviru rudnika
izvolili osrednji rudniski odbor
sindikata, ki bi ga volili dele-
gati vseh sindikalnih podruz-
nie, Po drugi varianti pa bi
imeli razen osrednjega sindi-
kalnega odbora %e vmesna

 DECENTRALIZAGLJA V RUDNIKU TRBOVLJE-HRASTNIK

- Ze lani so v rudniku Trbov-
o
decentralizaciji sindikalne or-
to je o prenosu
pristojnosti centralne sindikal-
ne podruZnice na dosedanje
odbore po obratih. Ob tem so
se tudi dogovarjali, da bi po
ekonomskih enotah ustanovili
samostojne sindikalne podruz-
za - rudnik Trbovlje-
Hrastnik pa izvolili Ze osrednji
rudnigki odbor in morda &e
vodstva za obmoéje posamez-
ne komune, ki bi vsklajevala

vodstva — koordinacijske od-
bore, ki bi wvsklajevali delo
podruznic. e

Vsaka varianta je imela
svoje zagovornike. Vendar se
jih je ve¢ odloéilo za .prvo, to
je za formiranje osrednjega
sindikalnega odbora, ki naj bi
ga izvolili za celoten rudnik.
Ta oblika je hkrati prilago-
jena tudi organizaciji organov

upravljanja po ekonomskih
enotah. Menili so, da bi tako
lahko zagotovili neposredno

sodelovanje delaveev pri raz-
pravah o vseh problemih eko-
nomske enote, in hkrati tudi
stik z organi upravljanja.
Osrednji rudniski sindikalni
odbor pa bi lahko obravnaval
celotno problematiko rudnika
in bil neposredno povezan z
osrednjim delavskim svetom.
Vmesni odbori — po drugi
varianti — bi samo podalj-
§ali neposreden stik osrednje-
ga sindikalnega odbora s po-

druZnicami. Proti tej varianti
govori tudi to, da tudi obratni
delavski sveti nimajo poseb-
nih organov, ki bi koordinirali
delo posameznih obratnih de-
lavskih svetov v posamezni
obéini (Trbovlje, Hrastnik).

da osrednji sindikalni odbor
ne bi bil direktno povezan z
obéinskima sindikalnima sve-
toma v Trbovljah in Hrastni-
ku, temve¢ le z Republidkim
odborom sindikata rudarjev,
metalurgov in kemiénih delav-
cev in po potrebi z okrajnim
sindikalnim svetom.

pravljali
ekonomskih enotah v rudniku,
da bi povedali,
tudi vsi €lani sindikata. (Za-
dovoljni bomo, ¢e bodo pove-
dali svoje mnenje tudi preko
»Delavske enotnosti«.)

Razen tega so %e predlagali,

O vsem tem bodo sedaj raz-
e po posameznih

kaj menijo

T. Kukovica

Samski domovi
za gradbene delavce

Gradbeni delavei Zivijo na-
vadno v dokaj tefkih pogoijih.
Podjetja jim navadno preskrbijo
samska bivali¥¢a v barakah, kjer
je tudi higiena zelo slaba.

Najvedji gradbeni podjetji v
goriskem okraju SGP Primorje v
Ajdovsdini in SGP Gorica v Novi
Gorici pa sta zadeli zelo resno
urejati  stanovanjski  problem
samskih delavecev. V Novi Gorici
so Ze lani postavili lep samski
dom z okoli 80 posteljami in re-
stavracijo. Ti podjetji zidata se-
daj domova 3e v Tolminu in na
Jesenicah. Splogno gradbeno pod-
jetie Primorje v Ajdoviéini pa
pravkar gradi domova za samske
delavee v Ilirski Bistrici in Po-
stojni. Tu bo 250 leZis¢. Domova
bosta Ze letos vseljiva. 3

K.

Na zadnji raziirjeni seji ob-
¢inskega sindikalnega sveta v
Novi Gorici so razpravljali
o nekaterilh organizacijskih
vprasanjih dela sindikalnih
podruZnic. V razpravi so opo-
zorili na vrsto problemov, ki
jim bddo morale sindikalne
podruznice v prihodnje posve-
titi ve¢ pozornosti.

KaZe, da je glavna po-
manjkljivost dosedanjega dela
sindikalnih podruZnic njihova
nesamostojnost. Tako so bile
podruZnice v mnogih primerih
le uresnié¢evalec pobud drugih.
Se vse preve¢ so prirejale iz-
lete in podobno, vse premalo
pa so bile podruZnice politi¢na
sila, ki bi organizirano nasto-
pala proti raznim nepravilno-
stim in slabostim. Le v red-
kih primerih so se sindikalne
podruZnice uprle samovolji
vodilnih = usluZbencev in za-
vzele svoje staliSée. Toda le v

Sindikalne podruznice na
GoriSkem premalo samostojne

- pripravljanju

takih  primerih, kot kaZe
praksa, so uspele. Lep dokaz
za to je Solkanska industrija
apna. V tem podjetju je prav
sindikalna organizacija s po-
modjo obéinskega sindikalne-
ga sveta odstranila nekatere
nepravilnosti.

Sindikalne podruZnice tudi
niso odigrale svoje vloge pri
perspektivnega
plana, kajti sicer prav gotovo
ne bi prislo do tega, da n. pr.
v novogori¥ki tovarni pohiitva
ne bi predvideli prav nidesar
za gradnjo stanovanj. Res je
sicer, da je tovarna pred re-
konstrukeijo in da bodo mo-
rali zato nameniti sredstva’
predvsem za rekonstrukeijo,
kljub temu pa le ne bi smeli
popolnoma pozabiti na stano-
vanja. Podobnih primerov, da
podjetja vlagajo premalo v
druZbeni standard je $e veg,
vendar besede sindikata ni
bilo éuti. : L. K.
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Rekonstrukeija v Kidrigevem

V tovarni glinice in aluminija
»Boris Kidri¢« v Kidricevem se
pripravljajo na rekonstrukcijo.
Ze dlje &asa razpravljajo, ali naj
ostanejo pri sedanjih zmogljivo-
stih v proizvodnji, to je pri 15.000
tonah aluminija, 45.000 tonah gli-
nice in okoli 10.000 tonah anod-
ne mase — ali pa naj proizvod-
njo povedajo in tako mislijo na
razvoj v prihodnje. Kolektiv se

Je odlo#l za drugo.'Po nemalih
teZavah jim je le uspelo dobiti
okrog 9 milijard dinarjev inve-
sticijskega posojila za dograditev
druge dvorane elektrolize in raz-
Siritev obrata glinice. Ta obrat
nameravajo tudi éimbolj avto-
matizirati. Tako bodo proizvodnjo
glinice povecali od sedanijih
45.000 ton na priblifno 90 do
100.000 ton in aluminija na pri-

V Kodevju poditniSka skupnost

Na pobudo obédinskega sindi-
kalnega sveta Koéevije so v teh
dneh po vseh sindikalnih organi-
zacijah kofevske obéine razprav-
ljali o ustanovitvi sveta podit-
nifke skupnosti pri obé&inskem
sindikalnem svetu v Kodeviju.
Vse dosedanje razprave kazejo,
da si delavei Zelijo take pogit-
niZke skupnosti, ki bi omogoé¢ila
ceneno letovanje v raznih krajih.

V DomZalah usnjarski
izobraZevalni center

Po izidu Resolucije o izobra-
Zevanju kadrov v industriji so
zageli tudi v Tehniéni usnjarski
srednji Soli v DomZalah premislje-
vati, kako bi spremenili sedanji
na¢in izobraZevanja usnjarskih
delavcev v Sloveniji. Pogovorili
so se s strokovnjaki usnjarskih
tovarn in sklenili, da bodo usta-
novili v Domzalah izobrazevalni
center za usnjarsko industrijo.
Sedanji naéin izobraZevanja, ki
je dolgotrajen (tri leta), razen te-
ga pa tudi precej drag, daje uden-
cu le splo$ne znanje za opravlja-
nje vsnjarskega poklica, V izobra-
Zevalnem centru pa se bo . lghko
specializiral na enem izmed dese-
tih podrodij, kier se bo po kon-
¢anem Solanju zaposlil. Izugeva-
nje v centru bo trajalo razliéno
dolgo, vendar v nobenem primeru
ne ved kot Sest mesecev, Ugenci
se bodo lahko praktiéno izpopoi-
njevali na strojih, s katerimi raz-
polaga TUSS. Strokovni kader pa
bodo sestavljali preizkugeni inZe-
nirji, profesorji in tehniki, ki Ze
ve¢ let poulujejo v Tehniéni
usnjarski srednji oli, M. C.

Po dosedanjih pripravah sodeé
bo ta skupnost zacela z delom &e
letos. S tem pa ne bodo ofkodo-
vane tiste sindikalne organizaci-
Je, ki %e imajo svoja letoviséa,
ker bo tem podrufnicam na raz-
polago prav toliko leZif¢ ali ge
vet, kot jih imajo sedaj v svojih
domovih, samo s to razliko, da
bodo njihovi delavei lahko leto-
vali e v nekaterih drugih krajih.

D. V.

Kdaj platm izredni
dopust?

$a nadomestilo za ta &as.
: .To . hadomestilo ne
biti. niZje od delavéeveg

Po = 345,

tlenu Zakona

¢eno,

8. N, Zirovnica: Ali imam
pravico do pladanega izrednega
dopusta ob smrti starega oteta?

Odgover: Po 242, ¢lenu Za-
kona o delovnih razmerjih ima
delavec v dologenih primerih
pravico do placanega izrednega
dopusta najved do 7 dni v ko-
ledarskem lety. § pravili oziro-
ma pravilnikom doloéi gospo-
darska organizacija, kdaj ima
delavec pravico do platanega
izrednega dopusta in koliko zna-

sme
i mi-
nimalnega osebnega dchodka.
0
delovnih razmerjih pa je dolo-
da morajo pravila gospo-
dars_ke Organizacije oziroma pra-
vilnik o delovnih razmerjih imeti

bliZno 30.000 do 40.000 ton letno.
Zemeljska dela okrog obrata gli-
nice II. so v teku, v kratkem pa
bodo pric¢eli z deli tudi v notra-
njosti.

Tudi delavski svet je za to re-
konstrukcijo odobril okoli 90 do
95 milijonov dinarjev lastnih
sredstev, tako da imajo za prva
najpotrebnejSa dela pribliZno pol
milijarde dinarjev. F. M.

V SoStanju pred
ob&nimi zbori

Na zadnjem plenumu Obd&in-
skega sindikalnega sveta Sodtanj
so se pogovorili predvsem o pri-
pravah na obéne zbore sindikal-
nih podruZnic. Na njih bodo ana-
lizirali predvsem gospodarjenje v
lanskem letu. Menili so, da mora-
jo predvsem poskrbeti, da bodo
novi izvrini odbori sindikalnih
podruZnic dobro sestavljeni. Obé-
ne zbore po podjetjih naj bi kon-
¢ali Ze ta mesec, zatem pa bodo
imeli obéni zbor obéinskega sveta.

js

Pred ob&nimi zbori
na Postojnskem

V postojnski obéini so se za-
¢eli pripravljati na letne obéne
zbore sindikalnih podruZnie. O
vsebini priprav je razpraviljal tu-
di zadnji plenum obéinskega sin-
dikalnega sveta, Kkjer so pouda-
rili, da se bodo morali kolektivi |
Ze pred obénimi zbori podruznic
sestati na izredne konference in
spregovoriti o delovnih uspehih
in pomanjkljivostih v doseda-
njem delu sindikalnih podruZnic.

. Medtem ko je predsednik sve-
ta Stane Murkovi¢ plenumu pri-
kazal vlogo, ki so jo sindikati v
podjetjih in ustanovah odigrali
pri utrjevanju delavskega samo-
upravljanja, stimulativnejSega
razdeljevanja osebnih dohodkov,
v skrbi za izboljianje Zivljenjske
ravni delavstva itd., so v razpravi
med drugim ostro obsodili neka-
tere sindikalne podruZnice v ob-
¢ini, ki so postale zaradi nesa-
mostojnih mnenj o posameznih
problemih v kolektivih le prive-
sek drugih organov v podjetju.
Plenum je priporoéil, da bi sin-
dikalne podruinice na obénih
zborih sprejele med drugim tudi
realne programe bododega dela.

M. A.

570 strant za boljEo
sluzbo vamosti

Skorajda hkrati sta iz3li knjigls
SLUZBA VARSTVA LJUDI PRI DELU
in VARSTVENA VZGOJA V POD-
JETJU. Prvo knjigo je izdal Okrajni
zavod za soclalno zavarovanje v Ljub-
Ijani, drugo pa Zavod za zdravstve-
no in tehniéno varstvo, ki je bil pred
meseci ustanovljen. Problem varstve-
ne vzgoje pa ni le stvar varnostnih
delavcev, marveé tudi organov uprav-
ljanja, vodstev gospodarskih organi-
zaclj in slehernega zaposlenega de-
lavea. Zato bi bilo dobro, da bi se %
vsebino seznanili tudi nepesredni pro-
izvajalei, kar zlasti velja za tisti del
obeh knjig, ki usmerja prizadevanja
glede varstva, pri &emer gre pred-
vsem za lastno skrb in pazljivost, ds
v obratih ne pride do nesred.

SluZba varnosti 1judi pri delu ima
med drugim tudi vzoréni primer pra-
vilnika higiensko tehnifne za3i¢ite, ki
bo marsikje v pomoé pri sestavi takib
pravilnikov, ki nasploh manjkajo V
gospodarskih organizacijah, so pa
dolZne take pravilnike izdelati in Ss€
po njih ravnati.

Druga knjiga — Varstvena vzgol®
v podjetjilh ima med drugim tudi ste-
vilne slikovne prikaze opozoril iB
risb, ki so po svoji ucinkovitosti do-
prinesli svoj delez k vedji varnostl
pri delu. V njej pa najdemo t
mnogo podatkov o nesredah pri na8
in v svetu, predvsem pa je pomem-
ben tisti del, ki obravnava proble*
matiko, nadela, organizacijo in metode
varstvene vzgoje in dela na tem drul-
beno zelo pomembnem podroéju. V
poglavju — sredstva — pa najdem?
polno nasvetov o nadinu uporablja:
nja najrazliZnejith oblik borbe prot!
nesredam.
] JE

B—

tudi dolotbe o odmorih, podit-
kih in dopustih. Zaradi tega je
pravica do plaanega izrednega
dopusta’ v vasem primeru od-
visna od tega, kako je to ure-
jeno v pravilih gospodarske or-
ganizacije ali v pravilniku o
delovnih razmerjih.

Po dolodilih 244, é&lena Za-
kona o delovnih razmerjih pa
delavec v upraviéenih primerih
lahko dobi neplaéan izredni do-
pust za osebne opravke. S pra-

vili oziroma pravilnikom doloéi -

gospodarska organizacija, kdaj
in kako se daje tak izreden do-
pust.

- Brezplatno stemovmje
za gasilce

M. M., Javornik: Ali ima de-
lavec, ki je zaposlen v gospo-
darski organizaciji in je é&lan
poklicne gasilske enote te go-

spodarske organizacije, pravice
do brezplaénega stanovanja?
Odgovor: Po doloédilih 2. od-
stavka 25. €lena Temeljnegd
zakona o varstvu pred pozarom
(Ur. list FLRJ 18/56) se lahko
osebam, zaposlenim v gospodar-
ski organizaciji ali zavodu, ki s0
¢lani gasilske enote, za njihovo
sluZbo v tej enoti daje posebn®
nagrado. Na podlagi tega ste
upraviteni samo do posebné
nagrade, ki jo Ze dobivate. Sam?
za gasilce poklicnih gasilskib
enot, ki jih organizirajo ob&in-
ski in okrajni ljudski odberi iB
so dolini stanovati v gasilskem®
domu, je po 2. &élenu Uredbe 2
nazivih in plagah poklicnih g2°
silcev (Ur. list FLRJ 45/58 iP
6/59) dolodeno, da imajo pravi®
co do brezplatnega stanovanja
kar pa bi se lahko analogn®
uporabilo tudi za poklicne; g87
silce poklicne gasilske enote
gospodarski organizaciji, ne P2
tudi za osebe, zaposlene v g0
spodarski organizaciji, ki pa 50
sicer ¢lani te enote. '



NOVE OBLIKE DELITVE OSEBNIH DOHODEOV V TOVARNI KOVANEGA ORODJA V KAMNIKU

!

TAKAJ SKRIVATI ZASLUZKE?

V majhni tovarni enstran Bistrice dela 86 ljudi. Del

Igradbe je e neometan, ker

ni dolgo tega, kar so jo posta-

vili, Ze od daleé se slidi razbijanje teZkih kovaSkih kladiv-
Norcev, kot jim pravijo kova€i, Smo namreé pred tovarno

vanega orodja v Kamniku,

V zadnjem ¢asu so na obéin-
8kih forumih in v kamnigkih pod-
letiih precej govorili o uspehih
8ga majhnega kolektiva pri po-
Vefanju produktivnosti dela =z
Uajanjem novega sistema delit-
Ve osebnih dohodkov. V letu 1959
le ta kolektiv ustvaril 113 mili-
lonov dinarjev dohodka, lani pa
te 175 milijonov dinarjev.

V kolektivu menijo, da je tako
Povedanje celotnega dohodka in
tistega dohodka rezultat izdelo-
Vanja novih proizvodov, v glav-
fem pa rezultat izpopolnjenega
’is_tema nagrajevanja. To je Vv
Najve¢ii meri pomagalo bolje iz-
Orif¢ati proizvodne. rezerve.

Podatki kaZejo, da so produk-

Vnost dela lani povecali za 41
istotkov v primerjavi s prejs-
Njim letom. Sredi lanskega leta
50 namred v tovarni kovanega
Orodja zadeli resno razmisljati,
ako bi izpopolnili do tedaj uve-
dene oblike nagrajevanja. Raz-
Pravijali so toliko ¢éasa in tako
"El'neljito. da je vsak élan kolek-
Va povedal svoje mnenje in
Predloge. Bilo je precej dobrih
Oredlogov, pa tudi takih, ki so se
tavzemali za enostavno povida-
Oje tsrifnih postavk. Vendar je
¥ veliki veéini prevladalo miglje-
Dje naj bi tarifne postavke &im-
Brej odpravili in s posebnim ce-
Nikom dolodili vrednost posamez-
Nega dela.

Pravzaprav niso niti priZako-
Yali, kolik&ne rezerve se jim bodo
Pokazale po uvedbi novega na-
fna delitve osebnih dohodkov.
Pravijo v podjetju. Od oktobra
ani; ko so postopoma zaleli uva-
ati cenik del, sestavljen na osno-
Y izplaZi] in proizvodnie v letu
1958, so povetali mesetne pre-

Obrtnemu podjetju »KI

prejl§njih devetih mesecih oz za
39 % v primerjavi s povpredjem
v letu 1959.

Zanimalo me je, kako je ta
bistvena sprememba vplivala na
prizadevanje ¢&lanov kolektiva.
Ustavil sem se v veliki kovaénici
pri teZzkem »Ajax« kladivu. Vroéi
kosi Zeleza so »romali« iz velikih
pedi pod kladiva in stiskalnice,
kjer dobijo konéno obliko. »Prej
smo vedno morali éakati na kur-
jake, ker si niso ravno preved
prizadevali, da bi ¢imbhitreje ku-
rili peéi,« mi je med ropotom po-
vedal kovaé JoZe Letner. Vsaki
dve uri namreé kurjadi ugasnejo

kovanega
lemke zaposlenih za 18 odstotkoy orodja v Kamniku obdeluje ko- tam, kjer so Ze nekatere pomanjk-
primeriavi § povpredjem v lendaste gredi za tektilne siroje ljivosti. Ker je separacija ozko

Delavee v Tovarni

. sprejela proizvodne nadrte

pedi, jih odistijo in potem ponov-
no zakurijo.

»Sedaj so kurjadi s svojim za-
sluzkom neposredno vezani na
koli¢ino izdelkov, ki jih napra-
vijo kovaéi. Zato sedaj tudi oni
pohitijo in nam ni treba ved éa-
kati,« so mi razlagali v oddelku.

Obrat¢un osebnih dohodkov
celotnega kolektiva pa je e ved-
no odvisen od proizvodnje, ki
pride v skladid®e in ne od koli-
¢ine prodanih proizvodov. Pravi-
jo, da se za sedaj ne bojijo, da
ne bi mogli prodati svojih izdel-
kov, saj nalozijo véasih fe vro-
¢e na kamione.

Nekaj pa me je pri razgovoru
7z delavei v kovaénici vendarle
zatudilo — namreé to, da nihée
ni »mogel« povedati, koliko za-
sluzi sedaj in koliko je zasluZil
pred uvedbo cenika del.

»Ali je to vaZno, mi povemo
samo to, da je sedaj precej bolje
za nas,« 8o nekako z nezaupanjem

Veéina zagorskih podjetij je Ze
za
letos. Kljub temu, da so nekateri
delovni naérti zelo pomanjkljivi
— nekateri n. pr. teZijo za tem,

§ da bi ostala proizvednja enaka

kot lani — so mnoga podjetja,
med katerimi je tudi zagorski
rudnik, dokaj skrbno proudila
vse moZnosti za povefano proiz-
vodnjo. Ko so zadnji¢ ¢lani de-
lavskega sveta rudnika Zagorje
obravnavali leto¥nji proizvodni
plan, so opozorili tudi na tele
dolZnosti: 700.000-tonsko proiz-
vednjo bo mo& dosedi le s skraj-

. nim prizadevanjem celotnega ko-

lektiva. Varéevanie bo odlodilne-
ga pomena, predvsem' varfevanje

‘2 lesom in razstrelivom. Organi-

zacijo dela kaZe izboljati povsod

KAKO JE Z OBRTJO NA GORENJSKEM

Ohrtna podjetja Se pastorki .

eparstvo« v TrZitu ob&inski

ljudski odbor Se vedno doloéa, kakSen naj bo najvisji raz-
Pon plaé. Tako odvzame delavskemu svetu moZnost gospo-

arjenja s sredstvi in zavira

njegov razvoj,

Obéinski 1judski odbor na Jesenicah pa dolo¢a pavialne
Obveznosti obrtnim podjetjem zelo pozno. Lesnemu servisu
je na primer dolo@l lani pavSalne obveznosti 3ele sep-
t.emhra. Tako podjetje ni moglo izdelati pravofasno svo-

- Jega plana, niti razporediti sredstev. To pa je oviralo samo-
8tojnost samoupravnih organov v tem podjetju.

Ena najveéjih ovir za normal-
razvoj obrtnih .podjetij je %e
no neurejena notranja in zu-
Manja delitev dohodka. Vedina
Obrtnih podjetij pladuje obéfni
Pavia], Tega pa ljudski odbori
Be dolodajo pravotasno in brez
O8novnih meril, ki bi obrtnim
jetjem zagotavljala stimula-
ijo. Pogosto se dogaja, da se ob-
e ymegavajo tudi v admini-
f"’r&t_ivne zadeve podjetij in do-
Oéa_J'O vigino prejemkov in tako
kr’u.]o pravice samoupravnim or-
Banom v teh podjetjih. To se je
i Primer zgodilo v obrtnem pod-
®tju »Kleparstvo« v Triidu. Ker
® dolo¢ila obéina mejo za vidino
Tejemkov, delavei nimajo ob-
Utka, da so njihovi osebni do-
Odki odvisni od njihovega dela
rfl Bospodarjenja. To slabo vpliva
za delavce, njihovo storilnost in
A% tudi zapuiajo podjetje. Ta-
n bodjetja potem teZko dobijo
OVve delavce in tako tudi niso
Ogli dobiti vajencev.
- Obrtno podjetje »Lesni servis«
Jesenicah je do lani pladevalo

drufbene obveznosti kot druge
gospodarske organizacije. Lani
septembra jim jé obéina Sele do-
lo¢ila paval in tako so v pod-
jetju v drugi polovici leta Zele
vedeli, kakdne so njihove obvez-
nosti, kam bodo vloZili sredstva,
da bi se jim é&im hitreje obresto-
vala. Vsi stroji, ki jih imajo Vv
podjetju, so namre¢ zelo iztrofeni
in zato so lani sredstva skladov
namenili predvsem za nakup ne-
kateril® najnujnejéih strojev, na
Javorniku pa so zageli graditi nov
obrat. Tudi obratni prostori so
slabi, saj gostujejo na Jesenicah
kar v zasilni baraki. O vseh po-
membnih vprasanjih, na primer o
delitvi dohodka, pa v podjetju ne
odlo¢a delavski svet, temveé Be
vedno direktor. Ker nimajo-ure-
jenega nagrajevanja, veliko de-
laveev odhaja v Zelezarno, kjer
nimajo le veéjih dohodkov, am-
pak tudi druge ugodnosti (topli
obrok, ceneno letovanje, hitreje
dobe stanovanje itd.).

Razen tega imajo ta podjetja
ge ved specifitnih problemov, ki

VODNA SKUPNOST RADOVLJICA

'kpreteklo nedelio so na letni

Updéini vodne skupnosti v Ra-

OVoljiei razpravijali o delu in
ehu v preteklem letu.

o Vodna skupnost v Radovoljici

ob ena najstarejsih organizacij v

" &‘-im, zdruZuje 1148 élanov, ima

hﬁat&lm zaposlenih delavcev, 4

Norarne in 12 sezonskih delav-
!a-.: Ta prizadevni kolektiv dose-
u iz leta v leto vedno veéje
h;peh& Tako so se v zadnjih le-
d vodovodnega omreZja v Ra-
OVoljici in okolici, ki je staro
ml"@é kot 50 let. Zato bodo mo-
-, sedanje cevovode zamenjati
nd“°'«fimi — vedjimi, ker 8o tudi
'noh‘ebe po pitni vodi ve&je. Ob-
h"}tev_ vodovoda pa -narekuje
@ razvijajota se industrija.

lotili obseZnega dela pri ob--

BOTOVA

~ Za obnovitev vodovodnega
omreZja in polaganje novih cevo-
vodov investirajo letno ve¢ kot
20 milijonov dinarjev. Kljub sla-
bemu vremenu v preteklem letu
jim Je uspelo uresni¢iti plan in
ga celo nekoliko preseti.

Vodna skupnost v Radovljici
ima -tudi vzorno .in aZurno ure-
jeno knjigovodstvo. V Sestih dneh
po. novem letu so %e izdelali za-
kljuéni radun za leto 1960 in ga
predlozili skup&éini. Nedx_fomno 50
med prvimi, oziroma prvi pri nas.
Republidki organi vodne skupno-
sti in predstavniki ob&inskega
ljudskega odbora v Radovlljici 80
jim izrekli priznanje in jih po-
hvalili za uspeiro delo.

N. B.

bi jih morali urejati skupno z
obrtno zbornico in zborom proiz-
vajalcev.
zbornice ne ¢utijo, pa tudi zbor
proizvajalcev se za njihove prob-
leme ne zanima dovolj. y
Vendar se probleme notranje
in zunanje delitve dohodka da
urediti, kar kaZe primer obrtnega
podjetja »Instalater« v Kranju, V
tem podjetju se éuti sodelovanje
vsega kolektiva pri gospodarje-
nju, delavei sami preko delav-
skega sveta predlagajo razne iz-
boljsave in nagrajevanje po uéin-
ku. Ker ne morejo dobiti vajen-
cev, vzamejo v podjetje mlade
ljudi, jih priuéujejo, najbolj pri-
zadevne - pa poéljejo v Sole in
razne tetaje. Ce je potrebno, pri-
kaZejo svoje probleme tudi ljud-
skemu odboru. Obéina jim je lani
tudi 8e pravi ¢as dolodila pavsal.
Ti primeri kaZejo (Zal niso
osamljeni), da bodo morali obéin-
ski ljudski odbori praveocasno do-
lo¢ati pavsalne obveznosti in zato
imeli tudi osnovna merila, ki bodo
podjetjem zagotavljala stimula-
cijo. Pa tudi obrtna zbornica bo
morala upravidéiti svoj obstoj in
jim med drugim nuditi predvsem
strokovno pomo¢ pri urejanju
notranje delitve dohodka v obrat-
nih podjetjih. M. T.

L4

V Predilnici v Litiji so se v
drugi polovici 1958. leta zadell
pripravljati na nagrajevanje po
enoti proizvoda. Tako je delavski
svet za leto 1859 sprejel Ze nov
pravilnik o nagrajevanju, od ka~
terega sl je kolektiv veliko obe-
tal. Radunali s0o na moéan poras
proizvodnje, storilnosti in tudi
osebnih dohodkov., Toda nastale
so nepredvidene teZave pri pro-
daji izdelkov. Proizvodnja je
modno padla in med letom so
ustvarili komaj toliko, da so iz-
pladali osebni dohodek v viini
prejénjih tarifnih postavk. Kljub
temu, da v tem letu niso uspeli
nagrajevati po enoti proizvoda,
jim je nov pravilnik le precej ko-
ristil, ker so vseskozi spremljali
merila novega sistema. Tako so
pravilnik lahko izpopolnili in ga
nekoliko poenostavili.

Nov sistem nagrajevanja jim
je prinesel lani lepe uspehe, saj
so na primer povedali dohodek
podjetja v primerjavi s prejinjim
letom za 32 %, proizvodnijo za 23,2
odstotka, sklade za 82 % in oseb-

Toda.. .vpliva. obrtne..

odgovarjali. Morda to res ni to--
liko pomembno kot to, da so ¢lani -
tega kolektiva zadovoljni z no-
vimi oblikami nagrajevanja, ker
80 sorazmerno z delom udeleZeni
tudi pri delitvi sredstev za oseb-
ne dohodke.

Vendar pa gre tu le za nekaj
vet, namreé za obcutek, ki je
ostal Se iz ¢asov, ko so po pod-
jetjih delili »dobicek«, ki ni bil
v tak3ni meri rezuliat prizade-
vanj kolektiva in vsakega posa-
meznika. Zato je prav, da si ob
razpravah o doseZenih proizvod-
nih uspehih v vsakem kolektivu
nalijejo éistega vina. Morda bi
kazalo, da bi sindikat v tem pod-
jetju temeljiteje seznanjal kolek-
tiv z uspehi podjetja. Vsekakor
pa bi bila ena njegovih. prvih na-
log vplivati na zgreieno misel-'

nost oz, bojazen delavcev, da ne -

smejo preveé zasluZiti ali bolje
povedano, da ne smejo vef za-
sluziti, ¢e veé¢ delajo.

F. 8.

- Ne vet odlasati zohratnimi delavskimi sveti

grlo, bo treba zagotoviti vse po-
trebne ukrepe, da ne bi priélodo
kakrénih koli zastojev. Sele po
ved kot Sesturni debati so glaso-
vali za leto$nji plan, ki je za
ved¢ kot 70.000 ton vidji kot lanski.

V razpravi so rudarji e opo-
zorili, da na radun prizadevnosti
ne bo mo¢ ved kaj prida dosedi,
ker so, kot menijo, Ze doslej iz-
koristili vse moZnosti za poveéa-
nje storilnosti, zato bo treba po-
vsod, kjerkoli bo to le mogode,
delo ¢imbolj mehanizirati.

Ko so razpravljali o ekonom-
skih enotah, so opozorili, da ne
kaze ved odladati z izvolitvijo
obratnih delavskih svetov. Sindi-
kalna organizacija je Ze sestavila
osnutek pristojnosti, ki naj bi jih
dobili obratni samoupravni: orga-
ni. Po tem predlogu naj bi i
organi dobili wvse dolZnosti in
pravice, medtem ko bo centralni
delavski svet postal belj usmer-
jevalee skupnih koristi v podjetju
in koordinator plana podjetia.

=TT=
V Streini tovami
ambulemta

Pred kratkim so v Strojni to-
varni v Trbovljah odprli novo
obratno ambulanto, ki je prva te
vrste-v- Zasavju. -Ambulanta -ima
fest lepo urejenih prostorov, kjer
je tudi zobna ambulanta. Da bi
delos nemoteno potekalo, je de-
lavski svet tovarne imenoval 11-
¢lanski svet obratne ambulante.

Predvidevajo, da bodo letos v
Strojni tovarni izdelali za 11 od-
stotkov veé izdelkov kot lani. Me-
nijo, da bodo klub povedani pro-
izvodnji plan pravocéasno izpol-
nili. S S,

Postojnski kolektiv
o svojih problemih

Na zadnji sejl delovnega ko-
lektiva Zavoda za komunalno go-
spodarstvo v Postojni so razprav-
Jjali o zbolj¥anju delovne disci-
pline ter medsebojnih odnosov v
zavodu. Del razprave so posvetili
tudi nagrajevanju. Poudarili so,
da bi bilo ob nagrajevanju po
uéinku, kakor sedaj nagrajujejo
le delavce v kamnolomu in pe-
skokopu, mogote doseti ve¢jo sto-
rilnost na vseh delovnih mestih
v zavodu, hkrati pa bi uvedba
ustreznejéega nagrajevanja ne-
dvomno pripomogla k hitrejfemu
zboljfanju nezdravih razmer v
delovnem kolektivu. M, A.

NAGRAJEVANJE V LITIJSKI

ne dohodke za 36,8°%. Tako so
na primer porabili za izdelavo
100 kilogramov preje povpreéno
8,6 ure manj kot v prejsnjem le-
tu, produktivnost dela pa so po-
veéali v tem obdobju za 35 %.
Pomanjkljivost pravilnika pa
je bila, da je bila celotna viiina
osebnih dohodkov odvisna le od
koli¢ine narejene preje, ne glede
na to, ¢e so prejo prodali ali ne
in ne glede na to, s kaksnimi
strodki so jo izdelali, Vsi sektorji
in oddelki so bili odvisni od uspe-
ha predilnice, ¢eprav bi lahko
tudi pri njih (sukalnica, stro¢nar-
na itd.), merili storilnost. Tako je
bilo na primer delavcem sukal-
nice onemogoéeno, da bi tedaj, ko
so ve¢ naredili, tudi veé dobili,
ker je bila paé¢ proizvodnja v pre-
dilnici manjga. Zgodilo pa se je,
da so prejeli zaposleni v sukal-
nici visje dohodke takrat, ko so
v predilnici veé naredili, ¢éeprav
je njihova storilnost padla. Takih
primerov bi lahko 8e nasteli. Ugo-
tovili so ge, da v novem pravil-
niku manjka meril, ki bi pove-

v

Cenjeni tovari¥ urednik!

Za teZko prisluZen denar
hoée vsakdo tudi dobro blago.
Take Zelje imajo tudi podjetja
in ustanove, kadar prihranijo
toliko denarja, da se lahko lo-
tijo gradnje stanovanj za svoje
élane. Zal pa obidajno ostane
vse le pri Zeljah.

Stanujem v stolpnici v Ma-
riboru na Gosposvetski cesti.
Stanovanje je lepo in na lepem
kraju. Toda, ko le ne bi bilo
tistih nepotrebnih napak, ki
so plod nesolidnega dela ne-
katerih podjetij. O tem so sta-
novalet tega naselja Ze pisali
v »Delavski enotnostic, Zal pa
jie ostalo ¥e vse pri starem.
Toda tega tokrat ne bi ponav-
ljel, pa® pa hocéem oapozoriti
na nekaj drugega — na dvi-
galo. V nadi stolpnici je dvi-
galo velikokrat pokuvarjeno.
Toda tako ni le pri nas. Kot
mi je znano, se stanovalci v
drugih stolpnicah fe bolj raz-
burjajo zaradi nesolidne izde-
lave dvigal. To so dvigala
znamke »David Pajié« iz Beo-
grada. Jasno je, da ni prijetno
enkrat ali celo velkrat na dan
hoditi morda do osmega nad-
stropja in potem v klet in spet
nazaj. Po vsem tem smo sta-
novalet lahko upraviéeno neza-
dovolind, saj dvigalo vendar ni
bilo zastonj. Toda ne le to.

Pred nedavnim sem bil v
neki zagorski gostilni pri¢a

opit moZak se je primajal do
tocilne mize in zahteval koza-
rec Zganja. Natakarica mu je
brez besed postregla. Ko pa je
hotel odnesti pija¢o do naj-
bli¥je ‘mize, ga je natakarica
ustavila in zahtevala, da mora
takoj pladati. Seveda je bil ta-
koj ogenj v strehi. MoZak se
je razburil in 8 kaj meustrez-
nimi besedami zmerjal nata-
karico in vse streimo osebje.
Besedifenja ni bilo konec, do-
kler ni natakarica zagrozila z
- miliénikom. Tedaj je moZ po=
tegnil iz Zepa pomeckan pet-
stotak in zahteval Se dva ko-
zarca Z2ganja.  Natakarica mu
je natodila in zaradunala pi-
jago. :

In ¥e dogodek iz gostilne na
Izlakah pri Zagorju. Moéno
opiti gostje so narodili dva litra
vina in ga v nekaj minutah
popili. Potem so ugibali, kaj
naj bi ¥e storili, da bo bolj
veselo, Eden izmed njih se je
spomnil, da me bi bila slaba
fala, ée bi zunaj na sredo ceste
postavili velik kamen. Tako so
tudi storili. Privalili so kamen
in ga postavili na sredo ceste.
Komaj nekaj minut za tem je
privozil mimo osebni avto, ki
se je zaradi teme in ovinka
komaj izognil kamnu in zaradi
hitrega zdvoja skoraj obtidal
v obcestni meji. Fantje so se
zvijali od smeha. Nato so se
vrnili v gostilniSke prostore in
pripovedovali gostilnifarju, kaj
so storili, Zahtevall so ¥e dva
litra, da bi proslavili dobro
domislico. Gostilniéar se je
smejal in brez pomisleka pri-

naslednjem udogodku: Precej.

PREDILNICI

L0 - STORILNOST POSAMEZNIKA

¢evala odgovornost za kvaliteto,
Pravilnik sicer ima nekatera me-
rila za kakovost izdelkov in pol-
izdelkov in za koli¢ino deformi-
ranih kopsev, vendar te uporab-
ljajo le kot merilo znotraj oddel-
kov in izmen.

Delavski svet predilnice je do-
slej Ze veékrat razpravljal o po-
manjkljivosti novega sistema na-
grajevanja po enoti proizvoda
Na enem zadnjih zasedanj so
sklenili, da bo treba za pravilnik
o nagrajevanju izdelati ¥e popol-
nejsa merila, ki bodo nagrajeva-
la vsako dejavnost v podjetju po
doseZenih uspehih. Sklenili so tu-
di, da bodo uvedli merila, ki bo-
do bolj stimulirala ekonomiéno
in rentabilno gospodarjenje s
sredstvi in merila za stimuliranje
kvalitete in odgovornosti, hkrati
pa naj bi odpravili fudi subjek-
tivno ocenjevanje (tako nagraju-
jejo e v prevozu, administraciji
in nekaterih drugih sluZbah) in
tarifne postavke v razponu, uve-
dli pa naj bi za vse sluZbe ceni-
ke dela. (k)

PISMA:NA NAS NASLOV.

VpraSanje beograjskim
izdelovalcem dvial

Hi¥ni svet plafa meseno
lepe denarce za stalne pregle-
de, razen tega pa posebej Je
vsako drugo popravilo. Vpra-
Bujem se, zakaj? Ali morda
zato, da 'monter omenjenega
podjetja malo posedi v ko-
mandni hifici dvigala in po-
tem lahko v-knjigo pregledov
vpife, da je pregledal dvigalo,
dali pa morda zato, da naprave
res temeljito pregleda? Vpra-
gal bi tovari¥e iz Beograda,
&e kdaj pomislijo, da bi bila
véasih kaj dobrodoila kontro-
la matidnega podjetja. O tem
se mi ne bi zdelo tako potreb-
no spregovoriti, -fe bi se tako
dogajalo samo pri nas, toda
ker sem zvedel, da je drugje
fe slable, wse to le kaZe, da
bi bilo potrebno mnajti vzrok
tega. Ali je wvzrok slaba iz-
delava dvigal ali slabi pregledi
monterjev, prepustam podjet-
ju »David Pajié«. Upam pa,
da ne bodo odgovorili z Ze
znanim in vsakdanjim odgo-
vorom, da so dvigala pokvar-
jena, ker jih stanovalci ne
znajo uporabljati, kajti potem
jth  takoj wvpra¥am drugade:
zakaj potemtakem dvigala dru-
gih- firm niso tolikokrat po-
kvarjena?

Stanovalec in é&lan
hi%nega sveta Maribor,
Gosposvetska cesta

»Vinjenim gostom ne strezemoc

nesel na mizo naroleno pi-
jacdo.

V obeh primerih sem videl
v gostilniikih prostorih na
vseh. §tirih stenah razobeden
lepak: »Vinjenim gostom mne
streZzemo«. KaZe pa, da je to
doloéilo o poslovanju v gostin=-
skih lokalih le $e gola formal=-
nost. Gostinsko osebje v Zelji,
da bi prodalo éimveé pijace,
enostavno na vse to pozablja.
Opozoril sem natakarici na te
dol2nosti, pa sta mi povedali,
da je mmnogo huje, ¢e takih
gostov ne postreZejo. Ne mo-
rem soglafati s tako logiko,
paé -pa- se mi zdi, da streino
osebje samo podpihuje nekate-
re hude prekrike v nadih go-
stif¢ih. Nedvomno bi upoite-
vanje naéeta, da gé vinjenim
gostom. ne streZe, prav kmalu
koristilo, ¢e bi ga wupoStevali
po vseh gosti¥¢ih. Ce pa celo
gostinsko osebje meni, da so
ta nadela le nidvredni kosi
papirja, potem naj nikar ne
pri¢akujejo drugega kot pre-
pire in memogofe odnose vi-
njenih gostov, do streinega
osebja in drugih.

Menim, da bi morali tudi
trini.  inSpektorii energidneje
kontrolirati take pojave in tudi
ustrezno ukrepati. M. V.

-V Wariboru
spet prekopavajo

Obéina Maribor-Center je
prispevala sredstva za gradnjo
nove ceste ob blokih na Go-
sposvetski cesti. To naj bi bila
ena najlepdih cest v Mariboru.
Toda pri gradnji se je zatak-
nilo. ‘

Ko je komunalno podjetje
pripravilo spodniji ustroj ceste
in je bilo vse pripravljeno za
asgfaltiranje, so cesto ponovno

rekopali. Toda mne =zadnjid.

red nedavnim so namreé spet
zadeli prekopavati. Razumlji-
vo, da se.okolifki prebivalei
upravideno razburjamo.

Lani so namreé Ze uredili
okolje teh blokov, ga posejali
§ travo in posadili nekaj
okrasnega grmiéevja. Zal je
bilo okolje urejeno le kratek
&as, Prifli so delavei in komaj
posejano travno povriino spet
rozkopali. Kopali so namreé
jarek za telefonski kabel. S
tem pa prekopavanja Se ni
konec. Kopali bodo §e enkrat
— menda za cestno razsvet-
ljavo,

Vprafujem, kdo bo odgovar-
jal ‘za taka mepotrebna dela,
ki -bi  jih nedvomno morali
opraviti.- takrat, ko so delali
cesto in urejevali okolje. Ali
so morda odgovorni tehniéni
strokovnjaki pozabili, kaj spa-
da v urejeno stanovanjsko na-
selje in se spomnili 3ele tedaj,
ko so bila dela Ze skoro za-
kljudena. In 3e, kar je mne-
dvamno velike wvaZnosti, kdo
bo pladal te mepotrebne stro-
Ske? . ; Jaki
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Seveda bi bilo ndpak, ée bi
pripisovali prevelik pomen neka-
terim znamenjem, ki so sprem-
ljiala menjavo administracije »
Ameriki, ter pridakovali, da bo
nova viada takoj zalela ubirati
wvidno drugaéno pot od prejimje.
O raznih izjavah in lepih bese-
dah, izrefenih v dneh menjave,
bo treba soditi po delih, ki jim
bodo sledila, vendar moremo v
odnosih med Vzhodom iz Zaho-
dom séasoma pri¢akovati vsaj to,
da se bodo obnovili prekinjeni
stiki ter da bosta obe strani iska-
li mozZnost, s pogajanji najti izhod
iz sedanjega nemogodega stanja v
teh odnosih.

Do tega zakljuéka ne prihaja-
mo zato ali vsaj me zgolj =zato,
ker ga nakazujejo mekatere oko-
lifé¢ine v zvezi z menjavo admi-
nistractje v ZDA, temveé tudi za-
radi tega, ker si ZSSR dokaj
vztrajno prizadeva v tem smislu.
Sovjetska zveza je namreé dala
zadnje é&ase vrsto pobud. Razne
njene poteze lahko movim wvodi-
teljem ZDA le olajiajo odloditev
za pot, na katero jih Ze tako sili-
ta Zivljenska nuja in logika raz-
merja med silami, spri¢o Katere
je kaj malo wverjetno, da bi se
bolje obnesla drugadna politika.

Medtem ko zadenja svet. glede
odnosov med Vzhodom in Zaho-
dom Ziveti v neke vrste prida-
kovanju in v upaniu, da bi se vse
skupaj moglo premakniti z mrive
totke, se zadeve ma drugih pod-
ro¢jih obradajo drugade, v Kongu
na primer tako, da je opaziti v
javnosti dedalje vedjo vznemirje-
nost. Kubanska kriza se nadalju-
je, vendar bi wvsaj tremutno tudi
v zvezi z mjo me mogli izkljule-
vati moZnosti, da bi se obrnilo na
bolje. Ce Ze ni& drugega, vsaj ne-
katere kubanske poteze nakazuje-
jo to moZnost, Tudi v zvezi 2
Laosom se poloZaj kljub mnogim
nejasnostim pocasi vendarle na-
dalje razvija, oziroma se vsaj ne
slabla ter je le od odloéitve ZDA
odvisno, ali bodo ubrali pot, ki
jo priporofajo sosednje azijske
deZele na temelju znanih Zenev-
skih sklepov iz leta 1954. Nebo
nad AlZirijo §e nadalje prekrivajo
oblaki, vendar je pobuda zalasne
aiZirske vlade po referendumu
vnesla v poloZaj malo veé jasno-
sti in zbudila upanje, da bi bilo
mogode sprejeti demokratiéna po-
gajanja kot mnaéin- za zakljulek
dolgotrajne vojne.

Drugade je s Kongom. Okoli te
desele  kolonialisti in. njihovi
agenti snujejo ali Ze izvajajo pu-
stolovidine, nevarnejle od tistih,
ki so julija 1960 sproZile krizo.
Takrat je Belgija z nepremislje-
nim dejanjem izoblikovala novo
Zariife vojne krize, v kateri do-
Zivlja Zalostno usodo ugled Zdru-
Zenih narodov, ki ne morejo ali
pa nodejo zadéititi zakonitih in-
teresov svoje mnapadene clanice.
Zdaj pa Belgija v sodelovanju z
drugimi kolonialnimi silami in ob
podpori svojih zaveznikov zbira
in pofilja Kongu oboroZene tolpe
iz vseh vrst evropske brezdomske
drhali, ki naj bi branile in 3éiti-
le Combeja, Mobutuja in podob-
ne ¢lane pete kolone, ki jim ljud-
stvo grozi z likvidacijo.

V minulih sedmih mesecih ni-
so kolonialisti zamudili nobene
prilonosti za razbijaonje ustavnih
ustanov, za odstranitev zakonite
vlade in za unifenje odpora prav-
kar osvobojenega ljudstva. Kljub
temu pa duh in odpor ljudstv
nista strta, zakonita viada ni one-
mogodéena, neodvisna Afrika in 2
njo neodvisni svet nista popustila.
Misija ZN, ki je prifla v Kongo
na poziv zakonite Lumumbove

ED NOV
IZKUSNJO

viade, se je spremenila v tiho,
vendar neprikrito pomoénico ko-
lonialistov. Kljub temu pa zako-
niti vladi in njenim organom, ki
uzivajo podporo ljudstva ter sim-
patije Afrike in vsega = sveta,
uspeva ostati na poloZajih in celo
éedalje tesneje stiskati obroé oko-
li izdajalcev in tujih agentov, raz-
tresenih po wvsej deZeli, Zato &i
zdaj nihée veé po svetu ne drzne
refi, de je mogola kakrina koli
trajnejla refitev brez Lumumbe
ali brez zakonite vlade.

V takih razmerch in prav zato,
ker se bojijo pozitivne ureditve,
se pripravljajo zdruZeni kolonia-
listi ter njihovi cgenti Mobutu,
Combe, KalondZi in drugi na naj-
bolj nevarno igro, spremeniti lkri-
zo v sploini mednarodni obradun
z oroZjem, ker nodejo za mobeno
ceno popustiti zakonom razuma,
pravice in miru.

Belgijo krepi in koncentrira
Ze tako 3tevilne enote v Ruandi
Urundiju, hkrati pa vsak dan po-
kiljajo iz Belgije v naglici zbrane
prostovoljce, ki naj bi branili tu-
je gospodarje in zavarovali njiho-
ve hlepce pred ljudsko sodbo.
Vpriéo misije ZN, ki je pred da-
som zelo »pogumnoc« in predrzno
nastopila proti kongo$ki zakoniti
vladi, se razpleta najhujsa obli-
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ka tujega vojalkega vmelavanja
brez besedice protesta in celo ob
blagohotni mnaklonjenosti misije,
torej prov kot v dasih 3panske
protirevolucije, ki jo je sproZil
Franco, ter sta Hitler in Mussoli-
ni vprido snevtralnih« velesil po-
3iljala fa¥istom letala, divizije in
vse drugo.

Igra, v katero se spuldéa belgij-
ska klika kolonialnih obupancev
ob podpori svojih zaveznikov, je
zelo tvegana, saj bi se mogla raz-
viti in se kondati kot fafistiéna
igra za Spanijo. Neodvisna ‘Afrika
in ostali miroljubni svet nista do-
slej in bosta v ptihodnje §e manj
stala kriZem rok ob pogledu na
zlodine vampirskih kolonialistov,
ki teptajo najsvetejle pravice na-
rodov in se ne menijo niti za naj-
vidje interese svetovmega miry,
kadar so v nevarnosti njihovi do-
biéki in privilegiji v Kongu, kjer
so0 gospodovali devet desetletij, v
trenutku osvoboditve pa so deZe-
lo pustili pohabljeno in nerazvito.

Nepojmljivo bi bilo, ée bi ZN
oziroma njihovi predstavniki v
Kongu ostali gluhi za oditke ves
sti, za pravice Konga, za zahteve
Afrike in sveta ter — kakor so to
delali doslej — Je nadalje nepri=
zadeto in naklonjeno opazovali to
najhujso in najbolj nevarno zaro-

to proti miru v srcu Afrike. Ve-
deti je treba, da bodo neodvisne
afrifke deZele in ostali svet v pri-
meru popoine pasivnosti OZN za-
snovali samoobrambo. Jasno je,
da se bije boj v Kongu proti ne-
odvisnosti Afrike kot celote in da
ta boj vodi zaslepljena politika,
ki ne izbira sredstev. Da se to ne
bi zgodilo, bi morali predstavniki
OZN $iroko odpreti oéi in nasta-
viti uSesa ter pomisliti, kaj dela-
jo, preden bo prepozno, Skoda, ki
so jo napravili kongodki praviéni

Minulo leto je veljalo v sodobni politiéni terminologiji za leto Afrike. SimboliZni izraz
pa ima dva praktiéna pomena: izraZa zgodovinski proces propadanja kolonialnega sistema
v Afriki in nastanek 3tevilnih neodvisnih deZel na afriSki celini, hkrati pa tudi zaostren
mednarodni boj za Afriko. Kolonialna zgradba, ki se je stoletja in Se posebej zadnja deset-
letja snovala na popolni dominaciji zahodnih sil nad Afriko, se je podrla do temeljev; vihar
velikih sprememb je onemogoé&il klasitno politiko kolonializma. Hkrati so se pokazale na
prizoriu mnoge oblike neokolonialne doktrine, boj za vpliv v Afriki pa je po intenziv-
nosti, po obsegu in Stevilu udeleZencev prekosil vsa podobna dejanja iz XIX. stoletja.

‘ by

Osnovno znatilnost daje sodob-
nemu boju za Afriko aktivna ude-
le#ba ZdruZenih drZav Amerike.
Znano je, da Amerika v pretek-
losti ni sodelovala pri kolonial-
nem osvajanju Afrike, ki je bila
izkljuéno taréa zahodnoevropskih
sil — Velike Britanije, Francije,
Nem¢éije, Italije, Belgije, Portu-
galske in Spanije. Med drugo
svetovno vojno, ko so zadele ev-
ropske metropole bolj in bolj iz-
gubljati politiéne in gospodarske
poloZaje v Afriki, pa so ZDA

. vkljuéile afritke deZele v sfero

svojega polititnega in gospodar-
skega prodiranja. V tistih vojnih
letih so se zelo okrepili trgovski
stiki med ZDA in afriSkimi deZe-
lami. V obdobju 1940—45 se je
ameridki uvoz iz Afrike povetal
za 250 %, izvoz v Afriko pa Zest-
kratne. Hkrati so se ameri¥ke in-
vesticije v Afriki zvifale za 50 %.
(Do druge svetovne vojne je bilo
eksploatacijsko podrod¢je ameri-
ikega, kapitala v Afriki omejeno
v glavnem na Liberijo, skupne
ameritke vloge pa so znaSale do
leta 1939 na afriZkem ozemlju ko-
maj sto milijonov dolarjev.)

Po vojni se je poloZaj bistveno
spremenil. Gospodarske teZave
svojih zahodnih zaveznic — An-
glije, Francije in Belgije — Je
washingtonska vlada spretno iz-
koristila za mnoZi¢no infiltracijo
lastnih politidnih interesov in
ameridkega kapitala v Afriko.

— Donnerwetter, kaj, komaj 15 Iét. pa ga Ze imajo!

“svoj gl

Aktivizirana ameri¥ka politika do
Afrike je imela veé ciljev: po moé-
nosti kar najbolj izkljuéditi konku-
renco zahodnoevropskih sil, stra-
tefki pploZaj Afrike vkljuéiti v
%%alni plan politike in stra-
tegije hladne vojne,
amerifkemu privatnemu kapitalu
kar najvedii vdor v afridke de-
%ele z namenom, da bi stratefke
in druge surovine, ki jih sicer
primanjkuje, Afrika pa jih ima
veliko, izkoristila kot surovinski
dodatek k lastnemu gospodarstvu;
protikolonialni boj afrigkih naro-
dov kar najbolj spraviti pod svo
politiéni in gospodarski vpliv.
Za-uresni¢enje teh ciljev so si
ZDA prizadevale, da bi se v poli-
tiki do Afrike izognile napakam
svojih prednic, Stare, kompromi-
tirane kolonialistiéne metode iz-
kori¥¢anja. je Amerika zamenjala
v doktrino tako imenovane sred-
nje smeri, ki bolj ustreza sodob-
nim razmeram, ter je tako v mi-
nulem desetletju na Sircki fronti

.politidno in gospodarsko prodrla

v Afriko. Pri tem je spretno izra-
bila ostabljene poloZaje zahodnih
kolonialnih -sil, ki so v Afriki iz-
gubile zaupanje in oblast, kakor
tudi gospodarsko in druZbeno za-
ostalost afriskih deZel, ki zago-
tavlja moZnosti za izkori¥¢anje
njihovih naravnih bogastev.

Kot poglavitno sredstve prodi-
ranja na afri¥ko podro¢je so ZDA
uporabile drzavno gospodarsko in

0 DELAVSKA ENOTNOST — Stev, 4 — 28, januarja 1961

zagotoviti

tehnino pomoé afriskim neod-
visnim deZelam. Dejstvo je, da je
takina pomoé¢ osvobojenim afri-
&kim deZelam nujno potrebna, to-
da nadin, kako jo dajejo in kako
je uporabljena, osvetljuje drugo
stran medalje. Politika »pomoci«

‘dejansko koristi Ameriki kot ka-

nal za uveljavljanje njenega
privatnega kapitala na afriSkem

podro&ju. Od skupne pomo¢i 41,5

milijarde dolarjev, ki so jo dale
ZDA tujini v obdobju 1945, do
koneca leta 1955, so dobile neod-

i visne afridke dezele samo 233 mi-

lijonov ali Zest tisoéink. Vse afri-
Ske deZele skupaj so prejele v po-
vojnih letih okoli 900 milijonov
dolarjev, od tega samo 62 milijo-
nov za razvoj svojih gospodar-
stev, drugo pa v obliki kreditov
in posojil. Vsa ta sredstva, ki jih
ZDA dajejo afriskim drZavam, so
namenjena v glavnem finansira-
nju proizvodnje surovin, ki jih
sicer primanjkuje in jih potre-
buje amerisko gospodarstvo, ter
za graditev spodnje strukture na
podroéjih, kjer je ameriski kapi-
tal Ze uveljavil svojo dejavnost.
Tako afriske deZele, ki prejemajo
to »pomoé«, ne zmanjsujejo, tem-
veé le e stopnjujejo svojo odvis-
nost od tujega, se pravi ameri-
gkega trga. :

Medtem ko se gospodarska in
tehniéna »pomoé« giblje v tako
tesnih okvirih, pa investicije pri-
vatnega kapitala ZDA silno na-
raééfaj.q. Skupno z drzavnimi in-
vesticijami, ki so le njihov ne-
znatni del, so do konca leta 1959
narasle na dve milijardi dolarjev.
V primerjavi s predvojnimi vlo-
gami so se torej povefale nad
20-krat. Investirani kapital prina-
sa pribliZno 20-odstotni dobitek,
kar pomeni, da dobijo amerigki
monopoli vsako leto okoli 400 mi-
lijonov dolarjev. Ce bi to vsoto
vlozili v gospodarski razvoj Afri-
ke, ki lahko zgradili okoli 150
elektriénih central z zmogljivostjo
100.000 kilovatnih ur. Skupni do-
biéek,_ ki Se steka iz Afrike v
Ameriko, je dejansko veliko veéii,
ker mnoge ameriske druzbe regi-
strirajo svoje tvrdke v drugih
dezglgh' da se tako izognejo kon-
troli in evidenci. Dodati je treba
tudi delnice na posojila in kre-
dite afriskim deZelam ter dobidek
od r}eenakopravne menjave v zu-
nanji trgovini. Glede na svoj
skupni Uvoz na primer uvozi
Amerika iz Afrike okoli 80 % tan-
tala, 80 % kolumbita, -76 °/0 kobal-
ta itd. Prodiranje ameritkega ka-
pitala v Afriko je zavzelo tolik-
gen obseg, da naletite nanj v vseh
afriSkih deZelah, Izpodrinil je Ze
angleSkega, francoskega, belgij-
skega in druge. Leta 1959 so zna-
sale amerifke investicije v afri-
¢kih deZelah nad 409, vseh bri-
tanskih investicij v minulih sto

stvari, je velikanska, prav kot je
velika tudi 3koda, ki sta jo utr-

pela ugled OZN in prihodnost te’

organizacije. Zdaj je priloZnost,
da z odloénim staliéem in s prav
takimi ukrepi pravoéasno v kali
zatro majhuj$o zaroto proti Kon-
gu, proti Afriki in proti miru, za-
roto proti vsemu, kar so Ze dovolj
kompromitirali z dosedanjim pre-
ziranjem sklepov Varnostnega
sveta in s teptanjem zakonitih
pravic ene izmed ¢lanic OZN.

4 Jure Putnik

A ZA AFRIKO

letth. Prevladujodo vlogo si zago-
tavljajo ameridki monopoli 8 po-
litiko svobodne konkurence na
afrigki celini. Pri tem nastopajo
smeleje kot njihovi tekmeci, odlo-
¢ajo se za bolj dolgoro¢ne inve-
sticlje. Po svoji vladi, s katero
tesno sodelujejo: pri osvajanju
Afrike, podpirajo plan »Evro-
Afrika«, ki predvideva ukinitev
tarif in drugih omejitev za prosto
vlaganje kapitala.’

Seveda se zahodni partnerji
upirajo prodiranju ameriskega
kapitala na njihova interesna
podro¢ja. Ker pa se proti moé-
nej§emu zavezniku ne morejo
uspe$no boriti, morajo z njim
sklepati kompromise in mu tako
omogoéajo v Afriki e obseineje
operacije. Tako je Francija pri-
‘stala na pogodbo, ki je omogotila
ameriskemu kapitalu neposredno
sodelovanje pri izkori§¢anju stra-
teikih in drugih pomembnih su-
rovin na afrigkih ozemljih pod
francosko upravo. S podobno po-
godbo se je morala sprijazniti
Belgija, ki je zagotovila ameri-
fkim druZbam velike ' davéne
prednosti v Kongu in Ruandi-
Urundi. - Tudi Velika Britanija
se ni mogla izogniti temu davku.
Ze leta 1950 je nastopil amerifki
kapital kot soudeleZenec s tretji-
no delnic v angletki druzbi »Tan-
ganica Concession«, pet let kasne-
je pa sta Belgija in Anglija pri-
stali na to, da dobijo. ZDA in
Velika Britanija 909%, v Kongu
pridobljenega \urana. Po Morga-
novi finanéni skupini: si je ame-
riski kapital zagotovil nadzorstvo
nad izkori3¢anjem bogastev Vv
Kongu. Zdaj se bije boj za te-
meljne poloZaje pri eksploataciji
nafte v Sahari, kjer so v nevar-
nosti francoski interesi.

Vodilno mesto-si je zagotovil
amerigki kapital tudi v. mnogih
evropskih ali ameri§ko-evropskih
druZbah, ki izkoriséajo rudna bo-
gastva v Rodeziji in Njasi' (Ro-
dhesian Selection Trust in Ame-
rican Metal), " pri = eksploataciji
nafte v Mozambiku (Gulf Oil in
portugalske druZbe), kolumbita v
Nigeriji ter Zelezne rude v bivi
francoski zahodni in ekvatorialni
Afriki. Ameriski poloZaji so mo¢-
ni tudi v mnogih drugih franco-
skih, italijanskib, zahodnonem-
gkih, in belgijskih druZbah. Naj-
mo¢nejso oporo si je izoblikoval
ameriski kapital v JuZnoafriski
uniji, kjer so se amerifke investi-
cije zvisale v obdobju 1943—1960
od 86,6 na 600 milijonov dolarjev
(v proizvodnji uranskih koncen-
tratov je JuZnoafrifka unija na
tretjem mestu, za Kanado in
ZDA). Vetino delnic si je nabral
ameriski kapital tudi v koncernu
za izkori%¢anje zlata =»Anglo-
Transvaal Consolidated Invest-
ment Company« in tudi v »Ame-
rican-South African Investment
Company«.

Afriske deZele se zavedajo ne-
varnosti infiltracije amerikega
kapitala za njihov druZbeni in
gospodarski razvoj, zato si priza-
devajo, da bi prejemale pomo&
ki jim je paotrebna za pospeden
gospodarski razvoj, po OZN in
njenih specializiranih ‘agencijah
Le tako morejo ohraniti tezko pri-
borjeno neodvisnost, le: tako 'se
lahko ubranijo- nevarnosti, ki jo
prinasa zaostreni boj za Afrike.

N. Opaéié
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1A
KENNEDYJA

predsednik ZDA
John Kennedy je »podedo-
val« od bivie Eisenhower-

Novi

jeve administracije wvrsto
nereSenih problemov, s ka-
terimi se direkino ali indi-
rektno ukvarja vlada ZDA.
Deset kritiénih tock bo mo-
ral predsednik Kennedy na
ta ali oni naéin obravnavati
%e prve dni bivanja v Beli
hisi. Te so:

Recesija v ZDA, kjer Je

1 itevilo nezaposlenih dose-
® 5lo vidino, zabeleZeno zad-
njikrat pred 20 leti. Prvi akt,
ki ga je podpisal Kennedy, do-

loga - pomoé  revnim druZinam

Amerike.

Odnosi s Kubo ' so zelo na~

2 peti. Mar bo Washington

® ;daj spet navezal diplo-
matske stike, ki so bili pr

kratkim prekinjeni z vlado V

Havani?
3 tinske Amerike, kjer je V

® zvezi s Kubo v zadnjem
tasu opaziti dolofeno polariza<
cijo sil. Od Kennedyja se tudi
glede tega priakuje ved politié-
nega realizma.

Vojno v AlZiriji tudi Fran-
4. cija ne bi mogla voditi Ze

osem let, ée ne bi na ne
katerih podroéjih imgla podpor®
ZDA. Kennedy se je v predvor
lilni kampanji dolodno izjasni
za neodvisnost AlZirije,
5 rem ZDA podpirajo politi-
® ko Bruslja in prozahodn®

prokolonialistiéno skupino Kasa~
vibu—Combe—Mobutu.
zo spremenijo v »getrt®

6' nuklearno silo«, ki jo je v
iménu Eisenhowerjeve admini~
stracije zagovarjal general Nor-
stad. Ni gotovo, ée jo bo podpr!

tudi Kennedy.
7 so se poslabsali predvse™

® 1o incidentu z letalom
»J-2« in propadom pariike komn~
ference. Sovijetska zveza upa, 42
se bodo odnosi v prihodnost!
zbolj%ali. Kennedy, vsaj zdi €
tako, upa isto,

Politika proti deZelam La-

Problem Konga, v kate"

Poskus, da Atlantsko zve-

Amerisko-sovietski odnosi

Pomoé nerazvitim deZela™
v Aziji in Afriki je bil2
pod Eisenhowerjem bO

vojagka kot gospodarska. Prica:
kujejo, da se bo Kennedy zavZe
bolj za gospodarsko pomoé.

DrZavljanska vojna v Lao"

su, kier ZDA odkrito pod”
pirajo prozahodno upor™”
§ko vlado Bun Uma. Ali bo Ken~
nedy prepreé#il pomot v tem ek5”
plozivnem polozaju, ki se 1lahk9
spremeni v svetovni poZar?
Odnosi z LR Kitajsko, ¥
10 o 50 Jo ZDA doslej vztrajn®
ignorirale v OZN IR
medsebojnih odnosih. Kenné€
je svoj &as izjavil, da bi se Mm%
rebiti proti, Kitajski lahko P9
stavili na bolj realisti¢no st8
lisce.




MOCAN GLAS DELAVSKEGA RAZREDA V ZAHODNI EVROPI

JEI

[LENE (ELADE °

ZA PRAZNICNE DNI

Belgija, vsaj tédko poznamo, ena najbolj
razvitih dezel v Evropi, Ze veé let pre-
Zivlja resno krizo. Potrebne so ji hitre in
resniéne reforme strukture. Ze Stiri leta
levica v socialistitcnem gibanju vodi boj
Vv tem smisiu. Zato je njen program jasen
in razumljiv vsakomur: reforma strukture
sistema, polna zaposlitev, naértovanje, na-
‘cionalizacija energije, to je elektrike, pli-
na, premogovnlkov, koksarn, kontrola fi-
nant-mh podjetij in ustanovitev nacionalne
ustanove za investicije.

Gospodarstvo Belgije je bilo razen v
recesiji 1958 in 1959 ves ¢as konjunkturno;
obseg nacionalne proizvodnje se je poveéal
Po prvem trimeseéju 1960 za pribliZzno 7%
V primerjavi z istim obdobjem 1959. leta.
Ta podatek lahko ocenimo kot uspesen,
8aj so ga dosegli kljub nadaljevanju krize
v industriji premoga. Premogovniki pa so,
kot vemo, rakasta rana belgijskega gospo-
darstva, saj so mnogo nahajali3¢ zaprli
Prav v Casu recesije. Tudi te dni namera-
vVajo naértno »zapreti« e nekaj rudnikov.
KaJ to pomeni? Za belgijsko gospodarstvo
ie proizvodnja premoga zelo pomembna,
saj je premog najpomembnejfe naravno
bogastvo. V premogovnikih je zaposleno
veliko Stevilo delavcev. In e premogov-
nike zapro? Delavci izgubijo zaposlitev in
Postanejo socialni in politi¢ni &initelj, In
kako pomemben?

Ce k temu dodamo $e izgubo Konga in
Pa to, da se v belgijski industriji vrtijo
V glavnem predvojni stroji, ki naglo sta-
Tijo, lahko ugotavljamo, da Belgua zatega-
delj Cedalje tee prenasa konkurenco na
Svetovnem trZzif¢u z drzavami, ki so se po
Vojni modernizirale ali pa na novo zgradile

dustrijo.

Mar je zatorej ¢udno, ¢e je na dnevnem
redu Belgije potreba po korenitih spre-
Mmembah v gospodarski politiki?

V takinem poloZaju je katoliko-libe-
ralna vlada na$la Spranjo v strogem var-
evanju pri nekaterih javnih = izdatkih.
Uvedla pa je tudi nekaj novih davkov. Ta
*Enotni zakons, ki razkriva strogo politiko
Varéevanja, naj bi drZavni blagajni letno
Prinasal pribliZno 20 milijard frankov.
Dohodke bi zagotovili z davki na promet,
8 povetanjem profesionalnih taks, s pri-
hranki pri izdatkih za socialno varstvo itd.
To pomeni, da bi to breme, oziroma da bi
davéni vijaki najbolj pritisnili spet de-

vne mnoZice in srednji sloj. Glede na to,
da bi davki vplivali tudi na cene, bi prislo

Qo splo¥nega zniZanja Zivljenjskega stan- .

darda najgir§ih mnoZic.

NAJBOLJ ZALOSTNI WEEKEND

Zato ni dudno, da so v tej generalni
Stavki tudi katoligki sindikati zahtevali od
Vlade, naj preklice nekatere uredbe v
Osnutku tega zakona, ki je vzrok stavki.

Bruseljski dopisnik pariskega »Monda«
le 26. decembra naplsal »Zati§je pred vi-

arjem. Pol Belgije Ze stavkar Mesta so

Ostala brez elektri¢nega toka in vsakdanje

Breskrbe, vlaki ne vozijo, na najbolj pro-

Metnih cestah pa so stavkajodi postavili
ikade.«

To je bil najbolj Zalosten in mnajbolj
Mragen prazniéni weekend od leta 1944,

0 je nemska protiofenziva v Ardenih
*2motila prazniéne dni«. V Bruslju so na-
Mesto Juéi gorele svede, ki so bile najholj

ano blago v vseh trgovinah, ki 3e niso
Zaprle svojih vrat.

Trg Brucker, ki ga Belgijei radi pri-
Merjajo z newyorikim Times Squarom, je
Podoben zadnje dni trgu nekega provin-

alnega mesteca. V mestih patruljirajo
Dolicijske in Zandarmerijske Gete z jekle-

i Geladami.

BREZ FPRECEDENSA V MODERNI
ZGODOVINI BELGIJE

PoloZaj se je vedno bolj zapletal. Reka
le jela prestopati bregove. Nekatere voja-

$ke enote, ki so bile pod zastavo NATO v
\_

.Zahodni Neméiji, so poklicali domov. Do-

ma je bila zanje veéja priloZnost, da se
izkaZejo. Vladi pa to §e ni bilo dovolj: po
nekaterih krajih je celo mobilizirala ne-
katere enote belgijske armade. Za te, pa
tudi za vse ostale, ki so Ze dalj ¢asa nosili
vojasko suknjo, je &asnik »Valonia« na-
slovil proglas, v katerem poziva voisko,
naj bo solidarna s stavkajoéimi, naj bo
na isti strani v boju belgijskega delavske-
ga razreda. »Ce vam bo ukazano, da nas
zamenjajte na delu, denite roke v Zep!
Ce vas bodo poslali proti nam, ne poza-
bite, da smo vasi rojaki, vasi bratje, va-
§i prijatelji! Pobratite se z nami! Mobili-
zirani ste zategadelj, da branite deZelo in
ne, da jo boste zadusili. Vojaki! Ne bo-
dite izdajalci lastnega razreda. Mi radéu-
namo na vasl«

Seveda je tisti dan, ko je »Valonia« iz-
§la, minister za notranje zadeve podpisal
ukaz: »Zaplemba dasnika«. Zaplemba pa
ima Se posebno mikavnost: Prva je po
drugi svetovni vojni v Belgiji.

»Zatelo  je vretix, so pisali novinarji.
»Nekaj se dogaja, kar je brez precedana
v moderni zgodovini Belgije,« so ugotav-
ljali drzavljani.

PREKINJENI MEDENI TEDNI

Kdor se je hotel v teh dneh pripeljati
v Belgijo ali odpeljati iz nje, je moral
tvegati. Z Zeleznico sploh ni &lo. Peljati
se je moral z avtomobilom in veliko sre-
¢o je imel, ¢e ni zapeljal na Zeblje, ki so
jlh stavkajoéi raztrosili po wvseh belgij-
skih cestah. Prometa ni. Vse miruje, vse
stoji, nobenega ropota, ni¢ hrupa, nobe-
nih signalov. V resnici nikakr$nega pro-
meta? O, pa¢! Dne 26. decembra je z ne-
kega letalis¢a startalo belgijsko vojasko
letalo z belgijskimi oznakami v smeri
proti Spaniji. Po kralja? Da. »Za vsak
primer,« tako je pisalo v uradnem sporo-
¢ilu vlade. »Letalo bo vrnilo monarha v
njegovo prestolnico.« Bolje je, ée je do-
ma!

ZASEDANJA, KI TRAJAJO 24 UR

Novinarji so zapisali: Belgija je siva.
Temnosiva. To je prvi vtis potnika na
prehodu pri Monsu, najvefjem rudar-
skem sredif¢u v Borinagu. Ulice so puste,
trgovine zaprte. Zivljenja ni. Vendar to
ni res! Nekaj sto metrov dalje v tem me-
stu, smo %e sreéali prvo povorko: delavci,

rudarji, Zene in fantje, nad njihovimi gla- |

vami transparenti in rdedée zastave. »No-

_#emo. enotnl zakon!« Nekdo je jel peti

»Internacionalo« Iz visokih dimnikov ni
dima.

Dne 29. decembra: belgijski kralj Bal-
douina in kraljica Fabiola sta prekinila
medeni mesec in se vrnila v Bruselj. Ne-
kaj ur pred njunim prihodom so bile
bruseljske ulice polne ljudi, ki so se ude-
lezili tega dne najmnoZi¢nejsega marsa
demonstrantov,

Glavni §tabi stavkajotih in njihovih
nhasprotnikov neprekinjeno zasedajo. Soci-
alistiéni sindikati in komunisti pozivajo
delavee in uradnike, naj nadaljujejo boj.
Zahteva le-teh, naj vlada skliée izredno
zasedanje parlamenta, je vedno glasnej-
$a. Vlada, ¢eprav ni povsem enotna, za
zdaj ne misli popustiti.

Vodje katoliskih sindikatov so odbili,
da se pridruZijo sploSni generalni stavki.
Cutili pa so se dolZni, da nekaj le store.
Vladi, pa tudi socialistiénim delavskim
voditeljem, so ponudili svoje posredniitvo.
Zaradi njih napovedana sploSna general-
na stavka za 28. december ni uresniéena.
Med stavkajo¢imi je bilo videti ponekod
tudi %e oklevanje: delati ali ne delati.
Drugod pa se je stavka spet razplamtela
kot %e nikoli. V Valonii nihée ne dela. V
Bruslju ne vozi noben tramvaj, noben av-
tobus, v Antwerpnu primanjkuje surovin
za velika podjetja.

»Enotni zakon — nesretni zakon!l«
»Eykens, ostavko!« To je bilo slifati ure
in ure v pohodu, ki se je zadel pred Na-
rodnim domom v Bruslju (to je tudi glav-
ni $tab Socialisti¢ne partije) kljub temu,
da so nasprotniki ure in ure obveiéali, da
se je ostala deZela pomirila. Pohod se je
nadaljeval, stavka se je §irila po vsej Bel-
giji kljub izdajstvu  katoliskih sindikatov.

EAPITALIZEM BREZ POBUD

Belgija nima nikakrinega organa za go-
spodarsko planiranje. Belgija tudi nima
nikakrinega drZavnega zavoda za inve-
sticije. Ceprav smo si Belgijo predstav-
ljali vsi ali pa vsaj velika vefina kot ze-
lo dinamiéno, industrializirano in ekspan-
zivno deZelo, v kateri je dimnikov toliko
kot nekje gob, koder je promet taksen, da
je pefec hitrejsi, ima v Evropi najniZji
letni procent porasta proizvodnje. Pri-
blizno 2,5 odstotka. Ostale deZele v Ev-
ropski skupnosti imajo veé kot 6 odstot-

- kov. To je ugotovitev, da je belgijski ka-

pitalizem brez pobud, da bezZi iz lastne
deZele drugam. Doma nagrabljeni profiti
kapitalistov gredo v druge dezele. Le-ti
vedo, da doma ni ni¢ sigurnega, da Ze
nekaj let visi v zraku tisto, kar strafi in
kar povzro¢a nemirno spanje, moro. Ta
beg kapitala iz Belgije pa je jasno eden
izmed temeljnih vzrokov velike zaostalo-
sti in nesodobnosti belgijske gospodarske
strukture. Predvsem industrijske. Belgij-
ski kapitalisti niso aktivni ljudje, temveé
zavaljeni v prijetne, gugajole se stole. Iz
lastne domovine upravljajo kapital, ki je
dobro naloZen v Kanadi, Zahodni Nemdé&iji
in Svici.

Drzavna politika proti kapitalu je zelo,
zelo liberalna. Zato je beg mogoé. Dria-
va je zategadelj prisiljena jemati kredite
pri velikih privatnih banénih zavodih.

PISE: MIRAN SATTLER
(Nadaljevanje v prihodnji stevilki)

Tramvaji in avtobusi stojijo...

YELIKAN
POD HIMALAJO

Prvo sredanje s ¢udom sodobne
tehnike, ki se poraja tik pod Hima-
lajo, ni povzroéilo kakega posebnega
razburjenja. Pogled iz daljave na jez
Bakro, velikega neslutenega obsega,
ki zadnje &ase #iri po svetu slavo In-
dije ni¢ manj kot sloviti, prelepl TadZ
Mahal, pa je bil le slepilo, nestvarni
prikaz tistega, kar je tako nepritake-
vano zaprlo pot buénemu SatledZu.

Toda kakor tudi lepotica, ki se
bliZa, bolj in bolj razkriva svojo le-
poto, tako je sleherni korak blize k
Bakri silno spreminjal prvi vtis in kot
s €arom bolj in bolj zajemal pravkar
e ravnodusnega obiskovalca. Ne da
bi opazil in ne da bi to prikazal sa-
memu sebi, pride élovek pod jez ves
omamljen, ves v zanosu sile in le-
pote sprido velike mojstrovine ¢love=
3Kkega uma in rok. Medtem ko Sat-
ledZ divje, oglusSujofe 3umi po strmi-
nah betonskega zidu, v d¢loveku ra-
stejo ponos in zadovoljstvo ter pose-
ben obéutek modéi, ki mu jo pona-
zarja ta prizor ukroéene narave.

Kaj naj Sele povemo o ponosu
Indijcev, ki nam kaZejo jez in Zelijo,
da bi vse videli in si vse zapomnili!
Polno dostojanstva kakor vedno — bi
rekli — noéejo z ni¢imer izdati notra-
njega nemira, ki jih nedvomno moéno
prevzema ves ¢&as, ko se mudijo pri
jezu., Toda o¢i, te barZunasto ¢rne
o¢i ne morejo zatajiti notranjega og-
nja, ki ga skuSajo skritl zbrane be-
sede. Mar je to ¢udno? Mar se ne bi
ljudje tudi v najbolj razvitih deZelah
ponosno ozirali, ko vam kaZejo nekaj
tako velikega, nekaj, ¢emur v svetu
ni primere? Nekaj, o ¢emer je Nehru
takole govoril:

»Jez Bakra je nekaj lizrednega,
ob¢éudovanja vrednega, nekaj, kar vas
pretrese, ko ga vidite. Ta jez je sim-
bol indijskega napredka.«

BLESTECA NIT PREKOPA

Starodavna, zaostala, stoletja izko-
ris¢ana Indija z lesenim plugom, 2z
bivoli in z mnogimi la¢nimi usti se
je lotila najvedjega tehniénega nadrta
te vrste., Na reki SatledZ gradijo, all
bolje, dokontujejo velikanskl ener-
getsko-namakalni sistem Bakra—Nan-
gal. Poglavitni cilj: napeljati vodo in
ponovno dati Zivljenje Etirim milijo-
nom hektarov oZgane, vendar rodo-
vitne ravnine PandZaba.

Stoletne sanje hrabrih in marlji-
vih Sikhov o Zuborenju vode na usah-
lih poljih so postale resni¢nost, Poln
je .glavni prekop, ki usmerja vodo
izpod jezu Nangal na sikhovska po-
1ja. Kot bi ga izdelal kipar, se blesti
in vije 170 km dolg, zidan kanal. Nanj
je navezanih 5000 km stranskih jarkov.
Kdo bi tu mogel postreé¢i z natanénim
rafunom!

Bistvo vsega sistema in tudi tega
nadrta je jez Bakra. Podatki in Ste-

.vilke o njem so. presenetljive: 240 m

je visok, 560 m dolg pri vrhu in 107 m
v temeljih, na dnu Eirok 206, na vrhu
pa 10 m. Gradive: 100,000 ton jekla,
800.000 ton cementa in 9,000.000 ton
agregatov. Ta velikan bo zaustavil
SatledZ in zajezil 100 km dolgo jezero
8 pribliZno 325 milijardami kubikov
vode.

Kako te Stevilke vznemirjajo, ka-
ko se zdijo neresnifne ali prevelike,
zlasti Se, €e jih primerjamo z nedim,
kar nam je blizu in dojemljivo! Med-
tem ko sem si med hrumenjem
SatledZa zapisoval te podatke, se mi
je prikradlo v misel tisto strahovito
razdejanje v Fréjusu (Francija), kjer
se je lani podrl jez in je vdrla voda
iz jezera, ki ima skupno komaj 50
milijonov kubi¢nih metrev prostor-
nine. Za tem jezom pa se bo nabralo
650-krat veé& vode.

Bakra bo hranila vodo in jo ena-
komerno vse leto ali pa po potrebi
podiljala k Nangalu in k namakalne-
mu prekopu. Razen tega bo omogodila
proizvodnjo wvelikih mnoZin elektrié-
ne energije. Na jezu gradijo dve
centrali s skupno zmogljivostjo 900
megavatov. Tem fantastiénim S§tevil-
kam je treba dodati sama 3e eno, ki
se po vsem tem ne more zdetl preti-
rana: graditev jezu in naprav bo stala
660 milijonov rupij oz. nad %00 mili-
jard dinarjev.

SIMBOL VOLJE IN

USTVARJALNOSTI

Dvanajst let dela na jezu Bakra,
povezanih z izrednimi tehniénimi in
gradbenimi teZavami in z neverjetno

SuZenjstvo v novi obleki

let, pravilno znanje portugalsci-

Beseda posluinost

je med

San Tome in Principe so Evro-

nanngalske kolonije so med
Ath mraénimi deli sodobne

ke Kakor v malokaterem
ga!sk‘érne celine« se je v portu-
Ohps o0 kolonialnem  cesarstvu
bpo il kruti  sistem popolne
kleZDTaVnosm zaostalosti in bede,

bs’OJa afri¥ko prebivalstvo na
Ie,m\llsivo v novi obliki in mu

€ osnovne &loveske pravice.

tu Formaimo in teoreti¢no so por-
Sallsle ke posesti v Afriki in Azi-
kl vni deli zaokroZene celote,
Yy, B lmenu]e portugalska drza-
the ~ @ lenih 134 in 135 portugal-
Ozemustave so vsa Cezmorska
lia pokrajine, njihovi prebi-

! pa portugalski drzavljani.

’hokc'hk&na utvara je to, spozna-
%brt drugim Ze po tem da so
Vajjyy. “UEalskemu prehlvalstvu
; %tat Posebne pogoje, ¥e hodejo

Polnopravni drZavljani.
™ agin zahtevajo starost nad 18

ne, imeti morajo doloten poklic
ali obrt, ki jim zagotavlja dovolj
dohodkov za osebni obstoj in za
vzdrzevanje druZine, ali pa po-
sest, ki jim daje ustrezne dohod-
ke, znati se morajo »pravilno ve-
sti«, imeti izobrazbo in mavade,
nujne za uporabo javnopravnih
in zasebnopravnih predpisov por-
tugalske zakonodaje, ne smejo
biti proglaseni za dezerterje gle-
de na vojasko obveznost itd.

Ti Stevilni pogoji pojasnjuje-
jo, zakaj znaga odstotek afridke-
ga prebivalstva, ki mu je priznan
poloZaj portugalskih drzavljanov,
samo 0.3, Po najnovejsin uradnih
podatkih so na primer v Mozam-
biku priznali to pravico le 4348
¢érneem in 25.148 medancem, med-
tem ko sodi 5,646.957 afridkih
prebivaleev v kategorijo »necivi-
liziranih«, -

portugalskimi kolonizatorji zelo
priljubljena. Ti ljudje so uvelja-
vili vrsto ukrepov, da bi domadi-
ne spravili v gospodarsko teza-
ven poloZaj in jih s tem prisilili
k posludnosti. Ker se velika ve-
¢ina Afri¢anov peéa s kmetij-
stvom, so jim portugalske oblasti
odvzele lastninsko pravico do
zemlje. Domacdini ne smejo imeti
zemlje, ¢e pa Zivijo v plemenskih
skupnostih, smejo izkorii¢ati le
doloteno povriino, tolikino, koli-
kor se kolonizatorjem zdi prav
in potrebno za minimalno eksi-
stenco, Posledica tak#ne politike:
petina celotnega ozemlja Mozam-
bika ali ve¢ kot polovica obdelo-
valnih povrsin je last majhnega
Stevila portugalskih kolonov. Nad
itiri petine povrSin v Angoli,
kjer pridelujejo kavo kot pogla-
vitni izvozni proizvod deZele, je
v rokah priseljencev. Na otokih

pejei lastniki skoraj vse rodovit-
ne zemlje.

Domacinom jemljejo zemljo
na razne nadine, z nezakonitimi
razlastitvami, nasilno, z izgoni
Afri¢anov, 2z zaplembo kmetij-
skih pripomotkov — namen pa je
vedno isti.

Portugalske oblasti ne skriva-
jo, da posljejo vsako leto okoli
400.000 Afri¢anov iz Mozambika
na prisilno delo v rodezijske in
juznoafri’ke rudnike, kar zago-
tavlja kolonialni wupravi dotok
deviz, ker. ti delavei ne delajo
zase, temve¢ za kolonialiste.

Prisilno delo povzrota vrsio
socialnih motenj. Afri¢ane preme-
i¢ajo z enega konca deZele na
drugega, celo z ozemlja na ozem-
ije, za daljsi ¢as jih lotujejo od
druZin, wv&asih za vedno, silijo
jih, da opustajo dotedanji nadin

I

Zivljenja, itd. Zato se zmanjiuje
prirastek prebivalstva, stopnjuje
se prostitucija, z njo naraséa Ste-
vilo veneriénih beolnikov, zviSuje
se smrtnost otrok.

Podobno kakor afrifko prebi-
valstvo na vasi so v mestih, ru-
darskih in industrijskih sredi&&ih
tudi delavei izpostavljeni brezob-
zitnemu izkori&fanju. Ne samo
to, da delovni ¢as prakti¢no ni
omejen niti ni delaveem zago-
tovljena delovna zasdita, uvedli
so celo rasno diskriminacijo v
platnem sistemu. Zato je zdaj le-
Zze kot kdajkoli doslej ostati gluh
za upraviteno zahtevo predstav-
nikov osvobodilnih gibanj v por-
tugalskih kolonijah, naj svetovna
javnost povzdigne svoj glas proti
temu surovemu ‘zatiranju in se
zavzame za priznanje pravic do
samoodlotbe narodov, ki jih naj-
dlje tepta kolonialni Skorenj,

BOSKO RAKIDZIC

zahtevnimi delovnimi pogoji je bil
za Indijo resna preizkuinja sil in
moZnosti. Zdaj pa lahko mirno rede-
mo, da je Bakra odprla zlato stran
zgodovine, ki opisuje graditev in pre-
obrazbo sodobne Indije. Dokler bo
obstajala ta deZela, bo njen jez novi
simbol hotenja in ustvarjalnosti tistih
marljivih ljudi, ki so stoletja pus&all
neizbrisne sledove po vsej veliki in-
dijskl deZelli — v Elori in AdZanti, v
Ted? Mahalu In DZajpuru. Se ve& kot
to! Bakra je postala v dolofenem
smislu novi Benares, kraj, kamor ro-
majo ljudje z vseh koncev Indije.
Tega ni teZko dokazati,

Tisto nedeljsko jutro, ko smo iz
Candigara hiteli protl Nangalu in
Bakri, so bile ceste tako rekoé polne
avtobusov. Na3 Sofer Ratan, ki je tudi
sam iz PandZaba, nam je z neprikri-
tim ponosom razlagal, da se ti ljudje
peljejo gledat »svoj jez« Tudi od da-
le¢ prihajajo. Avtobusi so polni. Za-
res — vsi peljejo proti Bakri.

Visoko v skalovju je na levem
bregu SatledZa pod jezom urejen do-
hod, zraven pa terasa za obiskovalce.
Tam je zelo Zivahno. Skupine ne-
nehno prihajajo; mnoZice ljudi, o&l
strmijo v velidasten prizor. Zdaj tede

S POTI
PO AZIJI

BatledZ fez jez, v njem je ob koncu
monsuna mnogo vode, skozi odprtine
vV njem nme more ta silni dotok. Tur-
bine in generatorji so fele v montaZi,
SatledZ Ee besno in nekoristno zaprav-
lja svojo moé. Jez je Ze 180 m visok
in zlahka kljubuje vodni stihiji, kakor
da se igra s curki vede, ki se preli-
vajo, kKakor da uZiva v penah in hru-
5¢u, podobnem grmenju ob vznoZju.

POPOLNA MEHANIZACIJA

Pravijo, da bo jez zgrajen leta
1961. Pospelejo delajo, natanéno po
naértu. Toda mar je to znadlilna slika
gradbiiéa v Indiji?. Kje je tista ne-
pregledna mnoZica delavcev, pravo
mravlji§&e 1judi, ki v kosarah na glavi
prenasajo. zemljo ali malto, opeko in
kamen? Obiskovalec, ki je vajen ta-
kega prizora, ima ob pogledu na
Bakro vtis, kakor da je vse prazno.
Ljudi komaj vidi5 in vendar je delo v
polnem teku. Izvedeli smo, da sode-
luje pri graditvi jezu in pri drugih
delih 8000 delavcev, toda Kkje so0?
Povsem preprost odgovor: za stroji in
okoli njih., Vse je mehanizirano do
skrajnih moZnih meja. Cloveskega fi-
ziénega dela ‘tako reko& mi veéd.

Za Indijo je to isto kot revolucija.
Vsa gradbiica v tej deZeli, vkljuéno z
velikimi drZavnimi poslopji v Delhiju
80 preplavijena z roénimi delavei,
povsod ugotavljate prenaseljeno de-
Zelo, tehniéno zaostalo in nerazvito,
Bakra je tudi glede tega nekaj no-
vega, izjemnega. Stroji nadomeséajo
ljudi! Preprosto dejstvo, ki bi ¢luvek
v drugih deZelah ne postal pozoren
nanj, je tu izredno pomemben dose-
Zek. Pa B8e KkakSen! Kje drugje S3e
majdete transportni trak, dolg 8 km,
kje popolnejsi sistem pfievmaticnega
transporta cementa iz posebnih vago-
nov do velikih mesalcev na vrhu bri-
ba onstran reke, kje izpirajo, sorti-
rajo in ohlajajo na pet stopinj vse
leto sto tisote ton gramoza, kje redno
vbrizgavajo ledenomrzlo vodo v vse
razpoke betonskega velikana? In Se
mnogo takih »kje«?

Napredek se je najbr: prav v
Bakri uveljavil najmoéneje na in-
dijskih tleh. Spreminjajo se navade
in pojmovanja, razvoj preskakuje de-
setletja. Velikan Bakra kot wvzor in
pojem modernega ¢asa je Ze prodrl
tudi v zgodbe tiste starodavne Indije,
ki Zivi na velikem podroZju nespre-
menjeno Zivljenje prednikov. Neje-
verno in strahoma pripovedujejo ljud-
je o &udu, ki raste na severu. Hkrati
tedalje bolj verjamejo v to &udo.

Obiskovalec pripisuje Bakri velik
pomen za to deZelo, ¢eprav se zaveda,
da pomeni ta jez za Indijo glede iz-*
boljSanja poloZaja in Zivljenja Ijudi
morda le vedjo kapljico za neizmerno
%ejo te zibelke CloveSkega Zivljenja.
Bakra pa zagotavlja deZeli mnogo ved.
Na tem jezu se snuje tehniéna revo-
lucija, na njem se merijo sile in moz-
nostl, na njem se uveljavlja tudi
prava ¢€loveika revolucija, Ta jez je
velilt, uresniZljiv poskus marsitesa, za
¢imer teZi indijska druZba.

INDI‘IJA ZIVI Z GRADITELJI
BAKRE

Delo je pokazalo na Bakri naj-
vetjo wveljave in najlepio meZnost,
zato so na tem jezu tudi delovni od-
nosi na ravni, ki bi si jo Zelela mar-
sikatera deZela, Indijec je postal na
tem jezu pravi sodobni delavee, ki
50 mu zagotovljeni zelo dobri delovni
in Zivljenjski pegoji. Nihée se ne pri-
toZuje zaradi mezd, stanovanja gradi-
teljev jezu so dobra, zgradili so &ole,
organizirali brezplaéni prevoz do vsa-
kega izmed gradbisé, zagotovijeni so
topli obroki itd.

Delavel mnoZitno prihajajo na
Bakro, na jez, ki je postal mikaven
cil), Tam ni sporov z delodajalci, ni
stavk. Indija daje svojim graditeljem
najboljfe in najveé&, kar premore. Zivi
in €uti z graditelji Bakre. Od njih
mnogo zahteva in pri¢akuje. Doslej je
ni v njenih upih nihée razoéaral, njen
ponos je Zedalje vedji, bolj ko se bli-
Zajo gradbena dela na Satled’u uspes$-
nemu zakljuéku. To je ponos ljud-
stva, ki se kréevito osvobaja okovov
preteklosti in zaostalosti ter z neiz-
merno radostjo pozdravlja porajanje
novega na svojih tleh.

TEODOR OLIC
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SOLA

Doba minulih #tirih let je bila za nafe Zolstvo plodna,
a ne tako zelo, da prihodnost ne bi mogla biti e veliko bolj.
Nadaljevali bomo s tem, kar smo dosegli, samo da bo 3o0l-
stvo v prihodnjem obdobju moralo kreniti po poti svojega
razvoja z veliko ve¢jimi koraki ter tako poskusati ¢imprej
stopiti vitric s celotnim druzbenim in gospodarskim razvo-
jem. Zato je lahko izhodi&¢na misel nagega programa za pri-
hodnjih pet let na podrodju Solstva le-ia, da je ¥e nadalje
potrebno prilagajati sistem wvzgoje in izobraZevanja nafemu
druZbenemu in ekonomskemu razvoju. : i

V osnovnem Solstvu so znacilnosti dosedanjega razvoja
uveljavitev $olske reforme, povetalo se je zanimanje druz-
beno-politi¢nih organizacij za $olo, komune so v veliko veé&ji
meri vlagale svoja sredstva v te vzgojne ustanove, veliko
bolj intenzivno in naértno smo Sirili $olski prostor. Program
za prihodnjih pet let pa predvideva, da se bo mo¢no pove-
¢alo — za priblizno 2300 na leto — $tevilo utencev v osnovni
$oli. ‘Zaradi tega bo potrebno v prihodnjih letih zgraditi pri-
bliZno 66.000 kv. metrov novega prostora. Z boljso organiza-
cijo Solskega omreZja, z bolj§imi uénimi metodami, z uva-
janjem sodobnih uénih pripomo¢kov in seveda z veliko veé-
jim $tevilom uénih mo¢i bomo morali dosedi, da bo e veliko
veéje Stevilo uencev uspeino dokohdéalo osnovo $olo. Stevilo
teh, ki obti¢e v petem, Sestem razredu je Se vedno preveliko.
A &im bolj dosledno se mora uveljaviti nacelo, da je le po-
polna osemletna osnovnosolska izobrazba osnova za nadalj-
nje strokovno izobraZevanje. Da bi lahko uresnicili vse te
natrte, predvideva program za prihodnjih pet let — v pri=-
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merjavi z minulim obdobjem — sedemdesetodstotno pove- Manekenka v klubu. Toda, je res tako zelo drzno postaviti modno revijo v klubske prostore? V zagrebikem klubu Mladost pravijo, mé:
¢anje sredstev, ki naj bi jih komune vloZile v osnovno &ol ¥
stvo. )

Znatilnost dosedanjega razvoja Sol druge stopnje in stro-
kovnega Solstva je v tem, da smo v glavnem ohranili »sta-
tus quo«. Zato program za prihodnjih pet let predvideva
pospeseno reformiranje $ol te stopnje, postopno uveljavlja=
nje zakona o finansiranju $ol in s tem v zvezi e nadaljnjo
decentralizacijo. Nekaj malega se je reforma Ze dotaknila
gimnazije in uéiteljis¢a, glavno reformo na teh dveh izobra-
zevalnih ustanovah pa lahko pri¢akujemo v prihodnjih letih.
V strokovneém 3Solstvu pa se bo v skladu z naceli Resolucije

Asociacije na zagrebski

= LI

Kam se bo usmerila politika nove
vlade ZDA pod vodstvom predsednika
Kennedyja, to je nedvomno vprasanje,
ki danes zanima ljudi tako po svetu
Kot pri nas. Njegovi obeti glede no-
tranjega razvoja deZele In resitve po-

sameznih mednarodnth vprasanj, to
bo predmet sobotnega (28. januarja)
vedernega pogovora za okroglo mizo
na Radiu. K temu razgovoru se po-
vabili nekatere 1jubljanske novinarje.
Pogovor za okroglo mizo je v okviru
oddaje Okno v svet, ki je na sporedu
ob 18.45,

Zopet vas moramo opozoriti na &e-
trto predavanje o produktivnosti dela
v radijski cikliéni univerzi. Direktor
Zavoda LRS za produktivnost dela to-
varig Joie Zakonjsek bo tokrat govo-
ril o sploino-ekonomskih In druZbe-
nih ¢initeljih produktivnosti dela. All
ste %e poiskali ¢loveka, ki bl v vasem
Klubu vodil po vsakem predavanju
razgovor? Torej v sredo, po oddaji
ob 15.45. 5

0d Britanske radiofonske druZbe
je Radio-Ljubljana prejel posnetek
skladbe, ki jo bo predvajal svojim
poslugalcem v Cetrtkovi oddaji ob 20.
uri v svojem IL programu. To je za-
nimivo delo iz danasnje angleike glas-
pene ustvarjaldosti, oratorij OTROK
NASEGA CASA (A child of our time)
enega najvidnejiih angledkih sklada-
teljev, Michaela Tippetta. Oratorij ima
3 dele, skladatelj sam je napisal tudl
besedilo zanj. Uglasben je za &tirl so-
liste: sopran, mezzosopran, tenor in
bariton, zbor in orkester,

V petek ob 1830 boste posiudall
pddajo iz cikla »V dvoranah Svobod

o strokovnem izobraZevanju podredila vsebina in doba iz-
obrazevanja potrebam delovnih mest. Prav to pa bo v prvi
vrsti naloga gospodarskih organizacij in ustanov — tako
predvidevata Ze Resolucija in Zakon o finansiranju Sol.
Medtem ko naj bi uciteljis®a in gimnazije 8¢ naprej vzdr-
zevali v glavnem okraji, pa naj bi sredstva za strokovno
Solstvo zagotovile gospodarske organizacije in ustanove, Po
programu razvoja Solstva do leta 1965 naj bi se ta sredstva
povetala za 709 v primerjavi z dosedanjimi.

* Za razvoj visjega in visokega Solstva je znadilna pred-
vsem decentralizacija, reforma in uveljavljanje samouprav-
nih organov. Nagel razvoj gospodarstva in javnih sluzb, raz-
voj tehnike in uvajanje novih tehnoloSkih postopkov pa bo
terjal ¢edalje veéji priliv visoko kvalificiranih in speciali=-
ziranih strokovnjakov. Zato ni ¢udno, da so nale naloge v
prihodnjih petih letih prav na tem podro¢ju najveéje. Sedaj
je sicer stevilo visjih 5ol v republiki Ze doseglo Stevilko &ti-
rinajst, v prihodnje pa se bo moralo to Stevilo povecati.
Stevilo sludateljev naj bl se samo na visjih Solah povecalo
do konca leta 1965 za 270%4. Tudi programe in uéne nadérte
teh %ol bo potrebno spremeniti in izpopolniti, tako da bodo
te %ole tudi v resnici dajale zakljuteno izobrazbo in da bodo
profili kadrov tak#ni, kakrine zahteva ta industrija in gospo-
darstvo. Del sredstev za razvoj teh 3ol bo sicer prispevala
republika, dobrien del pa bodo morali zagotoviti okraji in
gospodarske organizacije oziroma ustanove. V visokem 3ol-
stvu pa bomo morali $e nadalje razvijati trostopenjski sistem
gtudija, sistemati¢no uvajati izredni $tudij, predvsem pa do-
sedi to, da Ljubljana ne bo ve¢ edino slovensko univerzitetno
srediite. Sredstva za visokoZolsko ustanovo bo tudi v pri-
hodnje v glavnem prispevala republika, za izgradnjo gospo-
darskih fakultet bo sredstva prispevala tudi zveza, delno pa
bodo morale prispevati sredstva tudi politi¢no teritorialne
enote in gospedarske organizacije kot ustanove. V skupni
vsoti pa naj bi se sredstva za vigje in visoke fole povecala
v prihodnjih petih letih za 159 %%s.

Program in naérti za prihodnje obdobje so torej veliki.
Konéni uspeh pa je seveda odvisen od tega, kako bo rastla
" v prihodnjem obdobju ekonomska mo& nasih komun, kako
bodo samoupravni organi znali zagotoviti sredstva za te 3ol-
ske potrebe, kako bodo gospodarske organizacije znale najti
tudi na tem podroé¢ju svoje velike naloge.
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in prosvetnih druitev«. Zveza Svobod
in prosvetnih druitev Slovenije bo
priredila letos republifko revijo od-
raslih amaterskih pevsklh zborov
18, junija v .Mariboru, Predvidevajo,
da se bo udelekilo revije okrog 15
zborov 1z vseh predelov Slovenije,
Revija naj pomeni korak naprej od
do zdaj obifajne programske prakse,
ko so zborl posegall najveé po pesmih
iz starejie literature. Na letoinji re-
viji bodo zbori pell vefinoma dela
danafnjih slovenskih in jugoslo-

vanskih skladateljev. V tej oddaji pa §

boste lahko posluiall nekaj izbranih
pesmi z lanske In predlanske revije
amaterskih pevskih zborov v Kranju,
pesmi Simonitija, Srebotnjaka, Arni-
¢a, Vrabea in Miheléica,

Ta teden bo televizija prinasala
zanimiv program zlasti za Sportnike:
V nedeljo 29, ob 1530 bo evrovizijski
prenos iz Zahodnega Berlina in sicer
evropskega prvensiva v umetnem dr-
sanju; V ponedeljek zvefer bo posre-
dovala prenos revije na ledu z Jese-
nic; V petek ob 10.55 bo prenos med-
narodnih smuéarskih tekem iz Badga-
steina, v soboto ob 13.55 pa zakljucek
istih tekmovanj,

Posebej opozarjamo na poljudno-
znanstveno televizijsko oddajo v Cetr-
tek ob 19, uri POPOLNI SONCNI MRK.
Februarski popolni sonéni mrk je v
srediiéu pozornosti v veem svetu. Ta
izredno redkl prirodnil pojav bo pre-
nadala tudi jugoslovanska televizija in
prek nje evropska televizljska mreZa.
Vv omenjeni oddajl pa bo na¥ znani
astronom univ. prof. dr, Fran Domin=
ko pojasnil nastanek soninega mrka,
kakrien bo nastopil 15. februarja ob
8.30 Iin bo %e posebe] izrazit v neka-
terih krajih, :

No, ob koncu naj vam Be nadte-
jemo nekaj zabavnih oddaj, ki vam
jih je pripravila televizija z rihod-
njl teden: V sredo TV MAGAZIN ob
20.30; V detrtek bomo lahko sledill
tekmovanju z Jesenic v oddaji PO-
ZNAS 8VO0OJ DOMACI KRAJ; sobotni
veder pa bo prvi veder, ko bomo lah-
ko posluiali prenos SAN REMO 1961
Vv INTERPRETACIJI NASIH PEVCEV.

O 2

Zagreb je tudi sicer Z%ivahno
in razgibano mesto, a v posled-
njem obdobju je njegova vital-
nost 8e znatno narasla. In pravi-
jo, da so k temu zelo pripomogli
stevilni klubi. In Ze naSe beZno
sretanje s klubskim Zivljenjem
v tem mestu nas je prepricalo,
da primerjave med Zagrebom ter
med Ljubljano, Mariborom in
Celjem, Kranjem ali pa katerim-

koli slovenskim mestom sploh ni-

moé¢ delati. Za nas so klubi in
klubsko Zivljenje se vedno nekaj
novega — seveda z nekaterimi
nadvse ¢astnimi izjemami, kot so
Jesenice, Trbovlje — pri njih pa
je to %e nekaj, ¢emur lahko z
vso upravitenostjo refemo ftra-
dicija.

»Srednjefolska mladina ima
svoj osrednji klub ,Mladost'.«
»Uéenci v gospodarstvu ima-
jo svoj osrednji klub ,Polet‘.«
Razen teh osrednjih klubov
pa ima verjetno %e kateri od
mladinskih aktivov v Zagrebu

ZAGREB, V JANUARJU. SINOCI SE NAM JE KAR NA
LEPEM ZAHOTELO, DA BI SI OGLEDALI MLADINSKI
KLUB JOSIP KULUSIC V OBCINI MEDVESCAK. BREZ
PRAVEGA POVODA, TAKO REKOC IZ GOLEGA FIRBCA.
A KO SMO GA ISKALI, SMO MIMOGREDE »ODKRILI«SE
TRI DRUGE KLUBE, NE BILI BI MI, CE SI SPOTOMA NE
BI OGLEDALI SE TEH. BILI PA SO TI NASI SNOCNI
DBISKI SVOJEVRSTNO DOZIVETJE, PRAVA FPOPLAVA
MISLI IN ASOCIACIJ NA DOMACE, SLOVENSKE RAZ-
MERE. ZA VSE, KAR SMO VIDELI, SE SICER NISMO
OGRELI, A VENDAR SMO SI NA KONCU PRIZNALI,
DA BI MARSIKAJ TEGA, KAR IMAJO ONI, IMELI LAH-

KO TUDI ML

veda na — klepet. Ob tem pa se
nam je vedno bolj vsiljevala tista
stara misel, da smo Slovenci po
znadaju bolj zaprti vase in da
zelo pogosto iscemo smoter svo-
jega Zivljenja za &tirimi stenami
domadega okolja. Morda pa so
vendarle Zagrebéane klubi tudi
zamikali, da so v njih, ali vsaj
v nekaterih izmed njih, nasli

V program mladinskega kluba Mladosti sodijo tudi stalne likovne
razstave, Vsakih $tirinajst dni je mova razstava. A na vseh je vedn
0 precej obiskovalcev.

svo] manjsi klub. — Pri nas pa
ge ni niti osrednjih niti manjsih
mladinskih klubov.

Vsaka terenska organizacija
SZDL je v Zagrebu prenesla del
svoje dejavnosti v klubske pro-
store, — Pri nas smo se zaceli 0
tem &ele pogovarjati,

»Ustanavljamo tudi prve klu-
be v stanovanjskih skupnostih«.
— Pri nas je to samo velika Zelja.

Tako se ob tolikinem stevilu
klubov v Zagrebu nehote vsiljuje
vprasanje, kaj je tisto, kar pre-
bivalce tega mesta vlede v klube.
vzrokov za to je najbrie ved.
Verjetno se za tem skriva Ze nji-
hova nagnjenost, da bi dobrien
del svojega Zivljenja prenesli iz-
ven druzinskega okolja, da je
tolikina druZabnost pogojena Ze
z njihovim temperamentom.
tem nas ¥e prav posebno prepri-
tuje dejstvo, da se v vedini klu=
bov ne zgodi prav ni¢ nenavad-
nega in da se je Zivljenje v njih
omejilo na Eah, televizijo in se-

@ DELAVSKA ENOTNOST — Stev. 4 — 28, januarja 1961

kraj, kjer lahko zadoste svojim
osebnim interesom. Da so torej
naéllv tisto, kar v na&ih klubih
_dqbrsen del ljudi #e vedno samo
is¢e. A podprimo to misel z nji-
hovo pripovedjo:

»Mladinski klub stanovanjske
skupx}osti Josip Kulugié ima na-
sle:dn]e sekcije: namizno tenisko,
kosﬂrkavrsko, odbojkarsko, avto-
moto, Sahovsko, fotosekcijo, ra-
dioamatersko, tehni¢no, pevsko,
folklorno, ritmi¢no, risarsko, tam-=
burasko, ima svojo plesno %olo
in éf)lo tujih jezikov. Razén tega
pa Se obtasne prireditve.«

In priznati moramo, da je v
tem klubu dovolj zivljenja, da
lahko najde mlad ¢fovek svojega
konji¢ka. Tudi ¢e dejavnost kdaj
pa kdaj zabrede v vode poeno-

O stavljenja,

Sicer ne gre za to, da bi sami
sebi' nekaj vsiljevali, da bi slepo
presojali oblike dejavnosti, a ne-
kaj Je gotove: pri nas e vedno
preve¢ ozko gledamo na Zivljenje

v kiubu. Nadi klubi so vse preves
kulturni$ki in le malo organiza-
torjev pomisli, da naj bi v klubu
kar najdirdi krog prebivalcev pre-
zivel tudi del svojega prostega
dasa.

S prostori

in financami ni teZav

Ze tolikino stevilo klubov vsi-
ljuje misel, da v Zagrebu ni naj-
tezja stvar dobiti primerne pro-
store. Zato se nehote vsiljuje
malce pikra pripomba: pa vendar
je stanovanjska stiska v Zagrebu
ve¢ja kot v Ljubljani ali kate-
rem drugem slovenskem mestu.
In po tem, kar smo lahko sino&i
videli, ima wvsak zagrebgki klub
vsaj dva prostora, veéina pa celo
veé. Skrivnost tega pa je v tem,
da ima vsak ustanovitelj za seboj
Se dobre zagovornike in potem
vsi toliko ¢asa pritiskajo na ob-
¢ino, dokler ne pride ugodna od-
loditev.

Pri nas pa se pehajo za pro-
stori samo Svobode — v zadnjem
¢tasu se je zadela ukvarjati s tem
tudi SZDL — ki Ze tako v veliki
ve¢ini primerov nimajo niti za
svoje klasiéne oblike dejavnosti
primernih prostorov. Da pa bi se
zavzela za Zelje Svobode fe ka-
tera od druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij in tako pomagala pri-
boriti prostore, to je za nas Ze
prevelika zahteva. O tem pa, da
bi se v kateri izmed stanovanij-
skih skupnosti odlo&ili “nameniti
nekaj prostorov za klubsko in
druZabno Zivljenje — je bolje, da
moléimo. Odgovor je namreé ved-
no enak:

»Skoda je, iz tega dahko nare-
dimo stanovanje.«

A v vsem Zagrebéanov ven-
darle ne kaZe posnemati. Razen
osrednjega kluba srednjefolske
mladine so vsi zelo skromno
opremljeni. Zato tudi v Zagrebu
zaman ii¢e$ tako lepo opremlje-
nih prostorov, kot je to pri nas
na primer v Velenju ali Koéeviu
in %e kje drugje. Zares, pri tem
raje ostanimo kar pri svojem.

Kot s prostori, tudi s finan-
cami nimajo Zagreb&ani poseb-
nih preglavic. V dokaz samo dva
primera:

Proradun . kluba stanovanjske
skupnosti-Josip Kulu$ié znafa za
letodnje leto 1,300.000 dinarjev.
Pravijo, da bodo ustvarili del
sredstev sami., A drugo?

»A ostalo ¢e dati stanbena za-
jednica i Socialisti¢ki savez.«

Prorac¢un kluba Mladost pa se
je v letoinjem letu povzpel celo
na 4 milijone. A kdo bo pokril
te stroske?

»Naravno, gradski odbor So-
cialistickog saveza.«

Zanje je to nekaj povsem ra-
zumljivega. In prav bi bilo, ko bi
tako bilo tudi pri nas, Sporazu-
meli smo se sicer, da mora ko~
muna skrbeti tudi za drzavljanov
prosti ¢as. A prav ta skrb je za

moliv

zdaj % vse premajhna, Kajti K9 |
govorimo o denarju in prostgﬂnﬂn 3

se po navadi vse ustavi. A s
sebi smo %e zdavnaj dokazali, ds
brez materialne osnove tudi
kulturi in druZabno-zabavn
#ivljenju.ne gre.

Kratko razmisljanje

o programih
Vse razvitejfe zagrebike kU
be vodijo profesionalci. Njihov?

glavna skrb je program. Zato i

razumljivo, da so temu primern?

programi tudi pestri in bogath |

A oglejmo si poblize enega i¥
med njih, program kluba =
dost«.

Ponedeljek: v zaporedju 5:
zvrstijo - &tird - tribune: tribuﬂ’
mladih - upravljaveey, - tribu?’

mladih proizvajaleev, Zurnal 2
tualnih dogodkov in tribuna, im&
novana intimni razgovori.
Torek: program posvewf
¥portu. Tekmovanja v #ahu, 1}31,
miznem tenisu. Ta dan so tudi
klubu medsolska tekmovanja.
Sreda: najprej pionirska Erﬂrﬂ
buna, kjer znani zagrebski ja
delavei pripovedujejo o sebi, sV
jem delu in svoiih dozivljafi®
Nato tribuna mladih z enako !
matiko. ¥
Cetrtek: glasbena tribuna. Ve

program je posveden samo glasbg;
Gostujejo najrazlidnejéi solis
orkestri.

Petek: klub zaprt.

Sobota: V soboto zveder |
ples z zabavnim in druzabni™
sporedom. 4

Nedelja: Od 10. do 12. ples?
matineja. Od 14. do 18. spet Plf;
Nato do osmih ples, potem
desetih zveder spet ples. e

To je samo stalni program. ~’
pa koga program ne zanima, 187
ko poéne v klubu, kar paé hot!

Ne bo telko ugotoviti, da ’°
bil osnovni koncept pri sestavli®
nju tega programa: biti mora P*.
vlagen. Zato je seveda temu P*
merno atraktiven in senzaciof
listi¢en. Nié¢ zato. Priznajmo b
pa, da je v tem programu ﬁf‘f,
¢esar je v programih nagih Kk
bov Ze vedno premalo. Mi 7
sicer namenili klube sistematl
nemu estetskemu izobrazevar!
najdirfega kroga prebivalcev, 2
tem &e ni redeno, da v nasih P 10
gramih ne bi smelo biti ™2,
ved razvedrila in zabave. T:alf'h
kot bi lahko bilo v zagrebi®,
malo veé tega, ¢emur praVi o
mi naértno estetsko izobra?
vanjie.

Ob tako pestrem programu
se nehote vsiljuje misel, le k2
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fim je uspelo dobiti predavateljﬁ ;

A oni zatrjujejo, da to pri 1
ni te’ko. Verjetno za masten
norar?

L]
»Ne, kdor predava ali Eoswj !

v natem klubu, ne dobi honor®
ja. Ce si lahko Ivo Robi¢ '
kateremkoli javnem koncertu o
polni Zepe kadar hode prav 2 d
narjem te miladine, potem lahj,
enkrat v mesecu tudi zaston] po
zanjo.« ¢
In tudi v tem bi lahko poSfy,
mali Zagreb&ane, Res, da si
zadevamo povsod postaviti ek
nomsko osnove, a kultura in
sveta kdaj pa kdaj preneseta
kaj brezpladnega. Kot je Ze
likokrat bilo in ¥e tolikokrat
BOJAN SAMARI
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Knjiga, kiizobrazuje

SVETLA IZJEMA -

PRIRODOSLOVNE

e ® IzobraZevanje odraslih zajema vse
Sirsi krog ljudi. Vzporedno s tem nara-
Stajo potrebe po primerni literaturi,
zlasti taki, ki bi jo lahko v polni meri
in z razumevanjem wuporabljal tudi

- splodno in strokovno manj razgledan
¢lovek. Ali imamo danes develj poljud-
no pisane literature za razliéna podrod-
ja izobraZevanja — politi¢no-ideolosko,
druZbeno-ekonomsko, poljudno-znanst-
veno? Za katera podrolja nam najbolj
primanjkuje tevrsinih del? Kje so vzro-

. ki, da se na3i strokovnjaki izogibljejo
pisanj poljudnih del iz najrazliénejsih
podrec¢ij naSega politiénega, gospodar-
skega in znanstvenega Zivljenja? Ali so
zaloZbe dovolj zainteresirane za izdaja-
nje poljudne literature in ali je med

njimi dovolj razvito sodelovanje, ki bi
lahko privedlo do nadrtnega izdajanja

potrebnih publikacij?

Dovolite, da zaénem kar z zaloZbami.
k Pri nas se misli, da je leposlovije prvi
Onjigek pri zaloZbah, &eprav bi koli¢ka]j
e statistike pokazale, da ga je manj
ko tretjino; a &e bi pobrskali po periodié-
Nem tisku, ki je pri nas dokaj obseZno, ter
82 domala vsega Zivijo subvencije, bi #e
Suhe tretjine ne dobili za leposlovno perio-
0. Iz uredniS$ke prakse pri Mladinski
knjigi bi lahko povedal, da nas % najmanj
Drizadeva izvirni leposlovni tekst; taksen
tekst se vedno nekje napi¥e, se pravi, ga
2alozha dobi na mizo, ne da bi ga narole-
Vala, s #imer pa ni redeno, da zalo¥ba ne bi
8odelovala z avtorji leposlovnih del ali da
ne bi pogovarjala z njimi o novih in
O nastajajodih tekstih; prav pri tekstih za
ka in za mladino, kakor jih pri nas iz-
djamo, moremo povedati, da je slovenski
Disatelj vedno ¢util, da mora pladati svoj
g‘ﬁlg tudi otroku. Isto moremo redi o nadih

kovnikih.

Za vse druge tekste, naj je %lo za politid-
e, jdeolotke, druZbenoekonomske ali naj-
iéneje poljudnoznanstvene tekste, za
takino se je morala zaloZba — enako je
Wdi pri drugih zalozbah! — boriti, jih na-
Pofevati in jih v@asih tudi naravnost iztr-
Vati iz rok strokovnega, znanstvenega ali
Mljudnega pisatelja; svetla izjema tod bi
e prirodoslovne vede fer se moramo prav
im mbdem na univerzi zahvaliti, da smo
Gobi)i in da dobivamo od njth poljudno li-

Yeraturo, Vendar pa prirodoslovie fe zdaled

e more biti vse. Najbolj dutimo pomanjka-

VEDE

nje poljudne tehniéne literature, naj bo za
Solarski svet ali za odraslega drZavljana, ki
se danes izobraZuje tako rekoé¢ sam in na
delovnem mestu. Naj mi prizadeti ne zame-
rijo, ali mislim, da tisti u&ed kader, ki
naj izobraZuje, ne stori vsega, da se ni do-
volj aktiviziral pri pisanju predvsem poljud-
ne literature, ki bi naj izobraZevala ali
ucenca v $olah ali drZavljana na delovnem
mestu. Marsikateri Zolnik bi veé storil, ko
bi pisal tako ali tako izobraZevalno ali po-
ljudno literaturo, s katero bi izobraZeval ti-
sole, ¢e ima koli¢kaj peresa, kakor pa stori
kot predavatelj v $oli, Mislim, da bi kazalo
o teh reteh razmisljati in kaj storiti. Prav
predavatelji na visjih %olah bi bili danes
prvi poklicani, da zaénejo razmisljati o pi-
sanju literature, ki bi naj neposredno izobra-
Zevala.

Zatem bi morali misliti pri poljudni teh-
niéni literaturi na sodelovanje z drugimi
republikami; vendar pa je treba takoj pove-
dati, da bi s tem problematiko lahko rese-
vali le do neke mere; veliko ve¢ bi se dalo
realizirati s skupnim tiskanjem nekaterih
poljudnih del zaradi pocenitve.

Nadalje je treba povedati, da so nekateri
nadi strokovni pisatelji zapeti do tujih av-
torjev — in tako se nam prav rado zgodi,
da pri nas ni priporofena knjiga na priliko
o atomistiki ali o aeronavtiki, éeprav se v
svetu ponatiskuje — a pri nas bi naj bila Ze
»od zadaj« Znova kak strokovnjak odsvetu-
je prevod zelo poljudne tehniéne ali priro-
doslovne knjige, ker bi naj bili pri nas Ze
naprej, pri tem pa pozablja, da imamo 3ole,
ki nimajo najbolj enostavnih uénih pripo-
moékov.

.Ne vem, koliko bi bilo pametno, da bi
le ena zaloZba izdajala tehniéno ali poljudno-
tehniéno literaturo, ker bo sama kmalu pre-
(la tudi na leposlovie, kakor se je takoj
zgodilo pri neki nasi tehniéni zaloZbi. Goto-
vo je, da ima tehni¢na in poljudnotehniéna
ali znanstvena literatura za mladino poseben
karakter ter se bo morala vselej nekje dr-

“%ati zalozb, ki tiskajo za mladino in za

otroka.

Zatem je treba vedeti, da 'pofrebuje iz~

Odgovarja IVAN POTRC, poslanec
Ljudske skupsé¢ine Ljudske republike
Slovenije

dajanje vse taksne poljudne literature svoj
¢as ter da smo tod v velikih zaostankih in
da moramo popravljati precestokrat to, kar
$e ni bilo narejeno, a bi moralo biti. Samo
redakeijska priprava Solarskega Mladega
vedeZa, ki .izide te dni, je trajala dobra tri
ali &tiri leta, ve¢ ko leto dni trajajo zdaj Ze
priprave okoli izdaje tehniénih omaric za
pionirje — tod je tako, da je treba povsod
orati ledino. No, in tu smo zdaj pri zadnjem
poglavju, ki je gotovo najbolj zagatno — a
to so naSe tiskarne, tisti zavodi ali tista
podjetja, ki bi naj razmnoZevala poljudno
literaturo. Tod zdaj nafe tiskarne, ki imajo
poleg starih strojev §e dokajSen monopolni
poloZaj, zapovrstjo odpovedujejo. Samo pri
nas nismo letos mogli realizirati ¢etrtine
programa, ali nismo mogli natisniti ca. 40
knjig, predvsem poljudnoznanstvenih. Pred-
vsem se to ¢uti' tam, kjer gre za tiske z vi-
sokimi nakladami. Se bolj pa naSe tiskarne
odpovedujejo pri natiskovanju kolickaj za-
htevnejSega tiska, na priliko barvnega; a
prav brez tega barvnega mnoZi¢nega tiska-
nja si ne moremo zamisljati kvalitetnih in
mnoZiénih knjig za izobraZevanje. Tiskarsko
obrtnitvo tod na hitro in na celi ¢érti od-
poveduje. .

Zadnje poglavie, na katero bi pa hotel
samo pokazati, pa je dragoéa poljudne knji-
ge in so subvencioniranja. Ustvariti bi mo-
rali take pogoje, da bi bila mnoZi¢na po-
ljudna-knjiga tudi vselej cenena in da ne
bi smela nikoli postati komercialno blago.
Ne moremo govoritli o tem, da knjiga mno-
#i¢no izobraZuje, kadar prodajamo matema-
ti¢no knijigo, ki je povrh tega ¥e subven-
cionirana, po 950 dinarjev. y

Hisa,slara devetdeset let

H

Bilo je moje prvo sredanje z njimi.
Lahko bi ostalo zelo formalno. Vabilo, ki sem ga prejel,

je sporodilo: »Vabimo Vas na jubilejno predstavo Linhar-.

tove Zupanove Micke v Obrtnikem gledaliséu na Ko-
menskega ulici 12.« Poteka namreé devetdeset let, kar je
je v nekem majhnem deZelnoglavarskem mestu po imenu
i'uhljana zaZivela dramska skupinica, v katero so bili
vfdjuéeni slovenski rokodelski pomoé¢niki. Ker je bila ena
prvih iger, ki so jo igrali predlijubljanskimi mes¢ani svo-
jega tasa, prav Linhartova komedija. bodi jubilejna pred-
stava spostljiva obnovitev te starodavne dvedejankel Lahko
bi se torej hladno odzval vabilu, obiskal jubilejno pred-

stavo, z nasmehom spremljal njen potek in se po poldrugi
- uri spet. poslovil od dvorane in odra, kjer Zivi in diha Ze
dolga desetletja to vseskozi amatersko gledalisce.

Amatersko? — sem pomislil.
da o' nenadoma se je izkazalo,
odgovor pravzaprav ni_zelo
E.Ieprost, Res je: na odru Obrt-
M8kega gledalifa nastopajo ama-
he"Jl: za svoje delo ne prejemajo
Onorarjev in -ne - kakrsnihkoli
eagl‘ad. To pomeni, da imajo
Ef‘“k_‘ polozaj z vsemi Stevilnimi
anj igralskih druzin, ki zZive in

ihajo- pri kulturnih drustvih-

:3590v50d po dezeli? Kaj odgo-
OTiti na to? Seveda — amaterji
:0' Ob popoldnevih in veéerih
% zbirajo k vajam, potem ko so
ali vrnili iz %ol, iz predavalnic
'l 8 sluzbenih mest. Med njimi
Nekaj prav mladih fantov in
tiek:let, pa spet nekaj starejih,
K*tlh. ki so igralski druZini na
domenskega 12 zvesti 7e lepo.
°‘39' dobo. Dijaki, vajenci, Stu-
nf‘.‘ltJt’:. usluzbenci, delavei... Ta
ne. Oni zares igra, drugi samo
8topa, videti je, da je tog in
€2 razvitega igralskega znanja,
dag ar s srcem pri stvari. Gle-
;s Jih in obéuti¥ dragocenosti
Jihovega sodelovania, njihovega
“Materizma,
de'ln vendarle, za&uti§, celotna
fpo 2vnost Obrtnifkega gledalisa
glrazltp spominja na poklicno
: “:dahgko institucijo. Redne pred-
tn. & Tazmeroma obfiren reper-
:‘_" abonmaji, urnik vaj...
v T3 se po nekaterih Stevilkah:
’rm“'lll]i sezoni 7 premier, 156
®dstay in 35.000 obiskovalcev,

letos predyiden porast vseh na-
vedenih postavk. Pri vsem tem
tedaj ne gre ved za amatersko
igralsko druZino, ki nastopi, ka-
dar je za nastop paé pripravlje-
nost. Tu je potrebno nepretrgano
delo, potrebno je redno obisko-
vanje vaj in potrebna je napo-
sled izglajenost vsakega posa-
meznega dela, saj sicer umet-
ni¥ki svet odkloni uprizoritev.
Vse to me je napotilo, da svo-
jega prvega srefanja z njimi ni-
sem vzel formalno ali dolZnost-
no. Nekajkrat sem prifel k nji-
hovim vajam, ko Zupanova Mic-
ka %e ni bila izpiljena in ne
zrela za na oder. Vaja se je za-
vlekla: Temu ali onemu’ se je
mudilo. Ni $e vederjal, urin ka-
zalec pa se je Ze pomikal proti
deseti. Razen tega je zjutraj za-
rana sluzba. Noé po spet kratka.
Toda reziser ¢uti, da je potrebno
ponoviti nekatere najbolj neizde-
lane scene v drugem dejanju.
Jubilejna predstava je pred vrati.
Jutri bodo v dvorani sedeli ¢lani
umetnikega sveta in odlodali, ali
sme igra na oder ali ne. Torej
ni druge izhire, kot da Zrtvu-
jejo najmanj #e eno uro &asa.
Zato je uspeh ob predstavi
tem dragocenejii zanje. Vrsta
pred blagajno je dokaz in za-
gotovilo, da &asa niso trofili za-
man.
_»Vseeno pa,c mi je potoZil
predsednik upravnega odbora

Obrtnidkega gledalid®a, »bi lahko

‘naredili e veliko ve&, ko bi nas

kdo izdatneje podprl. Velikokrat
se je zgodilo, da so obiskovalci
negativno ocenili nafe predstave,
nihée pa ni pomislil, da nismo
imeli denarja za nakup primer-
nih kostumov ali za spodobno iz-
delavo kulis. Véasih je ¢loveku
kar hudo, ko mora z igralcem
ravnati kot z disciplinsko veza-
nim usluzbencem, dati pa mu ne
more nicesar.<

Glavni igralec v Zupanovi
Micki je dijak. V dneh zimskih

otitnic 'je odpotoval domov, iz
Ejubljane. Ker bo v tem ¢&asu
icra ponovno prifla na oder, se
bo moral za en veder pripeljati
od doma. Bil sem poleg, ko je
prifel prosit, da bi mu placali
voinjo vsaj v eno smer. Nobe-
nega pogoja ni stavljal, zgolj
prosil.

Amaterizem je ohranil svoje
svetle strani,

A vseeno je Zutiti, da prihaja
prav v tem ¢asu do prelomnice,
kot je %e niso doZiveli.

Sprehod v zgodovino staro-
davnega Rokodelskega gledaliica
bo pokazal, da je sicer vrsto let
in desetletij po svojem nastanku
opravljalo dovolj pomembno kul-
turno poslanstvo, saj je bilo ob-
enem z Levstikovim nekoliko sta-
rej§im Dramatskim drustvom no-
silec slovenske gledalike bese-

de; morebiti ne bo pretirano re¢i

celo! ena izmed trdnjav sloven-
stva in narodnostne zavednosti.
Vpliv katoliskih aktivistov je bil
kajpak nujen, a vse kaZe, da
stvari ni bil v Skodo: vse sile
so bile posvedene ohranjanju
slovenske narodnostne zavesti.
Ni &lo za umetnifke dosezke, pat
pa za narodnobuditeljsko aktiv-
nost. In v takih okvirih je bilo
sodelovanje nekaterih znanih pi-
sateljev, med njimi FinZgarja,
ter nekaterih kasneje pomemb-
nih igralcev, na primer Verov-
tka, Rasbergerja, Danila in Nu-
&ita, najlepfi dokaz za tedanjo

dovolj pomembno vlogo Roko-
delskega gledalif¢a v kulturnem
doZivljanju preprostih Ljubljan-
¢anov.

Kasneje — v procesu zgodo-
vinskih sprememb — potencirano
slovenstvo ni bilo ved kdove ka-
ko aktualno. Na pomenu so pri-
dobivala socialna in druzbena
vprafanja. Zdaj Rokodelsko gle-
daliste ni sledilo razvoju. Leta
in leta je uprizarjalo lahkotne,
sentimentalne in po navadi s ka-
toli%kim nadihom prepredene
igre, razen zelo zelo redkih iz-
jem kaj nepomembne. Ta dejav-
nost se. je nadaljevala daleé¢ v
medvojna leta brez enega same-
ga izrazitega in omembe vred-’
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»Beg v verigah«

Da wvisoka stopnja civilizaci-
je in visok Zivljenjski standard
sama po sebi nista ni¢ brez zdra-
ve druZbene wureditve, da torej
odnosov med ljudmi ne doloda
zgolj civilizacijska stopnja in
standard, temveé da jih ustvarja
bolj$e in bolj ¢loveske predvsem
napredna druZbena wureditev
kaZe primer ameriskih érncev. V
industrijsko najmoénejsi deZeli
zahodne poloble, v ZDA, je do-
slej spodletel Se vsak poskus — :
spomnimo se rasistiénih izpadov v ZDA v zadnjih letih,
spomnimo se Little Rocka! — da bi radikalno in enkrat za
vselej odstranili iz miselnosti ljudi, ki sicer Zivijo v zelo
ugodnih civilizacijskih pogojih, rasno razlikovanje. Kljub
temu tisti, ki se zavedajo, kak¥na sramota je rasno razliko-
vanje za ZDA, ne odnehajo v maporih, da bi premagali ta
falostni in: neverjetno trdoZivi ostanek novovedkega suZenj-
stva.

Morebiti je prispevek k tem mnaporom tudi Kramerjev
film BEG V VERIGAH. Ne vemo, ali je Stanley Kramer —
v tem primeru producent in reZiser —' zavestno nastopil
proti rasizmu ali je samo hotel napraviti s filmom kupéijo
in ni¢ veé; objektivno je ta mjegov film ostra obsodba ras-
nega razlikovanja.

To filmu uspe tudi zato, ker je umetni¥ko pomembno
delo in hkrati zanimiv, privieden za najpreprostejiega gle-
dalea, ki bo v njem iskal in nafel samo razburljivo zgodbo
o lovu policije na dva pobegla kaznjenca. — Torej: film, ki
bo vsem v¥eé in ki vsem marsikaj pove. -in

Mozartov vecer

Pravzaprav je bil to prvi — in
menda tudi zadnji — izredni kon-
cert Slovenske filharmonije v tej
sezoni. Torej Ze na zunaj poseb-
nost, ki je skoraj mismo veé va-
jeni. V sluéaju namreé, da tak
koncert vodi renomiran dirigent
iz tujine. In to je bila druga —
za marsikoga nemara tudi naj-
vedja — priviaénost tega velera:
dirigent Efrem Kurtz, glasbenik,
ki ne »pretrese« z zunanjimi efek-
ti in tega tudi mole, moZ, ki se
zna ves (kdor je koncert Ze poslufal ve, da ta »ves« pomeni
zelo, zelo mnogo!) podrediti izvajanemu skladatelju in mje-
govi glasbi. Nemara za dirigentskim: pultom Slovenske fil-
harmonije $e nismo srecali bolj skromnega glasbenika in
prav gotovo smo bili le redko pri¢a tako stilno izbrufenemu
muziciranju. Koncert je bil namreé — in to je tretja pri-
vlaénost, posebnost in znadilnost (vse obenem!) tega velera
— posveden dvem velikim Mozartovim delom: simfoniji v
Es duru (§t. 39) in »Requiemus. : € Lo

.Mozartov' »Requieme (in koliko je Ze takih odli¢nih del!)
zaide k mam bolj poredkoma. Clovek se pogosto vpraia, ali
zaradi nerazumljive srameZljivosti ali zaradi butalske »pra-
vovernostic, saj v obeh primerih ne gre za nadela, ki bi
bila v kakrinikoli zvezi s socialistiéno kulturo. Vsekakor je
bilo nujno in prav, da smo se po dolgih letih spet sredali
z Mozartovim sRequiemome! — Simfonijo smo slifali Ze ved-
krat: bila je uvodna ali obrobna todéka nekaterih simfoniénih
koncertov in smo jo po navadi »spregledali«, Zato pa je na
tem veferu zrasla do svojih pravih, resnitno velikih di-
menzij. — Naj ob tej priloZnosti opozorimo wvse ljubitelje
Mozartove umetnosti in sploh vse tiste, ki redno spremljajo
koncerte Slovenske filharmonije ob radijskih sprejemnikih
na ta resniéno razveseljivi dogodek v letodnjem koncertnem
Zivljenju. Vredno ga je poslufati.

Na kocertu (18. januarja) so po svojih najboljfih moéeh
sodelovali orkester in zbor Slovenske filharmonije ter solisti
Zlata Gadper¥ié-Ognjanovifeva, BoZena Glavakova, Miro
Brainik in Zdravko Kovad.
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nega dosezka. Vojna leta so po- nifkega gledaliséa, kakorkoli Ze

menila tudi

konec katoliskega se je imenovalo.

vpliva .na repertoar Rokodelske-
ga gledali¢a. Cas je pokopal
tudi staro ime. ¥
Nasa doba je prinesla novo
idejno usmeritev, ne pa tudi vse-
binskega vzpona. Lahkotni zanr
in nezahtevnost sta ostala Se vna-
prej domena povojnh sezon Obrt-

Iz uprizoritve Linhartove »Zupanove Micke«

Leta pa so tekla. In prav v
zadnjem ¢asu opazamo, da se
v repertoarju Obrtniskega gleda-
lis¢a prevlada lahkotnosti za vsa-
ko ceno vse bolj krha. Polagoma
prodirajo vanj zahtevnejsi dram-.
ski teksti. Vodstvo gledaliita
opaza mofne spremembe v se-
stavi obéinstva. »>Ta poéasni,
vendar zavestni priliv resnejsih
tezenj pa obiska nikakor ne

| zmanjSuje, prej nasprotno,« so

mi zatrdili ob sreéanju. Uvrstitev
Sartrovih »Nepokopanih mrtve-
ceve v letoinji program pri¢a o
dovolj vplivnih novih tendencah.
Razumljivo je seveda, da do
prelomnice ne bo moglo priti éez
noé. Ogibanje operetnosti in bur-

- kaStvu je pomenilo. nekajletna

prizadevanja, zato gre domne-
vati, da bo tudi uvajanje resnih
gledaligkih prizadevanj terjalo
svoj Cas.

_Bilo je moje prvo srefanje z
njimi. Z njimi, njihovo dedi¥¢ino
in tembolj z njihovimi pri¢ako-
vanji. V leto¥njem letu si obeta-
fo ustanovitev kluba pri gleda-
iS¢u. In kasneje...

O naértih nismo govorili. Ob
obilici dela je najbri tefko go-
voriti 0o naértih. Razmigljal sem
sam. Morebiti bo kazalo kdaj v
bliznji prihodnosti pretehtati, ali
bi Obrtnidkega gledaliia — &e
se bo e vnaprej imenovalo tako
— ne kazalo »specializiratic. Z
uprizarjanjem nekaterih izvirnih
slovenskih del in z obujanjem
starejéih bi si moglo ustvariti
ugled ter si poiskati mesto,
ustrezno sodobnim teZnjam kul-

£ Sivlienta. :
urnega zivljenja V. KONJAR

DELAVSKA ENOTNOST — Stev. 4 — 28, januarja 1961 @



Veliko zaupanje
elekironskim

NEGEL PRODCR DOMAGE
INDUSTRUSKE TELEVIZUE

ocem

Uporabne moZnosti industrijske televizije smo Ze preizkusili za
kontrolo proizvodnje v prometu. v veleblagovnicah, v preda-
valnicah, v gledaliséu in Se marsikje — S proizvodnjo nuprav
zu industrijsko televizijo se je kolektiv IEV v Ljubljmmi uvrstil
med redke evropske tovarme, ki delaio na tem specialnem
G : - podro&ju elektronike

" Med poéto, ki prihaja v ljubljansko
podjetje Industrija za elektrozveze, je
vse ved pisem, v katerih razna pod-
jetja sprasujejo, ali bi lahko nabavila
opremo za tako imenovano industrij-
sko televizijo. V proizvodnih obratih
IEV le s teZavo spremljajo to moder-
nizacijo nasega dela in wvsakdanjega
Zivljenja, ki jo osnujejo nasi kolektivi
na raznih podrogjih gospodarstva in
nasega zivljenja. Zdaj je sicer na te-
kotem iraku nekoliko vetja sérija na-
prav 'za industrijsko televizijo, vendar
no¢ejo povedati njihovega §tevila, da
ne bi bila e vetja zmeda med ponudbo,
ki sicer raste, in povpraSevanjem, ki
raste fe hitreje!

Ko prehaja od laboratorijskih po-
skusov za

industrijsko televizijo na

2

Industrijska snemalna kamera
domade preizvodnje

serijsko, Ze domala industrijske proiz-
vodnjo naprav za industrijsko TV,
vzbuja kolektiv Industrijée za elektro-
zveze upravitéeno veliko pozornost.
Redka so namreé¢ v Evropi podjetja,
ki se ukvarjajo s to televizijsko spe-
cialiteto; imenitna so njihova imena,
saj pomenijo sinonim za kakovost in
vrhunsko obvladanje tehnike. Indu-
strijska televizija je na priliko special-
no podroé¢je dveh nemskih tvrdk »Grun-
ding« in »Fernseh«, take izdelke nudi
tudi francoska tvrdka »Thompson-
Houstone«, ki je poznana pri nas po
svojih dobavah radijskih postaj za naso
radiodifuzno sluzbo, na tem podrotju
iejavnosti ima sloves tudi tvrdka Phi-

BIMETA

. (% kovine segrevamo, se raztezajo;
nekatere bolj, druge manj. Kovinski
trak, sestavljén. iz tankih slojév dveh
kovin, ki imata razli¢en razteznostni
koeficient, imenujemo bimetalni trak
ali kratko — bimetal.

e segrevamo tak¥en bimetalni
trak, se bo le-ta spri¢o neenakomerne-
ga raztezanja obeh kovinskih slojev
postopoma usloé¢il, in sicer na tisto
stran, kjer se nahaja kovina z manj-
gim razteznostnim koeficientom. Pri
ohlajanju se bo seveda usloéil v na-
sprotno stran. Ko bi te premike s pri-
mernim zvodjem §e poveéali in jih na-
nagali na ravno ploskev, bi lahko do-

bili skalo temperature. Na tem prinei- -

pu so grajeni bimetalni termometri,

jih danes mnoZiéno uporabljamo pri
raznih toplotnih, oz. hladilnih napra=-
vah, zlasti v industriji. ;

Bimetalne trakove je moZno izde-
lati za docela razliéna temperaturna
podro¢ja, Odlikuje se po svoji toénosti,
veliki odpornosti in zanesljivosti de-
lovanja. Zato jih industrija s pridom

lips, potlej pa Ze celo strokovnjaku
zmanjka sape in ne ve nastevati naprej.

Kako naj predstavimo vsa ta pod-
rodja gospodarskega in javnega Zivlje-
nja, na katera se pri nas vse nagleje
§iri nadvse prakti¢na industrijska tele-
vizija?! TeZko je namred zaleti z opi-
sovanjem njene vloge, ne da bi prizadeli
njen pomen na nekem drugem pod-
roju. Zate pobrskajmaq po arhivu upo-
rabnosti industrijske televizije kar kri-
Zem kraZem, a vendarle tako, da nam
bo njen pomen ¢éimbolj na dlani.

TV IN UGOTAVLJIANJE ZLIH
NAMER :

Prav gotovon ste bili Ze v samopo-
streZni trgovini ali v kaki veliki vele-
blagovnici. Prav gotovo ste pofteni in
tudi v najvedjem trgovskem vrvezu ne
ne bi izkoristili prilike in ne bi prijeli
predmeta, ki ga niste placali, za ni¢ na
svetu. Toda v wvseh takih trgovinah
morajo biti — in tudi so — ljudje, ki
posebej pazijo na one, kako bi rekli,
drugatne vrste ljudi. Pazniki pa nikoli
niso imeli tako zlikane mimike, da jih
¢lovek ne bi opazil. In zato je véasih
nakup v takih trgovinah &e nekoliko
neprijeten. Tega se v nadih blagovnicah
tudi zavedajo. Zagrebski trgovei so na
primer Ze delali poskuse z industrijsko
televizijo; nevidna snemalna kamera
je opazovala kretnje kupcev, podtenih
in nepodtenih. Oni, ki je pazil, pa je
lahko njihove namere in morebitna zla
dejanja zagledal na sprejemniku...

Zaradi te prakti®nosti industrijske
televizije se %e mnoga trgovska pod-
jetja zanimajo zanjo. Konstruktorji in

* proizvajalei v domadi tovarni 5o jim‘na <

'VSAK JE LAHKO SEBI

Danes je vefina na¥ih gospodinjstev
¥e tako opremljéena z raznimi elektrié-
nimi pripomodki, da je Ze kar nujno, ko
bi se oskrbela tudi s primernim orod-
jem za popravila. Tu mislimo tudi na
pripomocke, ki nam bodo omegodali v
eléektriénih instalacijah odkrivanje na-
pak in moténj in Ki nas bodo hkrati
tudi varovali pred elektri¢nimi tokom.
TakZen pripomoéek je predvsem tako
imenovani indikator elektri¢ne nape-
tosti, ki je vgrajen v prozoren rocaj
izvijada, toda tako, da ga lahko upo-
rabljamo kot instrument in izvijaé. Na
nagem trzis¢u dobime takine indikatorje
toka, ki so izdelani v obliki nalivnéga
perésa, ali pa tak$ne, ki imajo polég
izvijada %e druge praktiéne vlezke (kot
so kévinska ost in sveder) in jih zato
prodajajo v posebnih etuijih iz plastié-

ne mase.

INI TERMOMETRI

uporablja. Potrebe po teh merilnih in-
strumentih so pri nas Ze tako velike,
da proizvodnja dormaée industrije %e
nekaj &asa ne bo zado#tala. b
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-prezreti,

Ob komandnem pultu pred televizijskimi sprejemniki

voljo, toda s pro$njo, naj bi industrij-
sko televizijo uvajali predvsem tedaj,
ko gradimo, urejamo in opremljamo
nove lokale, samopostrezne trgovine in
veleblagovnice. Takrat bo njihovo delo
lahko najlaZe, najceneje in hkrati tudi
najbolj uéinkoviteje.

Zanimivo podroé¢je industrijske tele-
vizije je tudi wverifikacija dokumentov
v denarnih zavodih. Marsikdaj je treba
preverjati podpise na éekih in drugih
aktih, ki imajo najtesnejse zveze z gi-
banjem gotovine, toda dokaj 'srednje-
veiko je videti, ko mora bané¢ni uradnik
zapreti okence pred nosom prinaSalca
dokumenta in oditi v banéni arhiv pod-
pisov. Ce ima zraven sebe snemalno
kamero, lahko to enostavneje, lepfe in
hitreje opravi z usluzbencem v arhivu
podpisov, ki preveri dosli podpis, viden
na TV sprejemniku, z arhiviranim pod-
pisom. g3

Prav to daje industrijski televiziji Ze

‘velji “pomen, to dejstvo, da je enako

. INDUSTRIJSKA TELEVIZIJA INDUSTRIJSKA TELEVIZIJA o INDUSTRIJSKA TELEVIZIJA

uporabna pri statiénih in tudi povsem
dinamiénih dogajanjih.

BREZSKRBEN VODJA LUSKEGA
) DVIGALA

Zamislite si delovno mesto vodje
Zerjava kjerkoli Ze, denimo v luki.
Dokaj visoko je nad krajem, kjer se
dogaja dejansko delo. Vodja Zerjava
tezko vidi povsem natanéno, kako klju-
ka na jekleni vrvi dvigalove rocice
prijema tovor. Ce na to delovno ope-
racijo usmerimo snemalno kamero in-
dustrijske televizije in damo vodji Zer-
java v njegovo kabino sprejemnik, bo
zanesljiveje in tudi varneje dvigal to-
vore!

L]

V hidroelektrarni Jablanica imajo
n. pr. v orjaski pregradi tako irmeno-
vane merilne kanale z instrumenti za
razne statiéne in druge meritve. Vsak
dan so se morali delavei spus€ati nekaj
deset metrov globoko do merilnih in-

ELEKTRICAR

OHISIE 1Z PLASTICNE MASE

Hi&nih popravil se ne homo bali, te bomo imeli indikator s tlivko

KOVINSKA PUSA

1ZVIJAC

Indikator elekiritnega

Med vidne in zelo solidne domade
proizvajalece bimetalnih termometrov
se. je uvrstila Tovarma industrijske
opreme »TIO« v Lescah pri Bledu, Ta
izdeluje bimetalne termometre s pre-

. merom 100 in 60 mm ter za podroéja

do 100, do 125, 160, 200, 250, 315 in do
400 stopinj C. Predvidevajo seveda tu-
di izdelave termometrov za merjenje
temperatur nad 400 stopinj C.

Omenjeni termometri se zelo dobro
obnesejo pri raznih industrijskih na-
pravah, za hladilnike, razne vrste pe&i
in sudilnic, za merienje temperature’
prostorov, teplega zraka, pare, dimnih
plinov kakor tudi za merjenje
temperature v kotlih, bojlerjih, za
merjenje temperature raznih lezajev in
podobno. Uporaba bimetalnih termo-
metrov je do sorazmerno visoke tem-
peraturé skoraj neomejena, saj jih
sodobna merilna tehnika, ki je dejan-

-sko tudi osnova ekonomiénosti in ra-

cionalnosti proizvodnjE. zares ne more
C-mm

TLIVKA

toka v prerezu

-

.V takden izvija& je wvdelana mala
tlivka, ki je na eni strani vezana s ko-
vinskim delom izvijada, na drugi stra-
ni pa preko elektridnega upora s ko-
vinsko pugo. Ce izvija¢é vdenemo v pu-
%0 spojnice in se hkrati s prstom do-
taknemo kovinske pufe na koneu izvi-
jada, bo tlivka zaZarela v moéni rdeg-
kasti svetlobi, seveda le tedaj, &e je
pusa v spojnici pod fazno napetostjo.
Ako pa smo prikljuéili izvijaé na nié-
lovod, tlivka seveda ne bo zaZarela. S
to napravo torej lahko tudi toéno do-
lodimo, katera pufa v spojnici je pod
napetostjo, t. j. katera je faza, a ka-
tera je nié¢lovod. S to napravo seveda
lahko tudi ugotovimo, kje so napake
v’ elektriéni ingtalaciji ali pa v elek-
triéni napravi. Z njo se bomo vselej
tudi prepricéali, ali je kateri od vodni-
kov pod elektriéno napetostjo — in se
Sele potem lotili dela.

Cena teh pripomotkov se giblje pri
nas od 500 do 900 dinarjev, kajti v pro-
daji jih imamo veé vrst. Njihova upo-
raba je lahko zelo dolgotrajna, poseb-
no zaradi tega, ker je moZno tlivke za-

“menjati. Na Zalost pa moramo tu Kkri-

tizirati nase uvoznike, ki kljub uvozu
precejinjega &tevila teh. pripomoékov
niso poskrbeli tudi za rezervné delé. Ce
so to =»spregledali«, bi kazalo, da to
napako &m preje popravijo.

" pripravljajo v IEV zélo vaino dopol

strumentov, dokler se v elektrarni nis?|
domislili, da bi jim lahko pomagd* |
industrijska televizija. S kamero |
namre¢ mo¢ snemati instrumente N
jagkih in prena%ati podatke vsakokrd!
nih merjenj na zaslon sprejemnikov- |

Industrijska televizija je izdaté®|
pripomoc¢ek v prometu na moéno Pf"'l

‘metnih krizig¢ih. S kamerami IEV ¥

¥e snemali dogodke na kriZigéih v 28|
grebu, pa tudi v Ljubljani, in jih Pré¢
nasali prometnim miliénikom, ki
tako s pomoéjo slike na zaslonu 1ahk?
tudi od dale® ukrepali enako uéink®
vito — najbrz 8e bolj preudarno

kakor ¢e bi bili sami na krizi&éu.

V prometu je fe posebej zaZelen%
da oseba, ki s svetlobnimi signd |
usmerja potek prometa, z enega safﬂe;!
ga oddaljenega mesta nadzoruje proﬂ'led'
na veé prometnih vozlig&ih hkrati. N@
krifi%¥%a namestijo snemalne kamer®
Njihove slike posredujejo centru 4
urejanje prometa.  Defurn! prome!®
mili¥nik, ki v centru opravlja sluf?®
opazuje na ved: televizijskih spreje™
nikih promet in ga ureja s svetlob®
mi signali, z enostavnim pritiskani
na gumbe pred seboj.

S %

TV — KONTROLOR PROIZVODN |

Va¥na je tudi uporaba industrij$¥’
televizije — v industriji pomaga & zl{'h ;
sti pri vodenju Zivljenjske neva
procesov v nuklearni tehniki in B
miéni industriji — v kentroli proizvod
nje. V tovarni »Tomos« v Kopru uvajdl’
industrijsko televizijo na &tiri pomem 5
na delovna mesta, med drugim tudi %
tekodem traku za montao mopedov. ot
velikih stiskalnicah itd. Te kame’
bodo upravljali & posebnega komand“ea
ga pulta v upravni stavbi, da bi 1ab
vsak as opazovali dogajanje in tem
proizvodnje na zazelenih krajih proi¥ |
vodnega procesa.

Tak nadin kontrole omogota udinky,
vite preprefevanje zastojev, na pri®®
zaradi pomanjkanja materiala, tehf‘"u‘
lotkih te¥av itd. V industriji se vse D¢

_uveljavlja mnenje, da je bolje, ée ¥

pregled nad celotnim delovnim procy
som ena sama oseba ob tetevizijSk:ﬂ
sprejemnikih, kakor pa bolj ali M2
nezanesliiv in zapleten- sistem lkont
lorjev neposredno v proizvodniji.
Domaéi industrijski televiziji P28 %
obeta e vetji in $e hitrej&i proddf
neposredno industrijsko prakso, ol
0

tev obstojééih naprav za industril®,
televizijo s pomoéjo telekomand za P
stavitev ostrine, zaslonke, nagiba K|
mere itd.

*

Se mnoge so uporabne moznosti i?ﬁ‘
dustrijske televizije in & marsiki® .
lahko sretali to podroéje televizije: ",
ginekologki kliniki v Ljubljani, kjer 0
jo imeli menda med prvimi, posre‘ijé,‘
jejo z njeno pomodjo teike opera 0
V zagrebikem gledaliféu jo uporabl®
za nadzorstvo nad sceno itd. Lekd

Udomatila se je toréj industriiﬁo-.
televizija pri nas, kakor so se ze I i
ge druge pomembne tehnitne izP?
gave. bl
V tehnitnem pogledu je med osl"
ajno in industrijsko televizijo le ™.
razlik. Ena in druga pretvarja sveﬂ&o,
ne vtise, ki sestavljajo dolozeno Slpﬁ.
v elektriéne sunke, jih ojatujeta int “oth
merno oblikujeta, nato pa posredd!;
televizijskim sprejemnikom, kjer € 'y
zaslonih pred nami spet pretvaridl®
svetlobne vtige. Le-to je treba refh g
je uvajanje industrijske televizil® g
tehninem pogledu zahtevnejse; 10 4
je le uspeh veg, ki so ga dosegli 407 yo
pionirji te nadvse uporabne televizl)
tehnike. - |
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Kam z medaljo?

Na sejmu mode je izdelek
tovarne »Alpina« dobil zlato
medaljo. Ze dobra dva me-
seca pred tem pa so potros-
niki — ne da bi éakali ocene
sejemske Zirije — te izdelke
ki so se prav tedaj pojavili v
prodajalnah, dobesedno raz-
grabili. Zlata medalja torej
ni bila podeljena zaman! Ali
pa je bila?!

Begseda je o speclalnih
smuéarskih &evljih.

Dolgo vrsto let so bili za-
.man vsi napori &portnih
strokovnjakov, da bi sugeri-
rali domadi industriji obutve,
kakini naj bodo smudarski
éevlji. Na trg so prihajali le-
to za letom devlji, ki Ze zdav-
naj mniso veé zadovoljevali
zahtev smudarjev, zlasti Ze,
ker je postajala razlika med
domadini in inozemskimi ¢av-
1Ji vse prevelika. Ne gre tu
2a kak$no modno muhavost,
marveéd za funkeionalnost,
Vsak kolickaj dober smuéar
bo 2znal v eni sapi nadteti,
zakaj mora biti develj prav
tak in ne drugalen. In ker
takih &evljev doma ni bilo
mogoée dobiti, se je na nosih
smudisié¢ih vse pogosteje po-
javljala oznaka »Made in Au-
stria« tam od cevljev slovite
firme »Strolze¢, pa do manj
znanih, cenej$i a zato prav
kwvalitetnih izdelkov drugih
avstrijskih tovarn,

Letos pa nas je v izloZbe-
nih oknih »Alpine« razvese-
lil izdelek, prav.nié slabdi od
slovitih  inozemskih tvrdk.
Ceprav se je takrdt namesto
snega $e na vseh koncih po-
nujal de3, so te Cevije v tre-
nutku razprodali. Cez teden
ali dva je prifla iz tovarne
posiljka in 2z njo tudi nove
cene, Kljub podraZitvi za ne-
kaj jurjev pa je tudi ta po-
§iljka skopnela kakor prva
slana, v prodajalne pa so vse
nestrpneje prihajali novi in
novi kupci.

sNimamoe« so 2zmajevali
prodajalci za pulti in prise-
gali,~da so sicer naroédili, da
pa tovarna ne poflje, da gre
menda precej za izvoz, da
naj se kupec oglasi prihodnji
teden.

Poznam znanca, ki je tri
tedne po dvakrat na dan ho-
dil spradevat, e so dewlje Ze
dobili, za-vsak primer si jih

poslovalnicah - §e -rezerviral,
Potem pa so mu jih pred no-
* som prodali.
. »Dobili smo samo 3tiri pa-
re,« se je opravideval v trgo-

vini, »Stiri pare za vso Ljub-
ljano! Rabili pa bi jih tisoé,
morda dva tisoé!!l« In $e to
80 vedeli povedati, da je ta
famozna podiljka finih &ev-
ljev zadnja posilika, ker so
iz tovarne sporodili, da v le-
to¥nji sezoni smudarskih &ev-
ljev ne bodo veé izdelovali.
Zdaj v ljubljanskih trgovi-
nah zaman iéete smudarske
Cevlje. Zmanjkalo! Ne sa-
mo specialnih, temveé kakrs-
nihkoli. Tako bodo komaj
Drekinjene zveze preko raz-
Nih stete in »striceve onkraj
Meje ponovno oZivele, morda
+ 8¢ bodo na kakem obmejnem
brehodu dobri Zirovski cewv-
lii, ki odhajajo v svet, celo
$reéali z onimi 2z oznako
*Made in Austria«, ki potuje-
Jo k nam. Eni bodo prinesli
devize legalno, drugi jih bo-
0 odnesli na érno! Kaj nam

am naj si jo obesimo.

Pa %e nekaj! Dobre d&evlje
2deluje pri nas Ze veliko to-
Yarn., Dobre smudarske dev-
lje izdeluje le ena. Potroinik
Ji ponuja denat zanje, pa ga
ne marajo. Potro¥nik bi rad
k?lpil pri njith smucarske ¢ev-
Je, ne sandale! Sandale lah-

kupi kjerkoli,

i mogode refiti?

o

je v wvseh treh ljublignskih.

-in priblizno jev
. Skupno torej kakih 50 ljudi.

botem pomaga zlate medalja!

Mar tega mesporazuma res

© vanij,

NEVSAKDANJE

~ PRIPOROCILO

Pred dnevi so gledalel v enem izmed ljubljanskih kine-
matografov izrekali pikre pripombe in se smejali ob temle

prizoru:

Na znak, izreden prek mikrofona, so vstale vse delavke
v veliki konfekcijski dvorani. Poleg strojev so — telova~
dile. Prej nad Zivalnimi stroji sklonjena telesa, so se v rit-
5?1 glasbe mehko previjala, ob telovadbi so si delavke spro-

ale roke in noge.

»No, lepa reé,« je zamrmral eden izmed gledalcev. »l\fa-
mesto da bi delali, pa telovadijo. Pri nas ni kaj takega vi-
deti in tudi ni potrebno.« Na to pikro pripombo se je vrsta

zasmejala,

Na tale dogodek sem se
spomnil, ko sem na seji odbora
za gospodarstvo zbora proizva-
jalecev Ljudske skup&fine Slo-
venije poslufal razpravo o pro-
gramu perspektivnhega razvoja
gospodarstva za naslednjih pet
let pri nas. Poslanci so govorill
o proizvodnji in investicijah, o
surovinah in storilnosti, nagra-
jevanju in prodaji ter — tudi
o telovadbi. In za marsikoga
bo neverjetno, da je bil pome-
nek o telesni wvzgoji, torej v
ozjem pomenu o telovadbi, prav
tako Zivahen, ¢e ne %e nekoliko
bolj, kot takrat, ko so poslanci
razpravljali, kaj bo z vrelei naf-
te v Prekmurju, ki podasi usi-
hajo, kaj s tamkajinjim pod-
jetjem in podobno.

Razpravo o tej temi na se-
ji odbora bi lahko zdruZili v en
sam stavek, in sicer: J

»Program mora jasneje po-
udariti, kako potrebno je na-
meniti del sredstev za razvoj
telesne vzgoje, za gradnjo telo-
vadnic pri 8olah, kjer jih 3Ze

ALl JE RES
VSEMU KRIVA

nimajo, za stadione, ki so ne-
kateri komaj na pol dograjeni,
za zimske plavalne bazene in
podobne ¥portne objekte.«
Posamezniki so menili ob
podobni zahtevi, ko niti ni bilo
toliko govora o denarju kot o
tej usmeritvi, ki naj jo wvse-
buje program, da je to pravza-
prav odveé, kajti formulacija,
da mora biti &olski prostor
ustrezen, 2e vsebuje zahtevo,
da mora Sola imeti tudi telo-
vadnico. Toda vedina je meni-
la, da je ta formulacija sicer
ustrezna, vendar pomanjkljiva.
»Kaj pa 8ole, ki smo jih gra-
dili pred leti in jih %e gradimo,
nimajo potrebnih prostorov za
telesno vzgojo? Mar ni potreb-
no komunam priporodati, da
mislijo komune pri razdeljeva-
nju sredstev tudi na takSen ob-
jekt, ki ga bo sicer Sola dobila
nekoliko kasneje, dobila pa ga
bo vendarle.« To je bil eden iz-
med razlogov, ki je znova po-
udarjal, da je treba telesni
vzgoji tudi v tem programu pri-

Eden nadih najbolj nadarjenih skakalcev BoZo Jemc, ki sluzi vojaski rok, je prav te dni dobil iz«
redni dopust, da se bo lahko udeleil treninga in mastopa nadih reprezentantov za pokal Kongsberg,
morda pa tudi smudarskih poletov v Obersdorfu,

soditi ke pomembnejfe mesto.

Poslanci so razpravljali o
te} zadevi zato, da bi imel na-
raitaj priloZnost razgibati svo-
je telo in da bi tudi odrasli,
potlej ko pridejo z dela, razgi-
bali svoje telo, recimo v zim-
skem Eportnem bazenu., Nekdo
je izrekel ob tem, ko je podpi-
ral te misli, tele besede: »Clo-
vek, ki je star trideset let, se
lahko ob dana&njih, razmeroma
pomanjkljivih Sportnih objek-
tih, odlodi le za telovadbo v ob-
liki ribolova ali lova. Toda mar
si ne bi marsikdo razgibal telo
v &portnem bazenu, ¢e bi ga
imeli. :

Skratka, razprava je dobil
tudi ustrezno formulacijo ali
kot temu strokovno pravijo,
odbor je sklenil predloZiti
amandma k tistemu delu pro-
grama, kjer je govora o tem
podro¢ju:

Tajnik sindikata v tovarni sLeke o Eportnem Zivljenju v tem kolektivu — Mar

+ zaposlen, da ne utegne niti urice v tednu posvetiti Sportnemu |

Ce je tajnik sindikata mlad
fant, takole okoli 21 ali 22 let,
in ée je %e ved let navdusen
gportnik, potem ni ni¢ éudnega
da se sindikat trudi, da bi &m-

- bolj razvil sportno-Zivljenje v .
. okviru svojega kolektiva.

Tudi v tovarni »LEK« je ta-

" ko. Tajnik sindikata tovari¥ Da-

ne Nanut je res e mlad. Komaj

. lanj se je vrnil od vojakov. V

podjetju je =zaposlen tri leta.

- Vrh tega je Ze od mladih nog

navdusen Sportnik. Res je sicer,
da ni kak$na Sportna »zvezdas,
a to ni vaZno, Sport ga havdu-
guje. Pet let je igral nogomet.
Zdaj sicer nogometa ne igra

. veé, paé¢ pa je postal — moZ s

piic¢alko. Nogometni sodnik. Pri
»Slovanu« ligra tudi rokomet.
Aktivno seveda. In razumliivo,
da je agilen tudi v svojem ko-
lektivu, Igra odbojko, keglja,

" udelezuje se tekem v namiznem

tenisu. Pred tremi leti je bil
tudi na smuéarskem tecaju na
Veliki planini, Skratka — vse-
stranski &portnik.

SKROMNA, A VZTRAJNA
CETICA

Tako kot mnoga podjetia,
ima tudi tovarna »LEK« precej
razvito &portno Zivljenje, Ne bi
sicer mogli trditi, da so v pod-
jetju dosegli kakine prav ble-
stede uspehe. Tistih, ki se po-
svedajo Sportu, je pravzaprav
malo. Okoli 20 kegljadev, nekaj
manj namiznotenikih igralcev
10 odbojkarjev.

Raje nekoliko manj kot ved. Ce
pomislimo, da 3teje kolektiv te
tovarne okoli 500 delavcev in
delavk, je odstotek Sportnikov
bolj skromen. Toda — priznati
je treba, da so tisti redki fizkul-
turniki v tovarni dokaj vztrajni.

»~Gojimo predvsem kegljanje,
gah; namizni tenis in odbojko,«
je -razlagal sekretar sindikata.
»Najveé uspeha imajo nasi keg-
ljadi, ki tekmujejo v drugi-ljub-
ljanski podzvezni ligi, Trenutno
so na 3. mestu, kar je za nas
vsekakor uspeh. Nimamo last-
nega keglji¢a, gostujemo pri
podjetju  Ljubljana-transport.«

Kaj pa ostale panoge — 8ah,
odbojka, namizni tenis?

»3ah je nekoliko zaspal« je

spet povzel besedo. »Zdi se mi, -

da je - pri ‘tistih, ki bi morali
skrbeti za to panogo, 'nekc?liko
popustila vnema. Odbojkarji so
precej boljsi.«

Sportno #vljenje te skromne
tetice v tovarni »LEK« je dokaj
razgibano. Sodelujejo na vseh
ob&inskih sindikalnih Eportnih
tekmah, udelezujejo: se “tekmo-
na katera jih .povabijo
ostali kolektivi. Lani so v

proslavo 10-letnice delavskega
samoupravljanja priredili tur-
nir, na katerega so povabili ved
kolektivov, Odrezali so se kar
dobro, saj so v odbojki in na-
miznem tenisu osvojili. prvo me-

" sto, v 8ahu tretje, le v kegljanju

— njihovi najmoénej$i panogi —
pa so bili Sele éetrti. Konkuren-
ca v tem ¥portu je bila namreé
najmoénejsa.

DENARJA JE SE KAR
DOVOLJ

Potem sva se pogovarjala o
tem in onem. Koliko prispeva
sindikat, kako je z denarjem, s
kadri, s Sportnimi prostori...

»V Ljubljani imamo samo
sindikalno dvorano, v Kkateri
igramo 8ah in namizni tenis. To
je wvse. Kegljaéi gostujejo, kot
sem Ze povedal. Nad obrat v
Meng$u pa ima igriS¢e za od-
bojko.«

»Kako pa je z denarjem?«
sem vprasal,

»Sindikat ima dovolj razu-
mevanja. ‘Lani smo dobili za
rekvizite 30.000, za tekmovanja
50.000, kegljaéi, ki nastopajo v
ligi, pa posebej 110.000 dinar-

“jev. Posebej za na§ turnir smo

dobili . §e 40 tisotakov.

»Kaj pa rekviziti?«

»Imamo svoje &portne drese.
Za tekmovanja nam sindikat
tudi pladujejo Zogice. Sicer pa
jih kupujemo sami.«

NA TEEKME — TO PA NE!

Vpradal sem, ¢e v podjetju
ni zanimanja za druge Sporte.
Na primer za streljanje. Ali pa

-za smudanje.

-\

Sekretar je odmajal z glavo.
Streljanje? Ne, ni zanimanja.
Imajo dve pudki, pa leZita po-
zabljeni, »Nekaj ¢asa so neka-
teri pobijali vrabce, potem pa

.80 ge Ee tega navelidali,« je sme-

je ‘'se odvrnil.

Kaj pa smuéanje? Tudi nié!
Pred leti so imeli na Veliki
planini tefaj. Zanimanja je bilo
precej. Nad 20 smudarjev je v
sedemdnevnem tefaju precej
pridobilo. Toda takrat so 8li na
tedaj zato, ker jim je podjetje
priznalo pladan dopust, prav-
zaprav B809%, prejemke. Danes
pa tega ni veé. Rednega dopu-
sta pa za tefaj nofe pozimi
nihée Zrtvovati, =

Bolj in bolj sva se v pogo-
voru blizala osnovnemu prob-
lemu, jedru stvari. Zakaj je za
Sport vnetih razmeroma malo
1judi? Komaj 10 odstotkov ali
S nekaj manj? Ali &port ni

_vabljiv za mladega éloveka? In

kaj je temu vzrok, tej mlaé&-
nosti? Prezaposlenost? Pomanj-
kanje kadra? So morda Ze o tem
problemu v podjetju organizi-
rali kak$no anketo?

Odgovori sekretarja Nanuta
80 bili zanimivi. Pravzaprav zelo
znadilni za mnoga podjetija, kjer
prevladuje Zenska delovna sila

in kjer so Zene sicer ¥e vedno -

mlade, a vendar Ze imajo neko-
liko veé kot 15, 16 let...

»Ni pravega zanimanja med
#enami za $port,« je pojasnjeval
tovari§ Nanut. »Poglejte, med
malico od 9.30 do 10. ure, se vse
polno deklet drenja okoli mize
za namizni tenis. Toliko jih je,
da mogki sploh ne pridemo zra-

Toda, #e bo ostala ta formu-
lacija samo zapisana v progra-
mu perspektivnega razvoja, bo
premalo. Gre za to, da njeno
- misel uresni¢ujejo komune ta-
krati, ko sestavljajo svoje per-
spektivne plane, da imajo te
potrebe pred ofmi tedaj, ko raz-
porejujejo sredstva. Seveda pa
velja wvsakokrat sredstva na-
mensko dodeliti in pozneje tudi

ugotavljati, kaj je iz taksne na--

menske dodelitve sredstév na-
stalo.

Gledalec v kinematografu
torej ni imel prav, ko je de-
jal, da-kaj takega — telovadba
med delovnim éasom — ni po-
trebna in da pri nas kaj take-

ga ni videtl. Pozornost, ki 8o jo

posvedali poslanci telesni vzgo-
ji, govori sama zase dovolj zgo-
vorno, da proizvajalei mislijo
na telesno vzgojo in se zaveda-
jo njene koristnostli, P. D.

PREZAPOSLENOST

e nas Elovek res tako pre-

zZivljamju?

ven. Ce pa jih povab#® na tre-
ning, ali da bi kdaj 3le na
kakino tekmovanje — ne, to pa
nel«

Isto je s keglianjem, z_od- .
.bojko. Pred leti so v. obeh &por- -

tih imeli tudi Zenski ekipi, zdaj

sta razpadli. Ni bilo prave volje; -

premalo je bilo resnosti, pre-
malo vztrajnosti. Zakaj? So Zene
res tako moéno prezaposlene? Je
res vsaka Zena, ki skoéi v za-
kon, primorana, da §port popol-
noma obesi na klin? Ali pa je
morda le krivda v tem, da ni
sposobnih kadrov, ki bi znali
razne Sporte voditi? Toda sekre-
tar ni bil tega mnenja, da bi bili
kadri slabi. Ne — Zensk v ¥port
enostavno ne dobi! Ali pa zelo
tezko. In %e to samo — do za-
kona. Potem pa — zapik! Konee
s Sportom!

Toda — da ne bo privice, da
ne bomo valili krivde samo na
Zene. -V podjetju imajo tudi pre-
cej moskih, ki-‘so bili v mladih
letih odliéni Eportniki. Smuéarji,
telovadci, odbojkarji in %e kaj.
In danes? Redki se vkljudujejo
v Sportno Zivljenje ali pa le pri-
loZnostno, nekajkrat na leto.
Zakaj tako? »Nimam ¢asa! Pre-
zaposlen sem,« je odgovor, ki
prihaje iz vseh ust, Zlasti se-
veda iz Zenskih, pa tudi iz mo-
gkih.

Mar je to res? Smo res ¥e vsi
postali su¥nji &asa, da ne uteg-
nemo svojim Zivcem in telesu
posvetiti niti urice na teden?

Tak#ne in_ podobne misli so
mi rojile po glavi, ko sem za-
puséal tovarno ob Celoviki cesti.

LP.

Niso vsi otroci tako sreéni, da bi lahko uZivali zimske radosti kar pred domado hifo...

- borja

DVE KOLI SINDIKALNEGA
SAHOVSKEGA MOSTVENE-
GA PRVENSTVA LJUBLJANE

BORBENO IN
KAKOYOSTNO

Sindikalni Zahisti so odigrali
prve igre na moétvenem Zahove:
skem prvenstvu Ljubljane. Ker
tékmuje tokrat rekordno $tevilo
54 modtev, sta morala priredi-
telja, Okrajni sindikalni svet in
Okrajna fahovska zveza Ljub-
ljana razdiriti tekmovanje Se za
eno ligo. Tako tekmujejo letos
mosétva sindikalnih podruZnie
v Sestih ligah.

Najved zanimanja vlada se-
veda za dvoboje v prvi ligi, Do~
slej so igrali najbolje Eahisti
Litostroja I. (Vofpernik, Ivaéié,
J. Kaéi¢, L. Kodig, Udovié in
Tomazin), ki so v prvem kolu
premagali Zelemnitar I s 45:1,5,
v drugem pa lanskega prvaka
Elektroprojekt zenakim izidom.
Zanimivo je, da je na koncu
tablice po dveh kolih lanski pr-
vak Elektroprojekt, ki nastopa
moéno oslabljen brez ing. Vide
marja, ing. Mareka in ing. Si-
kodka. Zelo razburljiv je bil po-
tek dvoboja drugega kola med
Izvrinim svetom LRS in Zelez-
nitarjem I Po

A zmagah
. Gabrovika; Ribidi¥a in Bem!:

ma za Izvrini svet ter Sofana

‘in _Debevea za Zeleznidarje, je
u

odlotala o kon&énem uspeh
igra med Silanom in prof. Stu-
panom. Stupan je v Zasovni sti-
ski zamudil moZnost za izéna-
tenje in nato v slabsem polo-
#aju prekoratil éas. Prav tako
Sele ob polnodi je bila preki-
njena igra med Sizko (DS ZNZ) |,
in Izvekovem (DOZ). Vse kaie,
da bo Izvekov zmagal in take
zmanjal poraz na 2:4.

Izidi prve lige — prve kole:
DS ZNZ:1S LRS 2,5:35 DOZ:
ObSS Sentvid 3,5:2,5, Novinarji:
Elektroprojekt 4:2, Litostraj I. :
Zelezniar 4,5:1.5. Drugo kelo:
ObSS Sentvid : Novinarfi 3:3,
Elektroprojekt : Litostroj I 1,5:
4,5, IS LRS : Zeleznidar I 3:3,
DS ZNZ : DOZ 4:1 (1). Vrstni
red: Litostroj 9. Nowvinarji 7,
DS ZNZ 6,5 (1), IS LRS in OBSS
Sentvid 6,5, DOZ 45 (1), Zelez-
nicar 1 45 in Elektroprojekt
35 tocke. :

V drugi ligi so bili doslej
najuspeinejsi fahisti OLO Ljub-
ljana, V prvem kolu so préma-
gali OZSZ 4:2, v drugem pa
mono PTT IT s 3,5:2,5. Slepi
fahisti drudtva =»Kérel Jeraj«
igrajo letos s &ibkéjde sastave
ket prejinja leta, kljub temu pa
so v prvem kolu premagali Li-
tostroj II s 4:2, v drugems pa
§el¢ po hudem spopadu izgubili
z IEV 2:4. Obakrat se j& & po-
sebno odlikoval Komevee.

V tretii ligi nizajo zmage
najboljia modtva, Gradis : Véj-
na bolnica 4,5:15 Tehnika :
Gradis 0,5:5,5, Mladinska kniji-
ga : Hotel »Turist« 4:2, Mladin-
ska knjiga : Slovenijaceste 5:1,
Zitnica Ljubljanski dnevnik
0,5:5,5, Hotel =»Turist« : Ljub-
ljanski dnevnis 2:4. Tg tri mo-
Stva zavzemajo trenutno vrh
lestvice: Gradis 10, LD 9,5, Mla-
dinska knjiga 9 itd. :

V &etrti ligi je doslej prika-
zalo najbolife igre moftve Jams-
ude, v peti pa Satur-
nus in Triglavska tiskarna.

V Besti ligi sta bila dvoboja
prvega kola Utensilia : Karto-
naZna.tovarna 3:3 ter Lesno in
Kovinolivarstvo : Kovina = 3:3
nadvse borbena, v drugem kolu
pa se je najbolj izkazala Karto-
naZa z zmago proti Novosti 5:1.

V sredo ob 10.30 pa se bodo

mostva pomerila v dvobojlh
tretjega kola, M, H.
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V restavraciji je Olja izbrala jedl, Jedlia
sta rake, ki pa Ivicl niso bili vief. Prvi¢ jih
je jedel tako pripravijene. Sladko in trdo
meso mu ni ugajalo, vendar je jedel. Hkrati
si je Zelel pecenko, celo goro mesa in pa
Zganje, takino, kot ga je pil v Sarajevu pri
Semizu, Namesto vsega tega pa je jedel div-
ja€ino in pil rizling, sladkobno kiselkasto
vino ... Potem ko sta popila kavo in konjak,
sta se vedla kot mlad paréek v medenem
tednu, Olja je bila vesela, duhovita in za-
nimiva., Za roko ga je stiskala, kadar se ji
je zdelo, da ne bo tega nih&e opazil. Ivica
Jje bil zadovoljen in ponosen, naravnost bla-
Zen prvi€ v Zivljenju.

Preden sta §la, je odprla torbico, vzela iz
nje érno listnico in jo poloZila na mizo,

»Vzemite denar in poravnajte rafun...
Zdaj lahko brez ugovora ... Mar nisva eno?s
Nasmehnila se je in vstala.

Xm

DolZnostl do policije je zafel Ivica pojmo-
vati kot postransko re&. V primerjavi z nje-
govimi izdatki, 'ki so naras¢ali iz dneva v
dan, so bili dohodki od policije prava ma-
lenkost. Doktor Spiler je brez pripomb spre-
jemal nepomembna sporoéila in malenkost-
ne prijave, ki mu jih je Ivica dajal za po-
licijo. Tisto drugo je bilo za oba poglavitno.
Kadarkoli sta se seila, je policaj govoril o
tistem drugem, kar bo »prerodilo é&lovedtvos,
Ivica ni ocen}evnl ‘njegove razlage, navse-
zadnje mu je bilo kaj malo mar, ali so to le
prazne besede, neumne ali pametne, sodelo-
vanje za tisto drugo mu je zagotavijalo do-

hodke, sprico katerih je Zivel udobno in za-

dovoljno. d

V zanosu uZitka, omoti¢en bolj od strastl
kot od alkohola, omamiljen z belim praskom,
ki ga je njuhal &edalfe pogosteje, zaloZen z
denarjem iz Oljinih in lastnih virov, ki so
se zdeli neizérpni, se je Ivica povsem brez
premisieka in odpora prepusal novemu Ziv-
ljenju. Olja, ki jo je Frieda vneto podpirala,
mu ni dala ¢asa za razmi3ljanje. Tako ga je
prevzelo vse to, da je grdobljo ocenjeval kot
eleganco in lepoto, razvratnost pa kot vifjo
Kuliturno obliko,

Olja mu je vedno dajala svojo listnico,
po navadi takrat, kadar je bila njegova praz-
na. Odpovedala je svoje Klavirske ure. Med-
tem ko je bil Ivica na fakulteti, na sestan-
kih protiZidovskih skupin ali kje drugje, je
Olja sedela doma in éakala nanj. Tako je
vsaj zatrjevala, on pa ji je verjel,

Redkeje sta zahajala v javne lokale. Njej
niso bili vie€, Ivico je uvedla v skrivnosti,
razporejene po zasebnih stanovanjih. v vill

na Okrugljaku, Pantovéaku, na raznih kon-.

cih Zagreba, véasih pa sta se zabavala doma.
Frieda je imela velilko smisla za organiza-
cijo, Tudi ona je hodila v skrivne, izkljuéne
»etablismanes«, kakor jih je imenovala in ki
s0 bili opremlieni mnogo bolje kot najbolj
razko3ni javni lokali. Frieda ni hodila z nji-
ma, vendar sta jo pogosto sredavala tam.
Vedla se je kot njuna dobra znanka, prijaz-
no ju je pozdravljala, sicer pa ni bila prav
ni¢ nadleZzna. Najpogosteje sta jo videla v
vili, Ejer so med drugim igrali tudi na slepo
srefo, torej v kubu, kakor so gostje v med-
sebojnih pomenkih oznadevali tisto skriva-
lis5€e. Pokrovitelj ali morda lastnik tistega
kluba je bil neki ruski emigrant, ki so ga

ogovarjalli z gospodom generalom ali z 8O-,

spodam grofom. .. - .- S ar sl i bl
Olja in Ivica sta rada zahajala ¥ »klubs,
Ivica se je vdal igri na srefo z enako strast-

0 Kot vsemu drugemu. Zadel- je, kakor j&~
e navada. Nekéega vefera je bila v bankl’

na igralski mizi visoka wvsota. Ivica je igral

na vse. Dobil je. Tistl, ki je imel banko, je
vstal,

»Popuidam,« je rekel, »gospod ima veé sre-
e kot jaz.«

Stopll je okoli mize In se Ivici priklonil

»Storite mi to veselje,« je rekel, »skupaj
bl popila kozariek na vaSo danainjo in na
mojo prihodnjo sredo.«

Ivica je vstal in pogledal Oljo. Prikimala
Je, ¢ed da ji je prav.

»Dovolite, da se predstavim. Industrijec
Berg ...«

Prilmek ja& izgovoril nerazloéno, kKonec je
skorajda pogoltnil.

»Predlagam, pojdimo v poseben salon.«

Ivica je mraéno pogledal, Na &elu so se
mu_ nabrale drobne gube. Industrijee ga je
pazljivo gledal, Olja pa je ¥la naprej, kakor
da je vse skupaj nié¢ ne zanima.

sNenadoma ste se spremenili,x mu je rekel
industrijec.

»Motite se, gospod.«

Stopila sta v manjio sobo, kjer je stala
pogrnjena miza., Srebro in svilen prt — vse
se je kar bleiéalo pod velikim lestencem z
mnoZico Zarnic,

»Ne motim se, izraz na licu vas izdaja,
Opazil sem ga, brZz ko ste slifali moje ime,
Ni¢ vam ne zamerim, éimprej vam moram
nekaj pejasniti. Moj priimek zveni 2zidov-
sko, pa nisem Zid.«

»Priznam, da to res rad sli§im. Imam pro-
tiZidovska natela,«

»SpoStujem tuja nadela, vendar se mi zdi,
da zagovorniki protiZidovskih naéel neélove-
ko pretiravajo.. .«

Sedli so, Postregli so jim z dobrimi jed-
mi. Med Ivico In industrijcem se je razvne-
la razprava, pravzaprav prepir, v katerega
je Ivica vna3al ogenj izkulenega agitatorja.
Ni zagovarjal svojih stalisé, nasprotno, tru-
dil se je, da bl industrijea prepriéal o na-
paénosti njegovih.

»Gospod,« je nazadnje rekel industrijec,
»vi ste nacist od glave do peta...«

To pot se je Ivici prvié¢ zgodilo, da ga
je lkkdo oznadil za nacista. Bil je preseneden,
vendar se ni neprijetno podutil, Tudi sam je
zadel ugotavljati, da izhaja njegovo protiZi-
dovsko stalif€e iz lastnega prepritanja in da
Student Ivica agitira proti Zidom zavestno,
ne kot plaéan agent.

»No, ali se ne strinjate s tem? Vam nl
prav?« je Ivica skoraj izzivaino vprafal in-
dustrijea.

»Cemu bi mi ne bilo prav? Posloven ¢&lo-
vek sem, Sicer pa, hm,« je rekel, »vedeva se
kot zagrizena politika, zraven naju pa se
dolgocasi tako lepa dama.« §

»Hvala za kompliment,« je rekla Olja, »fe
bolj pa sem vama hvaleZna, ker sta se neha-
la pri¢kati. Ne maram politiziranja, povejte
nama raje kaj o tujinl.«

»Prav rad, pred S&tirinajstimi dnevi sem se
vrnil iz Neméije ., .«

Najprej je industrijec govoril o Zivlijenju
v evropskih velemestih, potem pa je primer-
jal Pariz in Berlin. Trdil je, da imajo ljudje

po svetu napaéne predstave o francoskem -

glavnem mestu, Po navadi menijo, da so
Zenske tam najlepSe in da je v Parizu naj-
ve¢ moZnosti za zabavo,.To ne drZi, je re-
kel. V Berlinu so lepotice, ki jim po vsem
svetu ni enakih. NoZni lokali so neprimerno
bolj zanimivi, vsega tistega, kar &lovek do-
Zivi v berlinskih tajnih lokalih, pa si ne zna
niti. v.sanjah predstavljati. Strokovnjagko, ne
da bl postal nedostojen;.je opisoval razvrat-
nost.

. Ob-slovesn so se prijateljsko razgli,
-~ Ple8astl ¢lovek z.jajtasto.lobanjo, ¥ef na-
cisti®ne vohunske sluibe v Zagrebu all in-
dustrijec Berg, kakor se je Ivicl predstavil,

DR
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je poklical doktorja Spilerja k sebl. Sestanek
je bil manj podoben pogovoru kot pa uka-
zovanju predstojnika podrejenemu. Zelo na
giroko je Sef opisal svoje ugotovitve o Ivici,
0 njegovih lastnostih in politiécnem stalii¢u.
Doktor ' Spiler se je v vsem strinjal z njim.

»Fant je popolnoma zrel,« je govoril &lo-
vek z jajéasto lobanjo. »Sino¢i sva razprav-
ljala. Ni vedel, kdo sem, tega mu tudi ni
treba pripovedovatl, Popoinoma je na na8i
strani, Izkljuéujem moZnost, da bi se pre-
tvarjal. Eden nasih stebrov lahke postane, le
usposobiti ga je treba za posebna dela. Klari
bom dal vsa potrebna navodila. Nameravam
ga poslati v Neméijo. Studente izmenjujemo,
najbolje bo, fe gre tudi on s tdko skupino,
ne z zagrebiko, temveé s katero drugo. To
boste vi uredili. Izdali mu boste potni list
za leto dni, potem pa bomo Ze videli, koliko
¢asa bo ostal, Ko bo prisel v Neméijo, se bo
loéil od Jugoslovanov z izgovorom, ¢e3 da
bo nekje na pedeZelju poiskal sorodnike
svojih prijateljev. Povedali mu boste, da ima-
te sorodnike v Dortmundu, dali mu boste
pismo zanje. Pismo bom seveda jaz pripra-
vil. Tudi Klaro bomo poslali, da ji bo vedno
na oéeh.«

»All ste Ze dobili podatke iz Sarajeva?e
je vprasal doktor Spiler,

»Za zdaj jih Se nimam. 2Ze nekajkrat
sem vprasal, pa so mi vselej odgovorili: ni&
posebnega. Vieraj] sem ponovno narodil in

zagrozil, naj &lmprej polzvedo, sicer... No,
naj bo ta odgovor tak ali drugaden, kaj pri-
da ne bo vef spremenil, pa ¢eprav bi za-
sledili tudi kaksno pego.«

»Jutri mu bom sporcéil,« je dejal dokter
Spiler, »da Zef protiZidovske propagande za-
hteva od njega, naj gre za dolofen ¢as v

Neméijo.. Ko bo tam, mu bo vse jasno.
Kajne?«
sOdobravam.«

Tako je rekel Sef in vstal, kar je doktor
Spiler razumel kot znamesje, da je razgovor
Koné¢an, Tudi on je vstal, oba hkrati sta iz-
tegnila desnico in pozdravila:

»Helll«

XI1v

V temnem kotu jezultske cerkve je Kle-
¢ala v spovednici Zenska v &rnini in z go-
stim pajéolanom na glavi., Glavo je sklanjala,
roke je imela sklenjene, vdano in spokorni-
ko je posluSala izpovednikovo Sepetanje.
»Draga Klara, z zadovoljstvom vam spo-
rotam, da je dovoljenje tu, Cez nekaj dni
boste lahko 3li domov. To ste si zasluZili.
Odpoéiti si morate od alkohola in... No, in
od drugih naporov. Bal sem se Ze, da bi
moglo vase sedanje Zivljenje vplivati na vase
zdravje ali Skodovati vaSi dosedanji iznajd-
ljivosti, hkrati pa vam z obZalovanjem spo-
rofam, da to pot ne boste zares na poditni-
cah, temved vas bodo tudi tam ¢akale dolz-

«
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nostl. Vendar bom tako uredil, da boste ne-
kaj dni prosti, da se boste nauZili sveZegsa
zraka in prebili nekaj lepih ur v druZinskem
Krogu.«

§Kollkn ¢asa bom ostala tam po sluZbe-
ni dolZnosti in kako dolgo na poditnicah?«

»Za zdaj 5e ne vem. Kakor sem vam Ze
povedal, boste imeli zares dopust le nekaj
dni, dolZnosti pa vas bodo spremljale vse tri
mesece, dokler ne bodo ljudje odbrani in
usposobljeni. Ne verjamem, da bi mogli dru-
gl vse opraviti brez vaSe pomo¢i. Tudl jaz
pridem tja za nekaj dni. Videla se bova...«

»Ali lahko takoj odpotujem?« ga je naglo
vprasala.

»Nikakor ne! Sele ¢ez kakih deset dni.«
»Prosim vas, sporoéite mi vsaj dva dni
rejle -

5 i’ro se razume, Izvedeli boste, brZ ko bo
vse dokonéno dolofeno.«

»Ta primer niti ni bil tako teZaven, kot
me je utrudil.z : 3 §

»VaZen pa je. Potrebujem ljudi za voja-
ko podroéje. Povsod drugod je vse v redu,
na tem podrodju pa smo e Sibkl.«

" »Kaj naj navedem ‘Kot vzrok za svoj od-
hod?«

»Ker boste vi odpotovall prej, ne govorl-
te o tem prvi. Pofakajte, da vam bo on po-
vedal, da se odpravlja na pot, prav ta tre-
nutek pa izkoristite, fe§ da boste med nje-
govo odsotnostjo tudi vi kam . 3li, morda za-
radi spremembe zraka. Nekam na deZelo, v
kak manjsi kraj, kjer ne boste nikogar sre-
¢evali, kjer. boste namesto Sampanjca ' pill

. mleko in podobne. reéi. Paziti je treba.na

ljubosumnost. To -bo presenedenje, ko pride-
te. domov ... Natanéna navodila dobite pred
odhodom. Mislim, da ne bo posebnih zaplet-
ljajev, Ker bomo doma poloZili karte na
futitie=t 2w Toie :

»Koneo koncev je treba storitl tudi to,«
Je rekla Zenska v &érnem.

»Tist! trenutek bo najbolj nevaren... Si-
cer pa ste dovolj spretni za take reéi. Pre-
pri¢an sem, da boste dobro opravill.«

% »Se nekaj: ali bom potovala naravnost
ali...«

sPotovali boste z letalom, da boste imell
kar najvel &asa za oddih. S seboj boste vzell
najnujnej§o garderobo. Vse drugo bi bilo za
tam preved nevsakdanje,
Ce boste kaj potrebovali, si boste Ze tam ku-
pili. Mislim, da sem vam za zdaj povedal
vse. Na svidenje!l«

Zenska v &rnem se je skromno prekri-
Zala, vstala in odila iz cerkve.

za teden od 30. januarja do 5. februarja 1961

morda sumljivo. *

dne 30. jJanuarjs

5.00—8.00 Dobro jutro!

8.06 Gioacchino Rossini — Ot-
torino Respighi: Fanta-
stiéng preodajalna, baletna
suita

8.40 Med Beogradom in Mo-
skvo

9.00 Nas podilistek

9.20 Operne melodije

10.15 Od polke do rock’n’rolla

10.40 Zbor Madrigalistov iz Ce-
lovea

11.00 Po svetu jazza

11.30 Za otroke

12,00 Trio orglic Andreja Blu-
mauerja

12.15 Radijska kmeéka univer=

za

12.25 Sedem pevcev — sedem
popevk

1245 Pianist Marijan Lipoviek
igra skladbe Milenka Ziv~
koviéa, Iva Lhotke-Kalin-
skega in Miloja Milojevi-

éa .

13.15 Obvestila in zabavna
glasba

13.30 Natko Devéié: Istrska
suita

13.50 Zabavni ansambili

14.15 Jugoslovanske radijske
postaje pozdravliajo slo-
venske poslulalce

14.35 Na& posluSalel <&estitajo
in poezdravljajo

15.40 Nadj popotniki na tujem

16.00 Popoldanski koncert oper-
ne glasbe

17.00 Lokalni dnevnik

17.15 Soferjem na pot!

tednik

nagega
tasa — Planistkg Edith

Festival v Bergenu

,00 Robert Schumann: Sim-
fonija &. 3 v Es-dury,
sRenska« W. A. Mozart:
Koncert za klavir in or-
kester it 21 v C-duru —
(solist Robert Casadesus)
Modest Musorgski: Slikez
razstave

23.05 Iz nadh studiov

23,55 Prijeten potitek!

24,00 Zadnja porotila

kljutek oddaje.

DRUGI PROGRAM

19.00 Od - Apeninov do Urala
10.30 Radijski dnevnik
20.00 Koncert violinista Deja-
na Bravnitarja in piani-
sta Leona Er;.gelmmn
20,30 Utrjujte svojo
no! —-1 4, lekcija
20.45 Kvintet Art van Dane in
kvartet Page Cavanaugh
21.00 Pojodj horizonti juga
21.32 Velika mesta v n

in za-

dne 31. ‘] anuarja

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored)

8.26—5.45 Nekaj domadih

8.05 Izberite melodijo tedna!

8.50 Zabavni orkester Alfred
Scholz

8.55 Za &olarje — Pajac In
Peter

9.25 Anton Lajovie; Capriccio
9.40 Zenski zbor »Svoboda«

Ladko
10.15 Violinist Karoly Seneszy

igra ' Hubaya, Wieniaw- -

skega in Paganinija
10.40 Utrjujte svojo angles&inol
" Ponovitev 4. lekclje
10.55 Vedri intermezzo
11.30 Deset minut iz na3e be~
leZnice

11.40 Iz skicirke orkestra Nor=-

rie Paramor

12.00 Zadovoljni Kranjei z do-
maé&imj viZami

12.15 Kmetijski nasveti

12.25 Zabaven opoldanski spo-

red
13.15 Obvestila in zabavna

glasba .
13.30 S popevkami Cez kontl-

nente

14.05 Za $olarje — H. Ruland:
Sredi noéi in ledu

14.35 Uverture in medigre

15.15 Obvestila, reklame in za~
bavng glasba

15.40 Listl iz domade knjiZev-
nosti

16.00 Izbrali smo za Vvas

17.00 Lokalnj dnevnik

17.15 Razgovor z volivel

17.25 Sergej Rahmaninov: Kon.
cert za klavir in orkester
i. 2 v c-molu

18.00 Iz nasith kolektivov

18.15 Klavir in orglice

18.20 Metka in Tincek v operi

18.45 IzobraZevalni obzorik

19.00 Obvestila, reklame in za-
bavna glasba

19.20 Radijski dnevnik

20.00 Pojo Mali galski pevel

20.3) Radijska igra

21.30 Marko Tajtewié: Diverti-
mento in Re

21.40 Iz filmov in glasbenih

revi}
22.15 Komorni vederi pri W. A.
Mozartu — XIII. oddaja
23.05 Po svetu jazza
23.35 Popevke za lahko no#
23.55 Prijeten pogitek
24.00 Zadnja porodila in za-
kljutek oddaje

DRUGI PROGRAM

19.00 Tri pripovedi-iz Wagner-
jevih oper

0 R

20.00 »Ma, &

20.45 Mednarodna radijska
univ'[m lato trobento

.00 MoZje z zl&
3119 Kitarist Jobmy Smith
41.30 Pol ure na Skotskem

510530 Neka)

dne 1. februarja

8.00—8.00 Dobro jutro! (pisan

glasbenj )

domadéih

6.30—8.40 Reklame

8.05 Mladina poje

8.30 Stanojlo Raji&lé: Koncert
za violonéelo in orkester

9.00 Jezikovnd pogovori (po-
novitev)

9.156 Ali vam ugaja?

10.15 Odlomki iz opere Mefi-
stofeles Arriga Boita
11.00 Koleidoskop za Zzabavo

11.30 Zg cicibane

12.00 Nastopa ansambel polj=
skih pesmi in plesov
»Mazowsze«

1215 Radijska kmelka uni-
verza

12.25 Zabaettrlen opoldanski

spor

13.15 Obvestilyg in zabawvna
glasba

13.30. Skladbe klavirskih
virtuozov

14,05 Za Eolarje

14.35 V shegu

15.15 Obvestila, reklame in
zabavna glasba

15.45 Radijska univerza

16.60 Koncert po Zeljah poslu-

Salcev

17.00 Lokalni dnevnik

17,15 Sestanek v sredo

17.30 Cetrt ure s pevko Anico
Zubovié

17.45 Jazz na koncertnem odru
18.00 Kulturng kronika
18.20 OdthGallusa do Hinde-

i

mitha

18.45 Stari angleiki napevi =
orkestrom Sidney Bow=
man

19.00 Obvestila, reklame in
zabavna glasha

18.30 Radijski dnevnik

20.00 San Remo 1861

20.50 Manuel de Falla: Kratko
3ivijenje — Opera v 2 de-
janjih

22.15 Mladim plesalcem

22,50 Literarni nokturno

23.05 Iz modernega glasbenega

; sveta — XVI. oddaja

24.00 Zadnja porotila in za-
kljudek oddaje
DRUGI PROGRAM

19,00 Anglefting za mladino —
5. lekcija

19.15 Swing v filmu

10,30 Radijski dnevnik

20.00 Joseph Haydn: Simfonija
&t. 98 v B-duru .

20.30 Ruski te¢aj za zaletnike
— 4. lekclija

20.45 Trikrat petnajst

21.30 Moderna plesna glasba

DELAVSKA ENOTNOST — Stev, 4 — 28, januarja 1961

CETRTER

dne 2. februarja

8.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored) $

5.25—5.45 Nekaj domadih

6.30—6.40 Reklame

8.05 Glasba ob delu

8.35 Komorni zbor RTV

8.55 Za Zolarje

lgig g;v-lja instrumentov

L rog ‘svela Z orkestrom
George Melachring

1040 Pet minut za novo pe-
smicp in Pozdravi zg
mlade risarje

11.00 Ruski tefa] Za zatetnike
— 4, lekcija

11.15 Harfa in hammond orgle

11.20 Od menueta do rapsodije

12,00 Narodne ob spremljavi

harmonike

12.25 Iz oper A, Thomasa in
C. Saint-Saensa

13.15 Obvestila in zabavna
glasba

13.30 Poje mod&ki zbor »Svo-
bodey jz Kopra

13.45 8§ citrami po Evropi

14.05 Orkestralne miniature

14,35 Nadi posludalci Cestitajo
in dravljajo

16,15 Obvestila, reklame in
zabavny glasba

15.40 Iz gvetovne knjiZevnosti

16.00 Eako igrajo in pojo v

arsavi
16.30 Obisk pri nasih solistih
in skladateljlh
17.00 Lokalni dnevnik
17.15 45 minut turizma in me-

lod.
18.00 Maﬁja pravnitar: Hlapee
Jernej in, njegova pra-

vicg

18.30 Operetni napevi'

18.45 Ljudsii parlament

18.00 Obvestila, %eklame in za-

- bavna glasba

19.30 Rad:ijak? dnevnik

20,00 Cetrtkov veter domatih
pesmi in napeyov

20.45 Liteterni vecer

21.25 Bogo Leskovici Domovi-
na, simfonija v enem

218 sl;ta.vku jazza

. 0 svetu Ja

22.45 Mihovil Logar: Trio gio-
coso za dve violini in
violongelo

23.05 V ritmu danadnjih dmi

23.27 Predstavijamo vam Julie
London

23.55 Prijeten potitek
DRUGI PROGRAM

19.00 Pianistitnj koncert Fre-
dija Dolidka iz Zagreba

19.30 Radijski dmevnik

Tippett:
nafega ¢asa

2110 Na%e nove plodle

21.30 ester Ted Heath v
grnlzlomkam Palladiumu

Otrok

PETER

dne 3. februarja

5.00—8.00 Dobro jutro!
5.10--5.30 Nekaj domadih

8.05 Jules Massenet: Le Cid,
3 baletna suity
8.30 Radi bi vas zabavali
9.00 Na3 podlistek

9.20 V\i F. Norbisrath: Roma-

nia

9.35 Koti¢ek za mlade Ijubi-
telje glasbe

10.16 Majhen koncert pianistke
Magde Rusy

10,35 Glasbena rulety

11.00 Arije iz oper Meyerbeera
in Webra

11.30 Clovek in zdravie-

1140 Vrtimo plosto za plo&do

12.00 Partizanske pesmi ¥Xarla
Pahorja

12.15 Radijska kmedka uni-
Verza ,

12.25 Dunajski valéki

12,40 Pisani zvokj z Dravskega
polja

13.30 Crno in belo

13145 Kvintet bratov Avsenik

14,05 Za &olarje

14.35 Dva prizora iz opere
Othello

15.45 Radijska univerza

16.00 Petkovo glasbeno po=
poldne \

,17.00 Lokalni dnevnik

17.15 Razgovor z volivel

17.25 Zvotna panorama

18.00 Iz nadih kolektivov

18.15 Zabavnj orkester
Raphaele

18.30 V dvoranah Svobod in
prosvetnih drujtev

19,30 Radijski dnevnik

20,00 Zabavni orkester Franck
Pourcel .

20,15 Tedenski zunanjepoliti®ni
pregled

20,30 Veliki skladatelji, kakor
s0 jih opisali njihovi
sodobnikj

21.15 Oddaja o morju in po-

o morscakih

22.15 Godala v no&

22.35 Moderna plesng glasba

22.50 Literarni nokturno

23.05 No¢ni komorni koncert

24.00 Zadnja poroé¢ila in za-
kljutek oddaje

DRUGI PROGRAM

18.00 Zapisite narek! — tetaj
za angleSki jezik

5. narek
19.15 ‘Zfs,‘ba\]rlm orkester Billy
aughn
19.30 Radijski dnevnik
20.00 Melodija, jazz in ples
20.30 Louis Prima in Kelly
Smith v Las Vegasu
21.00 Mednarodna radijska
univerza
21.15 Sto taktov za ples
21,30 Komorni veferl s Pra-

Skim triom in Godalnim
kvartetom RTV Ljubljana

SOBOTA

dne 4. februaria

5.00—8.00 Dobro jutro! (pisan
glasbeni spored)

6.25—5.45 Nekaj domatih

8.30—6.40 Reklame

8.05 Glasba ob delu

8.30 Virtuozne skladbe za
violino :

8.55 Radijska &ola za niZjo
*© stopnjo

9.25 Mclodije za vse

10.15 Zoltan Kodaly: Hary Ja-
nos, simf. suita

10.40 Angled&ing za mladino —
5. lekecija

10.55 Glasbena medigra

11.00 Po sVetu jazza

11.30 Plonirski tednik

11.50 »Otroci izbirajo pesmice«

12.00 A ¢a, ¢a kaiu momka
dva — Dalmatinske , na-
rodne pesmj

12.15 Kmetijski nasveti

12.25 Zabaven opoldanski
spored

13.15 Obvestila in zab
glasba .

13.30 Odmevi z nasih planin
in dolin :

13.50 Od arije do arije

14.20 Sport in Sportniki

14,35 Nadi posludalci &estitajo
in pozdravljajo

15.15 Obvestila, reklame in
zabavna glasba

15.40 S knjiZnega ftrga

16,00 Zvoki iz daljnih deZel -

16.25 Iz najnovej%ega reper-
toarja Jugotona

16.40 Modki komornj zbor iz
Celja:

17.00 Lokalni dnevnik

17.15 Po kinu se dobimo

17.45 Cedkj plesnj orkester
Karel Vlach

18.00 Jezikovni pogovorl
zg trobento in orkester

18.30 Pozdrav z gora

18.45 Okno Vv svet

19.00 Obvestila, reklame in
zabavng glasbs

19.30 Radijski dnevnik

20,00~ Trobenta, bas in klarinet
in vmes Planinski 3e
oktet ...

20,20 Michael Brett: Georgeu
se zmerom kaj primeri
Sprehod po glavnj ulicl

21,00 Posludaj in pove] nam!

22,15 Oddaja za naSe izseljence

23,06 V plesu do polnodi

24,00 Zadnja porodila in za~
" kljutek oddaje.
DRUGI PROGRAM

19.00 Znani veliki zabavni
orkestri
19,30 Radijski dnevnik

20.00 Sobotni glasbeni veder
21.00 Glasba za ples
22,15—23.00 Posnetki z nem-

S0 el

NEDELJA

dne 5. februarja
6.00—6.30 Jutranji pozdrav

' 7.00 Napoved &asa, porodila,

7.30 Radijski koledar in pri-
reditve dneva

7.35 Pihalni orkester JLA
p. v. Pavly Brzulje- -

8.00 Mladinsk, radijska igra
— Peter Ovsec (po Hauf-

fovi pravljici): Poves O
kalifu Strku

8.38 Iz albuma otrodkih
skladb

"848 Z zabavno glasbo v novl
teden - -

9.25 Gustave Charpentier,
Vtisi iz Italije (Orkester
parifke opere dirigira
Louis Fourestier)

10.00 Se pomnite, tovarisi...
Damjan Brvar: Cez Savo

10.30 Partizanske pesmj Mari-
jana Kozine

10.40 Nedeljska matineja za-
bavnih zvokov

11.30 Nedeljska reportaZa

12.00 Na8i posludalci Cestitajo
in pozdravljajo — I.

13.30 Za nago vas

13.45 Koncert pri vas doma

14.15 Na&i posludalei Zestitajo
in pozdravljajo — II.

15.00 Napoved &asa, poroé&ila
in vremenska napoved

15.15 Reklame

15.30 Melodije, ki-jih radi po=
slufate

16.00 Humoreska tega tedna —
Philipp Wiebe: Zlata ne-
delja

16.20 Vesell zvoki

16,40 Pelj so jih mati moja..s
(Slovenske narodne

pesmi) 2

17.00 Za nedeljsko popoldne
(Spored zabavne glasbe)

17.30 Radijska igra — Andre
D. Fernez: Dvojnik

18.30 Carl Maria Weber: Petef
Schmoll in njegovi
sosedje

19.40 Domaéi pele — mele

19.00 Obvestila, reklame in za=
bavna glasba

19.30 Radijski dnevnik in
Sportna porotila

20.06 Izberite melodijo tednal
(Zabavnoglasbena oddaja
Zz nagradama)

20.50 Plesnj orkester Max

Greger
21.00 Obisk pri muzikologu
- prof. dr, Dragotinu
Cvetku
22,00 Napoved ¢&asa, porodila;
vremenska napoved in
pregled sporeda za na-

slednji dan
22.15 Ples ob radijskem spre-

Jemniku
23.00 Porotila
23.06 Nod¢ni komorni koncert
24.00 Zadnja porodila in za=
kljutek oddaje




®

Razvoj Vinogradniskega gospodarstva
Jeruzalem — Ormoz

Pretekli so 2e trije' meseci,

odkar so utihnili klopotei in pe-.

sem trgadev v vinogradih Vino-
gradniSkega gospodarstva Jeru-
zalem-Ormoz, Gospodarstvo leZi
v osréju Slovenskih goric in pri-
deluje sama sortna in kvalitetna
vina.

Ob ‘letodnjem zakljutku leta
je kolektiv vinogradnifkega go-
spodarstva polagal raéune o
opravljenem delu in kakor mno-

. go drugih kolektivov ugotovil, -

da so lanski proizvedni uspehi
ve¢ kakor zadovoljivi.
Poglavitna dejavnost gospo-
darstva je vinogradnistvo. Te-
zav imajo precej, predvsem pri

vkletenju. Ker nimajo centralne -

TEMEL] -

na drevesa, na ostalih povriinah
pa srednjedebelna, to so pred-
vsem jablane: jonatan, krivo-
pecelj, koksoranzna reneta ter
rdeéi in rumeni delifes. Tudi v
tej veji so dosegli zavidne uspe-
he. Vsako rodno drevo da 92kg
jabolk, skupni pridelek pa zna-
8a 1515 ton jabolk razliénih vrst.

- MODERNA
400-VAGONSKA KLET

Iz statisti¢nih podatkov jJe
razvidno, da je to vinogradnisko
podroéje v pogledu predelave
vina zelo zaostalo za drugimi
vinogradniskimi podro&ji v dr-
zavi. V Dalmaciji predelajo v
sodobnih kleteh 30 do 40 odstot-

teta vin bo znatno bolj%a in.kar
je najvaznejfe, standardna. V
tej kleti bo grozdje predelano
na sodoben naéin in ga bo mo-
gote z moderno kletarsko teh-
nologijo pripraviti v visokokva-
litetno vino. Z ozirom na kon-
kurenco in sedanji poloZaj kva-
litetnih vin na svetovnem tr-
%i&¢u je bilo gospodarstvo prisi-
ljeno prodajati mlada vina, zato
njih izredna kvaliteta ni prisla
do izraza. Stanje vinske trgovi-
ne terja steklenitenja visoko-
kvalitetnih vin, kar pa zahteva
novo vinsko klet, ki bo zagoto-
vila moZnosti nege in stekleni-

¢enja vin. Gradnjo nove kleti pa

I w

vinske kleti, morajo vkletovati
vino kar v 268 kleteh, ki so raz-
tresene po okoligkih vaseh. Te
kleti so neprimerne, stare in je
treba mnogo skrbi in dela, da -
obdr# vino svojo kvaliteto, sdj
je razen slabih Kkleti slaba in
stara tudi posoda, v kateri hra-
nijo vino.

Tudi s predelavo grozdja
imajo velike teZave. Grozdje sti-
skajo v 55 lesenih stiskalnicah,
ki so stare veé kakor sto let.
Naéin stiskanja je zastarel, zato
je izplen manj3i, kvaliteta pa
nekoliko slab3a.

VINOGRADI,
VINOGRADI, VINOGRADI...

Posestvo ima 557 ha vinogra-
dov, od tega je rednih le 400 ha.
Ostala zemljid¢a so obnovljena
ali pripravljena za obnovo. Do
sedaj je bilo obnovljenih 180 ha
vinogradnidkih povréin. Trs od
trsa je v predpisani razdalji, na-
mesto nekdanjih kolov pa daje
trsu oporo Zica. Vse te vinogra-
de obdelujejo mehanizirano, na
sodoben nacin. Kopace v vino-
gradih so zamenjali traktorji s
plugi, Na mesto nahrbtnih
8kropilnic so stopile moderne
motorne Skropilnice. Ta naéin
obdelave vinogradov je popol-
nejsi in hitrejsi.

Gospodarstvo %eli, da obnovi
¢imved svojih vinogradov Zato
so izdelali elaborat za obnovo
nadaljnjih 300 hektarov. Elabo-

‘ rat je bil predloZen Investicij-

ski banki v Beogradu, kjer ¢aka
na potrditev. Ce bo potrjen in
delo opravljeno, bo imelo gospo-
darstvo obnovljenih veé kakor
tri éetrtine vinogradov.

PROIZVODNI POSKUSI

Gospodarstvo se bavi tudi s
proizvodnimi poskusi za visoke
hektarske donose. Te poskuse so
opravili na ve& parcelah: za &i-
pon na parcelah v Jeruzalemu,
Brebrovniku, Strmecu in Streze-
tini; za lagki rizling v Jeruzale-
mu, za sauvignon pa v Jeruza-
lemu in Cerovcu. Izredne uspe-
he so dosegli v Brebrovniku,
kjer so na 3,839 ha pridelali
68.085 kilogramov, v Strmecu pa
na 1,503 ha winograda kar 36.153
kilogramov grozdja. Proizvodna

(lastna) cena je bila pri teh po-

skusih minimalna, saj je znaala
samo 25—30 dinarjev za kilo-~
gram potrganega grozdja. Po-
skusi so vezani na strogo kon-
trolo in pravilno obdelovanje.
Predvsem je vaZno pravodasno
in zadostno gnojenje, okopava-
nje, ikropljenje in trganje. Po-

- skusni nasadi so bili pred tr-

Batvijo komisijsko pregledani.
Ugotovljeno je bilo, da so vsi v
zelo dobrem stanju, da so zdra-
vi, brez znakov kakrine koli bo-
lezni. Le parceli v Cerovcu in

Ivanikoveih sta bili po toéi po- §

fkodovani. V dobi zorenja je
grozdje zaradi slabega vremena
Drecej gnilo, zato je bil pridelek
15—30 % manj#i, kot bi bil si-
cer, Na sploino se lahko ko-
lektiy z dosefenimi uspehi po=
hvali, saj so rekordni.

SADOVNJAKI

Tud!. pridelek sadJa je bil-
lani zelo zadovoljiv. Gospodar-
8tve ima 230 hektarov sadovnja-
0V, Razen vinogradov posvecajo
Mnogo paznje tudi sadnim nasa-

om. Vsega skupaj so obnovili
50 ha sadovnjakov, v prihodnjih
dveh letih pa bodo obnovili ¥e
.gadaljnjih 100 ha! Na dvajsetih

ektarih so posadill _nizkodebel-

MO

DER

A KLET

T ey

kov grozdja, v Makedoniji eno
polovico. Kakor smo Ze omenili,
je predelava grozdja v ormoskih
goricah zaradi zastarelih stiskal-
nic zelo zaostala.

Zaradi velikih vinogradnigkih
povréin, ki jih ima gospodarstvo,
je nujno potrebna gradnja nove
moderne kleti. Graditi so jo za-
¢eli Ze v lanskem decembru. Z
novo kletjo bo odpadlo teZko
delo v starih stiskalnicah, kvali-

terja tudi nenehna obnova na-
sadov, saj se bo povedala proiz-
vodnja od 179 vagonov leta 1958,
ko je bila dobra letina, na 350
vagonov v letu 1963/64, Od tega
bo pridelalo posestvo 250 vago-
nov visokokvalitetnih vin, pri-
mernih za steklenitenje, ostala
pa bodo kvalitetna namizna
vina.

Leta 1938 so v posameznih
krajih predelovali vino takole:

Naziv obrata predelano vkleteno visek &t. kleti
Jeruzalem. 45 vagonov 34 vagonov 11 vagonov 9
Kerenéil - 58 vagonov 16 vagonov 42 vagonov 6
Ivanjkovei 62 vagonov 38 vagonov . 24 vagonov - . 8
Litmerk 14 vagonov 8 vagonov 6 vagonov -8

98 wagonov 83 vagonov 26

~+skupaj” 179 vagonaqv’

Kot vidimo, je e pri majh-
nih hektarskih. donosih ostalo
83 vagonov moéta nevkletenega,
e bi pa upoltevali ¥e to, da
uporablja posestvo za vkletenje

30 vagonov jaboléne posode,

katera nikakor ne ustreza (bila
je le izhod v sili), vidimo, da Ze
za sedanjo proizvodnjo primanj-

kuje 113 vag'onov kletnega pro-
stora. Te viske so sedaj proda-

.jali odkupnim podjetjem direkt-

no izpod stiskalnic, ta vinski
‘mo#t so odkupna podjetja vkle-
tila v svojih kleteh.

Klet, ki so jo prideli graditi,
stoji ‘na platoju nad Zeleznisko
postajo. Z ozirom na okrogel si-
stem gradnje je prostor, kjer jo
gradljo, idealen. Klet bo imela
pod zemljo pet nadstropij; v pr-
‘vih dveh bodo zgrajene beton-
ske cisterne, v ostalih treh nad-
stropjih. pa bodo vskladistevali
vino v leseni posodi. Kapaciteta
kleti . bo znniala -400 vasonov

Nad prvim nadstropjem bodo
zgradili #e dve etaZi, najviija
za upravne prostore, v spodnji
pa bodo predelovalni stroji. V
predelovalnici bodo v pecljalni-
kih z gumijastimi cilindri in
nizkim &tevilom obratov grozdje
najprej peecljali in 3ele nato
zmastill. V modernih stiskalni-

cah bodo grozdje stisnili in iz-
plenili najvedji moZni odstotek.

NajvaZnejse pa je to, da bo-
do uvedli v novi kleti najmo-
derneje kletenje, ki bo prilago-
jeno tamkajinjim sortam in na
ta naé¢in zboljali kvaliteto vin
za 30—509. Nova proizvodnja
temelji na kvalitetni predelavi
grozdja in hladnem vretju pri
Jeleni temperaturi in pri vlagi
85%, da bo osufek kar je mo-
gote manjgi. Odvreto. vino bo
stabilizirano pri temperaturi 5
do 6°C. Dokonéno dozorevanje
v osteklemlcah se bo wvr¥ilo pri
10 :

Zelo pomembno za zbolj¥anje
kvalitete vin je hladno vretie. V
prejdnjih starih kleten, ki 'so
bile tople, je moSt vrel zelo
hitro, ‘Pri tem vretju so sle vse
buketne snovi, ki jih sestavljajo
eteritna olja, zlasti razni estri
in etri, v zrak. To velja tudi za
aromati¢ne snovi, vendar pa Vv
manjsi meri. Pri zadnjih posku-
sih so ugotovili, da zgubi vino

pri temperaturi 15—20°C 10 do
0% buketnih snovi, pri tempe-
raturi 20—30° pa celo do 175 %,
Prav te snovi pa dajejo ljuto-
merskemu vinu znano kvaliteto.

Hladno vretje bo v novi kleti
pri. femperaturi 0—12°C. S ta-
kim “vretjem bodo buketne in
aromatiéne snovi zadriali v vi-
nu. Ze med vretjem sé bo- se-
sedel vinski kamen, beljakovine
in deli kaleZa. Prepreten bo tudi
razkroj droZ in poznejia mot-
nost vina, ki jo povzrodajo be-
ljakovine. S povedanjem oglji-
kove kisline bodo zapoznili sta-
ranje vina. Zaradi takega vretia
bo v vinu ve¢ ekstrakta in al-
kohola, zaradi nizke temperatu-

re in slabse oksidacije pa se ba

vino mnogo podasneje staralo,
Posledica hladnega vretja bo
zmanjsanje porabe Zvepla. Po-
trebovali .ga bodo le pri prede-
lavi grozdja in odpadli bodo
otitki potro¥nikov, da je vino
preveé¢ Zveplano.

Kakor smo Ze omenili, je
klet okrogla in grajena v nad-
stropjih. Z vakuumskimi zra&ni-
mi sesalci bodo dvignili grozdje
do predelovalnice, kjer ga bodo
v predelovalnih strojih stiskali.
Od tod bo tekel vinski molt v

betonske cisterne in lesene sode, .

iz njih pa po;noje v polnilnieo.

Omeniti moramo ke to, da
bodo iz grozdnih pelk pridelo-
vali olje, iz tropin pa organska
gnojila. Izradun je pokazal, da
bo po dograditvi kleti dohodek
na 1ha vinograda za polovico
vedji, kajti v novi kleti bodo iz-
koristili tudi vse odpadne stran-
ske produkte. Pri predvidenih
kapacitetah vinogradov bo letno
na razpolago 124,000 kg grozdnih
pec¢k, Z lastnimi napravami bo-
do petke zmleli, nato pa v desti-
lacijskih kotlih pridobili iz njih
20.000 kg nehlapljivega olja.

Tropine bodo uporabili za
proizvodnjo organskega gnojila,
ki ga imenujemo integralni
kompost. Z dodajanjem raznih
mikroslementov, mangana in

“Bora bodo gnojilo uporabljali za

gnojenje vinogradov.

Razen tega bodo v kleti pro- |

izvedli Ze 4800 kg enotanina in
7 vagonov kvalitetnega Zganja.
Nedale¢ od kleti stojijo hle-
vi, ki jih nameravajo preurediti
v silose za jaboléne tropine, da
bodo tudi te koristno uporabili.
(Grozdne tropine bodo spravljali
v silose, zgrajene v sami kleti.)
Leto#nji pridelek 40 vagonov ja-
bolénih tropin so zaradi po-
manjkanja skladi$¢ skoraj za-
vrgli, ali pa prodali zelo poceni.
Pod hribom, v katerem gra-
dijo klet, bodo v nivoju najniz-
jega kletnega nadstropja — to
bo le%alo v vidini sosednje Ze-
leznitke postaje — . postavili
skladi¥ée polnih steklenie, kjer
bo lahko naenkrat zorelo 300.000
steklenic vina, Ves objékt bodo
zasuli z zemljo, pridobljeno 2z
izkopom kleti, tako da bo tudi
ta obrat pod zemljo. V posebni
novi stavbi pred buteljéno kletjo
bo name#tena moderna pralnica
in polnilnica steklenie, ki jima
bodo prikljuéili skladii¢e amba-
laze. Vse delo bo, kolikor je
mogode, mehanizirano, ’

POLJEDELSTVO
IN GOZDARSTVO

To sta stranski dejavnosti
posestva. Poljedelstvo je name-
njeno predvsem za pridobivanje
krme za govedo. Pridelujejo tu-
di ozimnico, vendar bolj zaradi
kolobarjenja in pridobivanja
stelje kot zaradi zrnja. Pomem-
ben je Ze pridelek soja-koruze,
ki ga skupno z deteljno-travni-
mi meZanicami silirajo na pro-
stem, ker nimajo za 3000 ton,
kolikor je te silazne krme, pri-
mernih skladis&. Vse, kar pride-
lajo, porabijo doma.

Med .okopavinami je vaZen
pridelek sladkorna pesa, ker so
pogoji za njeno rast ugodni, s
¢imer je zagarantirana tudi ren-
tabilnost te kulture, V 1860. letu
so pridelali 4 vagone sladkorne
pese na hektar, kar je razmero-
ma malo, a za zadetek kar do-
volj. Ugodni pogoji, ki nareku-
jejo gojenje te rastline, nareku-
jejo tudi ¢imprejsnjo zgraditev
predvidene tovarne sladkorja.

Tudi v poljedelstvu uvajajo
sodobne agrotehniéne ukrepe,
posebno pri izbiri sort, v gno-
jenju in strojnem obdelovanju
zemlje. K hitrejfemu razvoju je

pripomogla arondacija, ki je v
glavnem izvriena tako, da bo
gospodarstvo zaokroZena celota.
Lanski hektarski donosi in last-
na cena so zadovoljivi in so to-
rej tudi v tej panogi dosegli na-
predek.

Z reorganizacijo gozdnega
gospodarstva- Dravinja v Ptuju
bo dobilo posestvo nekaj novih
gozdnih povriin. Stare gozdove
naértno izsekavajo in kréijo, ker
predvidevajo nove nasade itali-
janskega topola, ki na tem te-
renu izvrstno uspeva.

ZIVINOREJA

Kakor :poljedelstvo je tudi
tivinoreja ena stranskih panog
gospodarstva. - Razvijajo je. v
dveh smereh:" gojijo plemenske
krave mlekarice in klavno Zivi-
no, zlasti baby-beef.

Krave mlekarice redijo v
obratih Ivanjkovei, Sredi$e in
OrmoZu. Ta Zivina je siemen-
talske pasme, njena mle¢nost se
giblje med 2300—28001 mleka
letno na glavo, kar sicer Se ne
smatrajo za uspeh, éeprav so te
koli¢ine mnogo veéje kot v pr-
vem povojnem ¢asu. Kolektiv
se trudi, da bi molznost $e po-
vedal. Zanimivo je, da je lastna
cena mileka precej visoka, saj
znada 40—45 din za liter.

V OrmoZu so lani dogradili
polodprt hlev z 200 stojiséi in
avtomatskim izmolzi¢em. Prvih
sto stojid¢ je Ze zasedenih, na-
daljnjih sto pa jih bodo napol-
nili letos.

Pitajo predvsem mlado Zivi-
no. To pitano govedo kupujejo
veéji mesni kombinati, nekaj pa
je preostane za izvoz.

Vsa éreda steje 580 glav, od
tega je 270 mlekaric.

NAGRAJEVANJE PO ENOTI
PROIZVODA

Ze leta 1958, ko so bili da-

nasnji obrati zdruZenega pose-

stva Zze samostojne gospodarske

enote, s0o ponekod poskusno uva-

~ jali nagrajevanje po enoti pro-

izvoda, ki se je nekje obneslo,
drugje pa ne, Lani se je poka-
zalo, da je ta nadin nagrajeva-
nja tudi v vinogradnifkem go-
spodarstvu mozZen in stimulati-
ven. - Poleg storilnosti, ki je na-
raséala, je rasel tudi pridelek.
Najlep&i dokaz za pravilnost te-
f#a nadina nagrajevanja pa je
bilanca, ki kaZe, da so izpladila
20-60% nad rednimi tarifnimi
postavkami (ki znaZajo 8800—
—0400 din mesed¢no.) To je Ze
bolj dvignilo delovni polet po-
sameznikov ‘in kolektiva, kar
najlepSe dokazujejo delovni
uspehi v novembru in decem-
bru 10860, ko so bile prvié vse
norme doseZene, mnoge pa tudi
preseZene. Odtlej ni ve& pri-

‘pomb, da so norme previsoke.

- Z dograditvijo  nove kleti in
dokonéno obnovo vinogradni-
gkih povriin se bo posestvo uvr-
stilo med najveéja in najmo-
dernejia vinogradnifka gospo-
darstva v Sloveniji. Z izboljZa-
no kakovostijo svejih vin pa be
nedvomno osvojilo 8¢ marsika-
tero zlato medaljo in priznanie,

saj jih Ze sedaj precej premore.
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KRriZanka &t 4

Vodoravno: 1. barvni premaz,.

6. vrsta obuvala, 11. osebni za-
imek, 12. najveéji razbojnik med
pticami pevkami, 15. staroslo-
vansko pivo, 16. na§ organ vida,
18. reklamni razglas, 19. huda
Zuzelka, 20. uporabljanje, izko-
ris¢anje, 22. stara ploskovna
mera, 23. sestavni del svetil-
nega plina, 24. dejanje, 25. plu-
Zenje, 26. sploZen naziv za Her-
cegovca, 27. oroZje juZnoameri-
g§kih Indijancev, 29.
uradni spisi, 34. grika ¢&rka,
35. tiran, 37. tuja é¢rka, 38. iz~
raz pri igri, 39. vojstak Napo-
leonove armade, 41. zaetnici
italijanskega matematika in fi-
zika, ki je izmeril zraéni pritisk
(1608—1647), 42. mesto v Badcki
ob Donavi, 43. skupen naziv za
sredozemske plodove, kakrine so
tudi limone.

spoj, 31.

Navpidno: 1. zareza pri do-
gah, kamor wvstavljamo - sodu
dno, 2. vrsta loéila, 3. zniZana
nota, 4. poljedelsko orodje, 5.
unesek, obraba, 6. poldragi ka-
men, 7. Stevnik, 8. ploskovna
mera, 9. poljedelsko orodje, 10.
delovni polet, zanos, 13." rume-
no rastlinsko barvilo, kakrino
je v korenju, 14. vrsta piscalke,
17. meja med morjem in kopno
zemljo, 19. od vode obdani kosi
kopne zemlje, 21. pti¢ severnih
morij, ki dobro plava, 23. daljde
obdobje, 27.: nabiranje, 28. sve-
Zenj slame ali sena, 29. zmrz-
njena skorja na snegu, 30. za-
kljutek glasbénega dela, 32. iz-
delujem blago, 33. prav tisti, 35.
Stevnik, 36. lahek voz na pere-
sih, 38. razlitna soglasnika, 40.
oznaka na$ih radijskih apara-
tov, ki jih izdelujejo v Nisu.

Kaj vse se torej lahko zgodi
Vv neizérpnih kmeékih konéni-
cah! Tudi kmeta ima§ lahko
ved, kakor v nagem zadnjem ze-
lo preprostem primeru, pa te
nasprotnik z golim kraljem —
patira in iztrga remi. To si ve-
lja zapomniti, kajti take pozici-
je niti niso tako redke. Seveda,
kralj-zasledovalec mora biti do-
volj blizu, sicer je vse zaman,
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RESITEV PREJSNJE
KRIZANKE .

Vodoravno: 1, korenit, 7. bor-
dura, 13. oder, 14. gaber, 16.
arak, 17. saten, 19. pagat, 21.
ave, t, 22 .amonit, 24, tender, s,
27. Iber, 28. maZa, n, 29. epitet,
31. marabu, u, 34. nad, 35. liter,
37. kamen, 39. okov, 41. volan,
43, vede, 44. telefon, 45. Titanic.

pa Zeprav ve§, kako bi moral
ravnati, ée bi bil na mestu.

Premaknimo zdaj na nasem
diagramu pozicijo prejinje so-
bote malce bolj v sredino de-
ske, kakor smo to pred tednom
dni tudi Ze najavili. Spet enak
material (na vsaki strani po en
kmet), spet opozicija kraljev od
strani. Kako pa tokrat? Ste po-
skugali? Posku$ajmo zdaj Se
skupaj!

Dodelimo najprej potezo be-
lemu. Ta bo stopil s svojim kra-
ljem kajpak na f6, da bi se po
ovinku posku$al prebiti do bra-
njenega érnega kmeta in ga za-
vojiéiti. Crni ima kot odgovor na
voljo kar Stiri poteze, pa je ved-
no izgubljen. Za korak s kra-
ljem na e8 je to popolnoma jas-
no, Beli doseZe opozicijo zdaj
na Zesti vrsti, prikoraka do kme-
ta in ko ga pobere, mora érni,
Zal, spet iz opozicije in mognej-
§i strani je po bodi Kd7 bodi
Kb7 odprta pot za napredova-
nje s kmetom,

Poskusimo zdaj za &rnega s
Kd8. Beli igra spet Ke6 in ka-
korkoli igra érni, njegov zadniji
kmet ponovno pade. Razlika je
le v tem, da mora zdaj beli iz
opozicije, toda le navidezno, ker
pride po potezi s kmetom spet
on do besede in zmage. Ostala
dva odgovora cdrnega (KeT7 ali
Ke8 sta zelo podobno ne-
uspedna. Kaj pa, ¢e je na po-

tezi ¢érni? Tokrat ni to prav-

ni¢ vaZno, kajti tudi s potezo se

poraza ne more ubraniti.

PARKIRANJE — BREZ BESED

Okrajni svet Svobod
. in prosvetnih drustev Celje
Dramski sosvet

NATECAJ
za dramska dela

v ‘potastitev 20-letnice ljudske vstuje

Dela naj vsebujejo tematiko iz obdobja pred vstajo,
med vstajo ali po njej.

. Po obsegu so lahko celoveferna dela ali eno-
dejanke,
NAGRADE: ;

1. nagrada 80.000 dinarjev
2, nagrada 70.000 dinarjev
3. nagrada 50.000 dinarjev

Rok za sprejemanje rokopisov je do 15, maja 1961. Po
moZnosti naj bodo rekopisi v dvojniku. Rokopise opre-
mite s Sifro. V posebni zapedateni kuverti s Sifro na-
vedite polni naslov.

Okrajni svet Svobod in presveinih
druStev Celje — Gregor&iGeva 6

»lvan Milutinovié«
Tekstilna
industrija
ZEMUN

Tvornitka ul. br. 14
Tel: 37-250

Predstavnlltva:
BEOGRAD — ul. 7. jula br. 34 — Tel. 26-843
SARAJEVO — ul. Mustafa Goluboviéa 6/1

— Tel, 54-07
NIS — ul. Trg Pa.vla Stojkoviéa br. 34 —
Tel. 20-32

PROIZVODI:

blago za mo&ke obleke, moike in ¥enske
plas€e kakor prvovrstno plastiko 60,
80 in 100 %.

ROSHAR é&irine 40, 45 in 50 cm.
Volna za roéna dela -MACA~ in vse
vrste VOLNENEGA, CESANEGA IN
VLECENEGA PREDIVA ZA TRIKO-
TAZO IN INDUSTRIJO.
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