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AKkcija zakljucni racun

V skladu z zakonom o zdru-
Zenem delu je bila sprozena §i-
roka druZbenopolitiéna akcija
za obravnavanje gospodarjenja
v preteklem letu, ki je poteka-
la v dveh fazah:

— V prvi fazi so skupine de-
laveev po temeljnih organizaci-
jah kritiéno obravnavale gospo-
darjenje in samoupravljanje na
osnovi poroéil poslovodnih or-
ganov. Delavei so obravnavali
predloge delitve dohodka in ¢&i-
stega dohodka, Zivljenjskega
standarda in vseh vprasanj, ki
jih samoupravno resujemo.

Na osnovi razprav je bilo
sprejetih veliko sklepov, zahtev,
predlogov, predvsem pa smer-
nic, kako naj bi delali in gospo-
darili v novem letu. Prvikrat so
analizirali rezultate dela delav-
cev v TOZD individualni po-
slovodni organi, ki so se tako
morali v vedjem obsegu, kot do
sedaj obiéajno, poglabljati v
gospodarjenje temeljne organi-
zacije.

Mislimo, da je tako fudi pra-
vilno in so se s tem tudi delav-
ci, kot tudi sami bolj seznanili
z vsemi problemi gospodarje-
nja. Na osnovi teh izkuSenj bo
mozno znatno ucinkovitejsSe
ukrepati tudi med letom, da
bodo delovne naloge in opravi-
la, ki smo si jih zadali z letnim
planom, doseZene in preseZene.

Nov pristop k oblikovanju in
sprejemanju zakljuénih racu-
nov, naj bi moéneje, kot doslej
prerasel okvire zgolj rutinsko fi-
nanéno-tehniénega opravila in
golega ugotavljanja dejstev in
‘naj bi v bodofe postal samo-
upravna presoja lastnega go-
spodarjenja v luéi doseZenih po-
slovnih rezultatov in spreminja-
nja gospodarskih in druZbenih
odloditev. Finanéno spremljanje
gospodarjenja, naj bi bilo v bo-
do¢e v funkciji delavskega
upravljanja, kar bi omogoéilo
delavcem, da svoje gospodarske
odloé¢itve in poslovno ravnanje
temeljijo na dejstvih in ocenah
v okviru svojih potreb, intere-
sov pa tudi obveznosti, ki so
jih samoupravno prevzeli v od-
nosih z drugimi delavei v druz-
bi.

— V drugi fazi so skupine
delavcev razpravljale o konénih
predlogih delitve ostanka c¢iste-
ga dohodka za sklade. Pri tem
so ugotavljale, da gospodarimo
zaradi objektivnih, v znatni
meri pa tudi subjektivnih raz-
logov z niZjo akumulativnostjo,
kot je druZbeno dogovorjena,
zato je viSina neto dohodkovne
mere le 0,91, normalna pa bi bi-
la 1,00.

Nizka akumulativnost se zr-
cali v tem, da smo amortizaci-
jo dosegli le v visini 81 %, (plan
din 50.796.519, realizacija din
41.122.643), da je sklad skupne

porabe doseZen le 54 Y, rezer-
vacija posojila nerazvitim v po-
slovnem fondu pa v visini 61 %
napram planu.

Polno je dosezen le rezervni
sklad in so ga obvezno obracu-
nale vse TOZD, razen vijakar-
ne, ker. je prvi po vrstnem re-
du pri delitvi ¢istega dohodka.
Stanovanjski sklad prav tako
ni v celoti dosezen, ker so ga
lahko obradunali po 10% vse
TOZD, z izjemo vijakarne, si-
drnih verig in DSSS.

Obvezna zdruZevanja, ki smo
jih sprejeli po samoupravnih
sporazumih (republiska so ob-
vezna tudi po zakonih) in bi se
morala ustvarjati iz delitve &i-
stega dohoka, pa v viini din
18.417.652 niso pokrita. Pokrit-
ja ni niti v amortizaciji, ker je
bila ta v celoti porabljena.

Zmanj$anje naloZbenih sred-
stev bo ustvarjalo v letoSnjem
letu velike probleme pri reali-
zaciji sprejetega investicijsko-
razvojnega nadrta. Zaradi tega
se bomo morali omejevati na
dovrsitev prednostnih investicij,
ki so v gradnji Ze iz prejsnjih
let, pa Se niso do kraja dovrse-
ne.

V okviru delovne organizacije
smo v primerjavi z letom 1977
dosegli pri 3,6 %/ ve¢ zaposlenih
naslednje rezultate: (rezultate
po TOZD smo Ze obravnavali
na zborih delavcev)

— koli¢inska proizvodnja (ek-
sterna in interna) — poveéanje
za 11 %;

— eksterna prodaja — pove-
danje za 19 %;

— celoten prihodek izven de-
lovne organizacije — povedanje
za 26 0,-!(;;

— celoten prihodek napram
drugim TOZD — povetanje za
13 %;

— celoten prihodek
— povetanje za 16 Yp;

skupni

— porabljena sredstva — po-
vetanje za 17 Yp;

— dohodek — poveéanje za
14 U,.-'fo;

— razporejanje iz dchodka
— povecanje za 6 %;

— ¢Cisti dohodek — poveéa-
nje za 20 %;

— osebni dohodki — bruto —
povedéanje za 21 Yp;

— sklad za stan. gradnjo —
od bruto OD — zmanjSanje za
2%;

— sklad za skupno porabo —
zmanjsanje za 18 %;
sklad (posojilo

poveéanje za

— poslovni
nerazvitim) —
17 %;

— rezervni sklad — poveca-
nje za 342 9.

Rezultati bi bili kar dobri, ¢e
ne bi z druge strani, kot bume-
rang vije doseZenim prihod-
kom nastopala visoka stroskov-

na inflacija izraZena v preseZe-
nih porabljenih sredstvih, tj.
pove¢anih materialnih stroskih
in minimalne amortizacije. Ce-
lo u¢inek veéje koli¢inske pro-
izvodnje in realizacije je s po-
rastom materialnih stroskov
proizvodnje dohodkovno neopa-
Zen.

Z zviSanimi osebnimi dohod-
ki za neto 17,3 Y skoraj nismo
ujelis topnje zviSanja zivljenj-
skih stroskov, ki se je povecala
v istem obdobju za 18,7 %,
vendar pa smo osebne dohoke
izpladevali v okviru in visini
pano$kega sporazuma.

Manjso izgubo oziroma mot-
nje v gospodarjenju ima TOZD
vijakarna, ki pa jo nepovratno
pokriva z lastnim rezervnim
skladom. Ze sprejeti sanacijski
program pa obravnava sanaci-
jo temeljne organizacije za ob-
dobje do 1. 1981.

Z gospodarjenjem, tako s
proizvodnjo kot realizacijo v
prvih 7 mesecih, ne moremo bi-
ti zadovoljni. Zato pa je tudi

nekaj objektivnih opravicil. Re-
zultati gospodarjenja v zadnjih
petih mesecih leta pa so bili
ugodni in na splosno zadovolji-
Vi

Zvonéek in podlesek sta prva znanilca pomladi

V leto$njem letu se moramo
potruditi, da bomo Ze doseZeni
trend dobrih rezultatov obdrza-
li in celo presegali.

J. Z.

Proizvodnja in prodaja v februarju

Rezultati proizvodnje so bili
v februarju nekoliko slabsi od
januarskih, saj smo skupni ko-
li¢inski plan dosegli 96 9/, vred-
nostnega pa 92%,. Doseganje
koli¢inskega plana je po posa-
meznih temeljnih organizacijah
precej izenaceno, pri vrednost-
ni izpolnitvi pa delno zaostaja
TOZD kovacnica in TOZD sidr-
ne verige. V TOZD vijakarni Se
vedno ni bilo zadosti narocil
za drobne lesne vijake, kar bo
verjetno v prihodnje zagotov-
ljeno. Problematié¢na pa so Se
vedno ozka grla v procesu pro-
izvodnje, kar skuSamo odpra-
viti z nakupom nekaterih stro-
jev (utorni in wvalj¢ni), vendar
se dobave prepocasi realizira-
jo. Proizvodni plan v prvih
dveh mesecih leta ni bil izpol-
njen, prodajni plan pa je pre-
sezen koliéinsko in vrednostno,
kar bo pozitivno vplivalo na po-
slovni uspeh v prvem kvartalu
letodnjega leta.

TOZD verigarna je plan bla-
govne proizvodnje presegla, re-
alizacija pa je doseZena v viSi-
ni 6,946.673 din, kar predstav-
lja le 529, od postavljenega
plana. Proizvodnja je veéji del
obsegala snezne verige in se-
stavne dele zanje, tako da so
zaloge gotovih izdelkov porast-
le.

TOZD sidrne verige je v pre-
teklem mesecu zaostajala za
predvidenimi koli¢inami, pred-
vsem pri realizaciji. V obeh
mesecih letoinjega leta je rea-
lizacija manjsa kot proizvodnja
tako, da je kumulativni poda-
tek o dosedanji prodaji 76 %.

Na internem trgu pa je plan
proizvodnje in prodaje prese-
Zen. Del proizvodnje za ekster-
ni trg je ostal nekompletiran
zaradi pomanjkanja opreme in
zato ni bilo odpreme. Celotni
prihodek je bil v dveh mesecih
dosezen 91Y%, v primerjavi s
planom.

TOZD kovacnica je koli¢inski
plan proizvodnje v februarju
presegla za 69, vrednostnega
pa je dosegla le v visini 82 %,
zaradi strukture v asortimentu.
Primanjkuje naro¢il za vecje se-
rije odkovkov. Prav na tem po-
droéju si komerciala prizadeva
pridobiti ustrezna narodila in s
tem ustvariti pogoje za normal-
ni potek proizvodnje. Realizaci-
ja je bila v februarju boljsa kot
v januarju, a Se vedno pod pla-
nom. Na internem trgu so raz-
mere ugodnejSe in tako je ce-
lotni prihodek doseZen v visini
78,5 % planiranega.

TOZD orodjarna zaostaja za
planiranim obsegom proizvod-
nje, kar ima za posledico slabo
oskrbo z orodjem. To pa pogo-
sto negativno vpliva na proces
proizvodnje, na zamude dobav-
nih rokov in s tem tudi na slab-
§i poloZaj na trgu. Vsega tega
se zavedamo, vendar reSevanje
problemov véasih poteka pre-
pocasi in neuc¢inkovito.

TOZD vzdrZevanje je v janu-
arju planirani obseg proizvod-
nje presegel, prav tako tudi ku-
mulativno v obeh mesecih, de-
prav primanjkuje delovne sile.

TOZD TIO je plan proizvod-
nje presegel 9 %, pri realizaciji
pa je delno zaostal.

Ce pa pogledamo celotno bla-
govno proizvodnjo, smo proiz-
vedli 1182 ton namesto 1238 ton
in odpremili 1101 ton izdelkov.
Tudi vrednostna realizacija za-
ostaja, saj smo v januarju in
februarju uspeli prodati 80 %
planirane vrednosti, v primer-
javi z istim obdobjem lanskega
leta pa to predstavlja 31 0/ ved.
Se zlasti zaostaja izvoz, ki je
koli¢insko 45 %, vrednostno pa
15 %, vedji od lanskega, v pri-
merjavi s planiranim pa je do-
seZen koli¢insko le 45Y%, in
vrednostno 32 %,.

Ob koncu februarja smo ime-
1i 1353 zaposlenih, v primerjavi
z lanskim povprecjem se je Ste-
vilo zaposlenih povetalo v vi-
jakarni za 1, verigarni 5, sidr-
ne verige 7, kovadnica 1, v
skupnih sluzbah 10, zmanjsalo
pa se je v orodjarni za 4, vzdr-
Zzevanju za 7, TIO za 1.

Povprecni osebni dohodki so
bili izplaéani v DO Veriga 15.
2. 1979 v vidini 6.315din na za-
poslenega, v okviru Slovenskih
zelezarn pa so podatki nasled-
nji (izpladilo 15. 1. 1979):

Zelezarna Jesenice 6.624
Zelezarna Ravne 7.142
Zelezarna Store 6.082
Plamen Kropa 5.400
Tovil Ljubljana 5.523
Veriga Lesce 6.295
Zitna Celje 4,892
Metalurski institut 9.353
DSSS SZ 11.920

(Podatki povzeti iz Biltena
SZ, &t. 1/79).
M. Kozamernik



Poklicno
usmerjanje
osmosSolcev

V radovljiski obéini zakljuéuje
osnovno Solo okrog 400 udencev.
Vecina je uspesna v osmih letih
in konéa vseh 8 razredov, mini-
malno Stevilo pa je tistih, ki za-
kljucéujejo osemletno Solanje v
nizjih razredih.

Zadnji podatki kaZejo, da se
poklicne namere spreminjajo med
Solskim letom. Obiéajno so na
zacetku leta poklicne aspiracije
najvisje, nato pa se — pod vpli-
vom Solskega uspeha in moZnosti
vkljudevanja — znatno zniZajo.

Na zadetku Solskega leta 1976/
77 se je za poklicne Sole odloc¢a-
lo 21,5%, mladincev, v februar-
ju se je pri predvpisu ta odsto-
tek dvignil na 26,6%, kar je ne-
dvomno rezultat dela sluZbe po-
klicnega usmerjanja in teamske-
ga dela z uditelji na osnovnih
Solah, ki svetujejo ucencem.

Delno se sad naSega dela po-
zna tudi pri vkljuéevanju v te
Sole, ko je odstotek narasel na
34,49, zakljuéujoéih predstavlja
128 wuéencev, prostih uénih mest
pa je bilo 315; menimo, da je
planiranje kadrov tj. prostih ué-
nih mest preveé¢ ekstenzivno, saj
bi absorbiralo skoraj celotno ge-
neracijo zakljuéujoéih ucencev.
Pomagamo si z »uvozom« uden-
cev iz manj razvitih podroéj Slo-
venije, oziroma $e pogosteje iz
gospodarsko manj razvitih podro-
¢ij Jugoslavije.

V srednje Sole se je v ome-
njenem obdobju nameravalo
vkljuéiti 729, zakljudujodih, pred-
vpisalo se jih je 71,89, dejan-
sko pa se jih je vkljuéilo 64,3 .

Leto kasneje, to je v Solskem
letu 1977/78 je bilo namer za po-
klicne Sole 269, do predvpisa
smo jih preusmerjali in dobili
33,59, vkljudilo pa se jih je 41
odst. Seveda so bile moznosti za
vkljuéevanje izredne; prostih
mest je bilo 330, resnih kandida-
tov zanje pa le 169.

V srednje Sole je mameravalo
689, osnovnosolcev, predvpisalo
se jih je 66,39%, vkljuéilo pa
58,6 9/,.

Obe leti je bilo premalo zani-
manja za vefino poklicev, za ka-
tere usposabljajo ftriletne 3Zole,
razen seveda za Ze dolgo popu-
larne avtomehanike. Tako je os-
tajalo najveé¢ prostih uénih mest
v kovinarski in gostinski stroki,
pa seveda tudi v ostalih.

Med srednjimi Solami je pre-
malo kandidatov za vse vrste vo-
jaskih $Sol, vkljuéno vojasko gim-
mazijo, masprotno pa je za ka-
detsko Ze nekaj let preve¢ zani-
manja.

Po vpisu marca in aprila je
mogoce, da bodo te namere zo-
pet spremenjene. Uéenci bodo
namre¢ svoje Zelje prilagodili

Obdelava Skopcev
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razpisom srednjih $ol, ki bodo
pred tem rokom.

V 2- in 3-letne Sole Zeli 165
ucdencev (109 fantov in 57 deklet),
prostih mest pa je 376, in sicer

po strokah:

v kovinski stroki 89
avtomehanski

vod. instal. 5
gradbeni 19
elektro 15
lesni 22
trgovski 58
tekstilni (Sivilje) 32
tekstilni (pletilje) 5
frizerski -
tapetniski 3
gostinski 86
zivilski 4

Zopet slika, kakrina nam je
znana iz preteklosti. Prostih ué-
nih mest je toliko, da bi morali
skoraj vse ucéence osmih razre-
dov napotili v 2- in 3-letne S3o-
le. In kaj bi ostalo za 4-letne
Sole, kjer je prav tako veliko
moznosti, saj so se v preteklosti
celo povefevale. Za naSe udence
smo imeli do leto$njega leta do-
ma ma srednjih Solah 95 mest,
v gorenjski regiji preko 120 in na
ljubljanskih Solah okrog 60. Le-
tos se bodo sicer moznosti ome-
jevale, in sicer predvsem na
gimnazijah in pedago$kih gim-
nazijah.

Kaj torej storiti, da bomo us-
pesni pri poklicnem usmerjanju.
Imamo nekaj predlogov v pre-
mislek:

1. Poklicno usmerjanje naj bi
temeljilo ma realnih potrebah po
kadru, le-te bomo poznali takrat,
ko bodo zdruZeno delo in samo-
upravne IS dolgoroéno planirale
in realno ocenile svoje potrebe
po kadru.

2. V obéini bomo morali pri
planiranju razmisljati o letnem
prilivu 400 ucencev, zato si bo
potrebno te pametno razdeliti.
Vemo, da je najbolje pokriti po-
trebe po kadru z domadim pri-
rastkom in da ni smotrno iskati
ufence izven regije ali izven re-
publike.

3. Potrebe po udencih v go-
spodanstvu kaZejo, da je struk-
tura dela v na$i obéini Se vedno
na dokaj nizki stopnji. Predvsem
pa je struktura dela taka, da jo
mladina nerada sprejme. Morda
bo potrebno spremeniti oziroma
prilagoditi strukturo dela name-
ram mladine, kar pa pomeni na-
daljnjo mehanizacijo in avtoma-
tizacijo proizvodnje ter s tem
dvig zahtevnosti in pestrosti dela.

Obéinska skupnost za
zaposlovanje
Poklicno usmerjanje

Vrode oblikovanje ¢lena

Neuresnic¢en
druZbenoekonomski
in samoupravni
poloZaj delavca

Tak$en naslov smo 2. marea
1979 prebrali v Komunistu, kjer
je na dveh straneh podrobno na-
vedeno poroé¢ilo delovne skupine
CK ZKS o delovanju in uresni-
¢evanju nalog Kkomunistov ter
druzbenoekonomskega in samou-
pravnega polozaja delavcev v Ze-
lezarni Ravne na Koroskem. Pre-
senetila, nekako zresnila so mas
stali§¢éa komisije in Se bolj nad-
vse odloéne izjave predsednika
CK ZKS Franceta Popita, ki jih
je izrekel vodilnim delavcem Ze-
lezarne.

Danes vsem poznan »primer
Zelezarne Ravne« nas je presene-
til zato, ker gre za naSo »Zlahto«,
za c¢lanico iste sestavljene orga-
nizacije. Poznamo njeno poslov-
no in organizacijsko uspesnost;
cenili smo dosezke v moderniza-
ciji tehnologije ter dognanost per-
spektive razvoja, na straneh bil-
tena nasega SOZD se z realizacijo
pojavlja ma prvih mestih. Kako
je potem mogode, da je poslovno
zelo uspedna organizacija samo-
upravno tako neurejena? Kaj po-
tem predstavlja njena uspeinost?
Je to relativna uspesnost?

Zresnil nas je ravenski pri-
mer zaradi dejstva, ki nam trka
na zavest, da smo tudi mi Se pre-
cej dale¢ od uresniéitve zakona o
zdruZzenem delu, od pravih do-
hodkovnih odnosov v proizvodnji
in svobodne menjave dela delav-
cev skupnih sluzb. Akeija uresni-
¢evanja zakona o zdruZenem de-
lu se pri nas z nekaterimi odsto-
panji nadaljuje z isto vnemo, kot
se je pricela. Iz poroéila delovne
skupine CK ZKS pa nam ni tei-
ko razbrati, da morda le ne plu-
jemo s takS$no brzino kot bi mo-
rali in da vsebinsko, ne formalno,
le nismo tako dale¢ kot smo mi-
slili. Poro¢ilo nam je v tem tre-

nutku lahko svetilnik, ki nam ka-
Ze smer in kako dale¢ smo pri-
pluli.

»Delavec v Zelezarni Se ni
ekonomsko povezan z druZbenimi
sredstvi za reprodukecijo in z do-
hodkom svojega TOZD.«

»Osebni dohodki delaveev se
niso v zadostni meri odvisni od
njihovega individualnega  pri-
spevka.«

»Dejstvo, da so delavei Vv
TOZD lofeni od gospodarjenja z
dohodkom in od njihovega indi-
vidualnega prispevka, pogojuje
zahtevke za enake osebne dohod-
ke.«

»Najbolj nesprejemljiva pa sta
nezanimanje in oportunizem po-
slovodnih delavcev. Marsikateri
izmed njih $e vedno misli, da je
vodilni delavec odgovoren pred-
vsem za poslovanje delovnega ko-
lektiva, za njegov tehnolodki in
proizvodni razvoj, medtem ko naj
bi za samoupravljanje v TOZD
odgovarjala zveza komunistov in
sindikat.«

»Deliltvena zavest korenini v
neuresni¢enem poloZzaju delavcev
v TOZD — ohranjati pa jo poma-
gajo demagoSke spodbude posa-
meznikov.«

»Svobodna menjava dela med
delavei TOZD in delovnimi skup-
nostmi $e ni uveljavljena.«

»Neizpeljana druzbenoekonom-
ska razmerja med delavei skup-

-nih sluzb in delavei TOZD pogo-

jujejo neenakopraven druZbeno-
ekonomski polozaj delavcev sled-
njih pa tudi delaveev v skupnih
sluzbah.«

»TOZD niso v celoti usposob-
ljeni za uresni¢evanje svoje druz-
benoekonomske vloge.«

To je le nekaj citatov iz nave-
denega porodila delovne skupine,
nad katerimi se moramo zami-

sliti.
tudi
jo?!

S preocbrazbo temeljnih orga-
nizacij od leta 1974 dalje do da-
nes prakti¢no nismo prisli dosti
korakov dlje od samega zacetka.
Decentralizacija ne gre niti po-
stopoma tako, kakor to terja za-
kon. In ne samo zakon. Spreme-
nila se je Ze druZbena praksa in
zavest ljudi, ki vedno manj do-
pusca, da zaostajamo ali da bi
ostali celo na pol poti. Zakon
predsiavlja zakljuéen sistem ter
terja izpeljavo v vsej svoji celo-
vitosti, sicer pridemo v lastna na-
sprotia in mneresljive tezave Vv
medsebojnih  odnosih. Najprej
navedene teZave mastopijo pri in-
terni samoupravni zakonodaji,
svoj vrh pa bodo dosegle v do-
hodkovnih odnosih.

Nekaj ohranjati, za kar nima-
me nobenega analitiénega doka-
za, da je boljse od tistega, kar maj
bi bilo, je anahronié¢no reagiranje.
Taks$na situacija je podobna stra-
hu ¢loveka, ki v bojazni, da ne bi
zaSel, ker ne pozna poti, ne nare-
di niti koraka ve¢. Modernizacija
organizacije in stalno izpopolnje-
vanje na vseh in ne samo meka-
terih ravneh, bi morala biti nasa
stalna naloga.

Vodje temeljnih organizacij
postajajo individualni poslovodni
organi. Vendar so ti poslovodni
organi vedno bolj podobmi pira-
midam brez straniec. Disproporc
med vodstvom temeljnih organi-
zacij, ki se vse bolj priblizuje
vodstvu delovne organizacije, in
ostalimi kadri v temeljnih orga-
nizacijah, se odraza tudi v vlogi
in statusu temeljne organizacije
po njenem dejanskem vplivu. Ci-
sto razumljivo pa nam mora biti
dejstvo, da decentralizacija vpli-
vanja, da ne recemo odlo¢anja,
delovne organizacije ne sme pasti
v drugo skrajnost: v trdnjavsko
zaprtost pri odlo¢anju in wplivu
temeljne organizacije, ki bi se po-
slej ozirala zgolj in ozko na svo-
je dobro. Taksno stanje bi bilo
dale¢ od duha in nadel zakona o
zdruzenem delu in v takem pri-
meru bi se morala izrazito in od-
loéno pokazati vloga druzbenopo-
litiénih organizacij tako v temelj-
ni organizaciji kakor tudi Sirse
druzbene skupnosti.

Kaj ne bi marsikaj veljalo
za naso delovno organizaci-

Druzbena stvarnost nas véasih
prehiteva, preden se lahko znaj-
demo. Z ukinitvijo komiteja ZK
na nivoju delovne organizacije ni
upadla samo dejavnost temved,
kar je po vsebini bolj zaskrblju-
jote, tudi organiziran vpliv ko-
munistov. Po drugi strani pa se
je ob nespremenjeni organizaciji
sindikata vpliv sekretariata kon-
ference osnovnih organizacij po-
vec¢al in to ne samo zaradi po-
membnih nalog, ki jih dobiva,
temve¢ tudi zaradi svoje organi-
zacije, kar lahko zaradi raznih
pragmatistidnih vplivov ali oseb-
nih nagnenj povzrodéi tudi devi-
antne oblike.

Vedina temeljnih organizacij
pri nas je kadrovsko osiromase-
nih z ozirom na strokovni nivo in
naloge, ki maj jih izpolnjujejo.
Zato so tudi politi¢éno nesamostoj-
ne in nemoéne. DruZbenopolitiéne
organizacije TOZD so ali skrajno
nedelavne ali pa v celoti podreje-
ne vplivu in vodenju centralne-
mu forumu. Kadrovska »osiroma-
Senost« je toliko wvelja, kolikor
manj smo v druzbenopoliti¢no in
samoupravno dejavnost wuspeli
pritegniti delovodski kader te-
meljnih organizacij. In prav na
tem podro¢ju se po prsih ne mo-
remo trkati.

S povetanjem samostojnosti,
aktivnosti in vpliva DPO v TOZD
bomo dosegli veé ciljev: povecéali
vlogo temeljnih organizacij; po-
vec¢ali vpliv na odlo¢itve in vode-
nie temeljne organizacije ter bo-
mo s tem poveéali tudi moralno
ne samo zakonsko odgovornost te-
melinih organizacij za izvajanje
sprejetih nalog; zmanjSali pa bo-
mo vpliv predstavniskih druzbe-
nopolitiénih organizacij na mivoju
delovne organizacije, katerih na-
loga naj bi bila bolj koordinacij-
ska in strokovna pomoé.

Nobenega dvoma ni, da bomo
morali v navedene vode usmeriti
jadra in z nakazanim vetrom za-
pluti, ¢e se bomo hoteli izogniti
marsikateremu konfliktu v bodo-
ce.

Janko S. Stusek
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Z.akon o usmerjenem
izobraZevanju v javni

razpravi

Smo v c¢asu
prav ma izpeljavo celovite drui-
bene preobrazbe vzgoje in izob-
razevanja v SR Sloveniji, pri-
pravljen je osnutek zakona o us-
merjenem izobraZevanju. Da bi
zagotovili integracijo vzgoje in
izobrazevanja v enotnem sistemu
zdruZenega dela in zagotovili ce-
lovit vpliv delavecev in delovnih
ljudi na preobrazbo vzgoje in iz-
obrazevanja, bo potrebna sirsa in
koordinirana javna razprava o
osnutku zakona o usmerjenem
izobrazevanju.

Javno razpravo o preobrazbi
vzgoje in izobraZevanja moramo
izkoristiti v wvseh sredinah tudi
zato, da bomo reformni proces, ki
7ze poteka, pospesili s pripravami
vseh pogojev za celovito pre-
obrazbo in z nekaterimi delnimi
in postopnimi spremembami v
vsebini, organizaciji in odnosih v
vzgoji in izobraZevanju, kot na
primer: dopolnitev programov
osnovnih $ol, razvoj samouprav-
ne organiziranosti v izobrazeval-
nih organizacijah, samoupravno
planiranje kadrovsko izobraze-
valnih potreb v TOZD, krepitev
kadrovsko izobraZevalnih sluzb
in podobno.

V demokratiéni javni razpra-
vi se morajo na vseh ravneh or-
ganiziranosti uveljaviti neposred-
ni interesi delaveev v temeljnih
organizacijah zdruzenega dela ter
njihovi skupni in &irsi interesi v
vzgoji in izobraZevanju za raz-
vojne potrebe dela in samouprav-
ljanja.

Pomembno je, da z usklajeno
in enotno akcijo vseh druzbenih
sil zagotovimo Siroko, demokra-
tifno javno razpravo in dobimo
opredelitev do predlaganih resi-
tev. Glede na strukturo udelezen-
cev v javni razpravi in njihove

interese in interese posameznih
druzbenih organizacij je treba
zagotoviti mnosilce, ki bodo skr-

beli za poglobljeno razpravo.

Zveza socialistiécne mladine bo
preko podro¢nih konferenc orga-
nizirala javno razpravo v osnov-
nih organizacijah Zveze sociali-
sticne mladine Slovenije v Solah
vseh stopenj, organizacijah zdru-
Zenega dela in krajevnih skup-
nostih tako, da se bodo resniéno
lahko izrazili avtentiéni interesi
mladih do vzgoje in izobrazeva-
nja.

Posebno pozornost bomo po-
svetili maslednjim vpraSanjem:

— vsebinski skladnosti pro-
gramov Sol vseh stopenj;

— poloZzaju mladih v svetih $ol
v samoupravnih interesnih skup-
nostih;

— povezovanju Studija z de-
lom in samoupravnemu poloZaju
studenta in udenca v temeljni
organizaciji zdruZenega dela;

— samoupravljanju v Solah
kot nadelu organizacije Zzivljenja
in dela v Solah;

— odgovornostim in pravicam
udf_‘leiencev Vv usmerjenem izob-
razevanju; 3

— vklju¢evanje mladine v
proizvodne poklice na podlagi
njenih interesov in nagnjenj ter
v skladu z razvojnimi naérti
TOZD in SirSe druZbenopolitiéne
skupnosti;

— izpolnjevanju predmetnikov
in programov izobraZevanja, uva-
janju in uveljavljanju sodobnej-
§ih oblik in metod ter moderne
uéne tehnologije vzgojnoizobra-
Zevalnega dela in zagotavljanju
organizirane preskrbe z uébeniki.

Osnutek zakona =zagotavlja z
uveljavljanjem novih druZbeno-
ekonomskih odnosov vpliv delav-
cev na politiko izobrazevanja, na
obseg, vsebinsko zasnovo progra-
mov, na poklicno usmerjanje in
zagotovitev moZnosti za lastno iz-
obraZevanje kot pravice, ki izha-
ja iz dela. Delavei s svobodno
menjavo dela, samoupravnim
planiranjem razvoja izobraZeval-
ne dejavnosti in samoupravnim
organiziranjem povezujejo izob-
raZzevanje v sistem zdruZenega
dela.

Temeljno macelo sistema us-
merjenega izobraZevanja je po
osnutku permanentno izobraZeva-
nje. Obcéanom, delavecem in dru-
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intenzivnih pri-

gim ljudem omogoda po konéani
osnovni §oli oziroma izpolnjeni
osnovnoSolski obveznosti izobra-
Zevanje za zadetek dela ter vra-
¢éanje v izobraZevanje ob delu in
iz dela zaradi usklajevanja izob-
razevanja za zahtevnejSa dela in
naloge ter stalnega izpopolnjeva-
nja pridobljene strokovne izob-
razbe v skladu s potrebami dela
in razvoja organizacij zdruZene-
ga dela in druzbe kot celote.

V vseh smereh in na vseh
stopnjah se izobraZevanje pove-
zuje z delom ter omogofa hkrati
prijavo za vkljuéitev v delo in
za nadaljevanje izobraZevanja. S
tem odpravlja dosedanjo lo¢enost
posameznih Solskih stopenj.

Glede na osnovna izhodisca
osnutek enakovredno obravnava
vse poti in oblike izobraZevanja
in usposabljanja tako mladine

42

Strojno kovanje

kot odraslih, pri tem pa Se zla-
sti spodbuja vkljuéevanje delav-
cev v izobrazevanje ob delu in
iz dela. Osnutek uvaja kot traj-
no skrb uporabnikov in izvajalcev
usmerjanje, ki obsega tudi wus-
merjanje mladine v izobraZeva-
nje in delo kot tudi usmerjanje
delavcev in delovnih ljudi v iz-
obrazevanju.

Osnutek zakona o usmerjenem
izobrazevanju bo v javni razpra-
vi v mesecu marcu in aprilu in
se bo predvidoma zakljuéila 15.
maja. Nato se bodo do konca
meseca maja uskladile vse pri-
pombe, predlogi in staliséa iz
javne razprave ter se posredova-
la predlagateljem osnutka zakona
0 usmerjenem izobrazevanju.

Javno razpravo v nasi delov-
ni organizaciji bodo orgamizirale
druzbenopolitiécne organizacije s
pomoéjo skupnih sluzb po vsej
verjetnosti v mesecu marcu.

Pozivam vse zaposlene, poseb-
no pa Se mlade delavee, da se
kar se da aktivho in plodno
vkljuéijo v javno razpravo in da
s svojim prispevkom pripomore-
jo h kreaciji ¢im bolj realnega
in ustreznega zakona o usmerje-
nem izobrazevanju SR Slovenije.

P. M.

Praznovanje 40. obletnice
konstituiranja CK KPJ

v Bohinju

Muhasta zima ne ovira grad-
nje muzeja TomaZa Godca in
Druzbenega doma JoZeta Az-
mana, kjer bo 1. maja jubilej-
no zasedanje CK ZKJ pod pred-
sedstvom tovarisa Tita, ki je
bil pred 40. leti izvoljen za se-
kretarja na konstituiranju CK
KPJ v his§i TomaZza Godca v
Bohinjski Bistrici. V veselem
pri¢akovanju prisrénega sreca-
nja s tov. Titom in vodilnimi
revolucionarji izpred 40 let, z
ostalimi ¢lani CK ZKJ, z nek-
danjimi borci v Bohinju in s
Stevilnimi ljubitelji prirodnih
lepot, nas je bolece prizadela
smrt tov. Edvarda Kardelja.
Rad je prihajal v Bohinj, v pla-
ninski raj pod Triglavom, kjer
je nalel prijatelje med starimi
komunisti Ze pred 40. leti. Z
zanimanjem je spremljal tudi
izgradnjo zimsko-Sportnega cen-
tra Kobla, ki ga je veckrat obi-
skal. Njega poslej ne bo ve¢ med
nami, ¢utimo pa v nasih srcih
Zar njegovih ustvarjalnih mi-
sli in spodbudne besede, izro-
¢ilo, ki nam bo vodilo pri vsem
nasem samoupravnem delu.

Vse akcije DPD Svobode »To-
maZ Godec« se s pomlajenimi
mo¢mi pripravljajo, da bo Ze
ob otvoritvi zazivelo delavsko
kulturno vzdusje v mojstrsko
vkomponiranem kulturnem do-
mu pod zgodovinskim Ajdov-
skim gradcem.

Kljub dogovorjeni znatni po-
mod¢i $irSe druzbene skupnosti
in visokem samoprispevku ob-
¢anov, je zaradi znatne podra-
zitve gradnje ogrozena izdelava
tehniéne opreme na gledaliskem
odru in dograditev nekaterih
drustvenih prostorov. Na po-
budo krajanov se je skupi€ina
krajevne skupnosti odloéila, da
za te potrebe poleg samopri-
spevka pristopimo Se k zbiranju
obveznic od cestnega posojila
in denarnim prispevkom. Vse
domacine doma in izven Bohi-
nja ter vse ljubitelje Bohinja
vabimo, da se vkljuéijo v ak-
cijo in prispevajo v eni izmed
predlagane oblike. Priporo¢amo
se tudi vsem znancem, ki radi
obiskujete Bohinj! Prepricani
smo, da boste pri obisku sme-
lo oblikovanega kulturnega do-
ma ponosni, da je v njem vgra-
jen tudi vas delez.

Denarni prispevek, katerega
ste namenili, lahko nakaZete na
Ziro racun $t. 51540-645-61103,
obveznice pa Krajevni skupno-
sti Bohinjska Bistrica, Triglav-
ska cesta 35.

Vsem, ki boste darovali zne-

sek v katerikoli obliki, se Ze
vnaprej zahvaljujemo.

SKUPSCINA KRAJEVNE
SKUPNOSTI
BOHINJSKA BISTRICA

(NE)AKTIVNOST ZK SKUPNE SLUZBE

V preteklem mesecu je hil sklican sestanek vseh dlanov ZK
skupne sluzbe. Po nekajmeseénem premoru se je sestanka udelezila
ve¢ina ¢lanstva. Dnevni red je bil osredotofen na planske naloge
0ZD Veriga in pa planske zadolzitve TOZD ter skladno s tem tudi
DSSS, predvsem pa ¢lanov ZK. Po informaciji o teh nalogah in pro-
gramu je bilo v razpravi nakazano tudi to, da smo ¢lani ZK dolzni
tvorno sodelovati pri uresni¢evanju sprejetih nalog.

Doslej smo premalo storili za to, kljub sprejetim sklepom na
sestanku v oktobru lani, da bomo zasledovali in obravnavali proble-
matiko sprofi. Clani ZK smo dolzni slediti dogajanjem znotraj OZD
in tudi izven nje, zavedajo¢ se tega, da za nas ne sme biti nereslji-
vih vprasanj ali problemov. Teh pa seveda ni malo. Nasa delovna
skupnost je dosegla lep razvoj v zadnjem desetletju, napredek je vi-
den povsod in smo na to lahko ponosni. Na$ kolektiv postaja vedno
vetji, kopi¢ijo pa se tudi tezave sproti. Ne urejamo namre¢ wvseh
stvari, za katere smo se samoupravno dogovorili. To nam jemlje
ugled vsem in Se posebno élanom ZK DSSS.

Ugotavljamo, da ¢élani ZK nismo vedno v prvih vrstah, ko gre za
nekatera pomembna dogajanja. Precej stvari bomo morali popraviti,
predvsem pa »odnose« med DSSS in TOZD, ki niso pristni. Pogo-
varjati smo se Ze zaceli in iz teh pogovorov mora zrasti zakljuéek,
ki bo temeljil na enotnih izhodi§é¢ih za naSe delo in dobre odnose.
Zmotmo je mnenje, da ZK pri tem ne opravi svoje naloge. V wseh
organih samoupravljanja smo prisotni, vprasanje pa je, ¢e odigramo
vlogo ¢lana ZK v teh organih in ¢e se zavzemamo za staliSc¢a, za

katera smo se opredelili.

Reéeno je, da postajamo velik kolektiv, ki mu manjka pristnih
tovariSkih odnosov. Clani ZK DSSS bodo na svojih sestankih to vpra-
ganje obravnavali in k temu doprinesli svoj delez. Ne smemo dopu-
stiti, da kolektiv ostane v dvomu, kaj je narobe in kaj ni. Dosegli
smo zavidljive uspehe na podroc¢ju samoupravne organiziranosti. To-
da ta nas ne sme uspavati. Razvoj druZbe terja od nas novih na-
porov. Zavedati se moramo, da so sklepi nasih samoupravnih organov

za nas vse delovne obveznosti.

Clanstvo ZK DSS bo moralo v prihodnje razpravljati e o mar-

sitem, ¢e bomo hoteli nadoknaditi,

puscali ob strani.

kar smo v preteklem obdobju

J. Kralj

Tehnic¢ne izboljSave

v letu 1978

V nas8i delovni organizaciji je
podroé¢je tehniénih izboljSav ure-
jeno s pravilnikom zZe od leta
1962. Danes imamo urejeno to
dejavnost z enotnim sporazumom
o inovacijah v Slovenskih Zele-
zarnah. Za strokovno obdelavo
predlogov imamo v DO referen-
ta za racionalizacije in 5-¢lansko
strokovno komisijo imenovano od
strani DS DO. Odloéanje o pred-
logih pa je v pristojnosti komisij
za urejanje medsebojnih razmer
delaveev v zdruZenem delu po
tozdih in pri delovni skupnosti
skupnih sluzb.

V letu 1978 je imela strokovna
komisija za obravnavanje tehni¢-
nih izboljsav 5 rednih sej, na ka-
terih so se obravnavali obdelani
predlogi od strani referenta ko-
misije in so se sestavljali pred-
logi za komisije za MRD v ZD
po tozdih

Komisije za MRD v ZD po
tozdih so imele naslednje Stevilo
sej, na katerih so se obravnavale
tehni¢éne izboljsave: kovacnica 3,
verigarna 2, vijakarna 3, sidrne
verige 2, orodjarna 1, vzdrzevanje
1 in DSSS 2 seji.

Sluzba za tehni¢ne izboljsave
je v letu 1978 prejela 21 predlo-
gov. Po TOZD, kakor sledi: ko-
vaénica 3, verigarna 1, vijakarna
3, sidrme verige 1, orodjarma 1,
vzdrzevanje 9 in DS skupnih
sluzb 3 predloge.

V letu 1978 so bila izpla¢ana
enkratna posebna nadomestilaza
predloge po tozdih:

verigarna, 2 predloga 5.000,00 din
sidrne verige, 1 predl. 2.000,00 din

vzdriev.,, 17 predl. 58.500,00 din
DSSS, 3 predl. 12.000,00 din
skupaj, 23 predl. 77.500,00 din

Kotlovnica

V istem obdobju so bila izpla-
¢ana tudi posebna nadomestila
za predloge, katerim gre izplaci-
lo nadomestila za dobo 5 let. Za
te predloge se je dal izradunati
prihranek, ker ti predlogi vpliva-
jo ma plansko lastno ceno dolo-
¢enih delovnih operacij ali izdel-
kov. Ti predlogi po TOZD so:

11.871,55 din
6.765,75 din

kovaénica, 4 predl.
DSSS, 1 predlog

skupaj, 5 predlogov 18.637,30 din

Torej v nali delovni organi-
zaciji je bilo za 28 nagrajenih
predlogov izpladano 96.137,30 din
posebnega nadomestila.

Iz vsega navedenega se vidi,
da je veéina predlogov takih, ki
se ne dajo toéno ekonomsko ov-
rednotiti in so zaradi tega pred-
lagatelji prejeli enkratna poseb-
na nadomestila. Ti predlogi pred-
vsem resujejo tehniéno nepopol-
nost in zastarelost naSega stroj-
nega parka. Ostalih 5 predlogov
obravnavajo tehnoloske resitve,
kjer je bil moZen ekonomski iz-
ratun vrednosti predloga in s
tem tudi prihranka.

Od vseh 28 nagrajenih pred-
logov izstopajo po svoji vredno-
sti trije, in to:

Predlog ing. Lunar Franca iz
DSSS, ki obravnava novo izved-
bo zapore za kavlje po DIN 689;

predlog Pogoreve Huberta in
Smid Janeza iz TOZD kovaénica,
ki obravnava pneumatsko napra-
vo za navijanje vijakov v natez-
ne matice in sornikov v Skopce;

predlog Kovaé¢ Borisa, Arh
Valentina in Veren Bele iz vzdr-
cijo pogona pri KkroZnem trans-
Zevanja, ki obravnava rekonstruk-

porterju Schlatter.
Albin Lampe
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Delo PIS

za metalurgijo SRS

Minilo je Ze leto dni od usta-
novitve posebne izobrazZevalne
skupnosti (PIS) za metalurgijo in
barvne kovine socialistiéne re-
publike Slovenije.

Tudi nad kolektiv je postal
¢lan uporabnik te skupnosti. De-
legatski sistem skup$¢ine je za-
snovan tako. da je na 1000 za-
poslenih en delegat skupéiéine.
Zato maso delovno organizacijo
zastopa kot ¢lan skupséine en de-
legat. Ze ob ustanovitvi PIS sem
v sestavku skusal opisati, katere
so prve in glavne naloge, ki so
narekovale potrebo po ustanovit-
vi take skupnosti. Ob koncu ja-
nuarja pa je bila seja PIS, tako
imenovana letna skup&éina, na
kateri so delegati obravnavali
pregled opravljenega enoletnega
dela. Ugotovili so, da je bilo Ze
prvo leto uspedno. Zato se bomo
trudili Se tesneje sodelovati: iz-
vajalei in uporabniki v zdruze-
nem delu. Vzgojili bomo tiste po-
klice, ki jih zdruzZeno delo po-
trebuje za sedanji in bodo¢i pro-
izvodni proces.

Predsednik PIS Slovenije tov.
Kozole Sret¢ko je v svojem poro-
¢ilu natanéno, obSirno in razum-
ljivo razélenjeval posamezne fa-
ze dela in pri tem izpostavil naj-
bolj pomembne naloge in ugo-
tovitve. Posebna izobrazZevalna
skupnost se je ustanavljala v raz-
dobju, ko je zakon o zdruZenem
delu dobil svojo dokonéno obliko.

Prva naloga, ki jo je PIS op-
ravila, je bila priprava osnutkov
in izdelava samoupravnih kot te-
meljnih aktov za delo, in sicer:

— poslovnik skup$éine,

— statutarni sklep o organiza-
ciji in opravljanju izobrazevalne
skupnosti PIS za metalurgijo,

— samoupravni sporazum s
podpisi TOZD o pristopu in usta-
novitvi skupséine,

— program posebne izobraZe-
valne skupnosti,

— plan akeij, skupnosti, ki na-
kazuje pot, kako morajo poteka-
ti akecije v cilju enotnih uénih
programov za izobraZevanje vseh
poklicev do univerze in to za
tiste, katere zdruzeno delo naj-
bolj potrebuje.

Za dosego izoblikovanja enot-
nega programa je skupséina PIS
kmalu ustanovila posebno stro-
kovno komisijo iz vrst izvajalcev,
ki se bo dogovarjala z vsemi or-
ganizacijami zdruZenega dela,
uporabniki in élani skup$éine. Te-
ga dogovarjanja do sedaj ni bi-
lo, in zato Solski programi za po-
klice niso bili usklajeni s potre-
bami zdruZenega dela.

Med enoletnim delom je bilo
na podlagi plodnih razprav vseh
delegatov  ugotovljenih nesteto
vzrokov, ki vplivajo na to, da
primanjkuje kandidatov za wvpis
v razliéne poklicne S$ole.

Sprejeto je bilo stalisée, da je
med glavnimi vzroki prav gotovo
premajhno magrajevanje poklic-
nih delavcev v zdruZenem deluy,
brez katerih si sicer proizvodnje
ni mogode zamisliti. Zato skup-
S¢ina zahteva, da se mora nagra-
jevanje poklicnih delavecev ize-
na¢iti s srednje tehniénimi kadri.

ZasneZeni stre$ni in gorski vrhovi
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Skup§dina ugotavlja, da so iz

leta v leto rasli osebni dohodki
delaveem, ki so imeli konéano
neko elitno $Solo hitreje kot de-
lavecem s poklicno izobrazbo. Za-
to je raslo prepri¢anje, da je ti-
sto delo, ki je manj intelektual-
no in se ne izvaja v pisarni,
manjvredno. Tako se Ze postavlja
vprasanje, kateri ofe bo poslal
sina v poklicno Solo.

Zato je skupé$éina PIS na eni
od svojih sej Ze izoblikovala
sklep in zahtevo na PIS in izvrs-
ni svet skupscéine, da je treba
pripraviti in izdelati predlog, da
se morajo nagrajevanja vseh po-
klicnih delavecev v metalurski in
kovinski industriji izboljsati in
priblizati poklicem srednje teh-
niénim kadrom.

Skupséina meni, da bomo z
ureditvijo tega problema v pre-
teZzni meri ublazili pomanjkanje
kandidatov predvsem za defici-
tarne poklice.

Skupséina je v tem letu Zeiz-
oblikovala, obravnavala in pri-
pravila program za posodobitev
pouka v vseh izobraZevalnih cen-
trih PIS. Ugotovljeno je, da so
glede razvitosti pogoji za sodob-
ni pouk med posameznimi ecen-
tri Se dokaj razliéni. Enotni uéni
programi pa se lahko razvijajo
le, ¢ée bodo =zagotovljeni enaki
uéni pogoji v vseh izobrazeval-
nih centrih. Dalje, zafeto je in
nadaljuje se delo za pripravo treh
filmov o pomenu poklicnih de-
laveev v zdruZenem delu s pre-
prostim, razumljivim, strokovnim
predavanjem. S tako pripravlje-
nim programom bi obiskali vse
Sole, 7. in 8. razrede, s &imer bi
vsem uéencem priblizali poklice
in pomen njihovega dela. Ugen-
cem bi tako tudi pomagali, od-
lo¢iti se za zivljenjski poklic, kar
sploh ni tako lahko. S takim pro-
gramom se bo zdruZeno delo pri-
blizalo Solam. Ué¢enci bodo po
svoji odloc¢itvi kreativno in z ve-
seljem opravljali delo v tistem
zdruzenem delu, ki je majblize
njihovemu domu.

Delegati PIS ugotavljamo, da
smo prav v zdruzenem delu sku-
paj z izvajalci tisti, ki se mora-
mo s kar se da preprosto raz-
lago o wvseh poklicih, vedno bolj
zblizevati z uéenci v vseh osnov-
nih $olah in tako uspehi prav
gotovo ne bodo izostali.

In nazadnje velja Se omeniti,
da je skupidina PIS zZe v fazi
pripravila okvirni posodobljeni in
ovrednoteni uéni program dela za
vse izobraZevalne centre in usta-
nove, ki izobrazujejo vse potreb-
ne kadre za zdruZeno delo v me-
talurdki, barvni in kovinski in-
dustriji.

Ta program je delegat Zze le-
tos posredoval skupic¢ini repub-
liske izobraZevalne skupnosti, da
ga vnese v celoten Solski pro-
gram.

Ob tako zafetem delu pridaku-
jemo, da se bodo sredstva, ki jih
kolektivi odvajajo za izobraZeva-
nje, preko RIS preliva nazaj v
obliki novih kadrov za potrebe
zdruzenega dela.

Jernej Vovk

Kalibrirni stroj KKEM 200 WAFIOS

Dobili smo nov kalibrirni

stroj

Prvotna razporeditev strojne-
ga parka za kalibriranje in pre-
izkus verig od @14 do 33 mm
v obratu sidrnih verig ni bila
prilagojena pravilnemu preto-
ku transportiranja verig od va-
rilnih strojev do lakiranja ta-
ko, kot zahteva tehnoloSki pro-
ces izdelave verig. Res je tudi
to, da smo imeli za to operacijo
le kalibrirni stroj KP 50 in 100-
tonski preizkusevalni stroj. Obe-
nem pa je delo na tem preiz-
kusevalnem stroju pomenilo ve-
liko fiziéno obremenitev za
strezno osebje, ker so morali
transport verig izvajati roéno.
Da bi vse te probleme resili,
vsaj kolikor je v danem prime-
ru mozno, smo pri novi razpo-
reditvi strojnega parka (z upo-
Stevanjem kalibrirnega stroja
KEKM 200), upostevali diplomsko
nalogo tov. Janeza Smoleta na
Visji tehniéni Soli, kateremu je
kot dolgoletnemu sodelaveu v
obratu sidrnih verig ta problem
dobro poznan.

Javna razprava ne
formalnost

S sklepom komisije za izvaja-
nje zakona o zdruZenem delu in
delavskega sveta delovne organi-
zacije je bil na$i samoupravni
javnosti posredovan osnutek no-
vega samoupravnega sporazuma o
odobravanju stanovanjskih kredi-
tov in oddajanju stanovanj v
uporabo. Navedeni sporazum, ki
je do konca marca v javni raz-
pravi, spada med tiste redke spo-
razume, za katerega so delavei
neposredno in Zivljenjsko zainte-
resirani. Jedro akta je namred¢ v
eni od najbolj elementarnih de-
litev dohodka, to je delitve sred-
stev za Zivljenjski standard. Ta
sredstva pa se napajajo iz stano-
skupne porabe, torej iz sredstev,
vanjskega prispevka in sklada
o katerih delavei skladno s 463.
¢lenom - zakona o zdruzZenem de-
lu odloéajo z referendumom.

Po sprozitvi sodnega spora
pred sodif¢em zdruzZenega delav
lanski jeseni je delovna organi-
zacija prejela odloébo sodiséa, iz
katere nedvoumno izhaja ugoto-
vitev, da nasa interna samouprav-
na zakonodaja v zvezi z delitvi-
jo stanovanj in sredstev za sta-
novanjske kredite ni v skladu z
zakonom o zdruzenem delu, to-
rej da delavei o stanovanjskih za-
devah odlod¢ajo neposredno v te-
meljnih organizacijah. Odloéba
sodis¢éa ni bila glavni razlog za
spremembo sporazuma. Skladno z
akcijskim programom uresniceva-
nja zakona o zdruZenem delu je
bil Ze zdavnaj dolocen rok, da je
treba sporazum uskladiti z zako-
nom in novo stanovanjsko prak-
s0.

Stari sporazum mni veé ustrezal
dejanskim razmeram, ki so vla-
dale v delovni organizaciji. Vse
prevet¢ je prevladovala teza kri-

Montaza kalibrirnega stroja
Wafios KKM 200 je predhodno
zahtevala premestitev stare
strojne opreme in doloéitev no-
ve fransportne poti. Dovoz in
odvoz verig na kalibrirne stroje
je moZen samo z vili¢arji.
Transportna pot poteka wvzpo-
redno ob kanalu 100-tonskega
preizkusevalnega stroja. V fa
namen je bilo potrebno prekriti
kanal tega stroja z ustrezni-
mi  ploéevinastimi  pokrovi,
ki omogocajo nemoten prehod
vsem vili¢arjem. Trasa nove
transportne poti pa obenem vo-
di tofno preko mesta pretoéne
nakladalne rampe za vezavo
sidrnih verig. Tudi ta problem
smo redili z navijalnim vrete-
nom v prizidku Zarilnih pedéi.
Vezava sidrnih verig s pomoc-
jo navijalnega vretena pomeni
prehod roénega naédina dela na
strojno. Tudi za usposobitev na-
vijalnega vretena je bilo pred-
hodno potrebno pre¢no na pre-
gledni prostor montirati pretoé-

sme biti le

terija delovne dobe in prav ta
kamen je sprozil plaz pritiskov
vedno veéjega §tevila proSenj
ter slabih moZnosti za uveljavi-
tev oziroma pridobitev stanova-
nja mladih delavcev in delaveev
iz drugih republik. Oni imajo
namre¢ praviloma malo delovne
dobe in slabe socialne razmere.
Nadalje se je pokazala potreba
vnesti v sporazum stvari, ki so
doslej manjkale in so bile zelo
ostro postavljene na ustreznih de-
legatskih nivojih. Taks$na sporna
zadeva je bila dodelitev soglasij
za nakup gradbenih zemljis¢ v
lasti ali pa tudi ne v lasti Ve-
rige. Eden od zelo Zgoéih pro-
blemov je bil spet nadin dode-
ljevanja stanovanj za strokov-
njake in sploh pojem strokov-
njaka, ¢&eprav dolo¢il starega
sporazuma v zvezi s tem najveé-
krat nismo bili pripravljeni niti
pazljivo prebrati, kaj Sele ust-
rezno tolmaciti in odgovorno za-
govarjati.

Mislili smo, da bo delo v zvezi
z dopolnitvijo sporazuma kratko
in lahko. Zacetek je bil optimi-
sticen. Problemi pa so se zaceli
s podelitvijo stanovanj in Ze
omenjeno tozbo pri sodiséu zdru-
Zenega dela. Rubicon smo presto-
pili s sodno odloébo: delitev sta-
novanj in sredstev za stanovanj-
ske kredite je neodtujljiva pra-
vica delaveev temeljnih organi-
zacij. Noben posreden organ te-
ga ne more opraviti v imenu de-
laveev. Pricela se je pot v zZivi
pesek, pot dolgotrajnega in brez-
konénega sporazumevanja po de-
lavskih svetih temeljnih organi-
zacij. Jalova prizadevanja je pre-
sekala arbitrazna komisija delov-
ne organizacije. Pot nadaljnjega
dogovarjanja in reSevanja stano-

ni kolut z vodilnim Zlebom. Ta-
ko smo obstoje¢o nakladno
rampo odstranili. Vsa navede-
na dela je bilo potrebno izvesti
pred montazo kalibrirnega stro-
ja KKM 200, ker je le-ta pome-
nil zakljuéek ciklusa tehnolo-
$§kega procesa izdelave verig od
varjenja do lakiranija.

Kalibrirni stroj Wafios KKM
200 omogoca avtomatsko delo
za kalibriranje vseh vrst verig
do @45 mm. Opremljen je s
posebnim hidravli¢nim agrega-
tom, ki daje vleéni (kalibrirni)
napravi podajanje in vlek wve-
rige na ustrezno dimen-
zijo. Vse upravljanje je izvede-
no preko elektrokrmilne napra-
ve z registrirnim instrumentom.
Na registrirnem traku je gra-
fiéno prikazan diagram obre-
menitve, kar je obenem za pre-
vzemalce raznih registrov za-
hteven dokument.

Avtomatsko delovanje stroja
pomeni fizitno razbremenitev
streZnega osebja, kar je velike-
ga pomena predvsem za Zen-
sko delovno silo, ki je na tem
mestu Se prisotno. Seveda se
od nove strojne naprave pric¢a-
kuje ob manjSem fiziénem ha-
poru hitrejsi potek kalibriranja
in zmanjsanje stroSkov v fazi
pregleda in kalibriranja verig.
Problematiéno je trenutno to,
da stroj ni opremljen z dviga-
lom za menjavo orodja (vsaka
veriga zahteva svoje prijemne
¢eljusti in ti deli so tezki do 60
kilogramov), zato je pripomba
urejevalcev glede te pomanjk-
ljivosti umestna.

Naloga tehniénih sluzb je, da
se stroj s primernim dvigalom
¢impreje uredi. Z montazo ome-
njenega kalibrirnega stroja je
zakljufena razporeditev stroj-
nega parka za izdelavo verig

BT

vanjskih problemov pa je bila
za vse Case zadrtana. Doloédila za-
kona o zdruzenem delu so se »de-
facto« prej uveljavila kot samo-
upravno »de jure«.

Predlog osnutka novega spo-
razuma je pred nami, nova de-
litev starih stanovanj in kredi-
tov pa ravno tako. Zagotovo lah-
ko retemo, da bo drugo reSeno
pred prvim, c¢e... Ta =»Ce« je
ponovitev izérpavajotega in brez-
plodnega postopka, ko vsaka te-
meljna organizacija progmati¢no
uveljavlja svojo voljo, ki je da-
leé¢ od samoupravnih osnov Séite-
nja lastnih dinteresov. Bomo ta
»Ce« ponovili?

Formalni rok za javno raz-
pravo se je skoraj iztekel. Dejan-
sko se je pri mas v razpravo
mozno vkljuéiti vse do sprejetja
predloga. Prav to pa si vsi sku-
paj zZelimo: éim veé in éim bolj-
§ih predlogov. Nobenega dvoma
ni, da bo sporazum toliko bolj-
& in vsem toliko bolj ustrezen,
kolikor veé¢ nas bo vkljuéenih s
konstruktivnimi predlogi v javno
razpravo.

Pravega odmeva na osnutek
doslej $e ni bilo, vsaj tistega §i-
rokega, ki smo ga pri¢akovali, ne.
Pri tej razpravi je vloga sindi-
kalnih organizacij e posebno po-
membna.

Ze sedaj pa je znano in ne-
dvomno dejstvo, da stanovanj-
skih razmerij, ne bo tako lahko
urediti in se bo brez ustrezne
resnosti stvar samo nepotrebno
zavlacdevala. Jasno je prav tako,
da samo s sporazumom stvari ne
bomo uredili. Potrebni bodo pra-
vilniki po temeljnih organizaci-
jah. Tudi to nam mora biti jas-
no, da je prav zdaj v toku raz-
prave ¢as, da uzakonimo svoje
interese tako, kot nam vsem sku-
paj ustreza. Brez dvoma pa na-
vedena pot sprejema aktov ne bo
samo tezka, temveé tudi daljsa,
kot smo Zeleli.

Janko S. Stusek
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Kadrovske spremembe
(februar 1979)
NOVOSPREJETI

Splosni sektor: Tomi¢ Ranka

TOZD vzdrZevanje: Karupovi¢ Dedo, Erjavec Cvetka

TOZD kovacnica: Maltarié DZuro, Huber Rudi, Zitnik Stanko
TOZD verigarna: Razpet Marjeta

TOZD vijakarna: Zeljak Ivanka

TOZD sidrne verige: Stojev Dane

TIO: Istenié Janko, Rasinger Igor

ODSLI:

FINANCNI SEKTOR: Poto¢nik Vlasta
TOZD orodjarna: Levstik Anton
TOZD kovacnica: Avdagi¢ Enes
TOZD verigarna: Arbaiter Stane
TOZD vijakarna: Pretnar Anica
TOZD sidrne verige: Pungeréar Franc
TIO: Cop Marjeta

POROCILI SO SE:

Pungeréar Cveto in Kranjc Otilija iz TOZD verigarna;
Duvnjak Ante iz TOZD verigarna;
Halili¢ Himzija iz TOZD verigarna

RODILI SO SE:

Valjavec Alojzu in Nevenki iz komercialnega sektorja —

héi Aleksandra

Vovk Petru iz tehniénega sektorja — sin Gasper

Zeleznjak Stanku in Danici iz TOZD verigarna — sin Danijel
Bizjak Pavlu iz STK — héi Vesna

Mulej Radu iz TOZD vzdrZzevanje in Mulej Darji iz sploSnega
sektorja — héi Jasna

Iz kadrovskega oddelka

Umrl je
Pisek Miha
— nosilec

spomenice
1941

Pisek Miha je bil rojen 23. 9. 1909 na Dolenjskem. Svoje otro-
$tvo je prezivel v Stevilni kmeéki druZini. Izuéil se je za mlinarja
in pozneje delal na raznih mestih. ZnaSel se je med jeseniskimi
kovinarji, kjer se je seznanil s programom Komunisti¢ne partije
in zato ga leto 1941 ni zateklo nepripravljenega.

Takrat je Zivel v Lancovem in ob razpadu stare Jugoslavije
je prepreéil unié¢enje mostu fez Savo na Lancovem. 20. julija 1941.
leta pa je bil Ze na Jelovici med prvimi gorenjskimi partizani.
Kot kurir je bil zelo pogumen in je bil decembra istega leta ra-
njen. Ko je ozdravel, se je dalje boril po Gorenjski, Notranjski
in zopet ga srefamo na njegovi rodni Dolenjski. Zaradi hrabrosti
in iznajdljivosti je postal podporoénik in kmalu je bil tudi odli-
kovan z medaljo hrabrosti. Kakor drugim tako tudi njemu vojna
ni prizanasala in je bil kar petkrat ranjen. Zaradi invalidnosti je
bil premeséen v vrhovni tab NOV in POS v Kocevski Rog. V
letu 1944 pa je opravil oficirsko Solo in nato postal indentant
pri glavnem Stabu. Vse povsod je bil priljubljen in spoStovan
pri stareSinah in borcih.

Posledice ran pa niso izostale in morali so ga pripeljati na
zdravljenje v Bari, kjer naj bi dokonéno okreval. Po koné¢ani voj-
ni se je vrnil na Gorenjsko in si poiskal delo v Tovarni verig
Lesce. Zaposlen je bil v verigarni kot upogibalec do leta 1961,
ko je bhil upokojen.

Miha — njegovo partizansko ime je bilo Ciril — je bil skro-
men, priden in poSten é&lovek, ni bil preveé zgovoren in ko bi
moral kaj povedati o svojem delu in Zivljenju, je zamahnil z
roko, se nasmehnil in dejal, da je pa¢ delal in Zivel kot mnogi
drugi. da pa je vsako Zivljenje zgodovina zase.

Miha je bil nosilec partizanske spomenice od 1941. leta, ki mu
je bila dodeljena od GSS pod 3t. 82, 15. oktobra 1944. leta, saj
je Ze od junija 1941 pa vse do konca vojne bil aktivni udeleZenec
NOV.

Miha, hvala ti za vse, kar si storil za slovenski narod. Ohra-
nili te bomo v trajnem spominu kot hrabrega in neutrudnega bor-
ca za pravice delavskega razreda, za mir in svobodo, ki jo uzi-
vamo.

Predsednik AZD Veriga
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Ob
upokojitvi
Francke

Solar

Nasi
50-letniki

V mesecu marcu praznuje V

nasi delovni organizaciji Ziv-
ljenjski jubilej tov. JOZE ZU-
PANC iz DSSS.

Rodil se je 29. 3. 1929 v delav-
ski druzini na Bohinjski Beli. Ta-
kratne razmere mniso dajale mladi
generaciji po konéanem obveznem
Solanju moZnosti nadaljnjega izo-
braZevanja na srednjih in viijih
$olah.

Tako se je tudi tov. ZUPANC
odlo¢il za poklicno Solo kovaske
smeri, katero je uspesno konéal
leta 1946. Za izpopolnitev v stroki
je leta 1947 obiskoval Se mojstr-
sko Solo za sploSno kovastvo v
Ljubljani. Do odhoda ma odslu-
Zenje vojaskega roka je bil zapo-
slen pri GG Pokljuka, kjer je ob-
navljal Ziénice.

Po konéani vojaski obvezno-
sti in v letih najve¢jega mladost-
nega zanosa ni takoj naSel ustre-
znega delovnega mesta, na kate-
rem bi lahko s pridom uporabil
pridobljeno znanje.

Leta 1958 je sklenil delovno
razmerje z delovno organizacijo
TIO Lesce. Razporejen je bil na
delovno mesto monterja hidrav-
like in montaZe merilnih instru-
mentov na terenu. Obenem z mon-
tazo je iskal tudi move mozZnosti
plasmaja merilnih instrumentov
na domadem tirgu. Komercialna
sluzba je veckrat njegove predlo-
ge tudi wuspesno realizirala. Od
leta 1976 dalje pa je razporejen
na delovno mesto kontrolorja
vhodnega materiala v TOZD TIO.
Sodeloval je tudi v vseh samou-
pravnih organih TOZD.

Razgovor je pokazal, da je tov.
ZUPANC delavec, ki budno
spremlja razvoj in uspehe TOZD.
Z nasmehom je povedal, da je
pristas teorije, da imajo vrednost
izdelki, v katere se vlaga veé
umskega dela kot fiziénega. Zato
bi biin potrebno izpopolniti teh-
nologijo do maksimuma in raz-
Siriti proizvodni program tudi na
druge TOZD.

Nikakor pa se ne strinja s
stagnacijo merilne tehnike. Kot
strokovnjak praktik irdi, da je na
trziséu Se vedno veliko povpra-
Sevanje po merilni tehniki ter da
nima konkurence ma domacem
irziséu. S svojim predlogom bi
rad vplival na vodstvo delovne
organizacije, da bi razvoj meril-
ne tehnike izpopolnil in jo dvig-
nil iz upadanja.

Posebno zadovoljen je z grad-
njo nove hale, ki bo odprla ve-
liko bodo¢nost programu TOZD
TIO.

K mnjegovemu zivljenjskemu
prazniku mu iskreno destitamo
ter mu Zelimo trdnega zdravja ter
nadaljnjih uspehov na delovnem
mestu.

BS.

V mesecu marcu se je upokojila FRANCKA SOLAR, ki je de-
lala pri nas 20 let. Ce vsak dan delamo skupaj, se navadimo eden
na drugega. Ko eden odide, nas s svojim odhodom spomni, da
¢as hiti. Tako hodimo drug mimo drugega in se sploh ne pozna-
mo. Vsakdo nosi v sebi zatrte skrite boledine, Zelje in radosti,
vendar kaZe drugim le obraz vsakdanjosti.

Tako je Francka Solar prihajala na delo, ko smo mi, za kate-
rimi je toliko let pospravljala, odhajali domov. Bila so to le beZ-
na sre¢anja, zato smo za slovo bili dlje skupaj in malo pokram-
ljali. Morda je naSa radovednost nadela pogovor, v katerem smo
spoznali tezko pot te Zene.

Rojena je bila leta 1922 v DraZgoSah; uspeSno je dokondala
osnovno Solo, za nadaljnje Solanje pa ni imela moZnosti.

Besede, ki so se poéasi trgale iz nje, so slikale nam le po pri-
povedovanju znano grozo vojne. Na njenem domu so se zbirali
partizani in ko so 1942. leta DraZgoSe pogorele, se je tudi njihova
domadija spremenila v pepel. Nemci so takrat ubili 18 1judi, med
njimi tudi njenega brata. Po preganjanju so se preselili na Jam-
nik, kjer so jim hiSo zopet poZgali. Francka in sestra sta s po-
mocjo partizanov v DraZgoSah zaceli delati barako, kjer so se
partizani potem shajali. Tako je pri¢akla svobodo.

Njen obraz je izraZal bole¢ino; bole¢ino, ki je bila drugace glo-
boko skrita v srcu te skromne Zene, toda ko so ji misli preile
na 'sedanjost se je obraz razjasnil. Porofena je v Lescah in ima
dva otroka.

Ob upokojitvi ji Zelimo, da bi jo zdravje in srefa Se dolgo
spremljala!

RS — projektiva
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Joze Zupanc

ZAHVALE

Ob smrti mojega ofeta LOVRA VIDICA se zahvaljujem so-
delavcem iz TOZD verigarne za podarjeni venec in izrefena so-
zalja ter spremstvo na njegovi zadnji poti.

Marija DolZzan
z druzino

Ob izgubi ofeta se zahvaljujem sindikalni organizaciji TOZD
vzdrZevanje in vsem, ki ste ga spremili na zadnji poti.
Milan Vidic

Ob smrti ofeta se iskreno zahvaljujem sodelavcem skupnih
sluzb, sodelavecem TOZD verigarne in aktivu ZB Veriga za izka-
zano pozornost.

Zena Francka in
sin Stane Pisek

Osnovni organizaciji sindikata TOZD vijakarne se najlepse
zahvaljujem za darilo, pozornost in dobre Zelje ob mojem Ziv-
lienjskem jubileju.

Josko Stuhec

Osnovni organizaciji sindikata skupnih sluzb in usluZbencem
v projektivni in konstrukciji orodja se najlepSe zahvaljujem za
dragoceno darilo in dobre Zelje ob moji upokojitvi. Najlepse se
zahvaljujem tudi sodelavkam za lepo darilo, vodji sploSnega sek-
torja pa za knjiZzno darilo. :
Vsem Zelim $e mnogo delovnih uspehov!
Francka Solar

Najlepse se zahvaljujemo Osnovni organizaciji sindikata TOZD
SIDRNE VERIGE za pozornost in darila ob na$i 50-letnici.
Dolinar Francka
Slibar Niko
y Tavéar Mirko
Novak Stefan
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Poravnalni svet
— uveljavljanje

v praksi

Za posredovanje pri sporazum-
nem reSevanju sporov in za raz-
vijanje dobrih odnosov med obd&a-
ni, med ¢lani delovne skupnosti
ter med obéani oziroma delovni-
mi ljudmi in samoupravnimi or-
ganizacijami in skupnostmi se
ustanavljajo poravnalni sveti. Po-
ravnalni svet ustanovijo delovni
ljudje in obéani pri vsaki kra-
jevni skupnosti za celotno kra-
jevno skupnost ali za njen del,
lahko pa tudi pri temeljni orga-
nizaciji zdruZenega dela ali dru-
gi samoupravni skupnosti, ¢&e
njegove funkcije ne opravlja
drugo samoupravno sodiSce.

Poravnalni sveti posredujejo
med strankami v kazenskih za-
devah, kadar se zadéne postopek
na zasebno toZbo zaradi kaznivih
dejanj zoper ¢ast in dobro ime
in kaznivega dejanja lahke teles-
ne poskodbe, v civilnih zadevah
pa v sporih majhne vrednosti.

Tako pravi zakon. In kako se
izvajanje tega zakoha, ki je sto-
pil v veljavo s 1. 7. 1978 uveljav-
lja v praksi, konkretno v nasi
krajevni skupnosti? O tem sem
se pogovarjal s podpredsednikom
poravnalnega sveta pri krajevni
skupnosti Lesce, tov. Demsar Ja-
kom.

Vpradanje: Pravdanje spada
med temnejSe plati naSega Ziv-
ljenja, vendar zivljenje samo
ustvarja medsebojne konflikte, ki
jih po mirni poti z medsebojnim
sporazumevanjem ne moremo sa-
mi rediti. Pravico in zadosc¢enje
velikokrat iS¢emo po zakoniti po-
ti, preko sodis¢. Kakor wvidimo,
novi zakon wvnasa tudi v sodstvo
samoupravne odnose prav s po-
ravnalnimi sveti, ki pri reSeva-
nju sporov posredujejo v prid
boljsih odnosov med ljudmi. Ka-
ko ste se znasli na tem podroc-
ju kot zadetniki?

Odgovor: Poravnalni svet pri
KS Lesce je zacel s svojim de-
lom julija 1978. leta, ¢lane pa je
imenoval svet KS dne 24. 5. 1978.
Ker smo bili vsi zacetniki na tem
podro¢ju, smo prvi sestanek na-
menili $tudiju oziroma spoznava-
nju broSure o delu poravnalnih
svetov, da smo si tako pridobili
osnovno formalno znanje na tem
obéutljivemm podroéju reSevanja
¢loveskih odnosov. Poudarjam,
da je bilo to zgolj formalno-prav-
no znanje, kajti pri delu porav-
nalnega sveta obstaja predvsem
potreba po objektivhem in hu-
manem razumevanju medéloves-
kih odnosov, ki na raznih pod-
roéjih druzbenega Zivljenja pogo-
jujejo nesporazume med obéani.
Prav zato je bilo za ¢lane porav-
nalnega sveta potrebno izbrati
tiste 1ljudi, ki v svojem okolju
uzivajo neko zaupanje, znanjein
postenost, s katerimi bodo ne-
dvomno opravi¢ili zaupanje za
izvrSevanje sodne funkecije v KS.

Vprasanje: KakSen je postopek
pred poravnalnim svetom?

Odgovor: Poravnalni svet Ste-
je osem ¢lanov, pri posamezni
obravnavi pa sodelujejo predsed-
nik senata in dva ¢lana. Nedvom-
no je, da je pri poravnavi po-
trebno upo$tevati nekaj nadel ka-
zenskega postopka, predvsem kar
se ti¢e objektivnosti in reda na
sami obravnavi. Bistvena razli-
ka med kazenskim postopkom in
postopkom pred poravnalnim sve-
tom pa je, da poravnalni svet,
kar Ze samo ime pove, nima pra-
vice soditi oziroma izrekati kaz-
ni, temve¢ mora med strankami
opraviti poravnavo, ki pa na; ne
bo samo formalna, temved se z
njo morajo ponovno vzpostaviti
normalni odnosi med sprtimi ob-
¢ani. Poravnalni svet lahko izje-
moma razsodi le v civilno-prav-
nih zadevah s pogojem, da ga
obe stranki pismeno pooblastita,
da lahko v sporni zadevi razsoja.

Zoper sklep o poravnavi nade-
loma ni moZna pritozba, kar je
razumljivo, saj se tisti, ki je pri-
stal na poravnavo, kasneje ne
more premisliti in zahtevati ne-
ko drugo resitev. V konéni fazi
pa ima sklep o poravnavi enako
izvrsilno moé¢ kot sodna odloéba.
Primer: ¢e toZena stranka oblju-
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bi, da bo plac¢ala odSkodnino, pa
tega kasneje ne stori, sodiiée ta-
koj opravi izvribo, ne da bi se
spustalo v samo zadevo.
Postopek pred poravnalnim
svetom je hiter, enostaven in
brezpla¢en. Se posebno pride to
v poStev pri civilno-pravnih za-
devah, kot npr. vprasanje meje
med sosedi in raznih odskodnin,
ker je poznano, da so taki po-
stopki pred sodis¢i veckrat dol-
gotrajni in seveda tudi dragi.

VpraSanje: Kaksne zadeve ste
doslej obravnavali?

Odgovor: Do sedaj je porav-
nalni svet pri KS Lesce obrav-
naval pet zadev. Od tega smo
Stiri dobili v reSevanje od sodi-
§¢a v Radovljici, eno zadevo pa
smo obravnavali neposredno na
predlog prizadetega obc¢ana. Bi-
li so trije primeri obravnavanja
kaznivih dejanj lahke telesne po-
Skodbe, ki je bila po navadi zve-
zana $e s kaznivim dejanjem raz-
Zalitve, po enkrat smo obravna-
vali obrekovanje ter primer pra-
vice do sluZnostne poti.

Od navedenih primerov smo
bili uspes$ni v treh. Obéani so
sprevideli, da je tak nadin rese-
vanja sporov ekvivalenten sod-
nemu postopku, oziroma ima celo
nekatere prednosti, ki sem jih Ze
prej omenil. Pri vseh poravna-

vah smo skuSali najprej odkriti
vzroke, ki so vodili obdane do
tozb, nato pa s prepridevanjem,
svetovanjem in humanostjo sku-
Sali vplivati, da se zadeve reSi-
jo po miroljubni in sprejemljivi
poti.

Rad bi navedel konkreten pri-
mer obravnave pred poravnalnim
svetom: P. O. je tozila svakinjo
N. N. zaradi veckratnih razzali-
tev. Pri obravnavanju zadeve
smo pris§li do zakljucéka, da je
vzrok njunih nesoglasij in pre-
pirov predvsem neprilagodljivost
ene napram drugi. V tem prime-
ru smo se posluZili objektivnega
prikaza okoliséin, v katerih se de-
jansko da najti skupni jezik. Dej-
stvo je, da si ljudje vzamejo vse
premalo ¢asa za to, da bi spo-
znali druge ljudi, da bi se drug
drugemu znali pribliZati in prila-
gajati. Vprasanje je, ¢e bi sodba
sodi¢a med njima naredila ko-
nec nesoglasij, celo nasprotno,
spori bi se lahko &e poglobili.
Obema stankama smo skusali
prikazati stanje, ki pogojuje nju-
na nesoglasja, po drugi strani pa
smo skusali dati sploSno razume-
vajo¢ ¢loveski nasvet o sozitju
med njima.

Za konec bi rad poudaril, da
vsa naSa druzba sloni na ¢love-
ku-obéanu, ki naj bo nosilec in
kreator medéloveikih odnosov. Ce
apliciram odnose med obé¢ani v
KS mna naso zunanjo in notranjo
politiko, lahko ugotovimo, po-
membno misel, da naj se vsi
spori resujejo na pameten in mi-
ren nacin oziroma kakor pravi
slovenski  pregovor: CLOVEK
NAJ NE BO CLOVEKU VOLK.

Cirila Peternel

Iz krajevne skupnosti

Lesce

Glede na vsebinsko zanimivo
tematiko, ki jo je obravnaval
Svet Krajevne skupnosti Lesce na
svoji zadnji februarski seji, po-
vzemam nekaj najvaznejsih skle-
pov. :

1. Svet je potrdil finanéno po-
roc¢ilo za redno dejavnost v letu
1978 in obravnaval predlog fi-
nancénega naérta KS za leto 1979.
Ta je sestavljen na osnovi po-
kazateljev iz prejSnjega leta, lo-
¢eno za upravno poslovanje, ko-
munalno dejavnost, za upravlja-
nje DruZbenega centra in wvzdr-
Zevanje pokopaliséa. Potrjen je
bil plan za leto 1979 za upravno
poslovanje, medtem ko morajo
ostale plane ponovno obravnava-
ti in izpopolniti Odboru za go-
spodarstvo, Odbor za upravljanje
Ddruzbenega centra in Odbor za
upravljanje pokopalisca.

2. V izdelavi je zazidalni naért
za center Lesc. Svet KS predla-
ga pristojnim sluzbam, da vnese-
jo v zazidalni naért razsiritev, in
sicer: v RoZni ulici za dve hisi;
na severni strani od Valvasorje-
ve ulice in obenem predvideti ce-
sto iz Trate v tej smeri do So-
le; od mnovega naselja pod Ja-
kom predvideti Se nadaljnje S3ti-
ri hise pod robom.

3. V roku &tirinajstih dni skli-
¢e KS Odbor za prostorski plan,
v katerem so predstavniki delov-
nih organizacij. Ti naj prinesejo
na sestanek konkretne predloge
za prostorski plan. Prostorski
plan naj bi potem potrdil zbor
obéanov.

4. Zazidalni nac¢rt za DruiZbe-
nim centrom predvideva blokov-
no gradnjo v treh izvedbah. Gra-
dnja naj bi trajala deset let. Pri-
hodnji mesec bodo pripravljeni
idejni osnutki. V novem naselju
naj bi bila stanovanja vseh ka-
tegorij in predvidoma za 1500 do
1800 prebivalcev. Razsiritev sta-
novanjskih povrsin naj bi bila za
potrebe radovljiske obéine in v
skladu z razvojem organizacij
zdruZenega dela v Lescah.

5. Glede na pros$nje nekaterih
posameznikov za gradnjo indivi-
dualnih stanovanjskih hi§ svet
sprejme sklep, da ne bo izdal no-
benega soglasja za gradnjo v cen-
tru Lesc, dokler ne bo sprejet
zazidalni naért.

6. Leta 1975 je Krajevna skup-
nost .sklenila s PTT Kranj po-
godbo za napeljavo oziroma izpo-
polnitev telefonskega omreZja na

podro¢ju Lesc. V pogodbi je do-
lo¢eno, da smo do leta 1980 up-
raviéeni do 300 parov telefonskih
priklju¢kov. Do sedaj je bilo re-
aliziranih nekaj manj kot 200 pa-
rov. Svet KS vztraja na tem, da
PTT Kranj do prihodnjega leta
pogodbo v celoti izpolni. Odgo-
vor PTT je pozitiven. Lesce bo-
do predvidoma do konca avgusta,
ko bo opravljena raziiritev tele-
fonske centrale v Radovljici, do-
bile %e 88 parov telefonskih pri-
kljuékov. Od tega jih je 50 pred-
videnih za individualne naro¢ni-
ke, ostalih 38 pa za potrebe de-
lovnih organizacij in za posebne
potrebe PTT.

7. Na predlog Odbora za up-
ravljanje pokopalis¢a se potrdijo
cene:

— za ozvolenje na pogrebih
200 din;

— za uporabo obducirnice 400
din;

— za organizacijo ob pogrebu
150 din.

8. Glede finanénih sredstev za
mladinsko organizacijo je bil
svet mnenja, ¢e SOb Radov-
ljica odobri sredstva, se le-ta
uporabijo za opremo novih pro-
storov.

CP

Zaradi preobremenjenosti zvita konstrukcija

Opozorilo vsem, ki prenasajo

zZico z dvigali

Pri dvigovanju vretena z Zico je priSlo zaradi napaénega ravna-
nja do resneje poskodbe na nosilni konstrukeiji dvigala. Raziskava
je pokazala, da delavei niso upostevali pravil pri uporabi dvigala.
Ta mamreé¢ prepovedujejo vodji dvigala obremenjevati dvigalo preko

njegove mnosilnosti.

V nasi OZD je vedno veC primerov nesreé¢ pri delu. V zvezi s
tem pa tudi poSkodb delovnih priprav in maprav, ki imajo svoj iz-
vor v pomanjkljivem znanju, povrinosti, malomarnosti, svojeglavo-
sti, objestnosti in nediscipliniranosti. Veékrat naletimo ob takih pri-
merih na jalov izgovor in se kaj radi izgovarjamo na Ze prej stor-
jene nepravilnosti pri delu, ¢e$, da se takrat ni nié hudega pripetilo.
Znano je, da se mapac¢no ravnanje kaj rado maséuje z boleéino, bo-
leznijo, invalidnostjo ali celo Zivljenjem.

NasSe opozorilo maj bo nasvet vsem tistim, ki Se danes niso do-
umeli, da je njihova dolznost opravljati svoje delo pazljivo in vest-
no, tako da varujejo svoje zdravje in Zivljenje ter zdravje in Ziv-

ljenja svojih sodelavcev.

Vedno moramo misliti pri delu na to, da ¢e prepredimo Ze eno
samo resnejSo nesrefo, je to druZben, pomemben, plemenit in zvi-

Sen cilj.

Vitomir Rems

Povecanje pokojnin in
drugih dajatev

Skupsc¢ina skupnosti pokoj-
ninsko invalidskega zavarovanja

v Radovljici je na 4. seji spre-
jela med drugim naslednje pred-
loge:

Glede na uradno ugotovljeno
povecanje osebnih dohodkov v
Sloveniji v letu 1978 napram letu
1977 se s 1 .1. 1979 pokojnine
dokonéno uskladijo $e za 1,8 Y.
Tako znasa skupno poveéanje po-
kojnin na ra¢un uskladitve s 1.
1. 1979 21,99 %.

Poveta se mejni znesek naj-
nizjih pokojnin od 2.377 din na
2.900 din.

Za isti odstotek kot pokojni-
ne se poveéa tudi dodatek za po-
moé¢ in strezbo. Izrad¢unani zne-
ski se zaokroZijo (1.830, 1.160 din).

Invalidnine (dodatek za teles-
no okvaro) se poveéajo za 15,8
odst. Enkratni prispevek za re-

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE ZAKONA O PIZ

Delaveu, ki izpolni pogoje za polno osebno pokojnino (40. oz. 35
let pokojninske dobe) po zakonu o pokojninsko invalidskem zavaro-
vanju delovno razmerje preneha, razen ce pristojni organ temeljne
crganizacije (podjetja) ugotovi, da sta delavec in delovna organizacija
soglasna, da delavec nadaljuje delovno razmerje. Za starostne upo-
kojence s polno pokojninsko dobo, ki so se ponovno zaposlili, velja
najdalj do 5. julija 1979 dolo¢ba, da jim s ponovno zaposlitvijo ne
ozivi lastnost zavarovanca. Do takrat lahko prejemajo osebni doho-

dek in pokojnino.

Upokojenec (starostni, invalidski), ki ponovno sklene delovno raz-
merje in je zavarovan, se mu pokojnina, za ta ¢as ne izplacuje. Dru-
Zinskemu ¢lanu (Zena), ki je uveljavil pravico do druZinske pokoj-
nine, in sklenil delovno razmerje, se za ta ¢éas pokojnina ne izpla-

¢uje.

Ce upokojenec, ki se je zaposlil, nima polne pokojninske dobe in
je zaposlen najmanj s poloviénim delovnim éasom, se mu c¢as tra-
janja takega delovnega razmerja Steje za odstotno povecanje Ze uve-
ljavljene pokojnine in za novo odmero pokojnine, Ce ima pa upoko-
jenec polno pokojninsko dobo, se mu osebni dohodek lahko uposte-

va za novo odmero pokojnine.

Upokojencu (starostni, invalidski, druzinski), ki dela po pogodbi
o delu se med opravljanjem tega dela pokojnina izplatuje. Delavci v
TOZD pa morajo do 5. julija 1979 dolo¢iti v samoupravnem sploinem
aktu dela, ki jih lahko opravljajo upokojenci po pogodbi o delu. Z
upokojencem je mogoce skleniti pogodbo o delu za najveé 20 ur na

teden.

L. Svete

lélreacijo (regres) bo znaSal 650,00
in.

Povefa se premoZenjski cen-
Zus za priznanje pravice do var-
stvenega dodatka, ki znaSa za
upokojenca 15.879 din na leto, za
¢lana gospodinjstva pa 7.947 din
na leto. Spremeni se tudi faktor
za preradun katastrskega dohod-
ka od kmetijstva.

Valorizacijske koli¢nike za pre-
racun osebnih dohodkov ter naj-
vi§ji in najniZji znesek pokojnin-
ske osnove za leto 1979, bo skup-
§¢ina sprejela na eni od prihod-
njih sej.

Invalidom III. kategorije se bo
nadomestilo na novo odmerjalo
glede na osebni dohodek, ki so
ga ustvarile skupine delavcev na
delovnih mestih, kjer je invalid
delal pred oziroma po invalid-
nosti v letu 1978.

Skupnost je sklenila poslovno
leto 1978 s 325,8 milijona presez-
ka, od tega iz zdruZenih sredstev
276,8 milj. Presezek nad dogo-
vorjenimi sredstvi vrafa zdruze-
nemu delu s tem, da se za ¢as
od 1. 4. 1979 do 30. 6. 1979 odpo-
ve posebnemu prispevku iz do-
hodka, ki mu je osnova poslov-
ni sklad. NasSa delovna origani-
zacija bo dobila vrnjenih 628.874,
40 din.

Glede na ustvarjen presezek se
bo marsikdo vprasal, zakaj se ni-
so povecale pokojnine za enak
odstotek kot povpreéni osebni
dohodki zaposlenih. Ta reSitev ni
moZna, ker so na novo doloéene
pokojnine odmerjene od zavaro-
vanéevih povpreénih osebnih do-
hodkov za neko desetletno ob-
dobje (od leta 1966 dalje), ki so
valorizirani z ustreznimi koliéniki.
Ce bi pokojnine, ki so bile od-
merjene v prej$njih letih, pove-
¢evali za enak odstotek kot se
poveéujejo tekoéi osebni dohodki,
bi presegle na novo odmerjene
pokojnine.

Polna pokojnina znaS$a 859,
povpretnega osebnega dohodka za
tisto obdobje 10 let, ki je za za-
varovanca najugodnejse.

L. S.
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Valorizacija participacije

(osebni prispevek delovnih ljudi in drugih obéanov k stroikom
zdravstvenega varstva)

Na podlagi podatkov o povedanju Zivljenjskih stroskov so se s
1. 3. 1979 povecali tudi osebni prispevki delovnih ljudi in drugih
ob¢anov k stroSkom zdravstvenega varstva za 209, (zaokroZeno na
(5,— din). Povecanje so sprejele skupnosti zdravstvenih skupnosti
Jesenice, Kranj, Radovljica, Trzi¢ in Skofja Loka.

Od 1. 3. 1979 dalje bomo pladevali:

— prvi pregled v splo$nih, obratnih ambulantah

in dispanzerjih

— prvi obisk zdravnika na domu
— prvi pregled pri stomatologu, specialistu
— za vsako zalivko (plombo)

— za vsak RTG posnetek (tudi zob, najveé

6 posnetkov)

— za vsak prvi pregled pri specialistu

tudi rentgenologu

— za nemedicinski del oskrbe v bolnisnicah

— za prvi prevoz z reSevalnim avtomobilom
— za zdravilo na recept ob prevzemu v lekarni

25,— din
70.— din
25— din
25— din
5— din
60,— din
35— din
70,— din
20,— din

Pripominjam, da sem navedla le prispevke za zdravstvene sto-
ritve, ki se jih najpogosteje posluZujemo.

Merjenje plinov

L. Svete

Do Istambula in nazaj

(Nadaljevanje in konec)

Ko smo se peljali proti Istam-
bulu, smo opazovali suho, hri-
bovito, kopasto pokrajino, ki se
je spuscala proti jugovzhodnemu
koncu Evrope. Cesta, ki se je
vzpenjala in spet padala, je bila
natrpana z wvozili wvsemogoéih
znamk, med katerimi je bilo ved-
no ve¢ starih ameriskih cestnih
krizark in ogromnih tovornjakov,
ki so hiteli v Istambul. Vozili
smo se mimo majhnih mest in
vasi in pasli o¢i na turikih po-
sebnostih: obcestnih  stojnicah,
razpadajoc¢ih hifah, zavrZenih av-
tomobilih in ljudeh — trgovcih,
ki so kar ob cesti prodajali por-
nografijo.

Utaborili smo se v avtokampu
FLORYA, 18km severno od Is-
tambula, za 225 din dnevne tak-
se. Kamp je bil ograjen in zastra-
Zen, ter samo za tujce. Sotor smo
postavili poleg Irafana iz Bag-
dada, ki je povedal, da je prigel
letovat v Turéijo zato, ker je tam
ravno prav vrode, v Bagdadu pa
da je sonce ta ¢as prehudo. Ves
dan je sedel na obali in oéitno
uzival pri 35—45 stopinj Celzija
(medtem ko jih je bilo v Bagda-
du, kot je povedal, kar 50°C).
Bil je mehanik, zasluZil je 50.000
din meseéno, imel je najnovejso
in majveéjo Toyoto, ter vilo, za
katero je pladeval 2 stara milijo-
na mesedne najemnine. Vse to j=
bilo mozZno zaradi pravega go-
spodarskega razcveta, ki ga je v
Iraku prinesla nafta.

Istambul smo si §li ogledat dva-
krat in obakrat dobili wvtis, da
smo sredi srednjega veka: velike
sive zgradbe, ozke uli¢ice, tlako-
vane s kamenjem, srednjevesko
obzidje, mnoZica dZamij, tisoé let
star bazar (trg), kjer smo za 240
din kupili vederno Zensko ob-
leko in srajeco za 100 din. Ba-
rantali smo okrogli dve uri in
si ogledali pravo zmedo trgoveev
in blaga, vse le nekaj metrov od
istambulske univerze.

Cudili smo se najvedjemu ev-
ropskemu mestu, ki se pne dez
Bosporsko ozino in je pravi teh-
niski (japonski) c¢udez. Z mesta
je prekrasen pogled na ogromno
mesto, ki je zgrajeno na neste-
tih grié¢ih in veliko pristanisée ter
ozino Dardanele, ki vodi iz Sre-
dozemskega v Crno morije.
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Promet je skrajna zmeda, saj
smo videli le 4 semaforje, zaka-
tere se ni nihée zmenil. Trobili
smo kar naprej in z roko naka-
zovali, kam Zelimo; smerni ka-
zalec tam ne pomeni nié. Na-
ju s kolegom so vpra$ali, ée pro-
dava spremljevalki in popolno-
ma resno ponujali zanju po 5
starih milijonov. V trgovini so
nam hoteli prodati Ze posnet film
in nasploh smo se podutili kot
pravi boreci za obstanek. Pa je
bilo vseeno zanimivo in zelo
vznemirljivo, na ¢ase pa nas je
bilo celo malo strah. A dozZivet-
je, sonce in topla voda sta od-
tehtala vse ostalo in $e ko smo
se vozili nazaj proti Bolgariji,
smo bili z mislimi v enkratnem
vzhodnjaskem mestu, ki nas je
resnitno prevzelo s svojo ekso-
tiko in za nas nenavadnim sti-
lom Zivljenja.

Centralna Bolgarija, preko ka-
tere smo se vracali, je nekoliko
revnejsa, kot obmorska, a ljudje
so bili vseeno zelo prijazni. Ko-
sili smo v gostilni, kjer so ime-
li, kot smo mislili ohcet, pa smo
na koncu zvedeli, da so prazno-
vali krst novorojenca. Jedli in
pili smo seveda zastonj, pa Se
plesali bi lahko, ¢e bi hoteli.

Sofija nas je zaradi svoje ne-
zanimivosti in slabih cest =zelo
razocarala in zato smo se hitro
obrnili proti YU. Sele, ko smo po
13 dneh spet videli domovino,
smo priceli primerjati na$§ stan-
dard in na$o razvitost s tistim,
kar smo videli na poti. Bili smo
zadovoljni, ve¢ kot zadovoljni.

Preostala nam je Se pot do-
mov. Sli smo ¢éez enkratno Crno
goro, ki je pravi jugoslovanski,
¢e ne celo evropski naravni bi-
ser in jo priporotam prav vsem
Slovencem. K morju smo se spu-
stili v Boki Kotorski i potem
skoraj 1000 km uZivali enkratne
lepote nasega Jadrana.

Domov smo se pripeljali krep-
ko shuj$ani, moéno zarjaveli in
polni vtisov, ter na mo¢ hvaleini
nasi stari »katrei«, ki je kljub
desetim letom starosti brezhibno
prevozila skoraj 5000 km kaj ¢ud-
ne poti.

Stane Cotelj

Julijske Alpe v 1. svetovni vojni

krat postali Zrtve plazov. Z nji-
mi vred so v globino zgrmeli tu-
di mnogi vojaki.

Ob nastopu globokega snega je

Vojaki visoko v gorah so siZ=
sredi jeseni pripravljali zasilne
barake. Ker so jih postavljali ée-
sto gora nevajeni ljudje, so veé-
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Avstrijska vojaska Zi¢nica, ki je peljala od Savice na Komno — leta
1917

IZOBRAZEVANJE OB DELU —
DEL DELOVNEGA PROCESA

Delavec, ki se po kondani stopnji usmerjenega izobraZevanja do-
lo¢enega nivoja vkljuéi v delovni proces zdruzenega dela, z delom
pridobiva dolodene delovne sposobnosti in se v vefji meri s samo-
izobrazevanjem, ki ga terja uspeSno opravljanje delovnih nalog, do-
datno izpopolnjuje.

Zato je potrebno v prihodnje izobrazevanje ob delu obravnavati
kot sestavni del delovnega procesa.

U¢ni material, ki ga delavec obvlada v okviru strokovnega izpo-
polnjevanja, mora neposredno izhajati iz potreb dolo¢enega delovnega
procesa.

Studij ob delu je danes pojmovan tako, da se delavec ne uspo-
sablja konkretno za delo na delovnih nalogah in opravilih, na katere
je razporejen, temve¢ se izobraZuje v precej SirSem obsegu opravil
in nalog.

V okviru studija ob delu se delavei vkljuéujejo v usmeritve, ki
imajo le malo zveze z opravljanjem delovnih nalog, v stevilnih pri-
merih pa sploh nimajo z njim nobene zveze.

Zato bi moral studij ob delu obsegati tudi pridobivanje strokov-
nega in sploSnega znanja, ki ga mora delavec obvladati za uspesno
opravljanje nalog. Na ta nadin bi v izobraZevanje ob delu zajeli tudi
ucéno snov, ki jo mora delavec za uspesno opravljanje delovnih nalog
dobro obvladati.

Nobenega dvoma mi, da je potrebno v celotno usmerjeno izobra-
zevanje ¢imbolj neposredno vkljuéiti zdruzeno delo materialne pro-
izvodnje. Iluzorno bi bilo pri¢akovati, da bi se lahko ozko usmerjena
vzgojno-izobraZevalna dejavnost v takini meri specializirala za po-
samezne dejavnosti zdruZenega dela materialne proizvodnje, da bi
lahko do visoke stopnje usposobila delavca za dolo¢ene delovne pro-
cese,

Zato bo moral vzgojno-izobraZevalni program v bodoée usposab-
ljati delavce za SirSe specializirano podroéje.

Marsikje so razporejeni na dolofena opravila in mnaloge delavei,
ki sicer imajo formalno izobrazbo, vendar pa stroka, v kateri delajo,
nima nobene zveze s Solanjem, ki so ga opravili.

Zato je potrebno v celotno usmerjeno izobraZevanje é¢imbolj ne-
posredno vkljuéiti zdruzeno delo materialne proizvodnje. Zagotoviti
je treba racionalno porabo sredstev za izobrazevanje, povezati oblike
izobraZevanja, torej redno ob delu, v enoten sistem vzgojno-izobra-
zevalne dejavnosti.

Stafeta mladosti

Na sklepni slovesnosti v Beo-

Darko Hanzié

Letos bo krenila Stafeta mla-

dosti za 87. rojstni dan tovariSsa gradu, kjer bo Stafeta kondala
Tita iz Slovenije, in sicer iz Ra- svojo pot, bo letos sodelovalo
ven na Koroskem. Simbol po- prek 10.000 mladih iz vse Jugo-
zdravov in dobrih Zelja vseh mla- slavije, pionirjev, srednje3olcev,
dih Jugoslavije, zvezna §tefeta Studentov, wvojakov, delaveev in
bo krenila na pot izpred nove az- kmetov.

Osnutek za Stafetno palico, ki
ga je pripravila Milena Braniselj,
studentka podiplomskega S$tudija
na ljubljanski akademiji za li-
kovne umetnosti, izdelano iz ne-
rjavecega jekla, ponazarja naso
revolucijo in danasnjo povezanost
jugoslovanskih narodov. Grafiéni

bestne peéi Zelezarne Ravne. Pr-
vi bo &tefatno palico 25. marca
ponesel 27-letni Franjo Miklave,
kovaé v ravenski Zelezarni ter
itudent ob delu na Visji upravni
Soli v Mariboru.

Osrednja proslava bo na Rav-
nah na dan odhoda Stafete na

pot po Jugoslaviji, vendar pa bo
v tem koroSkem mestu in okoli-
skih krajih slovesno Ze prej. Na
tej 40-minutni proslavi bo sode-
lovalo prek 800 nastopajoéih, sa-
mo mladih pevcev vse Korofke
regije bo okoli 500.

Stafetno palico bodo na pot
pospremile misli in Zelje tisode
mladih iz Slovenije in drugih ju-
goslovanskih republik, saj bo z
njo na osrednji slovesnosti ob
dnevu mladosti v Beogradu to-
vari§ Tito sprejel cestitke in ra-
dost vseh mladih Jugoslavije. Pa-
lico mu bo podal mladinec ali
mladinka s Kosova, ki je s svo-
jim delom in sodelovanjem na
razliénih podroéjih zivljenja mla-
dih pomagal pri krepitvi bratstva
in enotnosti nasih narodov.

znak v obliki cveta, ki predstav-
lja federacijo Sestih republik in
dveh avtonomnih pokrajin ter
obenem zacdetek in razvoj nase
revolucije in danaSnjo stvarnost,
je bil osnova za celotno podobo
leto3nje Stafete mladosti.

Naj vas Se obvestim, obenem
pa povabim na sprejem zvezne
Stafete mladosti v Lescah pred
osnovno Solo Frana Saleikega
Finzgarja, ki bo v torek, 27. mar-
ca ob 9.50. LetoSnja osrednja
proslava v obéini Radovljica bo
zopet pred spomenikom padlih v
Radovljici pri hotelu Grajski
dvor. Stafeta bo na podroé¢ju na-
Se obéine potovala skozi nasled-
nje kraje: Radovljica—Lesce—Po-
lane—Gorje—Bled—Bohinjska Bi-
sirica.

P. M.

bilo izpostavljene polozaje na vi-
sokih vrhovih tezko oskrbovati.
Nekatere postojanke obeh vojsku-
joéih se strani so bile tudi po
vet tednov odrezane od svojih do-
linskih baz. Ob takih razmerah je
orozje moléalo, vojaki pa so se
spopadali s sneZnimi zameti.

Da ni bilo na fronti popolne-
ga miru, so poskrbeli vojaki ce-
lovikega 1. gorskega strelskega
polka. 12. februarja 1916 so na
obmoé¢ju Rombona zasedli stran-
ski vrh Cuklo, kjer je bil moc¢an

italijanski predpolozaj. Italijani
so sprozili veé uspeinih protina-
padov.

22. februarja in 15. mareca so
izbruhnili ponovni boji, ki pa jih
je vsakié¢ prekinilo slabo vreme s
sneznim meteZem.

Pomladi 1916 so Avstrijci na-
¢rtovali na podroé¢ju juZne Tirolske
vet¢jo ofenzivo proti Italiji. Eno-
te v Krnskem in Kaninskem po-
gorju so predstavljale dobrodo-
Slo rezervo za ta podvig. V go-
rah so bile zaradi snega za boje
neugodne razmere, pa tudi Ita-
lijani niso kazali veéje aktivno-
sti. Konec marca so odtegnili
in poslali v juzne Tirole 44. strel-
sko divizijo. V njenem okviru je
bil tudi 2. gorski strelski polk,
sestavljen povecini iz Slovencev.
Jesen in zimo 1915—1916 je =za-
sedal odsek ob Krnskem jezeru
ter branil dohod v Lepeno in Bo-
hinj. Marsikateri nadih dedkov je
bil vojak tega polka in je vedel
marsikaj povedati o visokogorski
Zlmi.

Da Italijani me bi slutili sla-
bitve fronte, so Avstrijei izvaja-
li slepilne napade. Z njimi naj
bi odvrnili italijansko pozornost
od tirolske fronte.

Italijanska aktivnost je oZi-
vela Sele 12. maja, ko so stirje
alpinski bataljoni z wvelikimi iz-
gubami zopet zavzeli Cuklo.

Pomlad in poletje 1916 sta bi-
la v visokogorju dokaj mirna, ¢e-
prav so v srednjem in spodnjem
toku Soée in ma Krasu divjale kr-
vave bitke.

16. septembra so Italijani ozi-
veli. Po topniSkem obstreljevanju
so wusmerili zelo moéan napad
proti vrhu Rombona, vendar so
jih Bosanci 4. bosanskega pehot-
nega polka krvavo zavrnili. Po-
dobno usodo so doZiveli alpinei
na Javoriéku in Vriicu,

Zimo 1916-17 so vojaki prebili
udobneje kot predhodno. Za fron-
to je zrasel splet Zi¢nic, ozkotirnih
Zeleznie, kolovozov in cest. Oskr-
ba s hrano in strelivom se je iz-
boljsala.

Najdalja wozkotirna Zeleznica
na obmodéju Julijcev je vozila s
postaje Bohinjska Bistrica do Zla-
toroga. Spodetka je bila konjska,
kasneje pa so jo elektrificirali. V
Zlatorogu se je zafenjala Zidnica,
ki je vodila preko Savice, Kom-
ne in Bogatinskih vrate skoraj tik
do frontne érte v Krnskem po-
gorju. Ziénice so bile napeljane
skoraj na vse visinske poloZaje.

Mirno obdobje je trajalo do
sredine jeseni 1917. Ve¢jih bojev
ni bilo, zgodilo pa se je nekaj
omembe vrednih dogodkov.

V sredini avgusta 1917 so za-
¢eli Italijani z daljnostrelnimi to-
povi obdelovati tudi cilje globlje
v avstrijskem zaledju. Pri tem so
zadeli skladis¢e streliva za 15.
korpus, ki je bilo v Podmelcu.
Zaradi te eksplozije je bilo ne-
kaj ¢asa korpusno topnistvo prak-
tiéno brez streliva.

Drugi dogodek se je za Av-
strijee razpletel ugodno zaradi iz-
rednega poguma in bojne srede.
Italijanom je bila trn v peti av-
strijska postojanka ma Fatognici.
Sklenili so, da jo uni¢ijo s po-
mocjo podzemskega minskega na-
pada. Poleti 1917 so skopali pod-
zemeljski rov tik do avstrijskega
glavnega polozaja. Avstrijei so
namero zaslutili, vendar niso ve-
deli, kako dale¢ je Ze uresniéena.
V stalnem pric¢akovanju, da zle-
tijo v zrak, so zaceli kopati veé
protirovov. Z enim so po golem
naklju¢ju zadeli na mino, ki je
bila Ze pripravljena za vzig. Ob
dokajsnji meri poguma so odstra-
nili razstrelivo, ki ga je bilo kar
dve toni. Ker ni hilo gotovo, ali
Italijani pripravljajo $e kaksno
mino, so Avstrijei sami v med-
polju povzroéili moéno eksplozi-
jo, ki naj bi uniéila morebitne
podzemne rove.

TOMAZ BUDKOVIC
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O gorah

tokrat nekoliko

drugace

Rad bi nekoliko omilil trditev,
da so reSevalei mnogo hitrejdi in
uc¢inkovitejsi pri posegih in akei-
jah v gorah, kot pa v pisanju o
preventivi in prepredevanju gor-
skih nesreé¢. Za vodilo in vir pu-
datkov mi je sluzila analiza ne-
sre¢ v slovenskih gorah za leto
1977, ker novejsih podatkov Se ni
na razpolago.

Analizo je opravila skupina
komisije za GRS pri Planinski
zvezi Slovenije v maju 1978. leta.

V letu 1977 je bilo v Sloveniji
67 akcij GRS. Stevilo nesre¢ v
primerjavi z letomm 1976 je pre-
cej vedje. Ostalo je mnogo nevar-
nih, strmih snezis¢, zima in po-
gosto tresenje zemlje pa so pre-
cej razrahljali kamenino. Zato za-
sledimo zlasti mnogo padecev in
poskodb zaradi okrufenih oprim-
kov, izpuljenih skal in blokov ter

Omeniti velja Se sneZne pla-
zove, ki jih Se vedno premalo
upostevamo.

Nekoliko pobliZze si oglejmo
Stevilo nesre¢ po naéinu, kako so
se pripetile.

Pri 22 primerih zdrsa je bilo
17 poskodb in 5 mrtvih. Pri ple-
zanju se je pripetilo 11 nesreé, od
tega jih je bilo 8 smrtnih. Strela
je to leto prizadela 2 planinca —
en smrten primer. Padei na poti,
pri igri ali v bliZini kofe — 3
primeri, ena oseba je izgubila
Zivljenje. Izgubilo se je 10 pla-
nincev, od tega so se trije posko-
dovali. Zaradi oslabelosti in iz-
¢érpanosti ter zaradi bolezni so
¢lani GRS posredovali v treh pri-
merih.

Veliko bolj tragiéno Stevilko
pa zasledimo pri nesre¢ah zaradi
sneznih plazov. V treh tovrstnih
nesretah je izgubilo Zivljenje
osem oseb, fri osebe pa so bile
reSene. Pri izletih in odpravah v
tuja gorstva so se pripetile ftri
nesrece, pri katerih je bil en pla-
ninec mrtev, dva pa pogreana.

Te suhoparne $tevilke nas opo-
zarjajo predvsem na to, koliko je
dela e v preventivnem delova-
nju gorskih reSevalcev ter men-
torjev planinske vzgoje.

Pomudimo se pri nevarnostih,
ki spremljajo obiskovalce gora v
zimskih in spomladanskih raz-
merah.

Nesrecée s plazovi najuspesneje

- zatremo Ze v kali. Z drugimi be-

sedami kadar razmere niso videti
normalne, ali se pojavijo v obve-
stilih na radiu opozorila o moz-
nosti sneznih plazov, si raje iz-
berimo bolj nedolzne cilje ali pa
za nekaj dni prelozimo turo. To
velja predvsem med sneZenjem
ali v dneh po njem. To je vse,
kar moramo storiti, da zagotovo
ne bo prislo do nesreée.

Vendar se marsikomu upira,
da bi vrgel pusko v koruzo, med-
tem ko zunaj vabijo lesketajoée
gore. Nekaj osnovnih nasvetov o
tem, kaj ve¢ jih lahko poiste v
knjiZici »Plazovi« avtorja Gaila.

Plaz je potuhnjen sovraznih,
na Zrtev ne prezi vedno na istem
kraju in éasu. Na povedanje ne-
varnosti  plazov vplivajo nagibi
terena. Ze nagib 20° je lahko ze-
lo nevaren. Temu pritejemo Se
vidini sneZne odeje, vrsto snega,
temperaturo ozradja in pa vetro-
ve, ki na grebene nanaSajo in
gradijo opasti v¢asih prav never-
jetnih razseZnosti. Povecanje ne-
varnosti plazov pa zasledimo v
zadnjih letih tudi zato, ker nase
strme planiske pasSnike vedno
redkeje obiskuje Zivina in drobni-
ca, zaradi ¢esar ostaja trava ne-
popaSena in po njej drsi sneg
mnogo bolje kot pa po popasenih
rebreh.

Poznamo ve¢ vrst plazov:

Klozaste plazove — njihova
znadilnost je, da se v hipu od-
trga cel kompleks sneZne odeje,
se razbije v veéje klade in nato
zdrsi navzdol. Plaz nesprijetega
snega, ki na daleé¢ kaze hruskasto
obliko s toékasto napoko.

Prini plaz — suh sneg se pri
pomikanju v dolino zvrtinéi v
zrak in z veliko hitrostjo zdrsi v
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dolino. Nevaren je modfan zraéni
tlak in drobni sneZeni delei, ki
lahko zamaSe dihalna pota.

Mokri talni plaz — ob odju-
gah in spomladi zdréi s poboéja
najveékrat po ustaljenih plazni-
cah.

Sedaj, ko smo nekoliko spo-
znali plazove, si lahko ogledamo
ravnanje pri varnem vzponu po-
zimi. Dostop izbiramo po terenu,
kjer je najmanj$a moZnost za pla-
zove. Nevarna sneziséa preékamo
¢imviSe in hitreje s smuémi v
rahlem spustu. Opozoriti velja,
naj bodo vezi zrahljane, varnost-
ni jermencki odpeti in zanka pa-
lic sneta z roke.

Skupina, ki se podaja na pot
¢ez plazovit teren, naj posebno
pazi na varnostno razdaljo 20 do
30 metrov. Pozorno je ftreba
spremljati sotovarise, kri prec¢kajo
snezis¢e. Tako si v primeru plazu
zapomnimo mesto, kjer je pone-
sreCence zajel plaz in Kkjer smo
jih zadnji¢ videli. Navadno preé-
kamo nenavezani, kajti nevarnost
plazu je ve¢ja od nevarnosti pad-
ca. Vsakdo pa naj ima pri sebi
pripravljeno lavinsko wvrvico, ki
je zapeta ob pasu in jo v pri-
meru nesre¢e zaradi plazu odmo-
tamo tako, da klopéié¢ odvriemo
od sebe.

Pri spustu je ravno tako treba
paziti na vse zgoraj navedene
ukrepe.

In kaj ¢e nas plaz zajame?

Dober in neustrasen smuéar v
ugodnih pogojih uide plazu z na-
glim spustom poSevno ven iz po-
ti plazu, vendar velja to le za iz-
redno dobrega smucarja, saj je
padec lahko usoden.

Prisebnost maj bo prvo vodilo.
Cimprej se je treba znebiti smu-
¢i, palic, nahrbtnika in se v pla-
zu s plavalnimi gibi poskusiti ob-
drzati na povrsini. Ce to ne uspe,
se ob znakih, da se plaz ustav-
lja, v nekaki éepeéi legi poizku-
simo upreti pritisku, z rokami si
zavarujemo dihalna pota in pred
obrazom naredimo ¢im veéjo vo-
tlino, da ne bo zmanjkalo zraka,
¢e bo treba ¢akati na pomoé to-
variSev in redevalcev.

Lastna prizadevanja je treba
omejiti na najnujneje, napor iz-
¢érpava in vodi k prezgodnji one-
moglosti in pomanjkanju kisika.
Preden poskusamo storiti karkoli,
da bi se redili, ugotovimo, kje je
spodaj in kje zgoraj. Tega ni vse-
lej lahko dognati zaradi priti-
skov, za silo si pomagamo tudi
s slino. Tudi kri¢anje je odvec,
razen c¢e ¢utimo, da so ljudje v
blizini. Morda nas bo kdo slisal.
Zapomniti si velja Se to: »Ver-
jetno si sami ne bomo mogli po-
magati, vendar bomo imeli veli-
ko prednost, ¢e bomo pripravlje-
ni na plaz« Ce nas ta ne pre-
seneti, ni nevarnosti $oka. Mnogo
Zzrtev plazu so nasli takoj po ne-
sre¢i mritve, brez poskodb — ubil
jih je 3ok.

Kaj pa tovarisi?

VaZna, celo najvazZnejsa je pr-
va tovariska pomoé¢. Clani skupi-
ne na varnem opazujejo gibanje
plazu in ponesrefenca. Vodja sku-
pine doloéi takoj, ko se plaz
ustavi, nekoga za opazovalca, de
se sprozi nov plaz ter doloéi
smer umika s plazi$¢a. Nemudo-
ma je treba oznac¢iti mesto, kjer
je plaz zajel ponesreéenca in
kjer je bil le-ta zadnji¢ opaZen.
Po mozZnosti tudi domnevno na-
hajalis¢ée v dnu plazu. Oznade-
vanje maj vodi s stojiséa, kjer so
opazovali plaz.

Clani skupine naj nato kar se
da skrbno preis¢ejo povrsino pla-
zu. ISéejo maj ponesredenca, nje-
govo opremo, lavinsko vrvico, ée
jo je imel. Ta jih 3e najhitreje
vodi do Zrtve. Brez lavinske vr-
vice naj bi ne bil noben turni
smudar in planinec pozimi.

V prvem obdobju iskanja od
¢asa do ¢asa tudi s klicanjem
iS¢emo izginule, ki v plazu klice
dobro slisijo.

Ce Zrtev najdemo, jo previdno
izkopljemo in ji ¢imprej nudimo
prvo pomod¢, tako da ji oéistimo
dihalna pota.

Ce nam prvi preizkus ne uspe,
posljemo po -pomoé¢. V dolino naj
gresta po mozZnosti dva élana sku-
pine. Da ne bi bilo pomot in
zmesnjave, jima vodja napiSe li-
stek z najvaZznejSimi podatki: éas
nesrece, kako je prislo do nesre-
¢e, kaksen je plaz (velikost, vr-
sta), toéne podatke o kraju nesre-
ce, Stevilo ponesreéencev in nji-
hova imena in priimke ter kdo
je Se v skupini,

Medtem, ko je na poti pomoé,
iS5¢emo mnenehno naprej. Z iska-
njem zaénemo na koncu plazu
ter nato sistematiéno napreduje-
mo naprej, navzgor. Za sondira-
nje uporabljamo smuéarske pali-
ce, s katerih snamemo Kkrpljice
ali pa jih obrnemo narobe, gre
pa za silo tudi s smuémi. Orga-
nizirana skupina naj bi ne bila
brez sond, te lahko nabavijo na
PZS,

Izkusenj kaZejo, da je tova-
riska pomo¢ najuéinkovitejsa, saj
je takoj pri roki, medtem ko so
reSevalci dale¢ in jih je ponavadi
treba ¢akati mekaj ur. Statistika
kaZe, da se vsaj 50 odstotkov re-
Senih lahko zahvali za Zivljenje
svojim tovariSem.

Nekaj besed fe o zvestemu po-
moc¢niku — lavinski vrviei, ki je
pri mas premalo znana in premalo
uporabljena.

Lavinska vrvica je 20—25 m
dolga, debela pribliZzno 3 mm,
rdefe barve in v mahrbtniku ne
zavzame omembe vrednega pro-
stora. Boljse vrvice imajo na vsa-
kih 5 metrov kovinsko plos¢ico
s puscéico, ki kaZe proti tistemu
koncu, ki si ga lastnik pritrdi
okoli pasu. Na ploséici je zazna-
movana tudi dolZina, tako da se
laze ugotovi, kako daleé¢ je zr-
tev. Potem ko si vrvico mavezemo
okrog pasu (ne na nahrbtnik),
jo zvijemo v klop¢i¢ in vtaknemo
v Zep. Med prehodom ¢&ez nevarno
plazii¢e jo odvrzemo od sebe, da
se vle¢e za nami. Ce nas res po-
bere plaz, je zelo velika moZnost,
da bo vsaj en del vrvice gledal
iz snega in reSevalce povedel k
iskanemu. Zatorej velja lavinsko
vrvico Se in $e priporoéati.

Marjan JauSevec

PRI AMD RADOVLJICA USTANOVLJEN

MOTO — CLUB

V zadnjih letih je v Sloveniji ¢utiti Stevilno povecanje motocikli-
stov, kateri so se v nekaterih krajih (Nova Gorica in Maribor) Ze
povezali v organizirane skupine, moto — clube.

Tako se je zgodilo tudi v naSi obéini konec februarja, ko je bil
preke AMD Radovljica sklican ustanovni sestanek motoristi¢ne sek-
cije. Na sestanku se je zbralo preko 30 motociklistov — lastnikov
razliénih znamk tezkih in lahkih motociklov.

Motoristi so izvolili svoje vodstvo; predsednika Krizan Klemena,
tajnika — prvo €lanico — Udir Vesno in blagajnika Dobar Branka.
Imenovan je bil tudi triélanski odbor, ki bo pomagal pri vodenju
mote-cluba in ga sestavljajo: Zupan Ive, Mulej Rajko in Zupan Beno.

V nadaljevanju so élani sprejeli program dela, ki bo temeljil na
sodelovanju z AMD Radovljica. Tako bodo organizirana predava-
nja o motociklizmu (z diapozitivi in filmi), skupaj z AMD bo orga-
niziran izlet v tovarno Tomos, organizirani pa bodo tudi izleti na
razna avtomobilistiéna in motociklisti¢na tekmovanja v oZji in Sirsi
domeovini, kakSen izlet pa verjetno tudi v tujino.

Clani moto-cluba bodo prejeli posebno izkaznico in znatko, kas-
neje pa Se enotne majice. Vsi €lani moto-cluba, ki Se niso bili &lani
AMD, so se vélanili v AMD Radovljica, saj moto-club deluje v okviru
AMD.

Vse motocikliste, ki Zelijo postati ¢lani Moto-cluba, vabimo, da
se nam ¢imprej pridruzijo. i

£l E
Elan, Veriga, Lip Bled,
najboljsi |

Rekreacijska smu¢arska tekmovanja so letos zakljuéili tudi tekadi.
V nedeljo, dne 11. marca, je bilo namre¢ na Pokljuki obéinsko sin-
dikalno prvenstvo v smudarskih tekih.

Tudi tekadem je bilo vreme naklonjeno. Na Pokljuki, ki je bila
odeta Se z ve¢ kot meter debelo snezno odejo, je v lepem sonénem
vremenu preizkusilo modi 180 tekadev in tekaéic. Dolzina proge, kjer
so tekmovali mog&ki, je bila 6 km, Zenske pa so morale prete¢i 3 km.

Vreme, ki se je iz mrzlega jutra sprevrglo v lepo sonéno dopol-
dne, pa jo je marsikomu zagodlo pri mazanju. Sezona tekov na
smuéeh se bliZa koncu. Na progi je bilo dobro opaziti tiste, ki so se-
zono izkoristili s treningom in udelezbo na vse §tevilnej$ih smucarskih
maratonih. Neredki pa so bili kljub temu, da so komaj zmogli to
razdaljo, vendarle na cilju zadovoljni, saj od vseh 180 udeleZencev
tekmovanja ni nihée odstopil.

Seveda je tudi Veriga mastopila s Stevilno ekipo svojih tekacdev.
Na tekmovanju pa je ekipno premo¢no zmagal Elan. Med njim in
drugouvri¢eno naso ekipo je bila razlika manjsa kot pa v velesla-
lomu. Tudi v tekih je bil tretji LIP Bled, ki je zaostal za nami le
za 4 tocke. KaZe, da bo letos v tekmovanju za majboljsi Sportni ko-
lektiv v obéini LIP Bled §e marsikomu zmesal racune.

Rezultati ekipno:

Zenske: Ekipno skupaj:

1. LIP Bled 46 totk 1. Elan 140 tock

2. Elan 41 to¢k 2 Veriga 99 tock

3. Iskra Lip. 31 to8k. o 17P Bled 95 totk

6. Veriga 12 tock Aty =

itd 4. Iskra Lipnica 47 tock
§ 5. Vezenine Bled 38 tock

Moski: 6. do 7. GP Bohinj 27 tock
05N - SGP Gorenjc Radovljica 27 todk

1. Elan 99 to€k 8. Sob Radovljica 16 todk

2. Veriga 87 tock LE

3. LIP Bled 49 tock :

4. GG Bled 43 totk

5. GP Bohinj 25 tock

itd.

V veleslalomu prvi Elan, Veriga druga

Prizoris¢e letosSnjega obcinskega sindikalnega prvenstva v vele-
slalomu je bila Kobla. V nedeljo, 4. marca, se je na prostranih smu-
¢is¢ih Koble zbralo kar 491 smucarjev in smucark iz 57 delovnih
organizacij obéine Radovljica. Seveda je bilo tudi tokrat kar 216
takih, ki so se na tekmovanje prijavili, osnovne organizacije sindi-
kata so zanje placale startnino, dobile bloke za hrano in starine ste-
vilke, na tekmovanje pa jih nato, ve¢inoma brez kakrsnegakoli opra-
vid¢ila ni bilo.

Tekmovanje je potekalo v lepem sonénem vremenu in na zgledno
pripravljenih in na nepretezavnih ireh progah. Izwvajalec tekmovanja
SK Bohinj ter organizator OZTK in Sportna komisija pri obéinskem
svetu ZS so tokrat dobro opravili nalogo. .

Tekmovalei so se pomerili med seboj v Stirih Zenskih in petih
modkih starostnih kategorijah. Ekipni zmagovalec je bil, kot je Ze
nekaj let nazaj, znan ze v naprej. Da bi ob toliko kvalitetnih smu-
¢arjih Elanu kdo lahko ogrozil prvo mesto, je bilo tezko verjeti. Elan
je na koncu zbral kar 164 toék, Veriga, ki je bila druga, pa le 92.
Povejmo Se, da smo bili letos ze s tezavo drugi. LIP Bled, ki ima
odliéno Zensko ekipo, smo prehiteli za borih 6 tock.

Vendar pred nami je Se 12 Sportnih disciplin. Lani tako napeto
tekmovanje za najbolj$i Sportni kolektiv v obéini se bo, tako kaze,
ponovilo tudi letos.

V ekipi Verige je tokrat smucalo 55 tekmovalcev in le 2 tekmo-
valki. Uvrstitve posameznikov so bile objavljene na oglasni deski
tako, da jih ne bi kazalo ponavljati. Poglejmo le ekipno uvrstitev
najboljsih delovnih organizacij:

1. Elan Begunje 164 tock 7. Plamen Kropa 37 tock
2. Veriga Lesce 92 tock 8. Vezenine Bled 34 tock
3. LIP Bled 86 tock 9. Sob Radovljica 30 tock
4. GG Bled 74 totk 10. Zdruzenje obrtnikov 27 tock
5. Iskra Otoce 55 todk  itd.

6. Iskra Lipnica 44 tock F. Vovk

ALl VESTE?

— da je bilo lani med rednim delovnim éasom 9.698 izhodov iz
tovarne. Gre za razna opravila od zasebnih opravkov, raznih sestan-
kov, do obiskov pri zdravnikih, sluZbenih potovanj in podobno.
Zaradi teh izhodov je bile zamujenih kar 24.621 delovnih ur (3.078
dni). Vprasanje je, ¢e so bili vsi ti izhodi med delom zares nujni
in upraviéeni?

— da bodo zadeli letos maja graditi cestni podvoz (pod Zelezni-
§ko progo) med Radovljico in Lescami (pod Pintarjem). Obenem bo-
do nadaljevali z gradnjo obvoznice od odlagaliéa smeti skozi pod-
voz in prikljuéek na cesto med Radovljico in Lescami. Cesta je Ze
zakolidena, zemljisdée razlaifeno in, kar je najvainejSe, kon¢éno so
zbrana sredstva v viSini 1150 starih milijonov, kolikor jih je po
predradunu potrebno za to gradnjo. V tem znesku so tudi sredstva,
predvidena za odkup zemljié¢. Zanimivo je, da bodo kar polovico
sredstev prispevale samoupravne interesne skupnosti na podroéju ob-
¢ine iz .ustvarjenih preseikov v preteklem letu. Drugo polovico pa
obéinska skups$éina iz rednih sredstev predvidenih za gradnjo in ob-
novo cest v letu 1979.

— da bo zaradi gostega prometa v éasu od 1. maja do 30. sep-
tembra 1979 na cesti Lesce—Radovljica in na cestah v Lescah in
Radovljici omejena hitrost za vsa motorna vozila na 40 km/h.

— da je letos na znanem tradicionalnem karnevalu v Rio de Ja-
neiro bilo kar 170 mrtvih in okoli 16.000 ranjenih udeleZencev. Po-
leg tega je bilo v éasu karnevala zabeleZeno 790 razliénih zlo&inov.
57 oboroZenih napadov in 18 umorov s strelnim orozjem. To je zares
tragiéna bilanca, ki pa za tamkaj$nje razmere menda sploh ni pre-
senetljiva.

— da bo od 1.maja letos naSe glasilo VERIGA izhajalo vsakih 14
dni. Tako odloéitev je sprejel Informativno uredniski odbor na pred-
log druZbenopolitiénih organizacij v TVL. Seveda ga bo moral po-
trditi se DS DO. :

— da so delavei postaje milice v Radovljici v letu 1978 poslali
sodniku za prekrike 997 predlogov za uvedbo postopka zaradi pre-
krikov cestnoprometnih predpisov. Zal je Se vedno prevet kriiteljev
zaradi vinjenosti.
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Hokejsko pustovanje

Pustna hokejska tekma

Tako kot lani, smo se tudi le-
tos delavei vzdrzevanja domenili
o izvedbi hokejske tekme v ma-
skah.

Za to smo se odloéili pred-
vsem zaradi velikega zanimanja
tako med hokejisti kot tudi gle-
dalci. Ves potek priprave in iz-
peljave ter njeno bodo¢énost vam
bom napisal v samoupravljal-
skem stilu, ker smo paé vsi sa-
moupravljalci in se na to najbolje
(ne)spoznamo.

Pripravljalni odbor je zacel s
svojim delom Ze zelo zgodaj,
predvsem =zaradi zagotovitve fi-
nanéih sredstev in samih organi-
zacijskih priprav, ki terjajo —
kot vemo — veliko dela.

Ze pri sestavi pripravljalnega
odbora je I0 OOS naletel na ve-
like teZzave. Individualni poslo-
vodni organi Ze po sveji funkeiji
ne morejo biit v takSnih in po-
dobnih odberih. Upostevati pa
smo morali tudi moralno politié-
ne kvalitete ¢lanov pripravljal-
nega odbora.

Ko je bil odbor sestavljen po
vseh zakonih o velitvah, priporo-
¢ilih in dokonénem mnenju Tu-
risticnega drustva Bled, je zadel
z delom. Pri svojem delu je moral
upostevati ve¢ primerjalnih Kka-
zalcev (kot v zakljuénih raéunih).
uspesnostjo lanskoletne tekme, z
regionalnimi in mednarodnimi ho-
kejskimi vwvelesilami. Predvsem
smo primerjali povpreéni osebni
dohodek na hokejista C in B sku-
pine. Tu so izkuSnje zelo nega-
tivne, saj imamo pri nas OD za C
skupino veéji kot OD za skupino
B. To poudarjam predvsem zato,
ker so se pojavile dolocene kritike
na raéun kvalitete pustne tekme.

Prijave smo sprejemali Ze 14
dni pred tekmo. Evidentiranih je
bilo preko 20 hokejistov, kolikor
smo jih tudi potrebovali, tako da
evenfualnih pripomb glede sesta-
ve zaradi subjektivnih vzrokov
nismo upostevali. Upostevali smo
delegatski sestav hokejskih mo-
Stev, podobno kot sestav delega-
cij SIS, zato ker tako obliko po-
znamo in Ze obvladamo.

Vsa stvar je bila zelo dobro
zamisljena, saj smo delali po ob-
¢inskih predpisih. Tako so bile te-

Zave, na katere smo naleteli, iste
kot pri delegacijah SIS. Na ledu
smo bili komajda sklepéni.

To leto smo tudi prvié presli
na svobodno menjavo dela med
TOZD in DSSS. Ker pa imamo z
DSSS vedkrat koéljive izkusnje,
smo najprej zahtevali denarno
garancijo za njihovo sodelovanje.
To se je pri kvaliteti njihovih
storitev za na§ TOZD izkazalo za
pezitivno. Seveda je na njhovo iz-
vajanje vplivalo tudi veé subjek-
tivnih faktorjev, na katere NE
MOREMO vplivati. DSSS se za-
hvaljujemo tudi za solidarnostno
delitev ustvarjenega dohodka.

Ne glede na njihov veéji pri-
spevek pri ustvarjanju dohodka
in zaradi njihove strokovnesti, so
bili ¢lani DSSS enako nagrajeni
kot neposredni hokejisti. Pri de-
litvi dohodka smo seveda najprej
odplaéali anuitete in zakonske ob-
veznosti, tako da nam je prak-
ticno ostalo samo za regresira-
nje toplega in tekofega obroka.

Sama tekma je bila kratka in
jedrnata, tako kot remontarji paé
znamo. Priprava tekme in za-
kljuéek sta bila sicer daljsa, kot
jih predvideva norma, vendar re-
montarji ne moremo iz svoje ko-
Ze. Delali smo tako, kot smo na-
vajeni.

Pisanost mask in opreme je
bila na zavidljivi ravni, golov pa
smo dosegli toliko, da bi nasi ho-
kejski reprezentanci (za Barcelo-
no) lahko postregli z doloéenimi
inovacijami.

Preveé¢ kritike na racun tek-
me ne bom napisal, saj sem élan
TOZD vzdrZevanja. Ce se bomo
preveé Kkritizirali, bomo doloéene
stvari na naslednji tekmi morali
spremeniti, kar pa nam ne ustre-
za prevec.

Sicer pa so dobrodosle vse
pripombe s strani gledalcev, ki
jih (ne) bomo upostevali. Za pri-
pombe vas prosimo predvsem zato,
ker bomo ¢&ez tri leta praznovali
5-letnico prve hokejske tekme v
maskah. Ker so vsa praznovanja
obletnic pri nas zelo razdirjena,
Sirckogrudno predlagamo, da se
za to obletnico pri¢énete priprav-
ljati tudi wvi.

Bojan Trseglav

Za salo ali zares

VZROK ZA LOCITEV

— Trideset let sem mu morala umivati hrbet.
— Ampak tovariSica, to vendar ni razlog za locitev.
— Seveda je, zadnjo soboto je imel hrbet Ze umit.

POGOVOR MED PRIJATELJICI

— Po treh tednih se srecéata Vida in Tonéka in fakoj se zaéne

pegovor o moskih.

— Vida: Ali je res, da nisi ve¢ zarofena s Stankom?
— Toncéka: Seveda je res. Pomisli, vsak vefer me je poljubil,

potem pa me je hotel Se sleéi...
— In ti si prekinila — trapa?
— Ne, on je odnehal...

KAJ JE DISKUSIJA?

— Kolektivno moléanje (iz posebnih razlogov)

— Minuta tiSine (pocastitev zadanih obljub)

— Dokaz, da hodimo okrog vrele kaSe (ne samo madke)

— Polemika, v kateri ima vsak prav (vodilni)

— Mmnogo besed, kaj naj naredijo (drugi)

— Razprava, v kateri se dosledno moléi (celo Zenske)

— Dokaz, da je mozZna zastrupitev z besedami (ne samo s cian-

Kkalijem)

— Izmenjava mnenj (ti misli§ kot jaz, jaz mislim kot ti)
Takole so odgovarjali bralci nekega ¢asopisa na zgoraj postavlje-
no vprasanje. Zdi se, da so odgovorni prikladni morda tudi za nase

razmere.
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Sport

Konec februarja in =zacetek
marca je bil za ljubitelje zim-
skih Sportov c¢as tekmovanj in
merjenja moé¢i na Stevilnih tek-
movanjih rekreacijskega znaéaja.
Poblize si oglejmo za nas po-
membnejsa tekmovanja, pomemb-
nejSa zaradi udeleZbe in seveda
zaradi doseZenih rezultatov.

PRVENSTVO VERIGE
V VELESLALOMU

Leto$nje tekmovanje v vele-
slalomu je bilo jubilejno. Alpski
smucarji so se Ze deseti¢ zapored
pomerili med seboj. Kljub temu
pa moramo priznati, da tekmova-
nje samo ni preve¢ uspelo. Naj-
prej smo imeli smolo z vreme-
nom. V soboto, 24. februarja, ko
bi moralo biti tekmovanje, je de-
zevalo. Kljub temu, da je bila
proga pripravljena in da je na
start pri$lo skoraj polovica pri-
javljenih tekmovalcev, smo tek-
movanje za en teden preloZili.

Naslednjo soboto, 3. marca, je
bilo lepo vreme, ki pa je na Zatr-
nik zvabilo, ne samo Verigarje,
ampak $tevilne druge smucarje.
Zatrniska smucisca Se bolj pa par-
kiris¢a so bila tako na ta dan veé
kot polna. Malo zaradi prevelike
gnecée, malo zaradi ze enkrat pre-
loZenega tekmovanja in malo za-
radi nekaterih manjsih spodrslja-
jev organizatorjev, tekmovanje
samo ni minilo v takem vzdusju,
kot smo ga bili vajeni pretekla
leta. Je pa Se ena resnica. Pocasi
se bomo morali navaditi temu, da
je rekreacijskih smucéarskih tek-
movanj zmeraj ve¢ in da je ved-
no teZe najti primerne termine
in smuciséa, ki ne bi bila, ob ko-
likor toliko lepem vremenu, polna
smudarjev.

Kakorkoli Ze, tekmovanja se je
udelezilo 77 smudarjev in smu-
¢ark Verige. Seveda je bilo tudi
letos 30 takih, ki so se prijavili,
na tekmovanje, pa nekateri iz
opraviéljivih, veéina pa iz neo-
praviéljivih razlogov niso prisli.
Seveda to velja za vsa tekmova-
nja. To, da s tem delajo tezave
organizatorjem in da s tem dra-
zZijo tekmovanja smo Ze toliko-
krat napisali in povedali, da tega
nima nobenega smisla ve¢ ne vem
kako poudarjati.

Mediem ko je moskih na raz-
nih tekmovanjih vedno veé, ugo-
tavljamo, da je udelezba Zensk
¢edalje slabsa. Tokrat so bile na
tekmovanju le $tiri. Kaj klavrno
Stevilo ob veé kot 400 zaposlenih
zenskah pri nas.

No, vse pa le mi bilo tako
¢rno. Vsi udeleZenci so se hrabro
spustili po, za nekatere, kar pre-
veé zahtevni progi. Speljana in 2
kar tekofe postavljena, je bila s
Hotunjskega vrha. Za starejie
tekmovalce in za Zenske, bi mo-
rali verjetno start postaviti neko-
liko mniZe, saj je bilo prav prvih
nekaj vratic postavljenih v Ze kar
spostovanja vredno strmino.

Moski nad 45 let — 1. Janez
Legat 0:55,6; 2. Zvone Jakopic
0:57,20; 3. Janez Lapus 1:06,00;

zenske — 1. Darja Kajdiz
1:01,30; 2. Marija Cufar 1:13,00;
3. Djordjevi¢ Greta 1:21,6;

moski od 35—45 — 1. Ivo Vu-
kovié 0:47,40; 2. Janez Globevnik
0:48,00; 3. Anton KoSir 0:51,00;

moski od 25—35 — 1. Joze
Ambrozi¢ 0:46,50; 2. Franc Mulej
0:47,10; 3. Volk Marjan 0:48,10;

moski do 25 let — 1. Zdravko
Kajdiz 0:46,00; 2. Niko Lapuh
0:48,40; 3. Slavko Valjavec 0:49,10.

Ekipno uvrstitev smo letos iz-
racunali na enak naéin, kot se
racunajo ekipne uvrstitve na ob-
¢inskih sindikalnih prvenstvih.
Prvo mesto v vsaki starostni ka-
tegoriji prinese ekipi 11 toék, dru-
go 10, tretje 9, etrto 8, peto T,
Sesto 6, sedmo 5, osmo 4, deveto
3, deseto 2, vsako nadaljnje do-
seZeno mesto pa po 1 tocko. Po
takem naéinu todkovanja je pre-
hodni pokal tudi letos osvojila
ekipa skupnih sluZb. Vrstni red
je bil naslednji: 1. DS skupne
sluzbe, 2. TOZD vzdrZevanje, 3.
TOZD TIO, 4. TOZD orodjarna,
5. TOZD verigarna, 6. TOZD si-
drne verige, 7. TOZD vijakarna,
8. TOZD kovacnica.

SZ NA SNEGU
IN LEDU

Na snegu in tokrat prvié na
ledu so se v soboto, 10. marca,
sre¢ali najbolj$i Sportniki Sloven-
skih Zelezarn. Najboljsi zato, ker
je za razliko od ostalih tekmo-
vanj na prvenstvih SZ udelezba
omejena. Po propozicijah zim-
skega dela prvenstva SZ ima
namreé vsaka od 8 ¢lanic SZ pra-
vico, da v vsaki starostni kate-
goriji po$lje po 5 tekmovalcev.

Letos so tekmovanje organizi-
rali Jeseni¢ani v Kranjski gori,
na Planini pod Golico ter na dr-
salis¢u pod Mezakljo. Na kratko
poglejmo, kako so potekala po-
samezna tekmovanja.

VELESLALOM

Proga je bila dobro in lepo
tekode postavljena na, za sindi-
kalno tekmovanje prestrmem po-
bo¢ju Vitranca v Podkorenu. Vlo-
go favoritov so tudi letos opra-
vig¢ili Jesenicani, saj so pobrali
skoraj vse vidnejSe uvrstitve. Na-
§i predstavniki so vozili dokaj do-
bro. Najboljsi je bil Ivo Vukovié,
ki je v svoji kategoriji zasedel
2. mesto. Absolutno najboljsi ¢as
pa je od nasih dosegel JoZze Am-
brozi¢, ki mu je za las usla bro-
nasta medalja. Posebej velja po-
hvaliti obe mna$i predstavnici v
7enski konkurenci. Greta Djor-
djevi¢ je zasedla 3. mesto, Darja
Kajdiz pa je kljub padcu s Se
vedno solidnim ¢&éasom zasedla 7.
mesto.

EKIPNI REZULTATI:

1. Zelezarna Jesenice

2. Zelezarna Ravne

3. Veriga Lesce (Kolman, Va-
ljavee, Ambrozié, JeSe, Vukovic,
Frelih, Felicijah, Lapuh)

4, Zelezarna Store

5. Plamen Kropa

SMUCARSKI TEKI

Tekaéi so se pomerili med se-
bej v Kranjski gori. Razdeljeni
so bili v dve starostni skupini in
to do 35 let in nad 35 let. Mlajsi
so tekli na 4 km dolgi progi, pro-

ZANIMIVI REKORDI

ga starejsih pa je bila dolga 2
kilometra.

Na startu so se zbrali Stevilni
sedanji in bivii drZavni repre-
zentanti, Seveda mista manjkala
tudi stalna udeleZenca prvenstev
SZ, oba stara Ze ¢ez 60 let in oba
bivia reprezentanta Tone Pogac-
nik in Gregor Klanénik. Pravi
zgled borbenosti in pripadnosti
kolektivu pa je pokazal na§ Mar-
jan Burgar. Na tekmovanje je do-
besedno priletel s slovenskega
prvenstva v biatlonu na Poklju-
ki, kjer je zasedel 1. mesto. Na
tekmovanje je prihitel minuto
pred startom in kljub tisti dan
Zze pretedenim 20 kilometrom, za-
sedel odliéno 3. mesto. Le z 10
sekundami zaostanka za njim pa
je bil na§ mladi Dusan Podlogar.
EKIPNI REZULTATI:

1. Zelezarna Jesenice

2. Veriga Lesce (Burgar, Pod-
logar, Skumave, NeZzmah)

. Zelezarna Ravne

. Zelezarna Store

. Plamen Kropa

. Tovil Ljubljana

. Direkcija SZ
Metalurski institut

SANKANJE

Sankanje prav gotovo ni »na-
Sa« disciplina. Tudi tukaj so pre-
vladovali Jeseni¢ani, v Zenski
konkurenci pa Ravencanke. Ve-
riga je sodelovala samo z moSko
ekipo, ki pa predvsem zaradi ne-
izkugenosti ni mogla resneje po-
se¢i po vidnejsi uvrstitvi.

CoO=1dan s

EKIPNI REZULTATI:
1. Zelezarna Jesenice
2. Zelezarna Ravne
3. Zelezarna Store
4, Plamen Kropa i
5. Veriga Lesce (Meterc, Zu-
pan, Jelene, Hrovat in Sebat)

KEGLJANJE NA LEDU

Prvié¢ letos so se pomerili med
seboj tudi kegljaéi na ledu. Se-
veda so bili tudi tukaj Jesenicéa-
ni brez resne konkurence. Nasa
ekipa je od &estih udeleZzenih
ekip zasedla dobro 3. mesto.

EKIPNI REZULTATI:

1. Zelezarna Jesenice (461)

2. Zitna Celje (266)

3 Veriga Lesce (TomaZi¢, Vov-
¢ak, Vidie, Hribar — 208)

4 Zelezarna Store (203)

5 Zelezarna Ravne (180) e

NajdaljSa papirnata veriga (Slen ni smel biti vedji od 30 cm), ki
so jo sestavili v manj kot 24 urah, je merila 21.767m; med 7. in
8. februarjem 1976 jo je izdelalo 75 Studentov gimnazije Herberta
Hoorerja v San Joseju, Kalifornija. Imela je 93.000 ¢lenov.

Rekord vsakoletnega tekmovanja v lupljenju ebule v Bernu (Svi-
ca) je 18 kg &ebule v 51 minutah. Ta rekord je 24. novembra 1975

dosegel Conrad Gerster (18).

Najveéji stolpec iz kovancev je zloZil Alex Chervinsky (65) iz
Lock Hovena (ZDA). ZloZil je 126 kovancev na srebrni ameriski do-
lar, ki je bil postavljen na rob mize. Za ta svojevrsten podvig je
rekorder vadil kar 23 let, doseZen pa je bil 16. 9. 1971,

Najvisje hodaljke, ki jih je €lovek Se uspeino obvladoval, so bile
visoke 6,40 m od gleZnja do tal. Napravil si jih je Henry Edward iz
Yarmoutha v angleski grofiji Norfolk.

Rekord v hoji na rokah znaSa 1.400 km. Leta 1900 ga je postavil
Johann Hurlinger iz Avstrije, ki je na svojih dnevnih deseturnih
pohedih s povperénoe hitrostjo 2,54 km na ure; potoval je z Dunaja

v Pariz.

NajdaljSo klobaso vseh éasov — merila je 2.279m — je oktobrst
1976 izdelalo podjetje J. M. Schneideres iz Kitchenerja v kanadski
provinei Ontario. Naredili so jo iz svinjskega mesa in zacimb, teh-

tala pa je 1.398,80 kg.

Najbolj hladen kraj v Jugoslaviji leZi v Bosni in Hercegovini. To
je kotlina med gorama Igman in BjelaSnica, ki je dobila ime l\‘!rg-
ziste, 24. januarja 1963 so tam izmerili temperaturo —44,7 stopinje

Celzija.

Prvi ¢lovek, ki se je povzpel na vrh Mont Everesta (8847), je bil
Edmund Percival Hillari (roj. leta 1919), alpinist iz Nove Zelandije,
ki je v spremstvu Serpe Tenzinga Norgaya osvojil najvi§ji vrh sveta
29. maja 1953 ob 11.30. Ta himalajski velikan bo v prihodnjih mese-
cih pritegoval tudi naSo pozornost (in samo naSo), kamor se je od-
pravila tudi nasa alpinisti¢na odprava.

IZREKI — DOMISLICE

— Bogastvo in revi€ina imata skupno prekleistvo, da ¢éloveka za-

suznjita.

— DrZi se vedno novega pota in starega prijatelja.

— Vedno znova ugotavljamo, da slabi ljudje na tem svetu drZijo
skupaj, cclo ¢ée se Se tako sovraZijo — ravno v tem je njihova moé.
Dobri ljudje pa so osamljeni in to je njihova slabost.

— Bolje je biti dobro obeSen kot slabo porocen.

— Zene so nevarnejSe od razbojnikov. Razbojniki hoéejo denar

ali zivljenje, Zena pa oboje.

— Sladko govorjenje — slab znaéaj.

— Delegati so zbor, ki poje enoglasno samo takrat, kadar moléi.
— Redki obiski — boljSe prijateljstvo.

— Vse kar je naravno, ni sramotno.

— Ni dobro vse, kar je novo, a vedno je novo vse, kar je dobro.
— Mladost prezira posledice in ravno v tem je njena modé.

— Ker ljudi ne moremo spremeniti, spreminjamo zakone.
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NAGRADNA KRIZAN

KA

Program Kkina Radovljica

nagrade: 170, 2x110 in 2x 80 din.

resitve sprejemamo do 2.4.1979

Za krizanko, ki je bila objavljena v februarski ste-vilki, smo dobili kar 116 reditev. Zreb je razdelil

nagrade takole:

Prvo 170,— din dobi BUKOVNIK Stefka — skupne sluzbe, drugo po 110,— din POGACNIK Milojka
in KONDA Ton¢éka — obe iz skupnih sluzb in tretjo po 80,— din RADOVIC Ivo — TOZD kovac¢nica in
MENGES Hilda — TOZD vijakarna.

Nekateri reSevalci so o¢itno pozabili na nase veckratno opozorilo, da sprejemamo samo eno resitev
na isto imein nam poslali veé re§itev. Zato ponovno opozarjamo reievalce, da pri Zrebanju upodtevamo
samo eno resSitev na isto ime. UpoStevamo samo resitve, ki jih poSiljajo ¢lani naSe delovne skupnosti

in nas$i upokojenci.

Ajdna nad Potoki

Ajdna je vr8ac (1048 nadm. visi-
ne) nad Potoki pri Zirovnici. Ar-
heoloska izkopavanja in raziskave,
ki potekajo nekaj let so pokaza-
la, da je ta vrSac zelo zanimiv.
Na zalost so vsa dosedanja izko-
pavanja zaradi pomanjkanja de-
narnih sredstev imela le obliko
sondiranja Ze pred dvema leto-
ma najdene cerkve. V interesu
sirse slovenske javnosti je, da se
v bodoce pri raziskovanju Ajdne
pristopi bolj smelo, in SirSe, se-
veda ob pomoéi =zainteresiranih.

Ko se peljemo mimo PreSerno-
ve Vrbe, lahko mekoliko desno od
Valvazorjevega doma pod Stolom
opazimo dva izrazito ostra vrSaca.
Ajdno na levi in Malo Ajdno na
desni strami. Ce se Zelimo povz-
peti na Ajdno,imamo le dve mo-
znosti. Prva krajsa in teZja je iz
vasi Potokov, druga pa iz Zavrs-
nice, kjer se po Sestih kilome-
trih lepe :gozdne poti v smeri
Valvazorjevega doma mpripeljemo
do kode, ki so jo postavili ar-
heologi. Od tam nam preostane le
Se 20 minut peSpoti, od tega tu-
di 10 minut pravega vratolomne-
ga plazenja.

Da bi dobro razumeli edinst-
venost te arheolosSke kvalitete, je
najbolje, da za uvod stopimo na
sam vrh Ajdne. Odpre se nam
razgled po Gorenjski tja do Ljub-

Vedno je " imel en odpor do tehnike.
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ljane, Polhovgrajske gore in cez
Jesenice, do gora iznad Trbiza.
Kot na dlani imamo pred seboj
Virbo, Zirovnico, Lesce, Bled, Blej-
sko Dobravo, Jesenice, Mojstrano
itd. Le 10—15 minut nekoliko za-
hodno nizje od vrha, pa je opazi-
ti umetno izdelano teraso z jas-
no vidnimi obrisi zgradb in poti.
Tezko je v eni sapi na skopo
odmerjenem prostoru razloziti,
bolje rec¢eno, odgovoriti na vrsto
vprasanj, ki se zastavljajo ob po-
gledu na vse to.

Kdo so bili prebivalci teh va-
si? Kdaj, zakaj so pri§li na ta
praktiéno neosvojljiv vrh? Kako
se je Zivljenje tu prenehalo?
Ali so res te osvojili barbari ali
pa so jo prebivalei zapustili? Na
zastavljena vprasanja so strokov-
njaki skuSali odgovoriti takole:

Propadajo¢i rimski imperij je
bil Ze tja od 3. stoletja dalje
zelo dober plen za Stevilna ple-
mena. Sicer bogati Rim je bil
upravno politiéno in vojasko ta-
ko lahko ranljiv, da so se divja
plemena z roparskih pohodov v
Italiji vradala najveckrat bogatej-
Sa. Seveda pa ta plemena na svo-
jih roparskih pohodih niso po-
znala milost in usmiljenja. To je
vzrok, da so prebivalci nasih kra-
jev, ki tedaj so upravno spadali
pod rimski imperij, morali orga-
nizirati nekaks$no samopomoé¢ Vv
obrambi, ki jim jo Rim ni mo-
gel nuditi. Pravilo je, da so se
pred nasiljem roparskih barbarov
zatekali na viSje vzpetine, teZ-
ko osvojljive, kjer so lahko or-
ganizirali samoobrambo in se na
ta nad¢in tudi obdrzali. Eno izmed
takih zatodi$é je tudi Ajdna. Iz
povedanega in iz .Se drugih dej-
stev, ki pa jih ne velja omenjati
sklepajo, da so bili prebivalei, ki
so tukaj Ziveli Iliriin Kelti, ki so
Ze prevzeli romansko kulturo in

seveda tudi Rimljani, ki se paZ
niso uspeli umakniti v varnejse
predele imperija.

Arhitektura in kvaliteta zida-
nja cerkvenih zidov potrjujeta,
da objektov te vasi niso zidali
okoliski kmetje, ki so ta ¢as Se
ziveli v lesenih kolibah in jim tak
podvig v nobenem primeru ne bi
uspel. Se najbolj sprejemljiva va-
rianta je, da je na Ajdno pribe-
zala kaksna skupina prebivalcev
iz poruSene in uni¢ene Emone,
ki so imeli stanovanjsko in grad-
beno kulturo izredno razvito, po-
leg tega pa Se, brez dvoma, veli-
ko Kkapitala.

Dosedanja poizkusna izkopa-
vanja niso Se odgovorila na vpra-
$anja, kako je Zivljenje na Ajdni
prenehalo. Ali je klonilo pod na-
vali yelikih bojevitih Gotov, Lan-
gobardov, Hunov? Ali je uspelo
zdrzati pod teZo napadov ome-
njenih plemen in Se mnogih dru-
gih? Morda so jo celo uniéili Slo-
vani? Zanimive so arheoloske
najdbe na Gradi$é¢u nad Ba$ljem.
Tam so namre¢ arheologi nasli
slovenske grobove v isti globini
in v neposredni bliZini romanskih.
Da se sklepati, da so se prvotini
prebivalei wvziveli v novodosle
Slovane. Kaj ¢e so fudi prebival-
ci Ajdne po nekaj letih samo-
tarstva ugotovili, da Slovenci ni-
so ve¢ tako mevarni Roti so bili
ob prihodu in so Ajdno zapustili?
Verjetno na vpraSanja in dom-
neve ne bo mogofe odgovoriti
prej, ko bodo izkopavanja konéa-
na, to pa bo trajalo najmanj 15
let. Omeniti je treba Se izkopan
del cerkve. Arhitektura pove, da
imamo opravka s cerkvijo oglej-
skega tipa. Oglej ali takrat Agu-
ilea je imel Ze takrat, nekaj sio
let kasneje pa sploh, zelo velik
vpliv na Zivljenje v na$ih krajih.
Cerkev je postavljena rahlo iz
smeri vzhod—zahod, proti seve-
ru. Ko se obrnemo proti sondi v

OPREMA STANOVANJA
ZA MENE SPLOH M1

A
; ‘ od 29. 3. do 2. 5. 1979
%@ SODNIK IMENOVAN SERIF ZADNJ1 ZARKI MRAKA
: francoski barvni film ameriski barvni film
il SESTAVIL 29. 3., 1. 4. in 4. 4. ob 20. uri 15. 4., 17. 4. in 18. 4. ob 20. uri
- ITALIJA |Ewook! vELIK, AVSTRI/A |DELAY SUET | VAL TAVEAR P H. X i
B e KRAJ ¥ VONJ POLJSKEGA CVETJA TRENER
g - r'mm:’ HRYASKER|  jugoslovanski barvni film ameriski barvni film
B 1 24600V | 3173 ob 18. uri, 3. 4. ob 20. uri  19. 4, 22. 4. in 25. 4. ob 20. uri
SLUZBA
HLwski 0sLov ips ss TvL USODNA DIRKA NA POTI ZLOCINA
ILEB GLAS Tgoza v ameridki barvni pustolovski film ameriski barvni film
| dvict 31. 3. in 2. 4. ob 20. uri, 1. 4. ob 21, 4, in 24. 4, ob 20. uri, 22, 4.
MgmﬂE' vPRASAL= | | |zenLamv  [POLHER | 18. uri ob 18, uri
(131 MicA | | TIR okoL! | aziBOR.
NAZAJ) R | SONCA | Tomana VELIKA LJUBEZEN MANAJA
e LORDA NELSONA italijanski barvni western film
HeNTALNOST amerigki barvni zgodov. film_ 20. 4. in 23. 4. ob 20. uri, 21. 4. ob
| 5.4, 8. 4, in 10. 4. ob 20. uri 18, uri 3
1 TUJE NF*W‘D#“‘ | PUSTOLOVCI OLD FAJERHEND
l2ewseo { MEDMET SIEh | ameriski barvni film zahodnonemski barvni film
. INE | . 100 H* | 6. 4. ip 11. 4. ob 20. uri, 7. 4. ob  26. 4. in 29. 4. ob 20. uri, 27. 4.
NOVAK ROHULIA | :}i:f,cgl el b el
JANEZ L ! GNECA V AFRIKI ZMAJI TEZKO UMIRAJO
b LENEKA VoK AL italijanski barvni pustol. film hongkonski barvni film
K NADLEZNE iw::g;ﬁ DUSIK 7. 4. in 12. 4. ob 20. uri, 8. 4. ob  27. 4. in 28. 4. ob 20. uri, 28. 4. ob
ZvEPLO ZUZELKE m»rsn-" PASIE 18. uri 20. uri
NASLOM PALICA ! NoGE
; SO I T R e e E T T DIVJA DIRKA ZNAK RDECEGA ZMAJA
DEL | s SVETA P amerigki barvni film hongkongki barvni film
TELESA - A STARIH 9. 4. in 13. 4. ob 20. uri, 14. 4. 29. 4. in 2. 5. ob 18. uri, 1. 5. ob
LUKSEMBURG | EGIPEANIH . ob 18. uri 20. uri
KAZLLNS | $TARO-
SPONA 24 "’;*‘ - ' RIMSKI SANJAC OKOVANA MLADOST
|. et Al ; POLDRAV farncoski barvni zabavni film francoski barvni film
— : T —— T == = 14. 4. in 16. 4. ob 20. uri, 15. 4. 30. 4. in 2. 5. ob 20. uri, 1. 5. ob
LEsNo [ kisiK | e ob 18. uri 18. uri
IMDUSTRI. 5o NA CE
PODIETIE | 57k KOS ITER
SPOLIEK, : TRUGA,
DREAV KRSTA /
VERIGE | wavarizs| ; /
{sRBOHAY.) VANJE VOKAL )/
OPISA =

smeri Ajdne imamo pred seboj
lepo viden skofovski sedeZ z na-
slanjalom za roke ter stopnicko
za noge. Levo in desno od stola
na vsaki strani se vidijo klopi,
namenjene duhovnikom, ki so
verskemu obredu prisostvovali.
Klopi imajo naslanjala, vse sku-
paj pa je polkrozno obrnjeno
proti notranjosti cerkve. Polkroz-
na duhovniska klop ali apsida se
zakljuéuje v pravokotno oltarno
pregrado, ki locuje prostor za
S$kofe in duhovnike, to je prez-
biterij od vernikov. V tem pro-
storu je bil odkopan lepo ohra-
njen oltar z vdolbine za svetinje,
ki pa so bile na Zalost Ze razru-
Sene (morda dokaz, da je bhila
vas porusena). Stol, klopi, naslo-
njalo in tla so bila zidana iz
kamna in zaglajena s tako ime-
novanim rimskim estrihom, to je
Zivim apnom v katerega vmesa-
jo zdrobljeno Zgano opeko. Le-
vo od omenjenega prezbiterija za
S$kofa in duhovnike je bil odkrit
Se en prostor, ki pa ima v no-
tranjosti Zivo skalo. Zakaj skale
niso odstranili in s tem pridobi-
li veliko prostora, se ne ve. Mor-
da pa je bila tudi ta skala po-
membna za verske obrede.

Poleg omenjene cerkve je po
razélenjenost zemljiséa lahko do-
lociti Se okoli 23 objektov, ki so,
kot Ze omenjeno, razporejeni po

terasi. Vsekakor bo zanimivo ra-
ziskati mnoZico ecivilnih bivalisé,
kakor tudi dve Ze ugotovljeni ci-
sterni za lovljenje kapnice. Na
zalost pa se .prepogosto dogaja,
da domacini kopljejo na svojo
roko. Po bajki, ki se pripoveduje
po okoliskih wvaseh, je namreé
tukaj zakopan =zaklad. Ni treba
posebej poudarjati, da je to sa-
mo bajka, da zlata ni in ga ne
bo, dejstvo pa je, da taki divji

kopa¢i unic¢ujejo edinstven in
dragocen kulturni spomenik.
Pred strokovnjaki je sedaj

tezka naloga. Poleg na Ze ome-
njena vpraSanja bodo s siste-
matié¢nimi izkopavanji lahko od-
govorili Se na wvrsto drugih, za
naSo slovensko zgodovino izred-
no pomembnih vprasanj.

Eno izmed prvih vprasanj, na
katera bodo morali odgovoriti je,
kje so ti ljudje pokopavali svoje
pokojne.

Na koncu je treba posebej
poudariti, da se strokovni delav-
ci, ki bodo oZivljali preteklost Aj-
dne, ne bi zapirali v svoje ozke
kroge, temveé, da bi se odprli
§irsi javnosti. Neprestano naj bi
preko sredstev javnega obvesca-
nja posredovali svoja dognanja in
tako tudi vzgojno vplivali na
SirSo javnost in potem tudi fi-
nanéna sredstva za raziskovanja
verjetno ne bodo neredljiv pro-
blem.

Stusek, urednik Niko Bulut.

VERIGA je glasilo delovne organizacije Slovenske Zelezarne
— Veriga n.sol.o, Lesce. Ureja uredniski odbor: Koza-
mernik Marjana, dipl. oec., Puhar Marjan, Vovk Franci,
Sodja Ivanka in Bulut Niko. Odgovorni urednik prof. Janko

Glasilo je po 7. todki 36. ¢lena Zakona o obdavéenju pro-
izvodov in storitev v prometu (Ur. list SFRJ, §t. 33/72) in
mnenju sekretariata za informacije SRS, prosto plaéila pro-
metnega davka. — Tiska Tiskarna Ljubljana.
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