Zaradi minulega praznika in izredne konference
tovarniske organizacije ZKS /v  ponedeljek, 8. julija
ste prejeli danasnjo Stevilkopri-vratarju

Urednistvo

V ponedeliek bomo spregovorili o teZzavah
v naSem gospodarienju in o nalogah
clanev organizacije Zveze komunistov

Porodéali smo Ze, da bo v ponedeljek popoldne, to je 8. julija, izredna konferenca tovarni¥ke orga-

no, itd. Pogovorili se bomo
delovni ¢as. Zato posvetimo

Vsa vprasanja, ki se ti¢ejo bolj-
Sega gospodarjenja, so tako ak-
tualna, tako teZavna, da mora o
njih razpravljati tudi tovarniska
organizacija Zveze komunistov.
Jasno je, da pri tem ne gre za ope-
rativno poseganje organizacije
Zveze komunistov v reSevanju pro-

Sergej VoSnjak
med nami...

BORUT SNUDERL KA-

DROVSKE SLUZBE @ V po-
nedeljek, 24. junija je govoril
¢lanom Zveze komunistov na-
Sega podjetja o V. plenumu
ZKJ Sergej Vosnjak, Priso-
stvovalo je okrog petdeset po-
slusaveev, ki so se Zive zani-
mali za predavateljeve izvaja-
nje in ob koncu izrazili Zeljo,
naj bi se tovaris Vosnjak se
kdaj oglasil v nasem podjetju.
Predavatelj je svoja zanimiva
izvajanja o mednarodnih vprasa-
njith in nalogah mednarodnega de-
lavskega gibanja v boju za mir
in socializem popestril s stevilnimi
znanimj primeri, dokaz! in anek-
dotamj ter s tem moé¢no pritegnil
sicer kar malostevilne poslu-
Savce,

Po koncanem predavanju se je
razvila %Zivahna razprava. Kaze,
da mas precej zanimajo vprasanja
(dalje na naslednji strani)

REPUBLIKE

Tito
med za-
prisego

V veliki
ljudske skups¢ine v Beogra-
du je bilo minulo nedeljo do-

dvorani zvezne

poldne, 30. junija, premalo
prostora za vse zvezne po-
slance, ki so hoteli na skupni
seji vseh zborov zvezne ljud-
ske skupséine voliti predsed-
nika in podpredsednika repu-
blike. Po otvoritvenih bese-
dah predsednika zvezne ljud-
ske skups$éine Edvarda Kar-
delja je v imenu petdesetih
zveznih poslancev na pred-
log zveznega odbora SZDLIJ
predlagala poslancem Vida
Tomsié¢, da izvolijo za pred-
sednika republike Josipa Bro-
za Tita. Dvorano je preglu-
gilo ploskanje. To se je po-
novilo 3e nekajkrat in dose-
glo vrhunec potem, ko je
Edvard Kardelj prebral ura-
den izid volitev — za pred-
sednika je bil izvoljen Josip
Broz Tito. Zanj je glasovalo
vseh 665 prisotnih poslancev.

~ ~

nizacije Zveze komunistov. Na njej bomo obravnavali nekatere tezave, ki jih imamo v prizade-
vanjih za ve¢jo produktivnost dela, za boljSo kakovost naSih izdelkov, za ve¢jo delovno discipli-

tudi o potrebnih ukrepih, da bomo lahko jeseni presli na skrajSani
tudi v tej Stevilki naSega lista nekaj misli pomenu konference.

blemov produktivnosti dela, boljse
kakovosti izdelkov, vecje delovne
discipline itd., kakor si to zamis-
ljajo nekateri ¢lani kolektiva! Ne!
Gre predvsem za to, da enkrat za
vselej razcistimo nejasnosti, ki so
jim zapadli nekateri ¢lani kolek-
tiva — med njimi tudi komunisti.
Gre namre¢ za razcis¢enje pogle-
dov na vlogo druzbeno-politiénih
sil v naSem podjetju pri reSeva-
nju omenjenih teZzav. Eni namrec
mislijo, da so druzZbeno-politi¢ne
organizacije dolZzne resevati celo
tezave v tehnoloskem procesu. —
Drugi pa menijo, da vprasanja,
kakr$na so boj za wecjo produk-
tivnost dela, za boljso kakovost
izdelkov itd., ne sodijo v podroc-
je, s katerim se mora ukvarjati
Zveza komunistov.

Iz povedanega je mo¢ zakljuciti,
da med nasimi druZbeno-politicni-

mi delavci nekaj ni jasno. Zato bo
morala na take nejasnosti odgo-
voriti ponedeljkova izredna kon-
ferenca. Le tako lahko doseiemo
zazelene cilje — razjasniti in iz-
kristalizirati stali¢a organizacije

(dalje na naslednji strani)

Pripraviti

So delovne operacije, ki jih
ni moé¢ povsem nadomestiti
s stroji in jih mehanizirati.
Tak primer je izdelovanje
nogometnih dus, ki zahteva
roéno spretnost in natanc-
nost

je treba razprave 0

statutupo sindikainih pododborih

@ BLAZ STUDEN — GUMARSKI IZOBRAZEVALNI CENTER @

@ Na zadnjem plenumu
® gram dela komisij, ki

sindikalne podruZnice je bil v razpravi pro-
delujejo pri podruZnici. Clani plenuma so

@ delovni program nekoliko dopolnili, preCt'ej é.as{al pa so se zqdria]i
@ pri bodotem delu komisije za gospodarjenje in upravljanje.

Clani plenuma menijo, da mo-
ra komisija za gospodarje:}ie in
upravljanje tesno sodelovati s

Spet rekordna proizvodnja -
v juniju naredili 839 ton izdelkov

Pred zakljutkom redakcije da-
nas$nje $tevilke smo zvedeli v plan-
ski sluzbi, da smo junija dosegli
nov rekord v proizvodnji. Naredili

smo 839.017 kg gumenih izdelkov

ter s tem prekoracili osnovni pro-
izvodni plan za mesec junij za
34,68 odstotka, operativnega pa za
8,33 odstotka.

S tako obseino proizvodnjo v
juniju, ko smo pri¢akovali Ze ne-
kolik$en padec zaradi letnih dopu-
stov, smo izvr$ili polletni osnovni
proizvodni plan s 108,45 odstotka,
operativnega pa s 102,29 odstotka.
Skupno doslej izdelana koli¢ina
4,748.479 kg izdelkov predstavlja
53,96 odstotka celotnega proiz-
vodnega nacrta.

Ker smo v minulih mesecih ze

hodnjih mesecih, predvsem pa v
juliju in avg. gibala po planirani
dinamiki, ¢e torej ne bo nepredvi-
denih izpadov, potem lahko pri-
¢akujemo za konec leta ne samo

(dalje na naslednji strani)

odvedli v sklade ekonomskih enot -

za dopuste in drzavne praznike
kar precej sredstev, lahko prica-
kujemo, da bomo imeli konec pri-
hodnjega tedna spet dobre osebne
dohodke. To pa je tudi kot nalas¢,
saj potrebujemo precej denarja
prav sedaj, ko se odpravijamo na
letni oddih.

Ce se bo proizvodnja tudi v pri-

Prostor za parkiranje vozil
pred obratom II je Ze pre-
tesen, zato bo treba misliti
na primernejsega

v

komisijo za razvijanje delavske-
ga samoupravljanja pri skup$ci-
ni kolektiva in s podobno komi-
sijo, ki deluje pri tov. organizaciji
ZMS. Od skupnega dela in rezul-
tatov sodelovanja teh treh komi-
sij namre¢ zavisi, kako se bo v
nasem podjetju nadalje razvijalo
delavsko upravljanje.

Precej pestra je bila tudi raz
prava o delu sindikalnih podod-
borov. Plenum meni, da podod-
bori doslej niso odigrali svoje
resni¢ne vloge zaradi neorganizi-
ranosti in nesistemati¢nega dela.

(dalje na naslednji strani)

Kdaj lahko uveljavim
pravico do
regresa za oddih *

Ker so Se wvedno nejasnosti
glede wpravitenosti do regre-
sa za letni oddih, kratko po-
jasnilo.

Pravico do regresa za letni
oddih — po 300 dinarjev na
dan ima vsak &lan kolektiva
in njegov oZji svojec ne glede
na to, e gre ali ¢e ne gre na
oddib. Pravico do stimulacij-
skega regresa po 500 dinarjev
na dan pa imajo le tisti Elani
kolektiva in njibovi oZji svoj-
ci, ki LETUJE]JO V POCIT-
NISKIH DOMOVIH, OR-
GANIZIRANIH CAMPIH
IN PLANINSKIH DOMO-
VIH, Vsakomur pripada deset-
dnevni regres!

Upravni odbor politniskibh
domov »Sava« pa bo izjemo-
ma odobraval regres tudi za
drugatne primere, e bodo
prosivei  vloZili  pravolasno
vlogo, to je pred odhodom na
letovanje. (Ce gre na primer
Yena na zdravljenje v toplice
in bi 5li radi z njo tja tudi
njeni domaéi — moz z otroki!)
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Litostrojske izkuSnje nas silijo k vpraSanju:
kako homo skrajsali delovni ¢as v ,,Savi“

® V predzadnji S$tevilki nasega
@ lista smo zapisali v tejle rub-
@® riki, da je maja meseca letos
@ cno izmed slovenskih podjetij,
@® ki so Ze presla na skraj$ani de-
@ lovni ¢as, povecalo proizvod-

@® njo in osebne dohodke za 12
@ odstotkov glede na aprilske
@ uspehe. Takrat vam imena te-
@ ga podjetja nismo povedali.
@® Tokrat pa vam ze lahko za-
@ upamo, da je bilo tako v ljub-
@ ljanskem Litostroju. Ker vas
@ verjetno zanima, kako so to
@ dosegli, smo se pozanimali v
@ tamkajinji informativni sluz-
@ bi in zvedeli mnogo zanimive-
® ga.

V Litostroju so se pred nekaj
meseci z referendumom odlo¢ili
za tri zaporedne proste sobote.
Pri tem so se zavedali, da zaradi
skrajsanega delovnika ne smejo
upasti proizvodnja in ne osebni
dohodki. Obljubo so izpolnili, ce-
prav je bilo precej tezko kar dez
no¢ opustiti razne navade in raz-
vade, ki so bile nekaterim ljudem
Ze kar v mesu in krvi. Zlasti de-
lovna disciplina je bilo do ta-
krat precej majava in so jo kot
samoupravljaveli nekateri »razu-
meli« precej po svoje. Bili so pri-
meri, ko so v¢asih pri delovni di-

sciplini izvajali pravo samovoljo
namesto samoupravljanja.
Razumljivo je, da so se v Li-
tostroju zato lotili, pripravljajoc
se na skrajSanje delovnika, naj-
prej delovne discipline. Ni se bi-
lo treba posebno truditi, da so
ugotovili prav v tem velikanske
rezerve neizkorisc¢enega delovnega
¢asa. »Z ustreznimi ukrepi v naj-
krajdem c¢asu«, so menili, »lahko
doseZemo lepe rezultatec,

Taka razmi$ljanja so vodila sa-
moupravne organe, ko so spreje-
mali vrsto skoroda revolucionar-
nih ukrepov. Postali so zakon za
ves kolektiv. Sami so si priznali,
da novi ukrepi ne predstavljajo
v bistvu prav ni¢ novega, ker bi
se jih morali drzati vseskozi od-
kar je Litostroj nastal!

In kaj je srce, jedro vseh spre-
jetih ukrepov? Bistveno je, da
DELA VSAK NA SVOJEM DE-
LOVNEM MESTU RES POLNIH
OSEM UR! Ni¢ drugega. Pravijo,
da je sicer preprosto povedano,

(dalje na naslednji strani)



Sergej VosSnjak
med nami...

(nadaljevanje s 1. strani)
Kitajske 1n dejanski vzroki njene
danasnje politike. To ni nerazum-
ljivo, saj nam tudi oni posvetajo
veliko pozornost in menijo, da
bodo z mapadi na naso drzave za-
krili svoje lastne tezave. Zato so
vprasanja o tem skoraj kar deze-
vala. Seveda pa so nas zammala
tudi vprasanja polozaja religije v
socialistiénih  drzavah, moZnosti
nasega veéjega gospodarskega so-
delovanja s temi drzavami, vzroki
za tako tesno povezanost vzhodnih
drzav ter Se mnekaj drugih, ki1 za-
devajo mednarodne odnose.

Takih predavanj in tako plodnih
cazprav si Se Zelimo!

Na tem aparatu ugotavlja-
mo plastiénost po Mooneyu
in zacetek vulkanizacije

A

Litostrojske izkuSnje nas silijo
k vprasaniu: kako bomo
skrajSali delovni £as v ,,Savi“

(nadaljevanje s 1. strani)
tezje pa je bilo izvedljivo. Mor-
da bomo laZzje razumeli, e se
seznanimo z ukrepi poblize!

PRIHAJANJE NA DELO: Ob
6., 14. in ob 22. uri, ko se pricne
delo, mora biti vsakdo Ze naprav-
Ijen v delovni obleki. Zato mora
vsakdo Zigosati kontrolno karti-
co napravljen v delovni obleki.
Za vsako zamudo se mora dela-
vec opravi¢iti predpostavljene-
mu, da ta lahko ‘presodi, ali je
zamuda opravic¢ljiva. Ce ni, uve-
de proti zamudniku disciplinski
postopek. Ne glede na to, ali je
proti zamudniku uveden disci-
plinski postopek ali ne, se za vsa-
ko zamudo do 10 minut odtegne
prizadetemu polurni osebni do-
hodek po njegovi obracunski po-
stavki, za zamudo do 30 minut pa
enournega. IzZjema so zamude za-
radi visje sile.

DELOVNI CAS: Nihée ne sme
med delovnim ¢&asom zapuscati
svojega delovnega mesta brez
vednosti in pristanka predpo-
stavljenega. Kdor ima taksno de-
lo, da mora hoditi po odddelkih
in obratih, se med delovnim ca-
som ne sme privatno pogovarjati,
niti opravljati posle, ki ne spada-
jo v okvire njegovega dela in de-

Pripraviti je treba razprave o
statutu posindikalnih pododborih

(nadaljevanje s 1. strani)
Plenum je zato sklenil, da se bo-
do vsak mesec enkrat sestajali
vsi predsedniki pododborov na

Sedem vprasanj za
sefe EE in izmenske
delovodie

Ne bo slabo, ¢e preberes to tudi
ti, Seprav smo namenili Vv prvi
vrsti Sefom ekonomskih enot in
izmenskim delovodjem!

Pri vsakdanjem delu bi morali
vedno misliti tudi ma maslednjih
sedem vprasanj:

1. Ali sodelavcem sproti in za-
dosti jasno prikazujete moZnosti
za obratne nezgode ter jih udite,
kako naj delajo varno?

2. Ali pazite na to, da povsed,
na vsakem delovnem mestu in ob
vsakem @asu uporabljajo primerna
zastitna sredstva?

3. Ali posvedate nekaj veé po-
zornosti in ¢asa movim, mladim ter
nepazljivim sodelaveem?

4, Kak3nih metod in prijemov
se posluZujete za vzdrievanje var-
nosti pri delu?

5. Ali od ¢asa do ¢asa pregle-
dujete svoj oddelek, da bi odkrili
sluéajne izvore mevarnosti in jih
pravoéasno odstranili?

6. Ali osebno analizirate vzroke
in raziskujete, ¢e je prisle do ne-
zgode?

7. Ali se obnasate samij tako, da
ste lahko drugim za zgled?

posebnih sestankih, kjer bodo
prevzemali dolo¢ene naloge in za-
dolzitve.

Precej so govorili tudi o pri-
pravljajoéem se statutu. Plenum
je zadolzil izvréni odbor, da pri-
speva svoj delez pri organizaciji
kar najSirSe razprave o statutu v
kolektivu. Zato bo izvrini odbor
pripravil materiale za razpravo
in ukrenil vse potrebno, da bodo
v vsaki ekonomski enoti podod-
bori pripravili razpravo o statu-
tu podjetja. Seveda pa bo to mo-
gote, ko bo glavna komisija za
pripravo statuta pri skup$cini
kolektiva pri¢ela z nadaljnjimi
pripravami gradiva. Plenum tudi
meni, naj se kolektiv sproti ob-
veSéa o pripravljanju statuta ter
objavlja razprave v Casopisu »Sa-
va« in v »Informatorju«.

lovnega ¢asa. O zastojih je treba
takoj obvestati predpostavlje-
ne. Podjetje je mogoce zapustiti
med delovnim ¢asom samo zara-
di sluzbenih potreb, na poziv or-
ganov oblasti, samoupravnih ali
druzbenih organov, zaradi odho-
da v obratno ambulanto ali k spe-
cialistu. Iz zasebnih razlogov pod-
jetjia med delovnim ¢asom ni mo-
goce zapuséati. Za pravno pomoc,
za potrosniska posojila in za raz-
na druga potrdila so dolo¢ene po-
sebne uradne ure v dopoldanskem
¢asu za popoldansko izmeno in v
popoldanskem ¢asu za dopoldan-
sko ter za no¢no izmeno. V je-
dilnici, v garderobah ali pri bife-
jih se delavci lahko zadrzujejo
samo med odmorom. PodaljSe-
vanje odmora ali predc¢asno od-
hajanje na malico se kaznuje.

ODHOD Z DELA: Razen z vla-
kom vozedi se delavci, ki imajo
posebne izhodne izkaznice, ne
sme iz podjetja nih¢e pred ¢asom,
ki je odrejen za konec delovnega
Easa: 14, 22, in 6. uro. Vsakdo
mora ob doloeni wuri Zigosati
kontrolno kartico v delovni oble-
ki. Vsak predasen odhod ali Z-
gosanje itejejo kot zamudo in te-
mu primerno tudi ukrepajo.

Med. delovnim ¢asom imajo vsi
zaposleni na delovnih oblekah po-
sebne razpoznavne znacke, da je
mo¢ takoj videti, v Kkateri eko-
nomski enoti kdo dela.

Za takéne ukrepe so se v Lito-
stroju odlo¢ili enoglasno, torej ni
bilo prisiljevanja, ne podtikanja.
Sprejetih sklepov so se drzali v
maju in se jih drZijo tudi sedaj.
Uspehi so tu in zato tudi proste
sobote!

Kako dale¢ pa smo mi s pripra-
vami na skraj$an delovni cas? Se-
le pri besedah, ugibanjih in »ote-
panju prazne slame«, kakor trdi-
jo nekateri na$i ljudje, strokov-
njaki svojega posla. i

Kdaj se bomo pri nas usedli ta-
ko kot v Litostroju — seveda v
prostem ¢&asu, ne med delovnim!
— in se lotili izdelave delovnega
programa za postopno premago-
vanje tezav. Saj teh ni malo; so v
delovni disciplini, v osebni priza-
detosti ali neprizadetosti za skup-
ne koristi, v pravotasnem dobav-
ljanju surovin, v skraj$anih vul-
kanizacijskih ¢asih in v izboljsa-
nih tehnologkih postopkih.

Tudi ,,Sava“ je sodelovala ha
razstavi osemietke ,,L. Seljak™

Minulo nedeljo so zaprli edinstveno Solsko razstavo, ki jo je
pripravil kolektiv osemletke »Lucijana Seljaka« v Strazi§¢u ob sode-
lovanju gumarskega izobraZevalnega centra nasega podjetja ter in-
dustrijskih $olskih centrov Iskre in tekstilne industrije. Razstava je
bila odprta od 25. do 30. jun., ogledalo pa se jo je ve¢ tiso¢ mladih
in starej&ih ljudi iz Strazii¢a in Kranja. Skoda je le, da je osem]_et-
ka »Lucijana Seljaka« preve¢ oddaljena od mesta, saj bi si to edin-
stveno prireditev sicer ogledalo precej ve¢ ljudi.

Takle je pogled v jedilnico
obrata druibene prehrane
' nasega kolektiva na Gasteju

V posebnem prostoru je prika-
zal na$ gumarski izobrazevalni
center potrebe naSega podjetja
po novih strokovnih kadrih s po-
sebnim poudarkom na poklicnih
gumarjih in gumarskih tehnikih
ter seznanil obiskovavce s siste-
mom izobraZevanja in s samim
delom bodoé¢ih poklicnih gumar-
jev. Prostor je bil opremljen s
fotografijami, informativnimi be-
sedili, grafikoni in maketama
starega ter novega obrata. Hkra-
ti s prikazovanjem posameznih
poklicev, ki jih izobrazujemo Vv
nasem centru, so bili razstavljeni
tudi odgovarjajo¢i izdelki oziro-
ma polizdelki.

Razstavo so pripravili v orga-
nizaciji gumarskega izobrazeval-
nega centra informativna in pro-
pagandna sluzba ter udenci po-
klicne gumarske 3Sole. Zaradi po-
u¢nosti bi jo morda kazalo te
dni prenesti v Kranj.

Obvestilo
narocnikom
Kurjave

@ PETER. ZIGANTE
KADROVSKE SLU.BE @ Tr-
govsko podjetie »Kurivo« Kranj
nas je pred nekaj dnevi obve-
stilo, naj do nadalmjega ne po-
filjamo veé prijavnic za drva in
premog. Podjetje Se doslej spre-
jetih naro¢il po wsej verjetnosti
ne bo moglo izpolniti do konca
meseca avgusta, to je v Casu, ko
imajo potrosniki dolofen po-
pust pri nakupu. Pri sKurivu«
pravijo, da dolgnjejo samo na-
rofnikom iz nasega podjetia
okrog tisof ton premoga. Take
koli¢ine pa ni mogoce nabawiti,
ker primanjkuie Zelezniskih wva-
gonov.

Hkrati s tem pojasnilom na-
prolamo wse narofnike kurjave,
naj v bodole bolj natancno iz-
polnjujejo prijavnice, ki jib pre-
vzemajo in kasneje oddajo pri
referentu za drufbeni standard.
Vselej je treba tudi napisati
vrsto premoga (velenjski ksilit,
velenjske kocke, welenjski v ko-
sih, itd. oziroma trboveljske
kocke, trboveljski v kosib, za-
gorski v kosih, e gre za rjavi
premog!). Vse é&lane kolektiva,
ki narolajo kurjavo, naproiamo,
da pred narolilom dobro pre-
mislijo o koli¢inah in o kuvalite-
tah premoga ter drv, kajti za-
radi  velikega  povpraSevanija
kasnejsih reklamacij ne bo mo-
goce upostevati!

& Iy

$i pripravi dela, itd. Toliko jih
je, da jim bomo tezko kos. Zla-
sti e, ¢e bomo tako mlac¢ni, kot
smo bili doslej. Pomislite: na tri
pozive uredni$tva naSega lista, da
bi kdor koli izmed ¢lanov kolek-
tiva povedal svoje poglede na
moznosti za skrajsanje delovnika,
sta se doslej oglasila samo dva
(2!)! Zanima me, koliko jih bo
do izida naslednje Stevilke »Sa-
ve«?! UREDNIK

Z vilicarjem so nalozili teZ-

A

ke kolute s transportnimi
trakovi skoraj mimogrede

T

T0UARNe

V ponedeljek bomo spregovorili o tezavah
v naSem gospodarjenju in o nalogah
¢lanov organizacije Zveze komunijstoy

(Nadaljevanje s 1. strani)

Zveze Komunistov do aktualnih
vprasanj v nasem kolektivu.

O nejasnostih, ki zadevajo na-
loge Zv. komunistov ni se nana-
$ajo na reSevanje tezav VvV proiz-
vodnji, pa se lahko pogovorimo
Ze sedaj. 'V prvi vrsti nam mora
biti jasna vloga Zveze komunistov
pri reSevanju Stevilnih druzbeno-
ekonomskih wvprasanj v ssdanji
stopnji druzbeno-ckonomske raz-
vitosti nase gkupnesti, Gre namrec
za vlogo ZK v precej spremenje-
nih pogojih, katerim se Zveza ko-
munistov mora prilagajati, ¢e ho-

Skiep obcinske skupScine,
ki bo preprecil nenacrtno

stanovanjsko

®
®
@
[
o
@® skimi gradnjami Se Sirila.

Zanimivo je bilo vprasanje, ka-
ko so se mogli povecati strogki za

Spet rekordna
proizvodnjav ju-
niiu - naredili
839 t. izdelkov

(nadaljevanje s 1. strani)
izvrsitev letosnjega plana 8800 ton
gumenih izdelkov, temveé celo ne-
koliko ve¢! To pa pomeni ved
sredstev v skladih za osebne do-
hodke in v skladih, iz katerih kri-
jemo potrebe po gradnji stano-
vanj, za prehrano v delavski re-
stavraciji itd.

Junijski uspeh je ve¢ kot pre-
senetljiv, saj v nasi tovarni nikdar

gradnio

V veliki dvorani obéinske skupscéine v Kranju sta se sestala
v cetrtek, 20. junija, oba zbora tega upravnega telesa. Raz-
pravljala sta o financiranju bolnice za ginekologijo in porod-
ni¢arstvo v Kranju, o fofinanciranju klini¢nih bolnic v Ljub-
ljani in o naseljih, ki naj bi se v bodote z novimi stanovanj-

gradnjo kranjske bolnice od pr-
votnih 265 milijonov dinarjev ma
600 milijonov. Odborniki obeh zbo-
rov so hoteli na to vpraSanje od-
govor, da lahko ma terenu pojas-
nijo stalno naras¢anje stroskov.
Ze tretje leto smo namre¢ ob spre-
jemanju ob¢inskega druzbenega
plana za tekofe leto razpravljali o
potrebnih dodatnih investicijskih
sredstvih za ta pomemben objekt.
Na seji so pojasnili, da je bil pr-
voten predra¢un pomanjkljiv in ni
uposteval vrsto za bolnico potreb-
nih stvari ali pa jih je vseboval
radunajot ma neresni¢ne cene, Za-
to je bilo treba ma¢rt dopolniti in
vnesti vanj %e gradnjo toplarne,
hladne Kletne .shrambe, pralnice
itd. Po zagotovilih izvajavcev
gradnje znesek 600 milijonov do
konca gradnje bolnice me bo pre-
koraten, Vselitev in otvoritev bo

Se nismo izdelali v enem mesecu; maja 1964.

839 ton izdelkov. Upamo, da bomo
letos ta rekord %e kdaj potolkli!

-

Kdaj bomo do-

- - - - - .-
bili svoj vilicar?

Pred nekaj dnevi smo posneli
v obratu II na Ga$teju pricujoci
posnetek. Na kamion za odpremo
do zelezniS$ke postaje so nalagali
na na kolutih navite transportne
trakove., Pomagali so si z vili¢ar-
jem, ki ga posoja podjetje Javna
skladis¢éa. Delavci so delo opra-
vili v manj kot pol ure. Ali bi ne
kazalo zbrati okrog 12 milij. din
in kupiti vilicar? Gotovo bi se hi-
tro izplacal, saj je nalaganje z
zastarelim stati¢nim Skripcem in
skoroda golimi rokami, kakor je
bila navada doslej, smrino ne-
varno!

V Crikvenici je prostih Se

Vse ¢lane kolektiva, ki se $e niso
prijavili za letni oddih v enem iz-
med pocitniskih domov naSega
podjetja, obves¢amo, da je v na-
$em domu v Crikvenici Se nekaj
prostih mest v naslednjih izmenah:

od 21. do 10. avgusta 7 lezisc

od 20. do 30. avgusta 10 lezisc
od 7. do 30. septembra 30 lezis¢

Letovavce opozarjamo, da imajo
v septembru poseben popust in
da placajo sami za en dan letova-
nja v Crikvenici samo po 200 di-
narjev, ker je pension v septembru
1000 dinarjev!

V Domu na Pokljuki, kjer je le-
tos zagotovljena dobra prehranav

»Sporthotelu« in kjer so letos tudi
rjuhe ter ostala posteljnina,

prosto Se:

je

od 10. do 30. julija 10 lezis

od 1. do 10. avgusia 5 lezis¢

od 1. septembra nezasedeno

‘
éf
i

Precej ¢asa so posvetili odborni-
ki tudi razpravi o vplivnih obmoc-
jith v kranjski ob¢ini. S tem bo
namre¢ mogoce prepreciti, da bi
spreminjali sedanja manjSa stano-
vanjska naselja v dolge, urbani-
stiéno in funkcionalno meurejene
vasi, Sklep o wvplivnih obmotjih
dolota, da bo mogote v bodoce
graditi v naslednjih maseljih (za-
nje ze izdelujejo urbanisti¢ne pro-
jekte, ki bodo kon¢ani v letu 1965):
mesto Kranj in naselji Zg, Bitnje
in Kokrica, Cerklje z naselji Dvor-
je, Grad in Vasca, Golnik z naselji
Gorite, Srednja vas in Svarje, po-
drocje Krvavea z naselji pod Kr-
vavcem, Naklo z maselji Strahinj,
Cegelnica, Malo Naklo, Pivka in
Polica, Preddvor za mnaselji Nova
vas, Potoce, Mac¢e, Hrib in Moz-
janca, Sen¢ur z naselji Srednja
vas in Zg. Jezersko.

nekaj leZisc!
€Ka)] l1ezisc!

Zanimivo je, da je med ¢&lani ko-
lektiva tako majhno zanimanje za
letovanje na Pokljuki, ko so tam
idealne prilike za letovanje in za
resni¢en pocitek.

Vse podrobne informacije in pri-

‘javnice za letovanje daje referent
za druzbeni standard — obrat I,
telefon 25. Za Pokljuko organizira
ta tudi dvodnevne izlete — sobota
in nedelja. Po potrebi bi organi-
zirali prevoz z naSim malim avto-
busom. Prevozni stroski bi bili do-
kaj nizki, prenocnina pa ic 290 di-
narjev za osebo. Hrano bi si iz
letniki lahko kuhali sami v demu,
ker je vsa potrebna oprema in po-
soda z jedilnim priborom nared!

¢e svoje poslanstvo zadovoljivo
izpolnjevati. Pri tem ne gre toliko
za njeno vlogo kot tako, kot za
njene metode, za nacin njenega
delovanja. Njena vloga je prav-
zaprav vecja in pomembnejsa, kot
je bila kdajkoli prej; toda bistve-
no se je spremenil nacin deia,
spremenile so se metode dela. Ce-
tudi je vsakomur znano, da se
Zveza komunistov pri reSevanju
politi¢nih, gospodarskih ali kakih
drugih problemov ne vmesava ne-
posredno, kakor je bila praksa
pred uvedbo delavskega upravlja-
nja, pa je vendar treba ponovno
poudariti, da deluje predvsem
analiti¢no usmerjevalno!

To naj bi se odrazalo povsod,
na vsakem podroc¢ju, kjer se po-
javljajo tezave ali pa bi utegnile
nastati. V tem smislu mora vsak
komunist potem, ko je sprejel v
svoji osnovni organizaciji glavno
orientacijo za delo, z mocjo pre-
pri¢evanja in totnega dokazova-
nja vsakodnevno, povsod, kjer
dela in Zivi med delovnimi ljudmi,
dosledno ukrepati. Prav tako je
dolzan vkljudevati se v reSevanje
tezav in nalog, ki jih mora resiti
kolektiv. Toda to le kot enakovre-
den in enakopraven ¢lan enega iz-
med samoupravnih organov oziro-
ma kolektiva
enote. Torej ne gre za direktno
operativno poseganje ZKS
marve¢ za popolnoma enakoprav-
no delo komunistov — c¢lanov de-
lovnega kolektiva. To je torej bi-
stvena znacilnost vloge in dela
Zveze komunistov ter njenih &la-
nov na sedanji stopnji druzbenega
in ekonomskega razvoja pri nas.

S tem nismo povedali nifesar
novega. O tem so na $iroko raz-
pravljali in sklepali ze na IIL. in
IV. plenumu centralnega komite-
ja ZKJ. Take misli vsebuje tudi
Program ZKJ, zasledimo pa jih
lahko tudi v drugih partijskih li-
stinah. Toda ker Se kljub temu
tako zelo ob$irnemu gradivu ne-
katerim tovarifem v nasem ko-
lektivu ni popolnoma jasna vloga
ter mesto Zveze komunistov, je
bilo nujno potrebno spregoveriti
o tem tudi v naSem listu. Tak$no
pojasnilo so zahtevale tudi pri-
prave na bliznjo konferenco tovar-
niske organizacije ZKS, saj bo ta
posvetila najve¢jo pozorncst prav
tem vprasanjem.

Zato namenimo nekaj besed fe
sami konferenci! Prav bi bilo, e
bi v ponedeljek odgovorili na
vprasanje, zakaj smo sklicali kon-
ferenco 7e sedaj in zakaj smo jo
posvetili problemom gospodarje-
nja v naSem kolektivu.

svoje ekonomske ..

Tovarniski komite ZKS je zZe
nekajkrat razpravljal o najrazlic-
nejSih tezavah gospodarskega zna-
¢aja. Ugotovil je, da pri tem ne
gre samo za vprasanja take na-
rave, ampak ore tudi za 1dej-
na vprasanja, O tem smo spre-
govorili Ze v zacetku tega prispev-
ka. Gre za napac¢na pojmovanja
nekaterih c¢lanov Zveze komuni-
stov in drugih ¢lanov kolektiva o
pomembnosti dolo¢enih vprasani,
kdo je pravzaprav poklican in od-
govoren za uspesnejse resevanje
vsakodnevnih teZzav v proizvodnji.
Pri tem so precejénje nejasnosti.
O njih razpravljajo organi delav-
skega upravljanja, kar je popol-
noma pravilno! Toda pri tem spre-
jemajo tudi tak$ne skiepe, ki se
nanasajo na vlogo in naloge sin-
dikata in organizacije Zveze komu-
nistov, ¢éeravno gre za Cisto teh-
noloske probleme. To pa je zgre-
$eno! Menimo, da lahko vsak ¢lap
kolektiva, ¢e malce globlje pre-

Tule, pri sestavljanju zmesi,
se pri¢ne proizvodni
VpOStopek

ity

SN

Kdo se ho ,
usmilil strehe
kolesarnice

Ze precej fasa je preteklo, od-
kar se je podrl del strehe nad
kolesarnico v obratu . Kaze pa,
da se je noce nihée usmiliti. Lepo
miruje, kakor widite na desni
sliki; deZ in zob fasa jo obdelu-
jeta. Plocevina rjavi in pred zimo
bo zanié...

Res dr#i, da je nala kolesarni-
ca kar dolga, toda kmalu bo spet

tu podopustni Cas in naval kole-
sarjev vedji. Je mar res tako tez- s
ko popraviti poruseno in izme-
njati, kar je dotrajanegaf

Pravimo, da je eden izmed po-
gojev za veljo produktivnost tudi
varCevanje, Kaj ni wvarcevanje in
vzdrievanje tovarniskih prosto-
rov, strojev, orodij itd. tudi po-
goj za boljfe gospodarjenje, za
¢im bitrejsi prebod na skrajSani
delovni as?

V  wredniitvo naSega lista sta
priila ze dva delavca, ki se vozita
na delo in z dela s kolesom. Opo-
zorila sta na podrto streho. Od
takrat je preteklo Ze poldrugi
mesec. Je mar res treba za vsako
popravilo najprej koga nekoliko
zbosti z iglo v zadek?

Prizadet; naj mi ne zamerijo,
pa tudi po krivem naj ne sodijo.
Raje naj za jezo potrebno ener-

analizira vzroke za posamezne te-
Zave, kaj hitro pride do zaklijucka,
da so odgovorni za vsc proizvod-
ne probleme, o katerih obic¢ajno
razpray/ljamo, tisti sodelave: pod-
jetja, ki so za to tudi placaui. To
pa so naSi proizvajalci, izmenski
mojssri, $efi ekonoinskih enot, or-
ganizatorji proizvodnje, strokovni
sodelavci posameznih stzokovnih
sluzb in $e drugi prav tja do di-
rektorja podjetja. Naloge za uispes-
no reSevanje omenjenih tezav jim
dajejo organi delavskega uprav-
ljanja, ¢e je to sploh potrebno.
Vrsta nalog je namre¢ sama po
sebi razumljiva, saj jih morajo
uspesno redevati tisti, ki so za to
odgovorni. Postavljene so z nasim
planom proizvodnje in z drugimi
plani. To je Ze ustaljena praksa
in osnovna znacilnost nasega druz-
beno-ekonomskega sistema. In ce
je tako, potem so razprave, kdo

Domaci
humor

Medved in Pacek se rada pogo-
varjata o tem in onem iz oddelka.
Pa je manesla prilika, da sta se
menila tudi o cordu. Medved de-
la mamre? |pri diagonalnem rezanju
corda, Pacek pa je konfekcioner.
Stal sem dovolj blizu, da sem ujel
na u$esa tele besede:

Medved: »Ti, ali smo s cordom
spet presli za par let mazaj? Al
nismo imeli takole rumenega Ze
pred leti?!«

Pacek: »Seveda, imeli smo ga!
To je ze res! Ampak, ali ves za-
kaj je spet tak? Ves, wvsakdo se
boji umarzati si roke s ¢érnim cor-

‘ dom, Zato raje delamo z rume-

nim. Imamo vsaj ¢edne roke, Vv
najslabiem primeru pa nekoliko

' . rumene!«

odgovarja za to in kdo za tisto,
docela odve¢! Gre vendar samo za
izvajanje sprejetih sklepov oziro-
ma programov in planov. Gre za
postene racune. Ce namred nekdo
prejema taksne ali drugaéne oseb-
ne dohodke, je treba vedeti, zakaj
jih prejema. Pri neposrednem pro-
izvajavcu to ni sporno, zlasii Se,
¢e dela in je nagrajen po udinku.
Pri ostalih rezijskih in strokov-
nih sodelavcih kolektiva, za delo
katerih $e nimamo primernih me-
rii nagrajevanja, pa je $e precej
nejasnosti. Korenine zanje so ta-
ko v subjektivnih slabostih, to je
v slabem ali nezadov:jivem so-
delovanju — koordiniranju, kakor
tudi v objektivnih razlogih, to je
v nestimulativnem, nespodbudnem
nagrajevanju, ko zavisi vi$ina oseb-
nega dohodka od uspeha celotne-

ga kolektiva. Prav zato je treba §
* *nem stavku v enem stavku v enem o
u mem stavku v enem stavku v enem

¢imprej uvesti spodbudnejsi si-
stem _nagrajevanja — to je nagra-
jevanje po socialisti¢nem nacelu

nagrajevati po opravljenem delu!®
em stavku v enem stavku v enem stavk

Tako bi morali boljse nagrajevati
tudi- tiste sodelavce iz puomoznih
ekonomskih enot in ekonomskih
enot strokovnih sluzb, ki ve¢ pri-
spevajo k skupnim uspehom, in
manj tiste, ki delajo manj, slabo
in nedosledno in zaradi ¢esar na-

To so tisti glavni vzroki, zoradi
stajajo motnje v proizvodnji.
katerih smo se odloéili sklicati
izredno konferenco tovarniske or-
ganizacije Zveze komunistov. Se-
veda pa so $e drugi, o katerith pa
bomo spregovorili na konferenci
sami. To so predvsem vpra3anja,
ki se nanasajo na priprave za iz-
delavo statuta nasega podjetja, na
priprave za delo v skiajSanem de-
lovnem ¢asu itd.

Uvodni referat v omenjenih te-
zavah v naSem gospodarjenju in
nalogah organizacije Zveze komu-
nistov bo imel ¢lan tovarnitkega
komiteja ZK in ¢lan obéinskega

st 2
cili seznaniti vas

Medtem ko Eakamo v wuredni-
ftvu na prve vesti iz Starega Gra-
da na otokw Huvaru, smo se odlo-

pobliZe

soncnih letovis¢ na [adranu.

v
5 3e

zneska 1.200 dinarjev.

sonce okrog 2.736 wur, letna

45%).

imenovalo Dimos. Skupaj z

trgovci  krizarili
skem morjn in

po

Hiri, leta 219 pa Rimljani.

santno katedralo

ditev, da je tudi eno najdraijib,
pa ne drii, saj cena pensionov ne
presega z izjemo nekaj hotelskibh

Huvar je najvecje mesto in tudi
najveje pristanisée na istoimen-
skem otoku. Klimatske prilike so
take, da je ta kraj eden najpri-
mernejsih za letovanje. Poleti ni
soparno. Statisticni podatki pra-
vijo, da sije na Huvaru vsako leto

laénost pa je 37 % (v Neaplin
43 Y%, v Davosu 50% in v Nizzi

Mesto je nastalo v 4.stoletju
pred nalim Stetjem in se verjetno

seljem Pharos (sedanji Stari Grad)
je tvorilo posebno politiéno enoto
— polis. V tistih &asib so hvarski
Sredozem-
trgovali. Okrog
leta 235 pr.n.5t. so ga zasedli

Mesto Steje danes blizu 2.000
prebivavcev., Med zgodovinskimi §
sporheniki je treba omeniti rene-
iz 16. stoletia, '
arzenal iz istega obdobja, v kate-

Tokrat pa spet na jug, na sontni Hvar

enim letoviséem na tem otoku. To
je Hwvar, eno najlepsih in najbol;j

Tr-

palaée in cerkve, kjer
in raznih starin,

Kaj pa stroski letovanja? V p

ob-

v

na-

rem je eno najstarejsib evropskil
gledalisé. Mestne utrdbe so nasta-
le v 13.stoletju in so danes zani-
miva sprebajaliiéa. Za zbiraveca
starin pa so zanimivi samostani,
hranijo
zanimive zbirke umetnin, denarja §

vatnih sobah so postelie od 25( §
do 500 dinarjev. V novozgrajen
restavraciji se lihko abonirate za
dnevno prebrano (zajtrk, kosilo
in veferja) za 830 do 900 dinar-
jev, vklmcéujol postreznino, Turi-
stifna taksa je julija in avgusta

Pogled na en del hvarskega
kopaliscéa

Taka je panorama mesta
Hvara — v ozadju otoéek
Galisnik, za njim pa sku-
pina Peklenskih otockov

&

po 30, ostale mesece pa po 25 di-
narjev na dan.

Huvar je povezan z makadamsko
cesto do Starega Grada, Vrboske,
Jelse in celo s skrajno wzhodnim
rtom Sacurajem. Od Vrboske sko-
zi Stari Grad do Hwvara vozi vel
avtobusov. Od 1. julija naprej
vozi od Druvenika pri Makarski
na otok Hvar trajekt. Sicer pa so
vsak dan odline zveze s parniki
do Splita.

Kar se tife razvedrila, se pona-
fa Hvar z marsiem. V letnem
gledalis¢u privejajo koncerte, gle-

streha kolesarnice na
v pravilo ...

gijo potrosijo pri popravilu kole-

arnice ., !
N.N.

Ze precej casa caka tale
po-

komiteja ZK Mirko Klemenc. Sle-
dila bo razprava, zato je prav, da
sekretarji osnovnih organizacij
ZKS skupaj s ¢lani pripravijo gra-
divo in se k razpravi priglasijo.
Izmenjava mnenj in stalii¢ bo
namre¢ omogocila izkristalizira-
nje enotnih pogledov, ki naj bodo
izhodis¢e za nadaljnje akcije or-
ganizacije Zveze komunistov na-
Sega podjetja.

Glede na velik pomen konferen-
ce so vabljeni, kakor je navada
nekaj let, tudi drugi ¢lani kolek-
tiva »Sava«! Konferenca bo ob pol
tretji uri v jedilnici obrata I.

STEFAN HORYAT

nem stavku v énem stavku v enem sts

k . v enem stavku v enem stavku v en

tavitu v enem stavku v enem stavku9v

stavku v enen Stavku v enem stavku

V éetrtek, 11. julija, bo izsla
19. Stevilka »INFORMATORIJA«, v
kateri boste lahko zvedeli, koliko
sredstev ste doslej Zze zbrali v skla-
dih za dopuste in drZavne prazni-
ke in koliko ste jih Ze potrogili.

Gumarski izobrazevalni center
razpisuje prosta delovna , mesta
instruktorja za organizacijo stro-
kovnega izobraZevanja, predava-
telja in vzgojitelja. Podrobne in-
formacije daje tajni&tvo centra v
tovarni »Sava«, telefon 20-71, lo-
kalno 51.

Ponovno opozarjamo vse inte-
resente za nakup manjvrednega
blaga in raznih ostankov, da je
mo¢ dobiti potrebna nakazila pri
referentu za druzbeni standard
za obrat I vsak TOREK od 13.30
do 16. ure, za obrat II pa vsak
CETRTEK od 13.30 do 15. ure!

daliske predstave, folklorne na-

stope in filmske predstave. V
Hwuvary je tudi wsakoletni festival
amaterskib gledalis¢  Jugoslavije.

Za wstop v sodobno wurejeno ko-
palisée je treba platati 20 dinar-
jev, za kabino pa 80 dinarjev.

V zimski sezoni, od novembra
do marca, priznavajo hoteli svo-
jim gostom poleg obicajnega po-
pusta tudi posebne popuste: za
vsak dan, ¢e deiuje med 7. in
17.uro ve¢ kot tri ure — 50%
popust, ¢ée pa nastane megla, ce
pade sneg ali pade Zivo srebro
pod 0°C — brezplacen pension!
® Vse informacije in zagotovila
@ za rezervacije daje UGOSTI-
® TEL]. PODUZECE sHV AR«
® ali TURISTICKI BIRO Hwvar!



@

Tudi tvoj otrok lahko postane takle mojster v plavanju. Vpisi
ga v plavalno Solo pri plavalnem klubu »Triglave, da se bo
lahko obvaroval nevarnosti, ki jih skriva za neplavavca voda.
Solnina je samo 300 dinarjev!

Omogocite svojemu otroku,

da se bo naucil

Plavanje je ena izmed tistih

plavati!

osnovnih vrlin, ki jo mora obvla-

dati vsak ¢lovek. Ni¢ ne vemo, kaj ¢loveka ¢aka jutri. Morda bo do-
Zivel povodenj, prometno nezgodo in zgrmel z vozilom v reko, ne-
zgodo v ¢olnu ali pa zdrsnil s poti v naraslo reko. Ce je plavanja
vajen, ¢e ve, kako je treba kljubovati valovom, kako se je treba

resiti iz potapljajofega se vozila,

¢e se naudi reSevati utapljajocega

se ¢loveka, potem voda zanj ni ve¢ nevarna. Nasprotno, postane mu

dihalni sistem ... Postane torej njegova prijateljica, v poletnem Ca-
su kot reka, jezero ali morje, nujna potreba in razvedrilo...

Na zgornji sliki vidite posne-
tek z enega izmed velikih plaval-
nih tekmovanj v Kranju. V baze-
nu in na Startnih kamnih vidite
prave mojstre plavanja, najhitrej-
e v drzavi. Tudi va$ otrok bo
postal morda tak mojster, samo

¢e...? Seveda, e se bo Ze Vv
mladosti naucil plavati — in to
pravilno.

@® V Kranju imajo otroci dovolj
@ priloinosti, da se nauce pla-
@ vati. Plavalni klub »Triglave
@ je pricel 25. junija s plavalno
Solo. V prvem tecaju za zacet-
nike, ki so razdeljeni po sta-
rostnih skupinah, in za tiste,
ki bi se v plavanju izpopolni-
li, je okrog 120 otrok. Drugi
tetaj bo sredi meseca julija
in potem $e eden ali dva v
avgustu. Solnina ni velika. Vsa-
ko skupino od 10 do 15 otrok
vodi po en izSolani plavalni
instruktor. Sola traja vsak
dan razen v nedeljah od 8. do
10. ure. Star$i lahko prijavijo
svoje otroke-mal¢ke vsako do-
@® poldne pri vodji Sole prof.
@ Brinovcu na kopaliséu.
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Tako se moramo vprasati
po neljubem dogodku, ki se je
pripetil v soboto, 22. junija v
prvenstveni tekmi med pnev-
matikarno Il in valjarno II.
Vse do te tekme je potekalo
prvenstvo v  prijateljskem
vzdusju — boljsa mostva so
zmagovala, slab8a pa si priza-
devala Sportno prenasati po-
raze. Tako je tudi prav, saj
smo organizirali tekmovanje
zaradi razvedrila.

Sobotni primer pa je vrgel
senco na vsa nasa prizadeva-
nja. Valjarna II, edino mo-
Stvo, ki Se ni zmagalo, je na-
stopilo 22. junija proti oslab-
ljeni ekipi pnevmatikarne II.
Pri enem izmed startov sta
igravec pnevmatikarne II in
igravec valjarne II poizkusila
med seboj fizi¢no obracunati.
Vse bi se dobro koncalo, da
se ni vmesal Se Stane Bec iz
pnevmatikarne II in se fizi¢-
no lotil nasprotnega igravca.

Tekmovalni odbor, sestav-
lien iz kapetanov sodelujocih
mostev, je zato omenjeno tek-
mo razveljavil. V ponovljeni
tekmi ne smeta igrati vroce-
krvneza, ki sta se sprla, Sta-
netu Becu pa so prepovedali
igranje do konca prvenstva,
Kazen je prav gotovo pravil-
no odmerjena in upamo, da
podobnih primerov ne bo vec!

N. N.

Je tudi mehanitna delavnica

Ze odpadia?

@® FRANCI JENKO — Gumar-
ska poklicna Sola @ Minuli te-
den se je prvenstvo med ekon.
enotami v malem nogometu na-
daljevalo le v skromnem obsegu.
Odigrani sta bili le dve tekmi.
Mehani¢na delavnica II si je z

Mehani¢na II 741224179
Tehni¢ni izdelki 5401 19:158
Gumarska Sola Sk 22:6%5T
Pnevmatikarna I 6 30 3 33:22 6
Pnevmatikarna II 5221179 6
Stiskarna 7.2 2310919 6
Kadrovske sluzbe 3201 58 4
Tehni¢ne sluzbe 420213234
Gumarski institut 510 4 12:23 2
Valjarna II 5005 6:180
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remijem proti stiskarni 2:2 sko-
roda pokopala vse upe za osvo-
jitev najvisjega naslova, tekma
med pnevmatikarno II in valjar-
no II pa bo zaradi neljubega, v
zgornjem c¢lanku opisanega inci-
denta, ponovljena.

Prvenstvena lestvica izgleda se-
daj takole (glej levo):

Slika na lestvici torej ni
spremenila; jasno pa je, da bo
mehani¢na II lahko zbrala naj-
ve¢ 13 tolk, ¢e bo premagala Se
preostala dva nasprotnika. Teo-
reticno jo lahko prehitijo Se teh-
ni¢ni izdelki, gumarska $ola in
pnevmatikarna II. Kako bo v res-
nici, bomo $e videli...!

se

Ali pozna$
prometne
Znake?

Z danagnjim, petim kolom na-
gradnega tekmovanja »ALI PO-
ZNAS PROMETNE ZNAKE?« ob-
javljamo zadnjih osem prometnih
znakov in trojice vprasanj, izmed
katerih morate izbrati osem pra-
vilnih. Kakor doslej, morate tudi

tokrat obkroziti pri napisanih
odgovorih za vsak prometni znak
pred pravilnim odgovarjajoco
érko.

Med reSevavce bomo z Zrebom
podelili deset denarnih mnagrad
po 500 dinarjev. Seveda bomo pri
tem upostevali samo pravilne od-
govore. Rok za oddajo resitev je
sobota, 13. julija! ReSitve oddaj-
te v uredniStvu ali pri dezurnih
vratarjih!

S tem kolom je tekmovanje
konéano. V naslednji stevilki pa
bomo objavili prvo kolo novega
nagradnega tekmovanja z mnaslo-
vom »ALI POZNAS SVOJO TO-
VARNO KOLEKTIV IN NJENE
IZDELKE ?«

ZNAK st. 1: Kaj predstavlja ta
prometni znak? Videli ste ga na
cesti in kmalu za tem naleteli na

divjad. Ali ste to lahko predvi-
deli?

A — da
B — ne
ZNAK §t. 2: Kaj pomeni ta

prometni znak?

A — obvezno smer

B — prepovedano zaviti v levo
C — ovinek na levo

ZNAK st. 3: Na kaj opozarja ta
prometni znak?
A — prepovedan promet za
vpreino Zzivino
B — prepovedano je goniti
zivino
C — domace zivali na cesti
ZNAK st. 4: Kaj pomeni ta
okrogli znak?
A — prepoved prehitevanja
B — obvezna smer
C — krozni promet
ZNAK $t. 5: Kaj govori ta pro-
metni znak?
A — premiéni most

B — Zelezniski prelaz z zapor-
nicami
C — vzboklina na cesti
ZNAK 3t. 6: Kaj pomeni ta
prometni znak?
A — dovoljen promet z vprez-
nimi vozili
B — pozor, vprezna vozila na
cesti
C — prepovedan promet za
vprezna vozila
ZNAK &t. 7: Na kaj opozarja
znak?
A — 3Sola
B— otroci
C — prehod za peSce
ZNAK st. 8: Kaj oznaduje ta
prometni znak?
A — prepoveaano prehitevanje
B — prednost imajo vozila iz na-
sprotne smeri
C — prednost pred vozili iz na-
sprotne smeri

PRIIMEK IN IME:

Kegljaci so odsli na dvomesecni

pocitek

® AVGUST POTUSEK, ORGANI-
@® ZAC-ANALITSKA SLUZBA @
detrtek, 27. junija, smo se
® kegljaci z dvema nastopoma
@ poslovili, kajti sedaj je pred
mami dvomesecni poditek. Ni
¢udno, ée se je zato zbralo re-
kordno sStevilo gledaveev, ¢ud-
no pa je, da smo mi nastopili
nekompletni in ostali s 343 in s
349 potrditimi keglji tako na
Sestem mestu. Takeo je razvrsti-
tev sodelujoc¢ih krozkoev v
skupni oceni naslednja: Elek-
tro — Kranj 2.803, Tekstilindus
2.136, Iskra A 2.125, Iskra B
2,649, SAVA 2537, Planika
2494, Elektrarna Sava 2.262,
Kovinar 2.189, itd.

Mi smo nastopili tako oslablje-
ni, da smo si morali izposoditi dva
tekmovavca, Zaradi mnediscipline
smo doziveli neuspeh in tudi dobri
met1 nekaterih novih kegljavcev

' KEGLJANJE

niso pomagali. V prvem tekmova-
nju smo takole podirali oziroma
gresili: Igli¢ 41-3, Sekne 41-4, Zni-
dargi¢eva 34-2, Vorsi¢ 37-4, Potu-
ek 37-4, Petelinsek 36-5, Kosnjek
31-5 in Pogorelec 20-8. V drugem
nastopu pa je bilo takole: Igli¢
48-2, Peternelj 46-3, Potudek 42-5,
Sekne 43-6, Petelinsek 38-4, Vorsic¢
37-4, Znidars$i¢eva 36-6 in Kosnjek
19-5. Odli¢en je bil novinec Peter-
nelj, majboljséi pa ma$ novi ¢lan
Igli¢.

Tekmovalo je kar deset krozkov.
Savska vrsta si je zaenkrat za-
gotovila 5. mesto v koncéni razpo-
reditvi zaradi uspelega starta v
prvih kolih. Toda ¢e nam Se je-
seni enkrat spodleti, nas prehiti
Planika in po mnas je, Torej je
vsak mnadaljnji komentar odvec,
saj vsak ¢lan krozka ve, kaj je
njegova dolznost.
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akor wveste, dragi bravei, je

bila minuli teden kresna noc.

Dan se je Ze obesil in spet jo
polasi, toda zagotovo mahamo zimi
v narofje. Pa pustimo tol Rad bi
vam povedal, kako sem izkoristil
ta enkratni dogodek.

Zveler sem jo mabnil v bliznji
gozd obut v Skornje. »Svical« sem,
da je bilo kaj. Malo pred polnocjo
sem si natresel nekaj zdrobljene
praproti za Skornje, se zleknil pod
brast in Eakajoé polnoti zadremal.
Zdi se mi, da se mi je sanjalo wvse
tisto, kar si res najbolj Zelim. Naj
povem . ..

Naia tovarna je stala na Gaste-
ju, velika in mogocna, z novimi in
modernimi stroji. Zjutraj ni nible
zamujal in vsi, brez izjeme smo pri-
hajali na delo ob festih. Pri strojib
so stali v sodobne delovne obleke
napravljeni delavci, med njimi pa
se sukali v delovnih haljah nasi
strokovnjaki, pregledovali izdelke,
svetovali, pomagali in spodbujali.
V pisarnab so delali kot za stavo,
na kavo pa so hodili v sobotah, ko
je bil za wse zaposlene prost dan.
V menzi so razdeljevali po prin-
cipu sizberi si same« tople obroke,
kot so: hrenovka z gorcico, kloba-
sa, Cevaplili, obara, krompirjeva

solata, itd. Mize so bile prekrite
s prti, delavei pa wumitih rok in
primerno napravljeni. lzmene so se
menjavale po razporedn, tudi tista,
ta zadnja je odsla, ko je bil as.
Lindje so se zgovarjali med seboj
prijazno, si pomagali; besed, ka-
krine so »hudi¢e, s»madona<, pa
Sl « in podobne pa sploh ni
bilo slitati. Garderobne omarice so
bile odprte, brez kljutavnic, sa
smo v poitenosti prekosili celo Sve-
de, po oddelkib pa je vladal tako
vzoren red, da bi &lovek pomislil:
»Ali sem v tovarni ali v bolnici«.
Pred tovarno pa je bil velik par-
kirni prostor, na katerem je stalo
ved kot itiristo »fidkotove in ne-
kaj sto skuterjev — wse last nafib
delavcev. Kako tudi ne, & pa so se
zaradi  podvojene  produktivnosti
povecal; osebni dohodki za 100 %,
cene pa so celo padle za neka)
procentov . .,
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KriZzanka - ,,naSi letoviSki kraji“

VODORAVNO: 1. gorsko-letoviski
kraj med Grintavcem in Karavan-
kami, 9. otok v Jadranu nasproti
Splita, 10. zacetnici imena in pri-
imka italijanskega slavista in li-
terarnega zgodovinarja, 12. gozd-
no gospodarstvo, 13. veznik, 14.
sorodnik, 16. z modelom obliko-
van in v 1 kosu, 18. napad po-
sebne duSevne bolezni pri Malaj-
cih, zaradi katere bolnik tudi
zblazni in posku$a ubijati, 20.
kadar ne manjka nihc¢e, 21. denar
v portugalskih kolonijah Macao
in Timor, 23. medmet, 25. vendar-
le, vendar, 26. znani avstrijski
filmski komik, predstavnik sta-
rejse generacije, 29. reka v zapad-
ni Srbiji, 30. oé¢ka, 32. sadeZ, 33.
sestavek, 34. latinski predlog, 37.
svetovnoznano slovensko alpsko
letovis¢e, 39. planota v Julijskih
Alpah, tudi ime lesno-predeloval-
nega podjetja v Skofji Loki.

NAVPICNO: 1. letoviski kraj

na Hvaru, 3. Zveza borcev, 4. eno-
ta dela, 5. vrsta juhe, 6. Sessija
Bela Cikos, hrv. slikar, 8. najvecje
jugoslovansko letovis¢e ob Kvar-
nerskem zalivu,- 11. znan avstrij-
ski filmski komik, predstavnik
starejSe generacije, 13. italijan-
sko mesto s posevnim stolpom,
15. sejemsko mesto v Vojvodini,
17. 13. in 23.¢&rka abecede, 19.
slovensko letovisko mesto in pri-

stani§ée, 22. Zdruzena arabska
republika, 24. letoviski kraj na
Krku, 27. nadlezna 7uzZelka, 28.

industrijsko sredi$¢e v kosovsko-
metohijski pokrajini, 30. Aureo-
lus Paracelsus, Svicarski zdravnik
in medicinski reformator, 31. ju-
goslovanski polotok v Jadranu z
mnozico slovenskih letovis¢, 33.
uglasbeno kratko besedilo, 35. vr-
sta gline, 37. Buffon Luis, franco-
ski raziskovavec in filozof, 38. ke-
mi¢na kratica in oznaka za dvo-
jen.



