
IV.DRUŽBENE DEJAVNOSTI

V zaostrenih pogojih goBpodarjen^a bodo sredstva za izTajanje pro-
graaov družbenih dejavnosti raela počaMeje od rasti dohodka na os-
novi enotnih priapcvnih stopenj iz dobodka, bruto osebnih dohodkor
in neposradne avobodae »enjaTe dela in se periodiSao uaklajevale z
materialnini pogoji in aožaostai idruž«nega dela. Prednost bodo i«e
la področja zdravstvsnega varatva, vzgoje in izobraževanja in otro-
škega varstva.



SIS družbenih dejavnosti, prcdraca pa izvajalske organizacije aora-
5o poleg kratkoročnih ukrepov oceniti vse sroje prograae in preveri-
ti, kaj lahko v danih pogojih zaaajšajo ali opuste. Konkretizirani
daljnoročni stabilizacigski programi, izdelani na osnovi teh ocen
aorajo biti vgrajani v latae prograae dejavaosti za leto 1984. V tea
letu bodo na področju družbeaili dejavnosti praktično izvajali le os-
noirne prograae.

Dosledno iivajanje stabiliiacijskih ukrepov in nalog, ki so skupne
vsea SIS in organizacijaa družbenih dejavnosti, se «ora odrazati v
naslednje«:

- vse interesne skupnoBti in rsi izvajalci aorajo • okviru obstoje-
čih pogojev zagotoviti kvalitetao irvajanje prograaor oz. storitev,

- interesne skupnosti, iivajalci in upravni organi norajo oblikorati
konkretne stabilizacijske prograae na osnovi izkoriščanja vseh no-
traajih rezerv tar programsko prioritete s prednostjo za obvezne
programe, »edt«« ko »e izTajanje razširjeaih prograaov usklajuje
s materialnimi aoinostai,

- uskladiti priprave za celorite in vsebinake spreaembe, kar je os-
noTa za spreaeabe in dopolnitTe planskih dokumentov iateresnih skup-
nosti in izrajalskih orgaalzaeij,

- pospešiti Je potrebno aktiTmoati za bolj funkcionalno in racional-
no reorgaaizacijo ter idružeTanje strokovnih služb interesnih skup-
nosti na nivoju aesta in izrajalskih orgaaizacij v občini,

- dosledao je potrebno izvajati stališža in sklepe zborov akupščine
občine glede razvijanja utrjeTanja delegatskega sisteaa T intere-
snih Bkupaostih druibenlta dsjaraosti in poglabljati »vobodno aen-
javo dela v SIS,

- razrijati in stalno krapiti obraabae priprave r skupnostih in pri-
izvajalcih.

1. ZDHIVBTVO

>a podroSju zdray»tT«nega Taratra boao v letu 1984 delovali predvsea
za uresniŽevanj« naslednjia aalog.

V SO zdravstveiii doa Ljubljaaa ia TOZD je potrebno sprejeti ukrepe za
bolj učinkovito orgaaizaeijo dela, izkorižčenost opreae, kadra in de-
lovnega časa ter ustreinejlo saaoupravno povezanost TOZS znotraj DO,
da boao okrepili osnovno zdraTBtTeno varstvo prebivalstva.

Strokovna služba SIS aora za ra«prayo pripraviti analizo kriterijev
ia aeril za oblikOTaaJ* poTračil oziroaa cen storitev v priaerjavi
z drugiai zdravatT*aial orgaoizacijaai.

SaaoupraTni orgami SIS aerajo okxepiti strokoml in finaačni nadzor
nad izvajalci, sdraTStrano sluibo pa aorajo bolje porezati z združe-
ai« deloa in take UTeljariti medieino dela na osaovi preventivae
dejamosti tn •ist«aati£a±b. pregledov r ZS in obrataih aabulantah.
T toa l«tu boao dokončali izgradnjo ZS Hedrode is saaoprisperka III.



2. 7ZG0JA 3 IZGMAŽJVAIJS

OsnoTno šolstro:
7 rseh OS je potrafeao pripraviti koakretn« stabilizacijske pro-
grue o iikorižčaaju raaa •eiaib aotraajih rezerr. Fri tea Ja
potrebno proučiti pradTaaa za*a«taaoat oddelkcrr, poaledice nedo-
seganja noraativa 32 u2aae*T aa razred, deaografska gibanja •
šolskih okoliših T občiai ia uatreznoat iiobraževaln« strukture.

Fripravili boao aaalizo o aeiaoatih idruževanja določenih aalog
(racunovodBtro), povečali koatrolo nad izTajanje« tralitete pre-
nrane r oBnovaih iolaa, akupae s israjalci in organi SIS pripra-
rili strokoTne oanoT« sa uaklaJ«Taaje OB»bnih dohodkoT r oBnomih
iolah T občini in koordlmlrali aktimoati glede sprealjanga kvali-
tata dela r oaaoTmih šolah.

Bodelovali boao pri UTajamj« a«Tia prsdaatalkOT, ačsih mačrtor in
saemic v prvih atirih rasradth oanoTmib žol.

T sodeloTanju z uatrasmiad orgaai. r obSini in krajemih akupnoatih
boao raiTijali «l«a«ate COŠ T oamoTaita iolah T okriru obatoječita
aaterialnih ia kadrorakih pog*j*T.

la področju pridobiraaja užmaga proatera boao priSali z iigradn^o
prizidka pri OBaoral ioli Stam« Koa«c T IB Sdrard Kardelj in z
izgradajo O S & O T M šole T IB BrateT Babnik. rinančna sredstTa bodo
zagotorljena pri Skupaoati saaoprisperka III.

Za ouorao iolo r 18 Bora boao začeli pridobirati dokuasntacijo.

Uaaarjaao izobražeTaaje

la področju uaaarjamaca izaeraiaraaja »oao izTajali ie sprejet«
Aaloga, ki •• oamašajo ma daaladae arcaaiieTamje prograaor apred-
mjik iol uaa«rj«maga isobraiaraaja a povdarkoa na dograJeTanJu
proizTodaega dala in deloTB« praksc T OZD, T katerih bo potrebno za-
gotarljati sapoaloraaja diploaaator iol sredajega usaerjonega izo-
braieraaja T Saau ajihoraga pripraTBiStra.

3 . OMOŠIO TASMTO

Izraati aoraao akcijo sdral«TaaJa 770 K«rke Sragar, Hanice Ko-
aaaoT« ia Hedrode v delomo orgaaizacijo. BtrokOTae »lužbe 6IS,
770 in uprami orgaa morajo pripravlti kadroTSke noraatire sa delaf-
ct T 770 la podati pobudo ta ajlheTo u8klaj«Tanj« r občiai ia aeatu.

7 okrira SIS ia Zaroda sa aolstro Ja potrabao zagotoriti učinkOTitej-
ie sprealjaade kralitet« iiTaJaaja prograaa T 770.

7 tea latu boao rinkaarfali i*«?ai*Jo aaota r staaovaajakia blokih Sta-
ra cerkar za 60 otrok ia 770 sa 190 otrok T IS Solomitski odrod.



4. ZaP0BL07AIJI

T OZD goapodarstv* a*ra raaka aora •aposlitav uatraiao poračati doho-
d«k. V letu 1984- n r a raavti itarilo zapoaleaib • druibeaih dejarao-
atih počaaaaj« o4 atopaj* saposlovaaja T goBpodaratr«, kar pa ne Te-
lja za aktiriraaj« aovih kapacitet.

Za delom« akupaoati, orgaaa draibeaopolitičnih skupaosti ia orgaai-
zacij valja aačalo, da tudl T letn 1984 ne bodo porečerale zapoali-
t«v. Izkoriatiti pa je potrebmo moiaosti rečj«ga taposlovuija T drob-
nea gospodarstru, slasti pri Aeallcib osobn«ga dela.

V»e OZS in slmpmoati aorajo dcaledno israjati določila druibenega do-
govora o oblikOTaaju in iirajanju kadrovske politike ia zakoaa o de-
lo-rnih racverjib ( novelaai ter 0H«j«Tati pogodbeao delo ia delo pre-
ko polnega dalovaaga Saaa. Pri nadoaestitvah delaTcev, ki so zapusti-
li delo, je potrabao predAodae prereriti «oinoati prerasporeditve ia
racioaalizacije obaaga d«l ia aalog caotraj OZD ia skupnoati. Iz oae-
Jitve zapoaloTaaja Je isusato »aposlovanje pripramikov, katere aaj
orgaalzacije zaposlujejo pradraea z* nodoločen Sas.

T okriru pravic bodo skvpmoati za zapoalovanje zagotavljale socialao
raraoat resničniai iakalcem zaposlitev. Odkloaltev uatrezae ponujeae
zapoalitve bo poaaaila ukinitev pravice do deaaraega aadoaestila ozi-
roaa poaoči- Podpiaaiki družbeaega dogorora o štipendijski politiki
bodo iivajanje uaklajerali z dolgoročaiml kadroTskiai potrebaai. Dali
boao pobudo za apreaombo družbenega dogovora o štipendijski politiki,
ki aaj v Tsčji aeri službi razvojaia usaeritvaa zdmzeaega dela.

5 . 80CIAIJF0 SUBSTTO

Zagotoriti noraao druibeao deutrno poaoč ogroženi« občanoa in pri tea
upoštevati dejansko staaje posaaezaikor. Občiaake ia »estna skupnost
socialaega skrbstva bodo izdelale metodologijo izvajanja eaotae so-
cialae politike prejeanilcov veeb družbeno denarnih poaoči. Ceatri za
aocialno delo pa bodo po aprejeau tovrataih kriterijev ia aeril izva-
jali aaloge a taga področja v posaaeznib občinah. Pri svojea delu ae
bo center za socialao delo povezal z DOBOB starejšib občaaov Harije
Srakaler-Marijane, SE, ZPH, koaiaijani za socialno delo v krajevaih
akupnoatih, patroaažno alužbo, 770 ia OS.

Hazvijali boBO oblike preventivnega dela aa področju aladinske delik-
vence ia delovaoja klubor ozdravljenih alkoholikoT.

Iz sredste-v saaopriapevka III boao pričali graditi Varatveao-delovni
ceater.

6. SOCIAUrO VA8BTV0

Z oziroa aa zaoatreae druibaae-ekonoaske razaere se bodo posaaezai
obSaai ia druiine zaaili v slabšea aocialno-AkoaomskeB položaju. Za
audeaje uatrezne družbene poaoči prizadetim bo potrebao ugotoviti
njihovo resaičao socialno staaje ia upravičeaost potrebe po družbeni
poaoči. Prve aeaece leta 1964 bodo izdelane aaeledaje aaalize: analiza
prejeanikov družbenib deaaraib ponoči, aaaliza zagotavljanja eocialne



•arnosti invalidaih out, aaalisa predzakonakega in družinskega po-
BretoTanja ter a&aliza aocialno varstvenih poaoSi na dohodek občana.

Vse vrste družbamo d«aaraih poaoči boao izvajali v okriru enotne slcup-
ne avidence ter dogoTorjeaih triterijev in aeril, ki bodo usklaoeni
T Ljubljani.

Prograa skupnosti aocialMga varstTa vključuje tudi prograae skupno-
sti otroškega varatra, stanoranjske in pokojninsko - invalidske skup-
nosti, zaposlovaaja ter aocialnega skrbotva T tistih delih, kjer se
njihovi prograai nanaiajo na izrajanje socialnega rarstva občanov.

7. RAZISKOVANJE

Občinska raziskovalaa skupnost ai bo prizadevala v okviru obstoječih
•ožnosti za nadaljAjo urel^aTljanje in izboljšanje raziskovalaega in
inovatorskega dela. Pri t«a boao prererjali pobudo o preoblikovanju
občinskih in aeatn« raiiskovalne slcupnosti, s katero boao oaogo-
čili neposredsejeo povezaro aed raziskovalniai skupnostai, raziskoval-
niai inetitucijaai is uporabaiki. Združeno delo bo tako iaelo večji
vplir na oblikovaaje sredstev, potrebnih za raziskovalno in inovativno
dejavnost ter preTerjanje učinkov.

V letu 1984 boao usaerili aktivnoat v prestrukturi anje ljubljanskega
goBpodarstva, razreševanje problematike preskrbe Ljubljane z vodo,
hrano in energijo, razvoj koauaalnega sistema ter varstvo okolja.

Občinska rauiskoralna skupaost bo tudi podpirala delo klubov ala-
dih tehnikov ia sodelovala z orgaaizacijaai, ki pospešujejo razisko-
valno dejavnost aed aladino.

8. KULTURA

Na področju kultaraih deja-rnosti boao poglabljali izvajanje vseh ZVT-
sti kulturno uaetaiikega udejetvoTanja v šolah, krajevoih skupnostih
in OZD. Pri tea boao v že obstoječe ljubiteljske skupine v okviru
acžnosti TkljuSevali noTe člaae. T obnoTlJeni Vodnikovi hiši bomo od-
prli spoainsko eobo Yal»atiaa Vodnika, galerijske prostore in odde-
lek Knjižnice Šiška, naaenjen pionirjea. Vodnikova doaačija naj bi
oaogočila poleg aožaoati ogleda sponinskih prostoror in zbirke tudi
večje aožnosti za nastajanje in predstavljaaje aaaterske in profe-
sionalne kulturne dejarnosti.

? prihodnjea letu bomo po prograau in v sodelovanju z Hegionalnia
zavodo« za spo««mi&k« varatro nadaljevali z obnoritTami r cerkvi
aretega Bikolaja aa Jtperci, grafičini Dol in kaečki hiši • Guncljah
ter rekonatrukcijo bunkarja na Toškea čelu.



9. TELES5A KULTUBA

Na podrooju telesne kulture bomo pozomost aaaenlli zmanjšanju pro-
gramov vrhunskega športa v okrire resnične kvalitete in aprejetih
dogovorov. Skrbeli boso za saotrno izkoriščanje in vzdrževanje ob-
jektov ter racionalizirali delo pri izvajanju finančno raounovodakih
del in drugih opravil v osnovnih telesno kulturnih organizacijah.
Zaradi zaostr^nih materialnih možaosti ai bomo prizadevali za uvelja-
vitev amaterskega dela, povečati pa bo potrebno tudi prispevek ude-
ležencev z višjo članarino v OTKO.


