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Preskrba po naértu

\

Celjski obinski ljudski odbor je sprejel persp ektivni plan preskrbe mesta

Realni dohodki celjskega pre-
bivalstva naj bi ne bili ve& tako
odvisni od trZnih nihanj. Teh pa
je dostikrat kriva slabo urejena
in opremljena trgovska mreza.
8e bolj pa je na to vplivala
pravzaprav ¢&isto stihijska pre-
gkrba, mesta ‘s kmetijskimi pri-
delki. Zato so sestavili dolgbro&-
ni plan preskrbe, ki sicer e
zdale® ni popoln, pomeni pa le
znatno izboljganje Zivljenjske
revni, de kajpak ne boostalosa-
mo pri naértih.

POMAGAJ 51 SAM

Seveda so morali najprej ugo-
toviti, koliko posameznih vrst
#ivil bodo porabili v obgini, pri
tem pa so kajpak upodtevali na-
ravni prirastek in totok prebi-
valstva. Potem pa so sestavili
naért, koliko in kaksne vrste

Nagrade za izboljSanje
delx v jeseniSki
Zelezami

V jesenidki zelezarnj
zadnjem ¢asu povetali proiz-
vodnio, ker jim je uspelo mo-
dernizirati, nekatere obrate IR
delovna mesta, Jeseniskj Zele-
zarji pa se borijo s precej¥nji-
mi objektivnim; teZavami, Pre-
cej surovin je namreé taksnih,
ki ne ustrezajo izboljsanemu
tehnoloskemu procesu v plav-
%ih in Siemens-Martinovih pe-
&éeh. Posebno teiko obratujejo
v jeklarni, kjer so vloZki ne-
kakovostni, petj pa dotrajane.
Zavoljo  slabe proizvodnje Vv
jeklarn; tudj valjarna tezje de-
sega plan,

Pred kratkim so na Jesenicah
sprejeli pravilnik o nagrajeva-
nju delaveey, ki.sodelujejo pri
tehni¢nih izboljsavah. Zdaj ra-
ste &tevilo izboljfevalnih pred-
logov. Jeseniska Zelezarna je
zaradj uresni¢itve izboljseval-
nih predlogov prihranila veé
100 milijonov dinarjev. Delav-
ski svet pa je nedavno tega
odobril tudi 2 milijona d‘ir_xarjev
za nagrade ¢lanom kolektiva,
ki si prizadevajo, da bi pove-
%ali kakovost izdelkov, prepre-
#i1i skodo,  zastaje. in kvare.
Nagrado iz tega sklada lahko
prejime vsak ¢&lan kolektiva,
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blaga mora priskrbeti to ali ono
podjetje.

Glavno breme preskrbe z ze-
lenjavo so nalozili kmetijskemu
gospodarstvu Lava in mestni
vrtnariji. Cesar ne bodo mogli
pridelati na teh posestvih, bo
priskrbelo trgovsko pedjetje
Agropromet. To bo moralo skle-
niti pogodbe s kmetijskimi za-
drugami, da bodo poslale v Ce-
lje dovolj zelenjave in sadja.
Naért predvideva takino oskrbo
trga, da bo na razpolago dovolj
doma pridelane zelenjave v
zgodnjih spomladanskih in po-
znih jesenskih mesecih. Doslej
g0 jo dovazali od drugod.

Sestavljavei naérta niso pre-
pustili oskrbe mesta z zelenjavo
slu¢aju. Predvideli so, da bodo
vse potrebne koliéine zelenjave
priskrbela omenjena tri podjet-
ja ali pa celo samo obe kme-
tijski posestvi. Izjemo so na-
pravili le pri krompirju in sa-
dju. Predvideno je, da si bo pre-
bivalstvo nabavljalo ta zivila
tudi od zasebnih kmetijskih pro-
izvajalcev. Seveda pa to nika-
kor ne pomeni, da nameravajo
monopolizirati preskrbo mesta z
zivili. Ljudski odbor bo le po-
skrbel, da bodo na trgu potreb-
ne koli¢ine vseh Zivil. Kar bodo
nripeljali na trg zasebni kmetij-
ski proizvajalei in 3e posamezne
kmetijske zadruge mimo tega
plana, bo preseZfek, ki bo le
ugodno vplival na oblikovanje
cen.

Da pa bosta mestna vrtnarija
in kmetijsko gospodarstvo Lava
sposobni uresniCiti te naloge,
hosta morala povecati tople gre-
de, meliorirati zemljii¢a, urediti
namakalne naprave, kupiti trak-
torje ter urediti lokale za pro-
dajo lastnih pridelkov. Predvi-
doma bo investirano okrog 40
milijonov dinarjev. Sredstva bo-
sta dala obéina in okraj. Seveda
bo treba tudi pri trgovskem pod-
jetju Agropromet marsikaj spre~
meniti (kupiti hladilne omare,
kamion, transportne vozitke, po-
praviti skladise za ozimnico v
Sempetru ter zgraditi lokale v
Gaberju in na otoku). Do kon-
ca leta 1961 nameravajo za to
porabiti 31.6 milijona dinarjev.
Razen tega pa bodo do tega roka
pripravily naérte za novo trZnico
v Celju, kar bo stalo milijon di-
narjev,

MESO, MLEKO, KRUH IN
DRUGA ZIVILA

Kakor so sestavili podroben

naért preskrbe mesta z zelenja-
vo in s sadjem,. so ga sestavili

tudi za druge vrste Zivil.

Za preskrbo z mesom in mes-
nimi izdelki bosta skrbeli v glav-
nem podjetji sMesnine« in »Pla-
nina«. Potem je seveda Se klav-
nica, radunajo pa tudi na distri-
bucijsko skladiiée podjetja »29.
november« iz Subotice. Prvi dve
podjetji morata skleniti »&vrste«
pogodbe s kmetijskimi zadruga-
mi za odkup Zivine, da ne bi
nikdar primanjkovalo mesa.

Plan predvideva, da bodo in-
vestirali v te namene 163,4 mili-
jona dinarjev. Od tega bodo dali
samo za ureditev klavnice sto
milijonov dinarjev. Zgradili bo-
do fe ribarnico (ta bo kmalu od-
prta), uredili hladilnico za pe-
rutnino in divjadino (odprta bo
Ze januarja), kupili bodo hladil-
ne omare in vitrine ter tri hla-
dilne kamione, opremili proda-
jalne itd. Veéino sredstev bosta
dala obdina in okraj, iz lastnih
sredstev bodo podjetja kupila
le hladilne omare (3,900.000 di-
narjev).

Podjetje »sMleko« bo oskrbova-
lo mesto z mlekom. Zgraditi pa
bo treba nove mlekarno ter
opremiti nove prodajalne v sta-
novanjskih naseljih. Vse to bo
stalo 154 milijonov dinarjev. —
Predvidevajo, da bodo denar za
gradnjo mlekarne zbrali pri celj-
skih podjetjih, ob&ina in okraj
pa l?i prispevala 30 milijonov di-
narjev.

Podebno so uredili tudi pre-
skrbo s kruhom in z drugimi %i-
vili ter predvideli gradnjo nove
pekarne (88 milijonov dinarjev),
ureditev novih skladis¢, lokalov
itd., kar bo stalo veé kot 160 mi-
lijonov dinarjev.

DVOJE NOVIH DELAVSKIH
RESTAVRACLY

V Celju se izda danes v go-
stinskih obratih in v dveh men-
zah na dan povpredno po 1700
obrokov hrane raznim abonen-
tom. Tem obratom je ljudski od-
bor obéutno zniZal druzbene ob-
veznosti, vendar je to S$e vse
premalo in bo treba odpreti Ze
najmanj dve delavski restavra-
ciji, od katerih naj bi vsaka ku-
hala za 1500 abonentov. Poleg
tega nameravajo odpreti e eks-
presno mlefno restavracijo.

Prvo tako restavracijo naj bi
uredili v Gaberju. Tamkajinja
podjetja so se Ze dogovorila, da
bodo iz lastnih skladov prispe-
vala za gradnjo in opremo men-
ze. Druga pa bi bila za podrotje
Ipavieve in Detkove ceste, kjer
se Ze tudi dogovarjajo s podjet-
ji, koliko denarja bi lahko vsa-
ko prispevalo. Restavracijo v
Gaberju naj bi odprli Ze prihod-
nje leto.

V preteklih dneh se je zbrale v Bohinju 60 predsednikov mladinskih organizacij in predsednjkov klubov miladih proiz-

SE DRUGI UKREPI ZA

ZAGOTOVITEV PRESKRBE

V planu so predvideli e vrsto
drugih ukrepov, da bi bilo mest-
no prebivalstvo redno preskrb- |
ljeno z zivili. Med najvaZnejde
sodi vsekakor ustanovitev poseb-
nega izravnalnega sklada pri ob-
tinskem ljudskem odboru. Sred-
stva tega sklada se bodo obliko-
vala. iz obéinskega prometnega
davka na blagovni promet, in si-
ser 5% vplatanega davka. Iz te-
ga sklada nameravajo plaevati
razlike med cenami proizvajal-
nih podjetij in eenami na trgu,
ki jih bo pa dolotal obéinski °
ljudski odbor.

Cisto razumljivo je, da bodo
morala vsa preskrbovalna pod-
jetja prilagoditi svoje plane te-
mu obéinskemu planu, Ljudski
odbor je nekatera izmed njih
oprosti] svojega dela druzbenih
dajatev ter posredoval pri okraj-
nem ljudskem odboru, naj jih
posnema, da bodo poslovala
pravzaprav kot komunalna pod-
jetja.

Vsega skupaj nameravajo v
Celju investirati v teh letih bli-
zu 700 milijonov dinarjev. Od te-
ga bodo zbrali iz lastnih sred-
stev preskrbovalnih podjetij 6,9
milijona dinarjev, iz prispevkov
drugih podjetij‘ 287,5 milijona,
obtina in okraj naj bi prispe-
vala 378 milijonev, iz splofnega
investicijskega sklada pa name-
ravajo dobiti 20 milijonov dinar-
jev (za gradnjo skladisé). Naj-
bolj negotova postavka so pri-
spevki podjetij. Vendar so sin-
dikalne podruZnice Ze pred spre-
jetjem plana razpravljale o
njem na svojih obénih zborih in
zborovanjih ter ?e sedaj moéno
pritiskajo na delavske organe
upravljanja, naj bi dél skladov
skupne porabe odstopili obéini
za te namene, saj se zavedajo,
da le tako organizirana preskrba
prebivalstva jaméi nenehno rast
realnih dohodkov in s tem seve-
da tudi 2ivljenj£ke ravni pre-
bivalstva. oy V. 1.

»Veriga« Lesce: slaba

Znadilnost ~veline letodnjih
obénih zborov - sindikalnih po-
druznic je visoka udelezba &la-
nov in dobra porocila, To velja
tudi za »Verigo« v Lescah, Po-
rodila so zajela glavne proble-
me in navedla tudj stalite sin-
dikata do njih. Zlastj je bilo

vajalcev. V desetdnevnem seminarju so se spoznall z majbolj aktualnimi problemi g'ospodaﬁr?tva. in druzbenega upravlja-
n,iaj.‘:ﬂl Med predavatelji, ki so obiskali mladince in se z njimi pogovarjali, so bilj tudi tovarii Tone Bole, Roman Albreht,
vrsta miladinskih funkcionarjev in drugi. V njihovo veliko veselje pa jih je obiskal pretekli teden tudi predsednik

Lindske skupstine tovari§ Miha Marinko,

med drugim pa bodo skusali §iveljaviti tudi mnoga nadela,

i seminaxskens ifu v manj$ih skupinah, dalje takrat, ko so zbrani i uy I
Siives gl Sandigu ri kosilu, Predavalnico vsakié e v nekaj mjnutah spremene v prijetno

najbolj imeniters dieyni dogodek, in pa p
g : : obednjco ¢ik nad Behinjekim jezerom.

— Po izjavah mladincev jim bo ta seminar pri njihovem delu zelo koristil,
za katera so podrobneje zvedeli v Sasu seminarja. Na slikah
okoli upravnika, ki jim deli posto,

T

graditeljev socializma.

ponosneje plapolala. ..

e S

dne, ko se je v ognju in dimu. revoliucije

Pred sedemnajstimi leti je sredi okupirane ¢
ki jo je prvi regularni enoti mae osvobodilne vojske pre
zastavo so borei Prve proletarske odili iz Ruda na dolgo, 1
in v njihovih bojih in zmagah so rasle nove brigade in dr_f.ltge en,ote_ os.vobodzlne
armade. Ze leta 1942 je imela nasa vojska dve sto tisoé v bojih prekaljenih borcev,
leta 1943 tri sto tisod, lefo dni kasneje pet sto tisod, leta 1945, ko je izgnala z m-§_e
zemlje zadnjega okupatorjevega vojaka in prinesla svobodo nadim narodom, pa je
imela osem sto tisoé borcev. . :

Tako je v tistih dneh stiske in trplienja, junadtvda in hrepenenja mstagam nova
vojska, v katero je ljudstvo, ki jo je ustanovilo, vieZilo vse svoje nade in hrepenenja
po svobodi in socialni praviénosti.’ ; e

Po vojni nada armada ni podivale ma slavi in na lovorikah. Ntlmogla., Lkajti
svet se je razcepil na dvoje in se pridel mrzliéno oboroZevati, na m§1hvmegah_ 50
ro#ljali z oroZjem. Armada se je krepila in oboroZevala saj nam je le mocna wgs}ca
lahko zagotovila mirno neodvisno Zivljenje in izgradnjo socializma. V boju za neodvis-
nost Jugoslavije je JLA postala sodobna, izurjena armada, cborofena z modernim
oroZjem. Njeni vojaki pa so v tem éasu izkoristili vsak trenutek, v katerem so lahko
zamenjali pusko z lopato, in gradili ceste, proge, mostove tovarne, krotili memirne
reke. Armada je vsako leto dala domovini tisole in tisode mladih ljudi, izSolanih

Duvaindvajsetega decembra bo minilo sedemnajst let od tisltega zgodovinskega
dne, ko je bila v wasici Rudo ustanovljena Prva proletarska brigada — od, tistega

Jugoslovanska ljudska armada je bila in bo buden Juvar miru. Nekaj njenih
enot Ze dve leti tabori v Sinajski pustinji, kjer pod zastavo ZdruZenih narodov
pomagajo varovati mir v tem delu sveta.

Sedemnajst let je minilo od tedaj, ko je kolona Prve proletarske zapustila Rudo,
in v vsem tem édasu je nada armada ponosno nosila zastavo svobode in socializma.
Ni bilo in ne bo viharja, ki bi ji to zastavo

iztrgal iz rok v viharjih je in bo de

|  PROLETARCI VSER DEZEL, ZDRUZITE SEI
M
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rodila Jugosiovenska ljudska armada.
Evrope zaplapolala delavska zastava.

dal tovari§ Tito. Pod to
teavno in juna¥ko pot,

e A
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OBCNA ZBORA

Jesenice: 550 miliiqnov za druZzbeni standard

razprava — Zelezarna

polno #ive problematike pod-
jetja predsednikovo poro¢ilo, v
katerem so bili hkrati nakazani
napotki za delo sindikalne or-
ganizacije v prihodnjem letu.
Postavljena je zahteva po zbolj-
Sanju dela organov delavskega
upravljanja, lzdelava poslovni-
ka za delo delavskega sveta,
potreba po sistemati¢nem izo-
brazevanju ¢lanov delavskega
sveta in upravnega odbora, Za-

radi potrebe po ' sistemati¢ni
kadrovski politiki in izobraZe-

vanju delavcev bi bilo v pod-
jetju potrebno ustanoviti ka-
drovskj oddelek, Delo tarifne
komisije je bilo pomahjkljivo,
ker je bilp preved odvj:-mo od
predlogov obratovodij, ki so
velikokrat podlegli nadlegova-
nju vsiljivih delavcev in jim ze
prej obljubljali poviSanje tarif-
nih postavk, medtem ko so
mirni in dobri delavei ostali
ob strani, Zaradj tega bj bilo
potrebno tarifno komisijo raz-
giriti in vanjo vkljuéiti poznane
dobre delavece. Higiensko - teh-
niéna za$¢ita Se nj zadovoljiva,
bolezenski izostanki so visokj
(7.90/y od opravljenih delovnih
dni), precej nesred se dogodi
ob - ponedeljkih in izplaéilnih
dnevih itd. Te pojave je siste-
mati¢no zasledovati, jih analizi-

‘rati in zboljSevati, Nadalje bi

kazalo po mnenju sindikata v
prihodnjem letu dokonéati ana-
litsko oceno delovnih mest in
pregledati moZnosti za postop-
no uvajanje nagrajevanja po
enoti proizvoda. Sindikat tudi
meni, da bi ob zakljuinem ra-
¢tunu moralj del tistega dohod-
ka nameniti za druZbenj stam-
dard (stanovanja, prehrano,
politnigki dom). Tako v poro-
¢ilu in programu dela.

NERAZUMLJIVA BREZBRIZ-
NOST

Zal se razprava ni dovolj do-
taknila teh problemov, Pred-
vsem je bilo slidati premalo
stalis§, tezav in Zelja delavcev
iz obratov. Zunanjega opazoval.
ca je na obénem zboru narav-
nost zbodla v oéi izredna brez-
bri#nost in nezanimanje delav-
cev do lastnih problemov, ki so
bili omenjeni v porodcilu, Tako
je bil v porofilu na primer
omenjen problem prodaje plu-
gov: proizvodni nacért za leto
1958 predvideva izdelavo 3500
plugov, toda prodali so jih sa-

mo 6! Naravnost nerazumljivo
je, da nihée izmed predstavni-
kov 900-Glanskega kolektiva ni
vpraSal, kaj bo s plugi, nihte
ni vprasal uprave, direktorja,
kaj so ukrenili za prodajo plu-
gov, Kak$ne resitev ° predlaga
uprava itd, ter konéno, ali po-
meni to manjsi kos kruha za
delavce?! Ce plugi ne gredo:
bo potrebno proizvodnjo pre-
usmeriti, kajti sicer ne bo do-
hodka, plate bodo manjde itd.
— skratka, to so problemi, ki
bi moralj zanimati slehernega
delavca,

POTREENO JE ODLOCNO
STALISCE

Podobno je glede razdelitve
tistega dohodka. Obénj zbor
sindikata je najprimernejg fo-
rum za sklepanje, kako se naj
razdeli 47 milijonov ostanka 8i-
stega dohodka. Ni dovolj, e si
je odbor v smernicah za pri-
hodnje leto postavi] za nalogo,
doseti, da bo del ¢tistega dohod-
ka porabljen za dvig druzbene-
ga standarda. Zakaj ne bi na
obtnem zboru odlo¢no rekli:
toliko in tolike naj gre za sta-
novanja, toliko in toliko za po-
¢itniski dom itd., saj so znane
tako potrebe kakor tudj razpo-
lozljiva sredstva? Tretji plenum
republiskega sveta zveze sindi-
katov je sprejel docela doloéen
sklep, namred, naj bj kolektivi
namenili za/druzben; standard
dve tretjini prostih sredstev.
Ta sklep je sindikalnim orga-
nizacijam v veliko oporo pri
njithovih prizadevanjih za zbolj-
Sanje Zivljenjskih pogojev de-
lavcev, potrebno ga je le kon-
kretizirati v svojem podjetju
oziroma obé&ini,

SINDIKAT JE POSTAL V ZE-
LEZARNI ODLOCILNA POLI-
TICNA SILA
Sindikalna organizacija v je-
senidki Zelezarnj se je v =zad-

Vse naroénike ir bral-
ce obveStamo, da pri-
hodnji teden na$ list ne
ho iz8el; naslednia Ste-
vilka bo iz8la 29. decem-
bra. To bo novoletna -
dvojna - Stevilka Delav-
ske enotnosti.

Urednistvo.

njem letu uveljavila kot naj-
pomembnejsa polititna sila v
podjetju, ki s konstruktivnimi
in enotnimj stali¢i odlo¢ilno
posega v probleme proizvodnje,
medsebojnih odnosoy v kolek-
tivu in odnosov tovarne do ob-
tine. Ce se je prejsnja leta &e-
sto govorilo o stalnih sporih
med Zelezarno in obéino, so v
letodnjem letu s to prakso od-
lo¢no prekinili in zdruzil; vse
sile za reSevanje komunalnih
problemov Jesenic, Razen tega
je Cutiti da je sindikalna orga-
nizaeija uspela zdruziti politié-
ne sile v podjetju in nasla sku-
pen jezik za vse odlotujote or-
gane pri reSevanju najbolj pe-
reéih problemov podjetja, Na
obfnem zboru so prisla do iz~
raza enotna stalista, ki jih pod-
pirajo tudj uprava podjetja in
organi delavskega upravljanja
glede produktivnostj dela, za-
poslovanja nove delovne sile,
iskanja notranjih rezery, iz-
boljdanja delovne . discipline,
ukrepov za druZbenj standard
itd, Po jasnih stalii¢ih do vseh
teh problemov in Zivahni raz-
pravi, ki so ji dali znacilen ton
predvsem delavej iz obratov,
spada obénj zbor jeseniske Ze-
lezarne med najboljée letosnje
obéne zbore sindikalnih podruZ-
ni¢ na Gorenjskem,

ODKRIVAT] JE TREBA
NOTRANJE REZERVE

Sindikalna organizacija se
zlasti zavzema za nadaljnje ve-
tanje proizvodnosti dela, Po-
datki kaZejo, da dosega Zelezar-
na iz leta v leto veéje proiz-
vodne uspehe: medtem ko je
lanj bila povpretna meseéna
proizvodnja 16.840 ton, se je le-
tos povetala na 18.013 ton. ali
za 12%,, pri Cemer nij mognle
prikazati povetanja kvalitete iz-
delkov. V devetih mesecih le=
todnjega leta so povetali tudi
predelavo gotovih izdelkov, in
sicer dekapirane tanke plode-
vine za 77/, kvalitetne tanke
plotevine za 28%, kvalitetne
debele plofevine za 159/, itd.
Ceprav je proizvodnost dela v
mesecu oktobru v primerjavi z

. lanskim letom narasla na 4.1%,

pa sindikat vendar opozarja na
posamezne primere, ko je pro=
izvodnost dela v najvelji mer{
padla zaradj prevelikega Stevie

(Nadaljevanje na 3, strani)



Na temle tovornjaku prepeljejo iz »Tomosa« hkrati 135 motornih koles

Na teko&em traku

Vsakih pet minut hodo s tekofega traku v tovami »Tomos« odpeljali novo motorno kolo —
Letos bodo- izdelali okoli 8500 motormih koles, Gez iri leta pa Ze 24.000 — Tovama ho zaela
z lastno proizvodnjo v zaGetku prihodnjega leta

Pred tedni je prebivalce Lj ubljane, Celja, Maribora In ver-
jetno Se drugih mest presenetil svojevrstnj tovornjak. Na pri-

kolici vlaéilea, ki vozi z modgjo

90 konj, so bila v sireh nad-

stropjih« naloZena motorna kole sa. Napis je pravzaprav odvedt.
Kdorkoli je videl Colibrije, nal oZene na tovornjaku, je vedel,

od kod so jih pripeljali.

Svojevrstnj tovornjak je zna-
nilec lastne proizvodnje v »To-
mosu«. Da je to res, e bolj po--
trjuje beZen pogled v glavne
proizvodne prostore., Posebno
pogled v veliko dvorano za pro-
izvodnjo motornih koles, tovor-
nih prikolic in posebnih stabil-
nih ter vgrajenih ladijskih mo-
torjev opozarja, da si v »To-
mosu« prizadevajo vse &m bolje
pripraviti za zaletek redne pro-
izvodnje,

ZR BOLJSO NOTRANJO ORGANIZACUO ZDRAVSTVENE SLUZBE:

Borimo se proti
negativnim pojavom

Uspehi, ki jih iz leta v leto
belezimo v zdravstveni sluZbi,
temelje na razliénih kompo-
nentah. Razgovori o tem nas
najprej napeljejo na gmotna
in organizacijska vprasanja.
Teh ni malo in ob wvse bolj
poudarjeni druZbeni skrbi za
delovnega ¢&loveka so nenehno
na dnevnerf redu.

Ta vprasanja so v raznih ob-
tinah in podjeljih razlitno od-
prta. Ze samo dejstvo, da se
vse bolj uveljavljajo upravni
odbori v zdravstvenih ustano-
vah, o teh vprasanjih vse po-
gosteje razpravljajo na sindi-
kalnih sestankih, mna zborih
voliveev in v ljudskih odbo-
rih, kaze na zavzetost teh or-
ganizacij in organov za njih
refevanie,

Toda vse razprave o zdrav-
stveai sluzbi ne nadenjajo sa-
mo materialnih problemov in
njih pogostnost opozarja tudi,
da je potrebna temeljitejfa in
keondinirana akceija.

ORGANIZACIJSKA VPRA-

SANJA SO NAJBOLJ
POGOSTNA

Nenehno resujemo zahteve
po ustanavljanju novih zdrav-
stvenih ustanov oziroma vsaj
njih oddelkov. Poleg dobrega
poslovanja kurativne sluzbe
zahtevamo tudi vse uspesnejfo
zastito, preveativo. To Ze spa-
da v razprave o druZbenem
standardu. Nowi  gospodarski
objekti in ogromen porast za-
poslenih ne samo Sirijo te na-
loge, temvet odpirajo nove
probleme, od prevzgoje teh
ljudi do pobijanja poklicnih
bolezni in nevarnosti. Nestro-
kovno in neskrbno ravmanje s
tehniko, ne samo z industrii-
sko in s I@mnetnim sredstvi,
temvet tudi z gospodinjsko
tehniko, wveta problem ne-
sret. Nezaupanje do z-d;ay-
stvene sluZbe resno izginia,
zaupanje pa veta tudi zahteve

Elektrifikacija nekaterih
krajev na Ko&evskem

Na obfnem zboru sindikalne
podruirice »Elektro« Trbovlje so
razpravljali o preskrbi Kocev-
gke z elektriéno energijo. V zad-
njih letih so namreé elektrifici-
rali nad 150 vasi, med njimypre-
cej krajev v ob&ini Velike Laite
{n Sodra%ica. Po predvidevanem
planu bodo elektrificirali vse va-
si in kraje biviega kolevskega
okraja. Ker ne bodo gradili hi-
droelektrarne na Cabranki, so
&lani tega kolektiva menili, naj
bi se preko Novega mesta &im-
prej povezali z elektrarno v
Brestanici. N

»Dolenjski rudar«

Ze na ob&nem zboru sindikal-
ne organizacije Rudnika rjave-
ga premoga v Krmelju na Do-
lenjskem so nekateri tlanj de-
lovnega kolektiva poudarili, da
bodo letni proizvodni plan pre-
moga (ki znasa okrog 100.000
ton) izpolnili v drugi polovici
meseca decembra. Da bi rudarje
&im bolje seznanjali s problemi
rudnika, so priteli izdajat gla-
silo »Polenjski rudare«, Prva {.e-
vilka je bila vsebinsko zelo bo-

. gata in je iz8la v 500 izvodih ob
letofnjem dnevu republike.

OBVESTILO NAROCNIKOM DE

Obveitamo vse narofnike, da prilagamo da- |
nadnji Stevilki poloZnice. Ker se blia konec leta |
in s tem tudi zaklju€na bilanca, prosimo vse, da
bi nam nakozali zaostale narofnino za leto3nje

po zdravni$ki pomodi. Vse to
prinasa napredek in Se druge
naloge, zlasti vamstvo in skrb
za zdravie mladega rodu. Tako
se nenehno kopi¢ijo predlogi
in s sodelovanjem najsirSe za-
interesiranih plasti delovnega
ljudstva resujejo problemi
zdravstva.

JEDRO TEGA PROBLEMA
SO KADRI

Zdravstvenega kadra ge
vedno zelo primanjkuje, po-
sebno akutno pa je vprasanje
zoboadravstvenih delaveev. Za-
to zahteva, naj poleg stomato-
loSke fakultete deluje Se sred-
nja ali visja dentisti¢na Sola,
ne silijo k zniZevanju znanja
teh kadrov, ampak kaZejo edi-
no pot k reSitvi problema.

ODKRITA BESEDA

Toda na$ namen je ob po-
gostnih razpravah opozoriti na
stevilne pripombe delovnih
ljudi ki se titejo odnosov
zdravstvenega kadra. To niti
najmanj ne pomeni omalova-
Zevanja nijih nalog in uspehov,
vemveé celo nasprotno. Od-
krita ‘beseda je na mestu za-
radi priznanja vsem tistim, ki
delajo uspesno, pravilnd, po-
Zrtvovalno, ki se tudi sami
borijo proti negativmim poja-
vom. Namen takih opozoril je
globoko human: krepiti ple-
menite lastnosti tovaridtva in
nesebi¢ne pomodi, ki jih dober
zdravstveni kader goji kot
osnovno metodo dela. To tudi
ni nasprotujote dobronamer-
nim pojmovaniem, naj si
zdravnilk, ¢e drugade ne more
pridobiti zaupanja pacienta, z
ostrej$im nastopom zagotovi
avtoriteto, Poudariti je treba
Se, da to niso samo problemi
zdravnikov, temve? tudi dru-
ih zdravstvenih delavcev.

Za kaj gre? Za mnozico pri-
tozb zoper &akanje in slabo
poslovanje po ambulantah. Za
hladen odnos in nerazumeva-
nje do bolnikov, ki prihajajo
po pomof. Za formalizem pri
ugotavljanju generalij, preden
se pride do zdravnika. Za po-
vrinost po ordinacijah, za ne-
marnost, pa tudi za hujse pri-
mere. Za to, da ne moremo od
krvavetega ponesrefenca naj-
pre; zahtevati dokumentov ali
celo platila, in mu &ele po-
tem pomagati. Za to, da ne
bodo vratarji odrejali, kaj bo
s ponesrefencem in kam ga
bodo prepeljali. Gre za to, da
bo boj proti negativnim poja-
vom konkretnesi, uéinkovitej-
& in usped$ne;il!

ZAKAJ PRITOZBE

Proti tem pojavom se v
zdravstvenih ustanovah bore,
deprav zelo razliéno. Ti po-
javi imajo tudi svoje objek-
tivne vzroke. Tako se na pri-
mer v ljubljanskih bolnisni-
cah - ponavijajo pnitozbe ¢cez
streinice, izvirajo pa iz zelo
pogostnega menjavanja tega
kadra. Ko pridejo iz nerazvi-
tih predelowv republike v sluz-
bo, ne prinesejo s seboj po-
trebnega znanja. Ko pa se raz-
gledajo, dobe stanovanje (dru-
god, ne v bolnici) ali drugo
gluzbo, odidejo — in takih
primerov ie vsako leto vet sto.
To zahteva posebno Solanie
teh kadrov. Popisovanje, sta-

tistike, kartondki ditd. pa so
uvedeni zaradi celotnega ko-
mercializiranega poslovanja

(vsaka storitev je kakih sedem-
krat vpisana), tem je prilago-
jen tudi sprejem bolnikov. Za-
radi' pomanjkanja zdravstve-
nega kadra se dogaja, da po-
samezni zdravnik dela na naj-
razliénejsih krajih — zdaj tu,
nekaj ur kasneje drugje. Pov-
sod ne more prevzeti celotne
odgovornosti objektivno
vzeto — in ta organizacijska
razdrobljenost ima svoje posle-
dice.

Tako bi mogli navesti Ze
druge teZave, med njimi zla-
sti %e teZave subjektivnega
znataja. Negativni posledici
teh pojavov sta predvsem dve
in ti dve vznemirjata.

MOBILIZIRATI JE TREBA

TUDI DRUZBENE ORGANE

UFPRAVLJANJA

Prve posledice so tiste, ki
neprijetno zadevajo paciente,
nepravilno ravnanje pa do ne-
uspehov v zdravljenju. Bolni-
ki so obdutljivi ljudje, a pred-
vsem ljudje, ki so prisli po
pomoé¢. Zato je vsaka nepra-
vilnost ne samo skodljiva, tem-
veé¢ javno registrirana in ima
veekakor ve¢ kot le osebni
znacaj. Druge posledice pa na-
stajajo s prenafanjem negative
nih navad na medicinski na-
rastaj, pravzaprav gre 'za
vzgajanje teh navad. Kako
naj kandidat krepi v sebi
plemenitost in tovanidtvo, &e
mu celo univerzitetni profe-
sor kaZe perspektivo skozidi-
nar? Saj »gospodev« je po
vseh ambulantah in ordinaci-
jah slkiSati obilo, zato je wvse-
mu, kar pojmujemo kot »tova-

ristvo«, treba boli odpreti
vratal
Bil sem na vrsti posveto-

vanj, kjer so o teh vprasamjih
razpravljali zdravstveni de-
lavei sami. Priznati moramo,
da se boj za odpravljanje na-
pak nenehno bije in da je mno-
go zelo aktivnih tovariSev, ki
to sami nafenjajo v ustano-
vah. Prav ti sp me spodbudili,
da sem si to zabelezil. Mislim,
da pravilno ugotaviljajo, da je
v tem boju potrebno mobili-
zirati tudi orgame druZbenega
upravljanja, ki so bili doslej
marsikje premalo odlodni.
Prav tako bi svoje delo mo-
rala cpravljati strokovna kon-
trola, ki je mnogo presibka ali
je celo sploh ni.

Kjer so izostale poleg samo-
kriti¢nosti Se komsekvence, se
negativni pojavi ponavljajo.
Avtoriteta zdravnika v njego-
vem strokovnem delu in druz-
beni znacaj te sluzbe sta dve
strani enega procesa in dela.
Zato je prav, &e zdravstvene
delavce kljub 2znacaju . njiho-
vega dela bolj povezujemo z
raznimi organizacijami, organi
in kolektivi. Toliko manj bo
neprijetnih primerov, da mo-
rajo v neurejene odnose po-
segati druZzbeni organi ali celo
odlocati ljudski odbori.

Zdravstvena sluzba je sama
po sebi v sluzbi napredka. Zato
na§ socialistiéni razvoj terja
ostrej$i boj proti negativnim
pojavom, saj skrb za zdravie
delovnega ¢loveka predstav-
lja del boja za nove odnose.
Druzbena kritika jasno kaze,
kam je treba usmeriti nadalj-
nje napore. Neprestano ponav-
lianje nekaterih napak, ki me-
ji celo Ze na pojave, torej sa-
mo proZi proces, ki mobilizira
tudi zunanje sile za akcijo.
Zato so se druzbeni organi
dolZni pozanimati $e za vrsto
vprasanj -mimo finanénih, da
celo posligjo v nekatere zdrav-
stvene objekite inSpekeijo, da
prisluhnejo mnenju obiskoval-
cev zdravstvenih domov in
bolnikov po bolnidnicgh, de-
lavoey po ftovarmah in delav-

skih svetov. Vse to bo kon-
struktivnim prizadevanjem
najresnejsa podpora, da bo

zdravstvena sluzba $e nadalje
napredovala in da bodo druz-
bena sredstva, ki jh vlagamo

Glavna dvorana je bila v ti-
stih dneh, ko sem obiskal »To-
mose, v poskusnj proizvoduji.
Resda so monterji sestavljali
»Colibrijee — to je mopede —
»Galebe« 150-kubitna motorna
kolesa, &e na zasilnih stojalih,
teda kljutavniéarj; so prav ti-

“ste dni preizkusalj naprave te-

kotega traku. Ko bo zadela to-
varna redno obratovati, se bodo
monterji preselili mna = drugoe
stran. Z enako hitrostjo, kot bo
tekel tekoé&i trak, bo moral po-
tekati ves proces proizvodnje,
Tekod{ trak se bo pomaknil na-
prej v sekundji za 45 centimet-
rov. To pomeni, da bo moral
vsak delavec opraviti svoje Czlo
v tem ¢&asu, to je vgraditi bo
moral vodilo, kolesa, blatnike,
skratka vse, da bo lahko na
koncu tekofega traku kontrolor
preizkusil kolo in da ga bo skla-
di¥énik prevzel.

¥ tej glavni dvoranj pa nj te-
koéj trak edina zanimiwvost. Prav
tako je vsa zanimiva razporedi-
tev strojev. Na levi stran!
so teike stiskalnice (315-tonska
in 600-tonska) in druge maprave.
Razlitne dele motornih koles bo-
do stiskali v njih. Tiste dni, ko
sem obiskal »Tomos«, so na pri~
mer pravkar preizkusal; na enj

vsako motorno kolo, za moped,
je potrebno seveda drugaéno
orodje, In za ogrodje razliénih
motornih koles je potreben spet
drugacen model ali orodje, kot
temu pravijo strokovnjaki.

Na desni strani dvorane so
razporejeni razlitni obdelovalnj
stroji, Re&i je treba, da so to so-
dobne moderne priprave. Neka-
teri stroji delujejo avtomatitno,
nekatere pa mora deloma poslu-
Zzevatj Se tudj delavec, In Ze se
povrnemo k stiskalnicam, velja
povedati, da prav sistem foto-
celic zagotavlja popolno varnost
delavea pri delu. Pri drugih
strojih pa je varnost dela.ca
zagotovljena %e s samo teh-
ni€éno konstrukcijo posameznega
stroja.

Sredj dvorane je montaZni
prostor. Tu bo deloval, kot smo
e v zaCetku povedali, tekoéi
trak. Tedaj, ko bo v polnem te-
ku, pravijo, da bo to v zadetku
prihodnjega leta, beodo vsakih
pet minut odpeljali s traku novo
motorno kolo. Ker je proizvod-
nja na tekotem traku, je podob-
no temu primerno urediti fudi
prevoz. No, za koprsko podrocje
velja to Se posebej, Kar pomisli-
mo, kako bi se obdrgnilo motor-
no kolo, &e bi ga nekajkrat pre-
kladali. In brez takénega tovor-
njaka bj ga morali. NaloZiti bi
ga morali na kamion, pripeljati
do Zelezniske postaje, naloZity v
tovorni vagon, spet razloZitj iz
vagona, paloZiti na avtomobil in
razloZiti v trgovini z motornimi
vozili, V »Tomosu« so razmis-
ljali o vseh teh prevozih, in ne
samo o prevozih, temveé tudi o

cenejsi, ¢e bi ga peljali dalj, bd
bil drazji. Da bj zavarovalj ko=
lesa pred podkodovanjem in da

bi glede prevoza lahko dolodili

enako ceno za vse, bolje reteno,
da bi bil prevoz cenejsi, so se
odlotili za pakup tovornjaka s
takénima prikolicama, Narav-
nost iz tovarne bodo prepeljall
vozila do frgovin v posameznih
mestih,

Seveda, zanimivi so tudj drugl
oddelki, na primer orodjarna,
galvanski oddelek, kalilnica, l-
varna, lakirnieca, Tudi v teh od-
delkih je wse pripravljeno za
lastno proizvodnjo motornih ko~
les ra tekotem traku. Ves pro-
izvodni proces je harmeoniéno
uravnan, tako da ne sme Dbiti
nikjer zastoja in da bo v bliZnji
prihodnosti »Tomos« poslal na
trg 24 tiso® motornih koles in
6.400 stabilnih ladijskih motor=
jev letno. Lanj so iz »Tomosas
poslalj na trg 7.228 sKolibrijeve
425 »Galebov« in Se vrsto drugih
motornih koles, Letos bo dobil
trg Se enkrat veé sKolibrijeve in
seveda Se vel ostalih motornih
koles. Skupno naj bi jih dobil
okoli 18.500. Ratunajo pa, kot re-
¢eno, da bodo leta 1961 poslali na
trg Ze 24.000 motornih koles.

Gradnja in, oprema tovame
»Tomos« v Kopru bo stala prie
blifno 4 milijarde dinarjev.
Skupnost jih mni vloZila zaman,
to lahko vidimo Ze iz teh nekaj
Stevilk, Te investicije pa se bo=
do obrestovale tudi tako, da bo-
mo zanje dobili devize, saj je
sTomose Ze pred prehodom na
lastno proizvodnjo sklenil o=

v zdravstvo, tudi s te strani
opravitena.

Avgustin Lah

izmed stiskalnic, ksko bo obli-
kovala bencinske rezervoarje za
mopede in motorna kolesa. Za

stroskih, Ce bi prepeljali s ka-
mionom in vlakom wvozilo samo
do majblizjih mest, bj bil prevoz

godbe za dobavo »Colibrijeve v
Gréijo, Poljsko, Turéijo in Si-
rijo. P, D.

Pogled na tovarno »Tomos« v Kopru

ovarnl prehrane

En dm v usluZbenski ustmovi »Na¥ dom« v Zrenjaninu

Zrenjanin je sicer majhno, vendar pri-
jazno in Zivahno mesto ob reki Begej
v Banatu. V tem delu Vojvodine je in-
dustrijsko najmoénejie ter gospodarsko,
politi¢no, in kulturno srediiée drugega
najveéjega okraje v tej avtonomni po-
krajini. Dobrih 17.000 ljudi dela v zre-
njaninski industriji in drugih vejah go-
spodarsiva.

»Ceprav segajo do mestnih meja bo-
gata poljedelska podrocja, mi je pripo-
vedoval predsednik obéinskega ljudske-
ga odbora, »je kmetijstvo ustvarilo lani
dobrih petkrat manj dohodka, kot ga je
ustvarila nada industrija. Samo dve in
pol milijardi je dalo kmetijstvo, vsa na-
3a industrija pa 14 milijard in 320 mili-
jonov dinarjev...«

Potem sva se zadela razgovarjati o
tem, kako so uspeli tako hitro izboljdati
Zivljenjsko raven delovnega d¢loveka.

»O tem smo premisljali dolgo, dolgo,«
je madaljeval predsednik. »Nizka Ziv-
lienjska raven ljudi, ki delajo v nadih
tovarnah, nas je prisilila k temu. Pa ne
samo mi! O tem so zadeli vedno resneje
razpravljati povsod, kjer so se sestajali
ljudje: na zborih volivcev, na sindikal-
nih sestankih, na konferencah Sociali-
stiéne zveze in Zenskih drustev, na uli-
cah... Kako zadeti, kje dobiti sredstva
2a prostore za Sservisno sluZbo, kako
urediti dobro in ceneno prehrano, kako
Zeno kolikor mogoce osvoboditi raznih
gospodinjskih del itd. — takina in po-
dobna vprasanja so se silila iz dneva v
dan. Mi smo razpravljali, sklepali, ven-
dar do Cistega vitia mismo pridli. Bili so
tudi nekateri, ki so ob teh kopicah vpra-
Sanj omagali; kazno je bilo, da bodo
ostali vsi sklepi samo blede érke na be-
lih polah papirja ...«

Konéno so se zdramili. Na neki skup-
ni seji obéinskega ljudskega odbora s
predstavniki delovnih  kolektivov, Soci-
alistiéne zveze, sindikatov in Zveze Zen-
skih drultev so se zedinili: med pro-
izvajalce bomo razdelili le del skupnega
dobiéka, ostanek pa bomo porabili za
ustanovitev nekaterih usluZnostnih sluzb
v mestu.

Tako nekako se je zadelo... Niihova
vztrajnost in upornost pa sta rodili prav
kmalu lepe uspehe. Zrenjanin je postal
danes mesto, kamor hodijo mnogi iz vse
drZave po nasvete in izkulnje, ki jih ni
malo.

»Prav alt neprav,« mi je dalje pripo-
vedoval predsednik oblinskega ljudske-
ga odbora, »vendar smo najprej ustano-

vili osrednje usluZnostne delavnice v
mestu in ne v stanovanjskih skupnostih.
Ko se bodo le-te osamosvojile, bomo v
glavnem prenesli vse te slufbe v njiho-
va srediéa. Obdriali bomo le veliko
kuhinjo, ki smo jo pravkar odprli, in
kemiéno égistilnico. S tem, da smo usta-
novili najprej osrednje usluZnostne de-
lavnice, nikakor mne zapostavljamo sta-
novanjskih skupnosti, kot nam to neka-
teri oditajo. Dobro namreé vemo, da bo
devet stanovanjskih skupnosti prav
kmalu zahtevalo, da bodo te delavnice
pri njih. Tako je zdaj na primer Ze v
stanovanjski skupnosti pri velikem pre-
hranskem kombinatu »Servo Mihalj«.
Tu je pravzaprav zadfetek »decentrali-
zacije«, ée tako redem, nade trenutno
osrednje servisne sluzbe. To pa se bo
zgodilo prav kmalu, saj stanovanjske
skupnosti Ze ustanavljamo.«

VSE OD KRPANJA IN PRANJA —
DO STROJEV ZA CISCENJE

Spremljali so me v usluZnostno-komu-
nalno ustanove »Nas dom«. Nekdaj sta-
ra skladi¥éa, zastarele debqlmice privat-
nih obrtnikov in temna stanovanja so
preuredili v velike prostrane in svetle
delavnice. Cvetje, ki so ga zasadili na
dvoriéu, je moéno pomladilo podobo
preteklosti.

»Tu, v teh delavnicah,« mi je pripo-
vedovala upravnica servisa »Nai doms,
smo zbrali sedemdeset najboljsih obrt-
nikov iz 17 razliénih strok. Delajo kro-
jadi, devljarji, tapetniki, mizarji, sobo-
slikarji, elektridarji, vodovodni instala-
terji, aranZerji in drugi. Nas§i mojstri in
pomoéniki pa gredo seveda tudi na do-
move. Dovolj je, da nas osebno ali tele-
foni¢éno prosijo za to ali drugo uslugo
in Ze gre na$ ¢lovek k prosilcu z vsem
potrebnim orodjem. ..«

Sel sem skozi delavnice. Najprej sem
se ustavil v veliki pralnici. Nad 30 Zena
in deklet je streglo pralnim strojem,
druge so oZemale, tretje spet obedale
oprano perilo po velikem dvoriiéu. Pri-
blifno 20 pralnih strojev je mnenehno
pralo, v dveh izmenah se morda usta-
vijo samo za minuto, dve.

Seveda 8o me zanimale predvsem cene
za te usluge. »Pranje enega kilograma
suhega perila stane 50 dinarjev,« mi je
pojasnjevala upravnica servisa, »likanje
in S§krobljenje moske srajce 20 dinar-
jev, kemiéno ¢islenje modke obleke 750
in Zenske obleke 400 dinarjev. Seveda,«
je nadaljevala, »bomo lahko te cene e

DELAVSKA ENOTNOST 7 GLASILO SINDIRATOV SLOVENIJE ¥ LETO XVIL 3 CENA 20 DIN Y% 18, DECEMBRA 1958

zniZali, brZ ko izpopolnimo nade obrate
z novimi stroji. Zdaj operemo nma uro
pribliZno 125 kg suhega perila, pozneje
bo zmogljivost e vedja.«

Upravnica me je vodila iz obrata v
obrat. V ivalnici so krojadice in krojadi
krojili, rezali in S§ivali, v fevljarni so
§ivali in popravljali obutev, v sosednjem
prostoru so politirali in obnavljali po-
samezne dele pohiftva, tapetniki tape-
cirali blazinjake, dekle v majhni sobi
pa je za malenkostno od$kodnino izpo-
sojalo strankam sesalce za prah, elek-
tricna lodéila za parket in sprejemala
narodile za razna popravila na domovih.

»Dela imamo iz dneva v dan ved. Ne
vemo, kako bomo vse to zmogli, ¢eprav
smo skoraj vsa dela mehanizirali. Ljudi,
ljudi bo Se treba in 3e mekaj strojev,«
so mi pripovedovali mojstri in pomoé-
niki v vseh obratih.

Kako me bi imeli dela, ko so pa cene
mnogo niZje od cen privatnikov. Skoraj
400 dinarjev pladajo v servisu manj za
podplatenje mofkih in prav toliko Zen-
skih cevljev ter 1500 dinarjev manj za
Sivanje moske obleke. Mimo tega pa
tudi kakovost izdelkov prav ni¢ ne za-
ostaja, ¢e Ze ni boljda od del zasebnih
obrtnikov. . 3

PET TISOC OBROKOV DNEVNO...

Med vsem tem, kar sem videl v usluz-
nostni komunalni ustanovi »Nag§ dom« v
Zrenjaninu, je name€ ‘napravila najvecii
vtis kuhinja za druZbeno prehrano.
Prav tedaj, ko sem bil tam, so odprli
to majhno »tovarno« prehrane. Moderni
elektriéni in parni $tedilniki, ki so jih
uvozili iz Zahodne Nemdéije, priprav-
liajo za zdaj na dan pet tisod obrokov.
Posebna komisija dnevno pripravlja je-
dilnike tako, da je hrana kolikor mo-
gode raznovrstna in tudi po kalorijah
bogata. 500 do 700 abonentov postreZejo
na dan kar v restavraciji, drugih &tiri
tiso¢ obrokov pa razvozijo s posebnimi
avtomobili v termo posodah v tovarne, .
podjetja, dijaike domove, otroike vrtce
in tako dalje. Mnogi abonenti pa jem=-
liejo kosila in vederje na domove. Tako
danes ta velika kuhinja ali bolje re-
¢eno industrija prehrane oskrbuje s to-
plimi obroki Ze skoraj tretjino prebi-
valcev Zrenjanina. Hrana je zadostna in
kaloricno moéna. Kosilo z mesom in
dvema prikuhama ter z mesno in zele-
njadno juho stane 90 do 100 dinarjev in
velerja najved 60 dinarjev. To je pad
odvisno od izbire in okusa posameznika.
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IN SE NEKAJ 0 LIUBLJANSKIH MLEKARNAR

POT IZ ZAGATE

¥ zadnjj Stevilkj naSega lista smo pisalj o razmerah v
Ljubljanskih mlekarnah, o pomanjkljivostih in slabostih v
tem pomembnem ljubljanskem komunalnem podjetju, ki so
privedlo do tega, da je Obéinski ljudski odbor Ljubljana—

Bezigrad uvedel v Ljubljansiuh mlekarnah  prisilne upravo.
Danes pa Ze lahko piSemo o ukrepih prisilne uprave za
ureditev razmer in odpravo pomanjkljivesti v tem podjetju

ter o zboljsanju preskrbe z mlekom v Ljubljani. Ne bomo po-

navljali ugotovitev prejsnjega
je nad danasnji sestavek o Lju

¢lanka, zato pa pripomnimo, da
bljanskih milekarnah pravza-

vrav nadaljevanje oziroma dop olnitev prejinjega,

Pred dnevi je bil na Ob¢in-
skem ljudskem odboru Ljublja-
na—Bezigrad sestanek z novi-
narji, na katerem so tovari§j iz
ob¢inskega odborg in prisilni
upravitelj Ljubljanskih mle-
karn tovari§ Nebec med dru-
gim pojasnili, kaj vse so dosle;}
storili in kaj bodo Se napravili,
da bi zboljsali poslovanje Ljub-
ljanskih mlekarn,

Najprej naj povemo, da so s¢
v zadnjem ¢asu kolitine mleka
na trgu nekoliko znizale. Pa ne

zaradi tega, ker se je v Ljub-
ljanskih mlekarnah dogajale to
ali ono, in tudj ne zato, ker jih
je prevzela prisilna uprava.
Menda tega sploh ni treba po-
sebej poudarjati, saj vsi vemo,
da seno ne da toliko mleka kot
sveZa trava in da je letos tako
imenovano zimsko pomanjka-
nje ‘mleka Se veéje, ker je bila
v nekaterih predelih drZave in
delno tudi pri nas precej%nja
sufa. Zaradi tega primanjkuje
Ljubljanskim mlekarnam kakih

Dva ob¢&éna zbora

(Nadaljevanje R strani)

la zaposlenih, Tako je na pri-
mer padla meseina proizvodnja
na delavea v martinarni za 4%
v elektro peci pa za 12%.
TUDI NORMA JE OSNOVA

OSEBNEGA DOHODKA

V zvezi s tem zagovarja sin-
dikalna organizacija slaliiée,
da je pretirano zaposlovanje
nove delovne sile $kodijivo 1a-
ko zarad; zmanjSevanja pro-
duktivnost; kakor tudi zarad:
posiabievanja druzbenega stan-
darda delavcev, Namestp zapo-
slovanja novih delavecev, kar
zahtevajo posamezna obrato-
vodstva, je predvsem poiskat
vse nolranje rezerve, na kate-
re opozarjajo zlastji razlike v
doseganju norm, Primeri, da so
bile - delovme skupine v posa-
meznih obratih za 20 odstotkov
pod normo, druge v istem obra-
tu pa so jo presegle za 55%%.
opozarja na nerealnost norm.
Med obrati so Se vetje razlike,
saj so primeri, kjer so normo
dosegli 78" drugje pa 169%!
Zlasli zanimivo pa je dejstvo,
da se delavei ne pritoZujejo za-
radi toliksnih raglik, ¢eprav so
se pa pri reguliranju  tarifnih
postavk pritoZevali za vsak di-
nar, To kaZe, da veéina delay-
cev’ §e vedno vidi v tarifni po-
stavki edino osnovo osebnega
dohodka, ne moti ga pa razlika
v _doseganju norme celp za
91%. o

- Ukrepi za izboljSanje delovne
-discipline so usmerjeni pred-

tembru in oktobru. Iz tega se
da sklepati, da neupraviéene
izostanke povzro¢ajo predvsem
poljska dela. Letos je bilo 207
vseh kaznj izrefenih zaradj ne-
opravicenih izostankov.

Na obfénem zboru so poudari-

li tudi potrebo po nadaljnjj
krepitvi organov delavskega
upravljanja. Zlasti ima odgo-

vorno nalogo komisija, ki pri-
pravlja predloge za delo obrat-
nih delavskih svetov. Eden iz-
med delegatov je dejal, da so
o nedavnem sklepu o ukinitvi
ODS premalo razpravljalj s
¢lani in da je ta razprava za-
jela le politiéne forurne, Sedaj
so se odlo¢ili, da bodo z wolit-
vam; v obratne delavske svete
pocakal; tako dolgo, dokler ne
bo posebna komisija pripravila
potrebnih osnov' za njihovo de-
lo, Eden izmed diskutantov j2
poudaril, da ni potrebno iskati
novih sredstev, ki naj bi sluiila
za dela obratnih delavskih sve.-
tov za materialno osnovo, am-
pak, da se da najti reditev Ze v
okviru sedanjih moZnosti in z
razpolozljivimj sredstvj v obra-
tih i

550 MILIJONOV ZA DRUZBE-
NI STANDARD

V skladu s sklepom III =ple-
numa je obéni zbor sklenil, da
bodo dali dve tretjini sredstev
za druzbenj standard, Predvi-
doma bodo do konca leta ustva-
rili 800 milijonov ostanka éiste-
ga dohodka, od &esar naj bi 3lo
za druzbeni standard v podjetiy

vsem v zmanjsanje s$tevila ne-
opravicenih izostankov, ki so
narasli zlastj v avgustu, sep-

in obéini 550 milijonov, ostanek
pa za gospodarske investicije.
I. Kristan

‘lastno ceno

1500 litrov mileka na dan. Tol-
ko, kot so ga prodale v jesen-
skih mesecih, ga v zimskih
prav gotovo ne bodo mogle ku-
piti, trudijo pa se, da bi ga do-
bile wvsaj toliko, kot lansko
zimo. Nekaj ga bodo uvozile iz
oddaljenih predelov Slovenije,
upajo pa, da ga bodo nekaj vec
lahko kupili tudj v okolici
Ljubljane. Zato je neupravice-
na kakrsnakoli  potroséniska
mrzlica, Seveda pa bi
prav, Ce bi se tisti potrosniki,
ki so doslej kupovalj veliko
mleka, na primer tri alj S&tiri
litre, zatasno odpovedalj vsaj
litru na dan, in s tem omogo-
¢ili vsem potroénikom, da bi

dobili najnujnejso koli¢ino
mleka,
Prisilna uprava se tudi

ukvarja s splosno organizacijo
odkupa mleka, Dejstvo je, da
Ljubljanske mlekarne danes
odkupujejo skoro polovico mie-
ka v oddaljenih krajih Slove-
nije. Ce bj kupile ve¢ mleka v
ljubljanskj okolici, bi tudi pre-
voznji strodki bili manjsi. Mileka
pa je v okollei Ljubljane do-
volj, saj je na tem obmotju
nad 50.000 krav. Vendar kmetje
neradi prodajajo mieko, kajti
pri mleénih jzdelkih, kot so sir,
surovo maslo itd, zasluzijo tudi
do 300/, ved, Pa tudi zadruge
nimajo nobene ekonomske
spodbude, e odkupijo vet mle-
ka. Gre torej za niz problemov,
ki so med seboj tesno povezani

in ki jih bodo Ljubljanske
mlekarne refile le v tesnem
sodelovanju z ljubljanskimi

ljudskimi odbori in z ZadruZno
zvezo, Ljubljanske miekarne so
%e poslale vse svoje sposobne
ljudi na teren k sadrugam da
bi se z njim] pomenili o &m-
vediem odkupu mieka, in to bo

stalna praksa,

Povemo naj fe, da so dolgove
zadrugam in pekarnam skoro
Ze placali iz skladov Okrajnega
ljudskega odbora, kot sta pred-
lagala Svet za tr#i¢e in Svet
za industrijo OLOQ Ljubljana.
Sredi minulega tedna so dolgo-
vali zadrugam le Se 10 milijo-
nov dinarjev, do danes pa so
menda pladalj tudi ta dolg. V
istem ¢&asu so dolgovalj pekar-
nam $e 35 milijonov dinarjev,
ta Stevilka pa je danes najbri
Ze manjsa.

Prisilna uprava se trudi, da
bi v podjetju &imprej izbolj-
fali racunovodstve in da bi
kolikor mogote prej lahko se-
stavili to¢ne izradune in da bi
Okrajnj«Jjudski odbor vsak me-
sec kril planirano izgubo pri
prodaji mleka in jogurta, ki
nastaja zaradi razlik med polno
in prodajno ceno
mleka, Znano je, da stane Ljub-
ljanske mlekarne liter mileka

bilo -

kot zagotavijajo — poslej

40 dinarjev, prodajajo pa ga za
31 dinarjev. Ce bi iz sklada 2a
boj proti alkoholizmu, ki na-
staja prj trgovini z alkoholnimi
pijatami, vsak mesec krili to
izgubo, bi podjetie seveda
lahko bolje poslovalo, To&nj iz-
ratuni pa so tudj pogoj za ka-
krinokoli razprave o podraZitvi
tako imenovanih stranskih pro-
izvodov, kot so skuta, sir, su-
rove maslo, mleénj sladoled itd,

Te ‘dni" so v Ljubljanskih
mlekarnah tudi zagelji razmis-
ljati o novi notranji organiza-
ciji podjetja, Sodijo, da bi lah-
ko poslovanje precej zboljsaii,
¢e bi podjetje razdelili na
obrate (proizvodnj obrat, pro-
dajni obrat itd.), ki bi imeli
lastne uprave in , ki bi tudi
ekonomsko povsem samostojno
poslovali, Taksna razdelitev bi
raz¢istila radune in povsem
jasno bi bilo, kje so ozka gria,
kdo Sepa in zakaj.

Prisilna uprava je tudj zate-
la reSevati spore in pritozbe, ki
so posledica nepravilnih odno-
sov med delavei in usluZzbenci
ter bivSo uprave podjetja, Ob-
tinski ljudski odbor je tudi
potrdil tarifnj pravilnik, s pri-
pombo, da bo treba v kratkem,
ko bodo v podjetju sestavili
noy tarifni pravilnik, temeljito
pretehtati, kolikSne naj bodo
tarifne postavke, kaksno naj bo
razmerje med njimi in tudi,
kak&no naj bo razmerje med
njimi in tarifnimi postavkami
v drugih podjetjih.

Vse torej kaZe, da bodo
Ljubljanske mlekarne v kra-
tkem stale na solidnih temedjih,
toda %e enkrat poudarjamo, da
teh temeljev ne bo, &e ves de-
loevni kolektiv me bo sodeloval
v upravijanju in &e ne bo
druzbenega nadzora fer pomo-
¢i. To je bistvo problema Ljub-
ljanskih milekarn, zato menimo,
da ni prav, ¢te posamezniki
nekje na eesti ali v njih poslo-
valnicah napadajo ljudi, ¢e§ da
8o krivi za vso to katastrofo.
In najvedkrat napadajo [ljudi,
ki niso prav nicesar krivi in
ki so s svojim delom pravza-
prav omogodili, da je v Ljub-
ljani bilo dovelj mleka zg vse.

Kako pa je z obrafunj Ljub-
ljanskih mlekarn, koliko imajo
izgube ali dobitka, bo pokazal
toénj obratun ob koncu leta.

J. Volj&
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Stojimo na dvoriidéu vojasnice n se po-
slavljamo.

Jesen je... in tudi tedaj, pred dvema
letoma,'ko smo prvié stali na tem dvo-
ri§éu, je bila jesen.

Zdi se mi, kot bi bilo véeraj: Joco z mi§-
jim obrazom se je zavijal v ovéji koZuh,
negibno zrl v nebo in na vpradanja ni od-
govarjal; Ivo iz Zagreba se je gledal v
zrealu in si gladil golo butico; Slavonec je
¢epel na kovéku in se drzal za opanke, kot
bi se bal, da ne bi padel; Koda je menda
mislil na svojo Milojko, se tiho cmeril in
nerodno predeval svoje kmecke roke; Mate
iz Splita je brenkal na kitaro in pel o mor-
ju, ki je daleé, da bolj biti ne more...

Bili smo tako zelo nebogljeni in v vseh
nas je kljuvalo: dve leti... dve leti...

Stojimo na dvoriiéu vojainice in se po-
slavljamo., Komandant govori...

Pred poldrugim letom sem prvié stal
pred njim. Stal sem in rdel in sram me
je bilo.

»In ti si vojak proletarske enote?«

V njegovem glasu ni bilo jeze, bil je oéi-
tek in bilo je nekaj kot razocaranje.

»Tovari§ podpolkovnik, bil sem... =z

dekletom ... in ona je rekla...« ¢
»Zato si dve uri zamudil. Inf ée bi bila
vojna, ti pa bi bil z deklet in ona bi

rekla ...«

Tako me je oitel, da se mi je érno delalo
pred ofmi. Potlej sem dve nedelji posedal
po vojadnici in se bal, da se mi dekle ne
bi skujalo. Pa se mi ni.

Pred nekaj meseci sem drugi¢ stal pred
njim. Stal sem in rdel, pa ne zato, ker
me bi bilo sram. Izroéil mi je pohvalo, mi
destital in dejal:

»Le tako maprej, Ismail, kar tako na-
prej ...« "

»Razumem, tovari§ podpolkovnik.«

Drugih besed nisem nael.

Pred dvema tednoma sem tretji¢ stdl

T T e e

0B DNEVU JUGOSLOVANSKE LIJUDSKE ARMADE

ISMAIL
NE BO POZABIL

pred njim. Smehljal se je, v roki drzal
kuverto in njedov nasmeh ni bil vesel,
prei bi dejal, da je bil otetovski in otoZen

»Ilsmail, doma imas teZave?«

»Imam, tovaris podpolkovnik, Samo ma=
ter imam in dve manjii sestri. Oée je pa-
del...«

»Vem, Ismail, in vem tudi, da vam trda
prede. Denarja je malo...«

»Presneto malo, tovari§ podpolkovnilk.«

Dal mi je kuverto.

»Glej, nekaj smo zbrali, da bi si kupil
cbleko in me bi Sel v capah domov.«

Ne morem povedati, kako mi je bilo, ko
sem vzel tisto kuverto, in tudi ne, kaj vse
sem tedaj mislil in obdutil. Iskal sem be-
sede, mevsakdanje, take, ki prihajajo od
srea in bi povedale tisto, kar je v mjem,
pa jih nisem nafel. Hotel sem se Zahvaliti,
pa mi je dejal:

»Zahvali se tovarifem.«

In Ze se je obrnil, morebiti zato, da ne
bi videl, kaj se je tistikrat dogajalo v
njem. Pa sem wvseeno videl — v njegovih
odetovskih ofeh sem widel in tega ne bom
pozabil. Tudi on je bil nekol tak kot jaz
in ni imel obleke. Tudi mjegov' ofe je pa-
del in pripovedovali so, da mu je izdihnil
na rokah.

»Lahko gre§l«

Tako je dejal in v njegovem glasu je
spet bila obifajna vojaska strogost.

Stojimo na dvoriéu vojadnice in se po-
slavljamo. Cez uro ali dve bo odpeljal viak
in nas razkropil po vsej deZeli.

V movi obleki se pocutim Lot prerojen.
Tudi vsi drugi so obledeni v nove obleke.
Najbr: me bomo nikdar ved takole stali
skupaj: Joco z misjim obrazom odhaja v
Zenico, Ivo iz Zagreba bo spet prodajal
éevlje, Slavonec je postal fofer in sanja o
traktorju, ki ga bo vozil po domaéih po-
lith, Ko¢a se vrata k Milojki in upa, da
ga bodo v Zeleznikih radi sprejeli, Mate
je v mislih Ze v Splitu, brenka na kitaro
in poje o morju, jaz pa sem postal miner
in » Mavrovem je za minerje Se veliko
dela.

Komandant govori:

»Raztepli se boste ma vse vetrove in
marsikaj tega, kar smo vas naucili, boste
pozabili. Vem pa, da ne boste pozabili
tistega, kar je bilo v vaiem vojaikem Ziv-
lienju najleple.. .«

Ne, tistega res nikoli ne bom pozabil:
tovaristva v nasi vojski se ne da pozabiti,

Jesen je...

Tudi takrat pred dvemo letoma je bila
jesen, toda sedanja je mnekako lep¥a...

J. Voljé

e

Na delo se vozil000 delavcev

Za prevoz delavcev so lani porabili v »Iskric 25 milijonov dinarjev

V tovarni Iskra v Kranju
so v letofnjih enajstih mesecih
proizvedli za 18,3 % veé kot la-
nj v istem &asu. Produktivnost

Ze lani so é&lanj

pa je v devetih mese.ih letos-
njega leta narasla za 14 %
Kljub dobrim proizvodnim
uspehom pa podjetje nima do-

sveta sprejema;]i gradivo 6 dni
pred zasedanjem. (Tudi letos
je bilo tako.) Odbori sindikal-

delavskega

bilo precej negodovanja.
Naposled so razpravljali

nalogah
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stajale taksne razlike, zato je

0
in' dolZznostih delav-
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In kje so v Zrenjaninu dobili sredstva
za vse to? Ze lani je dal okrajni ljudski
. odbor 6 milijonov dinarjev za nakup
elektriénih §tedilnikov. Letodnji druz-
beni naért pa.je v te namene doloéil e
nadaljnjih 14 milijonov dinarjev. Tudi
podjetja so prispevala iz svojih skladov
precejinja sredstva. Mimo tega pa so
dobili tudi mnekaj posojila in devizna
sredstva, ki so jim omogoéila nakup naj-
potrebnejsih strojev v tujini. (Torej ne
gre za vsote, ki jih nale obéine skupaj
s podjetji ne bi zmogle. Op. ur.)

»Pri vsem tem pa ste malce pozabili
na skrb za otroke,« sem se zanimal
dalje.

»Da, to¢no,« mi je odvrnil predsednik
obéinskega ljudskega odbora Zrenjanin.
»Ureditev servisov nam tega doslej ni
dopuséala. Zdaj pa, ko smo redili to
vpradanje, bomo zadeli pripravljati otro-
fke vrtce, razen tega pa ustanovili fe
posebno zavetiice v sredi¥éu mesta, ka-
teremu bodo lahko starii zaupali otroke
2a toliko dasa, kolikor se bodo zamudili
v mestu po opravkih. Cestokrat je nam-
re¢ tezko iti materi popoldne » kino,
gledalisée ali po drugih opravkih, saj
nima nikogar, komur bi lahko zaupala
najmlajie.«

»In sredstva?«
besedo.

»Da, tudi ta smo Ze zagotovili,« je
odvrnil smeje. »Vsi delavski sveti nadih
tovarn so nedavno sklenili, da bodo
vplaéali v ta sklad dva tisoé dinarjev
na zaposlenega. Tako se bo nabrala kar
dedna wvsota, pribliZno 30 milijonov di-
narjev, ki jih bomo porabili izkljuéno
v te namene... Mislimo pa 3e ng velik
park za najmlaj$e in mladino.«

OBISK PRI STANOVANJSKI
SKUPNOSTI »SERVO MIHALJ«
V ZRENJANINU

Kot da bi prifel na lepo urejeno vrt-
narijo — tak obcutek sem imel, ko sem
prestopil $iroka vhodna vrata prehran-
skega kombinata »Servo Mihalj« v Zre-
njaninu. Povsod okoli upravnega po-
slopja gredice, polne najlepSega cvetija,
nekaj korakov naprej spet cvetoéi park
z doprsnim kipom mnarodnega heroja
Serva Mihalja, nekdanjega delavea v tej
wveliki tovarni. Tudi med tovarni§kimi
objekti sem videl polno cvetodih gredic,
med njimi pa klopi in mize, kjer delav-
¢i v dasu odmora take radi juzinajo, po-
kade cigareto in pokramljajo o tem in
onem,

Prav © bliZini te velike sladkorne to-
varne je v kratkem casu 2raslo praveato
mestece. Nekaj sto stanovanj za delav-
&ke drufine so zgradili v zadnjih letih.
Prikupne higice in vedji bloki stoje zdaj
tom, kjer je bila Se pred leti pusta in

Eldfna ravnina. Tu je tudi prea in
stanovanjaka skupnost na ob-
u Vojvodine. Zenam == delaviam

sem mu vskodil v

se mi treba ved muéditi s pranjem perila,
z likanjem in krpanjem moskih in otro-
$kih oblek, ne skrbi jih vec, kaj delajo
otroci, kadar njih ni dema... Zdaj vse
to za cenen denar opraviijo delavnice
sigupnosti in otroki kotidek. Za pranje
kilograma suhega perila pladajo 50 di-
narjev, za likanje mnekoliko veé. Danes
v tej skupnosti skoraj ni veé matere, ki
bi se mudila globoko v moé s krpanjem
mozeve ali otro§ke obleke. Za malo de-
narja prisijejo v servisu novo zaplato na
fanti¢eve hlace, deklici zafijejo ali po-
daljfajo krilce, jopico, suknjic.
»Kolikor mogode hodemo osvoboditi
naso mater — delavko vsakdanjih dru-
Zinskih skrbi« mi je dejal predsednik
te skupnosti in e pristavil:
: »Naj se raje po delu v tovarni spocije
in razvedri, naj gre v kino, v éitalnico,
paé¢ kamor Zeli.,.«

Vsega tega, kar sem slifal Ze prej, ne
bi mogel verjeti, ée ne bi videl tudi sam.
Pralni stroji perejo malone ves dan, v
likalnici pridno $ivajo in kljub pridno-
sti ne zmorejo vsega. Zdaj namerava ta
stanovanjska skupnost kupiti e en pral-
ni stroj, pozneje morda $e ved. Delavske
druZine rastejo in z mjimi rastejo po-
trebe in usluge, ki jih je treba opraviti.

V tej stanovanjski skupnosti je tudi
delavska restavracija. Sredi cvetodih
gred so zgradili pritlicno na pol leseno
stavbo. V njej je velika kuhinja in je-
dilnica za pribliZno 300 abonentov. Kot
okolica, tako so tudi prestori v njej disti
in prijetni; élovek resniéno z ufitkom
sede za mizo. Dva obroka kuhajo na dan
in za vsakega placajo le 64 diharjev. Pa
ne mislite, da je to enolonénica! Ne!
Juha z mesom ali éorba, kot prhvijo, po-
tem enkrat pecenka s krompirjem in
solato, ali fiZol z mesom, pa spet svinj-
ska riZota in podobno, paé hrana, po
njihovih navadah in okusu. Vsekakor pa
je izdatna, visoko kaloriéna in seveda
tudi zadostna. V tej restavraciji se hra-
nijo v glavnem le samski delavei in de-
lavke, druZine pa jemljejo hrano raje
na dom. Tako nima Zena-delavka tega
velikega kombinata veé skrbi, da bo
morala po delu v tovarni $e kuhati za
moza, otroka, sebe ... Najstarejfega pos-
lie s termo posodami po kosilo ali ve-
cerjo, in cez dobrih pet minut vsa dru-
Zina Ze obeduje ali vederja.

SKRB ZA NAJMLAJSE

V tej skupnosti tudi niso pozabili na
najmlajie, na delavske otroke. Zanje so
pripravili prijeten kotidek. V njem se
igrajo, uéijo, dabivajo malice in po Ze-
lii star§ev tudi vedje obroke, spef za
malo denarja. Matere — delavike zdaj
nimajo veé strahu, da bi se njithovim
otrokom pripetilo kaj hudega, ko bodo
neg delu v towarni ali adoma. Niihovi
otroci 80 na varnem, vesell, Hvahtei in

S —

razigrani. Za starejle é&lane skupnosti
pa so s pomocljo ObLO Zrenjanin in
kombinata »Servo Mihalj« uredili tudi
lepo in bogato knjiZnico, déitalnico in
kino dvorano. Seveda ne manjka v tej
skupnosti tudi mnogih §portnih igrisé in
naprauv.

Predsednik stanovanjske skupnosti je
razloZil tudi, kako so dobili sredstva:
»Od 8 plaé, ki smo jih ustvarili kot pre-
seZek, smo razdelili samo tri, ostanek
pa smo porabili za izgradnjo stanovanj,
za ustanovitev usluZnostnih delavniec, za
pralne stroje in drugo. S prostovoljnim
delom smo uredili otrofka in Sportna
igri§éa, nekaj sredstev pa smo namenili
tudi nasemu poditniSkemu domu v Po-
rec¢u. Iz sredstev amortizacijskega skla-
da pa smo obnovili tudi sladkorno to-
varno. Nas delavski svet je medavno
sklenil vzeti kratkoroéno posojilo 150
milijonov dinarjev. Ta sredstva bomo
porahili predvsem za obnovo Skrobarne.«

Da, prav tedaj, ko sem obiskal ta
veliki kolektiv, so zadeli poskusno obra-
tovati novi stroji. Z njimi bodo napra-
vili na dan pribliZno 20.000 ton rastlin-
ske masti in 120 steklenic kisika. Takrat
so zadeli delati tudi novi stroji za pro-
izvodnjo sirupa in stroji za sladkor, ki
ga potrebuje zdravstvo. Seveda pa niso,
kot mi je pripovedoval predsednik de-
lavskega sveta, pozabili tudi na staro
Skrobarno. Le-to bodo zdaj maprej te-
meljito obnovili, saj imajo surovin —
to je koruze — dovolj.

‘Res, velika tovarna, kjer dela pribliz-
no 2000 delavcev in res velika stano-
vanjska skupnost zraven nje. To je res-
niéno mestece v mestu. Vse imajo do-
ma: delo, pralnico, $ivalnico, likalnico,
veliko kuhinjo, prostore za razvedrilo in
zabavo... Ponosni so na svojo skupnost
in vedno premisljujejo, kaj bi §e odprli.

Ob slovesu mi je predsednik skupno-
sti §e dejal: »To je samo zacetek! Vemo
pa, da bo pomod druZini v na$i stano-
vanjski skupnosti najvecja paé tedaj, ko
bodo vse usluge d&im cenejle, v skladu
s finanéno zmogljtvostjo nagih delavskih
druzin.«

Navziic mnogim teZavam in oviram so
v Zrenjaninu uspeli, Okrajni in obéinski
ljudski odbor, vse politiéne in druZbene
organizacije, vsi delovni kolektivi so se
zavzeli za to, kar imajo danes, Seveda:
brez moéne Industrije tudi ne bi Slo. S
kolektivnim delom in naporom, z najve&jo
resnostjo in poZrtvovalnostjo se w tem
.mestu ob reki Begej Ze presegli splogno
jugoslovansko povpreéje glede Zivljenjske
ravni delovnega ¢loveka, Resnifne sp be-
sede ljudi, ki so mi dejali: »Zdaj nam
ostane veé denarja za naso osebno potros-
njo, zdaj imamo vet prostega ¢asa za po-
ditek, m=a izlete, za zabavo.. .«

Slavko Kobe

volj razpoloZljivih skladov, to
pa zavoljo tega, ker so lani
najeli posojilo za obnevo to-
varne in so v letoSnjem letu
nastale veéje teZave pri odnla-
¢ilu anuitet. f

Ta tovarna ima precej teZzav
s stanovanji. Podjetje gradi
ve¢ stanovanj. Prihodnje leto
s2 bo vselilo vanje Ze 40 dru-
Zin. Na minulem obénem zbo-
ru sindikalne organizacije pa
so delavei menili, naj bi v pri-
hodnjih letih v Iskri zagoto-
vili vsaj 40 milijonov lastnih
sredstev, da ni tako resili sta-

novanjski problem vseh delav- -

cev, Trenutno je v »Iskri« 280
prodenj za dodelitev stanovanj.
Okoli 32 delavcev prosi za eno-
sobna, vsi drugi pa za dvosob-
na stanovanja. Zaradi pomanj-
kanja stanovanj so lani z avio-
busi prevazali nad 900 &lanov
delovnega kolektiva, V tem ie-
tu pa se je na delo vozilo veé
kot 1000 delavcev. Za prevoze
je podjetje lani porabilo 25 mi-
lijonov dinarjev, letos pa ve-
liko ved.

Na ob&énem zboru sindikalne
organizacije so razpravljali
tudi o delu delavskega sveta.

ne organizacije pa prirejajo
sestanke, na njih seznanjajo
¢lani delavskega sveta druge
delavce z gospodarskimi vpra-
Sarji. V razpravi na ob¢nem
zboru so predlagali, naj bi tusli
¢lani zbora proizvajalcev, Ki
delajo v tem kolektivu, posne-
mali delo organov delavskega
upravljanja. Clani zbora pro-
izvajalcev so doslej namreé vse
premalo porocali delaveem o
potrebah in teZnjah obéinskega
ljudskega odbora.

Precejsen del razprave so
posvetili tarifnim vpraganjem.
V podjetju naj bi wvskladili
vrednost posameznih delovnih
mest. To ne bo tezko, saj so
Ze napravili analitsko oceno
delovnih mest. Razpravljali so
tudi o vsklajevanju norm med
posameznimi delovnimi mesti
in posameznimi obrati. Cim-
prej naj bi sestavili nov tarif-
nl pravilnik in vskladili nor-
me.

Sklenili so %e, naj bi izde-
lali pravilnik za razdeljevanje
nagrad. Le-te so doslej delilj po
vseh mogoéih merilih. Clani
delovnega kolektiva pa niso
vedeli, femu so med letom ob-

skih zaupnikov, ki naj ne bi
le pobirali ¢lanarine in skli-
cevali raznih sestankov, marveé
naj bi skrbeli za stike med de-
lavei in izvrinim odborom sin-
dikalne organizacije,

A. Zibert

Preliv delovne sile
v PTT :

Zadnjo nedeljo v novembru je
obéni zbor sindikalne organiza-
cije Okrajne poste v Celju raz-
pravljal o dosedanji vzgoji ka-
drov, stanovanjskem problemu,
tarifni’ politiki itd. Prisotni so
ugotovili, da dosedanji tarifni
pravilniki nise bilj tako spod-
budni, da by se mlade ljudi pri-
tegovalo v PTT, Z dosedanjimi
tarifnimi pravilniki tud; nise
moglipravilneje nagrajevati osta-
lih usluzbencev, Starejsi usluz-
benci so namre¢ obtutnog pri-
krajsani pri osebnih prejemkih,
Te slabostj dosedanjega nagra-
jevanja pa naj bj z novim; ta-
rifnimi pravilniki odpravili, da
ne bi bilo ve¢ tolikega preliva
agelovne sile v PTT,

\'4 prq_)s-borih Gogpodarshega razstaviiéa v Ljubljani je Center za embalafo pri Trgovinski
zhornici LRS minuli teden podelil vsakoletno priznanje za naibolj§o embalazo — »jugo-
slovanski Oskar za embalaZo«. lzdelke je predlagalo 16 jugoslovanskih podjetij (7 proizva-

jalcev in 9 taksnih, ki embalaZo uporabljajo). Pri ocenjevanju so dobili najveé tofk
lesne industrije »Savinja« iz Celja,

tonazne tovarne,

izdelki

Tovarne emajlirane posode iz Celja in ljubljanske Kar-
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V vasi Orehek pri Cerknem so va3anj s prostoveolinim
delom zgradili novo 3olo, ki je vredna okeoli 20 milijo-
nov dinarjev. Obéinski ljudski odbor je za dograditev
te Sole prispeval okoli 2 miljjona. Novo solo so odprli

za letoinji dan republike.

IZ TRBOVELJSKE CEMENTARNE

Blize ali dalje od cilja?

— Sklepov, ki jih je v zad-
njem &asu sprejel nad delavski
svet, ni mogefe uresniiti, Ne-
kateri ljudje v Cementarni pou-
darjajo, da so bili sprejeti mi-
mo pravnih predpisov. Le-ti pa
ne povedo, za katere sklepe
pPravzaprav gre.

— Nedavno tega je delavski
svet tudi sklenil, da bodo neka-
terim (ki so bili prej na vodil-
nih delovnih mestih) dolo&ili
visjo tarifne postavke. Zdi se
mi, da je ta sklep nepravilen,

— ... mislil sem, da ljudje, ki
delajo v tovarni 30 let, zasluZijo
vigjo tarifno postavke, kot jo,
imajo sedaj. Zavoljo tega sem
to predlagal delavskemu svetu.
Tudj za mene, kot vrijlca doli-
nosti direktorja in kot &lana te-
ga delovnega kolektiva, je sklep
delavskega sveta zakon, ki ga je
treba uresniditi. Zdaj pa neka-
teri ljudje govorijo, da nisem
ravnal prav. Zdi se, da spet pri-
hajajo osebne zadeve na dan...

— Ko je delavski svet o tem
razpravljal, ni bil sklepéen.
Zdaj se nekateri spet zavzemajo
za nizke tarifne postavke nek-
danjih »privilegirancev«...

— Po mojem mnenju o stvareh
ne razpravljamo prav. Pri rede-
vanju teh problemov ne gre na-
padati posameznijkov. Zdi se mi,
da bi se moral Kolekiiv zbrati
okolj politiénega vodstva ped-
jetja, da bi v Cementarni vse ti-

ste slabosti, ki Se obstajajo, hi-
treje odpravili, Ce pa bomo &2
tako naprej razpravljali, kot
smo doslej, se bomo oddaljili
od nafega cilja.
L

1z teh nekaj izvietkov iz raz-
prave na obénem zboru trbovelj-
ske Cementarne lahko razbere-
mo, da v tem kolektivu proble-
mi $e niso -popolroma ureje-
ni, Delavski svet e vedno skle-
pa o stvareh, ki niso v skladu s
pravnimi predpis:;. (Delave; na
dolotenem  delovnem mestu
lahko prejemajo le tisto osnov-
no tarifno postavko, ki velja za
doloteno delovno mesto.)

Birokratizmu so sicer v trbo-
veljski ‘Cementarni spodrezali
korenine, vendar se zdi, da ne-
kateri s tem Se niso zadovoljni.
Menijo, naj bi stvari Se in Ze
raz&iitevali, Tudi na obénem
zhoru sindikalne organijzacije so
razpravljali v tem smislu in
vedno pogosteje je prihajalo do
vpra3anja, koga naj bi zdaj od-
slovili. Zd; se, da tako ravnanje
zdaj ni ve® na mestu. Nekdanii
sprivilegiranci«c so namred zdaj
priteli delat; na ustreznih de-
lovnih mestih. Ce ti ljudje ne
bodo hoteli svojega dela v redu
opravljati, potem jih bodo lahko

poklicali pred disciplinsko to-
varni¥ko sodidte.
Stanje, kakrino je danes v

Cementarni, naj bi izbolj¥ali, V
podjetju maj bi zavladali pravi

Praznik otroskega veselja

Kako homo letos paznovali Novoletno jelko

Za razprave o tem, kako bj
letos najbolje proslavili Nevo-
letno jelko, je resda Ze malce
pozno, vendar prepozno e ni.
V slabih dveh tednih, ki nas
lo¢ita od novega leta, lahko &e
veliko storimo, da bi Novoletna
jelka res'bila praznik otro-
tkega veselja, predvsem pa, da
bi sredstva, kj smo jih name-
nilj za obdarovanje otrok, &im-
bolj koristno in smotrno upo-
rabiii.

Na§i otroci tudi letos pri&a-
kujejo Novoletnp jelko z mno-
gimi upi in velikim veseljem.
Da bj se izpolnila pri¢akovanija
otrok in da bi ob tem prazniku
timbolj prisla do izraza skrb in

Tople muliée
v »Juvorua v Pivki?

Meseca septembra je v podjet-
Ju »Javore« posebna komisija na-
pravila gospodarsko analizo, Na
razéirjenj seji delavskega sve-
ta so o tej analizi tudi razprav-
ljall. Ugotovili so. da obrat
-»Baé« zaostaja, V zadnjih mese-
cih pa je ta najmanj§j obrat to-
varne »Javor« pokazal lep na-
predek. V prvem polletjiu so v
»Batue izpolnil; plan le z 33%
meseca oktobra pa Ze skoraj
93%. Po nepopolnih podatkih
pa se je delovna storilnost po-
velala za 11%. Vse kaze, da
bo ta obrat svoj letni plan iz-
polnil, druga dva obrata v Piv-
ki in Pristranku pa bosta plan
prekogacila. V' tovarni se je le-
tos povetal &isti dohodek pod-
Jetja, materialni stroski pa so
se zniZali za 9%. V »Javorju«
je letos narasla delovna storil-
nost za 19%. Lanj so v »Javor-

jue« obrate %e obnavljali med -

proizvodnjo,
storilnost.

Na nedavnem obénem ‘zboru
sindikalne organizacije so me-
nili, da je izvrini odbor vse
premalo razpravljal o teh in
drugih gospodarskih vpraSanjih.
Ob strani so puséali razprav-
ljanjg o graditvi stanovani. izo-
braZevanju delaveev, varleva-
nju s surovinami, storilnostjo in
delovno disciplino.

V podjetjiu se je v pretekli
dobi delovna disciplina nekoli-
ko izbolj$ala, zmanjsali pa so
se t.uch bolezenski izostanki za
10%. K temu je precej pripo-
mog]a nova obratng ambulanta,

Se pred novim letom bodo
brzkone v Pivki odprli menzo.
Tako bodo delavei dobivali med
polurnim odmorom topel obrok
hrane. — V menzi pa se bodo
hranili -tudi ljudje, ki so za-
posleni v drugih podjetiih, Za
novo menzo hosta prispevala
sredstva obd¢inski ljudski odbor
in tovarna »Javor« v Pivki.

Obénega zbora sindikalne or-
ganizacije se je udeleZilo pre-
cej delavcev, KaZe, da sl &ani
tega kolektiva vetkrat Zelijo po-
Jasnil o tekoéih problemih w
tovarni, o gosppdarskem poloZa-
ju podjetja in drugih vprasa-
njih, Zato bodo v prihodnjem
letu veckrat priredili &lanske
sestanke, da se bodo pogovorili
o teh problemih. B, M.

kar ie vplivalo na

DELAVSKA ENOTNOST % GLASILO SINDIKATOYV

DELAVSKA ENOTNOST __

Glasilo sindikatov Slovemije. = uﬂua RepubliSky svet Zveze
Odgovorni nre

ljubezen slehernega posamezni-
ka in vse druZbe za sreéno rast
miladega rodu, je Zveza prija-
teljev mladine objavila pred
dnevi odprto pismo, v katerem
poziva delovne kolektive, sindi-
kalne podruznice, delavske
svete in upravne odbore, za-
druge, drustva, Sole in usta-
nove, starfe in vse prijateije
otrok, naj po svojih moteh pri-
spevajo k prazniku Novoletne
jelke ter 8 svojimj izkusnjami
in pripravljenostjo obogate ta
otroski praznik,

VESELJE IN RADOST

Novoletna jelka naj bo praz-
nik radosti in veselja otrok,
zato se ne moremo zadovoljiti
le s prireditvami, ki jih sta-
rej3i pripravijo za otroke in pri
katerinh ostanejo otroci pasivni
gledalei in seveda tudi kritiki.
Pomagati moramo otrokom da
vkljuéijo v praznovanje Novo-
letne jelke svoje lastne pro-
grame, da sodelujejo pri okra=-
sitvi in wureditvi prostorov;
omogotiti jim moramo, da se
bo ob praznovanju sprostila
njihova ustvarjalnost, domisljija
in iznajdljivost, Starejsi pa
bomo poskrbeli, da bodo na
otrodkih prireditvah sodelovale
naboljfe kulturno umetniske
skupine (igralske skupine, or-
kestri, zbori, baletne skupine
in tako daije), gledalii¢a, film-
-ska podjetja, glasbene in po-
dobne ustanove ter vsi, ki na
kakrden koli naé¢in lahko pri-
spevajo h kulturnemu, spro-
S¢enemu in zabavnemu vzdudiu
na prireditvah Novoletne. jelke,

SKRB ZA RAST
OTROSKIH KOLEKTIVOV
Ob Novoletni jelki tudj ob-

darujemo otroke — doma, v
kolektivih na terenu. Dogajalo
se je, da smo takine obdaritve
prirejali po starem in da so
prinaSale s seboj precej tistega,

Za 400 tisofakov
nsumljivega« veselja
V Zagornju so v zadnjih letih

prirejali sindikalne izlete, &e$
naj bi se ¢lani sindikalnih or-
ganizacij seznanjali z lepotami
nafe domovine (?)
precej izletoy porabili le za to,
da bi porabili sredstva, ki so
jih sindikalne organizacije pre-
jele kot dotacijo od podjetij
za izboljfanje svojega dela ozi-
roma za pomod nekaterim ¢&la-
nom podruzZnice.

Nedavno tega je tudi sindi-
kalna organizacija Industrije
gradbenega materialna prire-
dila izlet v dve uri oddaljeno
vetjo vas. Tam so porabil; 400
tiso¢ dinarjev, Kaje, da sindi-
kalna organizacija v kolektivu
ne ve, koliko je bilo v zadnjem
¢asu napisano o takem in po-
dobnem razmetavanju sredstev.

Tega primera sicer mne kaZe
posplodevati, zdi se pa, da
nekaterih sindikalnih organi-
zacijah &e vedno Zele tako iz-
boljSevati »s#Zivljenjske pogoje«
delavcev, Milan Vidie.

urednik Ivo Taviar, -

Zal pa so -

starega. Prav bi bilo, &e bi se
Ze letos dogovorili in individu-
alna darila prepustili stariem
in druZini, kjer naj izpopolnijo
druzinsko praznovanje Novolet-
ne jelke, Za vse nas, se pravi
za naSo druZbo, pa naj Novo-
letna jelka. postane priloZnost
in stalna oblika pomoéi $olam,
pionirskim odredom, drustvom
in vsem _ organizacijam, ki
vkljutujejo otroke, Obdarujmo
otroke povsod tam, kjer delajo
in Zive. Delovni kolektivi naj
pomagajo stanovanjskim skup-
nostim opremiti sobe za varstvo
otrok, tehniéne kotitke, knjiZni-
ce, igris¢a, lutkovne odre. So-
lam naj pomagajo, da bj lahko
izpopolnile zbirke uéil, opremlje
kabinete in delavnice za teh-
niéno vzgojo, nabavile knjige
za 3Solske knjiZnice in kupile
sredstva za ., modernizacijo po-
uka, Pomagajo naj drustvom in
organizacijam, ki posiljajo otro-
ke na oddih, prirejajo izlete,
letovanja itd. Kolektivna darila
bodo med otroki vzbujala zani-
manje in veselje za delo v
krozkih in klubih, v sekeijah
in podmladkih, v wvseh organi-
zacijah, ki vkljutujejo otroke
in mladino. Tak3na darila, Ki
]

imajo trajno vrednost, bodo
pospedevala razvoj otroskih in
miladinskih kolektivov in njih
samoupravljanje, saj bodo kori-
stila vsem in ne le posamez-
nikom,

[
MESTA IN VASI NAJ
SPREMENE SVOJO PODOBO!

Pred praznovanjem Novoletne
jelke bomo primerno okrasili
nasa mesta in vast, zlasti pa
ulice in trge, kjer se bodo
otroei zbirali, gledali novo-
letni sprevod in sodelovali v
njem. Odprimo otrokom vse
javne ustanove, mlefne resta-
vracije, kavarne in gostinske
prostore, ki naj v teh dneh iz~

.kazejo gostoljubnost tudj naj-

mlajsim, ter svoje obrate temu
primerno urede in zaloZe, Pri-
¢akujemo tudi, da bomo v trgo-
vinah nasli dovolj daril za
otroke. Tako  bo Novoletna
jelka res praznik otroskegz ve-
selja, obenem pa tudi stalna
oblika pomo&j vsem .organiza-
cijam, &olam in ustanevam, v
katerih otroci Zive in delajo ter
praznik druzine, kjer se bodo
otroci in star$i med seboj ob-
darovali in drug drugemu za-
Zelelj srefno novo leto,

tovaridk: odnosi, tako med sa-
mimi delavci pa tudi med wvo-
dilnimi tovarisi.

Delavski svet se bo moral za-
vzeti za to, da bo imprej pridel
gospodaritj s podjetjem. Treba
bo seznanjati delavce s sklepi
delavskega sveta, njih naj bi
navadili, da bi se ¢utili dolZne
sodelovat; v upravljanju. Ko se
bodo v podjetju pripravljali na
pomembnej$e seje delavskega
sveta, naj bi tudi sindikalna or-
ganizacija pripravila svoje pred-
loge, In ¢e smo Ze restetokrat
zapisali, da mora sindikat vztra-
jati na tem, da gre ¢imveé sred-
stev za potrebe druZbenega
standarda, potem ne bo odveg,
&e to %e enkrat ponovimo, V Ce-
mentamni, kjer so tezki delovni
pogoji, je delavski svet v pre-
tekli dobi Sestkrat razpravljal o
tem, ali delavei dobijo med ma-
lico kavo ali pa samo destiliia-
no wvodo. Takrat se je izkazalo,
da je bila sindikalna organizaci-
ja pri refevanju teh Zivljenjskih
problemoy premalo odloéna, bi-
la pa je tudi predibka. Trbovelj-
sko Cementarno letos obnavlja-
jo, zato bodo vel sredstev dali
v te namene. Toda v prihod-
njih letih se bodo delavei mo-
rali pobrigati za to, da bo &im-
veé sredstev 3lo za druge po-
trebe.)

Na koncu pa &e to. Ce je de-
laveem pr{ srcu tovarna — in v
to ne dvomimo, potem se bodo
prav gotovo strnili okoli politi-
nih organizacij. Prizadevali si
bodo, da bodo sedanji poloZaj
izbolj8ali. Prepri®ani smo, da se
bodo notranji odnosj uredili.

N. B.

Izdatki ve&ji
od prejemkov

Nedavno tega je skupdtina
okrajnega zavoda za socialno
zavarovanje v Kranju razprav-
ljala 0 delu zavoda in podruZnic
in o sistematizaciji delovnih
mest, Iz analize, ki so jo podali
na skup$tini, razberemo, da so
izdatk; nesorazmerno nara$éali
in dalet presegajo doseZene do-
hodke. Zavod pa tudi njegovi
samoupravni organi naj bi zato
v prihodnjem letu temeljiteje
pripravili predradun dohodkov
in izdatkov. V zaetku prihod-
njega leta pa naj bi storili vse,
da bi uravnovesili dohodke im
izdatke, '

Letos bo okrajni zaved krii
primanjkljaj iz rezervnega skla-
da, vpraSanje pa je, kaj bodo
storily v prihodnjem letu, &e bo-
do izdatkj vedji kot dohodki.

Skupséina okrajnega zavoda
za socialno zavarovanje je pri-
poroéila vsem ob&inskim ljud-
skim odborom, naj bi njihove
komisije pregledale organizacijo
in finanfno poslovanje zdrav-
stvenih domov. Tudj je priporo-
tila podjetjem, naj vsem vpra-
fanjem, ki so jih obravnavali na’
skupséing, posvetijo vso skrb.

B C.

Kontracepcijsko sluzbo

bodo uvedli v »Vigonki« v Mariboru

Obén{ zbor sindikata v Vigon-
ki je bil tokrat izredno zanimiv,
Morda se je prvi¢ zgodilo, da
*je na takSnem zboru tudj poro-
Cala obratna zdrav.nica’_

Zdravnica dr. Goritkova, ki
je hkrati tudj ¢lan obé&inskega
ljudskega odbora, je v pre-
prostih in razumljivih besedah
in s $tevilkami prikazala vzro-
ke pogostih obolenj med delav-
ci. Najvet izostankov je zaradi
prehladov, vnetja spolnih or-
ganov pri Zenah in zaradi de-
lovnih nezgod. ObSirneje je go-
vorila o kontracepcijski sluzbi,
ki je pri nas fe premalo razvita
in organizirana po tovarnah,
zlasti v tekstilni industriji, ki
zaposluje najvel Zenske delov-
ne sile, V nekih zahodnih dr-
Zavah je uporaba zaséitnih
sredstev protj noseénostj posta-
la ¥e traglicija, nekaj samoumev-
nega. Pri nas pa si g teiavo
utira pot. Nafa delovna Zena
vse premalo posega po teh
sredstvih. Temu so krivi v veli-
ki meri moski, ki s svojim od-
klonilnim stali¥¢em dajejo slab
zgled Zenam, kar je tudi primer
v tem kolektivu, Zdravnica je
povedala, da bo $e do konca
tega leta organizirana kontra-
cepcijska sluzba v obratnj am-
bulanti, Zato bo posebej uspo-
sobljena bolnitarka, s v poseb-
nih predavanjih bo zdravnica,
loteno za Zene, in za modke,
seznanila kolektiv o tem vpra-
Sanju, Prisotne so pozdravile ta
ukrep.

TovariSica Rajsterjeva @&lani-
ca zbora proizvajalcev, pa je v
tehtni analizi prikazal, kako so
vplivali pogostj bolezenski do-
pusti na gospodarski uspeh
podjetja. Zaradi nezgod in dru-
gih bolezni je podjetje izgubilo
59 vseh delovnih ury, kar
predstavlja 35 milijonoy izgu-
be pri dohodku. Po njenem iz-
ratunu je letos odpadlo na vsa-
kega proizvajalca 22 bolezenskih
dni, kar pomeni, da je vsak
8lan kolektiva dela] le 6 ur in
32 minut, Ge se upodteva ta

velika {zguba €asa, je proizvod-
nost padla na 94.5%. Vzroke
obolenj je treba iskati zlasti v
neprimernem delovnem okolju
in v nepazljivosti pri delu, za-
radi Cesar prihaja do delovnih
nezgod. Kolektiv dela v preu-
rejeni biv§ avstrijski konjeni-
8ki kasarni, Ker bo v kratkem
doseZena prva faza obnove to-
varne, bodo strole iz starih in
nizkih delovnih prostorov pre-
mestili v svetle in zraéne dvo-
rane. Pri¢akujejo, da tedaj ne
bo wved¢ tako pogostih obolenj.
Na drugj strdni pa je uprava
dokazala s podatkj o finan¢tnem
poslovanju in fizi¢énem obsegu
proizvodnje. da je plan doseien
za 1039, pa C&eprav je za 6.5
odstotka velji od preteklega
leta. Poslusalei na koncu niso
vedeli, kateremu poro¢ilu naj
verjamejo, ali direktorju ali pa
¢lanici zbora proizvajalcev,

Nekaj besed o porotilu in
razpravi: Ceprav je bilo poro-
¢ilo nabito z raznimi podatki,
ni bilo kriti¢no obdelano vpra-
Sanje, kako se je uveljavi] de-
lavski svet in kak3ni so bili
odnosi v kolektivu, Opazovalec
je dobil vtis, da je v podjetju
vse v najlepSem redu, saj se ni-
hée niti z besedico ni dotaknil
kaksnih bolj kodijvih zadewv,
samo ta pripomba je bila, da
predsednikov sindikata ne vabi-
jo na seje delavskega sveta in
da je v kolektivu precej kri-
¢adev in godrnjafev, Nekaj vet
besed je bilo okrog »patenti-
ranega predsednika« sindikata,
ki je Ze osem let na tem polo-
Zaju. Rekli so, -da delavei Ze
vet kot dve leti zahtevajo, da
se izvolj drug predsednik, Kaze,
da politi¢ne organizacije nimajo
posluha za %elje in pripombe iz
kolektiva. . Sicer pa se mora
priznati, da je dosedanji pred-
sednik ves fas delal skrajno
pozrtvovalno in ves svoj prosti
tas posvetil sindikalni organi-
zaciji. Nih¢e pa nj znal pove-

ati, zakaj naj se menja, Ta
molk in zaprtost in pomanjka-
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nje sprosfenosti v porolilu in
razpravi pa marsikaj pove, Ali
se nekateri boje zamere?

K. A,

Za novoletno
obdarovanje

SMO PRIPRAVILI MLADINI IN ODRASLIM
NASLEDNJE ZBIRKE PO ZNIZANIH CENAH
I. Slikanice za najmlajSe
Makslm Sedej : V AFRISKI PUSCAVI — Slikanica na
kart
Oton Z u p anéié: MEHURCKI — Izbor najlepiih pesmi
za najmlajfe. Mojstra slovenske lirike, opremljen 2
barvnimi slikami
Loeuise Fatio: SRECNI LEV — To ,e najbol, priljub-
ljena slikanica.
Mirko Lebez: AFRIKA — pobarvanka.
Skupna vrednost zbirke din 825.— .
ZniZana cena zbirke din 690.—

1.a Slikanice za najmlajse
Matej Bor: SLIKE IN PESMI O ZIVALIH — Razveselite
otroka s to barvno slikanico.
Fran Levstik: NAJDIHOJCA — Bogato ilustrirane otro-
gke pesmi.
Munrbo Leatf: ZGODBA O FERDINANDU — Slikanica
] m:roljubnem bikcu, ki se noce boriti.
Mirko Lebez: NA MORJU — pobarvanka,
‘Skupna vrednoat zbirke din 585.—
ZniZana cena zbirke din 480.—

I.b Slikanice za najmlajie

H. Christian Andersen: PALCICA — Stiribarvna
slikanica.

Andjelka Martié: JEZERO NA PLANINI - Izbor
hrvatskih pripovedk s podobami.

J. W. Grimm: SNEGULJCICA — Pravljica, ki jo imajo
otroci najrajsi.

Mirko Lebez: EGIPT — pobarvanka.
Skupna vrednost zbirke din 675.—

ZniZana cena zbirke din 560.—

1. ¢ Zbirka najlepsih pravljie

Marie Majerova: CAROBNI SVET — Izbor najlepiih
bajk sveta.

Ran Bosilek: BOLGARSKE PRAVLJICE, ki bodo na~
vdudile nase najmlajse.
SPANSKE PRAVLJICE = Izbor Bpanskih ljudskih
pravlile. %

Mirko Lebez: KITAJSKA — pobarvanka.
Skupna vrednost zbirke din 1475.—

ZniZana cena zbirke din 1280.—

IT. Zhirka za Solarje
Tone Selidkar: POSADKA BREZ LADJE, L in Il del -~
Ta povest je pisana prijetno, s humorjem in napeto.
Edvard Bass: NEPREMAGLJIVA ENAJSTORICA =~
Vesela zgodba o nogometnem mostvu, ki povsod
zmaguje.
Jules Verne: 20000 MILYT POD MORJEM, I. in II. del —
Ta fantastidnl roman navdufuje bralce vseh starosti.
Jonathan Swift: GULLIVER MED PRITLIKAVCI IN
VELIKANI.

Jos{p Cazi: Z OBRAZOM PROTI VIHARJU — Roman
o trpljenju in borbi delavskega razreda.
Knjige iz te zbirke so hile Ze v lanskih novoletnih
zbirkah.
Skupna vrednost vseh knjig te zbirke je din 920.—

ZniZana cena za vseh sedem knjig din 700.—

III. Zbirka za wmladino
Jaroslav StoviZdek: NENAVADNI DOZIVLJAJI
NAVADNEGA CLOVEKA, ki je potoval po daljnem

svetu.

Josip Juré&id: ROKOVNJACI, Najbolj brana slovenska
ovest,

Tong Pavéek: MACEK NA DOPUSTU — Ilustrirana
zbirka pesml.
Knjige iz te zbirke so bile Ze v lanskih novoletnih
zbirkah,
Skupna vrednost zbirke din 635.—

ZniZana cena zbirke din 550.—

II1. 2 Zbirka za mladino

Karl Brlilckner: VRABCJE MOSTVO — To je povest
o predmestnih otrocih, ki ob &portu rastejo v odkrite
in poitene ljudi.

Rudyard Kipling: POGUMNI KAPITANI — POVESI
o Zivljenju na morju in pogumu mornarjev,

Zinken Hoop: CARODEINA KREDA — Povest je polna-
zapletljajev in se srefno konda,
Skupna vrednost zbirke din 1000.—

ZniZana cena zbirke din 850.—

IV. Zbirka za odrasle
August Pleccard: Z BATISKAFOM NA DNO MORJA -
Knjiga opisuje neznane in nedostopne globine morja.
Tibor Sekelj: VIHAR NAD ACONCAGUO - Nevaren
vzpon na na]visji vrh JuZne Amerike.
Ludwig Renn: TRINI — Knjiga o boju zatiranega indi-
janskega ljudstva Mehike.
Skupna vrednost zbirke din 1570.—

ZniZana cena zbirke din 1350.—

IV.a Zhirka za udmla
Charles Dickens: PUSTA HISA, I del — Roman, ki
je preveden v vse svetovne jez‘lke
Charles Dickens: PUSTA HISA, II. del
Krstiju Belov: PLANINA, PIRIN PLAN'INA — Zgodo-
vinska povest o Junaskem boju zasu?njenega makedon-
skega ljudstva.
Ivan Cankar: HISA MARIJE POMOCNICE.
Skupna vrednost zbirke din 1730.—
ZniZana cena zbirke din 1480.—
Naroéite jih pri
MLADINSKI KENJIGI, LJUBLJANA
‘ Tomsideva ulica 2 ali pri nafem
poverjeniku

Kaj je novega?
n& Pl Ke

tovarna perila, pletenin
in rokavic

Vam pripravlja za hladno zimeo
ngato kolekcijo volnenih plete-
1in,toplih modkih srajc — Sport-
1ih in podloZene triko rokavice!

Pri naknpu zahtevajte vedno
izdelke »BPIK«,
tovarne v Kranju.

R

Kmetijska proizvajalna poslovna zveza v SMARJU 'Rl

JELSAH razpisuje ved delovnih mest

KMETIJSKIH TEHNIKOV

V postev pridejo tudi absolventi niZzjih kmetijskib
gol z vedletno prakso v terenski sluZbi. Nastop sluibe

- takoj! Prijave poiljite na upravo KPPZ Smarje pri Jeliah

TOVARNA

PRINASA
NOVOST:

AERD-SEL(

AER

e
R ELIE

cHU . LNl TRAK' NA CELOFANU, KI GA
PRED !''PURABO NI TREBA ZMOCITI! NALEPI SE
SAMO S PRITISKOM 'N PRIME NA VSAKO GLADKO
PODLAGO!

"TEJP BO POSTAL NEPOGRESLJIV PRIPOMOCER DOMA

Vv PISARNI, TRGOVINI in INDUSTRIJI!
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Organizirana graditev
stanovanjskih his

Med najkoéljivejs§imi vpra-
8anji, ki stojijo pred nado
druzbo, je stanovanjsko vpra-
8anje in z njim povezana ko-
munalna, zdravstvena, prosvet-
na, Soiska’in druga vpra$anja.
V stanovanjsko izgradnjo smo
do sedaj vlagali veliko sred-
stev. Lahko re¢emo, da so bila
v glavnem ta sredstva korist-
no, pa ¢eprav ne najbolj izko-
rid¢ena. Koristna v tem smislu,
da smo pri moZnostih, kakréne
so bile, vendarle dosegli vidne
uspehe, saj so ljudski eodbori
Ze pred letl zadeli usmerjati
stanovanjsko izgradnjo. Veéji
napredek je zaznamovan od-
tlej, ko so bili ustanovljeni
skladi za zidanje stanovanjskih
his. TeZko je vedno doseéi to,
kar bi hoteli, razen tega je
premajhna sistematiénost in
nezadostna povezanost investi-
torjev in drugih zmanjfevala
uspehe.

Sedanja prizadevanja zlasti
sindikatov, da bi podjetja od-
stopila dve tretjini razpoloZ-
ljivih sredstev za komunalne
potrebe ter za potrebe Solstva,
zdravstva in preskrbe, pa nas
opozarjajo tudi na neredeno
vpradanje organizirane grad-
nje. Ne glede na to, ¢e bodo
ta prizadevanja uspedna ali ne,
je zaradi sredstev, ki so vsako
leto Ze vnaprej gnana in Kki
niso ravno majhna, . narediti
prelomnico v izgradnji stano-
vanj z organiziranostjo grad-
bi&¢ ter z uvajanjem serijske
proizvodnje elementov za sta-
novanjske zgradbe.

Resolucija Ljudske skupséi-
ne LRS o usmerjanju stano-
vanjske izgradnje posebej opo-
zarja na to vprasanje, ki pa je
pogojeno z vrsto drugih vpra-

Edina
resitev?

Osnovno vpradanje, ki so o
njem Ze vetkrat razpravljali v
podjetju »Transport« Ljublja-
na, je primanjkljaj te gospo-
darske organizacije. Tudi le-
tos, ko se v delovnih kolelkti-
vih zavzemajo, da bi ¢&imvec
sredstev delavski sveti name-
nili za izbolj8anje Zivljenjskih
pogojev delavcev — je to vpra-
ganje “spet na dnevnem redu.
Podjetje, ki sicer prejema od
okrajnega ljudskega odbora
dotacijo, ne razpolaga z dovolj-
nimi denarnimi sredstvi, ki
bi jih uporabili ' za graditev
stanovanj, za ureditev menze
in za ostale potrebe. V kolek-
tivu dobro vedo, da bo treba
gospodarski poloZaj podjetja
¢imprej popraviti! Vendar ka-
ko? Na ob&nem zboru sindi-
kaine organizacije so menili,
da bi spet kazalo zvidati pot-
nifke tarife. Sodili so tudi da

~ bi tako razbremenili trolejbuse
in avtobuse, ki se zdaj pre-
hitro kvarijo.

Dobro se $e spominjamo raz-
prav z zborov volivcev, ki so
se odlodili, naj bi zastarele vo-
zove cestne Zeleznice zamenja-
li z modernimi in udobnimi
trolejbusi in avtobusi. Cakali
smo precej ¢asa, dokler se Ze-
lje volivcev niso uresniéile.
Potovanje je zdaj (z izjemami)
udobnejse in hitrejse,

Ce bi pa volivei takrat. ko
so razpravljali in sklepali o
teh vprasanjih, vedeli, da bo-
do te spremembe terjale toliks-
na denarna sredstva, bl se vo-
livei menda odloéili za to, da
bi Se nekaj ¢asa obratovali
stari vozovi cestne Zeleznice,
ki bodo zdaj %e dolgo sluZili
nekaterim drugim podjetjem.
Edini smo si v tem, da je treba
primanjkljaj, ki ga imajo v
»Transport« Ljubljana, kriti
z povedanjem potnidke tarife.
Vprasanje pa je, ¢e je edinole
prav, da z vedkratnim zvide-
vanjem potniske tarife (kajti
v preteklih letih so Ze veékrat
narasle cene vozovnie) potniki
tudi pla¢ujejo anuitete na
osnovna sredstva, Zato smo tu-
di rekli, da se volivei menda
ne bi odloéili za tako hitro
spremembo v potniskem pro-
metu v Ljubljani.

Toda Se preden bodo zvisali
potnike tarife, bi kazalo pre-
misliti, kaj bi lahko naredili,
da bi v remontnih ‘delavnicah
tega podjetja storilnost toliko
narasla, da bi &e hitreje po-
pravljali avtobuse in trolej-
buse. Nekateri delavei so pre-
malo strokovno usposobljeni,
delovna disciplina &epa, bole-
zenski izostanki so precejinji.
Vse to pa vpliva na manjso
proizvodnost dela. Od wuspes-
nejfega dela remontnih delav-
nic pa je med drugim tudi od-
visna vi§ja oziroma manjsa iz-

guba podjetja. N.B

Kje boi naiel napotilo
® zo svoje druzbeno
® udejstvovanje?
v »DELAVSK]I ENOTNOSTIa!
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S§anj. V ta namen je treba
predhodno zagotoviti potrebna
zemljis¢a z zazidalnimi naérti
ter celotne investicijske pro-
grame za stanovanjske naérte
in za potrebne komunalne in
druge objekte.

Prizadevanja v tej smeri so
Ze dala nekaj rezultatov; v
precej$nji meri po zaslugi de-
lovanja zavodov za stanovanj-
sko izgradnjo. Nedvomno pa
bi se dalo narediti §¢ mnogo
veé. Ze pri dosedanjih razpo-
loZljivih sredstvih bi bilo mo-
go¢e preiti na bolj organizira-
no gradnjo, kjer bi bilo mogoée
uporabiti modernejSa sredstva
in naéine gradnje. Pri more-
bitnem dotoku nepredvidenih
sredstev pa je to vpradanje e
bolj perece.

Organizirano gradnjo je mo-'

gote vzpostaviti le na veéjih
povriinah in objektih ter =z
vedjimi sredstvi. Iz tega sledi,
da se mora potem pojaviti vec-
jl investitor, ki ima dolo¢ene
zazidalne povrSine in investi-
cijski program za to podroéje.
Gradnje v veéjem obsegu hi
najlaze organizirali ljudski od-
bori, in sicer kot pobudniki za
zdruZevanje investitorjev in z

usmeritvijo teh v organizirano
gradnjo. Dosedan)i napori ljud-
skih odborov Ze dobivajo kon-
kretnej$o obliko, zlasti v kranj-
skem okraju, kjer so posvetili
veliko pozornost celotnemu
kompleksu vpra%anj na pod-
ro¢ju stanovanjske izgradnje.
Le v okviru organiziranih
stanovanjskih gradenj lahko
gradbena podjetja prilagodijo
v celoti svojo delovno organi-
zacijo in zmogljivosti potrebam
cenene in hitre gradnje. Taka
prilagoditev je mogofa takrat,
kadar bo podjetje za dalj éasa
vedelo, kaj in kako bo lahko
gradilo. Dolgorodne pogodbe z
investitorji bi omogodile tako
zasnovane gradnje, s ¢imer bi
se povecdala tudi storilnost dela
v gradbenih podjetjih.
Potemtakem bi bilo umestno
pri takih veéjih oziroma orga-
niziranih gradnjah ‘ obvezati
manjde Stevilo sposobnejsih iz-
vajalcev in bi se le-ti laZe pri-
lagodili potrebni organizaciji.-
Razen tega pa bi bil s tem
ustvarjen glavni pogoj za grad-
beno industrijo, da bi le-ta
lahko pri¢ela serijsko proizva-
jati stanovanjske elemente in
s tem dosegla obéutno poceni-

tev proizvodnih strosSkov, Tez-
ko je zahtevati od gradbenih
podjetij, naj izpolnijo mehani-
zacijo za gradnjo stavb, de jim
ne bo tako ali drugade zago-
tovljeno, da bodo to mehani-
zacijo res lahko maksimalno
izkoristila. Samo poveéana de-
narna sredstva za gradnjo sta-
novanj je kaj negotova garan-
cija, ravno tako pa niso krat-
koroéne pogodbe za izvajanje
posameznih objektov spodbud-
ne za povefanje tehni¢énih
zmogljivosti gradbenih podje-
tij. Tudi industrija gradbenih
proizvodov ne bo mogla pre-
iti na serijsko industrijsko
gradbeno proizvodnjo in si
ustvarjati zaloge takih proiz-
vodov, da bi potem lahko ¢&a-
kala na nekega imaginarnega
kupeca. »Veliki investitor« ki
lahko zagotovi gradnjo za veé
let vnaprej, lahko gradbeni in-
dustriji ustvari resniéno pod-
lago za takey proizvodnjo, ker
bo imel dolo¢ene tipe hi§, ki
jih bo gradil, in gradbene ele-
mente, ki jih bo potreboval. In-
dustrija gradbenega materiala
bi pozdravila tak korak, grad-
kenim podjetjem samim pa bi
bila s tem dana spodbuda, da

-~ Rako upravljamoe

V soboto, 13. decembra, je kolektiv pivovarne v Laskem praznoval dvajsetletnico podjetja.
Najveéji uspeh so v la¥ki pjvovarni desegli prav letos, ko so 11. julija izpolnili letni plan
proizvodnje. Do konca leta bodo naredili 50 tiso¢ hektolitrov piva. Proizvednjo bodo pre-
segli skoraj za 0%

¢

bi se organizacijsko in tehnié-
no kar najbolje pripravila. Kdo
bo ta investitor, je odvisno od
organizacijske oblike povezo-
vanja investitorjev, za kar so
danes dahe Ze konkretre po-
bude (Kranj).

Prednost organizirane grad-
nje je tudi v tem, da bo laZe
spremljati in izvajati splodno
 politiko stanovanjske izgrad-
nje, ki jo predvidevajo per-
spektivni naérti gospodarskega

razvoja, ter zasledovati cilje
resolucije Ljudske skupééine
LRS o usmerjanju stanovanj-
ske izgradnje. {

Ce bodo ljudski odbori skr-
beli za prehod od neorganizi-
rane k organizirani gradnji
stanovanj, bo- s tem v precejs-
nji meri odpadla skrb, kdo bo
gradil na njihovih podroéjih,
zlasti na podro&ju tistih ljud-
skih odborov, ki imajo malo
ali majhna gradbena podjetja.

Gradbena podjetja bodo §la.
lahko z veéjim pogumom na
natedaje za kredite, ki jih po-
trebujejo za poveganje ali iz-
bolj§anje tehni¢ne opreme, Or-
ganizirana gradnja in zdruZe-
na razpoloZljiva denarna sred-
stva odpirajo ugodne pogoje
za odpravljanje vseh tistih po-
manjkljivosti, ki zavirajo hitro
in ceneno gradnjo stanovanj
in pocenitev gradbene proiz-
vodnje. 8. S.

Pravica wupravljanja pripada
Jlelovnim kolektivom proizvajal-
cev. Na tem nalelu temelji de-
lavsko samoupravljanje kot si-
stem, kjer je osebni interes de-
lavea povezan z delom celotne-
¢a kolektiva, s poslovnimi uspe-
hi gospodarske organizacije, z
dejavnostjo in razvitostjo komu-
ne, z gospodarsko politiko skup-

omogota, da je osebni interes
aenehna spodbuda.

Za napredel delavskega samo-
apravljanja je zaradi tega eno
od poglavitnih vpradanj, kako
uresni¢iti to nadelo v praksi. To
je moZno z dobro urejenimi od-
nosi med organi upravljanja in
operativnim vodstvom (opredeli-
tev pristojnosti v pravilih pod-
ietja), s tako organizacijo, kjer
so smiselno razmejene naloge
med posameznimi organizacij-
skimi enotami ter s takim naéi-
nom dela zlasti delavskega sve-
ta, ki omogot¢a, da pride interes
delavcev do polne veljave, da iz
njega delavski svet &rpa najvai-
nejio pobudo za svoje delo. V
takih pogojih postaja ne le na-
¢eloma ampak tudi v praksi de-
lo na delovnih mestih — izvrée-~
vanje svojih lastnih odloé&itev.
Posledice tega pa so: racionalna
organizacija dela in izraba de-
lovnega ¢asa, zavestna delovna
disciplina in nara&&ajola storil-
nost. ;

Tem smotrom sluZijo tudi —
obratni delavski sveti: njihovo
delovanje naj ustvarja nove po-
goje, da pride 8e bolj do izraza
ustvarjalna pobuda delavecev-
proizvajalcev.

Toda niso redka vpradanja, kaj
pravzaprav so ti sveti, ali so
organi upravljanja in &e so, s
¢im naj upravljajo, o &em naj
odloéajo, ali so morda le pomo#-
ni posvetovalni organi osrednje-
ga delavskega sveta. Ponekod so
namreé razprave na sejah zelo
Zivahne in ¢lani se temeljito lo-
tijo mnogih aktualnih vprafanj.
Toda ni¢ kaj vzpodbudno ne de-
'uje na njihovo nadaljnje priza-
levanje okoli¥¢ina, da se sicer
bogate razprave, ki so izraz Zi-
vega zanimanja, konéajo samo z
mnenjem, ‘priporotilom ali s
predlogom za osrednje organe
ali za obratovodstwva.

Ta vpradanja so vredna teht-
nega premisleka. — Opozarjajo
namre¢ na dvoje. Po eni strani
se v njih izraZa Zelja delavcev,
da bi imeli organe, ki bi lahko
u¢inkovito, z njihovim neposred-
nim sodelovanjem, urejali pere-
te zadeve lastnega obrata oziro-
ma da bi na dolofen nadin vpli-
vali na odloditve osrednjega de-
lavskega sveta. Po drugi strani
pa kaZejo, da pri ustanovitvi ni-
so pretehtali, kakino naj bo nji-
hovo delovno podrodje, o &em
naj odlodajo.

Obratne delavske svete je ro-
dila potreba. Ta se je ¢utila Ze
leta 1950. Saj je kmalu po izidu
temeljnega zakona o gospodar-
jenju s podjetji po delovnih Ko~
lektivih takratna zvezna vlada
izdala navodilo o volitvah orga-
nov upravljanja v podjetjih z
ve¢ obrati oziroma podruZnica-
mi. Ceprav je bilo to navodilo
kasneje razveljavljeno, so v nasi
zakonodaji od tedaj ves €as da-
lje razlitne dolotbe, ki govore o
obratnih organih upravljanja.
Obratni delavski sveti niso sami
sebi namen, niso morda »paro-
la¢, temved zahteva razvijajodih
se novih odnosov v gospodarskih

organizaeijah, zahteva, ki izvira

nosti. Ta neloéljiva povezanost

iz  vedno veéje sprosdenosti
ustvarjajotega in osvobojenega
deiavca proizvajaleca in uprav-
ljavca, Zaradi tega ne bi mogli
biti zgolj posvetovalni organi.

Ustanovitev obratnih delav~
skih svetov globoko poseZe v or-
ganizacijo podjetja, v njegove
organe in v njihove medsebojne
odnose, Marsikje so trenja med
organi upravljanja in direktor-
jem oziroma operativnim vod-
stvom samo zato, ker nimajo
urejenih pristojnosti in primer-
no razmejenih delovnih podro-
tij med seboj. Seveda se taka
neurejenost potem obéuti v no-
tranjih razmerah, hromi voljo
delavcev, saj njihova pobuda ne
more priti prav do izraza. Na-
mesto skladnega delovanja pri-
haja véasih v takih podjetjih do
pojavov, ki so podobni tekmo-
vanju »za oblaste,

Utemeljeno postavlja zakono-
dajalec nadelo, da je treba ob
ustanovitvi s pravili ali s poseb-
nimi pogodbami urediti pristoj-
nosti obratnih delavskih svetov
in njihov odnos do osrednjih or-
ganov upravljanja. To je tudi
stalid¢e kongresa delavskih sve-
tov. Na to opozarjajo dosedanj
izkusnje. y

Seveda ni mogode takoj ure-
diti vsega. Toda doloditi je tre-
ba vsaj tisto najmanjse podroé-
je, kjer obratni delavski sveti
odlotajo in ki je otitno e ob
ustanovitvi. Nadaljnji razvoj
sam odpira nove moZnosti, nova
podroéja, nove zadeve, ki jih je
moZno in potrebno prepustiti v
odlo¢anje obratnim delavskim
svetom, Ureditve ni mogode sma-
trati za trajno in pravila pod-
jetja niso tog, nespremenljiv
predpis, To velja zlasti za go-
spodarske organizacije z obrati,
kjer se neizbeino razvijajo in
izpopolnjujejo odnosi med obra-
ti, kjer je treba urejati in do-
polnjevati njihovo medsebojno
prepletenost ne le tehni¢no tem-
vet predvsem organizacijsko,
poslovno in ekonomsko. To ter-
ja Ze sama skrb za &im racional-
nejfo organizacijo podjetja in
dela, za &im rentabilnej%e poslo-
vanje. Ta skrb pa je lahko eno-
|stransko tehnokratska, &e isto-
¢asno ne zajame tudi globljih
druZbenih vprasanj, ki so v zve-
zi z oblikovanjem novih dru?be-
nih odnosov.

Obratni delavski sveti so nov
element v tem procesu. Potem-
takem njihova ustanovitev ne bi
smela zamotati odnosov med or-
gani upravljanja in operativnim
vodstvom, temveé'pomagati, da
postanejo enostavnej$i in razum-
ljivej8i v tem smisluy, da omo-
gotajo hitrejde, boljge in teht-
nejse reSevanje posameznih za-
dev. Ali je torej dopustno pre-
pustiti ssludaju« vpradanje, kak-
ini naj bodo odnosi med obrat-
nimi delavskimi sveti in osred-
njimi organi upravljanja, med
njimi in obratovodstvi itd? Ali
se morejo taka vpradanja ure-
diti kar sama po sebi?

Mar ne bi pomenilo prepuséati
omenjenih vpradanj »ssludajus,
odredi se zavestnemu prizadeva-
nju, razvijati in krepiti nove od-
nose,, urejati wvsa nastajajoda
vprasanja tako, da se zagotav-
Ija nenehna rast produktivnosti,
ki je tako pogoj kakor tudi po-
sledica novih odnosov? Delavci
vedkrat upraviteno kritizirajo,
da med organi in organizacijski-
mi enotami niso dolo&no, racio-
nalno opredeljene pravice in

Obratni delavski sveti
nosilc: ustvarjalnih pobud

dolZznosti, kar oteZuje odgovorno
in uspesno poslovanje. Ta kri-
tika je opozorilo, da je za uspes-
no delo obratnih delavskih sve-
tov potrebno doloé¢iti neko mi-
nimalno podrodje za samostojno
odlo¢anje in urediti najnujnejia
vprasanja %e omenjenih odno-
sov. Novo nastajajofa vprasanja
pa je treba sproti urejati in si-
cer tako, da osrednji delavski
svet z ustreznimi sklepi odlod¢i
o njih.. Prepustiti jih golemu
sludaju, pomeni prepustiti se
»stihiji«, kot temu redemo, in
dovoljevati, da taka neurejenost
nastalih vprafanj vnasa v po-
slovanje in odnose zamotanost,
dovoljuje trenja, med delavci pa
zafne padati zanimanje =za
upravljanje, ¢e le predolgo tra-
ja tako stanje.

Za ureditev nekaterih najnuj-
nejsih vprasanj in za dolotitev
vsaj minimalnega obsega samo-
stojnega delovnega pollrotja je
‘potrebna seveda primerna pod-
laga. To da lahko predvsem ugo-
tovitev, kaksen je prispevek po-

sameznih obratov v ustvarjanju .

celotnega dohodka gospodarske
organizacije, kak3na je vloga
obratov v celotni produktivnosti
podjetja, kakp vpliva poslovanje
posameznih ratov na poslova-
nje celotnega podjetja. Sicer za-
hteva poznavanje teh okoli3gin
%e dobra organizacija dela, skrb-
no gospodarjenje. Dober gospo-
dar mora vedeti, kje so stroiki
visoki, kje nizki, kako posamez-
ne organizacijske enote s svo-
jim delom vplivajo gospodarsko
druga na drugo in na podjetje
kot celoto. Vsak obrat je dolo-
¢ena enota ne samo s tehnolo-
Skega vidika, temvetd je tudi do-
lotena ekonomska enota s svo-
jimi gospodarskimi problemi, ki
niso va’ini samo za kolektiv
obrata, temveé tudi za gospodar-
sko organizacijo kot celoto, saj
so obrati njeni funkcionalni deli.

Na taki podlagi se morejo do-
lotiti konkretne naloge obratnih
delavskih svetov, s tem pa se

hkrati prepreéi nevarnost, da bi
zasll na ¢isto tehnoloSka in ope-
rativno-organizacijska delovna
podreé¢ja, ki spadajo v samostoj-
no podrotje obratovodstev, ki
morajo organizirati in voditi de-
lovni proces.

Ustanavljanje obratnih delav-
skih svetov ne pomeni takega
osamosvajanja obratov, ki bi
kazala na cepitev gospodarske
organizacije kot celote. Nasprot-
no, preko obratnih delavskih
svetov postaja ta celota Ze bolj
zavestna skupnost v gospodarski
organizaciji povezanih proizva-
jalcev, ki dobro poznajo naloge,
cilje in probleme te skupnosti in
ki probleme svojih obratov re-
fujejo v ludi nalog in ciljev
enotne gospodarske organizacije.
Ker pa so vendarle lahko tudi
takine, za celoto neprimerne
teZznje, je ob ustanovitvi obrat-
nih delavskih svetov treba ure-
diti nekatera temeljna vprasanja
o odnosih med osrednjimi orga-
ni upravljanja in obratnimi de-
lavskimi sveti. Kjer ti odnosi ni-
80 urejeni ali se prepuscajo »slu-
¢ajue«, niso izkljuteni pojavi, ki
utegnejo biti neprimerni za go-
spodarsko organizacijo kot ce-
loto. M. R.

KAKO SE PRIPRAVLJA]JO

na volitve obrainih delavskih svetov

Tokrat smo prejelj tako obseZne odgovore na anketo, da

smo jih morali nekoliko skraj3ati. Povzemamo

najbistvenejiih ugotovitev iz

samo nekaj
Posameznih odgovorov. Najprej

smo odmerili prostor tistim tovarificam in tovariSem, ki go-
vore o ustanavljanju obratnih delavskih svetov,

Predsednica delavskega sveta tovame »Lek«
Dragica Gontar:

Pri nas so poirebe in pogoji

V nadern podjetju doslej Se
niso bilj ustvarjenj wvsi pogoji
za osnovanje obratnih delav-
skih svetov. Kljub temu pa smo

o tem Ze razmasljali, Vemo
namre¢, da je vloga organov
delavskega upravljanja vedno

§irsy in da je vedno ved proble.
mov, o katerih morajo razprav-
ljati organi samoupravljanja,

Iz dosedanjih razprav smo
ugotovili, da so v naSem pod-
jetju vendarle potrebe za vzpo-
stavitev  obratnih  delavskih
svetov in sicer zato, ker imamo
tudi precej oddaljen obrat v
Meng$u, Seveda, ¢&e holemo
ustanoviti obratnj delavskj svet
v Mengs$u, moramo dologiti nje-

govo pristojnost, to je razmejitj
delo med osrednjim in obrat-
nim delavskim svetom, Obratni
delavskj svet naj bi razpravljaj
med drugim o proizvodnem
planu, zniZzanju strofkov proiz-
vodrje, tehniéni zad¢iti, vzdrie-
vanju obratnih sredstev itd.
Predsednica upravnega odbo-
ra podjetja Ivica Prosenc pa
nam je med drugim odgovorila:
Najprej smo oklevali glede
obratnih delavskih svetov, To-
da iz razprave na obtnem zboru
sindikata lahko razberemo, da
bomo pri prihodnjih volitvah
delavskih svetov Ze morali raz-
misliti © osnovanju obratnega
delavskega sveta v nasem obra-
tu in o njegovih pristojnostih.

Predsednik delavskega sveta TOS Ljubljmma
JoZe Kos:

Na volitve se pripravljamo

V nadem podjetju Se nimamo
obratnih delavskih svetov, ven-
dar se na volitve le-teh Ze pri-
pravljamo. V prihodnjem letu
mislimo izvoliti ODS za obrat
TOS, in sicer za steklarno v
Herpeljah. To smo sklenili za-
radi tega, ker je to zelo velik
obrat in je precej oddaljen od
matiénega podjetja. Razen tega
pa je praksa v posameznih pod-
jetjih Ze dokazala, da so ODS
,koristni,

Obratnj delavski svet naj bi
razpravljal o vpradanjih proiz-
vodnje in storilnosti o opera-
tivnih planih, nagrajevanju, de-
lovnj disciplini in o uporablja-

nju dela investicijskih sredstev

Seveda mora imet{ obratni
delavski svet tudi dolofeno ma-
terialno osnovo. Zato naj bij
sodeloval pri delitvi skupnega
dohodka in sicer pri delitvi ti-
stega dela, ki ga kot obrat

ustvarja v primerjavi « celo-

kupnim dohodkom podjetja, ter
tudi uporabi sorazmernegg de-
la sklada skupne uporabe in
amortizacijskega sklada,
Obratnj delavsk] svet, ki za-
stopa obrat kot enoto, ki sama
zase ustvarja dokajénji doho-
dek, bo moral seveda imeti ved
pravic in tudj njegove dolZznost;
bodo vetje, saj bo odlogal in
sproti ugotavljal, kako enota
gospodari. Odloditi pa se bo
treba tudj za doloteno razmerje
pri volitvi &lanov  obratnega
delavskega sveta oziroma &la-
nov, kj bodo obenem tudi élani.

. osrednjega delavskega sveta,

Upravni odbor TAM:

Potrebno je tesno
sodelovanje

Po nasem rnnénju
uspedno delo obratnega

je za
delav-

skega sveta potrebno najtesne;.
$e sodelovanje med njimi, Zvezo
komunistov in sindikalne po-
druznico,

Delo obratnih delavskih sve-
tov. v ‘nadem podjetju bo
izredno pomembno v prihod-
njem letu. Dohodek podjetja
bomo =zaéeli obratunavati po
ekonomskih enotah. ODS bo
moral razpravljati o obratnih
sredstvih, rezijskem materialu,
nedokondani proizvodnji itd.

Obratni delavski sveti naj bi
%e naprej ostali v taksnj obliki
kot so bili doslej. Do sedaj jih
nismo %e posebej volilj zato, ker
so bili v dolotenem obratu tudi
vsi &lan ODS, ¢&lanj osrednjega
delavskega sveta. Volilj smo
samo predsednika, ki je tudi
v glavnem vedno zastopal ODS
pri obratovodstvu., Obratnj de-
lavski svet bi moralj sestav-
ljati vsi &lani osrednjega ,de'
lavskega sveta, obratovodja, se-
kretar ZK, predsednik sindika-
ta in predsednik mladinske or-
ganizacije v obratu.

Zato, da bi ODS delali &e
bolje kot doslef, naj bi se red-
no sestajalj pred =zasedanjem
osrednjega delavskega sveta in
takoj po njegovem zasedanju.
Obravnavali .naj bi njegow
dnevni red, zadolZili posamez=-
nika o ¢em naj bi razpravljal
na zasedanju centralnega DS,
Predsednik osrednjega delav-
skega sveta naj bi se pred za-
sedanjem pomeni] s predsedni-
ki ODS o dnevnem redu, Iz
tega sledi, da je bila doslej
povezava med ' predsedniki
obratnih delavskih svetov. in
predsednikom osrednjega DS
premajhna in bi jo bilo treba
okrepiti.

Predsednik ohratnega delavskega sveta tovarne
RaSicu - Gameljne Miha Tacer:

Obraéun ekonomske enote -- osnova
za delo 0DS

‘Pri. nas 8e niso prislj obratni
delavski sveti do izraza in sicer
zato, ker $e nimajo prave eko-
nomske osnove, Seje ODS s=o
bile doslej bolj ‘podobne obrat-
nim sestankom., Na njih smo
razpravljalj pravzaprav le' o
proizvodnih vprasanjih in sicer
o surovina’h, o premiji, inven-
tarju in delovni disciplini, Pre-
malo pa smo na njih razprav-
ljali o celotnem gospodarjenju
v podjetju, to je o nabavi suro-
vin, cenah, razdelitvi sred-

stev itd,

Pritakujemo, da se bo delo
0D3 bolj razmahnilo po uvedbj
ekonomskih enot, Potlej bodo
namre¢ imelj ODS svoj lastni
obratun o gospodarjenju In
prejemki ¢&lanov kolektiva v
obratu bodo bolj odvisni od
njihovega dela, Zato se bodo
tud{ bolj zanimali za delovanje
svojega obrata, Obrat oziroma
kolektiv pa se bo moral seveda
Se bolj zanimati za delo vsega
podjetja.

Predsednica delavskega sveta MTT

Marija

Pusnilk:

Veé upravijaveev — Vegje zanimanje
zu gospodarjenje

Z izvolitvijo obratnih delav-
skih svetov je osrednji DS pre-
nesel nekatere pristojnosti na
te nove, da tako rééemo, samo-
upravne organe. Ti razpravija-
jo o produktivnosti ‘svojega
obrata, dajejo predloge za iz-
boljdave dela, razpravljajo o
gradivu, ki je pripravijeno za
zasedanje osrednjega DS, itd.
‘Pri nas je Z%e splofna navada,
da mora o vseh pravilnikih in
pravilih pred dokonénim skle-
panjem razpravljati in lzredi
svoje mnenje obratnj delavski
svet,

Kaj smo dosegli z obratnimi
delavskimi svety v nadih od-
delkih?

1, Delavca, neposrednega pro-

izvajalca, smo e bolj vkljuéili:

v samouprav-ljaﬁje. zainteres\
rali smo ga, da razmislja kak-
Sen bo plan, ali bo dosezien,

kaksSna je kakovost blaga, ali
ga bomo prodali itd,

2. Delaveem v obratih sedaj
tudi ni vseeno, kako delajo
njihovi sotovaridi, alj neupra-

viteno izostajajo, ne delajo ta-
ko kot bj morali, To pomeni) da
tlani kolektiva v obratih raz-

pravljajo tudi o disciplini, e
odnosu do dela.
3. Odgovornost operativanih

vodi] je odslej tudj vedja. Za

izpolnitev  plana namre? ne
odgovarjajo samo tehniénemu
vodstvu podjetja, temved tudi

obratnemu delavskemu svetu,
ki razmere na svojem podrotju
najbolje pozna,

% STRAN 5



- Resnica %
oroletarskega srca

Svet humane In dobrotne pra-
viénosti, svet aristotelovske fi-
lantropije, svet, v katerem je vse,
celo narava in vesolje, umerje-
no po ¢loveku — s temi beseda-
mi morda lahko vsaj priblizno
opifemo resnico Cankarjevega
srca, resnico, ki se je porodila
iz muk in stisk tega srca.

Ta resnica, pa najsi sem jo
opisal bolj ali manj to¢no, se mi
zdi tisti glavni princip, ki nam
edini lahko razloZi vse bistvene
poteza Cankarjevega literarnega
dela in ki ohranja njegovo no-
tranjo enotnost tudi tedaj, kadar
se nam zdijo njegove sestavine
%e tako med seboj nasprotne.
Sporofena nam je ta resnica le
v celoti Cankarjevega dela in
Zivljenja, bila je tako reko& pr-
vinska last pesnikove osebnosti,
njena vsebina pa je neprimerno
bolj konkretna in globlja, kakor
se zdi na prvi pogled.

- Zrasla je predvsem iz Cankar-
jevega posebnega razmerja do
vseh druZbeno zapostavljenih
ljudi. Na vrhnifkem klancu, od
bajtarjev, delavcev in beracev,
je sprejel vase tisto vizijo sve-
ta, kakrina se vedno poraja v
vseh plebejskih in poniZanih sr-

Tateden berem.
Dobrica Cosié

Korenine

Cim globlje pognati kore-
nine, se kar najboel] usidra-
ti v Zivijenju.., To je Ze-
lia, k1 jo tudi v najprimi-
tivnejSem bitju poraja na-
gon po samoohrambi, po
ohranitvi vrste- V &lovekn
je ta Zelja razbohotila naj-
razliénejSe strasti, ki si v
svoji elementarnosti neneh-
no iséejo novih poti, da bi
se utesgile.

Prav ta siina sla po Zivlje-
nju, ki se posluZuje veékrat
skrajno odvratnih oblik.
sla po uveljavljanju v druz-
bi, je hvaleZna pisateljska
snov, Od tod telike novel in
romanov, ki jo obravnavajo
— véasih z grobostio natu-
‘ralistiénega opazovalea, spet
drugi¢ z mirnostjo stoiéne-
ga filozofa ali poeta najniZ-
jih istinktov, zdaj bolj, zdaj

manj umefnifko dognano.
Teda ¢&imbolj se bogati to-
vrstna literatura, tem bolj

se vedajo zahteve bralcev do

nje, tem tefe je izpovedati
Se kaj novega.
Dobrica Cosié, sodobni

srbski pisatelj. ki se je o-
veljavil Ze z romanom »Da-
leé je sonce« (po romanu je
izdelan tudi film), se je lo-
til stare in hkrati ve&no no-
ve teme z veliko umetnisko
silo poeta niZin. Zgodbi iz
prejinjega stoletia o kmeé-
kem veljaku Aéimu Katiéu,
1ekdanjemu trgoveu s svi-
njami, kasneje pa Zupanu in
radikalnemu poslancu v ob-
renovicevski Srbiji je dal
noeve formo, uporabil zanjo
fzvirno sodcbno metaforiko,
ki bi bila vredna dobrega
pesnika, Posamezne like te-
ga romana, v glavnem naj-
oZje ¢lane Katiéeve druzi- -
ne, je upodobil =z mojstr-
stvom dobrega .opazovalca
#ivljenja, psihologa in filo-
rofa,

Roman temelji na druZin-
tkem konfliktu, na majhni
Eloveski tragediji ki jo av-
tor osvetljuje z razgovori. Se
bolj pa z razmisljaniem po-
sameznih oseb, z oZivlja-
njem spominov oziroma pre-
teklosti, ki pojasnjuje in
hkrati opravicuje, Acimu
se izjalove sanje o sinu —
ministru, ‘0 meénih vnukih,
v katerih bo Zivel naprej.
Gjorgje. starej$i sin, posta-
ne slabi®, loveec na cekine.
»repa brez korenine, ¢eprav
mu je Aéim preskrbel zdra-
vo, krepko Zeno, ki bi lahke
rodila kot zajklja. Mlajgi, ki
ga je poslal Studirat v Pa-
riz, da bi postal kasneje
minister v radikalni vladi,
se poroéi s héerko njegove-
ga politicnega nasprotnika
in vidi v strankarskih raz-
prtijah samo nesrefo za Sr-
bijo, Zadnji udaree, ki ga
doZivi Aéim, ta tragiéni ju-
nak romana, velik v svojem
zgrefenem  rodoljubju in
majhen v svoji silni sli po
uveljavijanju, je sramoten
propad radikalne stranke in
Zalosten Lkonec prerovske
vstaje.

V to druZinsko zgodbo je
pisatelj vpletel He vrsto
eseb, ki so povezane z usodo
glavnih junakov in ki so,
vsaka po svoje, pomagale
Katiéem navzgor in navzdol.
Pray g. temi strankarskimi
Hki se je posrefilo avtorju
fe bolj Zive prikazati ta-
kratne druZbene razmere in

m razgibanost in sli-

Mariola Kobalova

'$ CANKARJEVE PROSLAVE NA VRHNIKI

cih, ter ji ostal vse zivljenje
zvest, saj je bil z nestetimi sré-
nimi vezmi priklenjen na ta svet
proletarcev — a na dnu te zve-
stobe je skrita kot njeno nepre-
klicno jamstvo pisateljeva lju-
bezen do matere... Hkrati pa
je dal tej viziji' vedji obseg in
globljo vsebino, uveljavil jo je
za nacelo vsesploine resniénosti,
dal ji je pomen temeljnega etic-
nega zakona in tako se je v Iva-
nu Cankarju uresni¢ila Marxova
misel, da proletariat ne more
biti samo nosilec svoje lastne
svobode, marveé je neizogibno
tudi nosilec svobode za wvso
druzbo.

' Iz iste zvestobe je zrasla Can-
karjeva nenehna in nenavadno
obéutljiva skrb za praviénost in
pravico. VpraSanje praviénosti
je za zatiranega ¢loveka najvai-
nejse vprasanje, kajti le ¢e sme
upati v pravi¢nost, ima njegovo
zivljenje smisel — in iz te os-
novne notranje resnice zatirane-
ga ¢loveka, se je porodila pesni-
kova misel, da je Zivljenje brez
praviénosti nenaravno in nesmi-
selno. Prav zaradi tega ga ob
pojavih krivice wvedno obhaja
groza in zato se upira celo Ziv-
ljenju samemu, ga obsoja ali ce-
lo zanika. Ta groza, upor, ob-
sodba, obup in zanikanje pa so
le obup in upor &loveka, vkle-
njenega v kriviéni red, so groza
in zanikanje ¢loveka, ki je vse
svoje Zivljenje zastavil za eno
samo upanje, za upanje v zma-
go pravi&nosti.

Ni¢ manj ni jasna zveza med
to Cankarjevo zvestobo in med
tisto posebnostjo njegove pra-
viénosti, ki smo jo skufali opi=-
sati z izrazi: soutenje, ljubezen
in filantropija. Izkusnja nastetih
zatiranih pokolenj, ali, da tako
retem, rodovna izkusnja prole-
tariata govori, da je pomanjklji-
va in krivitna sleherna pravica,
dokler ne daje in ne zajaméi
vsem ljudem enake in vsakemu
posamezniku njemu = primerne
moznosti in sredstva, da lahko
uveljavi svojo pravico, se pravi:
dokler ni konkretna in &loveska,
dokler ne zna upostevati razlik
in svojevrstnosti, sicer je ¢lovek
kakor pohabljenec ali kakor bol-
nik, ki mu nihte ne jemlje pra-
vice do zivljenja, a je ne more
uveljaviti, ker je obsojen v ne-
premi¢nost. Tudi to izkudnjo je
Cankar raz8iril na vse podrotje
etike in v njegovi pravi¢nosti
srca se dejansko zreali napor za-
tiranih in zapostavljenih, da bi
si preko formalne in razredno
omejene pravice mes¢anske druz-
be priborili dejansko pravi¢nost
zase, t. j. za vse in za vsakogar.

Ivan Cankar je bil socialist in
revolucionar, kar je povsem na-
ravno in drugade sploh ni mo-
glo biti — bil pa je socialist v
nekem dolo¢enem trenutku raz-
voja socialistitnega gibanja —
in nadvse pomembno je, da je
bil v tem trenutku pravi socia-
list. Bil pa je doslednejéi, revo-
lucionarnejdi in razumnej$i od
uradnih teoretikov in politikov
II. internacionale, saj se zan]
socializem ni mogel nikdar spre-
menity zgolj v abstraktno teore-
ti¢no, takti¢no in organizacijsko
vpraSanje strankine birokracije,
marve¢ mu je vedno pomenil
#ivljenjsko nujnost, zaradi ka-
tere so se porodila prva osvo-
bodilna gibanja evropskega pro-
letariata in iz katere je zrasla
revolucionarna misel Karla Mar-
xa in Friderika Engelsa. Ravno
v tem je skrit eden izmed raz-
logov, da je prav Cankar v na-
sprotju z nazori socialne demo-
kracije zasnoval tezo o razli¢nih
poteh v socializem, kakor jo je
formuliral v predavanju O¢i§¢e-
nje in pomlajenje.

Ob tej tezi pa se zavemo Se
drugega izvora Cankarjeve mi-
selnosti — in to je njegova prav
tako strastna navezanost na slo-
venski narod, njegova domovin-
ska ljubezen. V njej se je strnila
napredna tradicija naSega na-
rodnoobrambnega boja, ves na-
por slovenskega ljudstva, da se
konstruira, uveljavi in ohrani
kot narod — a na dnu te ljubez-
ni je bila skoraj gotovo izpod-
buda njegovega oleta, izpod-
buda, o kateri je sam spregovo-
ril v értici Samoten pogovor.

Tudi za svoj narod je iskal
Cankar resitve, nasel jo je v so-
cializmu ter ustvaril tako — v
popolnem nasprotju s socialde-
mokratsko ideologijo — iz soci-
alnih in nacionalnih teZenj sklad-
no sintezo, h kateri ga je ne-
ugnano silila njegova zvestoba
proletariatu in narodu. Zato pa
je tudi mogel tako jasno in pre-
pri¢ljivo formulirati res revolu-
cionarno refitev slovenskega na-
rodnega vpradanja in dati tej
reSitvi tudi konkretno politiéno
obliko v tezi in napovedi jugo-
slovanske federacije.

Tako je Cankar na Sloven-
skem uspes$no ozivljal in branil
pravo socialisti¢no misel, ki se
je porodila v Evropi iz osvobo-
dilnega boja proletariata in iz
najboljsih tradicij veétisotletne-
ga razvoja Clovekovega duha.
Zajaméil ji je obtecllovesko ve-
ljavo s tem, da je za cilj in iz-
hodisée postavil ¢lovekovo sreco
in uveljavil to sre¢o kot temelj-
no etiétno nadelo. Zavaroval je
njeno proletarsko vsebino s tem,
da je branil njeno globoko revo-
lucionarnost ter zagovarjal tezo
o razli®nih poteh v socializem in
ohranil je njen internacionali-
zem s tem, da je vpraianje na-
cionalne osvoboditve zdruZil s
perspektivo druZbene preobraz-
be ter ga refil v duhu samood=-
lo¢be in bratstva narodov.

Tako je bilo Cankarjevo dele
in Zivljenje posveéeno bodoéno-
sti, posvedeno ji je bilo v dvoj-
nem pomenu: kot boj za druzbe-
no preobrazbo in revolucijo, na-
to pa e kot formulacija neka-
terih takih temeljnih naéel, brez
katerih ni nove druzbe in ki sta
jih Zivljenjska praksa in izkus-
nja do danes kot take Ze potr-
dila.

Ko se tedaj danes neuklonlji-
vi upiramo pritisku zastraujote
nesocialistiénih pojavov, ki se
kaZejo bodisi v tako imenovanih
antirevizionisti¢nig napadih, bo~

Pogovori mimo

disi v nehumanih ukrepih, ki
zajemajo ogromna prostranstva
in prizadevajo ogromno S&tevilo
ljudi, branimo torej tudi Can-
karjevo izroéilo, branimo nekaj,
kar je tudi po Cankarjevi zaslu-
gi postalo intimno nase, brani-
mo tudi Cankarjevo resnico, ki
je resnica zvestega plebejskega
in proletarskega srca.

(Iz govora Dusana Pirjevea)

Prve vaje novega zbora
v Celju

153. novembra so zborovodje
celiskega okraja, ki jlh je (okoli
80 po Stevilu) II. okrajni mladin-
ski pevskj festival zdru#il v za-
vesten pevskeo - vzgojiteliski in
pevsko-Studijski aktiv, dali temu
aktiva tudi svojo pravno obliko:
ustanovili so ufiteliski pevskl
zbor okraja Celje. Zbor — skraj-
fano UZC — se bo imenoval po
skladatelju Ristu Savinu in je
vilanjen v Zvezo Svobed in pro-
svetnih drustev, Predsedoval mu
bo Andrej Svetek  predsednik
okrajnega sveta Svobod in pro-
svetnih druStev. Strokovno veods
stvo zbora pa si delijo dirigenti
Kunej, Ferline in VreiZe,

Ustanovni ob&ni zbor je usvojil
tudi prvi konecertnj program. Le-
ta je stilnega znaéaja in bo ob-
segal uvodni del, ki ga predstav-
liajo starej§i celjski skladatelil
A Schwab, B, Ipavec, A, Mihel-
it in R, Savin, drugi pa sodob-
nej§i (Adamif, Lajovic) in sodob-

nj del: Vrabee, Precelj, Jobst,
Lipar, Simoniti, Gobec, Istega in
naslednjega dne je imel zhor

fe svoje prve pevske vaje. MoSki
del je vadil Egon Kunej, Zenski
Jurée VreZie, skupna vaja pa je
potekla pod vodstvom Borisa Fer-
linca, V tem smisiu in dopolnje-
ne fe s pevsko-teoretiZnim pou-
kom ter zhorovodstvom, se bodo
vaje ponavljale pribliZzno wvsaka
dva meseca.

Zbor Je kijub svojemu Studil-
skemu znafaju odprt vsem pro-
gvetntm delavcem celjskega okra-
a. G.

Nove

ZaloZba »Mladinska knligae bo
zatela izdajati nove zbirke pod
naslovom »8koljkas«. To bodo
Zepne izdale, tiskane na novem
stroju za knjiZno rotacijo in za-
to razmeroma poceni, take da
si jih bodo lahko nabavili vsi
ljubitelji lepe knjige, Tudi se-
znam del je vabljiv, Tzdali bodo
Audija Murphyja Zivljenjepis
»Do pekla in nazaje, v katerem
je avtor prikazal svoje doZiv-
ljanje zadnje voine na evropskih

grede

,Ljudje nimajo ¢asa

Marjan Zivec vodi knjiZnico
pri druftvu »JoZe Srebrnice v
Solkanu,

»Kje naj zaéneva?« je vpra-
§al.

»Pri vadi knjiZnicl, dée ste
za to.«

Seveda je bil za to — saj
je ta knjifnica mjegov dolgo-
letni in pravzaprav edini
skonjiteke,

»Imamo okoli 3500 knjig. To
bi §e §lo — ampak prostor, v
katerem so, je zelo slab. Tako
je vlaZen, da knjige plesnijo v
njem. Clovek, ki pride po
knjigo, prav gotovo mne stopi
rad v prostor, kjer zaudarja
po plesnobi.«

»Koliko imafte
iskovalcev?«

»Morebiti 150: 10 delavcev,
10 gospodinj, drugo pa So-
larji.« : :

stalnih ob-

Popravki

V prejsnji Stevilki »Delavske
enotnosti« je tiskarski Skrat pre-
cej ¢ez mero ufel z uzde, pa nam
je zagodel nekaj hudo nevseé-
nih, Popravitj moramo za njim
najveéje napake, ki pafijo smi-
sel ¢lankov, objavljenih na 6, in
7. strani.

V uvodniku BOGASTVO BO-
GATEGA se prva dva odstavka
pravilno glasita takole:

Zdaj bo enainitirideseto leto,
kar pisatelja Ivana Cankarja
ni ved, ali njegova beseda, nje-
gov program, to je ostale ter je
dandanasnji Zive, EZivi bolj,
kakor je kdajkoli Zivelo, »Vero-
vati je treba,« je pisal, ko Jje
samo slutil zarjo dneva, ki
prihaja za delavstve, v verj Jje
vide] Zivljenje, volijo za boj,

V slovenski deieli se Se ve-
dno od ¢asa do Casa pogreje
refren ¢ belem in o ¢érnem
kruhu, o gosposkij in o delavski
kulturi; ondan sem poslusal
kritika, ki je skimoval nad

Nove sekcije
v KoGevski Reki

Svoboda Kolevska reka deluje v
kmec¢kem predelu in so vanjo v
glavnem vkljufeni delovnd ljudje,
zaposleni pri Driavnem posestvu
»SneZniks. Vv pretekiem mesecu so
ustanovill Sahowsko in avto-moto

, sekeijo. Dobro urejeni prostori in

kvalitetno delo sekcij privabljajo
iteviine na prireditve
a: 'a. i

Miskom Kranjcem, &e$ da mu
zavest, privrienost stvari,
samo uniéuje umetniskj izraz;
samo srce naj bi poslusal, ra-
zum nekje ob strani pustil

V é&lanku PET GLAVNIH
NALOG manjka na vrhu dru-
gega stolpca vrstica, Stavek bi
potemtakem moral bitj tak: Do
takrat pa — dokler tega ne
bomo vedeli, bodo tudi na#i
napori preecj nesistemati®ni,
éeprav ne nekoristnl.

Pri Kovidevi oceni filma V
POMLADI ZIVLJENJA je se-
veda pravilno »Film iz pionir-
skih ¢€asov naseljevanja Zdru-
Zenih drZav .. .« ne pa Zdru-
Zenih narodov.

Ali bomo nemarnemu Skratu
zamerili tudi take, ko pife »sa-
mo izvedeli« namesto smo iz-
vedeli, »sastematiénosti« name-
sto sistematiénosti, »somostojno«
namesto samostojno, da je re-
Ziser »viikal v mnoge prizore
nevsiljive patetiko«, ko je ven-
dar kritik =zapisal, da jo ije
wvtkal, in tako naprej, Ko pa fi-
skarskemu Skratu mraz ne
more do Zivega!

V élanku IZOBRAZEVANJE
— GLAVNA NALOGA vrstice
niso izpuSéene, ampak samgo za-
mesane. Konec d&lanka se pra-
vilno glasi: Upame, da bodo
fudi vsa nadaljnja predavanja
imels tolike hvaleinih poslu-
Saloew,

»Torej odrasli ne kafejo za-
nimanja za knjige?«

sZanimanje je Ze — ampak
ljudje pravijo, da nimajo ¢asa
za knjige.«

»Mogoée bi z vztrajng pro-
pagando za knjigo...«

»Dokler bomo v takih pro-
storih, pa dokler ne bo dital-
nice, se knjiZnica me bo raz-
vila. Saj se Ze sedanji obisko-

valei komaj zvrstijo v mali
sobi.«

»Kaj pa ljudje majrajdi be-
rejo?«

»Romane z zanimivimi zgod=-
bami, Od domacih: Bevk, Jur-

éié, Tavéar, Kersnik, Cankar,
FinZgar, movej§ih avtorjepy ne
marajo. Delavei segajo po so-
cialnih  romanih: Steinbeck,
Sinclair, Poljudno znanstvene
knjige grede bolj slabo.«

‘Pa vi — kaj vi najraj$i be-
rete?«

»Klasike, domade in tuje. Pa

Zavod za poSolsko
izobrazevanije
v goriSkem okraju

Komisija za poSolsko izobraZeva-
nje pri okrajnem svetu za Solstvo,

prosveto in Kulturo je pred Krat-,

kim razpravljala o ustanovitvi
okrajnega zavoda za posolsko izo-
braievanje. Zavod naj bi delal kot
samostojna prorafunska ustanova
in skrbel za splo$no izobraZevanje
odraslih, strokovno izobraZevanje
ter idejno politiéno vzgojo. Po-
magal pa naj bi tudi drugim usta-
novam, ki se ukvarjajo s poSol-
skim izobraZevanjem. Soustanovi-
telji zaveda naj bi bile poleg
okrajnega in ob&inskih 1judskih
odborov veije gospodarske orga-
nizacije v okraju ter obrtna, trgo-
vinska in gostinska zbornlca, Ki
naj bi ga tudi gmotno podpirale.
O predlogu bo razpravijal v krat-
kem okrajni ljudski odbor in ra-
funajo, da bo zafel zavod 7z de-
lom Ze v zafetku prihodnjega leta.

0d »Slovenske lipe« do Svobod

zadetku sedanjega stoletja

in politiénih organizacijah,
ustanovili

narski delavei od nekdaj
aktivni.

Socialne ideje nasega ¢asa so kmalu pre-
budile in zdruzile tudi trZaske delavce, ki
so Ze okrog leta 1870 uspeino zakljudili
razne mezdne boje. Moéno aktivni so bili:
v tistih éasih zlasti zidarji — ti pa so bili
skoro vsi Slovenci iz Trsta in okolice. Slo-
venski delavei so bili vselej castno zasto-
pani tudi v »Socialistiéni zvezi«, ki je za-
éela dobro desetletje kasneje krepiko pose-
gati v politiéne in socialne boje v Trstu,
v Istri in na Goriskem. Cvrsta je bila proti
koncu prejinjega stoletja tudi strokovna
organizacija slovenskih Zelezniarjev in pe-
kov. V Trstu je naposled tudi zacel izhajati
%e leta 1891 prvi slovenski delavski list.

Delavsko gibanje se je v Trstu mocéno
razvilo in okrepilo zlasti po znanih krvavih
dogodkih leta 1902, ko so delavei proglasili
sploino solidarnostno stavko s kurjacéi Lloy-
dove paroplovne druZbe. Zbrali so se mno-
Ziéno na ulici, avstrijska soldateska pa je
streljala nanje. Trst je postal po teh do-
godkih, poleg mnadih rudarskih revirjev,
kjer so delavei prav tako Ze v prejinjem
stoletju vodili teZke boje za boljse delovne
odnose, drugo najpomembnejie srediice so-
cialnih bojev na slovenskih tleh, Triaski
delavei so bili prvotno zdrufeni v skupnih
organizacijah, brez razlike narodnosti. Ob

venski delavei zbrali v lastnih sindikalnih

svoje delavsko
druitvo »Ljudski oder«, ki je kmalu postalo
kulturno Zarisée prebujenega slovenskega
delavstva ob Jadranu, s $tevilnimi podruz-
nicami v triadki okolici, v KriZu in v Na-
breZini, kjer so bili zlasti tamkajsnji kam-

»Ljudski oder« je svojo nalogo v celoti
izpolnil. Vzgajal je polnih dvajset let nade
delavce v duhu marksizma in razredne
borbe. V »Ljudskem odru« so predavali
vsi najvidnejsi slovenski kulturni delavci.
To drustvo je razvijalo dalje svojo delav-
nost tudi potem, ko je oblast razpustila
Sploino delavsko zvezo »Vzajemnost«, o
kateri smo zadnji¢ pisali, in je ni prekinilo
niti za éasa prve svetovne vojne, ko je bil

Trzaski ,,Ljudski oder”

Trst del oZje sodke fronte. Sredi te vojne,

lahko bi rekli,
imel 20. aprila

pomlajen.«

na Krasu in v

pa so se slo-

takrat so tudi
izobraZevalno
ki je izhajal v

politiéno zelo

lavske zadruge.

skega odra« je

dvorani »Ljudskega odra« v Trstu svoje
znano predavanje o »O¢iféenju in pomla-
jenjus, v katerem je preroiko nakazal na-
daljnji razvoj revolucionarne borbe sloven-
skega delavstva: »Izkazalo se je,« je de-
jal, »da nas ta silni vihar ni potisnil k
tlom, temved¢ da nam je opral duse in srea,
nas pomladil, nas dvignil kvisku!... Iz
ponifanja, iz hlapéevstva se bo vzdignil nad
narod v novo, svetlo Zivljenje, oiiéen in

Delo »Ljudskega odra«
pomena za vse nale primorsko ljudstvo,
§e posebno potem, ko je po razpadu Av-
strije imperialisti¢na Italija zasedla Slo-
vensko Primorje do Postojne, in §e bolj
potem, ko so se polastile vlade v Rimu
fasisti¢ne tolpe.

Italijanska oblast je zavirala in oteZe-
vala z vsemi sredstvi politi¢no in kulturno
delo med Slovenci. Kljub temu se je §te-
vilo podruZnic »Ljudskega odra« moéno po-
veéalo. PridruZili so se mu sloZno kmetje

so séasoma dalje, ustanovili so »Kulturni
svet« za zasedeno ozemlje in zaceli izdajati
kulturno révijo »Nijiva«, ki se je kmalu
modéno razsirila.
pod tujim jarmom pokrenili drugi sloven-
ski delavski leposlovni ¢asopis. O prvem,

bomo pisali prihodnjié.

To mnogo obetajofe delo je prekinilo
vladno in fadistiéno nasilje. Mussolinijeve
tolpe so Ze leta 1920 napadle »Delavski
dom« v Trstu, v katerem je imel »Ljudski
oder« svoje prostore, in zaZgale mjegovo
bogato knjiZnico. Rusili in poZigali so de-
lavske domove,

nad Italijo je legel dvajsetleten fadistiéni
mrak. Pod pepelom pa je ogenj tlel dalje.
Vzplamtel je znova za ¢asa druge svetovne
vojne, ko se je mnarod, ki je ostal zvest
naprednim idejam, spet dvignil in z oroZ-
jem v roki pregnal sovraznika. Delo »Ljud-

sredi prve vojne érte, je
1918 Tvan Cankar v veliki

' je bilo velikega

Istri in intelektualci. Segli

Tako so primorski delavci

prejinjem stoletju v Celju,

delavske knjiZnice in de-
Na Slovensko Primorje in

rodilo obilen sad. GH

ljudske Zepne izdaje

boji%¢ih; po romanu Je posnet
film in smo ga pod istim naslo-
vom Ze videli v nasih kinema-
tografih. V dobi, ko vedno zno-
va beremo o poletih v medpla-
netarni prostor, bo wsak rad
vzel v roko Wellsov utopi¢nj ro-
man »Prvi ljudje na mesecus.
Erich Kéastner je opisal svojo
mladost na Bavarskem pod na-
slovom »Ko sem bil majhen«.
Ludvik Afkenar je dal svoli
knjigi naslov »Indijansko polet-

za knjige’
prevode modernih del, Am-
pak, saj dCloveak mima dasa;
preberem Joma; kaj veé kot
10 knjig na leto.«

»Gledalis¢e, film wvas :za-
nima?«

»Na leto vidim morebiti 15
gledaliskih predstav, pa pri-
blino 10 filmov.«

»Potem pa ostane od skul=-
turnega izZwldanjac Se go-
stilna . . .¢

»Tam sem poredko. Imam
svojo majhno knjiZnico doma;
v njej je tudi nekaj pesnidkih
zbitk . . .«

Konéala sva pogovor, saj
sem mu Ze tako ukradel pre=-
cej dasa na mnjegovem delov-
nem mesty, v pisarni solkan=

ske mizarske zadruge.
mm

Uspehi obéinskega
sveta Svobod v Zagorju
ob Savi

v zadnjem &asu Jje bile delo
Sveta uspesno, za kar ima najlveé
zaslug marljivi predsednik Milan
vidie, pa tudi tajnik Karlo So-
per,

VvV svetu so &tirli delavsko pro-
svetna druitva in sedem prosvet-
nih drustev, Svobodama iz Za-
gorja in Lok — Kisovea sta se
zadnje dni pridruZili Se novi Svo-
bodi v KotredeZu in na Izlakah.
Skupno imajo vsa drudtva 1.863
¢lanov.

Odbor je imel v zadniem ob-
dobju 17 sel, precej pa jih je po-
svetil organizaciji in izvedbi tra-
dicionalnega zagorskega festivala,
ki je tudi letoinje leto uspel in
je lahko njegova izvedba v vpo-
pos prav vsem sodelavcem. Se po-
sebej pa smo bili v Zagorju nav-
dugeni ob gostovanju Delavskega
odra iz Ljubljane, ki je uprizoril
sJezusove Apostolee,

Dobrien del svoje dejavnostije
Svet posvetil izobraZevanju liudi
na vasi. V to delo je vklju&il tudi
kuharske in Siviliske tefale po
zagorskih vaseh: v CemsSeniku.
SenozZetih, Izlakah, Zagorju, Mlin-
gah, Poliniku in Kolovratu.
vse to je Svet namenil 205.000 di-
narjev, seveda ob podpori Ob&in-
skega odbora Socialistifne zveze
in rudnika.

Prav je, da pohvalimo nekatera
marljiva druftva: DPD »Svobodo«
Loke—Kisovee in prosvetna dru-
itva v Kolovratu, Poliniku, Cem-
geniku in KotredeZu, V teh dru-
stvih pa so se z delom najbol}
izkazali France Kopriviek, Jele-
na Zupanéié, Franc Strmlian,
Ivan Globokar in Anton Rozina
s tovariSi iz Potujofega kina DPD
»Svobode« Izlake

Pred Svetom stoje letos po-
membne naloge. Predvsem bo tre-
ba Fe vnaprej pomagati okoli-
ikim druStvom in Se bolj poglo-
biti #e dober stik med okolico
in centrom. Razen tega pa bo
treba Ze sedaj zaleti s priprava-
mi za otvoritev noveza Delavske.
ga doma. Dela bho dosti, doseda-
nji uspehi Sveta pa bodo nove-
mu vodstvu v napotilo In za zeled.

Za:

jee. Med tujimi deli bi omenili
Se: »Trije moZje se klatijo po
svetus, napisal Jerome Jerome.
na$im bralcem Ze znan po za-
bavnj knjigi »Trije moZje v tol-
nu, da 0 psu ne govorimo.«
Chessman »Celica 2455« in Aske-
nar »Indilansko poletje«.

Domaéj pisatelli bodo zastopa-
ni s »Crnim labirintome Antona
Ingoliéa in »Ne joéi, bronasti
straZarl¢, v katerem je Branko
Copié nadaljeval s prikazom za-
nimive usode svojega junaka Ni-
koletine Bursala, ki je doZivel
%e prenos na oder, obetajo pa
tudi film o njem. Posebno zani-
mive pa bodo »Vojne ‘slike iz
Cazinske krajine,« v katerih pi-
satel] Skurija Bijedi¢ prikazuje
Muslimansko milico, ki so o
komunisti osvojili od znotraj in
jo speljali v mnapredno smer.
Snov torej, ki pe svojj zanimi-
vosti in napetosti kar kli¢e da
bi jo videli tudj na filmskem
platnu.

Druga nova ‘zbirka »Mladin-
ske knjige« se bo imenovala
»Levstikov hrame. To bodo re-
snejda dela, kj bodo tudi raz-
meroma obseina. Kot prvo delo
nameravajo predstaviti ruskega
pisatelja Cernifevskega »Kaj na-
rediti«, ki bo tako prvi¢ Izdel v
slovenstini v knjizni izdaji. Kot
druga in tretja knjiga bodo izdl;
Werflovi »Stirideset dni na Mu-~

sa Daghu«, V tej zbirk; je na
programu tudi roman »>Goyac
pisatelja Feuchtwénglerja, ki
prikazuje Spanijo na prehodu iz
XVIII. v XIX, stoletje; romanu
bodo dodane barvne in ¢&rtno-
bele reprodukciie, F. 8.

Svetwmost v SoStamju
ob jubileju
Ivana Napotnike
12. decembra dopoldne je bi=-

“la v So$tanju svedana seja
‘obeh obé&inskih zborov, ki §i je

prisostvoval tudi umetnik Ivan
Napotnik. O njegovi Zivljenj-
ski poti in umetniskem delu
sta na seji govorila predsed-
nik Obé¢inskega ljudskega od-
bora I. Ravljen in predsednik
okrajnega Sveta za kulturo in
prosveto Tine Orel.

Nato je umetnik prejel Red
dela T. stopnje, s katerim ga je
odlikoval predsednik republike
in listino, ki pri¢a, da je doma-
¢a obéina imenovala umetni-
ka za svojega ¢astnega obéana.

Istega dne so v Sostanju od-
prli razstavo umetnikovih 'del.
Na razstavi sodelujejo tudi
drugi na8i likovni umetniki.
Tudi ob tej priliki so govor-
niki poudarjali pomen Napot-
nikovega dela za razvoj naSe
likovne umetnosti. Razstava bo
odprta do 21.decembra. -o=

NOVA GALERIJA

liani in Zagrebu...

-+TihozZitje z lubenico« je

eno zadnjih del slikarja
Milana Butine. Njegova li-
kovna govorica je vedno
tista in jasna. Predmeti na
glikah so zato po obliki in

Slikar Milan Butina se je rodil 1923. leta v Koéevju,
akademijo je koncal 1931. leta. Razstavljal je v Ljub-

barvi zelo preprosti, Slika
vedno po naravi, vendar ga
to poenostavljanje pripelje
véasih celo tako daled, da
oredmet izgubi svojo resnigs
no podobo.
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PO OBCNIH ZBORIH OBCINSKIH SVETOV SVOBOD LJUBLJANSKEGE OKRRJA

Prvo: IzobraZzevanje

Ni res, da mladina ne kaZe zamimanja za deic v drustvih

' Povsod, kjer gledajo obéinski oziroma krajevni po-
i%ni gospodarski organi ter oblastvena vodstva z ra-

zumevanjem na nada prizadevanja pri

ljudskoprosvet-

nem delu in dajejo moralno in kadrovsko, po meoZnosti
tudi materialno pomodé — takih obdin je k sredi vedno

veéd — tam se tudi uspedino
delo. To je bil odraz obé&inskih

razvija ljudsko prosvetino
konferene prosveinih

drustey in Svobod v Hrastniku, Zagorju, Kamniku, Ko-
tevju, Domzalah in drugod. V primerih, kjer so imeli

obdinski sveti objektivne moZnosti,

da so uspeino de-

lovali, so potekali tako zbori obfinskih svetov prosvet-
nih drustev, kakor tudl drustev samih v vzduiju priza-

devanj, da kar najved napravijo.

problematiko drustev in

Pregledali so ne le
njihovih sekeij, temveé tudi vso

kulturno prosvetno problematiko kraja oziroma obéine.

Za prosvetna drustva lahko
ugotovimo isto. O tem pricajo
tudi temeljiti, konkretni in do~
bro pripravlieni programi, ki so
iih to pot sestavili prvi¢ vsi
ob¢inski sveti Svobod in Dro-
svetnih drustev. Ti programi,
ki so stvarni in temeljijo na
zanimanju, potrebah in moZno-
stih, prikazujejo Vvso moralno
in materialno pomo¢ delavskih.
industrijskih in obéginskih sre-
dig¢ svojim podroénim prosvet-
nim drudtvom, tudi najoddalie-
nejdim v ob&ini.

Na obénih zborih je bila %i-
vahna razprava o natinu dela
obéinskih svetov, pa tudi pro-
svetnih druStev, o medseboi-
nem sodelovanju, premagova-
nju skupnih naporov in podob-
nem. Ob&ni zbori so pokazall,
da uspeva delo obCinskih svetov
najboli tam, kjer so osebnj sti-
ki z drustvi.

'Seveda pa s tem delp Se ni
kontano; z analizami, smernica-
mi itd., je potrebno: aktivizi-
rati élane sveta, da se bodo
borili za jzvajanie konkreino
sprejetega programa sveta ozi-
roma prosvetnega drustva In
ga bodo tudj izvedli, Zato so
na obdinski konferenci v Ko-
deviu govorili tudi o tem. ka-
ko nai bi svet skozi vse leto
pomagal take pri realizaciil
svojega programa- kakor tudi
programov drultev. V tem naj
bi se izraZala aktivna, delovma

vloga ob&inski svetov. Ugoto-
viti je treba najprej, kie so ti-
sta kljuéna vprasanja, od kate-
rih je odvisna reitev Ze vrste
drugih vprasanj. *

Posebng pozornost bodg v le-
to$nji sezoni 'ob&inski sveti po-
svetili izobraZevanju odraslih,
¢lanov druStev in drugih, 2
uresnitevanjem naslednjih bi=
stvenih nalog v obéini:

— usposabljanju organizator-
jev  posolskega izobraZevanja
odraslih in predavateliev na
tem podrotju;

- ustanavljanju velernih de.
lavskih gimnazij in drugih 3ol
ob rednih 3olah;

— ustanavljanju, organizacij-
ski in programski utrditvi ob-
é¢inskih ljudskih univerz;

— ustanavljanju oziroma
usposabljanju ‘ob&inskih ljud-
skih knjiZnic s &italnicami in
potujodimi knjiZnicami ter raz-
vojo kniiZnitarstva v vsei ob-
&ini;

— ustanavljanju klubov ter
metodam dela in organizacij-
skim oblikam klubskega Zivlje-
nja.

JNa vseh obénih zborih pro-
svetnih drudtev in obéinskih
svetov so razpravijali o pro-
blemu mladine, ki so ga pove-
zdvali z vkljudevanjem novih
#lanov v nafa drustva, O mla-
dini so imeli razlitna mnenja:
da je samo za tehniko. Dles,
film, da ne poje rada, ne igra

FILMSKI

KOMPAS

FERJAVI« MIRKO GROBLER: Sovjetska kinemato-
gra"‘f!r-jETs!él ?rendarle refuje iz §ablon spatetiénega« realizma. Zato

nas ta film ‘prijetno preseneti.

KAJETAN KOVIC: Po dolgem &fasu spet dober ruski film.
Predstavlja nam ¢lovedko in ljubezensko dramo iz vojnih let na
resni®no topel in neparolarski naéin.

VASJA PREDAN: Ce oditejem rahlo pomanikljivo’ drama-
turgijo filma, sem prepritan, da je ta izredno preprosta, nepo-
sredna in globoka ¢lovedka izpoved ena najbolj ofarljivih film-
skih umetnin, ki sem jih videl v zadnjem ¢asu. Ce bo sovjetska
filmska produkcija &la po sledeh »Zerjavove, tedaj bomo nemara
kmalu smeli govoriti o renesansi sovjetskega filma.

»IZGUBLJENI _I(ONTINENT" MIRKO GROBLER: Preprost in

tist dokument, ki

nam odkriva daljno Zivljenje s tolikim spo-

$tovanjem. Zelo priporofam ogled.

»ZENA DNEYVA« KAJETAN KOVIC: Resen poskus mladega
italijanskega reziserja, da bi se spoprijel z druZbeno problema-
, tiko svojega okolja. Film je vreden ogleda,

»LA TOUR. PAZ! SEu Stevilnim lazizgodovinskim filmom se
je plx:ieimgg fe to jugoslovansko-francosko koprodukcijsko dete.
Pada za odi — toda ni¢ za glavo in srce,

rada, da se nole vkljutevati v
prosvetna drusdtva itd. Te eno-
stranske ocene so nam vse prej

kot koristile. Kakéna pa '._e

‘ mladina resniéno?

— V nasih dru$tvih imamo
52 odstotkov drustvenih ¢&lanov
iz vrst mladine v starosti do
25 let;

— v zagorski obé&ni in Se
marsikie je 50 odstotkov mla-
dine ¢&lanov odborov prosvet-
nih drultev;

— marsikje, zlasti v oddalje-
nejsih neindustrijskih krajih.
mladina $e vedno rajdf poje.
igra oziroma gleda dramske
prireditve in pevske nastope
kot pa redno hodi v kino (to so
pokazale ankete v Kofevski

* Reki, na Crnem vrhu, na Ra-

kitni in praksa drugod);
vati,

Vsaka enostranska, zlasti pa
negativna ocena mladine ni na
mestu: V zvezi s posebnimi po-
goil posameznega kraja — go-
spodarskimi, socialnimi, politi¢-
nimi, tehni¢nimi, kulturnimi, s
tradicijo itd.. je tudi razlidno
kulturno zanimanje ljudj in ta-
ko tudi mladine. Povsem dru-
gaéni so kulburni interesi In
potrebe ljudi v industrijsko ne-
razvitih krajih kakor pa v in-
dustrijskih sredis¢ih., V Koéev-
ski Reki na primer hodi od 100
odraslih le 36 redno v kino, V
neindustrijskih krajih ljudje
raje obiskujejo gledalifke pred-
stave kot pa filmske, V indu-
strijsko razvitem Hrastniku si
povpreéno vsak domadin ogleda
letno kar 15 filmskih predstav.
Takih primerov bi lahko najte-
li Se ved 2Za vse pa velia
splodno pravilo: povsod tam,
kjer obstajajo tradicionalne u-
stanove in drustva in so ljud-
ie mavajeni na njihovo dejav-
nost, se morajo nove ustanove
(kino in podobno) in celo nove
oblike ter sekeije (klubsko %ive
lienje, izobraZevalne sekcije in
podobno) v starih drudtvih Se-
le uveljaviti, pridobitl si mo-
rajo publiko in aktivne ¢&lane.
Stara ‘drustva imajo pri tem —
lahko bi rekli neko prednost:
ker mora vsak posameznik do-
sedj zrelostno stopnio v odnosu
do nove ustanove (kina in po-
dobno, ker uvaja le novo ob-
liko, je pa stara institucija), —
Nato 8ele redemo, da se je no-
va oblika oziroma ustanova u-
veljavila, da je dobila stalno
publiko, ljubitelje in podobno.
Dejstvo fje, da znamo mladi-
no velkrat zainteresiratl za
igranje, petje itd., toda ne zna-
mo je obdrZati v teh skupinah.
Zato pravimo, da mladina ni
vztrajna, da hofe vse na hitro.
Res je, da se mlad &lovek teiko
privaja novemu socialnemu
Zlvljenju, to je pevskemu zbo-
ru in podobno- Veékrat ne zna
tako dobro zapeti ali zalgrati.
ker se 3ele uvaja, zato ie véasih
zasmehovan in podcenjevan,.ne
poduti se dobro in prijetno v
taki skupini ter odide.

Vzroki so torej globlii. Sku-
Sajmo jih analizirati. Cesa &i

Zeli — ne Zeli — mlad &lo-
vek?

— Notranijes trdnostl — zato

se Zelj vkljuéit{ oziroma pripa-
dati neki socialni skupini (pev-
skemu zboru, dramskj skupini
nogometnemu drustvu itd.);

— upira se avtoriteti, zato ne
zeli absolutisti®nega vodstva
(ne soodlota o igri. ki se fe uél
kajti te dolota najveékrat re-
Ziser!);

— zeli hitrej§l tempo, kot ga
ima tudi sodobna tehnika. hi-
trej8f ritem Zivljenja, hitreisi
ritem glasbe (jazz); torej ritem
tasa nani nujno vpliva in zato
hote mlad ¢&lovek hiteti preke

ved ciljev, uspehov nastopov
do kon¢nega cilia.
Niko Luke}

Posvetovanje v Bohinju

Obéinski svet Svobod in pro-
svetnih druStev bohinjske ob&i-
ne je pred kratkim sklical Sirse
posvetovanje, ki so se ga udele-
%ili zastopnikj drustev ter drugih
zainteresiranih organizaci) in
ustanov. Na posvetu so spreleli
reselucijo, v Kkateri ugotavijajo:

= «da v izobraievanju odraslih
S¢ nimajo utrjenih oblik in da
zato moralno podpirajo prizade.-
vania {zobraZevalnega centra pri
ob&inskem odboru SZDL in pri-
zadevanja posameznih drustev;

~ knjiZnica naj bi postala sa-
mostojna
ObLO:

— treba Je usmerjati program-
sko politike vseb drustev;

— nujno je druZbeno sodelova-
nje v programski politiki kine-
matografa;

— prosiave In spominske dneve
bi morali organizirati bol) nart-
no;

— brez izboljianja materialnih
pogojev Kulturno . prosvetna in
vigojna dejavnost ne bo napre-
dovala, zato naj bl skrb za vzdr-
#evanje Kkulturnih domov prevzel
ObLO,

Tudl podjetja in sindikaln. or-
ganizacije naj bi materialno pod-
prli_kulturno-presvetno dejavnost,
druStvom pa naj bi dotacije raz-
delieval Obeinski svet Svobod in
prosveinlh drustev,

proraiunska wustanova |

NAS) PESPIERI

izdal zbirki

MILE KLOPCIC (roj. 1905 v Lotaringiji) je

»Plamtedt okovie in

+ pesmie. V njih najdemo pretresljive opise pred-
vajne docialne stvarnosti. Objavljena pesem za=-
jema snov iz partizanske borbe.

Komandantovo
vprasanje

<~ Na konju nekdo pridivja ko vihar,
~Komandant Stane!« najavj straZar.

Poveljnik brigade se predenj postavi,
8 pestjo ob &elu vzravnan ga pozdravi.

Razgrneta karto pod mraéno sveéavo.
»Tu zdaj ste vi, in tu glej Dobrave!

Sovrainik nasilne v njej gospodari.
Se to no¢ brigada naj vasa udari.

Preden jutri odbije deset,
mora bilj ta kraj zavzet!«

»Tovaris komandant, prigll smo s potl.
Se davi bitka, dim, ogenj, kri.

Od marsa {zmuéeni, s smrtjo v ofeh =
ko da bi poZel jih so padli po tleh.

Naj mosStvo pofije e jutriSnji dan,
pojutrisnjem bo sovrainik pregnan.«

Komandant za spoznanje zo#i odi,
trenutek podaka, trenutek moléi:

V bitki vso nof, na mariu ves dan,
to je hudo., poznam, poznam...

»SovraZnik pripravlja iz mesta izpad,
_Za-tn mora vaSa brigada v napad.

8 tem razbremenite sosedne brigade.
Ukaz: 7e jutri Dobrava naj padel«

»Preproste

A oni pred njim Se v zadregi mol&i,
sam truden na sm{t od bitk in skrbi.

Komandanta za hip spreleti drget,
a Ze upre kvisku vanj svoj pogled, .

pogled, ki je strog, pogled, ki je &ist.
In vprasa natihoma: »8j komunist?«

Tedaj se poveljnik brigade vzravna,
izmuéenost zgine in dvom iz srca.

»Sem,« refe odlotno, s pestjo v pozdray
Komandant ga $e pogleda: potem je prav!'

»8e preden deseta bo jutrinji dan,
naj kraj bo svoboden, sovrainik pregnan!-

In plane iz sobe, na konja se vzpne
in v.diru jzgine v gostoti teme.

A %e pred deveto prihodnji dan
bil kraj je svoboden, sovraZnik pregnan.

Komandanta prineso raportnj ljst.
Komandant se nasmehne: »Je komunisi'-

Glasbene fole naj vzgajajo
za delo v Svobodah

Ne samo strokovno izobraziti delavce, ampak jim dati zakljudeno iz-
obrazho, ki jih bo usposobila za vsestranske ljudskoprosvetne delavce

V Getrtek je bil v Hubadovi dvorani na NiZji glas-
beni %olj Center obé&ni zbor sindikalne podruZnice glas-
benih Sol. Poleg &tevilne udeleibe moramo pohvaliti tu-
di zelo Zivahno diskusijo o poroéilu predsednika prof.

Cveta Budkovifa, ki je razkrila
nasih glasbenih S0l in uakazala —

bogato problematiko
zaenkrati seveda 8e -

ue sistemati®ne — poti, ki jih be treba ubrati v prihed-

nosti.
bila dejavnost

Tudi sicer je bilo iz porodila razvidno, da fe
nasih glasbenih S0l tudi navzven zelo

Zivahna, saj so imeli v preteklem letu nad 200 zunanjih
nastopov — od koncertov v tovarnah, kot v Iskri, Veviah

in v Litostroju, pa preko

radia, podjetij, ustanov, ve-

jasnie in osemletk do Socialisti¢tne zveze, raznih domaov.
na cesti Bratstva in enotnosti in na tekmovanjih v Pri-

§tini ter v Zagrebu in Beogradu,

kjer so prejeli osem

prvih mest, dvanajst dragih in Sest pohval.

Vse to delo pa se bo lahko #a
belj razmahnilo, &e bodg zna-
li urediti $tevilne notranje pro-
bleme. Pri tem niso brez pome-
ng taka vprasanja, kot so in-

Strumentj In mnotni material, —
vsega tega primanjkuje in zato
bo treba %e v vedji meri kot

dosle] pomagat;i drug drugemu.:

le bodo napravile seznam da

Risanka -- ne samo za

Kdo 3e ni wvidel risanih fil-
mov ameriskega mojstea ni-
sanke Walta Disneya. Risane
filme so sicer delali Ze prej
— ob samih zatetkih kinema-
tografije — vendar jim je prav
Disney priboril tisto popular-
nost, ki jih je prikupila naj-
Sirfemu krogu gledalcev; Mi-
cky miska in moranr Popaj pa
sta postala Ze kar pojma. Nje-
gove risanke so v glavnem slu-
Zile zabavi, kmitika ¢loveskih
slabosti je imela pri njih le

jhen delez.

eda pa ima risanka 3e
druge moimosti, celo vetje kot
igrani film in‘te moznosti so

fmrabili jugoslovanski ustvar-
jalei risanih filmov. Podjetie
brvatskih  filmskih delavcev
sBagreb-filme« je pued tremi
leti z risarji’ propadlega »Du-
ga-filma« osnovalo poseben

»Halo, hidrobouzal«

To je naslov filma, ki ga za
podjetje hrvatskih filmskih de-
lavcev Zagreb-film snema IVO
Tomuli¢. Film utegne biti zaradi
snovi zelo zanimiv, saj bo v njem
obdelan primer sodelovanja med
nafo armado in ljudstvom.

Delavci osnovali klub
prijateljev filma

Prl Domu kulture »Zahodni
Vrafare v Beogradu so osnovali
»Klub delaveev — prijateljev fil-
mae, Mesefna Clanarina znaSa 100
dinarjev in zanjo bodo €lani lah-
ko videlli 9 filmov. Vsak film bo
imel uvodno predavanje. Zanimiv
Je tudl sklep, da pozneje
predavali delavel sami.

nSiekleno mesto«

Film pod gornjim naslovom Je
nastal vmok\dru sodelovani;i.‘sm?d
beograjskim podjetiem U n
filmskimi delavei iz »CeSkega dr-
Zawnega filma«, To je dokumen-
tarni film, ki prikazuje rotno
delo Felkih delavcev v nekem
malem <ZeSkem mestu. Izdelujejo

ene predmete za uporabo in
Film je reiiral Viado Sii-
.

Studio za nisani film. Brez
prave tehnike so se zagrebski
filmarji vrgli na‘delo in nam
v dveh letih ustvarili nekaj
resni¢nih mojstrovin. Risani
film so uporabili za Lkritiko
¢loveskih in druZbenih napak!
Tako v filmu »Premiera« niso
prikazali premiere v gledali-
$¢u, kot bi kdo pritakoval po
naslovu. Namesto tega 'so po-
kazal! malomes$éanski svet, ki
mu ni mar za vsebino in umet-
nidke vrednote predvajane
opere, ampak ga bolj zanima
to, kako bo deloval na svojo
okolico. V filmu »Nocturno«
so prikazali zamiSlienega pes-
ca. Ce ne hi bilo rdete svetil-
ke, bi lahko prislo do nesrece,
tako pa ga je s svojo rdeto
ludjo v zadnjem trenutku opo-
zorila. Pa tlovek gre dalje in
ne misli na ¢&lovekov. um, ki
je dal svetilki njeno vlogo in
jo s tem dvignil nad njeno
materialno vrednost. Taki so
tudi filmi »In vendar se vrtis,
»Ma3itevalece, »Ringe¢, »Hra-
bri Bufo«, »Veliki stmahe,
sHappy ende«, »Romeo in Juli-
ja«, »Potovanje v vseminjes,
»Samecx itd. Seveda niso po-
zabili popolnoma na zabavne
moznosti rishnega filma, pa
%o takrat so mu dali globli
smisel, kot na primer v filmu
sKavboj Jimmy«, kjer so kav-
bojke in njithov vpliv na mla-
g;lno prikazane z ironi¢ne stra-

Resni napori zagrebskih
mojstrov niso mogli ostati
brez odmeva. Prva priznanja
so prejeli Ye v domovini, 3e
ved pa v tujini. Na festivalu v
Cannesu so pomenili pravo
presenedenjys, Veliki umetnik
risanega filma Mc Larren je
izjavil, da je »iznenaden v naj-
boljfem smislu. Skoro nedo-
jemlilvo mi je, da je bilo vse
to izvrdeno v take kratkem

tasu in s taksnim potencia-
lom.., Mislim, da boste dose-
gli %e ka) veé.« V nasih filmih
je pogresal samo veé¢ nacional-
ne note, pritakoval pa je tu-
di veg socialnih motivov. Ca-
sopis »La cinematographie
francaise« je v posebni festi-
valski izdaji namenil posebno
vlogo filmu »Premiera«: »Ju-
goslovani so podali s simbo-
litno gledalisko »Premiero«
popolni mikrokozmos svetane
veterne predstave festivala v
Cannésu, pa naj to zadeva I
ali XI, festiwal... Predstava
nam na koncu pokaze ljudi...
straSno podobne tolikim, ki
jih vsak dan sretujemo med
Carltonom (hotel, v katerem
stanuwjelo filmshke zvezde) . in
vhodom v festivalsko palado.«
Se dolgo bi lahko nadtevali po-
hvale; na; dodamo samo, da so
na festivalu v Bergamu dobili
posebno priznanje Zinije, »Sa-
mec« pa prvo nagrado na fe-
stivalu v Benetkah,

Tako je razumljivo, da so
zlahka prodali svoje filme v
stevilne drzave, celotno proiz-
vodnijo pa firmam »Entreprise«
(New York), Metro Goldwin
Mayer (ZDA), Sirius (Zahodna
Neméija) in Se nekaterim. Ta-
ko so dobili sredstva, da bodo
modernizirali svoj studio in si
nabavili nove kamere in ostali
nujnp potrebni tehni¢ni in-
ventar, Saj do zdaj so delali v
neprimérni dvorani nekdanije-
ga kina v Vladki ulici 11, med-
tem ko so morali snemati v
prostorih  veslaskega kluba
»Mladost«.

Pri rvisanem filmu je tehni-
ka posebno vazna, saj je za de-
setminutni film potrebno na-
risati okrog 13.000 slidic. Tako
bomo razumeli, zakaj imajo v
zagrebtkem  Studiu kar 120
risariev. Posebno vlogo med
nfimi ima glavni risar, ki da

zabavo

posameznim likom karakterne
poteze. To je vaZno Ze zato,
da posamezne osebe takoj
spoznamo in jith zlahka lo¢imo
med seboj. Delo nato preide
na tako i,menoﬂvane animator-
je. Njihova naloga je v tem,
da narisejo prvo in zadnjo sli=
¢ico prizora. Ce nekdo vtakne
cigareto v usta, nariSeio prvo
slitico, ko je zalel premikati
roko, in zadnjo, ko je cigare-
ta ze v ustih. Da wvidimo cel
gib, so potrebne S$e S&tevilne
vmesne slitice, Te narisejo ri-
sarji, imenovani fazerji. Sele
zdaj film posnamejo. Zaradi
Stevilnih risarjev bi se zdelo,
da mora biti risani film zelo
drag, posebno ker so vsi filmi
posneti na barvmni trak, ki je
trikrat draZzji od navadnega.
Pa kolikor vse to film podrazi,
ga pa spet poceni dejstvo, da
ni treba plac¢ati igralcev, dra-

fitm |

gih prevozov, dnevnic in pa
traku se v glavnem porabi sa-
ma toliko, kot znaSa dolZina
filma; pri igranem filmu ije
treba namreé isti prizor posne-
ti po veCkrat, pri risanem pa
na splodno samo po enkrat.
Tudi za letosnjo sezono
imajo zagrebski risarji lep
program. Pohvalno ie, da so
predvideli tudi tri mladinske
filme, saj nam teh tako zelo
primanjkuje. Upamo tudi, da
bodo ohranili dosedanjo viso-
ko raven swviojega filma, saj
med imeni ustvarjalcev bere-
mo spet stara imena, ki so na-
50 risanko dvignila na evrop-
sko raven — med njimj naj

omenimo Vladimirja Mimico,
Nikolo Kostelca, Dragutina
Vunaka, DusSana Vukotiéa,

Vladimira Tadeja.; F.S.

V studju zagrebskih mojstrov. Od leve: glavni risar Ivan
Marko, scenarist in reZjser Vaftroslav Mimjca tfer glavni
animator Vladimir Jutrisa.

~

bo mogote zajet| sleheren raz-
poloZljlvi instrument ali note.
in tako 8e v vedjl meri doseti
puinoé, kil so jo posamezne §o-
le Ze doslej izkazovale druga
drugi, Med manjse pomanjkiji-
vost] je &tet! tudl numerus cla-
usus, ki ga is uvedla Glasbhena
Sola Ce‘wnter- Seveda je to ime-
lo za posledico, da je Stevilo
ufencev padlo na 500. Sindi-
kalny podruinica fje podvzels
potrebne ukrepe za odpravo te
omejitve in upravnj odbor S$o-
le je predlog podruZnice Ze
sprejel. Prav tako so odklon:li
enotne uénine ,na vseh &olah.
Kakor je videti ta zahteva na
prvi pogled popolnoma upravi-

¢ena, pa nam globlia anallza
pokaze da v svojem bistvu ni
praviéns, Glavna ovira za

uvedbo enotnih uénin na vseh
Solah je =zelp razliden socialni

« sestav na posameznih $olah. pa“

seveda tudi razliéni socialni
poloZaj posameznih udencev.
Zato so sprejeli predlog, da nal
se dolotita le najvisia In nai-
nizja uénina, posameznim &o-
lam pa naj se prepusti, da po
uvidevnosti dolofajo uénine. V

tej zvezl bj omenili oprostitey.

uénine pri uéencih, ki so poka-
zali odlien uspeh, posebno pri
tistih. ki so to dosegli Ze dve
leti ali tri zaporedoma, Na vi-
dez je ta vzpodbuda za ulence
kot za starSe popolnoma upra-
viéena, Upodtevati pa moramo
— tako je pokazala izkusnja =
da prav ti ufenci pozneje po-
gosto bodisi ne pokaZejo tiste-
ga napredka, kot so -ga od niih
pritakovali, bodisi da ne na-
daljujejo Studija in tako druZba
od njih nima prave koristi. Po-

‘leg tega pa se ie pokazalo. da

ti ulenci svoje uspehes dolgu-
jejo predvsem dejstvu. da o
domag “dobro eituirani — da
imajo doma Kklavir In podobno
~* ter jim je zato v velii me-
ri kot slabge situiranim omo-
goten intenziven &tudij.

Precej pozornosti so posve-
tilf tudi novi akeciji, ki tede v
zveznem merilu, da bi vse %ole
predle pod svet za Solstvo. Te-
ga merila Yo mnenju zborovai-
cev ni mogole uporabiti za u-
metnostne Sole in torej tudi za
glasbene %ole ne. Medtem ko zo
splosnoizobraZevalne &ole brez-
plaéne, pa se glashene gole
vzdrZujeio s Solninami. Tudi sp
te¥ave 2z razliénim sestavom
utencev, med katerimi najde-
mo v istem letniku zelp raz-
lidne starosti, Upostevati pa
moramo tudi take Sole. kot ie
Srednja glasbena 3ola. ki- ima
v svojem sestavu precei ulen-
cev, & med &tudijem delujo-
&ih v Operi, Filharmoniii in
drugod- Zato je sploino pre-
viadalo mnenje, da naj glasbe-
ne ¥ole fe naprej ostanejo pot
svetom za prosveto in kultu-
ro.

Posebej moramg spregovorit;
o odnosu direktorjev do peda-
go¥kega kadra na nekaterth

Solah. Ta odnos je¢ vse prepo=
gosto vreden kritike. Seveda za
tako teiko vzdu$je ni v vsakem
primeru kriv samo direktor.
vendar je za primere ki Zal ni.
so redki. to mnenje le upravi-
¢eno in je zato trebg reéi da
ni dovolj, &e ima direktor esa-
mo muzikalni posluh. Od soci~
alistiénega direktorja lahke po=
leg strokovnega zahtevamo tu-
di politi®no znanje, sicer se
lehko zgodi da zna biti tak di-
rektor zelo samozavesten. kae-
dar je hvaljen, popolnoma pa
odpove pred kritiko, Gotovo pa
je, da bi tu mnogo pomagalo,
te bi tudl mladino v vectii mav]
zadolZevali s funkeijami,

Precej viharja je wvzbudila
opazka, da vy nekaterih #o'ah
namenoma zadrZujejo odlitne
utence, da bi se z njimi lahkn
‘pohvalili. Seveda je potrebna
diferenciacija — wvsaka uravni-
lovka bi tukaj Skcodovela, Ponk
na glasbenih 3olah {e paé indi-
vidualen kakrsen koli splosni
kalup bi bil nesprejemliiv. To
je ena stran vpraSanja. Vaineij-
8¢ kot to pa je vpradanje ka-
ko postopati z udenci, ki se bo-
do - najboljdem primeru poz-
neje udejstvovall kot amaterii
In tu je bilo izredenih nekaj
predlogov. ki se nam zdijio po=
sebnega poudarka vredni. Ute-
nec na glasbenj $oli naj ne do-
biva samg strokovnega znanja.
To je sicer glavno, vendar pa
moramg gledati, da bome 12z
takega ufenca naredili amater-
ja z nekako zakljuteno izobraz.
bo, Tak amater ' bo lahko na
svojem delovnem mestu, v ma-
stu ali. na podezelju, {izredno
koristil y Svobodah in prosvet-
nih drustvih. Takih ljudi — »
doloteno strokovno izobrazbo
n sploino razgledanostio nam
nadvse manjka. DruZbeni vidik
in sploSna korist morata pri
vzgoji. ufencev  glasbanih #ol
zavzet] svoje mesto poleg stro-
kovnega. Ta %elja je bila izra-
Zena tudi s strani Svobod in
iz reakcije zborovalcev je bilo
videti, da lahko upame na
uspeh v tem pogledu. Seveda bi
bilo dobro, & bi mogli z nek-
danjimj uéenci tudi po $olanju
ostati v stikn. Vendar so tu
teZave, saj se ulenci razkrooe
na vse konce; vendar bi bilo te
mogote v neki meri, saj bi po-
menilo stalno vzpodbude za
radalinje prosvetno delo,

Ob zakljutku ie bila izreée-
na 3e ena umestna pripomba:
Marsikateri teh problemov bl
bil gotovo mnogo bolj jasen ali
pa celo refen, &e bi imeli ved
sestankov. Zanimanja zanje —
obéni zbor je to pokazal — prl
nadih glasbenih vzgojitelilh ne
manika, \

F 8

Drema s sodobno
tematiko

Sarajevski novinar Miro Jan.
¢i¢ je napisal dramo sLet zami«
Sljenih«. To je eno izmed red-
kih del, ki obravnavajo sodob-
no problematiko glavnega mesta
Bosne dn Hercegovine, Pred-
vsem prikazuje tisto nafo mla-
dino, ki je sodelovala v Etevile
nih delovnih akecijah v izgrade
nji domovine,
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PREDSTAVLIAMO OLIMPIISKEGR KANDIDATA JO2ETA JURETICR

Brez volje ni uspehov

pravi osemnajstletni klju€avniGar Litostroiu

Besed; solimpijski kandidate
pomenita zelo mnogo za tiste-
a, ki so mu dalj ta vzdevek.
gredvsem je to odpoved marsi-
temu, za kar se navdusuje
miladina, hkrati pa dolgoletno
vzirajno delo v vadbenih pro-
storih, Toda mozZnost meriti
lagtne sposobnost; z najboljgi-
mi Sportniki vsega sveta na
najveéji Sportni prireditvi —

olimpijskih igrah, seveda od-
tehta marsikatero irtev.

Tako moZnost je dal jugosio-
vanski olimpijski komite osem-
najstletnemu strojnemu klju-
Cavnicarju Litostroja — Jozetu
Jureticu, ;

Leta 1954 je prvi¢ zase] v
krog ljubljanskih S&portnikov.
Pri Iliriji in Ljubljani je igral
nogomet, dokler ga pred dvema

Propaganda nehote

Praksa ucd¢i

Stiska s tekmovalnim. prosto-
rom je bila tista, ki je te dni
nakazala uéinkovit propagandni
prijem Sportnim organizacijam.
V Zagrebu je bil namreé pol-
finalnj boksarskj dvoboj za dr-
Zavno prvenstvo med hrvatskim
prvakom, domaéoe Lokomoetivo
in slovenskim zastopnikom »Ma.-
riborem« — v Zelezniikj delav-
nici, Uro pozneje, ko je nehala
udarjati razgreta delavéeva ro-
ka pe Zelezu, so ondi stopilj v
ring najbeljsi slovenski in hrt
vatskj boksarjj zgolj zaradj te-

ga, ker prireditelji niso nasli
drugega, ustreznejsega prosto-
ra.

Pobuda, ki se je rodila po sili
nevzdrinih razmer, je nedvom-
‘no vredna posnemanja. Povsem
nehote so namred zagrebski
boksarji storili lepo uslugo
sebi in vsem tistim, ki se tru-
dijo — #al, &estokrat zaman —
raziiriti $port med delavstvom.
Eportni klubj in strokovne zve-
ze bi storile prav, ée bj prire-
jale take tekme in nastope v
delovnih kolektivih,
v vedjih tovarnah. Delavej Vv
zagrehskih Zeleznifkih delavni-
cah so namreé hvaleino spre-
jeli v /svojo sredo nenavadne
goste, In kdo pravi, da tekme-
valei pri marsikaterem med
vnetimi gledalei niso zasejali
dobrega semena?!

Spored takih
nastopov pa tudi
tekmovanj v tovarnah bj

propagandnih
prvenstvenih
bil

invo teiovadnica

v Cerknem
ELES na pravi poti
Elekirogospodarska 8ola v

Cerknem bo te dni proélavila
osmo obletnico. Ob tej priloZno-
sti so v Cerknem svetano izro=-
¢ili ‘namenu moderno $olsko te-
lovadnico, za katero je dal vsa
sredstva ustanoviteli elektrogo-
spodarske Sole — ELES,

Po svelani otvoritvi so bile
tudi prve $portne tekme. V od-
boiki sta se pomerili ekipi so-
&kih elektrarn in EGS. Pozneje

je bil & dvoboj v namiznem
tenisu. V odboiki je zmagalo
mostvo sofkih elektrarn, v ma-

miznem tenisu pa so slavili lepo
zmago dijaki EGS, Hkrati so bi-
le 3e tekme v koSarki in malem
rokometu.

Zastopniki ELES, 3ole, elek-
trogospodarskih podjetii .in go-
sti so se ob tej priloZnosti 3e
dodobra pomenili o gradnii ve-
likega plavalnega bazena na
dvoritéu elektrogospodarske 8o-
le, za katerega naj bi poskrbeli
& skupnimi moémi v prihedniih
dveh letih,

predvsem .

lahko zelo pisan, saj je veé pa-
nog in iger zelp primernih za
tako izvedbo. Razen boksarjev
bi lahke tekmovalji v veéjih
delavnicah Se dvigalei utezi,
judoisti, namiznoteniski igralci,
skakalei v vodo na eanvasu, ro-
koborei, sabljai, televadei in
Sahisti, Nekoliko veg spretnosti
pa bi zahtevale naslednje pa-
noge in igre: atletika, kolesar-
stvo (na valjih), kosarka, kotal-
kanje, odbojka, rokomet, tenis
in perjanica. Ni¢ manj privla-
éen kakor raznj prvenstveni na-
stopi bi bil spored, sestavljen
iz razliénih panog.

Tudi v Sloveniji pomnimo ne.
katere take nastope po tovar-
nah in podjetjih, toda Zal jih
lahko nastejemo kar na prstih
ene roke,

letoma ni povabi] med teiko-
atlete absolutni jugoslovanskij
rekorder JoZe Colari¢, Ni¢ ne-
navadnega — najmoénejsi Jugo-
slovan med dvigalei ute?i je
namreé¢ porolen z njegovo
sestro Mimico. Tedaj je mlad:
Jureti¢ zamenjal nogometno o-
go za roCko z uteimi in zadel
redno zahajati v vadbene pro-
store Zeleznitarskega tezko-
atletskega kluba Ljubljana. Ne
zaman; v naslednjih dveh letih
je osvojil slovensko prvenstvo
v bantamsk;j in lahk;j kategoniji,
leta 1957 pa je bil tudi ze prvak
Jugoslavije v bantamskj skupi-
ni, Letos je v Novem Sadu za-
sedel drugo mesto,

Skratka, JoZe Juretiz sodj
sedaj med najbolje in najbolj
nadarjene dvigalce utezi,

»Volja je tista, ki me je gnala
naprej. Vsa ta leta sem redno
treniral, celo v podjetju, med
malico o0z, odmorom, Sam sem
si napravil rotko in v tistem
kratkem odmoru, oddihu in po-
titku, dvigoval tone Vse dotlej,
dokler mj neznani zlikovcei niso
ukradii ro¢ke z utezmi, No, te-
daj sem si napravi] novo, s ka-
tero treniram rajs; doma‘

V teh skopih stavkih je skrita
pot do vrhunskih Sportnih
dosezkov. Da, to so prijemi, s
katerimi je vsega 59 kg tezke-
mu  (pravzaprav lahkemu) in

165 em visokemu Jureti¢u uspe-
lo v olimpijskem troboju dvig-
celih 270 kgl Strokovnjaki

nitj

JoZze Colari¢ — absolutni jugoslovanski rekorder — je pri-
peljal med dvigalce tudi Joie}a Juretic¢a,

Na belo - trnih poljik

seveda raéunajo, da bo utegnil
popraviti rekordni rezultat na
310 kg, kar bj zadostovalo, da
bi bil ta mladeni¢ upostevano
jugoslovansko orozje na XVII
olimpijskih igrah 1, 1960 v Rimu,
In kaj naj povemo k vsemu
temu e mi? Nié drugega kakor
to, da enako kakor strokovnja-
ki verujemo v voljo in sposob-
nost mladega klju¢avnicarja iz
Litostroja, In ker bo v prihod-
njih dneh (16, jan.) slavil 19.
rojstni dan, mu Ze zdaj zelimo.
da bo zares v Rimu — tedaj_ ko
se bodo najboljdi sportniki vse-
ga sveta borili v znamenju
olimpijskih krogov.. ()

Malo je pri nas za zdaj Se Bportnih zvrsti,

Pomnozimo vrste strelcevl

MALO STRELSKE STATISTIKE IN PROBLEMATIKE

28 tiso¢ strelcev

v kate-

rih #e prevliaduje delavstvo. Ena je Zportne kegijanje,
ki zanj velja, da je doslej pritegnilo najved ljudi prav iz
tovarn in podjetij. Podobno razveseljivo oceno zasiu¥i

tudj streljanje. Veéina slovenskih sirelcev

in strelk je

namred iz delavskih vrst.

Stevilke to nazorno ka?ejo,
pa tudi nekateri drugi podatki.
V Sloveniji je za zdaj v 402
strelskih druZzinah ve® kot 28
tiso¢ &lanov in <&lanic, ki so
vsi redni pripadnmiki Strelske
zveze Slovenije. Posamezne so-
cialne skupine pa so zastopane
takole: delavei 9.700, usluzben-
ci 6.400, kmetovalci 2.200, stu-
denti 924, dijaki 450 in ostali
4.000, Daled najved je torei de-
laveev, predvsem gtarej&ih, Ta-
kega ¢lanstva je namred v SZS

“skoraj polovica (15.000), medtem

ko je pionirjev in mladincev
natanko 11.000, Razmeroma
slab je odstotek &lanic (vsega
1.600).

Delavei so v Strelski zvezi
Slovenije %#e v velinl, medtem
ko po Stevilu strelskih druZin
Se zaostajajo za terenskimi or-
ganizacijami. Terenskih strel-
skih enot je za zdaj namreé e
ved, kakor pa takih v tovarnah
in podjetjih. Podatek torei pra-
vi, da so strelske druiine v ne-
katerih tovarnah Ze zajele ze-
lo mnogo ljudi, seveda pa ka-
ze tudi na mozZnosti za ustany-
vitev mnovih druZin- Posebno
Steviléno modne delavske strel-
ske drnu%ine imajo MTT (ki je
z ved kot 300 élani najmoénej-
Sa v Sloveniji), dalje tovarna
emajlirane posode v Celju,
celjska Cinkarna, Iskra in Sa-
va v Kranju in 3e nekateri
drugi kolektivi. Seveda pa ie
Se mnogo krajev. kjer so v to-
varnah in podjetiilh &e brez
strelskih drustev.

Se veéji razmah strelskega

Sporta med delavstvom pa za-
vira v prvi vrsti pomanjkanije
dobrega, dela voljnega strokov-
nega kadra, ki bi ob sicer do-
brih materialnih temelijih izsi-
lil 8¢ wvedéje in razveseljivejse
uspehe., Ni¢ manjfe ni pomani-
kanje strelis¢. Se posebno pe-
re¢ je ta problem v delavskih

sredis¢ih, Dve veliki industrii-
ski sredi3¢i -~ Maribor in
Krani — sta na primer brez

vojaskega streli¢a kar obéutno
hromi celoten razvoi strelske
organizacije pri nas. Tretii

Nov sindikalni Sahovski dom

Sredi novembra so agilni je-
seniskj Zahisti odprli svoj 8a-
hovski dom. Brez vsega bi
temu domu lahko rekli »sindi-
kalnie, kajti med pribliZno 100
tlani je menda kar 90% Zelez-
nidarjev in njihovih otrok.

In ko sem se pred kratkim
mudil na Jesenicah, sem skle-
nil, da si grem to re¢. pogledat,
tem bolj, ker sem Ze prej sliSal
veliko lepega in pohvalnega o
tej delovni akciji in zmagi.
Stavba se skriva za delavskim
domom in je zatorej tujeu ni
tako lahko najti. Tudj jaz sem
moral povpradati. Ze zunanja
podoba me je prevzela, ko sem
stopal proti adaptiranj stavbici,
Cedno, toda preprosto stopni-
&te, razsvetljava, da v temi ne
zgresi§, okusna vrata in mnapis.
Ne utegnem se ustavljati, saj
me kar vlete v hiso. In Ze sem
v velikem $ahovskem prostoru,
Zmotil sem zacetek seje drust-
venega odbora, kajti zmeniti se
je bilo treba za nastop na sin-
dikalnem mostvenem prvenstvu
Slovenije na Bledu, od koder so
se jeseni8ki Zelezarji, kot 3Ze
znano, vrnilj kot zmagovalei,

Ceprav imam med jeseniski-
mi Sahisti nemalo znancev, sem
se vendarle obrmil za informa-
cije na njihovega izredno de-
lavnega predsednika Strumbla.
Vililkg mi je povedal, veé kot
Bs mogode vredi na papir, Iz

DETAVESKA ENOTNOST W

vsega Dnjegovega ' pripovedova-
nja je bilo lahko razbrati, da
kar gori za $ah. Najprej me je
popeljal po igralnem prostoru,
ki ga mimogrede povedano,
kar iz Zelezarne ogrevajo, Deset
mizie, J)ramijo, da jih bo Se
nekaj ve¢, po stenah zaslavice,
ki so jih dobili na gostovanjih
v tujini, v vitrini pa kopica
raznih pokalov, doma¢ih +«n
tujih. Bili so, kot reprezentan-
ca slovenskih metalurgov, pri
nasih izseljencih v Franciji,
potovali so v Italijo, na Poljsko
in menda 3e kam. Toda naj-
vetji med vsemi pokalj in tudi
najdragocenejdi je gotovo tisti,
ki ga vsako leto dajejo zmago-
valcu medobratnega prvenstva
Zelezarne. Ni¢ manj kot dva-
najst let Ze traja to prvenstvo
in na njem sodeluje skoraj red-
no kakih petnajst ekip, (Zdaj se
mu je postavil ob stran Se
blejski pokal, za prvo mesto v
republiki!)

»Menda je na§ dom ena prvih

stavb, zgrajenih iz Zlindrine
opeke,« mi je dejal tovarig
Strumbl. »Zelezarna jo je za-

tela poskusno 1zdelovati in nam
jo je rade volje odstopila za
gradnjo, da bi videla, kako se
bo obnesla, Pa se jeu Nato je
nada,leal »Samj &ahist{ smo
vio#ili v gradnje 2300 delovnih
ur.e (Komaj sem izvedel, da je
sam v tej Stevilki soudeleien
kar s 400 uraml) =In Sele po-

tem, ko smg imelj dom ped
streho, smo se obrnili na pod-
jetje za pomoé. Petnajst se jih
je nasi pro$nji odzvalo, Zdaj pa
te bom peljal Se v prvo nad-
stropje. Vidi§, tu bo klubska
pisarna, tu poleg pa bomo lah-
ko spravili pod streho nekaj
ljudi, kadar bomo ime]i goste.
Tudi s tem bomo nekaj pri-
hranili, In ko bomo dobilj Ze
oskrbnika domg in uredili vse
preostalo, kar $e manjka, bo
na§ dom res| lep.e
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Ko sem se poslavljal od je-
senidkih  Zelezarjev - sahistov,
sem zvedel Se za dve stvari.
Zelijo vkljutiti se ve¢ miadine,
kot je imajo zdaj (zato so ne-
kaj redkih izkori&Cevalcev sc¢a-
soma jzlo¢ili iz svoje srede) in

organizirati prihodnj; medna-
rodni turnir za pokal mesta
Jesenic — na ladji.

Tako torej Zivijo in delajo

Sahisti na Jesenicah, Njihovo
Zivljenje in delo je vredno po-
snemanja,

problem, ki tare delavske strel-
ske druZine, pa so druZinska
vodstva, Marsikje je dovolj za-
nimanja za strelski 3port. po-
bude dajejo delavei sami in ku-
iejo natrte za jutri, toda na ¢e.
I druZine ni dobrega razgleda-
negg vodstva, ki bi celotng de-

v Sloveniji

nah in peodjetjih.

Seveda pa bi bilo napak, &e
bi menili, da kljub -taki orgaai-
zacijski stopnji ni mo¢ mnogo
storiti v prid strelski organiza-
ciji- Za kar - najlepdl primer
lahko sluzijo strelei in strelke
v Izoli. Ondi je v strelski dru-
#zini kar devet strelskih sekcij
iz tovarn in podjetij z ved ko

€lani in &lanicami. Za zdaj

«jénica §t. 3 Ze obratuje. (Nadaljevanje &lanka Milana Mavra
bomo priobéili v naslednji Stevilki.)

lo usmerilp k vedjim, trajnejsim
uspehom (Kocevje),

Kljub mnogim takim in e
drugim oviram pa se je strelski
Sport zelo razsiril v nekaterih
strokovnih- sindikatih, Se po-
sebno priljubljeno je streljanie
med grafiki, postarji, Zelezni-
&arji, tekstilei in kovinarii, Ze-
lo pohvalno ie 3e, da te stro-
kovne eorganizacije ne zdruiu-
jelo v strelskih druZinah sa-
mo ¢lanov iz lastnih vrst, mar-
vet delajo cestokrat z roko v
roki s terenom, Posebng odlo-
¢ilna in vplivha je v zvezi &
tem vloga obéinskih strelskin
odborov, ki jih je za zdaj 26 v
vsej Sloveniji, Organizacijsko
dale¢ najévrstejsi je celjski
strelski okraj, ki je v vseh ob-
¢inah Ze ustanovil obé&inske
strelske odbore, Poglavitna na-
loga teh odborov pa ie ¢&uti
nad razvojem strelskih enot v
lastnih obé&inah, 3e posebno pa
nad strelskimi skupinamj —
sekcijami, ki zaradi nezadost-
nega Stevila aktivnih strelcev
(vsaj 30) ne morejo ustanowiti
lastne druZine. Takih skupin oa
je %e posebno mnogo v tovar-
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GOSPODINJE POZOR!
PRI PRANJU V PRALNIH STROJIH JE

»EGO RDECI ROBOT«

TISTI, KI HITRO IN SNEZNO BELO OPERE, TER VAM VARUJE PERILO.
UPORABA: »EGO RDECEGA ROBOTA« ZA PRALNE STROJE JE ISTA
KOT ZA PRANJE BELEGA PERILA

nEGO RDECI ROBO Te

JE IZDELEK TOVARNE KEMICNIH IN PRALNIH IZDELKOV
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Ohe, zakaj tako? Mladi
17-letni mladinski prvak Ju-
goslavije Jazvié iz Opatije je
po izjavi svojega trenerja ve-
ljal za enega izmed najres-
nejdih favoritov driavnega
namiznotenidkega prvenstva
tudi v ¢lanski konkurenci.
Prav ta Jazvié pa je v Ljub-
ljani poskrbel za prvo veliko
presenelenje. Dal se je nam-
re¢ premagati povsem nezna-
nemu Zagrebtanu Vukeli¢u.
In komentar ljudi iz njego-
vega kluba: ubogi Jazvi¢ je
izgubi]l zaradi tega, ker se ni
znasel v ljubljanski megli

leZencev,

|
1 volj denarja) in opazoval,
‘ Sloveniji?

KaZe prav zares,

republiki
oddelek sevedal).

Sibenika, Lokomotive,

(tekme so bile v dvorani!). Taval je namret po Zg. Sisk:
‘ in zaman iskal Dom Partizana, kjer bi naj nastopil.
| ga je Zivéno seveda tako izérpalo, da je bil povsem iz sebe
‘ tudi 8e potem, ko je %e stal za pravo mizo, Zares smola, |
kajne. Ali — eden med dvestopetimi, kolikor je bilo ude-

Aha, znati je treba. Tako pravijo v VaraZdinu, potem I
ko se je njihov nogometni miljenec Varteks plasiral v |
Cetrtfinale jugoslovanskega pokalnega tekmovanja, Tudi
prvoligasi za zdaj niso ustavili zmagovitega pohoda Va-
razdincev. In tajna njihovega uspeha? Varteks je skoraj
vsak jesenski teden izkoristil za odigranje prijateljskih
tekem z moénimi (tudi prvoligaskimi) nasprotniki.
dil jim je dobre pogoje za nastop v VaraZdinu (beri do-
kako igrajo, Sadovi se Ze ka-
zejo. Ali bodo VaraZdinci nasli kaj posnemovalcev tudi v

Oho, pa e eno »geografskoe, Mariborski Veler je pred I
dnevi objavil vest, da so se »nadi alpski teka&i zbrali na
prvem treningu v Vodnikovem domu na Velem vrhu«. i
da tudi novinarjem priprave v pred-
sezoni ne bi §kodovale. Se posebej, ker gre za smudarsko
panogo, ki si vse bolj prizadeva, da bi bila vsaj v na#i
evidentirana za zaporedno S$tevilko 1 (zimski |

Aha — in morala! O nogometa$u Eraku, ki je star na-
tanko 33 let, je spet mnogo besedi.
gre za izprijenca prve vrste. Dela nié¢, pa tudi v klubih ni
z nitemer zadovoljen. Zato jih tudi menjava kot kameleon ,
| barve. Zafel je v Ogulinu, nato pa je nastopal v dresu
Karlovea, Hajduka (Kula) in na-
nosled Tresnjevke, Velina teh drudtev ga je izkljudila
iz svojih vrst. Vprasujemo pa se, kako se je vendar vedno
-znova Se naSel klub, ki ga je sprejel,..?

de nimajo vojaskega strelisda,
pa vendarle pridno delajo wvaes
leto. Zaradj takih razmer so ae
namre¢ oprijeli zra¢nih pusk,
tako da sodijo danesg med najs
boljSe strelece s tem oroZie

pri nas, Samgo letos so jih ku=
pili 60, vseh pa imajo zdaj Ze
toliko, da uporabljajo eno pu-
sko samo trije strelei, Ta od-
stotek je izrednoc vzpodbuden in
kaZe, da so strelei v Izoli zelo
marljivi, hkrati pa tudi. da je
nith delo naslo dovolji razume-
vanja in podpore v sindikalnih
podruznicah. To potrjuje napo-
sled tudi strelski dom. zatodi-
&Ce izolskih strelcev in strelk.

8e marsikai smo izvedeli o
strelskem Sportu med delav-
stvom v razgovoru s sekretar-
jem Strelske zveze Slovenije

Mirom Marnom, toda nekat
drugih problemov smo prihra-
nili za kdaj kasneje.

Henrji Ubeleis

Preseneéenje v Ptuju

V Ptuju so pred dnevi poda-
stili 29, november z zanimivim
in pestrim Sportnim sporedom.
Domate Sportne ekipe so tek-
movale v druZb{ zastopnikov iz
bliznjih krajev v najrazliénej-
sih panogah, Med slednjimi sta
s posebnim uspehom nastopili
tudi mostvi iz Kidritevega in
sindikalna podruZnica Industri-
je kovinskih izdelkov (IKI).

Mostvo iz Kidri¢evega se je
izkazalo v namiznem tenisu in
zmagalo pred mnogimj favori-
ziranimj ekipami. 8e vetje pre-
senefenje pa je pripravila IKI
v odbojkarskem tekmovanju.
Proti priéakovanju je namred
zasedla prvo mesto pred ostali-
mj §tirimj tekmeci.

To

Ponu-

Pristojni pravijo, da

il
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Tkalniea svilenih podlog

Tkalski stroji pojo svojo pesem.
Stotine in stotine jih je — v Sestih
t{kalnicah — ki v njih Solniéki ne-
nehno Svigajo sem ter tja, medtem
ko na stroju milimeter za milime-
trom nastaja Siroka plast blaga.

Milimeter za milimetrom, pa ven-
dar — na dan znese to pri tolikih
tkalskih strojih kilometre in kilo-
metre! Nataniéneje povedano, kar
okoli ‘75.000 metrov blaga na dan.

Da, to je MTT. Mariborska tek-
stilna tovarna, ena najvedjih to-
varn te vrste v driavi, gigant n?ﬁe
tekstilne industrije.

Tri predilnice, Sest tkalnic, tri
oplemenilnice in ena sukanéarna,
mimo tega pa Se vrsta tehniénih
obratov, kot so strojne, kleparske,
mizarske in druge delavnice ter tri'
kotlarne — vse to so njeni. obrati.
Okoli 4000 ljudi dela v tej tovarni;
delovni kolektiv, ki ustvari na leto
blizu dve in pol milijarde dinarjev
dohodka!

Neposredno pred obiskom sme
menili, da si bomo ogledali vso to-
varno, da bomo prehodili vse nje-
ne obrate.. Toda v razmeroma kraty
kem &asu tega ni mod storiti; v
skoraj pol dneva smo ob3li proiz-
vodne gbrate komaj enega oddelka,
tovarna pa je razdeljena na tri od-
delke! — Strokovnjak, ki nas je
spremljal, nam je zagotovil, da bi
potrebovali vsaj dva dneva, ko bl si
hoteli kolikor toliko natanko ogle-
dati vso MTT, Toliko Sasa pa seve-
da nismo imel na voljo.

Od hale do preje

V Mariborski tekstilni tovarni iz-
delujejo blago predvsem iz bom-
baia, nekaj pa fudi iz staniéne
volne. Tako lahko delajo mnogo
vrst razliénih in lepih tkanin, ki
jih potrebujejo nada Biroka potrog-
nja, JLA in naSa predelovalna in-
dustrija. Naj omenimo le proizvod-
njo klotov, ki jih tkejo v najve&ji
tkalnici MTT, pa proizvodnjo tiska-
nih tkanin — cica, kretona, delena
itd. — ter proizvodnjo pisanega in
karirastega blaga, raznih poplinov,
zefirov itd. Predolga vrsta bi jih
bila, ko bi vse naBtevall, saj ima
MTT izredno bogat Iizbor svojih
izdelkov.

No, mi smo se namenili v odde-
leks kjer tkejo hladevino in tropi-
kale, blago, ki ga ljudje vsak dan
kupujejo po trgovinah,

»Poglejte razliko med vlakni,«
nam je dejal strokovnjak, ko nam
je ob vstopu vy é&istilnico govorll o
razliki med kakovostjo razmih vrst
bombaZa. Iz bale je izpulil kosmid
bomba#a, ki si.o zanj menili, da
ni prav najboljsl, saj je bil malo
rjavkaste barve, fer ga z vajenim
prijemom t¢ako razirgal, da so se
vlakna lepo poravnala. Nekaj nad
tri centimeire delga vlakna je po-
loZil na rokav svoje &rne halje, na-
to pa je isto ponovi] ¥e s kosmom
bombaZa iz druge bale, ki se Je
nam — nestrokovnjakom — zdel
veliko lepsi, saj je bil &isto bel. Pa
vendar, prvi je bil boljsi.

»Tega dobimo iz Egipta in je naj-
bolj$i,« nam je potem pojasnil
strokovnjak. BombaZ dobivajo fe iz
Rusije in iz ZDA, predelujejo pa
tudi nalega. iz Makedonije.

Preden prispe do tkalnice, na-
redi bombaZ takSnole razvojno
pot: bala — svitek — stenj — pred-
preja — preja, Kaj to pomeni, smo
videll,

Poseben stroj — rahljal bal —
balo najprej razcefra in bomba#
delno ofisti. Nato pa — poiem ko
je #el bomba# skozi posebne silose,
kjer je leZal nekaj Casa — pride
v poseben stroj, ki bombaZ porav-
na v sruno« — enakomerno debelo
plast. Po tehtanju gredo ti zavitki
v mikalne stroje. i

Dvorana, ki smo wvanjo stopili,
Je bila prostrana, da si ji komaj
videl do konca, Mikalni stroji —
prave majhno Sudor ki ga z nekaj
besedami ni mod opisati. Velik, vr-
ted se boben na vsakem stroju, na
tem bobnu pa koZi morskega psa
podobna plast ostrih jeklenih bo-
dic. Le-te odnaZajo plast za plast-
jo bombaZa, ki se potem vy stroju
nekako predefe — mika. V mikal-
nem stroju se bombaZ dokonéno
odisti In njegova vlakmna se lepo
poravnajo. Na drugem koncu pa
pride Iz stroja bombaZasti stenj.

Prvo sreCanje
z rekonstrukcijo
v MTT

Bomba#asti stenj gre nato skozi
stroje — raztezovalke, Njih naloga
je, omogoéiti izdelavo ¢im enakomer-
nejfe nitl, To doseZfejo s tem, da
veé stenjev zdruZijo, pa jih spet
lotijo v tanjSe. Tako se bombal
porazdeli res enakomerno in bo
imela vsa preja enako barvo, enako
kakovost,

Raztezovalke so zamotand, veliki
stroji. Ob njih smo se prvid sre-
fali z rekonstrukecijo v MTT.

Velja namred povedati, da je ma-
riborska tekstilna tovarna ¥e lani
zadela v svojih obratih velike re-
konstrukolje, da bl obnowvilag sve]

izrabljeni in zastareli strojni park
ter s tem izbolj8ala in poenostavila
proizvodnjo. Prve so bile na wvrsti
prav predilnice, ki so bile najbolj
potrebne obnove,

Nove raztezovalke, ki jih v MTT
nekaj #e imajo, so sodobnis v ino-
zemsivu kupljenji stroji, ki so po-
vsem samodelni in se samj ustavi-
jo, te se kje kaj pretrga. To zelo
olajSa delo pri njih, mimo tega pa
dajejo tudi mmogo kvalitetnejii
proizvod.

Naslednja faza proizvodnje so
stroji »fleyerji«, ki predprejo do-
kontno pripraviio za predilne
stroje, Fleyerji bombaZasto nitke
Se bolj stanjSajo, jo ¥e bolj razteg-
nejos tako da postane Ze res prava
~ nitka. So to mogoénj stroji, ki
skozi vsakega od njih tefe hkrati
vsaj sto, ¢e ne vet nitk- Tudi fle-
yerje so v MTT iZe zadeli rekon-
struirati: na prejinjo osnove so
vgradili nove »glave« in tako dobili
univerzalne fleyerje, ki delajo
mnogo Kkvalitetneje ko stari.

Sploh smo se v tem pddelku po-
slej skoraj na vsakem koraku sre-
¢ali z rekonstrukeijo obratov. Tudi
v kro¥ni predilnici — veliki dvo-
rani s klimatskimj napravami,
kjer brnijo dolgi prstanéni predilni
stroji, ki bombaZ dokonno prede-
lajo v prejo — smo videli prenov-
ljene s}roje- S tem, da so pri teh
strojih predli na visokorazteznost-
na polja, so v MTT velike prido-
bili: enakomernejSo, skratka. bolji-
%0 prejo ob mnogo manj napornem
delu za delavke v predilnici dajejo
ti obnovljeni stroj.

Blago postane blago

YV tkalnici hlafevine in tropika-
lov, kamor smo — zasledujoé pot
bombaZne preje — prisli potlej, na-
redijo vsak dan pribliZno 8000 me-
trov blaga dvojne Sirine. Seveda
je s prejo e mmogo dela, preden
pride prav do tkalskega stroja. Del
jo barvajo Ze pred tkanjem v po-
sebnih strojih z »jeZi«, precej vrst
blaga pa barvajo 3ele po tkanju,
Pred samim tkanjem prejo tudi su-
kajo, navijejo in snujejo votek ter
vdevajo osnove. Po vseh teh zamo-
tanih pripravah pa preja — bodisi
kot votek all kot osnova — vendar-
le zaklju&i .svojo pot v tkalskih
‘statvah, Iz nje nastane — milime-
ter za milimetrom, vrsta za vrsto
— "blago. /

Blago pa toliko tasa e ni prave
blago kot ga poznamo, dokler ne
gre Se skozi oplemenilnico, ki mu
da dokonéno zunanjo podobo in mu
dopolni kakovost.

V oplemenilnicl to »surovoe, iz
tkalnice prispelo blago likajo, smo-
dijo ali ga kosmatijo, razikrobijo,
perejo, belijo ali barvajo in ga su-
¥ijo, Nekatere vrste — na priliko
tropikali — gredo skozi posebno
vrsto apreture, da se potem ne
medkajo, druge vrste pa obdelajo
spet drugale Skratka, v opleme-
nilnici postane blago res — blago.

Tudi v tem oddelku smo imeli
prilofnost ob&udovati vellkanski
nov apreturni stroj, ki so ga v MTT
fele pred nekaj meseci dobili iz
Neméije in ki pomeni veliko bori-
dobitev za njithove oplemenilnico.
V njem apretirajo in sufijo klot.

Energetski viri —
slabo

Danadnja Marjborska fekstilna
tovarna je nastala iz petih podje-
tij, ki1 so bila po osvoboditvi zdru-
fena v eno samo veliko tovarno.

Nekdanje tovarne »Hutfer«, »Ma- -

Va«, Jugotekstil, »Rosner« in

Izdelki MTT na Mariborskem tednu

»Jugosvilax tvorijo oddelk I, odde-
lek II, in oddelek III- sedanje MTT,

Ta nehomogenost njenih »sestav-
nih delove« Mariborski tekstilni to-
varni seveda nikakor ni bila v prid:
zdruZitev, ki je prej samostojne to-
varne povezala po osvobeditvi v
organizacijsko celoto, ni mogla ta-
koj tudi dejansko zdruZili novih
cddelkov., Danes je tovarna zelo
razprostranjena, njeni obrati niso
povsod organsko povezani, kot:bi
to terjala zdrufena proizvoednja.
Zato so se v MTT Ze lani lotili
obseine rekonstrukeije, ki naj bi
tovarni na eni strani.z obnovo
strojnega parka, na dru~i strani pa
z graditvijo novih tovarniskih po-
slopij omogotila izboljSati in pove-
¢ati proizvodnjo ter jo hkrati tudi
vskladiti po vseh oddelkih,

Doslej so s prvim delom rekon-

strukeife vsaj delno resili perede
stanje v predilnicah, ki so jih ob-
novili priblizno polovico; ostalo
upajo obnoviti brez deviznih sred-
stev, v sodelovanju z doma¢imi pod-
jetiis ki nekatera Ze izdelujejo del
strojev za tekstilno industrijo. —
Najbolj kriti¢no pa je postalo sedaj
zanje vprasanje — preskrbe z
energijo.

V Mariborski tekstilni tovarni
imajo #e sedaj dve parni turbini,
od katerih ena stalno obratuje In
s tem krije pribliZzno eno tretjino
energetskih potreb tovarniSkih ob-
ratov. Drugo energijo dobiva to-
varna od DES, tu pa se Ze zale-
njajo prve tefave,

Sedanja . transformatorska posta-
ja je namred presibka, da bi MTT
mogla prejemati od DES zadesino
koli¢ino elektriéne energije. Mimo
tega pa so tudi v tovarni sami tako
stikalne naprave kot kabelski rau-
vodi vse preSibki, da bi vzdrZali
takSno obremenitev, kot jo terjajo
proizvodne potrebe. Zato so v to-
varni #e resno zateli misliti na

graditev nove transformatorske po-
staje, ki bi jim wvsaj delno poma-

gala [z zagate. Nadrte zanjo so e
izrotili v revizijo in upajo, da jo
bodo prihodnje leto #Ze lahko zgra-
dili; potem bodo lahko prejemali
od DES vsaj takrat, kadar bo sta-
nje nadih voda ugodnp in torej
elektrike dovolj, tefiko elektriéne
energije, da jim ne bo treba redu-
cirati dela po obratih.

Trajna reSitev pa bi bila, ko bhi
v MTT mogli postaviti e eno tur-
bino na paro in ko bi hkrati lahko
tudi uredili sedanje krititno gtanje
v svojih kotlarnah s tem, da bi do-
bili Se en 40-atmosferski kotel: V
MTT — tako kot sploh v tekstilni
industriji — rabijo.namred zelo
dosti tehnoloike pare, pare za sa-
mo delo po obratih in na raznih
strojih, pozimi pa jo mimo tega ra-
bljo. tudi za ogrevanje. Ko bi po-
stavili, 8¢ en odcepno-kondenzacij-
ski turboagregat, bi lahko potem
sami krili najmaj (ri ¢etrtine last-
ne - porabe energije, z nabave no-
vega, temu primernega kotla pa bi
bilo tudi redeno vpra%anje rekon-
strukeije sedanje kotlarne in teh-
nolodke pare jim ne bi veé primanj-
kovalo kot doslej, zlasti v zimskih
mesecih. Seveda pa bi morali hkra-
ti obnoviti ali ponekod na nove
napeljati tudi parovede po tovar
niskih obratih.

Vse to terja dologena finanéna
sredstva v obliki investicijskega
kredita; za to rekonstrukcijo so Ze
izdelali idejni nadrt, ki predvideva
investicije v znesku 400 milijonov
dinarjev, od tega nekaj v devizah
Vsekakor pa bi bila to investicija.
ki bi se izplatala razmeroma kma-
lu — po naértu Ze nekako v Stirih
letih,

8 tem bi v MTT regili kljudni
preblem sedanje proizvodnje s in
hkrati tudi res v celoti izkoristili vse
zmogljvosti, ki jih Ac na novo od-
prla Ze zadeta rekonstrukeija,. pa

jih sedaj Se ne morejo, ker so
prav novi stroji porabo energije
v MTT Se povecali. Sp-
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Zmmimanje za potoveanje
predsednika Tita

Medtem ko se »Galebe vse bolj
pribliZuje konénemu cilju svoie
poti — Indoneziji, vlada v svetu
vedno velie zanimanje za sedanje
drZzavnidke potovanje predsednika
Tita. Posebno veliko je to zani-
manje v deZelah Daljnega vzhoda.
kamor je predsednik Tito name-
njen in pa v arabskih drzavah
Sirsko &asopisje je objavilo Ste-
vilne sestavke o Jugoslaviji in o
njenem prizadevanju, da bi se v
mednarodnih odnosih uveljavila
natela miroljubnega soZitia. Ko
govore o odnosih med Jugoslavijo
in ZdruZeno arabsko republiko.
sirski &asoplsi poudarjajo, da Ju-
goslavija in njen voditeli Tito bolj
kot kdor koli razumeta teinje
arabskih® narodov po neodvisnosti
in miru.

Podobno pozornost posvetaio po-
tovanju predsednika Tita in zuna-
nji politiéni dejavnostj Jugoslavi-
je tudi #nnogi drugi <¢asopisj v raz-
nih deZelah po svetu.

Dbiski iz Egipta

Kar dve delegaciji sta bili te dni
pri nds iz Egipta. Glavni tajnik
predsednistva ZdruZene arabske
republike Salah Desuki je obiskal
na%e drZavne in Dpolitiéne vodite-
lje In ni ogleda] razne kraje v na-
§ dezeli. Cilj njegovega obiska je
bil. seznaniti se z organizacijo na-
$e drinvne uprave, predvsem Dpa
spoznati delo delavskih svetov in
drugih organov samoupravljanija.
Zanimal se je prav tako za naj
komunalni sistem, za socialno za-
varovanje pri nas in za sistem go-
spodarskega planiranja. Pri odho-
du je dejal. da si njegova dezela
Zeli 3¢ tesnejs$ih gospodarskih in
drugih stikov z Jugoslavijo-

Tudi predstavniki egiptanskih
sindikatov - so bili na obisku pri
nas. »Veckrat smo sli¥ali, da pri
vas delavei upravliaio svoia ped-
ietja«, sp dejali gosti iz Kaira. —
»Zdaj smo si z ogledom mnogih va-
iih podjetij in iz pogovorov z de-
‘avei ustvarili dosti bolj jasno po-
dobo o delavskem upravlianju.
Prepritali smo se, so dejali, da
jelavei lahko uspedno opravljaijo
to teZko in odgovorno nalogo.«

-

Razprava o RlZiriji

V ZdruZenih narodih so zaklju-
&l razpravo o AlZiriji. 17 azijsko-
afriskih deZel je predloZilo reso-
lucijo, ki zahteva od ZdruZenih na-
rodov, naj alZirskemu ljudstvu
priznajo pravico do neodvisnosti in
podprejo zamisel o pogajanjih med
francosko in zafasno alZirsko vla-
do, ki jih je le-ta predlagala. V
debati je govoril tudi jugoslovan-
zki predstavnik Dobrivoje Vidi&
Dejal je, da je glavni kamen spo-
tike za reditev alZirskega vprada-
nja francosko zametavanje alZir-
skega predloga o pogajanjih. Vidie
ie poudaril, da ije moé¢ alZirsko
'prasdanje rediti le tako, da se pri-
'na alZirskemu ljudstvu pravica.
ia samo odlofa o svoji usodi v
kladu z nadeli ZdruZenih naro-
fov.

Francoska delegacija v ZdruZe-
1ih narodih se ni hotela udeleZiti
-azprav o alZirskem vprasanju
‘rde¥, da je to notranja francoska
stvar.

Poziv k skupnosti

Na sestanku CK KP Francije so
obravnavalj polozaj. ki je nastal
v deZeli po zadnjih volitvah. Po-
udarili so, da sedanji novi parla-
ment ne more izraZati pravega
razpoloZenja francoskih mnoZic.
Komunistiény partija je z 3,8 mi-
lijoni glasov dobila le 10 poslan-
cev, meditem ko je degolisti¢na
zveza na 3,6 milijona glasov dobi-
la kar 188 poslancev, Priznali so.
da se je partija zaradi slabega
dela odtrgala od mnozic, hkrati pa
so zavrnilj ofitke o nepravilnosti
‘partijske politike in obtozbe, da
ie sedanje vodstvo partije krivo za
polo%aj. ki ie nastal. Ker fe deio
partije v parlamentu  kjer ima le
10 poslancev, postalo dosti manj
pomembno, so postavili tezisée na
obrambo delavskih pravic in de-
mokratiénih svobodtin. Poklicali
so vse republikance, naj se opri-
druZijo partiji, da bi »obvarovali
defelo pred novimi nesredami in
sramotno fa¥istitno pustolovi€ino«

Zanimivi kongresi

V Pekingu glavnem mestu Ki-
tajske. so imeli vrsto kongresov
tako {imenovanih demokratiénih
strank. — To so razne burZoazne
stranke, s katerimi ima Komuni-
sti®na partija, kot pravijo. »dolgo-
rodno sodelovanje in medseboino
kontroloe. Med njimi so najbolj
znane »Demokrati®na ligae, »Kmet-
ko-delavska demokratska strankas
in sRevolucionarni komite Kuomi-
tangae. Na vseh kongresih so spre-
jeli enake resolucije. ki v niih po-
udarjajo, da je treba bolj odlo&no
odvredi kapitalistitne poglede na
svet in dlanstvo prevzgoiiti v soci-
alistinem duhu. Zanimivo je. da
'so v vodstva teh strank izvolilj
mnoge osebnosti, ki jih je &e ne-
davno ves kitajski tisk obsojal kot
desnitarje, sovraZnike deZele in
socializma.

 RE—

DANASN]JA
INDONEZIJA

* Prav sedanje leto je za razvol
te daljne azijske deZele, ki jo se-
stavlja nad tri sto otokov. 3e po-
sebno vaZino in pomembno. Vse le-
to je bilo namreé izpolnjeno z bur-
nimi dogodki in hkrati tudi s po-
membnimi zmagami indonezijske-
ga ljudstva in njegove vlade s
predsednikom Sukarnom na ¢&elu
za obrambo neodvisnosti in za na-

4 daljnji gospodarski in politiéni raz-

voj dezele -

Indonezija je — podobno kakor
druge mlade drZave — naletela v
svojem razvoju na mnoge proble-
me in teZave ki izhajajo iz gospo-
darske in druge zaostalosti in ne-
razvitosti. Vse to je bilo seveda
posledica stoletne odvisnosti in ko-
lonialne podrejenosti. Dolgo ob-
dobje je bila Indonezija nizozem-
ska kolonija. Vendar pa vse te te-
zave, ki so znadilne za desetletno
obdobje neodvisne Indonezije. po-
menijo teZave njene rasti in raz-
voja, ne pa propada., Dosti teh te-
Zavy pa imajo na vesti tudi tuie
sile, ki so skusale po vsej sili do-
lo¢ati njeno razvojno pot in njeno
notranio ureditev,

Kot malokateri narod so Indo-
nezijei pokazali obilo wvztrajnosti
in odloénosti, ‘da kljub vsem ovi-
ram in polenom, ki so iim jih me-
tali pod noge. nadaljujeio svoie
delo izgradnje samosteine in ne-
odvisne deZele. Prav zato pa zaslu-
Zi ta mlada republika toliko ve?-
je ‘priznanje za njene izredne na-
pore. da bi ohranila gospodarsko
in politiéno samostojnost in pre-
magalg vse posledice zaostalosti.

GOSPODARSKI PROBLEMI

Ko so pred trinajstimi leti pro-
glasili neodvisno Indonezijo (fta
neodvisnost ji je bila mednarod-
no priznana S3ele leta 19489), se je
deZela znasla v hudih gospodarskih
tefavah, Nizozemski kapital ie ob-
drZal v deZeli vse svoje postojan-
ke neokrnjene. Vsi vaZnej&i go-
spodarski objekti so bili v nizo-
zemskih rokah, Domaéa vlada ije
bila gospodar samo nad prometom
in nekaj manj pomembnimi podjet-
ii. Nizozemski kapitalisti so imeli
v svoii lasti vse banke, rudnike in
skoraj trl CGetrtine vsega ,(ladjevia,
ki ima za to otosko deielo 3e prav
poseben pomen. Leta 1952 je pri
tujih investicijah, ki so zna3ale
nekaj nad dve milijardi dolariev.
sodeloval nizozemski kapital s pol-
drugoe milijardo. drugo je odpadloe

na angleski, amerigki in francosko-
belgijski kapital. Tuji kapitalisti
30 ¢rpali v tej deZeli, polni narav-
nega bogastva. velike profite. ki
so dosegali tudi Cetrtino vloZenega
kapitala, Seveda so svoje Bospo-
darske postojanke obbdutno izkori-
$ali tudi za politiéni pritisk na
mlado. Se ne utrjeno republiko.

Tedaj ie priSlo do zelo pomemb-
ne odlotbe indonezijske vlade o
prevzemu vse nizozemske lastni-
ne, To ni pripomoglo le h gospo-
darski okrepitvi deZele. marveé ie
odprlo nove moZnosti za hitrejsi
razvoj. Glavna zahteva po takem
vladnem ukrepu proti tuji imowvi-
ni je pridla iz delavskih vrst. V tei
veliki akciji ki pomenj preobrat
v razvoju deZele, so sodelovale
prav vse indoneziiske sindikalne
origanizacije, mnajsi so bile pod
vplivom katere koli politi¢ne
stranke. Tu se je prvi¢ jasno po-
kazala enotnost indoneziiskega
delavstva in njenih sindikalnih or-
ganizacij, Velikanska vedina pre-
bivalstva je podprla to akcijo. ki
so jo prideli delavci po svoiih sin-
dikalnih organizacijah. Ze istega
leta so samo v glavnem mestu
prevzeli Indoneziici iz nizozemskih
rok 112 od skupno 277 podjeti], ko~
likor jih je bilo nizozemska last V
indonezijske roke so pre$li kmalu
tudi rudniki na Javi in mnoge to-
varne sladkorja, tobaka, papiria in
elektriéne centrale. Upravo teh
podjetii je vzela v svoje roke vla-
da in postavila v njih posebne voi-
ne komiteje, Ceprav so zafasno
izloéeni iz neposrednega upravlja-
nja v gospodarstvu., so sindikat!
podprli to odlotitey vlade. Je pa
med delavstvom veliko zanimanie
za vse probleme upravljanja v no-
vo pridobljenih podjetiih.

MEDNARODNI ODNOSI

Indonezija je dosegla ftudi po-
membne uspehe na mednarodnsm
podroéju- Celotno svojo zunanje-
politiéno dejavnost je indonezij-
ska .vlada oprla na nacela miro-
ljubnega soZitja, ki so jih pred le-
ti proglasili na znani bandunski
konferenci predstavniki vseh azij-
skih in afriskih deZel. Indoneziia
si Zelj sodelovati na enakopravni
podlagi z vsemi drZavami, ne pusti
pa nikomur, da bi se vmesaval v
njene notranje zadeve in vsiljeva!
svoje mnenje o redevanju posa-
meznih vpra$anj. Prav zatg se f1e
Indoneziia %#e od vsega pofetka od-
loéno uprla vsem poskusom. da bj
jo vkljudili v ta ali drugi vojaski

blok. Neodvisnost deZele je glavno
vodilo wvse politicne dejavnosti
mlade republike. Prav tako je nje-
na konkretna politiéna dejavnost
usmerjena k ohranitvi miru v sve-
tu in k izboljSanju mednarodnegz
sodelovanja. Prav zato ima Indo-
nezija vaino vlogo pri urejevanju
razmer na Daljnem vzhodu. V za-
¢etku letosnjega leta je sklenila =z
Japonsko mirovno pogodbo in tako
zakljuéila dolgo obdobje nestalno-
sti ter odprla vrata za plodno so-
delovanje med obema pomembni-
ma deZelama Daljnega vzhoda. S
tem je dobila Indonezija tudi do-
sti gospodarskih ugodnosti. Japon-
ska ji je platala 223 milijonov do-
larjev voine Skode in zbrisala njen
trgovinski dolg. Tudi z drugimj de-
Zelami v Aziji in drugod po svetu
je Indonezija razvila plodno so-
delovanje. Med vaZne zunanje-po-
lititne uspehe je steti ureditev od-
nosov z ZDA. Ves {as, odkar je
trajal v deZeli upor, ki je dobival
pomoé od zunaj, so bilj odnosi mad
obema deZelama zelo napeti. Ko pa
so v Washingtonu konéno le uvi-
deli, da si Indonezijci ne bodo pu-
stili ukazovati od zunaj. so spre-

Predsednik Tito na ladji »Galeb« med voinjo po Indijskem oceanu.

menili svoio politiko do Indonezi-
je in celo obljubili deZeli gospo-
darsko pomoé. Ob tei priloZnosti
se je tudi izkazalo, da ves upor v
deZeli nima niti malo zaslombe.
temved je bi] podpiran od zunaj:

Med najtezjimi problemi indone-
zijske zunanje politike pa je &e
vedno ureditev odnosov z Nizozem-
sko glede vprasanja Zahodnega Iri-
jana (zahodne Nove Gvineje). To
je indonezijsko ozemlje. ki pa fe
%e vedno pod nizozemsko kolonial-
no upravo. Indonezija popolnoma
upravideno zahteva izrotitev tega
ozemlja. Nizozemska pa se na vse

, stitev

kriplie brani odstopiti omenjeno
ozemlje. Seveda bi pomenila zado-
upravitenih indonezijskih
zahtey velik deleZ k pomirjenju v
tem delu sveta in k izboljSanju in-
donezijsko-nizozemskih odnosov.
Indonezija spada med velike in
iskrene prijateljice naSe dezele.
Ceprav oddaljena druga od druge.
imata obe deZeli dosti skupnih in-
teresov, Najvedji med njimi pa je
vsekakor obramba miru in utrditev
mednarodnega sodelovanja na na-
¢elih miroljubnega soZitja. To na-
logo pa ima tudi bliZnji obisk
predsednika Tita Indoneziji.

Zivljenje sindikatov
v Vietnamu -

Vietnam spada med tiste de-
Zele na svetu, ki so morale pla-
dat; politiki hladne wvoijne med
obema blokama teZak davek: raz-
deljen je na dva drzavna orga-
nizma, severni in juzni Vietnam.
Razlitna notranja ured#ev in
zunanjepolitiéna usmerjenost v
obeh drzavah je pustila svoje sle-

dove tudi na razvoju delavskih

organizacij v njih.

V severnem Vietnamu so takoj
po osvoboditvi ustanovili enotno
sindikalno organizacijo, General-
na konfederacijo dela, ki si je po-
stavila kot glavno nalogo prispe-
vati k cbnovi gospodarstva in iz-
boljfanju gmotnega poloZaja pre-
bivalstva. Nasprotno pa so v juZ-
nem Vietnamu Se vedno ostall
tudi na razvoju sindikalnih orga-
nizacij sledovi bivse kolonialne
oblasti.

Prve sindikalne organizacije so
v Vietnamu ustanovili e za tasa

Ladja »Galeb«, ki pelje predsednjka Tita v prijatelj ske defe
brien del Indijskega oceana in trenutek sestanka med Titom in Suka

zije bo predsednik Tito obiskal tudi Burme, Indijo, Cejlen, Etiopijo,

ie Afrike in Azije, je do szj preplula Ze do-
rnom je vedno bliZe. Razen Indone-
Sudan in ZdruZeno arabsko repub-

francoske vladavime. Podobno kot
v drugih francoskih kolonijah so
bile tud; tu sindikalne organiza-
cije dolgo ¢asa nekak privesek
francoskih sindikatov. Sele kas-
neje so se deloma ali popolnoma
osvobodile odvisnosti od franco-
skega vpliva. Razcep v franco-
skih sindikalnih organizacijah v
povojnem obdobju je povzrotil
podobno delitev tudi v Vietnamu.

\ Cetverni pogovori
o Berlinu

Zunanji ministri ZDA, Velike
Britanije, Francije in Zahodne
‘Neméije so se sestali v Parizu. da
bl razpravljali o berlinskem vpra-
ganju, ki ga je sproZila sovjetska
vlada z znanim predlogom o uki-
nitvi okupacijskega statusa Med-
tem ko je London boli naklonjen
blagemu - stalis®u do sovietskih
predlogov, ki ne bi zaprli vseh
vrat za razgovore, pa so vsi drugi
podleglj stali%¢u Bonna. ki odkla-
nja vsake pogovore s Sovietsko
zvezo o njenem predlogu-

Teze za proslavo

Poljska zdruZena delavska par-
tila bo v kratkem slavila 40-let-
nico obstoja. V teji zvezi je CK
objavil posebne teze, ki ¥ niih
poudarja zgodovinsko vlogo parti-
je. O razpustu partije leta 1938
pravijo teze. da je le-ta pomenil
hud udarec za poljsko delavsko
gibanje. V vzdudju, ki ga je ustva-
ril kult osebnosti, je komunisti¢na
internacionala nasedla laZnim ob-
tozbam proti KP Poljske, ¢e§ da so
v njenih vrstah tuji agenti. Za do-
godke leta 1956 pravijo teze, da je
priflo do ndih zaradi sektaSko-

dogmatiénih zmalitenosti, kar je od-"

trgalo partijo od delavskih -mnoZic.
Tudi v omenjenih tezah so vnovid
postavili kot glavno sedanjo nalo-
go boi proti tako imenovamemu

Poleg Delavske konfederacije
Vietnama sta nastali e Zveza
vietnamskih delavecev m pa Viet-
namska konfederacija kric¢anskih
delavcev. Delovanje teh Ze samih
po sebi Sibkih smdikalnih zvez
je Se posebei ovirala kolonialna
oblast in pa vojno stanje, ki je
zajelo vso deZelo. Po koncéani
vietnamsko-francoski vojni e
ostala dezela z razdejanim gospo-
darstvom in.z armado delavcev
brez posla. Sele po ureditvi no-
tranjih razmer se je stanje neko-
liko popravilo m gospodarstvo je
polagoma spet stopilo na noge.
Vendar pa je polpZaj delavstva v
juZnem Vietnamu $e vedno zelo
tezak. Povpreéni dnevni zasluZzek

vietnamskega delavea je enak
enourni mezdi ameriskega de-
lavea.

Po zaslugi prizadevanja sindi-
kalnih ‘organizacii se je deloma
izboljsal socalni polozaj delav-
stva. Dobili so pravico do 12 dni
platanega letnega dopusta, iz-
boljSana je zdravstvena zastta in
podobno. Nimajo pa nikakega za-
varovanja za primer brezposelno-
sti niti ni urejeno pokojninsko
zavarovanije. kar zlasti tezko pri-
zadeva stare odsluZene delavce.

Po zaslugi dokajsnje razredne
zavesti delavstva so sindikalne
organizacije v juZnem " Vietnamu
pomembna organizacija. Niihov
vpliv na vodstvo politike deZele
in boi za delavske pravice pa sla-
bi razceplienost sindikaln:h orga-
nizacij, ki je posledica vpliva
francoskega sindikalnega gibania.
Zato bo prihodnje delovanje sin-
dilcalnih organizacij juznega Viet-
nama v velik; meri odvisno od
tega, koliko bodo uvideli potrebo
in nujnost medsebojnega zbliZe-
vanja in skupnega nastopanja pri
vseh akcijah, ki imajo sploSen
pomen za vse delavstve in ce=
lotno prebivalstvo v dezeli

@ O TEBI, TVOJEM DELY,
@ TVOJIH USPEHIH IN
©® TEZAVAH PISE

liko. Vse te deZele so na zemljevidu oznafene s poSevnimi &rfami
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Ena izmed glavnih zna®ilnosti danaSnjih
dogajanj v svetu je vsekakor izredna Zivah-
nost polititnega #ivljenja v veéini azijskih
in afrikih deZel, se pravi tistih, ki jim je
zapadna civilizacija sicer formalno prizna-
vala pravico, da se nekega dne osvobodijo in
stopijo kot enakopravni &lani v druZbo osta-
lih narodov, ki pa jih_je imela in jih deloma
§e ima za nesposobne, da bi se zares sami
apravljali.

Kolonialne sile prepritujejo svet, da je
tem narodom Se vedno potrebno njihovo va-
ruftvo, zato pa jim dogodki v Aziji in Afriki
dan za dnem pripravljajo huda presenele-
nja in razne nev3ednosti.

Pravkar se je konfala ena izmed najvetjih
polititnih manifestacij v zgodovini afrifkih
narodov, konferenca v Akri, glavnem mestu
mlade afrifke drZave Gane. To ni bila ne-
kakina uradna manifestacija, na konferenco
niso prisli samo predstavniki vlad in na za-
padu se celo sklicujejo na to dejstvo, da bi
zmanjsali pomen konference v ofeh svetovng
javnosti, ded, saj so bili tam v glavnem le
taki ljudje, ki niso mogli govoriii v imenu
afriZkih drZav. V resnici pa je bila konferenca
fe vainejSa, kot &e bi nanjo prisli samo mi-
nistri, V tem primeru bi se namreé omejila
le na neodvisne drZave, mediem ko so se v
AKri zbrali delegati tudi iz kolonij ter pred-
stavniki politiénih, sindikalnih in drugih or-
ganizacij, Posebno zapaZene so bile na kon-
ferenci delegacije »Sploéne sindikalne zveze
delaveev ¢rne Afrike«, nadalje Stevilne de-
legacije érnskih organizacij iz ZDA ter zdru-
Zenih, najve&jih amerigkih sindikalnih orga-
nizacij: »Ameriske federacije dela« (AFL) in
sKonfederacije industrijskih delaveeve (CIO).

Konferenci je predsedoval Tom Mboja,
sindikalni voditelj iz Kenije. V kakinem du-
hu se je razvijala konferenca, je razvidno
je iz njegovih uvodnih besed, katerih smisel
je bil ta-le: »Sestali smo se, da bi razloZili
svetn, kaj hofemo storiti. Zavrafamo vsako
misel, da bi nam vladali tujei. Bistvo nafe
politike je obsodba blokov in zavzemanje za

WAS KOMENTARY

pozitivno nevtralnost. Nastopili bomo proti
francoskim naértom, da bi Saharo spreme-
nili v atomsko streli€e in borili se bomo
proti izgradnji blokovskih vojaSkih oporisé
na afriSkem ozemlju«,

Razume se, da je bila AlZirija eno izmed
osrednjih vprasanj na konferenci in da Fran-
cozi na njej niso nadli ¢loveka, ki bi branil
ali opravigeval njihovo alZirske politiko,
Konferenca je obravnavala tudi namen pa-
riske vlade, da ustanovi takoe imenovane
francosko-afriske skupnost; Stevilni delegati

revizionizmu,

je ta Se &lanica Commonwealtha, britanske
skupnosti narodov. Ta poloZaj Gane zbuja
med Francozi sum, da imajo pri vsem tem
tudi Britaneci svoje prste vmes, da bi s po-
moéjo Gane posredno zagospodarili nad Gvi-
nejo. Pri teh svejih kolonialistitnih neuspe-
hih i&¢ejo paé, kot obitajno, krivea vse-
povsod, samo ne v lastnih zmotah. Da’ pa
Anglezi budno spremljajo dogodke v Afriki
in da jih skuSajo obrniti v svoj prid, je samo
po sebi razumljive. V tem so si vsi podobnl.
Ce morda britanski kapitalisti zares gledajo

Prebujanje
Bfrike in Azije

so ga ocenili kot »premeteno obliko tlafenja,
ki skuSa ohraniti francoske gospostvo v obli-

. ki polavtonomne Afrike«. Kongres v Akri je

bil vsekakor izredna manifestacija solidarno-
sti afrifkih narodov in njihovih prizadevanj
po enotnem nastopu proti kolenializmu in
neokolonializmu. Zamisel o ZdruZenih drZa-
vah Afrike, ki razvnema in navdu3uje da-
nes ves ia del sveta, je dobila na konferenci
polet, ki ga zapadne driave zaman podce-
njujejo.

Akra je dalje sredisée razgovorov o pri-
hodnjem zedinjenju dveh drZav: bivie bri-
tanske kolonije Gane in bivie francoske ko-
lonije Gvineje. Ustanovili so gansko-gvinej-
ski odbor z nalogo, da pripravi osnutek usta-
ve ZdruZenih drZav zapadne Afrike ter ko-
misijo, ki proutuje skupne gospodarske in
finanéne zadeve ter zunanjo politiko.

Gvinejo so te dni sprejeli med ¢lanice ZN
in to je sedaj popolnoma neodvisna driava,
vsaj formalno bolj neodvisna kot Gana, ker

na Gvinejo, je pa prav gotovo, da gledajo
ameriski na Gano. Doslej se sicer niso mogli
odloditi za vedje investicije v fej deZeli iz
strahu pred nacionalizacijo in pred q:orebit-
nimi ukrepi ganskih oblasti proti izvozu do-
bitkov. Zato so dosegli, v imenu »viSjihe, po-
lititnih koristi, pomo& svoje vlade in Wa-
shington bo svoje kapitaliste zavaroval, pred
nepredvidenimi nesreéami. Ce bi se jim kaj
zgodilo, jim bo vlada pladala izgubo. Vse to
pa Angleiem ni prijetno, saj je bila Gana
Se pred kratkim njihovo zaprto lovisie, sami
pa niti danes ne dajejo svojim kapitalistom
takega jamstva, kot ga bodo odslej v tei
deZeli unzivali ameriZki. )

Drugo srediiée vainih dogajanj je Kairo,
kjer sta zasedali dve konferenci: na prvi se
je sestalo nad 500 gospodarstvenikov iz 39
azijskih in afrifkih deZel, da bi se sporazu-
meli o nekaterih pereéih gospodarskih vpra-

ganjih. Na drugi so se zbrali zastopniki trgo--

vinskih, industrijskih in veljedelskih zbormic

»DELAVSKA ENOTNOST«

13 arabskih drZav z nalogo, da prouijo po-
sledice, ki jih bo imelo za njihovo gospodar-
stvo uresniéenje skupnega trZiiéa Sestih dr-
fav smale Evrope«. Konee meseca se bodo
sestalli v Kairu tudi ministri za gospodarsive
driav €lanic Arabske lige. Obravnavali bode
med drugim priporofilo posebnega odbora
svojih strokovnjakov o ustanovitvi arabske
drube za izgradnjo petrolejskih tankerjev.
Konéni sadovi vseh teh konferenc bodo mor-
da skromnejsi kot so si jih zamiSljali njihovi
organizatorji. Znagilne so pri tem teiave, na
katere je naletela Sovjetska zveza na prvi
konferenci, ko je hotela v razpravo 0 gospo-
darskih problemih vkljuditi tudi nekatera iz-
razito politi¢na vprasanja. SZ je namre pri-
sostvovala , konferenci kot deZela, katere
ozemlje zavzema tudi dobrien del Azije. To-
da pustimo vse to ob strani! Ze samo dejstve
da azijski in afriSki ekonomisti, politiki in
drZavniki te probleme postavljajo in proufu-
jejo, kaZe, kako naglo se te driave dvigajo in
postajajo kos svojim nalogam.

S tem smo omenili le nekaj dogodkov v
Aziji in Afriki, dejanska slika pa je Se mnogo
bolj pisana. Oba dela sveta se paé prebujata
v novo Zivijenje. Med prijatelji, ki jih imajo
te defele v svetu, je Jugoslavija, lahko bi
rekli, na prvem mestu in sedanji obisk pred-
sednika Tita spada zato med zelo pomembne
mednarodne dogodke. Njegova ladja se sedaj
priblizuje Indoneziji, niso pa Se utihnili ko-
mentarji o prisrénem in obenem veli¢asinem
sprejemu, ki so ga bili jugoslovanski drZav-
niki deleinl ob vstopu v Sueiki prekep ter
o sedemurnem pogovoeru med predsednikoma
Titomh in Naserjem.

Boj narodov za dejansko neodvisnost je
neogibno protiblokovski in to je ugotovitev,
ki jo realistitna politika tako Jugesiavije kot
$tevilnih drugil driav upoiteva tudi na podla-
gi lastnih, dolgoletnih izkuSenj. Velike sile
astvarjajo bloke, pridigajo hladno vojno in
dokazujejo, da izven te politike ni resitve.
Toda v tem se globoko motijo in vrenja ¥
Afriki in Aziji bi jih lahko spet nekaj N@=

.



