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Glasilo delniske druibe Alpina

Odkar smo tovarna - je 50 let

Dobro leto je od tedaj, ko smo prazno-
vali 50-letnico, ko je iz Cevljarne Ziri
nastalo drzavno podjetje Tovarna Sport-
nih éevljev, za kar ima prav gotovo
najve¢ zaslug glavni motor in vodja

evljarne Vinko Govekar, ki je postal
tudi prvi direktor.

Vendar je novo podjetje tedaj $e delo-
valo v nekdanjih zadruZnih delavnicah in
vecjih predvojnih zasebnih delavnicah —
torej raztreseno.

Kljub temu so Zirovski ¢evljarji ta-
krat Ze gradili novo tovarno, tudi s fi-
nanéno pomodjo drzave, ki je prispevala
IS milijonoy dinarjev.

In 15. avgusta je minilo natanéno
50 let, ko so se nasi predhodniki selili v
novo stavbo - v tovarno, ki je Se danes
nasa osrednja stavba! To je bil velikanski
podvig, kar je s precejsnjo podporo zna-
lo ceniti tudi tedanje ministrstvo za in-
dustrijo, ki ga je vodil Franc Leskosek-
Luka,

Starejsi se boste $e spomnili, kaj se je
dogajalo pred petdesetimi leti na dvo-
ris¢u in v prostorih tovarne.

Vinko Govekar pa se takole spominja
pripray na gradnjo nase tovarne:

vNa vhodu nas je sprejel minister za in-
dustrijo in rudarstvo tov. Franc Leskosek-
Luka. Na kratko smo pojasnili preteklost
nasega cevljarstva, teZnje in priprave na
gradnjo. On pa je dejal: »ZadruZniki, sto-
pite v drzavni gospodarski sektor in zgradili
bomo tovarno, katero boste sami upravljali,
dali bomo kredit, zadruzne vioge in posoji-
la bomo izplacali!«

Sredi februarja sem dobil iz glavne di-
rekcije za usnjarstvo vabilo, da se obvezno
udeleimo seminarja zacasni poslovodja,
racunovodja in komercialni vodja. Na sem-
inarju so bila predavanja in posvetovanja
gospodarskega znacaja in predavanje o vo-
denju podjetja. Ob zakljucku je bilo objav-
ljeno: »Kdor se poteguje v letu 1947 za
investicije, naj se zglasi v pisarni glavne
direkeije ob 22. uril«. Nekaj minut pred
22, uro sem Ze bil na direkciji. Kmalu zatem
Jeprisel glavni ing. Pavel Kalin in na kratko
povedal: »Kdor Zeli letos graditi, naj do
ponedeljka prinese idejni nacrt in pred-
racun!« Navzod je bil samo Se en tovaris iz

martnega. Hitro sem premislil. Imel sem
samo Stiri dni ¢asa, zato sem tov. Kalina
prosil, ¢e bi mi iz direkcije dali strokovnja-
ka za cevijarska vprasanja, da gre z mano v
Ziri, da se skupaj z mojimi sodelavci do-
govorimo. Obljubil mi je, da se bo zjutraj
takoj pogovoril z glavnim direktorjem tov.
Ivanom Stucinom. Naslednje jutro sem se

ponovno oglasil v pisarni glavne direkcije.
Bilo je Ze vse dogovorjeno, da odpotujejo =
nami trije strokovnjaki: Nanca Storova,
Jelko Rant in ing. Burja

Pod vecer smo po Stiriurni voinji na
saneh iz Skofje Loke prisii v Ziri vsi pre-
mrazeni.

Malo pred dovrsitvijo tovarne nam je
lepo uspelo od glavne direkcije za usnjar-
stvo pridobiti 6 novih Sivalnih strojev in dva
sekalna. To so bili prvi novi stroji po vojni.

Razvoj nam je pokazal, da tehnicnega in
obrtnega vodstva ne more ve¢ opravijati
ena oseba. Tako je Nace Naglic ostal obra-
tovodja, tehnicno vodstvo je prevzel Franc
Gantar, Milo$ Mlinar pa je bil kot pomod-
nik dodeljen obratovodji.

Koncno smo prisli wdi do osebnega
aviomobila (rabljenega), v dogovoru pa
smo bili tudi za stari tovornjak. To sta bila
prva avtomobila v Zireh po drugi svetovni
vojni.

Gradnja tovarne je trajala 16 meseceyv,
poleti 1948 pa smo se Ze zaceli seliti iz sta-
rih obratov v novo poslopje. V tem casu smo
imeli zaposlenth 400 delaveev in delavk, v
uku pa smo imeli 90 vajencev. Stevilo smo
podvojili v primerjavi s predvojno zapo-
slitvijo.

Pomladi 1948 so na novem tovarni-
Skem poslopju potekala Ze zakljucna dela.
Udarnisko smo urejali teren okoli poslopja.
Hiteli smo, da ¢imprej prenesemo pod skup-
no streho vse raztresene obrate in pomozne
prostore, ki smo jih imeli v I8 hisah. Dolo-
¢ili smo sporazumno z glavno direkcijo, da
svecano odpremo novo tovarno 15. avgusta

1948«.
Nejko Podobnik

Tako smo gradili tovarno
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Potrebno je
zaupanje

Da, petdeset let je odkar se je
zgradila tovarna. Tedaj je bilo
tezko obdobje. In kakino je
danes? Vsak ¢as ima svoje pasti
in ¢e jih clovek ali élovestvo
premaga, Zivi naprej.

Pred petdesetimi leti so Zi-
rovci vedeli, da morajo naprej
v korak s ¢asom. Gotovo ni bila
lahka odlocitev zadruZnikov, ko
Jih je minister pozval, naj vsto-
pijo v driavni sektor. Toda od-
locili so se in tovarna je zrasla.

Kaj ¢e bi tedaj ravnali dru-
gace? Nihée ne ve odgovora,
toda sedaj mislimo, da so se
odlo¢ili pravilno. Tudi danes
stojimo pred pomembnimi od-
locitvami. Ne gradimo tovarne,
gradimo pa si prihodnost. Bo-
mo znali prislubniti pravemu?
Bomo nasli tisto pot, ki nas
bo vodila v nadaljnjih petdeset.
Nihce ne ve, katera pot je prava
in kaj se bo zgodilo, ¢e se bomo
odlo¢ili za neko smer.

Toda ali ni kljub temu na
nas, da zaupamo. Da zaupamo
tistim, v katere verjamemo, da so
zmoZni in da bodo skusali pravo
pot poiskati.

Kaj pa Ce tistim, ki nam danes
i$¢ejo, poti ne zaupamo. V tem
primeru bo potrebno najti take
ljudi, ki bodo zaupanja vredni.
Cepravy véasih pravimo, da takih
ni, pa vendar v vsakodnevnem
Zivljenju spoznavamo, da obsta-
Jajo tudi dobri, zaupanja vredni
ljudje.

Jozica Kacin
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Iz strokovnih sluib in proizvodnih oddelkov, predstavitev novih doseikov,

Za nami je ze pol poslovnega leta

V. prvem polletju smo proizvedli
786.378 parov obutve, kar je 13% manj kot
v enakem obdobju lani, glede na letosnji

plan pa pomeni 42% letnega plana
proizvodnje. Zmanjsala se je predvsem

proizvodnja Sportne obutve, proizvodnja
maodne obutve je ostala priblizno enaka kot
v lanskem letu. Struktura proizvodnje se je
tako v primerjavi z enakim obdobjem
lanskega leta spremenila. Proizvodnja
modne obutve kolicinsko sedaj predstavija
kar 74% vse proizvedene obutve.

Ob polletju je bilo zaposlenih 1246
delavcev, lani ob polletju $e 1392. Razlog
za zmanjSanje Stevila zaposlenih je pred-
vsem v upokojevanju delavcev, nekaj vedji
pa so bili tudi odhodi.

94% obutve smo proizvedli v oddelkih
Alpine, 6% oziroma 50.567 parov pa pri ko-
operantih. V primerjavi z lanskim polletnim
obdobjem se je Stevilo dokoncno izdelane
obutve pri kooperantih povecalo za 35%
Tudi delez izdelanih zgornjih delov pri ko-
operantih v primerjavi z oddelki Alpine se je
povecal s 30% v lanskem letu na 34% v
letosnjem letu; kar je posledica zmanjsanja
Stevila zaposlenih v Alpini.

Normo smo presegli v povprecju za 5%,
realizirali pa 92% planiranih minut za to
obdobje.

Pri doseganju kvalitete beleZimo napre-
dek, saj je bilo od skupno izdelane obutve
proizvedeno 0,83% Skartirane obutve, med-
tem ko je bilo v enakem lanskem u/nlu/)ju
Skarta 1.22%. Cilj za letos je do 1% skarta,
kar pomeni da je odstotek skartirane obutve
v prvem polletju za 26% manjsi od pricako-
vanega.

Na delu smo bili 78% delovnega casa,
22% je bilo izostankov. V primerjavi z ena-
kim obdobjem lani je trend pozitiven, saj so
lani izostanki predstavijali 24% vsega fonda
ur. Znizale so se boleznine v breme Alpine,
manj je bilo tudi porodniskega dopusta.

Prodali smo 660.860 paroy obutve, od
tega 83 % v izvoz, 17 % pa na domacem
trgu. Prodani pari pomenijo 35% planirane
prodaje za to leto, glede na enako obdobje
lanskega leta, pa je prodaja nifja za 6%,
Boljsa je bila prodaja obutve modnega
programa, kjer je doseZen 46% letni plan, v
primerjavi z istim obdobjem lani pa je
prodaja vecja za 4%. Slabsa je situacija na
Sportnem programu, kjer je doseg letnega
plana le 17%. Razlog je v zmanjsani pro-
daji rolerjev in smucarske obutve, pri kater-
ih je svetovni trg :zasicen Se :z lansko-
letno zalogo. Najve¢ izvoZene obutve smio
prodali v Nemcijo in Francijo (57%), sledijo
Hrvaska in Bosna, Belgija, Nizozemska.

inovacij, vkrepov, razpisi nagrad...
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Tudi na domacem trgu beleZimo v pri-
merjavi z lanskim polletjem nizjo prodajo,
na katero je v veliki meri vplivalo neugod-
no vreme.

Sicer pa je bilo v tem obdobju najveé
prodanih sandal, in sicer kar 33 %, sledijo
brizgana obutev in Zenski nizki cevlji.
Prodaja tekaske in smucarske obutve pa je
kot Ze receno zelo padla.

Vrednostno smo prodali za 2.747 mili-

Jonov SIT obutve, kar je 34 % planirane

letne realizacije. V primerjavi = istim ob-
dobjem lani je za 9 % niZja. Prodaja na do-
madem trgu je na enaki ravni kot lani, izvoz
paje 13 % niji.

Zaloge so ob polletju nekoliko visje kot
v enakem obdobju lani. Najvedji dele? v za-
logah predstavijajo zaloge gotove obutve.
V primerjavi z lanskim polletnim obdobjem
30 se poslabsali obrati zalog in povecalo
Stevilo dni vezav zalog, kar je nujno potreb-
no izholjsati,

V. prvem polletju je povprecna bruto
placa zanasala 101 518 SIT, kar je za 13%
vec kot v enakem obdobju lani oziroma je
bila neto plm"u v povpreciu 69.313 SIT. kar
je 12% vec kot v enakem obdobju lani.

Stroske smo v prvem polletju uspeli ob-
drzati v okviru planiranih, in sicer smo za
stroske porabili 43% planiranih sredstev.

Rezultar prvega polletja tako izkazuje
dobicek 319.000 SIT.

(Iz poslovnega porocila)

Skupscina o

27. avgusta je bilo v Sindikalni dvo-
rani peto zasedanje skupscine delnicar-
jev Alpine. Skupscine so se poleg vodje
zdruZenja, ki zastopa notranje delnicar-
Jje, udelezili tudi zastopnik Maksime I in
Maksime II, in zastopnik Kapitalskega
sklada pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, ki je bil hkrati tudi zastop-
nik odSkodninskega sklada, ter nekaj
delnicajev, ki niso ¢lani zdruzenja. Tako
Jje bilo na skups¢ini prisotnih 96,2 % vseh
delnic. Predsednica skupscine je bila
Polona Zakelj, notarski zapisnik je vodil
namestnik notarke Erike Braniselj, Joze
Taler, prestevalca glasoy pa sta bila
Marinka TusSek in Jure ErznoZnik. Na
skups¢ini pa so bili poleg generalnega di-
rektorja navzodi tudi ¢lani poslovodnega
in nadzornega sveta. Razprave na po-
dano gradivo in predloge sklepov prak-
ti¢no ni bilo. Pooblai¢enec Maksime I in
Maksime II je najavil, da bo glasoval
proti potrditvi poslovnega porocila.
Izrazil je pomisleke glede porodila revi-
zijske hiSe v delu, ki se nanasa na

poslovanju v preteklem letu...

Skupsdina - generalni direktor mag Franci Mlmur. predsednica skupséine Polona Zakelj in
notar Joze Taler
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Udelezenci skupSéine so se strinjali, da dobidek ostane nerazporejen

povezano podjetje A+E. Menil je, da
zadeve niso povsem razéiscene in da
pojasnila, ki so bila dana v zvezi z izgubo
omenjene firme, ne dajejo garancije, da
se ta izguba ne bi Se povelevala, Vsi
sklepi, ki sta jih za skup3¢ino predlagala
uprava in nadzorni svet, so bili spreje-
ti s potrebno vedino glasov. Tako je
skupséina sprejela sklep o potrditvi
poslovnega porodila za leto 1997. Za
revizorja druzbe za leto 1998 je ponov-
no imenovala revizijsko hiso Deloitte

& Touche, izvolila mag. Martina Ko-
paca za ¢lana nadzornega sveta — pred-
stavnika kapitala in sprejela infor-
macijo o izvolitvi Jane ErznoZnik za
¢lana nadzornega sveta - predstavnico
delaycey. Mandat novih ¢lanov nad-
zornega sveta bo trajal do izteka manda-
ta ostalim ¢lanom. Dobi¢ek preteklega
poslovnega leta v visini 26.785.432 SIT
ostane po sklepu skupi¢ine nerazpo-
rejen.
Marinka Tusek

In Se nekayj Stevilk

o poslovanju
v letu 1997

V letu 1997 smo:

— proizvedli 1.781.502 parov obutve,
od tega 102.773 parov pri koope-
rantih

- glede na vrsto obutve smo izdela-
li najve¢ modne obutve, in sicer
1.132.441 paroy ali 64 % in 649.061
parov $portne obutve ali 36 %

— prodali 1.728.760 paroyv obutve, od
tega 84 % v 39 tujih drzay

— dosegli realizacijo 7.316.428.000SIT
oziroma 79 milijonov DEM

— bili na delu 75 % vsega delovnega
casa

- presegli normo v poypredju za 6 %

- prejeli placo v povpreéju 93.558 SIT
bruto oziroma 63.969 SIT neto

— leto zakljudili z dobi¢kom v visini
26.785.000 SIT

Generalni direktor o poslovanju v preteklem
letu

Pred skupscino se je 24. avgusta
sestalo tudi zdruzenje delnicarjev

Alpina ima danes 1.958 delnicarjev, od
tega je 1.821 Clanov zdruZenja. Stevilo
¢lanoy zdruZenja se je od lanskega leta sicer
zmanjsalo za 87, povecalo pa se je Stevilo
delnic v zdruZenju. Tako ima zdruZenje
56,1% vseh delnic Alpine, Kar je 1,5% ve¢
kot lansko leto. Da nas vedno bolj zanima
kako posluje Alpina, s kakSnimi teZavami se
spopada in kak3ne nacrte ima za prihodnost,
dokazujemo tudi z vsako leto vecjo ude-
leZbo na sestankih zdruZenja. Na prejSnjem
sestanku je bilo prisotnih 96 ¢lanov, ki so
zastopali 50,6% delnic zdruZenja, na letos-
njem , 24. avgusta, pa je bilo navzocih 115
¢lanov 0z. 53.8 % delnic zdruZenja. Poleg
gradiva, ki je bilo pripravljeno za zasedanje
skupi€ine, je zdruZenje obravnavalo tudi
informacijo o trgovanju z delnicami na

Predsednik nadzornega sveta mag. Bogomir
Filipi¢ je delnic¢arje seznanil z mnenjem nad-
zornega svela

internem trgu, razprava pa je tekla tudi o
nameravani dokapitalizaciji Alpine.
Generalni direktor je v svojem obSirnem
poslovnem poro€ilu za preteklo leto pred-
stavil nekatere pomembnejSe odlocitve, ki
bodo tudi v prihodnje vplivale na uspesnost
Alpine in njen nadaljnji razvoj. Tako smo v
lanskem letu uvedli organizacijo dela na tri
programske enote, priceli s postopkom uva-
Janja standardov ISO 9001, sprejeli dolgo-
ro¢ni poslovni plan Alpine do leta 2001 ter
s¢ odlodili za Siritev maloprodajne mreze
tudi v drZzave centralne Evrope. Nadaljeva-
nje neugodnih trendoy v ¢evljarski industri-
ji, nevzporedna rast inflacije in te€ajev tujih
valut, zaostajanje cen naSih izdelkov na
domacem trgu, poleg tega pa e neugodne

(nadaljevanje na 4. strani)
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(nadaljevanje s 3. strani)

vremenske razmere, so klju¢ni dejavniki, ki
so vplivali tudi na kon¢ni rezultat poslova-
nja. Analizirali smo tudi vsa podro¢ja naSe-
ga poslovanja, da bi ugotovili, kako bi
poslovanje Se izboljSali in dosegli prihran-
ke. Plan izboljSanja profitabilnosti in stra-
tedki plan do leta 2001 sta bila tudi osnova
za nadaljevanje razgovorov z Evropsko
banko za obnovo in razvoj o dokapitaliza-
ciji in dodelitvi dolgoro¢nega kredita.

Nase poslovanje v preteklem letu je pre-
gledala tudi revizijska hiSa Deloitte &
Touche, ki nepravilnosti ni ugotovila.
Pozitivno mnenje je dal tudi nadzorni svel.
Tako revizijska hiSa kot nadzorni svet pa
opozarjata na slabe rezultate firme A+E iz
Nemcije.

ZdruZenje je po razpravi, Ki je sledila,
potrdilo poslovno poroéilo in sprejelo
sklep, da dobicek preteklega poslovnega
leta ostane nerazporejen.

Vpradanja ¢lanov zdruZenja upravi in
nadzornemu svetu so se nanasala na ne-
doseganje planov, uvrstitev delnic na borzo,
delitev dobic¢ka in nameravano doKapitali-
zacijo. Kot je bilo povedano, za nedosega-
nje plana obstojajo tako notranji Kot zunanji
vzroki. Poslovodstvo in nadzorni svel sta Ze
sprejela nekatere sklepe. V primeru, da se
bo ukrepe dosledno izvajalo, pri¢akujemo
tudi boljSe rezultate. Lansko leto smo za-
kljucili s 26,8 milijonov tolarjev dobicka.
Visina dobi¢ka je preskromna, da bi bila
delitev smiselna, zato je uprava predlagala,
da dobi¢ek ostane nerazporejen. To po-
meni, da se bo dobitek uporabljal za finan-
ciranje tekofega poslovanja, do odlo€itve
ene izmed naslednjih skupscin, Ki bo od-
loala o dokon¢ni razporeditvi. Delnice
Alpine naj bi bile uvri¢ene na borzo leta
2000 oz. 2001, ko naj bi zaradi boljSega
poslovanja bila moZzna tudi Ze delitev divi-
dend. Tako bi delnice lahko na zunanjem
trgu dosegale tudi visjo ceno. Dogovori z
EBRD (Evropska banka za obnovo in raz-
voj) o nameravani dokapitalizaciji Se pote-
kajo, zato se bo o dokapitalizaciji odlocalo
na naslednji skupscini. Clane zdruZenja je
predvsem zanimalo, kaj se bo zgodilo, ce
postavljenih pogojev ne bomo mogli izpol-
njevati. Kredit, ki naj bi ga dodelila EBRD,
bo zavarovan s hipoteko. V primeru, da
Alpina kredita ne bi bila sposobna vracati,
bi banki poplacali iz tega naslova. Sicer pa
se EBRD odlo¢a za investiranje Kapitala na
podlagi analiz in raziskav, spremljanja in
primerjanja rezultatov poslovanja, pri¢ako-
vanih rezultatoy... V kon¢ni fazi pa obstoja
pri vsakem vlaganju tudi doloCeno tveganje
za vlagatelja, Povedano je bilo tudi, da sta
pokojninski in invalidski sklad kot zunanja
lastnika Alpine, Ze dala naCelno soglasje K
dokapitalizaciji, medtem ko Maksima I'in I1
tega soglasja nista dali, oz. ga pogojujeta z
izpolnitvijo doloenih pogojev. Pogovori z
Maksimo [ in II bodo e potekali. Za dogo-

o~
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varjanje poslovodstva z EBRD pa je po-
membno tudi soglasje notranjih lastnikov.
Vsi nadaljnji razgovori o dokapitalizaciji,
¢e ne bi bilo podpore tudi pri notranjih
lastnikih, bi pomenili le izgubo casa in

Da na zdruZenju poteka vse Kot je potrebno.
Na sliki Jure Erznoznik in Danila Vehar

Ali delnicarji odhajajo s sestanka zadovoljni ?

denarja. ZdruZenje je sprejelo sklep,
podpira predlagano dokapitalizacijo. Ke,
pa je po mnenju ¢lanov zdruZenja to stra,
teSka odlocitev, ki terja poznavanje vsel
okolis¢in, je predvsem od poslovodstvy
odvisno, kako bo uspelo delnicarje pre.
pricati, da bo predlagana dokapitaliza
cija pripomogla k izboljSanju rezultatoy
poslovanja in profitabilnosti Alpine. Odlo.
Citev o dokapitalizaciji bo sprejeta ng
naslednji skupi¢ini. Clani zdruZenja bodo,
zaradi. spremenjene zakonodaje, pri ods
dajanju pooblastil za skupS¢ino, imelj
moZnost, da hkrati s podpisom poobla-
stila dajo pooblaS¢encu tudi navodila za
glasovanje.

Clan nadzornega sveta Marijan Boga-
taj je kot predstavnik Kapitala, zdruZenju
razlozil vzroke, zaradi Katerih je dal izjavo
0 odstopu s te funkcije. ZdruZenje je upo-
Stevalo njegovo osebno odlocitev, nje-
govo dosedanje delo pa ocenilo kot po-
Steno in dosledno. Po predstavitvi mag,
Martina Kopaca, kot kandidata za to mesto,
pa je zdruZenje sprejelo sklep o njegovi
izvolitvi.

Hkrati je bila sprejeta tudi informacija
sveta delaveev o odstopu Milana Sovinca s
funkcije Clana nadzornega sveta - pred-
stavnika delavcev in o izvolitvi Jane
ErznoZznik kot nove ¢&lanice nadzornega
sveta. Za revizorja druzbe za leto 1998 je
bila ponovno imenovana revizijska hisa
Deloitte&Touche iz Ljubljane. ZdruZenje je
obravnavalo tudi informacijo o trgovanju
na internem trgu delnic. Odkar notranji
trg deluje, je bilo sklenjenih 175 poslov,
lastnike pa je zamenjalo 7.557 delnic.

ZdruZenje bo, zaradi spremenjene za-
konodaje, v bodo¢e moralo spremeniti tudi
nacin svojega delovanja. Kakino bo to, se
bomo e dogovarjali in ¢lane zdruZenja o
tem tekoce obvescali.

Marinka Tusek

ZdruZenja se iz leta v leto udelezuje vec ¢lanov

*
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Obiskal nas je podpredsednik vlade
Marjan Podobnik

V sredo, 22. julija 1998 je Alpino v Zireh na povabilo vodst-
va podjetja obiskal podpredsednik vlade Republike Slovenije
Marjan Podobnik. V razgovorih so sodelovali predsednik nad-
zornega sveta mag. Bogomir Filipi¢, generalni direktor mag.
Franci Mlinar, direktor sektorja kakovosti Janko Rejc, pova-
bilu strankarskega kolega pa se je odzval tudi predsednik
Ljudske stranke Ziri, Franci Kav¢id, starejsi.

Generalni direktor je Marjanu Podobniku najprej pred-
stavil Alpino in njeno poslovanje. Najve¢ ¢asa so posvetili
razreSevanju problematike v zvezi s prestrukturiranjem cev-
ljarske industrije v Sloveniji in vlogi Alpine v tem projektu.

Generalni direktor Franci
Mlinar je namen in rezultate
obiska ocenil takole:

»Alpina je poleg drugih slo-
venskih podjetji kandidirala na
razpisu Republike Slovenije za
dodelitev  dolo¢enih  finangnih
sredstev, Med Alpino in Sloven-
sko razvojno druzbo, ki odlo¢a
O razporeditvi teh sredstev, je v
fazi razgovorov glede pogojev
za dodelitev sredstev prislo do
dolocenih nejasnosti. Te lahko
izvirajo tudi iz premajhne infor-
miranosti odgovornih v razvojni
druzbi. Zato smo povabili pred-
sednika vlade Marjana Podobni-
ka, da ga seznanimo z nekaterimi
posebnostmi v poslovanju in delu
Alpine. To naj bi pripomoglo k
temu, da bi Alpino kot podjetje, ki
za svoje poslovanje samo zago-
tavlja sredstva, obravnavali dru-
gace kot firme, ki poslujejo z
izgubo,

Prestrukturiranje  Cevljarske
industrije je za Alpino zelo po-
membna in zato je dolZnost vod-
stva, da javnost, predvsem pa
odgovorne v ustreznih organih
seznani z razmerami v podjetju,
nasim videnjem in predlogi za
nadaljnje uspesno poslovanje
tako v panogi kot pri nas, Alpina
mora gledati tudi v bodo¢nost in
$e naprej zagotavljati zaposlitev
sedanjim delavcem, hkrati pa
najti poti, kako zagotoviti boljse
rezultate poslovanja. Mislim, da
bo obisk g. Podobnika pripomo-
gel k temu, da se bo proces
prestrukturiranja Cevljarske in-
dustrije razvijal v pozitivno smer
tudi za naSe podjetje.«

- Za komentar smo povprasali
tudi podpredsednika vlade Mar-
jana Podobnika:

Delo  Zivljenje: »Gospod
Marjan Podobnik, ogledali ste
si Alpino. Kaksni so vasi vtisi?«

Podpredsednik vlade Marjan Po-
dobnik

Marjan Podobnik: »Alpino
kot dobro podjetje s podrocja
Cevljarstva poznam Ze zelo dol-
go. Tudi odkar sem v politiki,
sem spremljal Alpino kot podje-
tje, ki je blizu mojega domacega
Kraja in ni mi vseeno, Kaj s¢ z
njim dogaja. Dejstvo je, da je
¢evljarska industrija tako po sve-
tu kot tudi pri nas v krizi. Menim
pa, da je Alpina trenutno tako po
organiziranosti kot kvaliteti vo-
dilno slovensko podjetje v lej
panogi. Zato obstaja upravi¢ena
skrb vodstva podjetja, da bi 2z
nepravim pristopom pri razrese-
vanju problemoy nekaterih dru-
gih podjetji v podoben poloZaj
potisnili tudi Alpino.

Delo zivljenje: »Ali se boste
glede na informacije, Ki ste jih
dobili, skusali zavzeti za to, da
se bo Alpini priznal drugacen
status Kot podjetjem, Ki so ze
sedaj potrebna drzavne po-
moci?«

Marjan Podobnik: »Alpina
se je Ze izkazala s tem, da se
zanaSa na lastne sile in ver-
jamem, da ji bo to uspevalo tudi
v prihodnje. V tem obdobju, ki je

Mogoce je smeh na ustnicah prisotnih izvabil spomin na dogodek iz
dijaskih dni. Marjan Podobnik in Janko Rejc se kot soSolca na idrijski
gimnaziji gotovo spomnita trenutkov, ki so $¢ po toliko letih vredni

prisrénega nasmeha.

za celotno Cevljarsko industrijo
zelo pomembno, bom tudi sam
bolj natan¢no spremljal dogaja-
nje in se v neposrednih pogo-
vorih s predstavniki Slovenske
razvojne druzbe, ministrstva za
gospodarske dejavnosti ter mini-
strstva za delo, druZino in so-
cialne zadeve zavzel, da se zago-
tovi ustrezen status Alpine. Pri
razreSevanju problematike Cev-
ljarske industrije se moramo za-
vedati, da Alpina sama zagotay-
lja sredstva za svoje delovanje in
razvoj in je zalo ne moremo
obravnavati enako kot podijetja,
Ki 80 Ze sedaj vezana na drZavno
pomod.

Pri reSevanju problematike
Cevljarske industrije se bom zato
zavzel, da se bo Alpina Kot vo-
dilna firma v tej panogi, obrav-
navala glede na njene posebno-
sti. To je Se toliko pomembneje,
ker Alpina zagotavlja zaposli-
tev velikemu Stevilu ljudi v kra-
ju, s svojimi obrati pa tudi v
nekaterih predelih, kjer ljudje
nimajo drugih moZnosti za za-
poslitev. «

Delo zivljenje: »Kaj pri-
pravlja vlada na podroéju raz-
reSevanja problemov ¢evljar-
ske industrije?«

Marjan Podobnik: »Viada
je pripravila strategijo razreSe-
vanja problematika slovenske
Cevljarske industrije. Strategija
je dobra, obstaja pa Se nekaj
dilem glede izvedbe. Kot po-
navadi s¢ pojavlja problem, da
vedno reSujemo tistega, ki je Ze

Marjan Podobnik si je z zanima-
njem ogledal proizvodne oddelke

pod vodo. Vemo pa, da je veliko
vedji uspeh in tudi ceneje, Ce se
najde ustrezen pristop, da po-
magamo podjetju takrat, ko Se
normalno posluje.«

Delo zivljenje: »Kaj predvi-
deva program?«

Marjan Podobnik: »Pro-
gram je usmerjen v povezovanje
Cevljarske industrije v Sloveniji.
Misljen je predvsem usklajen
nastop na tujih trgih, od nakupa
surovin do prodaje in promocije
izdelkov, Seveda pa se s takim
natinom ne bi smela izgubiti
samostojnost nekega podjetja.
S tem pristopom nameravamo
podjetja Eevljarske industrije za-
S¢ititi tudi  pred negativnimi
uCinki posameznih bank, ki z
dragimi Krediti takim podjetjem
Se bolj oteZujejo poslovanje. Ta
projekt predstavlja tudi bolj
odlo¢en, trd pristop drzave do
bank. Prav je, da tudi banke pre-
vzamejo svoj del bremena sa-
nacije in s tem vzdrZzevanja za-
poslenosti v ¢evljarski industriji
v Sloveniji.«

Jozica Kacin
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Vedno vec nasih
prodajaln dobiva
enotno podobo

Kolektiv prodajalne Ljubljana IV, poslovodkinja Mira Milavec, Da-

rinka Camernik in Brigita Dezman

25. avgusta je bila v Ljubljani
na Cigaletovi ulici 4 a odprta pre-
novljena prodajalna,

Kot je Ze navada ob taki priliki,
je najprej spregovoril direktor do-
mace prodaje Ales Dolenc,

Zahvalil se je vsem, ki so pripo-
mogli K temu, da je prodajalna do-
bila nov videz. Zal se vsi izvajalci
slovesnosti niso mogli udeleziti.
Povedal je, da je v Sloveniji to Ze
peta prodajalna, ki je urejena po
enotnem sistemu, s Katerim name-
ravajo nadaljevati tudi v prihodnje.

»Nas cilj je tudi, da se nade pro-
dajalne razSirijo tudi izven sloven-
skih in tudi izven meja nekdanje
drzave, zato iS¢emo moZnosti za
Siritev trenutno predvsem na Ce-
Skem, Slovaskem in MadZarskem.
Prva taka prodajalna naj bi bila
odprta Ze letos,« je razkril nekaj
svojih na¢rtov. Na koncu je direktor
domace prodaje zaZelel, da bi pre-
novljena prodajalna, ki je Ze sedaj
dobro poslovala, v novi podobi,

ustvarjala se boljse rezultate in da bi
s¢ tako prodajalke kot tudi nadi
Kupci lepo pocutili v njej.

Takoj po otvoritvi se je v pro-
dajalni zbralo mnogo Kupcev in,
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Iz strokovnih sluib in proizvodnih oddelkov, predstavitev novih doseikov, inovacij,

glede na pohvale, ki so kar deZe-
vale, smo lahko sklepali, da jim je
nova ureditev vie¢. Pa ne samo to,
tudi zanimanje za obutev je bilo
veliko in ¢e bi sodili po prvih urah
po otvoritvi, prodajalna tudi v pri-
hodnje ne bo samevala.

Tako smo prisotni komaj na-
zdravili in  prodajalni  zaZeleli
uspeino prodajno pot, Ze je bil
razlog za novo veselje. Mamica se
je Ze pred otvoritvijo zanimala za
planinske Cevlje za svojega sina
Nejca Mekleta. Takoj po otvoritvi
pa je Nejc s svojo babico Ido
TilenSek pomeril planinske Cevlje
in bile so mu prav. Odlodila sta se za
nakup in ko sta izvedela, da jima
Alpina kot prvima kupcema obutev
podarja, sta bila Se toliko bolj zado-
voljna. Nejc je povedal, da je star
Sest let in da gre letos v prvi razred.
Pa Se nekaj je izdala njegova ba-
bica: pred osvojitvijo prave velike
Sole, bo Neje osvojil tudi pravi veli-
ki vrh slovenskih gora. Odpravljali
so s¢ na Triglav, zato je fant potre-
boval primerno obutev. Danes, ko
pisem ta ¢lanek. je Neje Ze poskusil
Solske klopi. pa tudi na Triglavu je
Ze dozZivel planinski krst. Upam, da
mu korak v nasih c¢evljih ni bil
preteZak.

vkrepov, razpisi nagrad...

s,

Tudi poslovodkinja Mira Mij,
lavec je nove pridobitve zelo ve,
sela. Povedala je, da je bil promer y
tej prodajalni dober, vendar prica,
kuje, da se bo sedaj Se povecal, Ley,
estetski videz bo gotovo privabijj
tudi zahtevnejle stranke. V stavbi

Poslovodkinja Mira Milavec

Kjer je prodajalna, so poslovni pro-
stori, blizu je sodisée, prav tako pa
tudi drugi uradi, tako da se mimo
sprehodi veliko ljudi. Res pa je tudi,
da ima prodajalna tudi veliko stal-
nih strank, Ki se vedno znova vrada-
jo ter dodala: »Tako po izgledu
kot tudi po funkcionalnosti sploh
ni primerjave s prejsnjo ureditvijo.
Prodajalna je bila prej v dveh delih,
zaradi Cesar je bila Kontrola in stik
s kupei tezji. nova ureditey pa
omogoca drugacen pristop. Tudi na
policah razstavljena obutey pride
veliko bolj do izraza, Poletne
obutve imamo zelo malo, saj smo jo
veCinoma prodali. Sedaj se zadenja
prodaja jesenske kolekcije, Ceprav
Je obutev po mojem mnenju dobra,
bodo glavno oceno dale stranke, Ker
se Sele ob prodaji pokaZejo pred-
nosti in pomanjkljivosti dolo¢enih
modelov.«
Jozica Kacin

Prenove
prodajaln
se kar
vrstijo

Tudi v Alpini CRO si prizade-
vajo, da bi z lepSo urejenostjo
prodajnih  prostorov privabili
¢im ved kupcev. Tako so 7. sep-
tembra v Zagrebu odprli na

Hrvaskem Ze tretjo prodajalno,
po novi, za celotno Alpino enotni
podobi. Zbralo se je mnogo obi-
skovalcev in po kvadraturi ne po-
sebno velika prodajalna, je komaj
sprejela vse, ki niso skrivali zado-
voljstva ob novi pridobitvi.
Najprej je govoril direktor
Alpine CRO Bojan Koncan, ki se
je vsem navzocim zahvalil za ude-
lezbo, Se posebna zahvala pa je bila
namenjena tistim, ki so pripomogli
k obnovitvi lokala. Povedal je, da
ima Alpina CRO na Hrvaskem
trenutno 24 prodajaln in da zaposlu-
je 90 delaveev, Pozdravni govor je
zakljucil z besedami: »Predvsem

Tako izgleda prenovljena prodajalna v Zagrebu od zunaj

DELO:ivijenje
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Zelim, da bi prodajalna dosegala do-
bre rezultate. Osebju Zelim dobre
odnose s kupci, kupcem pa dobro
()hUlL‘\'.u

Ales Dolenc, direktor domace
prodaje je povedal, da Alpina CRO
dosega lepe uspehe. Preprican je, da
bo uspetno delovala tudi vnaprej.

»Tudi v mati¢nem podjetju v Zirch
se bomo potrudili, da bo Alpina
ostala mocna, priznana firma in da
ne bo Sla po poti nekaterih drugih
Cevljarskih podjetij. V. Alpini se
zavedamo, da je trdo delo in odre-
kanje formula za nadaljnji uspeh,
ki ga bomo sku3ali obdrZati tudi v

.

Namestnik direktorja Alpine CRO Stjepan Novoselec v pogovoru z di-
rektorjem Alpine CRO Bojanom Konénom

Rezultat Alpine CRO bo odvisen
od prodaje v naslednjih mesecih

»Alpina CRO sicer posluje v okviru nacrtovanega, vendar pa
smo pric¢akovali nekoliko boljse rezultate,« je povedal namestnik
direktorja Alpine CRO Stjepan Novoselec, nato pa nadaljeval:
»Ali bomo zaértan plan izpolnili, je odvisno predvsem od prodaje
v jesenskih in zimskih mesecih.«

Povedal je ¢, da je na prodajo v letodnjem letu vplivala tudi
uvedba novega davka na dodano vrednost, Z njim se po trditvah
Novoselea obutev ni podrazila, problem pa je, Ker je potrebno
drzavi Se, preden se blago proda, placati ves davek in to precej
obremenjuje poslovanje podjetij. Prebivalcem so dostopni tudi
ugodnejsi krediti, zato se raje odlo¢ajo za vedje investicije, manj pa
za nakupe drobnega potrosnega blaga, kar so tudi ¢evlji.

V letoSnjem letu je Alpina CRO odpria tudi dve pogodbeni
prodajalni. V mesecu aprilu so zadeli poslovati v Petrinji, v sep-
tembru pa v Daruvaru. Najvedji promet dosega prodajalna
Zagreb 1, ki jo vodi poslovodja Dragoljub Cetojevié, sledijo pa
Zagreb 111, Dubrovnik, Varazdin, Reka, Nasice in ostale,

Jozica Kacin

B »>
Rafacl Senk, direktor Mizarstva Senk, ki izdeluje notranjo opremo
za nase prodajalne, direktor domace prodaje Ales Dolenc in direktor
Alpine CRO Bojan Konéan. Vsaka obnovljena prodajalna zahteva

svojevrstne reditve

prihodnje. Kolektivu Zelim uspesno
delo in dobre rezultate,« je zakljudil
Ales Dolenc.

Na koncu se je za lepo urejeno
prodajalno zahvalil S¢ poslovodija
prodajalne  Zagreb [l Dragutin
Paunovié, nato pa je sledila zdrav-
ljica. Takoj po otvoritvi se je proda-
jalna $e bolj napolnila in ofitno
kupcev gneda in slavnostno vzdusje
ni motilo.

Poslovodja prodajalne Dragu-
tin Paunovi¢ je z obnovo zelo
zadovoljen. Povedal je. da je to prva
prodajalna na Hrvaskem, Ki je ure-
jena tako, da sta kar dve zunanji
steni stekleni in da si stranke Ze z
ulice lahko ogledajo skoraj vso
ponudbo obutve, Z novo ureditvijo
so sicer izgubili nekaj prodajnega
prostora, vendar pa so povecali
skladis¢e. Zaradi pomanjkanja pro-
stora so se tudi odlodili, da bodo
prodajali le Zensko, mosko in otro-
§ko modno obutev.

Izgled prodajalne je sedaj po-
vsem drugafen. Pomembno je, da
so modeli razstavljeni vsak na
svojem mestu. Upajo tudi, da bo

ta pridobitev vplivala na poveca-
njc prodaje in da bodo zadrZali
drugo mesto po prometu v Alpini
CRO.

Jozica Kacin

Poslovodja prodajalne Zagreb
I11. Dragutin Paunoyi¢ je z novim
izgledom prodajalne zadovoljen

Preurejena prodajalna v Brezicah

Pri pogodbenih
prodajalnah Alpine veliko
novega

V zadnjem mesecu je bilo
tudi pri pogodbenih prodajalnah
veliko novosti in sprememb.

Tako smo v ponedeljek,
24, avgusta odprli novo pro-
dajalno v Brezicah.

Prodajalna meri 160 m* in je
postavljena v prvem nadstropju
blagovnice »Posavja« BreZice.

Urejena je po sistemu samo-
postrezbe. Je industrijska pro-
dajalna, kar pomeni, da ima v
svojem programu eno tretjino
modne obutve, ostalo pa pro-
daja tezje prodajno obutev iz
skladi$¢a in prodajaln. Je zelo
lepo urejena, za kar se mora-

(nadaljevanje na 8. strani)
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(nadaljevanje s 7. strani)

mo zahvaliti kolektivu, ki pro-
dajalno vodi, kot tudi vodstvu
blagovnice, ki je v rekordnem
Casu pripravilo vse potrebno,
da je prodajalna zacela nemo-
teno delati. V veliko pomoé¢
pa sta jim bila tudi poslovodja
nasih prodajaln Ziri I in Skofja
Loka II. Prvi vtisi po odprtju
so zelo pozitivni. Prodaja je
uspesna in Ce se bo tako na-
daljevalo tudi v bodoce, bosta
lahko zadovoljni obe pogod-
beni stranki tako Posavje Kot
Alpina.

2. septembra pa je prislo
do spremembe tudi v pogod-
beni prodajalni Alpina Nama
Ravne. V Zelji, da bi se povecal
promet, smo se dogovorili, da
preide prodajalna s sedanjega
klasi¢nega nacina prodaje na
samopostrezni  nacin  nudenja
blaga. Tudi to je industrijska
prodajalna, z istim izborom bla-
ga kot prodajalna v BreZicah.
Da pa bi to lahko dosegli, nam

je vodstvo blagovnice dodelilo
nov vecji prostor, na mnogo
boljSi lokaciji, kot je bila
prejSnja. Opremili so prostor s
potrebnimi elementi, ostalo pa
Je prispevala Alpina. Upamo,
da se bo tudi ta odloitev 3e
v kratkem pokazala kot pra-
vilna.

Prenovili smo tudi proda-
jalno v Mozirju. Otvoritey
novo urejenega prostora je bila
9. septembra. S tem smo prido-
bili nekaj ve¢ prostora, tako za
prodajo kot tudi za razstavo
vzorcev. Zamenjan je bil strop,
ker je Ze odpadal omet, skratka
polepian je izgled prodajalne.
Upamo, da se bo sprememba
tudi tu pokazala v povecanju
prnmctu.

Alpina ima tako Ze 16 po-
godbenih prodajaln. Od tega
so industrijske prodajalne v
Mariboru, Zalcu, Ravnah in
Brezicah, peta industrijska
prodajalna pa je Ziri 111,

Miha Govekar

mlade
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Kaj bodo prodajali v naslednji
pomladno poletni sezoni

Skrb za to, kaj bomo izdelovali in kaj prodajali v
naslednji pomladno poletni sezoni se je zacela s
pripravo kolekcije in z iskanjem ponudb od tujih
dobaviteljev za obutev iz dokupa, ki jo sami ne izdelu-
jemo. V dneh od 2. do 4. septembra pa se je sestala
komisija za izbor, Ki je izmed pestre ponudbe izbrala
modele, ki jih bodo predstavili na poslovodski kon-

ferenci.

Prvi dan je Kkomisija
opravila izbor obutve iz do-
kupa. Povedali so, da je po-
nudba tako Zenske, otroske
kot moske obutve dokaj do-
bra, povecalo pa se je tudi
Stevilo dobaviteljev. Izberejo
tisto, za kar menijo, da se bo
dobro prodajalo. TeZko pa je
pravilno oceniti, po Katerih
modelih bo v prihodnji se-
zoni najvecje povprasevanje.
Veliko je odvisno tudi od
vremena. Letos bi po mnenju
poslovodkinje iz Maribora,
zaradi dolgega vrofega po-
letja, prodali S¢ mnogo veé
Zenskih natikacev. Obutey iz
dokupa je ve€inoma iz Italije,
veliko pa je tudi kvalitetnih
slovenskih proizvajalcev. V
Cetrtek je komisija obiskala
sejem obutve v Milanu. Po-
nudba je zelo pestra. Se ved-
no je najve¢ modelov v ¢rni
barvi, sledijo pa rjava, bez
kot novost pa so letos opazili
tudi veliko sivih odtenkov.
Prevladuje asimiteri¢ni stil
obutve v vseh viSinah peta.
Konicaste oblike, ki so se
pokazale lansko leto, se niso
najbolje uveljavile. Veliko
modne obutve je tudi iz
umetnih materialov, vendar
za nas taka izdelava zaradi
cenenosti izgleda izdelka, ni
primerna. Podplati tudi na
bolj$ih modnih Cevljih niso
obvezno usnjeni. Veliko jih
je bilo iz drugega, zelo proz-
nega in mehkega umetnega
materiala. Mnogo je tudi raz-
licnih trakov v vseh izved-
bah, Sirinah in barvah, Nekaj
sprememb je tudi pri obutvi
za prosti ¢as in Sport, Kjer

uvajajo poleg klasi¢nih belih
in ¢rnih, Se ostale barvne
odtenke Cevljev. V petek pa
Je komisija napravila Se izbor
med modeli izdelanimi v
Alpini. Komisija je izmed
ponujenih vzorcev zbrala
ustrezne modele. Ponekod je
zahtevala razne popravke,
predvsem glede barv in ma-
terialov, iz katerih so Cevlji
izdelani. Letos so tudi Stiri
nove grupe ¢evljev in komi-
sija je bila z njimi zadovolj-
na, razen z modeli za mlade.
Tu so zgornji deli kar zani-
mivi, zahtevali pa so, da se
pois¢e boljSo reSitev glede
podplatov.
Jozica Kacin

Takole so naSe izdelke na modni
reviji na poslovodski konferenci v
Kranjski Gori predstavile mane-
kenke Drustva modnih delavcev
iz Ljubljane. Ve¢ o tem v nasled-
nji Stevilki ¢asopisa Delo-zivljenje
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Certifikat kakovosti

ISO 9001 za delo
in maloprodajo

Julija je bila glavna presoja za po-
delitev certifikata 1SO 9001. Ljubljanska
podruzinica BVQI, ki je izvajala presojo,
Je ugotovila nekaj pomanjkljivosti in
dolocila rok za njihovo odpravo.

26. avgusta pa je bil ponoven pre-
gled, kjer so se presojevalci osredotocili
predvsem na refitve v zvezi z ugotovije-
nimi pomanjkljivostmi. Vodilni presoje-
valec je ugotovil, da smo ustrezno odpra-
vili vse neskladnosti in s to ugotovitvijo
smo uradno pridobili certifikat kako-
vosti ISO 9001.

Na ta nacin smo uspesno zakljudili
obdobje urejanja sistema zagotavljanja
kakovosti v poslovanju, ki smo ga zaceli v
zacetku leta 1997. Vse zahtevane smo
izpeljali skladno s postavljenim Casovnim
planom in v okviru planiranih stroskov.

e

Direktor sektorja kakovosti Janko Rejc

S pridobitvijo certifikata 1SO 9001 se
postavljamo ob bok podjetjem, ki z iz-
polnjevanjem mednarodnih zahtev do-
kazujejo, da urejeno poslujejo in da so
vredna zaupanja kupcev. Smo eden red-
kih proizvajalcev obutve v Evropi, ki se
lahko pohvali s takim certifikatom. Ob
tem se nam lahko postavi vprasanje, ce je
za to krivo splosno stanje v obutveni in-
dustriji. Tudi Ce je to res, potem je certi-
fikat lahko le Se dodatna potrditev pravil-

nosti nasih usmeritev in vzpodbuda za
delo v prihodnje. Prav tako smo trenutno
edini v Sloveniji, ki so pridobili certifikat
IS0 9001 tudi za podrocje maloprodaje,
kar na poseben nacin poudarja naso
usmeritev k zadovoljevanju Zelja in
zahtev koncnega potrosnika. Kupec pri-
Cakuje poleg ustreznega izdelka tudi
dobro uslugo, hitro resevanje morebitnih
reklamacij, ustrezno informacijo o izdel-
kih in prijeten ambient v prodajalni.

Prvi (laZji del) tovrsinih aktivnosti je
torej za nami. Pred nami je drugi (teji
del). Izkazano priznanje bo potrebno
upraviciti; in to v vec pogledih. Certifi-
kacijski organ bo periodicno izvajal kon-
trolo upostevanja dogovorjenih postop-
kov in v primeru nespostovanja sprozil
postopek odvzema certifikata, kar nam
lahko naredi veliko vec Skode, kot pa sama
podelitev dobrega. Se vecjo kontrolo pa
bodo izvajali nasi kupci. Ce bodo ti za-
dovoljni, se bo to kazalo v poslovni
uspesnosti Alpine in le na ta nacin bo tudi
certifikat kakovosti dosegel svoj namen.

Janko Rejc

Mi smo dober

oddelek

V oddelku $portne montaZe je zaposlenih
od petinstirideset do petdeset delavcev. Vedi-
noma so to stalni delavci in ni toliko pre-
mescéanja kot ponekod. To se kaZe tudi v za-
dovoljstyu zaposlenih. Oddelek vodi Slavko
Kristan, mojstra pa sta Tatjana Benedik in
Slavko Mohorié¢; to pa so tudi vsa rezijska
dela v oddelku.

Proizvodnjo imajo razdeljeno na dve se-
zoni, v eni izdelujejo treking, v drugi pa te-
kasko obutev. Dnevno izdelajo 1200 do 2000
paroy, odvisno od vrste in zahtevnosti obutve.

Ob obisku so izdelovali treking obutev za
Francijo, &eprav so sezono izdelave te vrste
obutve zakljucili Ze pred kolektivnim dopustom.
Pripravljajo se na izdelavo tekaske obutve za
naslednjo sezono, s katero naj bi zakljucili v za-
Cetku decembra. Delajo na dveh trakovih. Eden
je tako imenovani dvojni trak, kjer se dela v dveh
vidinah. Drugi trak pa imenujejo italijanski. Tu
je nekoliko ve¢ prisilnega dela, kar pomeni, da
polizdelki te¢ejo po traku do delavca, ki mora, da
ne pride do zastojev, delo v celoti opraviti. V
oddelku na obeh trakovih imajo skupinsko nor-
mo, tako da je tudi doseg norme posameznika
odvisen od celotne skupine. Ce nekdo ne bi
delal, se bi to poznalo vsem, ali pa bi moral
namesto njega toliko ve¢ dela opraviti drug
delavec.

Ker k pridnosti sili tudi sistem dela in ker so
v oddelku vetinoma stalni delavci, ni ¢udno, da
vodja oddelka Slavko Kristan ne skriva zado-

voljstva, ko trdi: »Mi smo dober oddelek. Zaradi
natina dela slabih delaveev niti ne moremo
imeti. Linija Sportne obutve bo po predvide-
vanjih leto zakljudila z izgubo, vendar mislim,
da nad oddelek za to ne nosi vedje krivde.
Kapacitete imamo sedaj zasedene in pri¢akuje-
mo, da bo potrebno delati tudi ve¢ sobot. Sam
zagovarjam misel, da delavec, ki efektivno dela
osem ur dneyno, teZko z istim tempom nadalju-
je ¢ popoldne oz. po nekaj dneh takega dela, ni
ved pricakovanega u¢inka. Zato se ne ogrevam
za dnevno delo ve¢ Kot osem ur,

Plane trenutno dosegamo, res pa je, da ga
nismo izpolnili v prvi polovici leta. Ker je pri-
manjkovalo zgomjih delov, je moralo veliko
delaveev koristiti viske ur ali pa celo dopust.

Delavei so to sprejeli z razumevanjem, za
Kar jim gre posebna zahvala in zaradi tega tudi
lahko trdim, da smo dober oddelek.

Tudi kvaliteta izdelkov je boljsa kot v prej-
Snjih obdobjih. Posledica tega je tako imeno-
vana samokontrola. To pomeni, da delavei Ze
med proizvodnim  procesom izlocijo nekva-
litetne izdelke, e ni moZno popravilo, e pa
je mogoce. poskrbijo, da se napaka odpravi,
Kolekcija je sicer dobra, najvec teZav pa se po-
javlja pri obutvi viSjega cenovnega razreda,
Izdelani vzorci so dobri, ko pa pride obutev v
serijsko proizvodnjo nastopijo razne teZave,
Izdelek sicer ponavadi ne izgubi na Kvaliteti,
nastancjo pa razne lepotne napake, Kar pa

(nadaljevanje na 10, strani)

Najpomembnejsa naloga vsakega oddelka je, da naredi kvalitetne izdelke. Posvet ob kontroli;

mojstrica Tatjana Benedik, vodja oddelka Slavko Kristan in kontrolor JoZze Malovasi¢

DELOzivijenje

9



<~}
osrednja TEMA

(nadaljevanje z 9. strani)

onemogoda, da bi bila obutev razvricena v
najvisjo kvaliteto. Take napake so npr. zmedkan
material, postrani priit opetnik, vidi se preved
lepila, nekoliko preveliki podplati itd. Premiki
pa so narejeni tudi na tem podrodju. Predvsem
pri obutvi Simpatex mislim, da nasi ¢evlji, zara-
di drugagne tehnologije izdelave, mnogo bolje
drZijo vodo kot prejinja leta.«

Ker smo pravkar pridobili certifikat ISO
kakovosti, me je zanimalo tudi, kako se¢ uvaja-
nje standarda odraZa v Sportni montazi.

Slavko Kristan je to komentiral takole:
»ISO standardi so samo oblika, ki postavlja
pravila in delavce prisili ali pa spomni, da dela-
Jjo to, Kar bi morali tudi brez certificiranih pra-
vil. Rezultati uvedbe se bodo pokazali Sele po
dologenem obdobju. Ce bo sistem pravilno delo-
val, bomo imeli bolji servis, s Cimer mislim, da
bodo v oddelke v dodelavo prihajali Kvalitetni
polizdelki in ostali sestavni deli, da bodo bolje
spostovani roki; in ne nazadnje, standardi silijo
tudi naso nabavno sluZzbo, da poii¢e najugodnej-
Sega ponudnika. Tak primer je usnje, Ki smo ga
kupili v Turciji in je dobre kvalitete, po drugi
strani pa mnogo cenejsi. ISO standardi zahteva-
Jjo tudi togne zapise raznih ugotovitev napak, Kar
bo dobro tako za analizo le-teh kot tudi za
ugotavljanje odgovornosti zanje. «

Vsak dober vodja naj bi imel vizijo, kako
bo Se boljdi in kako bo naprej. In kaj o tem
meni vodja oddelka Sportne montaze: »Pra-
vijo. da se je Elovek, ki nima vizije, postaral in &e
nima cilja, je Ze na robu propada. Razmisljati
moramo v smer, kako z istim ali manjSim
Stevilom ljudi narediti ve¢. Pricakovanje, da bi
delavci vel delali, je precej optimistiéno. Re-
zerve pa so v drugani organizaciji in obliki
oddelka. Znano je, da so bolj efektivne manjse
skupine. Pojavljajo se dolo¢ene ideje, vendar so
povezane z dodatnimi investicijami, kar pa je
drug problem. Res pa je, da je v naSem oddelku
strojna opremljenost na evropski ravni. Glavni
stroji so dobri, za kar imajo zaslugo prejSnji
vodje, predvsem Jaka Bogataj.«

Tatjana Benedik je mojstrica in pravi:
»Delo v oddelku dobro poteka. Normo dose-
gamo in tudi dela je sedaj dovolj.«

Joze Malovasdi¢ dela na konéni Kontroli.
Pravi, da je na dan povpreéno dva para $karta.
Sistem dela je tak, da ¢evlje sortira in v primeru,
da je en Cevelj slabSe kakovosti, mu skusa
poiskati podoben Cevelj in potem tako dobljeni
par razvrsti v nizjo kvaliteto.

»Pri Cevljih, ki sem jih sedaj pregledoval, je
najved napak je pri Sivanju zadaj, Sivi niso v isti
viSini ali pa so pniditi postrani, zadaj manjka
goba, ni klasi¢ih rindic in podobno. Kar je
mogode skusamo popraviti, v nasprotnem pri-
mery, pa Cevlje razvrstimo v B, na sre¢o pa
precej manj pa v C kvaliteto.«

Sonja Debeljak dela v oddelku Ze Stirinajst
let, trenutno je na odpravi napak. Pravi, da je z
delom zadovoljna, Placa res ni velika, toda delo
ni tezko. Prej je bila eno leto na porodniskem do-
pustu. Ima dva otroka, najmlajsi pa od septem-
bra naprej obiskuje vrtec. Ceprav je v prvih dneh
malo huje, pa Sonja ve, da s¢ bo tudi to uredilo.«

Irena Andreuzzi je v letoSnjem juniju do-
polnila trideset let delovne dobe. Ves ta Cas je
prebila v Alpini v oddelku montaZe, Pravi, da je
z delom zadovoljna, tudi s sodelavei se dobro
razumejo. Na vpraSanje, kaj meni o Alpini je
skromno odgovorila: »Dobro je, drugod je Se

Irena Andreuzzi je dopolnila tridesetletnico
delovne dobe

slable. Ce bi menila, da bo kje bolje, bi la
drugam.«

Zanimalo me je tudi, Ce se je v tridesetih
letih, odkar je v oddelku, mnogo spremenilo.
Irena ne vidi vedjih razlik ter dodaja: »Manj
delamo z razredéilom in drugimi podobnimi
snovmi, kar pomeni, da je tudi bolj8i zrak.«

Rajko Mlakar, pripenja notranjke in na-

mescéa zgornje dele

Sonja Debeljak, odprava napak

Marta Prosen obutev zapakira v Kartonske
Skatle

Marta Prosen je zadnji ¢len v delovnem
procesu oddelka. Obutev po opravljeni konéni
Kontroli zapakira v vrecke oz, $katle, nato pa jih
po osem ali deset parov (odvisno od wvrste
obutve), poloZi v vecji karton. Ta karton zapa-
Kira in poslje po traku v skladis&e obutve,

Jozica Kacin

Bostjan Novak in Rado Kune, cvikanje konic
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Nova
pridobitev
na podrocju
izdelave
modelov

V razvoju Sportne obutve se v teh
dneh uvajajo v nov tako imenovani CAD
- CAM sistem dela na podrodju izdelave
modelov s pomoéjo racunalnika. Med ve¢
ponudniki so se na podlagi ponudb in
podrobne analize, ki jo je izdelal Robert
Kriznar, odlodili za firmo Cimatron iz
Italije. Podjetje se ukvarja s prodajo
programske opreme ter z razvojem spe-
cialnih orodij, ki so vgrajena v ta pro-
gramski paket. Predstavnistvo firme je v
Trevizu, to je mesto v pokrajini, kjer
se pri¢enjajo vse novosti na podrodju
Smucarske in cevljarske industrije v
svetu.

Vrednost investicije v programsko in
ratunalnisko opremo je okoli 150.000
DEM. Sistem bo omogoéal neposredno
povezavo med razvojem, kjer bodo

kronika DOGODKOV e

Iz strokovnih sluib in proizvodnih oddelkov, predstavitev novih doseikov,

razvili model - CAD, in orodjarno, kjer
se bo na podlagi posredovanih podatkov
na obdelovalni stroj, izdelalo orodje -
CAM.

Robert Kriznar je povedal, da je
glavni cilj CAD - CAM tehnologije hi-
trejSa in cenejSa proizvodnja novih
izdelkoyv, ob isto¢asnem bolje opravlje-
nem delu. Ker je to novost, bo za njeno

Oton Zakelj in Robert Kriznar pri uvajanju
novega sistema CAD - CAM

inovacij, ukrepov, razpisi nagrad...

dokonéno realizacijo, potrebno kar ne-
kaj ¢asa ter dodatno uvajanje in izo-
brazevanje. To bo najprej potekalo v
Italiji, kasneje pa tudi v Alpini. Pred-
videva se izdelava orodij tako za smu-
¢arsko in modno obutey kot tudi kopita.
Trenutno se vsa dela na prototipu, ki se
izdelajo v razvoju, opravljajo roéno.
Prototip je samo eden, zato ni moZnosti
kreiranja razlicnih oblik in njihova
primerjava. Nov sistem omogoca, da se
model brez ve¢jih zamud ¢asa in stroskov
popravlja toliko ¢asa, dokler ni doseZena
zelena oblika. Zmanjsala naj bi se koli-
¢ina rocnih del pri izdelavi prototipoy,
vendar se, zaradi izdelave silikonskih
orodij in litja v vakumu, za vzorce in
manjse serije $e vedno predvideva tudi
izdelava vzorénih prototipov. Izdelova-
nje prototipov pa ne bo potrebno za vse
velikostne Stevilke. Z uvedbo CAD -
CAM sistema ter dodatno nadgradnjo s
strojem za digitalizacijo in rezkalnim
strojem fter seveda z ustrezno uspo-
sobljenostjo nasih kadrov, se Alpini po-
nujajo tudi nove moZnosti trZzenja uslug
s podrodja razvoja in modeliranja,
izdelave prototipoy, orodij, vzorceyv, kon-
strukcij tako za ¢evljarsko industrijo kot
tudi za druga podrodja.
Jozica Kacin

ISPO '98
e o
- vtisi

Tudi letos, na zacetku avgusta, smo
si ogledali mednarodni sejem Sportne
opreme ISPO v Miinchnu.

Sejem je bil letos prvi¢ na novi lo-
kaciji. Objekte so zgradili na mestu,
kjer je bilo vcasih letalis¢e Riem.
Glavni cilj prestavitve je verjetno, da se
sejem izogne mestu, Kajti prejSnje sta-
ro sejmisCe je bilo zelo blizu centra
Miinchna.

Dvanajst simboli¢no postavljenih hal,
lepa urejenost in ogromno razstavnega
prostora dajejo obiskovalcu dober obéu-
tek i nekaj novega.

Takoj pri vhodu je bilo na voljo mno-
go informacijske dokumentacije. Nas cilj
je bil predvsem ogled treking obutve, out
door cevljev (lazji treking) in rolerjev,
Bilo je veliko stevilo razstavljalcey in Se
ved razli¢nih kolekcij.

Med njimi so najpomembnejsi: Sa-
lomon, Tecnica, Lowa, Meindl, Scarpa,
Rossignol, K2, Roces in $e in Se. Zeleli

smo videti predvsem novosti, ki so pon-
avadi izpostavljene. Pomebne pa so seve-
da podrobnosti - izdelava. Glavni namen
vsakega razstavljalca je, da na sejmu
razstavljene izdelke tudi proda. Tak cilj
ima tudi Alpina. Mi se kot razstavljalci
pomesamo med kupce in druge obisko-
valce in poizkuSamo dobiti informacije,
kataloge in ideje, da bi lahko sledili
nadim Kkonkurentom. Kot ‘poznavalci
tehnologije lahko vidimo, da je v izdelke
vlozeno veliko truda, domiselnosti in
natanc¢nega dela.

Leto3njo sezono tudi v Alpini ozna-
¢uje poudarek na out door cevljih (lezji
treking). Na sejmis¢u je bilo veliko proiz-
vajalcev. Vsak proizvajalec Sportnih co-
pat lahko s spremembo (barve, podplata
ali dekoracije) zelo poceni izdela to vrsto
obutve. Ob ogledu sejmisc¢a obiskovalec
hitro opazi, kje se dogaja kaj zanimivega.
Vsak razstavljalec hofe na nek nacin
vzbuditi pozornost in tako privabiti
kupce. Zato je mnogo spremljajocih de-
javnosti kot so modne revije, video spoti
~ demonstracije razstavljenih izdelkov.
Res, na takem sejmu vidimo mnogo
zanimivega.

Morda v¢asih ¢lovek kaj pomembne-
ga tudi spregleda; ¢as namenjen za obisk
pa prav hitro mine. Ostanejo ideje, ka-
talogi, spomini... Kako to uresni¢iti v
praksi - na svojem delovnem mestu, pa je
verjetno ze druga tema.

Janez Sedej

Tla v oddelku termoplastov so bila na neka-
terih mestih Ze zelo dotrajana in potrebna
obnove. To delo so opravili med kolektivnim
dopustom
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Kadrovske novice

Poletna meseca julij in avgust
sta za nami. Poletje st bomo zapom-
nili predvsem po vro¢ih dnevih, pa
tudi po tem, da v mesecu avgustu ni
bilo zaposlovanja novih delaycev. S
sluZenja vojaskega roka sta se vrni-
la le dva vojaka; ved pa je bilo pre-
nchanj delovnih razmerij in to Kar
osem.

Ze nekaj let zaporedoma pa v
poletnih mesecih nadomesti odsot-
nost delaycev zaradi dopustov sred-
njesolska mladina in Studentje, ki v
neposredni proizvodnji, preko Stu-
dentskih servisov zapolnijo potrebe
po delu. Tako si prisluZijo kaksen
tolar zase, obenem pa spoznavajo
kako tezko je prisluzen denar nasih
delavcey.

S sluZenja vojaskega roka sta se
vmila Andrej Burnik, ki je delo
nastopil na brizgani obutvi, na delo
v orodjarno pa se je vrnil Leon
Kavcid.

Iz oddelkov v Zireh — montaZa
Sportna I. je z delom meseca julija
prenchal Robert Nagode, iz mon-
taze modne obutve Klemen Fortuna
in JoZe Zakelj, iz Sivalnice v Zirch
Danijela Mavri, iz obrata Gorenja
vas Anica Dolinar in iz finanéno
raCunovodskega sektorja Vera Mi-
klav&ic. Iz razvoja lepljene obutve
je z delom prenchal Janko Demsar
ter iz oddelka termoplasti Kajetan
Jesenko.

Irma Dolenec

Zivadinu Disicu
v slovo

Zazdh s¢, kakor da bi zadnji po-
letni Zarki Zeleli izredi poslednje slo-
vo wdi nademu upokojencu in nek-
danjemu delaveu Alpine Zivadinu
Disiéu iz Jezerske ulice v Zirch.

Zivadin Disi¢, rojen leta 1922, je
del svoje Zivijenjske poti preZivel v

—

rodnem kraju Lipovica - Leskovac,
kjer je po osnovni 3ol kondal poklic-
no 3olo za Kvalificiranega kovada.

V nale Kkraje ga je Zivijenje
privedlo v zaCetku petdesetih let, ko
se je po sluZzbovanju v tedanji JLA,
ustalil v Zireh in si pricel sluziti kruh
v Alpini leta 1951,

Ves Cas je opravijal vratarska
dela, pa tdi delo telefonista mu ni
bilo wje. Pri svojem delu, je bil
vedno natanden in odgovoren,

Upokojil se je letn 1978 in Se
naprej Zivel zadovoljno Zivljenje s
svojo Zivljenjsko sopotnico. S¢asoma
mu je zdravje pefalo, tako da je bil
ved let odvisen od dialize. Sedaj je za
vedno zaspal,

Delavei Alpine in vsi ki smo ga
poznali, izrekamo domadim globoko
soZalje, nadega nekdanjega delavea
in upokojenca Zivadina Disiéa pa
bomo ohranili v lepem in trajnem
spominu.

V slovo
Ivanki Kristan

V mesecu juliju smo se za ved-
no poslovili od nade nekdanje
delavke in  upokojenke Ivanke
Kristan, rojene Bogataj s Sela pri
Zirch.

Njena Zivljenjska pot se je
pricela  januarja leta 1942 v
Koprivniku, delovaa pot v Alpini
pa jeseni leta 1957 kot priudena
delavka v Sivalnici, Kasneje je leta
1967 opravila izpit za Kvalificirano
presivalko obutve in je nato opray-
ljala delo v Sivalnici; v sredini leta
1983 pa je bila razporejena na delo
manipulanta na traku,

Kljub volji do dela. so se Ivanki
Kristan pricele pojavljati tezave z
zdravjem, zaradi Cesar je bila leta
1990 invalidsko upokojena. V do-
madem okolju je Ivanka Kristan kar
nekaj let zmogla premagovati
teZave. V zadnjem Casu se ji je
zdravje poslablalo, tako da jo je v
sredini julija  bolezen dokondno
premagala,

Ivanko Kristan, nafo nekdanjo
delavko in  upokojenko  bomo
ohranili v lepem in  traynem
spominu, domadim pa izrekamo
iskreno soZalje.

Pavlu Miklavéicu
v slovo

Poslednje slovo smo v mesecu
avgustu izrekli nasemu nekdanjemu
delaveu  in  upokojencu  Paviu
Miklavéicu, rojenemu v Stevilni
druzini, leta 1935 na Kladju,

_godaj iztrgala iz kroga domadih in iz

ﬁﬂ

Pavel Miklaveic, Kvalificiran
Cevljar, je pricel delati v Alpini v
Zireh avgusta leta 1952, Kjer je bil
do septembra leta 1956, Nato se je
novembra leta 1958 zaposlil v
Cevljarju Gorenja vas.

V januarju leta 1965 je pricel
delati v obratu Alpine v Gorenji
vasi. Tu je s svojim znanjem in
izkudnjami  opravljal  normirana
dela, Kasneje pa kot Kontrolor
nasekanih delov in sestavljalec par-
tij za sckanje, PredCasno se je up-
okojil leta 19%).

aviu MiklavCicu so se kmalu
po upokojitvi pricele teZave z zdray-
Jem, ki pa jih je nekaj let uspeino
premagoval. Toda prisla je druga, Se
hujSa bolezen in ta ga je mnogo prez-

vrst upokojencey Alpine,

Delavci in upokojenci Alpine
soustvujemo 2z domadimi, Pavla
Miklav€ica pa bomo ohranili v do-
brem in lepem spominu.

Veroniki Groselj
v slovo

V prvi polovici meseca sep-
tembra smo se za vedno poslovili
tudi od dolgoletne  upokojenke

Alpine Veronike Grodelj, rojene
leta 1911 na Dobracevi.

Veronika GroSel) je prav tako
ena starejSih upokojenk Alpine, ki
je svojo delovno pot priela januar-
ja leta 1948, glede na tedanje potre-
be po delu snaZilke v podjetju. To
delo je vestno opravljala do upoko-
Jitve konec leta 1966,

Ves ¢as je svojo skrb in delo
posvecala svoji héeri in Kasneje tudi
vnukom.

Veronika Groselj je doZivela
lepo starost, nazadnje ji je kljub
negi, zdravje popusalo in Zivljenje
pocasi ugasalo.

Sedaj je ni ve¢ med nami, Vsi,
ki smo nafo nekdanjo delavko in
upokojenko Alpine Veroniko Gro-
Selj poznali, jo bomo ohranili v do-
brem in lepem spominu, domadim
pa izrekamo iskreno soZalje.

V slovo
Janezu Jerebu

V mesecu septembru smo se za
vedno poslovili tudi od staroste up-
okojencey Alpine Janeza Jereba iz
Radeve.

——

Janez Jereb je bil rojen leta
1910 v Racevi. Svojo delovno pot v
Alpini je pri¢el poleti Jeta 1945,
pred tem pa je bil delavec v raznih
zasebnih Cevljarskih delavnicah. Po
poklicu kvalificiran Cevljar, je s
svojim znanjem in Ze pridobljenimi
izkuSnjami i1z pregSnjih let, pricel
uspesno opravljati delo v mon-
taZnih oddelkih v Alpini. Leta 1961
je pricel delati na odpravi ozkih grl,
leta 1964 pa je napredoval na de-
lovno mesto mojstra v oddelku,
kjer je ostal do upokojitve konec
leta 1965.

Upokojenska leta je preZivijal
v rodnem okolju Radeve. Sedaj je
prislo tudi slovo. Svojcem pokojni-
ka izrekamo globoko soZalje, delav-
¢i in upokojenci dolgoletnega de-
lavca in upokojenca Alpine Janeza
Jereba bomo ohranili v dobrem in
lepem spominu.

—
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V pokoj odhajata

nasa dolgoletna sodelavea Janko Demsar iz razvoja leplje-
ne obutve in Kajetan Jesenko iz oddelka termoplastov.

Obema Zelimo ob upokojitvi vse dobro, predvsem trdne-
ga zdravja, razumevanja in prijetnega pocutja v domacem
krogu, da bi jima Zivijenje v 1retjem Zivljenjskem obdobju
potekalo mirno in zadovoljno.

Prav tako odhajajo iz nase delovne sredine dolgoletni
sodelaveci Vera Miklaveic iz obracuna plac, Anica Dolinar iz
obrata Gorenja vas in Danijela Mavri iz Sivalnice v Zireh.

Zelimo jim da bi z dobro voljo smelo zakorakali v novo
Zivljenjsko obdobje, mnogo zdravja, razumevanja ter zado-
voljstva v domacem krogu, predvsem pa da bi veliko prostih
uric lahko posvetili sebi — po svojih Zeljah.

Gorski kolesarji na zasluzenem pocitku pri Koci pod Blegosem

Gorski kolesarji po loski planinski poti

Sredi kolektivnega dopusta, prav na vrhuncu pasjih dni, se je devet
kolesarjev iz Zirov z gorskimi kolesi odpravilo na dvodnevno turo po
Loski planinski poti. Pot, ki jo je zalrtal izkudeni Lojze Oblak, je bila
zelo naporna in tehniéno zahtevna, za nas in nasa Kolesa pa prava pre-
izkusnja vzdriljivosti. Kolesarjenje se je pri¢elo v Zireh, nato pa smo sc
preko Goropek, Vrha Svetih Treh Kraljev, Smregja, Golega vrha, Lu€in,
Prelesja, Pasje Ravni in Svetega OZbolta nad Zmincem podali v Skofjo
Loko. Pot smo nadaljevali skozi Breznico pod Lubnikom na Javorje, v
Zetino, Crni kal in konéno prispeli na Blegos, Kjer je bil v koCi zasluZeni
no¢ni pocitek,

Naslednji dan smo se z Blego3a podali proti Cmemu Vrhu, v Davco,
na Porezen, Davéo, mimo Novakov, Robidnice, Kladja, na Bevkoy Vrh,
nato pa preko Javorjevega Dola, Mrzlega Vrha, Ledin, Vrsnika skozi
Brekovice prispeli nazaj v Ziri. V dveh dneh, smo skupaj prevozili
145 km.

Samo Capuder

Kako smo preziveli
dopust?

Dopusti so v ve¢ini za nami in na nekoliko bolj sprod¢ene dneve, ko vsaj za
vecino zjutraj ni zvonila ura in nas niso preganjale sluzbene obveznosti, je ostal
le 3¢ spomin. Toda tudi lep spomin véasih ublaZi temno misel in polepsa dan.
Zato smo se obla¢nega septembrskega dopoldneva vrnili v ¢as mesec dni nazaj

in povprasali nekaj nasih delavcey, kako smo preziveli proste dni.

Vanja Tavéar prikrojevalnica

Vseh Stirinajst dni Kolektivnega do-
pusta sem bila doma, a tudi tako Cas pre-
hitro mine. Prav je, da smo doma dva
tedna, saj se tako res malo bolj odpodi-
jemo. V Alpininih kapacitetah nisem S¢
nikdar letovala, véasih pa smo 3li na
dopust preko moZevega podjetja

Marjan Reven, plastika

Med dopustom, ki sem ga, Kot osta-
li, imel Stirinajst dni, sem bil doma.
Imamo kmetijo, tako da je bilo dovolj
dela. Pred tem pa sem se poro€il in tedaj
sem bil nekaj dni v PortoroZu.

Andreja Kopaé, razvoj modne
obutve

Deset dni smo preZiveli na morju,
na otoku Pagu, v Metajni. Tam letujemo
Zz¢ drugo leto in nam je vied. Stanovali
smo v apartmaju in tudi sami skrbeli za
hrano. Moj glavni namen med dopustom
Je. da spremenim okolje, pozabim na
sluZbene obveznosti in si naberem no-
vih modi za naprej, zato se s podrobno-
sti ne obremenjujem, Mislim pa, da so
bile wdi cene Kar sprejemljive, tako za
apartma kot tudi v trgovinah. V Kraju,
Kjer smo bili, o letovali vedimoma
Slovenci,

Pavla Dem3ar, Sivalnica

Tudi v Sivalnici letos med kolek-
tivnim dopustom nismo delali. Proste
dneve sem preZivela doma. Imamo
nekaj malega zemlje, urejali smo tudi
stanovanje za sina, tako da nam dela ni
zmanjkalo, Dopust je hitro minil.

Jana Zakelj, Sivalnica

Dopust sem preZivela na otoku
Bracu na Bolu, kjer mi je zelo vied, Tam
sem bila letos Ze drugo leto.

Jozica Potoénik, Gorenja vas

Med kolektivnim dopustom  smo
bili teden dni v campu Lucija v Por-
torozu, Pozimi smo bili tudi v Termah
CateZ, toda letos Zal le en dan, ker je
nato zbolela héerka. Na sploino mi je
v Catezu vied, mislim pa, da bi bilo
potrebno malo bolj urediti hidico. Tam
smo bili vedno pozimi in Ceprav je
radiator, je prece) mrzlo.

Magda Rupnik, Col

Ze pred kolektivnim dopustom smo
bili v Alpininem stanovanju v Strunja-
nu. Tam smo Ze veckrat letovali. Nimam
nikakrinih pripomb, saj ¢e mi ne bi bilo
vied, tja ne bi Sla. Stanovanje je lepo
urejeno in udobno. Tudi hoja na plazo
me ne moti, saj se rada sprehodim.
Vstop na plaZo pa je v Sloveniji potreb-
no plaati skoraj povsod.

YOE
= "‘ o

Patricija Pek, lahka montaza

Vseh Stirinagst dni smo bili doma.,
Za letos ne nadrtujemo drugadnega do-
pusta, ker smo prideli zidati hiSo, Pred
dvema letoma pa sem bila v Strunjanu in
bila sem zadovoljna.

Ce bi sodili po odgovorih nafih
delaveey, Ziri med kolektivaim dopu-
stom niso samevale, saj so bili ljudje
vetinoma doma. Toda Cisto res ni tako,
saj se Ziri v Casu kolektivnih dopustoy
kar nckako izpraznejo in Sele s pryimi
delovnimi dnevi kraj dobi normalen
utrip. Kakorkoli Ze, dopust je za vedino
kon&an, ostaja pa nam Se mnogo lepih,
Cetudi mogode ne brezskrbnih dopust-
niskih dni.

Jozica KACIN
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Pomembna pridobitev
za prostovoljno gasilsko
drustvo Brekovice

Prostovoljno gasilsko dru-
Stvo Brekovice je eno izmed
Stirth gasilskih druStey obcine
Ziri, ki pokriva Sest manjsih
zaselkoy na jugozahodnem hri-
bovitem podrogju obcine ter
ima priblizno sto ¢lanov. Da
delavnost druStva ni nujno so-
razmema z njegovo velikostjo,
lepo dokazuje nase drustvo, saj
Je poteklo komayj tri leta, ko smo
predali namenu prizidek ga-
silskega doma, v katerem smo
uredili orodjarno. Ze takrat
smo sklenili, da bomo vse sile
usmerili v nakup novega orod-
nega vozila, kajti ruski VAZ se
Jje nezadrZno staral.

Ob odlocanju za tip vozila
smo morali upostevati dejstvo,
da je teren, ki ga pokriva dru-
Stvo, zelo hribovit in gozdnat,
s strmimi potmi, ki so pozimi
komaj prevozne. Tako smo se
odloCili za Mitsubishijevo te-
rensko vozilo L 200 v pick-up

izvedbi, ki ima v kabini pet
potniSkih mest za gasilce, na
tovornem prostoru pa je do-
volj prostora za visokotlatno
crpalko.

Crpalka, ki je name3Cena na
vozilu, je s stali¢a gasilske
operative vsekakor najpomemb-
nejsa pridobitev. To je moderna
visokotlatna ¢&rpalka, s Kkatero
lahko samostojno z lastno za-
logo vode gasimo pribliZzno 15
minut. To je posebej pomembno
pri gaSenju gozdnih poZarov, za
katere je novo vozilo oprem-
ljeno, ter pri gaSenju notranjih
poZzarov, kjer zaradi majhne
koli¢ine porabljene vode ne
napravimo dodatne Skode, Kot
se to lahko zgodi pri uporabi
obicajnih &rpalk.

Celotna investicija je veljala
dobre 3tiri milijone tolarjev,
ob¢ina Ziri je prispevala dva in
pol milijona, nekaj pa tudi
Zavarovalnica Triglav, Ostala

sredstva je zbralo drultvo s
prostovoljnimi prispevki, Vese-
li in ponosni smo, da nam je v
teh Casih uspelo zbrati toliko
denarja, po drugi strani pa to
pomeni, da gasilcem ljudje za-
upajo in od nas pri¢akujejo hitro
in ucinkovito akcijo, ¢e je ta
potrebna.

Orodno vozilo z visoko-
tlatno Crpalko smo predali
namenu na lepi slovesnosti,
I18. julija 1998, ko je kljuce
avtomobila poveljniku  dru-
Stva, tovariSu Francu Ahlinu,
predal predsednik  Gasilske
zveze Skofja Loka tovari$
Rudi Zadnik z Zeljo, da bi
vozilo ¢im ve¢ uporabljali za
vaje in ¢im manj za gaSenje
poZarov. Da bi nam vozilo
dolgo in dobro sluzilo, ga je
blagoslovil Zupnik.

Tako se je gasilcem PGD
Brekovice uresnicila dolgoletna
Zelja, da bi imeli sodobno in
zanesljivo gasilsko tehniko, v
bodoce pa bomo Se vec aktiv-
nosti posvecali Solanju gasilcev,
saj potrebujemo visoko uspo-
sobljene ljudi, ki bodo znali
ustrezno ravnati s to tehniko.

Miroslav Bogataj

kultura, sport, potopisi, pisma...

Kraljih so znani tudi kot do-
bri gledalis¢éniki. Veékrat so
nas Ze prijetno presenetili s
svojimi igrami. Letos pa so se
Se posebej potrudili, saj so
pripravili pravi spektakel na
prostem. Bilo je vsega po

malem; ljubezni, sovraitva,
postenja, spletkarstva, petja in
Joka... Kaj bi si torej Se Zeleli?
Mogole srecen konec, toda
pri igri Prisega o polnoéi, se
Je izteklo drugade. Pa saj tudi
resni¢no Zivijenje ni vedno
tak$no kot bi Zeleli...
J.K.

Dopisujte!

Cene Subic in Peter Lamovec se uvrscata med najboljse

Nasi mladi Sportniki tudi
med pocitnicami niso pocCivali.
Sredi julija so se udeleZili med-
narodnih iger v nemSkem me-
stecu Sasbachwaldnu. Tekmo-

valci v starosti od trinajst do
sedemnajst let, so prisli iz
sedmih evropskih drZav, Na-
stopili so v cestnem in gorskem
kolesarjenju, deskanju, rolanju,

Ekipa Slovenije na mednarodnih igrah v Nem¢iji. Med njimi sta tudi
Zirovca Cene Subic in Peter Lamovec

jadranju in teku. Slovenijo je
zastopalo dvanajst najboljSih
tekacev, Ki so si pravico nastopa
pridobili z doseZenimi rezultati
na treh tekmah v domovini.
Slovenijo sta zastopala tudi dva
Zirovca. Cene Subic in Peter
Lamovec sta nastopila nad
pricakovanji. Cene Subic je
tekmoval v Kategoriji mlajsih
deckov in domov prinesel Kar
dve zlati medalji. Prvi je bil v
teku na 800 metrov, tekel pa je
tudi v zmagovalni Stafeti na
3 x 800 metrov. V gorskem teku
je Cene dosegel drugo mesto.
Peter Lamovec je tekmoval
med starejSimi decki in dosegel
drugo mesto v gorskem teku,
skupaj s sotekmovalci pa je v
Stafetnem teku dosegel 4. mesto,
Cene Subic je bil uspesen
tudi 22. avgusta v Skofji Loki,
kjer je v gorskem teku na
Lubnik postal drzavni prvak.
Borut Malovasi¢

Sredi avgusta si bili na pri-
pravah tudi koSarkarji osnovne

Sole. Pod vodstvom Bogdana
ErznoZnika in Sestih trenerjev, so
se na Vrhu pri Svetih Treh Kraljih
zbrali mlaji in starej§i decki, ki
so teden dni vadili. Imeli so tako
tehni¢no vadbo kot kondicijske
priprave. Za dokaz, kaj vse so se
naucili, so vsak dan kosarko tudi
igrali na igris¢u pred Solo. Vodja
programov Bogdan ErznoZnik je
ob koncu priprav menil; »Mislim,
da so fantje napredovali v vseh
pogledih, kar se bo pokazalo e
kasneje.«

N. P‘
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Zirovski skavti spoznavajo tuje
deZele in njihove navade

Tudi Zirovski skavti imamo radi
pocitnice in potepanje. Poleti se je
skupina trinajstih skavtov odpravi-
la na mednarodni tabor v Avstrijo,
Ze doma smo se pripravijali, hitro
pa je prisel 28. julij, ko smo se za
dva tedna odpeljali 350 km iz Zirov,
da bi z mnofico dva tiso¢ petsto
skaviov delili nase veselje in sreco.
Tabor je bil v mestu St. Georgeu
blizu jezera Anergau. Ko smo po-
stavili Sotore, spoznali nekaj ljudi
in si ogledali ves taborni prostor,
smo se pocutili Se bolj domace.

Naslednji dan se je skavte pri-
Jjela nalezljiva delavnost. Postay-
ljali so se vhodi, stolpi, mize, gugal-
nice; mi smo postavili kozolec,
Naslednje tri dni smo se po sku-
pinah odpravili na razlicne konce
Avsirije in spoznavali njene poseb-
nosti. Eni so se spustili v rudnik
soli, drugi smo se peljali = gorsko
Zeleznico, nekateri s Colni.., Utru-
Jjeni smo se vrnili v rabor, kjer
SO nas Cakala nova presenecenja

~ delavnice. Urili smo se v sa-
moobrambi, kuhanju, izdelovanju
afriskih bobnov. Zongliranju, ple-
zanju....

Hrana je bila skupna, enkrat pa
smo se predstavili s kuharskimi do-
brotami driave, iz katere prihaja-
mo. Poskusili smo marsikaj okusne-
ga. Mnogi so bili navduseni nad
nasimi Struklji. Prav tako so po-
kazali veliko zanimanja za Cipke in
Cevlje, ki smo jih izdelovali na pred-
stavitveni dan. Zadnje i dni so
nekateri preZiveli pri avstrijskih
drufinah, drugi pa v skaviski hisi
blizu Linza.

Pravijo, da je trinajst nesrecna
Stevilka. Nasi skupini prinasa sre-
o, in zdi se, da je dan, ko smo
pospravijali Sotore in nahrbtike,
prisel prehitro. Poslovili smo se od
ljudi, ki smo jih spoznali, domoy pa
smo poleg kupa wmazanih oblek,
prinesli nove izkusnjo in spomin na
lepe trenutke.

Alenka Kristan

Ce ne zmoremo sami,
nam pomagajo drugi

Pred dopustom je bila na
Loskem gradu zanimiva razsta-
va grbov in zastav Krajev oz
ob¢in, ki so nastala na nekda-
njem freisinikem gospostvu, ki
S0 ga stoletja upravljali cerkve-
ni gospodje loski s svojimi
oskrbniki.

V rodoslovni publikaciji Dre-
vesa, Ki se ukvarja tudi s grbosloy-
jem, je bil v zvezi s tem objavljen
zanimiv ¢lanek, v katerem je bil
objavljen tudi predlog simbola
Zirov (za diskusijo) avtorja Petra
Hawlina,

»Po sprejetju loskega obgin-
skega odloka so nastali pogoji,
da bi se z njim uskladile tudi
novo nastale ob&ine Gorenja vas-
Poljane, Zelezniki in Ziri. Vse so
bile ve¢ kot tiso¢ ler del LoSke-
ga gospostva in dedifi skupne
zgodovine. To dejstvo bi bilo naj-
lepSe predstavljeno s poenoteno
simboliko.

Pojem gospostvo je v nasih
udesih povezan s predstavami o
podloZnistvu. Res je Slo za pod-
loZniStvo. Zgodovina nas udi, da
smo bili Slovenci razmeroma kra-
tek ¢as svoje zgodovine samostoj-
ni. Tako naj bi bilo v ¢asu Samove
plemenske zveze. To samostojnost
smo izgubili vsaj dvesto let pred

letom 973, Ko je LoSko gospostvo
postalo freisinika last. Res je tudi,
da se je kot posledica posestnega
razmerja izvajalo pokristjanjeva-
nje in germanizacija. Vendar ne
tista, Ki jo pomnimo v zadnjem
poldrugem stoletju, O tem tu ne
bom na Siroko razpredal. O uspehu
germanizacije se najhitreje prepri-
¢amo, &e prestejemo med nami
Zivece Germane.

Res se je izvajalo tudi pokri-
stjanjevanije. Tiste, Ki v tem vidijo
nesreco za LoCane in ostale Slo-
vence, bi vprasal: »Katero vero-
izpoved bi morali namesto kri¢an-
ske sprejeti Slovenci ?«.

Zato trdim, da je Lodko go-
spostvo najprimemejsa oznaka za
ozemlje. ki je tiso€ let v vseh ozirth
delovalo kot homogena celota.

V predlogu so idealno izrab-
liene moZnosti, ki jih predpisujeta
grboslovje in zastavoslovje. Na
razpolago sta dve kovini: bela (sre-
bro) in rumena (zlato) in Stiri
barve: rdeca, ¢ma, modra in zele-
na. Zamorc je tradicionalno na
zlatem ozadju, §tiri barve si razdele
Stiri obcine.

Grbi so bili najbolj izpostav-
lien element razstave. Govorilo
s¢ je, da smo razstavili grbe in
ne.kraje. Razstavljeni grbi in nji-

hova upodobitev v katalogu, pla-
katu, razglednicah, vabilih in pro-
spektih je zbudila vidno zanima-
nje za Se vedno dokaj nepoznano
podrocje.

Prihodnost bo pokazala, katera
od predlaganih upodobitey se bo
najbolj »prijela«. Prednost loskega
ob¢inskega odloka je ravno v tem,
da so moZne zelo razliéne upo-
dobitve.VaZzno je, da upostevajo
dologila v blazonu. Boljde upo-
dobitve bodo nadome3¢ale slabse,
blazona ne bo treba spreminjati.«

Peter Hawlina

Torej najnovejsi (diskusijski)
predlog temelji na izro¢ilu loskega
gospostva. V grbu se pojavljajo
zamorec, ki naj bi neko¢ redil
loskega gospoda (freisinskega Sko-
fa), zaradi Cesar ga je ta dal ove-
kovediti v svojem grbu. Gospod
Hawlina ne pozabi tudi na Zirovsko
polemiko zadnjih let in vkljudi tudi
lintverna (op. pisca).

Mislim, da je prilika primerna,
da obudimo dosedanja prizadeva-
nja. Na pobudo Dusana Kolenca in
Alfonza Zajca je leta 1977 (skica
§t, 1) prof. Boris Kobe izdelal Zi-
rovski simbol z gojzarjem, z bu-
kovim Zirom in Zelodom (hrastov
zir), Po njegovem lastnem mne-
nju bi le - tega morali Se dode-
lati. Do tega ni priSlo, ker je v
razpravi, ki je tekla v okviru
krajevnega vodstva SZDL prislo
do nasprotnih strokovnih mnenj.
Zlasti Tomaz Krzisnik je utemelje-
val, da v Zireh moramo poiskati
simbol, ki bo sodobnejsi in bolj
ustrezen.

Minilo je dvajset let in nova
obéina Ziri je razpisala natetaj za
simbol 0z. grb, na katerem je zma-
gal Vili ErZen (skica 3). Pa se je
pokazalo, ga je bila odlogitev bolj
pristranska, saj ni upoStevala re-
Sitev, Ki niso bile v smislu grba. Pa
Se ob odsotnosti nekaterih kljuénih
¢lanov komisije. Komisija je Ka-
sneje reditev zavrnila, ob€inski
svet pa to potrdil in sklenil, da se
razpis ponovi. Do tega Ze ni prislo.

Se pred tem je Tomaz KrZisnik
ob sodelovanju podjetnika — Strli-
a, izdelal simbol Starih Zirov
(skica St. 2), Ki je poleg grafi¢ne
podobe dobil tudi oblike zanimi-
vega spominka. Pripominjam, da
Krzisnik v tem ni izkazoval no-
benih pretenzij, da bi njegov
lintvern postal simbol Zirov.

Ne dolgo zatem so si svoj sim-
bol omislili motoristi (skica 4), z
divjo svinjo in hrastovo vejico,

Tako imamo sedaj nov izziv.
Kaj bomo napravili?

Nejko Podobnik
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Ob¢ina Ziri z leto$njim letom zakljucuje
vecino v preteklem obdobju planiranih del

Mogode je ¢loveska narava
taka, da vidimo mnogo napak, ki
Jih tudi radi grajamo, teZe pa
najdemo dobro besedo, ali stik z
nekom, ée ga je potrebno pohva-
liti. V zadnjem ¢asu je bilo slisati
in brati Kar nekaj Kritik na racun
nase obdine in dela v njej. Ali je
res toliko slabosti, predvsem pa
ali ni pomembno, kakSen je
konéni rezultat? Ker so Zeleli na
ob¢ini tudi sami nekaj povedati o
svojem delu v preteklem obdobju,
so me povabili na razgovor in
nastal je tale zapis.

V pogovoru sta sodelovala
tajnik ob¢ine Andrej Poljansek
ter vodja oddelka za gospodarstvo
in prostor Franci Kranjc, src¢ali
pa smo se¢ tudi s podZupanom An-
tonom Oblakom. Ob¢inski moZje so
se ravno pripravljali na popoldan-
ske razgovore z izvajalci za asfal-
tiranje cest.

»KonCuje se Stiriletni mandat in
s tem zaklju¢ujemo tudi plan dela,
ki je bil zastavljen za to obdobje.
Mislim, da smo plan izpolnili. In to
uspesno.« je na zaCetku povedal
tajnik Andrej Poljansek, nato pa sta
skupaj s Francijem Kranjcem naste-
la glavne pridobitve tega obdobja.

Najvecja investicija je bila ure-
ditev Kanalizacije v starih Zireh in
Partizanski ulici, saj je ob&ino stala
kar 134 milijonov tolarjev. Na
kanalizacijo se je prikljucilo 150
novih naro¢nikov, Kar se Ze kaZze v
kakovosti vodotokov v Zireh.

Mnogo dela in sredstev se je
vlagalo tdi v ureditey vodovoda.
Usposobili in uredili so vsa ¢rpali-
S¢a, vgradili alarmne naprave ter za
to namenili od 20 do 30 milijonov
tolarjev. V skoraj vseh hiSah (razen
Stirih izjem), Kjer se oskrbujejo z
vodo iz Zirovskega vodovoda, so
se vgradili vodomeri. Tudi analize
pitne vode v zadnjem letu in pol
KaZejo, da kakovost vode povsem
ustreza. Prav tako ni problemoyv z
zagotavljanjem koli¢ine vode, pa
tudi izgube 50 s¢ mo¢no zmanjSale.

Partizanska cesta je pripravlje-
na za asfaltiranje, ki naj bi potekalo
v oktobru. Samo asfalt naj bi obdi-
no stal okrog 10 milijonov tolarjev,
celotna investicija pa okrog 75 mili-
jonov tolarjev.

Ob tem je tajnik Andrej Po-
ljanSek opozoril, da trditev, ki jo je
slifati, da je bilo iz drzavnih sred-
stev za komunalno ureditev kraja
namenjenih 50 milijonov tolarjev,
ni resni¢na. Pojasnil je, da je ob&ina
kandidirala za 22 milijonov tolar-
jev, od tega pa ji je bilo z odlotbo
dodeljenih 13,5 milijonov. Ta sred-
stva naj bi ji nakazali v prihodnjih
dneh.

Tajnik obéine Ziri Andrej Po-
ljanSek

Letos je bilo nekaj del tudi na
¢istilni napravi. Zamenjati je bilo
potrebno dva vitalna dela t.j. polZno
¢rpalko in reduktor s turbino. In-
vesticija je znadala 4 milijone tolar-
Jjev. Vemo pa, da je ¢istilna naprava
v Zireh preobremenjena in potrebno
bo razmisljati o dograditvi.

Tekom letodnjega leta je bilo
nekaj vroCe krvi tudi z odvaZanjem
komunalnih odpadkov, vendar so se
zadeve hitro uredile. Smeti se
odvaZajo na deponijo Draga. Kjer je
ob¢ina Ziri glede na delitveno bi-
lanco med ob¢inami tudi 10 % last-
nik zemljis¢a. TeZave so nastale
prav zaradi razlicnih tolmacenj
dolocil delitvene bilance. To je ure-
jeno in ob¢ina lahko koristi deponi-
jo v skladu z doloenimi pogoji.
Prvi pogoj je seveda placilo, saj
vsak kubiéni meter pripeljanih
smeti stane 3.500 SIT, odvoz pa
mesecno stane Se dodatnih 800.000
tolarjev.

Na ob¢ini z zadovoljstvom ugo-
tavljajo, da so obcani sprejeli nacin
lo¢enega zbiranja papirja in stekla v
posebne zabojnike. Papir in steklo
se odvazata posebej. Zaradi uporab-
nosti materiala je odvoz brezplacen,
s tem pa se prihrani tudi pri placilu
za odvoz smelti,

Zadovoljni so tudi z delova-
njem odlagalis¢a v Osojnici. Opo-
zarjajo, da lahko v ¢asu uradnih ur,
ki so napisane pri vhodu, brez-
platno odloZite vse pripeljane ko-
sovne odpadke ter da letos zaradi
zagotovitve te moZznosti niso uredili
organizirancga zbiranja.

Se posebej pa je tajnik obine
opozoril na to, da se ne strinja s
trditvijo, da je v Zireh in okolici ve¢
¢rih odlagali3¢. Ob¢ina o njih ni-
ma podatkov in zato jih niti ne more
urediti. Povedal pa je, da so letos
uredili eno takih odlagalis¢ v Jardji
dolini. V primeru, da ¢rna odlaga-
lif¢a obstajajo, na) obfani o tem

Vodja oddelka za gospodarstvo
in prostor Franci Kranjc

obvestite ob¢ino, ki bo zadevo
poskusala urediti.

Najvedja investicija v ceste je
bila na relaciji Ziri-Selo, kjer je
obé&ina sofinancirala gradnjo v visi-
ni 30 milijonov tolarjev, skupna
vrednost del pa je bila okrog 80 mi-
lijonov tolarjev. Oktobra naj bi
priteli tudi z_ureditvijo ostalega
dela ceste do Zvrlina, za kar je Ze
podpisana pogodba med obCino in
drZzavo. Predracunska vrednost del
Je 40 milijonov tolarjev, obCina pa
naj bi prispevala 6 milijonov.

eprav se mnogi spradujejo, zakaj
ob¢ina sofinancira izgradnjo re-
gionalnih cest, pa na obdini zatrju-
jejo, da je to edini natin, da si iz-
borimo mesto v planih republike.
Nade ceste so kljub regionalnosti
nizke Kategorije in bi v nasprotnem
primeru izpadli iz drzavnih planov.

V letodnjem letu se je v Kraju
opravila tudi Kategorizacija cest.
Glavna cesta skozi Ziri je regional-
na in za njeno vzdrZevanje skrbi
drzava. Ostalo pa so lokalne, kra-
jevne, nekategorizirane in gozdne
ceste. Glede na kategorizacijo drza-
va daje tudi namenska sredstva za
vzdrzevanje teh cest. V. Zireh
imamo po novem 42 km lokalnih
cest, pred 10 uredityijo pa smo jih
imeli le 12 km.

Velik del ob&inskega proratuna
je bil namenjen tudi za asfaltiranje
lokalnih in krajevnih cest. Ob¢ina je
za asfaltiranje porabila priblizno
60 milijonov tolarjev. Veliko dela

so opravili krajani sami in ve¢ cey
Se ¢aka na dokon&no ureditey,

Na ustreznih drzavnih instituci.
Jah je bil potrjen tudi prostorski play
obcine, Ki pa ga mora potrditi §
obCinski svet. Zlasti ministrstvo z,
kmetijstvo je zahtevalo Ertanje vsel,
za pozidavo predlaganih parcel, ki
se nahajajo na kmetijskih zemlji,
§¢ih.

Letos se bodo zakljucila tud;
dela na Jezerski ulici. Skupna in,
vesticija bo stala okrog 20 mili,
jonov tolarjev, Projekt je bil zely
zahteven predvsem zaradi ostril
pogojev, ki jih je za ureditey
vodotoka Jezernice postavilo mi.
nistrstvo za okolje in prostor.

Na koncu tajnik ob&ine ni mo.
gcl Se preko problema rulenjy

talarjeve hise. Pravi, da so zani.
mivi odzivi javnosti na to dejanje,
saj jih je veCina 1o potezo odo-
bravala. Povedal je, da je slisal le
dva kriti¢na komentarja in poudar-
Ja, da je bilo rusenje odrejeno na
podlagi pismenega mnenja ljub-
ljanskega regionalnega zavoda za
varstvo naravne in Kultume de-
dis¢ine. Pred ruditvijo je bil tudi
sestanek, kjer so bili poleg pred-
stavnikov ob&ine Ziri, navzodi tudi
redstavniki Muzejskega  druStva
Ziri in republiSkega zavoda. Vsi so
se s takim na¢inom strinjali. Ob tem
Je Se povedal, da je v predlogu od-
loka o varstvu naravne dedii¢ine y
Zireh, ki pa ga mora obravnavati 3¢
ob¢inski svet, predvidena izgradnja
novega objekta.Objekt naj bi bil po
odloku preteZno za javni namen,
zgrajen pa mora biti z vsemi pred-
videnimi arhitekturnimi reSitvami,
»Zemljisée na tem kraju je ob&in-
sko, vendar imajo zainteresirani in-
vestitorji moZnost odkupa in grad-
nje,« je zakljudil tajnik Andrej
Poljansek.

Tako o problemih in dely
obéine tisti, ki se neposredno vsa-
kodnevno srecujejo s temi zade-
vami. Kako pa na to gledamo
ostali? Vedina ima takine in dru-
gaéne izkudnje in vsak ima svoje
poglede in z njimi tudi pravico do
svojega misljenja. Mogoée se bo
oglasil kdo in zadevo osvetlil z
drugega kota. Vabljeni !

Jozica Kacin
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