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VESTNIK SINDIKALNE PODRUZNICE

DA BOMO PREHODNO ZASTAVO TUDI OBDRZALI

»Na taksne kolektive, kakrsSen je
va$, smo lahko ponosni,< je dejal tov.
minister Ivan Regent, ko je maSemu
kolektivu slovesno izrodil prehodno
zastavo. Ob njegovem govoru in spri-
&o besed drugih tovariSev ma lepi pri-
reditvi v petek, 17. t. m., nam je sto-
pilo e bolj zivo pred o¢i, v kako
usodnem boju za zgraditev socializma
in zmago pravih mafel marksizma-
leninizma sodelujemo tudi mi ter s
svojimi delovnimi zmagami prispevamo
lep delez.

Dvorana je bila skromno, vendar
depo okrasena. Pred samo slovesnostjo
je zaigral ma odru maS orkester ter
tako pokazal, da imajo tiskarji tudi
smisel za glasbo. Zborovalei so goste
mavduSeno pozdravili. Razen prosvet-
nega ministra I. Regenta so mnas ob-
iskali tudi: ¢lan centralne wuprave iz
Beograda tov, Cvarkovié, ¢lama glav-
mega odbora za Slovenijo ZS] DBost-
jané&i¢ in Plevnik, zastopnika mestne-
ga in rajonskega komiteja in direktor
zdruzenih grafiénih podjetij Strekelj.
Predsednik naSe podruznice M. MoZzina
jih je toplo pozdravil. Potem je krat-
ko razcélenil, kateri glavni pogoji so
omogocili, da smo si lani priborili re-
publisko in zvezno zastavo. Poudaril
je velrk pomen lanskih tekmovanj,
globoko zavednost in strokovno uspa-
sobljenost nafega kolektiva, V imenu
kolektiva je obljubil, da bomo 8e ma-
dalje vlagali vse sile za izpolnitev
nalog med graditvijo socializma,

Direktor Viktor Ilovar je prikazal
lansko borbo nafega kolektiva za iz-
polnitev plana ter maglasil, da so nasi
delavci dosegli tako lepe uspehe kljub
velikim tezavam — obrabljenim stro-
jem, pomanjkamju materiala in kadra.

Disciplina se je zelo utrdila. Lanj smo

imeli 33 wdarnikov in samo v drugem
polletju 27. Racionalizatorja Kolari¢
in Aznoh sta tudi precej prispevala.
Tov. Mozina pa je s sestavo kopirnega
kleja omogodil, LL samo nase podjetje
prihrani na leto 72.479 din v devizah.
Tovarig§i Mozina, Kolari€, Beranek, Ceh
in Vilhar so prvié v ma%i drzavi uvedli
postopek gigantografije v foto-lito po-
stopek. V knjigoveznici so si med tek-
movanjem za vetjo storilnost prido-

bili pomembne izkudnje, ki jih zdaj
s pridom uporabljajo. Lani je bilo v
podjetju 6 strokovmih tefajev, na ka-
terih so se usposabljali ne le nasi mia-
dinci, temveé tudi bodoéi strokovnjaki
iz drugih ljudskih republik. Konéno
je tovari§ direktor govoril o letodnjih
nalogah nasega kolektiva: plan je za
12% vedji, strokovni kader je isti, te-
zave me bodo ni¢ manjSe, morda 3e
celo ve¢je kakor lani. Vendar je iz-

razil upanje, da bomo tudi letos pre-
magali vse teZave in prav tako kakor
lani uspe$no izpolnili planske naloge.

Tovari¥ minister Regent je pove-
dal, da ga je najbolj prijetno prese-

netila delovna disciplina maSega ko-
lektiva; nafa naloga je zdaj tudi, da

s svojim zgledom vplivamo v tem po-
gledu na druge kolektive. Ko je tova-
ri8 minister bral poro¢ilo o uspehih,
ki so nam zagotovili, da smo prejeli
zvezno zastavo, je sprevidel, da smo
si jo v vsakem pogledu zasluzili, ka-
kor je maglasil. {f svojem govoru nas
je izpodbujal, da si zastavo obdrzimo
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Prehodna zastava

V tej hisi dan za dnem rodi se pisana beseda

in tu dobi polet — potem med ljudsivo se razlije;
tu v knjigo se oblece pesem in umetnost, veda —
papir se spremeni, v dobrino Zlahtno se razvije.

Umetnost sérnac — nasa ni nikakor zdaj mracnjaska;
kaj bolj éloveka plemeniti kakor nasa knjiga?

Zato, da knjigi se odpre Se zadnja hisa vaska

in ljudstvo nase v bojih vodi ter podziga —

zato nas kolektiv v slovesni uri tej obljublja:

Se damo knjig in knjig in pisane besede — morje!
Kdor s to zastabo zmaga, nikdar ne izgublja —
pred njim se novih, lep3ih zmag zlati obzorje.

in prikazal je“wvelik pomen borbe vse-
ga masega delovnega ljudstva za zgra-
ditev socializma med ovirami, ki nam
jih delajo informbirojevske drZave.
S tem, da se borimo za neodvisnost
narodov in drZav, se dejansko najbolje
bojujemo za mir ma svetu, za lepso
bodo¢nost narodov vsega sveta. Pono-
vil je besede tovarisa Tita, da taksnih

-delavcev, kakrini so naSi, nimajo ni-

kjer na svetu.

S

Zastavo je od tovaria ministra pre-
vzel Marjan Skalar, ki je dejal, da si
bo nad kolektiv prizadeval zastavo ob-
drzati v trajni lasti, tako da bomo W
prvih vrstah borcev za boljSo bodoé-
nost naSega delovnega ljudstva,

Zastopnik centralne uprave tovaris
Cvarkovi¢ je ¢estital naSemu kolek-
tiva in izrazil upanje, da si bomo za-
stavo obdrzali. V imenu glavnega od-
bora pa mam je festital tov. Bodtjandic.

V imenu vodstva podjetja je tov.
Bruno Ce& razglasil Stiri udarnike:
strojni stavec Fr. Pozenel je zdaj de-
setkratni udarnik, strojni stavee Vlado
Ivanc¢it Sestkratni, kemigraf Fr, Hvast-
ja petkratni, strojni stavec Fr. Jereb
pa je prejel ¢Castni maslov udarnika
prvic. Hkrati je vet tovaridev in to-
varisic bilo nagrajenih z denarmimi
nagradami, $tevilni pa so pohvaljeni.

Kontno je kolektiv prevzel sku‘;smo
obveznost, ki smo ji dali tudi Cpou ar-
ka v resoluciji tovarigu Titu, CK KPS
in Zvezi si.ndji.kmtovv; letni plan bomo
izpolnili do 15. nmovembra in ga do
konca leta presegli za 15%; polno
lastno ceno bomo znizali za 5%, sto-
rilnost povetali za 7%, neupravidene
izostanke omejili na 006%, stiskalj Ze
tri Stevilke »Jugoslavijec in dve Ste-
vilki »Umetniske revijee — vyse na
kvalitetni viSini. Potem so grupe in
posamezniki prevzemali obveznosti ter
tako manifestirali, da je na3 kolektir
trdno sklenil obdrZati zvezno zastavo.
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ZASTAVO SMO SI PRIBORILI S TRDIM DELOM

Leta 1949. je na$ kolektiv Zel vidne
uspehe v proizvodnji. Kot priznanje za
doseZene uspehe v prvem polletju smo
prejeli republisko prehodno zastavo in
naslov najboljiega grafi¢énega kolektiva
LR Slovenije. Pri prevzemu republitke
prehodne zastave smo si zastavili nalogo,
da bomo napore za dvig proizvodnje e
povedali, tako da si bomo priborili
zvezno prehodno zastavo. Ob prizadeva-
nju veéine é&lanov kolektiva smo to na-
logo izpolnili. V drugem polletju smo
dosegli uspehe, ki nas upraviujejo, da
smo prejeli zvezno prehodno zastavo in
naslov najboljfega grafinega kolektiva
v drzavi.

Glavni uspehi, ki smo jih lani dosegli
zlasti v drugem polletju, so: izpolnili in

IZPOLNJEVANJE PLANA
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D plan plan v I polletju

plan v IL polletju

. izpolujevanje
plana

meseéni plan

presegli smo proizvodni plan, zniZali
polno lastno ceno, poveéali storilnost in
nekateri nadi izdelki so dosegli veliko
vidino kvalitete.

V prvem polletju smo proizvodni plan
izpolnili za 111.6%, v drugem polletju
za 148.71%, letni plan pa smo izpolnili
za 129.49%. Iz grafikona je razvidno,
kako smo plan izpolnjevali po posamez-
nih mesecih in kako v prvem in drugem
polletju. Pri pregledu izpolnjevanja plana
po mesecih ugotovimo, da smo plan iz-
polnjevali skokovito, to se pravi, da smo
ga v posameznih mesecih izpolnjevali
razliéno, neeenakomerno, Vzrokov je bilo

mnogo.

d&islim. da ni industrijske stroke,
kjer bi imeli naro&niki med samo pro-
izvodnjo toliko vpliva in moZnosti za
spreminjanje proizvodov kakor v nadi
stroki, Razni naroéniki s korekturami in
spremembami povzroéajo motnje in za-
stoje, kar je eden glavnih vzrokov ne-
enakomernega izpolnjevanja plana. Drug
vzrok je pomanjkanje raznega izdelav-
nega in pomoZnega materiala, ki ga po-
gosto ne moremo pravodasno dobiti.
Mnogo motenj povzrofajo razna termin-

ska dela, ki ruijo pravilno organizacijo
dela in s tem zmanjSujejo zmogljivost
obrata. To zlasti velja za kvalitetna kom-
plicirana dela, n. pr. za revijo »Jugosla-
vija«, Zanimiva je ugotovitev, da je bil
plan najbolj preseZen avgusta in decem-
bra, ko je nastal zastoj pri »Jugoslaviji«
in smo tedaj vedidel tiskali mavadne
knjige. To je tudi eden vzrokov, da smo
v teh mesecih plan tako wvisoko presegli,
hkrati pa dokazuje, da imamo teZje po-
goje za izpolnjevanje planskih nalog in
za tekmovanje, ko smo zaposleni s kva-
litetnimi deli.

Plan za zniZanje polne lastne cene
smo v prvem polletju dosegli za 100.46%,
v drugem poletju pa za 297.56%, kar po-
meni, da smo polno lastno ceno zniZali
za 5.89%. Drugo polletje nosi vedidel
teze znizZanja.

Na3 kolektiv je nedvomno dosegel
velik uspeh s kvalitetno izdelavo neka-
terih — poudarjam nekaterih — i=-
delkov. Ne moremo Se trditi da so vsi
nadi izdelki kvalitetno na vidini. V tem
pogledu bo treba 3e mnogo naporov, da
odpravimo napake, ¢e Ze ne izvirajo iz
neprimernega materiala.

Ko smo julija prejeli v delo repre-
zentativno revijo »Jugoslavijo«, nam je
bila nedvomno naloZena teZavna in od-
govorna naloga, Izdelati je bilo treba
kvalitetno revijo, ki naj predstavlja naso
drfavo v tujini. Naloga je bila zlasti
tezka, keer so bili za izdelavo doloéeni
mnogo prekratki roki glede na naso
zmogljivost. Razen tega so med delom
nastopali raznj zastoji, ki niso nastali po
nadi krivdi, povzrodali pa so desorgani-
zacijo dela vse naSe proizvodnje. Treba
je bilo nedteto posvetovanj in mnogo
nadurnega dela, da smo nalogo &astno
izpolnili. 8 tem izdelkom moremo po
kvaliteti tekmovati s tehniéno visoko
razvitimi drZavami; tako &astno pred-
stavljamo naSo domovino v tujind, zlasti
$e grafiéno industrijo in naSe podjetje.
V drzavi sami pa emo si pridobili ugled
in priznanje, kar je mnogo pripomoglo,
da smo si priborili prehodno zastavo.

»Jugoslavija« je eden najveéjih kvali-
tetnih jzdelkov nasega kolektiva, vendar
ne edini. »Slovenski slikarji« in razne
reklamne tiskovine, ki so namenjene
propagandi za izvoz madih artiklov, so
bili prav tako kvalitetno izdelani. Ome-
niti je treba lepak »Slovenija-sadje« v
angledéini, ki je bil kvalitetno na visini
in pri katerem smo prvié z nasimj pri-
mitivnimi sredstvi uporabili postopek gi-
gantografije in s tem napravili velik ko-
rak naprej v fotolito tehniki. Pomembno
delo, ki bo kmalu izSlo, je Slovenski
pravopis, pri katerem je glavno teio
prevzela strojna stavnica. To je nekaj
nasih izdelkov, na katere smo lahko po-
nosnit.

Da smo lani imeli toliko uspehov,
gre priznanje velini &lanov naSega ko-
lektiva. Oddelkovodje so s svojo skrbjo
za boljsi razvoj in onganizacijo dela v
oddelkih odpravljali mnogo zastojev in
pripomogli k poveanju storilnosti. Ste-
vilni delavei so vlozili mnogo truda v
delo in marsikdo je prebil skoraj vse
popoldneve pri nadurnem delu. S tem
so pokazali, da razumejo potrebe, ki jih
narekujejo interesi skupnosti in &as. Saj
je bilo treba nadomestiti mnogo ur za
tovaride, ki so sodelovali pri raznih

»

akcijah izven podjetja, hkrati pa pove-
cati zmogljivost obrata ali izdelati veg,
kakor moremo v normalnem delovnem
¢asu. Z utrjevanjem delovne discipline
smo zmanjSali Stevilo izostankov in skr-
¢ili na minimum Stevilo tistih, ki bi se
radi okori¥€ali na radun skupnosti.

Z raznimi racionalizatorskimi posegi.
z uvedbo in korekturo norm smo pove-
¢ali storilnost in vrednost proizvodnje v
primeri s plagami.

Za svoje delo je v prvem polletjin
prejelo maslov udarnika Sest tovarifev,
eden pa mnaslov racionalizatorja. V dru-
gem polletju pa je bilo 27 udarnikov, en
racionalizator in en tovarii je izpolnil
pogoje za novatorja.

Ti podaki pric¢ajo, da se kolektiv kot
celota zaveda svojih nalog in dolZnosti

PORAST VREDNOSTI PROIZVODNJE
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do socialistiéne domovine. Vendar so
med nami $e posamezniki, ki bi hoteli
stati ob strani, Te bo treba paé pre-
pridati, kaj so nale skupne dolinosti.
Ves kolektiv pa se mora zavedati: dasi
smo plan dosegli in presegli, s tem e
zdaleé¢ nismo krili potreb po grafiénih
izdelkih. To velja zlasti za kvalitetne iz-
delke. Naloga prav naega kolektiva fe,
da zmogljivost v ta namen povefa ter
vzgoji kader, ki bo prevzel znanje im
izkudnje starejiih tovamiSev. DolZnost
mladine, ki dela v proizvodnji, je, da
posveti vso pozornost strokovni izobrazbi
in izpopolni svoje znanje ter si pridobi
najvidjo kvalifikacijo. Za to pa je treba
vzirajnosti in zanimanja ter 3tudija tudi
izven rednega delovnega &asa. V naSem
podjetju so dani najboljsi pogoji za to in
kdor ima vsaj osnovmo znanje, volio I
je vztrajen, se more strokovno izpopol-
niti. Dolinost starejiih tovari§ev pa Je
da svoje znanje in izkuinje prenalajo n@
naradéaj ter tako povelajo stevilo stro-
kovnjakov in zmogljivost obrata. x
Dolznost vsega kolektiva je, da vloZt
vse sile v svoje delo, da bodo iet_oﬁmi
uspehi 3e veéji, tako da si priznanje
zastavo obdrZimo. S tem bomo az
da hoZemo biti v prvih vrstah gradite-
liev socializma v novi, Titovi Jugoslavij-
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Nagrade — priznanje nasim najboljSim

FRANC POZENEL
desetkratnl udarnik

VLADO IVANCIC
Sestkratni udarnik

Ob prevzemu zvezne prehodne za-
Stave smo pozdravidi Stiri udarmike,
i so se v naSem kolektivu odlikovali

ejdnji mesec (PoZenel, Ivaméié,
vastja in Jereb), hkrati pa so bile
podeljene nagrade maslednjim 60 to-
VariSem in tovariSicam:

Fr. Pozenel, VI. Ivanéi¢, Edvard
Ainoh, Albin Hrovat, Marjan Skalar,

i LeskoSek, Ivan Jeri¢, Rudolf Le-
Skovic, Fr. Pantar, Leopold Maitinger,
Fr, Hvastja, Fr. Jereb, Lado Vrhovnik,

arija Povie, Ema Srakar, E. Goslar,

atevz Krzisnik, Rudolf Martinéié,
Joze Urbaméi¢, Lojze Hartman, Feliks
r§i¢, Vinko Strukelj, DuSan Accetto,
avle Bam, Mirko Pukel, Roza Orel,
Pavla ZrimSek, Anton Peroviek, Mar-
Sadar, Janez Cizelj, Joze Neuman,
arjan Mozina, Riko Beranek, Janko

FRRANC HVASTIA
petkratnl udarnik

FRANC JEREB
prvié udarnik

Ceh, Matija Vilhar, Bruno Ce¢, Martin
Zaje, Ferdinand Premru, Malé Abe,
Viktor Jenko, Tine VodiSek, Bozo
Sinti¢, Rudolf JeZzek, Rado Sturm.
Tondka Likovié, Ivanka Kre& JozZa
Fink, Joza Dolnitar, Maks Hvale, Ev.
Kolari¢, Franc Podlesnik, Lado Hren,
Rudi Meden, Reska Jager, Otmar Ga-
§perlin, Lado Ovin, JoZe Paradiz, L.
Friedl, Lojze Buﬂkoirjc in Vinko Vokal.

Pohvaljenih pa je hilo 21 tovariSev
in tovariSic: Ivanka Kikelj, Iv. Cebok-
li, Oto Turndek, Fr, PreSeren, Fr. Snoj,
Marjan Rozane, Lojzka Rejeec, Franc
Trontelj, Marija Ferendak, Fr. Hode-
M Gt =] mdnbs Su6j;
Francka Janus, Fr, Urbanéi¢, Fr. Kra-
fovic, Edo Brajnik, Fr. Strukelj, Fr.
Berlan, Nace Semrov, Mal&i Trink in
Lado Magoli¢,

SPRICEVALO NASE ZAVEDNOSTI IN BORBENOSTI

Kolektivne in posamezne obvezno-
8ti, ki smo jih prevzemali, ko smo
Prevzeli prehodno zvezno zastavo —
4a hi ne bila ve¢ prehodna, ampak bi
Naj postala nala trajna last — so naj-

lise spritevalo maSe zavednosti in

thenosti. To pa je tudi najboljSe
“agotovilo, da bomo uspe¥no izpolnje-
Vali Jetodnje planske naloge, &eprav
% tejavnejie in vedje. Letodnji plan
® 20 129% ve&ji od lamskega, toda iz-
Pilniti ga hotemo do 135. movembra.
le'ejel.i- smo tudi ved osebnih obvez-
B0sti, ne le da smo se kolektivno za-
Yezali izpolniti letni plan do 15. no-
Yembra in ga do konca leta preseti
@ 1509,

Grupa rofne stavnice se je zave-
2;'1,]&’ da bo v prvem polletju odpra-
Vila yse sribec v oddelku. Albin Hor-
Yat ho prelomil I. del knjige »>Elek-

tehnikac v 60 urah, medtem ko je
g‘flo normirano za 72 ur. Premru in
’en&rd pa bosta postavila tovorni

9zni red<« namesto v 207 7e v 187
rah,

Grupa strojnice knjigotiska se je
_‘“’Vezaﬂa. da bo prvo stevilko revije

iteja za zunamjo trgovino pravo-
EQ'HDO stiskala in delala po potrebi
tug; v nadurah; revija- bo &astno za-
%Nﬂa grafitno umetnost v tujini.
Kov klisarni bodo tovaridi Maitinger,

renéan, Hvastja in Kolarié opravili
\ lukcijo za reprezentativno revi-
0 komiteja za zunanjo irgovino —
e treba tudi v nadurah.

Grupa litografije se je zavezala, da
bo uvedla gigantografijo kot stalen
delovni nacin in ga kolikor mogoée iz-
popolnila. Priredila bo tudi tetaj za
fotolitografijo. Mladimei iz litografije:
Zaletel, Turnfek, Smrajc in RoZanc so
se zavezali, da se bodo ma tem tecaju
usposobili za samostojno delo. Ucenci
litografije so prevzeli obveznost, da
bodo redno vsak teden dajali vpogled
rishe in osnutke, tako da se bodo ¢im
bolj usposobili v svoji stroki.

V knjjigoveznici so tri brigade pre-
vzele obveznosti: I, brigada bo vezala
»Slovenski pravopis< po movem delov-
nem natinu, tako da bo delo konéala
175 ur prej, kakor je doloeno po nor-
mi; II. brigada bo konéala izdelavo
platnic v 300 urah prej, III. brigada
bo kontala broSiranje »Komumistac v
36 urah prej.

Udarnik Vladimir Ivan&i¢ se je za-
vezal, da bo najmanj 60% vsega dela
delal po normah dn presegal tehnic¢no
normo za 20%. Hkrati je sprejel tek-
movalno napoved strojnega stavea Po-
kri¢a iz Zagreba ter se bo boril za
mesto najboljega stavea v Jugoslaviji.

Faktor Egon Goslar se je zavezal,
da bo zaradi pomanjkanja kadra delal
vsako medeljo do 1. maja po 5 nadur.

Brusa¢ Fr. Trontelj se je zavezal,
da bo sam izdelal noZe za troreznike.

Posebne obvezmosti, zlasti v zvezi
z wolitvami, so sprejeli trije mladinski
aktivi in ¢lami pisarm,

Vpogled v dele naje
mladinske organizacije

Veckrat se vpradujemo, kako je z
delom naie mladinske organizacije. V na-
$em podjetju je 8 mladincev in mladink.
V tem poroéilu se nam nudi kratek od-
govor, kaj in kako dela nasa mladinska
organizacija v podjetju. Podatke smo po-
sneli iz poroéila predsednice tovarisice
Marinke Karmelj na zboru, ko je mla-
dinska organizacija polagala raéune o
svojem delu v preteklem letu.

Za organizacijo nase mladine je po-
membno, da bo poslej imela svoj tovar-
niski komite; to bo mnogo pripomoglo,
da bo mladina bolje éutila svojo organi-
zacijsko povezanost in Zivahneje ter od-
loéneje izpolnjevala svoje organizacijske
naloge. Pregled dosedanjega dela po
aktivih kaZe, da v nobeni grupi ni bilo
ve¢ kakor osem organizacijskih sestan-
kov vse leto, torej niti po eden na me-
sec. Vzrok je iskati predvsem v tem,
da so se ¢lani sekretariata stalno menja-
vali. Razen tega 33 mladincev ni bilo
dva meseca v podjetju, ker so obiskovali
strokovno Zolo.

Mladina je sodelovala pri &tirih sin-
dikalnih prireditvah. Imela je dve za-
bavni prireditvi s plesom. UdeleZevala
se je izletov v zvezi s sindikatom. Naj-
boljsa udelezba je bila pri izletu na Tri-
glav.

V natem glasilu je mladina imela
svoj koticek, toda za veé &tevilk ni po-
slala prav nobenega prispevka.

Ideolosko wvzgoino delo ni bilo do-
volj uspedno. Mladina je imela svoje oZje
Studijske sestanke, razen tega pa se je
udelezevala 3tudija v sindikatu. Najvegja
napaka je bila, da ¥tudiiski sestanki niso
bili redni.

Lani se je mladina udelezila strokov-
nih teajev v roéni stavnici. Razen tega
je bil risarski tegaj v litografiji. V roéni
stavnici in litografiji sta bila te&aja za
ucence, v knjigoveznici pa za polkvali-
ficirane delavce. Izpite za kvalificirane
delavce so lani naredili: Anica Vrtaénik,
Marinka Kovaéié, M. Jezerfek in Marijan
Mlakar v ro¢ni stavnici; J.Lah in J, Fe-
renc v knjigotisku; T. Jordan in J. Kobal
v knjigoveznici; O. Turniek, A. Smrajc,
I. Savs, M. Rozanc in M. Zaletel v lito-
grafiji; J. Usnik in J. Porenta v kligarni;
Fr. Kmeti¢, Milica Kongar, Miroslava
Furlan, I. Ban in Marinka Karmelj v
bakrotisku. K tem usposobljenim mladin-
cem in mladinkam je treba pristeti to-
variSe, ki so prisli iz grafiénega tehni-
kuma. Mladina dosega norme povpreéno
za 102%. Po normah dela 27 mladincev
in mladink, Najbolj presega norme tova-
ridica Marija PovSe, ki je stirikratna
udarnica.

Mladina je prispevala precej pri pro-
stovoljnem delu. Odlikovala se je zlasti
Albinca Mikol, ki je opravila 400 ur.

Naga mladina sodeluje v raznih fiz-
kulturnih drustvih, v okviru masega sin-
dikata pa so sodelovali le posamezniki
pri mekaterih tekmovanjih. Prav tako
Ljudska tehnika ni zajela dovolj mla-
dine. Deloval je letalsko-modelarski kro-
sek, ki ga je obiskovalo sedem mladin-
cev. Prve tedaje so napravili s prav do-
brim uspehom.

Povezava s sindikatom e je po obé-
nem zboru okrepila. Potrebno je tudi, da
se utrdi povezava mladine v oddelkih,
kar velja zlastj za knjigotisk,
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NASA SMUCARSKA EKIPA
JE ZMAGALA

V zaletku tega meseca, v soboto
4. in v nedeljo 5. marca, je bilo v
Kranjski gori tekmovanje za smutar-
sko prvenstvo graficarjev Jugoslavije.
Dobro smo se zavedali pomena te fiz-
kulturne prireditve, zato je nas fiz-
kulturni alktiv poslal nanjo svojo bor-
beno smudarsko ekipo. Tekme smo se
udelezili trdno odlo¢eni, da dosezemo
kar najboljSe uspehe ter si priborimo
prehodni pokal, ki ga je darovala za
zmagovalca centralna uprava Sindi-
kata delaveev in name$encev grafie-
ne industrije Jugoslavije.

Tekmovanja se je prvi dan udele-
Zilo 70 tekmovalcev grafiénih kolek-
tivovy me le iz Ljubljane, temveé tudi
iz Beograda, Zagreba, Maribora in Ce-
lja. Prvi dan so tekmovali €lani ma
8 km dolgi progi v smuskem teku,
medtem ko je bila proga za tekmo-
vanje mladincev 4 km dolga. Proga za
smuk pa je bila 1800 m dolga za ¢lane
in miadince. Sneg je bil pomrznjen,
zato je bilo precej padcev. Pri teku
je bil med &lang prvi Milan Lukovié
i(beograjska tiskarna »Omiladine<), dru-
gi mad Boris Vidmar, Cetrto mesto pa
je med naSimi tekmovalei zasede] Fr.
iere'b. Med mladinei sta prvo in drugo
mesto zasedla mada dekmovalca Bre-
celjnik in TomaZzi¢. Pri smuku smo
med ¢&lani dosegli tretje in Setrto me-
sto _(Jare in Aljanc¢ic¢). Med mladinci
pa so si izvojevali vsa prva mesta na-
§i tekmovalei: Verdek, Pockaj, Zic,
Jernejc in Dobrilovié.

Naslednji dan je bilo tekmovanje
v slalomu na 800 m dolgi progi. Tek-
movalo je 50 ¢lanov in mladincev. Med
¢lani je dosegel prvo mesto Celjan
M. Hrastnik, med mladinci pa na$
Bozo Pockaj, ki je postal hkrati prvak
v alpski kombinaciji. V ekipnem tek-
movanju si je izvojeval prvo mesto
mas fizkulturni aktiv. S tem smo si
priborili prehodni pokal. Nas fizkul-
turni aktiv je dosegel Ze precej zmag:

e¢j smemo, da ga bo ta zmaga iwmpod-
bujala k madaljnji borbenosti in de-
lavnosti ter da bo tudi poslej ¢astno
zastopal na¥ sindikat. Zato pa si bo
tudj prizadeval, da si prehodni pokal
dl_w.c}lrii tudi pni prihodnjih tekmova-
njih.

Iz zgodovine Saha
(Nadaijevanje)

Poglejmo si dve mnajbolj znaéilni
partiji teh dveh Sahovskih velikamov.
Dr. Laskerjeva igra jarmo kaze, da
je imel nedvomno wvelike tezave z kli-
mo na Havani, Nikdar prej in tudi
pozneje mi dr. Lasker delal takih ma-
pak kot v tem dvoboju s Capablanco.

Beli: Capablanca COrni: dr, Lasker
(5. partija, Havana)

1. d4, d5, 2. SI3, Sf6, 3. c4, e6, 4. Lgb;
Sbd7, 5. e3, Le7, 6. Sc3, 0-0, 7, Tel, b6?,
8. ed, ed, 9. Da4, ¢5!, 10. Dc6, Tb8, 11.
Sd5:, Lb7, 12, Se7:+, De7: 13. Da4,
Tbe8?, 14, Da3, De6, 15. Li6:, Df6:, 16.
La6!, Li3:, 17. Lc8:, Te8: 18. gf, DI3,
19. Tgl, Te8, 20. Dd3, g6, 21. K1, Ted,
22, Ddi, Dh3+, 23, °Tg2, S16, 24, Kgi,
cd, 25, Tedl, de, 26. Ted:, Sed:, 27. Dd8+,
Kg7, 28. Dd4+, Si6, 29. fe, De8, 30. Ti2,
g5, 31. h4, gh, 32, Dd4:, Sg4, 33. Dg5+,
K18, 84. Ti5, h5, 35, DdS8+, Kg7, 36.
Dg5+, Ki8, 37. Dd8+, Kg7, 38, Dg5-+,
Ki8, 39. b3, Dd6, 40, Di4, Dd1+. 41.
DI, Dd7, 42, Thb:, Se8:, 43. D13, Dd4,
44, Da8+, Ke7, 45. Db7+, Ki8?, Db8+,
in €rni odneha, — Stil igre v tej partiji
je znatilen za Capablanco,

Beli: Capablanca Crni: dr. Lasker
(11. partija, Havana)

1, d4, d5, 2. Sf3, eb, 3. c4, Sf6, 4. Lg3,

Shdz, 5. 3, Le7, 6. Se3, 00, 7. Tci,
Te8, 8. De2, cb, 9, Ld3, de, 10. Le4,
Sd5, 11, Le7:, Te7:?, 12, 0-0, Sf8, 13.
Tid1, Ld7, 14- ed, S5b6, 15. Lft, Tc8,
16. b4, Le8, 17, Db3, Tec?, 18, a4, Sgb,
19. a5, Sd7, 20. €5, b6, 51. Sed. ThS,
22. De3, Sf4, 25 Sdb,  Sd5, 24, 'Da3,
f6, 25. Se8:, DeS:, 26. ef, gf, 27- b5],
Tbe8, 28, be, Teb:, 29, Tcb:, Teb:, 30.
ab, ab, 31. Tdel, Dc8, 32. Sd2, Sf8,
33, Sed, DdS, 34 h4, Tcz, 35. Db3,
Tg?, - 36. g3, Ta?, ' 37, Le4, Ta5, 38.
Sc3, Sc3:, 39. Dc3:, Kf7, 40, De3, Dd6,
41, De4, Tad?, 42, Db7+, Kgb?, 43.
DcBt, Db4?, 44. Tel?, De7?, 45. Ld3+,
Khé, 46. Te7z, Tat+, 47. Kg2, Dd6,
48, DIS: in &rni odneha- Partija je ze-
lo pouna v konéni fazi, kjer pa (e
potrebno precizno igranje za zmago.

Novi svetovni prvak Jose Raoul
Capablanca pa mi tako dolgo uspeino
drzal svojega naslova, kot ga je pred
njim Steinlitz in dr. Lasker, Ze 1. 1927
ga je izzval in tudi gladko porawil
Aleksander Aleksandrovi¢ Aljehin.

(Dalje prihodnjic)

V okviru weesplo$nega predvolilne-
ga tekmovanja je tudi maSo podrui-
nico Slovenski porotevalec pozval ma
tekmovanje, med drugim tudi v Sahu.
Dela smo se takoj lotili. 8ah v Sirino,
S8ah med delovne ljudi! to je ma3a
vodilna misel: Treba je Sahovsko raz-
gibati ves ma$ kolektiv, da se bomo
uspesno uveljavili v tekmovanju s
Slovenskim porocevalcem. To je nada
moralna dolznost, kajti podelitev zvez:
ne zastave masi sindikalni podruznici
je jasen dokaz, da je maS kolektiv
pozitiven pri izpolnjevanju delovnega
plana kakor tudi napreden v fizkul
turi,

Na razpisano medoddelkovno ekiP”
no Sahowsko tekmovanje se je priJ&
vilo 8 oddelkov, ki igrajo sedaj W‘-':
nir vsak z vsakim po to¢kovmem 1
¢inu. Eno mosdtvo 3teje 4 ¢lane, lahko
pa postavi oddelek tudi ve& ekip. DO~
sedanji izid Sahovskih dvobojev J¢
naslednji:

Prvo kolo: Kmetki glas je premé”
gal Skladi¢e-Knjigotisk s 3 in pol °
pol, Pisarne so zmagale mad Bakro;
tiskom s 3:1, prav tako Ki‘iéa.mw,n“’d
Litografijo I, Knjigoveznica pa j€ °
4 :0 premagala Litografijo II.

Drugo kolo:  Pisarne-Skladi¢e”
Knjigotisk 4:0, Bakrotisk-Kligaro®
2:2, Litografija L-Knjigoveznica 2:%
Kmet¢ki glas-Litografija I 53 :1.

Po IL kolu imajo tock: Pisarn®
7, Kmetki glas 6 in pol, KnjigoveZ
nica 6, KliSarna 5, Litografija [ It
Bakrotisk po 3 totke, Litografija 1%
1 totko in Skladiste-Knjigotisk PO
toéte.

Prav to Sahiranje je pokazalo, d_‘
ima na$ aktiv precej isralcev. ki ®
pa dosedaj Se niso pokazali v nars‘»‘fn
rdeéem koticku za Sahovnico. 9
pa, da ravno taka ekipna tekmovani®
najbolj »>vletejoc in hkrati vzbudil®
potrebno borbenost ter tekmov:
duh, saj gre za ugled oddelka. Par’
tije so zanimive in ‘igrajo jih z V5,
resnostjo. Kar veselje je pogle
mladineca, ki se, ves rdeé¢ v O'bl'ﬂ’z:
trudi, da bi vendar kako »podrlc st&
rejfega tovariSa v plemeniti borbt:
Tekmovanje se razvija v redu in
rov ne mpoznamo. Nadaljenje
objavimo prihofdn jic.

Sindikalno ekipno Zahovsko tekm?
vanje, ki se ga je letos udelezilo ¢
kordno S3tevilo aktivov, se bo e DY A
daljevalo z igranjem po strokah, tll‘
sicer na 50 deskah. Vsak krajevni 7
bor bo lahko sestavil reprrezentanc"k;b
vseh svojih aktivov. Ljubljans®.
»buchdrukerjev-8ahistove pa je
cej nad 100 in zato smo prijavili
moStvi po 50 ‘igralcev,

_O_

V velikem Zahovskem dvoboju J“_gg:
slavija : ZDA, v katerem je jugﬂﬂlo"m.
sko mo3tvo z zmago nad tako renom j
nim nasprotnikom doseglo svoj doS ed;e'
najlepsi uspeh, sta se na 10, deski ?ﬂe
tala oba najmlajia tlana tako amer! i
kot jugoslovanske 3ahovske ekipe. Tﬁov-
Ameri¢an Bisguer in nas¥ Bora lej-
Oba skupaj sta stara Zele 35 let. P08
mo njuno igro,

Beli: Bisguer (ZDA)
Crni: Ivkov (Jugoslavija)
(13.—14, II. 1950) s

1 e, 5, 2. Sf3, Sc6, 3. a4, Clug
Sdd4:, SI6, 5. Sc3, d6, 6. Le2, eb, 7-4 11
Le7, 8. 0-0, 0-0, 9. f4, a5, 10, Le3, 2% 4.
Sbd2, ef, 12. Ti4:, Le6, 13. Scd, Dad:
14, Led:, Seb, 15. Le2, a3, 16. b3, D
17. Sbb, Sgb, 18. TI5, Sed:, 19, 5464 rpog,
20, Se4:, Ded:, 21, Dd3, De6, 22. ¢4, ~ 7
23. Lf3, Seb, 24. Dc2, Sed:, 25, be, TQT'
26, DI2, De3, 27. Tafl, L6, 28. Dg3-,ms,
29, Ld5, Dg3:, 80. hg, Te2, 31. ¢5 Kh
82, T1i3, Te2, 33. Ta3: Tcd: 34 “g7.
Kf8, 85. Taf3, T8e7, 36. Lb3, TCh jp,
Ti1, Tf1:, 38. Til:, Te5, 39. g4, Te> 43,
g5, Leb+, 41, Kh3, 16, 42. gl £y 46
Ld5, Tb4, 44. Ti3, b6, 45, Tb3, Td%,
Le6, Td6, 47. Li5, Tdi, 48, Tbl, TPL* o
partija se je zaradi neenakih lovee¥ .

izid®

e

“Zla neodlogeno. Oba mojstra sta Plot,

zala zelo dobro igro in veliko borbef ™
Hren Lad®



