Izhaja drugo soboto
vsakega mesca

. Urednidtvo in upravn.:
! Dunaj XVI/2,

Neulerchunfelderstrasse 21.

Inserdti se spreiemajo
in poceni zaratumajo.

Rokopisi se ne vratajo.

GLASHIK

Naroénina:
Za Avstrijo celo leto K 150
Zainozemsiveo , , K2*
Posamezne Stevilke h 10.

Odprie reklamacije so
pofinine prosie.

Postno-hran konto: 88.153.

Avstrijske kri¢anske tobaéne delavske zveze.

Ljubljana, dne 20. januarja 1909.

Il leto.

Krsé.-socialno tobacno de-
lavstvo ljubljansko!

Te dni boste zopet volili svoie zastop-
nike in zastopnice v bolniski odbor. Vaznost
volitve Vam je znana,

Kricansko-socialne tobacéne delavke in
delavci morate ob teh volitvah izpolniti svo-
io dolZznost v polni meri. Skrbeti morate, da
dobe kandidalinie in kandidati nase krican-
sko-socialne delavske organizaciie ogromno
Etevilo glasov, ker le tako jiim bo mogoce, da
bodo uspesno zastopali Vase koristi, .
: Vsak nas ¢lan, vsaka naSa clanica naj
zato v poini- meri izpoini svojo dolZnost. Ni
dovelj, da volis kandidata nase organizaciie.
Storiti moras ved in moras agitirati med oni-
mi svoiimi tovariSicami in tovaridi, ki jim
morebiti vaznost-volitev ni znana, da volijo
Z T, :

Takoj priceti z agitacijo v najsirSem
amislu za volitev v bolniS8ki odbor! Vsako
priliko porabiti za agitaciijo sveta dolznost
-in skrb vsake nase somislienice, vsakega na-
fega somisljenika!

VERBIC IVAN,
SAVENZ JOSIP,
BUCAR FRANC 1.,
KOPRIVC HELENA,
ROJC MARIJA,
JUVANC FRANCISKA.

Zapisite ali pa prilepite na volivne lis{-
ke, ko iih dobite v roke da volite tiste svoje
somisljienice in somisljenike v bolnifki odbor,
ki Vam jih priporocata odbora nase kriéan-
ske-zocialne delavske organizaciie. Gre se,
da pokazemo socialnim demokratom svojo
moc in zato mora prav vsak nas somisljenik,
vsaka naSa somiSlienica storiti sveio dolz-
nost. Ni dovoli, da voli5 pray, tvoja sveta
strankarska dolznost ti nalaga, da agitira$
za to, da volijo tudi tvoie sodelavke, tvoii
sodelavcei prav!

NavduSeno v volivii boj za krilanske
socialne delavske kandidatinjie in kandidate!
V slogi je mo¢!

Obé¢ni zbor krajne skupine
avstrijske krs¢anske tobac-
ne delavske zveze.

Dne 10. t. m. se je vrsil ob¢ni zbor krajne
skupine ljublianske Avstrijske krséanske to-
baCne delavske zveze. Vodila sta ga tovari-
Sa Sever in Catar. Na ob&nem zboru smo
opazili deZelnega odbornika prof. Evgena
Jarca, deZelnega poslanca dr. Zajca, zastop-
nika 7Z. T, O Franciska Terscglava.

Prvi govori

dezelni odbornik profesor Evg. Jarc

0 potrebi strokovne organizacije za nase de-
lavstvo. Delavstvu, ki pomenja v danasnijih
razmerah sloj. ki ga Se lo¢i Siroka pot od
ostale druzbe, ‘e treba pred vsem, da se
dvigne materielno in socialno. Pot ‘do tega
cilia pa ni razredni boj in socialna revolu-
cija v zmislu socialne demokracije, ampak
strokovna organizacijia, ki vpoSteva obsto-
ieCe razmere in ne slika delavstvu samo ne-
dosegliivega paradiZa, ampak korak za ko-
rakom dela za zboljSanje delavskega polo-
zaia. Treba je pa zato, da ni strokovna orga-
nizacija dekla bodisi katerekoli stranke
socialni demokratie so sami priznali Ze do-
stikrat, da so njih ‘strokovne organizacije v
prvi vrsti njih politiCna Sola. V strokovni or-
ganizaciii mora biti zastopano v se¢ delav-
stvo posameznih strok in tovarn, Ker imajc
njegovi zastopniki samo v tem slucaju po-
trebno oporo. ko zastopaio delavske zahteve
napram delodaialcu. Na se delavstvo danes
Zal, §e tako malo zanima za strokovno orga-
nizacijo, je vzrok pomanjkanje zavednosti
Bolj Se, kakor za druge stanove, velja za de-
lavstvo beseda, da je nevednost najnogub-
nejsa rec na svetu. Saj gre tu za sre¢o mili-
ionov delavskih trpinov. :

~ Govoru dezelnega poslanca dr. Zajca.
- Cenjene Zborovalke! Ravnokar sem do-
kil ljubeznivo povabilo, da naj se udelezim
VaSega zborovanja. To sem storil tem rajse,
ker sem Vas$ zdravnik in me silno veseli, ko
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vidim, kako vrlo napreduje ravno VaSa or-
ganizacija. :

Ko je v nedeljo zborovalo kriCansko-so-
cialno delavstvo in sklepalo o vaZnih delav-
skih stvareh, je nekdo toZil, da so naSe or-
ganizacije pomanjkljive, ne samo to, povdar-
jal je, da so slabe. Temu gospodu sem ugo-
varjal, ker imel sem v mislih ravne Vas.
VaSa organizacija je dobra, krepka in zdra-
va, Izvedena po nacelu samopomoci ima svoj
podporni sklad, v katerega prispevate vsi,
imate svcje strokovno glasilo, ki se bori za
Vase interese. Zato bi bil neopravi¢en strah,
da bi kedaj razpadla, Trdim nasprotno, bo
se Se razvila, ker ima pogoje za obstanek
sama v sebi,

Skrhele boste, da ostanete Ssame ne-
cmahljive Clanice, skrbele pa tudi, da prido-
Lite Se druge tovariSice v svoj krog, tovari-
Sice, ki so ‘dovolj neprevidne, ali nepoucene,
da e niso priSle do spoznanja, da delavka
in delavec izven organizacije jie Coln na mor-
jiu brez krmarja .Mede ga veter sem in tja,
dokler ga ne treS¢i ob skalo, ob kateri se
razbije.

V svojem poklicu se snidem Se sedaj z
delavko, ki ni v nobeni organizaciji. Ce jo
vpra$am, zakaj ni v nobenem drustvu, mi
navede vse polno izgovorov, a nobeden ni
ni¢ vreden. Marsikatera pride Sele do spo-
znanja, ko je Ze prepozno. Trpeti mora sama,
in trpeti druZina vsled te nepoimljive lahko-
misetnosti.

Vsaka naj se zaveda, da nesreCa nikdar

ne poCiva, kar se nam zdi danes nepotrebno,
je Ze jutri nasprotno.
' Po mojih mislih ti¢i krivda, da se Se
dobe bele vrane med delavkami, ki niso v
nobeni organizaciji, na dveh straneh. Ne-
katere si ne vzamejo Casa, da bi razmiSljale
o tem, na drugi strani je premalo razvite
agitacije. Zanimanje in razmisljanje se da
vzbuditi po Zivahni, vsakdaniji agitaciji. In ta
lezi v Vasih rokah.

Poleg strogo gospodarskih stvari naj bi
zveza razmiSljala 8¢ o neCem drugim. Mi-
slim namre¢ na redna poucna predavanja,
katera naj bi se prirejala ¢e mogoce, vsak
mesec. O vseh stvareh, ki imajo za vas
praktiCen pomen, naj bi se vas poucevalo.
Pouk o zdravstvu je vam nujno potreben.
Zato naj Zveza razmislja, kako bi se ta pre-
davanja uvedla.

Po teh splodnih opazkah bi Zelel vas
opozoriti na nekatere stvari, ki so za vas
posebno vaZne.

Znano vam je, da je generalna direk-
cija doloZila v varstve mater sledete: No-
se¢im materam naj se dovoli 2 tedna pred
porodom dopust, ¢e vsled kake bolezni po-
trebuje odmora ad dela. Ravno tako nai se
da dopust 2 tedna po Stiritedenski otroski
postelji. Zdravnik pa mora vsak slu¢aj po-

sebe preiskati in o njem napraviti zdravni-
Sko spricevalo,

Ta odlolba generalne direkcije je ple-
men'ta, dobra in potrebna; ima pa¢ najboljsi

namen, t. j. varstvo mater. Ni dvoma, da so

delavske matere posebno potrebne skrbnega
varstva. Bilo bi odve¢ to dokazovati, ker je
splodno znano,

Ali ta odredba je nepopolna, ker je kom-
plicirana z raznimi okoliS¢inami. Nima zna-
Caja sploSnosti, enakosti, ampak ima v mi-
slih one, ki so vsled kake bolezni potrebne
cdmora. O tem naj pa seveda vedno po vesti
odloCuje zdravnik, V tem ti¢i velika teZava
in gotovo bo spet, kakor vedno, nastala voj-
ska 'med zdravniki in materami. Treba bo
razmisljati, da se take odredbe poboljSajo,
da se jim res da socialen znacaj, znacaj splos-
nosti in enakosti.

Prepritan sem, da tobacna reZija ne bi
bila materijelno prav ni¢ slab8%a na tem, &e¢
bi to c¢dredbo spremenila v tem smislu. De-
lavstvu pa je dana smer, da zastopa v tem
smislu svoje teZnje. Bila bi taka prememba
velike vaznosti za delavke, pa tudi za to-
varno. Splosno je znano, da zbolé vsled na-
pa¢ne higijene v otroSki postelji ‘mnogo de-
lavk, da se jih prime bolezen, na kateri hi-
rajo vse svoje zive dni. In kdo ima $§kodo?
Delavka in njena drumiZina, pa tovarna sama,
Taka reva mora velkrat v letu iprekrs§iti
svoje tovrnisko delo in iskati preskrbe pri
tolniskem zavodu, kamor s¢ steka delavski
denar, tovarna pa zgubi delavsko mo¢ za
teliko in toliko® dnij v letu,

Ne motim se, ¢e trdim, da bo pri gene-
ralni direkciji prodrlo to spoznanje in po tem
spoznanju tudi uravnalo svoje delo v varstvo
mater.

Pre’dem naj k drugemu vaznemu vpra-
sanju. To so delavske hiSe, hiSe z zdravimi
stanovanii. Res je v okolici ljubljanski na-
stalo v zadnjih letih mnogo hiSic z dobrimi
stanovanji. Vendar pa moram povdariti, da
vidim mnogo tobacnih delavk v Stanovanjih,
ki nikakor niso pripravna za druZine. Maj-
hnja, nezratna, temna in vlazna stanovanja
so zdraviu kvarna; najve¢ bolezni vidim v
takih hisah. Na dlani leZi, da se v tem oziru
mora nekaj ukreniti. Prepustiti delavstvo
samo sebi, ne kaze. Lepo socialno delo bi ge-
neralna direkcija izvrSila lahko tudi v tem
oziru. Ce drugod zidajo delavske 'domove z
zdravimi stanovaniji, ali bi ne bilo mogoCe pri
ljubljanski toba&ni tovarni? Kjer je dobra
volja in pravo preprianje, je mogode izvesti
tudi tezje stvari. Zato priporotam, da zveza
v tem oziru napravi potrebne korake.

- Omenil bi Se dvoje. Vet let Ze Zeli de-
lavstvo, da bi generalna direkcija prenare-
dila ordinacijske prostore. Doslej ‘brez uspe-
ha. Ordinaciiski prostori naj bi bili taki, da
bi delavstvo rado hodilo iskat zdravniske
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pomodi, in da bodo zdravniki z veseljem or-
dinirali. Upam, da se to vpraSanje Ze v do-
glednem c¢asu resi v smishu vaSih teZenj

Nekako slicna stvar je s kuhinjo. To-
varniSki kuhinji so dali nasloy: »dobrodelna
naprava«. Je lep naslov, a delavci imenujejo
to socialno potrebe. Dobra kuhinja je v. in-
teresu tovarne same, ne samo v interesu de-
lavstva. Ce tovarna v ta namen kaj »Zrtvu-
ie«, ima od tega samo hasek, ker varuje to,
kar cd delavke zahteva, namre® delavsko
moc, _

Ali bo kdo zameril delavkam, ¢e se boré¢
za izboljSanje kuhinje? Delavke bi bile pri-
pravliene za zadostno Kosilce tudi ved¢ pla-
Cati kot 10 vinarjev. Nobena se temu ne bo
upirala. Alj kuhinjsko vpraSanje je treba re-
Siti z razumom ,ne pa s kepanjem z zeljem.

Drage zborovalke! Omenil sem vam ne-
kaj stvari, pomenljivih za vas. Upam, da si
iith ohranite v spominu in v tem smislu tudi
uravnate. Koristno bo to za vas in vase to-
variSe. Nato se izvoli

odbor za leto 1909,
ki se je sledeCe sestavil:
"sa\«cn? Josip, predsednik.
Ca‘ar Alojzij, podpredsednik.
Verhove Ivan,
Sever Valentin in
Bucar Frane, odborniki
Biejec Marija, zapisnikarica.
Brate Ivanka, zapisnikarice namestnica.
CeSnovar Ana, blagajnicarka.

Racunski
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Bucar Terezija, blagajniCarke namestn.
Ejtihil Marija in
Sarc Marija, odbornici.
Revizorji.
Svetek Anton, predsednik.
Zajc lvan,
Podlesnik Ivan

Poroéilo tajnice.
Slavni zbor!

Usojam si poroati o delovanju nase
kra:ne skunine.

Ustanovila se je 14. jwija 1906. Dasi zna-
Sa Clanarina 24 vinarjev tedensko, $teje nasa
kraina skupina 900 ¢lanov in ¢lanic in ima
svoie lastno glasilo od februaria lani, ki ga
debe vsi Clani in ¢lanice, Eesar nima nobena
drugd nasa slovenska organizacija.

Clanov smo imeli 900.

Sej je imela krajna skupina
leto 12,

Spomenici sta bili vioZeni dve, vsebina
Vam je znana. Kraina skupina je imela jako
veliko korespondenco z osrednjo zvezo in z
drugimi tovarnami ter tako vzdrZavala stik
s tobatnimi delavei..

Pomen Kkrajne skupine je velevaZen
osobito zato, ker ¢im ved &lanov ima zveza,
tem vec lahko doseZe za tobacno delavstvo

preteceno

Blagaini¢arka
Franciska Zajc poda slede¢e porocilo:

zakijucek

Krajne skupine ljubljanske ,Avstrijske kr§canske tobacne delavske zveze"
od 1 1anuar1a do 31. decembra 1908.

O — —
' I x ‘ h
| Prejemki I
| Blagajni¥ki preostanek od 3'. dec. 1907. || 1149 | 10
| 2069 tedenskih prispevkov po 20h . 503 | 80
| 42039 tedenskih prispevkoy po 24 h 10101 | 36
| 282 pristopnin po 40 h . 112 | 80
Obresti od vloZenepa d!naria 100 | 35

12057 | 71

r K h ‘
Izdatki |
B.Iniska podpéra 4855 | 38 |
Porodni¥ka podpora ; na ralun zveze 999 | 74 |
Podpora za pogrebe 50 { —.i
Poltnina ., . T e 7146
Pisalne potreb!ﬁne g TP P A 20 | 36 |
Nograda nabiralkam . . . . . . 103 | 76
Dliete tajniku it b 40 | —
Kolki . . 4| —
Dvorana za shode 20 |'= |
Vabila in 2asopisje 22 | 90 |
Zvezi odposlalo 3773 | 87 |
Skupa 0897 | 47 |
Prenos za leto 1909 2160 | 24 |
12057 | 71 |

Stanje premoZenja v gotovini 2160 K 24 h,

Za natelstvo:

Valentin Sever, predsednik.

Frandiika Zajec, blagajni¥arka,

Revizorja:

Alojzij Catar.

Anton Svetek.
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Ohéni zbor

potrdi pnt.uin in iz'avi zahvalo blagajni-
Carki, ki iziavi, da ne more ve¢ sprejeti od-
borniStva. Priznamo, da je blagajniCarka
zahvalo zasluzila, ker je vestno, posteno.
natanéno in |“iU/1[\f{‘J\d|Il() izvrSevala svojo
dolZnost.

Sklepi.

1. Saj vsak mesec¢ priredi kr8Cansko-

socialna tcbacna organizaci’a predavanje za
tobacno delavstvo,
o 2. »Zvezi« se naroca, da stori vse po-
{rebno, da se odredbe generalne direkcije v
varstvo mater izpremene tako, da bodo vse
delavke matere brez razlocka deleZzne doq
brote cmenijene naredbe.

3. »Zvezac naj posreduje, da se kuhinja
in n‘eno oskrbovanje preuredi po predpisih
maoderne higi'ene,

4. »Zvezac« naj zahteva takoi$njn pre-
uredbo ordinacijskih prostorov.

5. Shod izreka zahvalo poslancem »Slo-
venskega kluba« za njihovo uspe$no nastos
panje v delavske Koristi, osobito dr. Ivann
Sustersicu, dr. Janezu Ev. Kreku, dr. Antonu
KoroScu in Jozefu Gostincarju, in se slavni
klub napro8a, naj Se nadalje nastopa tako
kakor dozdaj za interese tobauCnega delav-
stva.

IzboljSanje in krivice.

IzboljSanje. Pricakovali smo, da ictos
zdatno izboliSajo place tobacnemu delav-
stvu. Zal, da se to ni zgodilo. V zadasnem
proracunu je odmerila vlada za izboliSanje
zgolj 1,530.000 kron. Sicer je to ve¢ od lan
za 392.000 K, a je vsekakor premalo, ker
pride na posameznika le 39 K. Na vsak nacin
bo treba gledati, da se ta vsota zdatno po-
visa. V nasi tobacni tvornici je delavstvo
skrajno ogorceno, ker v sedanji draginji tole
berasko izboljSane plac le malo zaieze. Za
danes hocemo obiaviti le tabelo o izboljSanju
(?) cigaretnim delavkam. Prihodnji¢ s¢ bo-
mo Se temeljitejSe bavili s sedanjim -izbolj-
San‘em. Prejemalke pridejo po enoletnem
prejemanju v tedensko plaCo. Za to 80 se po-
tegovali poslanci S. L. S, toliko ¢asa, da se
ie odpravila krivica, ki se jim je codila. Naj-
bolj je zaostal pri izboljSan/u C|g1||.tn| odde-
lek, najbolj pa so zaostale auistekarce, kar
je brezsréno od strani vodstva. To je tak
Skandal, da vecii biti ne more. Gledati s¢ bo
moralo, da se delavke v cigaretnem oddelku
ne bodo prezirale tako, kakor zdaj dela nasa
velekundtna birokraciia. Kako je izboliSanje
pri cigaretah, nam pokaZe slede¢a razpre-
delnica:

Glasnik Avstr. kr3¢. tobaéne del, zveze.
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AuiStekarce so morale napraviti prej 24
tiso¢, od zdaj pa 23400 komadov na teden.

Jenidge: Auistekarce so, morale napra-
viti do zdai 25.800, naprej bodo morale na-
praviti tedensko 24.00 komadov.

Skraino nezadovolini so tudi proiesio-
nisti. Nam se¢ smilijo, a pomagati iin ne mo-
remo. Radi bi, da se tudi niim izboli8a, ka-
kor Zeie. A pot, ki jo zdaij korakajo, je Cudna.
Obracaio se in i8¢ejo pomocCi pri bhrezvpliv-
nih soc. demokrati¢nih agitatorjih, ki nimaio
nobenega vpliva, nobene moci, marvec samo
metersko dolge jezike. |

Izboljsanje in krivice.

Bali smo se, da bodo dale¢ za pricako-
vanjem delavstva zaoStala izboljSanja, ki jih
je dalo delavstvn glavno ravnatelistvo, V
prorac¢unu za l. 1909 izkazana vsota 1,530.000
kren za izbolisanje se mi v celoti porabila za
zviSanje plac, marved so Z njo pokrili strofke
za nekatere nmovotarije,

Sicer je glavno ravnateljstvo napravilo
veGji korak negoli druga leta, a nikakega
skoka. Nekaj se je delavstvu priznalo, kar
sicer Se ne izboljsa kdosigavedi kako delov-
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nega razmerja, a vsaj zacelo se je. Ako bi
Lilo dovolj dobre volje, bi nove uredbe res
lahko sluzile delavstvu v Korist.
Plac¢an dopust.

Delavstvo.dobi zdaj placan dopust in si-
cer, ako sluzi 10 do 20 let tri dni, ¢e sluzi nad
20 let, pa 6 dni na leto. Veliko sicer to ni, saj
imamo v Ljubliani podjetia, ki dajo tedenski
dopust delavcem, a nekaj je le. Na Dunaju
sicer debe usluZbenci pri cestni Zeleznici +
kr$Cansko-socialne dunajske obcine po petih
letih sluZbene dobe tridnevni dopust. Do tega
mora priti tudi pri nas, kakor se tudi lahko
enctedenski depust razsiri v dvatedenski: To
se lahko brez vsake tezave izvede bodole
leto. Gilavno je, da se je napravil zaletek.

‘Dopust porodnicam,

Odredil se je dopust porodnicam za dva
tedna pred ali po porodu, ako zdravnik kon-
statira, da so potrebne, da se cdpodijejo.
(ilavno ravnateljstvo je ‘ob tej priliki neko-
liko zadel moderen. po zdravnikih propagi-
ran duh, ki zahteva varstvo matere. V to-
bacnih tvornicah dela toliko Zena, varstvo
matere, varstvo dojenckov, ki ga Cimdalje
bolj zahteva naSa javnost, je prodrl tudi v
zapraSene pisarne glavnega ravnatelistva in
zganili so se mozje, vtoplieni v Stevilke, pro-
raCune, pa akte, proSnje in prizive, pa so do-
velili dvatedenski dopust porednicam. Se-
veda priznavamo, da jé to zasluzno, dasi s
tem Se ni vse napravlieno, kar bi bili morali
storiti. ‘A prevec snio hvalili gospode urad-
nike, tobacno-rezijske paragrafarje in Stevil-
karie. Tile lindje so prekunstni v malenkost-
nih sitnostih, pa naj Ze zive kot kitajski Kita-
sti mandarini ali pa ¢. kr. uniformirani avstr,
uradniki. Zato so pa tudi dobro delo izpre-
menili v sitnost materam in zdravnikom, pa
v svoii medrosti deloc¢ili, da mora mater pred
ali po porodu zdravnik preiskati in iziaviti,
jeli je potrebna pocitka, cddihlicja ali ne.
Zdaj si pa postavimo oddihljaj nosece delav-
ke pred porodom, pa razumemo nerazumlji-
vost ¢ kr. uradniske glavno-ravnateljske
kunsti. Ves oddih obstojii v tem, da ne gre
delavka v tvornico. Oddiha naj bi pa ne bila
potrebna delavka pred in po porodu!

Kako se izpeliuie dopust materam.

Sicer se je pa Ze v praksi pokazalo, kam
dovede v praksi c. kr. uradniSka omejenost.
Dunajski belniSki odbor je Ze napravil na
glavno ravnateljstvo primerno vlogo, Kki
slove: :

Pred nekaterimi dnevi je bil naznanjen
odlek glavnega ravnateljstva, po katerem
dobe. porodnice dvatedenski dopust, e kon-
statira zdravnik potrebo oddiha.

Kakor je sama na sebi ta uvedba vredna
da se pozdravi, se pa vsled izkuSenj v malih
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dneh bojimo, da po omejitvi, da se mora do-
gnati potreba cddiha z zdravniSko preiska-
vo, Lo nova uvedba koristila le malo de-
lavkam.

SledecCa siucaja to dokazujeta.

Neka delavka, ki je prosila za dopust,
ga je dobila tri dni in Sele potem, ko je bila
trikrat preiskana po zdravniku.

Neki drugi delavki se je dovolil na njeno
pres$njo in po zdravniSkem preisku dopust, a
Cez nekaj dni se je morala zopet predstaviti
zdravniku, ki pa ni mogel ved konStatirati
potrebe oddiha, a je le Se dovolil tridnevni
depust.”

V cbeh slucajih se je pa delavkama na-
znanilo, da se bo cddihljajni dopust vracunal
v poletni dopust, kar je tudi nacelni$tvo na
vpraSanje bolniSkega odbora potrdilo.

Ce je taka odlokova razlaga v smislu
glavnega ravnateljstva, se mnogim delav-
kam vzame poletni dopust, ker imajo delavke
od 10 do 20 leta le pravico do tridnevnega
dopusta.

Omeiitev, po kateri se podeli oddahljaj-
ski dopust le po zdravnikovi preiskavi, bi
koristila, kar dokazujeta navedena slucaja, le
nekaterim porcdnicam, varstvo matere, 0zi-
roma dojenCkov, bi postalo iluzori¢no.

Ker je glavno ravnateljstvo nameravalo
napraviti nekaj dobrega iin ker se materi v
zadnjem Casu nosecCnosti pa¢ lahko odpusti
zdravniSka preiskava o vpraSanju, Ce je po-
trebna oddiha, prosi bolniski odbor:

C. kr. glavno ravnateljstvo odredi, naj
se dvatedenski dopust dovoli vsem porodni-
cam brez zdravniSke preiskave in ne, da se
krati poletni dopust.

Smesno je tako postopanje, Z eno roko
nekaj dati, z drugo pa vzeti. Dvomimo, da je
mislila glavna direkcija resno dati dvateden-
ski dopust materam, ker Ce je to mislila re-
sno, bi zdaj ne preocbracala takih kozlov, ka-
kor jih, Pesek je hotela potresti v odi jav-
nosti, da bi jo hvalila, Ces, kaka skrbna mati
tebacni delavski ma'teri je »eine lochlobliche
(ieneraldirektion der k. k. Tabak Regie in
Wien,

Za jeticnike

namenjeno vsoto so povisali od 30.000 na
40.000 kron.

i

-

Zavetiscéa dojenckov

nam tudi obeta glavno ravnateljstvo, a kako
da si to misli, ima najbrze Se skrito v moZga-
nih tistega konceptnega uradnika, ki je zapi-
sal ali pa diktiral tobatnemu delavstvu na-
znanjeno obljubo, V Tahavi se nahaja zave-
tisCe dojenCkov. Ravnatelj Gorig je dal na
razpolago materam poseben prostor, kier
med delom pocivajo dojenéki pod nadzor-
stvom dveh Zensk, ki jih platuje ravnatelj-
stvo. Po telefonu se ob potrebi pokli¢e mati
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iz delovne dvorane, da lahko doii dete. Spre-
jemajo se v zavetiSte otroci do starosti treh
let, kar ie tolike vaZnosti, ker stanujejo de-
lavke ved ur hoda od tvornice. Kar je bilo
mogode v Tahavi, je mogoce tudi drugod.

IzboliSanje pla¢

je povzro&ilo povsod mnogo pritozb. Poboli-
Sanje je pa resni¢no le deloma zadovoljivo.
Vetinoma se je izboljsalo samo za 9, 10 do
16 h na dan, kar pa¢ ni veliko in kar mora
glavno ravnatelistvo priznati. A najslab3e je,
da so se prezrle kar cele kategorije. Nekaj
tozadevnih dopisov:

Sternberg

se pri cigaretah ni izboli¥alo, ne pri cigare-
tah. ki se izdeljujejo na stari, kakor tudi me,
ki se izdelujejo na novi nadin. Edino rezal-
kam so izbolj$ali pri 1000 za 2 h.

Novi Tisin.

V cigaretnem oddelku so se vrSili burni
prizori. Delavkam so hvalili na vse pretege
novo izdelievanje cigaret, ko so jih uvedli.
Obljub pa niso drzali. Ko se je delalo 8e na
dan, so na vso mo¢ tisCali, da se kolikor mo-
gode veliko napravi. Z uro v roki se je vsto-
pil uradnik k delavkam in je racunal, da bi
lahko delavke §e ve¢ napravile. Delo cigaret
z ustnikom se je dolo&ilo z 2200, kar delavke
komaj zmagajo. Zdaj se pricno delati Se
$port na mov nacin, zahtevajo pa tudi 2200,
dasi tega delavke pri najboljsi volji ne mo-
rejo napraviti. Za to so pa dali Stiri najboljse
delavke, ne da bi se ucile, v dnino. Seveda
napraviti niso mogle dovoli in imajo veliko
skodo, ki jim jo nodejo povrniti. Koliko se
pa ved zasluZi, pa kaze tole: Strojarce in ba-
saike dokte zdaj po izbolianju plac dnevno
2 K 40 h, med tem ko se »pri« po novem na-
Sinu zasluzi dnevno 2 K 46 h. Izboljsali pri
delavkah po novem nacinu niso nicesar, Rav-
natelj ie iziavil deputaciji, da ne dobe tudi
prihodnje leto izbolj§anja. Pristavil je pa 3e,
da brez njegovega dovoljenja ne sme depu-

tacija h glavnemu ravnatzliu in se tudi ne’

sme poslati nobena proSnja. MoZ se je se-
veda zaradunil, ker je izrocil vso zad_evq
glavnemu ravnatelistvu kriCansko - socialni
poslanec Anderle.

Svac.

Zidar S. s tedensko pla¢o ni dobil nobe-
nega izbholjanja, dasi je preddelavec.

R

Iz teh zgledov Ze sledi, kako se postopa
s toba&nim delavstvom. Kdo je vzrok? Kri-
vi s0, da je tako tvorni§ka vodstva, uradniki,
glavno ravnateljstvo.
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Novi delavni nacin.
Novi delovni nadini .
(ilavno ravnatelistvo tobane reZije

gleda vedno bolj na to, da donaSa podjetje
Cim vedje dobitke. To je nekaj, kar bi mi
radi podpisali, ¢e bi reformirali, kjer je pre-
osnova res najbolj potrebna. Pri organizaciji
prodaje bi se lahko marsikaj izboljSalo, kar
bi dona%alo dobiCek tobadni reZiji. A tu nite-
Sar ne izboljSavajo, pat pa hoejo vse pre-
kucniti pri delu. Vse reforme merijo na to,
kako preosnovati in napraviti bolj ceneno fa-
brikacijo.

Strojno delo je ceneje kakor ro¢no. Ce
bi bilo mogo&e, bi najrajSe opustili vsako
rodno delo. Da bi dona$alo ro¢no delo vedji
dobitek, so iznadli nov nacin rofnega dela.
Dosedanje skupine so razpustili, vsaka de-
Javka mora sama napraviti in vsak dan od-
dati narejene cigarete. Tobana reZija ima
pri. tem nacinu velik dobiCek, ker napravi
posamna delavka vec, ne da bi se zdatno zvi-
Sali fabrikacijski stro$ki.

Delavkam so sicer dali na prosto voljo,
ieli se hotejo nauditi novi nain ali ne. Pri-
dejana obljuba, da bodo po novem nadinu vec
zasluzile, je zapeljiala veliko delavk. Nov
nacin se je ucil v dnini. Medtem so poizku-
Zali kolikor mogote visoko dvigniti izdelo-
vanje, kar je ‘bilo seveda le mogocCe do go-
tove meje. Ob tej priliki so zagresili napa-
ko, da so zahtevali, naj napravijo vse de-
lavke toliko, kolikor najsposobnejSe delavke,
dasi n'so vse delavke enako spretne. Tudi pri
pladi se ni vse vjemalo, ker znasa visji za-
sluzek le nekaj vinariev ved. Pri izboljSanju
plaé se niso ni¢ ozirali na te delavke, ker so
zvisanje smatrali za izboljSanje. ol

Zdaj pa %e nekateri velekunStni urad-
niki. Kaj naj retemo, ¢e primerja uradnik,
kar se je pripetilo v Novem TiSinu, delavke
s stroji? Ce se po minutah in sekundah ra-
Euna, da se mora narediti na dan toliko ciga-
ret, ker se rabi za eno cigareto toliko sekund.
Neverjetna je taka modrost, a v Novem Ti-
Sinu imajo takega kitajskega mandarina, ki
seveda nosi obleko ¢. kr. tobatnega urad-
nika. Ostanimo le v Novem TiSinu. Zahteva
se, da se mora po novem nacinu napraviti
2200 »Damene« na dan; kar so v Stanu izgo-
toviti le nekatere delavke. Veliko delavk ni
zajutrkovalo in ne kosilo, samo da so mogle
izdelati, kar se je zahtevalo od njih. Naj-
veCja kunst v Novem TiSinu pa je, da se
mora ob sobotah ravno toliko narediti kakor
ostale dni. Novo delo zahteva, da se telo
drugace drZi in ve® modi, delavke toZijo, da
i'h bole roke in kriZ in da naj se zniZa Stevilo
cigaret, ki se morajo napraviti. Uradnik ti
pa pride in zahteva, naj delavke dokaZejo,
ako res ne morejo napraviti toliko, kolikor
ie predpisano.
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Zdaj hotejo tudi pri »Sports, da se to-
liko napravi, kakor pri »Damene«, Da gre to
predaled, ni treba dokazovati., Cigarete z
ustnikom se hitreiSe in laZje napravi, kakor
cigareta, ki se mora stri¢i na obeh straneh.
A tega noCejo verjeti in se sklicujejo, da se
tudi drugod toliko napravi.

- Tako ne more veé iti dalje. Od glavne-
ga ravnateljstva pricakujemo, da napravi ko-
nec neummostim, ki jih delajo v $kodo de-
lavkam sitni uradniki, ki bi menda radi po-
stali_ministri.

Tobaéni monopol 1. 1909.

Leta 1907 je izpadlo za tobatni monopol
jako ugodno v vsakem oziru. Zdatno so se
zvisali dobicki, poskocila je tudi zelo zdatno
prodaja boljsih fabrikatov, katerih so prodali
ved, kakor pa slabejSe baZze Podjetie s¢ je
dobro razsirilo v korist drZzave. To je znak,
ki ga nosi za toba&ni monopol 1. 1907 po sta-
tistiSkih podatkih glavnega ravnateljstva.

ProraGunani so bili 1. 1907 dohodki z
236,260.000 kron, znaSali so pa celih 251 mil.
620,000 kron, torej 15,360.000 kron veé, ka-
kor so mislili, da bodo znaSali. StroSke so
proraunali z 89,160.000 kron, izdali so pa
91,510.000 kron ,a da so prekoratili izdatke,
ne pride v tém sluCaju v poStev, Ker so se
tako visoko dvignili dohodki in 'to 3¢ tem
mani, ker ie dejanski prebitek 160,110.000 K
za 13 milijonov visji, kakor je bil proratun.

Ako primerjamo dohodke z onimi iz leta
1906, se pokatZze, da so se povidali za 5,850,000
kron, izdatki so se pa povisali za .3,170.000
kron, Cisti dobi¢ek je bil za 2,140.000 kron
visii kakor leta 1906,

PremoZenje tobalne rezije se je zvisalo
za 2,550.000 kron, tako da znaSa skupni Cisti
dobiek v 1. 1907 162,657.641 K 96 h.

Pri 100 kg prodanih toba¢nih fabrikatov
s¢ ie pridobilo K 43867, medtem ko se je
dobilo 1. 1906 K 42807

Ni pretirano, ako trdimo, da je najbolisi
denarni vrelec drZzavi ravno tobacni mono-
pol, kier Zanje dobi®ke brez vsake nevarno-
sti, zato pa tudi nikakor ni prav, da tako ma-
Eehovsko skrbi za delavstvo, ki dela drzavi
tako ogroune dobiCke

Smodk se je izdelalo. I. 1907 ravno
1.226,262.908 komadov, za 11 milijonov manj
kakor I, 1906, nasprotno se je pa napravilo
4.843.787.400 cigaret, za 588,000,000 ve¢, ka-
kor leta 1906. Tobaka se je porabilo 377.483
kvintalov, za 10.172 kvintalov ve¢ kakor leta
1906. Dasi se je delo tako ogrommo dvignilo,
se je pa le zniZzalo Stevilo delavstva za 531
oseb, kar dokazuje, kako vpliva vecja vpo-
raba strojev na Stevilo .delavstva. ;

Znadilno je tudi, da je ob movi zacasni
ureditvi penzij 1. januarja 1907 prestopilo
1310 oseb v stanje invalidov, kar pal doka-

zuje, kako potrebno in nujnoe je bilo, da so se
zvisale pkoinine. Nadaljnji dokaz, kako nuj-
no in potrebno pa perete je, da se $e¢ bolj
zvisajo penzije, ki je pa Zalostno dejstvo, da
ie sluZilo koncem |. 1907 806 oseb nad 35 do
40, 271 oseb pa nad 40 let. 527 oseb je bilo
starih 60 do 70, neda 70 let pa 47. Podjetie,
ki donaSa toliko dobicka, bi pa¢ ne rabilo, da
tako izmozgava delavske moci. PoStene po-
koinine naj dobi delavstvo, ki si jih je gotovo
prisluzilo. Lahko tudi da drZava poSteno po-
kojnino svoiemu delavstvu, saj znaSajo po-
kojnine tobactnemu delavstvu Kljub temu, da
so zalasno uredili pokojnine, dasi so izbolj-
Sali pokoijnine vsem vpokojencem, kljub
temu, da je bilo koncem 1. 1907 vpokoijenih
7433 oseb, le nekaj nad 2,000.000 kron. To-
bacni monopol donaSa Ze toliko dobitka, da
bi lahko dovolili delavstvu poSteno pokojnino
in ne beracijo.

I. shod avstrijskih krs¢an-
skih strokovnih drustev.

Leto 1909 ostane v spominu zgodovine
avstrijske kritanske strokovne organizacije.
Koncem minulega meseca so Se zbrali za-
stopniki avstrijskih krsCanskih strokovnih
drustev, da se posvetujejo, kako Se bolj po-
globiti in raz8iriti krS¢anska strokovna dru-
§tva.

Velike vaZnosti za razvoj naSe organi-
zacije je bila 1. konferenca kr§Canskih av'str.
strokovnih drustev. Bilo ie prvi¢, da so se
udelezili posvetovanja zastopniki strokovnih
drustev iz vseh dezela, ki so zastopniki pri-
blizno 61.000 strokovno organiziranih ¢la-
nov. Na I. strokovni kongres je pa prijavilo
udelezbo priblizno 900.000 ¢lanov. Koncem

januaria so izstopila iz drZavne zveze kric.

delavskih drustev strokovna drustva in si
ustanove fastno osrednjo organizacijo.

Pred. malo leti je bila krSCanska stro-
kovna delavska organizaciia $¢ majhna. Za-
nitevali in zasramovali so jo socialni demo-
kratie in podjetniki ter jo prezirali. Danes je
pa Ze kriCanska strokovna organizacija Cini-
telj, ki si ie izvojeval svoje mesto, Cesar ne
izpremene ve¢ nasprotniki, S sveta ne spra-
vijo vel, da organizacija, ki je premagala
vse ovire in tezkofe, ni le dokazala, da je
sposobna za Ziveti marved tudi, da je po-
trebna.

Nasa zveza je bila vedno zvesta skupni
organizaciji. Korakala bo tudi naprej vedno
rcko v roki z ostalimi krsCanskimi strokov-
nimi organizacijami. Le v skupnosti obstoja
mod in le zvezane krSCanske delavske stro-
kovne zveze bodo premagale vse teZave.
Boje bemo imeli tudi v bodo¢nosti, a poma-
gati si bomo morali medsebojno, ker sloga
jadi, nesloga pa tladi.
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Po svetu.

Strajk v tobacni tvornici. Pred kratkim
se je potegovalo klausenburSko tobaCno de-
lavstvo za izboliSanje plac. Delavski depu-
taciji je pa izjavil tvorniS8ki ravnatelj Jurij
Hirt, da zamore place zvisati samo- glavno
toba®no monopolsko ravnatelistvo v Budim-
pesti, Ob enem je pa tudi obljubil, da hole
podpirati delavske zahteve. Delavstvo se je
kljub obljubi uprlo, se zbralo v velikih sku-
pinah pred tvornico, nekoliko zmikastilo
uradnika Kraspera, ki je pomirjeval. Nato je
pognala policija delavstvo, 14.000 oseb, iz
ceste. Bilo je ved spopadov s policiio, ranje-
nih je bilo ve& policistov. Policiii na konijih
se je Sele posrecilo, da je razkropila delav-
stvo. Ob 2. popoldne je 'skuSalo delavstvo
udreti v tvornico, a je poizkus preprecila po-
licija. Iz tega sledi, da MaZari zelo grdo po-
stopaio s tobanim delavstvom, dasi jim do-
nasa tobadni monopol velikansk dobicek.

Rennweg. V naSi tvornici so napravili
novo parno Kurjavo, ki je bila gotova pred
Bozi¢em. Dne 24, decembra so kuriavo pre-
_izkusili, a ne po delu, marvec takoj ziutraj,
“ ko se je pricelo delati. Uspeh ie bil pa tudi
tak, kakrsnega smo naprej pricakovali. Sve-
7¢ preslikane peci so razSirjevale grozen
smrad, ko so postale vroCe. Vel delavkam
je postalo slabo. Ko so se delavke prito-
Zile, se ie pa ravnatelj Se norceval iz njih.
Kako prav so imele delavke, se ic pokazalo,
ko je priel v dvorano zdravnik, ki j¢ takoj
ukazal, da se mora prenehati s preizkusnjo.

Baveé. Dne 14. decembra se ie wrdilo
javno zborovanje naSe kraine skupine. Go-
voril je o starostnem zavarovanju tajnik

Glasnik Avstr, kr&¢, tobac¢ne del. zveze.

St 2

Rudoli Hiessl. Shod je sklenil dvoie rcsolu-
cii. Prva na finan¢no ministrstvo’ zahteva,
naj se urede penzije tobatnega delavstva,
kakor tudi préskrba udov in sirot, druga pa
obsoja socialno demokracijo, ker ie zavlace-
vala postavni nacrt o socialnem zavaro-
vanju, ;

+ Adoli Fischer.

Naso krajno skupino Hajnburg je zadela
velika izguba. Bil je priden na$§ somislienik.
V nedeljo, dne 29. novembra se je vracai iz
Hundsheima okolu 5. popoldne domov. Go-
sta megla je nastala in Fischer, ki i¢ bil zeio
kratkoviden, je zaSel. Ko se v ponedeliek e
m vrenil domov, so ga iskali tovarisi in <a
nasli po dolgem Casu zmrznjenega v nekem
zapus¢enem kamnolomu. Bil je sleCen in se
preutrujen viegel, zaspal in zmrznil. Pogreb
ic dokazal, kako so cenili rajnika, ki zapusca
vdovo s 5 otrocici.

Naslovi nacelnistey nasih krajevnih podruZnic.
Bave: Johann DrdBler, TroppauerstraBle 48,

Fiirstenfeld: Ferdinand SteB1, Obersbach-
gasse 77. ;
Hainburg: = Josei Hochstiitter, Land-

stralie 203,
Hallein: Julie Hochbrucker, Hallein. :
Celovec: Mici Ruttner, Neue Weltgasse 7.
Ljubljana: Mici Blejec, Mestni trg 10, -
Linc: Karl Kastner, Lustenan 310, )
Novi TiSin: Franc Schneider, Miihlgasse 52,
Sacco: Marie Predri, Sacco, Siidtirol.
Schwaz: Thomas., Steinacher, Kirschen-
allee 473, 3
Sternberg: Emilie Till, RomerstidterstraBe 39.

Dunaj — Ottakring: Josef Wasserbiéck,
XVL. ThaliastraBe 123. :
Dunaj — Rennweg:

Amalie Masactek, XI,
HauptstraBe 37. g :
Cvitava: Marie Trcitner, Melzgasse 198.

. -Blaga]niéko porocilo od

1. oktobra 1908. do 3l. decembra 1908.

‘. K h [ K h
Dohodki : Stroski [
| 61.977 tedenskih prispevkov . . . . | 14874 | 48 | Bolniske podpore. . . . . . . . 1 8722 81
198 vpisnin . . . . . . . . ] 79 1"20 ¥ Porodniftina’ . . < o el B 883 48
POVITIENO » = it ob s v iesiapan]] 50 | — | Mrtvaltina. . . . . o oo |l 40 | —
Strokovnk Hish 5 st Bh i 43 | 85 | Krajnim skupinam . . . . . . .| 470 171
Razno . ATE SO WG T 29 | 22 | Strokovni listi . . . . . I 70| 22|
| ATTEREHE G v I8 et i ey e 4 | 311 |- 61
: Tigkovite | 15 0 050 b ATt 285 65
, Pisarna: najem3¢ina in razsvetljava itd. | 200 | 73
( Strokovna komisija 111 Eetriletja 215 06
| Plagéa in nagrade ... i g 780 | —
' Delegacije, seje itd. . . . 50 04
]('nilga in dagoplsli . e e w 49 | 60
I Bolniska blagajna. . . + . . . . 16 . 53
1[ L T (T e L A SO o 36 | —
| Stvarna uprava . . * . . . 4 | 77 | 86
REho, L3 T i f i e S F iy | 55| 07
Vsota ... . - |' 15076 | 75 3 Vsota . . .| 13925 | 39 |
Saldo 1. oktobra .|| 13078 | 56 Saldo 31, decembra . 14229 | 92
28155 ' 31 28155 | 31

Izdajatelj: Fran

Ullreich, Dunaj, — Odgovorni urednik Mihael Mokerc. - Tisk ,Katoliske tiskarne® v Ljubljani,



