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Ze v avgustu 1941, leta se je v gozdovih nad Rafico zbrale 92 pogumnih, ki so prav tu ustano-

vili prve enoto slovenske partizanske vojske, V nedeljo pa se je na jasi ponovno zbrale 30 pre-

Zivelih borcev Kamnifke Gete, Na ta dan so Nemei poZgali tudi RaSico ter upali, da bodo s

tem razbili odpor. Tedanji komandant slovenskih partizanov Franc LeskofSek-Luka je v ne-
deljo pred 10-tisofglavo mmnoZico obudil spomine na junalko preteklost...

| Problemi zdravstvene sluzbe

Interviu s predsednikom Svela za zdravsivo LRS fovarifem Nikom Silihom

Zavarovanci voasih zelo tefko uveljavimo svoje pravice

iz zdravstvenega zavarovanja,

izgubljamo v ambulaninih

takalnicah precej ¢asa, zaradi Cesar trpi tudi poklicno delo.
To nas je spodbudilo, da smo prosili predsednika Sveta za
zdravsivo LRS tfovarisa Nika Siliha, naj nam odgovori na

nekaj vprasanj, Tovaris
volje odzval,

Nekateri zdravniki Se ve-
dno  opravljajo
zdravni$ko prakso, Ceprav
je podaliSanje dovoljenja
Je poteklo. Ali' naj bi to

govorili v prid tistim, ki so’

trdili, da $e miso dozoreli
pogoji za ukinitev zasebne
zdravni$ke prakse, ali pa
je to povzrodilo premajhno
prizadevanje zdravstvenih
domov in poliklinik, da bi
povelale 3$tevilo ordinacij-
skih ur ter razdirile svoje
kapacitete morebiti tudi 2z
najetjem prostorov in na-
prav od zdravnikov, ki so
imeli doslej zasebno prak-
so? Bi mam hoteli pojas-
niti, kaj je bilo doslej stor-
jenega, da bi nas ta pre-
hod &im manj zadel?

Predvsem je treba redi, da .

zakon o razmejitvi zasebne

Gospodarjenje s ¢asom

Neizkoristeni podatki, ki sicer opozarjajv na §tevilne probleme

V gospodarskih organizaci-
jah se mnogokrat hudujejo nad
Stevilnimi obrazei, ki jih mo-
rajo izpolnjevati zdaj na Ze-
ljo oziroma zahtevo Narodne
banke, zdaj na Zeljo ob¢ine,
okraja ali drugih organov. To-
krat nimamo namena uteme-
ljevati, ali je izpolnjevanje
vseh teh obrazcev potrebno in
ali ne bi katere od njih ven-
dar lahko zdruzili, pa kljub
temu omogoéili dober pregled
nad gospodarjenjem, skratka
zadovoljivo evidenco. V tem
sestavkd bi Zeleli proizvajalce
opozoriti, da jim podatki iz
omenjenih obrazcev nudijo le-
po kopico mozZnosti za temelji-
te ocene gospodarstva v njiho-
vem podjetju. Vsekakor bi jih
kazalo dobro izkoristiti, saj
nekateri tako rekoé¢ sami opo-
zarjajo na probleme. Zal je
veliko kolektivov, kjer tako
zbranih podatkov ne ocenju-
jejo, jih ne primerjajo in zato
povsem napadéno zakljucujejo,
da so vsi ti obragei namenjeni
le drugim, njih samih pa kot
da se ne ti¢ejo. O zbranih po-
datkih govore najveckrat le
strokovnjaki, o njih razprav-
ljajo na kolegiju, bolj redko
govori o teh Stevilkah in jih
ocenjuje delavski svet. Nikjer
pa se v te podatke ne vtikajo
izvrini odbori sindikalnih po-
druznic. Najveékrat, tako smo
ugotovili, za te poda.tke.sploh
ne vedo. Pri ocenjevanju go-
spodarjenja v prvem pol!et]q
so v mnogih podjetjih delali
zakljutke o uspehu ali mne-
uspehu v bistvu na Stevilki,
ki kaZe vrednost proizvodov v
prvem polletju. Razumljivo,
da so k temu dodali $e podat-
ke v podjetjih, osnovnih in
obratnih sredstvih ter druge
§tevilke, ki se pokaZejo v bi-
lanci. Toda v primerjavo 2z
vsemi drugimi podatki, ki so
%e zbrani in ki bi omogoéili
podrobnejse analize, se niso
spusdéali.

Slednje velja tudi za podat-
ke, zbrane na osnovi tako ime-
novanega obrazca »N«, Poro-
dilo o osebnih dohocdkih in iz-
polnitvi norm, kot se imenuje
obrazec, nudi najboljdo osnovo
za proudevanje, kako je bil
porabljen razpoloZljivi ¢as Vv
industrijski proizvodnji. Na
aesnovi zbranih podatkov celj-
skega okraja in potem ko smo
obiskali dobréno 3tevilo podje-
tij lahko zapifemo, da tu —
in povsem verjetno tudi drug-
e — vse premalo izkori&Zajo
te zanimive $tevilke, ki tu in
tam kar same kli¢ejo po ana-

i in opozarjajo ma proble-
mé, ki zavirdjo povedanje pro-
izvodnje. Taka analiza bi ko-
ristila vsakemu posameznemu
podjetju in bi jo morali nare-
diti ze zato, ker je treba &te-
vilo o proizvodnih in neproiz-
vodnih urah primerjati s koli-
¢ino proizvodov, vrsto ' blaga
itd. Sele potem namre? lahko
spréjemamg zakljuéke, ki so
kolikor toliko to¢ni, oprijem-
ljivi in ki so v vsakem prime-

ru lahko napotilo za nadaljnje '

delo. Se&tevek vseh podatkov

Za vso okrajno industrijo sicer

nekaj pove, toda premalo, da
bilo to e kar napotilo za
cije, ¢ manj pa za to. da
stvari pasolnsevali.

. nasprotno,

V okraju Celje se je v letos-
njem prvem polletju v pri-
merjavi z lanskim prvim pol-
letjem pokazalo, da ob vedjem
stevilu zaposlenih delo po nor-
mi napreduje polasneje kot
delo, opravljeno po éasu. Po
teh podatkih lahko sklepamo,
da ponekod omejujejo delo po
normah oziroma, da ve¢ina na
novo zaposlene delovne sile,
Ge gre za neposredne proizva-
jalce,dela po¢asi. Ker se zapo-
slovanje poveéuje hitreje kot
proizvodnja, ugotavljamo, da je
proizvodnost manjsa. Toda to
so §e vedno splos$ne ugotovitve,
katerih se moramo izogibati,
saj konkretne ‘ocene v doloce-
nih podijetjih dokazujejo prav
kar ob podatkih
pri¢akujemo.

1ZGUBLJENE URE

V nekaterih kolektivih (teh
je po naSem mmenju prevef)
s ¢asom sploh ne gospodarijo.
Kot da jim ni mar, kam se
izgube ure, ki bi morale biti
opravljene v proizvodnji; pa
naj si bo za delo po normi, za
delo po dasu ali pa opraviéene
z drzavnimi prazniki, dopusti,
boleznijo in drugimi pla¢animi
izostanki. V industriji gradbe-
nega materiala (panoga 121), v
kateri so v tem okraju ope-
karne in apnenice, so v letos-
njem prvem polletju kljub te-
mu, da je bilo v povpreéju
zaposlenih 68 delavcev ved,
opravili kar za 70.000 manj
delovnih ur, kot bi jih morali,
¢e radunamo, da velja v tej

GRADNJO

da si premajhen?

roéi/li, naj storim na prste!

ZA CENEJSO IN HITREJSO

— Hej ti, mar nihie ne wvidi,

— 0, vidijo; saj so mi Ze na-
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panogi osemurni delovnik., La-
ni so v prvem polletju s 460
delavei dosegli 618.000 proiz-
vodnih (dejansko opravljenih)
ur, V tej $tevilki so vitete tudi
ure, pladane za dopuste, praz-
nike, bolezni itd. To je skoraj
ved, kot bi morali znaSati naj-
vedji moZni delovni &as glede
na Stevilo zaposlenih. Morda
zaradi podaljSevanja delovne-
ga dne in skrivanja nadur v
tem?' Letos pa je v prvem pol-
letju opravilo 528 delavcev le
586.000 ur, kar je znatno manj,
kot je znaSal maksimalno raz-
polozljivi ¢as. Kje .je -ogre-
ganih 70.0Q0 delovnih ur? Na
to nismo dobili odgovora tudi
v drugih podjetjih, vsaj zado-
voljivega ne, pa Ceprav »pri-
manjkljaji« niso tako welilki
kot v omenjenem primeru.

V industriji gradbenega raa-
teriala se je moéno zmanjgal
tudi &as, uporabljen za delo
po normi. Lani so opravili po
normi 203.000 ur, letos pa je
bilo opravljenih na tej osnovi
le 183.000 ur, ¢eprav je Stevilo
zaposlenih ve&je. Vprasanje je,
¢e so se delavski sveti prav
v teh delovnih kolektivih co-
volj poglobili v te podatke.
Vse prav gotoveo ni v redu, saj
ugotavljamo prav za tovrstno
industrijo padec proizvodnje in
proizvodnosti.

Zmanj$anje §tevila ur, oprav-
ljenih po normah, je tako re-
kot vsesploen pojav. Cetudi
to narekujejo tu in tam po-
vsem objektivni vzroki. Vendar
se nam zdi, da se vodstva pod-

jetij ponekod le prehitro spri-
jaznijo tudi z »opravi¢liivimi«
razlogi za zmanjfanje dela po
normi, Zaradi tako imenova-
nega »zajedanja« tistih, ki de-
lajo po normi, v skupen doho-
dek, ki ostane _podjetju, si
marsikje ne prizadevajo do-
volj, da bi ¢imved ¢asa upora-
bili za deld po normah, ¢etudi
so to najbolj produktivne imn
zato tudi najboliidenosne ure,
Sicer pa moramo zapisati, da
se strinjamo s tovaridi v tistih
podjetjih, kjer so ugovarjali,
&e§, da so lahko krivi tudi de-
lavei, ki delajo po ¢asu. To
je res, kakor je jasno, da vse-
ga razpoloZljivega ¢asa nikdar
ne bo moé¢ prevrefi na normo.
Vendar pa je delo po normah
najboljfe merilo za nagraje-
vanje, medtem ko je vetja ali
manj%a pridnost pri delu po
#asu vendarle osebna odlika,
ki je ne moremo pripisovati
kar vsem in zato celo opustiti
prizadevanja, da bi normirali
ved delovnih mest,

MANJ NORMA UR —
VECJA PROIZVODNJA

Kot refeno, je treba podatke
o izkoriséanju dejansko V
proizvodnji  opravljenth ur
ocenjevati od primera do pri--
mera. Tako na primer v ne-
katerih podjetjih odpade manj
¢asa na delo, opravljeno po
normah, pa je proizvodnja in
celo proizvodnost vendarle
veéja. Drugje pa je, povsem
jasno, tudi narobe. V celjski

(Nadaljevanje na 5. strani)
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zasebno

Silih se je naSemu vabilu rade

in javne sluZbe ne ukinja pri-
vatne prakse, temved samo
jasno razmejuje privatno in
javno sluZbo. Dejstvo, da ne-
kateri zdravniki 8e zasebno
zdravijo, Ceravno so se odlo-
&ili za javno sluzbo, je pred-
vsem posledica njihove nedi-
scipliniranosti. Verjetno tudi
menijo, da se bo dalo »po ma-
lem« in na skrivaj »doma«
e vedno kaj zasluZiti in da
jih zaradi tega ne bo nihée
klical na odgovornost. To se-
veda nima ni¢ skupnega z
razlogi za ukinitev niti proti
ukinitvi privatne prakse.
Brez dvoma so nekateri
zdravstveni domovi zateli zelo
intenzivno povecevati svoje
zmogljivosti, povetali so S§te-
vilo ordinacijskih ur in, kjer
je bilo potrebno, tudi odkupili
ali najeli prostore in opremo
dosedanjih privatnih ordina-
cij. Prav tako pa je treba reéi,
da so bila vodstva nekaterih
domov zelo pofasng in neiz-
najdljiva pri urejanju. Pov-
sod tam, kjer so se dela lotili
organi druZbenega upravlja-
jna in ljudski odbori preko
svojih svetov ter nudili vso
potrebno podporo in pomod
tajnistvom =za =zdravstvo in
upravam zdravstvenih domov,
so probleme hitro refevali in
nasli v okviru danih pogojev
najbolj zadovoljive reditve.

Republiski svet zdravstvo je
na svojih sejah in na &tevil-
nih konferencah z okrajnimi
zdravstvenimi organi podrob-
no razpravljal o vseh potreb-
nih ukrepih za &im hitrejge
izvajanje zakona in za posto-
pek, ki bi preprefeval kakr-
Snekoli teZave pri zdravlje-
nju. Razen zobozdravstva, ki
je Ze tako samo po sebi pro-
blem, lahko retem, da po vsej
Sloveniji ne bo nobenih po-
sebnih teZav, zakaj zmogljivost
javne zdravstvene sluZbe se
bo s pritegnitvijo novih zdrav-
stvenih strokovnjakov, ki so
do sedaj imeli privatno prak-
so, toliko povedala, da bo po-
vsem nadomestila izpadle pri-
vatne ordinacijske ure. Nekaj
nerefenih problemov, pred-
vsem v specialistiéni praksi,
je trenutno %e v Ljubljani,
vendar se bo gotovo tudi to v
najkrajSem' éasu zadovoljivo
resilo.

Mislim, da se pri oceni iz-
padlih zasebnih ordinacij &e-
sto pretirava. Brez dentistov
je' v Sloveniji, ki ima nad
1300 =zdravnikov, imelo za-
sebno prakso vsega 187 zdrav-
nikov splodne prakse in spe-
cialistov. Celo &e*bi izpada ne
nadomestili, bi sprigo letnih 6
milijonov pregledov v javnih
ustanovah in 3,400.000 oskrb-
nih dni v bolnisnicah izpad ne
mogel bistveno vplivati na
stanje zdravstvenega varstva.
Kar zadeva strokovno delo
privatnih organizacij, razen
malih izjem, niso imele so-
dobne opreme, niti drugih po-

V zagrebSki tovarni »Rade
Konéar« so sicer vpeljali na-
grajevanje po enoti proizvo-
dov 3ele lani v zadnjem é&etrt-
letju, toda nanj so se priprav-
ljali %e precej &fasa prej. Ni

-8ala najti obrad¢unsko enoto, ki

bi bila enakovredna podlaga
za majhen elektri¢ni motordek
ali veé¢tonski generator, preple~

. ten s kilometri Zice, Toda &e so

hoteli. preiti na tako magraje-
vanje, so se morali odloditi za
neko obradunsko enoto, ki bo
pravilno merilo za vloZeno de-
lo tako pri -izdelavi majhnih
sestavnih delov kakor velikih
generatorjev.

NAJPREJ: TEMELJNA
TEHNICNA ANALIZA
DELOVNIH MEST

Zato so se lotili e zdavnaj
prej dveh obseznih nalog. Naj-
prej so temeljito tehniéno ana-
lizirali posamezen proizvod.
Tedaj so tudi zelo jasno opre-
delili vsako delovno mesto, ga
onisali, dognali, kaks$ne stro-
kovne sposobnosti mora imeti

trebnih diagnosti®nih sredstev,
brez ¢esar si sodobnega zdrav-
ljenja ne moremo ved pred-
stavljati.

To, kar je bolnike privlaéilo
v privatne ordinacije, teprav
so bili ¢esto pregledi iz nave-
denih razlogov manj strokov-
ni, je bil predvsem lepsi od~
nos do njih, Poudariti pa je,
da so imeli isti zdravniki do
bolnikov v javni ambulanti
Sesto povsem drugagen odnos.
Humanost seveda ne more na-
doknaditi strokovnosti, ki jo
omogo¢a ' sodobno urejena
zdravstvena sluzba. Je pa
dejstvo, da si vsak bolnik Zeli
toplega, C¢loveikega odnosa
prav od zdravstvenega kadra.
Glede tega je v javni zdrav-
stveni sluzbi Se marsikaj na-
robe in bodo morali temu
problemu tako zdravstveni de-
lavei -kakor tudi organi druz-
benega upravljanja posvetiti
veliko ved paZnje. Posebno
vpradanje je zobozdravstvena
sluzba. Ta ima pomanjkljive
prostore, opremo in kader. S
posebno tarifno politiko, ki
stimulira storilnost in nad-
urno delo, nam bo verjetno
uspelo v javnih zobnih ambu-
lantah bolj angaZirati veéino
zobnih terapeviov. Kljub fe-

RESEY

mu pa stoji pred nami vaZna
naloga: povedati moramo zo=
bozdravstvene kapacitete.

PETKRAT VEC AMBULANT-
NIH PREGLEDOV

Problem je potemtakem
precej 3Jirdi. Statistika ne
zbira podatkov o tem, ko-
liko ur je izgubljenih za
proizvodnjo, ker ne p'rin’.ejq
ljudje v ambulantah pravi
fas ma vrsto; zlasti pri
specialisti¢nih pregledih
morajo celo. velkrat zapu-
stiti delo in §e nié ne
opravijo. Ob takem navalu
na ambulante seveda nujno
trpi tudi kakovost zdrav-
stvenih storitev in zdrav-
stvenih pregledov. V Slo-
veniji pa pride en zdravnik
na veé ko tisoé prebival-
cev in smo se glede tega
fe mocdno pribliZali evrop-
skemu povpredju. Zokaj po
vafem mnenju zdravsivena
slufba me wutegne sproti
ugoditi poirebam zavaro-
vancev?

Izgubljanje ur po ¢akalnicah
je znano dejstvo. Zakaj zdrav-
stvena sluzba ne utegne sproti
ugoditi potrebam zavarovan-

(Nadaljevanje na 2. stranf)

PRED ZADNJIM JURISEM
Na aviomobilski cesti Ljubljana—Zagreb bije predzadnjo bitko
160 mladinskih delovnih brigad, ki delajo s pospefeno naglico.
Doslej je na cesti sodelovale pribliZno 47.000 brigadirk in briga-
dirjev, ki so izkopali in nabili v nasipe 1 milijon 100 tisod
kubikov zemlje in kamenja ter dokonéno poloZili blizu 20 kilo-
metrov betonskega in asfalinega cestiZ®a. Skoraj polovica nove
avtomobiiske ceste je torej Ze gotova, Asfaltna baza podjetia
sSlovenija-ceste« v Trebnjem mora vsak dan izdelati do 800 fon
asfaline mesSanice, ki jo potem razva¥ajo po vseh gradbistih.
Cesto bodo zagotove odprli ¥e do konca novembra. — Na sliki:
brigadirji IIL goraidanske‘brigade v useku ceste pr Otodeu,

NAGRAJEVANJE PO ENOT! PROIZVODOV V TOVHRNI »RADE KONCAR«

Racunico osebnih dohodkov
&imbolj priblizati delavcu

delavec, &e hode s  pridom
opraviti delo na tem delovnem
mestu, pravilno ravnati s stro-
jem in izdelati res kakovostni
izdelek.

Ta analiza tehnoloskega pro-
cesa ali, preprosteje redeno,
analitiéna ocena delovnih mest,
jih je opozorila na vrednostno
razmerje med delovnimi mesti,
kar je zelo vaZna podlaga za
nagrajevanje po enoti proiz-
vodov — za pravilno dolodanje
tarifnih postavk.

POTEM: ANALIZA,
KOLIKO ZIVEGA DELA
VSEBUJE PROIZVOD

Drugo, Se bolj zamotano in
odgovorno opravilo pa je bilo,
ugotoviti dejansko proizvodno
ceno dolodenega proizvoda in
predvsem ugotoviti vrednost
Zivega dela, vloZzenega v izde-
lavo proizvoda.

Da so to preradunavanje po-
enostavili, so proizvode poraz-
delili v dolo¢ene skupine.. V
isto skupino so dali proizvode
iz enakega materiala, ki jih iz-

delujejo na enakih strojih in
pribliZno enako dolgo. S tem,
ko so ugotavljali, koliko #ivega
dela je vloZeno v proizvod na -
dolotenem delovnem mestu, so
prisli do tiste obrat¢unske enote,
ki je bila za njihov nadin pro-
izvodnje - najbolja,, t. j. do
ekvivaletne norma ure. S pri-
merjavo med obsegom proiz-
vodnje in  izpladanimi pre-
jemki ter med norma urami
in prejemki v doloéenem &a-
sovnem obdobju so dognali, da
je ura Zivega dela, potrebna za
izdelavo njihovih proizvodov,
vredna 109,34 dinarjev. To
vrednost pa so izrazili § T in
pol to¢kami. Na osnovi teh iz-
ratunov so ugotovili, koliksen
Je njihov sklad osebnih pre-
jemkov za vso tovarno. Ker so
z analizo tehnitnega procesa
proizvodnje tudi ugotovili ,pot’
proizvodov, so lahko izradu-
nali, kolik§no vrednost ustvar-
jajo na vsakem delovnem me-
stu in kolik$no vrednost v po-

(Nadaljevanjé na 3. strand) .



Problemi nase
zdravstvene sluzbe

(Nadaljevanje s 1. strani)

cev, je pa teZko na kratko od-
govoriti. Ce re¢emo, da potre-
be hitreje rastejo, kot se raz-

vija zdravstvena sluiba, odgo- .

vorimo premalo konkretno.
Nekaj veé pove tole: leta 1946
smo imeli 1,370.000 prebival-
cev, 55390 postelj v bolnisnicah,
priblizno 1,200.000 ambulant-
nih pregledov in 640 zdravni-
kov. Leta 1957 pa 1,550.000
prebiyvalcev, 11.800 postelj,
6,000.000 pregledov in 1300
zdravnikov. Inteksi: 114 : 212
: 500 : 200. Torej: prebivalcev
le 14 odstotkov Jvet, bolniskih
postelj in zdravnikov dvakrat
veé, ambulantnih pregledov pa
petkrat ved. In %e to: Stevilo
zavarovancev se je ved kot
podvojile. Iz domaéih in tujih
izkuSenj pa vemo, da zavaro-
vanci pribliZzno trikrat bolj
obremenjujejo zdravstveno
sluZzbo kot nezavarovanci. Na-
vedene Stevilke kaZejo, da gre
za zelo veliko obremenitev
zdravstvena kadra.

To pa ne pomeni, da se ne
bi dalo marsikaj izboljsati.
Tako na primer je v nekate-
rih zdravstvenih domovih &e
precej nepotrebnih pregledov.
Predvsem gre za naknadne
preglede, teh je testo veé, ka-
kor je potrebno. Prav tako

predstavljajo problem velike,

zahteve po specialnih pregle-
dih. Tudi tu bi se morda da-
lo, tako kot v nekaterih drZa-
vah, loéiti nujno od manj nuj-
nega. Zdravnik splodne prakse
naj bi ugotavljal ali je nujna
takoj$nja pomod. Bolnike, ki
bi lahko malo podakali, bi
pismeno povabil na pregled.
Brez dvoma se bo treba temu
problemu bolj posvetiti in
iskati razne moZnosti za &im
uspednejSo resitev.

Ce se bodo tega resno lotill
zdravstveni delavei in organi
druzbenega upravljanja, se
bo lahko tudi tu stanje bi-
stveno izboljfalo, &e Ze teZav
ne bo moé v celoti odpraviti.

Eden izmed wvzrokov je

torej tudi pomanjkanje
zdravstvenih delavcev. Vse
kaZe, da mam primanjkuje
predvsem specialistov, na
primer okulistov, nevrolo-
gov, zobozdravnikov itd.
Kaj je Svet za zdravstvo
zadnje d&ase ukrenil oziro-
ma kaj je bilo storjenega,
da bi =zavarovanci manj
obéutili pomanjkanje? Sem
sodi tudi wusposabljanje
srednjega zdravstvenega
kadra, ki ga zelo primanj=-
kuje. Gre torej za hitrejso
vzgojo kadrov, vendar ne
na $kodo kakovosti.

Razmerje med specialisti in
nespecialisti je pri nas 45% :
55%. Prav gotovo ni manj
ugodno kot v katerikoli drugi
drZavi, Disproporci pa so med
samimi specialisti. Premalo je

Predsednik Sveta za zdravstvo LRS Niko S8ilih

rentgenologov,  nevropsihia-
trov, fiziologov in 3e nekate-
rih. Relativno pa nam pri-
manjkuje prav vseh in ne naj-
manj ravno dobrih zdrawvni-
kov sploSne prakse. Koncep-
cija o viogi in pomenu zdrav-
nika splosne prakse je danes
raz¢iS€ena in jasna. Brez njih
si ne moremo zamisliti prave
preventivne slui%e na najsir-
8i fronti. Seveda pa je treba
ta kader usposobiti za vazne
in raznovrstne naloge te de-
javnosti, istofasno pa mu za-
gotoviti pravilno mesto v na-
Sem druibenem razvoju in ga
tudi pravilno in smotrno sti-
mulirati.

V zadnjih letih je interesza
specializacijo dokaj popustil,
verjetno, zaradi ugodnih ma-
terialnih pogojev, ki jih ima-
jo zdravniki splo$ne prakse,
zlasti oni na podeZelju. Ker
zdravstvenih delavcev Ze ne-
kaj let ne razporejamo vet
administrativno, je mogoce
nanje vplivati le z vazgojo, s
politiko &tipendiranja in s pri-

-kazovanjem potreb v DbliZnji
.in daljni perspektivi. Doloten

vpliv ima tudi naéin odobra-
vanja specializacij, ki je v ro-
kah republifkega sveta za
zdravstvo.

O pomanjkanju srednjega
medicinskega kadra je Ze
marsikaj znano. Peotrebujemo
ved fol, ker brez njih ne gre.

Interesentov je vedno dovolj.
Stanje se bo znatno izboljsalo,
¢e bo prihodnje leto dograje-
na nova Sola za srednje me-
dicinske kadre v Ljubljani.
Seveda pa se izobraZevanje
kadrov — od najniZjib pa do
najvi§jih — ne sme konfati
z diplomo. Organizirati mora-
mo za vse profile dobro post-
diplomsko izobraZevanje, jih
spodbujati k nenehni strokov-
ni rasti in jim zagotoviti mo2-
nost za vedje napredovanje v
svoji stroki.

Prav tako mislim, da ni do-
volj obdelano vpraSanje, ka-
ko pridobiti znanje in prakso
z individualnim $tudijem.
Vsekakor Sola ne more biti
edini pogoj za pridobitev zna-
nja in kvalifikacije, temwveé
sta lahko tudi izkazano zna-
nje in dolgoletna praksa. Raz.
voj tako mnaglo napreduje, da
zahteva poleg dela tudi stalen
$tudij, Edino normalno je, da
damo tistim, ki veé znajo in
so tudi bolj sposobni, ve¢ pri-
znanja in jih tudi bolje sti-
muliramo.

»Notranje rezerve« tudi v zdravstvu

Dovolite s tem v zvezi e
eno, dokaj delikatno vpra-
Samje. Zavarovanmci posta-
nejo prenekaterikrat pre-
cej slabe volje, ko berejo
na vratih ambulant razpo-
rede ordinacijskih ur, pa
se ordinacija zafne véasih
tudi uro kasneje im koméa
pred napovedano uro. Se-
veda tega ni moé posplofe-
vati, vendar je po nafem
mnenju tudi v tem ena iz-
med, tako imemovanih »no-
tranjih, doslej e meizkori,
J¥enith rezerve. Kje so pb
va¥em mmnenju vzroki tega
omejevanja  ordimacijskih
ur?

Zamujanje adravnikov in
prerano zapustanje dela ima
zelo razlifne vzroke. Poleg ¢i-
ste malomarnosti je eden
glavnih wvzrokov brez dvoma
dejstvo, da skoro ni zdravmi.
ka, ki bi bil zaposlen samo v
eni ustanovi oziroma na'enem
kraju, Reden pojav je, da ima-
jo po wvet honorarnih sluzb
(poleg matitne), za sedaj se
temu ni mogote izogniti.
Zdravnik, ki dela v bolnisnici
ali v =zdravstvenem domu,
opravlja " obitajno &Se hisne
obiske, dela obtasno v dispan.
zerju, posvetovalnici, opravlia
de#urno sluzbo, je élan ene ali
ved komisij itd. Posledica te-
ga je zamujanje, pa tudi slab-
8a kvaliteta dela, naglica,
nervoza, slab odnos do bolni-
ka itd. Tudi teinja po &im
vifjem zasluZku vodi nekate.
re zdravnike, da prevzameijo
nase foliko honorarnih ur, da
#h e morejo opravljati v re.
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du. Zato predfasno odhajanje
Z enega mesta, prihajanje z
zamudo na drugo mesto in
povthu nedovoljna zbranost
in nervoza pri delu, V posa-
meznih primerih se zadeva iz-
rodi celo v negacijo sleherne
prave zdrawvniske etike. Na
primer: zdravnik se pogodi,
da bo za dolo¢en honorar pre-
gledal v dveh urah toliko in
toliko bolnikov. Ceprav svojo
obveznost izpolni prej kot v
dveh urah, ne sprejme niko-

ha. Red!

gar ved in sedi v ordinaciji
brez dela. Pa tudi na zvianje
pregledov ne pristane. For-
malno je vse v redu, dejansko
pa je to slabSe kakor zamuja-
nje.

Kar zadeva notranje rezer-
ve nasploh, mislim, da je teh
Se vel. Pri odkrivanju teh re-
zerv pa se lahko samo deloma
angazira organ druzbenega
upravljanja. Predvsem pa mi-
slim, da je to dolZnost samih
zdravstvenih delavcev, ki bi
morali nenehno odkrivati po-
manjkljivosti v lastnem po-
slovanju, iskati bolj3e delov-
ne metode in jih tudi uveljav-

ljati. Tu je delovno podroéje
Zveze komunistov, sindikata,
strokovnih zdruZenj itd. V
vseh teh organizacijah bi mo-
rali razpravljati, kako bi stal-
no izboljSevali =zdravstveno
sluzbo in odnos do pacientov.
Mislim pa, da je treba omeni-
ti tudi nepotrebne teZave, ki
jih wéasih powzrofajo bolniki.
Stalna zdravstvena vzgoja dr-
Zzavljanov bo zmanjevala tu-
di te probleme, éeravno jih ne
bo odpravila, =zakaj prav
zdravstveni delavec mora ra-
zumeti posebno dusevno sta-
nje bolnika, ki izhaja iz ob-
tutka ogroZenosti, strahu pred
posledicami in negotovostjo.

Obilna administracija

Brzkone povzrofa ftudi
administrativne poslovanje
javne zdravstvene slugbe
Cakanje v ambulantah,
prekomerno obremenjeva-
nje zdrevnmikov in bolni-
kov. Morda svet posebej
proutuie to plat zdravstve-
ne sluZbe, je morebiti Ze
kai storienega, da bi olai-
Sali delo zdravnikom in
zmanjfali zomude zavaro-
vancep?

Administracija je brez dve-
ma obilna in komplicirana.
Vedinoma je predpisana in je
ne Mmere posamezna ustanova
ni¢ spreminjati. Sistem samo-
stoinega fimansirania in po-
trebe druZbe narekujeio red.
no vsestransko dokumentaci-
in. Ze nekaj komisij je sku-
*alo refiti ta problem, vendar
Ao gedai brez posebnega usne-
je treha. da obilna

administracija ne poverota
fezav samo  zdravstvenim
ustanovam, ampak . skoraj
vsem podrodjem nasega drui-
benega Zivijenja. Po swvoje je
to tudi razumiljivo, zakaj hifra
rast in razvoj nase druZbene
skupnosti zahtevata nove po-
kazatelje. Seveda pa se pri
tem uvede tudi marsikaj, kar
ni nujno. Praksa sama to hi-
tro pokaZe. Treba je le bolj
energitno odpravljati nepo-
trebno in poenostaviti nujno,
kjer se le da. Razen tega bi
morali kvalificirano =zdrav-
stveno osebje &imbolj razbre-
meniti administrativnega de-
la. Glede na to, da ta admini-
stracija ni enostavma in da
zahteva usposobljenost, bi mo-
rali ‘iskati pot; po kateri bo
administrativnemu kadru kar
najhitreje zagotowiti ustrezno
znanje.

-

Po na$ih moZnostih

Ali je upraviéena trdi-
tev, da nada 2zdravstvena
sluzba zaostaja za splofnim
gospodarskim razvojem, saj
se je na primer posteljni
sklad v splodnih bolnicah
povedal za 254%, §tewilo
zdravstvenega osebja za
27,8%, medtem ko se je
Stevilo zavaerovancev pove-
calo v istem casu, to je od
leta 1952 do konca lanske-
ga leta, za 31,5%, §tevilo
zavarovanih oseb, ki so se
zdravile v bolnicah, pa za
33,7%. K temu je dodati,
da se je Stewilo ambulant-
nih pregledov povelalo za
89,8% v primerjavi z le-
tom 1953, Tudi wvsota
1,858.760.000 din, ki je pred-
videna za zdravstvo v le.
tofnjem republifkem druz-
benem planu in ki je pre-
cej velja kot drugi izdatki
republike, da slutiti, da se
gmotna  osnova  nafega
zdravstva vendar naglo
utrjuje,

Ze podatki, navedeni v
vpraganju, kaZejo, kako ogro-
mna sredstva daje druzba za
zadovoljitev nadih  potreb.
Tezko je reti, ali zdravstvena
sluzba zaostaja za splo$nim
gospodarskim | razvojem ali
ne. Lahko bi se vprasali, ali
se sredstva viagajo skladno z
razvijanjem nasih moZnosti. V
tem primeru moramo odgovo-
riti prifrdilno, Prav gotovo je
res, da se kljiub velikemu vla-
ganju potrebe neprestano ve-
tajo in da smo prisiljeni ne-
nehno razvijati zdravstvene
kapacitete. Omeniti moramo
tudi ogromna sredstva, ki jih
druzba daje za preventivno
zdravstvo. Pravotasno odkri-
vanje in preprefevanje naj-

1j razfirjenih bolezni. ob-
vezno in brezplaéno zdrav.-
ljenje nalezljivih bolezni, da-
lje velika skrb za zdravstve-
no prosvetljevanje, vse, to je
prav tako vaZen del nadega
zdravstva,

I'mate morda podatke o
tem, koliko denarja so dali
okrajni in ob&inski ljudski
odbori za okrepitev zdrav-

stpene sluzbe? Menite mor-

da, da bi lahko kje dali kaj.

veé in v katere namene bi

Zlasti ljudski odbori morali

dajati denar?

Okrajni in obéinski ljudski
odbori so v letu 1957 porabili
za investicije v zdravstvu
skupaj 218,118.000 din. Od te-
ga za novogradnje 77,713.000
din, za adaptacije 91,594.000
din, za zamenjavo opreme
7,660.000 din, za dopolnitev pa
41,151.000 din. &

V letu 1958 so porabili v pr-
vem polletju skupaj 72,979.000
din. Od tega za novogradnje
in .adaptacije 61,785.000 din ter
za opremo 11,194.000 din. V
drugem polletju pa bodo
predvidoma izdali za zdrav-
stvo 294,293.000 din.

Po proratunih bodo torej

krajni in obé¢inski ljudski
odbori letos porabili =za
novogradnje in adaptacije

349,951.000 din ter za opremo
17,371.000 din.

Navedeni podatki dokazu-
jejo, da tako okrajni kot ob-
Sinski ljudski odbori veliko
store za razsiritev in izbolj-
Sanje zdravstvenih ustanov.

Drugi del vprasanja pa zah-
teva temeljitejSe in konkretne
analize, ker bi splofna ocena
verjetno ne bila toéna. Brez
dvoma bo vprafanje obvezne.
ga kmeckega zavarovanija, ki
bo predvidoma v najkrajiem
¢asu ne3eno, postavilo pred

Alj naj bodo obratne ambulante odprte tudi za svojce &lanov kolektiva? Natan@nih receptov

glede tega ni mod dati, Zeleti je le, da bi bilo obratnih ambulant ve. — Na sliki: v obratnl
ambulanti Mariborske tekstilne fovarne.

obéinske in okrajne ljudske
odbore nove zahteve ravno na
tem podro¢ju. Morda bi bilo
koristno omeniti, da je bilo v
dosedanjém investiranju zelo

malo dogovorov med posamez-
nimi okraji, posebno pa med
obdinami, &eravno bi bilo to
v dolo¢enih primerih zelo ko-
ristno,

Obratne ambulante

Tudi mnekatera podjetja
se zadnje Ease zelo zanima-
jo za razdirjanje zdravstve-
nih  ustanov, ustanavijajo
najrazliéneje  ambulante
itd. Ali kaZe. po | vaiem
mnenju podpirati prizade.
vanja kolektivov v tej sme-
ni? Nekatere teh ambulant
so namred :zaprtega tipa,
torej dostopne samo zapo-
slenim v tistem podjetju.
Ali pa bi morda kazalo
usmerjati vodstva obratnih
ambulant, naj bi razfirila
svoje delo tudi na druZin-
ske ¢lame zaposlenih?

Zanimanje podjetij za raz-
Sirjanje zdravstvenih ustanov
je zelo hvale vredno in ga je
treba podpreti. Za zdravstve.
no zastito delavstva ima ysa-
ka veéja tovarna toliko po-
sebnih nalog in problemov, da
jim je kos le z dobro obratno
ambulanto, Ali naj bodo te
ambulante odprtega ali zapr-

tega tipa, je tezko reti. Veti-
noma bo bolj prav, ¢e bodo
zaprtega tipa, Ne more pa biti
to pravilo. Kjer dopustata tas
in lega ambulante, bi bilo
kar prav, &e bi se prostorov
in opreme posluZevali tudi
drugi prebivalci. Samo nekaj
se je bati: &e bi postala obrat.
na ambulanta javna ustanova,
bi se morda ne posvetala veé
odkrivanju in prepreéevanju
poklicnih bolezni, preprefeva-
nju nesreé¢ pri delu, skratka,
morda bo zapostavila svoj
glavni namen. Enako pa bi
bilo driavlijanom nerazumlji-
vo, Ce spri¢o velikega pomanj-
kanja zdravstvenih kapacitet
tehniéna oprema Iin kader v
obratnih ambulantah ne bi
bila polno izkoris¢ena. Brez
dvoma bode te probleme naj-
bolje resili ljudski odbori
skupno z delovnimi kolekti=-
vi, zbori voliveev in seveda z
organi druZbenega in delav.
skega upravljanja.

V organih druzbenega upravljanja
naj se uveljavijo interesi druzbe

Na katere stvari bi bilo
treba po vaSem mnenju
opozoriti organe druibene.
ga upravljanja zdravstve-
nih zavodov in ustanov, da
bi zavarovanci laZe uvelja-
vijali svoje pravice iz
zdravstvenega zavarova-
nja? Kaj sodite o njiho-
vem dosedanjem delu?

V glavnem je treba reti, da
so organi druzbenega uprav-
ljanja v veéini primerov hi.
tro nasli svoje mesto in dose-
gli velike uspehe. V vseh ta-
kih primerih so tudi uprave
zdravstvenih domov obéutile
veliko podporo, ki so jim jo
nudilj organi  druZbenega
upravljanja pri razvijanju in
izpopolnjevanju zdravstvene-
ga dela. Pray v teh organih

-druzba najbolj neposredno
uveljiavlja svoje interese in
torej tudi interese pacientov

po ¢im boljSem zdravljenju.
To seveda ne pomeni, da je
povsod tako. Tudi tu so tea-
ve. Cesto se pri imenovanju
¢lanov premalo misli na se-
stavo organa. Premalo se raz-
mislja o tem, da bi se morali
v svetih in organih upravlja-

nja &imbolj uveljaviti intere-
si celotne druZbe; Skratka, da
bi &lani teh organov zastopa-
li vse druzbene interese. Po-
gosto se v te druzbene organe
imenuje ljudi, ki imajo celo
vrsto drugih funkcij in se se-
veda ne morejo resno posvea
titi Se temu delu, V nekaterih
primerih pa je iz same sesta-
ve ofitna tendenca, da bi v te
organe imenovali éimveé lju-
di, ki poklicno delajo na tem
podrogju. Kjer so ¢lani pre-
obremenjeni s funkcijami, je
to telo nedelavno, v drugem
primeru pa je ¢esto preveé
enostransko. Problemi se oce-
njujejo samo z raznih aspek-
tov zdravstvene prakse. V teh
primerih so obitajno tudi di-
skusije na ravni strokovnih
razglabljanj v bistvu strokov-
ni sestanki. Razumljivo, da
take diskusije ¢&esto ovirajo
druge &lane, da bi posegli v
razpravo in opozorili na pro-
bleme, ki jih opaZajo in ki jih
je treba urejati skladne z na-
&im  druzbenim Zivljenjem.
Kaze, da ponekod tudi vodje
zdravstvenih ustanov smatra-
jo druzbeni organ za nestro-

kovno formalno telo, ki pat
mora potrditi nekatere odlo-
titve in zakljutke. Kjer je
druzbeni organ slabo sestav-
ljen in nedelavem, je tudi
uspeh temu primeren, Kot re-
¢eno, so to izjeme, kaZejo pa,
da bo treba Ze nadalje posve-
titi wvso pozornost sestavi in
delu organov druZbenega
upravljanja. ;

Odnosi med zdravstvom
in socialnim
zavarovenjem
Ob koncu 3e wvpralanje
glede odnosa med zdrav=-
stveno sluzbo in organi so.
cialnega zavarovanja. Sled.
nji dostikrat trdijo, da ne
morejo veliko vpligati na
cene zdravstvenih storitev,
skratka na gospodarjenje v

zdravstvenih ustanovah.
Najpogostnejsi argument
je, da pladajo zavodi za

socialno zavarovanje Stiri
petine in celo ved vseh sto-
ritev zdravstvenih wusta-
noy: Kaj sodite o teh ode
nosih in ali bi bilo po va-
§em mnenju smotrno, fe-

bi tesneje povezali ravae
stro in socialno arovt-
nje?

Mnenje, da socialno zavaro-
vanje nima vpliva na cene
zdravstvenih storitev, je na-
paéno. Socialno zavarovanje
lahko odkloni pladilo sleherne
storitve, ¢e dokaZe, da je pre-
visoko zaratunana. Sme za-
htevati vpogled v vse radune
in v celotno poslovanje zdrav-
stvene ustanove sploh,

Zdravstvene usluge so dra.
ge in vsak dan drazje. Ali so
tudi predrage? V posameznih
primerih prav gotovo, ne kaZe
pa trditve posploditi. Ce pri-
merjamo ceno uslug pri nas
in v inozemstvu, moramo re-
8i, da so nade niZje. 1z tega
pa ne sledi, da se nam ne bi
bilo treba boriti za ¢imveéjo
racionalnost in ekonomi¢nost.

Cim tesneja povezava med
zdravstveno slufbp in social-
nim zavarovanjem je vseka>
kor dobra in potrebna, ven.
dar ne v tem smislu, da, bi
socialno zavarovanje prevze-
lo v lasino uprawvo zdravstve-
np- sluZbo in njene ustanove.
Medicina in zdravstvo imata
mnogo SirSe naloge, kot jih
more obseéi socialno zavaro-
vanie.

DruZbeno upravljanje na
enem in drugem podrodju pa
ustvarja najboljSe pogoje za
pravilno in skladno reSevanije
raznih vpradanj,

POLLETNI OBRACUN LJUBLJANSKEGA ZAVODA ZE SOCIALNO ZAVAROVANJE

Za 30 odstotkov ve¢ izdatkov

Po podatkih Zavoda za soci-
alno zavarovanije ljubljanskega
okraja so izdatki za zdravstve-
no zavargvanje letos za 30,41%
vedji kot lani. v istem &asu.
Najbolj so narasli strodki za
ambulantno zdravljenje, saj so
skoraj za polovico vedji kot la-
ni. Izdatki za zdravila so za
47 odstotkov veédji, za zobno

nego in zobotehniéno pomoég

a samo za 8% vet dohodkov

so narasli za 41°%, strofki
zdravljenja v bolni¥nicah sko-
raj za 32%, hranarine pa za
23 %. Dohodki pa so le za 8%
ve&ji kot lani v prvem -ol-

letju.
Lani je bilo v prvem pol-
letju 1,096.094 ambulantnih

ga sveta celjske Zlatarne«

pisal tole:

»V zadnjj Stevilki
ske enotnosti z dne 11 sep-
tembra je objavljen na &etr-
ti strani ¢lanek z naslovom
»Nekaj pomembnih odlokov
delavskega sveta celjske
Zlatarne.« Radoveden sem
samo, zakaj pride novinar v

. podjetje, si nahitro zapiZe
podatke in jih takoj v &aso.
pisu objavi g pripombo, da
tako staliste sindikalnemu
odboru ni v &ast.

PISMO UREDNISTVU

Komu se mudi?

Na.naj &lanek »Nekaj po-
membnih odlokov delavske-

se je oglasi] predsednik fe
sindikalne podruZnice in na-

Delav-

. 0d kod v &asopisu dolo&i-
lo, da lahko Zenske od pete-

ga meseca nosetnosti dalje
same odlo¢ijo, ali bodo &e
delale po normi ali ne? Te-
ga nismo &e nikoli imeli!
Dolo¢eno je bilo, da Zenska,
ki je nosefa, lahko »na nje-
no Zeljo« takoj preide na
urng pla¢o. Ker s tem ne bi
ni¢ pridobila, sem zahteval
od delavskega sveta, naj iz-
voli komisijo, ki naj dolo&i
delovna mesta in dela, kijih
take Zenske ne smejo oprav-
ljati.

Res je, da se drZimo za-
kona, Vse to smo storili, na
zadnjem zasedanju delav.
skega sveta pa je bil prejs.
nji sklep ovrien (nekdo se
je wvzdrZal glasovanja) in
sklenjeno: ne »ng njeno Ze-

‘ljoe, ampak Zenske bodo de-
lale naprej po_normi, razen
pri tistin delih, za katere je
priznano, da sp nezdrava,
fiziéno tezka itd. kar tudij
omenja ¢asopis. Ce bo kate-
ri hudo, naj to sporoi obra-
tovodji in bo ta sporazumno
z direktorjem uredil vso za-
devo. Ta novi sklep delav-
skega sveta je popolnomja
pravilen, Vsakdo, ki je vsaj
enkrat obiska] zlatarje ve,
da nimamgo te¥kega dela, tu-
di ne Zivljenjsko nevarnega
itd. Res je, da vidimo pro-
izvodnjo, vendar tudi naza-
58ito ne pozabljamo, ampak
vse do Svoje mere,

Rezervnemu skladu tudi
nismo nitesar dolZni- Dru-
gi¢ potrkajte na vrata knji-
govodstva in bodite prepri-
¢ani, da vas bodo postregli
s pravimi podatki. §

Nadalje pisete, da takih

delavk ni toliko, da bi bila
proizvodnja kolitkaj ogro-
jena, Stevilo trenutno nose-
¢ih nas ne zanima, v podjetju
pa imamg preteino velino
’ena, Da so vsi moji podat-
ki resniéni, se lahko pre-
pritate ob zapisnikih delav-
skega sveta in vpradate za
mnenje okrajni sindikaln;
svet.

Zatp takden <&lanek novi.
narju ni v &ast, ker imamo
podjetje urejeno:.«

Kdor pazljive prebere
»popraveks«, bo ugotovil, da

pisec sam potrdi vse, nad
¢imer se huduje,
Glede rezervnega sklada

pa samo to, da je dobil no-
vinar podatke pri direktor-
ju vprige predsednika de.
lavskega sveta.

Komy se potem mudi: no-
vinarju ali predsedniku sin-
dikalne podruZnice?
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pregledov in storitev, letos pa
4,3% ve&. Seveda samo s tem
ni mo¢ opraviditi takega pora-
sta izdatkov v te namene. Isto-
¢asno so se namre¢ ambulantni
preeledi podraZili od 148 di-
narjev na 211 dinarjev, kar
gre na radun vi§jih osebnih
dohodkov zdravstvenega oseb-
ja. Zlasti moéno so se podra-
2ili specialisti¢ni pregledi. Ko
je bila ljubljans§ka poliklinika
§e v starih prostorih, je stal
pregled povpreéno 128 din, v
prvem polletju se je podrazil
na 280 din, maja pa na 360
dinarjev. »

Vedina specialistov na poli-
kliniki je =honorarcevs, sicer
pa so redno zaposleni v Klini&-
nih bolnisnicah. Bilanca poli-
klinike za prvo polletije pa iz-
kazuje 24 milijonov dinarjev
pribitka, dasi ima dosti veé& iz-
datkov zaradi honorarnih ur
kot prej. Za lastne zdravstve-
ne delavee so v tem ¢asu pla-
¢ali tri in pol milijona dinar-
jev, za izredne honorarne ure
pa enajst milijonov,

Stro¥ki bolnifkega zdravlje-
nja so e vedno dale¢ najvedja
postavka sklada za zdravstve-
no zavarovanje (30,34%0). Izdat-
ki so se povedali zaradi visjih

pla¢ pa tudi Stevilo oskrbnih.

dni je za 11% veédje kot lani.
Iz istih vzrokov so tudi veéji
izdatki za hranarine,

Posebej kaZe omeniti dokajs-
nje razlike med strodki na
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enega =zavarovanca v tistih
zdravstvenih domovih, s Kka-
terimi se je zavod pogodil za
pavSalno pladevanje in med
ostalimi. V nepavs$aliranih do-
movih znaSajo strofki na ene-
ga zavarovanca 1.862 din na
mesec, v pavsaliranih pa 900
dinarjev, torej polovico manj.
To dokazuje, da v slednjih
dosti racionalneje gospodarijo,
ne da bi kakovost pregledov
koli¢kaj trpela. Njim ni toliko
do tega, da bi imeli éimved
pregledov in potem Kklicali
bolnike po vedkrat v ambulan-
to, éeprav to ni nujno.

Posebna prednost takega na-
¢ina pladevanja ambulantnih
storitev pa je v tem, da so se
kon¢éno odprla vrata zdravst-
venih zavodov v njihovo oko-
lico — zacela se je naértnejsa
prevantiva. V pogodbi- o pav-
Salu je namre¢ posebno dolo-
¢ilo, po katerem je zdravstve-
ni dom zavezan sestaviti pro=
gram preventivnega dela v le-
tu 1958 in vsake tri mesece
poroc¢ati zavodu, kaj je storje-
nega. Zavod pa to delo finan-
sira.

Zdravstveni domovi %o se
predvsem usmerili v podjetja,
kjer proudujejo delovne pogo-
je, pregledujejo zaiéitne na-
prave, dalje pregledujejo de-
lavee, ki delajo na zdravju
Skodljivih delovnih mestih,
skrbe Za organizacijo prve po-
moéi, prirejajo predavanija itd.
Tako so zadell letos delati sko=-
raj vsi zdravstveni domovi V
okraju. -C
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Radunico osebnih dohodkov
¢imbolj priblizati delavcu

V Tovami »Rude Konéar« so zua sedaj porazdelili sklad osebnih dohodkov podjetja nu skupine
ekonomskih enot. €lanom kolekiiva hoéejo nagrajevanje bolj pribliZati, zato mislijo ta sklad
porazdeliti na vsako posamezno ekonomsko enoto.

(Nadaljevanje s 1. strani)
sameznih obratih kot -celoti.
Tako so prisli do tako imeno-
vane tarifne postavke po enoti
proizvodov.

SKLAD OSEBNIH
DOHODKOV PODJETJA
850 RAZDELILI NA OBRATE

Omenjen nad¢in nagrajevania

pa jim ne bi prinesel tega, kar”

jim je, &e gane bi ¢imbolj pri-
blizali vsakemu ¢lanu kolekti-
va. Zato so sklad osebnih do-
hodkov podjetja v skladu s
proizvodnimi nalogami, dologe-

enota, vse enote obrata
stavljajo skupino.)

OBRATNI DELAVSKI SVETI
SO DOBILI MATERIALNO
OSNOVO

S tem, da so porazdelili
sklad osebnih prejemkov na
obrate, niso nagrajevanja sa-
mo priblizali neposrednim pro-
izvajalcem, temveé tudi ustva-
rili materialno podlago za delo
obratnih delavskih svetov. Ob-
ratne delavske svete so izvolili
7e 1955. leta. Vendar so ob do-
tedanjem nadinu nagrajevanija

se-

dnevni

‘ + »Predlagam
| totko ...?

V ozadju dvorane se je oglasil delavee:
da zapisniZko ugotovimo, ali so

»Predlagam samo,

|
‘ pri§li na zasedanje vsi tehniéni vedje oddelkov in ebratov,
in ¢e niso prisli, zakaj ne, ker.. .«
Ne direktor ratunsko-gospodarskega sektorja, kot je
skoraj povsod navada, temveé &lan finan¢no-gospodarske
| komisije delavskega sveta je porodal o polletnem obra-
Sunu. ObrazloZil je glavne znatilnosti polletnega obrafuna
— obsegal je 30 strani in ¢élani so ga dobili teden dni prej
— ter opozoril delavski svef, s ¢im se komisija ne stri-
nja in kaj mu predlaga v razpravo. Potem so deZevala

¢prasanja,

loiijo zakaj...?«

bili Ze junija...?«

trebno...

7EKA] .. .2

Prislj so na zasedanje delavskega sveta lepo obledeni,
kot da je praznik in ne delovni dan, Med potjo so se ustav- 1
ljali pred tablo, kjer je bilo zapisano, da so tega dne (17. i
septémbra) 6 ton pod dnevnim planom in da Se niso na- i
redili za 63 ton kablov in Zic.

Godrnjali so. Zakaj, sem zvedel pozneje.
red,

»Danes je Ze sedemnajsti september in mi smo pod
planom. Naj nam tovarisi iz tehni¢nega sektorja obraz-

»Zdj se mi, da nasi rafuni niso ¢isti, prav je, ¢e ima-
mo denar v blagajini, vendar povejte nam, zakaj nismo
T nekaterim naSim strankam plagali blaga, ki smo ga do-

»Sef komercialnega sektorja naj nam pojasni, zakaj
je v skladiséu toliko blaga. To je vendar denar...«

»Mislim, da bi nam morala uprava pojasniti, zakaj je
zmanjsala plan izvoza. Planirali smo ga za milijon dolar-
jev, sedaj pa je zmanjSan za 400.000 dolarjev...«

»S sistemizacijo delovnih mest je predvideno, da bo-
mo zaposlili nove delavee in usluZbence, Zdi se mi, da
mora delavski svet zahtevati utemeljitev, zakaj je to po-
pod planom smo in sedaj Se novi delavei...e
Zakaj... zakaj, zakaj...?

Zasedanje delavskega sveta v »Elki« je potekalo v
:mamenju dveh besed: ZAKAJ in ZATO,

E

predlaga Se kdo kaksno

s

nimi za vsak obrat, razdelili
na obrate — oziroma na sku-
pine ekonomskih enot. (Pod-
jetje je razdeljeno na 100 'eko-
nomskih enot. Vsaka delavnica
v okviru obrata je ekonomska

Stunovanjska gradnja
na Jesenicah

Ze precejkrat so na Jeseni-
cah goworilj o tem, da je treba
poceniti in izboljSati trgovin-
sko mreZo, odpreti ve¢ uslui-
nostnih obrtnih delavnic in
zgraditi vel stanovanj, Ze da.j
Casa je znano, da na Jesenicah
primanjkuje druzinskih in sam-
ckih stanovanj, da se delavei
morajo voziti iz oddaljenejsib
krajev s kolesi, avtobusi in z
viakom na delo in da zaradi
tega trpi delovna storilnost jtd.
Zavoljo tega so se v jeseniSki
Zzelezarni odlo¢ili, da bodo iz
lastnih sredstev zgradil nekaj
stanovanj. Letos bodo v ta na-
men, Zrtvovali 420 milijonov di-
narjev. V treh visokih stolpnih
hig¢ah, ki jih Ze gradijo na
Flaviu, bo 60 dvo- in prav to-
liko trosobnih stanovanj ter ne-
kaj garsonjer. Do konca 1959.
leta bodo  zgradili 120 stano-
vanj, Zelezarna bo gradila tud!i
pod Mezakljo, Prav tako bo ta
kolektiv  pomagal pri gradnji
velike trgovske hife ma Javor-
niku, Letos in prihodnje leto bo
jeseniska Zelezarna investirala

v stanovanjsko in drugo grad--

njo ved ko 814 milijonov dinar-
u.Z

jev

le-ti imeli veéidel posvetovalno
vlogo. S prehodom na nagraje-
vanje po enoti proizvoda pa je
dobil vsak obrat svojo plansko
nalogo, stroSkovnik in sklad
osebnih prejemkov. Tako je
postal vsak obrat v resnici to-
varna zase, Prejemki ¢&lanov
obrata so odvisni od njihove
prizadevnosti in od gospodar-
jenja, od tega, kako delajo sa-
mi in kako vodita obrat teh-
niéno vodstvo in njihov delav-
ski svet. Ce manj delavcev
ustvari ve¢ proizvodov ob
manjsih stroskih, tem veé nor-
ma ur ima obrat, vedji je nje-
gov dohodek in delavei, zapo-
sleni v obratu, tudi veé zaslu-
¥ijo. Seveda ob tem naéinu
nagrajevanja niso opustili de-
la v normah in akordih in se
niso odrekli premiranju. Vsak-
do dobi plaé¢ilo v obliki tarif-
ne postavke, dodatne prejem-
ke, ¢e dela po uéinku, ob za-
kljuéku meseca pa Se prejems-

‘ ke nad svojo tarifno postavko,

e je obrat donosno posloval.
V nasprotnem primeru pa si
mora vodstvo obrata izposoditi
potrebna sredstva iz rezervne-
ga sklada podjetja, tako da do-
hijo delavei polno tarifno po-
stavko., Prav zato so sedaj me-
seéne seje obratnih delavskih
svetov izredno burne. Sedaj
namre¢ analizirajo proizvodne
uspehe v minulem mesecu,
razdeljujejo sredstva in spre-
jemajo proizvodni plan za na-
slednji mesec. Delavei zahte-
vajo od tehni¢nega vodstva, da
jim pojasnijo, zakaj ni plan
izpolnien. kdo je to zakvivil,

zakaj je veé nadurnega dela
itd., kar vse vpliva na njihove
prejemke.

Ker je sklad osebnih pre-
jemkov podjetja decentralizi-
ran in ker so prejemki zapo-
slenih odvisni od tega, koliko
norma ur so porabili za dolo-
¢en proizvod, so prejemki éla-
nov kolektiva iz razli¢nih ob-
ratov v istem mesecu razliéni.
Obrat srednjih strojev je na
primer lani porabil preveé nor-
ma ur za svoje proizvode in je
bil zavoljo tega upravi¢en sa-
mo do 80% prejemkov, V istem
¢asu pa je obrat generatorjev
delil prejemke v visini 140 %o,
To je izmodrilo kolektiv obra-
ta srednjih strojev, tako da so
letos ne samo vrnili denar v
rezervni sklad podjetja, ki so
si ga lani izposodili, da so la-
hko izplac¢ali polne tarifne po-
stavke, temveé letos Ze tudi
mesec¢no delijo prejemke v vi-
§ini 120 do 140 %.

NACIN NAGRAJEVANJA
BODO SE IZPOPOLNILI

In rezultati takSnega nadina
nagrajevanja? Predvsem je po-
raslo splo$no zanimanje za de-

lo, za to, da s ¢im manj ljud-
mi opravijo ¢imve¢ norma ur.
To pa.vpliva na rast proizvod-
nje, na zviSanje delovne sto-
rilnosti in na zniZanje proiz-
vodnih stroskov. Vsi ti ¢initelji
skupno pa vplivajo na zvifa-
nje osebnih prejemkov zaposle-
nih. Lani v zadnjem ¢etrtletju
s0 v primerjavi s prejinjim iz-
delali za 42 % ve& proizvodov.
Letos bodo izdelali za 17°%
ve¢ proizvodov, teprav so za-
poslili le 5% novih delavcev
in usluZzbencev. V skladu s tem
gibanjem proizvodnje in delov-
ne storilnosti se gibljiejo tudi
prejemki.

Vendar v »Rade Konéarju«
$e niso zadovolini z doseZenimi
uspehi. Sedanji na¢in nagraje-
vanja mislijo e izpopolniti, in
sicer tako, da bodo sklad oseb-
nih dohodkov podjetja razde-
lili Se naprej na ekonomske
enote. Tako bhodo nagrajeva-
nje po enoti proizvoda Se bolj
priblizali delaveem. Od tega si
obetajo nadaljnjo, hitrej$o rast
proizvodnje, delovne storilno-
sti, zniZzanje proizvodnih stro-
$kov in naras¢anje osebnih do-
hodkov zaposlenih.

V »Elki« bodo letos dobili nekaj novih strojev, ¢ez leto, dve
pa bodo zageli graditi nove tovarne. — Na sliki: Oddelek za
2 izdelovanje kablov.

' ZAPISKI 0 NAGRAJEVANIU PO ENOTI PROIZVOD OV V »ELKl«
Ravnotezje med proizvodnjo,
storilnostjo in prejemki

V tovarnji elektritnih kablov
»Elka« v Zagrebu so do nedav-
nega na videz dobro poslovali.
Letno so izdelali okoli 3000 ton
raznovrstnih  kablov in  Zic.
Brutto produkt podjetja je zna-
3al dve in pol milijardi, in na
leto so ustvarili okoli milijardo
dinarjev dobicka. Toliksne
uspehe so dosegli z okoli 500
delavci in usluzbenci. Glede na
razmeroma majhno vrednost
osnovnih sredstev -- stroji so
stari in jztroSeni — je bilo pod-
jetje donosno. Vendar organi
upravljanja in #tehnitno wvod-
stvp podjetja z vsemj temi po-
datki niso bili zadovoljni, pred-
vsem &e, ko so jih na dolotene
pomanjkljivosti opozorile Ste-
vilne analize, Nekajkrat so na
sejah delavskega sveta razprav-
ljali o tem, da tehnolodkj proces
ni vsklajen, da obstoje¢ih zmog-
ljivosti ne izkoris¢ajo povsem,
da premalp varéujejo z mate-
rialom, da storilnost dela za-
ostaja, vctasih celo pada itd,

NACELO: OB CIMMANJSIH
NAPORIH CIMVECJA
PROIZVODNJA
O vseh teh in &e drugih ugo-
tovitvah so razpravljali-ma 2za-
sedanjih delavskega sveta, na
sejah upravnega odbora, v sin-
dikatu in na proizviodiih se-
stankih  kolektiva. Druzbeno
politiéni é&initelji v podjetju so
pri§li do prepricanja, da bo
treba marsikaj spremeniti, ¢e
hotejo odstraniti slabosti, ven-
dar so se zavedali, da je treba
za kakrs$nokoli spremembo pri-
dobitj prav vse &lane kolektiva.
Ljudem so razlagali: Gre za to,
da s ¢éimmanjdimi napori izde-
lamo timveé proizvodov po €im
niZjih cenah. Medtem ko So o
tem rapravljali, so dokupili ne-
kaj strojev in tako odstranili
ozka grla. Vendar s tem Se niso
dosegli svojega cilja. Kot naro-
tena jim je priSla pobuda Iz-
vrinega sveta Ljudske skup8éi-
ne Hrvatske, naj bi v swvojem
podjetju poizkusno analiti¢no
ocenili delovna mesta in pozne-
je pre§li na povsem nov nacin
nagrajevanja — na nagrajeva-
nje po enoti proizvoda. Prav v
tej pobudi so videlj v »Elkic«
refitev. Medtem ko so z nai-

V »Elki« so letos v prvem polletju izkoristili 909, zmogljivosti strojev. Lani seo izkoriicali v
tej tovarni od razpoloZljivih delovnih ur kar 90% za prozvodnjo. To je uspeh, ki ga dosezajo
le malokje. Na vse to je vplival naéin nagrajevanja po proizvodu.
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vetjo tenkovestnostjo analitiéno
ocenili delovna mesta, so Se
bolj spoznalj wse slabosti v teh-
noloskem procesu dela in raz-
mestitvi zaposlenih, Ko pa so
pozneje prili Se na nov, po-
vsem drugaten nadin nagraje-
vanja, ko so se otresli Sablon
dotedanje tarifne politike in na-
grajevanje Clanov kolektiva po-
vezalj z rastjo proizvodnje, sto-
rilnosti in z znianjem proiz-
vodnih stroskov, so zateli v
praksi izvajati vse tisto, kar je
vsakogar v kolektivu spodbu-
jalo k vedji delovni storilnosti.

NAMESTO DVEH, TRI
IZMENE
7 analitiéno oceno delovnih
mest so ugotovili, da imajo pre-

ved. ljudi, Izbiralj: so.lahko. sa-.

mo med dvema moZnostima: ali
da odpuste odvelne delavce in
uslufbence alj da z njihovo po-

enoto, ki bo upostevala, kolik-
Sen del Zivega dela vsebujejo
njihovi proizvodi. Po dolgotraj-
nem proutevanju in' razpravah
so ugotovili, da je za mjihovo
proizvodnjo najprimernej$a ob-
raCtunska enota — tona gotovih
izdelkov. Ko so se odlo¢ili za to
obratunsko enoto, so na osnovi
razlitnih izratunov ugotovild,
da je kolitina Zivega dela, vlo-

7enega v tono gotovih izdelkowv,

vredna 25.000 dinarjev, ¢e stane
tona teh izdelkov po njihovi
planski ceni 653.846 dinarjev, je
tudi povprefna planska proiz-
vodna cena za tono bakrenih
#ic in vrvi, izolacijskih cevi,
izolazijskih wvrvi itd. Domenili
so se takole: Ce bo proizvodnja
vetja, bo marastal plaéni sklad,
in . narobe, ¢e bo manjia, bo
plagni sklad manj$i. Njihova
planska cena mora biti seveda
stalna in cenik kon&nih pro-

modjo povedajo proizvednjo. izvodov je sestavni del tarifne-

e 1
g ... ZATO! |
| |
' ’ ;
i sZakaj...? ‘

[ Najprej me je ta beseda fudno bila na uho. O pol-
| letnem obradunu so razpravljali v EIki in tri ure ni prav
| nobeden omenil dobifka, tarifne postavke in splage«, kot
|  %e vedno pravimo. Nehote sem se vpradal, zakaj tako.
| In pozneje se mi je zdelo to vpraSanje smeino.

| »Fant, razumi,« sem si dejal, »ti ljudje vendar tudi
| govore o prejemkih, samo v drugainem jeziku. Govore
! tedaj, ko vpradujejo: Zakaj ni izpolnjen meseéni plan, ko
| terjajo odgovor od direktorja, inZenirjev, tehnikov, moj-
Tona kablov ali lakiranih Zic pomeni za njih
| 24 tisofakov. O prejemkih govorijo torej v jeziku, ki ga

i gtrov.

’ ge ti nisi vajen. Plan, tona,

meseéni prejemek delavea, ki dela pri vitlu, delavke, ki

lakira #ico...

obratov.

vine, za delo,
pddelkih. '

dobitku in »plagahe«, Tudi v

Vsa ta vpraganja torej niso prav ni¢ &udna, fant, le
| ti jih e ne razumed,« tako sem si.prigovarjal.
| Zato, ker so v Elki pod planom, je bila upravifena
| sicer nenavadna pripomba, naj delavski svet zapisniko
‘ ugotovi, e so prisli na zasedanje vsi vodje oddelkov in

In zato, ker se v skladiféu kopiéijo zaloge, ker je v
| oddelkih preveé nedokonéane proizvodnje, so vpraSanja
|  upraviena. Vsak kongek vrvi, ki ga ne prodajo in ki
| le#i v skladif€u ali v obratu, je vreden nekaj tisoéakov.
Cim dlje leZi, tem 'vet obresti je treba pladati za suro-
ki so ga vloZili vanj delavei v drugih

V zadetku so se mi zdela ta vpraSanja nenavadna.
Clovek je navajen ob polletnem obrafunu razgovora o

reh, vendar v obliki vpraSanj, in vpraSanja so terjala
pdgovore. Odkrito povedano, od direktorja do zadnjega
%efa oddelkov, vsi so se ob odgovorih znojili. Ker pomeni
tona za ¢lane kolektiva Elke 24 tisocakov,
vseeno, &e je podjetje pod planom, ¢e ima v skladiigih
preveé blaga, &e je v obratih preveé nedokonfane pro- 1
izvodnje ... In cd tod nenehno »ZAKAJ?«

kakovost, to je dinar, fo je

Elki so govorili o teh stva-

ni nikemur

Kolektiv se je odlo¢il za drugo
maznost. ObdrZal je trenutno
odvetne delavce, uvedel tretjo
izmeno in tako $e poveéa] pro-
izvodnjo. Z analiti¢no oceno de-
lovnih mest Pa so dobili tudi
pravilno razmerje za vrednost
med delovnimi mesti dobilji so
pravilen klju¢ za notranjo raz-
poreditey  takratnega sklada
plat.

OBRACUNSKA ENOTA: TONA
PROIZVODOV

VvV »Elkic« so zaCeli nagrajevati
po enoti proizveda 1. januarja
1957. leta. Pred tem so morali
opraviti seveda Se vrsto stvari.
Kot Ze re®eno, 80 analiti®no
ocenili delovna mesta. S to oce-
no so dobili klju¢ za notranjo
porazdel‘tev tedanjega plaéne-
ga sklada. Toda plaéni sklad
so morali tako oblikovati in
ga tako razdeljevati da bi po-

speSeval rast proizvodnje in
storilnost dela. Zato so se odlo-
¢ili za dolofeno obratunsko

It 3

ga pravilnika ter ga je mo¢
spremeniti samo po predpisih,
ki veljajo zanj.

Na osnovi teh izradunov so
ugotovili, kolikSen je placn!
sklad podjetja, po 'drugih izra-
cunih pa Se, kolikina je temelj-
na tarifna postavka za vsako
delovno mesto. Konéna viSina
tarifne postavke za vsako po-
samezno delovno mesto — te-
meljna je znaSala 6000 dinarjev
— je bila odvisna od vrednosti
delovnih mest, ki so jo dobili
na osnovi analiti¢éne ocene dela
in, jo oznatevali z razlitnim §te-
vilom todk (vrednost totke je
bila 42 dinarjev).

Vsi ti izratuni so terjali obilo
analiz. Vendar so dobili na os-
novi vsega tega obratunsko
enoto, tono — za magrajevanje
po kolitinj proizvodov, Cim ve?
ton bakrene Zice in vrvi, jekle-
nih vrvi, izolacijskih cevi, dzo-
liranih prevodnikov za Sibki in
motni tok, ¢im ved Zice za di-
namo, lakirane Zice in izolirnih
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vrvi so izdelali z istim Stevilom
zaposlenih, tem vecji je bil do-
hodek vseh é&lanov kolektiva.

ENAKO STEVILO
ZAPOSLENIH JE IZDELALO
70y VEC PROIZVODOV,
OSEBNI DOHODEK
ZAPOSLENIH PA JE
PORASTEL ZA VEC KOT
7000 DINARJEV

Kolektiv »Elke« je pri¢ako-
val, da bo nadin nagrajevanja
po enoti uveljavljen Ze 1. okto~
bra” 1956, Ta
bila nekoliko preuranjena, kajti
izra¢uni so bilj zamotani. Ven-
dar se je zanimanje kolektiva
za veljo proizvodnjo ze zatelo
izrazati v tem, da so bili uspehi
dela iz dneva v dan veé&ji, Od
1. jamuarja 1957, ko so uvedli
nov natin nagrajevanja in ko

.50 bili zasluzki kolektivovy v od-

delkih odvisni od tega, koliko
ton dzdelkov so izdelali, zasluz-
ki v komercialnem in drugih
oddelkih pa od prodaje gotovih
proizvodov, se je Sele ‘izkazalo,
kolik$ne skrite rezerve je oZi-
vilo nagrajevanje po proizvodu.

V zadnjem <etrtletju 1956. leta
je porasla proizvodnja v pri-
merjavi_ s prejénjimi &etrtletji
za 43.7 odst., v vsem 1957, letu
pa skoraj za 70 odst, Medtem
ko je w tretjem tromesedju
1856. leta odpadlo na zaposlene-
ga 5,18 tone izdelkov, je proiz-
vodnja v 1857, letu in v skladu
s tem pa tudi storilnost, porasls
tako, da je odpadlo na zaposle-
nega povpreéno 8,3¢ tone koné-
nih izdelkov. Brutto produkt
podjetjia je lani v primerjavi z
1953, letom porastel za 111 odst.,
v primerjavi z drugim pollet-
jem 1956, leta pa za 21 odst. Do-
nosnost podjetja se je lanj po-
vetala za 2.20 odst., dobi¢ek pa
za 91 milijonov dinarjev ali za
9.02 odst. Dobitek podjetja ni
porastel skladno s proizvednjo
in brutto produktom zato, ker
je podjetje Ze v minulem Jletu
izviozilo za 400.000 dolarjev iz~
delkov in je zaradi tega ustva-
rilo manj&i dobitek, dalje zato,
ker je moralo na domadem tr-
#i5¢u kupovati odpadni baker in
na zahtevo trga tudi spremeniti
izbor izdelkov — izdelovati je
moralo izdelke, ki so prinasall
manj dobitka. Ceprav dobitek
ni porastel, pa je vendar pove-
tana proizvodnja vplivala na
to, da je imela skupnost od
podjetja lani vetje dohodke kot
kdajkoli prej. Poprej je podjet-
je pladalo letno okoli 75 milijo-
nov dinarjev prometnega dav-
ka. Lani pa je dobila skupnost
od podjetia na ratun vetje pro-
izvodnje 360 milijonov dinarjez
prometnega davka.

V skladu s porastom proiz-
vodnje, storilnosti ter zniZa-
njem proizvodnih stroSkov
sprito 70 .odst. povetanja proiz-
vodnje so se stalni proizvodni
stroski zmanjSali za 3,32 odst.
— 50 nara$cali tudi prejemki ko-
lelktiva., V letu 1956 so =znaSali
povpretnj prejemki na zaposle-
nega 10.221 dinarjev, lani, ko so
zaceli nagrajevati po enoti pro-
izvoda, pa 17.302 dinarja. Od-
kar je zasluZek vseh zaposlenih
— tistih, ki delajo v obratih, in
tistih, ki skrbe za nakup suro-
vin in predajo izdelkov, ter
vseh drugih — odvisen od tega,
koliko ton vrvi in kablov bodo
izdelali in prodali, se v podjetju
vse bolj zanimajo za delo. Ob-
tutiti je kolektivno teZnjo, da
bi bili uspehi &imvedji, kajti od
tega je odvisen prejemek vsa-
kogar, Peter Dornik
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pricakovanja so,

Ali res
SAlAg: = -
»poskuse?

V celoti $e nismo uspeli re-
Ziti dveh osnovnih vpraSanj, in
sicer, kako najbolj pravilno iz-

.oblikovati in izlo&iti iz ustvar~

jenega dohodka tisti del sred-
stev, ki je namenjen za pre-
jemka, in drugié, kake razdelidi
fa sredstva med ¢lane kolektl-
va, da bi vsakogar Se bolj
spodbujali k dobremu delu in
gospodanjenju. Gospodarstveni-
ki stirih zagrebSkih podjeti]
Rade Kontarja, Elke, Fotoke=
mike in Tovarne parnih ketlow,
sodijo na osnovi svojih izku-
genj, da je ta vpraSanja mod
refiti z nagrajevanjem po eno-
ti proizvoda. Menijo, da je mo-
gote tako nagrajevanje poveza-
ti s fiziénim obsegom proizvod-
nje in z zniZanjem proizvodnih
stroikov, tako da so osebni do=
hodki odvisni od rasti proiz-
vodnje, zviSsanja storilnosti dela
in zniZanja  proizvodnih stro=
tkov. Proizvodni uspehi, ki so
jih v dveh letih dosegli s tem
natinom nagrajevanja v ome-
njenih Stirih zagrebSkih tovar.
nah, te trdilve potrjujejo.

Razen tega, da sta v vseh teh
tovarnah zaradi taksSnega nadi-
na nagrajevanja porasli proiz-
vodnja in storilnost dela in da
so v skladu s tem porasli tudi
osebnj prejemki zaposlenih, so
resili Se dvoje ni¢ manj vainih
vpraganj, Ker je prejemek za-
poslenih odvisen Bd tega, koli-
ko ljudi je zaposlenih pri iz-
delavi doloéenega proizvoda,
prav vsi razmisljajo o smotr-
nem zaposlovanju. Kjer so sklad
osebnih dohodkov podjetja po-~
razdelili na obrate, tam so de-
lavei naravnost terjali uvedbeo
obratnih = delavskih svetov, @Te
jih Se niso imeli. Spoznali so
namreé, da lahko organ uprav-
ljanja uspe$no vodi gospodar-
sko politiko le tedaj, ¢e ima vse
stvarji na »dlani«, Osrednji de-
lavski svet podjetja mora ve-
diti politiko celotnega podjetja
in je od problematike obratov
Ze tolike oddaljen, da marsi-
kdaj nehote prezre stvari, ki so
za kolektiv obrata ob tem naéi-
nu nagrajevanja vendarle vai-
ne.

Praktitni rezultati omenjenih
§tirih tovarn kaZejo, kako ko-
ristno je tako nagrajevanje ta-
ko za kolektiv kakor tudi za
skupnest. Nastejmo ji samo ne-
kaj:

V tovarni Rade Kontar bodo
ietos izdelali za 17% proizvo-
dov velt kot lani, éeprav so za=
poslili samo 5% novih delavcev
in usluZbencev. Lani je proiz-
vodnja v prvem d&etrtletiu po=
rasla v primerjavi s prejinjimi
za 42%0.

V tovarni elektriénih kablov
»Elka« so lani izdelali 70°%% ved
proizvodov kot leto prej z istim
itevilom zaposleih, Leta 1956 je
odpadle na zaposlenega 5,18 tom
raznih  izdelkov, lani pa 8,34
ton, Leta 1956 so znaSali po-
vpreéni prejemki na zaposlene-
ga 10.221 din, lani pa 17.302 di-
narja.

¥ Tovarni parnih kotlov je v
lanskem zadnjem &etrtletju, v
primerjavi s prejinjimi, porasia
proizvodnja za 68%/p, Teprav se
je &tevilo zaposlenih povetalo
samo za 14 Povpreiéni pre-
jemki na zaposlenega so znaSali
lani v prvem polletju 13.210
din, v zadnjem GCetrtletju pa so
porasli na 17.570 din.

V Fotokemiki je v zadnjih
dveh letih porasld proizvednja
za 40%. V skladu s tem so po-
rasli prejemki zaposlenih.

Kot vidimo, je ta nagin na-
grajevanja spodbudno vplival
na rast proizvodnje, storilnosti
in osebnih dohodkov. O&itno je
torej, da v tem primeru pre-
jemki niso narafali na osnovi
gpekulativnih izratunov. Ker so
naraftali v skladu z gibanjem
proizvodnje in storilnosti, je ne-
utemeljen strah, da bi takSna
rast osebnih dohodkov povzro-
¢ila neskladnosti med Kkupnimi
in blagovnimi skladi. Ta nevar-
nost je tem manjSa, ker prav
takfen naéin nagrajevanja za-
gotavlja, da bo kolektiv izdelo-
val proizvoede, ki so druibeno
koristni, prolzvode, ki jih bo
lahko prodal.

Povsem razumljive je, da se
zavoljo teh gospodarskih wuspe-
hov za nagrajevanje po enotl
proizvoda vnema vedno veé de-
lovnih kolektivov. Zanj se ‘za-
nimajo $tevilne tovarne na Hr-
vatskem, tako v Zagrebu, Si.
sku, Karloveu itd., in tudi pod-
jetjia iz Srbije, n.pr. valjarna
bakra v Sevojnu, rudnik Bor
itd. Zato se =zdi, da je napak

govoriti o tfako imenovanem
zagrebskem poskusu, kajti
praktiéni rezultati so ta »po-

izkus« Ze opravitili, Vse veéje
zanimanje kolektivov zanj ga
%e bolj opravicuje. Zato bi ka-
zalo to upoStevati pri sedanjem
urejanju tarifne ‘politike,

D.R.
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OBCINSKI LIUDSKI ODBORI OCENJUJEJO GOSPODERSTVO OBCINE

V an POLLETJU

PREVEC POVRSNO

V veéini gospodarskih orga-
nizacij so Ze obravnavali pol-
letne zakljuéne ra¢une. Na vr-
sti so polletne ocene gospodar-
stva posameznih komun na
zborih proizvajalcev pri obéin-
skih ljudskih odborih. Obéin-
ski ljudski odbori — zbori pro-
lzvajalcev in obéinski zbori —
naj bi z vidika skupnosti pre-
sojali gospodarske uspehe po-
sameznih gospodarskih organi-
zacij in prouéili posamezne po-
jave in teZnje v gospodarski
orientaciji delovnih kolektivov.

Med prvimi sta obravnavala
gospodarstvo svoje obéine ob-
&inski zbor in zbor proizvajal-
cev obéinskega ljudskega od-
bora Ljubljana-Moste.

Prva znadilnost njune skup-
ne seje: od 27 odbornikov ob-
tinskega zbora je bilo navzo-
¢ih le 18 odbornikov (5 opra-
videno in 4 neopravi¢eno od-
sotni), od 25 odbornikov ob-
tinskega zbora proizvajalcev
pa se jih je seje udeleZilo le

LEP USPEH

Predilnice in tkalnice
v Mariboru

Tudi delavski svet predilnice
in tkalnice v Mariboru je pred
nedavnim razpravljal o pollet-
nem gospodarjenju. eprav
imajo vedinoma zastarele stro-
je in so tudi higiensko-tehmic¢-
ni pogoji za delo slabi, so v
tej tovarni povedlali delovno
storilnost. Letos pa so zadeli
v predilnici obratovati 4 novi
in 12 obnovljenih prstendastih
strojev, V tkalnici je 30 novih
statev, ki so jih izdelali doma.
Ker so strojni park vsaj delno
obnovili, pri¢akujejo, da se bo
povedala delovna storilnost za
59/, Proizvodnja prediva pa se
je Ze sedaj povedala od 1700
na 4092 ton letno.

Obenem z obnovo tovarne so
poskrbeli tudi za strokovno
usposabljanje svojih delaveev.,
Pomagali so ustanoviti sred-
njo tekstilno Solo v Mariboru.
Temu zavodu so poklonili
orodje za Solsko delavnico, uéi-
la in drugo opremo. Na uni-
verzi, srednji ekonomski, teh-

niski in tekstilni Soli Stipendi- |

rajo 12 studentov. Tecaj za vi-
sokokvalificirane delavte obi-
skuje zdaj okoli 200 kwvalifici-
ranih delavcev. Poleg tega pa
so v tej tovarni priredili dvo-
meseéni tecaj, da bi primerno
poudili na novo sprejete de-
lavce. ‘Te¢aj je obiskalo okrog
60 ¢lanov kolektiva.

V tem kolektivu so poskrbeli
tudi za druZbeno prehrano. Na
pobudo delavskega sveta pre-
jema zdaj noéna izmena brez-
pla¢éno izdatno malico, dodatno
hrano pa dobijo wsi tisti, ki
so zaposleni na tetkih in
zdravju Skodljivih mestih. Na
seji delavskega sveta pa so
sklenili, da bodo v prostorih
podjetja »MEPA« odprli resta-
vracijo, v kateri bodo priprav-
1jali tri obroke. Ta menza naj
bi zadela obratovati v prihod-
nji spomladi, zgradili pa jo bo-
do z lastnimi sredstvi. Dokler
ta obrat druZbene prehrane ne
bo dograjen, bodo v podjetju
odprli zasilno menzo, od ko-
der bodo nosili hrano v obrat-
ne jedilnice,

K. A.

sDenarja je zmanjkalo«, pra-
vijo v Trbovljah, ¢e jih vpradas
zakaj ne dograde tistega skla-
dis¢a, ki bo prav kmalu kazalo
samo Se rebra. V prvem nad-
stropju Ze tako niso dlje prish
kot do njih, spodaj pa so pro-
stor med betonskmi stebri Ze
zazidali, Ker zidovi niso ometa-
ni, zamaka stene dei in sonce
jih sudi tako, da so ¥e marsikje

TA SE JEPOTIL ...

vV zapiéniku zasedanja dedav-
skega sveta emega izmed vel-
jih celjskih podjetij — bolje,
da ga ne imenujemo, lujti -
kega kozla Je res teflio ustre-

sturskes v puatnl podjetja.

Nenavadng pri tem mi to, da
so to delovme mesto ukimill,
marvet da 50 ga imeli in je
%@ moralo biti zapisano v ta-
rifnem pravilniku, pa je mo-
ral o tem skiepati delavskl
svet,

To so morali skuhati kave,
da je imela ena Zemska s tem
opravka polnih osem ur!

Pri vsem tem je marsikaj
teliko razumetli, Nekdo je men-
da prebral tarifni pravilnik,
Se preden je bil sprejet? Le
kake, da se ob takem delov-
nem mestu ni nihfe spotaknil?
Razilaga je samo emna: videll
#o #e, le nihie ni ¥bral toliko
poguma, da bi glasno povedal,
da tako re gre, Tistl pa, ki je
tako delovno mesto ustanovil,
je moral biti sila preprian v
svojo mod.

No, vse kaZe, da s0 se raz-
mere spremenile, kar je vsa
vtvar prifla pred delavski svet.
Tisti, v katerem se ie rodila
ideja o posebnem delovnem
mestu za kKuhanje kave, se je
na zasedanju delavskega svoia
#e spokoril. Pray gotovo n¢
bi bil nihfe rad takrat v nje-
govi koZl

In §e nekaj damnl po t.eu$ l}e

L
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11 odbornikov (7 opravi¢eno
in 7 neopravi¢ena odsotnih).

Ni nakljuéje, da so prav na
tej seji ugotovili, da tudi ve-
¢ina svetov obdinskega ljud-
skega odbora ne deluje tako,
kot bi morala, ker se prav ob-
¢inski odborniki preve¢ nere-
dno udelezujejo sej. Posledica
tega je, da obéinski ljudski
odbor ne more normalno de-
lati. Zato bodo volivei morali
v najkrajSem d&asu odpoklicati
nekatere odbornike in izvoliti
druge.

Gospodarstvo v obéini Ljub-
ljana-Moste v prvem polletju
1958 ni izpolnilp naérta. Pov-
pre¢no so ga pod]et]a izpolnila
43%. Predvsem so »zatajili«
gradbenistvo, komunala in in-
dustrija. Industrijska podjetja
na podroé¢ju obdine so v pr-
vem polletju dosegla le 45%
naé¢rta letne proizvodnje. Pod-
jetja so zaposlila ve¢ novih de-
lavcev. Povefanje Stevila za-
poslenih pa je neugodno vpli-
valo na razvoj proizvodnosti,
ki je zaradi tega letos padla
za 6%,

Vendar pa se odborniki niso
poglabljali v te probleme, za-
dovoljili so se s sicer zelo iz-
érpnim porodilom o sedanjem
stanju gospodarskih orgamniza-
cij. V tem porodilu pa je vse
preve¢ pesimistiéno poudarje-
no, da perspektiva v drugem
polletju ni posebno ugodna (za
podjetje »Indus+«), da ni ravno
najboljsa, ker ni surovin (»Sa-
turnus«), da podjetje upa, da
bo kljub pomanjkanju delav-
cev (fluktuacija zaradi preniz-
kih tarifnih postavk) vendarle
doseglo naért, in.sicer po
vrednosti, ne pa po izbiri
(»Izolirka<«) itd. itd.

Medtem ko so posvetili ne-
kaj ve¢ pozornosti najbolj pa-
sivnim podjetjem, »Zimi« in
»Tovarni moénih krmil«) za
slednio so svetovali, naj bi
preusmerila proizvodnjo, in ne-
koliko razpravljali o tezavah
pleskarskega podjetja, ki nima
primernih lokalov, se odbor-

niki niso utegnili poglobiti v
oceno gospodarstva v obéini.
Dnevni red — kot obi¢ajno
na vseh zasedanjih obéinskih
ljudskih odborov — je bil pre-
natrpan in le tako si lahko

. razlagamo, da je neki odbor-

nik, tik preden so glasovali za
potrditev zakljuénega raduna
kreditnega sklada za =zidavo
stanovanjskih hi§ obéinskega
ljudskega odbora, pripomnil,
da hisni sveti dobivajo kredi-
te za popravilo stanovanj, ka-
Ze pa, da popravila niso oprav-
ljena tako, kot bi morala hiti,
kajti v nekaterih primerih so
si predsedniki hi§nih svetov
uredili komfortno stanovanje,
najnujnej$a popravila hife pa
niso bila opravijena. Toda za
podrobno razpravo o tem ni
bilo ¢asa, predsednik obéin-
skega ljudskega odbora je le
odgovoril, da. stanovanjska
uprava m o r a nadzorovati po-
rabo sredstev za popravilo sta-
novanj, nakar so odborniki po-
trdili zakljuéni ratun kredit-
nega sklada za zidavo stano-
vanj.

Ob¢inski  ljudski  odbori,
predvsem pa zbori proizvajal-
cev, bi se morali bolj poglo-
biti v oceno gospodarstva na
svojem podrodju. Utegne se
zgoditi, da bodo tu in tam po-
manikljivo opravili
morali pa bi si prizadevati, da
bi njihove prouéitve in sklepi
vplivali na razvoj gospodar-
stva v drugem podjetju in po-
pravili zamujeno. L B

to delo,

RAZGLEDNICA 1Z TRENTE

Nasa lepa dolina Trenta ima tudi tolike gozdov, da
se del njenih prebivalcev preiZivlja z gozdnim delom.
Tile trentarski drvarji bodo pravkar obeljeno smre-
kovo deble s eepiri potegnili do bliZnje vozne poti

Nedograjene zgradbe!

Po nekaterih podatkih smo
v osmih mesecih letoSnjega le-
ta dogradili za 13 % manj sta-
novanj, kakor je bile predvi-
deno po planu. Tudi v ljub-
ljanskem okraju so v prvem
polletju realizirali gradnjo sta-
novanj le 33%. Vzroke lahko
i$¢emo v pomanjkanju gradbe-

Med Strelifko ulico in Rodko cesto v Ljubljani gradi podjetje
Tehnika pet 10-nadstropnih stanovanjskih stolpnic, Vsakih deset
dni zrastejo za eno nadstropje. Stavbe bodo letos pod streho,
toda poiem bo minulo fe dobro lete, da bodp opravljena vsa
obrtniska dela in da bodo stanovanja pripravijena za vselitev
druZin, ki Ze tefko Zalsdo nanje. Ker so zgradbe enotnega tipa,
bo mod opraviti mizarska dela nekoliko hitreje, kot smo bili
tega vajeni doslej, dobro pa bi bilo, da bi nekako pospesili tundi
druga obrtni¥ka dela in da bi blle stolpnice res ¢imprej narejene

Izgubljeno jamstvo

razpadli. Se nekaj &asa naj jih
puste, pa jih bodo moralj po-
dreti, ®e jih zob tasa sam ne
bo prej podrl.

Zdaj, dokler 35tini stene &e
stoje, shranjujejo v spodnji
dvorani razne zaboje., Vrata so
namred¢ %e tudi napravili. Tako
skladiste vsaj delno sluij svoje-
mu bodotemu namenm.

Takrat, ko =0 zafeli graditi,
s0 imeli nekaj denarja, menda
80 dobily tudi npeikaj kredita,
Potlej je denar po3el in bi bilo
treba movih kreditov., Ob&ina je
Ze zaprosila okraj, naj jim bo
za poroka, ko bodo najeli nov
kredit, In okrajni ljudski od-
bor je pristal ter to ob¢ini tu-
di plsmeno sporodil,

Na cb¢ini pa so odlasall, na-
vsezadnje so ¥e pismo nekam
zalozili in ga nikakor ne more-
jo najti. Tega pa je Ze skoraj
pol leta. Okraj je bil medtem
prikljuten ljubljanskemu, rok
za vleZitev pro&nje za investi-
cijski kredit so pa pray pred
nedavnim zamudili ker
pisma niso nagli.

Na to, da bi ljubljanski okraj-
mi ljudski odbor prosili, naj

. Jim da novo jamstvo, ker je le-

ta prevzel nase wse gmotne ob-
veznosti biviega okraja, se naj-
br? miso spomnili..

Lep delovni jubilei

Te dni je delavski svet to-
varne termoelektriénih proiz-
vodov v Bistrici pri Rusah
pripravil majhno sveéanost. Od
vsega kolektiva in seveda tudi
od ¢&lanov delavskega uprav-
ljanja se je poslovil dolgoletni
delavec Hinko Trobentar, ki je
odsel v pokoj. Podjetje ga je
za odhodnico obdarilo, prav ta-
ko tudi sindikalna organci;zaci-ja-

Talko molj skladiste kvisku Se
vedno le svoja rebra, od kate-
rih bodo prav kmalu ostala za-
res le gole kosti in Trbovije Se
dogo ne bedo imele skladig€a,
po katerem je taka nuja,

Ce je vse tako, kot nam je
stvar razlozil en izmed ob-
¢inskih odborni potlej se
Trboveljéani res ne morejo kaj
prida pohvaliti z delom na svoji
ob&ni, V. L

nega materiala, v preobreme—
nitvi gradbenih podjetij z dru-
gimi deli, v premajhni obrtmi-
ski zmogljivosti itd.
Gradbena in opekarni$ka
podjetja imajo zdaj, ko je Se
gradbena sezona, veliko pre-
male delavcev, da bi lahko za-
tete stanovanjske gradnje do-
konéala., (Precej kvalificiranih
delavcev je odsSlo gradit cesto
Lijubljana—Zagreb, tako da so

v podjetjih nastala nesoraz-.

merja med nekvalificiranimi in
kvalificiranimi delavei. Le-teh
je veliko manj kot nekvalifici-
ranih, kar ovira normalno iz-
polnjevanje nalog) '

TeZave z delovno silo skusajo
podjetja omiliti tako, da ¢&im-
ve¢ dela akordirajo. Podjetja
so zviSala obseg akordnega de-
la od 10%6 v letu 1956 na 32 %
v leto$njem juniju. Ker grad-

beni material sila neredno do--

teka na gradbiéée, ne bi mogli
pricdakovati, da bi gradbena
podjetja povetala obseg akor-
diranih del. Pomanjkanje de-
lovne sile povzroda tudi vedno
ved¢jo fluktuacijo, zlasti pri se-
zonskih delaveih. Da ne bi za-
radi neenakih terenskih dodat-
kov Se veé delaveev zapui&alo
gradbena podjetja, so se ta do-
govorila, da bodo delavcem iz-
plagevali enake terenske do-
datke. Ce delavel samovoljno
zapustijo delo na nekem grad-
biséu, jih druga podjetja ne
sprejmejo. Precejsen problem
povzrot¢a v gradbenih podjet-
jih nadurno delo, V spremem-
bi zakona o delovnih razmer-
jih je namreé¢ dolo¢eno, da se
lahko za gradbena podjetja ob-
raduna 509 pribitka samo za
nad 10-urni delovni éas, med-
tem ko se lahko deveto in de-
seto uro delovnega dne obra-
¢una Zele ob koncu poslovnega
leta. Te mo#nosti pa se grad-
bena podjetja v preteZni meri
ne posluzujejo, #eprav bi lahko
tako v gradbenistvu opravili
veliko ve¢ dela in bi bila mar-
sikatera zgradba prav zaradi
nadurnega dela Ze pod streho.

Ohvestilo
Podpisana preklicujem sindi-
kalno knjifico na ime Marija
Kovatié, pekarna Vrhnika.

Kde bo urmejSi: zeb ¢asa, ki najeda zidove, ali kredit, da
bi skladii®e dogradili?
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ZDRUZEVANJE SREDSTEV

Ze uvodoma smo zapisali, da
imajo gradbena podjetja pre-
cej tezav zaradi pomanjkanja
gradbenega materiala. Zlasti
imajo precej teZav z opeko, ki
sodi med najbolj deficitne
izdelke, Do leta 1956 nismo
¢utili pomanjkanja opeke, kaj-
ti malenkostni primanjkljaj
smo pokrili z uvozom iz dru-
gih republik. Ker pa so po
letu 1956 tudi v sosednih re-
publikah pri¢eli intenzivneje
graditi stanovanja, je obéutno
narasla potrofnja opeke. Letos
pa je polozaj &e teZavnejsi.
Stanovanjska gradnja se je v
nasi republiki Se bolj razmah-
nila, moZnosti za kritje pri-
manjkljaja z uvozom opeke iz
drugih republik pa so vedno
manjse. Zavoljo tega smo se
odloéili, da bomo v industrijo
gradbenega materiala vloZili
precej denarnih sredstev (po
leto§njem druzbenem planu je
za to predvideno 5,6 milijarde
dinarjev). Kakor smo Ze poro-
¢ali, je jugoslovanska investi-
cijska banka odobrila posojilo
za gradnjo tovarn zidakov iz
elektrofiltrskega pepela, in si-
cer v Trbovljah in Sostanju.
Obe tovarni bosta letno proiz-
vedli 44 milijonov enot grad-
benega materiala. Prav tako
bodo razsirili Gradisov obrat
gradbenih polizdelkov v Ljub-
ljani na. Smartinski cesti. V
tem obratu bodo letno izdelali
milijon votlih blokov. Vendar
s tem %e ne bomo uredili pre-
skrbe z gradbenim materialom
do kraja, zato bomo morali
nadaljevati z rekonstrukeijo
starih in z gradnjo novih ope-
karn. Kazalo bi zdruziti sred-
stva opekarnifkih podjetij (ali
na podrod¢ju obéine, okraja ali
pa republike) in jih vloZiti v
gradnjo oziroma v rekonstruk-
cijo starih opekarn. Zdi se, da
bi morali bolj sistemati¢no re-
Sevati probleme, ki se tidejo
investicijske gradnje in rekon-
strukeije opekarn.

STANDARDIZACIJA
IN TIPIZACIJA
Strokovnjaki so prepric¢ani,
da so »ozko grlo« nasSe stamo-
vanjske pa tudi druge gradnje
obrtniSke storitve. Kajti brez
standardizacije in tipizacije v

. gradbeniétvu ne gre. Do leta

1957 smo uvedli v nafem grad-
benistvu komaj 45 standardov.
Vsako leto gradijo gradbena
podjetia v Jugoslaviji najman]j
okrog 400.000 oken in vrat. Le-
te izdelajo poveini v obrtnih
delavnicah. Ce bi vsa ta okna
izdelali po dolo€enih tipih, bi
prihranili nafemu gospodar-
stvu milijardo din in Se stano-
vanjske stavbe bi hitreje do-
kondali. To pa bo moé¢ uresni-
¢iti Sele takrat, kadar se bodo
investitorji in projektanti ter
gradbeni izvajalci tesneje po-
vezali. Na Slovenskem je pre-
cej tovarn, ki bi lahko izdelo-
vale dolo¢en tip oken in vrat.
Vendar vse te gospodarske or-
ganizacije zaman ¢&akajo na-
&rtov. Ta problem pa bomo
morali slej ko prej resiti, kajti
stanovanjsko gradnjo bomo
pocenili le z industrijsko grad-
beno proizvodnjo.

Obtinski ljudski odbori naj
bi gradili stanovanja na veé-
jih kompleksih po doloenem
investicijskem programu. Pri
takem nadinu gradnje bi inve-
stitorji lahko sklepali s pod-
jetji. dalje dobavne roke, kar
bi spodbujalo gospodarske or-
ganizacije k boljsi organizaciji
obratov, ki bi serijsko izdelo-
vali standardne obriniske in
konstrukciiske elemente,
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NASVETHI

Tovarié Ferdinand Osojntk
nam je poslal troje vprasanj,
in sicer: Ali se lahko nadurno
delo izplaéa iz plaé¢ dobicka,
seveda, ¢e se kolektiv s tem
strinja? Ali je strokovna uspo-
sobljenost, ki si jo je delavec
pridobil z izpitom za visoko-
kvalificiranega hidravliénega
strojnika, enaka nazivu visoko-
kvalificiranega klju¢avnitarja?
Po mojem mnenju je za vsake
mesto posebej predpisana kva-
lifikacija, nikakor pa ne za-
dostuje ista strokovna uspo-
sobljenost, to je opravljenj iz-
pit za' visokokvalificiranega
hidravlitnega strojnika za obe
delovni mesti,

Naposled pa nas tovari§ Fer-
dinand Osojnik prosi, da bi
mu pojasnili oziroma pritrdili,
¢e so nadi pravni nasveti v De-
lavski enotnosti pristojni, kajti
nekateri vodilnj usluzbenci ne
upostevajo teh mnasvetov in
trdijo, »da papir vse prenesec.

Najprej o vpraSanju, ali so
nadi pravnj nasveti pristojni.
Ze ime samo pove, da so to le
— nasvet{ in ne morda uradne
razlage, ki bi imele isto velja-
vo kot zakon.

Obvezno razlago posameznih
dolotb zakona o delovnih raz-
merjih lahko da samo Zvezna
ljudska skupétma. Vse ostale
razlage imajo le znadaj —
mnenja, nasvetl. Tako tudi na-
& pravnj nasveti, ki pa jih
vedno opremo na veljavoe

pravne predpise. Najvetkrat so-

neposreden povzetek iz zako-
nitega besedila, ki ga je upo-
rabiti glede na opisano dejan-
sko stanje, V vseh takih pri-
merih slone na& nasveti ne-
posredno na veljavnih predpi-
sih in zato lahko zasledite v
nasih odgovorih tudi citirane
¢lene raznih predpisov. Seveda
se je Ze zgodilo, da dopisnik
ni toéno opisar svoje zadeve,
da jo je opisal preveé¢ povrino
ali pa je celo popatil resnico.
Kajpak so nasi odgovorj veza-
ni na gradivo, ki ga navede
pisec. V opisanih primerih se
je izkazalo, da je bil na§ od-

govor sicer: tolen, pravilen
glede na okolistine, navedene
v pismu, da pa ni ustrezal

resnitnemu stanju, ki ga pa
pisec ni prikazal, Tako ste Ze
lahko zasledili, da smo kasneje
dopolnilj nasvet, ko  smo zve-
deli za dejansko stanje. To je
razlog, da ve¢asih svetujemo
pogojno, se pravi, da nasvet
velja le v tem primeru, &e je
res, kar trdi dopisnik,

Glede izjav vodilnih usluz-
bencev, ¢e8 »da papir vse pre-
nese«, pa je pripomniti le to,
da je' tak izgovor kaj klavrn
in ne posebno lepo spridevalo
za tistega, ki ga uporablja. Za
take ljudi je pogostokrat tudi
zakoniti predpis zgolj »papire,
ki jim je v napotje pri samo-
voljnem ravnanju, Velikokrat
pa se prav vodilni usluZbenci
obraéajo k nam po nasvet, ker
iele zadeve urejati zakonito in
timbolje. Takim pa so nagj na-
svetj zelo dobrododli in se nam
zanje celo pismeno zahvalju-
jejo.

Za vado prvo zadevo veljata
predvsem dolo&bi 176. in 180.
¢lena zakona o delovnem raz-
merju. Cim delate dnevno ved
kot osem ur, je vsaka ura, ki
ste jo oprawli po delovnem
¢asu — nadura, Ta pa mora
biti po 180. &lenu cit. zakona
obratunana na podlag] tarifne
postavke, povefane za 50 odst.
Zakon ne dovoljuje, da bi
opravljeno nadurno delo pla-
cevali s prostimi dnevi, To
velja tudi za delo v turnusih,
to je za posebno razdelitey de-
lovnega tasa v smislu 167. &le-

- na citiranega zakona. V tur-

nusih je nadurno delo vse, kar

opravite jzven redne {zmenja-

ve in mora bitji obratunana po
citiranem 180. &lenu., Ravnanje,
ki ni v skladu & temi dolo&ba-
mi, oznatuje 6. toéka 394. ¢lena
za prekriek, ki se kaznuje z
denarno kaznijo. Ker nj ved
»plag, ki se vratunavajo v ma-
terialne stroske«, in plad »iz
dobiékae«, tudi nj mo& nadur-
nega dela placevati iz dobid-
ka. Osebni dohodek za nad-
urno delo se obraduna tako kot
osebnj dohodek za opravljeno
delo po 1. to&ki 42. ¢élena ured-
be o ureditvi razmerij v zvezi
z razpolaganjem s ¢Cistim do-
hodkom in s sredstvi gospodar-
ske organizacije (Uradnj list
FLRJ &t 14 in 29-1958) in se
krije iz tistega dohodka, kot
vse vrste osebnih dohodkov.

Strokovnost visokokvalifici-
ranega klju¢avnidarja je dru-
gaéna kot strokovnost strojnika
hidravli¢nih naprav, ker mora
strojnik znati ved kot klju-
¢avnitar; kljutavnifarski po-
klic je obi%ajno izhodiste za
strokovno usposabljanje stroj-
nika.

DELOVNA DOBA
N.Lj. Celje: Lekarno ste 1948
podarili skupnosti in od te-
daj dalje ste v rednem delov-
nem razmerju. Ker boste z ja-
nuarjem 1858. leta izpolnilj 40
let delovne dobe, vitevEi Eas,
ko ste delali kot lastnik lekar-
ne, bi radi vedeli, ali imate
pravieo do povelane pokojnine
po 5/0 za vsako leto preko 35
let delovme dobe. Odgovor:
x Bas, o ste delali kot last-
lekarne, ni &as prebit v

#*

rednem delovmem razmerjil
Zaradi tega je bilo potrebne
posebno  dolod¢ilo v zakonu ©

pokojninskem zavarovanju, ki
priznava bivdim lastnikom le-
karn ta &as v pokojninski stal
pod .pogoji, nastetimi v 258.
¢lenu. Zaradi tega je v prvem
odstavku 70, &lena cit, zakona
izrecno doloteno, da se za 5/s
poveéanje pokojnine ne vratu-
nava ¢as, ki ga je zavarovanée
prebil pri izvrsevanju svojega
lastnega poklica izven delov-
nega razmerja pred 15, majem
1945.

PRENEHANJE
DELOVNEGA RAZMERJA

Agencija Slovenija: Ker ste
morali ukiniti poslovalnice, ste
morali zmanjfatj Stevilo zapo-
slenih, Odpovedali ste devetim
usluzbencem. Ti pa poleg oseb-
nega dohodka za ¢as odpoved=-
nega roka zahtevajo tudi od-
pravnino, ker imajo vsi ve¢ kot
20 let skupne delovne dobe. Ali
je podjetje res dolZno izplatati
odpravnino, pa Ceprav je mo=-
ralo uporabiti odpoved, ker je
bilo primorano ukiniti poslo-
valnice, ker je sprememba
uredbe o gospodarskih organi-
zacijah za trgovske storitve iz-
recno odredila, da . trgoveke
agencije ne smejo imetj poslo-
valnice in da morajo dotedanje
poslovalnice v 60 dneh ‘po uve-
ljawvitvi spremenjene uredbe
prenehat{ z delom, — Odgovor:
Po 332. tlenu zakona o delovnin
raemerjih pripadajota pravica
do odpravnine ni vezana na no-
ben drug pogoj kot na delovno
dobo po 321. ¢lenu cdt. zakowna,
Stanje, ki je nastalo zaradi pre-
povedj poslovalnic je zajeto v
prvem odstavku 319, &lena ecit.
zakona: gre za znanJéam‘ obseg
pod]etja in poslovan]a Ce ima-
jo usluzbenci, katerim ste odpo-
vedali, ve¢ kot 20. let priznane
ded.ovne dobe skupaj, pogojev
za starostno pokojnino pa Se ni-
majo, potem ste jim dolZnj iz-
platati po izteku odpovednega
roka pripadajoéo odpravnino.
Ce bj zaredi morebitnih finané-
nih tezav podjetje ne zmoglo
odpravnin takoj v polnih zne-
skih, bi lahkeo izplatevalo v del-
nih zneskih v okviru razpoloi-

ljivih  sredstev iz ¢istega do-
hodka.
DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST

H.I, Vuzenica: Zoper uslui=
benca, ki je na podlag: :aZne
listine o kvalifikaciji, zasedal
vodilno mesto, je disciplinska
komisija podjetja izrekla ka-
zen ‘odpusta. Usluibenec se je
pritoZzil na disciplinsko sodisce
obéinskega ljudskega odbora in
to mu je kazen omililo; izre-
klo je kazen odstavitve s polo-
zaja za dobo enega leta. Tak
postopek pa se delavskemu
svetu ne zdi zakonit zlasti, ker
je disciplinsko sodiste izreklo,
da proti njegovi sodbi ni pri-
toibe, — Odgovor: Ne moremo
se spuséati v presojo, ali je di-
sciplinska kazen, kot jo je iz-
reklo disciplinsko sodiste prt
ob¢inskem  ljudskem  odboru
primerra ali ne. Ce je res, da
je na podlagi laZne diplome
prevaril podjetje in kolektiv,
tudi mi ne bi moglj drugace kot
pritrditi temu, da je treba ta-
kega usluibenca kaznovati z
odpustom, Vendar ni s pravne=
ga vidika mogote oporekati iz~
reku obéinskega disciplinskega
sodista, Po 293. ¢lenu zakona o
delovnih  razmerjih® je zoper
odlotbo o kazni, ki jo izrete di-
sciplinska komisija dopusina
pritozba na disciplinsko sodi-
3te pri obtinskem ljudskem od-
boru, ki odiota o pritozbi in je
njen izrek dokonien, To je iz-
podbijatj ga ni mogofe z na-
daljno pritozbo, Izrek tega so-
dista lahko izpodbija samo jav-
ni tozilec, Ce bi sodiste s svo-
jim ravnanjem krilo zakon.
Ta bi bil krien n. pr. ¢e je kaz-
novanj usluZzbenec pritozbo vlo-
Zj] po osmih dneh, od dneva,
ko- je dobil odlo¢bo disciplinske
komisije, pa je sodisée kljub
zamujenemu zakonskemu roku
njegovo pritozbo wvzelo v pre-
tres in izreklo sodbo. Trdite,
da je isti usluZbenec storil med
tem <¢asom nov disciplinski
prekriek. Ponovno ga postavite
pred disciplinsko komisijo pod-
jetja in ker je ponovno krsil
delovno disciplino na naéin, ki
kaZe na poskus zlorabe iz izko-
ris¢anja, je moZno za ta primer
izre¢i disciplinsko kazen odpu-
sta, Menimo pa, da bi moral
tudi direktor odgovarjatj disci-
plinsko, ker je grobo zlorabil
svoj polozaj s tem, da je pri-
kril usluZbenfevo prevaro imn
mu tako pomagal pri ravnanju,
za katerega je bil tudi sodno
kaznovan.

Krvodajalske akeija
v Kamniku

Pred nedavnim so v Kamni-
ku konéali krvodajalsko akei-
jo, ki jo je priredil obéinski
odbor Rdetega kriza. Prijavilo
se je nad 700 krvodajalcev.
Najve& delavcev je bilo iz to-
varne »Svilanit«, V Kamniku
je veé krvodajalcev Ze 5-krat
g pa celo 10-krat darovale
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‘Gospodarjenje s &asom

(Nadaljevanje s 1, strani)
Cinkarni so v letofnjem prvem
polletju opravili manj norma
ur kot lani, Tovari§i v podjet-
ju ne bodo zamerili, ¢e zapi-
$emo, da so sprva ob pogle-
du na neugodne stevilke zatr-
jevali, da niso to¢ne, da so se
na okraju zmotili pri seste-
vanju itd. (Podobno so vzkli-
kali ob podatkih, ki jih %e niso
oceniti, vsaj t=meljito ne, tudi
drugie) Toda ko so podatke
primerjali, se je pokazalo, da
Je zmanjs%anje opravljenih nor-
ma ur v tem primeru celo
doloéen uspeh. Podatki so po-
stali todni. V topilnici, na ka-
tero odpade skoraj 60% vseh
opravljenih norma ur, so le-
tos izbolj8ali tehnolodki posto-
pek. Pri peéeh dela 31 delav-
cev manj kot lani, ostali so
opravili sicer okoli 25.000 manj
norma ur, toda kljub temu je
proizvodnja za 12% ali 963.000
kilogramov veéja, ker se je
izplen na posameznilta povedal
od 220 na 250 kilogramov cin-
ka. Od tod in zaradi tega, ker
s0 za nekaj mesecev ustavili
proizvodnjo umetnih gnojil, je
bilo manj &asa uporabljenega
za delo po normah, proizvod-
nja v celoti pa je kljub temu
znatno vedja kot lani.

»UJEMIMO«
POLURNI ODBOR

Na povsem drugaéne pro-
bleme opozarja ocena izkori-
flenega ¢asa v Tovarni emaj-
lirane posode. Tu se je &as,
uporabljen za delo, znatno po-
vetal in istofasno je bilo upo-
rabljenih manj ur za delo po
¢asu, V tem podjetju se je bolj
ofitno kot v drugih podjetjih
pokazalo, kako resno je treba
uposStevati dejstvo, da se je
poveéal odmor med delom na
pol ure in da so se prav tako
v zvezi z zakonom o delovnih
odnosih podalj$ali tudi dopusti
(slednje velja za vetino pod-
jettj). To so ure, ki bremene
podjetje in vplivajo na dose-
zeni obseg proizvodnje ter ¢a-
sovni u¢inek, merjen na posa-
meznika. Treba je upostevati,
da ~~lurni odmor znaSa Kkar
5% ¢&asa, s katerim razpolaga
e za dopuste, praznike, bo-
lezni itd). Prejinje leto je
znadal odmor — pol manj, se-
daj pa je to Ze okoli 85.000 raz-
poloZljivih nr. Tam kjer je
proizvodnja odvisna samo od
¢loveka ali predvsem od Cclo-
veka, je te ure mozno nado-
knaditi, ker je proizvajalec
bolj spoé¢it. Drugafe pa je v
predelovalni industriji, kjer so
se e priblizali maksimalni
tehniéni zmogljivosti strojev.

V »Emajlirani« jmajo teZave,

ker med.-polurnim poditkom -

zastane delo tudi na stiskalni-
cah, ki so maksimalno izkori-
8¢ene in ki Ze tako ali tako
predstavijajo ozko grlo. Ker
pa no odmoru ni pripravljene
dovolj posode za Zganje, se
vrti dolo¢en ¢éas prazna, toda
ogrevana, tudi-ped. Zato se je
povedala uporaba ¢asa od lan-
skih 22 minut za kilogram na
povpreéno (v prvih festih me-
secih) 22,7 minut za kilogram

proizvodov, to je za 3%. Ti tri-

je odstotki pa predstavljajo Ze
dokajden del razpoloZljivega
proizvodneca {¢asa. Na to po-
vedanje vpliva seveda tudi vr-
sta proizvodov, kajti vseh lon-
cev ne more§ narediti v ena-
kem ¢asu. Vendar je to le
resno opozorilo, da polurni od-
mor in izgubo proizvodnega
¢asa zaradi povelanja dopu-
stov le ne bo tako enostavno
nadoknaditi. V tovarni posode
razpravljajo o temeljiti reor-
ganizaciji dela, taki, ki bo zo-
pet omogoéila, da »ujamejo iz-
gublieni ¢as« Deloma so uspeli
Z2e v avgustu,ko so porabili za
kilogram proizvodov le Se 19
in pol minute, kar je celo
manj kot znasa lansko pov-
predie v prvih festih mesecih.

Ob teh ugotovitvah ni brez

Delo po u&inku
nazaduje
Ob&inski sindikalni svet v

Mozirju je pred nedavnim
razpravijal o gospodarskem
stanju in g arjenju podje-

tij v mozirski obéini. V gospo-
darskih organizacifah so letos
ustvarili za en milijon 212.000
dinarjev é&istega dohodka, —
Vrednost proizvodnje na enega
Zaposlenega je marasla od 718
tiso¢ na 916.000 dinarjev. Ugo-
tovill so tudi, da je bilo lani
hagrajenih ve¢ delavcev po
uinku kot letos. °
P. S.

Zdravstveni dom
v Zeleznikih

Ze nekaj let v Seldki doli-
ni ragpravljajo o zdravstvenem
u, ki naj bi ga sezidali v
ikih. Na zadnjem zase-
u zbora voliveev v febru-
&rju so izwvolili pripravijalni
odbor za gradnjo tega doma,
50 ga pred 14 dnevi le pri-
8eli graditi,
Pred nekaj dnevi so imeli v
eznikih spet zbor volivcev,
na katerem so se domenili, da
obdani pomagali s pro-
Stovoljnim delom graditi zdrav-
8tveni dom. Precej sredstev za

; jo zdravstvenega doma
Dbrispeval okrajni zavod za
alno zavarovanje v Kranju.,

<
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osnove misel, da bo za prede-
lovalno industrijo tu in tam Ze
uspeh, ¢e bo ob tako veliki iz-
gubi proizvodnega ¢asa in ob
doloteni zmogljivosti strojev
— pred reorganizacijo dela ali
pred izboljSanjem strojev —
dosegla enake uspehe v koli-
éinski proizvodnji kot lani.
Kar prepri¢ani pa smo, da v
tem pogledu ne bodo uspela
vsa tista podjetja, ki sploh ne
radunajo s ¢asom in Se danes,
po devetih mesecih, ne raz-
misljajo, kje zopet dobiti za
proizvodnjo izgubljene ure.
Prav tako pa bi bilo Skodlji-
vo, &e bi to, kar navajamo za
eno podjetje in dopudéamo kot
moZnost 8e za podobno pre-
delovalno industrijo, kratko
malo posplodevali.

PROUCEVANJE
OD PRIMERA DO PRIMERA

Se besedo o porabi dasa v
rudnikih. Vsi, kolikor jih spa-
da v celjskem okraju pod to
panogy (112), so letos opravili
pri 4.293 delaveih (lani 3.708)
okoli 160.000. ur manj. Kje so
izgubljene ure? Cas porabljen
za delo po mormi se je zmanj-
Sal predvsem v velenjskem
rudniku, in sicer za 230.000
ur. Na zmanjSanje je vplivalo
delo v zunanjih obratih, pred-
vsem v gradbenistvu, kjer se
je zaposlila vedina na novo za-
poslenih. Ker so izvajali v
prvem polletju predvsem niz-
ke gradnje, dela niso bila nor-
mirana, medtem ko se v dru-
gem polletju ¢as; uporabljen
za delo po normah, znatno po-
vetuje (predli so na visoke
gradnje). Medtem ko so v jami
opravili v januarju, in tudi v
poznejsih mesecih 60,9%/6 vseh
del v norma urah, so jih v
zunanjih obratih opravili v
januarju komaj 29%, #ele v
avgustu pa se je Stevilo pove-
%alo na 47%, V vsem podjet-
ju je bilo v prvem polletju
opravljenih v norma urah 50,6
odstotkov vsega deila, e v av-
gustu pa se je ta odstotek
pove¢al na 61. Prav ti podatki
dokazujejo, da moramo prime-
re o izkori&anju proizvodne-
ga dasa proucevati od primera
do primera, saj se je v Ve-

lenju jamski uginek povecéal
od lanskih povpreénih 4.904
kilogramov na posameznika v
prvem polletju Ze na 4.876 ki-
logramov mna rudarja. Na
manjde &tevilo norma ur je
vplivalo tudi to, da so letos
izkoristili v prvem polletju
veliko ved dopustov. (Lani 83
tiso¢, letos 173.000 ur.) DoseZe-
ni uspeh, ki bi mu sicer ob
povrénem pogledu na omenje-
ne §tevilke ugovarjali, potrju-
je tudi dejstvo, da letos sploh
ge niso delali ob nedeljah, v
lanskem prvem polletju pa so
za delo izkoristili osem nedelj.
Zato se je tudi $tevilo nadur
zmanj$alo od 202.000 na 86.000
v letodnjem prvem pelletju,
Pri vsem tem bi bilo seveda
zanimivo vedeti tudi to, kako
je povetanje dela po ¢asu vpii-
valo na ceno proizvodnje. Zato
bi bilo koristno, ¢e bi v tem
kakor tudi v vseh drugih pod-
jetjih obrazec »N« tudi v tem
pogledu temeljiteje izkoristili
in z njim seznanili delavske
svete in sindikalne podruznice.

OCENA
NEPROIZVODNIH UR

Se posebej pa bi morali pro-
udevati tudi podatke, ki go-
vore o neproizvodnih urah, ki
bremene gospodarske orgami-
zacije, tako so pladane ure ob
,zastojih dela, drZavnih prazni-
kih, dopustih, nezmoZnostih za
delo za prvih sedem dni itd.
Pa tudi o tistem c¢asu, ki se
izgubi v nrroizvodnji in ki ga
sicer me pladuje gospodarska
organizacija, pa¢ pa socialno
zavarovanje, bi bilo treba go-
voriti. Naj omenimo le to, da
so se v mnogih podjetjih pla-
dane ure za boleznine do prvih
gestih dni povecdale tudi za 100
odstotkov v primerjavi z lan-
skim prvim polletjem. To ve-
lja celo za tista podjetja, kjer
se Stevilo zaposlenih ni bist~
veno povecalo, s ¢imer bi lah-
ko opravitevali tolikdne izo-
stanke. Delavski sveti, pred-
vsem pa izvréni odbori sindi-
kalnih podruznic, bi morali
ocenjevati te Stevilke in ugo-
tavljati, zakaj tolik&no poveca-
nje ur na ratun boleznin do
Sest dnl. Ali so temu krive

Epekulacije ali pa se je zdrav
stveno stanje proizvajalcev
zares tako poslabgalo. Ni¢
manj vaZna pa ne bi bila oce-
na ur, ki so zaradi bolezni iz-
gubljene za proizvodnjo. Ce-
prav ne moremo trditi, da se
Stevilo teh ur poveduje pov-
sod. V rudarstvu in Se v ne-
katerih industrijskih panogah
je bolezenskih izostankov nad
gest dni znatno manj, v posa-
meznih podjetiih pa se sko-
raj nerazumljivo naglo pove-
¢ujejo. Dokaz, da gredo pod-
jetja oziroma proizvajalci mi-
mo teh podatkov, je Ze v tem,
da nikjer niso mogli uteme-
1jiti, zakaj se bolezenski izo-
stanki tako naglo povedujejo.

Kot zakljutek bj zapisali,
kar smo omenili ¥& v uvodu,
namred®, da v gospodarskih or-
ganizacijah vse premalo izko-
ris¢ajo Ze zbrane podatke in
se vse prevet hudujejo na
obrazce, ki jih morajo izpol-
njevati. Vsak od teh obrazcev
nudi dobre osnove tudi za oce-
ne v domadi hisi. Prav take
ocene so %e celo va’ne, ker
zbirni podatki brez posvetov
v posameznih podjetjin lahko
ustvarijo poveem napaéno sli-
ko o gospodarjenju.

Mitja Svab

Mnenja

Pred dnevi se je kontal v Bo-
himju seminer, ki sta ga za

" mlade tlane delavskih svetov

kmetijskih posestev organizira-
la centralnj komite LMS in re-
publigls; odbor sindikata kme-
tijsicih delaveev. 47 udeleZen-
cev 8 36 kmetijskih posestev je
deset dni razprawljalo o osnov-
nih problemih in nalogah kme-
tijskih posestev pri socialistit-
ni preobrazbi nase vasi in. mo-
dernizaciji lmetijske pmlzvod'-
nje, To je prvi primer, da 8o
mladi proizvajalei socialistitnih
obratov na vasj podrcbno raz-
pravijali o svojih malogah, Po-
leg vzgoje udelerencev semi-
narja je bil doseien lep napre-
dek tud; s tem, da so posebne

smp objavili

pravijo tole:
»Ni res, da bi
sZeleznina«

govinska

na*« Trbovlje se s trditvijov
tem sestavku ne gtrinjajo in

podjetje
Trbovlje direk-
torju zvisalp pla¢o za 10.000
dinarjev, temveZ je res, da
jo je zvi%alo za 4.130 dinar-
jev, in to na osnovi uteme-
ljenega predloga, s katerim
se je strinjala republidka tr-
zbornica v Ljub-

Po stopinjah Delavske enotmosti

fUBILEJ NASE TOVARNE

Minuli teden so v nasi znani tovarnj kozmeti®nih izdelkov in loZ¥l »llirijic v Ljubljani prazno-
vali pomemben delovni jubilej: 50 let je namred Ze minilo od takrat, ko so v dana3nji »Nliriji«
zateli izdelovati njen prvi proizved — loiéllo za &evlje, Iz majhnega obriniSkega obrata je
séasoma neastaly tovarna, ki danes zaposluje okoli 200 delaveev, Letos so v »[liriji« izdelali
#e ved Kot 120 ton kozmeti®nih izdelkov, lodila za Eevlje pa izdela »Xlirijaz vsako leto toliko,
da je najmoénej¥i proizvajalec teh izdelkov v drZfavi, — Na sliki: polnjenje steklenitk v od-~

delku za kozmetiéne izdelke,

mladih delavcev
kmetijskih posestev

skupine izdelale predloge za
delovni nadrt mladinske in sin-
dikalne organizacije. semi-
narskih nealogah je bilo mnogo
konistnih predlogov s podroéja
proizvadnje In gospodarjenja
na posestvih,

V delu organov upravljanja
in v polititnem delu na posest-
vih je Se mnogo slabosti, Kako
slabo organi upravljanja in po-
lititne orgamizacije sezmanjajo
keclektive z vaZnej&imi proble-
mi in dokumenti, nam prita tu-
dj dejstvo, da je le 8 udeleZen-

In vendar je res!

V 37, stevilki nasega lista
sestavek pod

je bil sprejet lani in sicer
takrat, ko so se spreminja-

naslovom »0béinski sindi- le tarifne postavke za vse
kalni svet predlaga«. V tr- gospodarske organizacije.Ob
govekem podjetju »Zelezni- koncu leta so vsa trgovska

podjetja predloZila ljudske-
mu ijn obdinskemqy sindikal
nemu svetu zahteve za odo-
britev tabele 2, to je pred-
log za odobritev vi%jih tarif-
nih postavk. To go sicer do-
voljevali takratni , predpisi,
Trgovska podjetja so sesta-
vila te osnutke tabel s pre-
cej vetjim razponom, kot je
bilg obitajno. Teh prediogov
ni moge] usvojiti niti obdin-

ljani in tud; republigki sin-
dikat trgovskih delavcev
Slovenije- Predlog je bil za-
dostno in zakonito uteme-
ljen, ker je o njem razprav-
ljal tudi svet za delo pri
Ob&inskem ljudskem odboru
Trbovlie in se z njim stri-
njal, Clani sveta so menili,
da je treba predlog sprejeti,
proti temu je glasoval edi-
nole tajnlk obé&inskega sin-
dikalnega sveta. Delovna
mestq so bila v celoti potr-
jena, tarifne postavke pa so
bile jzravnane z lanskoletni-
mi izpladanimi platami in
so bile precej pod povpred-
jem plag v podobnih pod-
jetith v Sloveniji.. .«
Nadalje #e pravijo v svo-
jem pismu, da je treba ure-
diti sistem prejemkov v tr-
govini in ob zakljufku me-
nijo, da nade glasilo ne bi
smelo objavljati napaénih
podatkov, temve¢ da bi jih

moralo $e pred objavo pre-
veriti. '
To, kar smo zapisali, je

res, Ce bi namre¢ tovaridi
iz trgovskega podjetja »Ze-
lezninac« v Trbovljah pozor-
no prebrali omenjeni sesta-
vek, bi ugotovili, da v njem
omenjamo le povidanje di-
rektorjevih prejemkov ob
izratunu minimalnega oseb-
nega dohodka, Pisec sestav-
ka je trdil samo to in nife-
sar drugega. Spreminjanje
tarifnih postavk ob tem iz-
radunu namreé pomeni
zmanjievanje druZbene ob.
veznosti, in tak&ne stvari je
treba grajati, ker se za nji-
mi lahko skrivajo $pekula-
tivni nameni- Zato je komi-
gija pri obéinskem sindikal-
nem svetu upravi¢eno pred.
lagala, naj zbor proizvajal-
cev razpravlja o ravnanju v
tem podjetju.

Toda ker se nam je zdelo,
da nekatere stvari &e niso
raztisene, smo zaprosili ob-
¢inski sindikalni svet za po-

drobnejsa pojasnila, Sporo-
gil nam je to-le:
»Tarifni pravilnik trgov-

skega podjetja »Zeleznina«

ski sindikalni svet in tudine
komisija za potrjevanje ta-
rifnih pravilnikov pri ob-
¢ini. Pozneje smo se v obdi-
ni sporazumeli, naj bi tr-
govska podjetia sestavila
nove tabele 3z drugaénim
razponom, Toda predstavni-
ki trgovskih podjetij teh
predlogov niso’ hoteli spre-
jeti in zate je komisija ob-
éinskega ljudskega odbora 2z
na%im sodelovanjem zavrni-
la omenjene tabele oziromsa
predloge.

Lani, ko so trgovsks pod-
jetjia lizplatevala precejinje
preseike, niso tolikg vztra-
jala pri spremembi tarifnih
pravilnikov, Letos pa, ko so
se zadeli potrjevati predlogi
za minimalne psebne dohod-
ke, je bilp stalifte trgovskih
podietij drugaéno, Tedajsta
spet obe komisiji predlagali
predstavnikom podjetij, naj
te stvari drugaée uredijo,
toda v »Zeleznini« teh po-
bud niso upodtevali Zahte~
vall so povsem novo katego-
rizacijo delovnih mest. na-
pio pa ni mogel pristati nitj
svet za delo niti cbéinski
sindikalni svet. V »Zelezni-
ni¢ se s tem niso strinjali
in so sestavili tabele za mi-
nimalni osebni dohodek na
osnovi prejemkov. ki so jih
navedli v svojem prvotnem
predlogu,

Pri jzraéunu minimalnega
osebnega dohodka smo lah-
ko ugotovili kar tri razlié-
ne postavke, ne samo za di-
rektorja, temve& tudi za
drugo oset#e. Tz pladilne H-
ste za december je mogode

tono razbrati da znadalo
brutto prejemki direktorja
47.800 dinarjev in netto

28.043 dinarjev — zvifani so
torej skorai za 10.000 dinar-
jev. V tarifnem pravilniku
za leto 1957 je direktorjeva
tarifna postavka 18870 di-
narfev. v predlogu za mini.
malne osebne dohodke pa ie
to delovno mestn nz=alenn -
nreiemk: 23000 dinariev
Referent za plate ori obin.
skem lindskem odboru trdi

da so v listl osebnih dohod-
kov za mesec februar izka-
zani za to delovnpg mesto
enaki netto prejemki t. j-
28.034 dinarjev.

Predsedstvo  sindikalnega
sveta je zato sklenilo pred-
lagati . zboru.  proizvajalcev,
naj pregleds te stvari, Ko-
misija za plate prj sindi-
kalnem svetu se namreé ne
more sgitrinjati z zvidanjem
osebnih minimalnih dohod-
kov, ker je s tem odkodo-
vana skupnost. Predlagala
pa je popravek prejemkov
za najitevilnejij kader vy tr-
govini, t, j- za prodajalce in
trgovske pomoénike,

Trdimo tudi, da ni bil lani
vez; dohodey dosefen po za-
slugi kolektiva, V tem pod-
jetju prodajajo cement, ope-
ko, premog, hladilnike itd.,
torej predmete, ki omogota-
jo vetji promet kot v Spe-
ceriji- Pripominjamo e, da
ima. po sedanjth =zatrdilih
upravnik res le za okoli
4,000 dinarijev velje prejem.
ke, toda to stvari ne spre-
minja, Zboru proizvajalcev
smo predlagali, naj o tem
razpravlja, ker smo ugoto-
vili napake pri izradunu mi-
nimalnega osebnega dohod-
ka.«

Slabo je, da v tem trgov-
skem podjetju najbri ne po-
znajo predpisov, ki urejajo
nagrajevanje. Trdijo, da se
ni strinjal z njihovim tarif-
nim pravilnikom predstav-
nik, oblinskega sindikalnega
sveta, da pa se je strinjal z
njim svet za delo. Za sedaj
so 3e v veljavi predpisi, ki
pravijo, da tarifni pravilnik
ni veljaven, &e s z njim ne
strinja. eden izmed tripar-
titnih organov. to je sindi-
kalni svet, svet za delp ali
delavski svet. Ce ni doseien
sporazum, potem se sme de-
javski gvet pritdZiti na arbi-
traZzni gvet, ki ureja te stva-
ri. Toda iz lstin, ki nam jin
je predlozil obtinski sindi-
kalni svet, lahko razberemo,
da se tudi obdinski ljudski
odbor v svoji odlatbi z dne
20, 1, 1958 ni strinjal s pred-
logom tega trgovskega pod-
jetia. Ce se forej ni stri-
njal, patem je nemogole, da
bi tarifne postavke, naitete
v tem predlogu, postale os-
nova za izradun minimalne.
ga osebnega dohodka.

Trgovsko podjetie: »Zelez-
nina« je 6 junija letos pre-
jelo ohrazloZitev Republidlke
trgovinske - zbornice glede
teh spornih vprasanj Zhor-'
nica pravi v svojem dopisu.
da snadelno ne obravnava
takih problemov, ker. spada
to v pristoinost okrajnih tr.
govinskih zbornic In ker so -
~am lckalne razmere pre-
malo znane«, Na Zeljo pod-
fetia je elahorat proudila ter

nadalje pravi, da so po nje-
nem mnenju zahteve in
predlogi povsem upraviteni.
Vendar opozarja Dpodjetje,
da je treba te stvari kolei-
tivno obravnavati, in sicer
naj jih obravnavajo sindi-
kalni sveti, podjeije in ob-
¢ina- S tem mnenjem se stri-
nja tudi republiski odbor
sindikata trgovskih delavecey
Slovenije. In iz tega spet
lahko razberemo, gda v pod-
jetju ne poznajo ustreznih
predpisov za urejanje tarif-
ne politike, Trgovinska zbor-
nica in- republiski odbor se
sicer strinjata glede dolofe-
nih  korektur pravilnika,
opozarjata pa, da je treba
te stvari kolektivno urediti,
Vendar, ¢e se ta dva organs
atrinjata z doloéenimi ko.
rekturami, %2 ni reteno, da
je sprememba pravno ve-
ljavna. V trgovskem podjet.
ju »Zeleznina« torej ne bi
smelj izradunat] minimalne-
ga osebnega dohodka na gs-
novi takénih neveljavnih ra-
¢unow.

In za zakljutek &e pri-
pomba, na katerp nas je
opozoril obfinski sindikalni
svet, ¢e§ da dosefeni doho-
deg ne velja pripisati po-
vsem - zaslug| kolektiva. O
tej stvari ne mislimo razso-
jatl, Toda «iz podatkov, ki
nam jih je predlozi]l ta svet
lahko razberemo, da v pod-
jetju ne gospodarijo smotr-
no- Podobna podietia z
manj#irh, enakim ali .z veé-
jim prometom, kot na pri-
mer’ «Izbira«,  »Potrosnja*
itd., sp lapi vloZila vsaj ne-
kaj sto “tisot, nekatera pa
celn nekaj milijonov dinar.
jev' v sklade podijetij oziro-
ma v druibeni investiciiski
sklad pri obfini, »Zeleznina«
pa je v-letu 1957 vloZila sa- |
mo 822.000 dinarjev v amor-
tizacijskj sklad: e )

To ‘nas opozarja. da doho-
dek ni bil najbolj smotrno
porazdeljen, Verjetno bho ob-
Sinski zbor proizvajalcev
izrekel tudi o taki delitwi
dohodka v minulem letu be-

seds, dve, ko bo obravna-
val predlog sindikalnega
sveta,

Vsekakor pa se zavedamo
vsi skupaj, da je trgovina
obh sedanji delitvi dohodka v
te¥iem poloZaju kot lani. O
tem so nedavno razpravliali
na Centralnem svetu Zveze
sindileatov  Jugoslavije in
predlagali, dd zvezni gospo-
darsl: organi proude delitey
dohodka v trgovini. ter v tey
zvezi tudi problem trgov-
skih delaveey. Toda slej ko
orei moramo vzirajati opri

tem. da ta vp=adani redfimn
v celoti in enotno, ne pa da
bi jih refewvall zdaj tu, zdav
tam ter s tem Ze poveleyal -
e ugotovliena nesorazmer-

ja:

cev pred prihodom na seminar
poznalo vsebino resolucije Zvez-
ne ljudeke skup3éine o nadalj-
njem razvoju kmetijstva prav
tako pa je bilo tudi samo 8 ude-
iezencev mna posestvih sezna-
njeno z wvsebinpg Pisma IK CK
ZKJ, kar potrjuje, da o njem
niso razpravijali niti vs{ ¢lani
Zveze komunistov. Nezanima-
nje, lahko bi skoraj rekli bo-
jazen pred vzgojo tistih ki de-
lajo w-organih upravljanja, pa
se kaZe tudi v tem, da 139 po-
sestev sploh nj poslalo nikogar
na seminar. Razgovori so prav
tako polrdili, da je na posestvih
¢ marsikje prevel samovolje,
diktatorstva do delaveev in je
demokracija ¢esto le prazna
besedal Mnogo posestev, zlast
vedjih, pa je doseglo lepe uspe-
he in o posameznih vprasanjih
odloCa celoten kolektiv, V se-
minarskih nalogah navajajo
udeleZenci, da so delovni kolek-
tivi vse prémalo seznanjeni s
sklepj delavskih svetov, Med
delavei in sindikalnimi uslui-
benej ni najbolj§ih odnosov, kar
se kaZs v poadcenjevanju; od
tod tudj razliénj pojavi samo-
volje. Vodilni® usluZbenci mmajo
e vedno velik vpliv na sklepe
sej delavskega svela ali uprav-
nega odbora, Seminaristj pred-
lagajo, naj bj proutili moznosti
za izvolitev delavskih svetov na
nekaterih obratih, Delovnj na-
¢in le-teh bi po njihovem mne-
nju kazalp urediti tako, da bi
slehernega ¢lana pravoéasno se-
znanili z dnevnim redom. Ne-
redko jih namreé gele popoldne
obveitajo za popoldansko sejo
DS. Marsikje na posestvih jim
tudi vloga politiénih organizacij
fe n; povsem -jasna, Menijo
namreé¢, da npaj sindikalna in
miladinsks organizacija resujeta
soclalne jn kulturne naloge.
vse drugo pa naj opravljajo or-
gani delavskega samoupravlja-
nja. Pozabljajo namre&, da
prav politi¢ne organizacije s
svojo enotno akecijo lahko odlo-
¢ilno prispevajo k kvalitetnej-
semu delu delavskega svefa in
upravnega odbora. Zaradi po-
manjkljivosti ¢ delu organov
upravljanja se testo tudi go-
spodarskj in proizvodnj proble-
mi redujejo pomanjkljivo, naj-
vetkrat administrativno.
Udelefeney so se zavzelj za
pospeieno arondacijo zemljisg,
kar je glavni pogoj za vetjo
proizvednjo in strokovnejse iz-
koristanje  mehanizacije, Po

. mnpenju udelezencev seminarja

bi moralj pri razdeljevanju
sredstev za investicije pazitj
predvsem na to, da bj jih vlo-
#i1i v najnujnejie objekte in se-
stavili realne matrte perspek-
tivnega razvoia in vanje zajeli
tud;j ureditev cest, poti in vodo-
vodov, melioracijo itd. Neka-
tera posestva bj se meorala bolj
posvetiti elektrifikaciji gospo-
darskih objektov, saj je to os-
nova za uvedbe vse velje me-
hanizacije pri izvajanju sodob-

nih agrotehni¢nih ukrepov, kar

ne znifuje samo proizvodnih

“strogkov, ampak poveluje tudi

proizvodnjo. Navajali so tudi,
da je med posameznimi posest-
vj ‘opaziti velike razlike v na-
grajevanju, kar neugodno vpli-
va na pravilno razporeditev de-
lovne sile, Podjetja, ki so fi-
nanéno Sibka, niso uredila pre-
jemkov delavcev; ponekod zna-
ga delaviev mesedn; osebni do-

hodek samo 6500 din, Taka po=
sestva tudi obitajno nimajo
strokovnjakov, ker jim ne mo-
rejo zagotoviti zadostnih pre=-
jemkov, zato se mnogj absol-
ventj srednjih kmetijskih Sol
raje zaposlujejo na drugih de-
lovnih mestih, - Samo v tovarnd
»Litostroj« so- zaposleni trije
kmetijski tehniki, ki opravljajo
razlitna dela v operativhem
vodstvu podjetja.

Posebni problemj nastajajo
pri mladi delovnj sili, Neureje-
na stanovanja, majhnj osebni
dchodki, zanemarjena strokov-
na vzgoja in Se drugo so krivi,

~da se mlading raje zaposluje v

drugih gospodarskih panogah.
Zanemarjena je tudi skrb za
prehrano, za kulturno Zivljenje
in druge oblike vzgoinega dela.
UdeleZenci seminarja so skle-
nili, da bodo na eni od prihod-
njih sej delavskega svela na
posestvu predlozili v razpravo
ugotovitve in stalia, ki so jih
sprejeli na seminarju. Na os-
novi tega bodo sprejelj naért za
refevanje nekaterih probler

Pray tako bodo na vseh posest-
vih, kjer je dovolj mladine,
ustanovili mladinski aktiv LMS
in preko njega resevalj neka-

tere probleme, Predlagali so
tudi, naj bi CK LMS tudi v
zimskem ¢&asu organiziral se-

minar za mlade ¢lane DS tistih
posestev, ki se ga tokrat niso
udelezili. Gradivo seminarja bi
posredovalj vsem udelezencem,
tez trj mesece pa se bodo
zbrali na skupnem posvetu in
pregledali kaj so doslej napra-
vili, izmenjalj izkudnje in se’
dogovorili o novih nalogah,
Mladi ljudje kmetijskih po~
sestev se zavedajo svojih na-
log in predstavljajo osnovno,
doslej $e neizkoriS¢eno silo na-
predka, M. R

40 let Tovarne dudika
v Ruich

Pretelkio sredo so v Rusah
slavili ‘40-letnico tovarne dusi-
ka. Ob tej priloZnosti so imeli
slavnostno sejo delavskega sve-
ta, na kateri so govorili o
uspehih, ki jih je ta delovni
kolektiv dosegel od obstoja to=-
varne.

Sprva so v tej tovarni proiz-
vajalj le karbid. V poznejsih le-
tih pa se, je Stevilo izdelkov
poveéalo. Zdaj v tej tovarni
proizvajajo &e ferokrom, du-
i%ina gnojila in razne druge
kemiéne izdelke.

V tovarni so Ze jzdelalj per-
spektivni plan gospodarskega
razvoja podjetja. V prihodnjih
letih bode obnovili nekatere za-
starele naprave in obrate, V
sklopu teh naértov je Ze letos
pri¢el obratovati obrat elektro-
korunda, ki je vaina surovina
pri proizvodnji brusilnih plos.

Pred volitvami

v zadruZne svete

V ostanjski obéini se kme-
tijske zadruge v Sodtanju, Ve-
lenju in Smartnem ob Paki
pripravljajo na volitve v za-
druZne svete. Priredile boda
ved sektorskih politiéno-gospo=
darskih konferenc, na katerih
bodo razpravljali o kandidat-
nih listah in petlethem per-
spektivnem gospodarskem na-
trtu. V vseh treh kmetijskih
zadrugah bodo v ' zadruZne
rate jzvolili 515 kandidatov,

__ DELAVSKR ENOTNOST __

sindikatov za Slovenljo,
risk Casopisnega podjetja

(Hasile swmdlkatov Slovenije. = lzdaja ikepubiiSky svet Zvease
-~ Odgovorni urednik Ivo Tavéar, -
sSlovenski porotevalees v Ljub-
fani, = Naslov aredniitva In
_utica 8, poStni predal 284, — Telefon uredniftva 32-538, uprave
10-048, skupmi za aredniitvo in uprave 32-031. -
Mestn) branliniel v LJ, 600-11/606-1-3-221
‘etrtek, . Rokopisov ne vralamo, ;
0 dinarjov. = Narotnina v predplalilu je mesefna 80 dinarjev,
tetriletna 240 atoarjev, polletna 460 dinarjev in eeloletna Pie Gin.

UPraves ubljana, Cufarjeva
Ratan pr
List zhala vszh
Posamezna Btevilka stane

STRAN



Se ve& za osveS¢anje|

ter vzgojo delavskih in druzbenth upravljavcev

Odgovorne gospodarske nalo-
ge, ki jih morajo redevatj druz-
beni upravljave; in pomanjklji-
vosti v dosedanjem druZbenem
in delavskem upravljanju ter
v odnosih med oblastvenimi in
samoupravnimi organi, vse to
je povzrotilo, da &tevilo izo-
brazevalnih centrov nenehno
narasca. Ustanovili so jih celo
v posameznip vedjih kolektivih
in nekateri %e prav zgledno
delajo- Hkrati z razdirjanjem te
izobraZevalne mreZe pa se ved-
no bolj zaostruje wvpraZanje
predavateljskega kadra, ki bo
kos tem nalogam, in sevedasa-
mega uénega sistema in utnega
gradiva,

Glede na vse to je zavod za
izobraZevanje z delavskim in
druzbenim upravljanjem letos
preusmerili svoje delo. Iz ne=-
posrednega vzgojitelja druZbe-
nih upravljalcev bo postal
predvsem usmerjevalec, sveto-
valee in pomoénih okrajnih,
obéinskih in drugih izobraZe-
valnih centrov oziroma zavo-
dov, ki so prevzeli njegove pr-
votne naloge, Pomagal jim bo
Ze pri sestavi delovnih naértov,
Komisija za ufne programe bo
s pomotjo komisije za druZzbe=
no wupravljanje pri SZDL pri-
pravilag gradivo za vsa podroc-
ja druzbenega upravljanja, od
zdravstva do zadruZnistva, Za-
vod pa ga bo v obliki razdirjenih
tez izdal v 5do 6 strani obsega-
jotih gkriptah. Obginskim izo-
brajevalnim centrom pa bodo
pri delu v veliko pomoz tudi

stevilne nove knjiZice iz zbirke
»Razgovori«, ki bodo prav tako
kot Ze izisle obravnale aktualne
teme naSega gospodarstva in
druzbenega upravljanja, Naj
jih navedemo samo nekaj: pri-
stojnosti delavskih svetov, iz-
kuénje zborov proizvajalcev,
stanovanjske skupnostj jn kra-
jevni ljudski odbori, nova de-
litev dohodka v gospodarstvu.
delo potro$niskih svetov, nacela
tarifne politike itd.

NEPOSREDNA POMOC
DRUZBENIM UPRAVLJAVCEM

Nedvomno bo zaved z vsern
tem veliko pomagal obé&inskim
izobrazevainim  centrom  pri
premagovanju zatetnih tezav.
Ker pa brez dobrih posredoval-
cev tega znanja ne bi bilo za-
?elenih uspehov, bo zavod po-
magal tem ustanovam vzgojiti
tudi lasten predavateljski ka-
der. V ta namen bo priredil se-
minarje za predavatelje okraj-
nih zavodoy za izobraZevanje
v druzbenem upravljanju, le-ii
pa bodo potem izobraZevali
predavatelje obéinskih imobra-
jevalnih centrov. Po vsej ver-

Peti kongres jugoesio-

vanskih knjizevnikov

Predvidoma bo ob koncu no-
vembra v Beogradu V. kon-
gres jugoslovanskih knjiZzevni-
kov, na katerem bodo razprav-
liali o jugoslovanski knjiZev-
n sti v luéi novega programa
7Zveie komunistov Jugoslavije,

Knjige tegameseca

Svojevrstno  mikavnopt  Ce-
sto odlkrivamo v knjigah, ki
érpajo snov iz Zwljenja ve-
Uikin  Luak. Kljub bolj ali
manj znanim 2Zwljenjepisnim
podatkom pomembnih umet-
nikov, znanstvenikov in poli-
tikov nas zgodbe njithove uso-
de privlaéijo z vecjo silo kot
zgodbe izmidljenih junakov.
Resnicénost jim daje poseben
¢éar, vzbuja vtis starega po-
znanstva, hkrati pa osvaja 2z
veli¢ino ustvarjenega v pre-
teklosti, Med oscbnostmi ve-
likih znanstvenikov je ime
Galilea  Galileia medvomno
eno najsvetlejih v C¢lovedki
zgodovini. Te dni je Cankar-
jeva zalozba izdala Toman o
njegovem Zivljenju. Napisal
ga je madZarski pisatelj Zsolt
Harsanyi. Pisatelj mam je v
knjigi popisal Zivijenjsko pot,
ki je vodila miladega suk-
njarjevega sinu iz Pise skozi

$tudijske klopi wuniverze do
projesorska mesta na pa-
dovanskem  vseufili§éu, do

njegovih pomembnth znan-
stvenih odkritij in boja za
znanstveno resnico, ki jo je
preganjala mraénjaska cer-
kvena hierarhija. Inkwvizicija
je Galileia slednji¢ prisilila,
da je preklical svoje nazore,
med njimi dejstve, da se gib-
lje zemlja okoli sonca, toda
v zgodovini je ostal zapisan
tudi njegov izrek »In vendar
se giblje...«, izreden po pri-
siljenem preklicu. Pisatelj
Harsanyi nam je maslikal Zi-
vo podobo uéenjakovega
osebnega in znanosti posve-
denega Zivljenja, hkrati pa je
pred bralca razgrnii pesiro
sliko tedanje dobe.

Sodobna ameri¥ka knjiZeuv-
nost je v slovenskih prevodih
Ze dokaj dobro preabtavije-
na, vendar $e zmeraj obstaja
celag vrsta del, ki bi jih bilo
vredno prevesti in z njimi
dopelniti  podobo sodobne
Amerike. Eno takih pomemb-
nih  dopolnitev predstavija
roman Johna Steinbecka
»Vzhodno od rajas, ki ga je
izdala Cankarjeva zaloZba.
Pisately Steinbeck je slovens
skemu bralcu znan Ze po vT-
sti priljubljenih del: »Sado-
vi jezex, »Negotova bitkae,
»Ljudje in mifi« im »Polen-
tarska policae, Novo delo,
med vsemi prav gotovo naj-
obseznejfe, pripoveduje O
usod: dveh amerifkih druZin
v pisateljeri rodni Kaliforni-
ji. Pisatelj se je v mjem po-
novno izkazml kot Ezvrstem
poznavalec tamo$njega Ziv-
ljenja, hkrati pa kot razisko-
valec ¢loveskih dudevnosti in
njihovih temnih strasti. V
braléevi zavesti se bo poseb-
no jasnc zarisala podoba de-
monske Catherine, ki s svo-
jim naginom Biwljenja rudi
vse normalne ¢loveske odno-
se okrog sebe.

V drugaéno okolje mas po-
‘vede povest memSkega pisa-
teljo Otta Ludwiga »Med ne=
bom in zemljo«, ki jo je iz-
dale zaloZba Obzorja v Ma-
riboru. Pisatelj nam je v nji
popical  Zivljenje majhnega
nemskega podeZelskega me-
steca v prvi polovici prejs-
njega stoletja. Vzdusje, ki
preveva delo, je pisatelj &r-
pal iz razmer svojega d{asa
(rojen 1813, wmrl 1865) in iz
lastnih  izkulenj v domadi
drudini, tipi¢ni celici nemske-
ga obrtnikega malomeséana.
Zgodba povesti »Med nebom
® zemljo« sloni na ljubezen-

PELAVSRKA

skem trikotniku, ki se raz-
penja med dvema bratoma in
Kristijano, kasnejfo Zeno sta-
rejiega brata. Polna nenava-
dnih zapletljajev in Custvenih
obratov mam knjiga v osnm;i_
vendarle odseva bolj ali
manj realistiéno podobo te-
danjega Zivljenju in je_dr.u—
3inska drama Nettenmaierje-
vih znadilna za das in okolje,
o. katerem pripoveduje.

Te dni prihaja ma knjizni
trg tudi mova knjiga srbske-
ga pisatelja Iva Andria. V
natisnjenih  dvoje

njej je
dalj§ih  del: roman »Gospo-
didnax im movelin »Prokleto

dvori§te«. S to kniigo je za-
okro¥ena pisateliska podoba
Iva Andriéa tudi za sloven-

skega bralea, saj razen mnekaj

krajith tekstop zdaj ved ni
pomembneifega dela, ki ne bi
bilo prevedeno. V »Gospodié-
nie mam slika pisatelj staro
skopulje, ki v svofi varénosti
skrajno pretirava. V »Pro-

kletem  dvorii¢uc upodablia
pisateli staro carigraisko jet-
ni¥nico 2z  nmajrazliénej¥imi

obsoienci in nithovimi zgod-
bami, Zadnje delo se uvriéa
med mnajbolife, kar dje pisa-
teli doslej ustvaril. Knjiga je
iz&la pri Dr3avni zalo¥hi Slo-
veniije,

Kajetan Kowvid

NOVA GRLERIIA

jetnosti bodo te Sole oeziroma

centri vklju¢ili med predavate-

lje tudi vodilne ljudi obéinskih
in sindikalnih svetov, za katere
bo zavod posebej skliceval dvo-
dnevng ali tridnevna posveto-
vanja, in predavatelje druZbe-
nih ved na vajenskih, industrij-
skih jn srednjih strokovnih 3o-
lah, ki jim bo dajal v seminar-
jih napotke za obravnavo druz-
benega upravljanja in gospo-
darstva nasploh. "

Z orgamniziranjem posvetovan)
za predsednike in podpredsed-
nike svetov pri obtinskih ljud-
skih odborih, sindikalnih sve-
tih in zborih proizvajalcev bw
zavod zadel kar dve muhi v en
mah: prisotni bodo obravnavali
vsa aktualna vprasanja druzbe-
nega upravljanja, izmenjali de-
lovne izkusnje, opozarjali na
negativne pojave pri delu sa-
moupravnih teles in se tako iz-
popolnjevali v delavskem 1n
druzbenem upravljanju, obenem
pa se usposabljali kot predava-
telji izobrazevalnih centrov, Po-
svetovanja bodo organizirana v
skupinah. V. vsaki bo ckoli 10
ljudi, ki bodo obravnali celotno
druzbeno upravijanje, ne glede
na njihovo delovno podrocje.

Prvi posvet bo Ze v zatetku
oktobra, zavod bo tokrat pova-
bil vodilne ljudi okrajnih za-
vodov za izmobrazevanje v druz-
benem upravljanju in skupno z
njimi proutil predloiene -ucne
programe ter jih po potrebj iz-
popolnil. Gre namret za to, da
bi te sSole seminarskega tipa
obravnavale predvsem vprasa-
nja druzbenega upravljanja, ne
pa, kakor veckrat doslej, iz-
kljuéno gospodarska vpraSanja.
Naslednje posvetovanje je na-
menjeno obéinskim  predstav-
nikom druzbenega upravlijanja
v zdravstvu, UdeleZenci se bodo
seznanili z nalogami teh orga-
nov in opozorili tudi na teZave,
ki zavirajo njihovo delo. Eno
naslednjih posvetovanja namenja
zavod ¢lanom ob¢inskih potros-
nigkih svetov, ki se povelini Se
vedno ne znajdejo v delu. Med
drugimi so tudi predvidena
posvetovanja &lanov obé&inskih
gospodarskih svetov, svetov za
Solstvo in vedjih Solskih odbo-
rov in ob koncu letodnjega leta
tudj ¢lanov zadruZnih svetov, ki
jih zadruzniki prav sedaj voli-
jo, Prvi bodo razpravljali o od-
nosih med komuno in podjetji,
tlani sveta za Solstvo im Solskih
odborov bodo obravnavali na-
ioge v zvezi s Solsko reformo,
medtem ko se bodo é&lani za-
druznih svetov prvié seznanili
z vsebino njihovega dela. Pose-
bej pa bo zavod sklical sesta-
nek za &lane zborov proizvajal-
cev, kajtj mnogim $e ni povsem
jasno, kalksne so njihove dol-
¥nosti in pravice.’ Veseh teh po-
svetovanj se bodo udelezevali
tudi odborniki ob&inskin sindi-
kalnih vodstev.

NOVA OBLIKA TRAINEGA
IZPOPOLNJEVANTA

Po zavodovih natrtih se bo
njegovih seminarjev in posvetfo-

vanj udeleZilo letno 150.000 vo
dilnih ¢lanov druZzbenega uprav
ljanja po ob&inah. Z njimi na-
merava ostati zavod v nenehnih
stikih. Udelezeneci jim bodo po-
§iljali vpra$anja, kako naj b
reéili to ali. ono vprasanje v
druzbenem in delavskem uprav
ljanju. Zavod jim bo sproti od
govarjal in dajal nasvete. Pred-
videvajo, da se bo za to poslu-
#eval tudi radijskih oddaj. Vsem
tistim dopisnikom, ki bodo ob-
ravnavali resnejse in aktualnej-
%e probleme, bi zavod ongovar-
jal po radiu in tako pomaga!
tudj upravljalcem v drugih kra-
jih, ki jih bodo tnle podobne
teZave.

Toliko torej o letoSnjih na-
trtth zavoda za delavsko in
druzbeno upravljanje. Prepri-
tani smo, da jth bo izpolnil
kljub vsem teZavam, ki jih ima
s prostori.

Se zadnii posvet pred oddajo, $e zadnja preizkusnja kolektivnega znanja: udeleZenci oddaje
»Spoznavajmo svet in domovino« se v éakalnici Radia Ljubljana pripravljajo, da bodo stopili
pred neizprosne mikrofone,

Dekleta in fantje pred
radijskimi mikrofoni

»Spoznavajme svet in domovinox — priljubljena javna mladinske radijska cddaja

V soboto, 20. septembra sta
radijska mapovedovalka Dusi-
ca Erzin in izprasevalec To-
ma3 Teréek enajsti¢ pozdra-
vila gledalce v velikem studiu
Radia-televizije Ljubljana in
poslusalee pri radijskih spre-
jemnikih ter tako zalela enaj-
sto javno mladinsko radijsko
oddajo z maslovom »Spozna-
vajmo svet in domovinox.

Omenjena oddaja je na spo-
redu Radia-televizije Ljublja-
na od 3. maja letos. Dosle)
se je zurstilo pred radijskimi
mikrofori 65 deklet in fantov
iz raznih krajev Slovenije ter
uspesno, pa tudi meuspeino,
odgovarjalo ma vpradanja iz
najrazliénejdih tem, ki so st
jih sami izbrali. Z drugimi be-
sedami bi rekli: pripovedova-
li so o svojih »konji¢kih«, s
katerimi se ukvarjajo v svo-
jem prostem Casu, izven 3ol-
skega pouka, izven delavnice
ali poleg kmetovanja.

Zakaj je-tareddaje tako pris,
viaéra in §e bolj — koristna
za nase mlade ljudi? In ne sa-
mo za mlade! Cedalje veé sta-
reifih poslusalcev vabi, da
vsako drugo soboto zveder od-
pirajo svoje radijske,sprejem-
nike in budno sledijo svojim
sjunakome, ki preizkudajo
znanje pa tudi sreto preko
radijskih valov. Naj omenimo
samo nekaj primerov, ki nam
bodo wvsaj delno potrdili ko-
ristnost oddaje.

Ko so ©v maju nastopali
pred mikrofonom mladi teh-

na stolu, njegova héerka.

Neizérpen svet, v katerega ves &as svo-
jega ustvarjanja vedno znova posega slikar
Maksim Sedej, je slikarjeva druZina. Sko-
raj vsa njegova olja so druZinski portreti.

Celo takrat, ko nam podaja povsem drug
motivni svet; n. pr. cirkuski, lahko najdemo
v njem portrete njegove druzine. Tudi ne
nasdi sliki, ki jo je slikar imenoval »Inte-
rieur« — nastala je v zadnjem obdobju Se-
dejevega ustvarjanja — je deklica ki sedi

Leta 1952 je bilo za slikarja Maksima
Sedeja pomembna letnica. Takrat je bila
v Milanu organizirana razstava slovenske|
grafike. Prav ta razstava oziroma ogled

Slikar Maksim Sedej je bil rojen 1909. leta ma Dobratah pri Zireh.
Umetnitko akademijo je kondal v Zagrebu. Velikokrat je razstavljal doma in
v tujini.

Maksim Sedej: Interieur (olje, 1954)

drugih, ki so bile takrat v tem mestu, je
zapustila pecat njegovemu nadaljnjemu
ustvarjanju. Odlodil se je slikati z bolj mo-
dernimi, abstraktnimi prijemi. Nasa slika
sodi v to njegovo najnovejse obdobje. S.li~
kar slika ploskovito, prostor, t. j._plastlc*:--
nost predmeta podaja v ploskvah in dosti-
krat tudi te ploskve razéleni V ¢imbolj
enostavne like.

Slikar Maksim Sedej se ukvarja sedal
predvsem z ilustriranjem mladinske pove-
sti »Carovnik iz Oza«, ki bo nale mlade
bralce prav gotovo razveselila. Za pmk_lod-
nje leto pa nam pripravlja retrospektivno
razstavo, s katero nam bo najlepSe prikazal
svojo umetnisko pot.

niki iz Litostroja in odgovar-
jali na vprasanja o temi »Cr-
ni kontinent se prebuja«, so
povedali, da so prelistali nekaj
knjig in dvae letnika »Sloven-
skega” porocevaleca« in se tako
pripravljali za nastop na od-
daji.

Pred kratkim je skupina di-
jakor odgovorila mna vseh
osem wvprasanj o »Korodki v
NOB« (tekmovalci se namrec
spoprimejo =z vpradanji treh
tezavnostnih stopenj: prva tri
vpraianja so lahka, drugié¢ so
Ze teZja, tretji¢ dobe samo
2 vprasanji, zato pa Se teZji).
Ko jih je izprasevalec Terdek
vpradal, kako so se priprav-
ljali na oddajo, so povedali, da

so prebrali wvse partizanske
zbornike, kopico knjig, revij

in prelistali grmado dokumen-
tov, ki govore o poteku NOB,
poleg tega pa so se pogovar-
jali s prefivelimi koroskimi
borci. Plod tega temeljitega
dela_ie bila zmaga, ker so od-
govorili brez spotikljajev na
vseh osem vprasanj.

V zadnji oddaji je odgovar-
jala ma vpralanje o dr. Fran-
cetu Prefernu dijakinja I.dr-
Zavne gimnazije iz Maribora
tovarifica Jelka Skofca. Ko
smo jo vprasali, zakaj je iz-
brala prav to temo, je odgo-
vorila:

»Pifem pesmi, in to fe od
prve gimnazije. Sedaj hodim
v II. razred (po novem) in la-
ni sem dobila za svoje pesmi
gimnazijsko Prelernovo na-
grado. Da bi bolj temeljito
spoznala pesnika, po katerem
nosi ime moja nagrada, sem
se prijavila za nastop v radiu.

Prebrala sem vse njegove pe-
smi, Zivijenjepis in precej li-
terature in Studij o tem wveli.
kem pesniku.«

V skoraj vseh pismih, ki jih
dobiva wurednidtvo te oddaje
od zvestih poslufalcev, pife,
da je oddaja zelo priljubljena.
Ljudje jo radi poslusajo pred-
vsem zaradi tega, ker doka-
zuje, da nasi fantje in dekleta
veliko zrajo in se za mnogo-
kaj zanimajo. Niso redke pri-
pombe v pismih:.., »in mi se
poleg njih uéimo in spoznava-
mo svet in svojo domovinos.

Ze po teh nekaj primerih
lahko tudi pristavimo, da mla-
dine ne vabijo pred mikrofon
samo nagrade, ki jih dobijo,
¢e uspe$no odgovorijo ma vsa
vprasanja — nagrade so v vi-
Sini 30.000 dinarjev — paé pa
predvsem Zelja, da po »etruc
dokaZejo svoje znanje in s
tem vzbudijo med drugimi za-
nimanje za to ali drugo de-

.. JOVRO8L e R

Deléek vabe za nastop mla-
dih tekmovalcev ti¢i verjetno
tudi v tem, da tekmowalci po-
stanejo v svojem Kkraju »ju-
naki dneva«. To dokazuje tudi
izjava JoZeta Lain§¢ka iz
Murske Sobote, ki je v soboto
zveler tik pred oddajo takole
odgovoril na vprafanje, ée ima
kaj treme:

»Malo je imam, toda ne za-
radi publike v dvorani in ti-
stih mikrofonov, ki »migljajo«
pred oémi. Menda imam tre-
mo zato, ker me posluiajo vsi
domaéi ter precej znancev in
¢e mi spodrsne.,, Nerodno
mi bo zaradi njih, feprav ni
nié¢ nenavadnega »pastic, ker:

vrag si ga vedi, kaj me bodo
vprasali...« In JoZeiu to pot
ni spodrsnilo!

Urednik oddaje »Spoznavaj=
mo svet in domovinox tovarid
Herman Skofic pravi oname-
nu oddaje sledace:

»Mladina je dovzetna in
ustvarjalna ma vseh mogocih
podroé¢jih. To mnae tekmovts
nje v oddaji daje moZnost, da
tekmovalei zanimivo pripovea
dujejo o tej svoji dejavnosti,
da povedo, kaj znajo in da
tekmovalei prerefetajo svoje-
ga »konji¢ka« pred S3tevilnimi
gledalei in S$e S$tevilnej§imi
poslufalei . , .«

Reziser oddaje tovari§ Mile
Korun pa meni o oddaji sle=
dece:

»Qddaja je komaj doZivela
svoj krst in Ze kar dobro tefe.
Nabrali smo si Ze korisine iz
kudnje. Najbolj me razvese-
ljuje dejstvo, da tekmouvalci
nastopajo pred mikrofonom s
takim zupanjem v svoje zna-
nje-~“To dokazujejo tudi: pri-
meri, ko so bili nasi odgovori
pomanjkljive sestavljeni, pa
so jih tekmouvalci z vso goto-
vostjo in vztrejnostjo sami
popravljali in pravilno izpo-
polnjevali.., Trudimo se, da
bi bila oddaja tudi oblikovno,
torej radijsko, ma primerni
vifini .. .«

Na koncu mnaj omenimo Se
tole: %al se za oddajo ne pri-
pravija veliko mladih delava
cev, tehnikow, inZenirjeyp in
drugih ljudi iz na¥ih delovnih
kolektivov. Prav bi bilo, da
bi se tudi ti:opogumili, ker bi
s tem postala oddaja Se bolj
privlaéna in e pestrejda.

Nace Grom

CEZ TRI LETA

150 kvalificiranih gospodinjskih moéi

Ob pri¢etku $olskega leta
smo mimo drugih strokovnih
Sol dobili pet zavodov za po-
klicno izobraZevanje domskih
kuharic in gospodinj. Ce bo
$lo vse po sreéi, bodo nasi go-
spodinjski obrati Cez tri leta,
kolikor traje S$ola, dobili 150
kvalificiranih moé¢i iz teh petih
$ol s praktiénim poukom.

Sodeé¢ po zafasnih uénih na-
értih za te Sole, se bodo uéen-
ke dobro usposobile za delo v
gospodinjskih  obratih  vseh
vrst. Vsako leto se bodo nam-
re¢ v Soli pet mesecev priprav-
ljale na bodoé¢i poklic, potem
pa. pojdejo za 3est mesecev
prakticirat v gospodinjske ob-
rate po vsej Sloveniji, ki jih
bo po temeljitem premisleku
izbrala posebna komisija, se-
stavljena iz Solskih, zdravstve-
nih in gospodinjskih strokov-
njakov, Da bi ne prislo do po-
dobnih teZav kakor pri tistih
mojstrih, ki hote ali nehote
zanemarjajo strokovno vzgojo
obrtnega nara&faja, bo repmb-
liski svet za Solstvo skupno z
gospodinjskimi  strokovnjaki-
njami sestavil uéni naért za
prakti¢no delo po obratih. Ra-
zen tega bodo okrajni zavodi
za pospeSevanje gospodinjstva
tesno povezani z vodstvi teh
obratov, tako da bo mo¢ sproti
popravljati morebitne pomanj-
kljivosti v prakti¢nem pouku,

Tako smo torej dobili nov
tip Sole s prakti¢nim poukom,
ki se bo po vsej verjetnosti ze-
lo dobro obnesel, saj odmerja
praktitnemu pouku ve¢ d¢asa
kakor teoreti¢nemu, vrhu tega
pa bo usposabljanje za poklic
tudi vseskozi nadrtno in nad-
zorovano. Povemo mnaj e to,
da se bodo dekleta v prvem

letniku skupno $olale, prihod-
nje leto bo pouk Ze delno di-
ferenciran glede na bodoéi po-
klie, v tretjem letniku pa bo-
do kandidatinje za domske ku-
harice povsem lo¢ene od bodo-
¢ih gospodinj.

Za nove $ole se dekleta zelo
zanimajo ne le zato, ker bodo
njihove absolventke povsod
radi sprejeli spri¢o pomanjka-
nja gospodinjskih strokovnja-
kinj. ampak tudi zato, ker za-
gotavljajo kvalifikacijo, ki je
enoletne kmetijsko-gospodinj-
ske Sole niso dajale.

Seveda bi bilo iluzorno mi-
sliti, da bomo z izSolanjem teh
150 deklet, ki so se letos vpi-
sale v nove triletne gospodinj-
ske Sole, re$ili koéljivo vpra-
fanje druZbene prehrane. Raz-
ne ankete in analize prehrane
so pokazale, da je v 1240 skup-
nih gospodinjstvih, ki redno
popolnoma ali pa delno oskr-
bujejo veé ko 120.000 ljudi, sila
malo kvalificiranih moéi. Od
tod tudi z zdravstvenega vidi-
ka nepravilna in éovrhu Se ne-
okusna prehrana predvsem v
raznih menzah, Solskih kuhi-
njah in Stevilnih domovih vseh
vrst, pa tudi v zdravstvenih
ustanovah (bolniSnicah, zdra-
vilis€ih in okrevaliséih), obrat-
nih kuhinjah itd. Nove $ole bi
ob sedanji kapaciteti z rednim
Solanjem torej zlepa mne po-
krile vpijo¢ih potreb po kva-
lificiranih gospodinjskih ka-
drih. Zato bo treba misliti na
strokovno izpopolnitev Zena, ki
so Ze dlje zaposlene v kolek-
tivnih gospodinjstvih. Za to
nekvalificirano delovno silo
bodg Sole prirejale daljfe te-
¢aje, po opravljenih izpitih pa

bodo obiskovalke dobile ustre-
zno kvalifikacijo, ki jim bo za-
gotovila tudi viSje osebne do-
hodke.

Trenutno je najveé¢ja potre-
ba po dietnih kuharicah. Po-
greSajo jih zlasti bolnisnice in
zdravili§éa, kjer je pravilna
prehrana eden glavnih tera-
pevtskih ukrepov in pomagal.
Iz zagate si pomagajo paé ta-
ko.da zdravniki ali drugi viso-
kol-~1ificirani zdravstveni de-
lavei sestavijajo jedilnike in
dajejo sploSnim kuharicam vsa
potrebna navodila glede pri-
prave jedi. Seveda pa to zdrav-
stveni sluzbi ni v prid, ker
hote$ noc¢e§ mora -obremenje-
vati svoje strokovnjake z de-
lom, ki bi ga zlahka onravlja-
la niZe kvalificirana delavka,
¢e bi imela ustrezno -
cijo. Prav zato bodo nove go-
spodinjske Sole nainrej orga-
nizirale tefaje za dietne ku-
harice, in sicer samo za tiste,
ki Ze dlje &fasa delajo v diet-
nih kuhinjah in so si pri prak=-
titnem delu pridobile nekaj
usireznega znanja. Uéni pro-
gram za te tefaje in vpisne
‘pogoje bo dolotil svet za $oi-
stvo sporazumno z zdravstve-
nimi delavei, tako da se bodo
tetajnice res dobro pripravile
na svoje poklicno delo. V per-
spektivi, ko bo dietnim kuha-
ricam ‘priznana visoka kvalifi-
kacija glede na to, da se mo-
rajo pred specializacijo uspo-
sobiti za splo%no kuho, bodo
gospodinjske Sole odprle tudi
oddelke za dietne kuharice,
posebej pa za druzinske skrb-
nice in perice, ki jih bodo na=
de stanovanjske skupnosti zme=
‘raj bolj pogresale.

M. K.
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SOLSKA REFORMA

ni enkratna akcija

TeZave s kadri in prostori — Na Gosenjskem naj bi do 1961. leta zgradili

Pred kratkim je okrajni ljud-
ski odbor Kranj razpravljal o
folstvu na Gorenjskem v zvezi
z uveljavljanjem 3Solske refor-
me, Razprava je bila izredno
zivahng in je dala tolike pred-
logov, da bo o njih mora] raz-
pravljati okrajni svet za Sol-
stvo ter jih nato ponovno pred-

‘Redni obiski Celjmnov
v Velenju

Dramska

sekcija ‘velenjske
Svobode oziroma, po ' novem
Amatersko gledalice Velenjz
se je dogovorilo s SLG Celje za
$est gostovanj. Vodstvo velenj-
skega gledali’¢a bo razpisalo
ebonmaje, da si zagotovi zado-
sten obisk in gledalce seznani
s svojim letodnjim repertoar-
jem. B

Velenjska igralska druZina
pamerava letos naStudirati tri
zahtevnej$a dela, med njim:
Othella in opereto »Dekle, da’
mi roz rdeéihe.

v tehnini vzgoji

loZiti ljudskemy odboru, Vaini
so zlasti predlogi za ureditev
pedagoske sluzbe pri okrajnem
|judskem odboru, ustanovitev
sole za defekino mladino, izvo-
litev komisije zy izobraZevanje
odraslih, uvedbc predmeta o
delavskem upravljanju v- stro-
kovnih Solah itd- Kaze, da je v
javnosti precejSen interes za u-
veljavljanje $olske reforme_ saj
so prav .ti predlogi zajeli po-
membna vprasanja, ki jih ni
zajelo porodilo okrajnega svetg
za Solstvo,

POVRSINA NA ENEGA

UCENCA JE PREMAJHNA

Glavne ovire pri izvajanju
Solske reforme na Gorenjskem
povzrotajp slabi materialni po-
goji in pomanjkanje kvalitetne.
ga »refor,rrmega« kadra, Sodob-
nih utnih metod ni moé upo-
rabljati v &olah, kjer poteka
pouk v treh izmenah,

Najslabse povpredje glede ud-
prostora na enega udenca

nega

o
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RazmiSljonja o glashenem Solstvu in delu z mladino

imajo v jeseniskl ob&ini (0,80
m?), najbolje pa v Zireh (1,50
m?). Na samih Jesenicap pride
na udenca komaj 0,50 m’ pro-
stora! Razumljivo, da v takih
okolis¢inah nj mogode ratunati
na sodoben pouk v kabinetih,
delavnicah itd: Vse to sili k
pospe$eni gradnji #ol., Sedaj 12
S0l nima svojega 3olskega po-
slopja.” Po predlogu okrajnega
sveta za Jolstvo naj bj do leta
1961 zgradilj 14 &olskih objek-
tov s 124 uéilnicami., Verjetno
pa ta naért ni realen, &e upo-
stevamo, da so od leta 1950 da-
lje zgradili samo 8 Sol, sedaj pa
naj bi jih v treh letih zgradili
skoro dvakrat ved. Problem bo
tako v izdelavi projektov kakor
tudj zagotovitvi gradbenih ka-
pacitet,

USPEH JE VIDEN ZLASTI
V TEHNICNI VZGON

V sedanjih naporih za izved-
bo reforme Sole so dosegli do-
kaj viden uspeh predvsem v
uvajanju tehniénega pouka. V/
tetajih in seminarjih so uspo-
sobili potrebno &tevilp ucite-
ljev za tehniéni pouk, Kjer se
je le dalo so uvedli tehniéne
delavnice oziroma tehni¢ne ko-
titke. Skupno je urejenih 11
delavnic, urejajo jih v 9 Zolah,
v 11 ¥olah pa so uredili tehnid-
ne koti¢ke, Pri ustanavljanju
tehni¢nih delavnic precej po-
magajo podjetja, ki so prevze-
la patronat nad Zolami kakor
tudi okrajni preskrbovalni{ cen-
ter, V ;okviru tehni¥nega pouka,

s0 organizirali tudj druZine
mladih zadrufnikov.- Letos se
ie najbelj uveljavila druZina

na osemletki v Bohinjski Bi-
strici,

‘

" Novo nesto ima spet
ekonomsko srednjo
; $olo

Zaradj velikih potreb po eko-
nomskih  kadrih so v Novem
mestu znova odprli ekonomska
srednjo #olo in si zagotovili tu-
di strokovno zadovoljive uéno
csebje, Ustanovitev te Zole bo
nedvomno koristila ne le do-
lenjskim gospodarskim organi-
zacijam, ampak tudi ekonomski
srednji Solj v Ljubljani, ker se
bo vsaj malo ublazil naval va-
njo in v njen internat.

14 §ol — Uspehi

Solski odbori delajo po po-
datkih okrajnega sveta za fol-
stvo pri vseh §olah in so toliko
napredovali, da se ne peéajo
samo 2 materialnimj problem;
sole, ampak tudj z vzgojnimi
in socialnimi, Vendar je to 3e-
le spodbuden zacetek, ki mu bo
treba posvetiti veg skrbi, da
ne bi Solski odbori zopet zadli
na stari tir, Treba pa bo tesne-
je povezati Zolske odbore in u.
¢iteljske zbore ter bolj skrbeti
za delo Solskih organizacij, ka-
terih predstavniki so tudi v
Solskih odborih. V prihodnje
naj bi organizacije Socialisti¢ne
zveze oziroma zbori voliveey

vetkrat razpravljali o Soli in ne .

samp takrat, ko je treba zago-
toviti denar.
tudi vzgojne in druge proble-
me. Zato pa kaZe vse ¢lane 3ol-
skih odborov temeljito sezna-
niti z novim zakonom o $olstvu
ki v primerjavi s prej¥njim
precej razdirja pristojnostj #ol-
skih odborov,
L K.

Pretresali naj bi

NAg) PESRIR)

nhjavlijamo v tej Stevilki.

in nisva nikogar ubila,

mala velika moja,

5

IZET SARAJLIC (roj. 1930 v Doboju, .
ma vidno mesto med mladimi sarajev-'simi knji-
Zevniki, Doslej je izdal dve pesniski zbirki, leto
1949 sSredanja« in leta 1955 »Sivi weekend«, zda’
pa dela na novi knjigi, ki bo nosila naslov »Mi-
ting v h-molu«. Njegovo poezijo preveva globo*
ka é&ustvenost, o ¢emer prica tudi odlomelk iz
dalj¥e pesmi sRojeni 1923, ustreljeni 1942«, ki ga

Rojeni 23,
ustreljeni 42

Nocoj bova zanje ljubila.

Bilo jih je 28. Bilo jih je pet tisod in 28.
Bilo jih je veé& kakor kdajkoli

v kak3ni pesmi ljubezni.

Danes bi bili oéetje. Zdaj jih ved ni.
Midva, ki sva po peronih nekega stoletja
prebolela samote vseh Robinzonov.
midva, ki sva prezivela tanke

nocoj bova zanje ljubila.

In ne sprainj: bi se lahko vrnili,

In ne spraduj: ali bl mogli aazaj?

ko je poslednjikrat, rded kot komunizem,
gorel horizont njih Zelja.

Ni jih nazaj.
so tanki zdrdrali.

"oz njihove prestreljene oél.

Preko njihovih neizpetih Marseljez.
Preko njihovih preredetanih iluzij.
Danes bi bili oetje. Zdaj jih ved ni.
Na zbornem mestu ljubezni

stoje kot grobovi.

Mala velika moja,

nocoj bova zanje ljubila.

Cez njihove prestreljene o

Prevedel Tvan Minn

il

Knjiznica,
1Izredne

Ob eni najbol) prometnih
cest v Ljubljani, na vogalu
Predernove in Toméiéeve, do-
muje v prijetnf yili Centralna
tehniska knjiZnica. Najbrz ve
le malokdo zanjo, razen Stu-
dentov, nelkdanjih in sedanjih.

V prijetnih, vendar tesnih
in skromnih prostorih te nek-
daj stanovanjske vile so Stu-
dentom in drugim strokovnja-
kom tehni¥kih strok na raz-
polago neprecenljive umske
vrednote tehniskih znanosti.
Ce bi jih skufali spremeniti v
denar, vendar samo glede na
cene posamezni knjigi in re-
viji, potem bi lahko govorili
o $tevilkah, ki bi znaSale ka-
kih dve sto milijonov dinar-
jev. Bojim se, da bi za$la v
nesmisel, & bi poskusala
spreminjati v -&tevilke, kar so
te knjige in revije %e dopri-
nesle za izboljSanje in sploh
razvoj nadega gospodarstva in
industrije. Naj navedem le en
primer. Tovarna emajlirane

B Ry RN RN R S R e

posode v Celju je hotela mo-
dernizirati emajlirane posode.
In v eni izmed knjig je nasel
profesor Zumer neznaten élan.
¢i&, ki je tovarni pomagal, da
lahko daje na trzi¢e dobro
polos¢eno posodo. Takih in po-
dobnih primerov se je pa Vv
teku skoraj desetih let, odkar
knjiZznica obstoji, nabralo prav
gotovo Ze lepo Stevilo. Da ne
govorim o znanju, ki so si ga
tu pridobili studentje!

Naj navedem nekaj stati-
stinih podatkov o sami knjiz-
nici. Delovati je zaela proti
koncu leta 1949 in bo nasled-
nje leto pribliZno ob tem ¢&asu
praznovala svojo desetletnico.
KnjiZnica §tej okrog 5.000 do-
matih strokovnih knjig in
okrog 14.000 inozemskih ter
okrog 1000 letnikov domaéih
revij in pribliZzno 8.000 letni.
kov tujih, V teh letih je knjiz-
nico obiskalo ve¢ ko 160.C00
$tudentov in okrog 16.000 dru-
gih ljudi. Obiskovalcev bi pa
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PROBLEMI

Letodnji reviji pevskih zborov v
Kranju in godb na pihala v Postojni
kakor tudi uspehi nasih predstavni-
kov na Prvem festivalu amaterskih
indtrumentalnih skupin Jugoslavije
in na Mednarodnem tekmovanju po-
lifone glasbe v Arezzu so pokazali
lep napredek slovenske amaterske
glasbene dejavnosti. Povrinem pro-
svetnem delavcu se lahko zdijo ti
uspehi tako pomembni, da bi ga za-
zibali v prijetno sanjarjenje in opti-
mistiéno razpoloZenje. Leto je bilo
plodno kot §e nikdar doslej in kaj
hodemo Se vec? ;

Toda med zboroma »Slave Klavo-
re« in »Vinka Vodopivca«, ki sta
nastopile v Arezzu, in pevskim zbo-
rom, ki se le priloZnostno sestane in
ves &as od osvoboditve sem mi na-
§tudiral veé kot 25 pesmi, je toliks-
na razlika, da se moramo ob njej
zamisliti. Med najbolj§im in najslab-
§im pevskim zborom deluje e 600
zborov, ki z veéjim ali manjiim
uspehom, ob boljiih ali slabdih mas
terialnih pogojih strokovno usposob-
lienim ali neukim zborovodjem zma-
gujejo teZave. Podobni problemi na-
stajajo tudi pri godbah, saj je velika
razlika med 60-¢lansko trboveljsko
godbo, ki je glede kuvalitete vsaj na
ravni povprecénih jugoslovan_'slgeh
profesionalnih godb, in med »divjo«
godbo 12 godbenikov v kakdni §ta-
jerski ali prekmurski wvasi, Kkjer
igrajo brez wvsakrinih not. Zato bi
ravnali zelo kratkovidno, de t?i se
uspavali nad vrhunskimi uspehi, pri
tem pa pozabliali ma veéino nasih
plasbenih skupin, ki potrebujejo si-
stemati¢no pomoc.

Povsem mnemogocde je, da bi lahko
iz enega ali ve¢ srediié uspeino po-
magali razliénim glasbenim skupi-
nam; nismo jim $e kos ugotoviti do-
volj strokovno usposobljenih kadrov
in potrebnih materialnih sredstev.
iTa pa e ne pomeni, da je vsakrina
pomod nemogoda. Potrebno je.le raz-
misljati o takdnih oblikah pomoci,

i 5 svojo sistematiénostjo, ;Qerspgl_c_-
tivnostjo - zagotavljajo  podasnejsi,
2ato pa toliko zanesljiveji napre-
dek. Zadeti je torej treba pri izviru.

Izpir wvsakrinega glas-
benega in sploh urr::etn;-
§kega wudejstvovanja je
mladina. To pomeni, da
ka2e ravno mladini posve-
titi najveéjo pozornost
Danainia glasbena vzgoja mladine

Pa ni ravno spodbudna. Kako pre-
8enetljiva je na primer ugotovitev

SLOVENSKEGA AMATERIZMA

profesorjev Janeza Bitenca in Janeza
Kuhatja, da so znale otros$ke vzgoji-
teljice. ki so se izSolale do leta 1952,
na tecaju zapeti samo §tiri do 3est
otroskih pesmi. V ljubljanski Pio-
nirski knjiZnici uce otroke tujih jezi-
kov tudi s petjém, vzgojiteljice pa
naj bi vzbujale zanimanje za glas-
bo in slovensko pesem le s §tirimi
pesmimi? Ni mi znano, kdo je se-
stavil tak predmetnik na 3oli za
otro§ke vzgojiteljice!

V nadih osnovnih Solah je mladin-
sko zborovsko petje razvito bolj po
zaslugi posameznih pedagogov, ki $o
v pesmi spoznali velik vzgojni po-
men kot pa v premifljenosti doseda-
njega Solskega sistema. Se manj raz-
veseljiv pa je pouk glasbe na gim-
G el SO T et
C_ VINKO TRINKAUS )

nazijah. Tovaris Majhen je na zadnji
razdirjeni seji glasbenega sosveta
duhovito pripomnil, »da véasih Slo-
venci niso poznali not, a so vsi pre-
pevali, danes pa poznajo note, zapeti
pa ne znajo nid« ’

Posledica takinega stanja je v
»visoko« vznesenem duhu nekaterih
slovenskih glasbenih antipedagogov
in strokovnjakov, ki gledajo na vso
slovensko glasbeno vzgojo s pticje
perspektive slovenske Akademije za
glasbo, Filharmonije in Opere. Ti
glasbeniki so sicer prepriéani, da vsa
glasbena dejavnost na osnovnih 3o-
lah in amaterskih skupinah sicer me
§koduje, Zal pa tudi veliko ne pri-
speva h glasbeni omiki slovenskega
naroda. Kljub vsem Stevilnim pev-

skim zborom, godbam in orkestrom.

slovensko ljudstvo le me more ra-
zumeti donradih simfonij, kvartetov
in oper. Dokler pa tega me bo razu-
melo, do takrat se lahko »primitiv-
no« glasbeno izZivlja, resniéne glas-
be pa le ne bo po tej poti razumelo.
Zato je potrebno cimveé glasbene
teorije, metie pa — hm, le kdo bi
se danes $e pehal za to, saj je vokal-
na glasba v zatonu in se z njo no-
beden velik, glasbenik resno ne
ukvarja. \

Glasbenu akademija vzgaja muzi-
kologe, reproduktivne umetnike, ne
vzgaja pa dirigentov za pevske zbo-
re in druge amaterske glasbene sku-
pine. Ce se Ze ta ali oni absolvent
loti zborovskega dirigiranja, je to
predvsem mnjegova osebna zasluga.
nikakor pa ne zasluga Akademije.
In &e potem profesorji glasbe mna
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gimnazijah poudujejo namesto petia
glasbeno teorijo, je to povsem ra-
zumljivo. Kajti z glasbeno teorijo
so bili na Akademiji zatrpani, pe-
vovodstva, najbolj razfirjene glasbe-
ne stroke pri Slovencih, pa ne obvla-
dajo. Da ne bo nesporazuma: Vemo,
da mni osnovna mnaloga Akademije
vzgajati pevovodje. Toda ker je zbo-
rovsko petje pri nas majbolj razdir-
jena oblika aktivnega glasbenega
udejstvovanja, bi morala Akademija
tej zvrsti posvetiti veé pozornostil
Navsezadnje le ne kaZe pozabljati,
da smo eden in pol milijonski na-
rod in da se bo takino pojmovanje
glasbene vzgoje Akademiji slej ko
prej maidevalo, Akademija za igral-
sko umetnost je naposled le spozna-
la, da je iluzorno wvzgajati toliko
igralcev, dramaturgov in refiserjev
zgolj za poklicna. gledaliféa in je
sprejela — deprav z zamudo — pa-
meten, posnemanja vreden sklep, da
se bodo absolventi akademije na fi-
lozofski fakulteti usposabljali e za
jezikovni pouk. Tako bodo svoj §tu-
dij povezali z Zivljenjsko eksistenco,
hkrati pa bodo moéno koristili igral-
skemu amaterizmu,

Prav tako se nam ne,zdi najbol)
primeren pouk mna 'm'iji)l glasbenih
Solah. Ves predmetnik je sestavljen
za vzgojo umetnika ali glasbenega
strokovnjaka, éeprav mam statistika
dokazuje, da komaj dva odstotka
gojencev niZjih glasbenih ol izbere
glasbo za svoj poklic. In §e ti se zve-
¢ine rekrutirajo iz nasih mest, pred-
vsem iz Ljubljane -in Maribora.
Pouk je izrazito individualen in le
v redkih primerih kolektiven, zato
nasgniZje glasbeno 3Jolstvo, kjer se
Sola blizu 6000 otrok, stane ma leto
pribliZzno 120 milijonov dinarjev.

Ravno zato se nmam zdi nujno po-
trebno reformirati tudi glasbeno
solstvo. V otroikih vrtcih, osnovnih
folah in gimnazijah naj bi pouk
glasbe temeljil predvsem na petju,
kolektivnemu muziciranju in vzgoji
ljubiteljev glasbe. Stremeti moramo
tudi za tem, da bomo v prihodnje
zagotovili vsaj vsem popolnim osnov-
nim $olam pevovodje, ki bodo znali
poudevati petje in bodo sposobni vo-
diti mladinske pevske zbore. V zvezi
s tem, bo treba na Srednji glasbeni
$oli odpreti oddelek (ne predmet, ta
je uveden Ze sedaj) za pevovodje in
jim hkrati z uredbo in z dodatnimi
seminariji za pedagogiko in metodiko
zagotoviti enakopraven poloZaj z
uditelji. Razumljivo, da bodo tak3ni
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dirigenti lahko najveéja opora slo-
venskemu glasbenemu amaterizmu.

Za slovensko glasbeno ¥olstvo bo fﬂé
lahko le koristno, ée bomo izmenjali =

poglede na pouk v niZjih glasbenih
folah.

s

e

Seveda pa bi bilo kriviéno, ¢e bi X
slabosti v glasbenem amaterizmu na- ;g
prtili zgolj glasbenemu strokovnemu £

s dolstvu in od njega pricakovali, da %é»

bo redilo vse probleme. Veliko nalogo
lahko opravimo in moramo opraviti
sami. Tako se nam zde posnemanja
vredne pobude nekaterih organizacij.

Posebej kaZe pohvaliti pobudo okraj- 5
nega inipektorata za otroike vrice v %
Mariboru, ki je priredil glasbeni §%
tedaj za otrodke vzgojiteljice, izola- &
ne do leta 1953, V kratkem tecaju %

so jih glasbeni strokovnjaki naudili .}g
30 pesmi in gojenke so izrazile Zeljo, &
da bi se teéaj naslednje leto ponovil 5‘2
in da bi rade tudi ustanovile svoj &
pevski zbor, kjer bi se praktiéno g4
vadile za poudevanje in dirigiranje i3
otroskih pesmi. &

V zgodovino slovenskega zborov-
skega petja, posebej §e mladinskega
petja, bomo lahko wuvrstili letodnji
celjski mladinski pevski festival, na
katerem je mastopilo 4.300 otrok. Ni
najvedji uspeh skupen nastop, ki ga
ne nameravamo podcenjevati, veliko
vedjo uslugo mladinskemu zborov-

o
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skemu petju so storili tovaridi Jurte &
Vree, Egon Kunej, Boris Ferlinc in. &/
njihovi sodelavei Ze v pripravah &
nanj, ko so organizirali po Jolah &
$tevilne nove mladinske pevske zbo- &
re, priredili za dirigente tefaj, jim 3
pomagali organizirati obéinske revije I
in tako postavili trdne temelje mla- %f;f
dinskemu zborovskemu petju v svo- i
jem okraju. Organizacijo leto$njega %ﬁ
festivala bodo osvojili kot sistem i-'é

svojega dela. Prej§nji mesec so za
dirigente priredili enotedenske teéaj,

S

na katerem so obravmavali zboro- &
vodstvo in §tudij novih miladinskih i
skladb. Odloéili so se tudi, da bodo 5
ustanovili okrajni uditeljski pevski %
zbor, ki jim bo v wveliko pomod pri i
njihovem delu. &

Uspeh celjskega festivala je delno &£
2aradi  skromnosti _organizatorjev, &
delno pa tudi zato, ker tisk omalo- ik
vazuje amatersko dejavnost zhudil i&é
v Sloveniji malo pozornosti, zato pa i
toliko wveé v bratskih republikah, %
lkkjer glasbeni strokovnjaki ne morejo &
razumeti, kako je mogode v enem i
samem okraju pripraviti tako mno- K
%ico mladih pevcev za skupen nastop. g7

(Nadaljevanje prihodnji¢)

ki1 hrani
vrednote

bilo &e ved, &e bi imeli dovolj
prostorov, Tako pa mora, zla-
sti pozimi, precej obiskoval.
cev Studentov oditi, ker ne
dobe prostora. Zato vsi komaj
¢akajo, da bi zgradili Dom
Tehnike, ki je v naértu. Vsi
obiskovalci so si v teh letih
izposodili okrog 85.000 knjig
in 40.000 revij. Ze teh nekaj
skromnih in pribliZnih Stevilk

kaze delovne he maloste.
vilnega, toda prizadevnega
kolektiva; wvse delo namreé

opravlja komaj Stirinajst lju-
di. Pa¢ pa ima knjiZznica Ste-
vilen knjiZzniéni odbor, 28-
¢lanski, ki je v veliko pomot
upravi pri resevanju raznih
nacelnih vprasanj in pri pred-
logih za izbor tuje literature,
ki jo nabavlja knjiZnica, V
knjiZzniénem odboru so pred-
stavniki vseh odsekov tehni.
skih fakultet, vseh strokovnih
drustey inZenirjev in tehni-
kov, republiske
zbornice, Svet za gospodarstvo
in Tehniéke srednje B&ole. V
delu tega odbora se Ze kalZe
nekaksno druzbeno upravlja-
nje knjiZznice.

IZBOR KNJIG IN REVILJ,
VAZEN, VENDAR TEZAVEN

Izbor literature je vaZen za
vsako knjiZnico in odlo¢ilen
za njeno popularnost. Se zla.
sti je vaZen izbor literature
pri taki strokovni knjiZnici, kot
je nasa. Saj Zivimo v stoletju
atoma, ko se tehnika razvija
s skoraj Ze nedojemljivo hi.
trostjo. In razumljivo je, da
seotem razvoju tudiogromno
publicira. Zato je med mno-
zico knjig in revij s tehniske-
ga podrotja teZzko izbirati naj-
boljSe ter razvoju nase drzave
najpotrebnejse. Se zlasti je
izbor tezaven zaradi razmero.
ma skromnih sredstev, ki jih
ima knjiZnica na razpolago
Zato si uprava prizadeva, da
bi pri izboru knjig in revij za
nabavo sodelovalo kar najved
strokovnjakov. Od 1954. leta
je pri tem pomagalo okrog 70
strokovnjakov raznih tehni-
skih strok, ¢

Uprava si zlasti prizadeva,
da bi knjiZnica koristila pro-
izvodnji in ljudem, ki v njej
delajo. Zato so wvsakega obi-
kovalca iz, proizvodnje silno
vesell. Ce bi prelistavali sta-

tistiko knjiznice, bi ugetovili, -

da obisk nestudentov iz leta
v leto raste. Leta 1951 je obi-
skalo knjiZnico 1769 nestuden.
tov, leta 1957 pa Ze 3444. In
naj kar prepisem podé&rtani
odstavek iz Statistike Central-
ne tehniske knjiZnice za leto
1956: »Obisk nestudentov in
stevilo izposojene literature na
dom stalno raste, kar mnam
priéa, da se zunanji obisko-
valei —-inZenirji in tehniki-iz
proizvodnje vedno bolj poslu-
fujejo nase knjiZnice.«

Iz tega je razvidno, da si je
knjiZnica zastavila za cilj kar
najbolj koristiti ljudem v pro-
izvodnji, se pravi kar najveé
pomagati strokovnjakom, ds
si izpopolnijo znanje, zasledu-
jejo vse novosti po svetu in
jth uvedejo tudi pri nas.

KnjiZnica izposoja literaturo
tudi na dom, in sicer celo po
posti, da bi to svojo nalogo
kar najbolje opravljala Seve.
da pa prav vseh knjig, zlasti
nekaterih revij, le ne dajo iz
knjiZnice oziroma jth dajo le
vy izjemnih primerih in z do-
voljenjem  upravnika. Naj
omenim sanfo to, da so neka-
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trgovinske.

“segala

tere revije zelo drage, ameri=-
§ka revija »Chemical ab-
stracts«, na primer stane let-
no 350 dolarjev, nemska revi-
ja »Chemischer Zentralblatt«
pa 680 mark.

BREZ KATALOGOV
NE BI BILO MOGOCE
DELATI

Da knjiznica svoje delo do-
bro opravlja, mora imeti kup
raznih katalogov. Naj jih opi~
tem le¢ nekaj! Avtorski kata-
log, imenski ali titel katalog
in DK stvarni katalog (DK-
sitem omogoda, da je knjiZni.
ca dostopna obiskovaleu). Ce-
mu so ti katalogi potrebni?
Nekdo bi rad ime]l tob in to
knjigo. Ce ve za avtorja, po-
tem mu nj treba drugega, ko
povedati avtorjeve ime in
knjizni¢arka mu bo z lahkoto
postregla s pomocéjo avtorske-
ga kataloga. Prav tako mu
lahko poisée knjigo s pomotje
titel kataloga, Zgodi se pa, da
ve povpradevalec samo to, kaj
bi rad. Ve le za snov, ki jo
Zeli proutiti. Zato je potreben
stvarni katalog. Ureditev le-
tega pa daje knjiZnici- veliko
dela, Se posebno, ker nima
dovolj usluZbencev. — Vsak
od nastelih katalogov je dvo-
jen: do javnega ima dostop
vsak obiskovalec, za kontro.
lo je pa v pisrani §e matitni
katalog. Pred nedavnim se je
zgodilo, da je nekdo izmed
obiskovalcey — kdo bi vedel
temu ukradel nekaj sto
listkov. iz javnega kataloga.
Kako bi ugotovili. kateri list-
ki manjkajo, &e ne bi bilo ma-
titnega kataloga?

Razen teh katalogov imajo
$e signaturnega in naro¢ilni-
§kega. Ne bi podrobneje govo-
rila o njih, ker bi s tem po-
preve¢ v strokovno
knjiZzni¢arko delo. Vendar mo-
ram pa Se omeniti Centralni
katalog tehnigkih fakultet. To
bo ogromno delo, ki si ga je
zadala knjiZnica. Obsegal naj
bi wse knjige, ki jih imajo
tehniske fakultete. in morda
stasoma %e vse knjige, ki so
po raznih ustanovah in pod-
jetith y Sloveniji. Tako bi
imela CTK katalog, s pomoé&-
jo katerega bi bilo moé¢ vsak
hip ugotoviti, kje je kaka
knjiga, kije jo je treba iskati,

To je le nekaj skromnih
besed o delu knjiZznice. Tova.
ri§ upravnik ing. Kajetan
Kavéi¢ mi je ¢ njej povedal
$e veliko veé. Zal, prostor ne
dopusta, da bi ponovila vse.
Za zakljutek naj ponovim &e
te njegove besede: »Precej
smo naredili, vendar s tem fe
nismo izpolnili programa. De.-
lo desetih let je le osnova za
organizacijo knjiZnice, ki upa-
mo, da bo v naslednjih dese-
tih letih res vzcvetela.« " s

B. 5.

e

Beograjs..u inladinsko
gledaliite obiskala
brigadirie

Beograjsko mladinsko gleda-
lid%e je Ze drlugi¢ obiskalo bri-
gadirje na Cesti bratstva in
edinstva. Tokrat ie gostovalo
s komedijo =Tuje dete« in
~Skatlica, ki igra«, in z nekaj
recitacijami. Kakor prvié&, tako
so mladi graditelji tudi sedaj
toplo sprejeli goste in se jim
prisréno zahvalili za prijetno
kulturno razvedrilo in uZitek.
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PRED-KONGRESOM TELESNE KULTURE V BEOGRADU

Pomanjkljiva vzgoja

Sportnikov

je problem, ki Ze presega okvir
Sportnega udejstvovaiju

Jugoslovanski kongres te-
lesne kulture bo ob pravem
&asu, Problemov, ki zavirajo
razmah te vrste dejavnosti
pri nas, je toliko, da je zares
Ze skrajni cas za temeljit po-
govor o njih.

V zadnjem ¢Easu je vedno
ve¢ vesti g prekrSkih neka-
terih na§ih vrhunskih $port-
nikov izven igri§¢ ter neredih
in divjadkih izpadih na tek-
mah. Ceprav gre pri tem se-
veda §e zmeraj za posame-
znike, pa je mnjithovo §tevilo
vendar Ze tolikdno, da posta-
jajo ti pojevi tudi druzbeni
problem.

Ustavimo se ob prvi trdi-
tvi. Pred nedavmim sta bila
zaradi pretepanja obsojena
na precej$njo zaporno kazen

dva znana boksarja — drZav-
na reprezentanta. Waterpo-
listi so povzrocili $kandal v
nekem refkem hotelu, Se veé
je wvelikih deviznih prekrs-
kov. Na poti z evropskega
prvenstya v odbojki so zasa-
¢ili pri medovoljeni trgovini
celotno jugoslovansko odboj-
karsko reprezemtanco. Kole-
sarja Vuksan in Popié sta ti-
hotapila iz tujine avtomobile,
druga trojica kolesarjev pa ije
»izvazalac ure v Bolgarijo.
Pri nedovoljenem poslu so
zasadili tudi vrsto atletouv:
Radofevié je mesel na Sved-
sko wvso letno hranarimo (100
tisoé¢ din), Snajderju so na
meji zaplenili 40 dolarjev,
trgoveli pa so celo nekateri
¢lani mladinske drZavne re-
prezentance itd. Tudi v Slo-

PLANINSTVO

Dom na Kuresc¢ku

Vsi tisti delovnji ljudje, ki so
%e pred drugo vojno radi hodili
na krajse nedeljske izlete v ne-
posredno okolico Ljubljane, se
prav gotovo $e spominjajo pla-
ninske, smucarske in turistiéne
postojanke na Kure$¢ku (833 m),
Ta izletniska tolka na pragu
Ljubljane je bilg zelp priljub-
ljena, vse dokler jo med vojno
niso poigali Italijani, ker so se
v koti skrivali partizani,

Pred dnevi pa je na pgbudo
obéanov Rudnika in seveda do-
matinov bil ustanovljen inicia-
tivni odbor za obnovo nekdanje
postcjanke., Prav na mestu.
kjer je neko¢ Ze bi] dom, na-
meravajo pridne roke zdaj spet
zgraditi planinsko kofo, seveda
modernejso in vedjo, a vendar
primerng danadnjemu &asu,

Z obnovp doma na Kuredku
bodo delovni ljudje iz Ljublja-
ne in §e drugih okoliskih kra-
jev spet dobili nekdaj zelp pri-
ljub'jeno in obiskovano izletni-
8ko kodo,

Zelja vseh je prav

gotovo, da bi bila otvoritev no-

vega planinskega kolektiva na -

Kurei¢ku — <&imprej, Gostov,
zlast{ iz delovnih kolektivov,
tedaj prav gotove ne bo manj-
kalo; zdaj % . posebno, saj bo
novi dom hkrati tudi lep spo-
menik narodnoosvobodilnemu
gibanju pri nas in torej Se bolj

vreden obiska.

veniji so Ze zabeleZili podob-
ne pojave.

Zakaj vse to? Najveéji del
krivde zadeva vsekakor klub-
ska vodstva. Vzgoja nadih
Sportnikov v klubih je zelo
pomanjkljiva. Todke in uvr-
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stitey nmu lestvici — sta pre-
mnogokrat edini cilj in poti,
da bi ga dosegli, ne izbirajo.
K slabemu poloZaju pa mno-
go prispevajo tudi vrhovne
Sportne organizacije. Ce so
na primer pri Atletski zvezi

TAM spet favorit

V soboto in nedeljo ho v Ljub-
ljami finale leto$njega prven~
stva Slovenije v tenisu. To tek-
movanje je v nasij republiki
zelo priljubljeno, saj so propn-
zicije zanj zelo preproste. Mo~
§tvo sestavljata dva igralca, ki
odigrata dve igri posamezno in
eno igro dvojic. Vse prijavljene
ekipe so razdeljene v cone,
zmagovalci vseh $tirih con pa
se v finalu pomerijo v Ljublja-
ni. Lani je zmagala ekipa TAM
iz Maribora, ki je tudi letos
glgvni favorit. NajteZii boj bo
gotovo  imela z ljubljanskimi
kovinarji, medtem ko se bodo
Kranjéani in Trboveljéani po
vsej verjetnosti — kot lani —
boril; za tretje mesto,

Jugoslavije  ugotovili pre-
stopke Radodevida in tovari-
Sev, tedaj bi morali tudi
ukrepati ne pa dovoliti
istim ‘atletom, da nastopajo
na naslednji prireditvi v tu-
jini. Pri tem ne bi smelo biti
vazno, da gre za nasd atletski
presti? ma Balkanu. Kaj nam
pomaga prvo mesto na tek-
movanju, ¢e pa je toliko in
toliko mladih ljudi bogatej-
fih za en slab primer ved.
‘Ko pa %e obtoXujemo Klub-
ska vodstva, moramo za mji-
hovo obrambo tudi povedati,
da wvedmoma delajo v zelo
slabih ' razmerah. Na vzgojo
¢lanstva mimajo niti éasa mi-
sliti, ker so menehno na lo-
vu za denarjem, ki naj bi jim
omogodil vsaj kolikor toliko
redno delo. Tak$nega pocet-
ja se mmnogi trezni funkcio-
narji kmaluw naveli¢ajo in ta-
ko ostanejo v klubskih vod-
stvih zares samo $e fanatiki,
v kalnem pa skuda ribariti
tudi Se vrsta zelo dvomljivih
elementov, ki ima v takih
razmerah seveda razmeroma
lahko delo. ’
Vprasanje vzgoje tekmo-
valcey je torej tesmo poveza-
no z materiainim temeljem
Iportnih  organizacij, pred-
vsem' druftev. Ce bo to vpra-
Sanje refeno, bo tudi priliv
sposobnih in zares strokovno
delavnih funkcionarjep vedéi.
In tedaj bo tudi vzgoja tek-
movalcey neprimerno boljda-
Kongres telesne kulture se
bo v enem izmed najboli po-

membnih referatov ukvarial

tudi s tem bistvenim vprada-
njem. Vse knZe, da bodo to-
krat sprejeli tudi ustrezne
sklepe, ki bodo telesni vzgoji
pomagali do mesta, ki # gre
v druZbenem Zivljenju.

KO BI BILO TAKIH POTOPISOV SE VEC...

Premiera na Triglavu

V TOVARNI PISALNIH STROJEV 28. AVGUSTA OB 10.:
TELEFONIST SPOROCA PO ZVOCNIKU, DA BO SINDIKAL-

NA PODRUZNICA PRIREDILA

IZLET NA TRIGLAYV.

Triglav! Vsakdo zaéne raz-
misljati: bi ali ne bi? Kmalu
zatem pa se Ze vrste prijave. V
avtobusu je &edalje manj pro-

Sofiji brez zlate kolajne.

Aha, ta pa ta. Vsi slovenski lsti so se zamerili nogo-
metafem Odreda, e¥ da jih me podpirajo dovolj v teZav-
nem boju za zvezne totke. Pri rdele-belih pravijo, da si
naj slovenski novinarji jemljejo za zgled jugoslovanski
strokovni list sFutbale, ki izhaja v Beogradu. To je &aso-
pis, je sliati pri Odredu. Tako je treba! V zadnji Stevilki
objavlja sFutbal« namre¢ lestvico II. lige, ki ima v njej
Odred iz dveh tekem Ze dve totki. Odredov remi s Prole-
terjem v Ljubljani, je sFutbal« kar registriral z rezultatom
2:0 za Odred. Veselje v ljubljanskem taboru je torej ra-
zumljivo. Vsaj teoreti¢no bi ob taki praksi »Futbalaz
Odred lahko postal tudi drZavni prvak!

Aho, ali je to lepo? Odredovi boksarji s0 za nedeljo ’
napovedali zanimiv dvoboj z zagrebsko Lokomotivo, prva- I
kom Hrvatske, Ob dogovorjeni uri se je na Gospodarskem
cazstavidéu trlo ljudi. Gostov pa ni bilo, Brez vsakega
obvestila. Enostavno jih ni bilo! Domaéi boksarji, ki imajo
‘tak pri delu vse polno teZav, so si od jeze pulili lase.
Dgorlenim gledalcem so morali vrniti vseh 50 jurékov, ki
:0 bili Ze tako lepo uvrsteni v klubsko blagajno. Slisali
pa smo, da bos:do dvoboja z Zagreb&ani vendar prislo,
baje v sredo. Uboga Lokomotival

Qho, pa $e eno nogometno, Z novimi pravili je uzako-
njeno izmenjavanje poSkodovanega vratarja med vso tek-
mo in 3%e enega igralca v prvem pdléasu. Zvedeli smo iz
zanesljivih virov, da so imeli sestavljalei novih pravilni-
kov obilo posla z ugotovitvami, na kakSen nalin bi bilo
moé izigrati to pravilo. Pri tem so se dokopali tudi do
naslednje moZnosti: v drugem poléasu igra napadalec X
posebno slabo. Zato mu trener mnarofi, naj simulira po-
ékodbo na nogi. Ker X ne more vel tedi, ga zamenjajo z
vratarjem. X oblefe vratarjev dres, vratar pa igra nekaj
trenutkov v polju. Pri prvem golmanskem posredovanju
pa si mora X po trenerjevem nasvetu poskodovati tudi
roko, Sedaj lahko vratarja X zamenjajo z nogometadem Y,
ki je samo v vratarja preoblefena rezerva za igralca X.
Cim je Y na igri¥¢u, pa spet zamenjata dresa bivsi in novi
vratar in modtvo v popolni zasedbi nadaljuje tekmo. To
z0 kombinacije, ali ne? Na uho naj 3e povemo, da je ko-
misijo ta primer tako pretresla, da je s posebnim doloti-
lom onemogoctila tako podetje. Pravilno!l
| Aha; Zivela administracija!
| izgubili prvenstvo Balkana v Sofiji v veliki meri tudi za-
i radi izrednih administrativnih sposobnosti Atletske zveze
Jugoslavije. Ta je v prvi prijavi pozabila poimensko ome-
niti nekatere atlete — med njimi oba deseterobojca. Bol-
gari, ki so bili kot domadini évrsto odloc¢eni za vsako ceno
zmagati, so to pomanjkljivost spretno izkoristili in do-
segli, da kar pet nasih — tako obremenjenih tekmovalcev
1 — ni smelo na sfart. S tem so si Ze priborili precejen
naskok, V nasem taboru pa so bili vsi sreéni, da admini-
L stratorji niso pozabili prijaviti e kakega drugega tekmo-

valca, denimo Lorgerja, Murata, Skrinjarja, Snajderja ali
Stamejéiteve, ker bi v tem primeru Jugoslavija ostala v

Jugoslovanski atleti so

DELAVSKA

ENOTNOST 4# GLASILO

V SOBOTO IN NEDELJO

stara in naposled me ostane niti
en sedeZ mezaseden. Tovariize
in tovarisi iz kolektivov TOPS
inn TONOSA so se v velikem
Stevilu odzvali vabilu. Vedina
med njimj se je prvié odlodiia
povzpeti se na mad majvisji vrh.

V soboto tete delo kot obi-
¢ajno, ¢eprav pri izletnikih
majhne potovalne  Ziwénosti
vendar ne gre prezreti. Deio
pa zategadelj niti najmanj mne
trpd. Posamezne dele nataéno
sestavljajo v sklope in podsklo-
pe, urejevanje dokumentacije
je brezhibno...

@® Ob  stirinajstih je konec
dela, Danes bo treba %e pose-
bej pohiteti, saj je zbor Ze Jez
poldrugo uro pred Ajdoviéino.

Zadelp se je mrafiti in le lu-
na je tu in tam pokukala izza
oblakov. Pot preko Tosca je bi-
ia zaradj tega Se bolj zanimiva.

Nenadoma zmoti tiSino stra-
fen krik enega izmed deklet
Le brez skrbi — nié hudega ni
bilo. Stopila je namreé samo —
v kotanjo z vodo. Mimogrede
naj povemo, da se je tako osve-
#ilo Se nekaj drugih »alpini-
stova,

Ob 21.30 uri so bili pri Vodni-
kovi ko&i, Radunali so, da bo
veéina ostala tu. Prenoéiséa se
bila zagotovijena, kljub temu
ra je skupina osemnajstih Fe
pol ure kasneje krenila maprej
proti Kredarici. Nihfe ni hotel
pokazati utrujenosti, feprav Je
bila pot naporna. Kmalu pa so
bili izletniki nagrajeni za pre-
liti znoj. Nudil se jim je pre-
krasen razgled. Dvignili so se
iz megle in zdelo se jim je, ko

Na vrhu Triglava

Na&im izletnikom na &ast je
treba povedati, da je pred Aj-
dovitino vsakdo opazil, da so
namenjeni v hribe, &eprav je
nekaj tovariSic nosilo cekarie,
nizke devlje in bluze iz nylona.

Dve uri wvoZnje do Rudnega
polja sta hitro minili in kliub
meglenemu veteru je dvajsat

‘izletnikov toéno ob 18. uri kre-

nilo proti Vodnikovi ko&i, Ko-
lona se je v enakomernem tem
pu vzpenjala in kmalu dosegla
vrh, Tu pa so zavili po napaéni
poti. Tod se gre vendar na Li-
panco! Uro kasneje je bilo
spet vse urejeno. Kaj za zamu-
do, saj so vendar na prekras-
rem planinskem zraku

da stoje sredi skalnatega otoka
sredi meglenega morja,

Toéno polnoé je bila, ko so
prikorakali na Kredarico. Vse

V JarSah — tudi Sportni
spored

Pohvalno je, da so organiza-
torji proslave 35-letnice tovar-
ne Induplati v JarSsah mislili
tudi na Sport. V spored slav-
nostnih prireditev so vkljudili
tudi nekaj Sportnih toZk, ki so
iele spl®éno odobravanje. Po-
sebne pozornosti je bila delei-
na uspela kolesarska dirka 2z
ovirami,

SINDIRATOV SLOVFENITJF ¥ LETO XVIL ¥

A

SPEEDWAY — VSE BOL) PRILJUBLJEN

Kranjéani so tudi na letoSnjih jesenskih dirkah
v speedwayu zabeleZili‘zelo lep uspeh. Potem ko
je bilo v soboto gledalcev le okoli 1000 in je
tudi organizacija v glavnem Sepala, pa je bil lepi
stadion v StraZif¢u minulo nedeljo prizoriite
Gledaicev je bilo
okoli 7000, spored pa je tekel, kot je treba, Med
gledalei je bilo mnogo taksnih, ki so obisk dirk
zdruZili s prijetnim izletom. Med odmorj so —
kolikor je bilo to mogofe — posedli po travi in
se zabavali po svoje, nato pa sgp spet opazovali
drzne vozade na stezi dirkaliséa, Kranjski pri-

razburljivega tekmovanja.

mer je samo poduk ved: kaZe namreé, da so
posebne naklonjenostj
vlaéne tradicionalne prireditve, ob katerih pa
si njihovi organizatorji nikoli ne smejo. privo-
§¢iti slabih repriz, — Na$§ posnetek kaZe hud boj
za prvo mesto. Drugi dirkaé je v zelo nerodnem
poloZaju, ker se mora boriti s fekmecem in Se
s peskom, ki mu zastira razgled, Mimogrede —
tokrat so bili v Kranju zelp uspefni tudj Jugo-
slovani, Klemen¢i¢ je v nedeljo zmagal in posta-
vil nov rekord proge, v soboto pa je bil naj-
bolj§i| Poljak Kolber.

obéinstva deleine pri-

MnoZi¢énost je temel]

Na obisku pri avstrijski delavski Sportni orgemizaciji

Morda ne boste verjeli, ven-
dar je res: avstrijski delavski
Sport se je marodil v meki du-
najski gostilnj pred vel ko 63
leti,. Do danes se je razvil v
zares mnoziéno organizacijo —
delavsko zvezo za 3port in te-
lesno kulturo v Awstriji (ASKO).

je %e spalo, vendar pa jih je
oskrbnica veselo sprejela in
jim skuhala @&aja. Nato jih je
razporedila po sobah. Ker so
#e ob petih vstali, je bilo spa-
nja seveda premalo. Vse je
ponodi prebudil hud tresk, ko
je 14-letnji fant z zgornjega po-
grada padel na tla in — kar
naprej spal na novem leZisu.
Se bolj razburljive pa je bilo
zjutraj, ko se je nekj tovarii
prebudil med samimi zastopni-
cami neZnega spola. Bri se je
znafel in sklenil z njimi nena-
padalno pogodbo: medtem ko
se je on »devale v hlade, so one
miZale — in obratno!

Po obilnem zajtrku se je skn-
pina odpravila.

NAPOSLED NA VRHU

Zadnji del poti je mimil v
vnemi, da bi &imprej pridli na
cilj, Dva sta ostala na Malem
Triglavu, skupina S$estnajstih
pa je ob 7.30 uri stopila na vrh.
Fo vrsti so se vpisali v spomin-
sko knjigo in seveda opravili
obvezno slikanje. Megla je pre-
cej zastirala razgled, kljub te-
mu pa je bilo veselje na visku.

Stiri ure kasneje so bili ma¥i
izletniki Ze spet pri Vodmikovi
koti. Prisostvovali so slavnostni
otvoritvi tega zares lepega pla-
ninskega objekta, ki ga je zgra-
dilo PD Bohinj,

V dolini Konjstice so pii Ze
turslko kavo, ki je odliéno tek-
nila, &eprav so imeli namesto
£alic — kar konzervne Skatle.

Z Rudmega polja jih je pelja-
la pot %e v hotel na Pokljuki
ter v vodo — Bohinjskega jeze-
ra. Ob 2030 pa so bili Ze v
Ljubljani.

Odvel je pripomniti, da so se
raz8li z Zeljo, da bi bilo takih
izletor Ze ved, D.V.

Za zdaj steje veé ko 320.000
¢lanov in é&lanic, ki so vélanje-
nj v 1938 osnovnih enotah. S

PISMO Z DUNAJA

takim mnoziénim temeljem. in
raznotero desetletno tradicijo
je ASKO zares krepak <¢len
ljudskega zdravstva v Avstriji
Kot osnovno nalogo si je ta or-
ganizacija  postavila  krepiti
zdravje delovnih ljudi z izlet-
nigtvom, telovadbo, igrami in
Eportom, Vse ostale dejavnosti
naj bi bile podrejene temu ci-
1ju. ;

V to vrsto sodijo tudi med-
narodni stiki avstrijske delav-
ske Sportne organizacije. Sport-
niki ASKO se udeleZujejo mno-
gih tekmovanj doma in v tuji-
ni. Mnogokrat so se pomerili
tudi %e z jugoslovanskimi
gpontniki — delavci, vendar..

»Glede na to, da imata nas:
%e tako prijateljski drzavi tudi
skupne meje, bi lahko 5e poglo-
bili tesne vVezi ‘na podrotju te-
lesne kulture, Pri nas si Zelimo,
da bi jugoslovanski Sportniki
Se pogosteje prihajali v naSo
sredo,« nam je pred dnevi de-
jal v kratkem razgovoru zvezni
sekretar ASKO Hans Gastgeb.

Avstrijci sj -zares zelo priza-
devajo, da bj poglobilji medna-
rodne stike. Na svetovnj raz-
stavi v Bruslju so letos vabili
vso mednarodno delavsko skup-
most v goste na VI zvezne
gportne prireditve ASKO v
Linzu leta 1959.

Sredi raznovrstnega dela, je
sedaj dejavnost ASKO ze zelo
usmerjena na organizadijo te
velike prireditve. Linz je bil
Ze pred petimi leti prizoridce
podobnega slavia, ko je avstrij-
ska delavska ¥portna organiza-
cija praznovala svoje Sestdeset-
letnico. Prihodnje’ leto bo tek-

Papimi&ar : Usnjat
2:2(2:2)
Pred dnevi

je nogometna

enajstorica vrhnidkega Usnjar-'

ia gostovala v Vevéah, kjer je
odigrala prijateljsko tekmo 2z
domadm  Papirniéarjem. Po
precej zanimivi in lepj igri sta
se i raz8li z neodlofenim
rezultatom 2:2 (2:2). v

movalnj spored Se obseZnejsl.
Tekmovali bodo v 27 konkuren-
cah, od tega v 19 z mednarodno
udelezbo. Osrednje prireditve
bodo julija v Linzu, zimsko-
$portni spored pa bodo opravili
Ze februarja deloma na Semme-
ringu, deloma pa.na Dunaju in
na Stajerskem,

Vse kaZe, da se bodo teh te-
kem udelezili tudi Jugoslovani.
Seveda bodo to tekmovalci iz
delovnih kolektivov. To bo ne-
dvomno lepa priloZnost, da ze
nadi Eportniki dodobra pomeni-
jo z gostitelji o prijemih v de-
lavskem Sportu, Kar bi se pri
tem izlkazalo uporabnega, ne bi
bilo mapak presaditi tudi k
nam... H. Ubeleis

R

KOMBINIREJMO!

Se dolgo bo Sahovski svet go-
voril 0 medconskem §ahovskem
turnirju v PortoroZu in glodal
vseh 210 partij. Ni¢ éudnega po-
tem, & smo tudi za naSo rubri-
ko »Kombinirajmoe ponovno iz-
brali dve nalogi prav s tega tur-
nirja. Obakrat je soudeleZen v
_niih argentinski = mednarodni
mojster Rossetto, poznejsi
vieéni zmagovalec mojsirskega
turniria v okviru portoroskega
§ahovskega festivala, prvi¢ pa-
sivno in drugié aktivno

STEVILKA 15

Bell Rossetto): Kfl, De8, Tdi.
Sec3. Le3, Pb2, d5, f2, g4, h3 (10)

Crni (Tali): Kgd, Dh2, Ted, Shd.
Le6, Pf7, gé. h7 (8). }

Na potezi je &rnl, poznejsi
zmagovalec medcofiskega turnir-
ja. Dva kmeta ima manj, toda
ni¢ zato. Njegova pozicija je ta-
ka, da se igra sama od sebe, saj
vse Stiri, érne figure sodelujejo v
zakljuénem napadu, bele  figure
pa so razbite in kralj brez pra-
ve obrambe. Crni ima tako moZ-
nost z efektno potezo odlogiti v
svojo korist. Alj jo naijdete?

STEVILKA 16

Beli (Rossetto): Kg3, Deid, Tel.
Te3, Sh4, Pb3, c4, g4, g5, hi (10)

Crni (Cardoso): Kg8, Dc?, Ta2.
Ta7, Sd7. Sg7, Pes. ds. dé, 1T (10).

K tei pozieiji naj zadostuje sa-
mo naslednja pripomba: Rossetto
je izvedel najlepio kombinacijo v
Portorozu in dobil zanjo tudi po-
sebno nagrado. Resni¢no je lepa.
v stilu Morphyja, znanega »%rtvo-
valcac nekaj desetletij nazaj. Za
Vas posebne nagrade ne bo, paé
pa posebno zadovoljstvo, ko bo-

_ ste nalogo resili.

Relitev &tev 13 (Gligorié —
Sanguineti): 1. Te7 (ustavi napre-
dovanje ¢rnega c-kmeta in da be-
lemu ¢as za napredovanje njego-
vih kmetov in kralja).

Regitev 3tev, 14 (Talj — dr. Fi-
lip): 1. 6!, Sf6: (izsilijeno, ker Je
jemanje z lovicem Se slab3e!) 2.

polo-

Dif+4, Kh8 3. e5, Dg7 (da brani
mat) 4. ef: Lf6:; (edino) 5. Tgl,

Lgs 6. M.

belo - trath poljik

Morda beseda »rebus« res ni
najbolj primerna, vendar nam
bo najlaie in majhitreje pribli-
7ala posebno zvrst v Sahu —
sestavljanje Sahovskih nalog ia
njih reSevanje. Ziveli bi nam-
re¢ v zmoti, ¢e bi mislili, da
cbstaja samo Sah, ki ga mi po-
Znamo — partija z dobrim pri-
jateljem, sindj turnir,
klubsko prvenstvo, brzoturnir,
simultanka itd. Resda, da je ta
fah prodrl marsikje, recimo pri
nas, Ze takorekoé mmnoZiéno
med ljudi, toda prav tako je
res, da obstaja mimo njega. e
drug sSah, ki ima man] oboZe-
valcev, pa je po svoje kljub te-
mu zelo, zelo zanimiv. To Je
svet najrazliénej§ih Sahovskih
nalog, svet Sahovskih  Studij,
k: so zvema s praktiénim Zahom,
in Sahovskih problemov v naj-
firfem pomenu besede, od ma-
tov v dveh, treh in 3e ved po-
tezah prek samomatov, pomoZ-
nih matov do povratnih analiz
itd. To so Ze zelo teike zadeve, ki

s¢ prenekateremu aktivnemu

Sahistn — praktiku popolnoma
neznane,

Toda ne se ustraSiti, kajti ta-
ko hudo spet ni. Veliko je nam-
re¢ 3tevilo ljubiteljev gaha, ki
se radi lotijo reSevamja — reci-
mo — mata v dveh potezah ali
pa 3tudije, ker so te naloge za-
res zelo blizu prakti¢ni Sahov-
ski igri} ker je zabava z njimi
lahko zelo koristna, Spomnite
s¢ samo tistega, da se kmet na
c- ali f-liniji ne boji nasprotne
dame, Ce je prodrl Ze na sedmo
vrsto in ima v lastnem kralju

zvestega  branilca, ki Se drii
ravnotezje, - ker je mnasprotni
vojskovodja preved odaljen.

All ni to %e mala Studija, te-
prav pravzaprav le osnovno
znanje Sahovskih konénic? Ali
recimo robnj kmet na 7. wvrsti
protj dami, ¢e mu asistira la=
sten kraj? In n.pr. prodor treh
kmetov na 5. oziroma 4. vrsti
od roba deske proti sredin:
proti trem kmetom na osnov-
nem poloZaju? Tu se dejanskn
zatenjajo Sahovske naloge in
postajajo potem wvedno teZje.

EBUSI

Med Sahovskimi komponisii
, v Sloveniji (komponist je v Sa-
hu tisti, ki se ukvarja g setav-
ljanjem taksnih ali drugaénih
Sahovskih nalog) je nekaj ta-
kih, ki so poznani tudi v nasi
5irfi domovini. Naj jih nadte-
jemo wvsaj nekaj: metalurski
tehnik v Litostroju Ivadi¢, €lan
ljubljanske -drame Makuc, S$tu-
dent Maslar, usluZbenec celjske
tcvarne emajlirane posode
Snajder, &lan godbe na pihala
LM v Ljubljani Hribersek, pa
mojstra. Germek in Preinfalk
itd. Prvi trije so celo sodelovali
na nedavne II. kongresu jugo-
slovanskih problemistov v Pira-
nu, zdruZenem s svetovnim
kongresom problemistov, na ka-
terem je bilo v celoti zastopa-
nih 21 drzav z 52 udeleZenci.
Morda ste tudi e vi resevili
kako njihovo nalogo, saj so jih
Ze precej sestavili in za prene-
katero bili nagrajeni? Vseka-
kor je reSevanje $ahowskih pro-
blemov zelo hvalefna zabava.
Priporotamo jo.
L]
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Gjura ta noviea ni vznemirila. Spregovoril je mirno
in preudarno:

»Cisto naravno. Si bila v £tabu, ko se je bataljon davi
vrnil iz Zagorja?«

Br# je prikimala.

»Sem. Vsi so bili veseli, Unikili so nemski viak, ujeli
dosti Nemcev in nabrali mnogo plena. Samo on se je vrnil
straino pobit. Zmedeno se je vedel. Potrt je in ves dan
pobit.«

Gjuro je pokazal zobe, ko je raztegnli ustne v .§irok
nasmeh. To sporodilo ga je razveselilo, ne pa presenetilo,
ker je bilo sad zanesljive domneve, v katero je trdno
veroval s srcem in pametjo. Se dalje je ostal miren in
spokojen. Od srca se je smejal, ampak tako, da so se
Mirjani uZgale zenice, kajti v tem smehu je jasno dojela
zvok pogrebnega zvona. £

»Seveda,« je rekel Gjuro med smehom. »Saj drugale
se ni mogel poéutiti. Najprej Zvonik, potem tale napad
na vlak pri Zagorju. Dovolj razlogov ima, da je potrt,
Dve tako hudi potegavitini — kaj bodo pa Nemei mislili
0 njem! A zdaj mi povej, ali je danes kaj odSel iz &taba?«

Pomenljivo ga je pogledala.

»Dopoldne je zajézdil in odrinil kdo ve kam. Skufala
sem ugotoviti, kam je zavil, pa sem ga brZ izgubila iz o&i,
ker je izginil v gozd. Tja nisem mogla. Jele za kosilo se
je vrnil.«

Gjuru je ugasnil smeh na licu. Za trenutek se mu je
zavrielo v glavi. .

»Nemcem se je 8el opraviéit, da bi jim dopovedal,
zakaj bataljon ni napadel Kamenice, marved vlak pri
Zagorju. Gotovo ima nekje v gozdu golobe. Prav si storila,
da mu nisi sledila. Tega nikar ne poskusaj! Ne izpostav-
ljaj se nevarnostile

Ni¢ ni odgovorila. Bila je vsa prepotena in je gledala
vanj toplo in resno.

»Ofenziva se je zalela,« je nadaljeval Gjuro. »Jutri bo
krenil ves odred v napad. Prinesel sem povelje za tretji
bataljon. Ne smemo se obirati, Prepri€an sem, da je on
vohun, Jutri bo z njim opravljeno. Ampak %e danes do
no¢i moras dobro paziti.«

Mirjana je prikimala,

»Storila bom, kar morem!« je rekla.

»Brz ko bom izrotil povelje, se bom povrnil v Stab
odreda. Ti pa moras storiti dvoje. Pazi, ali bo po mojem
cdhodu zapustil Stab, In mora ga zapustiti, Sam to Zelim.
Zelim, da obvesti Nemce o jutri¥njem pohodu odreda.
Potakaj, ne vznemirjaj se. Vem, kaj delam. Nujno je,
da jih obvesti. A v nobenem ‘primeru mu ne smes slediti.
To bi bilp nevarno zate, pa tudi povsem nesmiselnd, ker
bo zdirjal ma konju in mu ne bi mogla slediti, Ce se bo
do no®i vrnil, mu neopaZeno podtakni Ivanovo uro. Daj
jo v njegovo torbico, ne da bi opazil. Moram vedeti, kaj
bo rekel, ko bo jutri nasel urico v torbi.«

Mirjana je Se bolj prebledela, on pa je bil prepridan,
da ga bo razumela. Ona je na skrivnem hranila Ivanovo
uro, V stabu nihée ni vedel zanjo, kakor tudi nih&e ni
vedel, da je Ivan mriev in da je Gjuro nasel njegovo
‘ruple. J

Sklonil je Ik nji svoje oblitje, oblito od potu, in teZko
je dihal, ko je rekel:

»Cas je kratek. Zdaj pojdi in stori, kakor sem ti‘-na-
rofik Ljubo mi je, da si me razumela, To mi je ved ka-
kor ljubo, Tega ti ne bom nikoli pozabil.«

Opazil je, da je povesila ofi, Za trenutek je" zavladala
tisina, Ona je gledala v tla. On pa je nadaljeval:

»A jutri zjutraj okoli osmih. me po&akaj pri vhodu
r vas. Vsaj za minuto se morava videti. Nato bom vse
sam opravil. Ali bo§ prisla?«

Povzdignila je glavo in molée prikimala, Izpod blede
polti na licih je udarjala rdecica.

-»Zdaj pojdi,« je rekel in se bolj in bolj potil. »Ne
smejo naju videti skupaj.«

Obrnila se je in odsla s sklonjeno glavo, ne da bi se
Se ozrla, Napotila se je nazaj proti vasi. On je gledal
nekaj ¢asa za njo, nato pa se .je naglo zdrznil in se po-
vzpel v sedlo. Prsi so se mu napenjale in hotel je pre-
preciti, da bi se v njem 8&iril topli, a tudi toZnj val, Ostati
je moral preudaren, miren in zbran,

red Stabom je izrotil konja straZarju v wvarstvo.
Privezati ga ni hotel, ker se ni nameraval dolgo muditi.
Popgldanska vrodina je pripekala. Vse je mirovalo v dre-
mavi tigini. Opazil je, da je pred stabom vse pripravljeno
za pohod, V sobi je nasel Stevana in Milana, Zaim In
©majo sta bila odsotna, Stab tretjega bataljona je zvedel,
da je preSel sovraZnik v ofenzivo, zato sta Zaim in Smajo
delila rezervng hrano in opremo, da jih povelje za pohod
ne bi zateklo nepripravljene, Stevan ju je vsak &as pri-
takoval.

Gjuro se ni hotel zadrZevati, Popolnoma se je cbvladal.
Rekel je, da se mora takoj vrniti v Stab odreda. Prinesel
je samo povelje za pohod. Zadeva je tolikanj pomenljiva,
da tega ni bilo mogote poslati po kurirju, Izrodil je Ste-
vanu povelje in naglasil, da mora pohod ostati najveéja
skrivnost, ker gre za veliko dejanje, v katerem bo sode-
loval veg odred. Sovrainik je zafel ofenzivo, zato je Ziv-
lienjskega pomena, da bataljoni natanko izpolnjujejo po-
velja odredovega &taba. Ofenziva je za zdaj naperjena
proti ravniskemu odredu, s katerim je Ze pretrgana zve-
za. Nemeci prodirajo po dolini reke,

Gjuro je govoril tiho in zbrano,

»Stab odreda je sklenil napasti sovraZnika. Jutridnjo
no¢ bo nad odred napadel Belanove in progo, ki povezuje
Belanovo z Romirjem, Tam nas sovrainik ne bo prica-
koval, Za cilj napada ne sme zvedeti nihte izven bata-
ljonskega Staba, in da bi zagotovili &im veéjo tajnost in
da bi bil uspeh &mbolj gotov, se tretji bataljon jutri-pred
enajsto uro ne sme premakniti. Z drugimi bataljoni se bo
sefel jutri zveder okoli osmih pri Pojilu, Tam bo dal
poveljnik odreda poslednje napotke za napad.«

Stevan in Milan sta bila iznenadena. Nista pri¢akovala,
da bo odred napadel, zlasti ne v sedanjem stanju in zla-
sti, da bo napadel Belanovo, pomembni prometni vozel
na progi, ki dr#i od Romirja %ez Kamenico proti zahodu.
Pri¢akovala sta, da se bodo razvijale operacije odreda
Na nasprotni strani, proti dolini reke, koder napada so-
vraznik z moénimi oklopnimi in pehotnimi silami.

A-Stevan je bil nele iznenaden, marve¢ tudi razvese-
ljen. Ko je prebral povelje, da bo ves odred napadel Be-
lanovo, je takoj zafel dajati duka svojemu navdusenju.
Govoril je glasno in dolgo, odobraval je zamisel odre-
dovega §taba. Njemu so bile vie¢ samo moZate in pogum-
ne odloditve,

sMoram reéi, da je to velika ref, Sposobnega povelj-
nika imamo, Mislim, da bi bil tudi jaz tako odlogil, Ze
bi bil na njegovem, Mitar ve, kako se je treba vojskovati.
Ej, ni bil zaman na Spanskem, Naj le vidijo Nemci, s
kom imajo opraviti.c i

Stevan bi bil najbrZ Se dolgo govoril, ko bi ga bil
Gjuro utegnil poslugati. Gjuro je iskremo obtudoval Ste-
vanove moZatost in bojevito navduSenje, a kljub temu
Se ni mogel kaj delj muditi.

»Takoj se moram vrniti,« je rekel. »Stab odreda bo
morda krenil Se nocoj. Pozdravite Zaima, jutri zveder
s& bomo videli pri Pojilu.«

znasel na konju, $e enkrat se je obrnil, pomahal jim je

\ Stevan in Milan sta ga pospremila in kmalu se je

z roko in pognal utrujeno kobilo v drnec proti vasi. Nje-

! govo srce je triumfiralo, Ko je jezdil -mimo porudenih

domatij, so mu glavo predinjale Zudovite misli, Tisto,
kar se mu je %e malg prej dozdevalo strahovito zaple-
teno in nerazlo?ljivo, se mu je zdaj razodelo docela pre-

B

prosto in gladko. Njegov razum je &st in zbran, telo
mirno in krepko. Premisljal je o svoji zamisli in je bil
sam nase ponosen. Matilda bo obvestila Nemce, da bo
odred jutriSnjo no¢ napade} Belanovo, To bo njeng po-
slednje sporodilo Gestapu pa hkrati tudi velika usluga
odredu. Matilda bo storila to uslugo nehote, ne,da bi kaj
slutila, Nemci bodo vrgli vedino moé¢i iz Romirja proti
Belanovu. S tem bodo oslabili obrambo Romirja, da bi
pri Belanovem pritakali odred. Naj le pre?ijo tam, naj le.
Ko je bil zunaj vasi, je krenil po poti proti Razdolju.
Konj je zdaj stopal potasi in kmalu so bile poslednje
domatije za njima. Samo Se iz oddaljenih, raztresenih
zaselkov se je vil dim, Gozd se je zgoSleval in Gjuro se
je kmalu znaSel popolnoma v njegovem okrilju. BliZal
se je Cas pade, sonce je izgubljalo mo?, stalo je e na
nebu, blizu obzorja, toda %arki niso vel ogrevali, marvet
so prinasali prijetno svezino, ki je osveZila konja, da je
tudi on zacel korakati Zivahneje in je Ze pomisljal, ali
bi se pognal v drnec, In draZil ga je vetrc, v katerem
jerzacelg listje poSumevati, A Gjuro mu ni dal, da bi bil
razigran, marved ga je pognal s ceste, da je zabredel
v gozd, Potasi je jezdil med drevjem in prodiral vedno
globlje. Poti ni bilo veé, obdajala so ga drevesa in
veliCanstvo gozda. Znadel se je v njegovem zaprtem ce-
sarstvu, kjer je tidino rudilo samo brenéanje zuzkov in
zuzelk. 3

V samotni gos¢i je stopil Gjuro s konja in snel
sedlo. Vzel je odejo izpod sedla in jo pogrnil po travi
pod drevesom. Kobilo je pustil, da se napase, vendar jo
je privezal, da mu ne bi udla, ko bo zaspal, a da je
imela dovolj prostora za gibanje in za paSo. Legel je
na odejo in prisludkoval, kako so tiho pokale veje in
kako je Sumele podrhtevalo listje. Trava je dehtela
okoli njega, ptice so Zvrgolele. Med kroinjami se je
videlo sinje, vedro nebo. Gjuro je lezal, kadil in si
oddihoval. Na ni¢ ni hotel misliti, ker je bilo &e daleé
do drugega dne. Napetost, ki se ga je drzala zadnje dni,
je naglo popustila in bolj in bolj je éutil, kako ga pre-
vzema in premaguje utrujenost. Telo je sladko podivalo
in Zelelo utoniti v trdno, dolgotrajno spanije.

Gozd se je iril dale¢ naokoli, sveze ozralje je Su-
melo in upijanjalo Gjura, Zvrgolenje pti¢jih glasov ga
je uspavalo. LezZal je ure in ure v_enaki legi, o&i so
bile odprte, duh pa je zadremal. Vedel je, da mu ni
treba bedeti, da mu ni treba biti na prezi, saj ima
Matilda zdaj opraviti kaj nujnejSega, kakor . prezati
nanj v gozdu. Ze se je stemnilo in tigina se je razgi-
bala. Gozd je zaZivel v no&. Obilo glasov, raznobarvnih
in raznolikih, je prihajalo izpod korenin in iz trave, z
vej in iz tal. Kresnice so ugasale in se svetlikale.

Gjuro ni ¢util dihanja trave na obli¢ju, niti ni
dojemal trepetanja in lesketanja luéi, Ni prisluskoval,
kako mineva ¢as in kako $umj gozd v ljubavnem kli-
canju. Spal je trdno in negibno, dokler njegovega Zi-
vota ni preletel drget. Mirjana je leZala ob njem, ¢util
je njeno toplo polt in dotik njenih las ma svojem licu.
Objela ga je in priZzela svoje ustne k njegovim. Tedaj
je vzplapolal pozar v njegovih Zilah, odprl je oéi in

8inil pokonci. Raztreseno je -gledal naokoli. Kobila je

nedale¢ od njega smukala travo in mahala z repom,
sonce pa je spet sijalo na nebu, samo da na drugi
strani kakor tedaj, ko je zaspal. Jutro je bilo veli¢ast-
no.. Zacudil se je, kako dolgo je spal, krepko in rar
dostno se je pretegnil, ker je e ¢util toploto na ustnah
in je vdihaval njen dehte¢i dih. Vse to je bil sen, a
prevzel ga je globlje, kakor bi ga resnica. Sen, ki je
bil vreden toliko kakor Zivljenje.

V grlu ga je stisnilo, ko je pristopil h kobili. Ko je
namescal sedlo, je opazil, da se mu roka trese. Naslonil
se je na osedlano kobilo in se za nekaj ¢asa zamislil.
Nato je prizgal cigareto in $el iskat vode. Nikjer na-
okoli je ni bilo. Hudo Zejen je bil, éeprav Ze od véeraj
zarana ni ni¢esar pokusil. V Zelodcu ga je peklo in bal
se je zivénosti in razdraZenosti, ki se ga danes nikakor
ne bi smeli polotiti. Ker ni nadel vode, se je vrnil in
povedel kobilo skozi gozd. Z jasnega neba je zadelo
prigrevati sonce. Ko je prisel na pot, ga je ponesla
spocita kobila kakor na krilih vetra. Vedel je za izvi-
rek pred vasjo in tja se je napotil. Rezka studen&nica
ga je streznila in osvestila, kajti bil je $e pijan od sanj,
ki so mu dale vse tisto, kar je tiho skrival v svojih

mislih, Umil se je in potakal pri studencu, da bo minil

¢as, posludal je Zuborenje in gledal, kako se pozibava
cvetje nad studencem.

Mirjana ga je prifakala pri vhodu v vas. Spet je
¢util v sebi mo¢ prisebnosti in dusevnega miru. Noéni
pocditek ga je osveiil. Videti je bil mnogo bolj &vrst
kakor véeraj, medtem ko je bila Mirjana bleda, vzne-
mirjena in drhte¢a. Cez bluzo si je pripela pas za pi&tolo.

Gjuro je ostal v sedlu. In kakor je véeraj obljubil,
sta se pogovarjala manj kakor minuto. Njen pogled je
mrzli¢no po¢ival na njem. Povedala mu je tisto, kar je
priéakoval.

»Torej, véeraj je po mojem odhodu odsel iz &taba.
Jako dobro. Odsoten je bil kak3dni dve uri. Kam je re-
kel, da gre?«

»V Borovnice. Pa sem gledala za njim jn videla, da
nj 3el tja. Cisto drugam je zavil in izginil v gozdu, prav
tja, kakor e véeraj dopoldne.« .

Gjuro je triumfiral v sebi. Uspel je. Uspelo mu je
tisto, kar je hotel dosé¢i. Zdaj je odred lahko varen.
Nemci ga bodo pri¢akovali pri Belanovu.

Nekaksina miloba ga je zafela dugiti in mu vrto-
glaviti v srcu. Takoj je hotel odriniti, toda Mirjana je
nepriakovano zgrabila konja za uzdo. Trepetljivo se
je priZela h konjskemu vratu. Gjuro je opazil strah
v njenih odeh.

»Ne boj se,« je rekel Gjuro in éutil, da se mu je
glas spremenil, srce pa je moéno utripalo. »Kar ni¢ ne
bodi v skrbeh, zdaj bo $lo zlahka. Jutri bomo v Ro-
mirju. Mirjana, ali si lahko misli§? Jutri v Romirjul«

Ni¢esar ni rekla, uzde pa mj izpustila. Nasprotno,
Se ¢vrsteje se je privila h konju. Gjura je zaskelelo
v sreu, nekaj se je lomilo in kipelo v njem. Njenega
pogleda ni prenesel. Tako plahe in proseée so bile nje-
ne oéi. Gjuro je takoj razumel, ¢esa se je bala. To mu
je pognalo kri v lica. Srce mu je brezumno utripalo.
Sklonil se je v sedlu in jo prijel za roko, ne da bi jo
pogledal. Glas se mu je tresel:

»Tj se povrni skozi vas, jaz pa bom vas obsel. Cez
pol ure bo vse v redu.«

Siloma jo je lo¢il od konja. Nato je besno o¥inil
kobilo. V sedlu se je obrnil. Mirjana je #e stala in
gledala zgroZzena za njim. Gjuro je vzkliknil:

»Kaj pa ura? Je ze pri njem¥«

Mirjana je odkimala. Opazil je oblaek boledine na

‘njenem obli¢ju.

»Nisem mogla.«

»Ni¢ zato« je wvzkliknil in zdirjal s konjem &ez
polje. Letel je kakor ptica. Tega mu je bilo treba. Mo-
ral se je razhladiti in se utisati. Razen tega se mu je
mudilo, da bi opravil z Matildo, $e preden bo Mirjana
prispela v §tab. Kobila je dala vse od sebe. Ostri zrak
je 8ibal Gjura po licih. KoZa se mu je napela okoli
li¢nie in ust. Razburkana kri se je pomirjala in strujila
tise, bolj enakomerno. Gjuro je mislil samo na eno: da
bi se do kraja obvladal in ohranil prisebnost.

Pred Stabom je naSel razvri¢en zad¢itni vod. Po-
veljnik Stevan ga je napotil s Smajom v mlin. Tam so
ponoéi spekli kruh za bataljon. Smajo je stal ob strani,
pred svojimi konji. Njegovo firoko obli¢je je bilo resno,
oti pa so bile globoko zasengene. Po vojadko je pozdra-
vil Gjura in se ni ganil z mesta.

»Pomiri se;-pomiril« je pomislil Gjuro, ko je prive-
zoval kobilo k' orehu, »Ne ukloni se razburjenju! Ta
pasji sin, bednik in nigé!l«

Stevan je bil neprijetno iznenaden. Zadnje dni je
imel slabe izkudnje s Stabom odreda, zato je Gjurova
nagla vrnitev zbudila v njem mraéne slutnje. Pogledal
ga je posu'an}'. nezaupljivo.

»Menda se ni kaj spremenilo? Bataljon je 7e nared
za pohod.« ;

»Ni¢ stra¥nega,« je rekel Gjuro in pristopil blize k
njemu. Nato je tise pristavil: ~Moramo noter, Naj pride
tudi Smajo.«

Gjuro je stopil naprej. Sonce se je igralo na pragu,
migotalo je v ozradju, ki je postajalo toplejie in go-
steife. Ko je stopil Gjuro v mlin, je Zaim odprl svoja
usta: :

s ——

i

223 — Kmalu so dobili zvezo z brigado. Ker je za-
padel sneg, so ranjence prenesli v hife, polovica pa
jlh je odSla nazaj v brigado. Komisar se je zdravil
v njihovi bajti. Rana se mu je celila in je Ze lahko z
berglami Storkljal okoli bajie. Martinfek je ostal pri
njem kot spremljevalec v veliko veselje matere in
babice. Zdravnik pa je Kakor dobri duh zdravil in
zdravil ter konino tudi ozdravil tudi najteZje ranjence.

226 -—— Prieréno so si segli v roke. Komisar je objel
starega zdravnika in mu dejal:

stopal v dolino.

»Tovari§ zdravnik, ved si storil, kot si zmogel! Kdaj

ti bomo to povrnili?«

»Eh, tovari¥ komisar, ne misli na povrafilo, danes

se nihfe ne bori za to, da bi dobil pladilo. Na tega

Martingka élej,_ to je rod, ki bo nosil domovino na
pledihl«
+ Dolgo so gledali za starékom, ki je pofasi podasi

zdravnik, komisar in Martinéek, Lep kos poti so jih
spremljali mati, Babica, Tinek'!in Mojdka.
»Solze pa kar proé!« je dejal zdravnik, ko s» sl na
razpotju segli v roko. »Zdaj ni fasa za take stvaril«
Babica mu je pritrjevala, toda na skrivaj si je le
obrisala solzo.

227 — Brigada se je po hajki spet okrepila in njeni
bataljoni so vsepovsod napadali sovraZnika. Martintek
je spet prevzel mitraljez v 2aititni Ceti brigadnega
itaba in spet je prihajala pomlad v deZelo. Brigada je
dobila povelje, naj rusi Zelezniiko progo od Ljubljane
proti Trstu, po katerl je sovraZnik vozil vojaitve, to-
pove in strelivo v Italijo, ki so jo #e zavzemali =a-
vezniki.

225 — Komisar je teike hodil, zdravnik Se teZe, a mula 228 — Ko je nekod -spremljal Martinfek komisarja na

dveh ni mogla nositi.

Tako ne bodo priSli dale&, kajti brigada se je tolkla
nekje okoli Ribnice. A Butara, ki je Ze nekoliko dni
prej odsel v brigado, je mislil tudi na to. Kar naglo
Je nekje iztaknil kenji¢ka in ¥tab brigade ga je poslal
po komisarja. Ko so se malo nad trgom na$li, se je
konéno zdravnik poslovil od svojih tovariSev,

redkost

OB PROGRESIVNEM DAVEKU

— Ne, gotovo se ti ne izplaéa zasluZitl pet mili-
. Jonov, saj bo3 moral skoraj polovico oditeti
davek!

ali ste ob pamet, saj sem vendar plafan na uro!
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vrh hriba, s katerega se je videla Zelezniika proga
kakor na dlani in ko je gledal Martinek kakor igrade
majeene lokomotive in vliake pod seboj, je zavzdihnil:

»Ko bo vojne konec, bi rad vozil viak!«
»To ti ne uide, Martinfek!« je dejal komisar. Ob-

ljubljam ti, da boi ez tistl Zelezniiki most, ki ga
bomo te dni razstrelili, vozil svojo lokomotivol«

— Kaj, Zago in sekiro naj vzamem? Clovek,

— Tovarii Peter je pa res iskren flovek; ta je

vsakomur pevedal,| kaj misli,

= No, tega bi pa res rad spoznall
~— Ni ga ved prl nas, sedaj dela v nekem drugem

podjetful



DOGODHIV SVETU
ODTEDNA 00 TEONA

Teden dni dela v O0ZN

V splosni debati na zasedanju generalne
skupfine sta goverila ameriZki zunanji mi-
nister Dulles in sovjesski predstavnik Gro-
miko. Prvi je obtoZil Kitajsko, da si hoée s
silo podvredi obalne otoke, s &imer ogroZa
svetovnl mir. Dejal je, da ameriika vlada upa
v uspeh kitajsko - ameriSkih razgovorov v
Variavi. Ce pa tega uspeha ne bo, bedo ZDA
predloZile spor v obravnavo generalni skup-
8¢ini. Obljubil je tudi, da se bodo ameriske
Sete polagoma umaknile iz Libanona, potem
ko bo prevzel oblast novi predsednik Liba-
nona.

Sovjelski minister Gromike pa je dejal,.

da ne bo na Daljnem vzhoda miru vse dotlej,
dokler ne bedo Amerikanci umaknili odonded
svoje vojske. Ponovil je izjave Hruiéeva, da
bi napad na Kitajske pomenil napad na So-
vjeisko zvezo. Gromiko je predlozil tudi nov
. nadrt za razorofitev, ki predvideva zniZanje
vojaike modi vseh velikih sil za 10 do 15%.
Prihranke pa naj bi uporabili za pomoé& ne-
razvitim deZelam. Zahteval je tudi popoino
prepoved jedrskega oroZja in takoj¥nje pre-
nehanje poskusnih eksplozij. 3

Vmjeno pismo

Predsednik Eisenhower je vrnil Hruidevu
pismo, ki mu ga je le-ta poslal v zvezi s sta-
njem na Daljnem vzhodu. Amerifko pojas-
nilo o tem koraku pravi, da je bilo pismo
Hrusteva Zaljivo, da je vsebovalo osebne na-
pade in nedopustne groZnje. Pravijo, da je
Hruitev v pismu med drugim zahteval, naj se
amerisko brodovje in vojska tako) umakneta
s podro¢ja Formoze, kajti drugale ne bo
imela kitajska vojska, ob podpori Sovjetske
zveze, druge izbire kot da zapodi ameriske
tete. Ta dogodek bo imel prav gotovo za po-
sledico zaostritev odnofajev med ZDA in So-
vjetsko zvezo. KaZe tudi, da je s tem odpadla
amerifka namera, da bi Sovjetsko zvezo upo-
rabili kot posredovalca v sporu s Kitajsko.

Pomembnd’ spominska
svedmnost

Okrog 100.000 ljudi iz raznih deZel se je
udelefilo spominske prosiave ob odkritju
spomenika Zrtvem fasistidnega terorja v zna-
nem i{aboriféu v Buchenwaldu. V tem tabo-
riféu je naslo smrt med drugo svetovno vojino
okrog 56.000 ljudi iz 18 evropskih dezZel.
Glavna misel v govorih 18 predstavnikov teh
deiel je bil poziv vsem -mircljubnim silam
na svetu, naj nadaljujejo svoja prizadevanja
za ohranitev miru, za mednarodno sodelova-
nje in za miroljubno soZitfe med vsemi na-
rodi sveta,

Verfavski pogovori

V Varfavi so se zafeli kitajsko-ameriski
pogovori o stanju v Formo$ki oZini. Ti po-
govori so na stopnji veleposlanikov in pome-
nijo pravzaprav nadaljevanje ameriSko - ki-
tajske razprave, ki so jo zadeli leta 1955 v
Zenevi ¢ raznih vpraSanjih Daljnega vzhoda.
Takrat sia imela veleposlanika obeh drZav 73
sestankov, vendar pa nista sklenila nifesar
dokontnega, pad pa so se pogovori lani de-
cembra prekinili. Upajo, da bodo to pot le
dosegli vefji uspeh, Seprav so staliSda obeh
strani zele navskriZ. Kitajska hoée obalne
otoke in Formoeze, ZDA pa bi rade, da bi se
pekinika vlada odpovedala sili kot sredstvu
za desego tega smotra. KaZe, da bodo o tem
vpraianiu razpravljali tudi na sedanjem za-
sedanju generalne skupi€ine ZdruZenih na-
rodov. )

Kardinali za De Geoullea

Pet francoskih kardinalov je pozvalo ver-
nike, naj-28. septembra glasujejo za ustavo,
ki jo je pripravila nova vlada, Obsodili so
kampanjo proti ustavi, ki jo vodijo nekateri
katoliski krogi v Franciji.

Po drugi strani pa so tri vodilne sindikal-
ne organizacije v najveéjem francoskem av-
tomobilskem podjetju Renault pozvale 600.000
avtomobilskih delavecev, naj glasujejo proti
ustawvi. "

Da bl prepredila odpornifko gibanje Al-
tirske fronte narodne osvoboditve v Franciji,
je vlada mobilizirala 15.000 oroZnikov in za-
prla ter internirala 12.000 AlZircev v raznih
mestih Francije. Za boj proti AlZircem je
morala francoska vlada odpoklicati svoje
okupacijske Cete iz Zahodne Nemdije.

Razeep fremcoske
socialistitne siranke

Na nedavnem kongresu francoske sociali-
stitne stranke je priSlo do razcepa. Kongres
je sklepal ¢ staliféu stranke do nove De
Gaullove ustave., Vedina strankinih vedite-
ljev na &elu s sekretarjem Guy Molletom je
bila za ustavo, Zaradi tega so nasprotniki
ustave izstopili iz stranke in ustanovili nove
samostoine socialistitno stranko, ki je Ze za-
htevala sprejem v &lansivo Druge internacio-
nale., Nova stranka bo tesno sodelovala s
skupino radikalov Mend2s-Francea, ki se je
tudi izjasnila protfi ustavi.

Indijske teZave

Indijo pretresajo razne gospodarske te-
fave. Posebno hude pa je vpraSanje prehra-
ne prebivalstva zaradi sule in poplav. Vse to
ima tudi polititne posledice. Nekatere opozi-
eljske stranke so zalele organizirati med pre-
bivalstvom gibanje, ki so ga imenovali »klju-
bovanje zakonue, Organizirajo javne demon-
stracije in zahtevajo, naj wviada odpre vsa
gkladi®¥a hrame. Vlada je dosti pripadnikov
tega gibanja aretirala, sicer pa si z vsemi
motmi prizadeva, da bi izboljala teZaven go-
spodarski poloZaj. Sedanjo krizo v prehrani
skufa prebroditi z novo Zetvijo, za spomla-
danske mesece pa je zaprosila in tudi Ze
dobila pomot v 3itu iz Amerike in drugih
dezel. Poleg tega je Indija nedavno tega do-
Bila od ZDA, WVelike Britanije, Kanade in
Japonske kredit v znesku 350 milijonov do-
larjev, ki je potreben za izpolnitev petletne-
ga gospodarskega naflrta.

Svehodng al¥irska viada

Vodja aliirskega osvobodilnega gibanja
Ferbart Abas je v Kairu objavil proklama-
eljo o ustanovitvi zadasne alirske vlade. Po-
stayil jo je Narodni svet alZirske fronte na-
rodne osvoboditve, ki je najvi%jl politiéni or-
gan osvobodilnega gibanja AlZircev. Na geln
wviade je Ferhart Abas, med ministri pa je
tudl Ben Bela, ki je trenuine zapr v Fran-
affi, V Kairu so izjavili da bo vlada ZdruZene
arabske republike takoj priznala nowe alir-

sko- viado.

Francija na pragu
odiocitve

V nedeljo bodo francoski vo-
livei odlodali o nadaljnji usodi
dezele. Na splo§nem glasovanju
0 novi ustavi se bodo morali od-
logiti, ali so za to ustavo in za
vse spremembe, ki jih le-ta pri-
naa v notranjepolitiéno Zivije-
nje Francije, alt pa... Kaj bi se
zgodilo ¢ mnasprotnem primeru,
si, kakor kaZe, niti Francozi sa-
mi niso povsem na jasnem. Prauv
to je tudi eden izmed éiniteljev,
ki’ govori v prid de Gaulleovi
zmagi;, za katero trdijo, da je Ze
zdaj skoraj popolnoma zajamée-
na. Presenelenja niso sicer niko-
li izkljudena, vendar nanje da-
nes v Franciji skorajda ne ra-
Sunajo,

Vse politiéne stranke in giba-
nja so se do zdaj Ze izjasnila
glede staliSéa do mnove wustave.
Mejna &érta med tistimi, ki so za
ustavo in tistimi, ki so proti njed,
je kaj éudnag in hkrati znadilna
za francoske politiéne razmere.
Obe skrajnosti, leva in desna,
sta se postavili proti ustavi, se-
veda wvsaka iz ¢isto drugadénih
razlogov. Komunistiéna partija
Ze od vsega zafetka nacfelno no-
sprotuje de Gaulleu in njegovi
ustavi. Nasprotujofe stali¥e do
usiave so zovzeli tudi nekateri
desni skrajneZi, ostanki puZadi-
stov in del neodvisnih, Le-ti za-
merijo de Gaulleu njegovo libe-
ralno stalisée do afriskih dezel,
ki ga je pokazal ob njegovem
obisku v Afriki, ko je obljubljal
nekaterim kolonijam celo neod-
visnost. Od drugih strank centra
se je veling v teh strankah od-
lo¢ila za de Gaullea. Svojo odlo-
¢itev so utemeljevali z izgovo-
rom, ¢e¥ fe ne bomo 2a de Gau-
llea, bomo dobili ali Ljudsko
fronto ali pa nam bodo zavlada-
i fa%isti. Le manij§i del posame-
2nih stranle se je izjasnil proti
ustavi, mened, da le-ta z dikta-
torskimi pooblastili za bododega
predsednika odpira pot fadistic-
ni dikaturi De Gaulleu’ zameri-
jo tudi njegovo stalifée do Alzi-
rije, ki se popolnoma strinja s
stalif¢em kolonistov in alZirskih
vojaikih osebnosti, ki so spravile
de Gaullea na oblost. Mimo tega
pa je wvsa Francija pod vtisom
nenehnih sabotaZ alfirskih upor-
nikou,; ki ‘se prenesli bojidde tu-
di na samo Franctjo.

Ni¢ man) ni znaéllno tudi raz-
poloFenje v afrigkih dezelah, ki

pripadajo Franciji. Kg2e, da bo
tudi tam de Gaulle prodrl s svo-
jo ustavo, &e %e me v vseh pa
vsekakor v wvefini. Seveda pa
prebivalei déezmorskih posestev
vidijo v novi ustavi po de Gau-
lleovih obljubah prve stopnjo k
neodvisnosti. NajkodljivejSe in
osrednje vpraSanje pa je AlZi-
rija. Kampanja za ali proti refe-
rendumu, ki je celo v sami
Franciji dobila obeleZje eno-
stranske podpore samo tistim, ki
so agitirali za ustavo, je_v AlZ-
riji izgubila slednjo trohico svo.
bode. V Al%iriji so pridli do be-
sede samo tisti, ki so 13. maja
izvedli drZavni udar. Zato o ne-
laksni svobodni odloditvi ne mo-
re biti govora in referendum v
AlZiriji me bo mogel imeti no-
éine veljave.

Vse to prita o veliki razdwvo-
jenosti, ki je zajela polititno Ziv-
ljenje Francije, Prav ta zagata,
ki je tako znaéilna za sedanje

Rivika za svobodo

V juinoafriskj deZeli Ugandi so
ustanovili »Vseafriskp gibanje za
svobodo«, Namen tega gibanja je
ustanoviti na wvseh afriskih ozem-
lfih viado »Afriancv iz Afridanov
za Afritanee, Zborovanja tega giba-
nja se je udeleZilo 21 delegatov iz
Ugonde, Kenije, Tanganjike in dru-
gih pokrajin. ,

-

palitiéno stamje, bo pripomogla,
da se bodo francoski volivei od-
lo¢ili za - de Gaullea kot edini
mozni izhod.

Seveda pa s tem ne bodo re-
Seni Se wvsi problemd, ki tladijo
dana3njo Francijo. Referendum
jth bo $ele odprl. Pojavila se bo-
do razna gospodarska vprafania
kajti §tiriletna vojna -je obéutno
nagrizla .francosko gospodarskoe
ustaljenost. Vrh vsega pa bo
ostalo $e dalje nerefeno pogla-
vitno vpradanie. voina 2z AlZiri.
jo, ki ga De Gaulle do zdaj ni
ublazil, marveé kot kaZejo do-
aodki, le §e bolj zamostril..

Nemsko vprasanje

Skoraj vsako leto vsaj enkrat
ta ali ona stran v taki ali dru-
gaéni obliki natne vprasanje
nemske zdruzitve. Tako je sve-
tovna javnost vselej znova opo-
zorjena na enega najvaZnejsih
evropskih pa tudi svetovnih pro-
blemov. Danasnje stanje Neméi-
je je morda ena najznacilnejsih
podob razmer v mednarodnih
odnosajih po drugi svetovni voj-
ni. Politika blokov in razdelitev
sveta na dva nasprotujota si ta-
bora in stanje — wveasih ostreje
veasih milejse — hladne vojne
je dala svoj peéat nemskemu
vpradanju, ki je tako postalo eno
izmed obc¢utljivih vozlis¢ sodob-
nih nasprotij v svetu, Ze trinaj-
sto leto po vojni tete, pa fe niso
sklenili mirovne pogodbe z Nem-
¢ijo. Iz prvotne Cetvorne zave-

SINDIKATI PO

SEMINAR
O DELAVSEEM UPRAVLJANJU

Na Dunaju se je zafel mednarod-
ni seminar o udeleibi delavcev v
upravljanju podjetij. UdéleZilo se
ga je 30 predstavnikov in nad 10
opazovalceyv iz 17 driav. Jugoslavijo
zastopata dr. Vladimir RaSkovié in
dr. Branko Horvat, ki sta pripra-
vila referat o delavskem ' samo-

“ upravljanju v Jugoslaviji in o zgo-

dovinski perspektivi delavskega
upravljanja.

Seminar ni uradnega, pat pa za-
sebnega znataja. Priredila ga je

namreé mednarodna organizacija,
ki nosi ime sKongres za svobodo
kulture« skupno z nekaterimi av-
strijskimi ustanovami. To dejstvo
pa nikakor ne zmanj3uje pomena
tega seminarja, saj kaZe, kako glo-
boko se je Ze zasadila v delavskem
gibanju po svetu ideja delavskega
samoupravljanja.

ZAHTEVE ZAHODNONEMSEIH
SINDIKATOV

Da 'ni ideja delavskega samo-
upravljanja samo nekakina ab-
straktna filozofija, temved Ze vsak-

"rancoske oblasii so zadele mnoZiénoe zapirati Al#iree v Parizu in drugih francoskih mestih, da bi prepreéile

njihove morebitng diverzantske dejavnost v metropeli. Po vseh vedjih srediiéih je policija rekvirirala Sportna

igriZ¢a in jih spremenila v »taberiféa za sumljive osebe«, Eno od takSnih taborisé kaZe tudi naSa slika, Vanj
so po zadnjih dogodkih v Rouenu zaprli nekatere od 3000 oseb, kolikor so jih prijeli samo v Parizu,

s

WAS KOMENTA RS

znifke okupacije Nemdéije se je

~-20ith hladne vojne in blo-
kovskih nasprotij ustvaril globok
prepad med dvema Nemdéijama.
Dejansko obstojita dve nemski
drzavi, s popolnoma razlitno no-
tranjo ureditvijo. Mimo tega pa
vsaka pripada vojasko, politi¢no
in gospodarsko nasprotnemu blo-
ku. Zahodna Nemdéija postaja
celé vse bolj odlofujota sila v
zahodnem vojno-strateskem si<
stemu, zlasti odkar se je zalela
oborozevati z atomskim orozjem.

Kljub takemu dejanskemu sta-
nju pa nereieno nemsko vprasSa-
nje pomeni stalno nevarnost za
mir v svetu in glavno oviro za
ureditev povojne Evrope. Glede
reditve nemskega vprasanja je
bilo popisanega ze dosti papirja,
vendar se ni niti malce premak-

SVETU

danja praksa, ki se z vsakim dnem
bolj #iri, ne pritajo samo vetletne

izkusnje jugoslovanskih delavecev.
To idejo skusajo uresni®iti tudi de- '

lavel drugod po svetu, seveda ustre-
zno njihovim razmeram in pogojem,
ki jih imajo v posameznih deZelah.

. Nedavni kongres zahodnonemske-
ga sindikata kovinarjev, v katerem
je vtlanjeno skoraj 2 milijona de-
lavcev, se ni zadovoljil z zahtevo
nedavnega kongresa Socialdemo-
kratske stranke o nacionalizaciji
premogovnikov. Sindikat kovinar-
jev je postavil dosti bolj odlofne
zahteve, Ne -samo premogovnike,
tudi vse druge kljuéne industrijske
veje je treba naclonalizirati, zlasti
industrijo Zeleza, jekla, kemitno in-
dustrijo, vire elektritne energije,
promet in banke. Toda niso se za-
ustavili samo pri nacionalizaciji.
Kongres sindikatov je zahteval tudi
pravico, da delavei in njihove sin-
dikalne organizacije sodelujejo pri
upravljanju podjetij.

BOJ FRANCOSKIH DELAVCEV
PROTI BREZPOSELNOSTI

Gospodarsko nazadovanje je za-
delo tudi francoske metalurike
kombinate, Zato so vedno pogostc
& primeri mnoZi¢nega odpustanja
delavcev. Da bi prepretili tako po-
tetje delodajalcev, so zastopniki
strokovnih zvez kovinarjev, ki Ste-
jejo blizu 2 milijona é&lanov, “sta-
novili w Nantesu skupni odbor za
varovanje delavcev pred odpu "a-
njem. Do take odloditve je prisililo
sindikalne organizacije dejstvo, da
so letos odpustili Ze 50.000 metalur-
§kih delavcev, zaposlenim pa zniZali
delovni &as in seveda tudi plafe z»
10 odstotkov. Sindikati nameravajo
s politiénimi akeciiami prepreéits
nadaljnje odpustanje delavecc .

nilo z mrtve totke. Vsi poskusi
do zdaj so se razbili ob nepo-
pustljivih, ostro nasprotujo¢ih si
stalis¢ velikih sil in tudi obeh
nemskih vlad.

Zadnje Case sta spet obe wstra-
ni dali predloge za resilev nem-
$kega vprasanja. Vzhodna Nem-.
¢ija je postavila velikim silam
in tudi zahodnonemski wladi
predlog, naj bi ustanovili komi-
sijo, ki bi s predstavniki obeh
nem3kih vlad razpravljala o
sklenitvi mirovne pogodbe. O
zdruzitvi Nemdéije pa naj bi, po
mnenju vzhodne-nemske vlade,
razpravljali Nemeci sami, se pra-
vi obe sedanji nemski vladi. Do
te zdruzitve naj bi prislo posto-
poma, tako da bi najprej ustva-
rili nekaksno konfederacijo med
Vzhodno in Zahodno Nemdéijo.

Zahodnonems$ka vlada ne le, da
node ni¢esar slisati o takih pre-
dlogih, marve¢ vzhodnonemske
vlade sploh node priznati in
smatra sebe za .edino predstav-
nico vsega nemskega naroda. Za-
to je tudi sama skoraj istoasno
dala svoj predlog za resitev nem-
skega vpraSanja, Tudi ta predla-
ga, naj bi velike sile ustanovile
komisijo, ki bi razpravljala o
nemski zdruzitvi. Pot do te zdru-
Zitve pa pelje preko splosnib
volitev v vsej Neméiji, ki bi
omogotile sestavo enotne nem-
ske vlade; Sele s to naj bi velike
sile razpravljale o mirovni po-
godbi. Koliko ovir se postavlja
na pot dokonéni nemski zdruzi-
tvi, bomo spoznali, ze ¢e se ozre-
mo samo ha blokovsko razcep-
ljenost Nemdcije. Nemogode si je
zamisliti, ,da bi Amerikanci do-
volili priti zdruZeni Nemdiji pod
sovjetski vpliv. Prav tako je ne-
mogoée, da bi Rusi dopustili raz.
siritev Atlantskega pakta Gez vso
Nemdéijo. Stanovitnega miru pa
ne more biti v Evropi vse dotlej,
dokler bo Nemdija razdvojena.

Prav zato pa mnogi vidijo re-
Sitev v nekak3ni nevtralizaciji
Neméije to se pravi v izlofitvi
iz enega samega bloka ter vojno-
strateskega sistema, To bi bila
po njihovem mnenju edino moZ-
na pot do nemske zdruzitve. Del-
no moznost je nakazal tud: znani
nadrt poljskega ministra Rapac-
kega o ustanovitvi tako imeno-
vane neatomske zone v Srednji
Evropi, ki bi obsegala poleg obeh
Nem¢éij tudi Ceskoslovasko in
*olisko.

‘>veda pa mora vsako stvarno

1is¢e  izhajati iz dejanskih
razmer; upostevati mora, da gre
za dve nems$ki drzavi. ki jih je
moé¢ zdruziti le s postopnim zbli-
zevanjem. Seveda Je vsako tako
poletje mlacev prazne slame, Ce

se pri tem ne upostevs valja sa-
mega nemskega naroda ki mu
priti¢e pri tem glavna heseda,

saj gre za njegovo usodo.

Ze prvi teden razprav v ZdruZfenih naro-
dih je jasno izrazil napefost, ki previaduje
v mednarodnih odnoSajih. Nasprotja so se
pokazala e ob samem zadetku, ko so wvolili
predsednika sedanjega zasedanja generalne
skupiédine. Veéina, ki so si jo pridobile Zdru-
¥ene driave Amerike nd zasedanju, je izvo-
lila za predsednika libanonskega delegata
Malika. 8 podporo iste veéine so tudi dosegli
odlofitev sprejema LR Kjtajs};e v OZN. To
niso ni®¢ kaj razveseljivi pejavi, saj ni moé
dosedi soglasja niti za take stvari kot je iz-
bira predsednika zasedanja, kaj bi potem
mogli priéakovati za reditev drugih, nepri-
merno vainejfih vpraSanj. Vendar pa nika-
kor ne gre Ze vnaprej odrekati vsakr3nega
uspeha zasedanja, ki se je komaj pritelo.
Kljub oditnemu vplivu mednarodnega stanja
na delo generalne skupsdine je vendarle upa-
ti, da bode dosegli vsaj delen uspeh pri rede-
vanju takih vpraﬁa&], za katera so pogoji ie
zdavnaj dozorell. ed temi vpraSanji gre
vsekakor prvo mesto razoroZitvi in pa gospo-
darski pomo&i nerazvitim deZfelam.

Tri stvari so, ki imajo odlo&ilno vloge za
razvoj in stanje mednarednih odnoSajev v
sodobnem svetu. Prva je blokovska razdeli-
tev sveta in z njo tesno povezana tekma v
oborofevanju. Drugi vir neprestane napetosti
v mednarodnih odnoSajih je velika razlika v
gotpodarskem razvoju sveta, ko imamo na
eni strani bogate, industrijske razvite, na
drugi strani pa gospodarsko Sibke, nerazvite
deZele. Tretji vir napetosti v svetu pa pome-
nijo stare, preZivele oblike kolonialistitne
politike, ki si neprestano prizadeva obdrzati
druge deZele v odvisnosti, ali pa Ze neod-
visne deZele znova podvredi kolonialistidnc-
mu izkoriSéanju.

Zagovorniki blokovske razdelitve sveta se
za zailito svojih blokovskih koristi kaj radi
zatekajo k takoimenovani pelitiki s posto-
jank sile. Po takem pojmovanju je mod ob-

drZati vpliv na svetu le s silo. Da pa bi to
dosegli, stremijo po vse veijem oboroZeva-
nju. Ce pa ena stran le nekoliko poveda svojo
oboroZeno silo, druga seveda takoj pohiti, da
jo ne le doseZe, marveé, e je le mo#, tudi
presefe. In tako gre neprestana fekmo v obo-
rofevanju, ki ji ni in ne more biti konea.

‘Odtod vse novi in novi poskusi z atomskimi,

vodikovimi in drugimi bombam ter raznimi
védenimi izstrelki. Pri tem pa postaja vedno
bolj oditno, da je pri sedanji stopnji in izpo-

hkrati tudi boj za socializem. Ohranitev mirn
na svefu je temeljni pogoj za gradnjo socia-
lizma v katerikoli defeli. Prav zato je v ko-
rist socializma vsako prizadevanje, ki teZi k
odpravi sedanje napetosti v svetu in okre-
pitvi mireoljubnega sodelovanja med drZava-
mi, Nasprotno pa ne morejo prinesti socializ-
mu nié dobrega ideje, ki jih sreéujemo zad-
nje &ase prav med tistimi, ki najbolj zagri-
zeno napadajo takoimenovani jugoslovanski
srevizionizem«, V kitajskem tisku je &esto

NajvaZnejSa vprasanja

polnitvi oro%fja oboroZievanje samo in pa po-
skusi postalo Ze nesmiselno. Cemu toliko
atomskih bomb in zakaj vedno novi poskusi,
ko pa #e sedanja zaloga atomskih bomb, ki
jih imajo ZDA in Sovjetska zveza, zadostuje
ne za enkratno, marve¢ za mnogokratno uni-
tenje sveta? Morebitna atomska vojna ne bi
poznala ne premaganca ne zmagovalca, mar-
vet bi pomenila kolekfivni samomor vsega
tlovestva, Potemiakem ne drii samo trditev,
da se z oboroZfeno silo ne more resiti nobeno
mednarodno vpraSanje, marveé velja prepri-
ganje, da ob sedanjem oroZju splch ni mo-
gode ved lotiti se vojne, &e nofemo, da bo 2z
njo ves svet pokonan. Prav iz tega spozna-
nja pa izhaja nujnost razoroZitve. Predvsem
je neobhodno potrebno prenehati z atomskimi
poskusi, treba pa je tudi popolnoma prepo-
vedati vsako atogpnsko cboroZitev. To je naj-
bolj nujna naloga sedanjega fasa, fe se hode-
mo izognitl stalni nevarnosti splo¥nega pro-
pada,

Pri takem stanju dobiva vse druga&no
vsebino in pomen geslo, da je boj za mir

zaslediti mnenje, da atomska vojna le ni take
huda reé, kot jo nekateri hoéejo prikazati.
Hkrati pa ta tisk kaj rad pogreva znano sta-
linisti€no teorijo o »praviénih« vojnah, Se-
veda ob. vsem, kar smo rekli za sedanjo
stopnjo v razveju oroZja, ni treba posebej
dopovedovati, kako nevzdrZna je taka teorija.
Kaj pomaga vsa »praviinost« kak3ne vojne,
na katero se radi sklicujejo nekateri kitajski
zagovorniki Stalinovih idej, e pa bi taka
vojno pripeljala do uniZenja celotne civiliza-
cije in seveda s tem tudi do unifenja vsakega
pa tudi socialistiénega druZbenega reda. Po-
temtakem je miroljubno reSevanje spornih
problemov in pa dosledno prizadevanje za
ohranitev miru edina moZna politika vsake,
predvsem pa socialisti®ne deZele.

Prav tako je prizadevanje za edpravo raz-
lik med razvitimi in nerazvitimi deZelami
druga oblika miroljubnosti politike sleherne

deZele. Velikanske razlike med industrijsko

razvitimi in zaostalimi deZelami so stalen vir
gospodarskega pa tudi polititnega ravnoteija
v svetu, hkrati pa tudi ovira za pemoten

razvoj celotnega svetovnega gospodarsiva.

Bogate deiele neprestano izrabljajo svojo
prednost za podreianje drugih zaosialinh de-
Zel. Iz tega pa izvirajo mnoge teZave, ki da-
nes tarejo svet. Do marsikatere napetosti
prihaja prav zaradi takega odnosa med raz-
vitimi in nerazvitimi deZelami. ;

To se pokaZe Se posebno v ostri ludi, ¢e
v politiki razvitih deZel prevladujejo stare
pregivele kolonialistitne metode. Ves razvel
povojne dobe je pokazal, da je osvebajanje
kolonialnih deZel ena izmed najbolj znatilnih
pojavov sodobnega mednarodnega Zivljenja.
Uvajanje kolonialistitnih metod torej ni sa-
mo nasprotje sploSnemu gibanju v svetu,
marveé povzroéa vedno nova, nevarna Zari-
§¢a vojne. To so kar se da oditno pokazali
primeri francoske politike nasproti AlZiriji in
staliS®e nekaterih zahodnih driav do arab-
skega sveta, ki je pripeljalo do nedavne krize
na BliZnjem wvzhodu in podobno.

Nié ni torej ¢udnega, &e so prav ta vpra-
$anja, ohranitev 'miru, pomeé nerazvitim de-

ifelam in pa varovanje neodvisnosii pesames-

nih deZel pred posegom tuji kolonialistiénih
sil, bistvena vprasanja tudi sedanjega zase-
danja generalne skupitine. Ceprav blokovsks
nasprotja ovirajo udinkovito delovanje Zdru-
Zenih narodov za uspesno refitev teh proble-
mov, pa ne gre po drugi strani pedcenjevati
vloge javnega mnenja na politiéne odlotitve
mnogih drZav, kakor tudi ne pozitivne vloge
majhnih deZel, zlasti tistih, ki ne pripadaio
nobenemu bloku. Le-te se v Zdrufenih na-
rodih uspeino zavzemajo za pozitivne resitve.
Odlogitev treh atomskih sil, da se bodo po-
govorile na posebnem sestanku o opustitvl
jedrskih poskusov, daje upanie, da bodo tudl
ZdruZeni narodi laZ¥e dosegli vsaj delen uspeh
na poti razoroZitve. Upati je tudi, da bodo0
napravili korak naprej glede pomoti nerazvi=
tim deZelam. Vse to pa bo &lo v korist sve<
tovnega miru.



