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GLASILO DELOVNE SKUPNOST! Gt BLED

OCENA STOPNJE SAMOUPRAVNE
ORGANIZIRANOSTI

Na sestanku osnovne organiza-
cije ZKS smo komunisti iz
TOZD  gozdarstvo Radovlji-
ca, TOZD gozdno gradbenistvo,
TOZD avtoprevoznistvo z delav-
nicami in skupnih slu¥b razprav-
ljali o stopnji samoupravne or-
ganiziranosti na#e organizacije
zdruZenega dela po stali&&ih, ki
jih vsebujejo poro&ila in sklepi
3., seje CK ZKS Slovenije in o
akcijskih programih za stabili-
zacljo, ki so jih izdelali TOZD
in Organizacija zdruZenega de-
la GG Bled po sklepih 4, seje
predsedstva ZKJ, Iz razprave
in sklepov objavljamo naslednje
izvledke,

Kljub &tevilnim razpravam in
veklajevanju staligé, iskanju naj-
boljsih resitev in marljivemu
.delu posameznikov nismo Se op-
travili toliko dela, da bi realno
lahko priZakovali priglasitev za
vpis v sodni register do roka -
26, 5, 1975, Pridakujemo vso pri-
zadevnost odgovornih delavcev
in akcijo politinih sil, da bomo
realizirall rokovnik, ki smo ga
sprejeli.

- priprava statutov TOZD, OZD
in obrata za kooperacijo do
15,3, 1875

- obravnava statutov do 1,5,
1975

- sprejem statutov in kandidac.
konferenco do 20,4.1975

- izvolitev samoupravnih orga-
nov do 30,4, 1975

- imenovanje individualnih or-
ganov upravljanja do 15.5,
1975

- priglasitev za vpis v sodni
register do 20,5.1975

Sogasno je potrebno pripravljati

.druge samoupravne akte, pred-

vsem sporazum o delitvi dohod-
ka in osebnih dohodkov ter sa-
moupravni sporazum o zdruZe-
vanju delavcev v TOZD, V druZ-

benopolitiénih in samoupravnih

organih je treba razpravljati o
dopolnitvah in spremembah sa-
moupravnega sporazuma o zdru-
Zevanju v OZD,. Glede na ugo--
tovitve 3, seje CK ZKS je po-
trebno kriti&no oceniti tudi na-
slednje primere:

- ugotavljanje dohodka po TOZD
- delitev celokupnega premozZe-
nja od fizi&nih sredstev in
skladov do finan&nih obvezno-
sti ter terjatev, :

e

Tudi v Srednjem vrhu misli jo na turiate.
Posojila GG Bled so ¥ veliko pomod in vestitorjem—

kmetom.
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- delitev dohodka in na&in sa-
moupravnega zdruZevanja
sredstev, ;

- pravilnost formiranja samo
enega obrata za kooperacijo,

- organizacijo in kadrovsko za-
sedbo obrata za kooperacijo,

kakor tudi vea druga vprasanja,

za katera bomo ugotovili, da
niso pravilno ali dobro re&ena.

V akciji za realizacijo dokoné-
ne formalne organiziranosti or-
ganizacije zdruZenega dela, ka-
kor tudi pri vsakodnevnl druz-
beno politiéni dejavnosti mora-
jo ¢lani ZKS in druge zavestne
sile. skrbeti za to, da bo one-
mogod&ena vsaka zaviralna akci-
‘ja posameznikov ali neformal-
nih skupin, ki bi ovirala reali-
zacijo ustavnih nadel - kakor
tudi wvsaka politiéna aktivnost,
javna ali podtalna, ki ni delav-
tko - razredno usmerjena ali
bi kakor koli kalila medsebojne
odnose z nerealnimi in tenden-
cloznimi prikazovanji problemov
in stanje v delovni organizaciji
ali nagi druzbi,

Akcijski program za stabiliza-
cijo GG Bled, ki je sestavljen
nd osnovi akcijskih programov
TOZD-ov, predvideva naslednje
ukrepe in delovne naloge:

- nadaljevati je potrebno s pri-
zadevanji za lizboljSanje po-
stopkov v tehniéni in bioloski
proizvodnji,

- v gozdarstvu je potrebno os-
- vojiti sodobno tehnologijo de-
la z uvajanjem mehanizacije
in zmanjgevanjem deleZa Zi-
vega dela v delovnem proce-
8u,

- v petih letih je potrebno zni-
Zati &tevilo potrebnih ur Zive-
ga dela za 1 m3 lesa od se-
danjih 9.5 na 7.5 ur, '

- 8 pripravo podatkov na radu-
nalniku bodo dane moZnosti za
boljse in hitrejSe samouprav-
ne in poslovne odloéitve,

- nripravljamo izgradnjo stano-
vanjskih prostorov za gozdne
delavce v naseljenih krajih,
kar bo izboljsalo Zivljenjske
in delovne pogoje delavcev in
olajsalo informiranje in odlo-
Zanje delavcev,

- zaradi manjSega poseka lesa
je potrebno izdelovati sorti-
mente, 8 katerimi je mogoéde
najbolje ovrednotiti kvaliteto
lesa,

da bi zagotovili pogoje dolgo-
ro¢ne proizvodnje v planira-
nih koli¢inah, je potrebno v
naslednjih letih zgraditi po

. 25 km namesto 15 km gozd-
"nih cest letno,

nenehno je potrebno izobraze-
vati delavce na vseh nivojih
In s tem zagotoviti produktiv-
nejse, varnejSe in zdravju
neskodljivo delo ter kvalifici-
rano odlo®anje na vseh ravneh
samoupravljanja,

z vigjo stopnjo mehanizacije,
8 koncentracijo se&iié in pre-
nosom delovnih faz na meha-
nizirana skladiZa bo mogoéa
boljsa organizacija dela, vo-
denje in kontrola; manjsa po-
raba materiala in delovnega
¢asa; bolj%a kvaliteta proiz-
vodov in manjsi rezijski stros-
ki (manjse 3&tevilo kuhinj,
prevozi in podobno),

v gozdnem gradbenistvu bomo
skrbeli za pravodasno pripra-
vo objektov za delo in prido-
bili gradbena dovoljenja,
izboljsati je potrebno sluzbo
za vzdrZevanje  gradbenih
strojev,

letne plane gradenj je potreb-
no sestavljati tako, da bodo
zagotavljali koncentracijo gra-
denj,

v avto prevoznistvu je potreb-
no organizirati prevoze bolj
sinhronizirano, da bodo raz-

poloZljive lLapacitete &m bo- -

lje izkorisgene,

s stimulativnimi ukrepi je po-
trebno pospesiti varéevanje
pri gorivu, avtogumah in vzdr-
Zevanju vozil,

‘za boljso kvaliteto in veé&jo

uéinkovitost dela pri vzdrie-
vanju je potrebno zgraditi no-
ve delavniske prostore,
poglabljati je potrebno koope-
racijske odnose z gozdnimi
posestniki tako, da posestniki
bolj sodelujejo in odloZajo o
vseh zadevah pri gospodarje-
nju z gozdovi,

pri odkupu lesa moramo do-
sledneje spostovati dolo&ila
Zakona o gozdovih,
zagotoviti je potrebno sposto-
vanje samoupravnih sporazu-
mov in druZbenih dogovorov,
zakonskih predpisov in dogo-
vorov med partnerji,

uvesti je potrebno splodno

Stednjo pri porabi vseh vrst

materialov in uslug,
zaostriti je potrebno delovno

disciplino in proti kr#iteljem

ostro ukrepati,

Komunisti menijo, da je pred-
lozeni akcijski program sicer
dober, ima pa pomanjkljivosti,
ker ne predvideva konkretnih
nalog, ne imenuje izvajalcev in
ne dolo¢a rokov, kakor tudi ne
konkretnih dolZnosti posamezni-
kov, organizacij in organov. V
akciji za stabilizacijo moramo
&im preje sprejeti tudi take
konkretne obveznosti,

Komunisti smo poudarili, da
smo bili doslej premalo aktivni
v dejavnosti za boljse poslova=-
nje, za uvajanje racionalnih po-
stopkov in za &Stednjo z delov-
nimi sredstvi, materialom Iin
#ivim delom zaradi ugodnih go-
spodarskih rezultatov, ki smo
jih dosegali zaradi ugodne ko-
njunkture pri prodaji lesa. Pri
sprejemanju programov in de-
lovnih nalog nismo vedno dovolj
dobro prou¢ili odloganja in vanj
niso bili vkljuéeni vsi prizadeti
delavei, Pri nabavi opreme se
nismo dovolj orientirali na do-
medo opremo in lastne proiz-
vodne zmogljivosti, Strokovnja-
ki in tudi drugi delavci so po-
gosto umske sposobnosti in &as
zapravljali za skodljiva medse-
bojna nasprotovanja in intrige,
Disciplina je popuséala v vseh
ozirih, disciplinske prekrgke pa
smo pogosto spregledali,

Kot stabilizacijske ukrepe, ki
naj bi odpravili navedene slabo-
sti, smo komunisti sprejeli tu-
di naslednje naloge:

1. Urediti je potrebno medse-
bojne odnose, da bodo omo-
go&ali normalno delo in da bo-
mo vzpostavili take poslovne od-
nose med TOZD-i, kot jih pred-
videva nasa Ustava. Analizirati
moramo delo in odnos, ki ga
imajo posamezniki do dela in
sodelavcev, Ocenimo tudi vpliv,
ki ga ima posameznik za nasta-
janje medsebojnih odnosov. Na
sestankih naj bi uvedli konstruk-
tivno kritiko dela &lanov ZK,

2, luvesticije, oziroma plane

investicij je potrebno pripra-
viti pravodasno, da jih pred re-
alizacijo lahko vsestransko pro-
u¢imo, Tudi pri realizaciji pla~-
nov investicij je potrebna kon-
trola racionalnosti, Clani ZK
naj s svojimi akcijami onemo-
goéijo sprejemanje planov inve=-
sticij ali ve&jih delovnih naértov
na osnovi slabo pripravljenih in
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vsestransko prou&enih analiz,

Onemogoéiti je treba poskuse

zavajanja samoupravnih organov
in sprejemanje odloditev na os-
novi obéutkov posameznikov,

3, Zahtevati moramo, da vo-

dilni in drugi delavci sezna-
nijo &m 8irsi krog zainteresi-
ranih delavcev z informacijami,
ki jih v zvezi z delom pridobi-
vajo in da s problemi vedno in
preko informacij seznanijo de-
lovno skupnost,

4, Komunisti moramo wvplivati
na uveljavljanje na&ela, da
mdramo dosegatl ve&jl dohodek
predvsem z ve&jo produktivnost-
jo, zmanj8anjem strogkov in z
varéevanjem,
Krititno moramo obravnavati
veako tako troSenje sredstev,
ki nima za posledico ugodnejsih
gospodarskih rezultatov ali iz-
boljsanja tezkih delovnih pogo-
jev,

5, Zaostriti moramo odnos .do
kvalitete dela in do proiz-
vodnje kvalitetnih izdelkov,

6., Komunist! bodo obravnavali
krsitev delovne discipline in
malomaren odnos do dela in de-
lovnih sredstev in zahtevali, da
krsitve obravnavajo komisije,

7. Sestanki, ki niso neposredng

vezanl na proizvodnjo, ng
potekajo izven rednega delovne
ga tasa,

Z navedenimi sklepi in odlodit-
vami seznanjamo komunisti svo-
je sodelavee in priZakujemo, da
jih bomo s skupnimi razmislja-
nji e dopolnill in sprejeli kot
smernice iIn napotke za nafe
vesakdanje delo in za nastajanje
tovarigkih ter ustvarjalnih med-
sebojnih odnosov, :

JoZe Legat

iﬁ-jtuxa bo lapse
bdi s?a-er‘k'.e.ub

KAKO

URESNICUJEMO

Po sprejetih sklepih o organizi-
ranju se je zadelo delo pri se-
stavi samoupravnega sporazuma
o zdruevanju v delovno organi-
zacijo  Gozdne  gospodarstvo
Bled, Delo je vodila komisija za
organiziranje temeljnih organi-
zaclj in delovne organizacije, v
kateri so bili delegati vseh te-
meljnih  organizacij, skupnih
strokovnih sluzb in kmetov -
lastnikov gozdov. V maju 1974
je zagel veljati republigki zakon
o gozdovih, katerega je bilo tre-
ba upo&tevati pri konstituiranju

Sortirni trak novega skladiSéa v Boh. Bistrici

( v izgradniji )

pripombe in predloge zborov de-
lavcev in zborov kmetov ter se-
stavila predlog samoupravnega
sporazuma, Le-ta je bil v 600
izvodih razdeljen po temeljnih
organizacijah, kmetom - last-
nikom gozdov in delavcem skup-
nih strokovnih sluzb,

V decembru 1974 so bili sklica-
ni zbori delavcev in zbori kme-
tov - lastnikov gozdov, ki so v
g¢asu od 9.12, do 21,12,1974
sklepali o sprejemu samouprav-
nega sporazuma o zdruZevanju

USTAVNA
DOLOCILA

temeljnih organizacij, obrata za
kooperacijo in delovne organi-
zacije., Osnutek samoupravnega
sporazuma smo dali v javno
razpravo v juliju 1974, V te-
meljnih organizacijah so obrav-
navalli osnutek sporazuma na
zborih, delavcev v avgustu me=-
secu, kmetje - lastniki gozdov
pa na 25 zborih, kjer so isto-
éasno sprejeli sklep o ustano-
vitvi enega obrata za koopera-
cijo na wvsem gozdnogospodar-
skem obmo&ju Bled. Komisija
delegatov ie obravnausla wvae

Foto -~ (@

v delovno organizacijo Gozdno
gospodarstvo Bled, V predlaga-
nem besedilu so sporazum spre=
jell vei zbori delavcev in zbori
kmetov - lastnikov gozdov, ra-
zen zbora delavcev TOZD '"Goz-
darstvo Bohinj, ki ni sprejel
3, odst, 186, ¢&lena, Zato je
treba ugotoviti, da predlog spo-
razuma ni bil sprejet v enakem
besedilu na vseh zborih in bo
treba opisano formalnost hitro
odpraviti,

Istodasno je bil tudi v obravna=
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vi predlog samoupravnega spo-
razuma o zdruZevanju v sestav-
ljeno organizacijo zdruzenega
dela gozdarstvo in lesna indu-
strija Gorenjske, Sporazum je
bil sprejet, ki so ga 28, de-
cembra 1974 na Bledu podpisali
pooblasfeni predstavniki Gozd-
nega gospodarstva Bled; Gozd-
nega gospodarstva Kranj; ''Slo-
venijalesa', ""Alplesa'’, Industri-
je pohistva Zelezniki; "Jelovi-
ce'', Lesne industrije Skofja Lo-
ka; LIP, lesne industrije Bled;
Zdruzene lesne industrije Tr-
21&; "Aero'', kemi®na, grafiéna
in papirna industrija Celje ter
Gradbenega industrijskega pod-
jetja "Gradis', Ljubljana.

Na kraju je treba ugotoviti, da
delovna organizacija Gozdno go-
spodarstvo Bled v preteklem le-
tu ni bila dokonéno konstituira-
na,

Na podrodju samoupravljanja v
organizacijsko formalnem pog-
ledu ni bilo sprememb. V ce-
loti so delovall vsi organi te-
meljnih organizaclj, obrata za
kooperaclijo in delovne organi-
zaclje, lzvoljenl v letu 1973,
Vendar pa na splofno opaZamo
vedjo aktlvnost samoupravnih
organov, zlastl delavskih svetov
in zborov delavcev v temeljnih
organizacijah, Po sprejemu no-
ve zvezne In republizke ustave
ter drugih sistemskih predpisov
80 blle v temeljnih organizaci-
jah, obratu za kooperacijo in v
skupnth sluibah opravljene vo-
litve delegatov za zbora zdruZe-
nega dela skupiéin obéin Radov-
ljica in Jesenice ter izvoljene
delegacije za samoupravne in-
teresne skupnosti. Po konstitu-
iranju skup&&in obeh navedenih
ob&in so delegacije za zbor
zdruienega dela sicer zadele
delovati, vendar je treba pri-
pomniti, da v novem skupséin-
skem sistemu delegacije &e ni-
so polno zaZivele, Zlasti ni
sprejemljivo, da smo gradivo
za seje skupséine oziroma zbo-
ra zdruZenega dela obravnavali
prepogosto le na sejah vodij de-
legacij, pri éemer so bili osta-
li delegati vse premalo aktivno
udeleZeni v razpravi o pomemb-
nih vpraganjih,

Za zbor zdruienega dela skup-

g¢ine ob¢ine Radovljica sta
TOZD '"Gozdarstvo' Bohinj in

-

Pokljuka izvolila vsak 11 ¢lan-
sko delegacijo, ostali TOZD,
delovna skupnost skupnih stro-
kovnih sluzb 5 &lanske delegaci-
je in kmetje - lastniki gozdov 9
tlansko delegacijo. Za  zbor
zdruzenega dela skupS¢ine obé&i-
ne Jesenice je TOZD "Gozdar-
stvo'' Jesenice izvolil 10 &lan-
sko delegacijo. Skupno je bilo
torej izvoljenih 61 delegatov,
Za samoupravne interesne skup-
nosti so vse temeljne organiza-
cije, razen TOZD "Gozdarstvo"
Pokljuka in delovna skupnost
skupnih strokovnih sluzb izvoli-
le v decembru 1974 10 &lanske
delegacije., TOZD "Gozdarstvo'
Radovljica ni izvolil posebne de-
legacije, temve¢ deluje kot de-
legacija celotna delovna skup-
nost, V te delegacije je bilo iz-
voljenih skupaj 60 delegatov,
Skoraj brez izjeme so bili sem
izvoljeni drugl ¢lani delovne
skupnosti kot v delegacije za
zbor zdruzZenega dela,

Na 1. seji konference delegacij
SIS je bil izvoljen za predsedni-
ka tov, Zalokar Marjan, TOZD

"Gozdarstvo'' Pokljuka, Konfe-
renca je izbrala tudi stalne de-
legate za skupscine samouprav-
nih interesnih skupnosti:

Ahac Boris - za temeljno te -
lesno kulturno skupnost

Jere Marija - skupnost za za-
poslovanje

Lavri¢ Stanko - za obé&insko
zdravstveno skupnost

Zupanc JoZe - za kulturno skup-
nost

Donaval Majda - za temeljno
skupnost otroskega varstva
Strgar Anton - za obéinsko izo-
braZevalno skupnost

Ravnik Alojz - za skupnost in-
validskega in pokojninskega za-
varovanja

Ko3sir ing, Janez - za razisko-
valno skupnost.

REALIZACIJA PROIZVODNJE

IN USPEHI

POSLOVANJA V

LETU 1974

Znatilno za obseg prolzvodnje v
gozdarstvu je znana bioloska o-
mejenost zmogljivosti gozdov,
kar onemogoéa povelevati fizié--
ni obseg proizvodnje in realiza-
cije, Gozdnogospodarski naértl
za prihodnje obdobje nam naka-
zujejo celo zmanjéanje fizignega
obsega prolzvodnje tako, da bo-
mo se bolj morali iskati moZno-

sti za doseganje dohodka v bolj-
fem vrednotenju gozdne surovi-
ne, predveem pa v zniZfevanju
stroskov, zlastl fiksnih, pri
vseh poslovnih odloitvah pa u-
postevati nagelo dobrega gospo-
darjenja, Za posek vseh sorti-
mentov je bil v letu 1974 dolo-
¢en plan, katerega izpolnitev ka=~
7e naslednja tabela,

TOZD Planirano m3 DoseZeno m3 %

BOH, BISTRICA 32,700 35,355 108
POKLJUKA 36. 200 35, 648 g8
JESENICE 8,700 8,596 99
RADOV LJICA 2,500 2,547 102
SKUPAJ: 30,100 82,146 103 .

Vas *aro_l'o tezave ¥
jefempo Livljenia prebud]

Vam (e kakiew
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Prodaja je bila ob predvidenem zni%anju zalog naslednja:

TOZD Planirano m3 DoseZeno m3 To

BOH, BISTRICA 43, 000 43,821 102
POKLJUKA 41,400 37,377 90
JESENICE 9, 500 9,360 99
RADOVLJICA 2,800 2,773 99
SKUPAJ: 96,700 93. 331 97

V zasebnem sektorju smo planirali in dosegli naslednje rezultate:

% doseganja

TOZD Planirani DoseZeni Prodaja iz

odkup . odkup , odkupa plana odkup.
BOH, BISTRICA 7.800 9,531 9,308 122
POKLJUKA 5. 900 5. 927 6.264 100
JESENICE 10, 900 14,662 14,705 134
RADOVLJICA 14, 500 16.689 17.012 115
SKUPAJ: 39, 100 46.809 47,289 120
Popreéne prodajne cene: sebnem sektorju se je stanje

Vsi sortimenti druZbeni sektor
696,31, vsi sortimenti zasebni
sektor 612,53, povecanje v od-
stotkih v primerjavi s preteklim
letom za druZbeni sektor 55 %
in enako tudi za zasebnega. Te-
mu primerno je bil tudi celotni
dotiodek znatno vi&ji, Kot pa bo-
mo videli iz analize stroskov in
obremenitev dohodka, je ostalo
za sklade in OD le toliko, kot
je bil normalen porast teh kate-
gorij dohodka v gospodarstvu,

Pri zalogah je pomembno ome-
niti, da so se od preteklega le-
ta v druzbenem sektorju zniZale
za 14,886 m3 in da so verjet-
no dosegle nivo optimalnih ko-
liéin, ki so potrebne za nor-
malni proizvodni proces, V za-

zalog v primerjavi s preteklim
letom zniZalo le za nekaj m3.

Celotni dohodek in njegova deli-
tev po posameznih TOZD,

Ce upostevamo spremembe za-
log pri dohodku, znasa celotni
dohodek skupno 125,045, 202, 72,
kar je za 64 % ve& kot v pre-
teklem letu oziroma za 16 %
ve&, kot pa je bilo predvideno
z letnim planom. Indeks 64 %
v primerjavi s preteklim letom
ni realen, ker so se z ustano-
vitvijo TOZD wvsi medsebojni
ekonomsko finanéni odnosi med
TOZD knjiZili v celotnem dohod-
ku in tako v tem delu duplirali
celotni dohodek in stroske., Po-
rast celotnega dohodka ustreza
porastu prodajnih cen.

Celotni dohodek je bil po posameznih TOZD-ih nasleanji:

BOH. BISTRICA
POKLJUKA

JESENICE

RADOVLJICA
TRANSPORTNI OBRAT
GOZDNO GRADBENISTVO
POCIT. DOM PIRAN
STANOVANJSKA ENOTA

znesek din

39,718,677, 91
32,140,172,89
17,608,896, 20
13,822, 445,48
9,224,912,80
12,083, 387, 21
162, 362,65
197, 927,21

Dejanski stroski, ki so bili po-
trebni za celoten dohodek, so
skupno znaZali 66,792,175, 51

din, kar je le za 10 % ve&, kot
je bilo planirano oziroma 80 %
ved& kot v preteklem letu, Ven-

dar za preteklo leto velja isto
kot pri celotnem dohodku, da so
zaradi dvojnega knjiZenja stros-
kov (enkrat na nivoju podjetja —-
primarni strogki, drugié na ni-
voju TOZD - sekundarni stros-
ki), stroski medsebojnih odnosov
med " TOZD podvojeni, Vseeno
nam pa indeksa le nekaj pove=-
sta: porast celotnega dohodka
64 %, porast strogkov pa 80 %,
kar pomeni, da so poslovni
stroski v primerjavi s pretek-
lim letom porasli ne samo no-
minalno, ampak tudi realno.
Ogitno je realni porast strogkov
predvidel tudi letni plan, saj so
v primerjavi z letnim planom
stro3ki porasli le za 10 %, Po-
drobnejsa primerjava stroskov
z letnim planom in s stroZki
preteklega leta je razvidna iz
ustrezne tabele,

Najveé&ji porast kaZejo zakonske
in pogodbene obveznosti, ki jih
moramo pokriti iz dohodka pred
delitvijo. Porast glede na pre-
teklo leto je za din 6, 959, 138,12
glede na letni plan pa za din
6,753.314,26. Med =zakonskimi
in pogodbenimi obveznostmi so
nekatere, ki jih v preteklem le-
tu ni bilo, tako na primer pri-
spevek za SIS gozdarstva Slove-
nije din 805, 940,50, za gradnjo
8ol in narodno obrambo din
823,083,35, =za raziskovalno
skupnost SRS din 452,326, 45.

Del dohodka, ki ostane podjetju
za sklade in osebne dohodke,
znaga din 46, 640, 077, 95.

Za osebne dohodke je po pred-
logu namenjeno 33,214, 846,77,
kar je za din 1, 968,041,55 vel
kot pa znaSajo izplafani osebni
dohodki,

Za poveanje lastnih skladov o-
stane 13,425,231,18; pri tem
je za poslovni sklad namenjeno
6,911,335, 68 din, za sklad skup-
ne porabe 5,348,834,95 in za
rezervni sklad 1,165,060,55
din, Clade rezervnega sklada je
izlogitev obvezna in sredstev ni
mogote uporabiti v poslovanju,
razen pri nelikvidnosti za izpla-
gilo OD; vendar pa se morajo
sredstva vrniti ob prvem prili-
vu,

Ostanek dohodka je izraunan
tudi za vse TOZD, Kot je zna-
no, ustvarjata dohodek s proda-
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jo gozdnih sortimentov le TOZD
v Boh, Bistrici in Pokljuka.

Ker pa ta dohodek zaradi raz-
lieénih naravnih in prolzvodnih
pogojev ne more biti merilo za
merjenje delovne uspeZnosti po-
sameznih TOZD, postavlja os-
nutek naSega samoupravnega
gporazuma v ta namen reZitev,
da se uspeh TOZD-a meri le s
primerjanjem nag&rtovanih in de-
janskih stroskov, Leto 1974 je
bilo za na&rtovalce lzredno tei-
ko, tako da razni pomembni
elementl dohodka, zlasti zakon-
ske in pogodbene obveznosti, ni-
80 bili redno planirani, Zaradi
teh okolis&in so wvsi TOZD-i
znatno prekoragill planirane
strogke, Kljub temu pa so pre-
koragitve za analizo uporabne,
ker nam kaZejo razmerja med
TOZD. Ti zneski so po TOZD-
ih naslednji:

Boh, Bistrica 2,821,016,73

Pokljuka 3,083, 088, 30
Jesenice - 557,293, 92
Radovljica 428, 795,07

Transportni obrat 1,815,781,85
GGO 1,026, 921, 63

Ce te zneske preradunamo na
zaposlenega, bi bili po TOZD-ih
naslednji:

Boh. Bistrica 25,187, 65
Pokljuka 24, 664, 71
Jesanice 6.634,45
Radovljica 14,293,17
Transportni obrat 39,473,52

15,101,179

Bradbeni obrat

Za gozdne obrate lahko primer-
jamo te zneske tudi na m3 pro-
izvodnje, Ta primerjava nam
daje naslednje rezultate:

Boh, Bistrica 62,85 din
Pokljuka 74,16 din
Jesenice 23,96 din
Radovljica 22,29 din

Te Stevilke navajamo predvsem
zaradi tega, da bi prikazali za-
pletenost in teZavnost dela pri
iskanju najprimernejsega kljuca
za delitev razlike OD po TOZD-
ih z #?eljo, da bl &m bolj upo-
tevall produktivnost in ekono-
mi&nost poslovanja., Ker imamo
za te analize dovolj podatkov,
smo prepritani, da bomo us-
trezno resitev tudi nagli,

Poslovni strozki ter zakonske
in pogodbene obveznosti: -

Poslovni strofki so v masiv
primerjavi s planom porasli za
10 %, celotni dohodek pa =za
15 %. To je vsekakor pozitivno
in kaZze na ekonomié&no poslova=-
nje. Ce pogledamo posamezne
grupe stroskov, prav tako ugo-
tavljamo, da se gibljejo v me-
jah sestevka vseh stroSkovv
primerjavi s planom, Bistveno
odstopata od plana le nabavna
cena odkupljenega lesa, ker se
je med letom dvignila zaradi
splodnega porasta prodajnih cen
in je indeks glede na plan 148
in pa izredni izdatki, kadar je
indeks 468. Tu gre predvsem

pmt———
e
i

Komandna kabina na novem skladi#&u
v Bohinjski Bistrici

.= za predlog
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za znesek, ki smo ga odstopili
Zelezniskemu  trahsportnemu
podjetju Ljubljana za kritje iz~
gube v Zeleznizkem gospodarst-
vu Slovenije in pa obremenitev
dohodka za terjatve s prekora-
&enim zakonskim rokom v znes-
ku 997,416,50. Znesek za Ze=-
lezniske proge znaSa din
473,653,20, Analizi poslovnih
strogkov bomo posvetill veé &a-
sa pri obravnavi uspeha po
TOZD -ih, ; 1

Bistveno drugade kot pri stros-

kih je pa pri zakonskih in po-

godbenih obveznostih, Te so v

primerjavi z letnim planom po-

rasle za din 6,753,314, 26 ozi-

roma v indeksu 239 za 139 %,

Najved&ji porast kaZeta republis-

ki davek iz dohodka TOZD in
delno tudi stanovanjski prispe-

vek, Dologene zakonite obvez-
nosti, kot so: prispevek za za-
poslovanje, prispevek za repub-
lizko izobraZevanje, prispevek
za republisko raziskovalno skup-

nost, prispevkl za teko&o valo-

rizacljo pokojnin, prispevek za

gradnjo ol v obéini, pa sploh

niso bill planirani,

Res je, da se je na&in zbiranja
teh prispevkov v letu 1974 me-
njal in ob sprejemanju plana ni-
g0 bile znane osnove za izradun
teh prispevkov. Toda te dejav-
nosti, ki se s temi prispevki fi-
nansirajo, so nujne in bi moral
plan vsebovati neke ocene teh
obveznosti in ne bl prikazovall
tako visokih odstopanj.

Glede stroskov ter zakonskih in
pogodbenih obveznosti velja o-
meniti tudi vpliv, ki ga imajo
na kondni rezultat. Mnogim je
ostal v spominu lzredno visok
zadostni rezultat, ki smo ga u-
gotovili po periodi®nem obragu-
nu za dobo 9 mesecev pretekle-
ga leta, Takrat je zna¥al osta-
nek dohodka din 26,232,740, 03,
ob  koncu leta pa le
13,425,231,18 ali za din
12,807,508, - manj. V obdobju
zadnjih treh mesecev so se za-
konske in pogodbene obveznosti
povedale za 7,092,111,43 din
- porast nabavnih cen odkuplje-
nega lesa 2,062.486,32 din,
povedanih OD
1,968,041, 55 din,
- za posojilo za
473,653, 20 din,
- za inventurni manjko pri lesu
25, 859,42 din,

#eleznice
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- za terjatve 8 prekoraenim
zakonskim rokom 224,133,10
din,

- za izplag¢ani OD (1,002,00) na
zaposlenega 750, 866, 00 din,

Skupayj: 12,602, 925,32 din

Ostala razlika do zneska din
12, 807, 508, 85,
204,583,533 pa gotovo izhaja iz
niZje doseZenega dohodka,

Osebni dohodki

Osebni dohodki so izredno po-
membna kategorija v wvsakem
poslovhem procesu, Pomenijo
udeleibo posameznika v skup-
nem rezultatu in hkrati tudi re-
gulator odnosov v zdruZenem
delu. Pomembnost te kategorije
velja za celotno druzbo, Zato
je nujno, da skuSamo uveljaviti
ustavno naéelo nagrajevanja po
delu ter v ta namen sprejemati
ustrezne druZbene dogovore in

torej din -

samoéupravne sporazume. Samo-
upravni sporazum o delitvl do-
hodka in osebnih dohodkov v pa-
nogi gozdarstva SR Slovenije je
bil ve&krat predmet diskusije
na sestankih delavskih svetov
TOZD in tudi zborov delavcev,
Omenjeni samoupravni sporazum
se je vetkrat spreminjal, pred-
veem dopolnjeval, Najpomemb-
nejsa dolodila v samoupravnem
sporazumu so doloé&ila o najniz-
jem osebnem dohodku, doloéilo
0o najvisjem osebnem dohodku
ter doloéila o skupni dovoljeni
masi OD, ter pa doloé¢ila o evi-
dentiranem prekora&enju dovo-
ljene mase OD ter seveda sank-
cije, Zaradi nenehnega porasta
#ivljenjskih strogkov je pritisk
na povedanje OD stalno priso-
ten,

V letu 1974 smo imeli pri na-
Sem podjetju naslednje popreéne
osebne dohodke v primerjavi s
preteklim letom,

Letoj 1974

Leto 1973 Indeks
TOZD na 182 na vse na 182 na vse na 182 na vse
ur ure ur ure ur ure

B.B. 2,567 2,419 2.823 2. 906 110 120
PO 2,448 2,608 2,730 2.917 112 112
JE 2.391 2. 159 2.703 2,952 113 107
RA 2.628 2,857 2,818 3.025 107 108
TO 2,800 3.25¢ 3.154 3.663 113 110
GGO 2.419 2.956 2,677 3.253 111 110
SKUP, SL., 3.382 3.401 3.720 3.750 110 110
POPRECJE

GG ; 2.533 2,738 2.879 3.125 112 114

Kot vidimo iz tabele, je porast
osebnih dohodkov majhen, ven-
dar to ni edino merilo ocenje=
vanja visine OD, NaZ absolutni
znesek OD v letu 1974 je za
11,2 % wvigji od popre&negao-
sebnega dohodka v SR Sloveniji,
ki po neobjavljenih podatkih zna-
8a 2,801,25. V letu 1973 je bil
nag OD veéji od popre&nega OD
v Sloveniji kar za 22 %. Ker
je bil kot Ze re&eno v letu 1974
porast Zivljenjskih  stroskov
precejsen, je republizki sindi-
kat mnenja, da je pri dobrih os-
novnih rezultatih in pri poveda-
ni stopnji produktivnosti moZno
tolerirati prekora&enje dovolje-
ne mase OD po sporazumu v
obsegu, ki zna%a do 20 % nad
republikim popre&jem. To po-
meni, da bl maksimalno lahko
povedali OD do popred&nega zne-

ska 3.361,50, to bi pomenilo v
znesku 2,260, 807,55, Menimo
pa, da bi bilo tako visoko po=-
predje OD, wupoitevajod vse
druZbene in druge interese v
ob&ini in v regiji, prehudo. V
bilanci smo vknjiZili kot zgornjo
mejo znesek din 1, 972,815, 85,
kar predstavlja pove&anje vred=-
nosti tocke za 0,005 dinarja o=
ziroma 85 % dosedanjega eno-
mese&nega popre&nega OD. Ce
bi znesek po tem predlogu iz-
plagali, bi se popreéni OD v
podjetju dvignil na znesek din
3,331,38. Dovoljeno maso po
samoupravnem sporazumu bi pa
prekoraédili za 1,292,881,77 din
oziroma 3, 97 %. To prekorade-
nje bi bilo sprejemljivo in up=-
ravideno lahko upamo, da nam
bo skupna komisija vseh podpis-
nic sporazuma priznala preko-

raditev kot utemeljeno, da ne
bo zaradl tega niti materialnih
nitl moralnih sankcij.

V letu 1974 smo bili veliko bolj
na tekofem s poslovnimi rezul-
tati po TOZD-ih, Zavedamo se,
da je ob predlogih za delitev
dela dohodka na OD vedno tre-
ba upostevati zahtevo po delitvi
mase OD v razlignih zneskih po
TOZD-ih v skladu s poslovnim
uspehom TOZD-a in s produk-
tivnostjo. Na zadnji seji DS je
bila imc¢novana komisija za ob-
likovanje enotnih izhodiZé in
analize rezultatov poslovanja,
katere naloga je prav gotovo iz-
delati na osnovi podatkov iz ob-
raduna po TOZD in ustreznih
analiz ustrezen predlog razliéne
delitve OD po TOZD-ih, Ko bo
komigija ta predlog izdelala, bi
potem izvedli izplaéilo, Pri svo-
jem delu bo komisija vsekakor
morala upostevati doloé&ila 12,
élena Zakona o gozdovih, ki do-
lota, da se dohodek, ki je re-
zultat razli¢nih naravnih in pro-
izvodnih pogojev, lahko uporabi
le za skladnejsi razvoj obmoé-
ja, Glede osebnih dohodkov pa
ta &len doloda, da imajo tiste
TOZD, ki zaradi razli¢nih na-
ravnih in proizvodnih pogojev ne
dosegajo dohodka za kritje OD,
pravico do nadomestila dohodka
za kritje OD iz dohodka drugih
TOZD in sicer v vigini, ki je
dolofena v samoupravnem Spo=-
razumu. To pomeni, da bodo
razliZni OD po TOZD lahko sa=
mo v mejah dokazane vigje pro-
duktivnosti in razlié¢ne ekono-
miénosti poslovanja po posa-
meznih TOZD,

Porast storilnosti tehni&ne gozd-
ne proizvodnje ugotavljamo v
isti obliki Ze od leta 1963. Po-
datki nam kaZejo doloéeno zako-
nitost v poslovanju potrebnega
gtevila ur za 1 m3 proizvodne-
ga in prodanega lesa, kar je
rezultat bolj&e organizacije me-
hanizacije in nove tehnologije v
tehni&no gozdno proizvodnjo. Po-
raba ur za 1 m3 v letu 1963
znaSa 18,43 ur/m3, v letu 1974
9,24 ur/m3, v letu 1973 pa
9,39 ur/m3, Porast produktiv-
nosti v letu 1974 v primerjavi
z letom 1973 znaZa 1.6 %.

Ce analiziramo podatke zadnjih
5 let, lahko ugotovimo, da po-
raba ur po 1 m3 iz leta v leto
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mentov, lzgradnjo mehanizira-
nih skladiZ& za oblovino,

8

skoraj stagnira in ni opaziti za-
dovoljive porasti produktivnosti,
Zaradi tega sedaj uvajamo no-

vo tehnologijo - posek v lubju,
uporabo sodobne spravilne me-
hanizacije, izvoz dolgih sorti-

PREGLED OPRAVLJENIH IN NEOPRAVLJENIH PLACANIH UR PRI GG BLED V LETU 1974

I 4 T L Sihi s ¥

Tekst Boh.Bistr. %  Pokljuka Yo Jesenice % Radovljica %
SKUPAJ UR: 268.027 100 329,599 (100 220, 939 100 72,053 100
Od tega:

- opravljenih 205,671 76.7 229.661 69.7 165,584 75,0 58,055 80.6
- proizvodnih 155,214 57.9 183,135 55. 6 116.011 52.5 37,371 51,8
- rezijskih 50,457 18.8 46,526 14,1 49,573 22,5 20878 28.8
Skupaj nadomestil 62,356 23.3 99,938 30.3 56y 355 260 13,998 19.4
Letni dopust 22,910 8.5 24,982 7.6 15, 960 2 5,544 TR
PlaZani izredni dopust 869 0.3 416 0.1 192 o1 32 -
Drzavni prazniki 8,292 g2 10. 240 3.1 6,876 3. 211352 32
Prekinitev dela - slabo vreme 11,531 4,3 24,787 7.5 9. 365 4,2 2.589 3.6
Izredni zimski dopust - - 920 0.3 2,296 1.0 - -
Teédaji - strokovno

izobraZevanje 552 0.2 668 0.2 848 0.4 644 0.9
Povraéila 136 0,1 372 G 344 0.2 21 -
Nadure 960 0.4 - - - - 98 0.1
Neplaéani izostanki 3.467 1,93 4,227 14 3,366 146 270 0.4
Bolovanje do 30 dni 9.659 3.6 16,800 5.1 8.600 3.9 1,440 2,0
Bolovanje nad 30 dni 3.980 1,5 16,526 550 7.508 3.4 1,008 1.4

Pretnar Franc, oec.

DELITEV OSEBNIH DOHODKOV

Z#A LETO 1974 OB UPOSTEVA-

NJU USPEHOV ''TOZD"

nosti poslovanja veljajo pozitiv-
ne in negativne razlike med na-
értovanimi in dejanskimi stro-
ki poslovanja TOZD, V letu 1974
so bili naértovani stroski proiz-
vodnje za gozdne obrate postav-
ljeni na dokaj trdnih osnovah,

V letu 1974 smo pri nasem pod-
jetju dosegli naslednje popreéne
osebne dohodke v primerjavi s
preteklim letom,

Za leto 1974 smo po daljsem
&asu zopet delili osebne dohod-
ke v skladu z delovnimi uspehi.

Leto 1973 Leto 1974 Indeks ; .

dftel na 182 na vse na 182 na vse na 182 na vse Ugetovljerie razi{ke Bl Maenale
i ik i ias e Nk dokaj realno sliko ekonomiéno-

sti poslovanja gozdnih obratov,

B, Bistrica 2.567 2,419 2,823 2,906 110 120 ~ Zalnlimel plan pri naZrtovanju
Pokljuka 2.44677,2,008 " 2,790 1 2.817 M2 112 stroskov v Transportnem in
Jesgenice 2.391 2.759 2.703 2.952 113 107 Gradbenem obratu tako trdnih
Radovljica 2.628  2.857 2,816 3,025 107 B Cooy, tako, | CR SRR KRe o=
TO 2.800 3.254 3.154 3,663 113 113 ltve OD po TOZD-ih za ta dva
GGO 2.419 2,956 2.677 3,253 111 110 obrata lahko predlagall kot me-
Skup, sluZbe 3, 382 3,401 3,720 3. 1750 110 110 rilo le popreéje ekonomié&nosti
poslovanj. gozdnih obratov,

Popredje GG~ 2,533 2,738 - 2.879 3,125 112 114 Upaimd, ga  zd 1sto 1995 Yo me

bo ve& potrebno, Ker je na po-
slovanje TOZD v letu 1974 wvpli-
valo vrsto dejavnikov, predvsem

Po sprejetem sklepu o delitvi
dohodka na delavskem svetu so
strokovne sluibe v podjetju (fi-
nan&na, planska in proizvodna)
izdelale predlog za delitev letne
mase OD-po TOZD-ih in upo&te-
vale rezultate produktivnosti in

ekonomignosti poslovanja TOZD, -

Predlog izhaja iz rezultatov, ki
8o jlh powazali obraduni poslo-
vanja po TOZD, Le-ti so izde-
lani na nadelih, ki jih doloZa
osnutek naSega samoupravnega
sporazuma o zdruZitvi TOZD v
delovno organizacijo., Kot rezul-
tat ekonomi&nosti in produktiv-

razne podraZitve, so vsi TOZD
prekoraéili na&rtovane stroske v
naslednjih zneskih:

e
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TOZD - B,BISTRICA
TOZD - POKLJUKA
TOZD - JESENICE
TOZD - RADOVLJICA

Na prekoradenje nalrtovanih
strogkov s0 najmoéneje vplivale
tiste zakonske in pogodbene ob-
veznosti, katerih osnova za ob-
radun je dav&na osnova ali pa
poslovni sklad. Poleg zakonskih
in pogodbenih obveznosti pa so

TOZD - B,BISTRICA - prihranek
TOZD - POKLJUKA - prekoratitev

TOZD - JESENICE - prihranek

TOZD - RADOVLJICA - prekoratitev "

Za  te rezultate ekonomi&nosti
poslovanja smo izradunall od-
stotke na skupno normativno
vrednost proizvodnje v obeh
sektorjih za TOZD-e gozdarst-
va:

TOZD - Boh.Bistrica + 2,28 %
TOZD - Pokljuka - 1,47 %
TOZD - Jesenice + 0,80 %
TOZD - Radovljica - 1,00 %

Ker poveéanje oziroma zmanj-
sanje nadértovanih stroskov po=-

TOZD - B,BISTRICA - poveganje letne mase . din
TOZD - POKLJUKA - zmanj3anje letne mase "
TOZD - JESENICE - povedanje letne mase E
TOZD - RADOVLJICA - zmanj$anje letne mase "

Ko smo od tako ugotovljene let-
ne mase OD oditeli Ze izplada-
ne zneske, ugotavljamo, da po-

TOZD - BOH.BISTRICA

TOZD - POKLJUKA

TOZD - JESENICE

TOZD - RADOVLJICA

TOZD - GRADBENA

TOZD - AVTOPREVOZNISTVO
SKUPNE SLUZBE

Ti zneski, preradunani v vred-
nost to¢ke nad izpladanimi akon-

TOZD - BOH, BISTRICA

TOZD - POKLJUKA

TOZD - JESENICE

TOZD - RADOVLJICA

TOZD - GRADBENISTVO
TOZD - AVTOPREVOZNISTVO
SKUPNE SLUZBE

Ce navedeno razlidno vrednost
togke izrazimo na vsakomur naj-
bolj razumljiv na&in, tj., kolik-
gen odstotek popreénih enome-

TOZD - BOH, BISTRICA

TOZD - POKLJUKA

TOZD - JESENICE

TOZD - RADOVLJICA

TOZD - GRADBENI3STVO
TOZD - AVTOPREVOZNISTVO
SKUPNE SLUZBE

din 2,390.142,43
4 2,618,646, 95
6 227,019, 42
e 303.879, 37

na ta prekoracenja vplivale Se
vedje akontacije OD med letom.
Ker pa te obremenitve ne izha-
jajo neposredno iz TOZD-a, jih
nismo upostevali, Tako korigi-
rane razlike so po TOZD-ih na-
slednje:

din 514,351,49
A 26,545, 80
* 240, 030, 98
135, 4417, 40

meni zmanj$anje oziroma pove=-
Canje dohodka in ker smo doho-
dek delili v razmerju 57 % za
OD in 43 % za pogodbene in za-
konske obveznosti ter sklade,
menimo, da za OD lahko pred-
lagamo 57 % navedenih razlik,
Ko smo letno naso OD po
TOZD-ih poveéali za 57 % od
gornjih odstotkov, smo ugotovi-
li, da iz ekonomié&nosti poslo-
vanja lahko razporedijo TOZD=-i
na OD naslednje zneske:

93,322, 35
60. 638, 10
39,301, 40
11, 424,50

samezne TOZD po bilanci lahko

izpladajo #e naslednje neto
zneske OD:
din 329,016, 40
4 247,878, 85
4 232,638, 50
W 76,792,175

184, 630, 95
140, 958, 95
177,231, 25

tacijami, znaSajo po posamez-
nih TOZD-ih:

din 0,00592 za to&ko
" 0.00414 za todko
" 0.00546 za to&ko
" 0.00477 za toiko
" 0.00485 za todko
" 0.00485 za todko
" 0,00485 za todko

setnih OD predstavlja ta deli-
tev, so ti odstotki po TOZD-ih
naslednji:

101,.5 % popre& mesed&, 0D

.0 % " i
93-6 % " n
82.0 % " M
83.1 % " "
Bl % i
83,1 % 1" II.

Izplagilo OD po opisanih raz-
merjih bomo izvedli takoj, ko bo
to mogoée. Trenutno na Ziro
ratunu zaradi slabe likvidnosti

ni dovolj sredstev, .

- Kako
izboljSati
obvescan je

Na sestanku odbora za glasilo
"Preseki'" so &lani uredniskega
odbora obravnavali problematiko
obve&&anja in ocenili vsebino
nasega glasila. Ugotovili so, da
je v glasilu premalo aktualnih
informaeij o dogajanjih v TOZD,
o samoupravljanju na zborih de-
lavcev, o delu sindikata in Zve-
ze komunistov.

Veliko pomembnih dogodkov in
odlo&itev, ki se nanagajo na de-
lavee, ni priob&enih v glasilu,
é¢eprav delaveci s posebnim gra-
divom, ki ga prejemajo delegati
in razne komisije, niso dovolj
seznanjeni,

Urednigki odbor meni, da glasi-
lo Se naprej izhaja petkrat na
leto. Posebej naj bi iz gradiva,
ki je namenjeno samoupravnim
organom, pripravljali izvle&ke
in druge aktualne novosti raz-
mnoZili na ciklostil ter poZilja-
i delavcem, Tovrstna obvestila
bi izdajali po potrebi pred zbo-
ri delavcev ali pa sejami delav-
skih svetov ali delegacij. Za
pripravljanje teh informacij je
nujno sodelovanje sodelavcev,
ki z informacijami razpolagajo.
Doslej je =zbiranje informacij
teklo prepogasi in bolj na pro-
stovoljni osnovi, Obve&anje bo-
mo izboljZali le tako, da bo
vsak, ki razpolaga s sploZno
zanimivimi informacijami, le-te
tudi posredoval,

L.F,
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Za pospesevanje bioloske

Gozd res raste sam, kar radi
gozdarjem omenjajo lalkl, Toda
gozd v svojl rastl rabl veliko
nege In varstva, da lahko daje
kvalitetno In dragoceno surovi-
no in da ohranja splodne korist-
ne funkclje, Kollko dela in sred-
stev vlagamo v gojenje in var-
stvo gozdov, je razvidno iz na-
slednjega sestavka,

V druzbenih gozdovih je plan
gojenja In varstva gozdov v le-
tu 1974 lzpolnjen koli¢insko 93%,
finanéno pa 91 %, Obnova goz-
dov je bilo planirana na 42,10
ha, opravljena pa je na povréai-
ni 38,13 ha all 91 %,
dose?en, ker v drevesnlel Se-
mesadike Mengeg kljub pogodbi
ni bila pripravljena zadostna ko-
H&ina primernih smrekovih sa-
dik, Nega gozdov je bila plani-
rana na 1,043,80 ha, opravlje-
na pa na povriinl 1,045,59 ha
ali 100 %, V gozdnih obratih v
Boh, Bistrici In na Jesenlcah
80 planiranl obseg nege preko-
radili, plana pa nista dosegla
gozdna obrata Pokljuka za 10 %
(35 ha) in Radovljlca za 4 %
(2 ha), Priprava tal za obnovo
gozdov Je bila planirana na
22,20 ha, opravljena pa na po-
vrédini 17,20 ha all 77 %, Sko-
raj v celotl ni dosegel plana
gozdnl obrat Pokljuka, kjer je
bila priprava tal planirana na
13,70 ha, opravljena pa le na
povraini 0,80 ha all 8 %, Osta-
U gozdni obrati so presegli pla-
nirani obseg priprave tal, Za
varstvo gozdov je bilo planira-
no 15,537 ur, za ta dela pa je
bilo porabljeno 13,835 ur ali
89 %. Delovne ure niso bile po-
rabljene zaradl manjiega obse-
ga gozdnih pozarov in slabotnej-
dega pojava skodljivcev kot obi-
¢ajno, To pa nas ne sme zaves=
8tl, da bl zafell zanemarjati
kontrolo gradacije in zatiranja
predvsem lubadarja in lesarja,
Sistern stalne kontrole mreZe
bo potrebno naértneje zastaviti,
8e posebno sedaj, ko v nage
gozdove uvajamo novo tehnolo-
gljo in ostaja posekani les v
Iubju vse do mehanizirane do-
delave gozdnih sortimentov na
centralnih skladiséih. Za ure-

Plan ni °

proizvodnje

Janje meja in za &i&éenje pre-
sek je bilo planirano 3.246 ur,
porabljeno pa je le 1,179 ur ali
36 . Opuiéanje. vzdriZevanja
presek In znakov notranje go-
spodarske razdelitve gozdov ter
zunanjih mej se opaZa Ze ved
let nazaj, Zaradl pgospodarske
pomembnosti te razdelltve in
zaradi vigokih strogkov ponovne
geodetske obnove zanemarjenih
meja morajo gozdnl obrati ure-
ditvene in mejne prescke redno
¢istitl ter obnavljatl kole, kam-
ne in znake notranje razdelitve,
V  okviru melioracij ni bilo
startnega gnojenja gozdnih na-
sadov zaradi pomanjkanja mi-
neralnih gnojll na trizéu, Od
planiranih 2,562 ur je bilo po-
rabljeno le 92 ali 4 % In sicer
za ozelenitev breZin ob novih
cestah, lzpad startnega gnojenja
bomo nadoknadill v letu 1975 s
povedanim planiranim obsegom
kot obiéajno, Planirane delovne
ure za semenarstvo niso blle
porabljene, ker ni bilo semen-
skega leta,

V zasebnih gozdovih je plan go-
jenja In varstva gozdov doseZen
koli&insko 96 %, finan&no pa
93 %. Obnova gozdov fje bila
planirana na 37,65 ha, oprav-
ljena pa na povraini 37,21 ha
all 99 %, Nega gozdov je bila

planirana na 550,50 ha, oprave
ljena pa je na povrsini 561,33
ha ali 102 7%, Priprava tal za
pogozdovanje je bila planirana
na 11,00 ha, opravljena pa je
na povréini 16,67 ha In preko-
radena za 52 %, Tak&en obseg
priprave tal pred pogozdovanjem
je bil tudi dejansko potreben,
preseganje plana pa kaZe na
premalo vestno planiranje povr-
sin ter je priprava dela le po-

vrino opravljena, Za varstve
gozdov je bilo od planiranih
6.974 ur porabljenlh le 4,769

ur all $8 %, Obseg gozdnih po-
Zarov In pojav skodljivcev je bil
manj#i od pritakovanega, pa so
predvidena sredstva ostala de-
loma neizkoriifena, Vzdr¥eva-
nje meja oddelkov je zanemar-
_jeno tudi v zasebnih gozdovih,
Od planiranih 340 ur je bilo po-
rabljeno le 64 ur ali 19%, Start-
nega gojenja gozdnih nasadov v
zagebnih gozdovih prav tako za-
radi pomanjkanja mineralnih
gnojil ni bilo,

Podrobnejgi pregled realizaclije
plana gojenja in varstva gozdov
in drugi pokazateljl o intenziv-
nostl gojenja gozdov za delovno
organizacijo kot celoto ter po
gozdnih obratlh in sektorjih last=-
nistya so razvidni iz naelednjih
tabel,

Mofan vililar nalo?i tovor celega kamiona
naenkrat. Posneto v 5lovenj gradcu.
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Pregled planiranih in opravljenih nalog je podan v tabeli:

Plan Opravljeno To
Semenarstvo ur 300 - o
Obnova gozdov ha 79,75 75, 34 94
Nega gozdov ha 1,594, 30 1,606, 92 101
Nega tal ha 33,20 33,87 102
Varstvo gozdov ur 22,511 18, 604 83
Urejanje gozdov ur 3.586 1,243 35
Melioracije ur 3. 657 135 4
SKUPAJ gojenje 93 .

Za opravljena dela je bilo porabljeno 92 % planiranih sredstev,

kar je razvidno iz tabele:

Plan Porabljeno To
Semenarstvo din 9.422, - - -
Obnova gozdov 4 1,031, 640, - 986. 533, 92 96
Nega gozdov " 1,678,376, - 1, 711,587,713 101
Nega tal i 36,533, - 37.350, 40 102
Varstvo gozdov " 808, 825, - 711, 828, 88 88
Urejanje gozdov i 118,110, - 81.923,60 72
Melioracije 2 168, 831, - 7.842,09 5
SKUPAJ gojenje din 3,846,737, - 3,537.066, 62 92

PR

V druzbenih gozdovih je bil planirani obseg gojenja doseZen 93 Po.

Plan Opravljeno %
Semenarstvo ur 300 = -
Obnova gozdov ha 42,10 38,13 91
Nega gozdov ha 1,043,80 1,045,59 100
Nega tal ha 22,20 17,20 77
Varstvo gozdov ur 15,537 13,835 89
Urejanje gozdov ur 3, 246 1,179 36
Melioracije ur 2.526 92 4
SKUPAJ 93

V zasebnih gozdovih je bil planirani obseg gojenja doseZen 96 %. ,

Plan Opravljeno %
Semenarstvo ur - - -
Obnova gozdov ha 37,65 37,21 99
Nega gozdov ha 550, 50 561, 33 102
Nega tal ha 11,00 16, 67 152
Varstve gozdov ur 6.974 4,769 68
Urejanje gozdov ~ ur 340 64 19
Melioracije ur 1,131 43 4
SKUPAJ 96

Konc Janez, dipl. pravnik

KAJ JE NOVEGA V '"s0zD"
GOZDARSTVO IN LESNA INDU-
STRIJA GORENJSKE

Potem, ko sta  bila na zborih
delavecev in kmetov - lastnikov

- gozdov v decembru 1974 spre-

jeta samoupravni sporazum ‘o
zdruZevanju v SOZD Gozdarstvo
in lesna industrija Gorenjske in
samoupravni sporazum o delitvi
dela in specializaciji proizvod-
nje sedr.ajega proizvodnega pro-
grams, so oba sporazuma 28,
decembra 1974 na Bledu podpi-
sali predstavniki delovnih orga-
nizacij - €élanic SOZD,

Predsednik koordinacijske komi-
sije za integracijo tov, Ster Ja-
nez, direktor "Alples-a' je ta-
koj zatem sklical 1, zasedanje
delavskega sveta SOZD, ki je
bilo 23, januarja 1975 v dvora-
ni GG Bled, Ceprav smo o tem
Ze porocali, naj vendarle pono-
vimo, da delavski svet SOZD
sestavljajo delegacije vseh os-
mih delovnih organizacij, ki so
ustanovile SOZD. Vsaka dele-
gacija ima pravico, da poslje
na zasedanje delavskega sveta
po tri delegate, ki imajo pri
odloianju po en glas, Delegaci-
jo Gozdnega gospodarstva Bled
sestavljajo delegati vseh temelj-

nih organizacij, obrata za koo- - -

peracijo in' delovnhe skupnosti
skupnih strokovnih sluZb. V de-
legacijo so bili izbrani v TOZD .

- "Gozdarstva' - Bohinj Arh Ja-

nez, v TOZD "Gozdarstva' 'Po-
kljuka Rogan Stefan, v TOZD
"Gozdarstva' Jesenice MiklavEis
Joze, v TOZD "Gozdno avtopre-
voznistva in delavnice'' Spodnje
Gorje DeZiman ' JoZe, v TOZD
"Gozdno gradbenistvo''Bled Pers
JoZe, v Zasebnem sektorju goz-
darstva Bled Cvenkelj Alojz in
Medja Franc ter v skupnih sluZ-
bah ing. Skumavec JoZe, Na
zasedanju  delavskega
SOZD dne 23,1, 1975 so bili de-
legirani MiklavE&i& JoZe, Arh
Janez in Medja Franc, :

Na prvem zasedanju delavskega
sveta SOZD je sodelovalo 24 de-
legatov, kar pomeni, da so bile
polnostevilno zastopane vse de-
lovne organizacije. Za predsed-

nika delavskega sveta je bil iz- -

bran Cen&i& Niko, delegat ""Alp-
lesa" Zelezniki, za namestnika

sveta
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V druzbenih gozdovih je bil finanZni plan dosezen 91 %,

Plan Porabljeno : %

Semenarstvo din 9.422, - - G

Obnova gozdov o 5417, 902, - 507.148, 29 92
Nega gozdov ke 1,065,372,- 1,083, 184,55 101
Nega tal 7 24,439, - 19,022, 59 78
Varstvo gozdov s 561,309, - 516.115, 87 92
Urejanje gozdov iy 102. 387, - 80. 634, 00 79
Melioracije i 117, 632, - 5.584, 08 5
SKUPAJ din 2,428,363,- 2,211,689,38 91

V zasebnih gozdovih je bil finan&ni plan doseZen s 93 %.

Plan Porabljeno - Yo
Semenarstvo din - & &
Obnova gozdov o 483,738, - 479,385, 63 99
Nega gozdov o 613,004, - 628,403, 18 103
Nega tal ks 12,094, - 18,3217, 81 152
Varstve gozdov i 247,516, - 195,713, 01 79
Urejanje gozdov b 10, 823, - 1,289, 60 12
Melioracije } 51,199, - 2. 258, 01 4
SKUPAJ din 1,418,374,- ..1,325.377,24 93

Nega gozdov

1z evidence o opravljenih gojitvenih delih je razvidno, da 'je nega
gozdov v zadnjih 10 letih obsegala (v ha skupaj druzbeni in za-

sebni gozdovi):

1965 1966 1967 1968

1969

1970 1971 1972 1973 1974

1210 1609 1789 1972

Preglednica nam nazorno kaze,
da je obseg nege gozdov v zad-
njih stirih letih upadel od prej-
Enjega H-letnega povpreé&ja l, 800
ha na leto na 1,530 ha ali za
15 %. Res je sicer, da smo v
zadnjih letih z ve&jim strokov-
nim udejstvovanjem vsega gozd-
no-tehniénega kadra na terenu
dosegli pozitivhe rezultate pri
vsebini nege, Toda prav tako
aktualna je evidentirana teZnja
" po zmanjSevanju obsega nege,
ker v sebi skriva nevarnost za
upadanje intenzivnosti gospodar-
jenja z gozdovi, Visoka stopnja
intenzivnosti nege gozdov se
namre& izraza v tem, da v
mladovju ukrepamo pogosto in
z majhno jakostjo, ker taka ob-
lika pomoé&i vzgoji in stabilnosti
sestojev najbolj ustreza. Ob ta-
kih negovalnih ukrepih bi moral
letni povr#inski obseg nege ra-

sti, ne pa padati, Porast obse-

ga nege je predviden tudi v ob-
modnem naértu.

1880

1700 1587 1466 1487 1607

Ze v lanskem poro&ilu smo opo-
zorili na problem, da obseg
nege na gozdnih obratih na Je-
senicah in v Radovljici zaostaja
celo v primerjavi z minimalnim
obsegom nege, ki je predpisan
v gojitvenih osnovah teh enot.
Bilanéna izravnava stanja se je
pridela v letu 1974, Na gozd-
nem obratu Jesenice so v obeh
sektorjih lastnigtva gozdov sku-
paj v preteklem 5-letnem ob-
dobju opravili nego povpreéno
letno na povrZini 293 ha, v letu
1974 pa na povrsini 490 ha, kar
predstavlja pove&anje za 67 %.

Enaka primerjava za Radovljico

kaZe povecanje od 182 ha na 266
ha ali za 46 %. Ta obseg bo po-
trebno obdrZati tudi v prihodnjih
letih pod pogojem, da v gezd=
nem obratu Jesenice pospesimo

gradnjo cest ter s tem omogo&i~

mo realizacijo zaostankovv se&-
nji etatov, V nasprotnem prime-
ru bi bila nega v teh zaprtih
predelih neudinkovita in brez-
ciljna,

preseki

pa Kopaé Franc, delegat Zdru-
¥ene lesne industrije Trzi&.

Izmed B&tevilnih toék dnevnega
reda velja posebej omeniti, da
80 delegati razpravljali o prob-
lemih delovnih organizacij,
zdru¥enih v SOZD, glede na po-

goje in glede poslovanja v letu

1975, Iz te razprave naj bi iz~
hajali stalig®a in predlogi za
program dela SOZD v letu 1975,
ki naj bi ga kolegijski poslovod-
ni organ predloZil delavskemu
svetu na naslednjem zasedanju.
Delegat LIP Bled je delavski
svet seznanil z dvema predlogo-
ma svoje delegacije, SOZD naj
bi v prvi vrsti skufala uskladi-
ti investicijsko politiko in naj
bi zavzela stali&te do nartova-
nih novih kapacitet oziroma do
povedevanja kapacitet na pod-
rod¢ju stavbnega pohistva v Slo-
veniji in sicer v povezavi z Go-
apodarsko zbornico Slovenije,

ki daje soglasja za taka vlaga-

nja, Drugi predlog se je nana-
Bal na trZno situacijo za Zagani
les in hlodovino, Delegacija LIP
Bled #eli, da se dolodijo prava
razmerja glede cene in trZnih
pogojev navedenih proizvodov v
gorenjski regiji. Delegat GG
Bled Miklavéi¢ JoZe je pouda-
ril, da je treba na trZiséu kar
najbolje ovrednotiti lesno suro-
vino iz nagega obmoéja., Gozdo-
vi niso neiz&rpni, zato bo treba
vanje veliko investirati, Tudi
delegat GG Kranj je poudaril,
da sodobna tehnologija zahteva
¢im hitrejge komunikacije za
prevoz lesa. Zato bi morali
skupno vlagati v izgradnjo gozd-
nih komunikacij., Kot drug velik
problem je omenil zaposlovanje
invalidov. Delc je organizirano
tako, da sekati delajo nepreki-
njeno z motornimi Zagami, za-
radi #esar se pojavlja vibracij-
ska bolezen, Nastaja problem
prekvalifikacije, ker je v gozdu
le malc takih delovnih mest, na
katerih bi lahko zaposlovali in-
valide, Senk Ignac, sekretar
polit 1epa aktiva SOZD je pou-
daril, da je treba vodstvene ka-
dre skupnih sluzb SOZD iskati
med delavei v delovnih organi-
zacijah - &lanicah SOZD, Kole-
gijski poslovodni
zadeti intenzivno obravnavati
probleme, med temi zlasti vpra-
Sanje primarne predelave lesa.
Razpravljali so #&e drugi dele-
gati, delavski svet pa je sprejel
sklep, da je treba potrditi raz-

P T -

organ mora-

i
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Gradnja gozdnih
prometnic

V letu 1974 je bilo dograjenih
25, 9 km gozdnih cest ali 34, 25%
ve& kot v preteklem letu, Po-
predna cena za km ceste znafa
352,862 din,

Izkopali smo 22,1 km cest, utr-

dili 20,7 km in 22 km vzdrZe-
vali cest., Poleg tega smo po-
pravili in rekonstruirali sedem
odsekov gozdnih cest,

Strojno je bilo izdelanih 14, 9 km
gozdnih vlak, roéno pa 8.4 km.

GRADNJA CEST V DRUZBENIH GOZDOVIH

Tek. Objekt Opravljeno Planirano
&t, Izkop Utrdit.Izd.c. Izkop Utrdit,
km km km km  km

1, Sor.sedlo-Mali vrh 4,02 - 3.2  4.60 -
2, 0Odd. 79-80-81 3.82 - 2.8 3.83 -
3, Sred, 8tale-Odd, 7 1. 58 - i | R Bt -
4, Lome-0Odd., 3 1.18 - 0.4 0.70 -
5, GorjuSe-Brlogovec 2,36 0.6 - 2,36
6. Majene-Lepa kopigda 4,01 2,0 - 4,00
7. Medvedova konta -

odd, 88-96 2.69 - 1,4 1.00 -
8. Radovna-odd. 116 - - - 2.74
9, Sav.jame-KriZ-Lom 3,93 2.8 - 3.23
10. Traktor,cesta v

DeZmanko 0.68 - 0.4 - -
SKUPAJ: 13,94 9,60 140 1 RE G 12 33
Investicijska vlaganja v gradnjo cest v zasebne gozdove:
Ime objekta Elsn km heallzpodia %

1974 1974

Rudno polje-Goreljek 910,000, - 3.9 566,459, - 62
Lemovce=-Stara Pokljuka 249,000, - p Wl 245, 266, - 98,5
Petelinjek 955, 000, - 1.6 821,026, - 86
Krnica - Laze 100. 000, - 1.9 47,128, - 47
Seduénik 100, 000, - 1.4 103, 548, - 103,5
Planinea-Za Luknjo 300. 000, - 0.7 1y s gl B 91
Cesta k Lipovcu
(Pavoveu) u - 0.8 39.291,55
SKUPAJ 2,614,000,- 11,8 2,095,897,55 80

Pri omenjenih cestah je finan&-

na udeleZba druZbenega sektor- °

ja znagala 1,767,479,-, za ce-
sto k Sedugniku pa je prispeva-
la Sob - Jesenice &e dodatnih
210, 000, - din.

Na cesti Rudno polje - Gore-
ljek smo utrdili 5.1 km ceste,
ceste Krnica - Laze izkopali
2.579 m, utrdili 3,228 m ceste
Lmovce = Stara Pokljuka in Pe-
telinjek izkopali 2,365 m trase
ter 560 m, K SeduZniku je bilo
izkopano in utrjeno 1,355 m
trase, v Za Luknjo izkopano
1,030 m, k Pavovcu pa izkopa-
no in utrjeno 849 m ceste.

e

Poti so gozdni obrati vzdrZevali
na osnovi finan&nega plana, ki
80 ga sprejeli sveti gozdnih po-
sestnikov na enotah (gozdnih ob-
ratih), priliv sredstev pa je
znagal 4,50 din po oddanem m3
lesa all 203,217,93  din,
311,624,92 iz ostanka dohodka
(1973), salda BA (1973) v znes~-
ku din 118, 623, - in salda sred-
stev za vzdrZevanje poti koncem
leta 1973 v znesku 135, 005,55
din, Tako je bilo za vzdrZeva-
nje poti v letu 1974 na voljo kar
768,471,59 din, kar je =za
115,83 % ve& kot prejsnje leto,

pravo delegatov o problemih de-
lovnih organizacij, zdruZenih v
SOZD glede na pogoje in moZ-
nostli poslovanja v letu 1975,
Kolegijski poslovodni organ naj
na podlagi razprave predloZi
delavskemu svetu za prvo na-
slednjo sejo program dela SOZD
v letu 1975,

Nadalje je delavski svet imeno-
val za vrgilca dolZnosti pred-
sednika kolegijskega poslovod-
nega organa Tolar Pavla, direk-
torja GG Bled, za &lane tega
organa pa Ster Janeza, Cuk
Cveta, Vizjak Metoda, Ilovar
Poldeta, Kokelj Tineta, Holevar
Jurija in Repié& Mira, Sprejet je
bil predlog funkcionalno - orga-
nizacijske in samoupravne or=-
ganiziranosti SOZD ter sistemi-
zacija delovnih mest skupnih
sluzb SOZD, V zvezi s tem
sklepom je bil v "Delu'" 1, mar-
ca 1975 objavljen razpis delov-
nih mest za predsednika kole-
gijskega poslovodnega organa,
direktorja programsko - razvoj-
nega, direktorja komercialnega,
direktorja finan&no-gospodarske-
ga sektorja, direktorja sektorja
za organizacijsko kadrovske in
splodne zadeve ter financnega
knjigovodje, tajnice in korespon-
denta.

Glede zatasnega predracuna za
financiranje poslovanja SOZD v
prvem &etrtletju 1975 je bil se=-
stavijen predlog, ki je zajel
osebne dohodke, najemnino pi-
sarnigkih prostorov, nabavo pi-
sarnifke opreme in ostale re-
Zijske strogke., Za delitev strog-
kov po delovnih organizacijah je
bil sprejet =zadasni klju&, ki
uposteva deleZ delovnih organi-
zacij v skupni vrednosti druz-
henega proizveda po 9 meseé-
nem obraéunu 1974, Glede oseb-
nih dohodkov delavcev skupnih
sluzb SOZD je bilo sprejeto sta-
lis®e, naj se le - ti gibljejo v
vigini popre&nega osebnega do-
hodka, ki ga je delavec preje=-
mal na dosedanjem delovhem
mestu v zadnjih 3 mesecih leta
1974,

Za izvedbe ragpisa in pripravo
predloga za imenovanje pred-
sednika kolegijskega poslovod-
nega organa in vodilnih delav-
cev skupnih sluzb SOZD je de-
lavski svet imenoval razpisno
komisijo: Kos Anka (Jelovica),
Lakota Franc (GG Bled), Bajt
Franc (LIP Bled), Smid Milka
(Alples) in Senk Ignac (GG
Kranj),
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Prevozi lesa

Kamioni Transportnega obrata
so v letu 1974 prepeljali 140, 320
m3 lesa in sicer 138.113 m3 za
GG Bled, za druge naroénike pa
2,207 m3, najved od iega za
GG Postojna,

Od skupne oddaje lesa GG Bled
147,129 m3 (dejanska oddaja) in
6.049 m3 dostavljeno na skladi-
E%a kot avans za leto 1975) so
lastna vozila prepeljala 138,113
m3 ali 94 %, ostalo 9,016 m3
pa so prepeljala najeta vozila
ali pa gozdni posestniki sami na
skladisca,

Skupaj je bilo vse leto v obra-
tovanju popreéno 18,4 vozil ali
17,83, &e priklopnik Mercedes
2224 cbravnavamo posebej. Po-
preéna tonaZa enega vozila, Ce
ne upostevamo priklopnika Mer-
cedes 2224, ki ima nosilnost 23
ton, je bila 7.46 ton. Torej je
bila popreéna skupna tonaZa
vseh vozil celo leto, zopet brez
Mercedesa 2224 - 133,01 tone,
(Mercedes nosilnosti 23 ton je
abratoval 7 mesecev).

Kot je Ze zgoraj razvidno, je
bilo med letom izlo&enih iz pro-
meta 7T vozil Mercedes TATA
1210 z montiranimi vrvnimi dvi-
gali HIAB 193 in sicer 6 v me-
secu aprilu in eden meseca ju-
lija, Namesto teh sc bila nabav-
ljena 3 nova vozila FAP 1516
BD in dva FAP 13 S, na kate-
rih so montirana grabeZna dvi-
gala Jonseredes Super Z 70, V
mesecu maju je pri¢elo obrato-
vati Se priklopno vozilo Merce-
des 2224 z interno oznako T-80,
nosilnosti 23 ton,

Skupna tonaZa vozil se je od
prejsnje 143 ton z pridetkom ob-
ratovanja novih wvozil povedala

v letu 1974

na 160 ton pri &tevil®no enakem
voznem parku. Od meseca juli-
ja, ko je bilo iz prometa izlo-
deno #e vozilo T'-656 Mercedes
TATA 1210 z montiranim vrv-
nim dvigalom HIAB 193, je do
koneca leta obratovalo 18 vozil 8
skupno nosilnostjo 153 ton,

Za prevoz dolZinskega lesa so
ob&asno obratovale Stiri encos-
ne prikolice z nosilnostjo 6 ton,
tri za vozila OM 150 in ena za
vozilo FAP 13 § z dvigalom
HIAB 560 interne oznake T-T76,
Tudi v letu 1974 se je deleZ
delZinskega lesa povedal, Naj-
ve& dolZinskega lesa je prepe-
ljal Mercedes 2224 - 9,011 m3,
ki je za prevoz tega tudi name-
njen. Vsega je bilo prepeljano
30,456 m3 lesa dolZine nad 6 m
od planiranih 29,978 m3. Za
primerjavo deleza dolZinskega
lesa podajamo &e podatke o ko-
liéinah, prepeljanih v letu 1872
- 11,771 m3 in v letu 1973 -
30,762 ma3.

Za prevoz gradbenega materia-
la smo upcrabljali vozilo FAFP
13 SKFF- prekucnik. Kamion je
obratoval 1,716 avtour, prevo-
zil 20,400 km in prepeljal
5. 905 ton tovora,

Drugi rezijski prevozi za vse
vrste tovora so bili opravljeni
7z vozilom TAM 2001, Najve&
tovora je bilo tudi s tem vozi-
lom prepeljanega za Gradbeni
cbrat. Skupno je vozilo prevozi-
lo 15,740 km,

Med letom sta bila generalno
obnovijena motorja kamionov
FAP 13 FF interne oznake T=-
70 in T-71, Na ostalih smo op-
ravili le redna vzdrZevalna dela
in ecdpravili manjSe okvare,

Glede na postavljene naloge je bil plan realiziran takole (upo&te-

vana so le vozila za prevoz lesa):

Plan DoseZeno
Avtodnevi 4,518 4_354 =96, 37
Delovne ure vozil 36,1486 41, 950 116,05
PrevoZeni km 672,378 796,536 118, 46
Stevilo vozenj 12, 454 - 13,066 104, 91
Prepeljani m3 lesa 136,478 140,320 102, 81
Tonski km 2,618, 958 3,180, 897 121,45
m3 na eno voZnjo 10, 96 10,74 97,99
Razdalja ene voZnje v km 26 29,59 113, 80
Vrednost proizvodnje din 6,552,510 7,006, 039, 30 106, 92

Preseganje cca 21,5 % v pri-
merjavi 8 planom je doseZeno
pri postavki tkm predvsem za-
radl voZenj priklopnika Merce-
des 2224 na dolgih relacijah in
pa zaradi doseZene vedje po=-
predéne razdalje ene voinje vo-
zila, Ker je pove@ana le postav-
ka prevozeni lin (za 18,46 %)
in poprefna razdalja ene voZnje
(3,22 km), precej manj pa pre=-
seZeni prepeljani m3 (za 2 %),
je sorazmerno temu rizik pre-
seg realizacije proizvodnje za
6.92 %, Preseg te vrednosti bi
namreé¢ moral biti pri enako-
mernein presegu obeh navedenih
poetavk (km, m3) in enaki po-
precni razdalji ene voZnje enak
presegy tkm,

Tudi to leto opaZamo, da je po-
pregna dnevna zaposlitev vozil
stalno upada. Zaradi veéje raz-
dalje ene voznje (povelanje gle-
de na leto 1973 za 2,29 km oz,

13 %) in #Ze omenjene krajse
dnevne zaposlitve vozil se je
precej . zmanjsalo tudi Stevilo

voZenj na dan, Povedanje Stevi-
la letno prevozenih km in dalj-
Se razdalje ene voinje je posle-
dica vedje dostave lesa kupcem
s kamioni na njihova skladi&éa,
predvsem z vozilom Mercedes
2224, Zato tudi tako visoko po-
pre&je letno prevoZenih km na
eno vozilo, Vkljuéitev priklop-
nika Mercedes 2224 s tonaZo 23
ton je opazno tudi pri poveé&anju
pokazatelja m3 lesa, prepelja-
nega z enim vozilom,

Da bi tudi v naprej poveéevali
izkoris&enost vozil, nosilnost in
ué¢inkovitost, bo potrebno zame-
njati Ze vsa ostala vozila Mer-
cedes TATA, ki obratujejo in
FAP-u 13 S z montiranim vrv-
nim dvigalom HIAB 193, ter na
karmionu T-77 vrvno dvigalo TI-
CO 500, usposobiti pa Se obe
novi enoosni prikolici za vozili
T-84 in T-85,

Najve&ji uspeh je bil tudi v le-
tu 1974 doseZen z vozilom T-73,
OM 150, ki je prepeljalo 12,293
m3 na popreéni razdalji 23, 04
km in wvozilom T=-75, OM 150,
g katerim je bilo doseZenc
10,117 m3 na popre&ni razdalji
26,99 km, Ce ne upoStevamo
vozila Mercedes 2224, ki je ob-
ratovalo le 7 mesecev in je bi-
lo v tem &asu z njim prepelja-
no 9,011 m3 lesa na popreéni
razdaljl 59, 9 km,
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V letu 1974 ni bilo povzrotenih

ve&jih prometnih nezgod s to- |
vornimi vozili, ni bilo tudi veg&-
je materialne &kode na vozilih |
in pa pogkodb oseb. Vse pro-|
metne nezgode so bile takoj pri-|
javljene organom |
zadeve, vsa

Vozniki letos niso bili v disci-
plinskem in kazenskem postop-
ku, ker do nezgod ni priZlo za-
radl malomarnosti ali ve&jih kr-
gitev predpisov,

Smudaj

Smotri in vsebina na&rtovanja
80 danes vsemu gozdnotehni&-
nemu osebju ve& ali manj znani.
Utrjeno je tudi spoznanje, da je
zaradl celovitosti in prepleteno-
sti proizvodne problematike in
ciljev za doloéeni del gozda po-
trebno hkrati izdelati gojitveni
in se&no-spravilni na&rt, Na ni-
voju delovne organizacije je bi-
lo na&rtovanje sprejeto kot prin-
cip dela oziroma proizvodnje na
gozdnih obratih, ker je le na
ta na&in zagotovljena pravilna
(dolgoro&na) gojitvena usmerje-
‘nost in ekonomi&nost pri gospo-
darjenju z gozdovi, V tem smi-
slu smo se v letu 1974 lotili sa-
me organizacije na&rtovanja.
Vanj je vkljueno celotno gozd-
notehni®no osebje na terenu in
v strokovnih sluzbah, Naloge
posameznika so jasno dolodene,
pri Zemer so posamezne stro-
kovne regfitve lahko tudi rezul-
tat teamskega dela. S5 tem je
dana moZnost za prilagoditev

za notranje !
Zkoda nad 3.000|
dinarjev in pa Ekoda, povzrode-|
na drugim, pa Zavarovalnici, §

Gojitveno
an. ¢
sec¢no-spravilno nac¢rtovamnje

organizacije naértovanja razlif-
nim kadrovskim razmeram na
gozdnih obratih in pa tudi zah-
tevnosti projekta. Toéno je do-
loSeno, da je nosilec naértova-

nja vodja priprave proizvodnje,

nosilec izvedbe narta pa re-
virni vodja. Sef gozdnega obra-
ta je po svoji funkciji in odgo-
vornosti zadolZen, da naértova-
nje kot princip dela osvoji in
razvija v proizvodnji na svojem
obratu, Nadzor in kontrola iz~
vedbe naérta potekata po hier-
arhiénem principu zadolZitev,

Omenjeni model organizacije
gojitvenega in se&no-spravilne~
ga naérta smo praktiéno preiz-
kusili na tridnevnem seminarju
z revirnimi gozdarji na pri-
pravljenih objektih v revirju
Brezje marca 1974, Seminarja
se je udelezilo 30 revirnih vo-
dij in 2 taksatorja - tehnika, Na
istem seminarskem objektu smo
obravnavali moZnosti in oblike

88 Strojno,lupljenje rant
3 v Bohinju. Ro¢no delo
je zamudna

na&rtovanja tudi z vodji pripras«
ve proizvodnje. Skupno smo u-
gotovili naslednje:

- naértovanje je nujno, ker grt
v bistvu za optimiranje pro-
izvodnje; i

- za celotno obmo&je je treba
nujno izdelati katalog gozdno-
gojitvenih generalnih ciljev
(gospodarskih modelov) glede
na razliéne rastiZ®ne pogoje
in funkcije gozda in so za na-

&rtovanje izhodisénega znada-
Ja; !

- pogoj za uspeZno naértovanje
je tudi ustrezna kadrovska za-
sedba (politika) in teko&e
strokovno izpopolnjevanje;

- novim nalogam bo potrebno
prilagoditi tudi organizacijo
dela;

- zasebni gozdovi predstavljajo
poseben problem zaradi teZav
v uvajanju integralnega gospo-
darjenja, ki je pogoj za smo=
trno nadrtovanje.
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Financiranje izobrazevalne skupnosti

Koncem preteklega leta smo u-
gotovill, da so se precej povi-
Sala sredstva, odvedena kot re-
publiski prispevek za izobraZe-
vanje, Pri nas, pa tudl v dru-
glh gozdnogospodarskih organi-
zacijah, smo se v zvezi s tem
vpragall, kdo dobl ta sredstva
in za kak3ne namene se troZijo,
Na opozorilo Poslovnega zdru-
Zenja gozdnogospodarskih orga-
nizaclj je tajnik IzobraZevalne
skupnosti za pgozdarstvo ing,
Urleb poslal pojasnila, s kate=-
rimi vas Zelimo na kratko sez-
naniti,

Do leta 1974 so delovne organi-
zacije plafevale republiski pri-
spevek zalzobraZevanje po stop-
njil 3,44 % od bruto osebnih do-
hodkov, Od tega je izobrazeval-
na skupnost za gozdarstvo dobi-
la 0,85 % v letu 1973, V pre-
teklem letu pa so se uveljavile
pomembne novostl, Sprejeta sta

bila druzbeni dogovor in zakon,

na podlagl katerih so morale
delovne orghnizaclje pladatl re-
publifki izobraZevalnl skupnosti
(ne gozdarski) prispevek po
stopnjl 8, 14% iz dohodka TOZD,
Tu je treba Se povedati, da je
gozdarstvo - leta 1973 in preje
pladevalo poleg prispevka re-
pubilski izobraZevalni skupnosti
tudi dodatna sredstva za vzdra
%evanje Gozdarskega &Solskega
centra v Postojni, Kakor hitro
pa je bila ustanovljena lzobra-

Zevalna skupnost za gospodar-.

stvo, ji je republifka izobraZe-
valna skupnost prepustila 1,94 %

329 milijonov S/din direktno go-

sredstev, zbranih po stopnji
8,14 %, S tako povedanimi sred-
stvl smo financirali celotno de-
Javnost Gozdarskega Solskega
centra Postojna in ostale nalo-
ge iz delovnega programa goz-
darske izobraZevalne skupnosti,

VaZno pa je, da so se ta sred-
stva gozdarstva gzbirala nepo-
sredne pri gozdarskl izobraZe-
valni skupnosti in je tako goz-
darsko Bolstvo oziroma izobra-
Zevanje dobilo ve& sredstev, Po-
datkl za Gozdno gospodarstvo
Bled kaZejo, da smo doslej od-
vedli po stopnjl 8,14 % skupaj

e

zdarski izobraZevalni skupnosti,
katera je zase zadrZala okoli
78 milijonov S5/din (stopnja
1,94 %, republiski izobraZeval-
ni skupnosti pa je odvedla 251
milijonov S/din (stopnja 6, 20%).
Absolutno gledano so ta sred-
siva v preteklem letu precej po-
rastla, kar je posledica veé&je-
ga dohodka, Sedaj sestavljamo
zakljuéni radun za leto 1874 in
kazZe, da bo Gozdno gospodarst-
vo Bled dobilo celo nekaj sred-
stev vrnjenih, ker 5o bili v
zadnjem &etrtletju poslovni re-
zultati slab&i od predvidenih,

K. J,

Za uspefino delo morata biti posek spravile
prilago jena

URESNICEVANJE USTAVE
V KRAJEVNI SKUPNOSTI

V januarju so potekale razpra-
ve o statutih Soclalisti®ne zveze
delovnega ljudstva in statutih
krajevnih skupnosti, S temi sa-
moupravnimi akti se uresniu-
jejo ustavna naela o pravicah
in dolZnostih delovnih ljudi, da
se organizirajo v krajevnl skup=-
nostl, s samoupravnim sporazu-
mevanjem in na drug na&in po-
vezujejo z organizacijami zdru-
Zenega dela, s samoupravnimi
interesnimi skupnostmi in z dru-
gimi samoupravnimi organizaci-
jami in da na ta na&in skupno
re3ujejo probleme kraja in u-
sklajujejo posamezne interese,

Delegatski sistem je z obiTko-
vanjem delegacij v krajevni
skupnosti zdruZil celotno druZ-
beno upravljanje in omogoé&il, da
delovni ljudje kar najbolj nepo-
sredno sodelujejo pri razrege-
vanju problematike svojega kra-
ja skupno z organizacijami
zdruZenega dela, kjer ustvarja-
jo sredstva za kritje osebnih in
skupnih potreb,

Krajevna organizacija sociali-
stiéne zveze delovnega ljudstva
je kot najbolj mnoZiZna politid-
na organizacija pobudnik za kre-
piiev socialistitnih samouprav-

nih odnosov, V konferenci kra-
jevne organizacije SZDL so de=-
legati organizacij zdruZenega
dela, druzbeno politiénih orga=-
nizacij in drustev ter drugih
organizacij, kar ustvarja moZ-
nosti &irokega in usklajenega
druZbeno - politi&nega delovanja
v kraju in v organizacijah zdru-
Zenega dela.

O statutu SZDL in o statutu
Krajevne skupnosti Bled je raz-
pravljalo tudi Gozdno gospodar=-
stvo Bled, Oba temeljna akta
sta sedaj sprejeta. Potrebno bo
vsestransko prizadevanje nas

o e
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veeh In sodelovanje delegatov iz
organizacij zdruZenega dela v
organih krajevne organizacije
SZDL in krajevne skupnosti, da
bo delegatski sistem asamoup-
ravljanja v praksi za¥ivel in da
bomo bolj uspedni pri refevanju
vsakdanjih problemov tudi v
kraju, kjer bivamo,

L.F,

predavanje
o SLO

V okviru programa pouka ob-
rambe in za#%&ite za prebival-
stvo je bilo v na#i organizaciji
februarja organizirano predava-
nje. Tema predavanja je bila
organizaclja odpora v sovraZni-
kovem zaledju, prepretevanje
sovraZne propagande in kadri v
splo&ni ljudski obrambi,

UdeleZenci predavanja so na
splo&no lzrazill veliko zanima-
nje za ta pouk in kvalltetno po-
dano vsebino, ki ga je organi-
zirala Delavska univerza Radov-
ljica,

Iz TOZD "Gozdarstvo' Bohinj-
ska Bistrica se je od 101 za-
poslenih udeleZilo pouka kar 93
tlanov kolektiva, Na Bledu je
bila udeleZba nekaj slabZa, toda
ée upostevamo bolezenske dopu-
ste ir druge nujne odsotnosti,
je bila kljub temu uspesna, Ti-
sti, ki se pouka niso udeleZili,
vedo, da morajo to svojo obvez-
- nost Ze izpolniti, saj naSa kon-
cepcija splosne ljudske obram-
be zahteva od vsakogar, da po
svojih sposobnostih in moZno-
stih v primeru vojne sodeluje v
splosnem ljudskem odporu,

Pouk bo v mesecu marcu in ap-
rilu organiziran tudi po krajev-
nih skupnostih. Tisti, ki se ga
- niso mogli udeleZiti v februar-
ju, se bodo lahko vklju&illi po
krajevnih skupnostih,

Hafnar Zdravko, dipl, ing,

Tako okolje tudi vebi turiste na podeZelje

R T

Kam's Solo v Postojni?

Skozi vsa povojna leta sledimo
teZnjl, da bi naZli ustrezne po-
goje za izobraZevanje vseh vrst
delavcev v gozdarstvu, jIskall
smo tudi primerno obliko izo-
braZevanja glede na stopnjo raz-
voja prolzvodnje, Tako smo za-
€eli v Mariboru, nadaljevali v
Ljubljani, z logarsko &olo v
Idriji in danes imamo delavsko
in srednjo tehniZko olo za goz-
darje v Postojni, Vseskozi se
zavedamo tudi tefav z lokacijo
Sole,

Odkar se je Sola naselila v sta-
ri vojagki zgradbi v Postojni,
Je bilo potrebno %e¢ dosti finan&-
nih sredstev za obnovo in nove
u€ne prostore, dijaski dom in
strojno postajo, S tem smo ved-
no krpali najnujnejse in ostajali
za razvojem podobnih Zolskih
centrov'v ostalih panogah, Ni-
koli nismo nasli dovolj smelo-
sti, da bi se odlo&ili za nove,
sodobne objekte in ne nazadnje
za primerno lokacijo. Tokrat
Ze drugi€ in upamo, da tudi po-
slednji&, slisimo in beremo
razloge za preselitev gozdarske
fole v Postojnl v geografsko
centralnej&i del Slovenije (Ljub=-
ljana ni nujna), S tem bl uden-
cl in dijaki iz ostalih gozdnih
gospodarstev Slovenije imell
ustreznejSo oddaljenost od nove=
ga gozdarskega Solskega centra,
Radunati moramo =z dejstvom,

da po 5-dnevnem pouku vsi hi-
tijo po najkrajdl potli na svoje
domove, Zanemarjanje teh po-
gojev cle mo&no vpliva na ena-
komeren vpis ugencev all bolje
redeno pravi&nejsi vpis, e mis-
limo na sofinanciranje &ole s
stranl wvseh gozdnih gospodar-
stev v Sloveniji. Po zadnjih po-
datkih npr.; je vpisano iz no-
tranjsko - kradkih ob&in 42 %
vseh utencev, To je samo mla-
dina pri rednem pouku, Se ve&-
je so teZave v oddelkih za od-
rasle in z dopisno obliko Zola-
nja, Oddaljevanje od svojih dru-
#Zin je pri njih e bolj proble-
matiéno, i

Razvoj gozdarske stroke zahte-
va od veeh zaposlenih vedno veé

znanja, Dopolnilno in perma-

nentno izobraZevanje <&esto Ze

danes presega okvir smotrnosti
sluzb za= izobraZevanje po pod-

jetjih, Drugod po svetu je ta
oblika izobraZevanja ¥e domena
ustrezrih verificiranih Sol, V
teh primerih bo sola najvec za
odrasle delavce od motoristov,

traktoristov, Zi&niarjev, delo-

vodij do gozdarskih tehnikov
visje stopnje ipd,, katerim bo
sprejemljiva lokacija tudi dodat~-

na vzpodbuda, Podjetjemn bodo
sodobni u®ni pogoji in dobri
vzgojnl kadrl zadostno jamstvo
za boljSe znanje kandidatov,
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Zadnja leta ni manjkalo razprav
o potrebah po sodobnem #ol-
skem centru za gozdarje in za
boljfo lokacijo le-tega, Ponav-
ljale so se teme: vzgojno-izo=-
braZevalni proces v goli zaosta-
ja za potrebaml proizvodnje.
Obéina Postojna ni kazala pra-
vega posluha za sofinanciranje
Zole, V letu 1966 bi morali uki-
niti &Zolo. To 8o prepreéile
gozdno-gospodarske organizaci-
je, ko so prevzele ustanovitelj-
ske pravice in ustanovile Goz-
darski Bolski center, Predava-
teljski kader je kroniden prob-
lem #&ole, UZni prostori so Ze
zdavnaj nefunkclonalni oziroma
jih  primanjkuje, VzdrZevanje
stare zgradbe, kjer je dom u-
€encev, je predrago, itd,, itd..

Posebna komlisija republiZkega
sekretariata za kulturo in pro-
veto je v jeseni 1974, leta
pregledala prostore in zavrnila
pro&njo za verifikacijo Zole,
Pomanjkljivi in nefunkcionalni
prostorl so bili glavna ovira za
potrditev, Med drugim je nave-
deno, da moramo poviZati Hol-
sko zgradbo za eno nadstropje,
omogotiti kabinetno delo, zgra-
diti telovadnico, orodjarno, ga-
raZe 2z mehani®no delavnico,
strojno u&ilnico, adaptirati dom
za ufence, itd,

Po grobi cenitvi bl to stalo 2/3
sredstev za novi center, Po
idejnem osnutku (pred 3 leti) za
nov Solski center bl gradnja ve=
1jala 13 novih milijonov, danes
pa Ze 25 milijonov dinarjev.

Po Btevilnih posvetovanjih na

Poslovnem zdruZenju in pri Izo-
braZevalni skupnosti za gozdar-
stvo je bilo konéno sklenjeno,
da se ustanovi sklad za gradnjo
novega gozdarskega Eolskega
centra, Temeljne organizacije
zdruZenega dela v Sloveniji naj
bi po poti samoupravnega spo-
razumevanja zagotovila finanéna
sredstva za gradnjo,

Zaradi takega stanja ostaneta
dve re&itvi: all zbratl denar za
adaptacijo sedanjega centra v
Postojni ali pa &e nekoliko po-
vedatl sredstva in se lotiti no-
vega., Za zbiranje sredstev je
Ze izdelan samoupravni spora-
zum, Tako naj bi se nabralo
polovico predvidenih sredstev
od GG=jev, ostalo pa od proda-
je stavb In zemljiZZa v Postoj~-

ni iz gradbenega sklada pri izo-
braZevalni skupnosti za gozdar-
stvo ter z najetjem posojila, Te
bo investitor imel 60 - 70 %
lastne udeleZbe, Zaradi laZje
odlogditve naj omenimo, da ima-
jo svoje centre Zelezarjl v Ljub-
ljani, steklarji v Rogaski Slati-
ni, rudarji v Velenju, lesna in-
dustrija v Mariboru in v Novi
Gorici, itd,

.Zaradi objektivnosti obvei&anja

navajamo poziv IS - SZDL in
ZK Postojna vsem gozdno-go-
spodarskim organizacijam, naj
ne selijo Zolskega centra iz Po-
stojne. Po njihovi oceni selitev
ni utemeljena, posebno, &e bi
izbrali lokacijo kje v bliZini
Ljubljane, saj so v bliZini Po-
stojne gozdovi, Kras Ima spe-
clfitno gozdnogojitveno proble-
matiko, v SeZanil je botani&ni
vrt, gozdarska 3ola je edina
srednja strokovna 3Zola v no-
tranjsko kraZkem obmotju, bli-
zu 5o0le je GG Postojna, ki Zo-
1i lahko pomaga v praksl, cen-
tralno skladide in Zaga sta v
Pivki, razvita je lesna industri-
ja:  "Javor'"  (Pivka), Brest
(Cerknica) In Lesonit (Ilirska
Bistrica), Glede predavateljske-
ga kadra menijo, da bl se z
dobro voljo dalo marsikaj ure-
diti, Zavzemajo se za zbiranje
sredstev pri gozdno-gospodar-
skih organizarvijah, le za adap-
tacijo #ole v taki meri, da bi
jo lahko verificirali,

Medob#&inski svet 7% .in medob-
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&inski svet kraZko notranjskih
obé&in Zell formirati srednjesol-
ski izobraZevalni center v Po-
stojni, ZaZetno jedro bi pome-
nila prav G3C in gimnazija v
Postojni, ;

To bi bili na kratko obe plati
medalje. Sirfemu konceptu raz=-
voja izobraZevanja v gozdarstvu -
se upira regionalni koncept raz-
voja srednjega Zolstva, Upamo,
da se vsem delavcem v gozdar-
stvu =zastavljajo le nekateri
tehtni pogoji za odloditev,

~ Katerl 3olski center nam bo
zagotovil kadre za danes in
jutri?

- Kdo bo =zanesljivo pomagal
dvigniti fond znanja osnovnih
proizvajalcev z vso &irino in
z zadostnim predavateljskim
kadrom?

- K lokaciji je potrebno zagoto-
viti zadostno povrsino gozdov
kot sestavni del Bole, kjer

* bodo moZne nemotene prak-
ti¢ne vaje.

Delitev vzgojno izobraZevalnega
procesa je bila zato do sedaj
premalo uspe&na (teorija v Zo-
1i, praksa v podjetju).

IzobraZevanju v gozdarstvu bo-
mo morali brez dvoma posveti-
ti ve& pozornosti, €e nam je
razvoj stroke tudi stanovska
skrb, Zato ratunamo, da boste
dobro proudili potrebe po izo-
braZevanju in tudi nasli ustrez-
no resitev.

Bloki na Jar3ah na Bledu bodo tudi na zunaj
zadovol jili potrebe nadih delavcev.
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Remic Ciril, dipl.ing,

Knjiga: gozdovi na Slovenskem

Letosnjo pomlad (predvidoma
marca meseca) bo izsla v za-
lozbi Borec in v sodelovanju s
Poslovnim zdruZenjem gozdno-
gospodarskih organizacij dolgo
pritakovana knjiga ''Gozdovi na
Slovenskem'. To bo prva repre-
zentativna knjiga o naZih gozdo-
vih in gozdarstvu, ki smo jo
Slovenci kdajkoli dobili, Zato je
prav, da jo na kratko predsta-
vimo bralcem.

Knjiga bo z bogato vsebino pred-
stavila v besedi in sliki naZe
najve&je naravno bogastvo - goz-
dove, Iz vsebine, ki jo avtorji
teksta skusajo podajati v poljud-
ni obliki, je razvidno vse, kar
se nanasSa na gozdove, njihovo
zgradbo, nastajanje oziroma go-
jenje, izkorig€anje, njihov vpliv
na podnebje, naravno ravnoteZ-
je, vodni reZim, na gospodar-
jenje z gozdovi, gozdno Zival-
stvo in rastlinstvo itd. Knjiga
ne bo pomembna samo za stro-
kovne delavce v gozdarstvu,
temveé tudi za strokovne delav-
ce v lesno predelovalni industri-
ji oziroma vse one, ki se ukvar-
jajo posredno ali neposredno z
gozdovi oziroma z lesom, saj
prikazuje tudi proizvodno zmog-
ljivost nasih gozdov in pomen
lesa v gospodarskem razvoju
Slovenije, Razen tega pa je Vv
knjigi temeljito prikazan na&in
gospodarjenja z gozdovi v okvi-
ru gozdnogospodarskih obmogij

NAROCILNICA

e Ime in prilmek

z opisom in z vsemi potrebnimi
podatki vseh 14 gozdnogospodar-
skih obmoé&ij. Menimo, da tako
temeljito obdelanih in prikaza-
nih podatkov o na#ih gozdovih
Se nismo dobili v nobeni stro-
kovni publikaciji pri nas,

~ Razen ve& ali manj strokovnih

prispevkov naZih priznanih goz-
darskih strokovnjakov, so v
knjigi tudi prispevki drugih av-
torjev, ki opisujejo kulturni in
#ivljenjski pomen gozdov. Naj
jih omenimo:

- Gozd &loveku (prof,dr, France
Av&in) J

- Gozd in vojna (Tone Svetina)

- Varstvo narave in gozdarstvo
(prof.biolog. Stane Peterlin}

- Gozd v slovenski umetnosti
(ing, Marko Kmecel)

Knjiga bo tiskana na velikem
formatu (24 x 30 cm), imela bo
okoli 150 strani besedila in 200
umetnigkih fotografij o gozdu in
#ivalih v barvni (u80) in &rno-
beli (120) tehniki, tiskanih na
najboljSem umetniZkem papirju.

Menimo, da bo knjiga dobrodo-
gel in nepogresljiv pripomodek
vsem strokovnjakom in drugim
delavcem v gozdarstvu in lesno
predelovalni industriji, tako po
strokovni strani, pa tudi po es-
tetski, saj bodo vsakega ljubi-
- telja narave pritegnile 3tevilne

nepreklicno naro&am knjigo GOZDOVI NA SLOVENSKEM.
Prvi obrok 120 din bom plagal ob podpisu naroéilnice, dru-
gega 100 din v decembru 1974, tretjega 100 din v januarju
1975 in getrtega 100 din v februarju 1975.°

Celotno prednarotininsko ceno 420 din bom plaal ob pod-

pisu naroéilnice.*

'* Nepotrebno &rtajte!

R ) R S L O T R

kvalitetne in umetnigke fotogra-
fije nagih priznanih mojstrov in
amaterjev fotografije, Razen te-
ga bo knjiga lahko razveselila
tudi &tevilne kmete oziroma
lastnike gozdov, saj bodo naZli
v njej ne samo 3Ztevilne napotke
za gospodarjenje z gozdovi,
temve€ tudi bogato razlago nage
politike gospodarjenja z gozdo-
vi. Knjiga pa bo razen tega pri-
merna tudi za

- darila é&lanom kolektiva ob
raznih priloZnostih,

- darila strokovnjakom in za-
sluZnim delavcem,

- darila poslovnim partnerjem
(zlasti s podro&ja gozdarstva
in lesno predelovalne indu-
strije ter trgovine z lesom in
lesnimi izdelki),

- darila tujim strokovnjakom in
poslovnim partnerjem itd.

Cena knjige bo 420 din, MoZno
je plagevanje v obrokih, Naro-
tite pa jo lahko pri ZaloZbi Bo-
rec ali pri Poslovnhem zdruZenju
gozdnogospodarskih organizacij
z naroéilnico, ki jo objavljamo,

Upamo, da smo vam knjigo pri-
merno predstavili in pricakuje=-
mo, da bo nasSla svoje mesto
tudi na vasi knjiZni polici.

Znamka
za 1,20
| dinerjn

Zalozba BOREC

61001 LJUBLJANA
P.p.
Mﬁluih‘.wa 28
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Lakota ing, Franc

DELOVNI CILJI IN USPESNOST
POSLOVANJA

V februarju smo v sodelovanju
z Visoko #olo za organizacijo
dela - Center za funkcionalno
izobraZevanje In svetovanje or-
ganizirali seminar o na&rtova-
nju delovnih ciljev. Seminar je
trajal 4 dni, Pripravljen je bil
za delavce na vodilnih delovnih
mestih, vodje sluzb in vodje
priprave proizvodnje v TOZD,

UdeleZenci so se na seminarju
seznanili z organizacijskimi me-
todami za ve&jo uspeBnost po-
slovanja in zlasti z metodo na-
&rtovanja delovnih ciljev, Re#e-
vanje problemov v delovni or-
ganizaciji ni vselej u&inkovito,
akcije ne tedejo usklajeno, pot
do re#itve je navadno dolga.
Ciljno usmerjanje raclonaliza-
clje v poslovanje daje mnogo
boljse rezultate, seveda pa mo-
ra bitl tako usmerjanje organi-
zirano In uvedeno v celotno po-
slovanje.

Kljub uspedno lzvedenemu se-
minarju Zal ne moremo biti pre-
pridani, da bo to v praksi zaZi-
velo, ker se seminarja zaradi
nujnih zadrZkov in drugih raz-
logov nekaterl vodilni delavci
niso udeleZili,

Podpisovanje samouprawmega
sporazuma o zdruZitvi gozd-
arstva in lesne industrije .

iz zapisnika 10. skupne seje DS
in CSKLG ter 13, seje DS z dne
27,2,1975

1, Sprejeli smo poro&ilo za po-
slovno leto 1974,

2. Spréjeli smo zaklju&ni radun
podjetja z naslednjimi glav-
nimi elementi:

Celotni dohodek 125,045, 202,72

Porabljena :
sredstva 66,792,175,51
DOHODEK 58,253, 027,21

Delitev dohodka
za zakon, in pog,

obveznosti 11,612, 949, 28
za oseb, doh. 33,214,846, 77
za sklade %
-poslov, sklad 6,911,335,68
-8klad skupne

porabe 5,348,834, 95

-rez, sklad 1,165, 060,55
3., Sklenili smo, da vrnjena

sredstva od davka iz dohodka
TOZD v znesku din 1186, 244,75
prenesemo iz rezervnega skla-
da na poslovni sklad in jih upo-
rabljamo kot trajna obratna
sredstva,

4, Sklenili smo, da se zagonski

strodki mehaniziranega skla-
di&&a v Bohinju amortizirajo 1,
leto 34 %, 2. leto 33 % in 3,
leto 33 %.

5. Iz sklada skupne porabe da-
mo dotacijo stanovanjskemu
podjetju v znesku din 18, 952,05
za pokritje stroskov popravil
stanovanja v gradu v Bohinju,

6. Sprejell smo zakljuénl radun
hranilno-kreditne sluZbe za
leto 1974,

7. Za leto 1975 dolo&imo 12 %

prispevek za bioloSka vlaga-
nja za oba sektorja od blagovne
proizvodnje,

8, Sprejeli smo akcijski prog-

ram za stabilizacijo gospo-
darstva s tem, da pri sestavi
upostevamo tudi pripombo ing,
Kosgirja in stalisda ZK ter sin-
dikata,

9. Za gradnjo gozdne ceste na

Dobr&o  odobrimo dodatna
sredstva v viiini 1, 500,000, 00
din,

preseki_
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10, Delavski svet se sirinja s
predlagano delitvijo-dohod-
ka:

del dohodka za
OD in sklade
se deli takole:
za oseb,dohodke 33,214, 846,77
za poslov, sklad 6,911, 335,68
za sklad skup,
porabe

za rez, sklad

46, 640,077,95

5,348, 834, 95
1,165. 060, 55

Ob razporeditvi zneska v sklad
skupne porabe smo upostevall
predlog plana potroZnje sklada
skupne porabe tako, da se sred-
stva sklada skupne porabe ok-
virno trosijo za naslednje na-
mene:

posojila za indiv,
gradnjo

izgrad, stan. bloka
v Boh, Bistrici
del sklada za
zas, sektor
regresi za letni

1, 500, 000, 00
4,500, 000,00

269, 880,13

dopust 800, 000, 00
obveznost za blej-

sko drsaliice 40, 000,00
sred, ,s katerimi

razpolagajo TOZD

in skup, sluzbe 600, 000, 00

sred, ,s8 katerimi
razpolagajo TOZD
in skup,sluzbe na
nivoju OZD
rezerva

120, 000,00
57,732,07

11, ViZek osebnih dohodkov nad
izplaganimi akontacijami v
znesku din 1, 968.041,55 naj na
predlog strokovnih sluZb skusa
razdeliti med TOZD-e komisija
za oblikovanje enotnih izhodiZ&
in analizo poslovnih rezultatov,
Ce pri delitvi OD po TOZD-ih
ne bo zapletov, naj se vigek OD .
izplada do 10. aprila 1975, Ko-
likor pa komisija brez pomoéi
samoupravnih organov te delit-
ve ne bi mogla izvesti, se ta
rok ustrezno podaljSa, ;

12, Odobrili smo plaéilo stros=

kov prevoza in kosila za u=-
deleZenke izleta v Kumrovec za
dan Zena.

13, 4, letniku b) in ¢) Gimna-
zije Jesenice bomo dodelili
denarno pomoé& po 500, - din,

14, Zavrnemo prosnjo drustva
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zobozdravstvenih delavecev
Slovenije,

15, Petkovié Nikoli se za &as
bolovanja zmanj&a anuiteta

za vrafanje stanovanjskega kre-

dita na 100,- din mese&no,

16. Pro&nja Urh JoZeta naj se
‘uposteva prl dodeljevanju
posojila za gradnjo hige,

Pogadnik Alojz

- Pomen in

S sprejemom nove ustave, ob-
ginskega statuta in statutov KS
smo potrdill nadelo In obveznost
da druZbeno samozas&ito vklju-
¢imo v nad samoupravni sistem,
da jo razvijamo in s tem ures-
nidujemo tista ustavna doloZila,
ki opredeljujejo druZbeno samo-
za&&ito kot pravico in dolZnost
veeh delovnih ljudi in ob&anov.
Varovanje pridobitev NOV in
samoupravne soclallsti®ne druz-
be, varovanje ustavne ureditve,
samoupravnih pravic in pravic

ob&anov ni samo dolZnost speci-
aliziranih organov in sluzb, to
je milice, sodis¥, sodnika za
prekrike, javnih toZilcev in dru-
gih, femveé pravica in dolZnost
vse druZbe, nas vseh, vsakogar
v avijem okolju in na delovnem
mesiu, NihSe nima pravice biti
indiferenten do takih pojavov, ki
druzbl &kodujejo. Ne sme nam
biti veeeno, %e se nekdo nesa-
moupravno obnafa, neupraviéeno
bogati, izkori&&a svoj poloZaj,
odloa mimo naZih dogovorov,
je stalni nerga& in kritizer,
skratka da namerno all zaradi
svojlh zaostalih ali okorelih bi-
rokratskih gledanj zavira ali
rusi, kar mi gradimo,

Nekatere oblike druZbene samo-
zaddite smo Ze razvijalli med
NOV in smo jo po vojni zane-
marili, Ustava iz leta 1963 in
kasneje vrsta dokumentov daje
druzbeni samoza#&g&iti vedno veé-
ji poudarek in vaZnejSe mesto v
samoupravnih odnosih, Zato
drufbena samoza&&ita ni nekaj
povsem novega, lahko pa govo-
rimo o njeni novi kvaliteti.

Z resolucljo zvezne skup&éine o
temeljih za uresnifevanje dru%-
bene samozag&ite v sistemu sa-
moupravljanja, s priporogilom
republilke skupZ&ine o sklepih

17, Ugovor Pers JoZeta na oce=-

no delovnih uspehov naj ob=-
ravnava komisija za delitev OD
pri TOZD Gozdno gradbenistvo
in predlaga Odboru za medse-
bojna razmerja regitev,

18, Pogodbe za nabavo drugega
stroja za izdelavo tramigev
bomo razveljavili, :

in nalogah s podrogja druZbene
samozasdite in drugimi doku-
menti in ne nazadnje z resolu=-
cljo 10, kongresa ZKJ, smo
sprejell obwveznost, da bomo raz-
vijali kulturo, upostevall poleg
Bolske izobrazbe tudl moralno
politi&ne kvalitete, razvijali so-
clalistini patriotizem, da bomo
zaBéitill nekatera delovna me-

‘8ta, zavarovali drZavno, urad-

no in gogpodarsko tajno, krepi-
1i vlogo samoupravne delavske
kontrole in odstranjevall vse,
kar Bkoduje druZbenim intere-
som,

V tem obdobju je va¥no, da ne
bomo o druibeni samoza&diti

‘samo razpravljali, kako bomo
te naloge v praksi uresnievall,
temveé da z vso resnostjo in

tudl v
DruZbena

zavzetostjo za&nemo
praksi uresniZevati,

19, Odobrili smo nabavo nakla-

dalnega stroja in s tem v
zvezi sredstva v vigini
670, 000,00 din,

20, Odobrili smo nakup stano-

vanja v Kranjski gori in v
zvezi 8 tem potrebna sredstva
v vigini 370, 000, - din,

naloge druZbene samozascite

samozagita ni akcijska naloga
in dejavnost, lo%ena od nase
vsakdanje prakse, ampak &iro-
ko podroZje druZbene aktivnosti
proti raznim &kodljivim pojavom
v druZbi, proti nasim pridobit-
vam in naZim naporom,

Ko bomo izdelovall nekatere na-
érte in programe in sprejemali
dolo&ene akte, bomo Zele pro=-
gramirall nafo dejavnost, pravo
delo o druZbeni samoza&ftiti se
gele gzafenja, Ne smemo poza-
biti, da je osnovni nosilec druz-
bene samozai&ite delovni &lo-
vek = ob&an, Zato si moramo
¢im bolj prizadevati, da bomo
v samoza&&itno dejavnost vklju-
&ili nasega delovnega &loveka,

Strokovni organi, zlastli za no-
tranje zadeve, so se kot nosil-
cl varnostnega sistema v zad=-

Prijetno in zdravo okolje imajo turisti na

podeZel ju

Foto - GG
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njem obdobju vkljuéill v sistem
drufbene samozai&ite, Posa=~
meznl delavei mili&niki so za-
dolZeni, da tesno sodelujejo s
KS, TOZD in drugiml progre-
sivnimi silami. Dogovarjajo se
z veemi, ki skrbijo za druZbe-
no samozadéito, varujejo druz-
beno in osebno premoZenje ter
z ustavo zajamdene pravice ob-
Ctanov, Pri vzpostavljanju med-
sebojnih odnosov pa se strokov-
ni organi Ze vedno sreiujejo z
nekaterimi teZavaml, Pri neka-
terih je 5e namre& zakoreninje-
na stara miselnost, da vidijo v
varnostnih organih e vedno o-
rodje ''drzavne sile”, ne pa
strokovni organ druZbene samo=-
zag&lite, ki dela v Interesu de-
lovnega €loveka, varuje ustavni
red in samoupravne pravice in
svobo&&ine slehernega ob&ana,
Da bi premostill te teZave, je
potrebna Eirsa pomoé¢ druZbenih
8il in vzgoja delovnega &loveka.

V borbi proti zunanjim in no-
tranjim sovraZnikom in pri pre-
pre&evanju druzbi Skodljivih po-
javov mora varnost tako kot
vseljudska obramba temeljitli na
&iroki osnovi, Vendar pa danes
ponekod budnost in varnost ve&-
krat razlagajo kot protislovnost
in oviro v razvoju demokratié-
ne druZbe, Nai razvo] pa zah-
teva stalno in brezkompromisno
borbo proti veem tistim silam,
ki hoZejo na%o demokracijo iz-
koristiti v sovraZne namene,

Smisel druZbene samoza&é&ite je,
da ob&ani in delovni ljudje v
mirni dobi s preventivnimi in
drugimi akcijami prepregujejo
vee negatlvne pojave, all kako
drugade odkrivajo nosilce sov-
raZnih parol in pojavov. Opozar-
jajo tudl pooblaZZene organe na
morebitno sovraZno delovanje ali
protidrZavno usmeritev, priza-
devajo sl za varnost posamezni-
ka ali drZave in na lastno ini-
clativo vplivajo na odpravo ne-
pravilnosti in obnavljajo s tem
interese oZje in Sirse skupnosti,

Zuzbi U sz bosie
odvaewl tzie

e e ey

Milena Celik

Iz seje koordinacijskega
| sindikalnega odbora

- Za predsedrﬁka odbora, kil ga

sestavljajo vsi predsedniki
Osnovnih organizacij sindika=-
ta TOZD in Skupnih sluib GG
Bled, so imenovali tov. Jerc
Staneta, za tajnika pa Cellk
Mileno,

- Predsednik naj do naslednje

seje pripravl delovni program
odbora v letu 1975 na podla-
gl planov, ki so jih sprejele
posamezne organizacije sindi-
kata na’ svojih obé&nih zborih,
Le-te naj mu jih &imprej do-
stavijo.

- V koordinacljski odbor SOZD

gozdarstva In lesne industri-
je Gorenjeke so imenovali tov,
Jere Staneta in Brodnik JoZe-
ta,

- V Krajevni odbor SZDL Rib-

no pri Bledu naj imenuje éla-
na Osnovna organizacija sin-
dikata TOZD gozdno gradbe-
nigtvo in naj sporoél kandi-
data do 6.3.1975 na omenjeni
naslov.

-~ Za nakup 9 nagrad, ki jih bo-

mo podelili ob priliki smu&ar-
skega tekmovanja GG Bled, ki
ga organizira OOS TOZD goz-
darstvo Bohinj dne 8. marca
1975 na Sorizki planini, odo-
brimo sredstva v vigini
1. 000, 00 dinarjev,

- Nabavili bomo prapor Osnov-

nih organizaclj sindikata GG
Bled. Sredstva za prapor naj
prispevajo pri TOZD nage or=-
ganizacije zdruZenega dela iz
sklada skupne porabe, Za re-
alizacijo tega sklepa sta za-
dolZena tov, Legat JoZe in
Celik Milena,

Vsaka Osnovna organizacija
sindikata naj tistl zaposleni
zeni, ki se ni pismeno all o-
sebno  prijavila za izlet v
Kumrovee, izro&i darilo ali
bon v vrednosti 150, 00 din,

Za udeleZenke izleta, ki jih
je po prijavah na dan 3,3, 1975
48 odobrimo 50,00 din na o-
sebo 1z sredstey KO in obda-
rimo s simboli¢nim darilom,

Osnovne organizaclje sindika-
ta naj prosijo svoj TOZD ozi-
roma Skupne sluzbe delavski
svet, da jim odobri dotacijo
v visini 300,00 din za stalno
zaposlenega ¢lana, za sezon-
ca pa 150, 00 din za leto 1975,

Tov., Legat JoZe - sekretar
ZK je poudaril, da je nujno
potrebno boljZe sodelovanje in
podpora druZbeno - politiénih
organizaclj znotraj nafe orga-
nizacije zdruZenega dela za
izvedbo nalog in organizira-
nosti GG Bled,

ko darilo na cesti lahko moine poSkoduje rolbo!
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GG BLED DELOVNI KOLEDAR 1975
ZA DELC NA TERENU ZA DELO V DELAVNICAH IN PISARNAH
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Zahvala KS
Gorje

V imenu vaZanov vasi Perniki
in posestnika Lipovec JoZeta
Sp. Gorje 182 (Zg.Laze) kakor
tudi v nagem imenu se vam naj-
lepSe zahvaljujemo za dogradi-
tev ceste iz Sp. Laz do Pavov=-
ca in za popravilo ceste iz Ra-
dovne na Pernike, .

Tudi v bodote si Zelimo vadega
sodelovanja z novo izvoljenimi
organi skup&&ine krajevne skup-
nosti Gorje.
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