
Začasni
organ

v Elluxu
Občinsld svet ZSS je

obravnaval izvajanje zakona
o združenem delu v naši ob-
čini in ugotovil veKk zaosta-
nek v Elluxu. Ne le da nimajo
v tej delovni organizadji ure-
jenih samoupravnih aktov,
temveč je ugotovljeno tudi
neustreno raraanje nekaterih
vodilnih delavcev, pomanj-
kanje razvojnega programa in
nepravilnosti v poslovanju.
Za vse to je glavni vzrok slab
samoupravni položaj delav-
cev, ki so odrinjeni od odlo-
čanja in samoupravljanja.
Takšno slanje je privedlo do
kriznega položaja v EIIaxu, ki
v sedanji obliki samoupravne
in poslovne organiziranosti ne
daje nobenega npanja za hitro
rešitev konfliktne situacije.
Zato je obdnslri svet dal po-
budo skupšdni občine Ljub-
Ijana Moste-Polje, da v
skladu s 622., 623. in 628.
členom zakona o združenem
delu imcnuje v delovni orga-
nizaciji Ellux začasni organ.

Skupščina občine je na
zadnji seji v lanskem letu to
pobudo sprejela in imenovala
začasni organ, ki naj nemu-
doma organizira delovni pro-
ces in druge poslovne funkci-
je, da bo omogočeno kvali-
tetno delovanje delovne or-
ganizacije. Izdela naj tudi ra-
zvojni program, ki bo dolgo-
ročno usmeril razvoj Elluxa.
Skupaj z osnovnimi organiza-
cijami sindikata pa je treba
ustvariti take pogoje, ki bodo
omogočili normalno poslova-
nje in delovanje samouprav-
nih organov in družbenopoli-
tičnih organizacij.
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