





- Jufiruktion

flir Den

L Obevantseher der Landeszwangsirbeitsinstalt
in Laibd,

@er L Oberaufjeher hat bem BVerwvalter mit un-
evinitbetem ~ Eifer und mtt unerjchiitterlicher %reue qur
Hand i fein.

€8 wird von ihm eine untadelbafte Anffithrung,
eiite {tvenge Redjtlichfeit und eine vollfommene Kenntnif
ped Dienftes verlangt.

Cr bat fidy die Kenntniff der jeinen Dienjt betref-
fenben Lofal- Berbiltnifje zu ver{daffen und foll fich
ingbejonbeve aud) angelegen fein laffenr, afle ihm unter,
jtehenden Aufjebher, wie audy alle Rwinglinge in ihrer
Jubdividualitit gemau fenmen zu levnen, um erftere nad
ver Crforbernify und Lichtigkeit des Dienftes jwedmifig
it verivenben, iiber lepteve aber in Betreff threr Gefiibr-
lidgfeit ober LVerborvbenbeit dem BVevwalter relationiven
st Eounen,
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Durdy den I Oberaufjeher gehen alle Anorduungen.
G mufy die untergebenen Aufjeher zur unbverziiglichen
Crfitllung  derfelben wverbalten, ihnen bdie Dienjtedin-
ftenftion und die Haudordbnung alle dret Wionate Horle-
fer, und fid) von dem gehdrigen Vollzug derfelben genau
iibergengen. Cr darf fidy auf feine Untergebenen nie
blindlings verlafjen, fondbern muf fleifig nacdjehen, ob
piefelben audy wivflid) ibren aufhabenben Lervichtungen
dienftiduldig nadfommen. Mm bdie8 mit Crfolg thun
i fonnen, mufy er fid) vor feinen Untergebenen Achtung
su verfdhaffen wiffen, daber er fidh mit den Aufjehern
in feine ju grofe Freunbdbidhajt eingulaffen, aber aud
biejelben nidht mit Hirvte, foudbern immer mit Anftand
it bebandeln hat. Am allevivenigiten darf er fidh exlan-
ben, Jemanben ju mifhandelnr, ex muff vielmebr feinen
_ Untergebenen ein Mufter de8 Benehmens fein, ev joll
thnen da8 wabre Chrgefithl eingufléfen judhen, und fie
suerit ourdy Crmabhnungen, wenn aber diefe nidyts frud)-
ten, durd) evnjtliche Levweife, und enblich durdy nad-
priicfliche BVorjtellung dev fitv den vorfommenden Fall
gebiibrenben Strafe su ihrer Sdhuldigleit verhalten.

Oollten biefe gelinden Mittel von feinem Crfolge
feir, ober dag LVergehen gleidy eine jcharfere Ahndung
verdienen, fo mufy der Oberauffeher einen joldyen indo-
lenten Anffeher fogleidh Dem Vevwalter angeigen.

Gadye des L Oberaufieherd ift e8, um bdie be-
ftimmte Stunde ba8 Glocengeichen zum Aufjtehen, jum
Gottesdienfte, zum Sdulunterridte, ur IMittags- und
gur Abendzeit su geben. Ju der Orduungslicbe, NRein-
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lidfeit und tm gangen Benehmen muf der Oberauf
feber feimen Untevgebenen zum LVorbilde dienen. Cr hat
baber nidyt nur auf die Conferbivung bev Kleidung und
Avmatur der Aufjeher, fondern aud)y auf die Kleibung
und Bettfournituven ber Arbeiter, damm auf bdie ent:
fpredhende Verwabrung, LVerivendung und IJujtandbhal-
tung ber fonjtigen Hauseinvichtungen i feben, und
alle Gebredyen fogleidy angugeigen. So bat er andy je-
pen Samfjtag gelegenbeitliy Hes Kivdjenganges die ln-
terfuchung der rbeiter-Kleider vorzunehmen, die jdhad-
baften vepaviven zu laffen, eine etwa ftattgehabte Ver-
taufdyung, willkiiheliche Abdndevung ober eine BVefd)i-
pigung von Kleidungsdjtiicfen aber ber BVerwaltung an:
useigen.

Findet der Obevauffeher Avbeiter mit Ungesiefer
behaftet, fo Bat e fie mit Crnft gur fogleichen NReini-
gung 3u verhalten, und hievon beim nichjten Rapporte
bem LVevwalter die Meldung u erftatten.

Bei der Vertheilung dev Koft an die Swangdar-
Deiter Bat derfelbe dbavauf zu fehen, bafy bie Shpeifen in
pem Deftimmten Mafe und Gewidyte, fo vie in Der
porgefdhriebenent Qualitit vevabreicht werben, bdafy bdie
Avbeiter thr Cfjen nidit vertaujdhen, warm genteRen, und
baf; die Gefchivee nady erfolgter Abfpeifung gewajdhen in
bie Gejdyivefammer aufbewabhrt werden. Eine durdy grobe
Nadylaffigleit ober durd) Bosheit erfolgte Bejdhibdigung
per Gejdhirre ift der Lerwaltung anguzeiger,

Dev L Obevauffeher hat audy davauf zu feben,
paff fuith Movgens nach) dem gegebenen Beiden I&it ber
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Hausglode, fimmtlidhe Arbeiter aufjtehen, fidy wafdyen,
Fimmen, anfleiben, dic Sdlafftellen in Ordnung bringen,
pag Morgengebet vervidhten, die Dormitorien und Av-
beitzimmer ausfehven, und bdie Nachtfiibel reinigen.
Sind die Dormitorien ' vber Arbeitdzimmer leer, fo find
piefelben durd) Oeffnung ber Fenfter und Thitven u
litften, und einjurdudpern, damit die Ausbinftung fid
verliere, Der L Oberaufjeher hat daber die biesfalls
pen Auffehern obliegenben Berpflichtungen genau und
ftreng su itberwachen.

~ Derfelbe hat aud) dafiiv ju jorgen, dafy die An-
3abl der in einem Arbeits- ober Sdhlafzimmer befind-
liden Bwdnglinge ftets auf der Aufenfeite der Thitre
mittel8 Kveide vorgemerft werbe, wodurdy) jede eigen-
madtige Ueberquartivung der Avbeiter leihter wahrge-
nommen und hintangehalten wird.

Ferner liegt dem Oberauffeher ob, auf die im
©pitale befindlidhen franten Arbeiter ein wacdhjames Auge
st haben, auf Grhaltung der Reinlichfeit in den Kran-
fengimmern, und auf die genaue Befolgung der Anord-
nungen des Arzted zu fehen, und dafiv beforgt zu jein,
baf diefen Anorvmumgen nidyt juwider gehanbelt, bdie
porgejdrichenen tnmern Avzneimittel jur beftimmten Beit
eingenomen, die duferlichen nady der Vorjdrift ge-
braucht, die verorbmete RKranfenfoft in der bejtimmten
Reit verabreiht und genoffer, und jebe Unordnung und
jever Unfug in den Kranfengimmern vermiedben werbe.

Bet der Anfunft der Hausdvgte in dev Anjtalt Hat
per Obetaufieber u. 3. dem Haudavzte den Rapport itber
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pie neu gugewadhfenen Kranfen gu erftattenr, und bdie fich
mavod Mielbenden vorguftellen.

€r bat bdie Anordiung ver Kranfenportionen nad
Lerfdyiedenbeit ber Didten vorvjumerfen, und nady Ab-
gang der Aerzte dem Bejbeifungspachter den Didtjettel
u itbergebert.

Bei fihtbarer Verfdhlimmernng des Kranfheitdzu-
ftandes eines Arbeiters ift unter Angeige an den Ver-
walter jogleidy der Haudavzt holen zu laffen, wie aud
per Hauspriefter herbeizurufen; nad) dem BVer{cheiden ijt
per Leidnam nod) swei Stunden im Bette gn belaffen,
wenn der Arjt feine andere Anorbuung u treffen fitv
ubthig finde, damn aber in die Leidhenfammer itbertragen
su laffen, und dafiiv ju jorgen, daf big zur Abfithrung
ber Leidhe das Lampenlicht unterhalten werde.

©8 verfteht fid) von felbjt, daf bder Obevaufjeher
Niemanden ohne Crlaubniff des Verwalters den Ein-
gang in die Anftalt geftatte, nod) Ansiinfte iiber bdie
Anftalt oder iiber die Jwdnglinge ertheile, fonbern bies-
falls Jeden an die Verwaltung anweife.

Seine Pilicdt ift es, Abends beim Cinfperven fid
vor der gehirigen Verfchliefung aller Bimmer- und
Avveftthitven genau zu iibergeugen, fobann fammtliche
Sdliiffel su fich su nehmen, und foldpe beim Abend-NRap-
port dem LVerwalter 3u iibergeben.

Die weiteven Obliegenbheiten bed Obevauffehers find:

1. Die Fithrung des Stanbes- und Vorfallen-
Beiten - Jommals, in welchem ber Stand ber Urbeiter
nady dem gefumben und framfen Ruftande abgetheilt,
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aufgefithrt werden muf; dann find alle Borfallenheiten,
alle Bitten und Bejdpwerben, fo wie aud) die Strafen
furg aufaufiihren. '

Mit bdiefem Vorfallenbeitd - Journal erfdeint der
Oberaufieher tiglid) um 8 Uhr frith in der AmtsFanzlei
sum Rapport, Den Abend-Rapport hat der Oberaufjeher
gleichfalls nady dem GCinfpevven, jedod) nur mitudlid) ju
etftatten,

- 2, Die Fithrung ded8 Brot-Journald, in weldem
bte tiglid)y empfangenen, fo wie audy die tiglidy zu vers
theilenden Brotportionen fummari{d eingutvagen find.

3. Die Bertheilung der Koft fiir Gefunde und
Kranfe, wozn der Ausweis, in welder Portionen-Anzahl
felbe«gu verabreidhen ift, jeden Movgen dem Ausipeifer
gt iibergeben fommt.

4. Streng bavauf zu fehen, dafp ein in Didsipli-
narftrafe befindlidher Rwingling genan nady dem Auf-
trage be8 Verwalters behandelt, und demfelben Ddaber
feine Avt Begiinftigung anf unerlaubte Weife jutommen
gemacht twird,

5. Die ridtige Fithrung de8 Dienftvafters, nad)
weldem bdie Auffeher in Dienft beorbert werden. Die
AblBjung gefhicht Mittags swdlf Ubr.

6. Der Oberauffeher mufy ftets im Hanfe fein,
und {idy itbevgemgen, ob die untergeovbmeten Anfieher,
fo wie bie Arbeiter ihre Pflicdhten erfitllen. Obhne Be-
willigung de8 Verwalters darf ev fich ausd dem Haufe
nidt entfernen. €r hat die Stunde der Ritclehr pitnkt-
lich eingubalten. :
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7. Derfelbe hat fidy audh jededmal betm Gottes-
bienjte in der Rivdpe eingufinden und ju fovgen, daff bdie
vbeiter in rubiger Ordmung paariweife ur Kivde ge-
fithet werben. Audy find diefelben geman abzuziblen, um
aug pem Gefammtftande die Contvole zu entnehmen, ob
nidt ivgend ein Urbeiter aus Fahrlifjigleit eines Anf-
febers in den Rimmern Furiicgeblieben ift.

8. Der Obervauffeher hat zu verjdpicvenen” Beiten
pie Arbeitszimmer, Dormitorien, Cingelnarvejte, etiva-
ben und bas PHausfpital zu vifttiven, und dabet die
Kleibungsitiide, Strobjace, Decfen, Thitven, Fenjtergit-
ter und jonjtige Gervithidhaften 2c. genman gu unterjuchen,
und auf die Reinbaltung derfelben zu fehern.

9. Gben fo Hat er fidh von der gehbrigen Pflicht-
etfitllung ber Militdvpoften ju verjdyiebenen Reiten, be-
jonvers bet Nadht zu iibevgengen, und die Wadpen, welche
ibre Pflidht nidht erfiillen, in freunblicher Wleife bdem
Wady-Commandanten nambaft ju maden; jene Dien-
ftesnadylifiigleit aber, woburd) die Sidperheit ded Haujes
gefibrdet twerben finnte, fogleidy dem Berivalter 3u
melben,

10, Da der Oberaufieher, wie aus diefer Infjtruf-
tion bervorgeht, die Hausordmung in allen Theilen zu
hanthaben bat, fo liegt ihm audy ob, fid) da unausge-
feste Ueberzengung zu verfdyaffen, ob die Hausdeingangs-
thove, fo wie die Gang- und Simmerthiven gejperrt
finb, um dabuvd) den Arbeitern jedwede Gelegenbeit zu
ivgend einer Communifation mit Arbeitern anderer Ab-
theilungen, vber ju einem ehwaigen Enbweichungsverfude
ait benehmen.



11, Jeber nen gugewadyjene Arbeiter wird in ber
Amtstanglet iibernommen, jobin vom Oberaufjeher in
‘pie Babefammer gefithrt, nad) erfolgter NReinigung des
Korpers mit der Haustleibung verfehen, und nach erfoly-
ter Borlefung der Hautordmung in das vom Verwalter be-
jeichnete Avbeitdzimmer eingejtellt. Die eigenthitmliche
Leibestleibung und befonders die Ldfdye efnes feden u-
gewadfenen  Swinglings ift jogleih zu reinigen, und
vom Oberaufjeher in bag Kleibermanuale eingutragen,
Am ndadyften Movgen ift der Buwadyd um Rapport
borgufiithren, allwe vom BVevwalter deffen Cifeften vewi-
birt, und berfelbe iiber Den Rwed feiner Anhaltung
angemeffen belehrt wird, .

12. Um bdie Meberivadjung iiber die Bwdinglings-
arbeiter und Anffeher ununterbroden bei Tag und Nady,
jomit auch) gu jemer Reit, allwo {idy der I Oberauf
feber in Gefdyiften aufjer der Anftalt Lefindet, ober freien
Ausgang geniefit, su erbalten, hat unter beiden Ober-
aufjehernt die tdglich abwed)jelnde Injpeftion Statt ju
finben, Hiebei verfteht es fidy von felbft, daf der L
Oberauffeber aud) an den infpeftionsfreien Tagen bdie
thm inftruftiondmifyig obliegenben Dienfte genau 3u wvoll-
fithren bat, und biebon mur damal8 al8 dispenfivt an-
gefeben werben fanm, wenn ev fid) fiber Anordnung obder
Bewilligung des Vevwalterd aufer der Anftalt befindet.
An  diefen S‘nﬁoeftwnétageu bat Per L. Oberaufjeher
nicht nur dtber die fichere LVerwalhrung der Bwinglinge,
fjonbern audy itber die Feuerficherheit in der Anftalt und
in dem gangen Oefonomiegebiude 3u wadpen, fomit je-
ben Abend nady der Abjperrung alle diesfilligen Lofa-
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lititen, u. 3 im Herbfte und Winter mit Bubilfnahme
einer Laterne durdpzugehen und u befichtigen, und fein
Augenmerf vorgiglidy auf bdie Avbeitdzimmer, Tijchler-
werljtitte, Wafd)- und Favberfiide, auf die Traiteurs-
fiiche und alle Oefen der Anjtalt ju richten. Bu diefen
Dienftesvervichtungen hat er jededmal einen Auffeber in
abwedyfelnder Orbnung und jeitweilig audy den Orbo-
nang-Aufjeher beiguziehen.

Hiebei ift jowobl bas Tabafrauden ald aud jede
anbere Beleudhtungsart ald die einer gut fchliefbaren
Laterne ftreng verboten.

13. Der L Oberauffeher hat nicht nur jede von
ibm wabhrgenommene Abweidhung der Haudordnung dem
= LBerwalter vedytseitig angugeigen, jondern fidh andy viic-
fihtlidh der fonomijdhen Gebarung ftetd vor Augen ju
" Dalten, dafy e8 feine Pilicht ijt, jeden Schaden Hon der
Anftalt ferne zu Daltem, und fih aud allen SKvdften
angelegen fein zu laffen, bdaff die von der Bervivaltung
etlaffenen, bie griftmiglide bfonomifhe Gebarung
begwecfenden Auftrdge anf das piinftlichjte audgefithet
werden.

Wie die ju entlaffenden Avbeiter su behandeln find,
bat  der Obevauffeher die VerhaltungdSmafregeln vom
Lerwalter eingubolen.

Gbenfo befteht eine eigene IJnftenftion fiir den
Fall eines Feuevausbrudes, welde den Aufjehern bfters
porgulefen ift.

Die BVerhaltungdmafregeln fitr andeve hier nidt
niber beseichuete Fiille Hat ber I Obevaufjeher theils
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aud ber Jnftruftion fiiv feine untergebenen nuffeber,
theil8 aud ber HauSorbnung fiiv die Avbeiter, theils
aud ben ergebenden bhiauslihen Anordnungen bder Ver-
waltung 3u entnehmen.

Die Bevgehen gegen diefe Jnftruttion werden beim
I. Obevaufjeher nad)y Geftalt ver Sadhe, mit Lermwei-
fen, mit Gebaltfperve, und jelbjt mit der Dienftegent-
lafjung bejtraft.

Laibach am 25. September 1868,

Tom Landlage des Gevzoglhumes Hrain.



Jufteuktion

fiiv dben

IL Obevanfseher der Zandeszwvangsarbeitsanstalt
in Laibadt,

cata ber 1L Obevaufjeher berufen ift, den L Ober-
auffeher in Grfranfungsfillen su vertveten, und baber
fetnterftatt pen Dienft ju vervichten, fo hat fich derjelbe
fotwohl bie Hausordnung ald die Inftruttion dev Anf-
feber und pes I Oberaufiehers, fo wie die diedfilligen
Berridhtungen gut eigen yu madjen, um fein eigenes Betra-
gen darnad) einzurichten, pem L Oberanffeher im Dienjte
nady RKruiften auszubelfen; der 1L Oberanfieher hat fidy
bie Handhabung der Haudordnung in allen ihren Theilen
angelegent fein zu faffen; insbejondeve aber wird dem-
felben Machitehenves zur Pflidt gemadyt:

1. Der IL Oberaufieher hat fich gleidy dem L
Obervaufjeher eined ftreng orvbentlichen und nitdyternen ,
paber in jeber Begichung mufterhaften Lebendwandeld
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it befletfgen, unb devgeftalt den ihm untergebenen Auf-
febern zum Mufter zu dienen.

Lrene, ftrenge Redlichfeit und pimftliche Ausfiif-
rung der ibm von ber BVerwaltung evtheilten Anftrige
find bie nothwendigften Cigenfdhaften fitv ihn, die tmmer
tm hoheren Grade fid) eigen ju madpen er beftvebt fein
mufi.

2. Jeten Morgen gleidy nady dbem Aufftehen Hat
berjelbe bie Hausarbeiter ju thren Avbeiten zu comman-
diven, fohin die eingelnen rvefte aufzufperven, veinigen
und die Kitbeln leeven ju lafjen. Ju feiner Gegenwart
Wwitd ben in Strafe befindlidhen Anbeitern in ber Friih
und Nadymittags ein Krug frijdes Wafjer verabreidyt,
und bed Abendbs bad Bett in dben vreft eingeftellt.

Cr ift ber Berwaltung dafiir verantiwortlidy, bdaf
bie in Otrafe befindlichen Avbeiter auffer der vorgefdhrie-
benen Berpflegung feine Begitnftigung, fomit audy Tfei-
nen Scdnupitabaf erhalten.

Bei jedesmaligem Befude der Arvefte hat er bie:
felbert, und namentlich die Manern, Oefen und Fenfter-
gitter genaur gu unterfuchen, und jede auffallende G-
{cheinung ber Verwaltung jogleidy anzuzeigen.

3. Jeden Morgen frith hat er bas fiiv die gefunben
Swinglinge gelieferte Brot 3u itbernehmen, hievon einen
Raib zur Approbation dem Verwalter zu itberbringen,
und nady anftandslofem Befunde begiiglich der Qualitit
fid von ber Ridhtigleit der Babl und des vorgejdhriebenen
Gewidgtes der Brote gu iibergengen. IJm Falle der BVers
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hinberung de8 I Oberaufieherd hat ev dasd itbernommene
Luantum in da8 Brot- Journal eingutragen, und johin
in bag Handbmagazin ibertragen u lafjen.

4, Die Leibedwijhe per Bwinglinge wird jeden
Gamstag, und die Bettwdjde am lehten eined jeden
Monates gewedyjelt. Dev IL Oberaufjeher hat daber an
jedem Samstage Nachmittags die erforderlidie frifche Li-
fdbe in feiner Gegenwart in dad Arbeitszimmer ifibertragen
3 Taffen, und folde nach dem im Arbeitdzimmer befinbli-
den Bwinglingsftande dem jeweiligen Stubenvater zur
weitern Bertheilung zu dibergeben, und von demjelben
bie abgelegte Leibeswijdpe guviic gu itbernehmen. Bei die
fer Bervidhtung hat er die Aushilfe bed dienjthabenden
Auffehers in Anjprudy i nehmen.

Die Leintlicher hingegen werben am leften eines
jeben Monates gegen gleidseitige Abnahme der in Ver-
wendung geftandenen Stitde auf die im Gebraudy be-
findlidyen Rwingling8betten gelegt.

©owoh!l diber die in Umlanf gefetsten alg iiber die
abgenommenen gebraudyten LWajdhjorten Hat derfelbe eine
genaue Bormerfung zu fithren.

5. 3n den erften drei Tagen einer jeben Wodpe
finbet die NHeinigung und Trodnung der jimmtlichen
Hauswifche unter ver Vevantwortung ded I Obevauf-
jehers Statt; derfelbe hat daher zu forgen, daf davon
nidts muthiwillig gervifjen ober gar etwas verloren werbe,
er hat daber jammiliche Stiide nad) erfolgter Tvodnumg
nd Ginftellung in a8 Wifdyesimmer in Entgegenhaltung
mit feiner Bovmerbung durdhauzdhlen und einen allfilli-
gen Abgang fogleid) dem BVevtwalter angugeigern.
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6. Die Sedptlung und Bleidhung der, jowohl den
Privaten ald der Anjtalt jelbjt gehivigen Fabrifate, als:
Leintwande, Tijdh- und Handtuchzenge u. dgl., hat eben-
falls der IL DOberauffeher nacdy Anleitung ded Lerf-
- meifter8 zu beforgen, und daber davauf ju feben, baf
hievan weder ein Abgang, noch fonft ivgend eine Ve-
jhidigung Statt finbde,

7. Da biefe Bejdhaftigung des IL Oberaufjehers
gum grofen Theile, die Vevwendung der Haudarbeiter
erforbert, fo wird ihm die Oberaufficht itber diefelben
itberfragen, und ev hat daber audy fiir die jwedentjpre-
dhente Befdhdftiguug bev im innern der Anftalt veriwen-
beten Haudarbeiter 3u jorgen, undb jeme, weldhe ihre
Avbeiten nicht entfprecdhend verrvidhten, ober fidy fonit
etwad wiber die Haudvrdnung ju Schulben Fommen
laffen, unmittelbar dbem Verivalter anguzeigen.

8. Um bdie Ueberwachung fowoh! iiber die Bwing-
ling8avbeiter al8 iiber die Auffeher ununterbroden, o. i.
bei Tag und MNadt gu erbalten, werben fidy die beiden
DOberauffeher tn der tiglichen IJnfpeftion ablofen, und
ed bat der IL. Obevaufjeher an den ihn tveffenden Ta- -
gent die Jnfpeftion in jener Weife genan und piinftlich
s vollfithren, ie foldhe dem I. Oberaufjeher vovge-
geidynet ift; ev bat bemnady vor Allem iiber bie fichere
Berwabrung der Arbeiter einerfeitd, und anderfeits iber
bie Feuerfiderheit forgfam 3u waden.

9. Derfelbe bat aud) die Kaminfeger BLei ihren
Arbeiten gu itbevivadpenr, und nady jedesmaliger anftands-
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Iofer Fequng das Kehrbiichel ves Ranchfangtehrers gur
Beftitigung ver entfprechend bewivften Arbeit in die
Amtstanglet 3u bringen.

Jede Nadyldffigleit, die ev Dei ben Kaminfegern
bemerfen follte, hat ev dem Verwalter angugeigen.

Bergehen gegen diefe Inftenftion werden beim IL
Obevaufjeher nad)y Gejtalt der Sadpe mit Vevivetjen,
Hausarreft, und felbft mit Dienftedentlajung beftraft.

Laibach am 25. September 1868.

Tom Landtage des Gergogihumes Hrain.

Laibacy. Druc v. Milig.












