


Sekretar za predsednika
O bičajno predstavimo v Katedri 

novega predsednika 10. T okrat je 
postal predsednik študentske organi­
zacije v Mariboru Boris Kastivnik, ki 
je že več ali manj znan po svojem 
delu kot sekretar IO. Uspešno ga je 
opravljal v preteklih mesecih. V t  
kratkem  pom enku smo želeli nekaj 
odgovorov dovolj zanimivih za naše 
bralce, ki spremljajo razvoj študent­
ske organizacije v Mariboru.

BORIS, KAJ TE JE VODILO K 
TEMU, DA Sl SPREJEL FUNKCI­
JO PREDSEDNIKA IO SS MVZ?

V študentski organizaciji delam že 
leto dni in v tem obdobju sem si 
tudi nabral precej izkušenj. Kot 
sekretar IO SS MVZ sem se veliko 
naučil in upam , da bom tudi 
funkcijo predsednika uspešno oprav­
ljal, čeprav se istočasno zavedam, da 
je to delo zelo odgovorno in da 
lahko pri upravljanju funkcije
nastopijo tudi težave. Mesto pred­
sednika sem sprejel samo zaradi 
naslednje misli: uspešno zastopati 
študente, ki študirajo v Mariboru.

v k a k š n e m  'Ca s u  s p r e j e ­
m a š  FUNKCIJO?

Mesto predsednika sprejemam v 
času razprav o novem samouprav­
nem konstituiranju visokega šolstva, 
razprav o novi organiziranosti 
mladih in v času priprav na kongres 
mladih, ki bo v začetku prihodnjega 
leta.

k a k Se n  j e  o d n o s  Št u d e n ­
t o v  d o  o r g a n i z i r a n o s t i  in  
d o  Št u d e n t s k i h  v o d i t e ­
l j e v ?

Mnogo je takšnih m ladih ljudi, ki 
študirajo v M ariboru, pa sploh ne 
vedo, da v Mariboru obstaja 
študentska organizacija. Zaradi ne­
zainteresiranosti njih ne krivim 
samo študentov. V precejšnji meri je

za to kriva študentska organizacija 
sama, ki je  preveč ločena in 
oddaljena od širše študentske 
populacije.

Naša naloga je, da vzbudimo v njej 
zanimanje in da čimveč študentov 
pritegnem o k aktivnemu sodelo­
vanju po šolah. O odnosu študentov 
do študentskih voditeljev pa -  vsak, 
ki ve kakšno funkcijo si prevzel in ki 
te pozna, ti zaželi veliko uspeha pri 
delu. Pri tem  se premalo zaveda, da 
študentska organizacija brez p odpo­
re večine študentov ne more 
u š e s n o  delovati in zastopati 
njihovih interesov.

KAKŠNI SO SEDAJ FINANČNI 
TEMELJI ORGANIZACIJE?

Naše delo financirajo RIS, 
Združenje visokošolskih zavodov 
MMaribor, v precejšnji meri pa 
zbiramo finančna sredstva tudi sami 
preko študentskega servisa.

KATERE NOVOSTI JE PO 
TVOJEM NUJNO TREBA UVESTI 
V DELO 10?

Do volilne skupščine, ki bo 
januarja prihodnje leto, (do tedaj 
tudi traja m andat) ne mislim v delo 
lO vnesti bistvenih novosti. Držal se 
bom  p rogram a/k i smo si ga zastavili 
na prvi seji stalne skupščine v 
začetku letošnjega leta. Razumljivo 
je, da se ob menjavi predsednikov 
marsikaj spremeni. Do sprememb 
pride v samem delu. Najbolj si 
želim, da bi uspeli s pom očjo 
informativnih sredstev tesneje po ­
vezati 10 in študentsko populacijo.

KAKŠNE OBLIKE INFORMI­
RANJA PA SO BILE DOSLEJ?

Katedra, Študentski poročevalec 
(ki pa ni izhajal redno), glasila 
posameznih visokih in višjih šol in 
radijsko oddajo Študij in glasba.

Leopold Petrovič

IN Se  TVOJE SPOROČILO
. BRALCEM?

V študentski organizaciji je stalna 
težnja po m edsebojnem sodelo­
vanju, p o m o č i. . .  Da bi to težnjo še

bolj razvili in realizirali, želim, da
čim več m ladih ljudi aktivno sode­
luje pri delu organizacije.

Razgovor vodil: 
Igor Plohl
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izdaja stalna skupščina skupnosti študentov mariborskih visokošolskih 
zavodov.

Ureja uredniški odbor:
Glavni in odgovorni urednik Davorin Kračun 
Sekretarka uredništva Nevenka Vetrih

Študentje in visoko šolstvo:
Tone Cerjak (urednik), Milan Kerkez, Miroslav Rebernik, Janko Siranko 

Politika in gospodarstvo:
Dušan Zbašnik (urednik), Drago Pišek 

Kultura:
Edvard Pukšič (urednik), Igor Kramberger

Prikazi in ocene; Adrian Grizold, (Urednik) Borjs Cerpes,

Periskop: Jože Zagožen

Likovnost: Sonja Mihec, Ferdo Rakuša, (fotografija), Janez R otm an 
Jasna Zbašnik
Tehnični urednik: Marjan Hani 
Lektor: Branka Vavpotič

Katedro sofinancirajo: Združenje visokošolskih zavodov Maribor, 10 SŠ 
MVZ, Kulturna skupnost Slovenije in SO Maribor. Uredništvo in uprava Ob 
parku 7, 62000 Maribor, telefon 2 2 -0 0 4 , tekoči račun  5 1 8 0 0 -6 7 8 -8 1 8 4 6 . 
Nenaročenih slik in rokopisov ne vračamo. Cena izvoda je  2 ,00 din (letna 
naročnina 20,00 din, za ustanove in podjetja 30,00 din). Tiska CP 
Mariborski tisk, Maribor.

MI IN NAŠ ODNOS DO SPLOŠNEGA LJUDSKEGA ODPORA
N ajprej si je  treba' ustvariti prav ilen  o d n o s  d o  o b ram b e . Ko sm o 

p re p rič a n i v to ,  da  je ob ram b a  nu jno  p o tre b n a  za varstvo našega n ač in a  
življenja in razvoja naše d ru ž b e , lahko  s k o n k re tn im i dejan ji d o p rin esem o  k 
o b ram b n im  prip ravam . N ajenostavneje  lah k o  p r ič n e m o  s tem  d o m a  in v 
o k o lju  kjer živim o. P om islite , ali im ate  zalogo h ran e  za m esec d n i vnapre j, ali 
ste posk rb e li za o sebno  varnost v p rim eru  n apada?  V este , kam  se boste  
za tek li v slučaju  b o m b ard iran ja , v zna te  za tem n iti stanovanje? P o išč ite  
knjižico  z naslovom  „K ako se zašč itim o  v v o jn i" , k i jo  je izdal D ržavni 
sek re ta ria t za naro d n o  o b ram b o  in ki jo  m o ra te  im eti nekje  d o m a , saj jo  je 
d o b ila  vsaka d ru ž in a  in jo  p re b e r ite , ko  b o ste  im eli čas. T ak o  b o ste  spoznali 
vse, kar m o ra te  v ed e ti s p o d ro č ja  civilne zašč ite  v slučaju  vojne. Č e vam kaj 
ne bo  ja sn o , p o jd ite  in vprašajte p o verjen ika  za civilno z ašč ito , p red sed n ik a , 
hišnega sveta, ali pa  ta jn ika  vase krajevne skup n o sti.

V delovn i organizaciji, kjer de la te  ali na šo li, č e  še š tu d ira te , povsod 
obsta ja jo  kom isije ali poverjen ik i za sp lošni ljudsk i o d p o r . A li veste, kaj je 
vaša naloga in kje je  vaše m esto  v slučaju  vojne? Ne? P o jd ite  in vprašajte! 
Saj to  vendar n i skrivnost ali „vo jna ta jn a " , k o t tem u  prav im o.

M orda p a  n im ate vojnega razp o red a , v p r im e ru  vojne pa  b i vseeno ra jš i z 
o rožjem  v ro k i b ran ili d o m o v in o . V k lju č ite  se v p ro sto v o ljn e  partizan sk e  
en o te , kam or se v k ljuču je jo  tu d i p redstavn ice  ženskega spo la , saj n i nikjer 
rečen o , d a  stre lja jo  m ošk i bo lje  k ak o r ženske. In fo rm acije  o vk ljučevan ju  v

Partizanske  en o te  lah k o  d o b ite  p ri svojem poverjen iku  ali kom isiji za sp lošni 
udski o d p o r, ali na š ta b u  te r ito ria ln e  ob ram be na o b č in i. M orda se bo ste  

vprašali, kaj pa  lahko sploh dosežem  p ro ti  sovražn iku , k i b o  p rig rm el š 
topov i in tan k i. A li veste, da  lahko  z navadno tro m b lo n sk o  m ino , k i jo 
izstrelite iz p uške , p re lu k n ja te  na jtež ji ta n k , d a  lahko  z d o b ro  postav ljeno  
m ino zaustav ite  ok fopno  en o to  in d a  b o d o  m orali sovražniki iz ta n k o v  in 
d rug ih  vozil, p o tem  pa b o d o  na istem  k o t vi, ne, vi bo ste  na bo ljšem , saj 
boste  p o zn a li ozem lje , na ka te rem  se b o ste  b o rili in navajeni b o s te  bojevanja 
na p ro s tem , m ed tem  ko  se b d  sovražnik  b rez  jek lenega o k lepa  p o č u til  
nesigurno.

T o  je  b ilo  nekaj m o žn o s ti o b ram bnega delovan ja k o t prip rave na 
m o reb itn o  agresijo. Kaj pa  lah k o  p o čen jam o  vsak d an  in kaj lahko  k o risti 
ob ram bn im  pripravam  vsakega posam ezn ik a  in ce lo tne  d ru žb e?  O dgovor je 
v b istvu  p rep ro s t; vse, p rav  vse lahko k o ris ti. N e verjam ete? Poglejte -  vse 
kar veste , lahko v p rim eru  vojne izk o ristite  p ro ti  sov ražn iku , rec im o  razn i 
h ob iji, k o t so rad io am aters tv o , stre ljan je , iz leti v p lan in e , tab o rn ištv o , 
šp o rtn o  udejstvovan je , d ru žb e n o p o litič n o  udejstvovanje , v rtič k a rs tv o , 
jad ra lstvo , padalstvo  in tak o  dalje . T u d i šivanje in kuh arsk a  u m etn o st 
spadata  zraven.

Posebna ob lika  teh  m o žn o s ti je k rep itev  o b ram b n e  zavesti. P om islite , ali 
ste m ed tistim i, ki širijo ob resn ih  situacijah  nepreverjene in form acije  ali 
ju risa te  na trgovine in nabavljate to n e  slad k o rja , m o k e  in soli, ali verjam te v 
vse, kar slisite, in ali ob tak ih  situacijah  razm išlja te  trezn o  in pravilno  
p reso ja te?  A li vplivate na  ljud i v svojem  oko lju  ta k o , d a  ne p o čen ja jo  raznih  
neum n o sti, k i se jim  pozneje  m ašču jejo?

JA N I SIR A N K O



Navadno se pri ocenjevanju sedanjega trenu tka v razvoju 
izobraževalnega sistema ustavimo pri argum entiranem  označevanju 
pomanjkljivosti, k i b i jih  veljalo prem agati in vzpostaviti takšen sistem, ki bi 
temeljil na racionalnem , učinkovitem , h itrem  in družbeno potrebnem  
delu-izobraževanju. Ob tem  je  seveda nujno potrebno vedeti, da mora 
sistem, če  želi im eti om enjene lastnosti, načrtovati svoje delovanje. Osnovni 
namen načrtovanja-izobraževanja je  racionalizacija in sistemizacija 
sprejemanja odločitev za prihodnost. Učinkovito načrtovanje zahteva 
perm anenten in fleksibilen pristop. Povezano mora b iti z načrtovanjem  
splošnega razvoja, zaobseči mora vse stopnje in tipe izobraževanja; ne 
moremo n a m re č -z  narodnogospodarskega v id ika-p lan ira ti razvoja ene 
izmed stopenj izobraževanja, ne da b i pri tem  upoštevali razvijanje celotnega 
izobraževalnega sistema.

Pri planiranju in odločanju so vedno potrebn i kom prom isi med 
različnim i stališči in nasprotnim i in te resi Moramo vedeti, da neusklajenost 
ponudbe in povpraševanja po določenih  izobrazbenih profilih lahko privede 
do omejevanja števila študirajočih na posam eznih študijskih ' smereh. 
Načrtovanje izobraževanja kot kvalitativno definiranje ciljev nosilcev,

t

vsebine in m aterialnih m ožnosti družbe, je zahteven proces. Pri tem  pridemo 
do vprašanja, katere družbene cilje m oram o s planiranjem  zagotoviti? Tržne 
potrebe ali potrebe razrednih in socialnih struktur? „Intenzivnejše 
zaposlovanje visokokvalificirane delovne sile v industriji je rezultat številnih 
inovacij, tehnoloških sprem em b in sprem em b v organizacijski izvedbi 
proizvodnega procesa. Pri nas si prizadevamo pri uvajanju nove tehnike, 
boljše organizacije, s čim er mora rasti tu d i število visokokvalificiranih 
delavcev znotraj aktivnega prebivalstva. Tem po tega razvoja je  odvisen od 
stopnje rasti in aplikacije umskega dela p ri fizičnem  delu. Če b i se ta  tem po 
v prihodnosti upočastnil, bi zaustavili tu d i prehod na visokokvalificirano 
delovno silo v gospodarstvu če pa bi se pospešil, b i se hitreje večalo število 
visokokvalificiranih delavcev v okviru aktivnega prebivalstva. Danes težko 
predvidevamo, kakšen bo ta tem po. Odvisen je tu d i od človeške sposobnosti 
m inventivnosti. Nadaljnja ekonom ska rast bo bolj odvisna od razvoja, 
uvajanja in uporabe kom pleksne tehnologije in m oderne organizacije, ko t pa 
od akumulacije kapitala m naravnih virov. Visokokvalificirana delovna sila je  
torej odločilen fak tor napredka. Lahko predvidevamo, da se bodo povečale 
potrebe po uporabi visokokvalificiranega in vodilnega kadra v industriji, da 
se bo burneje razvijala konkurenca med posam eznim i delovnimi 
organizacijami za vodilno osebje, da bo avtom atizirana proizvodnja zahtevala 
velike skupine strokovnega osebja ter zmanjševala svoje potrebe po fizičnem  
delu, da bodo delovne organizacije ocenjevale svoj b o doči razvoj ne le v 
zvezi z tržiščem , proizvodnjo in financam i, pač pa tud i v zvezi z 
razpoložljivo strokovnostjo zaposlenih itd.

Dediščina preteklosti pri nas ni zadovoljiva, ko govorimo o kadrih in 
izobraževalnem sistemu. Izobraževalni sistem je  bil pri nas bolj ali manj 
zavestno izločen iz celovitega procesa družbene reprodukcije ter sta tičen  z 
ozirom  na velike znanstveno-tehnološke in družbene spremembe. Nova 
ustava, ki opredeljuje izobraževanje ko t dejavnost posebnega družbenega 
interesa, bo om ogočila pretrgati te vezi s preteklostjo. Za sedaj še velja, da je 
kvalitativno spreminjanje t zaostajalo za kvantitativnim i sprem em bam i v 
izobraževanju. Demokratizacija izobraževanja, ki jo  nekateri definirajo kot 
ustvarjanje enakih m ožnosti za izobraževanje, večja produktivnost 
izobraževanja, postajata ekonom ski imperativ. Izobraževanje se je  m očno 
razm ahnilo v razvitih deželah (v ZDA študira 45 %, v SZ pa 25 % generacije). 
Zato bodo prizadevanja, da planiranje izobraževanja prerase iz planiranja 
števila dijakov in študentov in prostih  delovnih mest v planiranje socialne 
varnosti, velika; tu d i v razvitih deželah. Ljudje se m nožično šolanjo, vendar 
se morajo prej ali slej srečati z dvema okoliščinam a: m ožnost zaposlitve je 
omejena, ekstenzivnega zaposlovanja ni več. veliko delovnih mest (pri nas 
470000) pa je zasedla množica ljudi z neustrezno kvalifikacijo. To je  v 
preteklosti pravzaprav bilo nujno, ne more pa pom eniti trajne politike. Drug 
m om ent je  sama struktura priliva šolanih kadrov. V precejšnji meri je 
neustrezna in ni odraz potreb, ki jih  imajo gospodarstvo, družbene službe 
itd. Takšen položaj v izobraževalnem sistemu je  odraz gospodarske 
dejavnosti, k i ni dovolj integrirana in vključena v enotno razvojno 
koncepcijo. Tako gospodarstvo k o t družbena skupnost do sedaj nista znala 
na samopuravnih tem eljih in na osnovi danih ekonom skih zakonitosti voditi 
in usm erjati gospodarskega razvoja. Zato lahko rečem o, da planiranja 
izobraževanja in kadrov do sedaj praktično ni bilo. Že vrsto let postavlja 
družba jasno zahtevo po urejenem  načrtovanju izobraževanja, vendar 
zahteve še nismo izpolnili.

Država ne more več igrati vloge osnovnega nosilca planiranja. Po drugi 
strani pa se družbene dejavnosti in gospodarstvo še niso usposobile, da bi 
lahko učinkovito prevzele koordinacijsko funkcijo, ki jo  je nekoč imela 
država. Prav izobraževanje je  ena izmed družbenih deja osti, kjer še niso 
izdelane sistemske premise, po katerih  bi se lahko izobraževanje racionalno 
vključevalo v samoupravno organiziran sistem reprodukcije.

pod i r anj e  p r e g r a d
1 1 1

DUŠAN ZBASNIK

Razumljivo je, da je  takšno nerešeno stanje vplivalo na sistem 
izobraževanja ter na delo izobraževalnih ustanov, k i so iskale rešitev v 
planiranju kadrov in izobraževanja. Ker načrtovanja na tem  področju  pri nas 
se ni, je  tu d i analitičn i instrum entarij nerazvit. Ni institucije, k i b i se na 
znanstveni osnovi kontinuirano ukvarjala s problem i m etodologije in 
indstrum entarija planiranja na tem  področju . Logična posledica tega je, da 
se izobraževanje m izobraževalne institucije razvijajo stihijsko, zato pa tud i 
njihovo funkcioniranje zahteva velika sredstva iz narodnega dohodka. 
Kakorkoli se izločanje sredstev za razvoj izobraževanja povečuje, ostaja 
ekonom ski položaj izobraževanja še nadalje slab. Zato m oram o b iti skeptični 
pri ocenjevanju odsto tkov od narodnega dohodka, k i jih  družba daje za 
izobraževanje. Nižji odsto tek  pri racionalnejšem  in smiselnem izkoriščanju 
pom eni dosti več ko t nekontrolirano trošenje velikih delov narodnega 
dohodka za izobraževanje, k i se razvija stihijsko in brez pravih družbenih in 
ekonom skih kriterijev. Kadri se m nožično šolajo, vendar sta kvaliteta in 
učinkovitost izobraževanja praviloma nizki. Mnogi šolani ljudje ne m orejo 
dobiti dela zaradi om ejenih m ožnosti zaposlovanja, v prvi vrsti pa zaradi 
neadekvatne strukture izobraževanja z ozirom a na po trebe po kadrih. To 
pom eni veliko izgubo pri človeškem  faktorju , vir frustracij ter visoke 
ekonom ske izgube.

Zaradi takšnega stanja izobraževanje, namesto da b i predstavljalo enega 
najpom em bnejših faktorjev razvoja družbe, predstavlja potrošnika 
družbenega dohodka, „obrem enitev" gospodarstva. Položaj bi lahko razrešili 
takrat, ko bi podrli meje, ki so um etno postavljene med izobraževanjem in 
drugimi sferami družbene reprodukcije in ko b i integrirali vse sfere družbene 
reprodukcije na osnovi samoupravnega sporazumevanja. To pot je  izbrala 
tudi nova ustava. Organiziranje samoupravnih interesnih skupnosti,' v katerih 
bi prišlo do svobodne izmenjave dela zaposlenih v neposredni proizvodnji, 
predstavnikov družbene skupnosti in delavcev-študentov, pedagoških 
delavcev, nepedagoških delavcev-na visokih šolah, bo verjetno om ogočilo 
neposrednejsi vpliv gospodarstva in njegovih potreb  na razvoj-vsebinski in 
kvantitativen-šolstva.

Planiranje izobraževanja je le eden izmed načinov reguliranja teh 
razmerij. Investicije v kadre so zelo velike, prihaja pa  tu d i do  zelo velikih 
izgub. N ačrtovanje je način, ki lahko te  rizike zmanjša za m inim um, ozirom a 
na še sprejemljivo raven. Vendar je tu d i planiranje samo om ejeno s 
človekovo voljo, sposobnostjo in m ožnostm i Gre za dolgoročne investicie, 
ki jih  težko načrtu jem o zaradi hitrega tehnološkega razvoja. Že v času 
študija na faku lte ti se tehnologija, pa tu d i celotno znanje, bistveno 
sprem enita, prav tako pa tu d i potrebe gospodarstva. N ačrtovanje je  torej , 
nujno in ima svoje p red n o sti Vendar samo po sebi ne pom eni rešitve. 
Odvisno je  nam reč od stopnje integriranosti dela, istočasno pa pospešuje 
integriranje združenega dela. Osnovno izhodišče pri tem  pa nam  m ora b iti 
m arksistična koncepija vloge in funkcije dela ter človeškega faktorja  nasploh 
v procesu družbene reprodukcije.

l)_M ed  drug im i piše o tem  p ro b lem u  dr. M. P eču jlič : P rih o d n o s t, ki se je 
začela . S tega vid ika lah k o  razp rav ljam o  o odlivu  „sive substance  , 
ek o n o m sk i m igraciji itd .

«



O Londonu, njegovih 
znamenitostih in še kaj

The Town of London, ki ga je pred približno 1000 leti zgradil Williem 
the C onqueror, je nema priča  krvavih dogodkov v zgodovini britanskega 
imperija. Masivni, temnosivi zidovi učinkujejo m oreče in ob misli, da je 
tukaj končalo življenje veliko število znanih in neznanih ljudi, človeka 
spreleti srh. Mnoga zgodovinska poslopja so danes mrtvi spomeniki 
preteklosti. O londonski trdnjavi kaj takega n e b i mogli trditi. Znotraj njenih 
z id o v je  našlo zatočišče okoli tristo m ož, žena in o trok , ki imajo svoj klub, 
restavracijo, teniška igrišča, dve kapeli, svojega zdravnika in seveda svoje 
čuvaje, k ijih  imenujejo Jeom an IVarders.

O m eniti m oram  še obisk parlam enta in katedrale W estminster Abbey. 
Današnja zgradba je bila zgrajena v času Henrika III. Zahodni stolpi pa  so 
bili postavljeni v začetku 18. stoletja. Od Williema I. dalje so bili v tej 
katedrali kronani skoraj vsi m onarhi. Velika večina med njimi je tudi po 
smrti našla svoje m esto v grobnicah cerkve.

Danes je  London administrativno razdeljen na C ity o f  London in 
osemindvajset predelov m esta. The City je najstarejši del Londona. N ekoč je 
bil obdan z velikim obzidjem. Danes pa je trgovsko in finančno središče 
Londona.

Eno najlepših arhitetkonskih del Londona je katedrala svetega Pavla, ki 
stoji na m estu nekdanje saksonske in normanske cerkve. Obe sta bili uničeni 
v velikem ognju, ki je zajel London v začetku 18. stolADanašnja zgradba je 
delo slavnega arhitekta Christopha Wrena. St. Pauls ko t to katedralo 
imenujejo Angleži je največja protestantska cerkev v Angliji. Znana je po 
tako imenovani VVhispering Gallery in po tem , da sta tu  pokopana Nelson in 
W ellington.

NA UNIVERZI V CAMBRIDGU

Cambridge je eno največjih in arhitektonsko najbolj im pozantnih mest v 
Angliji. Na nas je  napravil nepozaben vtis. To je  mesto stolpov in stolpičev, 
cerkva, samostanov, dvorišč, številnih laboratorijev, kolegijev, ki so zgrajeni 
ob mirni reki Cam -  skratka mesto, čigar lepota se skriva predvsem v 
harmoniji različnih stilov, kakor so si sledili v časovnem zaporedju od 13. 
sto L pa do današnjih dni.

Cambridge je  postal univerzitetno mesto že v 13. stol. Najstarejši kolegij 
(vseh je več kot dvajset) je Peterhause, med najlepše arhitektonske storitve 
pa prištevamo King’s Collige, Trinity Collige, St. Jo h n ’s in G irton  ter druge.

Dvajseto stol., posebno leta po vojni, so prinesla nove problem e v zvezi 
z razširitvijo univerze in modernizacijo poslopij. Najbolj em inentna zgradba 
naše dobe, ki je v to srednjeveško mesto vnesla duh današnjega časa je 
Churchille Collige, zgrajen 1959. leta, namenjen predvsem študiju znanosti

Na univerzi v Cambridgu so študirali najbolj slavni možje Anglije, kot so 
Francis Bačan, Вугоп, Chaucer, Churchill, Cromvell, Sarvvin, Isaac Newton 
in d ru g i Vse do nedavnega je v angleškem šolskem sistemu prevladoval 
stanovski značaj vzgoje -  vrata univerze v Cambridgu so bila odprta v 
glavnem tistim  študentom , ki so prihajali iz kolegijev v E tonu  ,in Harovu. 
Danes lahko na tej univerzi študira vsakdo, ki je pred vpisom napravil 
ustrezne pogoje. Ker je število študentov om ejeno, sprejemajo le najbolj 
nadarjene. Študentje, katerih starši ne morejo plačevati šolnine, dobivajo 
štipendijo -  skratka, študij v tej deželi postaja vse bolj privilegij širokih 
množic ln ne le privilegij slojev kot nekoč. Kar zavidali smo študentom , ki se 
lahko v tem  tihem  mestu popolnom a posvetijo študiju, saj imajo za to 
odlične pogoje. Študentje imajo v kolegijih celotno oskrbo; tukaj študirajo 
pod vodstvom svojih m entorjev, ki skrbno bedijo nad njihovim delom  in jih 
individualno usmerjajo pri študiju. Pregrada med avtoritativnim  profesorjem 
'in študentom  je tako podrta. Pri m entorskem  načinu dela se vzpostavljajo 
pristni delovni o d n o si ki temeljijo na enakopravni udeležbi profesorja in 
študenta na učnem  procesu.

Kolegiji, predveem znanstveni so opremljeni s številnimi laboratoriji 
tako, da se lahko študetnje že v času študija vključujejo v raziskovalno delo.

Znani laboratoriji, imenovan Cavndish Laboratory, je  npr. rojstno 
mesto atom ske fizike. Kolegij za študij botanike ima svoj botan ičn i vrt, ki ga 
študentje sami urejajo.

Vsak kolegij ima seveda svojo knjižnico in čitalnico, vsem šolam pa je 
namenjena univerzitetna knjižnica. Najlepši del interieria je čitalnica dolga 
več kot petdeset metrov. Ob straneh so na policah razporejene knjige, tako, 
da imajo študentje prost dostop.

Ne bi bilo prav, če bi vzporejali našo univerzo z angleško, kajti tu  gre za 
dva različna sm otra: namen našega univerzitetnega študija je izoblikovati 
dobre strokovnjake kakor tudi vsestransko razvite o sebnosti angleški način 
študija pa je  osredotočen samo na dva ali tri strokovne predmete. Cilj ene in 
druge univerze pa bi moral b iti enak: om ogočiti študentom  čim  boljši in čim 
racionalnejši študij.

Nedvomno so pogoji študija v kraju, ki je  odm aknjen od ropo ta  in 
trušča, v kraju, kjer je  poskrbljeno za osnovne življenjske 'potrebe kot so 
hrana, stanovanje in rekreacija, mnogo boljši od pogojev na naših univerzah, 
kjer se moramo še sedaj spoprijem ati z najosnovnejšimi problemi.

Ge na koncu strnem  svoje misli, lahko upravičeno trdim , da je naša 
ekskurzija dosegla svoj nam en; ogledali smo si London, prišli v kon tak t z 
jezikom, ki g a  bom o kot bodoče učiteljice poučevale in spoznale tudi 
delček tega, kar se skriva za navideznim bliščem angleške kraljevine.

Milena Hancman

Visokošolski študij na 
Švedskem

(POVZETEK CALNKA HAMBURŠKEGA TEDNIKA DIE ZE1T)

Dežela z izredno visokim standardom , ki jo  postavljajo kar med 
kapitalizem  in socializem, dežela, ki je svojim članom  odvzela vse gm otne 
skrbi, tako da jih ni treba b iti več strah ne revščine ne starosti, bolezni, 
dežela z najbolj natančno  statistiko, kontrolo osebnega imetja in tem u 
ustreznim i posledicami v davčni politiki hoče b iti v vsem racionalna, torej 
tudi glede visokega šolstva. Visoke vsote, ki jih  terja šolstvo, je  treba 
racionalno uporabiti, zato ni m otoče, da bi študentje zapravljali čas in s tem 
denar. Zaradi tega uživajo švedski študentje manj zniverzitetne svobode kot 
na primer nemški ali angleški.

Značilnosti visoke šole na Švedskem so sledeče:
1. univerze nikakor niso avtonom ne, temveč so pod kontrolo m očno 

centralizirane birokracije, ,
2. študij je šolski (mi b i rekli srednješolski),
3. študijski roki so rigorozno fiksirani in so pod trajno delovno pirisilo,
4 . za kontrolo d e la je  m nogo vmesnih izpitov;
5. študij je  osnovan na samofinanciranju.
Kako je  z vpisom na univerzo?
Za dve najbolj sloveči univerzi Uppsalo in Lund je treba poslati prošnjo 

in zadnje srednješolsko spričevalo (po 12 letih šolanja kakor pri nas) v 
Stockholm u na centralni univerzitetni urad. (Podobno sta v Angliji slavni 
univerzi v Cambidgu in O xfordu od tisn i od londonske centralne uprave).

Vse podatke o študentu dajo v centru v cam puter. Ker pa  je  nevarno, da 
te cam puter ne izbere za stroko, ki jo želiš Študirati (zaradi event. num erusa 
clausisa), pošiljajo kandidati včasih vloge za več strok z upanjem , da bodo 
vsaj v eni uspeli. Pravijo sicer, da ne odloča vselej cam puter, tem več tudi 
osebne zveze in m orda še' kaj drugega, kar ni nič čudnega v deželi, kjer ima 
ves kapital v rokah le nekaj družin in kjer se ta od roda do roda deduje. Za 
Švedsko je  nam reč značilno, da je težišče plačevanja davkov na delojemlacih 
in ne na podjetjih.

Ko je  študent vpisan, je to za banko jam stvo; študent dobi posojilo, ki 
znaša letno 10.600 kron (6000 DM). Od tega je 1750 kron štipendija, ki jo 
prejme študent z državne blagajne, ostalih 8850 kron pa m ora začeti 
odplačevati po treh le tih , ki jih je prebil v poklcicu in to odplačevanje se 
utegne zavleci tja do 50. leta.

Študij ima točno  določena predavanja, ki jih študent m ora obiskovati in 
na njih aktivno sodelovati. Dokaz so že omenjeni vmesni izpiti in seminarske 
naloge, s katerim i mora zbrati 40  to čk , sicer mu semester propade in s tem 
tudi štipendija.

Ob takih pogojih švedskemu študentu  ne preostane dosti časa za 
politično udejstvovanje, za dem onstracije, agitacije in podobno. Pred seboj 
ima samo cilj -  dokopati se do donosnega poklica. Tega se sicer študentje ne 
veselijo preveč, predvsem se boje, da ne bodo dobili prostega m esta v 
poklicu, ki so si ga izbrali. Zato poizkušajo nekateri podaljšati študij na 
račun skupnosti tak , da se posvetijo zbanstvenem u delu. Toda s tem narašča 
dolg, ki ga bo treba odplačevati.

Ah se švedski študent tudi zato zanima za politična vprašanja manj 
kakor, na primer njegov tovariš v Nem čiji ali Franciji, ker je z družbeno 
ureditvijo zadovoljen in ne naleti na kočljive problem e? Popolnih sistemov 
ni; poklic je naporen, zahteva od človeka vse sile, fluktuacija, posebno v '  
industriji, je  velika, delavci se upirajo Ubijajočem u traku , kljub odlični . 
družbeni ureditvi pa je, na primer tudi tam težko priti do zdravnika 
specialista, prav tako je težko najti za o troka prostor v vrtcu in podobno. 
Problemov torej ne bi manjkalo. Toda kaže, da zvrok za nezanim anje ni 
samo pom anjkanje časa, tem več tudi sebičen lov za kariero, človeška 
odtujitev in hladni m edsebojni odnosi. Sicer pa kaže že število m ladostnih 
alkoholikov j (starejših je sicer še več), narkotikov in samomorilcev, da 
mladine same m aterialne dobrine potrošniške družbe ne zadovoljujejo, ne 
izpolnjujejo življenjskih zahtev. Spet nova kritika potrošniške družbe; ne 
zadošča samo kvantiteta življenja v obliki m ožnosti nakupov, popredm etena 
družba, tem več kvaliteta življenja, človeški odnosi, življenjska toplota.

M. O.
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J O Ž E  Z A G O Ž E N

NEKOLIKO NEUREJENIH VTISOV S POPOTOVANJA PO POLJSKI

„Jugoslavija je  zapad", so nam z direktorjem  študentskega servisa, 
Francem  Žemvo zatrdili poljski prijatelji. „Č e željmo potovati v katerokoli 
vzhodnoevropsko državo, pri tem  ne trčim o na nikakršne ovire, dovolj je, če 
imamo s sabo naše leg itim a c ije ... K vam potujem o težje -  oskrbeti si 
moramo potn i list; vizo, poleg tega ne m orem o zapustiti dom ovine, če nismo 
v tiijino posebej pismeno povabljen i"

Kontrole na letališču skorajda ni bilo- Vprašali so le, če imamo dolarje, 
prtljaga jih  ni zanimala. Nekoliko natančneje so prebrskali samo dom ače 
goste,.zlasti tiste, z daljšimi lasmi; teh  sicer ni veliko, večinom a so to  mladi 
ljudje, a jih  vendarle v večjih mestih, ko t na primer v Varšavi ni malo.

Taksi služba je na Poljskem odlično organizirana. F ranci je  ko t vzoren 
vekševski dipL oec. takoj ugotovil, da so poljski taksiji cenejši od našega 
mestnega avtobusnega prom eta . . .  in res, v mestih vidiš ria štiri taksije po en 
osebni avto (brez rdečih  tablic), malo več tovornjakov, nekoliko 
diplom atskih vozil in s tem  je  p rom et p ri kraju. Zatorej so cestišča skorajda 
napol prazna, enak položaj vlada na številnih parkiriščih -  da o vkljub 
vzorno in sodobno urejenim  prom etnim  napravam (sem afori na vsakem 
vogalu) gneče na Poljskem tako rekoč ne poznajo -  razen tam , kjer je  treba 
h o d iti

N ajm očnejši vtis je  v tej deželi name napravila gostoljubnost, ki je za 
Jugoslovane celo malce nerazumljiva. Poljak je  za „Titove državljane" 
pripravljen žrtvovati vse. Herbata (čaj) velja za nacionalno pijačo in ne bo 
lepo, če  jo boste odklonili; pa tu d i sicer tega ne kaže storiti -  ob  nenehnem  
zavijanju ledeno mrzlega vetra, ki seže do kosti, čaj še kako prija! Prav tako 
ne bo prav, če ne boste pogum no zvrnili kozarca vodke, ki je  zaradi 
neprimernega geografskega p o ložna  cenejša od vina (tega v celoti uvažajo). 
Kot neprekosljivi gostitelji sb nas poljski kolegi presenečali na vsakem 
koraku: ko je  bilo treba oddati plašče v garderobo (to  ima sleherni javni 
prostor), poiskati ta k s i razkazati znam enitosti mesta, univerzo, študentske 
domove ipd. Povsod stoje ob  strani in budno pazijo na dobro počutje  
gostov.

0

Na Poljskem je  m ogoče opaziti višek delovne sile. Izvoznih ventilov (kot 
pri nas) tam  ne poznajo in tako pridno zaposlujejo ljudi v velikem in 
okornem  birokratskem  aparatu. V študentskem  dom u v Varšavi je, poleg 
dveh redno zaposlenih vratarjev v recepcjji, v vsakem nadstropju nameščena 
še paznica, ki z udobnega naslonjača budno m otri sleherni študentski korak. 
Tudi v dvigalu (s katerim  se je  m ogoče peljati samo navzgor) je  v vlogi 
lift-boya samevala ostarela ženica, k i je  namesto mene pritisnila na gum b . .  . 
Pa tud i sicer je  na delovnih mestih, ki so v naših razm erah rezervirana samo 
za krepkejši sp o l nam eščenih veliko žensk; vidimo jih  ko t m iličnice, 
kondokterke na vlakih, taksistke, vratarke itd. Sobice v varšavskem 
študentskem  dom u (nekaj tisoč študentov v eni stavbi) so bile glede na 
njegovo častitiljivo starost, še kar udobne, čiste  in urejene. Slehernega 
študenta oprem ijo s številnimi legitimacijami in brez teh  je  gibanje po m estih 
onem ogočeno -  tujcu nasprotno ni treba tako pogosto razkazovati potnega 
lista.

Nemcev na Poljskem ne marajo -  tu d i do Sovjetov jim  ni veliko -  zato 
pa tem  bolj čislajo Jugoslovane; slišali so za Tita, morje, za junaška in 
ponosna južnjaška ljudstva in to  jih  je  bržčas pritegnilo. Kot zanimivost naj 
naveden,da so nie na prvi pogled povsod imeli za N em ca ter tako pokazali 
rezerviran odnos -  ko pa sem ji  dopovedal, da sem iz Jugoslavije, smo hitro 
postali prijatelji in bariere med nam i so izginile

Pred poljskim i avtobusnim i pbsta jam l taksi posta ja lišči trgovinam i 
lokali kinem atografi je  m ogoče opaziti dolge vrste ljudi, ki potrpežljivo 
čakajo, da pridejo na vrsto. Samo pred najboljšimi h o te li bari in trgovinami, 
kjer prodajajo blago samo za dolarje, jih  m enda n i  Izdelki so lični, nekateri 
tudi presenetljivo sodobn i pri tem  pa šo tis ti iz tekstila in usnja izredno' 
poceni (zlasti čevlji in šotori), m edtem  ko so industrijski izdelki in pijača (za 
razliko od hrane) precej d rag i Lokali so sicer na Poljskem m oderno urejeni, 
so snažni in tu d i čez postrežbo se ne kaže p ritoževati Zunanja podoba novih 
stavb pa je zlasti v Varšavi ki je bila med vojno do temeljev porušena (vsak 
peti РоЈјак je padel), nekam  utesnjujoča, dimenzije so presežene, člov,ek se 
po ču ti na ulici v objem u m ogočnih, m arm ornatih stavb s prevelikimi okni in 
vrati majhnega in izgubljenega. . .  Stalinov to ta ln i režim  je  (podobno kot 
Hitlerjev) torej tu d i na tem  področju  prišel popolnom a do izraza. Sicer pa je 
Varšava (iz zraka in megalomanskega, pom poznega v nebo segajočega Doma 
kulture in nauke, kjer je še vedno pod om epjenim  napisom razločno v 
marmor vklesano posvetilo I. V. Stalinu) videti lepa in velika, skratka 
ogromna.

Naslednje mesto, kjer sva se s Francljem  ustavila je  bilo Poznanj, tip ičen  
kraj, kjer se iz arhitektonskega vidika bije staro z novim. Tu sva obiskala 
študentski dom  (kom fort udobnejši ko t p n  nas, kopalnica na štiri stanovalce 
-  dojenčki v vsaki drugi sobi), visoko ekonom sko šolo, študentski servis, 
študentske organizacije, zabavne in kultu rne prireditve. Nasploh pa sva po

Francijevi sodbi imela veliko srečo, da  sva v tak  kraj zašla ravno v času, ko se 
je to d  m udil tu d i bolgarski voditelj Živkov. Ob tej priložnosti so mesto 
okrasili s tisoči in tisoči m ajhnih zastavic, pa z dolgim i dvajsetm etrskim i 
zastavami (vzdolž vse višine stavbe), številnimi panoji, s parolam i, k i j ih  tud i 
sicer, podobno ko t zadnje čase v Zagrebu nikjer ne m anjka; nekatere so za 
nas m orebiti nekoliko zastarele, druge pa b i utegnile b iti še .kako sodobne!

Prepričan sem, da sva imela enkratno  priložnost, ker so naju prijazni 
gostitelji povabili tud i na uradni sestanek (sabranje pilotof) -  skupščino 
turističnih  vodičev. Na sestanku, k i je  trajal uro in pol, kjer nisem razum el 
skoraj stavka je  ves čas govori samo predsednik, prisotni mu niso prav nič 
ugovarjali, tu d i spraševali ga niso veliko. (Ob prihodu v dom ovino se m i je  na 
prvem sestanku kar stožilo po Poljski). V p ro tokol gostiteljev je  sodila tu d i 
organizacija izleta na deželo (končal se je  tragično -  v p ro m e tn i nesreči smo 
povsem razbili avto) in tak ra t sem ugotovil, da  je  prebivalstvo na Poljskem 
skoncentrirano zlasti v mestih, da je  življenje na vasi precej revnejše od 
tistega v večjih naseljih, da pa je  terpu navkljub tu d i podeželje precej razvito, 
saj je  bilo m ogoče v ideti polno sodobnih strojev, ponekod lepe. velike hiše -  
samo avtom obilov ni bilo. D ružbeni standard je  torej visok, osebni pa nizek. 
Ne vsakdanje presenečenje, ki nas je  čakalo na Poljskem pa so bile 
Poljakinje. Pristopne, prijazne in zlasti zelo lepe predstavljajo enkratn i okras 
sicer hladnih poljskih mest. Značilno zanje je  gotovo izredno izostren okus 
za privlačnost — torej ni neobičajno, da smo dišali pritožbe fantov češ, da 
dekleta preveč porabijo, da hočejo b iti lepe m m oderne za vsako 
ceno . .„K o t imajo mladi ljudje na Poljskem posluh za sodobnost in m odo, 
tu d i z zabavnim i prireditvam i ne skoparijo. V poznanškem  študentskem  
dom u smo imeli priložnost prisostvovati plesu, k i se ni v ničem er razlikoval 
od naših -  tu d i po repertoarju . Š tudentski plesni ansambel prireja ob  sredah 
in sobotah v posebni „k u ltu rn i dvorani" študentskega dom a kvalitetne plese, 
ki tako postajajo prijetno zbirališče m ladih in razvedrilo, ki ga v M ariboru še 
pogrešamo.

Jasna Zbašnik Smrt z lasuljo

Na koncu popotovanja sem se naposled namenil v Oswiecim 
(Auschwitz) kjer so mi nacistični razbo jn ik ipob ili staro m ater in dve te ti  ter 
jih  sežgali v krem atoriju. Torej še je  spodobilo, da sem pred vhodom  v 
taborišče, kjer je zloglasno zapisano „Die Arbeit m acht frei" pljunil pred 
nekoč neprehodno ograjo in tako na sim boličen način pokazal prezir do 
fašističnih barab. O gnusu onkraj ograje sedaj ne bi govoril -  z dvema, trem i 
stavki strahot ni m ogoče popisati! Zaradi tega me vse bolj razkačijo puhla 
mnenja nekaterih  mladih zaplotnikov, ki si drznejo istovetiti epopejo 
partizanstva s kavbojščino . .  .

Samo teden dn i b i jih  poslal na Osvviecimske pograde!



T em eljna  p reo k u p ac ija  k o m u n isto v  v š tu d e n tsk i organizaciji je  b ila  v 
p re tek lem  o b d o b ju  usm erjena predvsem  v izoblikovanje program skih  
izhod išč in p rogram a de la , v n jeno reorgan izacijo  na osnovi sk lepov  III. 
k o n ference  ZK J in v vključevan je te r  angažiranje širšega kroga štu d e n to v  v 
n jeno d ejavnost. Š tu d e n tsk a  organizacija je  s sprejem om  program skih  
izh o d išč , tem elječ ih  na p ro g ram u  Z K J, izpo ln ila  vrzel v dosedan jem  
o rgan iz iran ju . S tem  so bili zavrnjeni razn i lib e ra lis tičn i k o n c e p ti, ki so 
p o u d arja li p o tre b o  p o  o h ran itv i p rinc ipa  sp o n ta n o sti študen tskega g iban ja .

/  /  T o  se je p ra k tič n o  p okazalo  v te m , da je  štu d e n tsk a  organizacija sprejela 
sklep o  o rgan iz iranosti, n i pa  im ela svojega p rogram a ali vsaj p rogram skih  
izh o d išč . S tem  se je  zm anjšala njena funkcija  d ru žb en o p o litič n e  
o rganizacije, na te j osnovi pa  so nasta la  tu d i številna nasp ro tja  m ed Zvezo 
m ladine in š tu d e n tsk o  o rgan izacijo .

O b teh  razpravah in ob ob likovan ju  d o p o ln itv e  s ta tu ta ,  z lasti v o b d o b ju  
p rip rav  na III. k o n feren co  Z K J, se je jasno  p o k aza lo , da  jasna 
■ dejno-politična o rien tac ija  de jav n o sti štu d e n tsk e  organizacije  vzpodbuja 
o rganizacijsko  in p rog ram sko  povezavo z drug im i d e li m lad inej p redvsem  z 
m ladim i delavci, to  pa  ne negira o rgan iziran ja  in povezovanja š tu d e n to v  na 
osnovi sp ecifičn ih  in teresov  v okviru  v isokošolskih  zavodov in repub like .

S tako  povezavo se b o  krepila  so lidarnost in p ri š tu d e n tih  zavest o 
delavcu — in te lek tu a lcu . P roces zbliževanja š tu d e n to v  z d rugo  m lad ino  se je  
p riče l že m ed prip ravo  III. k on ference  Z K J, v okviru  k a te re  so k o m u n isti na 
visokošolskih  zavodih dali p o m em b en  vsebinski p rispevek , ki je pripom ogel 
k u stvarjan ju  pogojev  za n jeno uspešno  de lo . K om unisti v izvršnem  o d b o ru  
S k u p n o sti š tu d e n to v  VZM in p redsedstva  Zveze m lad ine  v M ariboru  so na 
osnovi p rinc ip o v , k i jih  je  sprejela III. k o n fe ren ca  ZK J in ki so nakazan i tu d i

Aktivnost komunistov

v skupnosti študentov

v nekaterih  d rug ih  d o k u m e n tih  Z K , s ind ikata  in SZD L ter tu d i na osnovi 
ugotovitve ko m ite ja  k o n ference  ZK VZM , izdelali organ izacijsko  in 
vsebinsko p la tfo rm o  organ iz iran ja  in o rganizacije v M ariboru ; skupno  s 
p redstavn ik i p redsedstva ZMS in ljubljanskim i š tu d e n ti p a  isto na  nivoju 
repub like . R e z u lta t teh  p rizadevan j je skorajšn ja  k o n fe ren ca  m ladih  o 
izobraževan ju , ki jo  b o sta  sklicala o b č in sk a  k o n feren ca  ZMS M aribor in 
izvršni o d b o r  S k u p n o sti š tu d e n to v  VZM M aribor.

O rganizacijska s tru k tu ra  bo  zagotovila povezavo v dveh  sm ereh- 
vertikalno  od  o d d e lk o v  na v isokošolskih zavodih do  rep u b lik e , na  vseh 
nivojih pa h o rizo n ta ln o  z d rug im i deli m ladine.

Z lasti k o m u n isti v osnovnih  organ izacijah , tako  u č ite lji k o t š tu d e n tje  
se b o d o  m orali bo(j po sv e titi š tu d e n tsk i p ro b lem a tik i in zagotoviti 
ak tiv izacijo  štu d e n tsk e  sk u p n o s ti z n am en o m , da  le-ta na šolah in ztinaj n jih  
p o stan e  o d ločilne jši de javn ik . A ngažirati se je p o tre b n o  predvsem  na nivoju 
o ddelkov , saj je  ja sn o , d a  so le-ti najbolj v sred išču  dogajanj in s tem  najbliže 
p ro b lem o m  in m o žnostim  njihovega reševanja.

A ktiv  ko m u n isto v  — č lanov  v vodstven ih  telesih  v š tu d e n tsk i skup n o sti 
in sam oupravnih  organ ih  je bil ustanovljen  z n am enom , d a  se v posam eznih  
p rim erih  ob  p o m em b n em  d ru žb en em  dogajan ju  v naši d om ov in i ali zunaj nje 
k o m u n isti v vodiln ih  š tu d e n tsk ih  organ ih  takoj in fo rm ira jo  o bistvu  
dogajanja te r  se skupno  dogovarjajo  in n ač rtu je jo  akcijo . T ak o  p rep reč ijo  
h itro  sirjenje raz ličn ih  n e to č n ih  inform acij med štu d e n tsk o  p o pu lacijo . 
A k tiv  je  v svojem  delovan ju  to  osnovno  vlogo izpolnif. Ž elja  po  k oord inaciji 
m p o e n o te n ju  akcije, d a  b i dosegli večji u čm ek , je b ila  m očnejša  od 
p osam ičn ih  in teresov , to p a  je b istveno  p rip o m o g lo , da je ak tiv  posta l 
o b lika, v k a te ri skupno  n ačrtu jem o  tem eljno  prizadevanje k o m unistov  — 
štu d e n to v  in ta k o  o d lo č iln o  p rispevam o k ustvarjanju  akcijske in idejne 
e n o tn o s ti v zvezi k om un istov . E n a  izm ed nalog tega ak tiva  in sek re taria tov  
OO Z K bo  prav  go tovo  usm eritev  dejav n o sti izvršnega o d b o ra  S k u p n o sti 
š tu d e n to v  na v isokošolskih zavodih v M ariboru  in po šolah v ak tiv izacijo  
sirse m nožice š tu d e n to v . V tem  času  se j e  n a m re č  p o k aza lo , da  delovanja 
izvršnega o d b o ra  nav zn o te r ni b ilo  dovolj č u tit i .

Š tu d e n tsk i list K atedra je zelo jjo m e m b e n  m edij d ružbene 
k o m u n ik a tiv n o sti in p o litičn eg a  osveščanja  š tu d e n to v . Svojega vpliva zveza 
ko m u n isto v  ne uveljavlja k o t in stitu c ija , am pak  z n eposredn im  delom  pri 
angažiranju  k o m u n isto v  in vseh drugih  nap red n o  m isleč ih  š tu d en to v . 
Kom isija za d ru žb en o -p o litičn e  odno se  in id e jn o -p o litičn e  p rob lem e je 
skupno  s kom u n isti iz uredniškega o d b o ra  in izvršnega o d b o ra  skupnosti 
š tu d e n to v  d v ak ra t razpravljala o k o n cep tu  in vsebinski te r  o rganizacijsk i 
realizaciji K atedre. Pri obravnavi k o n cep ta  je b ilo  soglasno sp re je to  Stališče, 
da se naj nadalju je  k o n tin u ite ta  idejne usm erjenosti lista, to  p o m en i, da  
delovanje K atedre še vedno izhaja iz m arksis tičn ih  pozic ij, s svojo vsebinsko 
o rien tac ijo  pa se b o r i za u resn ič itev  sam oupravnega socializm a.

V K atedri so se pojavljale n ed o s led n o sti; ni pa n u jn o , d a  so bile sto rjene 
zavestno . V eliko  krivde je_ v nezn an ju , n e izkušenosti in v ne dovolj 
p rem išljen ih  in p re teh tan ih  č lan k ih . V uredniškem  o d b o ru  K atedre nastaja  v 
zadnjem  času  p rob lem  kadrov, to je odraz  slabe kadrovske po litike  skozi vse 
le to . V k ra tk em  se bo  pojavilo vprašanje novega odgovornega in glavnega 
u redn ika  lista, vendar še ni nobenega ev iden tiranega k a n d id a ta . T o  je  
p ro b lem , ki v nobenem  p rim eru  ne sme m im o vrst zveze ko m u n isto v . V 
veliki m eri b o  h kvalite ti lista p ripom ogel izdajateljsk i svet K atedre, k i se 
m ora v najkrajšem  času  sestati.

' Zveza k o m u n isto v  se m ora odslej bo(j zan im ati za de lo  KUD Š tu d e n t. 
Č eprav  se tu  zbirajo  š tu d e n tje  po svojih posebnih  in teresih , pa  k o t relativno  
velika skupina , ki razm išlja, posegajo iz p o d ro č ja  svojega d elovan ja . Z a to  se 
m orajo  k o m u n isti posebej angažirati za usm erjanje te de jav n o sti; v ce lo ti pa  
je  m ožno  id e jn o -p o litičn o  usm erjanje in osveščanje. V aktivu  k o m u n isto v , ki 
v d ru štv u  delu je , je č u ti t i  veliko volje do  dela  in k ritičn eg a  sprejem anja 
sugestij, k i j ih  prenašajo  m ed druge člane  d ruštva .

M ilan K erkez

Tokrat predstavljamo odlomek iz razprave Socialna in ideološka 
gibanja, avtorja Maxima Rodinsona, ki je bila objavljena v Ideiah 
št. 2 -3 , letnik IV. J ’

I

Socialna in ideološka gibanja
Maxime Rodinson:

Pojem ,.gibanje" sicer težko in počasi, vendar zagotovo, 
dobiva svoj prostor v sociologiji. Kaže da to najbolje potijujejo 
številne raziskave in usmerjenost teoretikov na to področje.

Verjetno je to koristno. Ta koncept povezuje pojma grupiranje 
in ideologija. Razumljivo je, da je grupiranje prežeto z neko 
ideologijo ter tako vključuje dinamiko. Očitno sociloške kakor 
tudi ideološke teorije grupiranja ta dejstva ne izključujejo. Vendar 
ni brez koristi, če te značilnosti poudarimo takoj v začetku ter 
tako določimo katergorijo, katere vloga v družbeno-zgodovinski 
dinamiki je—vsaj na začetku-primarna.

. . .  Vsi sociologi in socialni psihologi so-eksplicitno ali 
impoicitno—prišli do tega, da v to široko kategorijo (gibanje!) 
uvrščajo vsa „gibanja", ki žele nekaj spremeniti v družbi pa tudi 
tista, ki nasprotujejo temu namenu. Dozdeva se mi, daje najmanj, 
kar je potrebno, razlikovati gibanja, ki žele spremeniti celotno 
družbo in tista gibanja, ki imajo za cilj spremeniti samo neki bolj 
ali manj umetno izločen element te celote. Na primer, v naših 
družbah: legalni ali družbeni položaj žensk, odvzemanje stimulansa 
(alkoholizma), odpor proti napadu na ureditev (smrtna kazen) itd.

V nekem sporočilu za kolokvij leta 1961 (natisnjeno 1962), 
sem predložil jasen koncept. Dal sem mu zapleten naziv „borbena 
ideološka gibanja z začasnim družbenopolitičnim programom in s.

Vsakokrat kadar dobimo v roke gradivo polno statistik, se 
najprej zgrozimo, potem pa ga odložimo v zadnji predal, ker so 
nam številke že od nekdaj odvratne. Tem bolj, ker se nikoli nismo 
preveč ukvarjali z matematiko in statistiko in zato kaj neradi 
obujamo neprijetne spomine. Prav takšna usoda bi skoraj doletela 
tudi letno poročilo svetovne banke za obnovo in razvoj. To so tiste 
odvratne statistike, ki sem jih v uvodu omenila. Potem pa sem se 
spomnila, da smo vendarle še država v razvoju in da tudi kdaj pa

Razmišljanja ob poročilu 
svetovne banke za obnovo
m razvoj IRENA KNEHTL

kdaj poprosimo za pomoč svetovno banko. Ko sem pozneje 
prebirala poročilo, se mi je zdelo, da ne bi bilo tako odveč 
razmisliti o teh statistikah, ki v tem primeru niso tako pomembne 
kot mislimo.

Svetovna'banka za obnovo in razvoj je prispevala kot pomoč 
za razvoj skupno 3.555 milijonov dolarjev, in sicer od začetka 
letošnjega leta. pa do konca junija 1973. Ta številka je višja kot 
kadarkoli prej. Pomeni tudi izpolnitev cilja, ki si ga je banka 
zastavila pred petimi leti; da naj bi dajala dvakrat toliko pomoči 
kot v letih 1969-1973. Takšno ekspanzijo aktivnosti v letu 1973 
je spremljala zagotovitev učinkovitejšega prispevka svetovne banke 
h gospodarskemu in socialnemu razvoju njenih članic — dežel v 
razvoju. Posebno pozornost je posvečala izboljšanju življenja



totalnimi cilji11. Proučil sem prejšnja posvetovanja, da bi lahko 
določil realno kategorijo, ki sem jo skušal uokviriti. Ne vem, ali je v 
tistem trenutku pritegnil mojo pozornost koncept „socialnega 
gibanja11. Kakorkoli že, o tem sem imel nekakšno predstavo, vendar 
sem verjetno sodil, da je to bilo daleč od tistega, kar sem hotel 
označiti. Knjigi Alaina Turama in Guya Rochera se še nista 
pojavili. Preden sem se lotil določanja tega tipa gibanja (Verein, 
Anstalt itd., v tipologiji Maxa Webra). Pokazal sem, da so bili 
nezadostni kot sredstvo za določanje stvarnosti, na katero sem 
meril.

Verjamem, da je koristno na tem mestu ponoviti definicijo, ki 
sem jo takrat postavil za svoja „borbena ideološka gibanja11, še 
posebej zavoljo tega, ker je moje sporočilo bilo objavljeno v Alktih 
sestanka o muslimanski sociologiji ter tako verjetno ni pritegnilo 
pozornosti večine sociologov (de ekstranea reagitur, non legitur). 
Takole sem videl značilnost teh gibanj:

1. Ideologija (v širšem pomenu) „utopičnega tipa11, na katero 
člani gibanja izrecno pristajajo; daje odgovore na določeno število 
fundamentalnih vprašanj o položaju in vlogi človeka v svetu, o 
naravi sveta in družbe; ti „ideološki principi11 se osnujejo na 
priporočenih in predpisanih direktivah; niso „čisti11 (kot solahko 
kje drugje), vendar so cenjeni kot del dinamičnega sistema, v 
katerem vsi elementi sodelujejo v igri (od tukaj izvira njihova 
vrednost integracije, ki jo je poudaril Montgomery Watt). Ta 
ideologija je pravzaprav totalna, s svojimi direktivami in stališči si 
prizadeva pokriti vsa področja privatnega in družbenega življenja; 
čestokrat je izražena v zbornikih-odprtih ali zaprtih-tekstih, ki 
usmerjajo in imajo svet ali quasi svet pomen; v primeru zmage 
gibanja preide delno ali v celoti iz „utopičnega11 v „ideološki11 
aspekt.

2. Začasno zamišljeni program, katerega cilj je praktična 
uporaba ideoloških principov imperativno ugotavljanje, na čim širši

predvsem v najrevnejših deželah. Saj ne moremo mimo tega, da igra 
banka precejšnjo vlogo pri razvoju, pri tem pa se zavedamo dejstva, 
da velik del pomoči za razvoj mobilizirajo prav dežele v razvoju.

Banka se je trudila in posvetila pozornost tistim deželam, ki 
imajo narodni dohodek na prebivalca 120 ah manj dolarjev in 
tistim, ki jih je generalna skupščina Združenih narodov označila 
kot najmanj razvite. Dežel z narodnim dohodkom nad 250 dolarjev 
je bilo manj kot 10%, več kot polovico kreditov pa je v zadnjih 
letih dajala za poljedeljstvo in izobraževanje. Odločitev svetovne 
banke, da nadaljuje s takšno politiko, je izrednega pomena, saj 
pomeni pozornost revnim deželam, manj razvitim in dajanje 
kreditov tistim področjem, ki imajo direktni vpliv na prebivalstvo 
dežel v razvoju.

Ekspanzija aktivnosti svetovne banke v letu 1973 je bila v 
nasprotju z ekonomskim razvojem dežel v razvoju, seveda, če 
gledamo z globalnih ekonomskih pogojev. Preliminarni pokazovalci 
kažejo, da se je proizvodnja in dohodek v teh deželah, če jih 
primerjamo4 z letom 1960, dvakrat povečala. Če pogledamo vse 
dežele v razvoju, pa je ta skupni porast samo v letu 1972 6 %.

Vendar lahko to razložimo tudi drugače: splošna porast je 
neprimerni indeks za primerjanje, upoštevajoč probleme razvoja 
vsake od teh dežel in ljudi, ki tam živijo.

Verjetno ima skoraj milijarda ljudi v razvijajočem se svetu 
letni dohodek na prebivalca manj kot 100 dolarjev, od teh prejme 
300 milijonov ljudi manj kot polovico tega zneska. Samo približno 
130 milijonov Indijcev je v tej prvi kategoriji.

Ob pričetku zadnjega petletnega obdobja sije svetovna banka 
zastavila predvsem naslednje cilje:

-  podvojiti kreditiranje (skupni porast 128 %)
-  potrojiti kreditiranje Afriki (porast 214 %)
-  podvojiti kreditiranje Latinski Ameriki (porast 128 %)
-  štirikrat povečati kreditiranje poljedelstvu (porast 317-%)
-  potrojiti sredstva za izobraževanje (porast 362 %).
Ob tem raste kreditiranje najrevnejšim deželam hitreje kot 

celotno skupno kreditiranje.

družbeni Osnovi; pravila družabnega življenja, ki jih ti principi 
priporočajo oziroma zahtevajo; začasni program sledi določeni 
strategiji in taktiki, da bi dosegel svoj cilj in — ko ga doseže — sledi 
strategiji in taktiki, ki naj ohranita in stabilizirata ter razširita 
državo, za katero gre. Takrat se bo boril proti silam sovražnega 
gibanja, pri tem pa uporabljal navedene principe kolikoT se le da.

3. Strukturirana organizacija najpogosteje pomeni, da obstaja 
vrhovno vodstvo (pogosto z enim edinim karazmatskim 
voditeljem), da obstaja sloj hierarhiziranih funkcionarjev in sloj 
ideologov.

4. Dejavnosti, obredi in simboli, ki manifestirajo privrženost 
gibanju in njegovi enotnosti.

Mislim, da stvarnost potrjuje, da ta model „borbenega 
ideološkeg^Kiustreza družbeni stvarnosti. Do tega spoznanja sem 
prišel samostojno, čeprav so k temu težili številni raziskovalci in 
čeprav so morali težiti k temu spoznanju tudi drugi. Neodvisno od 
raziskovanj Alaina Toreana sta dva raziskovalca, usmerjena v 
zgodovino religij, poudarila pojem gibanja — in to v ožjem pomenu, 
kot je to storil Touraine. V tako definiran pojem gibanja sta 
vključila zgodovinska dejstva, ki so v tem primeru imela največji 
pomen . . .  Odrekam se sholastičnim interpretacijam teh kategorij, 
zato sem tudi raziskoval v drugi smeri. Drži, da so mnogi sociologi, 
ko so „čistili11 določene kategorije, pogosto pozabili na njihove 
povezave z bistvenimi silami, ki so gibalo družbene dinamike. 
Verjamem, da zgoraj navedene kategorije ustrezajo stvarnosti. Ideje 
in družbena gibanja lahko v najrazličnejših tipih struktur in situacij 
vključijo vase omejeno število „tipov11, ki so povezani z naravo teh 
struktur in situacij, vendar preko zapletenih razmerij, ki jih ne 
moremo iz tega „reducirati11 z enakoznačno enostavnostjo. Ti tipi 
grup, gibanj in sistemov idej so osnovni releji za prenašanje 
prvobitnih impulzov in pritiskov iz „same narave stvari11 na 
kompleksnost družbene strukture in dinamike.

Nič manj pomembna, kot je aktivnost svetovne banke
nasploh, je njeno gledanje na sam proces razvoja. Pri tem daje 
posebno pozornost socialnim vidikom gospodarske rasti,
upoštevajoč prebivalstvo, zaposlenost, delitev dohodka, zdravstvo, 
vpliv okolja. Financira študije, ki se ukvarjajo s proučevanjem 
narodnega gospodarstva ali določenimi področji gospodarstva. 
Takšno spremenjeno gledanje je pripeljalo do različnih aktivnosti 
banke na trgu. To je razvidno iz tega, ker daje prioriteto študijam z 
drugih področij, ne le prebivalstvu in načrtovanju, ampak tudi 
tistim, kjer je poudarek na novostih in takih projektih, ki vplivajo 
na razširitev dobrin za razvoj med najrevnejšimi deželami.

- Ko je banka pred nekaj leti pričela s pomočjo pri
izobraževanju, se je njena aktivnost osredotočila predvsem na dve
področji: tehnično izobraževanje in šolanje. Drugo je bilo splošno 
srednješolsko izobraževanje. Ostale projekte je financirala le, v 
izjemnih primerih. Z leti pa si je banka nabrala več izkušenj in 
porazdelila aktivnost. Pred nekaj leti se je odločila, da razširi ta 
svoj pristop in da predvsem prioriteto takšnim projektom, ki 
proučujejo celotni izobraževalni sistem in pa takšnim, ki bi mogli 
imeti dolgoročnejši pomen za gospodarski razvoj.

Zavedajoč se problema kot je načrtovanje prebivalstva, daje 
pomoč le deželam, ki se zavedajo posledic hitre rasti prebivalstva in 
so pripravljene tudi same nekaj za to storiti.

V letu 1969 je pričela tudi direktno posojati sredstva za 
pospeševanje turizma, ko je spožnala pomembnost prispevka, ki ga 
lahko daje turizem številnim deželam v razvoju in prispeva k 
razvoju manj razvitih dežel.

Cisto nov vidik aktivnosti svetovne banke je financiranje 
študij za zaščito okolja. Glavni poudarek je zaustaviti onesnaženje 
okolja, zaščita zdravja ljudi, zmanjšanje onesnaževanja vode in 
zraka.

Pa naj zdaj še kdo reče, da so statistike suhoparne?

Vir: World Bank Annual R eport 1973



Novembersko portoroško posvetovanje o organiziranju in 
upravljanju podjetij povezanih v temeljne organizacije združenega 
dela, ki ga je organizirala visoka ekonomsko komercialna šola iz 
Maribora, je — po mnenju udeležencev — v celoti izpolnilo 
postavljene cilje. Tem prej, ker v času, ko mrzlično prilagajamo 
samoupravno organiziranje organizacij združenega dela 
revolucionarnim iniciativam delavskega razreda, potrebujemo jasno 
teoretično opredelitev zamisli o temeljni organizaciji združenega 
dela. Te pa nikakor ne moremo slepo zagovarjati, ne da bi poznali 
uporabnost tipa organizacije v praksi.

TOZD je temeljna oblika združenega dela, ki naj zagotovi 
delavcu maksimalne možnosti za angažiranje pri upravljanju in 
odločanju. Pri odločanju naj sodelujejo vsi, ali vsaj večina. Večina, 
ki je pripravljena odločati in ki ima možnosti za to. Možnosti pa si

nov produkcijski  odnos

Ob posvetovanju

ustvarja tud i sama po zakonodajni, demokratični poti, v kateri naj 
bodo po delegatskem principu dane možnosti vsem članom 
določene skupine, (z mikro vidika) da si ustvarijo prepotrebno 
znanje, brez katerega samoupravljanje ne more funkcionirati kot 
dominanten produkcijski odnos. Sedanje razmere v delovnih 
organizacijah še niso takšne, da bi bilo mogoče govoriti o 
resničnem demokratičnem samoupravnem odločanju. Proizvajalci 
še nimajo možnosti, da bi uresničili dominanten vpliv na 
odločanje, bodisi zaradi neustrezne strokovne izobrazbe, kulturne 
ravni, bodisi zaradi številnih ovir, ki jih predstavljajo tehnokratske 
in birokratske strukture. TOZD je temeljna oblika združenega dela 
in je osnova, na kateri raste samoupravna zgradba jugoslovanske 
družbe. Proces organizacije in integracije poteka od spodaj navzgor; 
ustreza torej temeljnim zahtevam in pravicam delavcev. Že do sedaj 
smo si prizadevali, da bi sredstva družbene akumulacije prišla pod 
kar se da neposredno kontrolo delavcev oziroma njihovih 
samoupravnih organov. Vendar je to povzročilo koncentracijo in 
centralizacijo sredstev družbene akumulacije v rokah manjših 
skupin, kar je seveda dalo vzpodbudo za razplet številnih 
problemov, tako ekonomskih, političnih in socialnih.

Danes se zavzemamo, tako kot'ustavni amandmaji, za to, da 
delavec dejansko postane temeljni subjekt samoupravnih pravic in 
dolžnosti. Z družbenimi sredstvi delavci pridobivajo dohodek in o 
njem tudi odločajo, sočasno pa jim pripada -  v skladu z načelom 
delitve po vloženem živem in minulem delu -  osebni dohodek in 
del dofiodka za zadovoljevanje skupnih potreb. Delegatsko načelo 
omogoča, da se delavci udeležujejo odločanja v organizaciji 
združenega dela, pa tudi v vseh višjih asociacijah. TOZD ne sme 
pomeniti atomizacije in izolacije delavca, dati morajo le osnovo za 
nadaljnje povezovanje. Zavedati se moramo tudi, da organiziranje 
TOZD, tako kot si jih zamišlja nova ustava, mnogo pomeni tudi z 
ekonomskega stališča. Prizadevamo si, da bi učinkovito 
gospodarili. Sočasno je jasno, da lahko delavčevo ustvarjalno 
sposobnost najustrezneje sprostimo v socialistični, še posebej 
samoupravni družbeni ureditvi. Zato TOZD ni le enodnevna 
politična muha, ampak radikalna možnost za doseganje boljših 
ekonomskih rezultatov ob istočasnem demokratičnem angažiranju 
delavcev pri vseh pomembnih odločitvah. Pojavlja se seveda 
vprašanje, ali naša razvojna stopnja to dovoljuje. Bolj kot kadarkoli 
doslej moramo razviti izobraževalni sistem, izredni študij, razvejati 
moramo osnovnošolsko izobraževanje, organizirati permanentno 
izobraževanje. Zlasti osnovnošolsko izobraževanje, povezano s 
permanentnim študijem, se mi zdi odločilno v sedanji fazi razvoja 
jugoslovanske družbe. Ker je veliko delavcev zaradi pomanjkljive 
izobrazbe odvrnjeno od odločanja, lahko prav v tem handicapu 
iščemo odgovor na vprašanje, zakaj do sedaj ni bilo tako, kot si to 
zamišljamo v prihodnosti. Tudi če odgovorimo na to vprašanje, 
vseh vprašanj še vedno ne bomo izčrpali. Močno je še 
zakoreninjeno.mišljenje, da je treba vse urejati z zakonodajo, da so 
pogoji za samoupravno sporazumevanje minimalni, da integracijski 
procesi dajejo nove možnosti monopolom itd. Vendar ldjuč do 
uspeha nosi delavski razred. Če bomo uveljavljali pravice, ki nam 
jih daje nova ustava v vsakdanjem odločanju, bo le-ta dosegla 
namen. Pravimo, da gre za vsebinske spremembe. Vendar bo tudi 
človek, ki jih bo izvedel — prerojen.

Dušan Zbašnik

DAVORIN KRAČUN
RAZNOSMERNA RAZMIŠLJANJA O PROBLEMATIKI TOZD 

DELNO VZPODBUJENA TUDI Z NEDAVNIM PORTOROŠKIM 
(VEKŠ) POSVETOVANJEM

V sedanjem trenutku je od uvedbe novega pojma TOZD 
minilo že precej časa, vsekakor dovolj, da je ta pojem vrasel v 
današnje predstave o samoupravnih produkcijskih odnosih v 
socialističnem razvoju. Osvojila ga je ne le politična, temveč tudi 
poslovna terminologija. Da ali ne TOZD ni več vprašanje, pač pa 
postaja vse bolj predmet zanimanja optimizacija ekonosmke 
učinkovitosti in realizacija resničnih svobodnih samoupravnih 
odnosov znotraj TOZD in med TOZD.

injanje TOZD v svojem bistvu pomeni uzakonjanje 
)dukciis'

SMISEL
Uzakonja

novega produkcijskega odnosa, ki naj bi nadomestil nekatere še 
preostale elemente kapitalisičnih produkcijskih odnosov pri nas, 
vključno s kategorijo podjetja. V čem je izvirni smisel pojma 
podjetja? Gre za neke vrste podvig, ko se imetnik denarnih 
sredstev odloči, da se bo z njimi lotil takšne dejavnosti, ki bo v 
končni konsekvenci prinesla’ povečanje mase teh sredstev. Na 
ustreznih trgih nabavi sredstva za delo, predmete dela in delovno 
silo, nakar po združitvi teh faktorjev dobljeni izdelek ali storitev na 
trgu proda. Podjetnik se izkaže z akcijo in s tveganjem in je edini 
subjekt procesa. Pri tem ni bistveno, kdo ali kaj je ta podjetnik. V 
socialističnem razvoju se nato pojavi država kot izključni 
podjetnik, ki v vedno večji meri tudi subjektivizira delovno silo. Ne 
glede na to, daje delovna sila vedno bolj vključena v upravljanje, je 
vedno bolj subjekt celotnega procesa, pa je jasno, da delovni človek 
še vedno prodaja svoje delo, v zameno pa mu je omogočena 
materialna eksistenca v skladu s kvaliteto njegovega dela in s tem 
tudi delež v upravljanju. Kdor koli pač je konkretni podjetnik

O D Š L A

k.



(država, družba, kolektiv), od delavca kupuje delovno silo in z njo 
razpolaga, pri čemer je od demokratičnosti odnosov odvisen delni 
vpliv delavca (preko upravljanja oz. samoupravljanja) na svojo 
delovno silo in produkte svojega dela. Ostane torej še vedno neke 
vrste tržni odnos, razpolaganje z ljudmi, pa čeprav v njihovem 
imenu. Uvedba TOZD formalno preneha z najemniškim principom. 
Odslej delovni ljudje naj ne bi prodajah svojega dela nekemu 
podjetniku, temveč naj bi z drugimi delovnimi ljudmi svoje delo 
združevali v TOZD in razpolagah z rezultati svojega dela. Namesto 
prodaje dela torej svobodno združevanje dela. Glede na skupne 
interese vseh delavcev TOZD pa se potem le-te povezujejo, kot jim 
pač narekujejo družbeni in njih ekonomski interesi. Lahko se 
združijo v podjetje ah podobno OZD, lahko pa sklepajo tudi 
drugačne zveze, iz katerih naj rezultira maksimalna korist pri 
minimalnih vlaganjih. To torej pomeni, da bo kategorija podjetja z 
njej imanentnimi produkcijskimi odnosi presežena, z njo pa tudi 
stari tržni odnosi do delovne sile in prodaje dela. Upravljanje z 
ljudmi bo prepustilo svoje mesto upravljanju združenih delovnih 
ljudi s produkcijskimi sredstvi. Podjetje ni več ena osnovnih enot 
narodnega gospodarstva, temveč le ena izmed možnosti 

x združevanja TOZD med mnogimi drugimi možnostmi. Kot tako 
torej ugotavljamo vizijo, ki jo vsklajajo ustavna določila. Zavedati 
pa se moramo, da usklajeni odnos ne pomeni tudi dejanskega 
odnosa, in da je v dejanskem razvoju možno pričakovati še bistvene 
odklone.

Gre predvsem za problem zaostajanja produkcijskih sil za 
produkcijskimi odnosi, zato čaka vso našo družbo še močan napor 
v razvoju bližnje prihodnosti obvladati vse objektivno pogojene, pa 
tudi subjektivne odpore, ki po svoji nujnosti zaželjeni razvoj 
ovirajo. Subjektivne odpore je mogoče v precejšnji meri odpraviti z 
disciplino in pravnimi ukrepi, medtem ko zahtevajo objektivni 
odpori obvladovanje zakonitosti družbenega in ekonomskega 
razvoja.

Po svojem družbeno ekonomskem bistvu nosijo TOZD v sebi 
principe razvitih samoupravnih socialističnih produkcijskih 
odnosov. Prav tako pa je mogoče, da zaradi samega načina 
organiziranja v njih in med njimi lahko pride do konkretnega 
uresničevanja bolj demokratičnih (v samoupravnem smislu) 
odnosov med delovnimi ljudmi, povezanimi .v TOZD. Čim manjša 
je namreč organizacijska tvorba in čim homogenejše je njeno delo 
in zaradi tega tudi notranja struktura, tem bolj enotni in skupni so 
logično tudi interesi ljudi v njej. Ekonomska nujnost zahteva

s o n c e m

ponekod večje, drugod manjše organizacijske enote, narava dela pa 
ponekod bolj, drugje manj homogeno strukturo. Zaradi tega so bile 
(in so še) v naši stvarnosti ogromne in bistvene razlike med 
razvitostjo samoupravnih odnosov v različnih organizacijah. 
Ostvaritev duha združenega dela in TOŽD nudi možnost za 
ureditev tudi tega problema. Posamezna TOZD je, če že ne majhna, 
pa vsaj homogena združba, zato so bolj enotni tudi temeljni 
interesi delovnih ljudi v njej. Zato delovnim ljudem nudi TOZD 
realno jamstvo za kar se da v večji meri uveljavljene njihove 
interese. Ker zahteva to objektivna nujnost (trg, narhva dela), se 
TOZD povezuje v višje organizacijske tvorbe. Bistvenega pomena 
pri tem pa je, da so tudi v integracijah osnovni interesi delovnih 

ljudi organizirano predočeni, da gre za dogovor med enakimi 
znotraj integracije in da ima TOZD kot organizirana oblika 
temeljnih interesov tudi vse možnosti za to, da jih dejansko 
uresniči. Prav tako lahko TOZD, ki je praviloma potencialno 
ekonomsko zaokrožena celota, sama ureja intenzivnost povezave v 
integracijsko tvorbo. Vidimo torej, da je cel splet samoupravnih 
odnosov v življenju gospodarskih integracij odvisen predvsem od 
uresničevanja pravic delovnih ljudi v TOZD sami. Da pa bomo to 
lahko dejansko uresničili, je nujno usposobiti delovne ljudi za 
odločanje (pomen izobrazbe) in s primerno organizacijsko 
strukturo, formiranjem delovnih skupin in življenjskimi 
samoupravnimi organi prilagoditi proces odločanja interesom in 
možnostim delavcev v konkretni organizaciji.

UČINKOVITOST
Povezovanje ljudi v TOZD ima izrazito delovni, produkcijski 

(v najširšem smislu) značaj. Zato ne smemo zanemariti vprašanja, 
kako takšen način povezovanja ustreza racionalni izkoriščenosti 
delovnega potenciala znotraj organizacije in možnosti optimalne 
realizacije svojega dela z vključevanjem v zunanje gospodarske 
tokove. Gre tudi za vprašanje, ah je treba za višjo raven 
samoupravnih odnosov (ta višja raven samoupravnih odnosov je v 
sistemu TOZD nesporna) plačati ceno nižje ekonomičnosti, ali pa 
že tak sistem sam vsebuje poleg samoupravnih ljudi določene 
nesporne ekonomske prednosti.

Nesporno in znanstveno utemeljeno je dejstvo, da višja raven 
demokratičnosti (v nekih smotrnih mejah seveda) odnosov vodi do 
povečanja produktivnosti. Tega spoznanja se s pridom poslužujejo 
na Zahodu in ga skušajo čim bolje izkoritisti z raznimi 
human—veations modeli in s participacijo. Pri tem pa je cilj le 
povečanje produktivnosti, kar pač. vodi do temeljnega motiva 
kapitalističnega gospodarjenja, čeprav ne zanikam dolgoročne 
možnosti, da bodo te oblike presegle svojo temeljno bistvo in 
vodile do nove kvalitete. Pri nas pa gre pri vprašanjih vedno večje 
demokratičnosti upravljanja za temeljne cilje družbenega razvoja, 
zato tudi pri uvajanju TOZD produktivnost ne more biti izključen 
motiv, čeprav je mogoče doseči tudi tu ugodne rezultate. Cilj so 
boljši družbeni odnosi, pa čeprav bi bilo treba zanje tudi žrtvovati 
del ekonomske učinkovitosti. Glede kategorij ekonomske 
učinkovitosti (produktivnost, ekonomičnost, rentabilnost) pa to: 
načelo TOZD nudi za njih izboljšanje tako pozitivne kot tudi 
negativne možnosti. Odvisno je od konkretnih rešitev. Možnosti za 
ugodne ekonomske rezultate je veliko, pa četudi začnemo pri 
povečanju produktivnosti zaradi večje demokratičnosti.

Na narodnogospodarsko strukturo delujejo TOZD v principu 
dvojno: najprej gre za povečanje števila osnovnih gospodarskih 
cehe, zaradi njihove prožnosti in številnih možnosti povezovanja pa 
je treba računati tudi z močnimi integracijskimi procesi. Povečanja 
števila gospodarskih subjektov utegne tržni razvoj pripeljati za 
korak bližje popolni konkurenci. Interesi teh celic in možnosti 
povezovanja pa utegnejo voditi v monopole. Od tod pa izhaja tudi 
obveznost jugoslovanske gospodarske politike v bližnji prihodnosti 
-  izdelati koncepcijo protimonopolne politike. To je teoretično 
nesporno, celo največji zagovorniki gospodarskega liberalizma 
priznavajo, da se v borbi proti monopolom mora uveljaviti tudi vsa 
moč države. Jugoslovanska gospodarska politika torej mora v zvezi 
s TOZD z različnimi ukrepi pospeševati njih pozitivne lastnosti in 
hkrati preprečevati možne negativne odklone, predvsem monopole.
Zatorej je sama ekonomska učinkovitost organiziranja gospodar­
stva po TOZD odvisna tudi od konkretnih gospodarskih ukrepanj.

STANJE
Zakonodaja nalaga ljudem iz prakse čisto konkretne 

obveznosti. Zato je zanje značilno, vsaj kar se tistih na odgovornih
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mestih tiče, da jih najbolj zanima konkretna rešitev, taka, da bo 
ustrezala zakonu. To je popolnoma razumljivo glede na njihov 
položaj, objektivno pa se v tem skriva nevarnost odklonov v praksi 
in je 'zato vprašanje, ah so zakoni ustrezno sankcionirali smisel 
družbeno-ekonomske koncepcije TOZD. Družbeno-ekonomska 
koncepcija je razvojno opredeljena, je logična posledica 
dosedanjega razvoja in nakazuje možnosti in cilje prihodnjega 
razvoja. Njen duh je razvojni duh, črka zakona pa učinkuje v 
konkretnem času in prostoru za neposrednimi in posrednimi, 
subjektivnimi in objektivnimi učinki. Ujemanje obeh faktorjev v 
skladno celoto je zelo občutljivo in omejeno. Za odgovorne ljudi iz 
gospodarstva je zakon objektivno pomembnejši. Zato so ti tudi na 
portoroškem posvetovanju postavljali precej za konkretno situacijo 
in formalno rešitev pomembnih vprašanj, katerih rešitev je odvisna 
bolj od konkretne situacije in so razvojno (v duhu same 
koncepcije) manj pomembna. Mnogo diskusije je bilo, med drugim, 
glede velikosti TOZD, položaja skupnih služb, položaja direktorjev 
TOZD, OZD in skupnih služb, organizacije posameznih strokovnih 
služb, funkcije medsebojnih odnosov med TOZD ipd.

Naša sredstva informiranja skrbijo tudi za popularizacijo 
TOZD. Zanimivi so, recimo, prispevki v TV dnevniku, kjer verjetno 
naključno izbrani delavci povedo svoja mnenja o formiranju TOZD 
v njihovi delovni organizaciji. Osupljivo pa je pogosto mnenje, daje 
njihovo podjetje dobro organizirano in da bodo le zamenjali tablo 
(npr. podjetje Veletekstil Ljubljana, TV dne 8. 12. 1973, verjetno 
pa še mnogokrat in mnogo drugih). Tako javno priznanje, „da 
bodo zamenjali le tablo“ , kaže na izrazito nepoznavanje bistva 
koncepcije TOZD in samoupravne socialistične koncepcije sploh. 
Tako mnenje, ki se (lokaj pogosto pojavlja, bi moralo biti 
zaskrbljujoče. Krivda bo verjetno pri strategih koncepcije in pri 
vseh, ki bi morah in mogli, pa niso pripomogli k splošnem 
družbenemu (v najširšem smislu) priznanju in osvojitvi 
proklamiranih razvitejših proizvodnih odnosov. Če v naši družbi 
želimo zavestno razvijati produkcijske odnose, ne pa čakati na njih 
spontani razvoj pod raznimi vplivi, potem je poleg znanstvenega 
pristopa nujno zamisel uveljavljati tudi s pomočjo zavesti ljudi, 
neposrednih proizvajalcev. Ce namreč razvitejših produkcijskih 
odnosov ne bodo zavestno sprejeli tisti, v čigar interesu naj bi bili 
in od katerih so v zadnji instanci vselej odvisni, potem koncepcija 
nima prihodnosti. Glede na stanje, ki vlada, bi se morali bolj opreti 
na zavestno izpolnjevanje interesov delovnih ljudi samih. Potem bo 
šele vselej in povsod duh koncepcije na svojem mestu in bo črka 
zakona le v pomoč.

z e l e n i  p r i s p e v e k
TONE CERJAK

S tem sestavkom sva s kolegom Ivanom Omanom želela 
prikazati nekaj, kar naj bi iz vasi v prihodnosti nastalo. Znanilci 
sprememb so tu in te bom skušal nakratko približati bralcem 
Katedre. Iz ugotovitev v prvem delu sestavka izhaja, da je z 
industrializacijo naše domovine začelo prihajati v mesto veliko 
število mladih ljudi. V vasi so ostajali starejši, ki čestokrat niso 
imeli kdo ve kakšnega posluha za mehaniziranje, kemizacijo v 
kmetijski proizvodnji. Gospodarska reforma v letih 1965/66 je 
dala tudi mlajšim ljudem perspektivo, tudi če so ostali doma. 
Začela se je tekma, kdo bo imel prej in boljši stroj (traktor). Zato 
je v letih od 1965 do 1970 bilo opaziti potrošniško mrzlico — 
borbo za lažji in boljši kos kruha. Pri tem moramo povedati, da 
domača industrija, razen redkih izjem, ni pričakala tega trenutka 
ekspanzije kmetijske mehanizacije pripravljena. Ko se je pričela 
zavedati trenda, v katerem je kmetijstvo in zaradi konkurence 
kvalitetnih in relativno cenenih strojev, ki smo jih uvažali iz tujine, 
je začela zahtevati družbeno intervencijo (carine). S tem se je 
industrija zavarovala pred konkurenco iz tujine, na področju 
kmetijstva pa je ta ukrep izzval posledice katere bomo še dolgo 
čutili, namreč nenačrtno uvažanje opreme in strojev. Propadlo je 
delo strokovne službe, ki je opozarjala na pomembnost tipizacije,

zaradi popravil in nabav rezervnih delov, propadle pa so tudi 
ambicije marsikaterega kmeta, ki je prodal pokvarjeni traktor, za 
katerega ni dobil rezervnih delov, sam pa se je „zaposlil"

Trdnejši pa so preživeli začetne težave, začeli so se ozirati za 
priključki, ki so nujno p9trebni za primerno eksploatacijo 
traktorja. Pri tem so se znašli pred dvema težavama: visoka 
nabavna cena in iz tega izhajajoče vprašanje ekonomičnosti. Pri 
sosedu se je pojavil podoben problem. Našla sta skupen jezik in 
nabavila sta strpj skupaj, ugotovila sta, da hi res vedno tako, kot 
pravi star pregovor, češ da v „španoviji" še pes „crkne". Pri nabavi 
dragega stroja se jim je pridružilo še več novih interesentov — 
nastala je strojna skupnost. Sestavili so svoj statut, v njem pa so 
določili pravice in dolžnosti članov, namen skupnosti in podobno. 
Kljub novi obliki dela, pa se pridelki žal niso kdo ve kako 
spremenili, kajti ni dovolj delati ceneje in lažje. Za boljšo kvaliteto 
kmetijskih pridelkov ni dovolj le mehanizacija — nujno je potrebna 
tudi kemizacija, boljše in obilnejše gnojenje, boljša zaščita — stroji 
so nam pri tem le v pomoč. Nekako v tem času je na družbenih 
posestvih nastopila doba racionalizacije. Podatki o porabi umetnih 
gnojil nam nazorno pokažejo, kakšen je disproporc med 
družbenimi posestvi in zasebnimi kmečkimi gospodarstvi.

Leto Družb, posestvo 
umet. gnojil 

na ha

Kmetje 
poraba umetnih 

gnojil na ha
1960 686 111
1965 592 125
1967 524 135
1969 509 147
1971 574 155

Ob tem naj še poudarimo, da je to le poprečje, kajti marsikateri 
individualni kmetijski proizvajalec je že prešel mejo racionalnosti 
ne da bi se tega sploh zavedal. Pri tem bo morala pomembno vlogo 
odigrati tudi strokovna služba, ki sicer obstaja pri zadrugah oz. 
agrokombinatih. Ta služba pa žal še ni dovolj močna, kajti njen 
status še ni natančneje definiran, urejeno pa ni tudi financiranje. 
Tudi primernih strokovnjakov še ni dovolj, kajti prvi diplomant — 
pospeševalec je diplomiral šele, 31. marca 1972 na VAŠ v 
Mariboru. Strokovna služba pa ne more biti učinkovita sama po 
sebi, ampak mora tisti, s katerim sodeluje imeti vsaj minimalno 
izobrazbo v svoji stroki. Zato je bil predlog, da bi vsak kmetijski 
proizvajalec moral imeti vsaj poklicno šolo, s katero bi si zagotovil 
vsaj splošni pogled v kmetijstvo in kmetijsko tehnologijo.

Nekatere strojne skupnosti (za pridelovanje koruze, pšenice) 
so lahko tudi zametek nove proizvajalne živinorejske skupnosti. Ta 
oblika sodelovanja kmetov je pri nas še povsem nova, kajti če sem 
pravilno obveščen je šele prva taka skupnost v Sloveniji v izgradnji, 
z delom pa bo predvidoma pričela v prvi polovici 1974. Kmeta sta 
se odločila za gradnjo skupnega hleva in pomožnih zgradb. Ob tem 
moramo pripomniti, da kmeta ne mislita združevati tudi zemljišč, 
ker je to zaradi oddaljenosti parcele od parcele nemogoče, s tem pa 
se razlikujeta od podobnih skupnosti v tujini, (npr. v Franciji) kjer 
osnujejo živinorejske skupnosti z združitvijo posestev, ki jih 
obdelujejo stroji, ki pa so skupna last.

Za živinorejske skupnosti smo rekli, da so šele na začetku, kar 
pa ne moremo reči za nekatere druge. Vzemimo hmeljarske 
skupnosti, ki so dokaj dobro vpeljane in so si pridobile že določene 
izkušnje. Te se prenašajo tudi na sadjarstvo in vinogradništvo. V 
Krškem, v Metliki in tudi drugod pospešujejo obnovo vinogradov 
po sodobnih metodah in strokovnih dogajanjih. Obstajajo pa tudi 
vrtnarske skupnosti, ki se pogodbeno vežejo na industrijo (Eta 
Kamnik, Etol Celje . ..). Jasno je, da so za take preusmeritve 
potrebna velika finančna sredstva, torej mora biti tudi na primerni 
višini organizacija kreditiranja. V tujini imajo skupnosti prednosti 
pri najetju kreditov, imajo daljšo odplačilno dobo, pa tudi obresti 
so nižje. Za nas je pomembno, da pristopimo, k taki obliki 
stimuliranja komaj razvijajočih se proizvodnih skupnosti. Z 
zadnjimi zakonskimi predpisi pa je okarakteriziran tudi njihov 
pravni status.

Vzporedno z vsem, kar je zgoraj navedeno pa bi morali 
razmisliti tudi o ureditvi kmetijskih zemljišč. Ta naloga izhaja iz 
potrebe po boljši izkoriščenosti strojev. Ob čedalje večjem številu 
polkmetov in vedno večjem zapuščanju kmetij, večanju neobde­
lanih zemljišč bo tudi nujno urediti zakupovanje zemljišč in skrb 
za njihovo obdelavo.

Za zaključek naj navedemo, da so tu prezentirane le strnjene 
misli. Področje katerega sva s kolegom skušala obdelati pa je 
hvaležno, žal pa ne kdo ve kako znano v širši javnosti.



Kulturni krogi?
R azvoj ce lo tne  so c ia lis tične  k u ltu re  je  v sam oupravn i d ru ž b i po g o jen  z 

vsem i d e li p o pu lac ije  in se zavzem a za aktivno  reševanje tre n u tn e  
p ro b lem a tik e  in d o lg o ro čn ih  razvo jn ih  n a č r to v . A gnostic izem  p o tro šn išk e  
m iselnosti se p o ra ja  ted a j v tis ti  d v o jn o sti, v tis tem  d u a lizm u  p re p rič a n j, k i 
za trju je jo , da  je sam oupravn i d ru ž b e n i p roces nuja o b jek tiv n ih  de javn ikov  in 
zategadelj u pošteva  človeško prakso  le k o t nek o  ap rio rn o  in  sp lošno 
zgodovino , m ed tem  ko druga p rep riča n ja  znova in znova vlivajo v ob jek tiv n o  
rea lnost p o m en  svobode, m edčlovešk ih  od n o so v  in šele ta k o  ugotavljajo  
d ru žb en o  akcijo . Zm aga se je  naselila v p rva  in d ruga p re p rič a n ja , saj so 
n ače ln o  lepe pub lice  o sp lošnem  b rez  p o sebnega, pa  o poseb n em  b rez  
splošnega le fraze , k i o d tu ju je jo  o d govornost od dela . U m etn o s t predstavlja  
p osebno  o b lik o  d ružbenega dela  in zah teva ves ind iv idualn i n ap o r, za to  n i 
n ič  ču d n eg a , čeprav  v u m e tn o sti -  in ne  v p o litik i!  — prihaja  do
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splošno k u ltu ro , dasi nasto p a jo  isti m o n o p o li po  d ru g i s tran i skrajno  
b iro k ra tič n o , so f in a n č n a  m o č , o d lo ča jo  in niso odgovorn i za svoje 
od lo č itv e  n ik o m u r d ru g em u , k ak o r sam im  sebi.

Je  k r itik a  vsega o b sto ječega  še vedno n ače lo  m ark sis tičn e  teo rije , k i 
za trju je , da  je  D R U ŽB E N A  A K C IJA  v p o d p o ri vseh sub jek tivn ih  sil tem elj 
n ap redka in socialističnega razvoja? E n o tn o s t — in ne  razcep  — k u ltu rn ih  
ustanov  naj ob novi ustav i Z D R U Ž I h e te ro g en e  m odele  k u ltu rn e g a  de la  in 
naj ak tivno  poseže  v k u ltu rn o  p ro b lem a tik o  ta k o , d a  b o d o  d e ležn i k u ltu re  
najširši sloji d ru žb e , ne p a , d a  se k u ltu ra  o bnaša  Kot fina  in lepo o b le č e n a  
gospa z um azan im  spodnjim  perilom . V sekakor sreču jem o  vedno  znova ista 
dvo jna p re p rič a n ja : ali se ukv arja ti s splošnim  in o p u šč a ti  p osebne dejav n o sti 
ali pa v id e ti zgolj specializacijo  b rez  širše d ru žb en e  p o trd tiv e . O b takšn ih  
o b jek tivn ih  razm erah  so se k rite riji zgubili, za to  je  k ritik a  n e m o č n a , celo 
sterilna. D ržavni u stro j b i m oral v d ru ž b e n i sk u p n o sti vsaj p o sk rb e ti za 
pravilno  in sorazm erno  delitev  f in an čn eg a  k ap ita la , za d ru žb en o  k o n tro lo , za 
vlogo sam oupravnih  pravic, k i se p rav  v k u ltu ri lahko  p o razgub ijo  m ed č len i 
in c le n č ič i, m ed paragrafi in p rag ra fič i ali zgolj p o  c ik tostiln ih  p rikazih , 
re fe ra tih  in k ra tk o tra jn ih  rešitvah . Iz k u ltu rn ih  krogov  p rih a ja jo  ljud je , k i se 
sučejo  pon av ad i vselej v istih  o b o d ih , z a to  je  tansfuzija  in sodelovanje z 
delavci prav  v te m  d ru žb en em  tre n u tk u  — ne p rva  m eščanska  ksrb  — aktivno  
vodilo  za vključevan je v p ro ceso id n i razvoj ce lo tne  d ru ž b e n e  sk u p n o sti. 
L ah k o to  p o  fu n k c ijah  je  tre b a  o m ejiti na delovne p ro g ram e. O s tro  in 
k r itič n o  je  tre b a  p rev eriti, verific ira ti rea lno  stan je  in po isk a ti rea ln e  k rite rije  
ku ltu rn eg a  in sam oupravnega d ru žbenega razvo ja . K u ltu ra  je  sp lošna in 
posebna kategorija .

b o rb a

Л '%

F. Rakuša

Kakšno je stanje v naši reproduktivni glasbi? To je vprašanje, s 
katerim se glasbeni strokovnjaki vedno več ukvaijajo. Prišlo je 
namreč do številnih pojavov, ki so sicer zaskrbljujoči, ki pa smo jih 
morali pričakovati. Eden takšnih je upadanje številčne moči naših 
simfoničnih in opernih orkestrov. Kot ilustracijo naj omenim, da 
ima zagrebški operni orkester le tri redno zaposlene glasbenike, 
ostali so nameščeni le honorarno. Drug podoben primer je 
zagrebška filharmonija, kjer je poprečna starost glasbenikov nad 
petdeset let. Kako rešiti takšne probleme? V Zagrebu jih bodo 
verjetno tako, da bodo razformirali Simfonični orkester RTV 
Zagreb in polovico njegovih članov dodelili operi, polovico pa 
filharmoniji. Zanimivo je dejstvo, da ima televizijski orkester v

r e s n i c a  o n a s i  g l a s b i  ?
v k u ltu ri so na ravni zap lo tn iške  in p o u lič n e  čen ča v o sti 

k u ltu rn ih
. O b ra č u n i

m ilita n tn a  osnova za p rep ire  v k u ltu rn ih  ustanovah", d o k le r  se n ezad o ­
voljstvo , z a č u d e n o st, resignacija, p o h le p , no ra  in že m is tičn a  b o rb a  za 
funkcije , sam ohvala, d ru žb en a  škod ljivost, neodgovornost in danost 
fin a n č n e  in fu n k c io n arsk e  m o č i ne prelevjjo  v sp lošn i o k u s , v sp rev raču jo če  
k ritik e  vsega o b sto ječega  na  p la tfo rm o  m eščanskega sam o k im an ja , senzacije, 
nam išljenih  velič in . R aven k u ltu rn e  p o litik e  lahko  zaide v k ab in en tn o  
k ram lja jočo  p o litik an stv o , ker n i socialne k o n tro le . Investicije v k u ltu ri  so 
vselej d o lg o ro č n e , saj so izo b razb a , izboljšanje splošnega o k u sa , vzgoja 
d ru žb en e  sk u p n o s ti — d o lg o ro č n e  zadeve vsega človeštva. S p ro tn o  reševanje 
p ro b lem o v  in reelekcija  v okv iru  d em o k ra tičn eg a  cen tra lizm a sta v tem  
d ru žb en o p o litič n em  tre n u tk u  o d lo č iln a  zah teva  po  rad ik a ln em  in 
soc ia lis tičnem  p re o b ra tu , sta  k a teg o ričn a  zah teva p o  verifikaciji realno  
opravljenega de la  in m o žn o s ti za širšo razg ib an o st k u ltu rn eg a  življenja.

T ežave agnostikov , ki dvom ijo  v p rincip  soc ia lis tične  revo lucije  in so 
vedno in povsod za nek  a b s tra k tn i socializem , tak šn e  tegob ice  je  m ogoče 
p re p re č iti  z ukin itv ijo  fu n k c ij, z ree lekcijo , s p o o stren o  k o n tro lo  v k u ltu rn ih  
u stanovah . In  šele b o rb a  p ro ti  „m ee tan i“  b o  d a la  delavcem  v ro k e  najhu jše 
in najstrašnejše o rodje  -  k i  se je  dosle j zdelo  privilegij m eščanskega razreda  

b o  garancija  za večji in resn ičn o  izbo ljšan  n ap red ek  socializm a; sele tak šn a  
i b o  d a la  delavcu  v ro k e  k u ltu ro  in b o d o č n o s t.
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V LA D IM IR  G A JŠEK

ostala je sama

svojem sestavku same mlade ljudi. Druga varianta je bila, da bi 
uvozili glasbenike iz Poljske. Priznati moramo, da so to le absurdne 
rešitve.

V Sloveniji ni veliko bolje. Tudi v Ljubljani delata opera in 
filharmonija v slabih pogojih in tudi v Ljubljani ima Simfonični 
orkester RTV Ljubljana na razpolago dovolj mladih in kvalitetnih 
članov. 0  mariborskem opernem orkestru smo pa tako že dovolj 
govorili. Takšno stanje pa ni samo v orkestrih. Na podobne težave 
naletimo tudi pri solistih — pevcih in baletnih ansamblih. Za vsa ta 
področja lahko trdimo, da stagnirajo in če ne bomo kmalu našli 
ustrezne rešitve obstaja nevarnost, da bomo sčasoma ostali brez 
kvalitetnih glasbenikov. Sami pa vemo, da so naši glasbeniki nekoč 
mnogo pomenili v mednarodnem kulturnem življenju, tako je tudi 
še danes. Kako pa bo jutri? Spomnimo se samo Zinke Kunc, kije 
bila 25 let primadona Metropolitanske opere v New Yorku. In 
zakaj je stanje takšno? Odgovor je povsem preprost. V omenjenih 
poklicih ni perspektive. Kultura je pri nas tako slabo plačana, da se 
od nje ne da živeti. Glasbenik, ki pa želi doseči solidno kvaliteto 
mora vse svoje delo vložiti v glasbo. Če torej z svojim delom ne 
zasluži minimalnih življenjskih pogojev si mora poiskati dodatno 
zaposlitev. To pa teija od njega veliko dodatnega dela in še izgubo 
na kvaliteti njegovega ,glavnega" dela. Zaenkrat ni pogojev, da bi 
se razmere bistveno spremenile. Obstaja pa še rešitev, da postanejo 
tudi naši kvalitetni glasbeniki zdomci.

Še nekaj je zanimivega v našem glasbenem življenju — kritika 
namreč. Kar si nekateri profesionalni kritiki privoščijo, (predvsem 
v Zagrebu) je že skoraj neverjetno. Naših, še posebej manj znanih 
reproduktivnih glasbenikov sploh ne upoštevajo, zato se pa tem 
bolj izživljajo na tujih blestečih imenih. Tako so zadnjič obsodili 
nastop sovjetskega pianista Emila Gilels, da je bil zanič in daleč 
pod poprečjem. V isti sapi je neki drugi list (kritik Nenad Turkalj) 
hvalil omenjeno izvedbo. Ni kaj, kritik je teoretik in brez dvoma 
zelo pameten, tako da lahko poučuje Svjatoslava Richterja kako 
naj igra, da bo „Svjatoslav Richter". In kdo je omenjeni pametni 
kritik? Tovarišica Martinčičeva iz Zagreba. Bilo bi zelo lepo, če bi 
svojo vzvišeno kritiko prvoščila ( naklonila) tudi domačim in manj 
znanim glasbenikom. ^



Zima nekega leva
Film  je prijetno presenečenje. Priznati m oram , da sem si mislil, ko sem 

slišal samo naslov in podatek  „angleški zgodovinski film “ , da so angleške 
zgodovinske TV serije o znanih osebah oziroma po znanih delih kvalitetne, 
vendar -ta naslov ne obljublja nič posebnega, Kljub takšnim črnogledim 
mislim sem se odločil, da si film ogledam. Svoje tem ne misli sem pregnal, ko 
sem prebral, kdo nastopa v glavnih vlogah in d a je  film bil nagrajen z oskarji. 
To so bile samo obljube, d a 'film  ne bo podpoprečen. Ze v uvodu lahko 
zapišem, da je film izredno kvaliteten.

V začetku filma spoznamo Henrika II. in njegove sinove v akciji. Hkrati 
spoznamo nosilce dejanj in njih značilnosti. Eden je odločen bojevnik, a 
drugače ne preveč pam eten , drugi je dober vojaški vodja, tretji pa je  bolj 
m iren, a zato zvitejsi od obeh bratov. Nad vsemi pa je še vedno kralj Henrik
II., ki pa se že stara.

-Dejanje se prične razvijati s prihodom  kraljeve žene in francoskega 
kralja -  mladega, a premetenega m ladeniča, ki je komaj zasedel prestol, 
vendar se odločno bori za svoje koristi. Bistvo zgodbe je boj, za nasledstvo 
angleškega prestola. Vsi trije bratje si ga skušajo pridobiti in obenem  oba 
tekm eca uničiti. Da bi dosegli svoj cilj, uporabljajo vse m ogoče spletke. 
Vzporeden nosilec teh akcij je kraljeva žena, ki nadzoruje potek  raznih 
spletk in daje vsem nasvete, čeprav podpira samo svojega ljubljenca -  
drugega sina.

Kralj še vedno igra najmočnejšega in njegova beseda bi naj vedno 
obveljala. Toda njegova žena ga premaga, preveč je zvita in zajedljiva,da bi 
jo kralj v m edsebojnih besednih obračunavanjih mogel premagati. Zato jo 
ima zaprto na gradu in samo dvakrat na leto jo  povabi k sebi: za veliko noč 
in ob božiču . -

Zgodba se prične z enim teh kraljičinih prihodov. Na zunaj se kažeta 
kot srečen kraljevski par, vendar se še takrat zbadata in tako preizkušata 
svoja orožja. Film pa se konča s kraljičinim  odhodom . Toda ob slovesu je 
obema žal, da se m orata ločiti. Kralj si želi še življenja in ponovnih srečanj.

Dialogi so zelo dobri, kratki, a polni vsebine. Sestavljeni so kot 
zbadljivke, kot namerne pasti, besedne igre so duhovite. Kljub obsežnim 
dialogom pa ti ne trgajo ritm a film a, nasprotno, podpirajo razvoj dejanja, so 
pravilen sestavni del m ozaika, ki sestavlja filmski izraz. Kamera je 
uporabljena aktivno, z raznimi sodobnimi prijemi postavitve so doseženi 
kvalitetni učinki. Vendar zaradi tem atike ni bilo m ožno eksperim entirati s 
filmskim jezikom . Posamezne dele zgodbe dobro povezujejo enaki premiki 
kamere od velikega ozirom a ameriškega plana v to ta l in ponavljajočo se 
glasbo -  bolje rečeno zvok. R item  filma ima enakom erno amplitudo in se 
razvija, ne da bi se vsiljeval gledalcu; logično povezuje dialog in akcijo. Za 
popolnost filmskega izraza pa poskrbe uporabljeni filmski simboli, ki so 
povezani v zanimive interakcije, ki sestavljajo novo (vendar zaželjeno) 
sporočilo.

Vsebina sporočila: kljub vsem dvornim običajem  in vzvišenostim, pa so 
tudi vladajoči samo ljudje. Prav to osebno stran človekovega življenja, ki jo  
morajo vsi politiki (v zgodovini in danes) skrivati, ta film na kvalitetno visoki 
ravni zanimivo prikaže in pokaže tudi vzroke zanjo.

Vsi igralci so zaigrali svoje vloge prepričljivo, prevzeli so nas z 
ustvarjenimi kralji, kraljiči in kraljicami, dvorno gospodo, ki misli, da je 
nadm očna in vzvišena, a je zato še slabša in nižja od ljudi. V trenu tku , ko se 
tega pričnejo zavedati, pa se spet ločijo. Kraljica odide, praznika je konec, 
vsi se razidejo. Bogatejši so za spoznanje, a če bodo to uvideli in se 
spremenili ne vemo; zgodovina kaže, da se to zgodi zelo redko.

Neznanec je prišel z dežjem
Dolgo smo mislili, da je spored mariborskih kinem atografov na dokaj 

nizki ravni in da prihajajo dobri filmi poredko na naša platna. Te kritike so 
bile upravičene, saj smo pogosto lahko videli razne westerne, „špageti" 
kavbojke, seksualno bolj ali manj vzgojne filme. Dogodek pa je bil prihod 
filma, ki je prejel že razne nagrade na znanih filmskih festivalih ali oskarja. 
Izgradnja kino gledališča je dala upanje, da se bo nivo filmskega sporeda 
dvignil. To upanje se v zadnjih mesecih že uresničuje.

V zadnjih treh mesecih smo si lahko ogledali vrsto filmov, za katere 
lahko rečem o, da so bili nad poprečjem . Pri tem mislim, da so b ili filmi 
kvalitetni po svojem filmskem izrazu, kompoziciji dialoga, skratka v uporabi 
vseh elem entov, ki jih filmska tehnika nudi. To pa hkrati pom eni, da so 
presegali kvaliteto mnogih filmov v ostalih kinodvoranah.

Eden takšnih filmov je tudi film Neznanec je prišel z dežjem , ki ga je 
režiral Rene Clcm ent. Čeprav ne m orem o soditi filmov samo po osebi, k ije  
pri njegovem nastanku sodelovala, nam že ime pove, da je ta režiser do sedaj 
ustvaril precej kvalitetnih filmov in vzbudi upanje, da film ne bo slab.

R deča nit zgodbe je povsem preprosta. Z avtobusom se je pripeljal 
čuden tujec. Izkaže se, da je seksualni manijak, ki si želi nje -  glavne osebe 
filma -  mlade poročene ženske. Ona pa ga ubije. To je  samo uvod, ki ne 
pove nič drugega kot to , zakaj sc ona pozneje tako vede. Pojavi pa se nov 
neznanec, ki ve o njej vse, ki pozna podrobnosti um ora, ki ji je stalno za 
petam i in jo izsiljuje. Film se konča s spoznanjem, da je ljubežen vredna več 
kot zakon; saj se je umor zgodil v nenormalnih okoliščinah in pozneje 
vidimo, da je iskal ta izsiljevalec nekega drugega morilca in drugo truplo.

Ves čas dogajanja dom inira nenavaden odno j med njo in izsiljevalcem, 
ki je ameriški agent in vsevednež. Prav ta njegova vsevednost v film u ni 
dovolj pojasnjena — je pravzaprav nelogična. Po eni strani si jo on  želi, po 
drugi pa jo m uči, opijanja, skratka izsiljuje. Zakaj pa jo potem  v nevarnih 
situacijah rešuje?

V tej alogičnosti je verjetno skrito filozofsko sporočilo, in sicer 
eksistencialistična vtesnjenost in izgubljenost med ljudmi. To je trenutek , ko 
se boriš za svoj obstoj,_ a si vklenjen, obsojen, da ravnaš tako, ko t žele to 
drugi. Včasih se skušaš iztrgati, a ti ne uspe. Samo od m ilosti teh, ki te

obkrožajo, vidijo vse, vedo vse in prodirajo v tvoje najtemnejše kote, je 
odvisno tvoje življenje in tvoj obstoj. Iz filma je m ožno razbrati to sporočilo, 
vendar je premalo pojasnil ozadje tega odnosa, ni očitneje pokazal, kako ta 
odnos nastane. Prav zato se je pojavila vrzel -  nepojasnjenost od kod ta 
izsiljevalec.

Filmski jezik je tekoč. Possrtnezni deli filma so povezani z drobnim i 
sekvencami, ki so se ponavljale. Uspešno je uporabljeno nihalo, na katerem  
se je pojavil napis ponedeljek, torek  itd., torej se je vse to zgodilo v en em  
tednu. Tako je bila dosežena časovna zaokroženost. Pa tudi prehodi s 
prizorišč na prizorišča so bili dobro izpeljani. Vendar režiser ni 

/eksperim entiral s film sko tehniko. Slike so bile jasno kom ponirane, barve so 
bile naravne, edin očiten  tehnični pripom oček je bil h iter rez z 
retrospektivo, vendar je bil izredno dobro uporabljen in ni šokiral s svojo 
nenadnostjo. Tudi njeno igranje lahko samo pohvalim . Igrala je jasno vlogo 
psihološko skoraj uničene osebe, ki pa ji še uspeva, da se drži na robu 
norm alnosti.

Film  je bil po svoji kom poziciji zanimiv, znal je  pritegniti gledalce s 
svojim ritm om . Edini o č itek  je alogičnost v pojavu izsiljevalca -  agenta.

Igor Kramberger

F. Rakuša jesen

Komorna glasba
(koncert Zagrebškega kvarteta v M ariboru)

Na drugem  abonmajskem  koncertu letošnje sezone smo slišali Zagrebški 
kvartet. Le pol zasedena dvorana je ponovno pokazala, da za tovrstno glasbo 
še ni pravega zanim anja. Godalni kvartet dom ačega avtorja Krsta Odaka so 
nadomestili z D ivertim entom  W. A. M ozarta. Na žalost v tej točk i še niso bili 
primerno „ogreti" , razen tega so imeli tudi povsem tehnične težave z 
instrum enti. V prvem delu smo bili torej nekoliko razočarani, ker smo po 
priporočilih sodeč pričakovali izjemen um etniški dogodek. Slišali smo le 
solidno, delom a nekoliko prem rtvo interpretacijo večnega M ozarta. Drugi 
del koncerta je bil pravo nasprotje. Ansambel je kot prerojen zaigral Godalni 
kvartet Antonina Dvoraka, imenovan ameriški. V tem delu so gostje iz 
Zagreba dokazali, da so resnično vrhunski um etniki. Upravičili so tudi 
izjemno dobro kritiko, ki so jo prejeli na salzburških slavnostnih tednih za 
izvedbo kom pletnega ciklusa Beethovnovih godalnih kvartetov.

V četrtek , 13. decem bra smo slišali v Mariboru dober koncert 
Simfoničnega orkestra RTV Ljubljana pod vodstvom dirigenta Sama 
Hubada. V Zalostninkah za umrlo deco sodobnega klasika nemške glasbe 
Gustava Mahlerja smo slišali solistko, m ezzosopranistko Boženo Glavakovo. 
To delo, ki je zelo pom em bno v sodobni koncertni literaturi, je skladatelj 
napisal 1908 in smo ga tok rat prvič slišali v Mariboru.

Adrian Grizold



Pričetek skromnosti
Kljub tem u, da imamo Slovenci toliko pom em bnih kulturnikov, da bi 

jih lahko mirne krvi še izvažali, nam ne bo škodilo od časa do časa pogledati 
v m ednarodno kulturno areno, tu d i če se v tistem  času ni tam  utrnila 
nobena slovenska zvezda. V Sloveniji sta kar dve operni hiši, kar je  izjemen 
in redek pojav. Cesa takšnega nimajo n iti ku lturno bolj razvite države in 
tako se vsi tu ji glasbeniki, ki prihajajo k nam, neznansko čudijo , le kako nam 
uspeva, predvsem z um etniške plati, vzdrževati tako kom pliciran stroj ko t je  
OPERA. Mi že vemo in smo na to tu d i ponosni!

Pa da ne boste mislili, da svetovno operno nebo nima svojih velikih 
spektaklov in škandalov. Največja „zdraha svetovne opere in koncertnih 
dvoran je  bila nedvomno Maria Meninghini Callas. Do leta 1965 je  bila 
vsemu svetu poznana ko t „Prim adonna assoluta". Bila je  pojem  opernega 
petja in interpretacij najrazličnejših vlog. Iz pozabe je  privlekla številne 
skorajda že pozabljene opere in jih ’ uvrstila v redni repertoar. Dirigente in 
režiserje je  s svojim vedenjem med delom  pripravljala do tega, da so pričeli 
obiskovati nevrologa. Skratka, bila je najm arkantnejša osebnost opernega 
sveta. In  vsi so j i  odpuščali, ker je  bila najboljša operna pevka vseh časov.

Po osm ih letih „p o čitka  je  v Ham burgu ponovno stopila na oder, 
tok rat na koncertni. Večer arjj v glasovni spremljavi velikega italijanskega 
tenorja Giuseppa di Stefana. Toda osem let počitka  je  bilo le navideznih. V 
tem  času je delovala ko t pedagog, največ v Parizu. Uspešno se je ukvarjala 
tudi z operno režijo’ Največji uspeh je dosegla s predstavo Verdijevih 
Siciljanskih večernic v rim ski o p e r i Priznanje j i  je  izrekel celo trenutno 
najboljši režiser, Tržačan, Giorginno Stehler.

Zanimivo b i bilo vedeti, kaj jo  je  ponovno pripeljalo med aktivne pevce. 
Prav gotovo to ni bil denar ali slava. Obojega ima še dovolj. S tem  si je 
naložila na ram ena brem e, ki ga le težko n o si Po osmih letih molka, m edtem  
ko so se pojavile in ko je svet pričel ceniti odlične pevke: Grace Bum bry, 
Joan Sutherland, Monserat Caballe Itd., b i rada ponovno dokazala, da je  še 
vedno kraljica operne um etnosti. Torej v času, ko se je  tud i način  petja 
precej spremenil, bi spet rada vnesla v operno um etnost tis ti način 
interpretacije, ki je  nekoč povzdignil italijansko opero in njene pevce.

Kako ji je uspelo? Kljub tem u, da je bil njen nastop boječ in nesiguren, 
da se je  pogosto preveč opirala na tenorja d i Stefana, je  dokazala, da je še 
vedno velika pevka. Cas pa  bo pokazal, če se lahko vrne na operni oder, 
bodisi milanske Scale ali M etropolitanske opere v New Yorku.

A. G.

Sodobno iskanje
(OB PREMIERI NOVEGA SLOVENSKEGA FILMA)

Ce smo m nogokrat razmišljali o um etniški opravičenosti nadaljnjega 
obstoja glasbenega dela Slovenskega narodnega gledališča v M ariboru, potem  
smo pretekli petek  lahko bili nedvom no presenečeni nad praizvedbo

slovenskega baleta PROMETEJ 73 Ika O trina. Pred nami se je odvijalo 
skorajda popolno baletno dogajanje, ki je daleč presegalo regionalni in 
verjetno tudi širši jugoslovanski um etniški okvir. Že balet E MC2 je 
opozarjal, da stopa koreograf in režiser Iko O trin  med osrednje oblikovalce 
sodobnega jugoslovanskega baleta. K tem u je veliko pripomoglo Otrinovo 
dodatno izpopolnjevanje, predvsem v Združenih .državah Amerike (središče 
avantgardnega baletnega snovanja). Marsikaj v PROMETEJU 7,3 spominja na 
uprizoritve Bejartovega baleta enaindvajsetega stoletja, vendar m u tega 
nikakor ne m orem o šteti v zlo , nasprotno, p repričuje nas, da se je O trin  in z 
njim ves baletn i ansambel pridružil, če že ne najnaprednejšem u, pa vsaj 
um etniško neoporečnem u snovanju. Ob izvirni dom ači sim fonični glasbi (žal 
je verjetno veliko prem alo poznam o) je ohranil PROMETEJ 73 vse kvalitete 
avtentičnega, samostojnega umetniškega dela, ki nas je  presenetilo ravno z 
svojo um etniško dovršenostjo.

Vsekakor bi m orali o tem dogodku veliko razmišljati. V erjetno smo 
doslej posvetili prem alo pozornosti tovrstnem u snovanju, ker smo bili m orda 
prepričani, da za balet pri nas ni pravih pogojev. O čitno  pa je , da so v 
Mariboru dani osnovni pogoji (um etniški seveda) za delo i  baletom . Vse to 
se je pripetilo v času, ko nismo zadovoljni z le pikrim  naraščajem  v bale tu  
(tukaj mislim na celotno jugoslovansko obm očje). Petkova premiera je 

kazala, d a  so ravno te m ožnosti dane, da pa je  sedaj vse odvisno od tega, 
ko bodb določeni za to  po trebn i forum i pripravljeni poslušati to novo 

govorico. N ikakor ne b i smeli dovoliti, da propade nadaljnje intenzivno delo 
zaradi finančnih in organizacijskih težav, torej zaradi vseh tistih rak -  ran, ki 
neprestano ogrožajo naše ku lturno življenje in predvsem ustvarjanje.

PROMETEJ 73 se lahko po svoji ideji in svoji konkretn i obliki izvedbe 
enakovredno a, redstavniki vodne skupnosti vključi v m ednarodne kulturno 
dogajanje, kjer lahko opazim o, da  posvečajo baletu  vedno večjo pozornost. 
Pri tem  ne mislim na „klasični11 bale t, na lepo, včasih vse preveč 
„pocukrano" in sentim entalno zabavo m ondene svetovne elite, m arveč na 
avantgardno um etniško iskanje, ki je prisotno v današnjem baletu  v enaki 
meri ko t v vseh ostalih um etnostnih panogah. Gre za iskanje na gledališkem 
področju , za doprinos k uresničevanju idealnega „ to ta lnega" teatra. 
Najprim ernejša oblika za tovrstno iskanje je ravno človeško telo. V svoji čisti 
govorici, bodisi, da je ta zlita v celoto z glasbo, bodisi, da se z njo ne 
dopolnjuje, ali da je brez nje, je najčistejša in najm očnejša izpoved, m ogoče 
zato tako blizu to talnem u tea tru , ker se počasi otresa najrazličnejših 
izraznih sredstev in ostane na koncu tisto , ki vse izrazi. Človeško telo in 
gibanje tega telesa. V tem je  mnogo estetike in m ogoče še več erotike. Žal se 
danes še vedno zgražamo nad tovrstno ero tiko , ki naj bi bila neločljivo 
povezana s človekom , popolnom a pa smo pozabili na primitivne in včasih že 
ogabne filmske prikaze, bodisi v kinu ali na TV zaslonih.

V baletu  je nedvomno prihodnost. Videli smo, da so tudi pri nas dani 
pogoji za razvijanje kvalitetnega in sodobnega baleta. Zato b i b ilo res škoda, 
če bi zam udili to priložnost. Iku O trinu , izvajalcem in vsem tistim , ki so 
sodelovali, pa lahko le čestitam o ob uspešno opravljenem delu — baletu 
PROMETEJ 73.

Adrian Grizold



od s t rahu do s v o b o d e povezane, posebno mladinsko krim inaliteto. To opustošenje pa seveda teija 
hitrejšo spreobrnitev diferenciranega posam eznika v številko ali v delček 
množice. Kajti družina je  vedno bila sredina, kjer se je  oblikovala osebnost, 
ustvarjalni človek. In družina sama je ena izmed najlepših človeških 
stvaritev.

Urbanizacija -  drugi vzrok za pomasovfjenost -  sama po sebi ni nujno 
zlo. Ce zvišuje življenjsko raven družine, je  trajn i dosežek človeškega 
napredka. Škodljiva postaja urbanizacija šele s svojo bolno navado, da ne 
poteka lokalno in ne pušča prebivalcev, zaselkov, vasi in mest v njihovih 
bivališčih, tem več vodi v nova, velikanska kopičenja zgradb in ljudi v 
resnično nedopustna mesta, ki onem ogočajo ali vsaj zelo obrem enjujejo 
družinsko življenje. Izkoreninjen, odtujen, zaprt v tesno stanovanje, zelo 
daleč od svojega delovnega mesta, živi m estni človek v svojem dom u kot v 
poštnem  predalu. Res grozljiv,o je , če  si moraš predstavljati veliko m oderno 
glavno mesto ko t neznansko karto teko , v katero vložijo m ilijone živih bitij, 
ki bi lahko bila ljudje, za eno noč! Tako sklene pom eščanjenje potek , ki se 
je začel z industrializacijo in s pristopom  žensk v produkcijski aparat. 
Odvzema dom ačem u ognjišču vitalne sile in s tem  oropa dom  najvažnejšega 
elementa.

Zaradi teh  treh  vplivov se m oderna družba človeško spridi v enako 
strašnem tem pu, ko t m aterialno „napreduje". Množice postajajo fizični, 
statistični fenom eni, ki jih  je  m ogoče voditi s občili m oči -  zvočnikom , 
radiom . Kakovosti in posebnosti se zgube v dim u popolne enakosti. In tako 
svojo podzavest potisnjeno človeštvo reagira le še nejasno, pasivno, dejansko 
žensko. Množica hoče moža.

Zato so v dvajsetem stoletju blodeče m nožice znova uvedle kult 
moškega trinoga. Videli in slišali smo, kako so tisočglave ženice vriskajoč 
pozdravljale Lenina, Mussolinija, Hitlerja, Franca! Doživeli pa smo tudi, 
kako so v deželah, ki so sicer še svobodne, Vendar nezadržno plovejo v 
pomasovljenost, tisk in parlam ent zahtevala z glasnim vpitjem srečanje 
„velkih treh "  ali „velikih štirih", m nožica pa je bedno koprnela po rešitvi, ki 
bi jo  izvedli veliki dram aturg i Kakor da so si ti m ilijoni bitij, ki bi lahko bila 
človeška bitja, a so le degradirani v m nožične delčke, poskušali rešiti svojo 
izbgubljeno loveško veljavo s tem , da so jo  prenesli v velikega moža, v 
katerega so zija li

Množica ne ve, kaj bi počela s svobodo. Njeno geslo? Poznam o ga iz 
časa, ko je  čezm erno velika rimska skupnost svoje prebivalstvo ponižala v 
množico: panem  et circenses. Dobro je  mišljeno, vendar je docela zam an, ko 
bi jo  hoteli ku ltiv ira ti Množica in kultura sta nezdružljiva pojma. Sovjetska 
zveza je om ogočila m ilijonom, ki jih  vodi, branje, da bi jih s pom očjo 
povsod enakega pouka lahko še bolje vodila in strla. „M nožična ku ltu ra" 
lahko v zadnji konsekvenci reši nekaj nadarjencev, ki bi drugače propadli v 
množici — vendar po tej poti propadejo zm ožnosti m nožice in njena 
poprečna raven pade še globlje. Zaradi tega lahko tisti načini izobraževanja 
množic, ki jih uvaja Unesco, vodijo le k neuspehom  in škodovanju. 
KULTURA JE  STIL ŽIVLJENJA IN LE CE TISTI STIL ŽIVLJENJA , KI 
DOPUŠČA IZOBLIKOVANJE MNOŽICE, SPREMENIMO V DRUGAČNE­
GA, JE  MOGOČE VPRAŠANJE REŠITI. V celoti gledano: pogoj za 
posameznikovo svobodo je družbena urejenost.

b) SVOBODA IN SUVERENOST
Med narodom  in posam eznikom  obstaja ustrezni paralelizem. Enako 

kot posam eznik je  narod telo in duh, vendar le zaradi svojega duha je narod. 
Po telesni plati je  komaj kaj drugega ko t čreda dvonožcev, k i j ih  združuje 
določena anim alična solidarnost, podobna tisti, ki om ogoča združevanje 
psov na kaki u lic i Iz življenja v sk u pnosti k i nenehno plete vsa ta  človeška 
življenja, med seboj, nastane po nekaj generacijah skupni duh, tradicija, 
kultura. Ta kontinu iteta  v skupnosti ustvari in izoblikuje narod.

Da pride do naroda, niti ni potrebno, da bi skupnost ustvarila neko 
politično, religiozno ali jezikovno enotnost. Kljub nekajkratni razdelitvi in 
vključitvi v tr i različne države, se je  znala Poljska obdržati kot neoporečna 
narodna enota. Helvetska (švicarska) konfederacija -  ki lahko najbrž velja za 
prim er močnega naroda -  ni n iti konfesionalno niti jezikovno enotna. Kljub 
tem u, da imata Cile in Argentina isti jezik, isto religijo in skupno kulturno 
dediščino, to ni moglo p rep re č iti da ne bi prišlo do izoblikovanja dveh jasno 
med seboj ločenih narodov.

Samospoznanje je  torej, enako kot za duh posameznika, bistvena 
potreba tud i za duh naroda. N arod se le takrat docela razvije, ko se 
popolnom a zaveda samega sebe. Do tega spoznanja in poznavanja samega 
sebe pa lahko pride le po po ti izkustva -  izkustva mišljenja in izkustva 
početja. Na tej trd n i osnovi tem elji pravica naroda do njegove svobode.

Svoboda naroda se imenuje suverenost. Ce pojma reduciram o na njihov 
bistveni minim um, ju  je  m ogoče definirati z istimi besedam i Posameznikova 
svoboda je  m ožnost o d lo ča ti presojati in sicer tako, da posam eznik ve, da so 
te njegove odločitve za njegovo usodo življenjsko važne. Suverenost naroda • 
je m ožnost odločitev, sklepov, ki se zde narodu življenjsko važni za njegovo 
narodno usodo. Izhajajoč od  tega minimuma, se lahko svoboda in suverenost 
s pom očjo naravne igre respektivnih vitalnih sil tako razvijeta, da napolnita z 
ustvarjalno dejavnostjo prostor, k i jim a ga nudi kolektivna ureditev, v kateri 
sta dejavna.

Od tod  sledi da suverenost, enako ko t posam eznikova svoboda, ni le 
naravna pravica, tem več izvirna potreba naroda, in da se ta potreba sama po 
sebi opravičuje. Tisto, kar je treba o p rav ič iti so omejitve, ki jih  je treba 
postaviti suverenosti To je  treba izrecno p o u d a riti kajti naš čas je postal do 
suverenosti tako kritičen , da je pojasnitev skoraj nujna. Narodni razvoj je  
namreč v večini primerov prispel аајје ko t m ednarodni

Že beseda „m ednaroden (internacionalen)" je poučna. Razvoj (ne le 
političnem u in jurističnem u, tem več -  in kar je  mnogo pomembnejše -  
zgodovinskemu ' in psihološkemu) konstituiranju človeške svetovne 
ure jenosti je še v zam etku. Kljub preobilju m ednarodnih institucij s 
sibiliničnimi kraticam i tič i svetovna skupnost tako  rekoč še v dobi jamskega 
človeka; kajti še vedno je  mogoče, da nekateri narodi raztrgajo in požro 
druge, ko t sta na primer storili Hitlerjeva Nemčija in Sovjetska zveza s 
Poljsko in ko t je Sovjetska zveza pogoltnila skoraj ducat evropskih narodov.

I
SALVADOR DE

MADARIAGA
O piscu: Madariaga je  po smrti velikegesejista Ortege Y Gasseta edini 

predstavnik Španije v evropskem zboru književnih ustvarjalcev, ki so bili 
hkrati psihologi in biografi svojih dežel, Evrope ali sveta. Sprva je  bil inženir, 
nato časnikar, publicist, profesor za špansko literaturo v Angliji 
(1 9 1 6 -1 9 2 1 , 1 9 2 7 -1 9 3 1 ), v Ženevi sodelavec urada za tisk* društva 
narodov, potem  diplom at španske države v W ashingtonu in Parizu ter 
slednjič zgodovinar, biograf, psiholog ter pisec. Knjiga, iz katere so današnje 
m isli ima v francoščini naslov: De L ’Angoisse a la Liberte, v nemščini: Von 
der Angst zur Freiheit in ne spada med njegove najboljše stvaritve. Le-te so 
prav gotovo naslednja dela: Španija (432 strapi), Portret Evrope (238 strani), 
Cortes -  Osvajalec Mehike (408 strani) in K rištof Kolumb. Madariago, 
velikega borca za človekovo dostojanstvo, odlikuje predvsem prizadevanje 
po meri in osredotočenosti ter jasen, uglajen jezik, duhovit, bogat izraz ter 
posrečena, zadeta oznaka stvari Iz navedenih naslovov pa je  videti, katero 
stvar preučuje in zdravi: naš svet in dogajanje te r  po ti in namene, ki se mu 
zdijo zm o tn i Mogoče je, da bodo tukajšnje misli -  natisnjeni prevod, ki 
sledi -  bralcem naježile lase in poživile krvni ob tok ; to  pa je  želja prevajalca. 
Saj vendar gre za usodne stvari obstoja.

a) MNOŽICA
Glavni problem  naše dobe je  nezdrava rast m nožice. Že izrazje poučen. 

Odlično ponazarja prirodni, anorganski antivitalni značaj te rakove bolezni 
na modernem družbenem  telesu.

Množica je  številčna. Sestavljena je  iz kopice posameznih ljudi, ki so si 
postali iden tičn i ker so izgubili vse, kar jih je označevalo ko t posameznike. 
Te človeške enote so brez korenin, brez tradicije, brez ku ltu re  in brez okusa. 
Svoje predstave črpajo iz časopisa in RTV; njihov način življenja ustreza 
črednem u nagonu in je navadno m aterialističen in utilitarističen.

Množica je nastala na presečišču treh razvojev: industrializacije, 
urbanizacije in centralizacije. Industrializacija uporablja vedno več ljudi, ki 
jih spreminja v dele svoje velikanske mašinerije. To je  skupno z vsemi 
posledicami preveč znano, da bi bilo treba o tem  tukaj še več povedati Neki 
vidik p a 'b o m o  le poudarili. Ljudožerka — industrija si je  prilastila tud i 
žensko in s tem  zrušila družino. Najmočneje industrializirane dežele najbolj 
občutijo  to opustošenje dom ačega ognjišča in posledice, ki so s tem

F. Rakuša



<>
Svetovnega reda n i  Ne eksistira. Enako ko t se posam eznikova svoboda 

lahko uresničuje le znotraj narodne ureditve in pravzaprav le na ta  način 
sploh lahko eksistira, je tud i eksistenca državne suverenosti m ožna le znotraj 
svetovnega reda ali u re jenosti

Zato je  m ogoče govoriti o nesporazum u, če  sp nekdo -  z najboljšo 
željo -  poteguje za to, da naj narodi delno ali popolnom a odstopijo svojo 
suverenost tej ali drugi m ednarodni instituciji; večina narodov sploh ni 
suverena, nima suverenosti, ki b i jo  lahko odstopila. Ustrezneje izraženo: 
bolezen, ki teži večino narodov, ni preobilje, tem več pom anjkanje državne 
suverenosti Da lahko kaj podarim o, m oram o nekaj im e ti

»
c) DRUŽINA

Ljudi najdem o vedno postavljene v konkretno , krepko očrtano  okolje. 
Zato se bom o kot kuge izogibali sleherne ideje, politične, gospodarske ali 
družbene reform e, kjer je  beseda o človeku, vendar pa brez povezave 
človeka s tem  okoljem , ki ga pogojuje in določa.

Zdaleč najvažnejši vidik človeškega окоЏа je  družina. Le-ta je  pracelica 
družbenega organizma, prva institucija, ki jo  sreča na svet prihajajoči, brez 
katere ne more fizično preživeti Družina je  tista, ki varuje rast človeškega 
bitja, ki družbi še ne more služiti, pravzaprav še n iti zase ne more skrbeti. 
Družina je tud i tista, ki mu vcepi tradicijo in ku ltu ro , ki se je  v tem  delu 
sveta, kjer se je  rodil, nakopičila v nizu stoletij.

Za liberalca torej pom ena družine ni m ogoče dovolj p o u d a riti  In 
v e n d a r l /n i  m ogoče tajiti, da so mnogi dozdevni liberalci v preteklosti 
pripadali tistim , ki so največ prispevali k razpadu družine, k i je  tip ičn i znak 
dvojne zm ote: zaradi zm otnega dojem anja pojma svobode in prenapetega 
dojemanja pojm a enakosti Vse prepogosto so liberalci pojmovali svobodo 
kot sistem atično rahlanje vseh človeških vezi in prav posebno kot 
„osvobajanje" od sleherne avtoritete. Vedno znova naletim o na antagonizem  
med organsko in m ehansko koncepcijo življenja. Nekdaj je  imel liberalec 
pred očm i družino, ki je  bila institucija z naravno rang ureditvijo, neko 
skupnost, kjer 90 imeli mož, oče, ž en a -m a ti, bratje in sestre in pogosto tud i 
strici in tete , vnuki in vnukinje vsak svojo funkcijo. Vse to je  le še to je  bilo 
podtrebno streti, ko t razstavlja kemik kos organskega tkiva, tako da ostanejo 
le še ena drugi podobne molekule. Vsi bi naj bili e n ak i možje, žene, o troci, 
vsi bi naj igrali enake vloge, uživali enako pravico. Disciplini so se le 
nasm ihali

Takšno mišljenje u tira  pot drugi nezgodi ki uničuje družino: 
mdustrijsko in poklicno izčrpavanje poročene žene. H išno življenje izgubi 
svojega protagnosista. Posledice so znane: porast števila mladinskih 
prestopnikov, opustošenje dom ačega ognjišča, ogrožene zakonske vezi -  z 
eno besedo, om ajanje družine, k i je  prva in najvažnejša družba celica.

Pristni liberalec 9e m ora opogum iti in si upa ti povedati ljudstvu resnice, 
k ijih  nerado sliši, ker je  zavedeno. Celotno žensko gibanje zadnjih dveh, treh  
generacij sloni na tragičnem  nesporazum u, da  obstajata  dve razm ejani 
človeški vrsti, moška in ženska, m edtem  ko gre le za dve obliki iste vrste, ki 
sta po naravi določeni za različne namene in m orata zato  v družbenem  svetu 
Spolnjevati različne naloge. To je, pa naj bo še tako absurdna, ideja, iz 
katere izhajajo fem inistična prizadevanja, imenovana fem inistična, čeprav bi 
*  pravilneje glasilo hom inistična.

Ker je  družina celica -  m ati družbe in ženska najvažnejši elem ent 
družine, ni v družbeni stvarnosti nobene važnejše instance ko t je  družinska 
niati in v zdravi družbi to  tu d i vsi vedo, predvsem pa ženske. Sm emo reči, da 
je naloga ženske v dom ačem  življenjskem krogu najtvornejša naloga, ki si jo  
je m ogoče zam isliti Če razum em o s tvorno, ustvarjalno dejavnostjo 
spreminjajo vrednot in energ|j, potem  tej definiciji najbolj ustreza dejavnost 
žensek. To spreminjanje terja  dokajšnjo mero duševne energije. Konec 
koncev je blagor dežele odvisen od vitalnosti njenih žensk, ker je  od njih 
odvisen blagor družine, tega vrelca življenja celotnega naroda. Toda m oderni 
svet ogroža to  vitalnost s tem , da jih  sili, da si same služijo kruh, kakor da so 
možje. Enakost spolov v vseh poklicnih, k i jo vsepovsod ocenjujejo ko t 
napredek, je  pospešilo razvoj, k i zaradi vpliva ogaltiranih in pseudoliberalnih 
doktrin  vodi k razpršitvi družine.

To je povzročalo dve med seboj povezani neprijetnosti Prvič se je 
skoraj podvojilo število interesentov in osirotelih gospodinjstev. Tako rastejo 
istočasno dohodki in izdatki gospodinjstva (sicer v najugodnejšem prim eru), 
medtem ko neustavljivo raste m nožica proletarcev, ki bi hoteli postati 
nameščenci (to  pom eni ljudje, ki jih  nadom estim o, zaposlim o, torej so to 
delavci nameščenci, uslužbenci vsi ti izrazi govore o p lačancih. Ker so 
službe plačane, Poleg tega obuboža tradicionalna hišna kultura  in dom ače 
delo se polj in bolj tehnizira. Na kratko, dom  in ognjišče izgubita svoj značaj 
kot mesto ustvaijanja uživanja, skupno ko so poročen i glasi -  aifd famille.

Obenem izgubi ženska svojo ženskost. Postaja voznik avtobusa itd., 
nosi možu podobno obleko, ima cigareto v ustih in slabo se prilegajočo 
moško baretko na nikakršni frizu ri Ta ženska, ki bi lahko bUa k o t ženska 
pristna, postaja nepristni moški, in nem irno ‘življenje, od katerega je 
pričakovala osvoboditev, ji prinaša.le oškodovanje in izčrpanost.

Posledice tega stanja bolj neugodne sploh ne b i mogle b i t i  O troci 
morajo pogrešati toplino gnezda, živjjo na c es ti kjer jim  pretijo nevarnosti 
vseh vrst. Mladinska krim inaliteta je v industrijskih deželah, kjer tovarna 
absorbira ženske, zastrašujoča.

Po drugi strani je res, da se ženska sprevrača v moškega. Vrnim o se zato 
k našemu izhodišču. Ne obstajata dve človeški vrsti, m oška jn  ženska; živi 
samo ena sama, k i se pojavlja v dveh spolih, vendar pa skupno eksistira. Bolj 
ko žensko sprevračamo v moškega, toliko bolj fem inilni postajajo moški. In 
dejansko se z d i  da v deželah, kjer prevladujejo m ožate ženske, 
homoseksualnost raste.

Prevedel: Leo Petrovič

Jezik in omika 
kulturnega središča

KNJIGARNA, KAVARNA IN KULTURNI TISK

Maribor bi želel posta ti univerzitetno središče. Stanje, kultura, 
zm ožnost mesta je ena stvar; univerza ko t ustanova, veljava faku ltet, sloves 
profesorjev, efekt študija pa druga stvar. Bilo b i seveda lepo, ko  b i imeli 
svoje l ju d i svoje kapacitete. Toda univerzo do loča  visoka raven in veljava 
kapacitet. Najbrž zato še nim am o univerze. Univerza je najvišje in jo 
sestavljajo največji m ojstri znanosti in um etnosti ter prim erni slušatelji. Na 
univerzo morajo prihajati prim erni slušatelji, torej sposobni, iznajdljivi in 
ustvarjalni m ladi ljudje. To je vsebina in program  študija. Kaj pa m odus 
vivendl način konverzacije, intelektualne in svetovljanske navade 
profesorjev -  mladine? Govorim o o m ladini, k i bo vodila ustanove, posle, 
projekte, k i bo vodila in usmerjala tu d i ljudi, k i bo vplivala, bogatila, 
osmisljevala svoje sodelavce, m ogoče manj izobražene soljudi Ker smo torej 
Slovenci, slovenska bodoča univerza, bom o zahtevali od naših diplom irancev 
neko dozo kulture, om ike, kajti ni vseeno, kakšni ljudje bodo dajali to n  in 
bogatost konverzaciji in življenju, bom o izoblikovali takšne vrste osebnost, 
ki se bo ču tila  odgovorno za stanje lju d i za njihove navade in om iko. Ne bo 
nas m otilo sedanje stanje jezikovne in konverzacijske kulture in om ike, 
tem več bom o od vsakogar zahtevali poglobitev vase, obogatitev navad in 
interesov.

Menda velja, da smo zapustili, prehiteli, najverjetneje pa obšli 
m eščansko kulturo. Govorim o o socialistični osebnosti, samostojnem, 
ustvarjalnem in zdravem  človeku. Kaj želi doseči pedagoška znanost in 
praksa in čem u toliko natisnjenih in prevedenih in s кгујо napisanih knjig? 
Zakaj kinoteka, zakaj koncert, zakaj kamere, zakaj učitelji glasbe in 
glasbila? Čem u geografska društva, reportažn i film i in kavarne? Zakaj hoja 
v planine, grajenje palač, nasaditev drevoredov, zakaj dunajski valček? Zakaj 
toliko vprašanj, sprašujete!

V m ariborskih kavarnah ni svetovnih časopisov in revij, ki so merilo 
sveta. Iz zakaj jih  ni? Ker v Mariboru n ihče ne želi b ra ti in se seznaniti z 
razm eram i v' Berlinu, Madridu, na Škotskem  ali Argentini, ker ie  tujih 
jezikov ne učim o zato, da bi jih  tu d i uporabili. Ne le, da naša in to celo 
visokošolska m ladina ne želi b ra ti pariških rev|j ali ameriškega geografskega 
vestnika -  to  bi naj bila po pisčevem m nenju norm alna navada študirajoče 
mladine -  tu d i njena konverzacija je  čisto  provincialne narave. Ljudje sicer 
obiskujejo gledališče, da b i pa om ikano govorico posnemali, vnesli mero in 
pravilnost v svoj jezik, to  pa ne!

Jasna ZbaSnik Pretep



Stalna skupščina študentov mariborskih visokošolskih zavodov 
objavlja prosti mesti /

-  GLAVNEGA UREDNIKA
-  ODGOVORNEGA UREDNIKA 
študentskega lista KATEDRA.

Kandidati naj bodo praviloma študentje mariborskih 
visokošolskih zavodov. Poznati morajo problematiko štu- 
dentstva, študentskih organizacij in študentskega tiska. 
Pričakujemo tudi konceptualne zamisli o razvoju Katedre v 
prihodnje.
Prijave pošljite do 31. 12. 1973 na naslov: Izvršni odbor ,  
skupnosti študentov mariborskih visokošolskih zavodov, 
Tyrševa 23, 62000 Maribor.

Zelo smo napredn i Te dni smo dobili v M ariboru (Mladinska knjiga na 
Partizanski cesti) prve plošče posnete v kvadrofoniji. Na njih so posnete 
overture Beethovna, Brahmsa in Wagncrja. Igrajo Berlinski filharm oniki pod 
vodstvom Herberta von Karajana.

D kot delo
Že vrsto let smo si študentje bolj ali manj enotno prizadevali, da študija 

ne bi razum eli le ko t priprave za delo, ampak kot ustvarjalen in sestavni del 
družbene reprodukcije. Naša prizadevanja so se strnila v predlog, po katerem  
bi tretirali študij kot delo, študenta pa kot subjekt, ki si zagotavlja svojo 
materialno in socialno eksistenco s tem , da aktivno in prizadevno sodeluje v 
izobraževalnem, raziskovalnem in samoupravnem procesu na višjih oziroma 
visokih šolah. Vendar so tovrstna prizadevanja -  upravičeno ali ne -  
povzročila razprave, pri čem er se je m nogokrat izoblikovalo mnenje, da v 
sedanjem tren u tk u  še niso izpolnjeni pogoji, ki bi opravičili družbeno 
priznanje študija kot dela. Le-to bi namreč povzročilo bistvene spremembe v 
načinu financiranja visokega šolstva, spremenilo bi kriterije za štipendiranje 
ozirom a kreditiranje študentov, vlogo študentov pri odločanju na visokih 
šolah, skratka -  spremenil bi se družbeni položaj študenta.

Ne glede na to, da z novo ustavo naša prizadevanja verjetno ne bodo 
ovrednotena tako, kot si želimo, velja nadaljevati začeto delo. Integriranje 
raziskovalnega in „učnega11 dela, razvijanje samoupravnih odnosov na 
visokošolskih zavodih, spreminjanje načina finansiranja, nova štipendijska 
politika in vse večja delovna prizadevanja študentov na delovnem mestu -  
visokošolskem zavodu -  bo nujno vplivalo tud i na dejansko spremembo v 
mišljenju družbe, ki sedaj študij še vedno vrednoti kot „delovno pfipravo11. 
Drugačni pogoji, v katerih bo študent tedaj delal -  in delal bo drugače, kot 
doslej -  bodo sami po sebi povzročili ta kvalitetni preskok. Do tedaj pa 
velja: delati in še enkrat delati.

VSEM LASTNIKOM ŠTUDENTOV!

Prosimo vse lastnike študentov v mestih in na deželi, da  v tej hudi zimi 
poskrbijo , da bodo študenti imeli najosnovnejše življenjske pogoje, in sicer:

-  toplo in suho zavetje (pasja/ uta in podobno)
-  vsaj enkrat na dan izdaten obrok  tople hrane in p itne vode
-  verigo, dolgo najmanj tri m etre.
Terenski delavci društva bodo vso zimo na terenu postopom a ugotavljali 

pom anjkljivosti-pri oskrbi študentov. Če lastniki ne b i upoštevali zgornjih 
osnovnih pogojev za oskrbo študentov, bo  to društvo sm atralo za m učenje 
študentov in bo prim er obravnavalo ko t prekršek zoper ZRJM (Ur. 1. SRS
38 /8 9  in 4 0 /9 3 ).

Prosimo vse, zlasti pa člane društva, naj posredujejo in opozarjajo 
brezvestne lastnike študentov ha naša navodila.

DRUŠTVO PROTI MUČENJU ŠTUDENTOV 
SR SLOVENIJE LJUBLJANA

V kinogledališču
Zgodba se dogaja v č e tr te k , 29. n ovem bra  1973, v k inog ledališču  ob 

20.15 uri. V ečina ljud i je že v dvorani. Zavese p red  p la tn o m  *  odgrnejo , 
lu č i ugašajo. L judje še vedno prihajajo  v dvorano . N ekateri n ad o b u d n ik i, ki 
im ajo kom pleks, da so prem alo  o pažen i, p rihajajo  glasno v dvorano , hod ijo  
m ed vrstam i, da m orajo  vsi vsta ja ti in se p ri tem  vedejo skra jno  n ek u ltu rn o . 
Ko pridejo  do prostega  m esta  sredi vrste, se ob rn e jo , ker niso zadovoljn i s 
sedežem . N ato  p e t m in u t g lasn o razm išlja jo , kam  bi sedli in če  b i sp loh  sedli.

„ Š p ice11 je  konec. K o n čn o  so vsi_ posedli. Prvi p rizo r. Mladi 
zakom pleksiranci doživljajo  p rizo re  zelo dož iv e to . N eprestano  d opo ln ju je jo  
zgodbo s p la tna  z lastn im i p ripom bam i. M ogoče bi lah k o  t i  p isali in delali 
slovenske film e: če ne d rugo bi lah k o  v njih analiz ira li vpliv srbohrvatskega 
jezika na s lovenščino , pa tu d i spo lna vzgoja je  p ri te h  g ledalcih na  „v isok i11 
stopn ji.

D ejanje se razvija. Film  je  izredno  kvalite ten , za to  zah teva p o tre b n o  in 
n u jno  k oncen trac ijo . T oda ti  naši p rija te lji s p o u d ark o m  odvijajo  b o n b o n e , 
„sm ok ije11 in „ č ip se 11. Žal v tem i niso videli, č e  so v „ sm o k iju 11 dobili 
kakšno nagrado . Ko je film ska zgodba na v rhuncu , spoznajo , da film  ni 

-zanim iv (zan je) in odhaja jo  iz dvorane . Sam o odh a jan je  še ne m o ti tak o , 
to d a  tile  ustvarjajo  „k rav a l11 k o t b ik , ko ga spuste  v areno  (n jih  — gledalce — 
so spustili tu d i na p ro s to s t) , vzdušje je bilo tak o  zn ač iln o  p razn ičn o  
obarvano . Z akom pleksiranci so im eli p rije ten  p ra z n ič e n  večer, osta li, ki so 
h o te li videti dob er f i lm ,p a  so dob ili s p rib o ljšk i servirano k u ltu ro .

Film  se je k ončal. Vsi so b ili zadovoljn i, najbolj pa verje tno  b ilje terke .
Igor K ram berger

Še noben pingvin se  ni rodil z delov­
no obleko.

Borko se  mu je nevarno nagnila, za ­
to jo je obtežil z dodatnim sodom.

»Tudi jaz sem ustreljenemu pustil 
zadnjo besedo«, je izjavil diktator.

Tovariši, državljani! Razmnožujte 
se! Več v as  bo za naslednjo vojno.

0. Janežič


