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NE VEG, DELAJMO SLOZNO IN BOLJE:

Govor glavnega direktorja Zvoneta Pelikana
na zboru kelektiva Hmezad v Lemberku

SposStovani sodelavei!

Ker je to postal Ze obi¢aj, mi
dovolite. da podam kratek pre-
gled dogodkov, razmer, uspehov
in neuspehov za ¢as od naSega
zadnjega srecanja do danes. Iz-
koristil bom dano priloZnost in
nanizal nekaj najvaZnejSih nalog,
ki nas ¢akajo v najbliznji prihod-
nosti. ali bi jih Ze morali opraviti.

‘Beien pregled poslovanja pod-
jetja Hmezad v letu 1975 nam da-
je naslednjo sliko:

— Nekatere TOZD, predvsem
one, kj se bavijo s predelave mle-
ka in mesa, gradbeniSivo in no-
tranja trgovina, so bistveno pove-
cale obseg proizvodnje oziroma
dejavnosti, medtem ko TOZD. ki
se bavijo s primarno kmetijsko
proizvodnjo, planiranih predvide-
vanj zaradi slabe letine niso do-
segle.

— Investicije so bile opravlje-
ne na nivoju iz leta 1974 in plana
nismo dosegli, Vzrok temu je bi-
la dolgotrajna in slaba priprava
investicij, zaradi cesar z izvaja-
njem stalno zamujamo.

Kljub slabemu vremenu prej$nji dan in deZ obetajo¢im oblakom se je v Lemberku 24. julija peopoldne

— Celotni dohodek je bil za
24 % veédji kot v letu 1974, doho-
dek pa za 27 %, vendar nam je
za razvoj ostalo manj sredstev
kot v letu poprej. Temu je vzrok,
da so rasli OD po enaki stopnji
kot dohodek, ¢eprav nismo pre-
segli slovenskega povprecéja, saj
je znaSal povpreéni OD v letu
1974 — 3.330,00 din; slovensko po-
precje 3.410,00 din.

— Po delitvi celotnega dohodka
nam je ostalo 26 milijonov dobié-
ka, to je za 2 milijona ved kot le-
to poprej. Pa¢ pa smo porabili za
OD iz dobicka 6 milijonov, t. j.
za 1,5 milijona veé kot v letu
19794, Za 4 milijone din vec pa
smo dali za pokritje obveznosti po
druzbenih dogovorih.

V poslovni sklad smo vlozili za
polovico manj kot lete prej, f. j.
3 milijone din. Lahko ugotovimo,
da vkljub stalnemu naraséanju
celotnega dohodka akumulativ-
nost in reprodukcijska sposob-
nost podjetja pada, pada pa tudi
ekonomicénost vlezenih sredstev.

To najbolje ilustrira naslednja
primerjava, V letu 1972 je bilo iz
dohodka namenjeno za potrebe
kolektiva 63 %, za druZzbo 19 %,
za akumulacijo je ostalo 18 %, V
letu 1975 pa za kolekliv 65 %
(+2 %), za druzboe 26.5 % (8.5.%
vec), a za akumulacijo samo 9%
ali 9 % manj. J

Pregled poslovanja podjetja v
prvih 6 mesecih tega leta, ki sicer
ge ni popoln, nam daje podobno
sliko.

Obseg proizvodnje dosegamo v
ckviru plana in sicer predvsem na
podroc¢ju proizvodnje in predela-
ve osnovnih kmetijskih proizvo-
dov. Pridelali smo veé

mleka 15 %
goveda 16 %
pragicev 41 %
pis¢ancev 26 %

sveze meso 2%

mesni izdelki 41 %

Obstoja pa bojazen, da bo rav-
no ta proizvednja v drugi polovi-
ci leta zaradi suse padla.

Ugodno je to, da smo ob tako
povecani proizvodnji porabili le
za 4 % veé delovnega Gasa.

(Nadaljevanje na 2, strani)

zbrala velina delavcev nasSega velikega kolekiiva in v vedrem razpeloZenju vzirajala pozno v noé
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(Nadaljevanje s 1. sirani)

Finan¢éni rezultati poslovanja
niso veé tako vzpodbudni, ¢eprav
je primerjava z istim obdobjem
lani teZja zaradi novega nacina
ugotavljanja celoinega dohodka
in dohodka, novega nadina zago-
tavlijanja plaéil, neusklajenosti
cen surovin in izdelkov, narasca-
nje zivljenjskih stroskov in pove-
¢anih druzbenih dajatev.

V marsikateri TOZD so izplaca-
li ve¢ OD kot bi jih lahko z ozi-
rom na porast dohodka.

Torej se nadaljujejo gibanja iz
leta 1975 ter ugotavljamo. da ob
dokajsnjem naraS¢anju proizvod-
nje, ekonomicnost stoji na isti
ravni, UgodnejSe pa je stanje ob-
ratnih sredstev, likvidnosti, ter-
jatve so se po novem zakonu ob-
¢utno zmanjsale, boljSe je stanje
na podroéju kreditiranja.

banja zaposlovanja strokovnih
kadrov v zadnjih nekaj letih.

Skoraj vsi diplomanti srednjih,
visjih in visokih Sol se zaposluje-
jo v administraciji in druzbenih
dejavnostih, le manjsi del se jih
zaposli v neposredni proizvodnji.

V preteklem obdobju smo zelo
veliko storili in dosegli lepe uspe-
he na podro¢ju samoupravne or-
ganiziranosti. To potrjuje tudi re-
publisko priznanje, ki ga je naSa
delovna organizacija za to pred
kratkim prejela.

V podjetju Hmezad zdruzuje
svoje moci in interese 16 TOZD
in delovna skupnost Skupne sluz-
be. Delovna organizacija Hmezad
pa je ¢lanica sestavljene organi-
zacije zdruZenega dela Dobrina.

Samoupravno se povezujemo

tudi v raznih asociacijah v repu-
bliki in zvezi. Z infernimi samo-

Nekdo je hudomusno dejal: Ce se bomo v kmetijstvu tako trudili in

napeli slozno vse sile, kot ti fantje iz TOZD Mesnine pri vietenju vrvi

in, ¢e bomo imeli pri akeciji in delu tako hvaleZno; glasno in objektiv=
no publiko, se nam v kmetijsivu obetajo v prihodnje lepsi ¢asi

Poleg veeh nalog, ki jih ‘bomo
morali resiti, predvsem sami, me-
nim, da je Ze skrajni ¢as, da se
zagotovi z druzbenimi ukrepi
kmetijsivu enakopraven polozaj
nasprotji ostalemu gospodarstvu.
Kaksen mnesmisel je npr. to, da
adminisirativno predpisujemo
maloprodajne cene mesa, cene Zi-
vine pa prosto oblikujemo. Rezul-
tat tega je slaba oskrba poirosni-
kov z mesom, vrioglavo povecanje
¢rnih zakolov in pojav ¢rne borze,
kjer ¢rni mesarji prodajajo meso
po visji ceni, kot je uradno do-
lo¢ena, kolektiv Mesnin pa mna-
pravi na ta raéun v 6 mesecih ob
sicer dobrem gospodarjenju blizu
5 milijonov izgube.

Opozarjati bomo morali Se na
drug problem, t. j. nesorazmerno
povecanje druzbenih dajatev in
raznih prispevkov za pokrivanje
izgub v infrastrukturi. Namredé
veaka stvar ima svoje meje. Ce
bomo gospodarstve preveé obre-
menjevali, bomo odZagali vejo, na
kateri vsi skupaj sedimo,

Vse nas, predvsem pa delegate
v samoupravnih interesnih skup-
nostih, ¢aka odgovorna mnaloga,
da poosirijo nadzor nad tem, ka-
ko in zakaj se troSijo sredstva. ki
jih zdruzujemo. Preprican sem, da
vse preveé tako zbranega denar-
ja porabimo za administriranje,
o delitvi zbranih kreditov, tako da
jih vedno manj ostaja za name-
ne, zaradi katerih jih zdruZuje-
me. Da be temu tako. kaZejo gi-

upravnimi ‘akti smo razmejili in

dolo¢ili medsebojne pravice in
dolZznosti ter sistem wupravljanja
podjetja.

Ker pa organizacija podjefja ni
nekaj staticnega, saj jo je potreb-
no nenehno prilagajati razvoju
podjetja in na novo nastalim po-
gojem, samoupravljanje pa je v
burnem razvoju, nas na tem pod-
roc¢ju ¢aka Se veliko dela.

Osnutek novega zakona o zdru-
zenem delu prinasa foliko novosti,
da bo zagotovo povzrocil doloce-
ne spremembe v sedanji organi-
zironosti podjetja. Vse morebiine
spremembe pa bodo morale izha-

" jati iz naslednjih zasnov:

-~ Vsa proizvajalna sredstva.
pa tudi del dohodka in minule-
ga dela, s katerim upravlja in
razpolaga posamezna TOZD — =0
druzbena sredstva. Zato morajo
delovni ljudje z njimj gospodari-

ti tako, da =zadoste tudi SirSem
druzbenim interesom in poire-
bam.

To nacelo pa je toliko bolj po-
membno pri vzpostavijanju od-
nosov med posameznimi TOZD,
ki se zdruZzujejo v delovno orga-
nizacijo ali SOZD.

— Zelo pomembno je nadelo
solidarnosti znotraj delovne orga-
nizacije in soodvisnosti v poslo-
vanju in razvoju.

— Ustanavljanje novih TOZD
naj ne pomeni cepitev sil v pod-
jetju, temve¢ krepitev samo-

upravljanja in Siritev samouprav-
nih pravic delavcev, na drugi
sirani pa mora potekati zdruZeva-
nje sredstev in dela zaradi vecje
socialne wvarnosti in boljsih po-
slovnih uspehov., Cepljenje sil in
sredstev bi prizadelo delovno or-
ganizacijo kot celoto, s tem pa tu-
di vsake posamezne TOZD.

— Zdruzevanje dela in sredstev
bo zahtevalo bistvene premike na
poedrocju sodelovanja in povezo-
vanja primarne proizvodnje. pre-
delave in prodaje.

Lahko ugotovimo, da so prvi
koraki Ze storjeni (meso, mleko).
— Osnutek zakona tudi toéneje
opredeljuje polozaj kmeta-koope-
ranta v nasi druzbi, njegove pra-

- vice, dolznosti in organiziranost.

Organiziranje
skupnosti

proizvodnih
kmetov-kooperantov

ter njihovo povezovanje v repro-
dukcijske verige naj bi povecalo
proizvodnost kmetij ter izboljsalo
ekonomski polozaj kmeta.

Ob izvajanju organizacijskih
sprememb bomo morali paziti:

— da reorganizacije potekajo
tako, da tekoée delo in izpolnje-
vanje delovnih nalog ne bo trpe-
lo:

— da zagotovimo z nove orga-
niziranostjo ¢imboljSe moZnosti
uresni¢evanje samoupravnih pra-
vie in dolZnosti delaveev:

— da zagotovimo perspektivo
razvoja vsaki TOZD in DO Hme-
zad kot celoti in da bo nova orga-
niziranost omogocila vsem delav-
cem boljsi standard, vedjo social-
no varnost, vec¢je poslovne uspe-
he in hitrejsi razvoj podjetja kot
celote.

Dogovor o osnovah naéria razveja Hmezada
do leta 1980

0O tem dokumeniu smo ta me-
sec razpravljali v wvseh TOZD,

centralnj delavski svet pa ga je

pretekli mesec potrdil, tako da je
pripravljen za podpisovanje.

S tem dokumentom smo:se do-
govorili, kako bomo v bodoée re-
Sevali tiste naloge, ki so v razvo-
ju Hmezada kljuéne in najvaz-
nejse.

Dogovorili smo se predvsem na-
slednje:

— Da bomo v Hmezadu — ped-

Jetju, ki ga sestavlja 16 TOZD in:

DE Skupne sluzbe — vodili glede
veeh kljuénih vpraSanj, predvsem
pa razveja, enotno politike. Na-
daljnja rast podjetja bo slonela na
povecanju proizvednje kmetijskih
pridelkov in njih predelavi. To-
rej bo proizvodnja hrane za firg
primarna naloga, kateri bomo mo-
ralj prilagoditi razvoj ostalih de-
javnosti tako, da bomo to nalogo
¢imbolje izpolnili. Nas§ nadért je
sestavni del republiskega plana.
zato smo za svoje-delo odgovorni

pred SirSo druZbeno skupnostjo.

Preprican sem, da bo v okviru
teh zasnov, nasla sleherna TOZD
svoje mesto in videla svoj razvoj.
Z uresnicitvijo nalog. ki si jih s
tem naértom nalagamo. pa bomo
dosegli osnovni namen in eilj, 1. j.
boljsi standard wseh zaposlenih,
vecjo socialno varnost in boljse
pogoje za delo. Ob fem pa se mo-
ramo zavedati tega, da bomo iz-
polnili naloge. ¢e bomo dosegli
naértovani fizi¢ni obseg proizvod-
nje. Uspeli bomo le tedaj, ¢e bo-
mo z boljfo organiziranostjo. de-

litvijo - dela. smotrnim investira-.

njem dosegli vecijo rast produk-
tivnosti dela ter donosnest gospo-
darjenja.

To pomeni, da bomo morali ne
ve¢. temveé bolje delati, kar je

tudi dolZnost slehernega delavca -

0O tem bi in be moral razmisljaii
vsak posameznik, delovna skupi-
na. delavei obrata, delovne enote.
TOZD Hmezada kot celote. Torej
vsi in na vseh ravneh. To be mo-
rala postati stalna tocka dnevne-
ga reda na vseh zborih delovnih
liudi. Kajti vse preveé ¢asa pora-
bimo za razprave o delitvi dohod-
ka, vse premalo pa za pagovere
o tem kaj je za storiti, da bi bil
ta dohodek vedji.

Razumljivo je, da bomo morali
posvetiti ve¢ pozornosti ukrepom,
ki bi taka razmiSljanja in deja-
nja vzpodbujali. V mislih imam
predvsem izobrazevanje in dodat-

no usposabljanje ob delu za dolo-
¢eno delovno mesto, 'sistem do-
slednega nagrajevanja po delu ter
moralno in materialno vzpodbu-
Janje  tistih delavcev, ki 'dajo
predloge in uvedejo v proizvodnjo
nove delovne metode, postopke in
proizvode. Podpiranje in razvija-
nje inovacijske dejavnosti be mo-
rala postati delovna dolZnost de-
levedij, vodstvenih in vodilnih
kadrov.

Za nemoteno izvajanje delovnih
nalog. ki sj jih Zzadajamo & tem
naértom razvoja podjetja. bomo
morali vzporednoe razvijati take
medsebojne odnose, ki bodo raz-
ne zaviralne silnice odpravljali, Pri
tem mislim na dohodkovne odno~
se in soodvisnost kot jih predvi-
deva osnutek zakona o zdruZenem
delu, Medsebojna dohodkovna od-
visnost je obstojala Ze doslej. Sre-
¢evali smo se z njo in jo spoznali
predvsem {tedaj. ko so nastopili
doloceni problemi in teZave. Le-te
smo reSevali sprofi, akcijsko in
stihijsko, Sedaj pa pravimo, da se
naj vsi, ki sodelujejo s svojim de~
lom in sredstvi v dolo¢enemu po-
vezanemu in zakljuéenemu proiz-

‘vodnemu procesu vkljuéno s pro-

dajo izdelka na trgu, v naprej do-
govorijo za pravila igre, t, j. pred-
vsem o tem, kako si bodo razde-
lili dohodek ali izgubo in kaksne
so ostale medsebojne obveze.

Osnove nacrta razvoja Hmeza-
da postavljajo pred posamezne
TOZD toéno doloéene naloge in
odgovornost de drugih TOZD na
primer, ¢e teh nalog ne bodo iz-
polnile,

Proizvodni program  nadria
predvideva najvedje povecanje v
proizvodnji in predelavi mesa in
mleka. Pri mesu smo vse preved
odvisni od tujih dobaviteljev in
nismo izkoristili vseh moZnosii,
da sami vzredimo vel Zivine fer
take zagotovimo nemoteno dela v
TOZD Mesnine in boljSe oskrbo-
vanje trga. Pri mleku je obratno.
Mlekarna, ki je bila zgrajena za
dnevni prevzem 20.0001 mleka, ga
sedaj prevzame tudi preko 70.0001
dnevno. Ce ne bomo v zelo krat-
kem ¢asu povecali predelovalne
zmogljivosti mlekarne, lahkeo fo
zaviralno vpliva na rast proizvod-
nje mleka.

Obcutno povecano rast proiz-
vodnje in storitev predvidevajo
tudi ostale TOZD, tako da je za
DO Hmezad predvidena povpred-

( Nadaljevanje na 3. strani)
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SAMOUPRAVNI SPORAZUM DO 1980 SPREJET

Ze skoraj dve leti je poteklo od takrat, ko smo priceli z iz- =z vsemi vrstami mleénih izdel-
delavo srednjerocénih programov razvoja TOZD in druZbenih
planov ob¢ine ter republike za obdobje 1976—1980. Sedaj, ko
je postopek usklajevanja pri kraju, smo tudi v Hmezadu spre-
jeli samoupravni ‘sporazum o temeljih plana razvoja, ki je
edzn izmed najpomembnejsSih dokumentov srednjerocnega pla-

niranja.

Temeljne organizacije zdruze-
nega dela naSe delovne organiza-
cije so izdelale prve osnutke raz-
vojnih planov Ze v avgustu 1975.
Novembra 1975 pa so bili progra-
mi posameznih enof medsebojno
usklajenj predvsem na tistih pod-
rocjih, na katerih se TOZD med

seboj proizvodno povezujejo in

dopolnjujejo. Na osnovi teh uskla-
jenih programov TOZD je bil pri-
pravljen
plana razvoja Hmezada.

V samoupravnem sporazumil so
dogovorjene le tiste zadeve in os-
nove, ki so pomembne za realiza-
cijo srednjero¢nega plana. Pod-
pisniki tega sporazuma so se do-
govorili predvsem o naslednjem:

— 0 skupnem razvoju, o obse-
gu in vrsti proizvodnje ter med-
sebojnih obveznosti za izvedbo;

— o dobavi medsebojnih dobav
surovin in reprodukcijskega ma-
teriala;

— o nalozbah, ki so pofrebne
za zagotovitev predvidenega obse-
ga proizvodnje;

— o kriterijih za naloZbe v eno-
stavno in razsSirjeno. reprodulkei-
jo in o nalozbah, ki so skupnega
pomena za razvoj celega podjet-
Ja;

— o temeljih dohodkovnih od-
nosov pri ustvarjanju in delitvi
skupno ustvarjenega dohodka;

— o zdruZevanju sredstev za iz-
vedbo skupnih razvojnih nalog
sprejetih v razvojnem programu;

— o drugih zadevah, ki so po-
membne za razvoj v naslednjem
planskem obdobju.

Z ozirom na precejsnjo medse-
bojno povezanost proizvodnje in
predelave, se s samoupravnim
sporazumom podpisnice obvezu-
jejo, da bo razvoj potekal uskla-

sporazum o0 osnovah

jeno v naslednjih poslovnih skup-
nostih (reprodukcijske celote):
— proizvodnja, dodelava in
prodaja hmelja;
— vzreja zivine, proizvodnja,
predelava in prodaja mesa fer
mesnih izdelkov;

— proizvodnja, predelava mle-

ka in prodaja mleénih izdelkov;

— proizvodnja, skladiS¢enje in
trgovanje s sadjem;

— opstale povezave,

V sporazumu so podrobno opre-
deljene razvojne naloge po posa-
meznih podroc¢jih- in konkretne
medsebojne obveznosti pri proiz-
vodnji in oskrbi z surovinami.

Na  podro¢ju hmeljarstva se
TOZD obvezujejo, da bodo v letu
1980 . pridelale 3.063 fon hmelja,
kar je precejsnja obveza. Oblike
in pota za dosego so podane v ak-
cijskem programu hmeljarske
proizvodnje.

Na mesno-predelovalnem pod-
ro¢ju so najvecje moznosti za na-
daljnji razvoj. saj so predvidene
potrebe trziséa znatno poveéane.
Za pokritje potreb predelave
Mesnin bo konec srednjeroénega
obnobja potrebno letno kar preko
34.000 glav pitanih govedi, preko
7.000 telet in 107.000 prasicev. Do-
sedanja proizvodnja Zivine v
Hmezadovih TOZD je sorazmer-
no skromna. Podpisnice so se po-
leg obveze po znatnem povecanju
obsega sedanje proizvodnje Zivine
dogovorile Se o izgradnji novih
zmogljivosti za vzrejo prasicev
(52.000 komadov letno) in pitali-
§¢ih za vzrejo mlade govedi (3.000
glav letno). Dogovorili so se tudi
Za precejSnje povelanje vzreje
poruinine.

Na podrodéju proizvodnje in
predelave mleka se podpisniki
dogovorijo za oskrbo potroSnikov

kov: za pokritje vseh poveéanih
potreb bo. potrebno letno preko 40
milijonov litrov mleka, Zato se
podpisnice obvezujejo za znaino
vecjo  proizvodnjo mleka kot je
sedanja.

. Na podrodju sadjarstva so ob-
veznosti usklajene z dolgoroénim
programom razvoja fe panoge. V
letu 1980 bodo pridelali 6.800 ton
sadja.

Podpisnice so se dogovorile tudi
o osnovah razvoja ostalih dejav-
nosti v Hmezadu. PrecejsSnje po-
vecanje proizvodnje je predvide-
no v MeSalnici krmil; kjer se do-
govorijo tudi za nove proizvedne

zmogljivosti. Nidalje je dogovor-

jen povecan obseg gostinstva, vrt-
narstva, strojne in gradbene de-
javnosti.

Osnove za razvoj trgovsko o-
skrbovalne dejavnosti so podane
predvsem v Noiranji trgovini. Do-
govorile so se 0 enotnem nastopu
na SirSem jugoslovanskem {trziscu
in skupni oskrbi z reprodukeij-
skim materialom (Notranja trgo-
vina),

Sorazmerno moc¢no obvezo spre-
jemajo podpisnice tudi na pod-
roc¢ju izvoza, ki se bo v nasled-
njem obdobju ne samo koliéinsko
povedal, ampak tudi razSiril na
nove proizvode.

V srednjeroénem obdobju 1976
do 1980 bodo TOZD za izvedbo
vseh nalog investirale preko 630
milijonov din (63 starih milijard)
v druzbene proizvodnjo, v kmeé-
ko-kooperacijsko pa 460 milijonoy
din (465 milijard din).

Ker je osnovna naloga Hmeza-
da, da v naslednjem planskem
ebdobju pridela veé hrane, so se
podpisnice dogovorile za nasled-
nje prednosine nalezbe:

— izgradnja novih zmogljivosti
Za vzrejo prasSicev,

— izgradnja silosov za Zitarice
in mesalnice krmil,

— izgradnja nove mlekarne,

— modernizacija klavno-prede-
lovalnih zmogljivosti za meso in
izgradnja hladilnice,

— izgradnja industrijskih pita-
lis¢ za govedo,

— povecanje proizvodnje hme-
lja in jabolk,

— preusmerjanje kmetij v trz-
no proizvodnje (mleko, meso,
itd.),

— modernizacija in povedanje
vrinarske proizvodnje.

Za vse te naloZzbe se podpisnice
dogovorijo tudi o ' zdruZevanju
sredstev. Dogovorjenj so tudi no-
silei razvoja in sodelovanje pri
posamezni nalozbi s tem, da se
pri realizaciji doloéene vrste ob-
jekta in  bodo¢e proizvodnje
vkljuéujejo vse TOZD, ki so ka-
korkoli. reprodukeijsko in dohod-
kovno soodvisne,

Podpisnice so se dogovorile za
dve obliki zdruZevanja sredstev:

— kot sovlaganje in

— kot posojilo sredstev za iz-
vedbo investicije.

Pri sovlaganju sredstev se upo-
Steva udelezba v skupno ustvar-
jenem dohodku oziroma prevze-
manju rizika. V primeru posojila,
pa se vrnjena sredstva povedajo
sorazmerno zrevalorizacijo osnov-
gih sredstev, v katera so bila vio-
Zena.

Nadalje so se podpisnice v spo-
razumu dogovorile za doseganje
primerne stopnje rasti bruto do-
hodka (druzbenega proizvoda). V
letu 1980 bo Hmezad ustvaril pre-
ko 440 milijonov din bruto do-
hodka, ker predstavlja povpreéno
letno rast 6,9 %.

V samoupravnem sporazumu so
dogovorjena tudi nadeli dohod-
kovnih odnosov in skupine dohod-
dogovorjena tudi nadela dohod-
kovnih povezav med posamezni-
mi TOZD v poslovnih skupnostih.
Ker Se vse osnove niso znane, bo-
do v naslednjih mesecih izdelali
dogovore za posamezna podrodja,
ki bode do podrobnosti uredila
odnose v skupnem ustvarjanju
dohodka.

Prepricani smo, da so vsi delav-
c¢i na zborih delaveev z izreka-
njem za ta sporazum zavesino
prevzeli tudi odgovornost za iz-
vedbo vseh nalog, ki so pogoj, da
bo razvojni program Hmezada do
leta 1980 v celoti realiziran,

Joze Cetina
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Nz omizje gostov, med kalerimi je bil tudi dipl, inz, Milovan Zidar,
je za hipec skozi oblake in vejevje posijalo sonce
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na letna rast brute proizvoda za
obdobje do leta 1980 za okroglo
%7 %. Za takSno rast bruto proiz-
voda bomo morali vloZiti okoli 63
milijard starih dinarjev v izgrad-
njo novih zmogljivosti (proizvod-
nja prasicev, pitancev, mlekarna,
mesalnica krmil in drugo).

Za racionalno investiranje, t. j.
da je investicija kondana v &im
krajSem ¢asu in da zacne novi
obrat ¢impreje proizvajati in vra-
cati vloZzena sredstva je nujno, da
bomo v bodofe zdruzevali Se veé
sredstev kot doslej. V ta namen
smo se dogovorili za prednostni
vrstni red nalozb, ki naj zagotovi
usklajeno rast Hmezada kot celo-
te. Doloéili pa smo tudi pravice
in dolznosti onih, ki ta sredstva
zdruzujejo.

S podpisom samoupravnega
sporazuma o osnovah plana sred-
njero¢nega razvoja Hmezada, so
vse TOZD prevzele nase veliko
odgovornost. Plan posebno mocno
osvetljuje medsebojne odvisnost
TOZD, zalte bomo morali prav vsi
skrbeti za to, da se bo enotnost
Hmezada krepila.

Veliko veé in bolj naérino kot

doslej bomo miorali skrbeti, za
razvojne programe TOZD in
Hmezada. V mislih imamo delo

na razvijanju novih proizvodov.
Sedanja paleta proizvodov, ki jih
lahke ponudimo {rziS¢u je dokaj
skromna in se zelo podasi prila-
gaja zahtevam trga. Za primer,
da bi morali dolocene proizvodnjo
vkiniti, nimamo razvite in pri-
pravlijene nadomestne. To pa je
veliko tveganje, ki ima lahko tez-
ke posledice. Bolj kot doslej bo-
mo morali misliti za naprej in veé
vlagati v razvoj posamezne TOZD
in Hmezada. Verjetne bomo mo-
rali temu primerno osnovati stro-
kovne sluzbe.

Ohdobje, ki ga preZivljamo, ni
najugoednejsSe. Srefujemo se in se
Se bomo z razliénimi teZavami.
Le z resnim in poZrtvevalnim de-
lom nam bo uspelo dosefi veéje
uspehe. Zato pozivam prav vse
zaposlene Hmezada Kk {esnemu
sodelovanju, odgovornemu odnosu
do delovnih dolznosti in poZrivo-
valnemu delu v dobrobit vseh
nas, ki zdruzujemo delo in sred-
stva v tej delovni organizaciji.




Razvoj

kmetijstva
1976-1980

V obdobju 1976—I1980 bo
razvoj kmetijsiva in Zivilske
industrije v SR Sloveniji
usmerjen v nadaljuje dograje-
vanje razvojne politike minu-
lega in srednjerocnega obdob-
ja in uresnicevanju nalog, ki
so opredeljene v druibenem
dogovoru o razvojukmetijstva
za srednjeroéno obdobje 1976
do 1980.

Temeljni cilji razvoja kme-
tijstva v obdobju 1976—1980

— zagotovitev rasti proiz-
vodnje hrane in surovin kme-
tijskega izvora v takem obse-
gu, ki bo usklajen z rastocim
povprasevanjem na domacem
trgu, ki bo omogocil oblikova-
nje potrebnih rezerv ter go-
spodarsko in druzbeno uteme-

ljen izvoz v okvirih celotne’

prehranske bilance v driavi;

— zagotovitev take rasti
produktivnosti dela, ki bo
omogocala delavcem in kme-
tom v druzbeno organizirani
proizvodnji zadovoljevanje o-
sebnih in skupnih potreb ter
zagotavljala nadaljnji razvoj
proizvodnje;

— zagotoviti, da bo doseZe-
na smotrina raba in varstvo
kmetijskih zemlji§¢ v skladu
z obéinskimi prostorskimi na-
érti razvoja kmetijstva;

— zagotoviti krepitev samnio-
upravnega poloZaja delavcev
in kmetov v procesu repro-
dukeije z utrjevanjem zdruZe-
vanja dela in sredstev v kme-
tijstvu, Zivilstva in trgovini
zaradi skladnejSega nacrtova-
nja in zagotavljanja ekonomi-
ske stabilnosti na podlagi de-
litve dela, dohodka in rizika.

V obdobju 1976—1980 se bo
v Sloveniji kmetijska proiz-
vodnja vecala povprecéno let-
no za 3,5 %, tako, da bo v letu
1980 pridelano 185.000t pseni-
ce, 265.000t koruze, 55.000t
drugih Zit, 24.000t sladkorne
pese,  600.000 t krompirja,
100.000 t vrtnin, 80.000t sadja,
100.000 t grozdja, 50.000 t gove-
jega mesa, 34.000t prasicjega
mesa, 50.000t perutninskega
20.000t rib, 580 milijonov li-
trov (od tega trine proizvod-
nje 295 milijonov litrov) mle-
ka in 400 milijonov jaje.

Kmetijske delovne organiza-
cije bodo na druzbenih obra-
tih in v kooperaciji s kmeti
prvenstveno povecale polje-
delsko proizvodnjo, Se zlasti
pridelavo Zit in koruze, slad-
korne pese in krme. Intengivi-
ranje pridelave krme na trav-
natem sveitu je edina racional-
na podlaga za povecanje pro-
izvodnje mleka, govejega me-
sa in plemenske Zivine. Pove-
éanje proizvodnje praSicjega
in perutninskega mesa pa mo-
ra zlasti temlejiti na poveéani
proizvodnji koruze v Sloveni-
ji in na dohodkovnem povezo-
vanju s pridelovalei koruze v
drugih obmocdjih Jugoslavije.

Obnova in naprava novih
nasadov bo potekala v obmod-
jih, ki imajo primerne narav-
ne pogoje za sadjarstvo, vino-
gradnistvo in hmeljarstvo.

(Nadaljevanje na 5. strani)

Sklepi 25. seje UO HIP Zalec

Novoizvoljeni Upravni odbor Hranilnice in poso-
jilnice je na zacetku opravil konstituiranje.

Za novega predsednika je bil izveljen soglasno
tovaris Franc Marovi, kmetf-kooperant iz Zg. Goré
ZE Braslovée, za njegovega namestnika pa tovaris
Frane Rancigaj, kmet-kooperant iz Gomilskega ZE
Trnava.

— e

Pregled poslovanja za prvo trimesedje vsebuje:

— bilanco sredstev in virov HIP,

— realizacijo plana 30, 3. 1976

— stanje posojil po izpostavah v primerjavi z
31. 12. 1975,

— stanje hranilnih viog po izpostavah v primer-
Javi z 31. 12. 1975.

Pri bilanci sredstev in virov belezimo porast za
32 %. Najvedji je porast bilanénih in drugih kredi-

Vlozeni kreditni zahtevki so naslédnji:
TOZD Kmetijstvo Smarje

ditov za preusmeritev kmetij, kar se odraza tudi v
stanju posojil po izpostavah.

Realizacija plana je pri dohodkih 25 % pri izdat-
Kkih pa 24 % in je v okvirih predvidenega.

Hranilne vloge so porastle za 5 %. Dvig hranil-
nih vlog je moénejsi v izpostavi Smarje, Strojni,
Milekarni, Vrbju, Mirosanu, Radljah in na upravi v
Zalecu.

Odbeor je porocilo soglasno sprejel.

Na podlagi preusmeritvenih programov so bili
vioZeni kreditni zahtevki v pristojnih bankah do 29.
marca. Vsi kreditni zahtevki so bilj izdelani po na-
menih investiranja po TOZD in obéinah. V pripravi
je samo Se kreditni zahtevek za 20 kmetij TOZD
Kmetijstvo Smarje za natetaj mednarodne banke.

Predrad.

Krediti

izpostavah in za HIP kot celoto. upostevajoé zmanj-
Sanje za orofena sredstva, za_ odpravo posledic po-
tresa na Tolminskem.

Na podlagi sklenjenega sporazuma med Gozdnim
gospodarstvom Celje z dne 20. 4. 1976 o kreditiranju
investicij v zasebno kmetijstvo dajejo gozdni obrati
za Kooperacijo iz sredstev hranilnih vlog kmetov —
gozdnih posesinikov investicijski kredit kot sredstva
HKS in udelezba kmeta za Ze v pogodbi dolocenim
Kmetom in sicer:

vrednost banke TS i
Govedoreja — hlevi 11,212.281 7,051.531 1,121.327 1,121.327%
Mehanizacija 6,362.000 3.267.325 636.200 1,272.400
Plemenske svinje 956.186 583.868 95.618 95.618
ngoni 99.004 149.502 29.900 29.900
Viograd 23,60 3.586.492 1.613.923 179.314 358.648
Ribez 26.10 ha 941,772 423.7991 47.091 94,172
SKUPAJ 25.120.587 13,883.231 2.197.589 3.148.344
TOZD Kooperacija Zalec
Ob¢éina Zalec ;
Govedoreja o hlevj 10,414.317 4.848.529 1,041.431 1,041.431
Plemenska Zivina 1,430.000 672.700 143.000 214.500
Mehanizacija 2.422.870 1.066.688 166.309 484,574
SKUPAJ 14,267.187 6.587.917 1,350.749 1,740.505
Obéina Celje
Govedoreja — hlevi 3.538.700 1.592.415 353.870 353.870
Pleme:}ska Zivina 481.500 216.675 48.150 2225
Mehanizacija 475.950 150.380 23.798 95.190
SKUPAJ 4,196.150 1,999.470 425.818 521.285
Obégna Zalec 14,267.187 6,587.917 1,350.749 1,740.505
Obéina Celje 4.496.150 1,999.470 425.818 521.285
Skupni hlev 4,023.588 2,376.203 389.709 481.658
Skupaj Kooperacija Zalec 22,186.925 10.963.591 2,166.276 2,743.448
ZBIRNIK PO TOZD VELJUCNO
Z MEDNARODNO BANKO
TOZD Kmetijstvo Ilirska Bistrica §,340.000 4,016.500 834.000 834.000
TOZD Kmetijstvo Radlje 2,040.834 945.497 204.082 353.932
TOZD Kooperacija Zalec 22.186.925 10.963.591 2.166.276 2.743.448
TOZD Kmetijstvo Smarje 25,120.587 13.883.231 2.197.589 3.148.344
SKUPAJ HIP Zalec 58,288.346 29,808.819 5.401.947 7.079.724
° Predlog za mednarodno banko 7.488.536 4,788.142 5
Upravni odbor potrjuje vse kreditne zahtevke. din
=5 Obrat za kooperacijo Vransko 400.500
Obrat za kooperacijo Celje 256.000
Na podlagi sprejetih kreditnih zahtevkoy UO  Obrat za kooperacijo Kozjansko 119.009
sprejme plan sredstev za kreditiranje v letu 1976 po  grupay "66.550

HIP Zalec zaprosi LB Podruznico Celje. Kjer so
izlotena sredstva GG Celje, za prenos odobrenih
investicijskih sredstev za HIP Zalec, za kar sklene-
mo pogodbo.

UO je bil seznanjen s spremembami pri dajanju

in najemanju potrosniskih posojil, ki so izsle v

Uradnem listu SRS, §t. 21 od 20. 5. 1976. Vse izpo-

stave HIP smo pismeno obvestili o pogojih najema-
nja in dajanja potrosniskih posojil.

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Upostevajmo nasvete strokovnjakov

Letosnjemu poletju pravijo »Poletje stoletja«, ker je v zadnjih 100 le-
tih najbolj vroce in suho pa tudi najdlje traja. To vreme, ki mu pravi-
mo »lepo« pa za kmetijstvo ni ugodno in je vzrok manjsim pridelkom
krme, Zita, hmelja skratka vsem poljséinam.

Ze pozimi, to je od decembra do marca, je bila
le dobra polovica padavin, kot jih je povpretno v
te:n obdobju. Padlo je le okrog 100 mm deZja na
m?,

Susa je nastopila Ze marca in izjemno toplo vre-
me aprila (vroce od 26. 3. do 20. 4.). Zaradi song-
nega in toplega vremena je rastlinstvo pospesilo
rast, da bi nadoknadilo zamujeno v marcu. Vendar
pa rastline niso mogle izkoristitj izredne toplote,
ker se je zlasti v drugi polovici tega obdobja zemlja
preved izsusila. Trava in zita so zato podasi rastla.
Okrog 20, 4. se je kondalo tri tedensko suho in zelo
toplo vreme, DeZ, ki je sledil, je bil obilen in pravo-
¢asen za poljs¢ine, vendar pa je zaradi moéne ohla-
ditve rast Se vedno zaostajala. Slana je napravila
nekaj skode na jagodifevju, sadju in vzniklem krom-
pirju. V zafetku maja se je zacela bujna rast, ven-
dar zaradi pomladanske suSe trava do cvetenja ni
mogla nadomestiti zaostanek v rasti in pridelek se-
na je bil zato za 20—30 % manjsi, V zadnji tretjini
maja, ko so trave zacele cveteti je bilo v dolinj de-
Zevje. Koinja se je na splodno zakasnila, vendar je
bilo seno hitro spravljeno, kakovost sena pa je
dobra.

Zacelo se je ponovno vrode in suho obdobje. Dez
je zadnjikrat namoéil zemljo okrog 22.—23. junija.
Nekaj ¢asa je vsem rastju vrode vreme prijalo,
kmalu pa je suSa, predvsem pa vrodina zacela ogro-
Zati vse pridelke. Hmelj je prenehal z rastjo in pri-
¢el cveteti. Zato bo pridelek manjsi. Se slabsi pri-
delki pa bodo na travnikih, saj otava ne raste in
marsikje je rusa porjavela.

Koruza je zaostala v rasti in zvija liste, pricela
Je nedoras¢ena metli¢iti. Podobna $koda je tudi na
vseh ostalih polj$éinah. Kljub deZju v zadnjih dneh
bo Skoda na pridelkih velika, DolZznost vseh kmetov
in strokovne sluzbe je, da oblaZimo posledice suse,

ki bodo prav gotovo najvedje v Zivinoreji.

Zaradi susnih vremenskih razmer so o njej
razpravljale tudi obéinske skupiéine, in spre-
jele navodila z naslednjo vsebino:

1. Lastniki travnikov in pasnikov so dolz-
ni, da pokosijo in poskrbijo za ko3njo vseh
nepokosenih travnih povrsin.

2. Vse travnike je potrebno gnojiti z 200 kg
nitromonkala ali ustrezni nitrofoskali.

3. Zitna strni$éa in ostale nezasejane njive
je ftreba preorati in posejati s strni$énimi
krmnimi posevki za jesensko ali spomladan-
sko krmljenje.

4. Na vseh kmetijah, kjer je mogoce je po-
trebno silirati ¢im vet jesenskih travniskih in
njivskih krmnih rastlin,

5. Kmetje. ki nimajo silosov, naj naredijo
zacasne silosne jame skopane v zemljo,

6. Travnike, ki smo jih sedaj pognojili, je
potrebno v jeseni ¢im dalj fasa izkoriscati s
pase ali s koSnjo trav za prilast.

7. Potrebno je poskrbeti za zadostne kolidi-
ne krmil za prehrano Zivine preko zime,

8. Pomanjkanje krme ne sme vplivati na
zmanjsanje Stevila Zivine za proizvodnjo me-
sa in mleka v naslednjih letih_

V Savinjski dolini so bila strniSéa vsako leto ob-
delana in posejana s peso, repo ali kolerabo. Letos
pa zaradi suSe presajanje pese ni bilo uspeino in
ostalo je polovico strnis¢ neobdelanih.

Odlo¢iti se moramo hitro, da vsaj delno nado-
mestimo zamujeno. Se je éas, da posejemo sirniséne
dosevke in poljséine, ki spadajo v prezimne dosev-
ke. Kot strniSéne dosevke lahko posejemo: koruzo
za klajo — pitnik ali meSanice z metuljnicami; v
prvi polovici avgusta Se sejemo sonénice za klajo in
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jaro ogrsdico; v drugi polovici avgusta pa belo gor-
juSico, ki je godna za krmo Ze 6 do 8 tednov po
setvi.

Najprej, Se pred slano, pokrmimo pitnik. Song-
nice in metuljnice prenesejo blage slane, zato jih
lahko pokladamo tudi Se nekoliko kasneje. Druge
strniséne dosevke pospravljamo Se kasneje v jeseni
ali pa krmimo z njiv vse do zadetka zime. :

STRNISCNI POSEVKI
PITNIK IN SONCNICA

Med tem, ko je pitnik uporaben izklju¢no kot
presna krma (zaradi pominjkanja vsebine susine)
se slabo silira), pa je sonénica v presnem stanju
manj vredna krma, ki je Zivina ne mara najbolj
(5e zlisti, ¢e rastlin ne zreZzemo) in jo zato raje si-
liramo. Na dobrih tleh in pri ne preveé pozni setvi
se bomo raje odloéili za pitnik kot za sonénico.
Izbrali jo bomo samo za zelo rahla, plitva in zelo
tezka tla ter pri pozni setvi in v obmoéjih s kratko
in hladnejSo jesenjo, ker je nekoliko manj obcutlji-
va za mraz kot Koruza. Pitnik pokladamo presen,
ko so rastline dober meter visoke, pa vse do zacetka
cvetenja, to je dva do dva in pol meseca po setvi.
Pozneje Zivali pitnik nerade jedo, Se zlasti, ¢e ni
na kratko zrezan., Son¢nico pokladamo presno do
zatetka cvetenja; siliramo jo v polnem cvetenju.

Za pridelovanje pitnika lahko izberemo cenejse
seme navadne koruze ali pridelek posevka hibridne
sorte, vazno je, da je seme dobro kaljive. Sejemo
mnogo gosteje kot silazno koruzo: 90—110 kg na ha
semena posejemo v redi 30 do 40 cm vsaksebi, Glo-
bina setve naj bo 4—7 em.

Sonénico sejemo Se gosteje, na medvrstno raz-
daljo 25—35 em, semena pa potrebujemo 30—35 kg
na ha, ki ga posejemo 2—5 cm globoko. Ker se sonc-
nica hitreje razvija in je nekoliko odpornejSa proti
mrazu, jo lahko sejemo 2 do 3 tedne pozneje kot
pitnik.

(Nadaljevanje na 6. strani)

Hmelj — ti prezlahina zelena roza, kako si nam pri-
rasla na srce, da vsako leto ponovno s tvojo rastjo
rase nas up in nas strah

(Nadaljevanje s 4, strani)
Obnova bo temeljila na so-
dobni tehnologiji in uvajanju
produktivnejsih sort.

Intenzifikacija poljedelske
proizvodnje je v tem srednje-
roénem obdobju osnovna na-
loga. Poveéanje uporabe umet-
nih gnojil (nad 100 kg hranil
na hektar obdelovalne zem-
lje), kvalitetnega semena in
sadilnega materiala, usmerja-
nje mehanizacije v druibeno
organizirani trini proizvodnji,
pridobitev 15.000 ha novih ob-
delovalnih zemljisé z meliora-
cijami in nakup 10.000 ha opu-
Scenih  zemljis¢ predstavija
osnovo intenzifikacije. To na-
laga pospeSevalnim sluzbam v
delovnih organizacijah, v po-
speSevalnih skupnostih in v
obmocénih kmetijskih zavodih,
da povedajo svojo dejavnost
pri usmerjanju in oblikovanju
vse vedjega Stevila proizvod-
nih in drugih skupnosti kme-
tov, da nadaljujejo s pre-
usmerjanjem kmetij, da pri-
spevajo tudi k splosnemu Sir-
jenju kooperacije kmetov s
kmetijskimi delovnimi organi-
zacijamii.

Z rastjo proizvodnje bo tre-
ba pospesiti gradnjo objektoy
za susenje Zita, zbiranje mile-
ka, za konzerviranje in skla-
dis¢enje krme, ter prav tako
potrebnih hladilnic in skla-
dis¢ za osnovna Zivila (meso,
sadje, vrtnine).

Za zagotovitev planirane
stopnje rasti kmetijske proiz-
vodnje bo viozeno na druzbe-
nih kmetijskih obratih 4.500
milijonov din, od tega v Cisto
kmetijsko proizvodnjo 3.200
milijonov din in za kmetijske
melioracije 600 milijonov din.

Poleg nalozb v druibenem
sektorju bo v kooperacijsko
kinetijsko proizvodnjo vioZe-
nih 4.340 milijonov din, od te-
ga 2.170 milijonov din druzbe-
nih sredstev. Navedene naloz-
be bodo uresnicene po meri-
lih veljavnega druzbenega do-
govora o uresnicevanju pro-
grama dolgorocnega razvoja
kmetijstva v obdobju 1976—
1980. S samoupravnini sporad-
zumevanjem clanic kmetijsko-
Zivilske razvojne skupnosti
Slovenije in upravljavcev po-
slovnih bank bo zagotovljerio
zdruZevanje bancnih sredstev
za investicijske . naloZbe na
podroéju kmetijstva in Zivil-
stva v skladu s srednjerocnin
nacrtom, kakor tudi s politi-
ko zagotavijanja obratnih
sredstev za tekodo proizvod-
njo.

V'  okviru samoupravnega
planirarija bodo temelini no-
silci planiranja prevzeli tudi
dolocene obveznosti, da zago-
tovijo hitrejse povezovanje za
dogovorjeni razvoj pomentb-
nih temeljnih in deloviih or-
ganizacij v smislu oblikova-
nja reprodukeijskih celot. Po-
leg tega pa bgsligrposebej v
primarni  kme i proizvod-
nji potrebno razsiriti ¢lanstvo
kmetov in hkrati poskrbeti,
da bo le-to temeljilo na traj-
nejsih oblikah proizvodnega
sodelovanja.




Slovenika

Za dan vstaje slovenskega
ljudsiva so 21. julija izrocili
prometu 44 km dolgo »avto-
cestoe« od Celja do Hoc¢. Ob
otvoritvi v Celju je govoril
predsednik IS SRS inZ. An-
drej Marinc in se po sloveniki
popeljal do Maribora. Iz oseb-
ne izkaznice ceste navajam
nekaj najbolj znadilnih podat-
kov: nova cesta naj bi prevze-
la okoli 80 odstotkov prometa
Z obstojece magistralne ceste
in tudi za polovico skrajsala
doslej potrebni ¢as voinje. Na
novem odseku bo treba place-
vati cestnino, ki bo znasala
0,27 dinarja na kilometer za
osebni avto srednje kategori-
je, oziroma 12 dinarjev za vso
pot. Cesta ima 27 nadvozov,
12 podvozov, 24 mostov dolZi-
ne petdeset metrov, 8 viaduk-
tov (skupne doliine 2398.m),
2 predora (1501'm). Ceprav je
racunska hitrost na - cesti
120 kv na wro, velja kot za
vse druge magistralne ceste v
Slovenije omejitev hitrosti na
100 km na uro. Ob petih pri-
kljuckih na cesto tudi klanci
ne bodo delali teiav, saj fe
njihov najveéji vzpon le 4-od-
stoten. Cesta je stala 1,4 mili-
jarde dinarjev. .

S to cesto se je Maribor
mocéno pribliZal Celju, ki bo s
semaforji moéno zavrl pro-
met. In skozi Zalec in Savinj-
sko dolino bo $e neznosnejsa
gneca kot do sedaj.

Upokojenci na
izletu z delavei
kombinata

Kmetijstvo Zalec, delovna
enota Petrovée vsaka leto va-
bi na izlet poleg sezonskih de-
lavecev tudi upokojence.

Leto3nji izlet, ki je bil orga-
niziran na _Plitvicka jezera,
nam bo Se posebej ostal v
spominu. Dan pred Dnevom
borca smo se Ze ob_Stirih
zjutraj odpeljali iz Arje vasi
proti Zagrebu. Tik pred mie-
stom smo prisli v kolono in
se eno uro po polZevo premi-
kaii naprej. Sele na avtocesti
pioti Karloveu se je promet
sprostil, da smo lahko nor-
malno nadaljevali pot. Takrat
snio se zavedali, kaksnega po-
mena je gradnja novih cest.

Nepozaben viis je na nas
ncredil nacionalnt park s Plii-
vickimi jezeri. )

Nazaj grede smo se ustavili
v hrastovem gozdu, kjer smo
se veselili ob dobrotah na raz-
nju, vinu in pivi. Veselja in
petja ni manjkalo. Nazaj gre-
de smo se ustavili v hotelu
Savinja v LaSkem, kjer smo
se pozno v noc¢ viteli ob zvo-
kilh godbe. Udoben Izletnikov
avtobus nas je varno pripeljal
domov,

Za pozornost in lep dan, ki
smo ga preziveli s kolektivom
»kietijceve iz Petrové, se
upokojenci najlepse zahvalju-
jemo.

ZF.

(Nadaljevanje s 5. strani)

Posevek pitnika ali sonénice ne zahteve druge
nege, razen izdatno gnojenje z duSikom ob setvi
(80 in ved kg na ha &istega duSika).

KRIZNICE

Med strnisénimi dosevki se lisini ohrovt, jara
gratica in bela gorjusica najbolj odlikujejo z veli-
kim in cenenim pridelkom.

Za krmni ohrovt smo c¢as zamudili, ¢e ga nismo
posejali do srede julija. Lahko pa Se posejemo listni
ohrovt, ki ga kosimo za prilast do zacetka zime,
Ker brez Skode prenese tudi hujsi mraz.

Jaro graSico moramo takoj posejati, to je v za-
c¢etku avgusta, pokrmimo pa jo do zacetka mraza.
V drugi polovici avgusta pa Se lahko sejemo belo

.gorjusico in jo pokrmimo pred zacetkom hujSega

mraza.
Vse kriznice imajo ' zelo drobno seme, ki sme
priti vizemljo zelo plitko (1 do 2 cm) zato njivo pred

setvijo zelo skrbno in fino pripravimo ter po setvi

narahlo povaljamo. Semena potirebujemo malo, le
8 do 10 kg na ha, pri beli gorjusici nekoliko veé 16
do'22 kg na ha, KriZnice sejemo ozkoredno 20 do
25 e, 'Tako majhno Koli¢ino semena laZje poseje-
mo, ¢e mu primesamo primerno debel pesek ali pre-

‘praZene grnje prosa.

Milade  posevke Kkriznic zelo pogosto napadajo

‘bolhadi;” pozneje pa gosenice. Se predno Skodljivei

povzrode veéjo skodo, posevek zaprasimo ali poskro-
pimo s primernim insekiicidom. Pridelovanje kriz-
nic je uspesno, ¢e posevek dodatno pognojimo z du-
Sikom ob setvi (vsaj 400 kg nitromonkala na ha).

MESANICE Z METULJNICAMI

Pridelovanje meSanic z metuljnicami je sicer za-
radi dragega semena: draZje, vendar pa je krma od-
liéna. Sejemo razliéne mesanice:

— 5 do 100 kg jare graSice + 50 do 70 kg boba
na ha;

— y toplejsih in susnih legah, ki so letos pri nas
pa 70 kg grasSiece in 50 kg boba in 30 kg soje na ha;

— ¢e namesto boba in soje izberemo za oporo
nemetuljnico, zmanjSamo izdatek za seme, je pa ta-
ka meSanica revnejsa na beljakovinah. Pri nas bi
prislo wv poStev 75—100 kg jare pSenice in 20 do
30 kg koruze.

Tudi tem meSanicam moramo ob setvi pognojiti
s 100 do 200 kg nitromonkala na ha.

Na kmetijah, kjer krmo siliramo, je prav gotovo
pametneje ‘izbrati koSeninsko KkriZnico ali meSanice
z metuljnicami in ne korenovke, ki smo jih tako zZe
zaradi suSe zamudili.

YV prid takemu izboru govorifa dve dejstvi:

— Pridelovanje in Se zlasti spravilo kosenine je
enostavnejSe in. cenejSe kot korenovke.

—: Pri krmljenju kosSenine Kkriznice v pozno je-
sen ali celo v sam zacetek zime je potrebna manjsa
koli¢ina silirane krme za zimsko obdobje.

PREZIMNI DOSEVKI

Prezimni dosevkj imajo v naSih razmerah zlasti
naslednje prednosti: s

— so-zelo zanesljive poljséine. ker je v ¢asu nji-
hove rastj to je od jeseni do spomladi, tudi v lahkih
zemljah devolj vlage, pri izbiri primernih vrst in
mesanih pa brez Skode prenesejo tudi ostre vremen-
ske razmere pozimi;

— pridelek vsebuje mnogo beljakovin in je zato
odliéna krma:

— za setev prezimnih dosevkov je po ranejsih
glavnih posevkih na voljo dovolj ¢asa;

— nekateri prezimni dosevki dajejo najranejSc
spomladansko krmo, ki je Se posebej zaZeljena, ko
zatne zmanjkovati zimske krme.

Izbiro posameznih prezimnih dosevkov na-
rekujejo naslednji vzroki:

— Med vsemi prezimnimi dosevki je glede
na zemljo in podnebje najmanj zahtevna rzi-
ga. Cisti posevek rzj je zahtevnejsi, Se zahtev-
nejsa je grasljinka, sledi repica, potem ogrséi-
ca, najbolj zahtevna med vsemi pa je inkar-
natka v distem posevku;

— meSanice veé rastlin, npr. rZi z grasico
ali pa inkarnatke z graSico in mnogocveino
(la%ko) ljulko, so zanesljivejSe od cistih po-
sevkov;

— najranejSo setev zahteva inkarnatka, sle-
de ji po vrsinem redu ogrscica. grasljinka,
rziga in konéno cisti posevek rzi; mediem ko
inkarnatko sejemo Ze v prvi poloviei avgusta,
sejemo rz Sele proti koncu septembra;

— najraneje je godna za kosSnjo repica (ze
sredi aprila), sledijo po vrstnem redu ogrsci-
ca, rz, rziga, grasljinka, in konéno inkarnatka,
ki jo pospravljamo sredi maja.

“toliko,

Ce bomo glavnj posevek, ki bo sledil prezimne-
mu, gnojili z gnojem, je pametne gnoj zaorati Se
pred setvijo dosevka, ker je tedaj navadno ve¢ ¢asa
za to delo, pa tudi = setvijo glavnega posevka bomo
manj kasnili in tudi manj vlage se bo spomiadi iz-
gubilo iz tal. Tudj fosforovo in Kkalijevo gnojilo
lahko potrosimo pred setvijo dosevkov tolikSno ko-
licino, da bo zadostovala za prezimni in glavni po-
sevek. Vsi prezimni dosevkj odliécno poplacajo obil-
no gnojenje z duSikom: pridelek zelenja se zveca,
zvecéa se vsebina beljakovin v krmi, rast in razvoj
rastlin pa sta hitrejsa, zaradi ¢esar lahko posevek
raneje pokosimo. Zlasti veliko dusika (80 do 120 kg
na ha) zahtevajo in dobro izkoristijo repica, ogrsdi-
ca in rz, Dusiéno gnojilo (ali gnojnico) damo kar
najbolj zgodaj spomladi (februarja ali marca), le na
slabih zemljah manjsi del Ze ob setvi.

Pred setvijo prezimnih dosevkov, Se zlasti rzi in
inkarnatke, se naj zemlja dobro sesede, ker se ¢ tem
zveta odpornost dosevka proti zimski pozebi. Pre-
pozne posejani dosevki so. mnogo bolj obéuiljivi za
zimski mraz. Prebujnim posevkom inkarnatke in
mesSanic z inkarnatko zvetamo odpornost proti mra-
zu, ¢e jih jeseni popasemo ali visoko pokosimo.

Vse prezimne dosevke sejemo v goste vrsie tako
Kot zito. Drobnozrnato seme (repica, ogrScica, inkar- -
natka) sme priti le zelo plitve v zemljo (okolj 1cm
globoko), zato bomo njivo za setev zelo dobro pri-
pravili. RrZ in graSico sejemo nekoliko globlje (2 do
3 cm globoko).

OZIMNA REPICA IN OZIMNA OGRSCICA

Repica je manj zahtevna kot ogr3dica, prenese
kasnejso setev, je odpornejSa zoper zimski mraz in
je prej godna za koSnjo kot ogrifica, vendar da
manjsi - pridelek. - Ker je pri obeh dosevkih doba
rabe precej kratka (pokladamo ju, dokler rastline
ne vzevetejo, ker ju kasneje zZivina ne mara ved,
pridelek pa se'tezko in slabo silira), ju sejemo le
da zagotovimo presno krmo (vsak dosevek
pokladamo priblizno le en teden).

Ogrsicico sejemo v drugi polovici avgusta, repice
pa v prvi polovici septembra. Na 1ha posevka po-
trebujemo pri obeh rastlinah po 10—14 kg semena.

Ne pozabimo na obilno gnojenje z dusikom!

RZ ZA KLAJO IN RZIGA

Cisti posevek rZi je prej goden za rabo, vendar
pa tudi prej ostari kot meSanica rZi z ozimno gra-
Sico, tako imenovana rZiga. Ostareli posevek rzi je
primeren le za siliranje, ostarelo rZigo pa bi lahko
tudi posusili v kozoleu ali na stogovju.

Rrz zacnemo pokladati Se pred klasitvijo, s po-
kladanjem pa prenehamo, ko zacne cveteti, tedaj ze
moéno oleseni. Take imenovane tefraploidne sorte
(npr. sorta tetra okta ali petkuska teiraploidna) fe-
den dni pozneje klasijo kot navadna (diploidna) rz,
zato lahko z loceno setvijo obeh vrst podaljSsame
dobo pokladanja rzi,

Rrzi primeSana ozimna graSica izboljSa kakovost
krme, Razvoj obeh sestavin meSanice je bolj uskla-
jen, ¢ée uporabimo KkasnejSo tetraploidno rz, poleg
tega je tetraploidna rz zaradi mocnejsega stebla od-
pornejsa proti poleganju. RZigo pokladamo med
klasitvijo in cvetenjem, takoj ko prenehamo krmiti
rz, Rz za klajo sejemo socasno ali.kak dan prej kot
rZz za zrnje (proiti koncu septembra), vendar neko-
liko gosteje (navadne sorte 150—190 kg na ha, tetra-
ploidne sorte 190—230 kg na ha). Sejemo razkuzeno
seme, da zmanjSamo napad sneZne plesni. Brez iz-
datnega zgodnjega spomladanskega gnojenja z dusi-
kom (80 in ve¢ kg na ha d¢istega dusSika!) nas bo
pridelek razocaral. RzZiga je meSanica ozimne, po
moznosti tetraploidne, rzi (50 do 70 kg na ha se-
mena in kocinaste grasice (70 do 90 kg na ha) ali
navadne ozimne grasice (80—100 kg na ha). Koci-
nasta graSica (npr. sorta »popelsdorfska«) je zanes-
ljivejSa, ker je manj zahtevna in odpornejsa zoper
mraz. Setev opravimo do sredine septembra, le v
toplejSem obmocju z dolgo jesenjo najkasneje do
konea septembra. Zgodaj spomladi posevek umerje-
no pognojimo z dusikom (40 do 60 kg na ha ¢istega
dusika).

INKARNATKA IN MESANICE Z INKEARNATKO

Cista setev inkarnatke v nasih razmerah ni naj-
bolj ugodna: posevek pozimi rad pomrzne, pridelki
so sorazmerno majhni, krmna vrednost pridelka je
sorazmerno majhna, Uporabnost inkarnatke se zelo
poveta v meSanici z drugimi rastlinami. Zelo pri-
merna je grasljinka, to je meSanica inkarnatke,
mnogocvetne (laske) Ijulke in ozimne grasice, moz-
ne pa so tudi meSanice inkarnatke samo z mnogo-

(Nadaljevanje na 7. sirani)
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REGIISKO TEKMOVANJE TRAKTORISTOV

Drustvo »LT« in Aktiv mladih zadruZnikov Hme-
zad organizirata tradicionalno regijsko tekmovanje
traktoristov in mladih zadruznikov v oranju. Tek-
movanje bo 14, AVGUSTA OB 8. URI NA ZERJAV-
KAH (to je 500 m od Sentruperta na levi strani glav-
ne ceste Celje—Ljubljana).

V primeru, da bo slabo vreme, bo tekmovanje
prestavljeno na naslednji dan!

Tekmovalei bodo tekmovali v naslednjih disci-
plinah:

— Vv oranju,

— v spretnostni voznji.

— Vv teoriji.

ORANJE

Tekmovalec orje parcelo 10 arov (50X20m), po-
lovico na razor, polovico na slog. Globino oranja bo
doloé¢ila komisija neposredno pred tekmovanjem,

Tekmovalei tekmujejo z lastnimi traktorji do
60 KM in dvobrazdnim lemeZnim plugom, ki mora
imetj predplt!linik in diskasto ¢rtalo, Cas, doloden

(Nadaljevanje s 4. strani)

V zvezi z odkupom let za pokojninsko zavarova-
nje kmetov pojasnimo, da lahke kmetje kooperanti
dobijo kredit za dokup let pod doloCenimi pogoji.

Kmetijstvo Smarje prosi za srednjeroéni kredit
v vigini 1,500.000 din, katerega nujno rabi za iz-
gradnjo 100 silosov na Ze preusmerjenih kmetijah.

UO podpre to pospesevalno akeijo in odobri
TOZD Kmetijstvu Smarje 1.500.000 din po 5%
obrestni meri za dobo 4 let. Vodstvo HIP si bo pri-
zadevalo pridobiti Kkredit za ta namen iz drugih
virev.

Za odpravo posledic potresa v Posoc¢ju predla-
ga U0 ZHKS, da vse hranilno-krediine sluzbe Slo-
venije zdruZujejo sredstva v viSini 1 % zbranih hra-
nilnih vlog po stanju 31. 5. 1976 za dobo 5 let z dve-
letnim moratorijem po 8,5 % obrestni meri.

Upravni odbor HIP soglasa s solidarnostino ak-
cijo. HIP Zalec kot deponent oroci denarni depozit
iz zbranih hranilnih vlog pri Zvezi HKS v znesku
540.000 din pod predlaganimi pogoji. HIP Zalec skle-
ne z ZHKS pogodbo.

TUO HIP sprejme sklep, da v bodoce redno objav-
1ja svoje sklepe v glasilu Hmeljar, 7
S. Z,

(Nadaljevanje s 6. strani)

cvetno ljulko, ali pa samo z grasSico., MeSanice so
zanesljivejSe, dajo ve¢ in boljSe krme, krmo lahko
dalj ¢asa pokladamo, laze jo tudi posuSimo ali sili-
ramo.

Cisto inkarnatko posejemo do sredine avgusta,
v toplejsih obmodjih Se lahko v drugi polovici avgu-
sta. Na 1ha potrebujemo 25—30 kg semena, Prebu-
jen posevek jeseni visoko pokosimo ali popasemo.
Spomladi pokladamo krmo med zacetkom cvefenja
in polnim cvetenjem ali pa ga v polnem cvetenju
posusimo, Grasljinka je meSanica inkarnatke (okoli
20 kg na ha), kocinaste grasice (okoli 30 kg na ha)
in mnogocveine (laske) ljulke (okoli 20 kg na ha).
MeSanico sejemo v drugi polovici avgusta, v toplej-
§ih obmodjih tudi Se v zafetku septembra. Zgodaj
spomladi posevek usmerjeno pognojimo z dusikom.
Krmo pokladamo sredi maja, lahke jo siliramo, lah-
ko pa tudi posusimo (v tem primeru sejemo neko-
liko manj semena inkarnatke in graSice, nekoliko
ved pa ljulke).

Prav uporabne so tudi enostavnejSe mesSanice,
npr.: 25 kg na ha inkarnatke | 35 kg na ha Kkoci-
naste graSice ali 25 kg na ha inkarnatke -+ 20 kg na
ha mnogocvetne ljulke.

MoZnosti izbire primernih polj§in za strniSce in
prezimne dosevke so zelo Siroke. Kljub manjSemu
pridelku sena lahko nadomestimo krmo s temi po-

sevki. Vkljuéevanje krmnih dosevkov pa je po-

membno tudi zaradi ohranjevanja rodnesti in struk-
fure.
dipl. inz, T. Pugelj

STRAN 7 — AVGUST 1976 — ST. 8

za oranje 10-arske parcele, je 1 uro po tem, ko vsak
tekmovalec odpre brazdo.

Za oranje tekmovalec lahko doseze najved 275
tock in to:

— za oranje prvih brazd,

— za izgled sloga.

— za zaoranje plevela in strnisc¢a,

— usposobljenost setviscéa za setev,

— za zakljucek oranje in razor,

— za izravnanost zvrati (Cistost dela),

— za splosni izgled parcele.

SPRETNOSTNA VOZNJA

Tekmovalee mora s fraktorjem in dvoesno pri-
kolico prevoziti doloeno tekmovalne progo. Trak-
tor in prikolica za tekmovanje v spretnestni voZnji
bo tekmovalcem na razpolage od ZE, Pri ocenjeva-
nju spretnostne veoinje se uposteva ¢as, ki ga tekmo-
valec porabi, da prevozi progo, od tega pa so od-
bite kazenske focke v sekundah za vsake napravlje-
no napako na progi (za dotik palice 15 sek., za po-
drto palico 30 sek.).

~ TEORIJA

V tej tekmovalni disciplini lahko wvsak tekmo-
valec doseze maksimalno 50 toék, Ocenjen:bo na
podlagi testnih pol. ki bodo sestavljene iz 50 vpra-
Sanj.

Vprasanja bodo iz poznavanja trakiorja in mo-
torja, kmetijskih strojev in agrotehnike ter promet-
nih predpisov.

Na regijsko tekmovanje so vabljeni poleg trak-
toristov in aktivov MZ Kooperacije Zalee in Kme-
tijstva Zalec Se tekmovalci iz TOZD Kmetijstva
Smarje, Zgornjesavinjske kmetijske zadruge Mozir-
je, KZ Slovenske Konjice, ERA Velenje, KZ Lasko,
KK Sentjur pri Celju, Sola za kmetovalce Sentjur
pri Celju.

Zaieleno je, da se na tekmovanje prijavi- &im
ve¢ deklet. Te tekmujejo v oranju in teoriji. Med-
tem, ko mosko ekipo sestavljajo po trije tekmovalei,
pa Zensko ekipo samo dve tekmovalki.

ZA VSE PRIJAVLJENE EKIPE IN TEKMO-

VALCE ORGANIZIRA ORGANIZATOR V SREDO

11. 8. 1976 OB 16. URI NA ZERJAVKAH DEMON-
STRATIVNO IN SPRETNOSTNO VOZNJO.

TO REGIISKO TEEKMOVANJE JE IZBIRNO
TEEMOVANJE ZA 20. REPUBLISKO TEKMOVA-
NJE TRAKTORISTOV IN 4, REPUBLISKO TEK-
MOVANJE MLADIH ZADRUZNIKOV, KI BO OD
27, DO 29. 8 1976 V KRANJU.

Na republiSkem tekmovanju bodo celjsko regijo
zastopale 3 ekipe: ekipa traktoristov, mladih za-
druznikov in Zenska ekipa. Ekipe pa bodo sestav-
ljali po trije najbolje uvriceni posamezniki, oziro-
ma dve najbolje uvrséeni tekmovalki.

Finanéna sredstva za organizacijo regijskega
tekmovanja bodo prispevali: TOZD Kooperacija Za-
lec, TOZD Kmetijstvo Zalec in Obé&inska konferenca
ZSMS Zalee.

Najbolje uvrsSéene ekipe in posamezniki tega
traktorskega tekmovanja bodo prejeli denarne in
prakti¢cne nagrade, katere so prispevala naslednja
podjetji:

— INA Peirokemija Kutina,

— PINUS Tovarna kemiénih izdelkov Hoce,

— Tovarna dusika Ruse,

— Agrotehnika Ljubljana, poslovalnica Celje,

— Zelezarna Store,

— INDE Vransko,

— Minerva Zalec,

— Semenarna Ljubljana obrat Celje,

— Vino Smartno ob Paki,

— Zavarovalnica SAVA PE Celje,

— Kmetijska ljubljanska banka Celje,

— Beograjska banka Zalee,

— Kmetijska zemljiska skupnost Zalee,

— Kmetijska zemljiSka skupnost Celje,

— Hmezad — Hranilnica in posojilnica

Notranja frgovina,
MeSalnica,
Mlekarna,
Mesnine,

Strojna.

Vsem, ki so prispevali k organizaciji tekmovanja,
se mnajlepSe zahvaljujeme in jih, kakor tudj vse
ostale zainteresirane za traktorske tekmovanje, va-
bimo na prireditev.

Pripravljalni odbor

Drago Kumer:

SILOV
FRANCE

Tiste dni, ko sem hodil v
cetrti razred osnovne Sole v
Preboldu, je po vasi strasil vi-
sok; vedno kosmat in raztrgan
beraé. Opiral se je na gréavo
palico in na hrbiu mu je ce-
pela zamascena malha. In ker
je 8kilil, so ga klicali SILOV
FRANCE.

Ljudje so govorili, da je bil
nekdaj bogat, toda vse premo-
zenje je razdal. Ko se je ne=-
ko¢ wracal z lova, je zaSel s
poti in padel ¢ez wvisoko ska-
lo. Od takrat ni imel pravega
razuma.

Postal je revez Hodil je od
hiSe do hise in prosjacil. Otro-
ci pa smo tekali za njim, ga
cukali za suknji¢ in kricali:
»Silov France po cesti leti...«.

Jaz,. ki sem takrat slovel za
najvecjega nagajivea, sem pri=
stavil: »Silov France nosi ¢ev-
lje na rami, luZe in blato gazi
Z nogami.«

Ubogi France je stisnil gor-
jato in se pognal za poredne-
Zi. Gorje mu, ki ga je dobill
Naklestil ga je z gréavko, da
je bil ves pisan.

Blizu Sole je imela hiSico
stara Zenica, ki smo jo otroci
klicali za teto Julko. Da, to je
bila Skrjanceva Julka. Njeno
dobroto so poznali vsi beradi,
otroei in siromaki dale¢ po Sa-
vinjski dolini. Tudi Silov
Frarnce se je welkrat zatekel
pod njeno streho. Teta Julka
mu je preprala obleko, posila,
kar je bilo raztrganega, in mu
dala toplo hrano. Silov France
je sedel za pec in dobri Julki
potozil, kako hudobni so ljud-
je na tem svetu. Se posebej je
zatoZil mene, TrpeZnikovega
Mihca.

»Predrzen je ko mnajhujsi
razbojnik,« je rekel teti Julki.
»Veeraj me je obmetaval z
blatom. Mu Ze pokazem! S to-
le gorjaco ga bom.«

Drugi dan, ko se je berac
poslovil, je stala teta Julka
pred hi%o in vabila otroke.

»Pridite, mucki, dala vam
bom kos kruha!l«

Vcasih se nas je nagnetlo
polno izbo. Dobra teta Julka
je vsakemu odrezala kos rize-
njaka in mu dala Se sladka
jabolka.

»Mucki moji, bodite pridni
in ne zmerjajte ljudil« je go=
vorila. »In Franceta mi pusti-
te pri miru! Siromak je.«

Potem je poiskala mene.
Prijela me je za roko in mi
pogledala naravnost v oci.

»Si ti tisti korenjatek, ki je
Franceta obmetaval z blatom?
Si ti zlozil o njem tisto Za=
1jivko?«

Povesil sem o¢i in trmasto
moléal. Drugi pa so me zato-
Zili:

»Da, teta Julka, Mihec ga je,
Mihec!«

V meni se je trma spreme=
nila v jezo. Izmaknil sem se
stari Julki in ji pokazal figo.

Potem sem jo odkuril na ce-
sto, pa hajd naprej na pote-
pijo.

(Nadaljevanje na 8. strami)
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Prisla je pomlad. Otroci smo
se preganjali za potokom. De-
klice so nabirale zvoncke,
fantje smo plezali po jelsah.

Tudi pri igri sem hotel biti
prvi. Splezal sem na visoko
jelso, ki je rasla tik globoke-
ga tolmuna. In ko sem bil ¢i-
sto pri vrhu, sem zakrical:
sPoglejte mene, kralja nepre-
maganih vrhov!«

Tako sem zakrical in se dva-
krat ali trikrat mo¢no zagu-
gal.

Toda tokrat se me je drzala
smola. Pod nogami je podila
veja in se odlomila. In jaz,
slavni junak sinjih vrhov, sem
zdrknil naravnost v mrzel tol-
mun.

»Na pomoc!« sem izgoltal, se
nekajkrat potopil, spet prico-
fotal na povrsino, se zagnal
proti bregu, se krcevito opri-
jel drobnega grmicka in Se en-
krat zakri¢al na ves glas: »Na
pomoeé!«

SoSolei so otrpnili. V strahu
so gledali, kako sem hlastal za
zrakom. Potem so se razbeZzali
in zaceli kricati:

»Na pomo¢, Trpeznikov Mi-
Hec bo utonil! Utonil beo, na
pomoc!« ;

Mimo je prisel Silov France
in sliSal vpitje. Okorno se je
pognal proti tolmunu. Z u-
krivljeno grcéavko me je zapel
za suknji¢ in me potegnil na
suho. Tam me je postavil na
noge, se sklonil in mi pogle-
dal v obraz.

»Aha, Trpeznikov rogaé,« je
rekel, se obrnil in Sel.

Meni je Slo na jok. Trepeta-
lo mi je telo, trepetalo mi je
srce. Gledal sem za beractem.
Hotel sem nekaj zaklicati,
hotel sem mu nekaj reéi, pa
me je tigCalo v grlu, me du-
§ilo in mi ni dalo govoriti.

Zajokal sem in kakor polit
kuzek stekel naravnost proti
domu.

Ce Lovrenc lep dan deéaka,
potlej vsa jesen bo taka.

Po vremenu Jerneja. rada se je-
sen ureja.

Ce se megla zjutraj v zrak dvi-
guje, slabo vreme napoveduje; ce
pa zemlja meglo posrka,
lepos vreme na vrata trka.

Ni mar pijancu pasjih dni. do-
kler le vino se dobi!

Lahke je polagati racune, toda
kdo jih bo pla¢al?

Denar edpira vrta in zapira usta.
Napihujejo se najlaze tisti, ki so
znotraj najbolj votli.

Hvalospevi ne prihajajo iz srea,
ampak iz Zelodca.

Na zboru kolektiva v Lember-
Ku s¢ bili silaki TOZD MIL.EKAR-
NA absolutni prvaki v vledenju
vrvi.

PocitniSka 1z Paga

Prvi dni julija je bile in sonce je neusmiljeno
Zgalo na golo kamenje otoka, da je belina odsevala
visoko v nebo.

Od ranega jufra pa tja v pozno popoldne smo se
cvrli na lepi pesceni plazi, se skrivali v grmovju
ob njej in se hladili v skoraj pretopli morski vodi
od zunaj, znotraj pa s hladnim pivom iz Sabalice-
vega bifeja. Mineval je dan za dnem v prijetnem
kopanju, lenarjenju, igranju remija, ki nas ga je
naucil trzacan Danilo, in v veéernem pohajkovanju
po mestu.

Toda zgodilo se mi je nekaj, kar bi rad povedal
tudi vam.

Cetrti dan je ugasal in pripravljali smo se za od-
hod v mesto. Pocasi sem stopal po nabrezju in na-
sipu, ki lo¢i znano pasko zdravilno blate od zaliva.

Na nasipu je stala gruca menda osmih Nemcev
in se smejala. Pristopil sem in opazoval z njimi,
kako fante okrog dvanajstih let draZzi veliko rakovi-
co in odganja ribice od izdatnega zalogaja. Zanimi-
va je bila neenaka borba fanta s palico in rakovice.
Vsakié, ko je rakovici priblizal palico na doloceno
razdaljo, je le-ia skoéila in jo pograbila, ribice pa
so plaho odplavale v varno razdaljo in zopet pripla-
vale, ko je fant palico umaknil. Ta prizor se je vec-
krat ponovil. In ko se je rakavica zopet z vso mocjo
zagnala proti palici in jo popadla, je starejsi mo-
zakar pripomnil: =

»Wie Partizanen«. — Kot partizani. ~

Vsi so se zasmejali. To me je podZgalo, pa sem
vprasal: »Und wie sind die Fischlein? Pogledali so
me in se Sele sedaj zavedli moje prisotnosti. Starejsi
mozakar pa je vprasal: »Wie? — Kako?

Sam ne vem,. kje sem tako na hitro in neprica-
kovano zbral toliko iznajdljivosti in nacionalnega
ponosa, da sem dejal: »Wie deutschen soldaten in
zweiten Weldkrieg« — Kot nemskj vojaki v drugi
svetovni vojni.

Pobesili so glave, Ze prej omenjeni sagovornik pa
se je kislo nasmejal in wvprasal »Wehr sind Sir,
aigentlich?« — Kdo pa ste pravzaprav?

Se bolj sem se zravnal in dejal: »Ich wahr Jugo-
slavische Partizan.«

Obrnil sem se in odsel. Vy

NAVIHANT SPODNJI MENIH

Nekdaj je bilo minogo teze priti do denarja
kot danes. Zato so ljudje tuhtali vse nacine, kako
bi prisli do njega. Nekaieri so hodili na dnino, delo,
splavarili so, drugi pa »furali«c — prevazali les in
tudi z njim trgovali. Pa se spomni Spodnji Menih
s Podgorja, da bi tudi on »fural«, zasluzil in tudi
doma na zemlji kaj postoril. Mahne jo na cveini
petek na semenj v Braslovée, kupi konja in jo
mahne z njim domov. Ves ponosen poklice soseda
Mravljaka, starega nabritega lovea in ga vprasa:
»Mraviiak, konja sem kupil, daj povej kakSen se
ti zdi?« Mravljak se na drobno odkaslja, nasmehne
in poragljive pravi: »Eja, ja, no, kosti so Kosii, pa
dolg vrai ima.« »Ti pa jezik« mu vrne Menih. Pa
sta §la vsaksebi.

Knmalu je Mravliak ustrelil dva lepa zajca. V
poletni vroéini ni vedel kam s telikim mesom. Kot
vedno je svojo tezavo zaupal sosedu Menihu. Ta pa
mu fo sveteval: »Daj nasoljeno meso v 8kaf in ga
pe vrvi ssusli na hladno v vodnjak. Tam bo sigur-

no pocakalo tri do Stiri dnic
Mravljak, kljub temu, da je bil sam vseh muh
poln, je storil kot mu je velel sosed. Toda, glej ga
Smienta, naslednje juiro mesa ni bilo veé v vod-
njaku. - :
Tako so si drug drugemu pomagali sosedje v
dobrem in slabem. :

Vy

— 8aj to ni ni& to je samo nekaj maniih podrazitev,

PAMETEN PREDLOG

Nekateri se zavzemajo, da bi tudi DE TOZD
KMETIJSTVO Zalec jemale tople malice pri TOZD
GOSTINSTVO. Pravijo, da bi se s tem malice iz-
boljsale in tudi pocenile ali pa koli¢insko poveéale.

Odpadli bi tudi stroski za kuharice, saj bi potem
ena ali dve prispelo malico razdelili in posodo
pomili.

In Se nekaj! Sedaj sliS§imo na raéun kuharic in
hrane Stevilne pripombe: ta kuharica je pa res
dobra, iz skoraj ni¢ nam pripravlja odliéne obroke,
ta kuha premastno, ta preveé¢, ona popra, da kar
zija$ tretja ne pazi na higieno, kuha z zarko mastjo,
menda kar za svoje prasice in s smrdljivim mesom,
pri tej imamo po srbskem pasulju vsi drisko, ta je
kot osa in se ji nihée ne upa rec¢i niti besede, ker
se kar dere, ona Stedi in nam daje premalo itd.

Potem bi bil mir in kubarice bi lepo premestili
na druga njim primerna delovna mesta. Poskusimo,
pravijo, morda bo pa res bolje.

Saj je zdrava, okusna, lepo in z veseljem servi-
rana hrana porok, da bo na$ delavec Se dolgo zdrav
in zadovoljen opravljal zaupana mu dela. Vy

Posnetek, ki bo kmalu spadal v arhiv. Obdobje nad
vse koristnih PEKALOQ pedi se izieka

REKREACIJA NI LE PRIVILEGIJ OZKEGA KRO-
GA ORGANIZIRANIH SPORTNIKOV ALI TISTIH,
KI SI LAHKQ SAMI PRIVOSCIJO RAZNE OBLI-
KE AKTIVNEGA POCITKA, TEMVEC JE VSAK-
DANJA POTREBA IN PRAVICA DELOVNEGA
CLOVEKA, NEODVISNA OD SOCIALNE IN STA-
ROSTNE STRUKTURE — SKRATKA ZIVLJENJ-
SKA POTREBA DANASNJE DRUZBE,

Spomini mesarja
proizvajalca

(oprosti PreSeren!)

Hladen te plaséek pokriva »Dobrines,
pri delu tvojem, bratec mesar,
bridko zapravljas zdaj picle denarce,
vendar zato nikomur ni mar.

Zbrani mesarji v spomin ga pijemo,
svojih veselih in Zalostnih dni,
zraven si take zdravljice pojemo,
sreden je, kdor od mesarije Zivi!

Majhna placa bila ti je dana,

tukaj v Celju ti dom bil je dan,
boljse glavé ni imela Mesnina,

kak si za delo in varéevanje bil vigan.

Kratko sijale so zvezde prijazne,
v lahkih mesecih zibal te up,

z jezo priznaval si skonte,
zgodaj okusil predpisov si strup.

V zemlji slovenski, v predragi dezeli,
Ki si preserno jo ljubil ves cas,

v k'ieri ocetje so nasi sloveli,

K'tera ima zdaj meso komaj za nas.

Tezka ¢loveku usode je preja,
Ce v mesariji preljubi zivi,
tako mu delo delo odreja.
nisi edini, ki se jezi.
LEMUT
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Politicna ocena uveljavljanja prizadevanj in
staliS¢ predloga zakona o zdruZenem delu
v Hmezadu - TOZD Mesnine

UvoD

TOZD Mesnine je v sestavu Hmeza-
da kot eden osrednjih obratov Ze od
njegove ustanovitve 26, 12, 1961. lela.
Vseskozi je imel obrat status samo-
stojne organizacijske enote v okviru
podjetja (OZD) vse do 22. 1, 1973. le-
ta, ko se je obrat Mesnine na zborih
kolektiva proglasil za TOZD in so po-
oblasteni predstavniki podpisali sa-
moupravni sporazum o zdruZitvi v
OZD Hmezad. TOZD zdruZene v Hme-
zad so nasi TOZD v razvoju zelo po-
magale, da je lahko z zdruzenimi
sredstvi postavila sedanje proizvodne
prostore. TOZD Hmezada so nas tudi
kot pridelovalci Zivine ves €as oskr-
bovale s precejsnio kolicino surovine
tako, da je naSa TOZD, rekli bi Ziv-
ljenjsko zainteresirana za najtesnejso
povezaveo s celoinim podroc¢jem, ki ga
pokrivajo proizvodne TOZD Hmeza-
da. Se ve&, TOZD Mesnine ne Zeli biti
lokalna obc¢inska klavnica, saj je le
okvire prerasla Ze leta 1964, ko je bila
na novo zgrajena. Ambicije naSega
kolektiva so vedno bile delovati §irSe,
na regijskem nivoju in to ambicijo
ima TOZD tudi sedaj, zato se ji pove-
zava s TOZD Hmezada in $e z drugi-
mi surovinskimi okolisi, ki niso v
sklopu Hmezada, kot so: Slov. Konji-
ce, Velenje itd., zdi nujna za izpolni-
tev svojih ciljev.

Tako kot povezava SirSega surovin-
skega podrocja, meni kolektiv, da moe-
ra povezati ckoli svojega predmeia
poslovanja oskrbo in to oZjega celj-
skega in SirSega regijskega prodajne-
ga trziséa. Celje samo, cetudi najvec-
je industrijsko mestno srediice v re-
giji, s svojo potroinjo ne zagotavlja
niti proizvodnji niti predelavi dovolj
hitre rasti in napredovanja v razvoju,
zato je povezovanje v Sirsi regiji nuj-
no. Zavedajo¢ se Ze od nekdaj, da je
prodaja, in to ¢imbolj dobro progra-
mirana, osnova za kontinuirano in po-
speseno proizvodnjo in predelavo, za-
to je TOZD Mesnine v letih 1959 do
1969 okoli sebe strnila 36 mesnic, ki
danes predstavljajo ¢vrsto osnovo
programirani proizvodnji, tako W
osnovnih produkcijah zadrug in kom-
binatov ter TOZD na3e OZD Hmezada,

kot tudi ¢vrsto osnovo programiranju
v na3i predelovalni industriji.

V preteklosti smo v kolektiva, zla-
sti pa v druzbenopoliticnih organiza-
cijah Cesto presojali primernost teh
povezav in pa na3o organiziranost v
zvezi z zaértano politiko prisli hitreje
do spoznanja, da je za naSe napredo-
vanie primerna. Obstajala so tudi raz-
misljanja o drugacni organiziranosti,
vendar smo vedno zadeli pri tem ob
OZD Hmezad in na$ lastni interes, da
z njim ostanemo v najtesnejsi pove-
zavi, zato je tudi v nasi TOZD stalisce,
naj ostane enotna. Tako oceno je ko-
lektiv podal tudi lani avgusfa, ko je
presojal uresnicevanje ustavnih nacel.

DOHODKOVNI ODNOSI OZIROMA
DRUZBENOEKONOMSKI ODNOSI

Ce ocenjujemo druzbenoekonomske
odnose iz SirSega vidika, lahko ugoto-
vimo, da izhajajo¢ iz povezovanja v
5irsi regiji in zlasti iz zdruZevanja in
povezovanja po funkcijah (nabava,
proizvodnja, prodaja) pa povezovanja
po tako imeneovani horizontali fo je
dogovarjanje o delitvi dela med klav-
nicami v celjski regiji, prihajamo do
novih kvalitet dohodkovnih odnosov,
takih, ki jih predvidevata tudi osnu-
tek zakona o zdruZenem delu in usta-
va. Ce tudi se v medsebojni soodvis-
nosii (reprocelota) nismo Se popolno-
ma preracunali in izpostavili Katego-
rijo skupnega dohodka, smo pa ven-
dar s S5 o proizvodnji predelave go-
ved in prasicev sforili poskus retro-
gradne delitve skupnega dohodka in s
tem ustvarili teoreti¢ne moZnosti za
reprokompleks. Ustvarjene pa so tudi
moZnosti za skupna vlaganja, ki smo
ga v dveh primerih tudi uresnicili
(Osijek, Orahovica). Pri tem je potreb-
no omeniti, da smo pri postavljanju
dohodkovnih odnosov zelo oKrnjeni.
SirSa druzbena skupnost Se vedno za
mleko, kruh in meso administrativno
ureja cene. Izpade v dohodku nam na-
to skusa kriti z regresi in kompenza-
cijami, kar ocenjujemo kot neprimer-
no in nezadovoljive resitev. Ugoetav-

ljamo, da ti dve instituciji za pridobi-

vanje prihodka ohranja tudi osnutek
novega zakona o zdruZenem delu in

vse kaZe, da bosta osnovna proizvod-
nja in predelava zivljenjsko tako po-
membnih artiklov kot je meso, e na-
prej v nadi druZbi ostajala regulator
standarda delovnih ljudi.

Ce presojamo dohodkovne odnose
oZje v okviru OZD Hmezad in SOZD
Dobrina, lahko ugotovimo, da imamo
v posameznih sporazumih o zdruZeva-
nju precizirane medsebojne osnovne
odnose in obveznosti in da nas v okvi-
ru seveda teh dolo¢il pri ustvarjanju
lastnih prihodkov in delitvi dohodka
nihée ne omejuje in da delavci TOZD
Mesnine samostojno odloéajo. V tistih
zadevah, ki so po SS o zdruzitvi pre-
nesene na nive DO, pa odlo¢ajo prek
delegatov. Ta pedro¢ja pa so: uskla-
jevanje skupnih letnih naértov, razvo-
ja, druzbenega standarda, v tem pa
zlasti o enotni stanovanjski politiki in
politiki rekreacije delavcev.

Nas kolektiv pa je, zavedajo¢ se
dejstva, da v okviru TOZD Mesnine
deluje veé med seboj povezanih funk-
cij, Zelel razviiti dohodkovne odnose
tudi znofraj TOZD. Ta intencija je bi-
la zelo mo¢na zlasti zato, ker se ko-
lektiv zaveda, da v veliki TOZD kot
je nasa, sicer fezko priblizamo nepo-
srednemu delavcu problematiko plani-
ranja, zasledovanja realizacije in de-
litev ustvarjenega dohodka, saj delav-
ci dodobra poznajo predvsem tisti del
poslovanja, v kaferega so direkino
vkljuéeni. Zaradi tega smo lani nasSo
TOZD razdelili na nizje organizacij-
ske enote, za katere so skupne sluZbe
izdelale razvid poslovanja, ki naj bi
bil osnova nadaljnjemu poglobljene-
mu odlo¢anju delavcev v prizadeva-
njih za boljSe gospodarjenje. Poskus
lahko trdimo, da ni uspel, zlasti zato,
ker nisme bili dosledni pri postavlje-
nih principih delitve, ker nismo spe-
ljali obratuna po planskih cenah, kot
instrumenta za ugotavljanje pozitiv-
nih in negativnih odmikov in ker ni-
smo v planski instrumentarij vnesli
elemente delitve, ki jih je za predelo-
valno mesno industrijo preracunala in
sprejela Zivinorejska poslovna skup-
nost v SS, katerega podpisnik je tudi
nasa TOZD.

(Nadaljevanje na 2. strani}



Zakon
0 zdruzenem

delu -
delavski zakon

Verjetno med nami ni delav-
ca, ki ne bi Ze slisal za nastaja-
jo¢i Zakon o zdruzenem delu. O
osnutku smo razpravljali tudi v
nasi TOZD na zborih kolektiva
16. in 21. 6. Vendar je bilo tol-
macenje prekratko in delavci
nanj Se nismo bili pripravljeni,
da bi si ustvarili bolj okvirno
sliko.

Zavedati se namreé moramao,
da je to na§ — delavski zakon,
zalo mora poznali njegovo vse-
bino vsak delavec in obdan.
Kajti ne sme nam biti vseeno,
kakSen bo nadaljnji razvoj nase
samoupravne druzbe.

S tem zakonom bomo dolog-
neje opredelili in uredili ze Vv
ustavi zapisano temeljno za-
snovo, organizacijo in vsebino
celotnega zdruZenega dela. Z
njim bomo delavei na osnovi
zdruzevanja svojega Zivega in
minulega dela ter sredstev do-
locali obseg, obliko in vsebino
pravie, dolinosti in odgovorno-
sti, ki temeljijo na delu.

Zakon omogoca in nalaga de-
lavcem uresni€iti tako organi-
ziranost zdruzenega dela, v ka-
teri bomo sami, na podlagi
zdruzevanja svojega dela in
sredstev ustvarili tak sistem
medsebojnih odnosov, da bomo
dejanski nosilci celotne druzbe-
ne reprodukcije. Da bomo sami
odloc¢ali o sadovih svojega de-
Ia, da si bomo sami zagotovili
socialno varnost, obstoj in na-
daljnji razvoj, da bomo vzajem-
no uresnicevali nac¢ela odvisno-
sti v planiranju, ustvarjanju in
delitvi dohodka po delu, da bo-
mo zgradili varen, trajen in e-
konomsko trden sisiem samo-
upravnega zdruzenega dela, ki
ga tudi samostojno in odgovor-
no upravijamo.

S tem bomo uzakonili temelj-
no nacelo, ki zahteva, da mora
upravljanje v imenu delavcev
prerasti v upravljanje delavcev
samih.

Ker ima zakon poseben po-
men za nadaljnji razvoj sociali-
stiénih samoupravnih odnosov
v zdruzenem delu in druzbi kot
celoli, pomeni modéno oroZje de-
lavskega razreda. Zato je zakon
o zdruzenem delu v pravem po-
menu besede delavski zakon.
Zato je v tem lrenutku najpo-
membnejse, da se predvsem de-
lavei seznanijo z vsebino In
bistvom osnutka zakona in re-
(Nadaljevanje na 3. strani)
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SAMOUPRAVNA
ORGANIZIRANOST

V okviru TOZD nam samoupravlja-
nje na sploh Se marsikje Sepa. Ugo-
tavljamo, da imajo nekateri delavci
Se vedno neprimeren odnos do druz-
benih sredstev, da smo neredni pri iz-
vajanju takoimenovane delovne disci-
pline, da hlepimo za visokimi zasluz-
ki, cetudi ni osnove za to, ker je pro-
izvodnost stagnirala, V TOZD Se ve-
dno nimamo skladij v sistemu nagra-
jevanja med posameznimi delovnimi
skupinami itd.

Ugotavljamo, da smo sicer po zako-
nu in ustavi zadovoljivo organizirani
kot TOZD v sestavu DO Hmezad in
da smo tako organiziranost sprejeli
zlasti zaradi interesa plasmaja in za-
gotovitve drugih poslovnih in delov-
nih pogojev. TOZD Mesnine je preko
DO Hmezad tudi vélanjena v SOZD
Dobrina. Samoupravne sporazume,
druzbene dogovore in zlasti SS o
zdruZevanju ter statut TOZD smo de-
lamo sproti vsklajevali z obstojeto za-
konodajo. S tem pa ni refeno, da ne
bo vseh samoupravnih aktov poireb-
no ponovno presoditi in jih v poglav-
jih, ki so zastarela, ali pa niso v skla-
du z osnutkom Zakona o zdruZenem
delu in intencijo ustave, dopolniti ozi-
roma spremeniti.

Bolj kot potrebo po spremembah
tekstov samoupravnih aktih, ¢utimo
najbrz danes vsi skupaj za potrebno
spremeniti vsakodnevno prakso, kajti
vsega se, kar imamo in kakor imamo
v interni zakonodaji zapisano Se ne

drzimo, oziroma marsikaj §e v vsako-'

dnevnm Zivljenju Se nismo uresnicili,
¢etudi bi to morala biti nasa glavna
skrb. Na splosno ocenjujemo, da nasi
samoupravni akti niso toliko zastare-
li, da bi dolotbe v njih bile protizako-
nite. Sprememb samoupravnih aktov
se bomo v Tozd in DO lotili skupno
in v predvidenem casu.

Zelet speljati organiziranost TOZD
na visji samoupravni nivo, delavcem
TOZD pa dati ve&jo mozZnost partici-
pacije pri odlo¢anju, zlasti v oZjih or-
ganizacijskih enotah TOZD, smo v
povezavi z Ekonomskim centrom Ma-
ribor dali izdelati poseben elaborat
»Metodologija planiranja in obracuna
po metodi variabilnih siroskove. Ela-
borat smo pravkar dobili in bo dan v
javno obravnavo. Delo je strokovno
in obseZno, izdelava pa se je 7al ne-
predvideno izredno zavlekla,

URESNICEVANJE
SAMOUPRAVLJANJA

Kot je bilo Ze omenjeno, je najbolj
kriticno dejstvo, da imamo mnogo le-
po napisanega, od idej delegiranja,
delovanja samoupravne delavske kon-
trole do delovanja samoupravnih or-
ganov, kar pa v celoti 3e ne tece ta-
ko, kot smo si postavili.

Delegatski sistem TOZD

Formalnosti okoli delegatskega si-
stema menimo, da so bile pravilno o-
pravljene. Kljub temu pa delegati v
celoti ne vrdijo svoje funkcije tako

kot bi Zeleli. Kar precej izvoljenih de-
legatov je do svojih dolZnosti indife-
reninih, se z bazo Se ne posvetuje
dovolj in v njo ne prenada informacij
o sprejetih sklepih in sprejetih sta-
lisc. Ta ugotovitev velja tako za ne-
katere delegate DS TOZD in drugih
samoupravnih organov v Mesninah,
kot tudi za delegate v organe DO in
tudi za nekatere delegate v zboru
zdruZenega dela obcine fer delegate v
samoupravnih interesnih skupnostih.

Delegati na sploh se &esto pritoZu-
jejo, da so materiali za seje obseini,
veckrat nerazumljivi, zgodi se, da
materiale za sejo dobijo prepozno in
da nimajo €asa posvetovali se z hazo
itd. Ugotovljeno je, da obravnavanje
problematike v samoupravnih delov-
nih skupinah ni zaZivelo, predvsem
zato, ker je iniciativa vodij posamez-
nih samoupravnih skupin izredno
Sibka, vsebina, ki bi se naj razprav-
ljala pa ni vedno v tesni povezavi z
interesi dotitne delovne skupine in
konéno, da je sklepanje in zavzema-
nje stalis¢ do posameznih vprasanj v
samoupravnih delovnih skupinah naj-
ceS¢e fakultativno. Skupine tarnajo,
¢es, kaj bi sklepali, ko pa se to potem
talfu drugate izpelje oziroma ne ures-
nici.

Zbori kolektiva kot najelementar-
nejSa oblika neposrednega odlotanija,
50 v TOZD Mesnine tudi najpogosteje
uporabljana  oblika  neposrednega .
odlofanja. Hiba naSih zborov je, da
delavci na njih premalo diskutirajo in
da so v diskusijah zadrZani.

Referenduma smo se dosedaj le red-
ko posluievali in bo to obliko oseb-
nega izrekanja potrebno bolje izkori-
stiti. Ni nam pa razumljiva zahteva
osnutka zakona, zakaj bi morali smer-
nice plana sprejeti z referendumom.

Za doslednejSo uresni¢itev zakona
glede neposrednega odloganja delav-
cev se be tudi v nasi TOZD potrebno
Se krepko potruditi.

Samoupravna delavska kontrola

Lani smo na zboru sprejeli pravil-
nik o delovanju samoupravne delav-
ske kontrole, Letos marca pa smo gle-
de na dolo¢ila statuta po mandatni
dobi organov upravljanja ze drugié
izvelili njen odbor. Za odbor nase sa-
moupravne delavske kontrole velja
ocena, da je bil Ze v prvi mandatni
dobi precej aktiven, ¢etudi morda ne
povsem uspeSen. Delavei v odboru sa-
moupravne delavske kontrole si pri-
zadevajo razciscevati posamezne ne-
gativne pojave in so zelo uspeino ne-
katere zadeve tudi redili. Ugotavlja-
me pa lahko, da ta samoupravni organ
Se nima pri svojem delovanju dovolj
podpore, niti s strani vodilnih delav-
cev, niti s strani ostalih, cetudi meni-
mo oz. ocenjujemo, da pri svojem de-
lu odbor samoupravne delavske kon-
trole ni nikoli bil oviran. S to oceno
zelimo povedati, da je vsa iniciativa
za dobro delo odbora samoupravne
delavske kontrole bila v glavnem v
zavzetosti clanov odbora samega.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Samoupravni organi

V nasi TOZD so najbolj aktivni sa-
moupravni organi delavski svet TOZD
in odbor za medsebojna razmerja, ki
sta tudi najbolj avtoritativni telesi v
TOZD.

Svetli DE so manj aktivni. Veliko
mero aktivnosti je pokazala tudi ko-
misija za zastito delovnih dolZnosti in
v TOZD svojo vlogo dosledno odigra-

la. Vzroke za manj$o iniciativnost v
svetih DE je iskati v tem, da nizjim
org. enotam Se vedno nismo priblizali
sistema planiranja, ugotavljanja re-
zultatov po niZjih org. enotah, s tem
pa tudi delitve dohodka, kar vse
pa je osnova samoupravnega odloca-
nja. Ocenjujemo, da je v tem tudi
glavni vzrok, da v masi TOZD pri de-
litvi dohodka ni dovolj wupoStevana
produktiivnost in boljSe gospodarjenje
z druzbenimi sredstvi kot rezultatom
minulega dela. Politicni aktiv

Informacije o nastali izgubi
pri prodajl svinjskega mesa
vicasteod |l 1. do 31 5, 1976

Prodajne cene sveZega mesa so bile
urejene v juniju 1975 z »Dogovorom
o natinu« oblikovanja cen za sveie
meso v prodaji na drobno (Ur. 1L
29/75). Raven cen za sveie meso V
prodaji na drobno se je oblikovala na
podlagi enotnih odkupnih cen, oziro-
ma za svinjske meso na podlagi ga-
rantirane cene din 16,94 za kg zive
teze fco klavnica in uporabe, dolote-
nih najvisjih koeficientov po vrstah
in kategorijah mesa. Detajlna kalku-
lacija po vrstah mesa je objavljena v
aneksu $t. 10 leta 1975 Vesinika Go-
spodarske zbornice SRS in velja za
vse proizvajalce in prodajalce mesa
v nadi republiki. Kot kalkulativni ele-
ment je zajeta kompenzacija, ki jo da-
je druiba za vsak kilogram prodane-
ga svinjskega mesa in govedine v
prodaji na malo in velikim potrosni-
kom. Ta kompenzacija znaSa din 3,95
po kg prodanega svinjskega mesa in
din 3,15 po kg govedine. S tem se je
na izhodiséu cene dosegla skladnost
nabavnih cen Zivine in prodajnih cen
mesa.

Cene Zivine se prosto formirajo. Ce-
ne goveda so bile Se nekako v mejah
minimalnih cen, so pa v zadnjem ¢asu
v porastu. Pri svinji pa so bile trine
cene le kratek ¢as na nivoju garanti-
ranih, ter nam -je Ze takoj ob spre-
membi cen zacela nastajati izguba, ki
smo jo pokrivali iz skupnega dohod-
ka. V letoSnjem letu se je situacija
bistveno spremenila, nabavna cena
svinj se je povecala od prvotnih din
16,95 postopoma na din 19,69 pred ne-
davnim za kg Zive teZe, oziroma cena
mesne enote je narasla od din 0,56 na
din 0,63 za vsak odstotek mesa pri
100 kg Zive teie.

Pri vsakem kg je nastala izguba od
din 3,04 do din 6,76. Glej priloZeno
kalkulacijo, to je po izra¢unu aneksa,
kjer se vrednoti peta ¢etrt din 7 po
kg mesa. Vendar to ne drzi, ker se
glava, noge in slanina vnovcéujejo po
nizjih cenah, kar predstavlja le din
3,20 po kg mesa. Tako znasa dejan-
ska izguba od din 6,84 do din 10,56
po kg prodanega svinjskega mesa.

Tako nam je nastala negativna
razlika pri prodaji svinjskega mesa,
ki se je po mesecih sledete gibala:

januar 559.301
februar 830.207
marec 1,420.780
april 1,313.186
maj 1,049.551
Skupno: 5,173.025

Ta negativna razlika se v 5-mesec-
nem obraéunu odraia z din 2,064.569
iztube, z upoStevanjem pospeSene
amortizacije. Brez upostevanja pospe-
Sene amortizacije se izguba zniZa na
din 234.667. Pri tem moramo pripom-
niti, da so v obratunu dohodka zajeti
tudi izredni dohodki, ki se nanasajo
na poslovanje leta 1975, so pa dospeli
v knjiZzenje v letosnjem letu. (Razli-
ka v izvozu za leto 1975 in zaracuna-
ne zamudne obresti za leto 1975.)

Ce teh zneskov ne bi upoStevali,
potem bi znaSala izguba ca. 4,750.000
din s pospeseno amortizacijo, oziro-
ma 2,739.000 din brez pospeSene amor-
tizacije. Tak je obratun po fakturira-
ni realizaciji. Po placani realizaciji je
slika goveda bistveno drugacna, ter
se izguba poveta za ca. 10-dnevni
izpad placane realizacije, na din
12,777.412 brez upostevanja pospeSene
amortizacije,

Navedena izguba, ki so jo obravna-
vali samoupravni organi, je zaskrblju-
joca, ker nastaja v sami substanci in
ker ni moznosti ve¢, da bi jo pokri-
vali sami iz dohodka, doseZenega s
prodajo ostalega sveiega mesa in
mesnih izdelkov. Poleg ostalih ukre-
pov o ponovni reviziji normativov or-
ganizacije dela in sploine Stednje je
bil sprejet tudi ukrep o zniZanju pro-
daje svinine v maloprodaji najve¢ do
10 Y/, koli¢in prodane govedine, s tem
da se poveéa v okviru moznosti izbhor
govedine, perutnine in rib. S strani
republiSke trine in3pekcije je bil o-
svojen nas predlog, da lahko prodaja-
mo velikim potrosnikom (menze, go-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Sitvami, ki jih nudi, da bi lahko
vodili razpravo o njem in hkra-
ti analizirali lastno prakso In
na ta nacin prevajali predlaga-
ne resitve in se pripravljali na
uresnic¢itev zakona.

Nasa naloga je torej, da pro-
ucimo osnufek zakona in damo
pripombe nanj ter se pri-
pravijamo na uresni¢evanje bi-
stva novega zakona.

Branka Vehovar

Kdo je
zdravljen
alkoholik?

Kadar stece pogovor o alko-
holikih, v druzbi radi padajo iz-
razi, neprimerni za kulturne lju-
di, ki lahko pod vplivom tegob
sodobnega zivljenja ze jutri sa-
mi postanejo razvaline, ki is¢e-
jo uteho v alkoholu. Resnica pa
je, da nekateri, ko se vrnejo iz
bolnisnice v Vojniku ali iz dru-
gih podobnih ustanov, pricnejo
ziveti po starem, pri tem pa se
Se Sirokoustijo, da njihovo
zdravljenje tako ali tako placu-
je druzba.

Kako postati c¢lan  kluba
zdravljenih alkoholikov?

Zato ni potrebno zdravljenje
v ustreznih domovih, ampak
gre tu za prizadevnost posa-
meznika, ki si postavi dolocen
cilj, potem pa ga strasti in te-
gobe speljejo na stranska pota.
Vrnitev bo lazja v druzbi tova-
risev s podobnimi problemi. To-
da noben ¢lan si ne sme delati
praznih utvar, da je z vkljucit-
vijo v klub vse reseno. Se ve-
dno ostaja v druzbi delovnih
tovarisev in drugih, ljudi, s ka-
terimi se sre¢uje na vsakem ko-
raku. Kljub dobri volji in priza-
devnosti pa ostaja za okolico Se
vedno prijatelj vinske kapljice.
Njegova preteklost se vlece za
njim kot senca. Zdravljeni al-
koholik se mora tako na poti do
cilja spopasti tako s preteklost-
jo kot tudi s sedanjostjo. Da pa
bo to trnovo pot rehabilitacije
uspesno prehodil, mora poznati
pojem alkoholika ali pijancka,
kot radi pravimo po domace.
Kdo je pijanec? Tisti, ki mu je
gostilna dom in pijaca hrana;
tisti, ki ob placi ali na nedelj-
skem izletu malo globlje pogle-
da v kozarec; tisti, ki med na-
pornim delom popije kozarec
ali dva; tisti, ki si hladi druzin-
ske prepire v gostilni in se pri
tem junaci, da je on gospodar
pri hisi? V tem ¢lanku bi rad
(Nadaljevanje na 4. strani)
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kot zdravljeni alkoholik dal od-
govor na vprasanji:

— zakaj so klubi? in

— kdo so njihovi ¢lani?

Vecina ljudi preslabo pozna
skodljivost bozje kapljice. Ob
praznikih si sprva wvesel, nato
pa se pojavi glavobol in plavi
ponedeljek. V takih primerih ni
nikoli krivo vino ali celo slivo-
vica. Odgovor za slabo pocutje
is¢emo pri zdravniku, ki nam v
najboljsem primeru da nekaj
dni bolniskega dopusta, kar pa
nam slabega pocutja ne ozdra-
wvi. In zakaj je tako? Vzrok je
treba iskati v faktorju, ki ga
predstavlja uzivanje alkohola.
Stopnjuje se iz leta v leto in
ko zdravnik ugotovi vzrok bo-
lezni, je navadno Ze prepozno
in bolnik mora na zdravljenje
v posebne ustanove. V njih se
spozna§ z vsem zlom, ki ga v
druzbi povzrotajo alkoholiki.
Za bolnika mora biti preteklost
le opomin, da se bo znal izogni-
ti vabljivosti polnega kozarca
in vzklikom tovarisev, v kate-
rih druzbi je padel v objem al-
koholu. Ne sme se skrivati
pred njimi, ampak pogumno po-
gledati bodocnosti v o&i. Bivsim
tovarisem moras odreéi svoje
gostoljubje, dokler tudi oni ne
bodo spoznali zmote, v kateri
zivijo in poskusili najti pravo
pot.

Da pa vsi, ki smo se resili iz
jeklenega objema alkohola, ne
bi ostali osamljeni, smo ustano-
vili klub zdravljenih alkoholi-
kov. V njih se sestajamo, se

vspodbujamo in si pomagamo
prebroditi krize, ki se pojav-
ljajo.

Mnogo poguma in vsirajnosti
je potrebno, da lahko imamo
preteklost le za opomin, da se
ne sramujemo priznati, kaj smo
bili in da lahko prenesemo za-
smehujoée ocitke bivsih tovari-
gev. Taki lahko postanemo cla-
ni kluba ali skupine zdravljenih
alkoholikov.

Uspesnost teh klubov pa nam
dokazuje nenehno ustanavlja-
nje novih ter sprejemanje ved-
no vecjega Stevila ¢lanov, kate-
rih stevilo je ze naraslo preko
3000 élanov. Tudi v Mesninah
obstaja skupina sedmih clanov
ze tretje leto, Skupaj imamo 33
let abstinencije ali 33 let zdrav-
ja in c¢istega dela. Pot je bila
tezka, a sedaj je lepo.

Upam, da nisem nikogar u-
zalil. Ce pa sem bil nejasen,
sem vedno pripravljen dati raz-
lago ali sprejeti kritiko, saj le
tako se bomo spoznali in si lah-
ko pomagali.

: Za skupino
zdravljenih alkoholikov
Ivekovic
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stinska mreZa) originalne svinjske po-
lovice po trznih cenah s pribitkom do-
locenik neposrednih stroskov. 5 tem
je vsaj deloma krii problem preskrbe
s svinjskim mesom v £asu turisticne
sezone. Ostaja pa odpri problem pre-
skrbe Siroke potroSnje s svinjskim
mesom,

Ukrep, ki smo ga bili prisiljeni pod-
vzeti, ni resitev, temvec le improviza-
cija. Smatramo, da je to Sirsi druzbeni
problem, ki ga ne more refevati samo
nas 500-tlanski kolektiv, temved wvsi
merodajni lokalni faktorji in nam na-
domestijo adekvatni del izpadov Vv
dohodku, ki znasa v 5-mesetnem ob-
dobju skupno din 5,175.025, oziroma
din 4,44 po kg svinjskega mesa. Na
prodane kolicine svinjskega mesa v
prodaji na malo in na debelo odpade
din 2,444.254,31, ostalo pa na kolitine
predelane v mesne izdelke. Za izpad
na dohodku v naslednjem obdobju pa
bi se dogovarjali mesecno za nazaj na
podlagi takratnih trznih cen. Prodaja
po obcinah je razvidna iz priloZenega
pregleda.

Z navedeno problematiko smo se-
znanili pristojne sluzbe v delovni or-
ganizaciji in SOZD Dobrina, da jo
proucije in jo posredujejo samouprav-
nim organom fter s tem problemom

Kalkulacija za svinjsko meso, nabavljeni

ponovno informirajo politiéno terito-
rialne organe z namenom, da tudi oni
sodelujejo v premostitvi izpada na
dohodku pri prodaji svinjskega mesa
ter da nam tako pomagajo izboljsati
preskrbo Siroke potrosnje s svinjskim
mesom.

Vizovisek Drago, dipl. oec.

PRODAJA SVINJSKEGA MESA PO
OBCINAH V CASU OD
1. 1.—31. 5, 1976

Obcina Celje kg 239.892
Obégina Zalec kg 78.675
Obc&ina Velenje kg 60.985
Obtina Smarje kg 35.692
Obcina Konjice kg 26.007
Obcina Ljubljana kg 23.595
Obcina Hrastnik kg 19.624
Obc¢ina Nova Gorica kg 15.614
Obcina Zagorje kg 11.551
Obcina Zagreb sq  9.860
Ob¢ina Tolmin kg 5.579
Obcina Brezice kg 5.248
Obcina Lasko kg 4.785
Obéina Sentjur kg 4.778
Ob¢ina Kranj kg 3.369
Obcina Dravograd kg 2.978
Obcina Koper kg 1.520
SKUPNO: kg 549.952

h Zivih svinj po doloteni odkupni

ceni, mesne enote 0,58, 0,60 oziroma 0,63 din. Po aneksu §t. 10/75 Vestnika
Gospodarske zbornice SRS Po Ur. 1. 29/75

ME ME

ME ME ME
din 0,56 0,58 0,60 0,62 0,63
1. Dolo¢ena odkupna cena 17,40 18,00 18,63 18,90
2. Marza — — — —_
3. Prevozni strodki 0,60 0.60 0,60 0,60
4, Kalo iransporfa iz depoja 100 1% 1.9
Inesek 0,18 0,19 0,19 0,19
5. Nabavna cena fco klavnica 1695 18,18 1879 ' 1939 19,69
0/y klavnosti 420/, 4200, 420, 42 Uf
Cene enote klavnosti 40,36 43,29 44,74 46,17 46,88
6. Nabavna cena toplih polov. ico :
klavnica 40,36 43,29 44 74 46,17 46,88
7. Kalo odcejanja in krojenja 20/, 204 29, 20/,
Znesek 0,81 0,87 0,89 0,92 0,93
8. Klavnina ) 1,60 1,60 1,60 1,60 1,60
9. Prispevek zkladu ZPS 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20
10. Peta Eg‘t_rt 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
11 Cena polovic pr_ed hlajenjem 35,97 38,96 40,43 41,89 42,61
12. Hladilni kalo 0.-'![1 1,75 1,75 1,75 1,75
Znesek 0,63 0,68 0,71 0,73 0,75
13. Dostava 0,35 0,35 0,35 0,35 0,35
14. Cena na veliko fco poslovalnica 36,95 39,99 41,49 42,57 43,71
15. Kompenzacija = 3,95 = 3195 e 3,95 — :_3_,95 — 3,95
33,00 36,04 37,59 39,02 39,76
16. Rabat 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
17, Skupaj 35,00 38,04 39,54 41.00 41,76
18. Prodajna cena - 35,00 3500 35,00 35,00 35,00
19. Razlika — minus 0 4,54 6,02 6,76

3,04



