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TVU-Novicke so skupno glasilo
izvajalcev izobrazevanja in uc¢enja v Sloveniji,
ki jih zdruzuje zanimanje za projekt Teden vsezivljenjskega ucenja in dejavno
sodelovanje v njem. Bilten je namenjen obves¢anju o pripravljalnih, temeljnih,
spremljajocih in sklepnih dejavnostih Tedna, spodbujanju in koordiniranju
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Pred enajsto izpeljavo TVU

Ambasadorji strategije vsezivljenjskega ucenja

V casu, ko se mreza prijateljev Tedna vseZivljenjskega ucenja ukvarja s pri-
pravljalnimi dejavnostmi za njegovo enajsto izpeljavo, se na drugih ravneh
zaokrozuje podoba Strategije vsezivljenjskega ucenja za Slovenijo. Ta nastaja
v okviru evropskega procesa IzobraZevanje in usposabljanje 2010" , ki narekuje
vsem ¢lanicam Evropske unije pripravo te strategije do konca leta 2006. Strokovne
razprave pa tudi mnoga konkretna dejanja z namenom oblikovati in udejanjati
koncepta izobraZevanja/ucenja, ki tece vse Zivljenje in zajema vsa podrocja
posameznikovega (samo) uresnicevanja, so stekla ze v povezavi z Memorandumom
o vseZivljenjskem ucenju (2000) in njegovim akcijskim nacrtom (2001), nov zagon
pa so dobila s prej omenjenimi sodobnimi pobudami na podrocju sistemov
izobrazevanja in usposabljanja v Evropi.

Teden vsezivljenjskega ucenja - v letu 1996 Cetrti festival u¢enja na svetu, obenem
pa prvi, ki si je postavil za cilj promocijo vsezivljenjskega ucenja - je v Sloveniji
utiral pot pojmovanju pa tudi uresni¢evanju kulture vseZivljenjskega ucenja.
Prispeval je k stopnji zavedanja posameznika o pomembnosti, vseprisotnosti
pa tudi‘lahkotnosti’ ucenja, v marsikateri skupnosti pa povzrocil povezovanje in
prepletanje vsebin, tudi takih, ki niso neposredno prepoznane kot izobrazevanje.
Sprejet je bil celo kot (potencialna) gonilna sila za sinergijski razvoj skupnosti,
saj se sodelovanje po izpeljanem Tednu ni koncalo, temvec je postalo trajno.
TVU je torej z vec tisoci dogodkov, ki so v desetih letih nagovorili dobrien del
slovenskega prebivalstva, pripomogel k spremembi miselnosti v zasebnem
in javnem Zivljenju, v praksi in teoriji, v politiki in stroki, v medijski sredini, pri
mladih in starih. Poslanstvo Tedna, ki sicer na praznicni, a zato ni¢ manj odgovorni
nacin posega v nasa Zivljenja, je torej velikega pomena, saj je pomemben del
SirSega gibanja za kulturo visoke ozave$¢enosti in blagostanja. To pa mora biti
gibanje brez prestanka, ki mu ne sme zmanjkati vztrajnosti niti svezih zamisli in
spodbud!

Verjamemo, da smo skupaj z vami, ki na razli¢cne nacine pomagate pri uresni-
cevanju tega poslanstva, ambasadorji vsezivljenjskega ucenja - s svojim
osebnim zgledom in z delom, ki ga na tem podrocju opravljamo. Tik pred
enajsto izpeljavo TVU je zato pravi cas, da se tega Se enkrat v vsej razseznosti

' Proces temelji na strateSkem dokumentu EU Konkretni cilji za prihodnost sistemov izobrazevanja in
usposabljanja (2001), ki izhaja iz Lizbonskih sklepov (2000).
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zavemo in se okrepimo v svoji zavezanosti temu projektu in gibanju. Ce za to
zmanjka informacij, napotkov, volje, prepri¢anja ali dobrih zamisli, smo vam
na voljo sodelavci na Andragoskem centru; po svoji osebni naravnanosti in
ne le strokovni zadolZitvi vam bomo z veseljem nudili podporo. Ce se v danem
okolju s svojimi prizadevanji pocutite osamljeni, vam bomo rade volje pomagali
poiskati enako mislece in delujoce. TVU je vseslovenska prireditev, uveljavljena
v mestih kot tudi na podeZelju in v¢asih je le malo naporov potrebnih, da se v
tem prazni¢nem tednu uglasi celotna lokalna skupnost. Kar nekaj je tovrstnih
uspednih primerov, zato letos z velikim veseljem uveljavliamo novost: prenos
nacionalnega odprtja TVU na lokalno raven. Tako bo v petek, 13. oktobra
ob 11. uri na Jesenicah v okviru Ze tradicionalnega programa slovesnega
odprtja TVU in podelitve priznanj Andragoskega centra za iziemne ucne in
strokovne doseZke v izobraZevanju odraslih priloZznost za pocastitev dolgoletnih
prizadevanj regionalnega koordinatorja TVU - Organizacijskega odbora za TVU
pri Obcini Jesenice.

Nase skupna ambasadorska vloga vsa ta leta ni omejena le na ozemlje znotraj
drzavnih meja, saj smo zZe sodelovali z nekaterimi izvajalci TVU iz sosednih drzav.
V letosnjem letu, ob 10. obletnici podeljevanja omenjenih priznanj, se je v bogato
bero 126 dobitnikov umestil tudi nagrajenec iz irSega slovenskega kulturnega
prostora. Osebne in video-predstavitve dobitnikov bodo dajale ton nacionalnemu
odprtju TVU, zgodbe teh izjemnih posameznikov in skupin pa so predstavljene
v pricujoci izdaji TVU-Novick in na spletnih straneh (http://tvu.acs.si/priznanja/
2006/).

Omeniti pa je treba Se 3irdi vidik — vlogo slovenskega TVU v mednarodnem
gibanju festivalov u¢enja. Mnoge ¢lanice tega gibanja prav po zgledu Slovenije
pa tudi zaradi sodobnih trendov na podroc¢ju izobraZevanja Sirijo svoj domet
od izobrazevanja odraslih na veliko kompleksnejsi sistem vseZivljenjskega
ucenja. Danes je nas festival eden od Stiridesetih, $e vedno pa se od drugih po
marsi¢em odlikuje. Naj poleg omenjenega sirokega dometa nastejem e nekatere
najvidnejse:

« urejeno sistemsko in denarno podporo Ministrstva za delo, druzino in socialne
zadeve ter Ministrstva za Solstvo in Sport;

+ uspesno delujo¢o strukturo partnerjev v TVU - od Siroko razvejene mreze
izvajalcev prireditev in ozje mreze regionalnih in tematskih koordinatorjev
do nacionalnega koordinatorja ter njegovega usmerjevalnega organa -
Nacionalnega odbora za TVU pa vse tja do pokrovitelja - Vlade RS;

+ banko banko primerov uspe$nega uresnicevanja kulture vseZivljenjskega
ucenja - tako v zivljenju posameznika, skupine kot tudi skupnosti in ustano-
ve. Dobitniki priznanj ACS so namre¢ najbolj prepricljivi zagovorniki te kulture,
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njihov glas najbolj neposredno dosega najsirso javnost, zato je izjemnega
pomena nasa multimedijska dokumentacija o njihovih Zivljenjskih zgodbah;

« dolgo tradicijo sistemati¢no zasnovane strokovne podpore, ki jo uresnicuje
Andragoski center Slovenije tako, da v projekt nenehno vpeljuje nove razvojne
vidike, prepletene s SirSim, strateskim dogajanjem na podrocju izobrazevanja v
drzavi, Evropski uniji in Sirse, v svetu.

Ti in Se nekateri elementi so bili v mednarodnem gibanju festivalov ucenja ze
veckrat izpostavljeni pa tudi uporabljeni za prenos nasega znanja (neposredno
predvsem v drzave Jugovzhodne Evrope ter v Spanijo), svoje mesto pa so nasli
tudi v trenutno iztekajotem se mednarodnem projektu® in njegovih izdelkih:
nastajajoci zaklju¢ni publikaciji, publikaciji I Did it my Way - Journeys of Learning in
Europe in na spletnih straneh projekta. O tem bomo 3e pisali.

Naj vsem, ki pripravljate enajsti festival u¢enja, zazelim uspesne in navdihujoce
priprave ter bogato udelezbo na vasih prireditvah, vse druge pa vabim, da v
spletnem koledarju TVU (http://tvu.acs.si/koledar/) poiscete dogodke, ki bodo
potesili vaso radovednost in vedozeljnost ter vas navdusili, da tudi vi postanete
ambasadorji vseZivljenjskega ucenja.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik (zvonka.pangerc@acs.si), ACS

I Promocijsko gradivo in elektronska razglednica

Tudi letos vas vabimo na posebno stran, ki smo jo poimenovali TVU skupno
promocijsko gradivo in je dostopna prek menijskih opcij Predstavitev, Gradivo ali
neposredno prek naslova http://tvu.acs.si/gradivo.

Na tej strani se nahajajo razli¢cna gradiva, predvsem pa imate
na voljo kar nekaj razlicic logotipa. Navodila za uporabo
na razlicnih podlagah in barvnih paletah je pripravil David
Fartek. Logotip je shranjen v ve¢ razli¢nih vektorskih in bitnih
racunalniskih graficnih zapisih, tako da ga lahko na zelo
enostaven nacin vkljucite v aplikacijo, ki jo uporabljate.

11 I.E‘ Do zacetka TVU 2006 bomo spletno stran dopolnjevali z

nastajajo¢im promocijskim gradivom (plakati, zlozenkami,
1996 -2006  §opisom ipd.), ki bo pripravijeno tudi v ¢rmobeli razlicici.

2Gre za projekt Grundtvig 4: International Adult Learners’ Week in Europe — IntALWinE (2004 - 2006).
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Ustregli smo vasim zeljam po gradivu, ki se lahko tiska in fotokopira z manjsimi
stroski.

Vse tiste, ki imate svoje spletne strani in ste izvajalci prireditev TVU ali simpatizerji
projekta, vabimo, da v casu pred in med Tednom uporabite promocijsko
gradivo tudi na vasih straneh in naredite povezavo na spletno stran projekta
http://tvu.acs.si. Tako boste prispevali k promociji projekta, predvsem pa k
ozivitvi ideje o vsezZivljenjskosti ucenja, ki je vanj vtkana. V ta namen lahko
uporabite pasico TVU, ki jo lahko objavite na zelo enostaven nacin: na strani
http://tvu.acs.si/gradivo/pasica/ si izberete stati¢no ali animirano pasico primerne
velikosti in v HTML kodo svoje strani skopirate programsko kodo, ki se nahaja v
oknu pod njo.V primeru dodatnih vprasanj ali tezav pisite skrbniku spletnih strani,
Franciju Lajovcu, na elektronski naslov franci@acs.si.

Pred tremi leti smo spletne strani TVU popestrili s privlacnim promocijskim
orodjem - elektronsko razglednico. Gre za posre¢eno kombinacijo uporabe
sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije za promocijo projekta in za
posiljanje sporocil; gre za povezovanje razli¢nih pristopov in razli¢nih tehnologij.
Do sedaj je bilo poslanih okoli 1.300 razli¢nih e-razglednic, kar ni malo. Zelimo si,
da bi se v prihodnje to Stevilo Se povecalo.

B - razgleanica




Kako postaviti in poslati svojo e-razglednico?

Do e-razglednice lahko pridete prek spletne strani TVU (na desni strani spodaj prek
opcije e-razglednica) ali neposredno prek naslova http://tvu.acs.si/razglednica.

Takoj se vam bo odprlo okno z razli¢cnimi elementi: na levi je predel, namenjen
sporazumevanju, na desni pa je motiv razglednice, ki ga boste interaktivno
oblikovali povsem sami s pomocjo elementov, razpostavljenih na dnu.

Najprej v okenca napisite vas in naslovnikov elektronski naslov, v ve¢je okence
pa sporocilo naslovniku. Na desni strani je postavijen motiv razglednice, ki
pa je na zacetku Se prazen, siv. S klikom na opcijo Samodejno razporedi razglednico
lahko uporabite Ze pripravljene motive, lahko pa elemente postavljate po svoje.
Zavoljo interaktivnega pristopa pri oblikovanju motiva bo vasa razglednica
povsem unikatna. Tehni¢no je to izpeljano s pomog¢jo funkcije povleci in spusti
(primer: z miskinim kazalcem se postavite na izbrani element, npr. rozico, kliknite
in drzite gumb toliko ¢asa, dokler je ne odloZite na Zeleno mesto). S klikom na
posamezni obarvani kvadratek lahko spreminjate tudi ozadje razglednice.

Preden razglednico posljete, kliknite na opcijo Predogled razglednice in se
prepricate, ali ste vpisali prave podatke, predvsem naslovnikov elektronski naslov.
Ob morebitnih tezavah pri uporabi te zanimive aplikacije vam bom z veseljem
priskocil na pomoc.

Franci Lajovic (franci@acs.si), zunanji sodelavec ACS

Osrednja tema: Priznanja ACS za izjemne ucne in strokovne
dosezke v izobrazevanju odraslih v Sloveniji za leto 2006

V desetih letih 126 primerov kulture ucenja, ki navdihujejo!

Pred desetimi leti Slovar slovenskega knjiznega jezika 3e ni poznal besede
‘vsezivljenjski' Toda vizionarji se ne ustrasijo samih sebe, ko odkrijejo, da so kot
‘glas vpijocega v puscavi. Tako je bilo tudi s tistimi, ki so sredi devetdesetih let
minulega stoletja zasnovali Teden vseZivljenjskega ucenja, da bi tako v najsirsih
plasteh prebivalstva, pa tudi med strokovnjaki, uveljavili novo razseznost kulture
ucenja. Med prvimi pomembnejsimi koraki v snovanju novega projekta je bila
odloc¢itev o podeljevanju priznanj Andragoskega centra Slovenije za izjemne
dosezke pri bogatitvi lastnega znanja ter za strokovne in promocijske uspehe pri
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bogatitvi znanja drugih. Leta 1997 sta tako vodja projekta TVU, dr. Zoran Jelenc, in
¢lanica delovne skupine, mag. Zvonka Pangerc Pahernik, v porocilu o izvedbi prvega
festivala u¢enja na Slovenskem, TVU ‘96, zapisala: »Ze zdaj lahko ugotovimo, da je
pri izpeljavi projekta v letu 1996 manjkalo zlasti podeljevanje priznanj za dosezke pri
ucenju. Ta del projekta naj se izpelje Ze v letu 1997 in se tako uresnici Zelja, da postane
Teden resni¢no slovenski praznik ucenja.<

Temeljni namen podeljevanja priznanj je bil torej predvsem - Tednu vseZivljen-
jskega ucenja dodati prazni¢no razseznost, ljudem, vajenim avstroogrske resno-
sti v Solskih klopeh, pa pokazati, da je ¢lovekovo pravico do veselja mogoce
upostevati tudi na tistem podro¢ju Zivljenja, ki pripada ucenju. S primeri uspesnih
odraslih ucencev so skusali dokazati, da za ucenje ni nikoli prepozno, da zmorejo
tudi dolgotrajno u¢no nedejavni odrasli doseci zastavljene cilje, in da so na svoje
u¢ne dosezke lahko ponosni, da se jih lahko vesele. TVU namre¢ ne uveljavlja
ucenjale kot ekonomske kategorije, temvec kot vrednoto samo po sebi, kipomaga
¢loveku Zivljenje osmisljati, ga olajsati, in mu seveda dodajati novo vrednost.
Dragocena dodana vrednost v svetu nenehnih sprememb je zmoznost odraslega,
da se naui ziveti z njimi, jih razumeti, nanje vplivati in jih upravljati. Namesto
strahu pred spremembami je torej bolje, da se jih nau¢imo sprejeti kot izziv za
novo ustvarjalnost. In vseZivljenjskost ucenja kot kulturna vrednota in element
osebne in druzbene strategije nam je tu lahko v veliko pomoc!

Mnogi odrasli, med njimi pa nedvomno tudi vsi dobitniki priznanj Andragoskega
centra Slovenije, so Ze razumeli in sprejeli izzive ¢asa in odgovorili nanje z
ucenjem - bodisi individualnim bodisi z vklju¢evanjem v ucece se skupnosti ali
pa z inovativnostjo pri pripravi programov in drugih moznosti za kakovostno
posredovanje znanja drugim. V zakladnico dobrih zgledov je bilo doslej vpisanih
Ze 113 imen dobitnikov priznanj; tem se letos pridruzuje Se trinajst novih. Ko bi
lahko v retrospektivi preleteli vse ovire, ki so jih na poti k cilju ti uspesni odrasli
ucenci in izobrazevalci odraslih uspesno premagali, in ¢e bi se pomudili ob
njihovih Zivljenjskih sanjah, ki so bile s pomo¢jo ucenja izpolnjene, bi videli,
da je bilo vredno truda! Njihovega, pa tudi nasega, da te primere dobre prakse
predstavimo javnosti.

izbrane vrednote v vsakdaniji praksi, je — po raziskavah sodec - tista spodnja meja,
pri kateri smemo pri¢akovati prve sadove. Snovalci in izvajalci festivala ucenja
smo lani praznovali 10-letnico prirejanja TVU, letos pa bomo ze deseti¢ podelili

3Povzetek porocila o Tednu vsezivljenjskega ucenja 1996, priloga informativnega glasila Novicke:
TVU 97, Nacrt in vabilo k sodelovanju.
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priznanja prizadevnim posameznikom in ucec¢im se skupinam ter izjemnim
izobrazevalcem, ustanovam, podjetjem in lokalnim skupnostim za posnemanja
vredne dosezke na podro¢ju vsezivljenjskega ucenja in izobrazevanja odraslih.
Doslej smo torej ze desetkrat sejali. In sadovi niso izostali, le meriti jih je tezko,
saj je socialno u¢enje odvisno od mnogih dejavnikov; sadovi pa lahko privzemajo
najrazli¢nejse oblike. Veseli pa smo, da se danes ljudje manj bojijo vnovi¢nega
vstopanja v izobrazevalne ustanove, da vidijo v lastnem ucenju ter v poucevanju
odraslih klju¢ do novih zaposlitvenih oziroma ustvarjalnih moznosti, pa tudi
priloznost za samouresnicitev in pomoc¢ drugim. Zdi se nam, da smo vendarle iz
leta v leto blize tisti novi vrednosti, ki smo jo skusali izraziti s sloganom Slovenija,
uceca se dezela.

Slavica Borka Kucler (slavica.borka.kucler@acs.si), ACS

Dobitniki priznanj ACS za leto 2006

Priznanja posameznikom/-cam za izjemne ucne uspehe in
bogatitev lastnega znanja

Olga Oserban iz Celja

Predlagateljica: Ana Jasmina Oseban

»Nikoli ni prepozno za odlocilni korak.«

Olga Oserban izhaja iz tezkih socialnih razmer, v katerih si ni mogla privosciti
izobrazbe, po kateri je hrepenela. »Vedno sem si Zelela biti trgovka,« pripoveduje,
»pa v mladosti ni bilo moznosti, ker nas je bilo veliko doma in smo morali ¢&im prej
v sluzbe. Potem sem se porocila in imela otroke ..., vedno je kaj prislo vmes!«
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Njene zaposlitve so bile le obcasne, pa e te v deprivilegiranih poklicih - delala je
kot ¢istilka in delavka za tekoc¢im trakom, po poroki pa se je priucila za opravljanje
pisarniskih del v mozevem podjetju. Potem jo je Zivljenje oropalo skoraj vsega, kar
jijekaj pomenilo: ostala je brezmoza, kmalu za tem ji je umrla Se mlajsa h¢i, starejsa
se je osamosvojila in Zivi v drugem kraju. Nenadoma je bila prepus¢ena sama sebi,
brez izobrazbe in zaposlitve. Ostala sta ji pogum za ucenje in spodbuda starejse
hcerke. Namenila se je, da si izpolni zivljenjski cilj in pridobi poklic. Vztrajala je,
eprav je bila najstarej$a v izobrazevalnem programu, ki ga je obiskovala. Solanje
je koncala 11. februarja letos z odlicno opravljenim zaklju¢nim izpitom in tako
dosegla srednjo poklicno izobrazbo trgovske smeri, poklic prodajalec.

Zdaj se je svet zanjo spet nekako ustavil. Pise pro3nje za malostevilna prosta
delovna mesta, a doslej neuspesno, saj je spoznala, da ima za konkuren¢nost na
trgu dela Se vedno prenizko izobrazbo. Zato je pripravljena Solanje nadaljevati, a
si tega zaradi prenizkih dohodkov na svoje stroske ne more privosciti, do sredstev
Zavoda za zaposlovanje pa menda ni ve¢ upravicena. Se vedno upa, da se bo nasla
kaksna resitev, ki jo bo popeljala med ljudi in ji bo dala moznost, da bo zadovoljna
s seboj in rezultati svojega dela.

Sonja Pungertnik iz Ljubljane

Predlagatelj: Drustvo katoliskih pedagogov Slovenije

s S
E o

o ';-:‘ Zivljenje s slepoto kot ustvarjalni izziv

=

Sonja Pungertnik s svojim bogatim osebnim in poklicnim Zivljenjem dokazuje, da
je zivljenje s slepoto ne le polno ovir, temvec tudi pozitivnih izzivov ter priloznosti
za ucenje in ustvarjalnost. Dobitnica priznanja je od rojstva slepa. Znanje je
nabirala lo¢ena od doma in tudi $e po koncani srednji Soli z izpiti nadgrajevala
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dosezeno izobrazbo. Studirala je defektologijo na Pedagoski fakulteti v Ljubljani,
kjer je leta 1999 tudi diplomirala. Ob izobrazevanju je razvijala tudi mnoge druge
talente in sodelovala pri razli¢nih ljubiteljskih dejavnostih (v glasbeno-recitacijski
skupini Trenutek svetlobe pri Drustvu slepih in slabovidnih, v domacem kulturnem
drustvu ter v gibanju Vera in lug).

Po zaposlitvi je ustanovila skupino starSev slepih in slabovidnih za samopomog,
vodila terapevtsko skupino kasneje oslepelih, prirejala tecaje opismenjevanja
odraslih oslepelih, na Radiu Ognjisce pripravlja in vodi redno radijsko oddajo
oslepihin za slepe ... Njena lastna izku3nja jo je namrec prepricala, da lahko ovirani
osebi najlazje pomaga oziroma svetuje nekdo s podobno Zivljenjsko usodo kot
tisti, ki pomoc potrebuje.

Sonja Pungertnik je nasmejana Zena in mati ter pozrtvovalna in inovativna stro-
kovna sodelavka v Zvezi drustev slepih in slabovidnih Slovenije, ki kar prekipeva
od pozitivne Zivljenjske energije. Njena dobra volja je nalezljiva, zato je dobrodosla
v mnogih strokovnih timih, pa tudi v skupinah za samopomog, ki jih vodi. Za nove
naloge, ki jih sprejema, se nenehno dodatno izobrazuje. Pred nobenim izzivom
se ne ustavi, saj se pocuti povsem enakovredno videcim, vesela pa je, da je
tehnologija tako napredovala, da ji mo¢no olajsa seznanjanje z vsebinami, ki jim
mora slediti, da je pri delu lahko uspe3na.

Tomaz Vorsic iz Kranja
Predlagatelj: Srednja trgovska 3ola Ljubljana

Tomaz Vorsi¢ je izjemno uspeSen mlajsi udelezenec izobrazevanja odraslih. Iz
osipnika, ki je brez pravega Zivljenjskega smisla prebijal ¢as na mestnih ulicah,
se je po prvih u¢nih uspehih preobrazil v povsem novo osebnost. Prej
prestrasen, raztresen in neorganiziran deluje zdaj umirjeno in samozavestno,
ima realno zastavljene Zivljenjske cilje, ki jih z vztrajnostjo, vedoZeljnostjo in
doslednostjo tudi uspesno dosega. Z odliko in pohvalo je zakljucil usposabljanje
za trgovski poklic, zdaj pa — prav tako s samimi odli¢nimi ocenami — koncuje
izobrazevanje v programu ekonomski tehnik. Sam sebe je jedrnato predstavil
takole: »Pustil sem Solo in se vpisal v Ljubljani na oddelek za odrasle, ker sem
mislil, da se tam ne bo treba ucit! Ko sem ugotovil, da brez truda ne bo nic, sem vec
let ‘pavziral. Potem sem se odlocil, da hocem v Zivljenju nekaj dosec, in se vpisal na
Srednjo trgovsko Solo v Ljubljani. Program za poklic trgovec sem koncal z odliko in
pohvalo. Ker sem hotel imeti popolno srednjo Solo, sem izobrazevanje nadaljeval
po programu ekonomski tehnik. Zdaj sem sredi poklicne mature, in ¢e bom dovolj
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uspesen, bom jeseni student na Visoki poslovni soli, svojo poklicno prihodnost pa 11
vidim v turizmu.«

Do cilja zzamikom, a z odliko!

Do so3olcev je odprt in toleranten. Znanje, ki ga pridobiva, je vedno pripravljen
deliti z njimi. V stikih z ljudmi deluje kot zrela, odgovorna oseba, ki je sposobna
poskrbeti zase, a zna ob tem pomisliti tudi na potrebe drugih in jim priskociti na
pomoc. Prosti ¢as prezivlja ob igranju na kitaro, branju knjig in domacih opravilih,
redno se ukvarja s tekom, vec kot dve uri dnevno pa mu je doslej vzela pot v Soloin
nazaj, tako da si je moral delovnik zelo dobro organizirati in se na¢rtovanega tudi
drzati, da je lahko dosegel uspehe, kakrsnim smo prica.

Priznanje skupini za izjemne u¢ne uspehe in bogatitev lastnega
znanja:

Drustvo onkoloskih bolnikov Slovenije, Ljubljana
(predsednica drustva: prim. dr. Marija Vegelj Pirc, dr. med.)

Predlagatelj: Onkolo3ki institut Ljubljana

Drustvo onkoloskih bolnikov, ki praznuje letos 20-letnico delovanja, je oralo
ledino pri ozaves¢anju o raku dojke - tako obolelih kot najsirSe javnosti. S
svojimi svetovalnimi, strokovnimi in promocijskimi dejavnostmi je prispevalo k
detabuizaciji bolezni, kar bistveno zmanjsuje stres in aktivira sile samozdravljenja.
Dragoceno je delo prostovoljk, ki so na voljo bolnicam takoj po operaciji v
vseh bolniSnicah po Sloveniji, v katerih izvajajo operativne posege. Seveda pa
je za kakovostno opravljanje tega dela potrebno njihovo nenehno dodatno
usposabljanje in timsko delo.
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V skupinah za samopomoc so se zacele zbirati najprej zenske z rakom dojke,
program so poimenovale Pot k okrevanju. Poleg izmenjave izkusenj, pogovorov
s svetovalko in literature jim je v veliko pomo¢ tudi program samopomoci po
Simonthonu. Mnoge ¢lanice pri¢ajo, da se je kakovost njihovega Zivljenja po
vstopu v skupino bistveno spremenila. Uspesno delo v programu Pot k okreva-
nju je spodbudilo tudi druge: povezovati so se zaceli oboleli za rakom prostate
in junija izvedli svojo prvo promocijsko akcijo Kolo Zivijenja, v kateri so s kolesi
prevozili Slovenijo, da bi ¢im SirSemu krogu ljudi sporocili svoje spoznanje, da se je
vredno odlociti‘za Zivljenje'in Ziveti ‘kot zmagovalec/-ka; saj je rak bolezen, katere
ozdravljivost lahko bistveno izboljSamo s pozitivho naravnanostjo, poznavanjem
simptomov (zgodnjim odkrivanjem), z zdravim Zivljenjem in preizkusenimi
oblikami pomodi, predvsem v skupinah za samopomoc.

Z vsezivljenjskim ucenjem in solidarnostjo h kako-
vostnejSemu Zivijenju

V drustvu izdajajo glasilo Okno, informativne zgibanke, zbirki Dobro je vedeti, kaj
pomeni (Mamografija, Hormonsko zdravljenje raka dojk) in Vodnik k okrevanju
(Rak na modih, Maligni limfomi, Rak rodil) ter druge publikacije. Drustvo ureja

do dragocenih informacij. Vpliv, ki ga ima delovanje drustva na javno mnenjein s
tem na druzbeni status oseb po zdravljenju zaradi raka, je neprecenljiv!

* Priznanje posamezniku/-ci, skupini, drustvu, ustanovi, podjetju ali
lokalni skupnosti za izjemne strokovne ali promocijske dosezke pri
bogatitvi znanja drugih:

% Marija Stanic iz Ljubljane

Predlagatelj: Obcina Kanal
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Zivljenjska pot Marije Stani¢ razodeva, kaj vse lahko prispeva kreativna Zenska
h kakovostnejsemu zivljenju ne le enega kraja, ampak kar cele doline, v enem
samem zaposlitvenem obdobju. Neumorna snovalka programov izobrazevanja
odraslih je kljub selitvi v trzno zanimivejse okolje ostala zvesta ljudem ob So¢i,
kar je pomembno Se posebej zato, ker gre za socialno ogrozeno obmocje,
oddaljeno od izobrazZevalnih sredis¢. Po nekaj letih poucevanja matematike in
fizike v Soli se je zaposlila v podjetju Salonit Anhovo, kjer je vodila izobrazevalno
sredisce in tako odprla nove moznosti Stevilnim zaposlenim.

Po sledeh ustvarjalnosti

Njena poklicna pot je polnainovacijin vse so v sluzbi vecje kakovostiizobrazevanja
odraslih. V Kanalu ob So¢i je bila prva usposobljena mentorica $tudijskih krozkov.
Najuspesnejsi krozek, Keramika, je prerasel v drustvo, ki deluje Se danes in
je ne le vir osebnih kreativnih izpolnitev, temve¢ tudi kakovostne ponudbe
turisti¢nih spominkov. Marija Stani¢ je bila leta 1992 med prvimi udeleZenci
usposabljanj za izvajanje programa za zvisevanje ravni pismenosti odraslih
in te programe izvaja $e danes; dragocene so tudi njene izkusnje s podrocja
ratunske pismenosti. V projektu UZU omogoca partnersko sodelovanje stroke
in praktikov. Gibanje za zviSevanje ravni pismenosti bi bilo brez takih posame-
znikov brez moci!

Programe usposabljanja je prirejala za manj izobrazene in brezposelne; s podjetni-
$kimi delavnicami je skusala opogumiti ljudi za samozaposlovanje. Bila je pobu-
dnica ustanovitve e-tocke v Kanalu, ki je omogocala usposabljanje ob¢anov za
elektronsko poslovanje.V zadnjih letih je postavila na noge visjesolski program za
pridobitev poklicev komercialist/-ka in tehnolog prometa. V izvajanje programa
vklju¢uje nove komunikacijsko-u¢ne moznosti in tako z razvojem spletnega
okolja omogoca izobrazevanje tudi tistim, ki se zaradi oddaljenosti, zaposlenosti
ali druzinskih obveznosti ne morejo udeleZevati klasi¢nih oblik.

10 Lev
TYY

13



14

Nada Mulej iz Zalca

Predlagateljica: Andreja Jelen Mernik

Prava beseda pravo mesto najde

Profesorica slovenskega jezika in knjizevnosti se je od poucevanja na osnovni in
srednji Soli podala v negotove vode izobrazevanja odraslih. Prve programe za
odrasle je zacela izvajati na UPI Ljudski univerzi Zalec. Ve¢ let je bila strokovna
sodelavka Andragoskega centra Slovenije, potem pa ustanovila lastno
izobrazevalno podjetje.

Usposabljala se je za vrsto programoyv, ki jih Se vedno uspesno izvaja po vsej
Sloveniji. Sodelovala je v mnogih mednarodnih projektih - doma, v Avstriji, na
Hrvaskem, MadZarskem in v Srbiji. V zadnjih treh letih je izpeljala na desetine
seminarjev in delavnic za izobrazevalce odraslih ter za klju¢ne kadre v podjetjih.
Vrzeli na strokovnem podrocju skusa zapolniti z lastno ustvarjalnostjo. Zasnovala
je priro¢nik Spodbude za ucenje (1992) in u¢ni komplet Uéna kartoteka (1992).
Poskrbela je za izdajo vrste del iz tuje strokovne literature, ki jih je prepoznala
kot pomembna za nase okolje. Z bogatimi izkusnjami in strokovnim znanjem je
dobrodosla predavateljica na Visji Soli za poslovne sekretarje.

Doslej je vodila Zze okrog 700 delavnic o ucenju, poucevanju, komunikaciji,
svetovanju .. Je avtorica sodobnih u¢nih kompletov in knjig, prevajalka in
izdajateljica strokovne literature. Tako je prispevala h kakovostnejsemu Zivljenju,
delu in razvoju kariere vec tiso¢ ljudi. Iskani so njeni programi nevrolingvisti¢nega
programiranja,superlearninga, uporabnegagovornistva, svetovalnekomunikacije,
celostnega svetovanja, provokativne terapije, prakti¢ne intuicije in hipnoterapije.
Mnogi udeleZenci njenih izobrazevanj se na njene seminarje in delavnice vracajo,
da bi pridobljeno znanje e obogatili.
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% Marina Hrs iz Manzana pri Kopru

Predlagateljici: Spela Pahor in Darja Kromar

Kaj vse lahko naredijo knjiznice za razvoj in povezanost
liudi v lokalnem okolju!

Kaj naj bi naredila kreativha novinarka, ko si ustvari dom na podezelju,
stran od izzivov polnega mestnega vrveza? Ce ima sreco, najde zaposlitev v
sploSnoizobrazevalni knjiznici, v kateri jo caka tiso¢ priloZznosti za delo z
ljudmi in za ljudi. Taka sre¢na priloznost je za Marino Hrs Mestna knjiznica
Izola. Ze kmalu po zaposlitvi se je navdudila za programe neformalnega
izobraZzevanja, se zanje izobraZzevala in jih zdaj - kot direktorica - uspesno
uvaja v redno delovanje svoje ustanove. V prostorih knjiznice delujejo
Studijski krozki, borza znanja, srediS¢e za samostojno ucenje, rojeva pa se
tudi center vsezivljenjskega ucenja. Vse te oblike je odprla tudi za deprivile-
girane - ostarele, slabovidne, dolgotrajno bolne in invalide, pa tudi za druge
ciline skupine s posebnimi potrebami - za druzine, otroke, turiste, hotelske
goste ... Prireja predavanja, razstave, ustvarja razstavne zbirke in nenehno
prisluskuje novim zamislim. Kljub zahtevnim nalogam direktorice je tudi sama
mentorica in vodja Studijskih krozkov Branje na domu ostarelim in slabo-
vidnim, Izposoja knjizni¢nega gradiva na dom za posebne primere, Beremo
s starsi in Intelektualna samoobramba.

Spoznala je prednosti povezovanja knjiznice z lokalnim okoljem, zato ga z
inovativnimi ukrepi tudi sama spodbuja: ob selitvi v nove prostore je povabila
obcane v zivo verigo; mlado in staro je sodelovalo pri prenosu knjig in se tako
seznanilo z novo lokacijo, marsikoga pa je zivi stik s knjigami navdusil za branje
in obisk knjiznice! Povezanost z okoljem utrjuje tudi na vecerih zanimivih
Izolanov, na katere vabi tudi predstavnike medijev. Ti o srecanjih z ljudmi, ki
dajejo pecat mestu, tudi redno porocajo. Lokalnim umetnikom in drugim
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oblikovalcem omogoca razstavljanje, ustvarja pa tudi stalno, etnografsko in
likovno zanimivo zbirko otroskih igrac, ki ze zdaj Zlahtnijo knjizni¢no okolje.

Metka Zupanek iz Domzal

Predlagateljica: Dusica Kunaver

»Pravi prijatelji nikoli ne odidejo, so nasi sopotniki, pri
delu in ucenjul«

Kdor se je zapisal delu za druge, tudi po upokojitvi ne more odnehati! Ko se
priloZnosti za ustvarjalnost izmaknejo, jih je treba ustvariti — o tem prica Zivljenjska
pot Metke Zupanek. Vse Zivljenje se je ob delu dodatno izobrazevala, da je lahko
opravljala dela, ki so ji bila v izziv, in ki so bila vedno v dobro Sirse skupnosti, po
upokojitvi pa je ustanovila Drustvo Lipa — univerzo za tretje Zivljenjsko obdobje, ki
ima okrog 700 ¢lanov, vkljucenih v jezikovne, literarne, bralne, Studijske, likovne in
druge krozke ter ustvarjalne delavnice.

Drustvo izdaja publikacije, prireja izlete, studijska srecanja, razstave, ekstempore,
literarne natecaje, predstavitve knjig, zimske in poletne 3ole ... in tako ustvarja
povsem novo, veliko bolj kulturno naravnano okolje, u¢eco se skupnost, v kateri je
Metka Zupanek spiritus agens tega bogatega dogajanja.

Posebejodmevna je njihova literarna delavnica. Prvega srecanja so se udelezile stiri
literarne ustvarjalke, po devetih letih jih je kar 20, tudi iz 3irSe okolice in Ljubljane.
Ze vrsto let se povezujejo s starejsimi literarnimi ustvarjalci iz vse Slovenije in s
skupnimi mo¢mi izdajajo zbornik. Tako je lani izSel Ze osmi zbornik literarnega
krozka Drustva Lipa, ki je bil hkrati $esti zbornik ¢lanov univerz za tretje Zivljenjsko
obdobje Republike Slovenije. Zbornik same pripravijo za tisk, opremijo pa ga
¢lanice likovnega krozka. »Vsak kroZek je delcek celote, v kateri se u¢imo in odkrivamo
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svoje sposobnosti,« je zapisala Metka Zupanek. »Vsaka ura, vsako srecanje je mozZnost
za zblizanje, za smeh in dobro voljo. V zrelih letih znamo ohranjati mladost v dusi
...« V pogovoru pa $e zagotovi: »Mi pravimo, da pri nas ni starih ljudi, kajti nihce ni
star, e ni izgubil volje do druZenja, do ucenja in do tega, da naredi v drustvu nekaj
za skupno dobro.«

Marija Susnik z Bizeljskega

Predlagateljica: dr. Ivanka Pockar

"% »Zapisala sem vse, kar so mi povedali.«

Marija Susnik se je rodila v skromni hisi v Vitni vasi na Bizeljskem, ki jo je v poznih
letih svojega zivljenja spremenila v muzej z bogato etnografsko zbirko, jo
obogatila s publikacijo, v kateri so zbrana pri¢evanja domacinov, ostanki ljudskega
pripovednega blaga, pesmi, anekdote, narec¢ne posebnosti, opisani so predmeti
materialne dedis¢ine, njihova namembnost, izdelava in druge posebnosti ...
Ob delu se je nenehno dodatno izobrazevala, za potrebe etnografske zbirke
pa poiskala tudi sogovornike iz etnoloske, muzealske in zgodovinske stroke.
Obogatila je turisticno ponudbo Bizeljskega, prebivalcem pa okrepila obcutek
lastne vrednosti in samozavesti. »Med vojnama je veliko predmetov propadlo.
Mladi ne vedo, kako je bilo nekoc, ne vedo, kaj bi s predmeti, jih ne znajo uporabljati,
zato so mi jih, ko sem jih kot sodna cenilka obiskovala, ponujali. Tako se je bogatila
zbirka v stari domaciji. O vsakem predmetu sem skusala od lastnikov zvedeti ¢im vec
in vse sem skrbno zapisala.« Posebnost zbirke je tudi v tem, da ostajajo predmeti
v lasti darovalcev.

»Pomen zbirke je — skupaj z njenim izobraZevalnim delom - izjemen,« pravi dr.
Ivanka Pockar, kustosinja in etnologinja iz Pokrajinskega muzeja BreZice, ki je
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z gospo Marijo Ze veckrat sodelovala. »Neprecenljivo je, da je zbirka nastanjena
v domacem okolju, tam, kjer so bili predmeti v rabi, pa tudi to, da je dostopna
javnosti ... Z muzealskega stalisca je Marija Susnik zagnana terenska delavka,
v nenehnem stiku s tvorci, uporabniki in imetniki predmetov. Je pricevalka
o nekdanjem nacinu Zivljenja, pripovedovalka o njem in prenasalka znanja
drugim ... Zbirka druZine Fila je kot vino, ki najbolj tekne tam, kjer je pridelano ...
Pri svojem delu za javnost pa ima Marija Susnik Se ve¢ drugih prednosti pred
nami, muzealci: njeno sporocilo je sporocilo o osebnem Zzivljenju, zivljenju
prednikov, sovascanov in prebivalcev pokrajine, ki ga lahko prikaZe na vec tiso¢
nacinovl«

% dr. Anica Mikus Kos iz Ljubljane

Predlagatelj: dr. Zoran Jelenc

V sluzbi otrok, zrtev vojne

Anica Mikus Kos, doktorica medicine, specialistka otroske psihiatrije, se posveca
klinicnemu delu z otroki, mladostniki in starsi. Je avtorica Stevilnih knjig s
podrocja dusevnega zdravja ter skupnostnih modelov zascite otrok v primerih
oborozenih konfliktov. Za svoje iziemno delo je prejela Ze vrsto priznanj;
bila je tudi med nominirankami v akciji 7000 Zensk za Nobelovo nagrado za
mir 2005. Je avtorica vzgojnega modela prostovoljskega dela mladih v sluzbi
ljudi v stiski, v konceptu drzavljanske in eti¢ne vzgoje (za solidarnost in
delovanje). Za pomoc¢ otrokom na vojasko ogrozenih obmocjih je zasnovala
program za ucitelje, katerega jedro so znanja in vescine za nudenje ucinkovite
psihosocialne pomoci.V program je bilo doslej vklju¢enih Ze okrog 5.000 uciteljev
na razli¢nih kriznih obmogjih v svetu (Kosovo, Irak, Kavkaz). Prizadeva si, da bi
program lahko izvedla tudi v Pakistanu in Darfurju.
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Most do ogrozenih otrok vidi v javni 30li, dejavnike pomoci pa v uciteljih. Takole
pravi: »V preteklosti smo videli na Solo predvsem kot povzrocitelja stresa pri otrocih,
danes pa gledamo nanjo kot na mozen zascitni dejavnik za otroke, ki so preZiveli kaj
zelo hudega. Glavni agens je tu seveda ucitelj, ki otroka podpira, mu pomaga razviti
boljSo samopodobo. Zas¢itna vloga solskega okolja je $e posebej pomembna, ko
gre za mnozicne nesrece. To izhodisce smo najprej preizkusili pri pomoci otrokom,
beguncem iz Bosne in Hercegovine, ki so se zatekli k nam leta 1992. Seveda smo
najprej izobrazili nekaj sto uciteljev, da so ti lahko pomagali otrokom v bosanskih
Solah. Tako smo lahko nudili neko obliko pomoci vsem soloobveznim otrokom!
Poleg tega gre v tem programu tudi za obliko pomo¢i uciteljem, da se soocijo z
lastnimi travmami in izgubami, da se odprejo za timsko delo, izmenjavo izkusenj in
dobrih ucnih praks ...«

Joze Kopeinig iz Tinj na avstrijskem Koroskem

Predlagatelja: Ministrstvo za kulturo Republike Slovenije, Sektor za slovenski jezik,
in Drustvo katoliskih pedagogov Slovenije

A

Slovenska hisa - hisa ucenja in srecanj, hisa dialoga

Rojen je bil slovenskim starsem v Sentpetru na Visinjah. Po maturi je konéal
bogoslovje in po dveletnem kaplanovanju prevzel vodstvo Katoliskega doma
prosvete vTinjah.JoZe Kopeinig je dusa slovenskega Zivlja na avstrijskem Koroskem,
pa naj gre za duhovno, kulturno ali izobrazevalno podro¢je. Iz preprostega
dusnopastirskega sredisca, v katerem so se zbirali slovenski duhovniki, povezani
v drustvu Sodalitete (gre za edino slovensko katolisko stanovsko drustvo, ki
praznuje letos Ze stoletnico delovanja), je pod njegovim vodstvom dom prerasel
v sodobno in prodorno ustanovo, v kateri imajo — poleg duhovnikov in slovenskih
vernikov s Koroske - prostor tudi slovenski umetniki z obeh strani meje in iz
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diaspore. Dom krasijo likovne umetnine slovenskih ustvarjalcev, v galeriji prirejajo
razstave, na koncertih, recitalih in drugih srecanjih se predstavljajo pesniki, pisatelji,
gledaliski in glasbeni umetniki in tako med rojaki utrjujejo veselje do slovenske
besede, do slovenskega kulturnega in duhovnega izrocila.

Po letu 1990 postaja Katoliski dom prosvete cedalje bolj vseslovensko, pa
tudi mednarodno izobraZevalno sredis¢e, prostor dialoga med narodi, kulturami
in verami. Paleta prireditev je sestavljena iz Zupnijskih, sploSnoizobrazevalnih,
kulturnih, strokovnih, dusnopastirskih, politi¢cno zblizevalnih in pristno ljudskih.
V izobrazevalnem programu najdemo tecaje, seminarje, delavnice, okrogle mize,
Studijska in pocitniska potovanja, medverska srecanja ... V enem letu se zvrsti ve¢
kot 500 prireditev, dragocena dodana vrednost te bogate kulturnoizobrazevalne
ponudbe pa je v tem, da jih izvajajo v obeh dezelnih jezikih, kar prispeva k
medsebojnemu spoznavanju, sodelovanju in s tem h kakovostnemu soZitju na
politicno in nacionalno vse prepogosto pregretem prostoru. Srce vsega tega
razgibanega dogajanja je dr. Kopeinig ze 37 let!

Stefan Gorse iz Novega mesta

Predlagatelj: Solski center Novo mesto

Od Zelezarja do snovalca Solskih programov

Stefan Gorse je svojo poklicno pot zastavil v Zelezarni Jesenice, potem ga je pot
zanesla na Dolenjsko, kjer si je ustvaril dom in se zapisal izobraZevanju odraslih.
Od leta 1971 je vodja programov izobraZevanja odraslih v Solskem centru Novo
mesto. Ze tri desetletja si prizadeva za kakovostno izvajanje, razvijanje in odprtost
srednjesolskih in drugih izobraZevalnih programov za odrasle. IzobraZevalno
ponudbo nenehno dopolnjuje z novimi programi, ki jih nacrtuje v sodelovanju
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z zavodom za zaposlovanje in vecjimi podjetji v regiji. Nenehno spremlja
kadrovske potrebe dolenjskega gospodarstva in jih uposteva pri razvojnih nacrtih
izobrazevanja odraslih.

Veliko je naredil na podrocju priznavanja predhodno (neformalno) pridoblje-
nih znanj in spretnosti, kar je mnogim zaposlenim v ¢asu prestrukturiranja
gospodarstva pomagalo pri prekvalifikacijah, brezposelnim pa je olajsalo
dokvalifikacije in s tem pot do zaposlitve. Razvoj podro¢ja je Stefan Gorse, ki je
imel razumevajocega sogovornika v direktorju Solskega centra, Se pospesil z
ustanovitvijo posebne enote za izobrazevanje odraslih, v kateri je zdaj zaposlenih
deset andragogov, organizatorjev izobrazevanja. Enota deluje na treh ravneh:
izvaja programe za pridobitev izobrazbe, za poklicna usposabljanja in kot avto3ola,
v kateri se usposabljajo vozniki poklicnih kategorij.

Danes imajo odrasli v dolenjski regiji po njegovi zaslugi na voljo ¢ez 40
poklicev, za katere se lahko usposabljajo. S posluhom za potrebe gospo-
darstva in tem prilagojenimi programi pridobivanja formalne izobrazbe,
usposabljanj in spopolnjevanj je dosegel zelo visoko stopnjo zaposljivosti
med udeleZenci izobrazevanja. Pri nacrtovanju dela v svoji enoti ni pozabil
na osipnike, pa tudi ne na okoliske prebivalce, ki jim je v prostih terminih
pod strokovnim vodstvom omogocen dostop do rac¢unalnikov in s tem do
e-opismenjevanja. Stefan Gorse je torej poskrbel za tako vpetost $olskega centra v
okolje in njegov razvoj, da je vredna posnemanja!

Andragoski zavod Maribor - Ljudska univerza
(direktorica: Melita Cimerman)

Predlagatelj: Mestna obcina Maribor

Andragoski zavod Maribor - Ljudska univerza je izobraZevalna ustanova s
85-letno tradicijo, zato se ni ¢uditi, da je njena dejavnost vsestransko razvita
tako po obsegu kot po vsebini in kakovosti programov. Z zavestno programsko
vpetostjo v socialno okolje, upostevajoc razvojne potrebe Maribora, sooblikuje
utrip mesta in njegovega SirSega zaledja.

Andragoski zavod je nosilec mnogih inovativnih izobraZevalnih projektov.
Kot zarisce kulture vseZivljenjskega ucenja je prepoznaven doma in v tujini.
Je izvajalec projektnega ucenja za mlade, informiranja in svetovanja na podro¢ju
izobrazevanja odraslih, usposabljanj za Zivljenjsko uspe3nost in promocije kulture
ucenja v okviru TVU. Zagotavlja kakovostno delovanje sredid¢a za samostojno
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ucenje, Studijskih krozkov in univerze za tretje Zivljenjsko obdobje. Andragoski
zavod Maribor je izbrana organizacija za zunanje preverjanje znanja tujih jezikov ter
nosilec licence Goethejevega instituta za severovzhodno Slovenijo. Z razmahom
visjega in visokega Solstva je postal Studijsko srediSce treh visoko3olskih zavodov.
Je izvajalec usposabljanj po certifikatnem sistemu in programa 10.000+.

§

V sluzbi ljudi ob Dravi

Pri snovanju programov znajo na Andragoskem zavodu Maribor upostevati
potrebe vseh generacij, pa tudi ljudi s posebnimi potrebami. Vkljucujejo se v
projekte, ki jih sofinancira Evropska unija, in tako ustvarjajo dragocena mednaro-
dna partnerstva. Zasnovali so 3olo za star3e in otroke priseljenih druzin (iz drzav
zunaj EU) - program INTI, sodelovali v projektih School is cool, Go - Europe — go ter
v Mobile Game Based Learning (razvijanje inovativnega u¢nega okolja). V zadnjem
obdobju je bil Se posebej odmeven jezikovni festival (v okviru Socrates-Lingua), ki
je s preprostimi, a uc¢inkovitimi promocijskimi prijemi vse mesto seznanjal z jeziki
novih drzav ¢lanic EU. Za medijsko ucinkovitost je prejel projekt kar pet prestiznih
oglasevalskih nagrad ter uvrstitev na finalno prireditev v Cannesu.

Slavica Borka Kucler (slavica.borka.kucler@acs.si), ACS
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Pomembnejsi datumi

Razpis za priznanja ACS za iziemne u¢ne in
strokovne dosezke v izobrazevanju odraslih za
leto 2006

30. marec do 30. april 2006

1. sreanje izvajalcev in koordinatorjev TVU

16. maj 2006, ob 10. uri

1. seja Nacionalnega odbora zaTVU 23. maj 2006
Izbor dobitnikov priznanj ACS za izjemne u¢ne 29. maj 2006
in strokovne dosezke v izobrazevanju odraslih

za leto 2006

TVU-Novicke 4/2005-1/2006 junij 2006

Razpis za prijavo dejavnosti v TVU 2006 oz.
zbiranje prijav (po posti, e-posti ali prek
interneta)

1.avgust do 1. oktober 2006

2. sreCanje izvajalcev in koordinatorjev TVU

19. september 2006, ob 10. uri

2. seja Nacionalnega odbora zaTVU september 2006
TVU-Novicke 2/2006 september 2006
Objava zacetne razlicice spletnega koledarja september 2006

Objava kon¢ne razli¢ice spletnega koledarja

10. oktober 2006

Nacionalna novinarska konferenca ob TVU
2006

12 oktober 2006, ob 11. uri

Novinarska konferenca organizatorja odprtja

13. oktober 2006, ob 9.30 uri

Nacionalno odprtje TVU 2006 s podelitvijo
priznanj ACS za izjemne ucne in strokovne
dosezke v izobraZevanju odraslih za leto 2006

13. oktober 2006, ob 11. uri

10. andragoski kolokvij

17. oktober 2006

Posiljanje anket izvajalcem skupaj z izpisom
prireditev

do 30. oktobra 2006

Zbiranje anket o izpeljavi dejavnosti TVU 2006

do 20. novembra 2006

LLW-Novicke 1/2006

december 2006

TVU-Novicke 3/2006-1/2007

marec 2007
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24 Delovna skupina za pripravo in izpeljavo TVU 2006 na ACS

Vodja projekta: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, nacionalna koordinatorica TVU

Nacionalna koordinacija:

- Konceptualno-razvojne naloge — mag. Zvonka Pangerc Pahernik, vodja;
Nevenka Kocijancic, Slavica Borka Kucler, Alenka Mavsar, Olga Varl;

- Sodelovanje z izvajalci - Alenka Mavsar, vodja; sodelujejo: Nevenka
Kocijanci¢, Slavica Borka Kucler, mag. Zvonka Pangerc Pahernik;

- Nacionalna promocija TVU:
« Stiki z javnostmi in medijska promocija: Slavica Borka Kucler, vodja;
« Skupno promocijsko in informativno gradivo: Nevenka Kocijanci¢, vodja;
+ Informacijski sistem TVU: Alenka Mavsar, vodja;

sodelujejo David Fartek, Franci Lajovic in vsi ¢lani delovne skupine;
+ Mednarodno sodelovanje — mag. Zvonka Pangerc Pahernik;

Prireditve ACSvTVU:

« Priznanja ACS 2006 - Slavica Borka Kucler, vodja; sodelujejo Diana
Benedic¢i¢ Zibrat, mag. Nevenka Bogataj, Franci Lajovic, mag. Zvonka Pangerc
Pahernik;

- Slovesno odprtje TVU - Nevenka Kocijanc¢i¢, vodja; sodelujejo vsi ¢lani
delovne skupine;

+ Andragoski kolokvij - mag. Jasmina Mirceva, vodja; sodelujejo Diana
Benedi¢i¢ Zibrat, mag. Tanja Vili¢ Klenovsek, dr. Vida Mohor¢i¢ Spolar,
mag. Marko Radovan, Olga, Varl.
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V naslednjih TVU-Novickah med drugim preberite:

Porocilo o projektu TVU 2006
Preliminarni na¢rt TVU 2007

Vabimo vas, da obiscete spletni koledar prireditev TVU 2006
(http://tvu.acs.si/koledar),
v katerem boste nasli podatke o prireditvah po vsej Sloveniji.
V paleti raznovrstnih dogodkov boste zagotovo nasli kaj zase.




Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education
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