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Pogled na naso tovarno s ceste

Zacele so se selitve
Vv novo stavbo

Tehni¢nega direktorja JoZeta Grosa smo zaprosili za kratek
razgovor o selitvah, ki se bodo zacele te dni. Kako je to
aktualno in pomembno vemo prav vsi.

Kako potekajo dela v novi
~ stavbi?

»V posameznih etazah dela-

jo zakljuéna dela. Z deli
hitijo. Tako v drugi polovici
meseca dokoncujejo etazo, v
kateri bo postavljena nova
- $ivalnica (etrta etaza). Ob
koncu meseca bo oddelek §i-
valnice 514 7e preseljen v ce-
trto etazo nove stavbe.

S preselitvijo %e ostalih
dveh oddelkov $ivalnic —
512, 513, bo v detrti etaZi na-
stala skupna S&ivalnica oziro-

ma izdelovalnica zgornjih de-
lov. V stari stavbi iste etaZe
(sedaj 513) bo skupna sekalni-
ca zgornjih delov z grupo
tanjSanja. Vse to bo poveza-
no s hodnikom.

Do kdaj bodo 3ivalnice pre-
seljene?

Ce bo 3lo wvse tako kot
predvidevamo bomo zadeli z
delom v novi $ivalnici Ze pr-

vega decembra. Po tem roku-

se bodo premeséale naknad-
no 3e skupna seckalnica in

grupa tanjSanja. S$ivalnica
oziroma izdelovalnica zgor-
njih delov 511 bo preseljena
v drugo nadstropje stare
stavbe (sedaj 512).

Kaj lahko poveste $e v zve-
zi s preseljevanjem?

Vse zaposlene v oddelkih,
kjer bodo selitve prosimo za
razumevanje. Da ne bi izgubi-
li delovnih dni, bo potrebno
delati v prostih sobotah in
tako #e vnaprej pripravimo
vse pogoje za uspesno selitev.

Ved o teh selitvah in novi
razporeditvi pa vam bomo
porocali v naslednji Stevilki
»Cevljarjac. M. K.

Na cesti nisi

Na nasih cestah se je zace-
la 15. oktobra velika akcija
pod naslovom »Na cesti nisi
same«. Trajala bo do konca
leta. Organizator jesensko
prometno preventivno-vzgoj-
ne akcije je republi¥ka komi-
sija za vzgojo in varnost v
cestnem prometu.

Letonja akcija bo Ze tret-
ja. Namen akcije pa je, da
vse udeleZzence v prometu
pravo¢asno - opozorijo na
spremenjene pogoje voinje v
jesensko-zimskem ¢&asu, ko

promet ovirajo dez, megla in
kasneje tudi poledica in sneg.
Letodnja akcija bo razdelje-
na na dva dela: na nenchno
opozarjanje in pa na samo
kontrolo na cesti. Postavili
bodo ukrepe proti vsem ti-
stim voznikom, ki se na ce-
stah obnasajo »kot bi bili
sami«, ki so agresivni, nedi-
sciplinirani in nepazljivi. Ce-
loten program akcije bodo
izpolnjevale obéinske komisi-
je za vzgojo in varnost v
prometu v sodelovanju z re-

saim

publiko komisijo in druZbe-
no-politi¢nimi in gospodarski-
mi organizacijami.

Poleg poostrene Kkontrole
na cestah, je republiska ko-
misija natisnila Ze ve¢ opozo-
rilnih letakov, televizija bo
predvajala propagandne fil-
me, nekaj pa jih bodo zavrte-
1i tudi v kinu.

Kako izpolnjuje nalogo tr-
7iska obcinska komisija za
vzgojo in varnost v prometu
pa vas bomo seznanili v pri-
hodnji Stevilki »Cevljarjac.

Stipendije

visje
za 20 od-
stotkov

Nage Stipendije so bile v
primerjavi s $tipendijamj v
ostalih podjetjih niZzje tako
v trziski ob¢ini kot tudj v
podjetjih izven naSe obéine,
zato je komisija za kadrov-
ska in socialna vprasanja pri-
pravila predlog o povisanju
le-teh,

Delavski svet je predlog
enoglasno sprejel. Upostevali
so, da so se Zivljenjski stro-
Ski povetali in znasajo za
Studenta 640,00 din. To velja
predvsem za tiste $tudenie,
ki so oddaljeni od kraja So-
lanja, V leto3njem letu so se
v nasi tovarni poveéali osebni
dohodki za 294 %, Ce gleda-
mo s tega staliSéa je prav,
da Studentom  zagotovimo
ustrezno materialno osnovo
za izobraZevanje in jih po-
stavimo v podobne druZbeno
ekonomske odnose kot druge
delovne ljudi.

Novo 209%, povisanje §ti-
pendij je takole:

niZzje in srednje Sole, prvi
letnik 300,00 din, drugi letnik
360,00 din, tretji letnik 420,00
din, ¢&etrti letnik 480,00 din.

Stipendije za 3$olanje na
srednjih Solah se dolota
glede na uéni uspeh in sicer
tako: IzhodiSce Stipendije
pred pokazateljem uénega
uspeha je 100%,; nezadosten
uspeh 60 %, zadosten 70 %,
dober 859, in odli¢en 100 %.

Stipendije za prvo polletje
oziroma za drugo so vezane
na uspeh zadnjega Solskega
leta oziroma na uspeh prvega
polletja,

visje in visoke Zole prvi
letnik 480,00 din, drugi letnik
540,00 din, tretji letnik 600,00
din, cetrti letnik 660,00 din.

MESEC OKTOBER
JE MESEC
VARCEVANJA
ZATO
VARCUIJMO

0Ob dnevu
mrtvih

Ak pa naklonijo nam
smrt bogovi, manj
strasna no¢ je v &rne
zemlje krili, ko so pod
svetlim soncam suZni
dnovi!

France Preseren

Spominjamo se jih
vsako leto prvega no-
vembra; vseh nasih dra-
gih, bliznjih, daljnih in
neznanih, ki so mnasli
zadnje domove na poko-
pali$éih, gozdovih, doma
in na tujem.

Tisode prizganih sveé
nas bo simboli¢no spom-
nilo, da mrtvi niso po-
zabljeni. Ne smejo biti.

Letos mineva Ze tride-
seto leto od vstaje naro-
dov Jugoslavije, vstaje
vseh tistih, ki jim je bi-
la nasa zemlja vse, be-
sede svoboda, bratstvo,
enakopravnost so jim
pomenile ved kot nam
pomenijo danes. Za vse
to so tisoferi darovali
zivlijenja.

Misel, kdor umre za
domovino je Zivel do-
volj, naj bo vsem nam
simbol svobode, ki jo
imamo danes.

Na dan mrtvih pomi-
slijo tudi povojne gene-
racije, ki se $e s poseb-
nim spo$tovanjem napo-
tijo na pokopaliica.

M. K.

Krvodajal
k k -m
v Trzic

Leto$nji organizator krvo-
dajalske akcije 29. in 30. ok-
tobra je obéinski odbor RK
Trzié.

Naj vam povemo, da je
kri tekoce tkivo, ki krozi po
ozilju. Vsak izmed nas ima
6 do 8 litrov krvi, ki po vo-
lumnu dosega od 5 do 7,5 od-
stotkov telesne teZe. Pri teko-

¢em tkivu imamo veé krvnih
skupin (A, B in 0).

Kako pomembna je kri za
refevanje ¢loveskih Fivljenj
nam ni treba posebno opiso-
vati. Da je krvi dovolj, mora
darovati kri vsak dan 200
krvodajalcev v Sloveniji.

Zato naj 29. in 30. oktobra
ne bo nobenega, ki se ne bi
udeleZil te humane krvodajal-
ske akcije.

Zato ponovno prosimo
vse, da pridejo 29. in 30. ok-
tobra v zdravstveni dom.

Nasvidenje.
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Sporazum o merilih za delitev dohodka in osebnega
dochodka usnjarske predelovalne industrije SRS je bil
verificiran 15. septembra. Po 21. &lenu tega sporazuma
sc podjetja dolzna v roku treh mesecev prilagoditi
svoje interne akte doloébam tega sporazuma. Odgovor-
ne sluzbe v podjetju so bile zadolZene, da pripravijo
predlog popravkov vseh ¢lenov nasih pravilnikov in
odlokov, ki jih je bilo potrebno spremeniti in vskladiti
s sporazumom. Predlog je bil dan v javno razpravo in
potrjen na 13. seji delavskega sveta dne 7. 10. 1971,

Tako bomo od 1. 11. 1971 dalje izpladevali za nadurno
delo 50 %, za noéno delo pa 25 % dodatka. Za delo ob
nedeljah znasa dodatek 30 %, za delo na dan drZavnega
praznika pa je ta dodatek celo 100 %.

Spremenil se je tudi &élen 27 pravilnika o delitvi
osebnih dohodkov, ki govori o rajnizjem meseénem
osebnem dohodku. Za polni delovni ¢as in normalni
delovni uspeh mora znasati najmanj 800,00 din (s tretjo
delitvijo). Mese¢no akontacijo do 750,00 din zagotavlja
delavcu delovna enota, v kateri je zaposlen, — razliko
do 800,00 din pa zagotavlja podjetje s tretjo delitvijo
osebnih dohodkov.

Clen 67. pravilnika o delitvi osebnih dohodkov, ki
predpisuje visino nadomestila za éas bolovanja, je prav
tako vsklajen s samoupravnim sporazumom in z zako-
nom o zdravstvenem zavarovanju. Bistvena sprememba
je v tem, da je vi¥ina nadomestila izenacena v tovarni
in trgovski mrezi — za prvih 7 dni 80 % — dalje do
30 dni pa 90 % popreénih meseénih osebnih dohodkov,
ki jih je delavec dosegel v preteklem letu. Za &as, ko
se delavec zdravi v bolni3nici ali kakem drugem stacio-
narnem zdravstvenem zavodu, se nadomestilo, ki mu
pripada za bolovanje, zmanjsa za 20 %, &e nima druzin-
skih ¢lanov za prezivljanje. Ce pa preZivlja enega ali
veé druZinskih &lanov, se nadomestilo ne zmanj3a.

Za naso delovno skupnost je nov odlok o izpladeva-
nju regresa, ki je bil za leto$nje leto doloden na 400,00
din za vsakega zaposlenega delavca. O visini regresa
za vsako koledarsko leto posebej pa sklepa delavski
svet.

Potni stroski, dodatek za lofeno Zivljenje in terenski
dodatek so prav tako vsklajeni s samoupravnim spora-
zumom.

Osebni dohodki
in samoupravni
sporazum

Dnevnice za sluZbena potovanja v tuzemsivo so
enake za vse delavce in znasSajo 80,00 din. Za potovanje
v tuzemstvu se poleg dnevnice povinejo tudi stroski
za nocitev. Visina dnevnic za sluZbena potovanja v ino-
zemstvo je dolofena po uradnem listu SFRY 23/65. De-
lavei so razvriéeni v 4 skupine po zahtevi strokovne
izobrazbe delovnega mesta, ki ga zasedajo. Stroski za
noditev pa so v tem primeru vklju¢eni v dnevnice. Za
sluzbena potovanja, opravljena z lastnim avtomobilom,
se povimejo stroski v visini 0,85 din za prevozeni kilo-
meter.

Za loéeno zivljenje se priznava mesecno:

a) delaveu na vodilnem delovnem mestu in delovnem
mestu, kjer se zahteva visokoSolska izobrazba do
500,00 din

b) delaveu na drugem delovnem mestu pa do
400,00 din.

Terenski dodatek se priznava delavcu, ki je razpore-
jen na delovno mesto izven kraja stalnega bivalii¢éa ter
se zaradi oddaljenosii ne more vsak dan vradati z red-
nim prevoznim sredstvom na svoj dom — po preteku
30 dni v viSini 23,00 din dnevno. fi

V glavnem so nanizane vse bistvene spremembe na-
Sih pravilnikov in odlokov in v veéini primerov pred-
stavljajo poviSanje. Samoupravni sporazum pa vsebuje
tudi dolodila, ki veZejo vidino osebnih dohodkov na

dobro poslovanje podjetja, zato se moramo zavedati, _

" da nam bo samo uspeino poslovanje zagotovilo pri-

merne osebne dohodke.
Marija Merhar

Posvet politiCnega
aktiva tovarne

Druzbeno politiéne organizacije tovarne, osnovna sindikal-
na organizacija, aktiv zveze komunistov in mladinski aktiv
so organizirali posvet politicnega aktiva tovarne. Nanj so
povabili 150 zaposlenih, zal pa se je vabilu odzvalo samo 37

povabljenih.

Uvodno besedo k razpravi
o osnutkih amandmajev k
ustavi SR Slovenije je spre-
govoril predsednik obd&inske-
ga sindikalnega sveta Ivko
Bergant, ki je tolmacil gradi-
vo za javno razpravo. Gradi-
vo, ki je bilo tolmaceno po
vseh delovnih organizacijah
je izdal republiski zbor Skup-
§¢ine SR Slovenije in ga imel
v razpravi do 15. oktobra.
Menimo, da je bilo gradivo
toliko ¢asa  aktualno v
vseh informativnih sredstvih
(dnevno c¢asopisje, radio in
televizija), tako da danes ne
bomo vsega tega ponavljali.
Vsa dopolnila in pripombe,
ki so bile izre¢ene o osnutku
amandmajev k ustavi bo ob-
ravnavala republiska skupséi-
na Slovenije.

Po razpravi je glavni di-
rektor JoZze Dolenc seznanil

navzote s finanéno-ekonom-
skim stanjem podjetja s po-
sebnim poudarkom v odnosu
na stabilizacijske ukrepe v
gospodarstvu. Povedal je, da
tovarna s pravilno poslovno
politiko Zanje letos velike
uspehe, pri tem pa ne pozab-
lja na stabilizacijske ukrepe,
katere v bistvu Ze izvaja s
programi in nacrti dela. i

Tehni¢ni  direktor Joze
Gros je nato povedal nekaj o
novi usmeritvi proizvodnje, o
novi izdelavi podplatov iz PU.
Vsem prisotnim je povedal,
da je nova investicija upra
vi¢ena in bo rodila sadove
kot si lahko samo Zzelimo.
Trg je po raziskavah nase
sluzbe odprt za nase nove iz-
delke — podplate iz nove ma-
se PU.

Mirko Kunsié

Obnovljena kotlarna

Z nastopom ogrevalne sezone, ki se je v letoinjem letu po-
maknila Ze v zadnje poletne dni, je zacela obratovati obnov-
Ijena kotlarna s skupno ogrevalno moéjo 2,500.000 kcal. Pove-
¢anje kapacitete kotlarne je narekovala gradnja novega skla-
dis®a in dotrajanost starih kotlov. Pri avstrijski firmi OTTO
BERGER smo nabavili 2 nova kotla s potrebnimi gorilci in
aviomatiko na kurjavo s srednje tezkim kurilnim oljem.
Cisterno z volumnom 50 m® pa je izdelalo podjetje »Steip« iz

Ljubljane.

Za ogrevanje obratov so

~ prvotno sluZili 4 kotli Neo

Vulkan III, v kotlarni obrata
II pa 2 kotla TRIKA v stari
kotlarni. Po 2 kotla sta bila
vezana skupaj na svoje toplo-
vodno omreZje. Odlodili smo
se, da obe kotlarni zdruzimo,
tudi vse toplovodne sisteme
in jih poveemo med seboj.
V kotlarni obrata II je bilo
potrebno demontirati 2 kotla
Neo Vulkan, na nujno mesto
pa postaviti nabavljene kotle
na tekoco kurjavo.

Z montaznimi deli smo pri-
geli v mesecu maju. Montazo
novih kotlov smo izvrsili sa-
mi s fanti iz mehani¢ne de-
lavnice, montaZzo cevovodov,
érpalk in potrebnih ekspan-
zijskih posod pa je izvedla

firma Var3ek iz Domzal. Elek-

tro delavnica je izdelala sti-
kalno omaro za vklapljanje
in izklapljanje gorilcev, &r-
palk, elektri¢nih grelcev za
ogrevanje cisterne in cevovo-
dov goriva. Tudi vsa ostala
elektroinitalaterska dela je
izvedla nasa elektro delav-
nica.

Do konca meseca julija je
bila obnovljena kotlarna pri-
pravljena za poskusni pogon.
Med tem ¢asom je bilo polo-
zenih okrog 1200 m raznih ce-
vi in porabljenega 600 m elek-
tri¢nega kabla.

Ogrevanje vseh tovarniskih
prostorov se -sedaj vrsi iz
obnovljene kotlarne. Odpadki

usnja in embalaZe pogorijo v
preostalih 2 kotlih Neo Vul-
kan, kar predstavlja doloden
prihranek, nova kotla pa se
vklapljata v sistem ogrevanja
avtomatsko po potrebi. Gori-
vo za nova kotla ¢rpa poseb-
na ¢rpalka iz glavne cisterne

Sklepi delav-
skega sveta

Delavski svet je na trinaj-
stem zasedanju, ki je bilo
sedmega oktobra soglasno
potrdil porocilo o poslovanju
tovarne od januarja do avgu-
sta letos. Iz poslovnega po-
rocila je razvidna vsa uspe$-
nost poslovanja letos. Ole-
nem je sprejel tudi porocilo
o poteku investicij in ¢rpa-
nju sredstev po investicij-
skem planu. Tako bodo sred-
stva doloena s planom
dovolj velika za pokritje in-

.vesticij za letosnje leto.

Clani delavskega sveta so
pooblastili tehnicni in nabav-
ni sektor, da na podlagi eko-
nomske upravi¢enosti lahko
zacneta kontaktirati v Zahod-
ni Nem¢éiji zaradi izdelovanja
podplatov iz poliuretana.

Na podlagi odbora za go-
spodarjenje in odbora za za-
deve zdruzenega dela je brez
pripomb potrdil spremembe
in dopolnitev pravilnika o
delitvi dohodka, s katerim
je le-ta usklajen z doloéili sa-
moupravnega Sporazuma.

Nadalje je z velino glasov
potrdil odlok o regresu, visi-
ni povracil stroskov prevoza
na delo in z dela ter o visini
povraéil potnih in drugih
stroSkov, vse zaradi vskladit-
ve sprejetega samoupravnega
sporazuma.

Clani delavskega sveta so
potrdili dokonéno pripojitev
»Runa« k na$i tovarni s pr-
vim oktobrom.

Tudi s porodilom poslova-
nja podjetja Trio so bili se-
znanjeni vsi. Ob koncu leta
bo Trio dosegel ve¢jo likvid-
nost in rentabilnost kot prej.

Na koncu so ugotovili, da
se obradun osebnih dohod-
kov tistih, ki so delali med
kolektivnim dopustom lahko
reéi v okviru doloéil pravilni-
ka o delitvi osebnega dohod-
ka. Mirke Kunsic

v rezervoar dnevne porabe. Iz
rezervoarja dnevne porabe te-
&e gorivo s prostim padom
do gorilcev. Od tu ga poseb-
na C¢rpalka tla¢i skozi Sobe
kjer se gorivo razprs$i, pome-
$a z zrakom, tako nastalo
meSanico vige eclektri¢na
iskra. Gorivo je pri normal-
ni temperaturi tefko teko-
Ce,"zato ga je potrebno pred-
hodno segrevati. Cisterne, ce-
vovodi, goriva ter gorilci so

zato opremljeni s posebnimi
grelci.

Prednosti obnovljene kot-
larne so veé¢ja ogrevalna moc,

lazje posluZevanje kotlov,
moznost istocasnega kombini-
ranega kurjenja starih in no-
vih kotlov, manjse Stevilo
zaposlenih, ¢istost pogona in
lazje skladiS¢enje goriva.

Zahteva pa ve¢jo pozornost
in strokovnost pri delu.

Ing. Janez Mrak



Danes vaje na papirju,
jutri zares na usnju

Vsako sredo se zbere v to-
varni osem deklet in 3est
fantov. Vseh Stirinajst si
zeli (upajmo), da bi bili ez
tri, $tiri leta dobri Cevljarski
tehniki, Ker pa brez teorije
ni prakse in obratno, imajo
ob sredah popoldne 6 ur
praktiénega pouka. Vsi so iz
drugega letnika tehni¢ne cev-
ljarske 3ole. Stirje se ucijo
iz sorodnih evljarskih to-
varn, Alpine, Planike, Trbo-
velj, deset jih pa S3tipendira
nasa tovarna.

Letos so bili tretji¢ na
praktiénem pouku, ki ga vo-
di tovaridica Kati Beks, vod-
ja oddelka 514. Povprasali
smo instruktorico kaj je na-
men te prakse in kako sploh
zgleda program za tehnike.

»Program prakti¢nega po-
uka je dokaj obSiren. V pr-
vem letniku fehni¢ne Sole
morajo bodo¢i tehniki ob-
vladati prirezovanje in tanj-
Sanje, v drugem se spoznajo
s Sivalnicami in stroji za pro-
izvodnjo v S$ivalnicah, doku-
mentacijo, operacijami za
eno golenico in Se veliko dru-
gih del, ki jih program toéno
odreja po posameznih mese
cih teoreti¢nega pouka. Tret-
Ji in Cetrti letnik se spoznata
s sekalnico in montazo, tako
da vsak, ki naredi 3olo in
dobi naziv &eviljarski tehnik,
zna sam samostojno izdelati
¢evlje na strojih v nasi to-
varni. :

Namen je, da jih postopno
navajamo in usposabljamo,
da se bodo potem laze vklju-

¢ili v delo in samostojno
reSevali posamezne proble-
me, s katerimi se bodo sre-
cevali pri vsakdanjem delu«
je povedala tovariSica Kati
Beks.

Stopili smo med bodode
tehnike in dva povprasali,
kaj menita o praktiénem
pouku drugega letnika v to-
varni.

Neva Jerman — 16, Trzi-
¢anka

»Mislim, da nam inS$truk-
torji povedo vse kar morejo
v tako kratkem déasu. Prakso
1mamo tedensko samo 6 ur,
kar je vse premalo, da bi
lahko odnesli $e vet od prak-
ticnega in posredno teoretiic-
nega pouka. Sedaj, ko sem
Sele zacela v Sivalnici, gre
v¢asih kak$na vaja mimo za-
risanih &t ma papirju, kjer
vadimo.«

Bostjan Moé&nik — 15

»Prakse bi bilo lahko ved.
Vcasih se teorija, ki nam jo
»vlivajo« v Soli ne ujema s
prakso v tovarni. Vsi $tipen-

disti imamo med pocitnicami’

enomeseéno prakso. Seveda
dobimo za to nagrado po
uspehu za enomeseéno delo.
Se laZje bi vadili, &€ bi imeli
svoj oddelek.

Tako mislita ta dva ucenca
tehni¢ne ¢&evljarske Sole, ki
ima leto¥nji program Ze iz-
delan, za naslednjega pa bodo
morali pomisliti, da bi mo-
gode nekaj ve¢ prakti¢nega
pouka v tovarni ne Skodilo.

Mirko Kunsic

Nas vrtnar

Izuéen kolar, aktivist, gasilec, lesni manipulant, dober postav-
Ijalec ostre$ij, lesenih odrov in »Soleng«, sedaj vrinar Janez
Frantar (63) nam je pripovedoval o svojem delu — vrinarstva
v tovarni in seveda o pesiri zivljenjski poti.

Z njim smo se pogovarjali
kar na tovarniskem vrtu. Ja-
nez je grabil pokodeno travo
in jo odnasal su$it za menzo.
Pogovarjali smo se sede¢ na
kupih listja. Moz se je zami-
slil, si popravil z Zuljavimi
rokami klobuk in se nasmeh-
nil skozi zgubani obraz in
zacéel pripovedovati.

»Rojen sem bil v Kovorju
6. decembra 1908. leta. Doma
nas je bilo osem otrok, zato
mi mladost ni bila postlana
z rozicami. Delo, delo, vsak
dan samo delo nas je priga-
njalo. Kljub temu sem se iz-
u¢il doma za kolarja. Nato
sva z ofetom trdo delala, vse
kar je paé¢ prislo pod
roke. Pa je pridla voj-
na. V nas$i hisi, po doma-
&e se rede pri Golbu, smo
kmalu zadeli pomagati par-
tizanom.« Ob spominu na
vojna leta so Janezu Frantar-
ju rahlo zasijale Zive odi, nje-
gove kretnje zgaranih rok so
bile sunkovitejse. Pripovedo-
val je naprej:

»Najprej smo z volom vozi-
li v gmajno ZiveZ v dnu gnoj-
nega kosa. Kmalu so $le z
mano v gozd tri puske —
mavzarice in dva nahrbtnika
municije, poleg tega smo vsi
terenci Kovorja obvesdéali par-
tizane in tako prepredili veli-
ko spopadov. Leta 1944, e se
prav spomnim sem Sel v
partizane. Po vojni sem delal
v zadrugi kot lesni manipu-
lant, ko pa so se zacele v
zadrugi dogajati ¢udne stvari,
sem jih zapustil, ker mi je
po$tenost mnogo pomenila.
Poiskal sem si delo pri pod-
jetju »Novogradnja« in bil za
cimprmana, delal pa sem tu-
di vsa ostala dela, porabili so
me pad za vsa dela v zvezi z
mojim kolarskim poklicem.«

Kot vemo, ste se potem za-
poslili pri nas, povejte kaks-
no delo imate?

»Res je, pred osmimi leti
sem prifel v »Pekok, kjer sem
ge sedaj za vrtnarja. Dela je
dovolj, samo ¢e ga vidis. Ta-
ko mi hitro mine dopoldne.

Nekaj ur pomagam v menzi,
prenasam polne zaboje in
ostale stvari, kar jih potre-
bujejo. Tudi na vrtu je dela
dovolj, sadna drevesa, okras-
no grmicevje, roZe, skratka
nikoli ne gledam na uro, Za-
sluzim kar se pa¢ da zasluzi-
ti s sedmo grupo. Vesel sem
kar potegnem v Kkuverti ob
mesecu, ¢eprav menim, da to
ni ne vem kako veliko«

Imate kak3ne probleme?

Pri delu v tovarni nobenih.
Zre me samo to, da nimam
priznanih sedmih let dela.
Vzeli so mi jih zato, ker po
vojni nisem delal neprekinje-
no 5 let. Za leto sem preki-
nil, ko mi je umrl oce. V de-
lovni knjiZici imam vse to
dokumentirano, vendar ne
gre in ne gre, deprav sem ze
govoril z odvetniki. Vendar
upanja $e nisem izgubil.
Upam, da je $e postenost na
tem svetu.

Kako pa vasa druZina, po-
vejte nam prosim, kako pre-
zviljate svoj c¢as izven to-
varne?

Ja, veste to je pa tako.
OzZenil sem se bolj pozno, po
vojni. Z Zeno sva vzgojila §ti-
ri otroke: Janeza (23 let), Da-
nijelo (19), Lucijo (21) in Ma-
gdo (14). Kar &tirje smo do
nedavnega delali v tovarni,

- sedaj samo $e trije. Héerka

Danijela je v S$ivalnici v Tr-
bovljah, Lucka pa v tehnié-
nem sektorju. Najmlajsa pa
hodi v osmi razred, sin pa
dela v Metalki. Doma se odlié¢-
no razumemo. Popoldne dela-
mo na polju, pa tudi v hisi
se najde dosti dela. V pro-
stem c¢asu rad prisluhnem
veseli domadi glasbi. Drugace
pa sem ¢&lan zveze borcev in
7e 47. leto aktiven gasilec v
gasilskem dru$tvu Kovor.«

Tako nam je pripovedoval
Golbov Janez iz Kovorja, ki
ga vidite vsak dan kako hiti
v delovni obleki po dvoricu,
vrtu, pa¢ povsod tam, kjer
ga rabijo.

Na koncu smo si segli v
roke, moja se je kar izgubila
v njegovi, delovni zuljavi dla-
ni, popravil si je nepogreslji-
vi klobuk na sive lase in se
z nasmeskom poslovil.

Zahvaljujemo se vam za
razgovor, smo komaj utegni-
li re¢i in Ze je vzel grablje
in odsel.

Mirko Kunsié
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»Napad na Gozd«

Prvo nedeljo v mesecu oktobru je bil izvr3en »napad« na vas
Gozd. Ta »napad« na partizansko vasico, ki leZzi v podnoZju
Kriske gore, je bila dejansko ponazoritev dogodkov pred 27
leti, ko je fa3isti¢na svojat s svojimi pomagadi poZgala to
vas, njene prebivalce pa so izgnali.

V organizaciji obéinskega
odbora ZZB se ob obletnici
poziga vasi Ze tradicionalno
vr$i vsako leto proslava - ozi-
roma srecanje bivéih interni-
rancev ob¢ine Trzi¢. Leto$nje-
mu proslavljanju pa je bil
dan $e vecji poudarek zato,
ker je le-to sovpadalo s pro-
slavljanjem 30-letnice vstaje
jugoslovanskih narodov. Brez
dvoma pa je letos k popestri-
tvi celotnega programa pro-
slave prispevala ¢ omenjena
ponazoritev dogodkov ob sa-
mem pozigu vasi.

V tej akciji so sodelovali
pripadniki teritorialne enote
skupno s pripadniki obmej-
nih enot JLA nasega podrod-
ja. V okviru teritorialne par-
tizanske enote je aktivno
sodelovala tudi enota, ki je
formirana iz vojnih obvezni-
kov — c¢lanov naSe delovne
skupnosti.

V zgodnjih jutranjih urah,
kmalu po polnoéi, so se zbra-
li na dolocenih zbornih me-
stih pripadniki partizanske
enote v polni vojni opremi,
kjer sta se formirali dve ko-
loni, vsaka z doloc¢eno borbe-
no nalogo. Pod vodstvom svo-
jih stare$in sta obe koloni
odsli na svoje borbene polo-
zaje. Vsi sodelujoéi so bili
razdeljeni v dve skupini — v

skupino plavih in v skupino
rde¢ih. Plavi so bili v vlogi
sovraznika — napadalcev, rde-
¢i pa v vlogi partizanov —
branilcev. Celotna akcija je
bila zasnovana 2z nekoliko
drugaéno predpostavko, kot
pa je bilo v dogodkih pred
21. leti. Namen te vojne veZ
be je bil namreé prikazati,
kako naj bi bilo pred 27. leti,
da ne bi priglo do poZiga vasi.

Tocno ob 6.05 uri je padel
prvi strel, nato pa se je zacel
pravi »bojni meteZ«. Strelja-
nje se je sicer precej razliko-
valo od tistega pred 27. leti,
saj je dana$nja teritorialna
partizanska enota oboroZena
s sodobnim orozjem. Po ne-
kaj ve¢ kot uro trajajodi
»borbi« je rded¢im uspelo iz-
gnati »sovraznika« iz vasi in
preprediti njegovo nakano —
»pOZig vasi«.

Vodstvo vojne veZbe je ce-
lotno akcijo ocenilo za dokaj
uspe$no in pozitivno. Vsi so-
delujoci pripadniki teritorial-
ne partizanske enote, Kka-
kor tudi pripadniki obmejnih
enot JLA so iz te vojaske va-
je odsli obogateni s $e eno
preizku$njo svoje borbene
sposobnosti in pripravljenosti
stopiti v bran domovine, ka-
darkoli bi bilo to potrebno.

Marjan Markié¢

Teden pozarne varnosti

Za teden poZarne varnosti
se je drudtvo dobro pripravi-
lo. Na seji odbora smo se do-
menili, da bomo cel teden
imeli razliéne vaje in preda-
vanja za ¢lane kolektiva in
da bomo svojo dejavnost
usmerili tudi navzven. Rav-
nali smo se tudi po progra-
mu obdinske gasilske zveze
Trzi¢. Se nikdar ni bilo nase
delo tako aktivno kot tokrat.
Program je bil v celoti iz
polnjen. Ze takoj v torek
21. 9. 1971 smo se udelezili
sektorske vaje v Trziéu, kjer
so sodelovala vsa industrij-
ska drudtva in pa gasilsko
drustvo Trzi¢. Vaja je zavze-
mala stari del Trziéa — pred
kinom. Po oceni vodstva je
bila dobro izvedena in je v
celoti uspela. V veernih urah
pa smo izvedli mokro no¢no
vajo v sodelovanju z gasilci
ZLIT-a v njihovem podjetju.
Tudi ta vaja je pokazala, da
nas ni¢ ne moti, da znamo
svoje delo opraviti tako kot
je treba. Prav tako sodelova-
nje s sosedi je nadvse kori-
stno in potrebno gojiti, kajti
poznavanje razmer in dostop
do vode nam v sluc¢aju nesre-
¢e lahko veliko koristi.

V sredo smo izvedli za de-
lavce dopoldanske izmene v
gumarni vajo z ro¢nimi ga-
silnimi aparati, kjer je o po-
menu poznavanja aparatov,
njihovega ucinka in gafenja
z njimi govoril tovari§ Edo
Petek. Pokazali smo tudi

prakti¢no, kako se ogenj naj-
hitreje in najbolj uéinkovito
pogasi. Tudi v cetrtek sino
imeli eno lahko vajo z delav-
ci popoldanske izmene v gu-
marni. Ceprav je vsak na no-
vo sprejeti delavec pouéen o
rokovanju z gasilskimi apa-
rati, smo opazili, da so te
vaje Se kako potrebne. Teh-
nika gre hitro naprej, apara-
ti se spreminjajo, ravno tako
gasilna sredstva in marsikdo
aparata ne zna uporabiti, ali
pa bi ga napac¢no uporabil,
kar se ob nesrec¢ah v paniki
najraje zgodi.

V cgetrtek smo izvedli ve-
liko mokro vajo tudi doma.
Z dvema nepopolnima skupi-
nama smo skusali obvarovati
namislieni pozar, da se ne
bi razsiril na poslopje S$ival-
nic. Ta vaja je pokazala, da
nova motorka Rossenbauer
dela res odli¢no, saj so 3l
curki vode od tal pa do stre-
he Stirinadstropne stavbe in
se lahko zanesemo nanjo, saj
nam do danes $e nikoli ni
zatajila. Drudtvo ima sedaj
dve desetini, vsega 23 ¢lanov.
Vedina gasilcev je mladih, ki
se z gasilskim delom 3ele
spoznavajo. Vendar upamo,
da bomo z vajami dosegli ti-
sto raven, ki je potrebna za
uspe$no delo. Tudi stareii
¢lani se vaj $e udelezujejo in
so pripravljeni $e vedno ak-
tivno sodelovati. Po vseh mo-
¢eh se bomo prizadevali de-

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Prva trgovina
v Crni gori odprta

Po vecleinih prizadevanjih nam je konéno uspelo, da smo na
zemljevidu Jugoslavije, kjer imamo obkrozena mesta z nasimi
prodajalnami, naredili tudi prvi krog v novem ¢rnogorskem
srediséu Titograd. Prodajalna, ki je 102. po vrsti, je bila od-

pria dne 25. septembra 1971,

Ceprav je Titograd mlado
mesto in na vsakem koraku
kot gobe po dezju rastejo no-
va naselja, lokacije v strogem
centru mesta kljub velikemu
prizadevanju nismo dobili.
Zaradi tega smo se morali
odlociti, da odpremo proda-
jalno v novem Sele nastajajo-
¢em centru, ki bo pa zelo hi-
tro postal glavni center Tito-
grada, saj se poleg Stevilnih
novih zgradb z lokali v pri-
tli¢ju v ta center selijo tudi
vse vazne ustanove kot so
posta, banka itd.

Nasa prodajalna, ki jo je
projektirala ing. arh. Breda
Jazbec, je zelo lepo in funk-
cionalno urejena in ima 5 ve-
likih izloZb. Ima tudi velik
svetle¢i napis nasega podjet-
ja, tako da e od daleé¢ opo-
Zori nase.

V prodajalni so za zadetek
zaposleni trije, ki pa so takoj

po otvoritvi imeli Ze polne
roke dela, saj je bilo %e kljub
zelo toplemu vremenu veliko
zanimanje za na$o jesensko
obutev. Ze prvi dan je bilo
za milijon in pol din prometa.

Otvoritvi prodajalne so po-
leg predstavnikov lokalne ob-
lasti, izvajalca del, novinar-
jev, poslovodij. konkurenénih
podjetij, prisostvovali $e na$
glavni direktor tov. Dolenc
Joze, predsednik delavskega
sveta tovari$ Pavel Roblek in
Sef trgovske mreZe Jazbec
Milan.

Osebju prodajalne Zelimo,
da ¢im uspe$neje pri¢ne s
prodajo nase obutve in seve-
da tudi obutve nasih koope-
rantov. Zelimo tudi, da bodo
potros$niki z naso obutvijo
posebno pa s postrezbo zado-
voljni.

Milan Jazbec

Prospekt »PEKO
jesen zima 71-72«

Leto$nji barvni prospekt
za sezoni jesen in zimo pri-
nada na dvajsetih straneh 72
modelov Zenske, moske in
otroske obutve. S prospek-
tom Zelimo obvestiti potro¥-
nika o nasih najuspelej$ih
modelih, kakor tudi o mode-
lih nas$ih kooperantov, katere
lahko kupijo v vseh nasih
poslovalnicah in nekaterih
blagovnih hisah. Prikazani
modeli so Ze v prodaji, razen
nekaterih zimskih, ki se do-
bavljajo postopoma.

Razdelitev prospekta bo iz-
vriena do konca tega me-
seca, in sicer kot vloZek v
dveh revijah, prav tako bo-
mo dolo¢eno koli¢ino pro-
spektov dostavili v vse nale

poslovalnice in nekaterim
blagovnicam, kjer prodajajo
samo nase modele (blagov-
nice MERCATOR, trg. pod-
jetje SOCA, Koper in druge).

Stroskj izdaje prospekta so
precejdnji, vendar moram
poudariti, da le-te delimo =z
nadimi kooperanti, in sicer
na podlagi sklenjenih pogodb
Za prodajo v na$j trgovski
mrezi. Stroski se delijo v
razmerju: 709, Peko in 307,
kooperanti.

Po mmenju nekaterih je le-
tosnji  jesensko-zimski pro-
spekt najboljsi od vseh dose-
danjih, vendar moramo v pri-
hodnje posvetiti Se ved po-
zornosti modelom obutve.

Flore Gros

Delovni posnetek iz domace tiskarne. Prostore imajo v zad-
njem nadstropju stare stavbe

Nasi bodo&i kupci si ogledujejo trgovino v Piranu

Sejem »Moda v svetu«

Desetega okiobra je bil v
Beogradu zaprt 12. tradicio-
nalni sejem »Moda v svetus,
ki se ga je udeleZila tudi na-
Sa tovarna.

Kljub Stevilnim poslovnim
razgovorom, ki smo jih ime-
1i na sejmu z nas$imi koope-
ranti in ostalimi razstavljal-
ci, sem si del sejma z obutvi-
jo in usnjeno galanterijo do-
bro ogledal. Ce ga primerjam
s prejdnjimi, moram vseka-
kor ugotoviti ponovni napre-
dek, ki je morda zaradi ob-
sega, kakor tudi aktualnosti
razstavljenih modelov letos
ge veliko boli viden. Ze prvi
pogled na razstavne paviljo-
ne pove, da se je vedina pnro-
izvajalcev za sejem temeljito
pripravila, saj so poleg vode-
¢ih tovarn tudi manjsa in do-
kaj nepomembna podjetja
prinesla na sejem zelo aktu-
alne in zanimive kolekcije.
Seveda pa je vprasanje koli-
ko od teh modelov bodo po-
samezna podijetja dala na tr-
7i&¢e. Podjetja so z modnimi
novostmi zelo dobro sezna-
njena in da v tej smeri ni
bilo bistvenih razlik med raz-
stavljalci, bolj se je poznalo
pri kvaliteti izdelane obutve
#e pri samih vzorcih, $e bolj
pa potem v redni proizvod-
nji.

O tem pifem zaradi tega,
ker moram samo kriti¢no
ugotoviti, da smo na seimu
nastopili skromno, z zmani-
Sano kolekcijo in premalo
modelov. Sam pavilion, ki ie
bil sicer lepo aranziran in so
grupe ¢evljev po barvah lepo
delovale, je zaradi premalo
modelov deloval preskromno.
Mislim, da v bodoc¢e lahko
brez skrbi prikaZemo celotno
naso kolekcijo, obogateno Se
z manj$o koli¢ino ekstrava-
gantnej$ih modelov, ki bi jih
modelirji pripravili za sejem.
Poleg SirSega izbora modelov
bo vsekakor potrebno z
aranZerskimi dodatki naredi-
ti paviljon Se bolj privladen
za obiskovalce.

In Se nekaj o letosnjih- na-
gradah. Najvelje priznanje
»Zlato koSutox sta letos do-
bila »Leda« Knjazevac za Zen-
sko obutev in »Ras« Novi Pa-
zar za mosko obutev. Ali so
modeli, ki so nagrade prejeli
po vseh kriterijih, po katerih
se ocenjuje za nagrado, naj-
boljsi je tezko reci, res pa je,
da sta imela oba proizvajal-
ca zelo lepe in moderne ko-
lekcije ter sta zaradi tega na-
grade zasluzila.

Na koncu bi Se dejal, da
sejem »Moda v svetu« $e ved-
no pridebiva na pomenu, saj
je z vsakoletnim vecjim obse-
gom tudi zelo povecan obisk
poslovnih ljudi kakor tudi
obiskovalcev-potrosnikov. Za-
radi tega se bomo verjetno
tega sejma tudi v bodoce
morali udeleziti, vendar do-
bro pripravljeni, saj nam bo
le tako 3e bolj koristil.

Milan Jazbec

Jesen v nasih trgovinah

Propagandna sluzba je pri-
pravila Ze pred kolektivnim
dopustom idejne osnutke za
dekoracijo nasih trgovin v je-
senskem ¢asu. Letodnji motiv
je stilizirana igralna karta,
formata 97 cm x 66 cm. Izde-
lana je v §tirih igralnih sim-
bolih — figurah. Barvno in li-
kovno skladnost daje letodnji
dekoraciji - barva ovenelega
jesenskega listja, ki jo
uokvirja figura mehko pro-
storo¢no risanih figur, Na kar-
ti je figura na beli osnovi,
kot ozadje pa ima eno iz-
med $tirih jesenskih barv. S
tem se lahko pri veéjih izloz-
bah kombinira z veé¢ kartami
in dosega barvitost jesensko
liriénih krajin. Veéji format

LU H L H T

Dopisujte
V SV0j
casopis

nCevljar«

W e

dopudfa tudi razlicna druga
aranziranja.

Dekoracija igralnih kart je
izdelana oziroma tiskana v
tehniki sitotiska na boljsi pa-
pir, ki je mnato kaSiran na
moéno obrezano lepenko, da
se ne Kkrivi.

IzloZbena okna so pri vseh
nasih 102 trgovinah razli¢na,
zato smo se odlodili, da po-
leg igralnih kart uporabimo
manj$e poker kocke, ki po
svoji izvirni zamisli popestri-
jo izlobe, ki so okna nale
tovarne.

Ob izbiri dekoracije »jesen
71« je bil izbran moj osnutek
za dekoracijo izloZbenih oken
trgovine v Zagrebu. Trgovina
ima najveéje izlo¥be od vseh
in to zahteva posebno jesen-
sko dekoracijo. Upam, da bo
vied Zagreb&anom, ki imajo
prefinjen okus.

Viljem Jakopin

ROP MODELOV ZA CEVLIE

Firence — mna florentin-
skem sejmu obutve so prijeli
dva Ameriana, 33-letnega
Kurbanda fn 43-letnega Ca-
hena, ki sta kradla modele
najnovejsih éevljev. Oé¢itno je
§lo za industrijsko vohunje-
nje. Casopis ni objavil, ka-
teri zas¢itmj znak so limeli
ukradeni ¢&evlji za prihodnjo
sezono pomlad-poletje 72.
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Narocila za sezono pomlad - poletje so zbrana

¢e bomo tako nadaljevali, bodo v tovarni obutve »Peko« v Trzi€u kmalu zbrani skoraj
vsi poklici, ki posredno ali neposredno sodijo k proizvodnji obutve. Ni Se dolgo tega,
ko smo predstavljali strogi obrat za proizvodnjo obutve. Ker pa se je pri hitrem razvoju
izkazalo, da bomo zaostali v osnovni dejavnosti, ¢e ne razvijamo nekaj najnujnejsih
obratov oskrbovalne industrije, smo zaéeli intenzivnd razmiiljati o tem, kako bi si naj-
hitreje in najbolje sami pomagali. Pri takratnem krititnem stanju glede oskrbe = surovo
gumo in gumijevimi izdelki se je rodila ideja o lastni gumarni, ki je bila kmalu realizirana
in smo postali kombinat. Lasina gumarna nas danes oskrbuje skoraj z vsemi gumijevimi
izdelki, ki jih potrebujemo v proizvodnji, prednost tega pa je 3e posebej v tem, da se
lazje in hitro prilagajamo modi, ki je zadnje ¢ase hudo temperamenina.

Najrazli¢necjsi obrati za bri-
zganje plastike niso v nasi
drzavi nobena novost. Kljub
temu pa smo zadnja leta utr-
peli veliko $kode prav zato,
ker ni solidnega dobavitelja,
ki bi nam pravocasno, pred-
vsem pa v ustrezni kvaliteti
dobavljal plasticne pete. Na
tem podroc¢ju smo imeli toli-
ko problemov, da jih sploh
nismo utegnili sproti reSevati,
rezultat pa je bil popolnoma
obi¢ajen — cokla v proizvod-
nji. Nikakor ni bilo mogoce
najti izhoda, zato smo se od-
lo¢ili, da sami kupimo stroje
in naprave za proizvodnjo pe-
ta in napetnikov. Vzporedno
s tem je bilo nujno organizi-
rati orodjarno, ki dela kovin-
ske kalupe za brizganje peta.
Oboje je Ze nckaj Casa realizi-
rano in danes na podrocju
plasti¢nih peta nimamo teZav,
Ce seveda odStejemo manjse
probleme, ki jih nikdar ni-
kjer ne zmanjka. Z uvedbo
obrata plastike pa smo dobili
Ze tretji osnovni poklic.

Doslej nikakor nismo uspe-
vali ‘dobiti na domacem trgu
zadostne koli¢ine usnjenih
podlog in $e tiste, ki smo jih
dobili niso bile v zahtevani
kvaliteti. Zato smo bili prisi-
lIjeni, da smo skoraj vso pod-
logo uvazali, kar je predstav-
ljalo devizno tezavo. S pripo-
jitvijo bivée usnjarne »Runo«
k nafemu podjetju smo dobi-
1i nov obrat, kjer bomo v
najblizji prihodnosti zadeli
izdelovati podlogo in to naj-
prej za svoje, pozneje pa tudi
za potrebe drugih. Usnjarstvo
pa je ze Cetrti osnovni poklic,
ki ga doslej nismo imeli in
ki bo zahteval dodatne napo-
re glede oskrbovanja. Prob-
lem pomanjkanja kvalitetnih
podlog pa bo s tem konéno
resen.

Na velikem pohodu je nova
vrsta materiala za podplate
— takoimenovani poliuretan.
Ta material ima precej$nje
prednosti pred gumo, ker je
mnogo laZji in ima manjso
obrabnost, poleg tega pa je
vsestransko uporabljiv. Iz
njega se lahko vlivajo profil-
ni podplati, ki jih potem
lepimo na obutev, moZno pa
ga je tudi brizgati z izredno
hitrem postopkom direktno
na obutev. V svetu je za to
novost veliko zanimanje in
ker doma Se nihée ni organi-
ziran za tovrstno proizvod-
njo, smo se odloéili,
razvijemo sami. Razvoj je v
postopku in lahko pri¢akuje-
mo, da se bodo ti proizvodi
pojavili v naSem programu
#e prihodnje leto. To pa bo
#e peti poklic, ki bo zahteval
svoje tako kot vsi ostali.

Pri neprestanem povedeva-
nju proizvodnje obutve in pri

da jo

tako hitrem $irjenju v druge
dejavnosti se nam kar samo
vsiljuje vprasanje, ali smo
dovolj organizirani in sposob-
ni, da bomo znali in zmogli
vse nafe dejavnosti temeljito

zdaj z narodili popolnoma za-
seden.
Lepljena izdelava IIL

Je oddelek, kjer smo vedno
najbolj menjali tipe obutve

Tak je oddelek podplatne izdelave

zaposliti, proizvode pa ugod-
no plasirati. Prvo vpraanje
so usposobljeni strokovni
kadri, brez katerih si takih
naporov sploh ne moremo
misliti. Res je, da nam bo
sposobnih strokovnjakov po-
vsod primanjkovalo, s tem
problemom pa se Ze leta in
leta mu¢imo tudi v osnovni
dejavnosti in ga nekako uspe-
vamo reSevati. Ne preostaja
nam torej drugega, kot da
strokovne 1judi intenzivno $o-
lamo in usposabljamo Se za
druga podroéja in da se razvi-
jamo vzporedno s sposob-
nostjo kadrov. Drugo vpra-
ganje pa je plasma vseh
proizvodov, nanj pa bodo
odgovorila poglavja o progra-
mu in zasedenosti nasih pro-
izvodnih oddelkov. Ce pogle-
damo program proizvodnje
za pomlad poletje 1972 po
tem, ko so zbrana vsa doma-
¢a narotila in ko smo Ze
dobili prva narocila za firmo
Afis, bodo na%i oddelki zapo-
sleni takole:

Goodyear:

Je specializiran oddelek za
izdelavo moskih luksuznih in
$portnih tipov cbutve in bo
zato delal izklju¢no samo mo-
8ke devlje. Vedina proizvod-
nje bodo tipi obutve s profil-
nimi montaznimi gumi pod-
plati, nekaj pa bo Se moskih
lahkih devljev z usnjenimi
podplati, ki jih bomo obde-
lovali po klasi¢énem nadinu.
Razvili bomo dve novi obliki
kopit in podplatov. V bliznji
prihodnosti bo oddelek dobil
nove stroje za navladenje,
ker so sedanji Ze izrabljeni,
s tem pa se bo- dvignila kapa-
citeta. Kljub temu pa je Ze

in je zato imel najmanjse
moznosti hitrega napredka. V
zadnji sezoni pa je postal ma-
lo bolj enoten, ker je bil
vkljuéen v program dela za
firmo Afis in je proizvajal
zensko Sportno obutev. Tako
bo ostalo tudi za prihodnjo
sezono, ker bo imel celo se-
zono enoten program, in si-
cer klasiéne mokasinke in
zenske Sportne sling sandale
s profilnimi gumi podplati,
za katere je zbranih dovolj
naroéil na enem samem Kko-
pitu.

Lepljena izdelava I in II

Ceprav imamo v obeh od-
delkih popolno strojno opre-
mo za izdelavo Zenske zaprte
galanterijske obutve, smo Ze
ve¢ sezon v obeh oddelkih
morali proizvajati Zenske
sling sandale in sandale, ker
je po teh artiklih veliko po-
prasevanje. V prihodnji sezo-
ni se ne bo prav ni¢ spreme-
nilo, razen seveda oblik ko-
pit, peta in profilnih gumi
podplatov. Navajeni smo Ze,
da vsako sezono zamenjamo
vse orodje, Kkar je prav pri
artiklih, ki jih delata ta dva
oddelka, najbolj znadilno za-
radi hitre menjave mode.
Sandal in v peti odprtih san-
dal je dovolj narocenih, da
sta oddelka popolnoma zase-
dena. :

Flex izdelava

Ze dovolj cdasa ta oddelek
proizvaja le Zenske in moske
mokasinke v lepljeni izvedbi
s presitimi podplati ali pol-
podplati. Tako bo ostalo tudi
v prihodnji sezoni in ne bo
posebnih novosti. Razvili bo-
mo le eno novo mogko kopito

in profilni podplat, ker tako
zahteva trg.

Vulkanizacija
bo v letni sezoni $e naprej
proizvajala Zensko in mosko
platneno obutev, po kateri je
dovolj povprasevanja in je
oddelek z narodili popolnoma

zaseden. Novosti v oblikah -

kopit to pot v tem oddelku
ne bo, kljub temu pa bo de-
lovni program zelo pester za-
radi novih vzorcev in mate-
rialov.

Sivalnice

Po prvih izra¢unih bomo na
vetno problemati¢nem pod-
ro¢ju, to so Sivalnice, delo
zmogli. Ceprav je v kolekciji
vecina vzorcev zelo zahtevnih
in imajo precej vloZenega de-
la, ne bo zastojev zaradi po-
manjkanja zgornjih delov.
Vse Sivalnice v mati¢nem
podjetju kakor tudi obrat v
Trbovljah #e v zimski sezoni
izpolnjujejo svoje delovne na-
loge in ni bojazni, da jih ne
bi e naprej. Poleg tega nam
bodo zgornje dele izdelovali v
»Industriji obutve« v Novem
mestu, »Partizanu« v Pozna-
noveu in »Buduénostic« v Lud-
bregu.

Vsi trije kooperanti so gle-
de dobave in kvalitet zadnje
¢ase razmeroma solidni, Ce-
prav se ob&asno $e pojavljajo
najrazli¢nej$i problemi. To-
varno obutve »Limka« v Pri-
jepolju, ki je bila v tej sezoni
na$ Cetrti kooperant, smo
morali zaradi izredno nesolid-
ne kvalitete izkljuciti iz pro-
grama in bomo z njo preki-
nili posle.

Gumarna

Izredna obremenjenost tega
oddelka, ki postaja vcasih
prav neznosna, je znana ma-
lone vsem ¢lanom kolektiva.
Za sezono pomlad-poletje pa
potrebujemo toliko gumi pod-
platov, da jih sploh ni mogo-
e izdelati, Ceprav gumarno
opremljamo z novo serijo
strojev za vulkaniziranje pro-
filnih podplatov. V celi sezoni
bomo izdelali en sam artikel,
na katerem ni vgrajen izdelek
domace gumarne in ni si tez-
ko predstavljati, kaj to pome-
ni. Ta obremenjenost je na-
rekovala, da smo se Ze vna-
prej povezali s tovarno gumi-

jevih izdelkov »Ris« v Zagre-
bu, ki bo celo sezono za nas
izdelovala podplate. Nekatera
orodja, ki so potrebna za iz-
delavo podplatov, smo Ze na-
roc¢ili v inozemstvu v takih ~
izvedbah, da ustrezajo stro-
jem v »Risu«. Planski red za
proizvodnjo podplatov je to-
rej postavljen zanesljivo in
do problema bo prislo, &e
»Ris« ne bo dobavljal podpla-
tov tocno po pogodbah, kar
pa se mu le prerado zgodi.

Plastika

Povprasevanje po nasih pla-
sticnih petah in napetnikih
je tolik$no, da prodaja teh
artiklov sploh ni problem,
kolikor bi jih lahko izdelala.
Oddelek pa bi bil celo preza-
seden z domadimi potrebami,
¢e se ne bi odlocili, da bomo
v prihodnji sezoni uporabljali
tudi lesene pete prevleéene
s sloji spodnjega usnja. In
ker bo teh peta ve¢ja kolici-
na, bo plastika toliko spro-
iCena, da bo lahko poleg
domadih potreb izdelala Se
nekaj koli¢in za nasega stal-
nega odjemalca »Alpino« v
Zireh. S tem pa je kapaciteta
popolnoma zasedena.

Sekalnica

ima pri menjavah sezon
vedno ve¢je premike, ker ne-
katere operacije odpadajo,
nastajajo nove ali se obseg
dela povetuje odnosno zmanj-
$uje. To je postalo med pre-
hodi Ze normalno in tudi v
tej sezoni ne bo veljih spre-
memb. Mocneje bo obreme-
njen oddelek za finiSiranje
podplatov, ker bomo doma
finisirali celo tiste, ki jih bo
dobavljal »Ris«. Znadilno za
sekalnico bo v prihodnji sezo-
ni to, da bo vedina sekalnih
strojev stala kakor tudi pla-
net stroji za obrezovanje pod-
platov, ker je program tak,
da ni kaj sekati in obrezova-
ti. To pa ne pomeni, da bo
dela primanjkovalo, ker na
vseh drugih podrog¢jih §irimo
druge vrste dela.

Celoten program je torej
razmeroma Sirok, ni pa po-
sebno kompliciran. Kljub te-
mu pa nastajajo upravi¢ene
skrbi, ali bomo uspeli s pro-
izvodnjo za pomlad-poletje

(Nadaljevanje na 7. strani)

Zbrano in vestno je delo v Sivalnicah
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Stopnis¢e nove stavbe iz Zabje perspektive

Mladinska rubrika

Delo mladinskega
aktiva

Po poditniskem zatidju je
zacel z delom tudi mladinski
aktiv naSe tovarne. Na deveti
redni seji vodstva aktiva smo
se dogovorili, da bomo sode-
lovali pri tekmovanju mla-
dinskih aktivov konec okto-
bra v Kropi.

Na tekmovanju Kratka zgo-
dovina Zelezarstva v Kropi
in Kamni gorici bodo poleg
nasega aktiva sodelovali Se
aktivi tovarn Plamena iz
Krope, Verige iz Lesc in
Bombazne predilnice in tkal-
nice Trzi¢. Vsak aktiv zasto-
pa tri¢lanska ekipa, ki bo v
kvizu odgovarjala na vprasa-
nja. Kot dopolnilo programu
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bo vsak aktiv pripravil $e do-
daten program deklamacije,
pevske in instrumentalne
tocke. Prva oddaja bo v Kro-
pi, ostale pa orginizirajo osta-
li sodelujoci aktivi. Nag aktiv
pripravlja presenecenje, ki
naj ostane $e nekaj d&asa
skrivnost.

.Veé o poteku prve oddaje
v Kropi vam bomo poroéali
v naslednji Stevilki »Cevljar-
jax

Miro Kunsié

Vec dela
vec¢ uspehov
Za pozivitev mladinske or-

ganizacije, ki vkljutuje v
svoje vrste tretjino vseh za-

poslenih v tovarni, bo treba
ob pomo¢i ostalih druzbeno-
politicnih organizacij pripra-
viti program in ga dosledno
in brezpogojno izpeljati. Med
mladimi prevladuje velika
»nelikvidnost« malodusje, le-
noba. Zakaj? Odgovorov je
vec. Pravega ne bomo izlusci-
li na sejah, poiskati ga bomo
morali med mladimi v oddel-
kih, jih zainteresirati in
vzpodbuditi. Le tako bodo
zacutili, da niso samo JoZi-
ce, Francke, JoZeti, ampak tu-
di samoupravljalci.

Kaj ni vse to res, dragi
mladi, ki preZiviteé dobrinji
del dneva v tovarni na delov-
nih mestih? Se kdaj spomni-
te, da ste tudi vi mladinci?

Miro Kunsié

Varnost pri delu

Iz Cetrte $tevilke slovenske
strokovne revije za varstvo
pri delu' povzemamo sesta-
vek, ki piSe, koliko stane
Fodjetje teZja nesrea pri de-
u.

Avtor, varnostni ing. Vlado
Javor v sestavku prikazuje
direktne in indirektne stro-
8ke pri tezji nesre¢i (padec,
tezke poskodbe udov in gla-
Y'.s) ter izracunava njihovo vi-
$ino.

V direktne stroske je upo-
Steval vse stroske, ki so na-
stali med in po zdravljenju.
Pri indirektnih izgubah pa je
uposteval izgubo na dohodek
delovne organizacije, delo ko-

misij za raziskavo virov in
vzrokov nesrece. Tako je v
konénem izracunu skupna
vsota direktnih stro$kov in
indirektnih izgub zelo velika.

Ob milijonskih $tevilkah se
je potrebno zamisliti, kaj je
rentabilneje: posvetiti nekoli-
ko veé pozornosti varstvu pri
delu in s tem zmanjsati moZz-
nost nesre¢, ali pa prepusti-
ti vse tokovom »usode« in
potem plaéevati visok davek
v krvi in denarju?

S tem kratkim sestavkom
zelimo opozoriti vse zaposle-
ne, da na svojih delovnih me-
stih dosledno upos$tevajo vse
varnostne predpise.

Teden pozarne varnosti

(Nadaljevanje s 3. strani)

lovati na preventivnem po-
drocju, kajti- bolje je cuvati
kot pa gasiti.

Nase delo pa ni aktivno sa-
mo v tednu poZarne varnosti,
ampak so vaje razporejene

med celim letom, saj nas ¢la-
ni kolektiva lahko vidite, ka-
ko se v prostem ¢&asu pri-
pravljamo v primeru, da bi
pridlo do nesrece ali poZara.

Poveljnik IGD
Savs Franc

Na sliki je stroj v gumarni. Z njim se odsekava surovec, ki
ga uporabljamo za podplate. Delo na stroju je nevarno. Tako
je bila na tem stroju v zafetku oktobra nesre¢a. Posledica —
del odsekanega kazalca. Vzrok — neprevidnost
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Tudi za moske skrbijo modni kreatorji
ter vsako leto pripravljajo modele, ki naj
bi ustrezali mladim pa tudi tistim mo-
gkim, ki niso navdu$eni za vse tisto, ki
je trenutno najbolj moderno. Ze nekaj let
zapovrstjo si kreatorji prizadevajo doka-
zati, da za mosSke obleke niso obvezne
samo enoli¢ne sive, rjave ter za svecanost
¢rne in modre barve. Za pestro izbiro po-
nujajo prijetne jesenske barve, od temno
rde¢e do temno zelene, ki so lahko s pri-
mernimi kroji in okusno kombinacijo prav
lepe moske obleke. Vsekakor to ne pome-
ni, da bodo mogki sedaj na hitro zaceli
nositi Zive ali pa tudi druge tone razen
klasi¢nih, mislim pa da bodo pocasi le
ugotovili, da je lep suknji¢ iz dvobarvnega
tvida (temno rde&, sivo bel), primeren tudi
zanje. Letosnja italijanska moda nam je
pokazala, da so suknji¢i Se dokaj dolgi.
Modeli imajo precej dvobarvnega zapenja-
nja, lahko pa se zapenja tudi enovrstno.
Posebnost leto$nje mos$ke mode so ovrat-
niki, kar lahko vidite na skici. Mnogokrat
so reverji ali ovratniki po vsej dolzini za-
petja okraseni s ivom. Hlade so z zavihki
pa brez njih. Vse kaZe, da se hlace razSir-
jajo samo od kolena navzdol. Tako k oble-

kam in kot h kombinacijam sakoja in
hla¢am se nosijo srajce, ki imajo $e precej
dolge in ozke ovratnike, pojavljajo pa se
ze manj$i in $ir§i ovratniki. Opaziti je, da
je precej srajc z raznimi vzorci ter modé-
nejs$imi barvami, tem pa je potrebno kom-
binirati tudi ustrezne kravate. Kravate so
Se vedno &iroke in se morajo obvezno za-
vezovati, ¢eprav se moski zelo tezko odpo-
vedujejo kravatam, ki so se zapenjale z
elastiko. Vzorci kravat so pogumnih, lepih
in Zivahnih barv. Kravate so 1es precej
drage, vendar pa je treba upodtevati, da
lahko lepa in elegantna kravata pripomore
k pravemu videzu in poudari elegantnost
obleke.

Tudi &evljarji mislijo na to, da moski
izbirajo lepe in okusne &evije. Nadi moski
modeli 7e nekaj let slavijo kot najokus-
nejsi, tako da boste letos med nadimi mo-
deli izbrali najlepse. Tako lahko izbirate
med modeli Gregor, Rado, Milan, Rod,
Urban in Ivan ter za zimo med modeli
Janez, Toronto, Miran ipd. Mislim, da bo
Se tako zahtevan moski okus v letodnji
kolekeiji nasel zase primeren model éevlja.

Vida Rozman

ZA VAS
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Delovni dan na
dvovaljcniku

Vsak rad hvali svoje delo, véasih pa tudi kdo pretirava. V
nasi tovarni je mnogo razli¢nih poklicev, ki so prav zanimivi
in Zelim si, da bi vse spoznal. Zato sem nekega dne zaprosil,
&e bi lahko poskusil en dan delati v gumarni. Moj predlog
je bil sprejet in na dolofeni dan sem prisel dvajset minut
pred Zesto v garderobo gumarne. Z mefanimi obcutki sem
gledal tiste fante, ki so ¢akali na zaletek dela in pa tiste,
ki so si izpirali umazanijo z nofnega »$ihta« in se odpravljali
domov. Sprva sem bil kar tiho, poiem sem pa povedal, da
sem prifel v gumarno na delo po kazni. Ne vem, kaj so si
mislili o meni, a nekateri so mi kar verjeli.

Veckrat se v tovarni govori
o tem, da so gumarji kazen-
ska enota in ¢e ga polomi$,
te posljejo tja. In zakaj tako
govore? Pri dvovaljéniku se
moc¢no kadi in $e smrdi po-
vrhu.

Tako sem tisti dan zacel
delati kot pomoénik pri me-
Zalcu Marjanu Migi¢u. Se pre-
den sem se postavil na dolo-
¢eno mesto, mi je mojster
izmene razlozil, kaj moram
vedeti o varnosti pri dvovalj¢-
niku. Pokazal mi je tudi, ka-
ko naj ga ustavim, ¢e bi bilo
kaj narobe. Nato mi je Se
povedal, kaj bom pravzaprav
moral delati. Se so mi zvene-
le v udesih mojstrove besede,
ko me je Ze Marjan zaposlil.
Hitro sem s kavljem potegnil
sod z zmesjo sestavljeno po
recepturi »Tamare« in delo se
je zacelo. V roke sem dobil
delovno orodje: zelezni ka-
velj, veliko in malo omelo in
poseben noZ za rezanje zme-
si. Marjan je stresel med va-
lja po predpisan=sm redu su-
rovec in polnila za izdelavo
zmesi. Stroj se je vrtel, ropo-
tal in pradil. »8ef« je dodajal
zdaj to zdaj ono kemikalijo,
dolival olje in obenem pazil,
da se je dobro mesalo. Od ca-
sa do casa je z gumarskim
noem odrezal nastajajoco
zmes in ji spremenil smer, da
se je bolje mesala. Vsa ope-
racija traja 40 minut. Kaj pa
je bilo moje delo? Pometal
sem ostanke zmesi in jih stre-
sal med valje. Proti koncu,
ko je bilo Ze dobro premesa-
no sva z Marjanom spreme-
nila debelino za valjanje in
postavil sem se na prezo.
Marjan je zavpil (saj je mo-
ral pri takem hrupu): »Primi
in vlecil« Z obema rokama je
poprijel  pravkar izdelano
zmes in jo vlekel, dokler ni
Marjan odrezal in sva jo sku-
paj odnesla na »mizo«. Zdaj
je bila vrsta na meni, da
zmes zrezem na enake kose,
jo zlozim na police, ozna¢im
vrsto zvaljane zmesi in pri-
trdim kontrolni listi¢ za labo-
ratorij. Nato sva povlekla in
zrezala $e preostali del, Po
konéanem delu sem pohitel k
dvovaljéniku in vse se je za-
¢elo znova. Tako je S$lo celo
dopoldne. Zunaj je bil lep
dan, sonce je sijalo, za nas
pri strojih ga je bilo bolj
malo. Skozi razbito okensko

steklo (razbito je Ze dva me-
seca) je pihalo v naSe razgre-
te hrbte. Nova prezracevalna
in grelna naprava je tako
montirana, da sem ob vklopu
kar osivel od prahu, ki je
puhnil vame. Cisto potiho
sem zaklel, pljunil in se malo
odistil, da sem lahko naprej
vrtel veliko in malo omelo.
Tako so minevale ure, ki sem
jih $tel po &tevilu izdelanih
zmesi.

Med delom sem dobil liter
¢aja. Meni je bil zelo vsed,
ostalim pa ne preve¢. Narocil
sem si malico in jo med
kratkimi oddihi pojedel. Vsi
so jedli kar med delom, saj
so si s tem izbolj$ali normo
in v kuverti kak dinar wvec.
Dvovaljénik pa je hropel, raz-
vijal in navijal novo zmes in
ob strani je bilo vedno
ve¢ praznih sodov. Razrezana,
oznacdena in ohlajena zmes pa
je bila v priro¢nem skladiséu.

Pri delu sem se krepko po-
til in sem kar z veseljem po-
pil pol litra mleka, ki ga dobi
vsak mesSalec in pomocnik.
Véasih sem se pocutil kot bi
bil na stadionu, tako sem
tekal sem in tja. To je bilo
pri zmesi iz surovih odpad-
kov, ko je Ze nareiena po ne-
kaj minutah. Tako nekako
poteka delo meSalca in po-
moc¢nika. Mogode sem kaj iz-
pustil, naj mi gumarji opro-
ste.

Trdim, da je delo v valjarni
gumarne tezko, fiziéno napor-
no in temu primerno tudi
stimulirano. Pogoji dela so
tezji kot na vedini drugih de-
lovnih mest.

Ko sem se na koncu pogo-
varjal s fanti in jih spraSeval
kaks$no je sodelovanje z labo-
ratorijem so mi povedali, da
vodjo laboratorija vidijo zelo
poredko v valjarni, kar ni
najboljSe za sodelovanje in
reSevanje vsakodnevnih pro-
blemov.

V nadaljevanju razgovora
so mi povedali $e, da si zelijo
tudi toplega obroka vsaj v
valjarni. Umazani, kot so pa
si skoraj ne upajo na malico
Vv menzo.

Tako mi je hitro poteklo
dopoldne v valjarni gumarne;
dovolj sem videl in sligal.
Gumarjem Zelim pri njiho-
vem delu Se veliko uspehov
in razumevanja, ker fantje ni-
so nobena kazenska ekspedi-
cija. Mirko Kungi¢

Tako je navo skladii¢e zgornjega usnja v mnovi stavbi

Ali Ze veste . . .?

...da je bil na¥ vod pod
komando Janka Mladi¢a eden
najbolj$ih na vajah teritorial-
nih enot v ponazoritvi napa-
da na partizansko vasico
Gozd. -

Cestitamo!

...da so dekleta iz tovarne
pokazale na modni reviji na-
§e tovarne vrsto modelov iz
letoSnje kolekcije jesen-zima
71/72 v Kranju. Prvi¢ so na-
stopale na otvoritvi Alfa di-
sco kluba v hotelu Creina
devetega oktobra.

...da delavei mehaniéne
delavnice vsak dan med pol-
urnim odmorom vneto bali-
najo pred delavnico. Nekate-
ri so Ze pravi profesionalci.
Kaj, ko bi poskusili organizi-
rati med dopoldanskimi od-
mori tudi drugi oddelki
kaksno obliko zdrave rekrea-
cije?

...da nas bo v tovarni in
prodajni mreZi zaposlenih
kmalu 2222 delavcev.

Vedja proizvodnja, ve¢ za-
poslenih!

...da so se zaradi podra-
zitve cen pravi kavi, sladkor-
ju in limoni zviale cene tudi
v tovarniski menzi pravi ka-
vi in ¢aju. Tako bomo sedaj
pili na$ »doping« za 0,10 di-
narjev draZje kot preje.

Kaj pa je to, ¢e dnevno po-
pjemo legalno &ez 80 litrov
prave kave, ilegalno pa Se
veé¢. Koli¢ine popitega daja
pa nismo merili.

...da je sporazumno pre-
nehala delati lanska lepotica
Slovenije Majda Jazbec. Iz
dobro obve$enih krogov
smo izvedeli, da se je vpisa-
la v Solo.

Perspektivna v uéenju in
petju.

...da na$i graditelji zelo
hitijo z zadnjimi deli na no-
vi stavbi. Prepri¢ali smo se
sami, fantje si medtem tudi
zapojejo »draga ispeci mi ka-
fu...«. Seveda pevca poslu-

?

%a drugih pet sodelavcev na-
slonjenih na mocne betonske
nosilce etaz.

Koristno s prijetnim.

...da imamo med obralu-
novalkami tudi obrafunoval-
ca Lada Klancarja. Kadar ne
obrac¢unava, - premisljuje o
lepséi prihodnosti...

Lahko njemu, ko pa je po
poklicu meteorolog. ..

...da na$ »liftboj«voznik
tovornega dvigala Ruda poleg
$porta sankanja in Sportnih
vozenj s »Skodo«, ki ima dve
anteni, ljubi tudi dolge lase.

No vsaj eden, ki ima rad
modo iz prejsnjih let...

Mirko Kunsi¢

ZAHVALA
Ob smrti nase drage mame
BERTE BAHUN
se zahvaljujem oddelku
kartonaze in reklamacijske-
mu oddelku za izreéeno so-
7alje in poklonjene vence.
zalujoéa hdéerka Eva
Hribernik z druZino

ZAHVALA
Ob smrti naSe drage mame
BERTE BAHUN
se zahvaljujem oddelku &i-
valnice 511 za izredeno soZa-
lje in vence.
zalujoéi sin Franc Ba-
hun z druzino

Narocila so

(Nadaljevanje s 5. strani)

normalno startati, ker vecino
orodij potrebujemo skoraj
isto¢asno. Problem predstav-
ljajo orodja za vulkaniziranje
profilnih podplatov, ki jih Ze
izdelujejo inozemski proizva-
jalci, opozorili pa so nas Ze,
da vseh ne bodo mogli izde-
lati do postavljenih rokov.
Ce zamude ne bodo vedje, kot
so jih napovedali, bomo kri-
zo z nekaterimi teZavami pre-
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Pisal nam je

Iz Dravograda nam je pisal
Vinko Ah¢in, ki je tam na
odsluZenju vojaskega roka.
Tri leta je bil zaposlen v na-
§i tovarni in ga zanima, kako
je zdaj pri nas. Zato nas pro-
si, da bi mu posiljali »Cev-
ljarjac. Prav radi mu bomo
ustregli. In $e njegov naslov:

Vinko Ahdin

V.P.8413/5

62370 Dravograd

MOTOCROSS
V OREHOVI VASI

Na obronkih Radizela je
bilo prvo nedeljo v septem-
bru mednarodno tekmovanje
v motocrossu za III. nagrado
Maribora.

V odmorih tekmovanja je
nastopilo 17 mopedistov iz
slovenskih avtomoto drustev.
Startal je tudi na¥ sodelavec
Andrej Pivk iz mehanic¢ne de-
lavnice in zasedel prvo me-
sto.

Tekmovalci so vozili na ¢as
in to 15 minut in en tekmo-
valni krog.

Vsekakor je to lep uspeh

nasega sodelavca. Cestitamo.
M. K.

IZBRANE MISLI

Treba je jesti, da bi Ziveli,
a ne Ziveti, da bi jedli.
Platan

Kdor poslusa zenske, kon-
¢a v peklu, Tahmud

zbrana . ..

brodili, sicer pa utegnejo na-
stati hujsi problemi. V vsa-
kem primeru morajo vse pri-
zadete strokovne sluZbe stori-
ti vse, da bo proizvodnja ne-
moteno stekla. Kolekcija za
pomlad-poletje 1972 je bila z
vseh strani izredno pohvalje-
na in vsakega dobrega para
&evljev je Zkoda, ¢e ga ne iz-
delamo, kar dokazuje tudi
prodaja.
Mato Mravlje
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NAGRADNA KRIZANKA
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Tokrat smo dobili v urednistvo 95 kriZank, Zal pa je bilo
kar 78 nepravilno reSenih, 16 pa pravilno.

Pri izidu #rebanja nam je pomagal kalkulant Marjan
Ker¥ié iz priprave dela. Nagrade prejmejo nasledunji sodelavci:

1. nagrada 50,00 din Nu3a Perko — radio Trzi¢,

2. nagrada 30,00 din Vera Umek — sploéni sektor,

3. nagrada 20,00 din Nada Jazbec — splodni sektor,

4. nagrada 10,00 din Mliena Prezelj — Peko Kamnik,

5. nagrada 10,00 din Janko Rozman — splosni sektor.

Nagrajencem iskreno &estitamo.

Vse sodelavce pa prosimo, da nam resitve nove kriZanke
»Prodajna mre#a« posljejo do 14. novembra do 12. ure.

Prisli - odsli

Prisli v tovarno:

V sekalnico: Anica Gradié

V izdelavo zg. delov 511:
Majda Ahaci¢

V izdelavo zg. delov 512:
Viktorija Jekovec

V izdelavi zg. delov 513:
JoZica $pendal, JoZefa Osred-
kar

V izdelavo zg. delov 514:
Branko MeZnar

V izdelavo zg. delov 515:
Silva Butara

V goodyear izdelavo: Vilko
Skaper -

V dokonéevalnico: Ivanka
Zlatel, Marta Lampret

V gumarno: Jozef Cesen,
Jozef Megli¢, Gabrijela Pra-
protnik, Zlatko Horvat, Ani-
ca Smolej ;

V usnjarno: Ivana Kur-
nik, Janko Janu$, JoZe Meg-
li¢, Stanislav France, Kristi-
na $pik, Gizela Vrbancié, Ida
Kogir, Joze Seifert

V flex izdelavo: Ana Jer-
man

V mehaniéno delavnico:
Dugan Ahaéi¢, Stanislav Ho-
devar

V finanéni sektor:
Ude

V prodajni sektor: Branko
Konig

Natasa

0dsli iz tovarne:

Franc Rozman, sporazum-
no prenchanje dela, Stanisla-
va Jazbec, samovoljna zapu-
stitev dela, Majda Jazbec,
sporazumno prenehanje dela,
Kristina Vrhovnik, upokoji-
tev, JoZef Tomazin, invalid-
ska upokojitev, Jozef Kle-
mendié¢, invalidska upokoji-
tev, Branko Konig, samovolj-
na zapustitev dela, Justina
Dezan, sporazumno prencha-
nje dela, Janko Dobre, v JLA,
Zelimir Pelaié, v JLA, Milica
Miheli¢, sporazumno preneha-
nje dela, Viktorija = Janc,
sporazumno prenehanje dela,
Tatjana  Hrovat, odpoved
podjetja, Antonija Rozman,
sporazumno prenchanie dela,

Vera  Stucin, upokojitev,
Radmila Joti¢, sporazumno
prenehanje dela, Dragica

Stare$ina, odpoved podjetja
v poskusnem roku.

Prisli v prodajno mreZo:

Alojz Lampret, Celje I; So-
¢a Ribari¢, Jesenice; Marjana
Koritnik, Ljubljana II; Jozi-
ca Priné¢i¢, Nova Gorica; Ste-
fan Petek, Ptuj; Doroteja
Kralj, Prevalje; Mila MadzZa-
revi¢, Karlovac II; Nada Ca-
palija, Zagreb I; Radmila La-

zarevi¢, Zemun; Andjelka Do-
brag, Banja Luka; Seid Cen-
gi¢, Sarajevo, Marko Zorié,
Karlovac, Milan Kuhar, Za-
greb I, Ankica Rukavina, Za-
greb II, Boza Ogrizek, Celje
II, Marija Gol&er, Celje II,
Jelka Zupanc, Celje II, Bar-
bara Zavec, Ptuj, Ana Pus-
nik, Lasko, Predrag Jankovic,
Beograd II, Ratko Mili¢ko-
vi¢, Titograd, Nada $kreblin,
Zagreb II.

Prisli v prodajno mreZo:

Alojz Lampret, Celje I; So-
&a Ribari&, Jesenice; Marjana
Koritnik, Ljubljana II; JoZi-
ca Prinéi¢, Nova Gorica; Ste-
fan Petek, Ptuj; Doroteja
Kralj, Prevalje; Mila MadzZa-
revi¢, Karlovac II; Nada Ca-

palija, Zagreb I; Radmila La-
zarevi¢, Zemun; Andjelka Do-
bras, Banja Luka; Seid Cen-
gi¢, Sarajevo.

0d3l iz prodajne mreZe:

Terezija Stani¢, Kriko; An-
kica Rukavina, Zagreb II;
Branko Vrboviek, Celje II;
Aleksander Maksimovi¢, No-
vi Sad I.

MISLI

Blato sicer lahko umaZe
dragulj, v blato ga pa le ne
more spremeniti.

Kitajski pregovor

Prevelika modrost je po-
dobna norosti.
Afriski pregovor

Slavko Hyvalica,

»CEVLIARg, glasilo delovne skupnosti »Pekoez —
Ureja urednidki odbor: Janko Rozman, Edi Bedina,
Anton Podgoriek, Franc Ivnik,
Milka Megli¢, Vida Rozman, Marica $mid, Mirko
Kunsié — Glavni in odgovorni urednik Mirko Kunsié&
— Naslov urednistva: Peko TrZi¢ 64290. Telefon 71301
int. 40 — Tisk CP Gorenjski tisk Kranj v 2500 izvodih
— Izhaja vsakega 27. v mesecu. List dobijo é&lani
delovne skupnosti brezplaéno.




