Glavni urednik
Marjan Horvat

Odgovorni urednik
Ciril Brajer

Telefon

311-956, 313-942
Naroc¢nina

in prodaja 321-255
Telefaks 317-298
Naslov:

CZP Enotnost
Dalmatinova 4,
Ljubljana

casopis slovenskih delavcey
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Druzbena lastnina ni prav ni¢ drugega kot sestevek kolek-
tivnih lastnin tiso¢ev delovnih kolektivov, delavcev torej, vseh
zaposlenih. Samoupravljanje pa je bilo vselej tudi upravljanje
na osnovi kapitala in ne zgolj dela.

Papirji so papirji, bistvo pa bistvo. Zaposleni delavei so
KOLEKTIVNI LASTNIKI SVOJIH PODJETIJ V DRUZBENI
LASTI!

Za lastnike jih je naredila drZava, ki se je njim v prid
odrekla lastni$tva podjetij. Zaposleni so jih prevzeli, razvijali,
ustvarjali vse premozenje, ki si ga zdaj hocejo lastiti preroki
nove dobe, od kradljivih »menedzerjev« do manipulantskih
politikov.

Cudno je le, da delavci ne znorijo in ne zgrabijo za vrat
tatov, ki jim jemljejo tisto, kar je njihovo po ustavi, zakonu in
pravici. Svobodni sindikati so se jih odlocili popeljati v ta
neizbezni boj, o ¢emer piSe Rajko Lesjak na 2.
strani. S tem se strinja Vitomir Gros na 3. strani,
na 5. strani pa objavljamo predlog postenega za-
kona o preoblikovanju druzbene lastnine v ko-
lektivno last delovnih kolektivov. Podpisal ga je
Franc Skinder, druzbeni pravobranilec samou-
pravljanja v Ljubljani.

Franc Skinder

To $tevilko DE posiljamo tudi vsem slovenskim poslancem.
Ni vrag, da bo postenost in zdrava pamet zmagala tudi v par-
lamentu!

S A ey

- Intervju:
Vitomir Gros,
kranjski Zupan in
republiski poslanec
se v razmisljanju

0 postenem
lastninjenju
»NEVarno«
pribliZuje zahtevam
Svobodnih
sindikatov
Slovenije. Le pri

- Zuganju
direktorskim
kriminalcem je
malce bolj korenit.

Preberite na 3. strani

Iz vsebine:

cetrtek

A4
Plaévlada ne bo zamrznila, pa¢ pa bo skusala s pogovori H U DICA == otran 1 1

in dogovori s sindikati, ki so se zaceli konec minulega
tedna, spremeniti mehanizem. Teznjam sindikatov po
popolnem spo§tovanju doloéil tarifnega dela kolektivnih
pogodb pa se bo skusala pribliZati na primer s predlogom,
naj bi delavci dobili namesto neizplacanih 20 odstotkov
ustrezne vrednostne listine. To je izjavil Janez Kopac,
sedaj e minister za finance, na tiskovni konferenci po
danasnji seji vlade, ki je — med drugim, toda izven
dnevnega reda — obravnavala tudi »$kandal« zaradi
povisanja plaé v negospodarstvu in drzavni upravi. Slo je
le, pravi Kopad, za uskladitev plac s sprejetim
mehanizmom, ki ga je vlada podedovala in ki ga bo
sku$ala spremeniti, ker je $kodljiv. Dobili bomo tudi
novega finanénega ministra, ki je velik strokovnjak za
sanacijo bank — Mitja Gasparija, in sicer takoj, ko bo
konéal svoje posle v svetovni barki. To bo kar kmalu,
Janez Kopaé pa bo njegov namestnik.

DIREKTOR
MTT MELJE

S TOZBO

— v Ravbarkomandi na 15. strani

Vlada bo iz drzavnih blagovnih rezerv razdelila
beguncem moko, riZ ter nekatera druga Zivila in
detergente v vrednosti 4,2 milijona tolarjev.

9 Ob 14.00 DRAGO IZGANJANJE

GROZI DELAVCEM
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4000

Ivan Tavcar

stran 14

Tavéarjeva povest 4000 je izsla prvic leta 1891 v Ljubljanskem
zvonu. Nastala je pod neposrednim vplivom tedanjih politiénih
bojev na Slovenskem in pomeni ostro satiro proti klerikalizmu,
njegovi nestrpnosti, vladeZeljnosti in duhovni omejenosti. Pre-
pri¢ani smo, da je znova aktualna. Ilustracija je delo Maksima
Sedeja.




10 J)

29. maja 1992

DELI
IN
VLADAJ

Pise: Rajko Lesjak

Z usodo nekdanje druzbene lastnine so povezana velika
priéakovanja in zelje. Tako bi enim vzeli, drugim dajali,
tretjim prodali... Sprejem zakona in lastninjenje pa je nujno
in usodno.

Poslednji boljSeviki pravimo, da je v tej druzbeni lastnini
opredmeteno delo mnogih rodov delavk in delavcev. Sprem-
ljala so jo velika odrekanja. To lastnino je, preprosto, priga-
ralo to ljudstvo. Zato njeno spreminjanje v lastnino, zlasti
privatno, ne more biti opravljeno brez upostevanja tega ljud-
stva oziroma tega delavstva. Najmanj kar bi lahko, pa bi
lahko to ljudstvo na referendumu vprasali, kaj misli. Tak
referendum bi bil lahko opravljen Ze davno.

Hotenje, da bi iz kroga upravicencev izloéili prav tiste, od
katerih to premoZenje je, oziroma jim ga preprosto vzeli, je
kraja brez primera. Revolucija, ki razlaiéa brez odskodnine
in brez soglasja prizadetih, se ¢ez ¢as vedno vraéa po pravico.

Tezko je prerokovati, kaj bo z zadnjo razliéico zakona, Ze
zaradi proceduralnih zapletov v nasem parlamentu. Se teZje
je zastaviti besedo, kako bo lastninjenje steklo v praksi. Ce se
dan po jutru pozna, se bo kradlo $e naprej. Sam pa Se nisem
slisal odgovora, kaj bodo storile oblastne strukture, ée de-
lavci podjetja preprosto ne bodo dali. Sicer pa, kdo je to
podjetje in zakaj bi ga sploh dali?

V tem politicnem, strokovnem in kriviéno-pravicnem labi-
rintu preprosto razdelimo premoZenje med zaposlene tako
v tovarnah in javnih sluzbah, ter upokojencem. Od kod pa ta
famozna ugotovitev, da delavec ne zna ceniti tega, kar mu je
»podarjeno«! V nobenem sistemu ni delaveu ni¢ podarjeno.
Ali pa Se vedja krivica: delavec mora kupiti to, kar je e
njegovo. Kupiti pa mora s to mizerno mezdo »delnice« last-
nega podjetja. Celo tako dale¢ gre lastninjenje, da dajemo
v isti ko§ sredstva skupne porabe — objekte druzbenega
standarda — Ceprav vemo, da se je denar, iz katerega so
zgrajeni, odtegoval delavcem in namensko zbiral.

O¢itno pa se odstotni delitvi tega druzbenega premozenja
ne bo mo¢ izogniti. Ce je Ze tako, gre najvecji delez zaposle-
nim in tistim, ki so to premozenje ustvarili; kar e ostane, pa
gre podjetjem in skladom, s tem da manjka odskodninski
sklad za brezposelne. Zgodila se bo Se veéja krivica. Delavci
bodo na lastnih organih odloéali o svoji usodi, in sicer véasih
tudi proti svoji volji, namesto da bi stvari vzeli v svoje roke.
Pa ne gre za podcenjevanje delavcev, gre preprosto za zvitost
in barabinsko politiko.

Tudi Ce se vse to, kar predvideva politika, zgodi: ali bo
tedaj uspesnost podjetij ob znanih lastnikih boljsa, ekonom-
sko ucinkovitejsa, ali bo razvoj drugaden in bo veé delovnih
mest, ali bodo vecje place, drugacne delavske pravice, bo
manj stavk, ve¢ socialnega miru in bolj varno delo? Ali ne
disi vse skupaj po tem, da nekomu gre zgolj za lastnino in za
oblast? Zrtve, krivice in posledice so v boju za oblast postran-
ska zadeva, in v tem je tragedija malega ¢loveka. Namesto da
bi se delavec dvakrat postavil v vrsto, in sicer za premoZenje
in razliko za manj izplacane place, bi ga nekateri radi iz te
vrste enostavno nagnali kot paglavca, v najboljsem primeru
na konec vrste. :

Casopis je
realsocialisticen

Tovaris Rajko Lesjak in
v glavnem wvsi drugi tovarisi
novinarji v DE so zelo pri-
stranski, neobjektivni (zava-
jajo navadne ljudi). Jaz nisem
¢lan nobene stranke, sem élan
SVIZ, ateist — a kljub temu
upostevam 10 zapovedi in bi
jih priporoéala tudi vam.

Menim, da bi bilo pametno,
da oblast prepove delovanje
SSS v taksni obliki in zasedbi,
ker je le podaljsana roka bivse
ZK oz. sedanje SDP, saj v ni-
Cemer ne zagovarja interesov
delavstva, paé pa le vodilne
strukture v podjetjih (rdece
direktorije).

Dolznost SSS bi bila, da po-
spesi sprejetje zakona o last-
ninjenju  podjetij, in to
v obliki, kot ga je predstavila
oz. predlagala prejsnja vlada,

ki je res zagovarjala interese
delavcev. Vi pa sprejetje za-
kona le zavirate z neobjektiv-
nimi lazmi. Poglejte si n. pr.
nizozemski lastninski zakon
oz. delnic¢arstvo — izredno do-
ber primer za nase razmere.

To je naloga in stvar sindi-
kata, ne pa pozivanje ljudi
k politiénim stavkam in pod-
piranje nedela, na kar ste
v sind. navajeni zZe 45 let. Ne
vem, ali se zavedate, da predo-
bro zivite na racun delavstva
(¢lanarin). Vi pa jih namesto
da bi bili na njihovi strani, za-
vajate!

Sicer pa ugotavljam, da za
nekatere delavce ni bilo pra-
vice v casu samoupravljanja
in realsocializma, tako kot je
ni tudi sedaj.

Dokler boste Vi le sami sebi
namen, se stanje ne bo spre-
menilo, saj niste pometli Se
pred svojim pragom in poskr-
beli za svoje HLAPCE JER-
NEJE ter kot noj tiscite glavo
v pesek na karikaturi, ki ste jo
pred nedavnim namenili bivsi
vladi. VSI OCITKI PRITE-
CEJO LE VAM!

Gospod o0z. tov. JoZze ZU-
PANCIC - predsednik zbora

zdruzenega dela je v skupséini
dejal SRAM ME JE, jaz pa
pravim SRAM VAS je lahko.
Dejansko gre cloveku na
bruhanje pri prebiranju vase
DE ob spoznanju, da lahko Ze
v enem sestavku matrosite to-
liko neresnic in podtikanj
— rubrika PREDVOLILNA
ARENA...
Naslov in podpis v urednistou

0 casopisu DE

DE bi moral biti éasopis, ki
bi sluzil sindikalnim delavcem
in clanstvu. To v precejsnji
meri tudi je, toda:

Clanstvo SSS je pluralno
sestavljeno, ideolosko razno-
barvno. DE to nikakor ni. Pre-
vec je politicno opredeljen ¢a-
sopis. Vecina komentarjev je
izrazito crno-belih. Vse kar je
»desno«, je océrnjeno, pa dce
upraviceno ali ne.

Premnogokrat je pisanje
celo zaljivo za bralce, ki se ne
strinjajo z naso usmeritvijo,
posebej se humor, ki to ni in
spada bolj v KAJ in Slovenske
novice.

Casopis je predrag. Resitev

DRUGA PIAT

ekonomicnosti pa ne sme biti
v sindikalni prodaji éasopisa
(npr. vsem c¢lanom — neum-
nost). Ce bo éasopis dovolj do-
ber, se bo dobro prodajal tudi
v kioskih.
Silvo Potoénik,
sindikalni zaupnik

Spostovani!

Najprej bi vas Zelel opozo-
riti, da DE ni éasopis vseh slo-
venskih  delavcev, ampak
samo izrazito levicarskih in
celo antireligioznih delavcev.
Zato Zelimo, da naslov vasega
éasopisa spremenite! Mislimo,
da vam je jasno, da nismo vsi
delavci vaSe ideologije, ki
predstavlja celo skrajno levi-
¢arsko usmerjenost! V ¢éaso-
pisu uporabljate besede sovra-
Stva do drugace misle¢ih in
zato vas me MmMoremo prizna-
vati za ¢asopis slovenskih de-
laveev! Izvolite objaviti v va-
Sem ¢asopisu naso pripombo.

Pozdravljamo vas drugace
misleci delavci.

Menimo, da podpisi niso po-
trebni,ker smo delavci ze ideo-
losko opredeljeni!

Stanovanja prodaja tudi SPIZ

Prednost imajo
upokojenci in borei

Skupnost pokojninskega in
invalidskega zavarovanja je
na podlagi nove stnovanjske
zakonodaje dobila v last 6093
stanovanj. Do srede aprila je
bilo vlozenih 2436 zahtevkov
za odkup, sklenjenih pa 2087
pogodb o prodaji. Vsem zahte-
vam ni ugodila, saj so bile bo-
disi nepopolne, bodisi stano-
vanja niso bila last skupnosti
ali so bile zavrnjene, ker je slo
za nameravani odkup stano-
vanj v stanovanjskih hisah, ki
so bile namensko zgrajene za
potrebe upokojencev in jih
SPIZ v skladu s 128. ¢lenom
stanovanjskega zakona ni
dolzna prodati. Od kupnin je
SPIZ ze prejel 487,4 milijona
SLT. SPIZ s temi sredstvi go-
spodari tako, da ohranja nji-

NOVO — NOVO — NOVO — NOVO — NOVO — NOVO — NOVO

Joze Smole:

hove realno vrednost, del pa
jih je ze porabila za plaéilo
davkov in za sodne overitve
pogodb.

Skupnost zdaj pripravija
pogodbe z bodoc¢imi upravniki
stanovanj in stanovanjskih
his. Najemne pogodbe bodo
veljale dve leti; mozna pa bo
njihova predéasna odpoved.

O oddajanju prostih stano-
vanj v najem odloc¢a predsed-
stvo  skupnosti. Prednost
imajo upokojenci in borci
NOB. Predsedstvo je ze od-
dalo 54 stanovanj. Strokovna
druzba Skupnosti ugotavlja,
da bo treba poenotiti kriterije
za dodelitev stanovanj, ki jih
uporabljajo drustva wupoko-
jencev in organizacije NOV, in
to pri oblikovanju mnenja, na
podlagi katerega naj predsed-
stvo  dodeljuje stanovanja
v najem.

Peter Porenta

Dozorelost slovenske -

pomiadi

SDP Slovenije pozdravlja
vstop Slovenije v univerzalno
orgnizacijo mednarodne
skupnosti kot izpolnitev in
dokaz dozorelosti slovenske

SPOMINI TITOVEGA SEKRETARJA

JOZE SMOLE je za osebnega sekretarja Josipa Broza priSel iz novinarskih vrst. Vse niti Titovih stikov so bile v njegovih
rokah. Obsla sta ga le ARMADA in KOS.

e Willy Brandt — nemski krediti ali
vojna odskodnina

e Gadafi je pustil Tita ¢akati dve uri

® Kdo je sesuval Staneta Kavéica

¢ Hlace je nosila Jovanka

e Zakaj Stane Kavé€ic ni hotel
v jugoslovanski politiéni vrh

Cena knjige je 500 SLT. Knjiga je iz&la v zalozbi CZP

Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, kamor tudi posljite narogila.

Telefoni: (061) 321-255, 110-033, 311-956, 313-294

NAROCILNICA

Pri CZP Enotnost, Liubliana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o)

>§

izvod(ov) knjige Spomini Titovega sekretarja

Naro¢eno posljite na naslov:

Ulica, postnastev., kraj: .............coeue.....

Imain priimeknarotnika s B e e e e

1. Racun bomo placali v zakonitem roku
2. Kot individualni naroénik bom plagal po povzetju

Podpis narocnika

pomladi. PoloZaj enako-
pravne ¢lanice skupnosti su-
verenih drzav bo Republika
Slovenija poslej uveljavljala
kot odprta druzba in drzava,
sposobna enakovrednega so-
delovanja z drugimi drzavami
in narodi. Samostojnost se bo
koncno lahko uveljavila kot
instrument uspe$nega raz-
voja, potrdila se bo le kot te-
melj kvalitete Zivljenja ljudi.
Le razvojno uspesna in soci-
alno praviéna Slovenija bo po
nasem globokem prepriéanju
sposobna prevzemati ustrezen
delez soodgovornosti za mir in
skupno perspektivo élovestva.
Sprejem Slovenije v OZN to-
rej razumemo in pozdrav-
ljamo kot obveznost in priloz-
nost hkrati. V SDP se bomo
zavzemali kot doslej, da prvo
¢astno izpolnimo, drugo pa
pametno izkoristimo za blagi-
njo drzavljank in drZavljanov
Republike Slovenije.

Ciril Ribici¢, SDP Slovenije

Sklad za odprto druzho

Minister za kulturo Borut
Suklje je 23. maja sprejel di-
rektorja medijskih programov
fundacije Soros za Vzhodno in
Srednjo Evropo Johnstona
Mitchella in direktorja Sklada
za odprto druzbo — Slovenija
Rastka Mocnika. Pogovarjali
so se o sodelovanju med mini-
strstvom in fundacijami Soro-
sevega omrezja na podrocju
zalozniskih dejavnosti, plura-
lizacije obcil, usposabljanja
kulturnih in medijskih mana-
gerjev in vzpostavljanju kul-
turne in medijske infrastruk-
ture v Sloveniji. Sklad za od-
prto druzbo bo v prihodnjih
mesecih povabil k nam evrop-
ske in ameriSke izvedence

s podroc¢ja medijske zakono-.

daje, ki bodo nudili svetoval-
sko pomoé¢ posameznikom in
ustanovam v Sloveniji. Dogo-
vorili so se za skupen projekt
razdirjanja teoretske in
splosne kulturne proizvodnje
v Sloveniji. V ta projekt se bo
vkljuéila knjizna zbirka Stu-

dia humanitatis, povabili pa
bodo tudi druge =zaloZnike
s podobno dejavnostjo. Dogo-
vorili so se tudi za ustanovitev
servisnega in uénega redakcij-
skega laboratorija, ki bo svoje
storitve nudil manjsim in al-
ternativnim publikacijam.
Sklad za odprto druzbo bo
v prihodnje v Sloveniji podpi-
ral ustanavljanje neodvisnih
televizijskih studijev in poma-
gal pri razvoju lokalnih radij-
skih postaj. Prav tako bo po-
magal pri razvijanju kultur-
nih in bralnih prilog, zlasti
v regionalnih obéilih.
Rastko Mocnik,
direktor OSF — Slovenija

Slovenski papimicarji

v ltaliji

Trgovsko podjetje HAGO iz
Celovca, katerega ustanovite-
lji so slovenski grafiki in pa-
pirnic¢arji, je pred mesecem
dni odprlo predstavnistvo
v Milanu. HAGO Ze ima svoja
predstavnistva v Ljubljani,
Frankfurtu in Budimpesti,
predstavnistvo v Milanu pa bo
Se povecalo plasma slovenske
papirne in grafiéne industrije
na italijanskem trZiscu.

Italija je eno najpomemb-
nejéih trzis¢ za slovenske do-
bavitelje. Slovenska papirna
in graficna industrija namrec
ze nekaj let uspesno sodelu-

_jeta z italijansko papirno in-

dustrijo, osnovna naloga

-HAGA v Milanu pa bo Se in-

tenzivirati sodelovanje in
s tem izboljsati image sloven-
ske papirne industrije. Naéin
delovanja podjetja bo omogo-
¢al neposredno povezavo med
dobavitelji in kupci.

HAGO namerava v letos-
njem letu odpreti Se predstav-
nistvi v Stockholmu in Lon-
donu. Se posebno je aktualno
predstavnis§tvo v Londonu, ki
bi predvsem slovenskim ti-
skarjem pomagalo pri pro-
doru na anglosasko trzisce.

Dodatne inforamcije: HAGO

Milano, Vladimir Badurina, tel.

0276001085 ali faks 0276004959

Na ponedeljkovi tiskovni konferenci, ki smo jo pripravili ob izidu knjige
JoZeta Smoleta »Spomini Titovega sekretarja«, je avtor med nasteva-
njem razlogov, zakaj se je odloéil za objavo svojih obéasnih dnevniskih
zapisov, ko je delal pri Josipu Brozu, povedal: »Gre za verodostojno
predstavitev ¢loveka, zgodovinske osebnosti in hkrati za svojevrstne
pricevanje o tem, kako se je oblikovala politika v letih 1968—-1970.«

.
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TRIBUNA

PREDVOLILNA ARENA

Celo najbolj zagrizeni nasprotniki predsednika predsedstva
Milana Kué¢ana so ob njegovem nastopu v palaéi Organizacije
zdruZenih narodov ob Vzhodni reki morali priznati, da je
zahtevno delo opravil z veliko stila. Ne le da je za razliko od
sicer zelo samovSecnega Franja Tudjmana govoril v materi-
nem jeziku, bil je na ravni, ki bi mu jo zavidali celo diplomati
z veliko dalj§im staZzem. Zanj je sicer znaéilno, da med njego-
vimi znaéajskimi potezami ni nestrpnosti — ta je za diplomate
prej znak slabega okusa kot dokaz patriotizma.,

Nepristranski komentatorji so dejstvo, da je na neposrednih
volitvah prepri¢ljivo potolkel tekmeca za predsednisko mesto,
takrat prvega moza Demosa dr. Jozeta Pucnika, pripisovali
pregovorni previdnosti Slovencev. Tezko je reci, e je res tako,
toda kasnejsa dogajanja so potrdila, da je Kucan s prav never-
jetno potrpezljivostjo prestrezal poteze najbolj gorecih jastre-
bov in slovensko barko usmerjal po kar najbolj varnih poteh
do konénega cilja: samostojnosti in mednarodnega priznanja.

Priznanje

Ker so dogajanja vedno znova dokazovala, da ima prav, nasprotnikom ni in ne preostaja
drugega, kot da kar naprej ponavljajo Ze rahlo obrabljeno zgodbo o zadrtem boljSeviku na ¢elu
predsedstva, podtikajo namero predsedniSkega udarca, prekoracenja pristojnosti, razbitja
Demosa (?) in kar je Se grdih stvari.

Dejstva pa govorijo drugace. Ko Peterleta, Starmana, Grosa, Reberca in podobnih politi¢no
ni $e nikjer bilo, je Kuéan Ze rahljal Zelezni objem politicnega hegemonizma v zdaj Ze bivsi
Jugoslaviji, se kasneje premiSljeno, a vendar odlo¢no postavil na ¢elo plebiscitne volje po
samostojnosti, odigral kljuéno vlogo v junijski vojni in po njej. In kar je pri tem najbolj
pomembno: v vsem tem ¢asu ni padel v zanko strankarskih prestiznih bojev.

Skoraj smo se ze navadili. da vidni predstavniki strank v opoziciji prestopajo k tistim. ki so na oblasti,
kar javno utemeljujejo z razliénimi razlogi. Eni trdijo. da so z¢ po sreu vedno pripadali tej ali oni stranki.
vendar jih je stvarnost zanesla v napaéno stranko. drugi menijo. da bo njihov osebni program lazje
uresni¢iti v stranki na oblasti, tretji... Seveda se za temi pristopi skoraj praviloma skrivajo tudi bolj
prozaiéni in preracunljivi razlogi. Zanimivo pa je. da se po obratu na oblasti ni zacel podoben proces.
Prestopi se sicer Se vedno nadaljujejo in Se veé jih je pricakovati. toda vse se dogaja v okviru tistega, kar je
od Demosa ostalo, ne pa tudi v novo nastali oblastni koaliciji strank. Zanesljivo je najveé¢ prahu dvignil
prestop prvaka Slovenske ljudske stranke Ivana Omana h krscanskim demokratom. kajti celo pri nas se ne
dogaja vsak dan, da sam predsednik stranke prestopi (reéeno pogojno) v nasprotnikov tabor. Omanova

'Z dezja pod kap

poteza je Se toliko bolj nerazumljiva, ker je od vsega zacetka njegove

Pogovor z Vitomirjem Grosom |

DIREKTORSKE
KRIMINALCE
BOMO ZAPRLI

Vitomir Gros, predsednik Skupsé¢ine obéine Kranj in poslanec republiske skupséine, clovek, ki ga ne
moremo Steti ravno za zgled uglajenega politika. Mnogi v njem vidijo pravzaprav personifikacijo arogantnosti
trdega jedra Demosa, ki skusa revolucionirati »normalizacijo« politicne podobe Slovenije. Spet drugi so
prepricani, da gre za politika, ki ima hoée§ noce$ marsikaj in marsikdaj prav. Ko gre za najvecjo slovensko
politiéno temo, se pravi za privatizacijo kot temelj, na katerem naj bi rasla bodo¢a gospodarska in politiéna
podoba Slovenije, tudi mi mislimo, da ima Gros prav, saj se njegovi »liberalni« pogledi »nevarno« priblizujejo
bistvu sindikalnih zahtev. Razlog ve¢ za tale pogovor.

— Gospod Gros, danes zjutraj
smo slisali, da ste v komisiji za
privatizacijo Ze vrgli prvo poleno
pod noge novemu predsedniku
vlade dr. Janezu Drnoviku. Od-
kod taksno mnenje?

»Véeraj je bila seja komisije
za privatizacijo in tam je bil
predlagan sklep za glasova-
nje, in C¢e je bilo glasovanje,
jaz pa¢ ne morem pomagati.
Naj si Drnovsek nikar ne mi-
sli, da bo ¢isto vse sprejeto,
kar bi bilo dobro za njega. Jaz
sem bil opozicija tudi Peter-
letu in to hujsa opozicija kot
opozicija sama. . .«

— In kaj ste obravnavali na ko-
misiji?

»Na tapeti smo imeli zakon
o privatizaciji, ki so ga podpi-
sali Setine, Dezelak in Pin-
tar.«

— Kakino je bilo stalisée vase
komisije?

»Sprejeli smo dva sklepa.
Pruvi je bil ta, da bomo ta za-
kon obravnali potem, ko bodo
reSeni proceduralni zapleti,
kajti v parlamentu imamo
zdaj v proceduri tri zakone in
je ta zdaj cetrti. To je éisto
shizofrena situacija. Ko bo re-
Seno to vpradanje, bomo zaceli
zakone obravnavati po vrsti,
kot so prihajali. Drugi sklep
pa je predlagal gospod Marko
Stadler. Gre za to, da naj ko-
misija organizira javni posvet
2z wustreznimi ustanovami in
naredi primerjalno analizo
med vsemi privatizacijskimi

predlogi, ki so v skupscinski
proceduri. V tem ne vidim ni-
kakrinega metanja polen pod
noge.«

— Kaksno je vase stalis¢e glede
tako imenovane odplacne delitve.
Ali mislite, da imajo delavci denar
za kakrsen koli nakup delnic?

»Liberalna stranka je imela
Ze pred volitvami idejo, ki jo
Zal nismo mogli spraviti v jav-
nost, in sicer, da je treba druz-
beno lastnino likvidirati po
principu nastanka. Mi smo ta-
krat to lastnino imenovali »ni-
kogarinja lastnina« in to se je
kar dobro prijelo. Podobno je
bilo potem po volitvah, ko smo
vladi predlagali, naj bi obliko-
vala zakon v skladu s temi na-
§imi pogledi. Toda v parla-
ment je priSel ¢isto drugacen
osnutek, tako imenovani Men-
cingerjev zakon, ki je zaposle-
nim delavcem jemal vse, dajal
pa dolocenim poslovodnim
strukturam in tujcem, ki so
bili Se posebej v ospredju. Za-
radi tega je Liberalna stranka,
kljub temu da imamo razme-
roma malo poslancev v skups-
¢ini, povzrocila velik vihar
v parlamentu in preprecila
sprejem tega zakona. Se danes
mislim, da imamo posebne za-
sluge, da smo preprecili spre-
jem te prevare. In to boljsevi-
§ko, ne komunistiéno prevaro,
kajti vedeti je treba, da so ta
zakon zagovarjali doloceni
krogi v bolj ali manj vseh
strankah, ne samo iz bivse

partije ali iz vrst socialistov
ali kaj vem kdo Se.«

Vasi motivi za taksno stali§ée?

»Predvsem zato, ker v nasi
stranki mislimo, da gospodar-
stveniki lahko poslujejo le
skupaj z bogatim ljudstvom,
se pravi z ljudmi, ki nekaj
imajo, ki imajo premozZenje, in
ne z mnozico, ki bi zivela iz
dneva v dan. Mi smo bili torej

za to, da pride premoZenje

v roke tistim, ki so ga ustva-
rili.«

— Saj to je vsaj po nasem mne-
nju edini logiéni in pravno uteme-
lieni naéin. Kar velja za bivse
lastnike, bi moralo veljati konsi-
stentno tudi za vse druge...

»Strinjam se z vami: Tu gre

za isto stvar. Ljtidje; ludstvo

te drzave je ustvarilo to pre-
mozenje. Zdaj temu ljudstvu
to premozZenje vzeti, je zame
kraja par ekscellence.«

— Po vasem mnenju naj bi torej
to premozenje razdelili med de-
lavce? -

»Med wvse zaposlene, tako
v tovarnah kot v javnih sluz-
bah. Kajti prav vsak zaposleni
je na nek nacin prispeval k na-
stanku tega druzbenega pre-
mozenja. Iz trte so izviti ugo-
vori raznih ekonomistov, ki
jih imam za kvazi ekonomiste
d la Mencinger, Ribnikar in
podobni, ki trdijo: Ja, toda ti
ljudje so bili placani, saj so
manj naredili, kot so zaslu-
Zili... »To enostavno ni res,
kajti nekaj je ostalo. Tega da-
nes me more nihée zanikati.
Pravijo, da je to premozZenje
prezadolzeno. To mi res. Mi,
odkar smo samostojna drZava,
nimamo nobenih dolgov. Mi

" kot drzava nismo podpisali

nobenega zunanjega in notra-
njega dolga.+Ce: pa’ ndin bo
v delitvenimi bilanci z repu-

politiéne kariere v oéch javnosti predst

Jljal kmecki stan, ne pa zelo

doloéno te ali one ideologije. Se celo antikomunistiéno gromovnistyvo,
ki je bilo temeljno Demosovo orozje, ni bila njegova najbolj moéna
stran. Nasprotno, glasove je dobival njegov pragmatizem in zavzema-

nje za stvarne, se pravi

tuzemeljske interese kmetov in tistih, ki so se

oklicali za njihove zas¢itnike. Spomnimo se samo njegovih odloénih in
ostrih nastopov v organih, ki so neposredno narekovali za kmete

ugodno kmetijsko politiko.

Prav on se je najbolj upiral poskusom svojega dinamicnega zeta
. Marjana Podobnika, da bi v klasi¢no stanovsko stranko ujel tudi

druge politiéne vetrove, ki

omagali do novih glasov pred blizajo-

¢imi se volitvami, Lahko bi rekli, da je zdaj stopil z dezja pod kap. Ne

le da strankarske politike ne bo mogel krojiti kar doma, vstopil je
stranko (postal tudi eden od njenih petih podpredsednikov), v kateri
ideoloska pravovernost dale¢ najholj pomembna lastnost.

Joze Poglajen

blikami bivse Jugoslavije pri-
padel kaksen dolg, potem pa
se bomo pogajali. Takrat pa
bomo tudi zaceli uveljavljati
§kodo, ki so nam jo drugi pri-
zadejali. Takrat pa bomo vi-
deli, kaj je vec.«

— Govorite o teh zadnjih dveh
letih?

»Ne, govorim za wves cas
v Jugoslaviji. Mi smo trpeli
Skodo tudi prej. Tu mislim na
neenakopravne pogoje gospo-
darjenja, na prelivanje kapi-
tala itd. Ni¢ nimam proti nor-
malni solidarnosti z manj raz-
vitimi, ki jo poznajo povsod
po svetu. Toda to je nekaj, ne-
kaj povsem drugega pa je bal-
kansko, roparsko, otomansko
izkoriséanje, to pa je prehuda
stvar.«

— Kako gledate na ponujeni
model »delitve« druzbenega pre-
mozenja, ki so ga podpisali Se-
tine, Dezelak in Pintar?

»Moram reci, da se nasa Li-
beralna stranka s tem sploh
noce ukvarjati. To pa zato, ker
skuSajo s temi proporci spe-
ljati naso pozornost v nepravo
smer. Tisti trenutek, ko se na-
mre¢ ljudje zaénejo pogovar-
jati o odstotkih, pravzaprav
priznavajo sistem delitve. Mi
pa tega nocemo priznati. Ne
glede na to, da je to ljudstvo
v povprecju Se kar gmotno
preskrbljeno, mi na ta sistem
»odplacne razdelitve«, ki jo je
izumil gospod Ocvirk, ne mo-
remo pristati. To pa zato, ker
je velika veéina posameznikov
pri nas zelo revna. To pomeni,
da posamezni ljudje, denimo
v Litostroju, ne morejo kupiti
delnic niti za 100 DEM, drugi
pa jih lahko za 100.000 DEM.«

— Vi torej v fundamentu zavra-
cate ta sistem?

»Tako je! Miv tem smislu ne
podpiramo nobene predlozZene
zakonske inacice. Tudi tistega
sinteznega vladnega predloga
ne. Podobno velja za ta kom-
promisni predlog, za katerega
pravijo, da ga podpirajo vse
stranke, kar pa ne drzi, saj se
je véeraj izkazalo, da ljudska
stranka in mi nismo dali so-
glasja k temu predlogu, ce-
prav se je gospod Bucar hva-
lil, da je dobil soglasje vseh
strank. To je Cista laZ.«

In kako gledate na te divje pri-
vatizacije, na sistem »by pass«
kraj in podobne necednosti?

»Ja tale ’by pass’... Moram
reéi, da je tudi to izum nase
stranke. Ta termin smo mi
lansirali in smo veseli, da se je
prijel. Dejansko pa lahko re-
dem, da imamo te ’by pass’

prijeme praktiéno v wvsaki
firmi, najsibo doma ali pa
v tujini. Ce gre za vecje firme,
je by pass’ v glavnem v tujini.
Dostikrat imajo celo dvojni ali
trojni sistem ’by pass’ firm.
Elan, na primer, je tipi¢en pri-
mer, pri katerem se ne ve, kje
se ta sistem sploh koncéuje. Mi
kot stranka, izjavo imamo Ze
napisano, bomo obvestili ljud-
stvo in tujino, da se s temi
postopki divjih privatizacij ne
strinjamo. e pridemo na
oblast, bomo stvari pravno
uredili za nazaj.«

- Kako? -

»Tako, da bomo kriminalce,
ki so to delali, tudi zaprli. Do-
puséati takSen kriminal, po-
meni pristajati na ¢isto anar-
hijo v tej drzavi in zanikati
kakrien koli pravni red. Tega
ne bi smela dopuscati nobena
oblast, najsibo leva ali desna.«

— Glede na taksna vasa stalis¢a
me prav ¢udi, da niste v vedji
spregi s sindikati...

»Ja, s kranjskimi sindikati
smo se mi Se kar v redu pogo-
varjali. Njihova - stali$éa so
na§i stranki precej blizu. Ne
vsa, kar je tudi razumljivo.
Glede privatizacije so bili
kranjski sindikati tudi pri-
stasi te naSe ideje o razdelitvi,
¢eprav imam obcutek, da niso
upali iti do konca. Pogovarjali
smo se tudi s Plohlovimi sin-
dikati v Ptuju in oni se stri-
njajo s tem, da bi bilo treba
premozenje razdeliti med za-
poslene. Zakaj pa se nismo
mogli pogovarjati z drugimi,
pa je drug problem.«

— NasSe zadnje in klju¢no vpra-
Sanje je, kaj se bo zgodilo, ¢e
bomo Se dolgo odlasali s spreje-
mom tega zakona. Ali se ne bojite,
da na koncu ne bo veé kaj deliti?

»V nasi stranki smo prepri-
éani, da moragjo =zaposleni
vzeti pravico v svoje roke. Mi
imamo v firmah Se wvedno
druzbeno lastnino, samou-
pravljanje in delavske svete in
ljudje to morajo to izkoristiti.
Predvsem ne bi smeli pustiti
samovolje in diktature direk-
torjev. Mi namerno ne uporab-
ljamo termina manager, kajti
to niso nobeni managerji, to so
od politike postavljeni ljudje,
ki vodijo firme. Tem ljudem
pa morajo zaposleni stopiti na
prste in jim prepreciti krajo in
samovoljo. Mi pa, ¢e pridemo
na oblast, zaposlenim obljub-
ljamo, da jim bomo pomagali
stvari tudi za nazaj zakonsko
urediti in tudi sankcionirati.
To je moj edini odgovor.«

Ivo Kuljaj
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SEDEM DNI V SINDIKATIH

Svobodni sindikati Grosupljega:

DIVJI PLES KAPITALA
PROTI INTERESOM DELAVCEV

0O obmoéni organizaciji Svobodnih sindikatov Grosupljega sem se
pogovarjal z JoZzetom Perkom, predsednikom, Mihom Gumzejem, sekre-
tarjem, Ivanom Severjem, predsednikom SKEI in Sreckom’ Porento,
predsednikom tekstilcev. Po njihovem mnenju je sindikat v Grosupljem
lahko mocan le, &e je évrsto povezan z Ljubljano. Center pa je v prejs-
njih letih veé jemal kot dajal in tudi pri organiziranju obmo¢ij Grosu-
peljcanom ni ponudil minimalnih uslug, kar pomeni strokovne in
pravne pomoci. Sogovorniki so dejali, da se bodo z Ljubljano ponovno
zdruzili, ko bo ta »poslihtala« samo sebe, kar zanje pomeni profesi-
onalne strokovne kadre, ki bodo pomagali tudi sindikatom podjetij

v ob¢ini Grosuplje.

Sindikalisti obmoéne organifa-
cije Grosuplje opozarjajo skups-
¢ino obéine, da mora veé¢ narediti
za odpiranje novih delovnih mest.
Obéina bi se po mnenju Jozeta
Perka morala zmigati, saj so na
razpolago izpraznjene proizvodne
dvorane in sameva tudi novozgra-
jena velika industrijska cona. Na
zavodu za zaposlovanje je prijav-
ljeno tisoé iskalcev zaposlitve, 515
jih je izgubilo delo (le dva iz nego-
spodarstva), vsi ostali pa ¢akajo
na prvo zaposlitev. Velika veéina
med njimi je izgubila delo v ljub-
ljanskih podjetjih.

Neodvisnosti ni

V obmoéno organizacijo Svo-
bodnih sindikatov v Grosupljem

se povezujejo vse sindikalne orga-
nizacije podjetij in zavodov, razen
zdravstvenih delavcev, ki so ¢lani
samostojnega sindikata zdravstva
in socialnega varstva. Konku-
rencne Neodvisnosti v obéini ni.
V Svobodne sindikate se je véla-
nilo 4.200 do 6.000 zaposlenih in
sekretar Miha Gumzej fe vedno
dobiva nove pristopne izjave. Se-
kretar se je pritozil le nad delavci,
zaposlenimi pri zasebnikih, ki so
se vélanili v Svobodne sindikate
in kljub temu za sindikat ne ka-
Zejo nobenega zanimanja.
Grosupeljéani so se pohvalili,
da uspesno izobrazujejo predsed-
nike sindikalnih organizacij po-
djetij in jim tako pomagajo pri
njihovem delu. Ugotavljajo, da bo
treba izobraziti tudi druge zaup-
nike in ¢lane izvrsnih odborov, saj
so predsedniki preve¢ osamljeni,
ko gre, na primer, za pravice de-
lavcev iz kolektivne pogodbe.
Grosupeljéani zato predlagajo,
naj Svobodni sindikati ¢imprej
zacno akcijo usposabljanja sindi-
kalnih zaupnikov. Zaupnikom in
predsednikom sindikatov podjetij
je lahko v veliko pomo¢ tudi DE,
ki po mnenju Mihe Gumzeja pre-
malo prihaja mednje in $e manj do
¢lanstva. Zaupnik visi le na

oglasni tabli v Kovinostroju. Se-
kretar zato javno poziva sindika-
liste iz podjetij k naroc¢anju DE in
jim predlaga, naj z vsebino Zaup-
nika seznanjajo ¢lanstvo.

Kovinostroj se povezuje
s tujei

Po besedah Ivana Severja je po-
lozaj kovinarjev v Grosupljem po-
doben kot v republiki. Kovino-
stroj, ki proizvaja gostinsko
opremo, je izgubil jugoslovanski
trg, zmanjsale so se tudi moZnosti
prodaje v Sloveniji. V firmi, kjer
je zdaj 280 zaposlenih, delavcev Se
niso odpuscali, Stevilnim zainte-
resiranim pa so pomagali doku-
piti leta za upokojitev. Kovino-
stroj je z nemskim partnerjem zZe
ustanovil firmo KON s 40 zapo-
slenimi. Ti delavei so vplacali po
tiso¢ DEM lastne udelezbe in
s tem postali desetodstotni lastnik
nove firme. Prejsnji teden so se
z nemskim partnerjem pogovar-
jali o ustanovitvi Se ene mesane
firme, v kateri pa tujec zeli postati
vecinski lastnik. Nemec se mora
odlo¢iti med moznostjo, da taksno
tovarno postavi v Grosupljem, ki
ima prednost zlasti zaradi uspo-
sobljenosti delavcev, oziroma na
Ceskem, kamor ga vabijo z dru-
gimi ugodnostmi. Sefi Kovino-
stroja razmisljajo tudi o povezo-
vanju z velikim trgovskim part-
nerjem iz Belgije in o tem, kako
svojo blagovno znamko Se bolj
uveljaviti na drugih evropskih tr-
strO]a zaostajajo 20 odstotkov za
kolektivno pogodbo. Le delavei
KON-a, ki delajo za isto ograjo,
dobivajo stoodstotne place. Vod-
stvo podjetja je delavcem izdalo
listine za manj izplacene OD, kar
je bilo najbolj pomembno v ¢asu,
ko je se veljal zakon o zamrznitvi
osebnih dohodkov.,

Kovinostroj ima danes sto de-
laveev manj kot v najboljsih ca-
sih. Strokovne sluzbe pripravljajo
gradivo o odvecnih delaveih in vse
kaze, da jih ne bo ve¢ kot deset
odstotkov. Sindikat podjetja bo
skupaj z obmoc¢no organizacijo
vztrajal, da bo program obsegal
tudi reditve za te delavce. Ivan
Sever je prepric¢an, da nikomur ne
bo treba na cesto, le nekateri bodo
prerazporejeni na nova delovna
mesta.

Izguba jugoslovanskega trga je
prizadela tudi meSano podjetje
Black & Decker. V njem danes
dela Se 112 delavcev, v zadnjih
dveh letih pa so odpustili 70 zapo-
slenih. Zanimivo je, da so place
v firmi nad ravnijo kolektivne po-
godbe in tudi odpusceni delavci so
dobili vsa po zakonu in kolektivni
pogodbi. Miha Gumzej je dogaja-
nje v tej firmi ocenil kot strasno
igro, v kateri interesi kapitala po-
tiskajo interese delavcev na stran-
ski tir. Grosupeljéani na podlagi

izkusenj iz Black & Deckerja
sklepajo, da razéiSéevanje last-
ninskih vprasanj za delavce ne bo
imelo le debrih uéinkov.

Sindikati Grosupljega so imeli
pomembno Solo tudi ob stecaju
podjetja KOPS. Njihov pravnik
Lado Arcon je za uveljavljanje
pravic delavcev iz ste¢ajne mase
porabil kar polovico delovnega
¢asa. Postopek pred sodiSéem se je
konc¢al pred dvema mesecema.
Delavci, ki brez pomoc¢i sindikata
verjetno ne bi dobili niéesar, so
uveljavili terjatve v skupnem zne-
sku milijon tristo tiso¢ tolarjev.
Gre za neizplacene OD, stroske
prevoza na delo, neizkoriséen do-
pust, dnevnice, kilometrine, na-

Joze Perko

Miha Gumzej

dure in Stipendije. S tem se je ste-
¢ajni postopek za 112 delavcev
kone¢al. Iz njega pa je zraslo novo
podjetje, kjer je po pogodbi zapo-
sleno 40 delavcev.

Delavci delajo kot zamorci

Odboru sindikata delavcev tek-
stilne industrije povzroca najveé
tezav polozaj delavcev v dveh
obratih RaSice in enem obratu
Kroja iz Ljubljane. Sreéko Po-
renta in drugi so dejali, da ma-
tiéni podjetji izkoriS¢ata delavce
in jim nalagata zamorsko delo,
v zameno pa dobivajo le nekaj veé
kot zajamcene osebne dohodke.
Gre za obrate v Ambrusu, Krki in
Sentvidu pri Stiéni kjer delavei

Ivan Sever

na to pristajajo, saj nimajo nobe-
nih mozZnosti za drugo zaposlitev.
Vsi trije obrati so brez strokov-
nega kadra in popolnoma odvisni
od vodstev podjetij v Ljubljani.
Obrati imajo dela ve¢ kot preveé
in delavke in delavci pogosto de-
lajo po deset in dvanajst ur in tudi
ob dela prostih dnevih. TakSen
polozaj delaveev se je razvil Ze
pred leti in nihée nima moéi, da bi
ga izboljsal. Grosupeljski sindi-
kati bodo skusali prepreéiti le to,

Sreco Porenta

da bi bili delavei oSkodovani pri
lastninjenju, ki se menda na skri-
vaj Ze zacenja.

Najpomembnejsa firma tek-
stilne industrije v ob¢ini je Mo-
tvoz in platno, ki kljub svojemu
imenu v proizvodnji uporablja 80
odstotkov polipropilena in le 20
odstotkov konoplje, ki jo uvaza iz
Hrvaske. Sindikalisti bi se prav-
zaprav morali pohvaliti s poloza-
jem delavcem v tem podjetju, saj
so povprecne place za april zna-
Sale 22.000 tolarjev, s ¢éimer so
med prvimi podjetji tekstilne in-
dustrije v Sloveniji. Kljub temu
pa menijo, da nimajo razlogov za
zadovoljstvo, saj vsak »Slosar«
v Kovinostroju zasluzi precej ve¢
kot v Motvozu in platnu. Delavei
pa se primerjajo tudi z usluzbenci
bank in zavarovalnic ter Stevil-
nimi drZzavnimi usluZbenci in
vsak dan dokazujejo, da so bi-
stveno na slabsem kot tisti, ki de-
lajo v v drzavnih monopolih.

To veliko grosupeljsko podjetje
moramo omeniti tudi zato, ker na-
mesto upokojenih delaveev zapo-
sluje nove in ker zaposluje Se 40
delavcev po pogodbi. So edino po-
djetje, ki zaposluje tudi mlade,
prijavljene na zavodu za zaposlo-
vanje. Podjetje se je odlocilo, da
bo sprejelo vsa naro¢ila, tudi tiste
dodelavne posle, ki jim ne dajejo
dobicka, zato da bi pomagali ne-
zaposlemm delavcem. 3

V Motvozu in platnu so v'sode-
lovanju z ITEO zaceli tudi projekt
lastninjenja. V predéasno zbiranje
sredstev za ta projekt se je prosto-
voljno vklju¢ilo 250 do 350 zapo-
slenih. Delavci so v povpreéju
placali po tisoé, vodilni pa dva do
deset tisoé DEM. Dve tretjini
place, ki so jo prejeli po zakljué-
nem racunu za leto 1991, so de-
lavei posodili tovarni za nadalje-
vanje procesa lastninjenja.

Francek Kavéic

ZAKAJ SO DELAVCI ADRIE

NAGNALI ANZU

RJA

Stavka delavcev Adrie je objek-
tivno ena najostrejsih oblik sindi-
kalnega boja, ki so ga delavci za-
celi, da bi dokazali lastniitvo po-
djetja, ki so ga v veliki meri sami
zgradili. Spopadli so se z vsemo-
gocnim Marjanom Anzurjem, ki je
v IMV in Adrii zasedal §tiri najpo-
membnejse funkcije in bil tako
sam sebi Sef in kontrolor. Tega
vsemogocneza so Francozi pred
meseci odstranili iz Revoza, kjer
so postali vecinski lastnik. De-
lavei so stavkali, da bi prepreéili
dokonéno prodajo firme tujcem za
prgisée deviz, s ¢imer bi Novo me-
sto izgubilo tudi dve desetletji
priznano  Adriino  blagovno
znamko. V DE smo vseskozi pisali
o konfliktu med delaveci kot edi-
nimi delnicarji in ¢lovekom, ki bi
zdaj ni¢ne pogodbe z Eurofinan-
cami lahko podpisoval tudi zaradi
svojih osebnih interesov in kori-
sti.

Kljub temu, da so delavei imeli
prav, bi se bivsi Sef vseeno obdr-
Zal, ¢e ga ne bi pustili na cedilu
prav tujei, ki so mu obljubili ano-
nimni tuji kapital. Sam je zatrje-
val, da se je z njimi spajdasil, ker
denarja za izdelavo pocitniSkih
prikolic ni mogel (oziroma znal,
op. F.K.) dobiti v Sloveniji. An-

Zurja so torej dokonéno onemogo-
¢ili prav partnerji, ki jim je zasta-
vil tudi svoje ime in ugled, pri-
dobljen v ¢asu uspeéne sanacije
IMV. Pri tem je pogorel tudi
slavni tandem Ster—gkof in drugi
slavni sanatorji. Ves ¢as trajanja
stavke smo se skupaj z Novomes-
¢ani sprasevali, ali je gospod An-
Zur Adrio res hotel sanirati tudi
za ceno prodaje tujcem, in jim je
zato nasedel, ali pa je bil zgolj
nepomembna figura v igri, ki so jo
vodili Se vedji Sefi. Tezko se je
brez dokazov pridruZiti govori-
cam, ki krozijo po mestu ob Krki,
da so Anzurja tujeci pustili na ce-
dilu, ker niso hoteli biti le §¢it za
namere, da sam postane najvecji
lastnik Adrie in njene prodajne
mreZze v tujini.

Ves ¢as trajanja stavke in dru-
gih oblik pritiska delavcev nismo
mogli spregledati, da sta boj vo-
dila in dobila oba sindikata, ki sta
organizirana v firmi. Dobila sta
ga, ker sta delala skupaj za inte-
rese delaveev in dokazala moz-
nost sodelovanja med politiéno
konkuren¢énima sindikatoma, ka-
terih vodstvi med seboj ne sodelu-
jeta. Stavka je lahko dokaz, da
dva sindikata v podjetju nista
nujno zlo za delavce.

Stavka je presekala navidezno

_ Ker ste vi zahtevali, bomo
seminar o uveljavijanju kolektivnih pogodh onovili.

V ¢asu uveljavljanja kolektivnih pogodb smo zaéeli motivacij-
ske sisteme in delitev osebnih dohodkov ali plaé graditi na
novih podjetniskih osnovah. V vse veé podietjih se zavedajo, da

plaéni sistem —

lahko bi rekli, kljub revséini —

ni le izraz zahtev-

nosti delovnih mest in njihove razporeditve v tarifne razrede,
ampak poleg tega postavlja v ospredje ¢loveka - delavca,
njegovo potencialno usposobljenost in doseZene rezultate.

Seminar, bo v.sredo, 3. junija ob 9.30 v Domu sindikatov,

_Dalmatmova 4, Ljubljana.

Kotizacija za seminar znasa 2.800 tolarjev. Nakazite jih na ZR

CZP Enotnost: 50101-603-46834.

Prijave Se sprejemamo!

Z gradivom za seminar bodo prijavijenci dobili tudi broguro veé
avtorjev Uveljavljanje kolektivnih pogodb in Pla¢ni sistem avtorja dr.

Staneta Uhana.

Strokovna izvajalca seminarja bosta mag. Janez Zeni in Mira
Anteri¢, svetovalca za organizacijo poslovanja in motivacijo na ITEQ

v Ljubljani.

Ulica, poét. &t., kraj

X Ime in priimek prijavlienca . . .. ....

1. Kotizacijo 2.800 SLT bom poravnal na ZR CZP Enotnost, Dalmatinova
4, Ljubljana, $t. 50101-603-46834

Zig

Prijavnica za seminar
o uveljavijanju kolektivnih pogodb

2. Potrdilo o plagani kotizaciji bom predlozil na seminarju.

Podpis

napredno smer reSevanja podjetja
z njegovo vkljucitvijo v medna-
rodne finanéne tokove. Delavei, ki
niso imeli trdnih zagotovil, da
bodo kjerkoli dobili denar za pro-
izvodnjo, so pravzaprav tvegali,
da bodo na koncu ostali sami
s svojo tovarno, vendar brez dela
in zasluzka. Po nasih podatkih
stavkajoci ves ¢as niso imeli alter-
nativnega kandidata, ki bi zame-
njal Anzurja in jaméil pred ban-
kami in drugimi institucijami za
denar, ki ga je bilo treba dobiti.
Preve¢ potrpezljivi Podgorci, ka-
krsne je dodatno vzgojil Jurij Le-
viénik, so medtem, ko naj bi na
delo ¢akali doma, zasedli tovarne
in onemogo¢ili celo odpremo izgo-
tovljenih prikolic. Prav zato smo
v DE veckrat poudarili, da delavei
kot lastniki tovarne s stavko izsi-
ljujejo delo in pladilo na njegovi
podlagi.

Potrpezljivost in vztrajnost pri-
kolicarjev je mogoce pojasniti
s podporo lokalne oblasti. Zapo-
sleni so verjeli lokalnim oblastni-
kom, ki so v stavko veckrat pose-
gli in pomagali razkriti $kodljive
posledice pogodb z Eurofinan-
cami, za katere je Anzur trdil, da
predstavljajo edino reSitev za
firmi. Bostjan Kovaci¢ in Marjan
Dvornik sta s pomoc¢jo Francija

Borsana, Sefa Dolenjske banke,
delavcem lahko ponudila otipljive
in sprejemljive resitve, ker Anzur
o pravilnosti svoje politike ni pre-
pri¢al ne Izidorja Rejca in ne An-
dra Ocvirka, podpredsednika
vlade R Slovenije.

Dva meseca po zacetku stavke
in nekaj tednov po odhodu An-
zurja je odveé¢ govoriti o veliki
zmagi delaveev in obeh sindika-
tov, ki ju vodita Zvone Pavlin in
Stane Bukovec. O pravem zmago-
slavju bo mogoce govoriti, ¢e bo
nova vodstvena ekipa, na celu
z DuSanom Lavricem in Danilom
Plesni¢arjem ob zunanji pomo¢i
zagotavljala delaveem donosno
delo in boljSe plaéilo. Ker IMV
potrebu&e nov kapital, ga bo treba
dobiti. Ce se ne bo nasel v Novem
mestu ali Ljubljani, bo treba ponj
znova Vv tujino, kjer se je opekel
Marjan Anzur. Brez novega de-
narja lahko proizvodnja v Novem
mestu in BrezZicah znova zaob-
stane. Njen ponovni zagon pa ver-
jetno ne bo mozZen brez »¢i$éenja«
podjetja in odpuscéanja delavecev.
Prav proti temu pa sta se bojevala
oba sindikata, ko sta za delavce
najbolj naglas zahtevala prav
delo.

Franéek Kavéi¢

NAGRADNA.,
[@RA ™

VELIA. o

Vsak teden nova priloznost za bralce Vedera! :

Nagrade tedensko, VECje meseéno,
ge VECje v super nagradnem Zrebanjul

Vse o nagradni igri in nagradah
vsak ponedeljek v dnevniku Vecer

o E4Q AVTOHISA

DELOKRAMJSKA 12 MARIBOR

YL VECVECER

RENAULT
Avto ZNENA
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SEDEM DNI'V SINDIKATIH

Predlog

z osnutkom zakona

Ustavna podlaga za izdajo zakona je:

— 33. ¢élen ustave, ki dolo¢a, da je zagotovljena
pravica do zasebne lastnine, in

— 67. ¢len ustave, po katerem zakon dolo¢a naéin
pridobivanja in uzivanja lastnine tako, da je zago-
tovljena njena gospodarska, socialna in ekoloska
funkecija.

II.

Ne glede na razliéna tolmacenja ustavnih in za-
konskih doloéil ter razliéna teoretiéna staliééa o zna-
€aju druzbene lastnine, je praksa stalno potrjevala,
da so podjetja dejansko poslovala v obliki kolektivne
lastnine. Druzbena lastnina obstaja le na papirju,
v teoriji in pravnih normah, v Zivljenju pa le kot
sestevek kolektivnih lastnin tiso¢erih delovnih ko-
lektivov v drzavi. .

Samoupravljanje je vedno bilo tudi upravljanje na
podlagi kapitala, in ne samo na podlagi dela. Trditev,
da je (bilo) samoupravljanje oblika upravljanja le na
podlagi dela, je ¢isti teoreti¢ni konstrukt, ki ga ziv-
ljenje ne potrebuje.

Zaposleni delavei so dejansko kolektivni lastniki
svojih podjetij v druzbeni lastnini Ze od njihovih
ustanovitev oz. Ze od leta 1950 dalje, ko je drzava
prenesla svojo lastninsko pravico nad podjetji na
delovne kolektive pod parolo »tovarne delavcem,
Ceprav zakon ne govori o prenosu lastninske pravice
na delovne kolektive, pa¢ pa o prenosu pravice
upravljanja, pa je vsebina tega upravljanja uresnice-
vanje lastninskih funkcij oz. pravic, seveda z omeji-
tvami, ki jih je dolo¢ala oz. jih doloc¢a drzava, in
upostevajo¢ znacaj kolektivne lastnine kot oblike
privatne lastnine. Te omejitve so bile v raznih obdob-
jih razliéne, v zadnjih desetih letih pa jih je bilo
vedno manj. V okviru teh omejitev so (bila) podjetja
avtonomna.

II1.
Izhodis¢e vedine snovalcev globalne lastninske za-
konodaje so predpostavke mnogih marksisti¢nih te-
oretikov in politikov, da je druzbena lastnina nelast-

" nina, ali pa, da nima lastnika, ali pa, da je lastnina

celotne druzbe. Teh trditev Zivljenje ni nikoli potr-
dilo. Marksistiéni teoretiki, ideologi ter politiki so
zeleli preko druzbene lastnine izkoreniniti izkoris¢a-
nje, ustvariti brezrazredno in socialno druzbo, seda-
njim oblastnim ideologom in politikom ter mnogim
strokovnim delavcem in menedZerjem pa enaka in-
terpretacija druzbene lastnine sluzi kot izgovor za
odvzem druzbenega premozenja delovnim kolekti-
vom in za divjo privatizacijo. Podrzavljanje in ob-

vezna privatizacija oz. tako imenovano lastninjenje
druzbene lastnine ni ni¢ drugega kot najbolj groba
oblika razlastitve zaposlenih delavcev.

Drzava kot nesporni lastnik podjetij se je pred veé
kot 40 leti odrekla lastnistvu nad podjetji in drzavno
lastnino formalno spremenila v druzbeno, dejansko,
vsebinsko pa v kolektivho lastnino zaposlenih delav-
cev v podjetjih in drugih organizacijah- PosKusiida
bi se ta lastninska pravica priznala’l celotni' dtizbi,
niso bili uspe$ni. Druzba tudi ni orgahlzaréna kot
pravni subjekt in dejansko kot taka ni nikoli uresni-
¢evala lastninskih funkcij, ampak so to ves ¢as ures-
nic¢evali delovni kolektivi pri pravnih osebah.

Drzava je s pravnim aktom, z zakonom, nesporno
prenesla svoje lastninske pravice nad podjetji na
delovne kolektive in ne na druzbo. Zaposleni oz.
delovni kolektivi niso samo ekonomski lasniki druz-
benih podjetij in druzbenega kapitala v podjetjih,
ampak so tudi njegovi pravni lastniki, ker jim je
dotedanji lastniki, to je drzava, z veljavnim pravnim
aktom odstopila pravice upravljanja podjetij, kar pa
po vsebini ustreza prenosu lastninske pravice. Kas-
neje so samo delovni kolektivi ustavarjali nove vred-
nosti oz. stvari in s tem postajali njeni zakoniti last-
niki.

1y

Druzbeno oz. kolektivno premozenje je zaéelo na-
stajati iz drzavne lastnine pred vec¢ kot 40 leti. Do
danes se je vrednost druzbenega kapitala toliko po-
vecala, da prenesena vrednost drzavnega kapitala
predstavlja le $e manjsi delez v celotnem druzbenem
kapitalu. Poleg tega je vecina podjetij nastala Ze po
spremembi drzavne v druzbeno oz. kolektivno last-
nino, in to samo z delom zaposlenih delavcev ozi-
roma z druzbenim oziroma kolektivnim kapitalom,
ki so ga ustvarili delavci.

Nesporno je, da so druzbeno oz. kolektivno premo-
zenje v podjetjih ustvarjale samo generacije zaposle-
nih v teh podjetjih. Res je drzava marsikje pomagala
(za ta deleZ naj drzava postane solastnik podjetja),
vendar je po drugi strani jemala Se ve¢ za drzavni
aparat, vojsko in druge negospodarske dejavnosti.
Poleg tega pa je drzava vseskozi vodila bolj ali manj
slabo gospodarsko politiko. Nikjer v razvitem kapi-
talizmu ni (bilo) gospodarstvo obremenjeno s tako
visoko stopnjo prispevkov in davkov kot ravno pri
nas.

V.

Snovalei obvezne privatizacije in podrzavljanja
druzbenega oz. kolektivnega premoZenja poudarjajo
tudi neuéinkovitost druzbene oz. kolektivne lastnine
in da je ta s samoupravljanjem vred poglavnitni

vzrok gospodarske krize. Zato je po njihovem mne-
nju odprava druzbene lastnine in njena prisilna pri-
vatizacija ali podrzavljenje upravic¢eno in tudi pred-
pogoj za zaustavitev gospodarske krize in izhoda iz
nje. Zato si je vlada v zadnjih dveh letih postavila za
temelj svoje ekonomske politike lastninsko preobli-
kovanje podjetij. Sele ta lastninski preobrat bi po
mnenju oblasti omogoml uspesno resevanje gospo-
darske krizeOBlast" j¢ zato poglavitne sile vlozila
v ta globalniilastninski preobrat, namesto da bi po-
glavitni napori veljali ozivljanju gospodarstva in
s tem izhoda iz krize. To je poglavitni vzrok, da je
bila vlada neuspesna pri nac¢rtovanju in uspesne go-
spodarske politike in pri drzavnem menedzmentu.

Vendar oblast globalne lastninske reforme (Se) ni
mogla izpeljati. Toda ne zaradi odpora tistih, ki naj
bi bili s to lastninsko reformo razlaséeni, ampak
zaradi spora med tistimi, ki podpirajo lastninsko
reformo. Spor je zaradi naéina delitve premozenja
delavcev in traja Ze dve leti. Kaj pa se bo zgodilo, ¢e
se bodo v spor vmesali Se delavci in svojih tovarn
enostavno ne bodo izrocili drzavi ali »pravnim last-
nikom«? Lastninska reforma pri nas je globalna in
revolucionarna, ker prisilno razlas¢a brez odskod-
nine in brez soglasja vse zaposlene delavce ene dr-
zave. Nikjer na svetu se globalna, revolucionarna in
kontrarevolucionarna Tlastninska preobrazba ni
opravila ¢ez no¢ in brez vojne, bodisi drzavljanske,
bodisi osvobodilne. Ali bo Slovenija prva izjema
v zgodovini? Ali je sploh mozna taksna izjema?

Zavracanje krivde za gospodarsko krizo na druz-
beno lastnino in na upravljanje delavcev z njo, je
v celoti neutemeljeno in pomeni le izgovor za drzavo
in menedzerje, da se delavcem vzamejo njihove to-
varne in druge organizacije.

Uspesnost poslovanja gospodarstvih subjektov ni
primarno odvisna od oblike lastnine, ampak od eko-
nomske politike drzave in od sposobnosti menedzer-
jev. Najmanj od delavcev. Tako je vedno bilo in tako
je tudi sedaj v vseh drzavah na svetu, in pri nas ni ni¢
drugace. Temeljni vzrok nase gospodarske in soci-
alne krize je v tem, da se niti oblast niti menedzment
(vsaj doslej) ne ukvarjata prvenstveno z gospodarje-
njem, ampak z lastninjenjem, to je z razlaséanjem
delovnih kolektivov. In razlaséanje je tem lazje, éim
globlja je gospodarska kriza oz. ¢im tezji je gospo-
darski polozaj podjetja. Mnogi menedzerji se name-
sto z gospodarjenjém ukvarjajo s t.i. preoblikova-
njem druzbenih podjetij. Bistvo teh preoblikovanj je
odstraniti vpliv delavcev od vzvodov upravljanja (pri
¢emer so ti menedzZerji in oblast na isti valovni dol-
zini) ter koncentrirati upravljalske-lastninske ter

am zakona 0 nrenhllkovamu druzhene lastnine
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nadzorne in poslovodske funkcije v rokah posamez-
nikov. To privatiziranje upravljanja druzbene last-
nine je pogubno za gospodarstvo in leglo zlorab in
kriminala.

Preseneca majhen odpor delavcev zaradi razlaséa-
nja. Kaze, da v dejanski spregi med oblastjo in me-
nedzmentom glede odprave druzbene lastnine in sa-
moupravljanja ne vidijo, vsaj zaenkrat ne, resitve
v odkritem odporu. Le Se slabSe socialne razmere jih
bodo k temu prisilile. S staliscéa delavcev pa je vse-
eno, ali jim tovarno vzame diréktor @lidrzava.

Pri revoluciji gre vedno in predvsém za lastnino.
Globalna lastninska reforma pri nas ni nié¢ drugega
kot revolucija. Podrzavljanje in prisilna privatizacija
in s tem prisilni odvzem druzbenega premozenja
vsem delovnim kolektivom v drzavi je najbolj bru-
talna revolucija. In ¢e sedanja revolucija ni nasilna,
to $e ne pomeni, da se bo mirno tudi konéala. Neka-
tera znamenja to ze najavljajo. Nesporno je, da doslej
Se v nobeni revoluciji ni bilo gospodarskega na-
predka, ampak je vselej bila gospodarska in socialna
kriza, kajti v revoluciji ne gre za gospodarski razvoj,
ampak gre za boj za lastnino in oblast. In nasa oblast
se je doslej odlocila najprej za globalno lastninsko
reformo, torej za revolucijo. In to je treba preprediti,
dokler je Se cas.

VI.

Izhod je edino takojsnja opustitev globalne, admi-
nistrativne, revolucionarne lastninske reforme in de-
lovnim kolektivom je treba pustiti njihovo druzbeno
oz. kolektivno premozenje in s tem priznati dejstvo,
da so dejansko kolektivni lastniki svojih podjetij in
druzbenega kapitala v podjetjih Ze ve¢ kot 40 let
oziroma od ustanovitve podjetij. S tem je lastninjenje
opravljeno.

Drzava naj zagotavlja trzno gospodarstvo ter plu-
ralizem in enakopravnost lastninskih oblik oz. njiho-
vih nosilcev, ukvarja naj se z ekonomsko politiko in
makro menedZmentom; menedzerji v podjetjih pa
s tem, kar delajo po vsem svetu, in ne s privatizacijo,
to je s prilaséanjem lastninskih pravic svojih delav-
cev. Lastnino podjetij naj ureja trg, drzava pa naj
skrbi za pravila igre in onemogo¢i kriminalna ravna-
nja. Trg bo poskrbel, da bodo izloéeni slabi lastniki,
ostali pa bodo vedno najboljsi in najsposobnejsi. To
pa daje optimalne gospodarske ucinke in to je nas
poglavitni cilj.

Le zakaj naj bi razlastili kolektive, ki (lahko)
uspesno delajo? Gotovo ne iz ekonomskih razlogov.

Franc Skinder, druzbeni
pravobranilec samoupravljanja,
Ljubljana

Osnutek zakona o preoblikovanju druzhene lastnine
v podjetjih v kolektivno lastnino zaposienih delavcev
varianta: OSnutek zakona o priznanju kolektivne lastnine

Temeljni naceli
1. ¢len
Delavci so kolektivni lastniki druzbenega podjetja
in druzbenega kapitala, ki so ga prenesli ali vlozili
v delnisko druzbo ali druzbo z omejeno odgovor-
nostjo.

2. ¢len

Republika Slovenija, obéine, mesto Ljubljana in
drugi vlagatelji postanejo solastniki podjetij v visini
vloZenih in valoriziranih sredstev.

Varianta: ... vloZenih sredstev, ki so jih vlozili
v zadnjih dvajset letih oz. ... letih.

VlozZena sredstva se valorizirajo z upo$tevanjem
paritete dinarja do ameriskega dolarja v éasu vlozi-
tve sredstev in paritete tolarja do ameriskega dolarja
na dan izdaje sklepa registrskega sodisca o solastni-
Stvu.

O spornih razmerjih odlo¢a redno sodisce.

Upravljanje
3. ¢len

Organ upravljanja v druzbenem podjetju je delav-
ski svet (varianta: svet delavcev ali upravni organ),
ki ga neposredno volijo delavci s tajnim glasovanjem.

Naédin upravljanja v druzbenih podjetjih doloca
statut podjetja, ki ga sprejmejo delavci na referen-
dumu.

4. ¢len

V delnigki druzbi in v druzbi z omejeno odgovor-
nostjo delavci sodelujejo pri upravljanju preko svo-
jih predstavnikov v organih druZbe, ki jih delavci
volijo neposredno (takoimenovani predstavniki
druzbenega kapitala).

Stevilo njihovih glasov v organih druzbe ustreza
delezu kolektivnega kapitala v celotnem kapitalu
druzbe. Poslovodni organ ne more biti predstavnik
kolektivnega kapitala v organih druzbe.

5. ¢len

V delniski druzbi ali v druzbi z omejeno odgovor-
nostjo v mesani lastnini izvolijo delavei delavski
svet, ki ni organ upravljanja, ampak organ, ki za-
stopa interese delavcev in- daje smernice za delo
predstavnikom kolektivnega kapitala v organih
druzbe.

Delavci sprejmejo poseben splosni akt, ki doloéa
mandat, Stevilo, naéin izvolitve in razresitve ter pra-
vice in dolznosti delavskega sveta in predstavnikov
kolektivnega kapitala v organih druzbe.

Ce je stevilo zaposlenih manjse kot 50, opravljajo
funkeijo delavskega sveta vsi delavei.

Preoblikovanje druzbenega podjetja

6. ¢len

Druzbeno podjetje se preoblikuje v delméko
druzbo ali druzbo z omejeno odgovornostjo zaradi:

— solastni$tva vlagateljev iz 2. élena,

— dekapitalizacije,

— spremembe dolgov v lastniske deleze,
zaradi prodaje podjetja in
— zaradi spremembe kolektivne lastnine v indivi-

‘dualno.

Prodaja podjetja
7. ¢len

Delavei lahko po trzni vrednosti prodajo celotno
druzbeno podjetje ali del le-tega podjetja. O tem
odlo¢a veéina delavcev s tajnim glasovanjem.

Prodaja se opravi kot prodaja delnic ali deleza
podjetja.

Ce se proda celotno podjetje ali pa njegov del,
katerega vrednost znasSa ve¢ kot 50 % trzne vrednosti
podjetja, se polovica kupnine pla¢a pokojninskemu
skladu, polovica pa zavodu za zaposlovanje za po-
moc¢ nezaposlenim in odpiranje delovnih mest.

Ce se proda del druzbenega podjetja, katerega
vrednost znasa manj kot 50% trzne vrednosti po-
djetja, ostane kupnina podjetju za posodabljanje
opreme in uvajanje novih programov ter tehnologij
in zaposlovanje novih delavcev.

8. ¢len

Delavei lahko prodajo sredstva druzbenega po-
djetja:

— zaradi obnove oz. zamenjave dotrajanih sredstev
Z novimi,

— zaradi poplacila dolgov in

— zaradi uvajanja novih programov in tehnologij.

O prodaji odlo¢a vecina delavcev s tajnim glasova-
njem. Naéin prodaje se doloéi v statutu podjetja.

Sprememba kolektivne lastnine v individualno

9. ¢len

Veéina delavcev lahko s tajnim glasovanjem od-
loé¢i, da kolektivno lastnino v celoti ali delno spreme-
nijo v individualno lastnino s prodajo delnic seda-
njim in biv§im delavcem podjetja.

Osnova za prodajo delnic je knjizna vrednost po-
djetja.

Pri nakupu delnic so delavei upraviéeni do popu-
sta, ki znasa za vsako zaceto leto dela v podjetju 2 %.

Delnice so navadne in prenosljive.

Program prodaje delnic sprejme vecina delavcev
s tajnim glasovanjem.

Tretjina kupnine od prodaje delnic se vplada po-
kojninskemu skladu, tretjina zavodu za zaposlova-
nje, tretjina pa ostane podjetju za posodabljanje
opreme ter uvajanje novih programov in tehnologij.

Stecaj in likvidacija
10. ¢len
V primeru ste¢aja in likvidacije podjetja gre preo-
stanek premozenja pokojninskemu skladu in zavodu
za zaposlovanje, vsakemu po 50 %.

Zakonitost
11. ¢len

DruZbeni pravobranilci samoupravljanja nadzoru-
jejo uresnicevanje tega zakona, pri ¢emer uporab-
ljajo ukrepe, ki jih doloéa zakon.

Program prodaje podjetja (7. in 8. ¢len) ter pro-
gram spremembe kolektivne lastnine v individualno
(9. élen) mora verificirati druzbeni pravobranilec
samoupravljanja.

Prehodni dolo¢bi
12. élen

Dosedanja preoblikovanja druzbenih podjetij
v delniSke druzbe oz. druzbe z omejeno odgovor-
nostjo v druzbeni ali meSani lastnini morajo potrditi
delavei na referendumu v roku dveh mesecev po
zacetku veljavnosti zakona.

Ce ni referenduma v predpisanem roku ali ¢e de-
lavei na referendumu preoblikovanja ne sprejmejo,
se vzpostavi prej$nje statusno stanje 61. dan po za-
¢etku veljavnosti tega zakona.

13. élen

Delavei morajo najkasneje v dveh mesecih po za-
¢etku veljavnosti tega zakona s tajnim glasovanjem
izvoliti predstavnike kolektivnega kapitala v organe
delniskih druzb in druzb z omejeno odgovornostjo.

Ce teh volitev ni v predpisanem foku, dosedanjim
predstavnikom kolektivnega kapitala preneha man-
dat po izteku 60 dni od zacetka veljavnosti tega
zakona.

Konéna doloéba
14. élen
Ta zakon zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

Franc Skinder, druzbeni pravobranilec
samoupravljanja Ljubljana




SEDEM DNI V SINDIRATIH
PRIROGNIKI ZA SINDIKALNE

NI AAFEDPDIT ALIZVA DARVIA 1L “JAIIDMIVE CTDAUAUME O11I7BE
FLAUVE DI LAMNV FUUVUWJILI LAUTINIRE, OINURUYNE OLULDE

Predsednik odbora SKEI za ljubljansko obmoéje je za DE povedal, da DE: Zanima nas, ¢e opaZate listine za manj izplacane OD, ki P 0 n J ET I J I N P u SAM E z N I K E

S0 Z organi.z.iranostio svobodvnih sindi};atov ljubljanskega obmoéja pri  kaksne znake novih gibanj v go- jih zdaj izdajajo podjetja, bodo
koncu. To jim omogoca, da ¢lanstvu in sindikatom podjetij pomagajo  spodarstvu? morale dobiti potrditev tako vza- @ vec avtorjev:

29. maja 1992

Andrej Cimerman:

povsod tam, kjer jih potrebujejo.

DE: Koliko vas je in kako ste
organizirani?

Cimerman: »V naSe obmocje se
povezuje 93 sindikatov podjetij
kovinske in . elektroindustrije,
imamo pribliZno:~16.000 ¢lanov.
odbor vodi oZji ‘izvréni organ
s predsednikom in sekretarjem,
sestavljajo pa ga predsedniki vseh
sindikatov podjetij. V prejsnjih
letih smo imeli nenehne tezave
s sklepcnostjo, zdaj pa na seje
pride od 70 do 80 povabljenih. Ni-
mamo toénih podatkov o Stevilu
delavcev kovinske in elektroindu-
strije na obmo¢ju, saj se le-to za-
radi stecajev, reorganizacij in od-
puséanja nenehno spreminja.«

DE: Opazovalcem se zdi, da so
se prav na podjetja iz vasih dejav-
nosti zgrnile najteZje posledice
prehoda iz dogovorne v trzno eko-
nomijo.

Cimerman: »Tudi mi ugotav-
ljamo, da so na$i ¢lani placali
dozdaj najveéjo ceno. Stecaj Mi-
kroelektronike se je zacel pred pe-
timi leti in Se danes ni koncan.
Kasneje je Sla v stefaj velika
Delta, Iskra Avtomatika, Iskra
Videomatika in nekaj manjsih po-
/djetij. V teh stecéajih je letelo na
cesto 8.000 delavcev.«

DE: Kako ste v teh primerih
delovali v korist delavcev?

Cimerman: »Ze ob prvem pri-
meru smo ugotovili, da sindikat
po uvedbi stecaja izgubi vse pri-
stojnosti v podjetju. Vse niti dr-
zijo v rokah stecajni upravitelji,
sodié¢a in upniki. Ugotovili smo,
da lahko delavce podjetij v ste-
¢aju zastopamo v imenu delavcev
kot upnikov svojih podjetij. V ve-
éini primerov smo na sodis¢ih
uspeli uveljaviti terjatve delav-
cev. Uspeli smo se organizirati
celo tako, da je predsednik sindi-
kalne organizacije v bivsi Vide-
omatiki Alojz Zitnik postal élan
upni$kega odbora.«

DE: Stecajni postopki trajajo
zelo dolgo in delavci so nezado-

voljni, ker leta in leta éakajo na-

plaéilo svojih terjatev.
Cimerman: »Razlog za nezado-
voljstvo tic¢i v stecajnem zakonu,
ki te razvleéene postopke dovo-
ljuje. Zaradi takSnega zakona ne
izgubljajo samo delavci, ampak
tudi drugi upniki. Po mojem mne-
nju se mora vsak tecaj ¢imprej
konéati, saj se s tem omogoc¢i delo

firm, ki prevzemajo trZno zani-
mive programe.

Namesto teh slabih izkuSenj bi
rad predstavil uspeSen potek ste-
éaja Iskre-AVN, kjer je SiSenski
sindikat pred leti nastopil kot
predstavnik druzbenega kapitala
in ustanovil tri podjetja, v katerih
je na ta nadin postal veéinski last-
nik. V teh podjetjih je danes 190
zaposlenih in firme normalno go-
spodarijo.«

DE: Veékrat ste bentili zaradi
tako imenovanih programiranih
steéajev. Zanima nas, Ce rezultati
tako »oéiséenih« podjetij danes

Cimerman: »Opazili smo, da so
nekatera podjetja ugotovila moZz-
nost prodaje na razvitih trgih
v Evropi. Takoj za tem pa so spoz-
nala, ‘da ‘drzavne ' obremenitve,
o katerih sem’govoril prej, ne
omogocajo pozitivnega rauna za
izvoz v Nemdéijo, Italijo. Prej sem
omenil podcenjenost delovne sile,
s katero se vsi po nepotrebnem
ukvarjajo. Ce bi se direktorji po-
djetij in drzavni voditelji vsaj to-
liko kot s plac¢ami ukvarjali z dru-
gimi stroski proizvodnje, bi lahko
plaée delavcev bile dvakrat visje,
kot so danes. Vse voditelje bi rad
Se enkrat opozoril, naj i¥¢ejo delo

konu o privatizaciji kot v zakonu
o stecajih.«

DE: Sindikalisti iz drugih pre-
deloy Slovenije so vam iz Ljub-
ljane veckrat oéitali neaktivnost
ob razliénih protestnih shodih in
stavkah.

Cimerman: »V naSem odboru
smo ugotovili, da smo se organizi-
rali za vse skupne akcije in da so
delavei iz tovarn odsli na shode,
vendar tja dostikrat niso prisli.
Mislim, da je vsak zacetek tezak,
zlasti ker gre za trie oblike sindi-
kalnega boja. Ugotavljamo pa, da
zavest delavcev naraiéa in tega
naj se zavedajo tako Sefi podjetij

KAKO UVELJAVITI SPLOSNO KOLEKTIVNO POGODBO

Navodila — Splosna kolektivna pogodba za gospodarstvo.
Cena 330,00 SLT

@® ved avtorjev:
MOJE PRAVICE NA DELOVNEM MESTU

Delovno razmerje — Prenehanje potreb po delavcih — Posebno varstvo
%ensk, mater, delavcev z druZinskimi obveznostmi, mladine, invalidov in
starejsih delavcev — varstvo pravic delavcev — Varstvo pri delu — Pravice iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, za primer brezposelnosti, zdrav-
stveno, socialno varstvo — Seznam sluzb pravne pomogi.

Cena 200,00 SLT

@® Mira Becele

STANOVANJSKA RAZMERJA PO NOVEM

Priro&nik za lastnike stanovanj in za tiste, ki bi to radi postali... Stanovanjski

kot oblastni funkcionarji.« zakon s komentarjen in primeri praktiéne uporabe njegovih dologil

DE: Nekateri podatki kazejo, ConaRIne SL.T i
dn vam ¥ Liabliani in okolicthadi - @ AregorMikiic

v zelje tudi sindikat Neodvisnost. NOVA DELOVNA ZAKONODAJA

Cimerman: »Po podatkih naSih __ prexizzeno besedilo Zakona o delovnih razmerjih in Zakona o zaposlovanju

predsednikov je KNSS organizi- j, ;avarovanju za primer brezposelnosti s komentarjem.
rana le v Litostroju, Indosu, Agro- Cena 330,00 SLT

potrjujejo vase proteste?
Cimerman: »Pred dvema letoma
so Stevilni ekonomisti in gospo-
darstveniki $irili miselnost, da
steéaji omogocajo reSevanje zdra-
vih programov. Podatki zdaj do-
kazujejo, da s to metodo cilji niso
dosezeni. Verjetno so se usteli,

zlasti zaradi dogajanj na trgu, in
niso upos$tevali nezmoznosti na-
domestitve prodaje na klirinskem
prostoru in v bivsi Jugoslaviji.«

DE: Vas$ sindikat, zlasti na re-
publiski ravni, veckrat poziva
vlado in parlament k spremembi
politike oz. doloé¢itvi razvojne po-
litike kovinske in elektroindu-
strije. Nam lahko v zvezi s tem
poveste kaj novega?

Cimerman: »NaSe ugotovitve in
zahteve lahko utemeljim s tem, da
je vso ceno spremembe druzbene
ureditve placal le delavec v proiz-
vodnji. Oblast sprasujem, ali ob
zmanjSani  proizvodnji  lahko
ostane nedotaknjeno in neokr-
njeno vse izven nje, npr.: elektro
gospodarstvo, ptt, Zeleznice,
javna uprava. Ce drZava ne bo hi-
tro ukrepala, se bo gospodarstvo
dokonéno sesulo in oblast bo od-
zagala vejo, na kateri sama sedi.«

DE: Predlagate tudi odpuséanje
in zniZzanje plaé v omenjenih de-
javnostih?

Cimerman: »Mislim, da mora
nekdo oceniti, ¢e so vsi ti segmenti
upraviéeni, da $e naprej izérpa-
vajo obubozano gospodarstvo. Ko
se primerjamo z Evropo in to poé-
nemo skoraj vsak dan, zavestno
spregledujemo, da je nasa drzava
z dajatvami kar petkrat draZja
kot nemska ali avstrijska.
Z Evropo pa so primerljivi vsi
drugi stroski proizvodnje, razen
cene delovne sile.«

za gospodarstvo in naj ne razmi-
§ljajo veé o odpuséanju delavcev.«

DE: Veékrat ste opozarjali tudi
na odklone pri lastninjenju. Je
zdaj kaj novega?

Cimerman: »Sedanja zakono-
daja, to je zakonodaja bivse Jugo-
slavije, dopuséa marsikaj, in tudi
odloditve v Skodo delavcev. Mi-
slim, da je to najhuje. Sindikat je
lastninske namere prepreéil le
tam, kjer je bil o njih pravocasno
obveséen. Zaradi tega imamo da-
nes razliéne oblike organizirano-
sti in pravzaprav nemogoce delni-
ke druzbe, upravne odbore in Se
bi lahko nasteval. Lastninski za-
kon, ki ga bomo morali é¢imprej
sprejeti, bo moral imeti moZnost
revizije vsega, kar se je dogajalo
po jugoslovanski zakonodaji, in
tudi sankcije za morebitne nepra-
vilnosti. Glavni problem tega za-
kona je odsotnost sankeij. Tudi

stroju, Elmi, Avtoobnovi in Sa-
turnusu. Nasi sindikalni zaupniki
v teh podjetjih normalno sodelu-
jejo z njihovimi, ko gre za skupne
zahteve delavcev. Mislim, da se
o interesih delavcev sindikati med
seboj ne moremo prepirati. Ce se
odnosi med ve¢ sindikati v enem
podjetju ne bodo razvijali na ta
nacin, se prav lahko zgodi, da bo
iz takega podjetja sindikat izg-
nan.«

DE: Sodelovali ste tudi s sindi-
katom nezaposlenih delavcev.

Cimerman: »Prav mi smo prvi
v Sloveniji ustanovili sindikat od-
puséenih delavcev obéine Siska,
ki ga vodi nas aktivist Karel La-
zar. S skupno akcijo smo dosegli
popravek zakona o pravicah-teh
delaveev. Tisti, ki so kapitalizirali
nadomestilo, so dobili pravico do
novega nadomestila, ¢e bi 3la
v stedaj firma, kamor so ga vlozili.
Na sreco se to Se ni zgodilo.«

DE: In kako ste organizirani
v Ljubljani in okoliskih obéinah
od Kamnika prek Litije, Kocevja
do Vrhnike in Logatca?

Cimerman: »V vseh obéinah
imamo sodobno opremljene pi-
sarne. Povsod so na razpolago

"nasi ljudje, ki ¢lanstvo in sindi-

kate podjetij usmerjajo na stro-
kovne sluzbe na obmo¢ni organi-
zaciji oziroma pri republiskih od-
borih sindikatov dejavnosti.«

@ Bogdan Kav¢i¢
DELAVCI IN UPRAVLJANJE

Participacija — vzroki, cilji, vsebina in mo¢, organizacijske oblike, prednosti
in kritike, evropski modeli participacije in kaj prinasa novi »Zakon o sodelo-
vanju delavcev pri upravijanju podjetij«.

Cena 250,00 SLT

@® ved aviorjev:

KAKO POSTATI PODJETNIK - KAKO USPESNO POSLO-

Iz zbirke ABC PODJETNISTVA
Cena 590,00 SLT

@® Aleksej Cvetko
ZAKON O POKOJNINSKEM IN INVALIDSKEM ZAVARO-
- VANJU Z OBRAZLOZITVINO

Zakaj so bile potrebne spremembe v pokojninski in invalidski zakonodaji
— Spremembe pogojev za upokojevanje — Nova definicija invalidnosti in kaj
to pomeni — Nov sistem odmere nadomestil pla¢ invalidom Il. in lli. katego-
rije invalidnosti — Sprejemni postopki za uveljavljanje in varstvo pravic,
revizija, sodno varstvo — Organizacijske spremembe — Kako s pridobljenimi
pravicami. Cena 500,00 SLT :

@ Stane Uhan:
PLACNI SISTEM V REPUBLIKI SLOVENLJI

Statistiéni podatki — Kriticna raven — Evropske cene in balkanske place
— Izhodi&&ni osebni dohodki — Kaj ve in misli viada — Naértovanje najnizje
osnovne plade — Konkretni predlogi — Podcenjeno znanje — Najvisje place
Cena 400,00 SLT

@® JoZe Smole

SPOMINI TITOVEGA SEKRETARJA

Willy Brandt: nemski krediti ali vojna od$kodnina — Gadafi je pustil Tita Sakati
dve uri — Kdo je sesuval Staneta Kavéi¢a — Hlace je nosila Jovanka — Zakaj
Stane Kavéié ni hotel v jugoslovanski politiéni vrh — Koliko je Tito kriv za
klanje na jugoslovanskih tleh in koliko zasluzen, da ga prej ni bilo

Cena 500,00 SLT

B

Franéek Kavéi¢  yge informacije o knjigah — priroénikih objavijamo v &asopisu »DE«-
Casopis DE in knjige lahko naro&ite pri CZP Enotnost, Ljubljana, Daima-
tinova 4, telefoni (061) 321-255, 110-033, 313-942, 311-956.

Fax. (061) 317-298

Pfﬂdlﬂg Ilﬂlll'ﬂ\lka osnove zd ﬂdmem NAROCILNICA NA CASOPIS »DE«
- o o Pri $ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, naroéamo (do pisnega prekiica)
nadomest“a nlace meu zacasno rveeeeeennne iZvod(oV) tednika »DE«. Posljite nam ga na
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Naroénino bomo poravnali v zakonitem roku.

nasloVi e
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Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstve-
nem zavarovanju (Ur. 1. RS §t. 9/92) je v 31.
¢élenu doloéil osnovo za nadomestilo place za
primere, ko je delavec nezmoZen za delo. Os-
novo predstavlja popreéna meseéna placa in
nadomestilo v koledarskem letu pred letom,
v katerem je nastala zacasna zadrzanost od
dela. Doloéeno je tudi, da se osnova in nadome-
stilo valorizirata. Naé¢in valorizacije pa je pre-
puséen Zavodu za zdravstveno zavarovanje in
torej ni dolocen v zakonu.

Ker $e ni imenovana zac¢asna skupséina Za-
voda, kot to predvideva 98. ¢len zakona, so pri
izreku valorizacije nastopile doloCene tezave,
ki pa so bile pogojene tudi s takojsnjo uveljavi-
tvijo doloéb zakona, ki opredeljujejo osnovo in
nadomestilo place.

V Zavodu se zavedamo teZav, s katerimi se
sredujejo delavei. Zato smo tudi pripravili
predlog, ki ga bo obravnavala vlada Republike
Slovenije na svoji prvi seji. Predlog predvideva
ugodnejo valorizacijo osnove in nadomestila
ter Ze sedaj uveljavljen greraéun na decembr-
sko raven (indeks 164). Ce bo predlagana resi-

tev sprejeta, bo Zavod refundiral razliko med
%e izplaanimi nadomestili in nadomestili,
izratunanimi po novem.

Valorizacija, ki jo'predvideva zakon, temelji
na rasti popre¢nih plaé vseh zaposlenih v nasi
republiki. To pa pomeni, da je neko podjetje
oziroma njegovi delavei v ugodnejsem polo-
7aju, drugi delavei pa v slabSem poloZaju, kot
ée bi za primerjavo vzeli rast plac v podjetju.
Tako smo Ze dobili opozorila, da dobijo de-
lavci, ki so dalj ¢asa odsotni, nadomestilo v vi-
ini plade, kar pa neugodno vpliva na sode-
lavce ter tudi na gibanje odsotnosti z dela.

Kot smo Ze omenili, bo predlog, ki je pri-
pravljen, omilil sedanji razkorak med placo in

‘nadomestilom. Za morebitno drugaéno opre-

delitev osnove, nadomestila in valorizacije pa
bi bilo potrebno spremeniti zakon o zdravstve-
nem varstvu in' zdravstvenem zavarovanju.
Vendar menimo, da je mozno neugodne posle-
dice inflacije omiliti z ustreznim naéinom valo-
rizacije.

Zavod za zdravstveno

zavarovanje Slovenije

NAROCILNICA ZA KNJIGE - PRIROCNIKE

Pri lehomost| » Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéamo
s 12V, @ Kako uveljaviti
e 12V, @ Stanov. razmerja
izv. @ Delavci in uprav.
izv. @ Zakon o pokojnin.

izv. ® Dnevnik Titovega sekr.
Od 1. 2. 1992 se za knjige zaraéunava 5-odstotni prometni davek.

w12V, @ Moje pravice na
... izv. @ Nova del. zakon.
........... izv. @ Kako postati podj.
........... izv. @ Plaéni sistem

Naroéeno.mi posljite Na NAS NASIOV: &....iiiiiiceeie s sieseseevseeseessssenssessisssbasnarss
I Ca, DO St I K o e S e e praapts
Ime. iny PHI e POd PSR e e A e s

1. Radun bomo placali v zakonitem roku.
2. Kot ind. kupec bom plac¢al po povzetju.
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KAZIPOT

MOTO: PRIJATELJSTVO,

SODELOVANJE...

PLACE JE KLJUB VSEMU

TREBA POVECATI

V teh neprijaznih ¢asih, ko se lju-
die marsikje pehajo za golo prezi-
vetje, so v podjetjih v glavnem kar
pozabili na stvari, ki ljudi zblizujejo in
jim vlivajo upanje v bolj8i jutri. Tudi
organizatorjev rekreacije ni vec, saj
je, kot pravijo vodilni mozje, za Sport

8koda denarja. Seveda je komentar’

k takemu razmisljanju odveé. Prav in
potrebno je, da varéujemo, vendar
ne vselej in povsod izkljuéno na ra-
¢un delovnega ¢loveka. Tako varce-
vanje se ne obrestuje, prej obratno.

No, med tistimi, ki kljub vsemu Se
niso pozabili, kaj je prav, in da de-
lavei in skrb zanje ne more in ne sme
biti nada deveta briga, je tudi Sindi-
kat finanénih' organizacij Slovenije
v ZSSS. Njegov predsednik je
Slavko Kunstek, ki razmislia ne-
kako takole:

»Zaposlen sem v Zavarovalnici
Triglav, kjer smo se véasih ponasali
Z zelo Zivahno $portno dejavnostjo.
Sedaj so to v glavnem le §e spomini,
kar se mi zdi precej Zalostno. Prav

5 Slavko
il Kunstek

v smucarskih tekih in bili s srec¢a-
njem zadovoljni. Ne sicer z ude-
lezbo, ki je bila po mojih merilih za-
dovoljiva, ne pa dobra. Zadovoljni
pa smo bili z vsem drugim, to je
s stvarmi, zaradi katerih smo se sre-
¢ali. Zato smo tudi sklenili, da bomo
poskrbeli Se za letne Sportne igre in
da bodo tako zimska kot letna sre-
Canja postala tradicionalna,« pravi
Slavko Kunstek.

- Bo na letnih igrah udelezba
bolj mnoziéna kot na zimskih?

vrvi in §ahu. Poskrbeli pa bomo tudi
za vse udeleZzence srec¢anja, ki jim
ni do tekmovanj. Ti se bodo lahko
zabavali z mini golfom, veslanjem,
smucanjem na vodi in $e mnogimi
drugimi mikavnimi Sporti. Za vse
bomo poskrbeli in verjamem, da se
bomo imeli prijetno. ..«

— Cemu snidenje v sosedniji dr-
Zavi? =

»Predvsem zato, ker bo racun
v Zeleni Laguni, kjer nam bodo nu-
dili zares vse, kar potrebujemo, zelo
zmeren. Placali bomo tretjino ti-
stega, kar bi v Sloveniji. Nekaj bo
prispeval tudi vsak udeleZenec. Za
dva polna penziona v hotelu B kate-
gorije, slavnostno vecerjo in po-
dobno bo treba odriniti 1500 tolar-
jev. Kdor bo Zelel, bo vikend ozi-
roma mini pocitnice lahko tudi po-
daljsal...«

— Se lahko iger udeleZi sleherni
delavec ali samo najboljsi sport-
niki?

»Vsakdo, ne glede na leta, spo-

Na prvih zimskih igrah v Kranjski Gori se je zbralo 250 prijateljev rekreacije na snegu

zaradi slabega razpoloZenja, nego-
tovosti in vsega, kar se dogaja med
nami in okoli nas, bi morali $portni
rekreaciji posvetiti vec¢jo pozornost,
Zato, da bi si bili ljudje bolj blizu, da
bi se bolje poznali in bolje razu-
meli.«

Dokazov za to, da Slavko Kun-
stek ne govori s figo v Zepu, ni malo.
Veliko svojega prostega &asa je na-
mre¢ Ze namenil organizaciji $§portne
dejavnosti. Tako je njegov sindikat,
to je Sindikat finanénih organizacij
Slovenije letos poskrbel za zimske
Sportne igre svojih delavcev.

»V Kranjski Gori se nas je zbralo
250 ljubiteljev rekreacije na snegu.
Pomerili smo se v veleslalomu in

»Raéunam, da bo. Mislim, da nas
bo kakih Stiristo ljubiteljev rekre-
acife. Seveda je rok za prijave Ze
potekel, vendar mnogi poverjeniki
svojega dela ne opravijajo resno.
Dobijo vabilo, ga na svoji mizi zalo-
Zijo in nanj prav kmalu pozabijo.
Zato organizatorji $e nimamo vseh
podatkov, Ceprav je srecanje tako-
rekoc pred durmi. .«

- In kje bo srecanje?

»Na morju oziroma v Zeleni La-
guni pri Poreéu. Dvodnevno snide-
nfe bo sredi junija, pomerili pa se
bomo v malem nogometu, kosarki,
odbojki, tenisu, kegljanju, streljanju,
plavanju, namiznem tenisu, vie¢enju

sobnosti... Zato tudi nimamo izbir-
nih tekmovanj, saj bi s tem le omeje-
vali udelezbo na igrah. Skratka, tek-
movanja organiziramo brez kakrs-
nihkoli omejitev. Tudi ekipa, ki za-
stopa podjetje, ni vnaprej dolo¢ena.
Tisti trije, ki na tekmovanju pokaZejo
najve¢ in so predstavniki tega ali
onega koletiva, potlej, to je po_kon-
¢anem merjenju moci predstavijajo
ekipo. Ta sistem deluje zelo stimula-
tivno, saj spodbuja mnozi¢nost in
sodelovanje. Moto nasih $portnih
srecanj je namre¢ v prvi vrsti prija-
teljstvo, spoznavanje, sodelovanje.
Ne pa, kdo bo boljsi in rivalstvo,«
pravi Slavko Kunstek.

Andrej Ulaga

Drustvo za vrednotenje dela iz Kranja je minuli teden
pripravilo na Bledu Ze sedmo posvetovanje o plaéah.
Spri¢o vecletnega padanja realnih osebnih dohodkov in
ge neusklajenih stali$¢ glavnih pogajalcev v pogajanjih
o socialnem paktu so na posvetu in na zakljuéni okrogli
mizi hoteli sooéiti razmere pri nas in na tujem s strokov-
nimi mnenji, mnen;ji iz prakse in s politiko. To zato, da bi
pospesili izhod iz obstojeega stanja, v katerem se part-
nerji v pogajanjih raje drZijo za vrat, kot da bi se pogajali.

Namera, da bi na posvetu zblizali stali§¢a pogajalskih
partnerjev, se ni povsem posrecila. Vlada slej ko prej
ostaja pri mnenju, da je treba izhodis¢ne place znizati, in
to zato, da bi — tako je dejala predstavnica ministrstva za
delo Meta Stoka na okrogli mizi — ostalo kaj denarja za
stimulacije najbolj prizadevnim delavcem. To se nam zdi
bolj podobno korenéku na vrvici, ki ga delavec ne bo
mogel nikoli dosedi, saj tisti del vlade, ki je zadolZzen za
gospodarstvo, trdi, da je treba pla¢e zniZati zato, da bi
ostalo kaj denarja za razvoj podjetij. Nekaj pa je vendarle
zelo pomembnega: udelezenci so se sfrinjali, da je os-
novni boj za place boj za tako osnovno placo za najbolj
enostavno delo, ki bo delaveu omogoéila prezivetje. To
vidino je treba doloéiti strokovno, brez politikov in brez
barantanja. O vsem drugem pa se je mo¢ pogovarjati in
dogovarjati.

O vprasanju, ali so zdaj$nje plade previsoke za zmoz-
nosti gospodarstva in ali je prav, da se vliada vpleta
v place, ali ne, smo se na posvetu pogovarjali s dr.
Stanetom-Uhanom, profesorjem na Fakulteti za organi-
zacijske vede v Kranju. Izhodi¢e pogovora je bil razko-
rak med makroekonomskim »postulatom«, da smejo
place zrasti najveé za toliko, za kolikor se poveca pro-
duktivnost, in podatkom, da se nase place in koSarica
Zivljenjskih strodkov vse bolj razhajajo. Ker pa produktiv-
nost Ze leta pada, se seveda postavlja vprasanje, ali je
umestno (terjati place, ki bodo rasle neskladno z giba-
njem produktivnosti (kar se zdaj dogaja). {

»Ekonomski postulat velja v urejenem gospodarstvu,.

kakrdno nase ni. Kar se tice vpletanja viade v plage, pa
lahko povem, da je na primer belgijska vlada interveni-
rala samo ob prvem naftnem Soku pred dvajsetimi leti, ko
bi rast plag lahko podrla gospodarstvo.« Tako je zacel

Stane Uhan in nadaljeval: »Slovenifa je lani doZivela
hujsi Sok, kot ga je v razvitih drZavah povzrocil visok .
skok cen nafte leta 1972. Menjali smo politicni rezim,
izgubili najmanj Cetrtino trga, ob vsem tem pa moramo
prestrukturirati gospodarstvo. Zato ima vlada prav, ko
pravi, da so place previsoke. Toda to je njen prav, bolj
,hjen‘ kot ,prav’. ,Svoj’ prav pa ima tudi sindikat. [zhod je
v kompromisu.«

»Kaksnem?«

»Vlada trdi, da gospodarstvo ne zmore tolik$nih plac.
Na stran delodajalcev pa se je postavila zato, ker ve, da
sindikatom v negospodarstvu, kjer je avtohtoni dvopar-
titni partner pri kolektivnih pogodbah, ne sme popuscati,
ker bi s tem obremenila gospodarstvo. Zato se je navi-
dez presenetljivo postavila v isti'poloZaj z delodajalci,
Ceprav vse doslej ni imela dobre povezave z gospodar-
sko zbornico. Ob tem pa je treba dodati, da imajo tudi
sindikati svoj prav. Vsa revéc€ina, proti kateri nastopajo,
se pokaZe ob podatku, da izhodi§cni osebni dohodki
zado$éajo za pokritie komaj 57 % kosarice Zivljenjskih
stroskov za Stiri¢lansko druZino. Tu vmes je potem treba
poiskati sprejemljivo resitev.«

»Toda izhodi$éne place $e nekaj let ne bodo dose-
gle kosarice, to ste lepo dokazovali na samem po-
svetu.«

»0snovo za place bi bilo treba zato vpeti v obstojeée
stanje, recimo na raven 200 DEM kot spodnjo mejo. To
raven bi morali potem primerjati z ravnijo izhodis¢nih
pla¢ v za nas najpomembnejsih sosednjih drZavah,
izra¢unati povpreéno minimalno placo v teh drzavah, jo
izraziti v ecujih. Potem bi lahko izradunali razmerje med
na$o najniZjo in zahodnoevropsko najniZjo plaéo in se
odlocili: do leta 2000 bomo to razmerje popravili na
toliko in toliko odstotkov.

Vsekakor ni mogoce s tako nizkimi placami v Evropo,
saj ji s tako nizkimi stroski za delo neposredno konkuri-
ramo, torej skacemo v zelje. Place pa bo treba v prihod-
nje, po evropsko, seveda tudi prilagajati gibanju pro-
duktivnosti. Tretji razlog, da place povecamo, je v tem,
da nam bodo (iz drZave) usli najboljsi kadri, ki jih je Ze
sedaj premalo, in Cetrti je prav gotovo socialni motiv.«

Boris Rugelj

PLACE IN PREDVOLILNI GOLAZ
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Komentar novinarke Dela Tonje Slo-
kar z naslovom »Spodrsljaj pri placah« je
naletel med sindikalnimi delavei
v zdravstvu in socialnem skrbstvu na
Stevilne odmeve in zahteve po odgovoru
na njene posamezne trditve in navajanje
zavajajo¢ih  statistiénih  podatkov.

Kljuéno se nam zdi dejstvo, da je novi-
narka hote ali nehote zamoléala, da je
Peterletova vlada ve¢ mesecev grobo kr-
sila podpisano kolektivno pogodbo o iz-
plagevanju plaé¢ v nasi dejavnosti. Zaradi
tega so bili delaveijnezakonito ob sko-
rajda dve placi, ki bi jim pripadale v zad-
njih osmih mesecih, za nameéek pa je
bila na primer v januarju in marcu izho-
diS¢éna bruto pla¢a manjSa od zajamce-
nega osebnega dohodka! Povedano v ab-
solutnih Stevilkah je to pomenilo, da je
v marcu prejela snezilka okoli 9100 SLT
neto izhodiS¢ne place, zdravnik pa
29.820 SLT. Ne zanikamo navajanja no-
vinarke, da so delavci in funkcionarji
v drzavni upravi, primerjalno gledano,
v boljSem polozaju kot druge druzbene
dejavnosti — kar je omogocala Peterle-
tova vlada s svojo politiko pla¢ — toda
zaradi tega ne bi smeli metati v isti ko§
drzavne administracije, zdravstva, Sol-
stva in kulture itd.

V sindikatu naSe dejavnosti smo se in
se bomo ves ¢as odlo¢no borili za do-

sledno spostovanje podpisane kolektivne
pogodbe dejavnosti. Ce bi jo prejSnja
vlada v celoti spostovala, bi se morala
izhodi$¢na bruto pla¢a sedaj povecati za
78% in ne le za 38%, kot je sklenila
Drnovskova vlada. Z drugimi besedami
to pomeni, da je nova vlada podedovala
nakopicene krivice, ki jih je stara vlada
povzrocala delavecem v druzbenih dejav-
nostih, in da je zato odstotek poveéanja
izhodiséne bruto place bistveno visji, kot
bi bil v primeru spostovanja kolektivne
pogodbe. V tej luci je pismo Lojzeta Pe-
terleta sedanji vladi svojevrstna propa-
gandna predvolilna poteza, ki poskusa
napake prejSnje vlade naprtiti novi
vladi, ki si prizadeva popraviti zamu-
jeno.

Tudi povpréeni Slovenci namreé
dobro vedo, da so zdravniki, univerzi-
tetni profesorji, raziskovalci in Se kdo za
svoje strokovno delo slabo plac¢ani, da je
od njihovega dela v precej$nji meri od-
visna produktivnost dela v gospodarstvu
in celotni druzbi in da nas zgolj nagraje-
vanje fiziénega dela, ¢éeprav tu in tam
garaskega, ne bo pripeljalo v razvito
Evropo.

Samo, za ilustracijo naj povemo, da se
je povprec¢ni ¢isti osebni dohodek v me-
secu marcu v primerjavi s februarjem
povecal v gospodarstvu za okoli 24,5 %
v negospodarstvu pa le za 12,7%! Tudi

nekateri drugi podatki zavoda Republike
Slovenije za statistiko so zgovorni, ¢e
primerjamo gibanje v obeh sferah, ven-
dar jih zaradi pomanjkanja prostora ne
bomo navajali. Navedemo naj le, da bo
za mesec maj po novem snezilka prejela
le 14.328 SLT, zdravnik pa 46.145 SLT,
kar je 100 in ve¢ odstotkov manj kot
nakateri posamezniki v gospodarstvu.

Ne moremo se znebiti neprijetnega
vtisa, da je bil ¢lanek v Delu »naroéenc
in usklajen z odprtim pismom Lojzeta
Peterleta Drnovskovi vladi in da se po-
skuSa ponovno zanetiti spor med delavei
v gospodarstvu in negospodarstvu. Ne
glede na to, ali je tako ali ne, pa si v sicer

pluralistiénem Delu zelimo objektivnega

pisanja o perec¢ih druzbenih vprasanjih,
vkljuéno o placah in slovenski inflaciji.

Zato so nasa vrata novinarjem vedno od-
prta in pripravljeni smo jim postreéi
z vsemi podatki, ki bi jih morali poznati
in znati pravilno razlagati. Ce Ze zaradi
sebe in svoje novinarske (ne)profesional-
nosti ne, pa vsaj zaradi ugleda sredstev
javnega obves¢anja in odgovornosti do
najsirse slovenske javnosti.

Predsednik republiskega
odbora Sindikata zdravstva
in socialnega skrbstva
Slovenije

Igor Kodrié¢
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KAZIPOT

29. maja 1992

POCENIMO ZIVLJENJE

Bnrza'sindikalnega turizma

“"“BORZNO SPOROCILO STEVILKA 19

Pigite nam ali telefonirajte na (061) 326-982 ali 322-975; nas$ telefaks je
(061) 317-298 - vsak delovnik od 9. ure do 15.30.

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI VAM JIH NUDIMO

Hribi

1. Sorica — dve sobi s po 4 leziséi, skupna kuhinja in sanitarije. Najem sobe
500 SLT in turistiéna taksa.

2. Apartmaja v Kranjski Gori — za tri ali $est oseb; spalnica in opremljena
kuhinja. Cene: mali apartma 800 SLT na dan, veliki 1.350 SLT. Termini
v maju. Turisticna taksa 65 SLT.

3. Apartmaji_na Pokljuki — veliki apartma za 4 osebe: bivalni. prostor
s kuhinjsko hi%o in jedilnim kotom, spalnica in kopalnica; velik balkon. Cena
950 SLT dnevno, mali apartma za dve osebi 500 SLT. Termini v juniju in
septembru.

4. Garsonjere na Rogli — opremljene za 2 + 2 osebi. 7-dnevni termini
v maju. Cena 700 SLT.

5. Garsonjere na Kopah — opremljene za 2 + 2 osebi. Termini v maju.
Cena 700 SLT.

6. Brunarica na Veliki planini — opremljena za 8 oseb, do 15. junija
dnevni najem 1.000 SLT. Termini po dogovoru.

7. Apartmaji na Kriski planini (Krvavec) — opremljeni za Stiri do pet oseb.
Cena 30 DEM v tolarski protivrednosti.

8. Pokljuka — mali in veliki apartmaji za dve oziroma §tiri osebe. Sedem-
dnevni termini (ob sobotah) do 30. junija po 20 DEM oziroma 32 DEM
v tolarski protivrednosti, med sezono pa 25 DEM oziroma 41 DEM v tolarski
protivrednosti.

9. Brunarica na Pokljuki — za &tiri osebe. Cena od 32 do 42 DEM, odvisno
od sezone.

10. Poéitniski dom v Bohinju — $tiriposteljne sobe. Cene: najem apart-
maja 14 DEM na osebo, nogitev 10 DEM, polpezion 24 do 29 DEM, odvisno
od sezone.

11. Sobe v Kranjski Gori — s TWC, za dve, &tiri ali pet oseb. Cene nocitve
od 10 do 15 DEM, polpenzion 25 do 29 DEM.

12. Planinske ko&e na Veliki planini — dnevni najem male enote za tri
osebe 37 do 47 DEM, vedje enote za $tiri osebe 52 do 62 DEM.

13. Poéitniska hi$a Katja v Jadranovem - Crikvenica — pet
apartmajev v celoti opremljenih za 4 do 5 oseb, lastna kuhinja,
kopalnica, spalnica, velika balkonska loza, interni bife. Oddaljenost
od plaze 200m. Cena apartmaja 65 do 75 DEM dnevno. To ponudbo
glede na kvaliteto in ceno priporo¢amo.

Zdravili$éa

1. Catedke Toplice — poéitniska hisica za 4 + 2 osebi; dnevni najem od 52
do 72 DEM, odvisno od sezone.

Morje

1. Poéitniski paviljoni v Basaniji, Savudrija: v celoti opremljeni za
4 osebe. Termini od 1. junija dalje. Cena penziona priblizno 950 SLT dnevno.

2. Potitnigka stanovanja v Maredi pri Novigradu: dvosobna stanovanja
v pocitniskem naselju, v celoti opremljena, trgovina v naselju, plaZa idealna
za otroke, moznost bivanja za 5 oseb. Cena 950 SLT. V juniju dnevni najem
22 DEM, v sezoni 32 DEM. MoZen najem ve¢ stanovanj za celotno sezono.

3. Poditniski dom Poreé — tri in Stiriposteljne sobe, skupno 50, lezisc.
Sedemdnevni termini od 26. julija dalje. Cena polpenziona ca. 15 DEM
v tolarski protivrednosti. Brezplaéna uporaba plovil in surfa.

4. Oddih v Poreéu — mozZnost najema apartmajev v Lanterni, Picalu,
Diamantu ali Luni od 6. junija do 10. julija. Cena: 3-posteljni apartma 16
DEM, 4-posteljni 20 DEM, 5-posteljni 24 DEM, 6-posteljni 29 DEM dnevno.
V dvoposteljnih sobah v hotelih Tamaris, Luna, Neptun, Diamant, Kristal
ali Splendid s polpezionsko storitvijo 15 do 19 DEM v tolarski protivrednosti.
Predrezervacije sprejema Atris.

5. Otok Pag — apartmajsko naselje v Stari Novalji. Apartma ima dve
spalnici, kuhinjo, kopalnico in lastno teraso. Vsak objekt ima svoj parkirni
prostor. Desetdnevne izmene od 20. junija do 19. avgusta. Cena 24,5 DEM
dnevno. Turistiéna taksa ni vkljuéena.

6. Poéitniske sobe v Fiesi — za 2, 3, 4 ali 5 oseb, s TWC. Cena polnega
penziona od 1. julija do 29. avgusta: odrasli 41 DEM otroci do 10 let 22 DEM
v tolarski protivrednosti.

7. Apartmaji v Poreéu — za &tiri osebe; cene junija in septembra za Stiri
osebe 43 DEM, za tri osebe 33 DEM; julija in avgusta za $tiri osebe 62 DEM,
za tri pa 46 DEM.

8. Stanovanja in garsonjere v Novigradu — cena stanovanja in garso-
njere za &tiri osebe junija in septembra 43 DEM, julija in avgusta 62 DEM;
cena garsonjere za dve osebi junija in septembra 23 DEM, julija in avgusta 32
DEM.

9. Poéitnisko naselje Nerezine na Malem Losinju — pogitniski apartmaji
s 4-6 lezisci; cene junija 44 DEM, julija in avgusta 62 DEM.

10. Poéitnisko naselje Miholas¢ica na Cresu — pocitni$ka hisica za 46
oseb; cene junija 44 DEM, julija in avgusta 62 DEM.

11. Poéitnigki dom Vrsar — tri- in Stiriposteljine sobe; cena polnega
nenziona 30 DEM, otroci do 7 lete 30% popusta.

Pocitnidke prikolice

1. V izposojo damo prikolico za 4 osebe za najmanj 20 dni z moZnostjo
postavitve po vasi Zelji. Stacionirana je v Radovljici. Cena najema 500 SLT
dnevno. Stroske prevoza in namestitve placa najemnik.

INFORMACIJSKE PRIJAVE ZA LETNI ODDIH

1. Higica v Mo&&eniski Dragi pri Opatiji — s tremi in &tirimi lezisci v lesenih
pavilionih s penzionsko storitvijo. Sanitarije so skupne v naselju. Naselje
obratuje, ¢e je zasedano z najmanj 40 gosti.

2. Prikolice za &tiri osebe: v Izoli — cena 35 DEM na dan.

Atomske Toplice — 35 DEM na dan, Ladin Gaj pri Umagu — 35 DEM na
dan, Mareda pri Novigradu — 37 DEM na dan.

3. Apartmaji v Dajli za $tiri osebe, v celoti opremljeni, cena v juliju in
septembru 28 DEM, julija in avgusta 34 DEM v tolarski protivrednosti. Termini
bodo sedemdnevni.

Sola v naravi

1. Poditniski dom v Fiesi — tri- in Stiriposteljne sobe, etazne sanitarije,
skupni prostori, jedilnica, velika pokrita terasa. Neposredno ob morju. Termini
od 8. do 15. junija za 70 oseb, od 1. do 8. junija za 25 oseb. Cena penziona
18 DEM v tolarski protivrednosti.

2. Poéitni#ko naselje v Savudriji — do 80 oseb, prosto septembra. Polni
penzion priblizno 17 DEM v tolarski protivrednosti. MoZnost uporabe $portnih
objektov in odprtega bazena.

B. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH POTREBUJEMO
Lastnike pocitniSkin zmogljivosti, tudi vikend hiSic na slovenski obali in
v Istri, ki bi Zeleli ponuditi proste termine, vabimo v ¢asu dopustov k sodelova-

_nju in trZzenju na nasi Borzi.

C. KUPIMO

1. PoéitniSko stanovanje v Kranjski Gori, Bohinju ali na Bledu, oprem-
lieno za 5 oseb. Ponudbe sprejema Atris.

2. Opremljen kontejner ali poéitniSko hiico v zdravili&cih v Sloveniji.

D. PRODAMO

1. Bivalni kontejner v Moravskih Toplicah — primeren za bivanje Stirih
oseb, v celoti opremljen, z dodatno pokrito teraso, prodamo. Kontejner je bil
names&éen v letu 1989 — velikost 15 kvadratnih metrov.

2. Poéitnisko prikolico: IMV 500, letnik 1983. Cena po dogovoru.

3. Potitnisko stanovanje v Barbarigi: dnevni prostor, spalnica, hodnik,
kopalnica, pokrita loZa, zelo ugodno prodamo. Velikost 29 kvadratnih metrov.
Cena 1.500,00 SLT.

4. Poéitnisko garsonjero v Stinici: bivalni dnevni prostor z vgrajeno
kuhinjo, predprostor, kopalnica, balkon — skupaj 25,50 kvadratnega metra.
Informacije na Atrisu.

E. ZAPOSLITVE V POCITNISKIH ZMOGLJVOSTIH
Usposobljen upravnik-ekonom se priporoéa za zaposlitev po pogodbi za
letodnjo sezono v Slovenskem primorju pri Istri.

F. DAMO V NAJEM

Stanovanjsko hi$o na Bledu — 380 kvadratnih metrov damo v najem za
turistiéne namene. Pritliéje obsega druZinsko stanovanje: dvosobni apartma,
savna in pralnica, v 1. nadstropju je pet sob s kopalnico in WC. Hia ima dve
garazi. Ponudbe sprejema Atris.

INFORMACIJE

1. Cene v avtokampih Laguna Poreé — Bijela uvala 1.100 do 1.500 DEM

— Ulika 1.300 DEM — Puntica 1.200 do 1.500 DEM
- Zelena laguna 1.100 do 1.500 DEM telefon: (0531) 31-822

2. Lastnikom poé&itni$kih zmogljivosti v Istri
Vse lastnike, ki so prejeli odlobo o obveznem oblikovanju podjetij (d.0.0)
v republiki Hrvaki, prosimo, da nas o tem obvestijo.
Metod Zalar, direktor borze

DRAGO IZGANJANJE HUDICA

Predstavniki slovenskih politiénih
strank nimajo smisla le za burke,
ampak so tudi dobri &portniki. Se
najraje se ukvarjajo s streljanjem,
s tem da jim je pri srcu predvsem
streljanje kozlov. Saj ne bi nih¢e imel
niéesar proti njihovi zasvojenosti, ¢e
bi radune za svojo zabavo plagevali
sami. Pa jih, zal, ne.

Te dni so se §li strelianje na
osredniji ljubljanski trnici. Z nje.so
na vrat na nos pregnali prodajalce
— Neslovence. Zdaj je na trgu precej
veé prostora, pa zato toliko manj
zelenjave in tudi bistveno manj kon-
kurence. To so prodajalci, ki so na
trznici lahko ostali, kajpak krepko iz-
koristili. Cene so navili, kolikor je bilo
v njihovi mogi, in s tem mnogim iz-

Ti namreé mislijo, da je treba trZnico
zares temeljito ogistiti. Poleg odpad-
kov, podgan in okuzenih golobov pa
imajo ogitno v mislih tudi ljudi, ki niso
slovenski drzavijani. Pa bo odslej
res lepa ta slovenska trZnica, mar
ne? In varni se bomo poéutili kupci,
ko bomo le med svojimi lijudmi. Pa
%e nobene neslovenske ne bomo sli-
ali.

Naj poreko izganjalci hudica in
nasi zagreti duSebrizniki, kar hocejo,
vedéina Slovencev je gotovo prepri-
éana, da politiki svojih zdrah ne bi
smeli prenasati na naSe hrbte in de-
narnice. Nas zanimajo le kako-
vostna ponudba in pa sprejemljive
cene. Ne zanima nas tudi, ali je zele-
njava zrasla v Vipavski dolini ali
v okolici Splita, $e najmanj pa, kdo
bo koga v politiki.

Sicer pa, saj smo hoteli vecstran-
karstvo, mar ne? Pozabili pa smo,
da zna politika spodriniti poslovnost.

A U.

med nas napravili Ziviienje Se bolj
grenko.

Pravijo, da se za to darilce lahko
zahvalimo ksenofobiénemu razpolo-
zenju Demosovcev obéine Center.

a:: X
POT DO BOGASTVA

DELAVSKA HRANILNICA, d.o.o0.

Ljubljana, Dalmatinova 4 nudi od 1. 6. 1992 naprej sindikatom,
drudtvom, druzbenim organizacijam, krajevnim skupnostim, dobro-
delnim organizacijam, obrtnikom, majhnim pravnim osebam in pri-
vatnim osebam

nove obrestne mere na revalorizirano osnovo

Revolarizacijska stopnja za junij 1992 zna$a 6,5 % mese¢no, prera-
¢unano na letni nivo 116 %.

Obrestne mere za tolarske depozite so:
MESECNE

LETNE

— komisijski krediti pod pogoji, ki jih naroéi naroénik. Kredite lahko
dobijo delavke in delavci, ¢lani tistih sindikatov, ki svoja sredstva
varcujejo v Delavski hranilnici.

oseba il

POHITITE TER VARNO NALOZITE SVOJ
RESITE SVOJO POTREBO PO KREDITIH.
NASE GESLO JE: KAKOVOST SO LJUDJE!

Dodatna pojasnila lahko dobite na sedezu Hranilnice, tel. 061
312-098, 316-881 ali na Agenciji v Trbovljah, tel. 0601 21-092,
22-213.

Osrednja ljubljanska trZnica od 25. do 29. maja 1992.

Mievski izdelki
ajdova moka
koruzna moka
pSenicna moka

80-150
70-100
100-120
80-120

solata glavnata
solata mehka
Spinaca

zelena

Sadje
cesnje
jabolka
jagode
orehova jedrca

180-200
60-100
50-60

Zelenjava
¢ebula
cesen

fizol v zrnju
krompir
kumare
por
paradiznik
radic

50-100
280-360
80-120
30-120
90-120
140-160
100-150
80-200

200-250
60-100
200-500
700

8-12

Jajca

Med 280-380

KONZUM d. o. 0.

Linhartova 13, Ljubljana

Na podlagi sklepa skupi¢ine podjetia objavljamo razpis za delovno
mesto direktorja podjetja.

Poleg splosnih pogojev mora kandidat izpolnjevati $e naslednje pogoje:

— vijo ali visoko izobrazbo ekonomske, pravne ali druge ustrezne smeri,

— najmanj tri leta delovnih izkugenj,

— poznavanje organizacije in vodenja,

— pasivno znanje enega tujega jezika.

Ponudbe na razpis posreduijte do 10. junija 1992 na naslov Konzum d. 0. 0.,
Ljubljana, Linhartova 13, z oznako »Razpisna komisija«.

Prijavijene kandidate bomo o izidu razpisa obvestili.

SINTRO d.o.0., Maribor

62000 Maribor, Tomsiceva 45,

Tel. §t. (062) 212-640, faks (062) 212-577
SINTRO TRGOVINA, Meljska c. 9,
62000 MARIBOR, tel. (062) 222-123
ODPRTO: od 9.00 do 16.00 ure

Spostovani élani ZSSS!
Vabimo vas, da nas obiéete v nasi trgovini na Meljski c. 9, kjer
vam poleg drugih izdelkov nudimo po posebej ugodnih cenah Se:

PERSIL 3/1 693,00 SLT
SREDSTVO ZA POMIVANJE POSODE 1,5 221,70 SLT
SAMPON ZA LASE LIMAS 1 | 291,60 SLT
MILO SOLEA 1 kom 38,90 SLT
OLJE ZVIJEZDA 11 112,00 SLT
BUCNO OLJE 1| 441,00 SLT
VEGETA500g 227,00 SLT

SIR ADAMEC ali MAXI SPECIAL 1 kg 499,00 SLT
COKOLINO 200 g 111,00 SLT
NOUGAT KOCKE 200 g 59,90 SLT
BONY SOKOVI 1| 159,90 SLT-169,10 SLT
PASTETA50g 27,80 SLT
LOVSKA KLOBASA 1 kg 326,00 SLT
KMECKA POLTRAJNA DIMLJENA 1 kg 546,00 SLT
GRADISKA SALAMA 1 kg 525,00 SLT
POSEBNA KLOBASA 1 kg 451,00 SLT

VSE CENE VELJAJO, DOKLER TRAJA ZALOGA!

Sprejemamo tudi narocila za goveje meso, in sicer:
GOVEJE MESO 10kg (stegno ca. 4,40kg, ledja ali ple¢a ca.
2,00kg, rebra ca. 2,20kg, kosti za juho ca. 1,40kg). CENA:
3.000,00 SLT

Akcijsko prodajamo tudi praini prasek OPTIM brez -fosfatov,
uvoz iz Francije. CENA: 5 kg — 790,00 SLT
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NA RESETU

LILET PRODAN,

DELAVCI

DOKONCNO NA

CESTI

Do zakljutka redakcije Zal nismo mogli izvedeti, ali se bodo upniki pred
dnevi prodanega mariborskega podjetja Lilet (do steajnega postopka v lasti
Z'leasnega poslovneZa Sandija Grubeli¢a) odlogili za spodbijanje kupopro-

ajne pogodbe. Po njej je ste¢ajni upravitelj, na spodbudo ste¢ajnega senata,

Prodal Lilet avstrijskemu podjetju Késtner u.

hler za 2,6 milijona mark.

Qd\-'etnik Ale3 Rojc, ki zdaj vodi upnigki odbor, nam je povedal, da o prodaji
slcelr uradno $e ni bil obveséen (govorili smo sredi minulega tedna), da pa se
Upniski odbor s prodajo za ta namen uporabe Lileta ne strinja. Strinjajo pa se
Ne tudi mariborski S\fobodni sindikati, ki so upniskemu odboru poslali sporo-
ilo: ... V zvezi s ponudbo navedene firme in v interesu svojih varovancev (za
Dfayno sluzbo mariborskih sindikatov je pod sporocilom podpisan odvetnik
Albin Ploj, op.p.) stojim na stali$&u, da je treba firmo Lilet odprodati takemu
kupcu. ki bo tudi optimalno izkori¢al obstojece strojne kapacitete v firmi,
O2Ziroma ki bo tudi zaposlil &imve& mojih varovancev, delavcev biviega Lileta,
ki so sedaj kot brezposelne osebe na zavodu za zaposlovanje v Mariboru. «
Vekoslava Kradevec z obmoénega sindikata ZSSS za Podravje pa nam je
Povedala, da namerava avstrijska firma v teh prostorin narediti trgovsko
Prodajni center, v katerem kaj dosti bivsih Liletovih delavcev (delavk), ki so

Ve€inoma priugeni in kvalificirani delavci, ne bo dobilo dela.

—

R.B.

4
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BOLJ BOMO ORALI KOT ZELI

thmani nraviin da bhardn latne
IVINIUM  MPIRAVIU) S vl D

ljudje v turistitcnem gospodar-
stvu bolj orali kot Zeli. Obeti na-
mred niso kdo ve kako roznati.
Tujcev je v nasih letovisCih zelo
malo in tudi poleti jih prav gotovo
ne bo niti priblizno toliko, kot jih
je bilo v Sloveniji v starih dobrih
éasih. To z drugimi besedami
pomeni, da »svezega denarja«

Mihajlo Zver

i ————— -

> winZIuInT 1e Do Kaj priaa in da
bo Slo pri takSnem ali drugac-
nem zasluzku v glavnem le za
prelaganje iz Zepa v Zep.

O tem, pa tudi o drugih svojih
2uljih so razpravljali predstavniki
gostinsko-turistiénega  gospo-
darstva Podravja, Posavja in Za-
savja. Zbrali so se v Mariboru in
dan posteno izkoristili. Dnevni

red je bil hamre¢ zahteven, za

ogled pa veliko, saj mimo Lenta,
slavne Vinagove kleti ali Casina
¢lovek res ne more kar tako.
»SreCanje gostinskih delav-
cev Podravja, Posavja in Za-
savja je bilo Ze drugo in bo po-
stalo tradicionalno,« pravi Mi-
hajlo Zver, sekretar republi-
Skega odbora sindikata delav-

»Gasilska« slika udeleZencev posveta

Mariborski Casino je $e vedno le
za tujce. Ni¢ hudega, saj slovenski
petiéneZi lahko nosijo svoje pri-
hranke v bliinjo Avstrijo, kjer
imajo igralnic na pretek in se niko-
gar ne otepajo.

cev gostinstva in turizma. »Pri-
zadevamo si, da bi to koristno
navado prevzeli tudi drugod po
Sloveniji, saj brez izmenjave
mnen;j in izkusen] preprosto ne
gre. Ja, ve¢ bi se morali pogo-
varjati in ve¢ sodelovati. ..«

— Lansko leto je bilo zelo
boleée za nase turistiéno go-
spodarstvo. Ste Ze na zeleni
veji?

»Se dale od tega, In prav
o tem smo se veliko pogovarjali
v Mariboru. lzguba, ki smo jo
lani ,pridelali’, nas bo tepla Se
dolgo. To ob&utimo na vseh po-
drogjih, seveda tudi pri placah, ki
za kolektivnimi pogodbami zao-
stajajo tudi za 40 odstotkov in
vec¢. Ob tem nam seveda tudi ne

“gre v radun, da delavci, ki so

tako prikraj$ani, nimajo v rokah
ni¢esar, s éimer bi lahko kasneje
uveljavijali svoje pravice.. .«

- Bo denacionalizacija
spravila veliko delavcev ob
kruh?

»Ja, z negotovostjo priaku-
jemo, kaj se bo izcimilo iz tega.
Vemo le, da je nekaj sto delov-
nih mest takoreko¢ v zraku. Pre-
pritani smo namre¢, da zaseb-
niki, ki bodo dobili svoje nazaj,
ne bodo pretirano rahlodutni do
zaposlenih., .« ..

— Gostince mocno Zulijo in-
Spekcijske sluzbe. Ste v Mari-
boru razpravijali tudi o tem
problemu?

»Seveda se temu vpradanju
nismo mogli ogniti, saj nam ne
gre in ne gre v raéun, da imajo
in$pekcijske sluzbe dvojna me-
rila. Ena za nas in druga, precej
blaZja, za zasebnike. S tem se
nimamo namena sprijazniti in
bomo vztrajali pri poenotenju
meril.«

— Pa delavci, za katere ni

_pravega dela?

»Teh je, zal, veliko. Kar nekaj
sto. To bo za nas zelo trd oreh.
Posebno v delovnih okoljih, kjer
nimajo denarja za najnujnejse,
kaj Sele za odpravnine, odkup
let in podobno.

- Dejavnost ima novega
ministra. Si od njega veliko
obetate?

»Vsekakor vet kot od doseda-
njih. Sicer pa se bomo z gospo-
dom SirSetom prav kmalu se-
stali, da se posteno pogovorimo
in zmenimo za sodelovanje. Ra-
¢unam, da bomo delali z roko
v roki...«

— Pred vrati je turisti¢na se-
zona. Kak$na bo v primerjavi
z leti pred lanskoletno vojno?

»Sem optimist. Radunam, da
bo v primerjavi z letom 1990 ka-
kih 70 do 80 odstotkov izku-
picka. Glavno, da se znova po-
steno postavimo na lastne
noge. «

Besedilo: Andrej Ulaga
Sliki: Saso Bernardi

TEKSTILCI NA RAZPOTJU

. Slovenska tekstilna industrija
I8 Ze nekaj let v teZavah, &eprav
Moramo pri tem povedati, da so
Med njenimi dejavnostmi in e
Zlasti med podjetji velike razlike
V poslovni uspesnosti. Toda na
Skupinski sliki teh dejavnosti
Vendarle previadujejo  temni
barvni toni. Tekstilci imajo
0 vzrokih in 0 moznih resitvah
SVoje mnenje, pravijo pa, da je
10 industrijo mogoée spodbuditi
K napredku. Seveda si bodo tek-
Stilci morali pomagati najprej in
Predvsem sami, Geprav pri tem
fadunajo na tesno sodelovanje
drzave.

Vzroke za polozaj, v katerem
Se je znasla njinova: dejavnost,
tekstilci razvricajo v &tiri sku-
Pine. Glavni vzrok je bistveno
Zmanj$anje trga zaradi vrste de-
lavnikov: manj$e kupne modi
ljudi, srbske blokade, lansko-
|B§ne blokade evropske skupno-
8ti, vojne v bivsi Jugoslaviji, ki je
O_h_romiia trgovanje po Jugosla-
Viji, razmere na bliznjem Vzhodu
ter dumpingki vdor tekstilnih iz-
Uslkov z daljnega vzhoda na slo-
Venski trg prediani in deloma 3e
ani. Drugi vzrok za slab polozaj
S0 velike tekode izgube, neu-
Stvarjena akumulacija, velika
Nelikvidnost, neporavnane terja-
tve Iraku, bivéi SSSR in v drugih

lugoslovanskih republikah. Tek- -

Stilna industrija je v velikem teh-
Nologkem zaostanku za razvitim
Svetom, ocenjujejo, da vsaj dvaj-
Set let. Eden od vzrokov za
Slabo stanje je tudi slabsajodi se
PoloZaj v evropski tekstilni indu-
Striji.

Vsi ti dejavniki so, ¢e se jih
Pogleda malo bolje, ustvarili gor-
dijski vozel vzrokov in posledic,
ki jih je tezko razlo&iti, zato teks-
tilci tudi pravijo, da bo morala
Vlada pri razvozlavanju, ali ne-

—

mara sekanju vozla, tesno sode-
lovati z dejavnostjo.

Kaj torej predlagajo tekstilci, ki
jih je danes 14% vseh sloven-
skih delavcev in ki ustvarijo 7%
dobiéka, 6% akumulacije, 12%
dohodka ter zasluzijo 10%
vsega slovenskega iztrzka na
tujih trgih?

Vlada mora sanacijo te dejav-
nosti vkljuditi v svoj ekonomski
program, menijo tekstilci. Sama
panoga je svoje moznosti za do-
kapitalizacijo izérpala, sredstva
za le-to dejanje pa bi morala biti
kvalitetna, dolgoroéna in pod
ugodnimi pogoji. Vlada bi mo-
rala pomagati pri pokrivanju ne-
izterljivin terjatev, ki jih imajo

Stane Uhan:

PLACNI SISTEM
V REPUBLIKI SLOVENIJI

Kritika in zasnova

— Kam gres, strateska
gospodarska usmeritev

— Statistiéni podatki

— Groba predvidevanja

— Izkusnje

— Kritiéna raven

— Bvropske cene in balkanske

plade

— Izhodi&éni osebni dohodki

— Kaj ve in misli viada

Nekaj primerov bruto zneskov za izhodiséne 0D po kolektivni
pogodbi. Cena 400,00 SLT. Knjiga je izsla v zaloibi (CZP)
Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, kamor lahko poiljete tudi

narocila.

tekstiina podjetja po trgih bivse
Jugoslavije, v Iraku in v bivai
SSSR. Te terjatve so velike za
eno do dvo mesecno realizacijo
tekstilne ingustrije, so pa objek-
tivno izgubliene in zato tekstilci
sodijo, da bi bili upravi¢eni do
sredstev za intervencije v obliki
trajnih nepovratnih sredstev.

Drzava bi morala olajsati po-
djetiem pot do posojil za poso-
dobitev tehnoloske opreme. Na
podrogju lastninjenja, ki se zdi
tekstilcem nadvse potrebno, da
bi se ta panoga organizacijsko in
kapitalno prestrukturirala, pa sta
vlada in panoga enakih misli: da
je to treba izvesti éimprej. Tek-
stilci od drzave terjajo ustrezne

— Naértovanje najniije osnovne

plade
— Opredelitev osnove
— Obupne razmere

— Cena delovne sile navzdol

ni veé gibljiva
— Konkretni predlogi

— Pomembne podrobnosti
— Razmerja za bolj zahtevna dela

— Podcenjeno znanje
— Najvisje place

Telefoni: (061) 381-388, 110-033, 311-866, 313-9483.

carinske in davéne ukrepe, Ki
bodo vzpodbujali napredek in
razvoj ter konkurenéno sposob-
nost. Tekstilna industrija mora
izvoziti kar 70% svoje proizvod-
nje. Da bi jih lahko, bo drZzava
morala izvoz spodbuditi
z ustrezno zunanjetrgovinsko,
monetarno in te¢ajno politiko.

Na koncu seznama nalog, ki
naj omogodijo tekstilni industriji
prezivetje in tudi razvoj, Se na-
loga za same tekstilce: osvaoijiti
bodo morali vi§ji cenovni razred
na svetovnem trgu. Dosegli ga
bodo z izbolj$anjem . kakovosti
izdelkov, te pa bodo, ¢e bodo
osvojili in razvijali takoimenovani
program »Celovito obvladovanje
kakovosti v skladu s standardi
ISO 9000« ter si pridobili tudi
ustrezne certifikate.

AS V ROKAVU:

POSLOVNI POGUM

Mariborski Primat, Se ne-
davno tega pravi predstavnik
mariborske gospodarske kata-
strofe, je zdaj pojem poslovnega
uspeha. Podjetje si je izbralo cilj,
svetovno trziSce, osvojiti pa ga
je hotelo s kakovostjo izdelkov,
poslovnostjo in — ceno. Poslovni
pogum je prav gotovo pridobiva-
nje tujin atestov za svoje iz-
delke, brez katerih ni prodora na
tuje trge. Tako so za pridobitev
atesta za enega izmed glavnih
izdelkov, omare za varno shra-
njevanje - dragocenih dokumen-
tov, porabili kar 700.000 mark,
toda zdaj sodijo v peséico proiz-

delati takdne omare. Zato pa so_
letosnjo proizvodnjo v trenutku
razprodali, celo veé, arhivske
omare bodo delali v dveh izme-
nah, izdelati pa jih bodo morali
za 40 % vecd, kot so nameravali.
Tako bo letos Primat izvozil Ze
70 odstotkov proizvodnje, lani
pa jo je manj kakor 13 odstot-
kov. Notraniji ukrepi pa so Se bili:
odpustili so dve petini rezijskih
delavceyv in stisnili zobe pri pla-
¢ah, razen pri pla¢ah za strokov-
njake. Skratka, danasnji Primat
ni ve¢ Primat izpred treh let, ko
je imel za 7 milijonov mark dolga
in praktiéno nobene trzne in pro-

Povzel: Boris Rugelj  vajalcev na svetu, ki zmorejo iz-  1zvodne perspektive. B.R.
NAROCILNICA
>C Pri GZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o).
BCLCEECEY izvod(ov) knjige PLACNT SISTEM V REPUBLIKI SLOVENIJI.
Naroéeno posljite na naslov: ...... O el o e P R O T S )
Ulica, podtna #t., Kraj: «.eeeeeeenns oS ST T O 4 P P O T
Ime in priimek podpisnika: ........cce i eahtiertit Tostaaeat: tiiTtbe s
1. Raéun bomo plaéali v zakonitem roku
2. Kot individualni naroénik bom plaéal po povzetju
Datum Zig Podpis naroénika
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V zadnjem &asu se vremenske razmere popolnoma razlikujejo od razmer
v nadih trgovinah. Medtem ko nas grejejo vse mo&neji sonéni Zarki in smo Ze
skorajda brez dolgih rokavov, pa kaZe, da so cene v trgovinah popolnoma
zamrznile. Vsaj cene tistih izdelkov, ki jih nadobudno spremljava vsak teden.
Pa poglejmo, kje se vam izpla¢a nakupovati ta teden.

Olje je Se vedno najcenejSe v Mercatorju na Slovenéevi, kis pa v Maximar-
ketu. Tudi sladkor je e vedno najcenej$i v Delikatesi na Dunajski, v cenah
soli pa ni bistvenih razlik. V Emoni na Hubadovi in v Supermarketu so
najcenejsi Spageti, pralni prasek pa se vam izplaca kupiti v Mercatorju na
Slovenéevi. V Emoni na Hubadovi pa po reklamni ceni $e vedno dobite
Fructalov pomaranéni sadni sirup. Prav tako po reklamni ceni $e vedno lahko
kupite Emonino posebno salamo, in sicer v Maximarketu, Supermarketu ter
v Emoni na Hubadovi. Ce jo torej kupite v eni izmed teh treh trgovin, boste Ze
pri enem kilogramu prihranili tudi do 170 tolarjev.

Vse po starem torej. Upajmo, da bomo lahko podobno rekli tudi nasledniji
teden. Do tedaj vam Zeliva sreéno roko pri nakupih, predvsem tistih vecjih ob
sobotah.

S (13,

Prim. doc.
dr. Anton Prijatelj

Trajna in zacasna
delanezmoznost

y Loéirqq.d_vg;»ﬁ@ti;delanezmoénosti:

- zaéasno (bolovanje) in

— trajno (invalidnost).

Zacasna delanezmoZnost pa je lahko:

— absolutna (popolna) ali

— relativna (odvisna).

Absolutna (popolna) za¢asna delanezmoznost nastane pri boleznih ali
poskodbah, pri katerih mora bolnik ostati doma ne glede na to, kaksno delo
opravlja. Gre za bolezni ali poSkodbe, ki onemogocajo varno delo brez
posledic na delavéevo zdravje. Posebej Zelim poudariti varno delo. Delavec,
ki ima visoko vro¢ino, mora ostati doma v postelji, saj se mu pogosto blede,
ne vidi dobro, vrti se mu v glavi. Vse to so zadeve, zaradi katerih lahko
nastane poskodba pri delu. Pri nekaterih boleznih z visoko vro€ino lahko tudi
nastanejo komplikacije, &e nismo v postelji.

Relativna (odvisna) zagasna delanezmoznost nastane pri- boleznih ali
poskodbah, pri katerih je sposobnost za delo odvisna od dela, ki ga ¢lovek
opravlja. Pred leti smo na ob&nem zboru slovenskega zdravniskega drustva
razpravijali o zagasni delanezmoznosti. Tudi sam sem predaval o tej temi.
Ker smo zve&er pred predavanji prisostvovali koncertu znane slovenske
pianistke Dubravke Tomsi¢, sem pri predavanju uporabil tale primer: Ce bi si
pianistka poskodovala levi ali desni mezinec, bi s koncertom ne bilo nic. Ce bi
si mezinec poskodoval tezak, cestar ali gozdar, bi delo lahko opravljal naprej,
saj ga to ne bi oviralo pri delu.

Zato vedno trdimo, da mora zdravnik, ki odobri zacasno delanezmoZnost,
vsaj nekoliko poznati delo, ki ga bolnik opravija. Najbolje bi pa bilo, ¢e bi ga
poznal zelo dobro.

Kadar klepetam z ljudmi, z novinarji ali s politiki, me pogosto vprasujejo:
»Kdaj pa toliko govorite in pi$ete o izostankih z dela zaradi bolezni, saj imate
pri tem zdravniki v rokah skarje in platno, vi podpisujete bolovanja.« Moj
odgovor je vedno enak: »Res zdravniki podpisujemo bolovanje, vendar
povejte mi: kadar vas boli Zelodec, ali lahko zdravniku dokaZete, da vas
boli?« Preden sogovornik utegne kaj pripomniti, ga — saj to¢no vem, kaj mi
hoée reci — prehitim: »Tudi jaz vam ne morem dokazati, da vas ne boli. Torej
gre za vero ali bolniku verjamemo ali ne. Ceprav so nas uéili, da moramo
bolniku vedno verjeti, nas je zivljenje, $e posebej pa izvedenstvo izucilo, da
véasih tudi ne verjamemo!«

Se besedo ali dve o izrazih. Uradni izraz je: zadasna delanezmoznost
zaradi bolezni, poskodbe na delu, zunaj dela in zaradi nege druZinskega
¢lana. V vsakdanjem ljudskem jeziku pa uporabljamo izraz bolovanje. Ne
zveni mi najlepse, pa sem pogledal v Slovar slovenskega knjiznega jezika in
ugotovil, da ta izraz nima oznake, ki bi ga omejevala v knjizni rabi. Nekateri
bolezenskemu dopustu pravijo tudi bolniSka. Ena najlepsih, ki sem jo slisal
popolnoma slu¢ajno na cesti, je bila: »Jutri se bom usekal na bolnigko!«

ZIVLJENJE TECE...

Pise:
Mag. Aleksej Cvetko

Pravice zavarovancev,
pri katerih je podana
neposredna nevarnost
za nastanek
invalidnosti

Neposredna nevarnost za nastanek inva-
lidnosti je institut, ki ga je poznala Ze stara
zakonodaja, v praksi pa se je izredno redko
uporabljal. Neposredna nevarnost za nastanek invalidnosti je sicer zavaro-
valni primer, ni pa riziko invalidskega zavarovanja. To je ukrep, s katerim naj
se prepredi nastanek invalidnosti.

Neposredna nevarnost za nastanek invalidnosti je ne glede na higiensko-
tehnicne varstvene urkepe podana, kadar delovni pogoji na delovnem mestu,
na katerega je zavarovanec razporejen, v toliksni meri vplivajo na njegovo
zdravstveno stanje in delovne zmoznosti, da mora zamenjati delo, ker bi sicer
postal invalid.

Pravice, ki gredo zavarovancem zaradi neposredne nevarnosti za nasta-
nek invalidnosti, se v organizacijah in pri delodajalcih uveljavljajo in uresniéu-
jejo tako, kot je dologeno v splodnih aktih ali s kolektivno pogodbo. Iz tega
naslova lahko zavarovanec uveljavija pravico do razporeditve na drugoe
ustrezno delo in pravico do poklicne rehabilitacije in tema pravicama
ustrezna denarna nadomestila.

Pri taki ureditvi to pomeni, da bodo morali delodajalci v SirSem pomenu
besede sami dolo€iti, kdo sploh lahko zaéne postopek za priznanje pravic
zaradi neposredne nevarnosti za nastanek invalidnosti, potek celotnega
postopka, kdo je tisti, ki je pristojen za priznanje pravice, kaj je podlaga za
dologitev obsega pravice, kdo predlaga ustrezne oziroma potrebne ukrepe
(novo delovno mesto, adaptacija delovnega mesta, poklicna rehabilita-
cija...). Celotno izvajanje instituta neposredne nevarnosti za nastanek inva-
lidnosti je zato brez kakrénega koli javnega nadzora prepuséeno delodajal-
cem, kar je povsem neustrezno, v nasprotju pa je tudi z dolo&ili mednarodnih
konvencij.

Tako Ze konvencija &t. 148, ki jo je sprejela Mednarodna organizacija dela
(MOD) v letu 1977, ratificirala pa jo je tudi bivéa SFRJ, o varstvu delavcev
pred profesionalnimi riziki zaradi onesnazenosti zraka, hrupa in vibracij
v delovnem okolju obvezuje podpisnice, da organizirajo posebne sklade
socialnega zavarovanija, ki naj omogodijo realizacijo prerazporejanja ogroze-
nih delavcev zaradi prepreéitve zmanj$anja ali izgube delovne zmoznosti. To
pa pomeni, da bi se moral tudi institut neposredne nevarnosti za nastanek
invalidnosti izvajati po toéno doloéenem postopku in pod tak8nim ali drugac-
nim javnim nadzorom, saj le to lahko zagotovi enotno izvajanje pravice za vse
zavarovance. Zato tudi izvajanja tega, sicer preventivnega ukrepa ne bi smeli
prepustiti dobri ali slabi volji posameznikov.

Zato so dologbe, ki se nanasajo na neposredno nevarnost za nastanek
invalidnosti, sprejemljive samo, ¢e se Ze vnaprej zavedamo, da se ne bodo
izvajale in da se bodo enako kot do sedaj pravice pricele priznavati $ele
takrat, ko bo Ze mogoce ugotoviti zmanj$ano ali celo izgublieno delovno
zmoznost.
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Kaj je participacija

Cilji participacije

Vsebina in mo¢ participacije
Organizacijske oblike

Prednosti in kritike :

Uspesnost podjetij v lasti zaposlenih
Evropski modeli participacije

0d samoupravljanja k soupravljanju

Kaj prinasa novi »Zakon o sodelovanju de-
lavcev pri upravljanju podjetij«

Cena: 350 SLT.

Knjiga je izsla v zalozbi CZP Enotnost, Dalmati-

ZZNOVA AKTUALNO?!!?

NAROCILNICA

Pri (GZP Enotnost, Dalmatinova 4, Ljubljana, nepreklicno naro-
¢am(o) izvod(ov) knjige DELAVCI IN UPRAVLJA-
NJE PODJETI.

Naroceno poéljite na naslov: s

Ulica, postna stevilka, kraj:

Ime in priimek podpisnika:

1. Radun bomo plaéali v zakonitem roku.
2. Kot individualni naroénik bom plaéal po povzetju.

nova 4, Ljubljana, kamor lahko posljete tudi it Zig Podpis naroénika:
narocéila.
Telefoni: 061/3231-885, 110-033, 311-956, X
k 313-9423 )
Maxi- Super- | Nama Blagov. | Mercator | Emona | Delikatesa| Emona | Kadta Sonénica | Fortis Forum
BLAGO/TRGOVINA market Lj.| market Lj.| Dunajska | BeZigrad | Slovené. | Cigalet. | Dunajska | Hubad. | Vojkova | Maroltova| Vojkova | Dunajska
OLJE - 11, steklenica
Cekin-rastlinsko 127,80 141,40 | 138,80 | 126,60 | 127,80 | 141,40 136,40 126,90
KIS-11, PVC
Sampionka-vinski 126,00 | 131,10 126,00 | 131,10
SLADKOR - 1kg -
TSO Ormoz-kristal 89,70 | 89,70 | 90,00 89,70 |- 74,80 | 89,70 70,00 | 89,70 | 87,00 7550 | 93,80 | 90,00
SOL - 1 kg, morska
Droga-mleta 44,70 4470 51,00 55,90 44,90 50,60 4470 | 45,00 49,40 45,00 44,90
MOKA — 1kg
Milinotest-tip 500 35,80 | 3580 | 3580 53,90 35,80 36,60 35,80
SALAMA - 1kg
MIZ Emona-posebna 324,00 | 324,00 | 490,40 | 467,90 467,90 324,00
SADNI SIRUP - 11 G
Fructal — Jabolko 156,20 200,50 | 214,10 148,80 211,80 | 192,60 | 229,90
MLEKO - 11, PVC :
LM-3,2% 40,50 40,40 40,40 40,40 40,40 40,40 40,40 | 40,40 40,50 40,40
SPAGETI - 0,5kg
Miinotest — Ceres 88,20 64,30 66,80 64,30 | 88,00
PRALNI PRASEK
Henkel-Persil 778,40 | 778,40 791,60 | 652,90 | 778,40 | 778,40 | 778,40 791,00 834,00
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PRAVICE INVALIDOV
NA PAPIRJU

Socialni polozaj delovnih invalidov je iz dneva v dan slabsi. Med odpuscenimi delavci je
Precejsnje Stevilo invalidov, ki ostanejo doma brez dela in z nizkimi nadomestili. Pa tudi tistim, ki
Se upokojijo, trda prede. Zveza drustev invalidov Slovenije zdruzuje pod svojim okriljem 56.000
Invalidov, med katerimi je najveé¢ delovnih invalidov, kar polovica med njimi pa je socialno

Ogrozena.

Delovni invalidi imajo po
Zakonodaji kopico pravic.
A kaj jim vse te pravice poma-
Bajo, ¢e pa mnoge med njimi
V vsakdanjem zivljenju tezko
Uresni¢ujejo. NajteZje dobijo
ustrezno delo. Gibanje Stevila
UWzivalcev nadomestila oseb-
Nega dohodka za ¢as éakanja
ha razporeditev na drugo delo
ali ustrezno zaposlitev kaze,
da ekonomska kriza bistveno
Vpliva na zmanjSanje mozno-
sti zaposlitve delovnih invali-
dov. V zadnjih Sestih letih se

je namrec skoraj potrojilo ste-
vilo ¢akalcev na ustrezne za-
poslitve: od 364 leta 1981 in
787 leta 1990 na kar 983 caka-
joc¢ih leta 1991.

Po drugi strani pa imajo in-
validi s preostalo delovno
zmoznostjo po zakonu pravico
do dela z delovnim ¢asom, ki
ustreza tej zmoznosti, pravico
do razporeditve na druga
ustrezna delovna mesta, pra-
vico do prekvalifikacije ozi-
roma dokvalifikacije, pravico
do ustreznega denarnega na-

domestila. Samo lani se je Ste-
vilo uzivalcev raznih vrst na-
domestil zmanjSalo od 10 do
15 odstotkov v primerjavi z le-
tom poprej. Po podatkih
Skupnosti pokojninskega in
invalidskega zavarovanja je
lani prejemalo razna nadome-
stila okrog 24.000 delovnih in-
validov.

Zaostrene gospodarske raz-
mere silijo podjetja v iskanje
notranjih rezerv, med katere
vse pogosteje Stejejo tudi de-
lovne invalide. Podjetja, ki

poslujejo z izgubo ali so v ste-

¢ajnem postopku, dozivljajo
svoje invalide kot ekonomsko
breme, ki se ga je treba, ¢e je
le mogoce, ¢imprej znebiti.

e

—

Zato ustanavljajo invalidska
podjetja in tako svojo odgo-
vornost v najveéji mozni meri
prenasajo na drzavo, ki
z davénimi olajSavami pospe-

LIV JENJSKA RAZPOTIA
SOSEDJE

Suje ustanavljanje invalidskih
podjetij, pri ¢emer prihaja do
raznih zlorab.

Tako je leta 1988 delovalo
v Sloveniji 12 invalidskih po-
djetij, v kateri so bili zapo-
sleni predvsem tezko zapo-
sljivi invalidi iz posebnih Sol.
Letos pa obratuje Ze 53 inva-
lidskih podjetij, v katerih je
zaposlenih prek 3.000 invali-
dov, med katerimi prevladu-
jejo delovni invalidi, medtem
ko se je zaposlovanje mladih,
ki so koncali Solo s prilagoje-
nim programom, skoraj v ce-
loti ustavilo.

To pa Se dodatno potrjuje,
da se ne uresnicuje zakon
o usposabljanju in zaposlova-
nju invalidov, ki delovne or-
ganizacije zavezuje, da svojim
delovnim invalidom s preure-
ditvijo delovnih mest, s po-
klicno rehabilitacijo in dru-
gimi ukrepi zagotavljajo delo
v okviru mati¢nega podjetja.
Res pa je tudi, da drzava z no-
benimi ukrepi ne spodbuja
podjetij, da bi v ve¢ji meri za-
poslovala invalide.

M. F.

Pravzaprav, ¢e takole premisljujemo, je celo v navidez
tako nevtralni zadevi, kot je jezik, veliko hinavséine. Primer
za to je znana, udomacena in pogosto rabljena beseda »do-
brososedski«; celo slovni¢no bi zvenelo nekam ¢éudno, ¢e bi
rekli »slabososedski«. Pa ceprav je to drugo stanje skorajda
bolj obi¢ajno kot prvo.

Ni treba posegati v zgodovino za dokaz, da se najve¢ vojn
vname med sosedi, saj imamo pred vrati vojno, kjer so se
v sovrazne vrste razvrstili ne le sosednji narodi, ampak tudi
dobesedno sosedje, ljudje z enega dvori§éa. Pa ni treba niti
tako daleé. Avtobus besnih sosedov se je pripeljal v Ljub-
~ ljano, da bi poracunal s slovensko banko, ker da je pobrala

hrvaski denar. Jeza nad izgubljenim denarjem bi bila sicer
&isto razumljiva, ampak ko se vplete »slovenski« in »hrvaski«
ne gre veé za razumljivo ¢lovesko jezo, gre za nekaj popol-
noma drugega. In da ne bom pristranska, bi rekla, da je temu
éisto podobno obnasanje odgovornih, ki jih menda ni¢ ne
moti, da se uniéi edina slovenska firma s svetovnim »imid-
zZem« — Elan, seveda — moti pa jih dejstvo, da so ga, menda
»podmuklo«, kupili Hrvati.

Kar se tice ban¢nih varcevalcev, seveda socustvujem
z ljudmi, ki se ¢isto upraviceno ¢utijo ogoljufane (¢eprav, je
treba resnici na ljubo, pripomniti, da so vsaj kolikor toliko
pametni ljudje svoje devize dvignili Ze predtem). Moje so-
cutje pa nekoliko zmanjsuje dejstvo, da jih ne moti toliko to,
da svojih deviz ne morejo dvigniti, kot to, da je bil to
»hrvaski« denar, ki so ga po njihovem mnenju »pohopsali«
zlobni Slovenci. Skratka, ¢e Slovenci ne morejo dvigati svo-
jih »slovenskih« deviz, prav, ¢e Hrvati ne morejo dvigati
svojih »hrvaskih« deviz, tudi prav, ampak to, da imate
»nase« devize »vi«, je pa svinjarija!

Je pac tako: vojna ali razpad drzave je »vi§ja sila«, pred
katero te ne zavaruje nobena zavarovalnica. Slovito drzavno
jamstvo za hranilne vloge bo pa¢ nekoliko nejasna zadeva,
kadar izgine drzava, ki ga je dala.
z nacionalistiénimi barvami, lahko kve¢jemu Skoduje; hkrati
pa dokazuje, da kljub vsesploSnemu priseganju na trzno
gospodarstvo zivimo $e v starih kategorijah. Samo v razlic-
nih »socializmih« ljudje svoj denar vlagajo (ali dvigajo) zato,
da bi imeli dobic¢ek ali da vsaj ne bi bili na zgubi. Upam, da
bodo slej ko prej vsi varéevalci LB dobili svoj denar; da bi ga
pa morali dobiti zaradi njegovega »hrvastva«, je traparija.
Kot je, mimogrede, neumna nasa uzaljenost, da nam Hrvatje
nocejo zastonj posoditi svojega morja (le éemu, ¢e ga lahko
prodajo). Pri denarju, pravijo, se e ljubezen neha, kaj se ne
bi »dobrososedstvo«!

Zal. Barvati zdaj to

Sosedje so pa¢ nekaj, kar nam je dano; ne moremo izbirati.
Zato pa je »dobrososedstvo« trgovina: ne pricakuj, da bos
dobil, ¢e ne das. Posebej za to, banéno zgodbo, pa bi veljal
nauk: ée te bolj zanima »politi¢no ozadje« v zvezi s tvojim
denarjem kot denar sam, ne pri¢akuj dobicka!

Marija Cigale

V SLEPI ULICI UPANJA

Tistega dne, ko smo obiskali Branka Besed-
Njaka, je bil dobre volje. Pravkar je dobil otro-
Ski dodatek za svoja dva otroka, devetletnega

amjana in Sestmeseéno Damjano. Pet dni je
hodil dan za dnem potrpeiljivo sprasevat na
Socialno, kdaj bo ta denar prisel. Sele Sesti dan,
to je 27. maja, se mu je sreéa nasmehnila in
zdaj je tu teh prepotrebnih 5.500 tolarjev.

Denar je sicer prisel z enotedensko zamudo,
& ni¢ zato, samo da je le pridel, saj Branko ni
imel v Zepu niti prebite pare veé. Ce bi zdaj
Poravnal vse dolgove, bi mu spet ne ostalo ni¢.

jegovi druZini namre¢ vsak tisocak veliko
Pomeni, saj je Ze leto dni brezposeln in prejema
Priblizno devet tisocakov nadomestila.

Brezposelna sta oba

Brezposelna pa je tudi njegova druzica Sla-
Vica, s katero ima héerkico, medtem ko je sin iz

Prvega zakona. Slavica je bila poprej pogod-

eno zaposlena kot snazilka, ko pa je zanosila,
80 ji rekli, da je ne potrebujejo ve¢. Finanéni
Steber druzine je zato Brankova mama Olga
§ svojo pokojnino, izredno Zivahna in odlo¢na
Zenska. Stanujejo v Bistrici pri Trzicu, v tri-
Sobnem stanovanju v bloku, v prelepem narav-
Nem okolju, dobesedno sredi zelenja. Pa kaj, ko
Se samo od tega ne da Ziveti.

Branko je bil vec kot 18 let zaposlen v BPT,
Bombazni predilnici in tkalnici v Trziéu, in
Sicer v éistilni skupini kot nekvalificirani dela-
Vec z najnizjo placo. Njegovo nadomestilo (de-
Vet tiso¢akov), materina pokojnina (enajst tiso-
Cakov) in otroski dodatek znesejo skupaj na
mesec nekaj nad 25 tisocakov. Ta denar po-
meni za petélansko druzino skromno zivljenje
Za kaksnih 10 do 14 dni. Potem hodijo po
trgovinah in kupujejo na posodo, pa¢ tam, kjer
Jim kaj dajo.

Slavica pove, da Ze sama hrana za dojencka
Stane na mesec 8 do 10 tisocakov, a kje je

" =

potem Se vse drugo. Zavitek Humane dve je
denimo 560 tolarjev. Zadnji¢ je kupila palcke
za ¢iS¢enje usSes pa kremo, skratka — najnuj-
nej$o kozmetiko za dojencka, pa je racun Ze
znesel skoraj Sest tisocakov.

Velika pomo¢ matere

»Slabo Zivimo, zelo slabo,« pove Slavica, ki
je pred Sestimi leti prisla iz Sanskega Mosta
v Bosni in Hercegovini. »Ce ne bi bilo njegove
mame, sploh ne bi mogli preziveti. Prav ona
nas v bistvu prezivlja.«

Za povrh je hudo Se to, da dojencek ni cisto
zdrav, zato potrebuje stalno nego. Zato Slavica
ne ve, kdaj si bo spet lahko zacela iskati delo.

Otrok ima ohlapne miSice. Sele po enem letu
starosti jim bo zdravnica lahko natanéno pove-
dala, kako bo z njim. Dojenéek bi moral enkrat
tedensko na fizioterapijo v Kranj, ker pa ni-

majo denarja za avtobus, sama z njim izvaja
dolocene vaje.

Branko Besednjak o svoji prihodnosti ne raz-
mislja kaj dosti — vsaj na glas ne govori o tem.

Pove, da bo Se pol leta prejemal nadomestilo,
potem pa rac¢una na socialno pomo¢. Sicer pa je
v Trziéu Se veliko taksnih kot on, pravi. Ali
sprasuje kaj po delu? Enkrat na mesec gre
pogledat na zavod za zaposlovanje. O kaksnih
izobrazevalnih programih za nekvalificirane
delavce ne ve nicesar.

»Ce mene ne bi bilo, bi umrli,« je rekla Bran-
kova mama Olga. Stanovanje je njeno, sinu je
prepustila dnevno sobo. Ne le s svojo pokoj-
nino, tudi z dodatnim delom pomaga, da se
nekako prebijejo skozi mesec. Oprayila je tecaj
za nego bolnika na domu in zdaj, pri 64 letih,
skrbi za starejSo Zensko v sosesCini. Pogresa
moza, ki ji je umrl pred tremi leti.

Ko naliva kavo, se ji roke rahlo tresejo. Kdo
ve, koliko ¢asa bo Se zmogla premagovati vsa-
kodnevne napore in sluzila dodatni kruh. In
kdo bo potem vzdrzeval to nesrecno druzino.

Marija Franéeskin
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Minister
se predstavi

Ze prvi ukrepi Solskega ministra dr. Slavka
Gabra so doziveli pozitivne in kriticne odmeve

Ni bilo sicer prvi¢, saj sta bili za ministrom za Solstvo in Sport
vsaj dve »zasliSanji« v parlamentarnih odborih, pa vendar se je
dr. Slavko Gaber v novi funkciji pred dnevi prvi¢ sreé¢al z novi-
narji, ki spremljajo njegovo podrocje. Ze v vabilu, ki je priro-
malo v redakcijo, je bilo zapisano, da njegovo ministrstvo Zeli
intenzivirati'stike z javnostjo in seveda z novinarji ter da se
z novinarji zeli'pogovoriti o temeljnih elementih svoje usmeri-
tve, hkrati pa informirati o omejitvah vpisa v srednje Sole in
o skupinskem preverjanju znanja ucencev 8. razreda osnovne

Sole.

Dan poprej je nova republi-
ska vlada Ze sprejela nekaj
pomembnih sklepov za po-
dro¢je Solstva. Najprej je
vlada sprejela sklep o 38,4-
odstotnem poveéanju osebnih
dohodkov zaposlenih v Sol-
stvu, s éimer je po Gabrovem
mnenju »izpricala optimalno
Se mogo¢ odnos do Solstva«,
hkrati pa je sprejela omejitev
vpisa v prve letnike 62 sloven-
skih srednjih Sol. Omejitev
vpisa je bila po besedah mini-
stra potrebna navzlic temu, da
so v dolgotrajnih in véasih
tudi muénih dogovorih s So-
lami zagotovili, da bodo sred-
nje Sole vpisovale v 46 oddel-
kov ve¢, kot je bilo razpisanih,
in od tega kar v 27 oddelkov
ve¢ v Ljubljani.

Potem je bilo na vrsti naj-
vecje preseneéenje-in poteza
ministra, ki bo gotovo dozi-
vela — in Ze dozivlja hrupen
odmev v jaynosti. Prav tisti
dan je namre¢ ministrstvo na
osnovne Sole poslalo pismo,
v katerem jih seznanja, da

predvidenega skupinskega
preverjanja iz izbirnega pred-
meta za uéence osmih razre-
dov ne bo. V pojasnilu je zapi-
sal, da »uposteva Stevilne pri-
pombe o nedodelanosti uvaja-
nja skupinskega preverjanja
znanja, vendar zaradi casovne
omejitve drugih sprememb ne
moremo izpeljati«.

Tu pa moramo poseci malo
nazaj, v ¢as po mnenju mno-
gih na hitro uvedenega zuna-
njega preverjanja  znanja
osmosolcev. Nekateri so me-
nili, da je zunanje preverjanje
kljub nedodelanosti treba
uvesti na vrat na nos, kajti le
v tem naj bi bila reSitev za
kakovost nase Sole, drugi pa
so opozarjali na treznost, si-
stemati¢nost in postopnost.
Znano je, da je sedanji mini-
ster s svojimi somisljeniki so-
dil v sedanjo skupino, nekda-
nji direktor zavoda za Solstvo
pa med zagovornike naglice.
Tako je bilo ze v ¢asu kandi-
dature dr. Gabra slisati pomi-
sleke prav zaradi tega njego-

vega staliSca in pricakovati je
bilo tudi nadaljnje polemike,
kar se je v minulih dneh Ze
izkazalo za to¢no.

Pa se vrnimo k spremem-
bam pri skupinskem preverja-
nju znanja. Na ministrstvu so-
dijo, da preverjanje iz izbir-
nega predmeta brez Skode
lahko opustimo, saj tudi pri
omejitvi vpisa ta preizkus ne
bi igral nobene vloge; obenem
pa bi ucence, ki so v dneh zak-
ljucka Solskega leta Se tako
nadpovpre¢no  izpostavljeni
stresom, razbremenili in pri-
hranili pri ¢asu in denarju.

Minister je tudi zatrdil, da na-
celoma sploh niso proti ek-
stremu ocenjevanju, saj ga je
konéno njegov krog tudi pred-
lagal, le dodelano in sistema-
tiéno bi moralo biti.

Vrnimo se $e k omenjenemu
povecanju pla¢ na Solah. Mi-
nister sodi, da moramo po
evolutivni poti priti do raz-
mer, ko bo Solstvo objektivno
primerljivo s Solstvom v Za-
hodni Evropi. Zanj je jasno,
da bi za to potrebovali okoli
6 odstotkov druzbenega bruto
proizvoda. Zaveda se, da se-
danje povedéanje pla¢ Se ne do-
sega zneskov, predvidenih
s kolektivno pogodbo, vendar
tudi ve, da za to v vladi ni bilo
mogoce dobiti niti tolarja vec.

Misli, da bo potrebna dolo-
¢ena modifikacija kolektivne
pogodbe. O sindikalni zahtevi,
da bi dobili pora¢un plaé za
nazaj, pa sodi, da je iluzija.

Zaveda se, da sindikati vseka-
kor ne bodo navduseni, vsaj
javno ne, prepri¢an pa je, da
tudi sedanje povisanje plaé¢ ni
od muh in dokazuje dolo¢eno
odlocenost vlade za politiko
na podroé¢ju druzbenih dejav-
nosti, ki jo bo treba Se naprej
negovati.

Igor Zitnik

RAZM IN SRCE

Premiren vrvez

Le malokdo se $e spomni, da je bil svetovni
kongres industrijskih oblikovalcev v preteklem
letu zaradi razmer v Jugoslaviji preloZzen na

maj tega leta.

Tako se je ujel s prireditvijo, ki je zrasla na
Gospodarskem razstaviséu lanskega maja
— Sejmom starin in umetnin (Ars antika fair).
Tokrat je bilo GR zaradi oblikovalske razstave
in tega sejma ponovno pomembna kulturna

institucija.

Obilica dogodkov doslej verjetno Se ni omo-
godila oceniti vsega. Pa vendar se je pokazalo,
da-skrbno pripravljene prireditve z mnozico
spremljevalnih dogodkov lahko za nekaj ¢asa
Ljubljano in Slovenijo spremenijo v zanimivo

kulturno dezelo.

Ves teden sem imel pred o¢mi izsledke angle-
$ke raziskave, ki je pokazala, da v Londonu

tri delovna mesta v turizmu, gostinstvu in trgo-
vini. TakSen je obraz visokorazvite druzbe, ki
v svoj nacionalni dohodek vsteva tudi prihodke

iz kulture, Solstva itd., tega, kar pri nas imenu-

jemo druzbene dejavnosti in poraba. Opraviti
takSen miselni preskok, pomeni odreé¢i se di-
amatu in biti korak bliZje miselnim tokovom
sodobnega sveta.

V tem ¢asu pri nas burijo duhove odloébe

bivSega ministra za kulturo, izdane mnogim

samostojnim umetnikom. Komisija, ki jih je
pripravila, se je ujela v past ideoloskosti in
ozkosrénosti in je po svoji glavi — ne mene¢ se
za drugaéna strokovna mnenja — presojala
o stvareh, ki naj jih sodita zgodovina in bog.

Po tej plati smo stopili tri korake v mrak

eno delovno mesto v kulturi in umetnosti odpre

preteklosti, kulturo pa ogradili z novimi plo-
tovi in ji vzeli navdih prostosti.

Milan Bratec

Spominska
razstava
Jozeta Gorjupa

V Lamutovem likovnem salonu
v Kostanjevici na Krki so odprli
spominsko razstavo rojaku — sli-
karju, kiparju in grafiku Jozetu
Gorjupu ob 85-letnici njegovega
rojstva in 60-letnici smrti. Gor-
jup, ki je umrl zelo mlad, se je ze
zelo zgodaj vkljucil v slovensko
in jugoslovansko likovno dogaja-
nje kot izrazita osebnost, katere
delo je bilo navdahnjeno z eks-
presionistiéno florentinsko Solo.
Njegovo najvecje delo je posli-
kava prezbiterija v Miklavzevi
cerkvi v Kostanjevici, z velikim
KriZzanim (Zgana glina), ki je po
. izjavi akademika prof. dr. Fran-
ceta Steleta nastal »v tekmi z Me-
Strovi¢eme, pri éemer je mladenié
ve¢ kot samo uspel. Na sliki: po-
gled na prezbiterij Miklavzeve
cerkve.

isalo se je leto 4000. po
PKristovem rojstvu! Zaspal
sem bil, in dve tiso¢ let so
me imele v sebi mo¢i zemlje slo-
venske.
Tedaj je pristopil angel Gospo-
dov, angel Azrael, in mi ukazal:
»Vstanil«

Vstajal sem. Ali prostor — meril
mi je Sest fevljev v dolZini — ki mi
je bil spodetka preozek in prete-
san, mi je bil Ze preobSiren, tako
da bi se bil zlahka raztegnil na vse
strani, samo da sem imel kaj, kar
bi se bilo sploh dalo raztegniti!
Toda angel Gospodov je dvignil
Zaredo svojo roko, in z vseh Stirih
krajev sveta so se zbirali in zbrali
ostanki mojega rojstva.

Dejal je angel Gospodov:
»Vstani in vzemi prejinjo obleko
svojol«

Storil sem tako, in bila mi je
znova pretesna stoinstoletna moja
sobica. Na levi in desni strani so
zajecali duhovi, ¢e$ da jih poti-

skam s kraja, kjer so si pridobili

Ivan Tavcar:

pravico, utrjeno po mirni tisoc-
letni posesti.

»Sodnik te klice pred svoj pre-
stol,« je govoril oni, ki me je bil
vzdramil iz smrtnega spanja.

»Izkazati ti hoée milost!«

»Torej mi je oprostil pregrehe
mojel« sem zaihtel radostno.

»Vse ti je opro$§éeno! Dve tisoé
let si lezal v zemlji brez zivljenja
in zavesti. In to se je videla Stvar-
niku primerna kazen za tvojo sa-
mozavest, s katero si se odlikoval
nekdaj!«

»Dve tisoé let!« sem vzkliknil.
»Kaj se je zgodilo s slovensko do-
movino v tem casu?«

»Moléi in ¢éakajl« me wustavi
ostro poslanec Gospodov. »Moléi
in éakaj ter ne preprecaj z vprasa-

SIROTA

STRANKE

Preberite ta teden v slovenskem tedniku
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nji namenov Tistega, ki te je ko-
maj poklical iz prahu in ki ima
nas vse v mogocni rokil«

»Dwe tiso€ let! Dve tisoé let!« Ta
misel mi ni hotela zapustiti iznova
ustvarjenega telesa. »Kako lahke
se mi cutijo kostil« sem pristavil
zadovoljno.

»Ne ¢udi sel« mi je odgovoril
angel. »Saj so bile v razliénih ro-
kah in prav moéno so obrabljene
sedaj, ko so ti po brezkonéni milo-
sti podarjene iznova!«

Nadaljeval je:

»Gospod ti je odlo¢il dolgo pot,
zategadelj vstani hitro! Dodajam
Se to: Sirodirna je njiva, kjer si
spal, in s tabo je spalo tisoé in
tisoé drugih mrlicev. Taka je za-
ukazba bozja! Izberi si spremlje-
valea, da ti bo na poti prijatelj in
svetovalec!«

»Kdo li bo hotel z mano?«

»Obisé¢i jih, nekdanje prijatelje
svoje! Toda hitro, ker le kratka je
nama odlocena dobal«

Vstal sem. Odmikala se je zem-

lja pred mano, in od angela se je
razlivala  svetloba mnaokrog . in
okrog. Povsod sem gledal postelo
pri postelji; in spala je Adamovih
otrok legija pri legiji!

Prijel me je Azrael za roko, in
obstala sva pred lezis¢em, ki je
bilo $iroko in pripravno za dva
éloveka, kakrsni so umirali ta-
krat, ko sem $e hodil po érni zem-
lji. Angel Gospodov je dihnil proti
érni rusi in dejal: »Govoril«

Iz osréja zemeljskega se zacuje:
»Kdo me kli¢e?« Po tvojem glasu,
prijatelj Tine, sem te spoznal ka-
kor mnogokrat prej, ko sva e di-
hala sladko zivijenje!

»Gospod me klice na zemljo,«
sem odgovoril, »in ti mi bodi
spremljevalec in svetovalec!«

»Na zemljo?« — in videti je bilo,
da se je prijatelj Tine nekaj zami-
slil v gomili. »Na zemljo, pravis?
Odgovori mi tole: Ali rodi po $am-

panjskih goricah trta in ali pijo na
zemlji pametni ljudje Se vedno
francosko vino?«

- Obsencil me je Azrael z desnico
svojo, da sem odgovarjal resniéno
in praviéno na vsako vprasanje.
Odgovoril sem torej: »Ni¢ vec ga
ne pijo francoskega vina zemlja-
nje, in v Sampanji je vse golo,
kakor je bilo golo vse po nekdanji
Sahari! Zadnjo steklenico Sam-
panjca je izpil ruski car leta 2905.
po rojstvu OdreSenikovem, in od
tedaj ga niti ruski carji niso dobili
ne kapljel«

Duh pod mano zastoce tako
milo, da me presine in gane, da
koprnim od socutija.

»In kaj pijo sedaj umrjoéi To-
dovi planeta naSega?« Zopet sem
moral odgovoriti resni¢no in pra-
viéno: »Vodo in zgolj vodo!«

Takoj se zacuje odgovor iz ze-
meljskega osréja: »Ne grem! Hodi
sam! Tukaj lezim tako prijetno:
tukaj ni pravd, ni biricev in ne
osabnih sodnikov!«

Pristopila sva k sosednji gomili.
Azrael dahne nanjo in ukaZe:
»Govoril« In sedaj si se odzval ti,
prijatelj Fran, in vprasal, kdo te
kliée na dan. Odgovoril sem: »Ali
bi ne hotel z mano na zemljo, da
mi bo§ moder svetovalec?« Stra-
homa sem pri¢akoval odgovora
njegovega. »S tabo?« je zazvenelo
iz 0sréja zemeljskega. »S tabo?
Skorajjuem,-kdo si. Pisec sloven-
ski si,bil nekdaj, toda pojma nisi
imel miti o stari sloven3éini, niti
o tem, kako se pravilno pise nova
slovengéina. Ali ni bilo res tako?«

Praviéno in resniéno sem moral
odgovoriti: »Res, bilo je tako!«

»Vidi§l« me je zavrnil. porog-
ljivo. »Odrini, kamor ti drago! Ze
dve tisoé let poc¢ivamo tukaj, ali Se
sedaj me vcasih glava boli od va-
§ih slovniskih pregreh. Pojdite ra-
kom Zvizgat, vsi pisaéi in pisuni!
Se nekaj mi odgovori. Imate li Se
vedno nadskofa /olomuskega na
zemlji?«

Resniéno mu odgovorim:. »Se
vedno, in sedaj je kardinal!«

»Odrini in ne krati mi dragega
spanjal« Obupan in preplasen pri-
stopim k tretji gomili. Bilo je to
lezi§¢e ozko in je priéalo, kako

ubozno in tenko je bil v Zivijenju
oblecen duh, ki je sedaj pocival tu
spodaj. Ozivil ga je s svojim di
hom Azrael in mu ukazal, naj go-
vori: Mene pa je zopet obsencil
z desnico svojo, da sem moral go-
VOTiti TeSNico in Pravico.

»Kdo sta, ki mi kratita smrini
mir, dasi vaju nisem klical?«

Po tej slabi volji sem spoznal
takoj osornega prijatelja Josipa.
»Kli¢em te, da me spremi$§ na
zemljo, v domovino slovensko!«

»Glej ga, ti sil« mi je odgovoril.
»Duve tisoé let si Ze mrtev, in smrt
te do sedaj ni spametovala! Da bi
se zopet napotil v Slovence, pit
kislo vino dolenjsko in brezplaéno
pisat romane in novele — tako
silno me Oce nebeski gotovo noce
udariti! S svojega mestega se ne
ganem! — Ali se sploh $e kaj piSe in
pisari v Sloven§éini?«

Prisilil me je Azrael, da sem
moral odgovoriti pravico in res-
nico. »Zgolj molitvene knjige,
drugega nicl«

Zdelo se mi je, kakor bi ¢ul gro-
hotanje iz osrcja zemeljskega. Po-
tem pa mi je zazvenel odgovor:

»QOdrini v miru bozjem, mene pa
pusti, da zopet zaspim na sto tiso¢
in sto tisoé let!«

Tozno sem vzdihnil:

»Nihée mi noce biti spremljeva-
lec!«

»Mo¢i nimam, da bi ti siloma
vzbudil tovarisal« mi odgovori
nato angel Azrael. »Pojdiva torej
sama na potl«

Vzel me je v naroéje in grozen
pié in vihar me je sprejel v sredo
svojo. Angel pa je uprl nogo na
trepetajoco zemljo in kamor je
stopil, so se podirala selica in
skalnate gore so se drobile. Z eno
nogo se je dotikal zemlje, z drugo
pa jasne lune! Od svetov do svetov
je stopal, majali so se vsi, toda niti
eden ni prifel s svojega tiru, ker bi
se bil sicer Ze tiste dni moral poro-
diti kaos, v katerega bo konéno
roka Stvarnikova pomesala vse
svetovje. Svet za svetom se je vT-
stil pred mojim pogledom; bilo jih
je ma milijarde; milijarda za
mano, milijarda pred mano. Ali
neprestano dalje me je drevil po-
slanec Gospodov, da jih niti steti
nisem mogel, dasi sem bil nesmr-
ten duh, kakor oni, ki me je obje-
mal v naroéju svojem.

Cloveske rodove po zemlji pa je
tepla tedaj Siba Gospodova in vsi

- so pri¢akovali grozovitne dobe, da

se prikaZejo apokalipti¢ni jezdeci
na obnebju in da priéno pobijati
¢lovestvo. Potresi, lakota in po-
vodnji, vsa ta zla so morila élove-
Stvo, in nepremagljivi orkani so
tulili okrog zemeljske oble. Po
vsem severnem nebu pa se je ka-
zala zvezda repatica, ki je bila ka-
kor ognjen meé, s katerim je hotel
razsekati vecni Bog vse ustvar-
jene svetove. Ali to ni bila zvezda
repatica, to je bil angel Azrael,
nose¢ me pred prestol veénega
Sodnika!

Nadaljevanje prihodnjié¢

w

casopis
slovenskih
delavcey

Naroénina: 321-255 y
Ziro radun: 50101-603-46834

Jerdan, Du$an Semoli¢

@ Delavska enotnost je bila ustanovijena 20. no-
vembra 1942.
@ DE - ¢asopis slovenskih delavcev, je glasilo
Svobodnih sindikatov Slovenije
@® lzdaja CZP Enotnost, 61000 Ljubljana, Dalmatinova 4, potni predal 479
® Direktor in glavni urednik: Marjan Horvat, telefon 313-942, 311-956
Namestnik glavnega urednika: Franéek Kavéié, telefon 311-956, 313-942
Odgovorni urednik: Ciril Brajer, telefon 116-163, 311-956, 313-942
Casopis urejajo: Andrej Agni¢ (Sindikaini zaupniki) Saso_Bernardi
(fotografija), Brane Bombaé (oblikovalec), Marija Franceskin (Ziviienjska
razpotja), Ivo Kuljaj (Ravbarkomanda, Najpomembnej$a stran), Damjan
Kriznik (KaZipot), Robert Peklaj (novinar), Boris Rugelj (Na trznem prepihu),
Sonja Seljak (lektorica), Andrej Ulaga (Na trfnem prepihu), Igor Zitnik
(Razum in srce) in JoZica Anzel (tajnica), telefon 313-842, 311-956

Posamezna $tevilka DE stane 70 tolarjev

Tisk: Tiskarna Ljudske pravice, Kopitarjeva 6, Ljubljana
Casopisni svet: Mira Videénik, Alojz Omejc, Ciril Urek, Edo Kavcié, Jernej
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RAVBARKOMANDA

Po objavi pisma skupine delavcev iz mariborskega
MTT v nasem ¢asniku je v podjetju v Melju zavrelo. Brz
Po objavi sta se sesla izvrsni odbor sindikata (staliS¢a smo
objavili v prejsnji Stevilki) in pa delavski svet podjetja, na
katerem je direktor mag. Tone Taks taksativno zavrnil .
YSe obtozbe. V pogovoru z nami pa je vztrajal, naj mu DE
1Zro¢i v redakeiji hranjene podpisnike pisma. Najprej niti
fli bil zainteresiran za pogovor, ¢es da je Skoda Ze storjena
In da zdaj nima smisla nié veé pojasnjevati, potem pa je le
Privolil in pojasnil okolis¢ine, iz katerih je mo¢ razbrati,
0dkod veliko nezadovoljstvo delavcev v tem podjetju. Pri
Vsej stvari pa Taksa kot tudi njegove sodelavce najbolj
bolijo »nizki udarci« v objavljenem pismu katerih cilj je
Dl(: njegovem mnenju osebna diskvalifikacija vodilne
€Kipe.

IN

DIREKTOR ZAVRACA OBTOZBE

MTT Maribor

GROZI S TOZBAMI

Tone Taks je priSel v nekda-
nji sozd, v sklopu katerega je
bil tudi MTT, 1. januarja leta
1989. Kot c¢lan sanacijske
ekipe je bil zadolzen za fi-
nance. Potem je sozd razpa-
del, pet njegovih podjetij je
vsako =zase reSevalo svojo
kozo, Taks pa je postal direk-
tor najve¢jega podjetja MTT,
ki je takrat zaposlovalo 2300
delavcev, k éemur jih moramo
pristeti Se vsaj 100, ki so od-
padli na MTT po razpadu
sozda.

»Zasukali smo rokave,« po-
udarja Taks, »in Ze leta 1990

Skov jim doslej nihée ni povr-
nil, Ceprav je bilo to obljub-
ljeno. Po teh ukrepih se je za-
¢elo na veliko zatikati tudi
z Nemcijo, kjer je njihovo
blago na kontingentu in nem-
§ki partnerji potrebujejo za
uvoz posebna potrdila. To pa
pomeni, da Nemci naroéajo,
denimo, 3000kg, medtem ko
v MTT éaka sleper z 20.000kg.

Vsi ti udarei pa oé¢itno niso
bili dovelj. Zdaj jih tepe slo-
venska gospodarska in Se zla-
sti monetarna politika, kar je
zelo razvidno iz tehle podat-
kov: MTT je novembra lani iz-

slenih Se 1480 delavcev, med-
tem ko gospodarski nacrt za
letos predvideva 1037 delav-.
cev, ki naj bi mesecno naredili
milijon metrov blaga. Za po-
nazoritev: svojéas so v MTT
delali 1.700.000 metrov blaga
na mesec. Pa tudi ta nacrt je
po Taksovih besedah proble-
mati¢en ob sedanji obrestni
meri za posojila in teéaju
marke.

Socialni polozaj delavcev

. v MTT se je zacel Se zlasti zao-

strovati, ko so prvi delavci iz
prvega spiska 373 preseznih
delavcev (naredili so ga po

OSAMOSVOJITEV: OPERACIIA USPELA,

nam je uspelo zabeleZiti pozi-
tivni rezultat v poslovanju,
s katerim smo pokrili vse iz-
gube za nazaj. Kazalo je vse
najboljse, potem pa...

No, potem se je MTT hitro
soo¢il z razpadanjem Jugosla-
vije in slovensko osamosvoji-
tveno politiko, ki se je v MTT
zrcalila v katastrofalnih po-
gojih poslovanja. MTT ni ostal
samo brez juznih trgov, tem-
veé¢ tudi brez placila za Ze iz-
dobavljeno blago. Taks po-
udarja, da so se stvari s Srbijo
drasti¢no zaostrile po referen-
dumu za slovensko osamosvo-
jitev, ko ni bil v Beogradu
vnovéen veé niti en akceptni
nalog. Od tam da so dobili’en
samcat odgovor. »E sad’ ste
druga zemlja, neka vam Ku-
¢an platil«

Podobne stvari so se doga-
jale s Hrvasko, kjer so zastala
vsa placila. Zdaj jim je po ve-
likih mukah sicer uspelo ne-
kaj izterjati, je pa problem
v tem, da je v sosednji drzavi
popolnoma stol¢enih ve¢ to-
varn, sicer njihovih partner-
jev, od katerih seveda dalj
¢asa ni kaj pricakovati. Celo
nasprotno, Hrvati jih prosijo
za pomo¢, da bi ponovno
vzpostavili proizvodnjo.

Lani so jih potem prizadeli
Se ukrepi Evropske gospodar-
ske skupnosti, saj je bilo nji-
hovo blago v Italiji Se do letos-
njega marca carinjeno z 12
odstotki. Teh dodatnih stro-

trzil za izvozeno marko blaga
52 SLT, medtem ko je kubik
plina placéeval po 8 SLT.
Prejsnji teden so dobili za
marko 49 SLT, za kubik plina
pa so prisiljeni plaéati 22
SLT. Da ne bi na veliko ko-
mentirali: cene naftnih deri-
vatov so res pod kontrolo
vlade, niso pa transportni
stroski in druge rec¢i s tem
zvezi, kar Petrol po Taksovih
besedah s pridom izkoriséa.
Poleg tega so se jim od novem-
bra do zdaj tudi vsi drugi do-
maci stroski povisali za veé
kot 100 odtotkov. Enako velja
tudi za place, ki imajo od no-
vembra do zdaj indeks 185.

Stvari so se zaostrile tudi na
drugih podroéjih. Taks nam je
dejal, da mu je leta 1990
uspelo skrojiti dober poslovni
rezultat v veliki meri tudi za-
radi uspesnih. finanénih in
plaéilnih potez, ki so se kazale
v tem, da je MTT na eni strani
skrajSeval roke plaéil partner-
jem do MTT, na drugi pa MTT
tujim dobavitejem ni bilo
treba veé¢ plaéevati vnaprej.
Po razpadu Jugoslavije in po
slovenski osamosvojitvi so se
placilni pogoji spet zaostrili in
tujci so spet hoteli imeti blago
plaéano vnaprej.

Vse to se je seveda zelo
odrazalo v upadanju proiz-
vodne aktivnosti, kar z dru-
gimi besedami pomeni tehno-
loske in ekonomske presezke
delavcev. V MTT je zdaj zapo-

plaéi. Priéakovati je, da se
bodo stvari v MTT se bolj zao-
strovale, saj bo letos dobilo
delovne knjizice 80 delavcev
s spiska, ki so ga naredili de-
cembra lani, hkrati pa jih
caka Se spisek kakih 300 de-
laveev, ki ga bodo prisiljeni
narediti v kratkem.

Taks sicer poudarja, da jim
je doslej v MTT na tak ali dru-
gacen nacin (mogoce za koga
tudi sporen) uspelo redno iz-
placevati osebne dohodke, ki
so rasli skladno s tako imeno-
vano eskalacijsko klavzulo,
a hkrati tudi ve, da ljudje ob

lanski vojni v Sloveniji) letos
februarja zaceli dobivati de-
lovne knjizice. Mehki odlivi
delavcev (dokup delovnih let,
beneficirana delovna doba in
na tej podlagi upokojevanje)
so se s tem nepreklicno kon-
¢ali. Olje na ogenj je prililo
tudi pomanjkanje denarja za
izpla¢ilo odpravnin. Delavcr
so besni, kar je povzroédilo
groznje in nekulturno vedenje
v stilu »Kje je tisti Taks, da ga
zaStihame, kar je vodilne pri-
sililo v okrepitev zdaj toliko
sporne varnostne sluzbe.
»Drugega izhoda zal nismo vi-
deli, ¢e hoéemo resiti tovarno
in ohraniti delo za vsaj 1000
ljudi,« razlaga Taks. Po drugi
strani pa dodaja, da jih tudi
presezni delavci ogromno sta-
nejo, saj so doslej za te delavce
v MTT dali najmanj dve bruto

nenehno vecjih zneskih na po-
loznicah preprosto ne morejo
ve¢ preziveti. Delavcem je po
njegovem mnenju tezko razlo-
7iti resni¢ne vzroke za taksen
katastrofalen gospodarski in
socialni polozaj, tezko jim je
dopovedati, da zdaj ceno za
razpad Jugoslavije in osamo-
svojitev Slovenije, za zlom so-
cialisti¢nega gospodarstva
itd. v najveé¢ji meri placujejo
prav oni. Ljudfe so besni in
iS¢ejo krivce za taksno stanje
v svoji najozji okolici. »In kdo
je bolj priroéna oseba za nji-
hov gnev kot ravno direktor?«
je konéal pomenek Tone Taks.
In dodal, da to Se'ne pomeni,
da lahko vsakdo po mili volji
kleveta in si izmislja stvari, ki
nimajo nikakrSne resni¢ne
podlage.

Ivo Kuljaj

NEUE SLOWENISCHE
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Tokrat v bifeju Bliznja sreéanja posebne sorte nismo

nadli tovariSa Neposrednega proizvajalca raznih strok.

- Morda je bil hudo bolan, da ni zmogel poti za svoj Sank.

~ Zato smo se napotzh Cez ljubljanski Zivilski trg in zagle-

dali obéana, ki se je hitro umikal pred poltczstt Dohiteli
smo ga v stranski ulici in ga nagovorili:

— Zakaj bezite pred demokrati¢nimi pohcajz?
»Pred,@glgczja bezi vsak posten élovek « je fxlozo_fsko
_de}al LSLKD 2 : :
s pa; ste?

: '»Jaz rseemfJ\?epomret:i'm prekupcevalec raznih artiklov,
- predvsem deviz.« : :
- — Pa zakaj beZite? :
»Ker mi ne dovohjo opmvl]atz moyega posla 5

 — Ampak saj pri nas imamo prosto trino gospodarstvo,

- vi pa ste prekupéevalec, kar zdaj ni nikakrsen zanifeva-
- nja vreden poklic... Navsezadnje tudi t‘rgovcz ne delajo

: 'd ega kot prekupéu;ego..._

. e, Ze. Ampak jaz sem prekupdevalec z mehkim é.«
P Boate rekli, da nasa policija dela razliko med Slo-
~ venci in Neslovenct’

fa eviz na trgu, zraven mene prodaja

_ nefq-imke solato in je doma iz Tmovega v LJubIJam. =

Njej pa nihée nié node.« ' :
Pa imate slovensko drzavlj anstvn?

- In zakaJ ga niste vzelz" e .
~ »Veste kaj, jaz se ne razumem na polmko.
- In kaj boste zdaj? ' :
~ »Ne vem. Morda bom Sel na zavod za zaposlovan]e po .
‘g:;ipora ker mi Je slovenska drzava vzela mo.énost za
0.« :
- Dvomim, da boste dobah podporo, ko pa mste sloven—
; _'skt drzavljan.
~ »Potem pa se bom razglas:l za beg’unca Begunci niso
gaavemkz drzavljam, pa tudi daszo po petsto tolanev na.
- Tega de'n.mja ne doszo Toltko nas vsak begunec :
_ stane. :
it »Potem pa res ne vem, kaj naj ba naredzl «uon _
~ — No, no, saj lahko g'reste kam drugam, recimo v Av- :
~ strijo ali Svico? !
~ »Ste trapasti,. ali mislite, da bi me Avstrijci oziroma
~ Svicarji gledah, kako na nphovem trgu prodajam devize.
~ Dajte no, te, to 0 resne drzave Bi me tako; vtaknili

tg"' Cuzo.«  Bogo Sa;om_/

vlada za 38 odstotkov dvignila
place Solstvu, podobno zdravstvu
in malo manj drZavni upravi ter
da so »NASI« dobili vsaj za 19
odstotkov veé volilcev tudi med

sem Z?movega na Kosatm, pa ne |

Janez Drnovsek, predsednik
slovenske vlade, je pravilno
izracunal, da v borih Sestih
mesecih ne more niti za ped
premakniti v globokem blatu
obticalega gospodarskega
voza. Za kaj takSnega bi po-
treboval Se najmanj stiri leta,
za kar pa je seveda potrebno

spregledal izjavo Sejda Bajra-
moviéa, ¢es da je Drnovsek
»moska kurba«,

Metkine
reference

4 Metka Roksandic, Sefica po-
Dl'l'lOVSkOV& dravskih svobodnih sindika-
projekcija tov, je s svojo znano (ne)diplo-

macijo zagnala tak strah v ko-
sti tajerskih direktorjev, da ti
premisljujejo samo Se o tem,
kako bi se je znebili. Ker niso
mogli potuhtati ni¢ pamet-
nega, jim je na pomo¢ prisko-
¢il Sef nekega sindikata
France Tom§ié, Ki je s Stajerci
pripravljen sklenm kadrov-
sko kupéijo: za Metko ponuja
100 Alenk. Nevenka Lekse si

NAJPOMEMBNEJSA STRAN

Sef

Sef se je po konstruktivno
uspes$no zamenjani vladi Ze rahlo
zbal, da se nova vlada v restrik-
tivni monetarni politiki, pri zni-
Zevanju inflacije in pri pla¢ah ne
bo prav v ni¢emer razlikovala od
tiste neuglasene (pleh) bande, ki
smo ji rekli Peterletova vlada.
Toda nasi fantje, ki so pisali Po-
pitu govore in hodili v skojevske
sole, so v hipu razblinili ves nje-
gov dvom. Sef je bil prav pomir-
jen, ko je zvedel, da je »NASA«

upokojenci. Kljub temu pa je vzel
v roke papir in svinénik in izracu-
nal, da bo za prepric¢ljivo zmago
»NASIH« na prihodnjih volitvah
tudi to premalo. Iz te racunice si
je Sefu kar sama od sebe porodila
ugotovitev, da bo treba zdaj za
miren odhod na volitve povecati
plade tudi vsem drugim. Se zlasti
pa bo treba poskrbeti za vse tiste
delavce, katerih podjetja ustvar-
jajo izgube in za katera je spet
tista Peterletova (pleh) banda
kriva, da niso Ze zdavnaj v ste-
¢aju. »Smo zmagali v skupséini ali
nismo!!!« je zarohnel Sef in prese-
neceni Zeni pri priéi napisal ¢éek
za poletno garderobo, kar mu si-
cer v minulih dveh letih Se na mi-
sel ni prislo.

Horoskop

Pot do slave

Amerigki predsednik John Fitzgerald Kennedy (rojen 29. maja 1917) se je
med svojim predsednikovanjem kar nekajkrat sooéil s precej neprijetnimi
situacijami. Ze na zadetku je imel probleme zaradi svoje druZine; njegov ote
je bil namre¢ reven irski priseljenec, ki pa je v Ameriki uspel, predvsem
z borznimi posli. (obtoZili so ga tudi, da si je premoZenje grabil v ¢asu
gospodarske krize, ko je poceni kupoval propadla podijetja), in kar je bilo za
puritansko Ameriko $e huje, kot Irci so bili katoliske vere (Kennedy je do
sedaj edini predsednik ZDA, ki je bil katolik). Kljub vsem bolj ali manj
umazanim igricam pred izvolitvijo, je Kennedy postal predsednik in se takoj
znagel pred mnogimi problemi. V tujini je imel probleme z afero ob sestrelitvi
vohunskega aviona U-2 nad Sovjetsko zvezo, Se bolj pa ob neuspeli operaciji
izkrcanja protikomunisti¢nih gverilcev v Zalivu svinj na Kubi; koncno je skoraj
pridlo do vojnega spopada s Sovjetsko zvezo, ko je le-ta hotela na Kubi
instalirati nuklearno oroZje. Tudi v notranji politiki ni imel lahkega dela:
demonstracije érncev in belih aktivistov za &lovekove pravice proti rasizmu
v juznih drzavah, pa odpor tamkaj$njega belega prebivalstva proti &rnskim
pravicam. Prislo je do incidentov, kjer so bili mrtvi in ranjeni, in Kennedy je
moral naza%%porabm zvezne organe oblasti, predvsem vojsko in policijo,

da je vsaj ne zaustavil nasilje v tistem delu drzave. Med belim prebival-
stvom pa to tam ni bilo ravno dobrohotno sprejeto. Da bi popravil svoj Ze
precej razmajaritugled na jugu, je 1963 od$el na uradni obisk v Texas. Tam
pa je bil v atentatu ubit. Skrivnostne okoli§€ine tega atentata Se sedaj, 30 let
kasneje razvnemajo domisljijo uradnih in neuradnih raziskovalcev.

Sicer je bil Kennedy rezervni mornariski oficir in za sodelovanje v drugi
svetovni vojni tudi odlikovan. Ko ga je neko& nekdo povprasal, kako j ]G postal
junak, je odgovoril:

»0h, Cisto neprostovoljno. Moja ladja se je potopila in to je vse.«

V tem tednu so bili rojeni $e slovenski arhitekt Maks Fabiani in slikar Anton
AZbe, francoski slikar Eduard Manet, angleski romanopisec Thomas Hardy in
Spanski pisatelj; nobelovec Juan Ramon Jimenez. Deni

poprej zmagati na volitvah. . K b
Projekcija: teh Sest mesecev ée mane roke, Spet bo prva PiSe: Andrej Velkavrh
bomo malo bolje ziveli, Dr- “ama. ‘
novsek bo zmagal na volitvah,
potem pa adijo ohcet. Nasr- éebmm‘a : |
kali k i cki.
s PGS mack] Teden je naokoli. Ali smo, kar se vremena ti¢e seveda, kaj na
boljigem kot prejsnji petek? Ceprav je prejinjo soboto dezevalo, pa je
bilo padavin tako malo, da so rastline Se bolj Zejne kot prej. Marsikje
- se pritoZujejo, da je Ze presuho. Kjer so pokosili, otava ne gre
A v ~ nikamor. Res pa je tudi, da je vecina travnikov $e nepokosena, zato bi 4
glllCBVﬂ obilen dez prav prisel $ele ez kak3en teden. Takrat bi tudi za prve ne
L3 bil e prepozen.
PenZIJa Urban v ponedeljek je bil zgledno lep, sonéen dan. Ce bi mu uspeli
% L 5 $e nekoliko dvigniti temperature, potem... No, pa bo vseeno dovolj
Andrej Agni¢, slavni fotore- dober za $e boljgo vinsko letinol? Ce ne bo ravno dobra, bo pa
porter DE in urednik Sindi- morebiti obilnejsa. Glede na ljudsko vremensko modrost mora vsaj
kalnega zaupnika, se je odlo- eno obveljati!
¢il, da ima dovolj silnih bitk Tudi dnevi, ki so mu sledili, so bili son&ni, vendar ne ravno topli. Ce
Janez Kopaé, ta trenutek Se  za delavski prav in da gre ne- ste bili v senci, vas je veter, ki je pihal skoraj vsak dan, kar hitro
minister za finance, lahko si-  preklicno v penzijo. Mozak iz | BRI 56 Sl et Qs 5 PY B oriih e psalo, da so 26
= : : 7 ¢ 5 g e
gexo'dslficréagr;évll'(aﬁzllatg:d;]t‘xrde:j galilqva dgnac:o}gahzam’]e Bl zrasli prvi juréki. Ljudski izrek pravi: »Kocjan (31. maj) gobe seje,
lg ki I faan p ¢akuje zajeten kos nacionali- Primoz (9. junij) jih pobrana.« KaZe, da so tokrat jurgki zrasli %e iz
itiki nima kaj %S ati, ker je ziranega premozZenja in temu lanskih trosov. Res pa je, da nas je gobarska strast nekoliko zapustila.
zanjo prezelen. Ze prvi teden primeren penzijski standard. Tezke kovine, ki jih gobje tkivo zbira v sebi, je marsikoga pripeljalo
svojega (ne)slavnega mini- Toda glede na predvidene vsaj v dvome, &e ne ze do popolne abstinence. Svoje so dodali 5o
strovanja je padel na finto in  (nujne) spremembe zakona radioaktivni izotopi. Ce bi resno premislili, bi najbrz ugotovili, da veé
dovolil povecanje plaé druz- .o denacionalizaciji mu svetu- $kodljivin snovi zauZijemo z drugo hrano kot z gobami. Vsaj za gobe
benim dejavnostim. Med nje- jemo, naj &isto ne pretrga ho- pa je trenutno stanje ugodno, saj jim je pred nekaj leti skoraj grozilo
sni ‘0¥%iimi strankar- : 7 iztreblienje (vsaj nekaterim vrstam).
glgynpl' nal]oé];ml- 1§1ia b norarnega sodelovanja z re Gobe nimajo dosti skupnega z vremenom, razen morda velikega-
skimi in vladnimi kolegl D0  dakcijo. Tembolj, ¢e bodo na deznika. Tega v naslednjih dneh ne boste potrebovali. Pred nami je
veljalo, da je bil prav torazlog  lastnino res taksni davki, kot nekaj sonénih, suhih dni. Tudi temperature se bodo malce zvnéale
za njegovo zamenjavo z Mit-  se govori v krogih blizu vlade. Prave vrotine pa $e ne bo.
jem Gasparijem. Kopac je Kuli
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ReSeno krizanko nam posljite do 9. junija 1992 na naslov:
CZP Enotnost, Dalmatinova 4, 61000 Ljubljana, p.p. 479, na
dopisnici ali v pismu s pripisom Nagradna kriZzanka st. 22
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