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bolniškega in podpornega društva  
pomoćnih uradnikov

za K ranjsko.

Naslov in sedež.
§. I. Naslov društvu je : „B o ln išk o  in  p o d p o rn o  

d ru š tv o  p om ožn ih  u ra d n ik o v  za K ra n js k o ,“ in ima svoj 
sedež v Ljubljani.

Namen.
§. 2. Namen društva je:

a) Podpirati bolne in one pravo ude, kateri so izgubili za­
služek brez lastne krivde; 

h) zavarovati prave ude na zdravniško pomoč, na zdravila
in na pogrebne stroške;

c) dovoljevati in izplačevati podpore onemoglim pravim udom.

Društveniki.
§. 3. Društveni udje so: a)  pravi, h) podporni in

c) častni.
A )  P r a v i  ud je .

Pravi ud postane lahko vsak pomočili uradnik katere 
koli vrste, ki službuje v Kranjskoj ter je za časa vsprojema 
popolnega zdravja in še no nad 50 lot star.

B )  P o d p o rn i ud je .

Osebe ali korporacije, katere pospešujejo društvo z ma­
terijalnim! doneski ali na kak drug način, ne da hi zamegli 
njegovih koristi deležni hiti, imenujejo se podporni udje.



C) častni  udje.
častne ude imenuje občni zbor na odborov predlog one 

osebe, ki so si pridobile za društvo posebnih zaslug.

Vsprcjem.
§. 4. Kot pravi ud vsprejme sc vsak pomoČni uradnik, 

ki se je za to s pismeno ali ustno prošnjo pri društvenem 
odboru zglasil in ob enem podpisal tiskano pristopnico.

Glede vsprcjema odločuje odbor z večino glasov.
Ako bi se komu sprejem odrekel, odboru ni treba do- 

tičniku naznanjati razlogov.
Po odboru zagotovljeni vsprejem postane tedaj neveljaven, 

če oporeka temu najmanj tretjina pravili udov.

§. 5. Po pravilnem vsprejemu, in ko se je v §. (5. 
predpisana vsprejemnina uplačala, uroči se društveniku vspre- 
jemnica ter jeden iztis društvenih pravil.

Uplačevanje.
§. ti. Vsprejemnimi v znesku 1 gld. vplačati je vsakemu 

pravemu udu takoj po vsprejemu.
Dalje je uplačevati v  bolniški zaklad 6 gld. na leto v 

mesečnih obrokih, t. j. po 50 kr., in sicer naprej.
Zunanji udje uplačujejo te doneske lahko v četrtletnih 

obrokih, a tudi naprej.
Letnina v podporni zaklad odmerjena je na 2 gld. Tu 

sem »plačuje se v četrtletnih anticipando-obrokih.
Ti doneski ostanejo toliko časa nespremenjeni, dokler 

občni zbor o njih drugače ne sklene.

§. 7. Oni, ki zaostane tri mesece zaporedoma z »pla­
čevanjem letnine in je bil v tej zadevi brezuspešno opominjan, 
izključi se iz društva, ter izgubi ob enem pravico, do uže 
»plačanih doneskov.

Pod pogoji, navedenimi v §§. 8., 4. in 5., dano je ta ­
kemu na voljo, prošnjo glede zopetnega vsprcjema ponoviti pri 
društvenem odboru. Ta ima pravico prosilca zopet vsprejeti in 
iz važnih »urokov oprostiti ga od vsprejemne pristojbine.

Vsakemu društveniku je vselej poprej, preden zamore 
staviti upravičene zahteve na društvo, doplačati zaostale doneske



Imovina in gospodarjenje ž njo.
§. 8. Redni dohodki društva so, in sicer:

a) Za b o ln išk o  in p o g reb n o  b la g a jn o :

1. V sprejemne pristojbine pravih udov;
2. letni doneski pravih udov;
3. 50 % doneskov podpornih udov;
4. 50 % vseh izvanrednih dohodkov brez izrečnega do­

ločila, in
5. dohodki društvenega premoženja.

b) Za p o d p o rn i z a k la d :

1. Letni doneski pravih udov;
2. 50%  doneskov podpornih udov;
3. 50%  vseh izvanrednih dohodkov brez izrečnega do­

ločila, in
4. doneski, ki so, bodisi od društvenikov, bodisi od do­

brotnikov izrečno v ta zaklad odločeni, in oni doneski, katere 
društvo v občnem zboru pokojninskemu zakladu nakloni.

c) Za re s e rv n i  za k la d :
Reservni zaklad se napravi iz letnih opravilnih prebitkov. 

(§. 28. zadnji 3 odstavki.)

§. 9. Podpore, katere bi se dovoljevale za slučaj one­
moglosti, izplačujejo so iz podpornega zaklada, ki se samostojno 
upravlja. Iz bolniškega in pogrebnega zaklada se poravnavajo 
otroški za zdravnika, zdravila in doneski k pogrebnim stroškom, 
dalje i upravni stroški, ker se v ta zaklad uplačujejo po §. 8 
tudi vsprejemnine.

Društveno gotovino je plodonosno naložiti v hranilnici; 
gotovina do 10 gld. shranjevati se ima pa v društveni blagajnici, 
kamor je uložiti tudi vse druge vrednostne listine. Društvena 
blagajnica zapira se z dvema ključema, katerih jeden hrani 
načelnik, drugi pa blagajnik.

Podpora bolnikom.
iz. 10. Vsakemu pravemu udu, ki stanuje v Ljubljani, 

oskrbi društvo v slučaji bolezni brezplačno zdravniško pomoč 
in povrnitev stroškov za zdravila.
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Kavno tako dobi vsak bolni društvenik, kateremu bi se 
mej boleznijo odtegnila plača, ali če bi izgubil vsled bolezni 
službo, tedensko podporo v znesku 4 gld.

Društvenik, kateri bi bil zamolčal poprejšnje bolezni —  
osobito kronične, —  nima nikake pravice do katerekoli dru­
štvene pomoči.

§. 11. V slučaji, v katerem bi pravi ud brez lastne
krivde izgubil službo, mu pripada v tz. 10. omenjena tedenska
podpora, toda z omejitvijo v §. 15. navedeno.

§. 12. Zunanje —  v deželi bivajoče —  društvenike
zdravi povodom bolezni ondotni ali v bližini nahajajoči se 
zdravnik na društveno stroške. V vsakem takem slučaji je 
društveni odbor o nastalej bolezni takoj obavostiti, in to tem 
gotoveje, ker bi se drugače bolniški stroški, ki bi nastali vsled 
bolezni, katero pozneje predloženo zdravniško spričevalo do­
kazuje, nakazali in izplačali le za čas prvih 14 dni, računjono 
od dneva, ko se je pri društvenem odboru vložila prošnja za 
povernitev prej omenjenih bolniških stroškov.

Odboru dano je na prosto, sc potom zdravniške izjave pre­
pričati, je-li ud, ki se je bolnega oglasil, v resnici bolan ali ne.

§. 13. Zdravniški stroški po vsakem umrlem udu po­
vrnejo in izplačajo se njegovim sorodnikom, če so le-ti najdalj 
v teku jednoga meseca —  računši z dnevom smrti —  uložili 
pri društvenem vodstvu dotično prošnjo. —  Tej prošnji pri­
ložiti je zdravniško spričevalo, v katerem je navedena pokoj­
nikova bolezen, nje pričetek in trajanje, nadalje so priložiti jej 
tudi potrjeni računi o izdanih bolniških stroških.

Glede bolnih in izven Ljubljane stanujočih udov veljajo 
naslednja določila:

a) Zdravniško spričevalo mora biti glede istinitosti potrjeno od 
predstojnika onega urada, pri katerem dotični ud službuje;

b) če je tak ud brez službenega pdsla, zadostuje potrdilo 
na zdravniškem spričevalu od županstva;

c) glede računov, ki se imajo priložiti zgoraj navedeni prošnji, 
velja to, kar o zdravniškem spričevalu pod n) in h).

§. 14. Bolniški stroški, katere je društveno vodstvo 
odobrilo, izplačajo se dotičnomu udu le na lastnoročno pod­
pisano in kolekovano pobotnico.
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§. 15. Bolniška podpora določena jo lo za dobo osm ih 
tednov ; društveno vodstvo pa ima pravico jo pri kakošni daljo 
trajajoči bolezni, in če bolni ud za to prosi, p o d a l jš a t i  na 
š t i r i  tedne.

Pravico do užitka podpore zadobi vsaki ud še-le po eno­
letni dobi.

Tedenska podpora 4 gld., katero zahtevati imajo pravico 
udje v slučaji bolezni ali oni, ki so brez lastne krivde izgubili 
zaslužek (§§. 11. in 15.), ne sme se smatrati zavarovalnino.

Pogrebni stroški.
§. 16. Znesek pogrebnih stroškov, katere povrne društvo 

o smrti vsakega pravega uda, določen je na 25 gold.

§. 17. Ta znesek izplača se onemu, ki se izkaže, da je  
pogrebne stroške poravnal in najkasneje v jednom mesecu po 
pokojnikovi smrti za povrnitev prosil.

Podpora.
§. 18. Pravico do letne podpore iz društvenega zaklada 

imajo le oni pravi udje, ki so vsled visoke starosti ali telesne 
onemoglosti toliko oslabeli, da neso več zmožni dalje svoj posel 
opravljati, in če so slednjič letnino najmanj 10 le t redno  
u p la č e v a li.

Vsak ud, ki bi hotel tedaj letno podporo doseči, uložiti 
ima pri društvenem vodstvu prošnjo, in tej priložiti krstni list, 
spričevalo o nravnosti potrjeno od županstva, zadnjo službeno 
spričevalo in zdravniško spričevalo, v katerem ima dokazana biti 
nezmožnost za službovanje.

§. 19. Letno podporo za vsacega posameznega uda določi 
na podlagi premoženja društveno vodstvo, glede podelitve pro­
silcem pa odloči od leta do leta občni zbor po odborovem nasvetu.

§. 20. Podpora izplačuje se v zapadlih mesečnih obrokih 
na lastnoročno podpisano in kolekovano pobotnico, in sicer do­
tiču iku samemu.

Vsaka teh pobotnic mora biti potrjena od dotičnoga žup­
nijskega urada in od hišnega gospodarja, kjer upravičenec biva.

Podpora določena je strogo in edino le za prosilca, kate­
remu se je podelila, in nema toraj nikdo drug pravice jo uživati,



§. 21. Z vsako prcnaredbo zavarovalnine kakor tudi v 
to določenih doneskov ravnati se mora ravno tako, kakor s 
premembo pravil, za kar je treba potrdila politične oblasti.

Društveno vodstvo.
§. 22. Upraviteljstvo društva oskrbuje v to svrlio iz­

voljeni odbor, ki obstoji iz 7 udov.
Te izvoli občni zbor izmed društvenikov stanujočih v 

Ljubljani, in sicer za enoletno dobo; ko le-ta preteče, zamorejo 
biti z nova voljeni. —  Zgoraj navedenih sedem odbornikov 
glasuje mod seboj za načelnika, njegovega namestnika, za 
tajnika in za blagajnika.

§. 22. Odbor odločuje in sklepa z absolutno večino 
glasov o raznih ukrepih in ima vestno skrbeti za točna iz- 
polnovanja dolžnosti, katere mu predpisujejo društvena pravila.

V to svrlio je odboru sklicati vsak mesec najmanj jeden- 
krat —  v nujnih zadevah po dva- ali trikrat —  sejo, katere 
so ima udeležiti ali načelnik sam ali pa njegov namestnik. 
Da je zbor sklepčen, potreba je s predsednikom vred najmanj 
petero odbornikov (glasov).

Odbor je za vse take sklepe odgovoren.
§. 24. Odborniki se imajo vseli odborovih sej udeležiti, 

in ima vsakateri izmej njih svoj izročeni mu pösel vestno in 
natančno opravljati.

8. 25. V področje odbora spadajo sledeča poslovanja:
a) Ukrepi in razsodila o vsprejemanji in izključevanji udov;
h) sprejemanje denarnih svot;
r) pravilno gospodarjenje društvenega premoženja;
d) reševanje prošenj, katero dojdejo na društvo;
e) izplačevanje podpor —  zdravniških in pogrebnih stroškov 

in oskrbovanje društvenih potrebščin;
f )  določitev o podporah in predlogi o njih podelitvi potom 

občnega zbora;
g) predlaganje (nasveti) občnemu zboru glede imenovanja 

častnih udov;
h) poziv na občni zbor, poročilo o gospodarstvu in društ­

venem stanji, in slednjič objavljenje letnega poročila.
§. 26. V zunanjih zadevah zastopata društvo načelnik 

in tajnik, v denarnih zadevah pa načelnik in blagajnik.



§. 27. Načelniku odboroveinu izročeno je glavno vodstvo 
in nadzorstvo pri vseh strokah društvenega posla; le-ta sklicuje 
odborovc seje, kakor tudi seje občnega zbora, katerim predseduje, 
obravnave vodi in predlaga dotične za obravnavanje namenjene 
predmete. Pri glasovanji ima načelnik odločilni glas.

Pri občnem zboru določa ta ude, ki imajo zapisnik pod­
pisati. Njemu je izročen jeden blagajničnih ključev. Načelnik pod­
pisuje vse društvene akte, —  katerim, če so pravne listine, svoj 
podpis dostavi tudi tajnik, v blagajničnih zadevah pa blagajnik.

Za slučaj, ko bi hotel načelnik iz odbora izstopiti in 
svoj posel odložiti pred koncem leta, naznaniti mu je en mesce 
poprej to odboru. Novo izvoljenemu načelniku ima zatem izročiti 
vse stvari, ki se tičejo društvenega premoženja in imetja, s 
posebnim izkazom.

Kadar je načelnik pri poslovanji oviran, prevzame ta 
posel njegov namestnik z vsemi pravicami in dolžnostimi.

§. 28. Tajnik sestavlja zapisnike sej in zborovanj, 
opravlja ves pisarniški posel in mu je skrbeti za red pri vseh 
v to stroko spadajočih stvareh. Voditi mu je vložni zapisnik 
in sopodpisavati društvene odloke, rešitve i. t. d.

Blagajnik sprejema došle denarne svote, oskrbuje in izroča 
pobotnice o udnini, letnih doneskih i. dr. —  nadalje poravnava 
stroške, nakazane po društvenem vodstvu, in vodi blagajnično 
knjigo. Njemu je izročen —  kakor načelniku —  ključ do bla­
gajnice. Pravne listine in rešitve v blagajničnih zadevah ima 
razun načelnika tudi blagajnik podpisati. Ob enem opravlja knji­
govodstvo ter mu jc vsak mesec predložiti društvenemu vodstvu 
blagajnični izkaz, koncem vsakega leta pa sestaviti in predložiti 
račun o biagajničnem prometu in društvenem premoženji.

V letnem računskem zaključku, kateri mora sestavljen 
biti za vsak zaklad posebej, in sicer:

a) za bolniški in pogrebni zaklad,
b) zaklad delovanja, ki pristaje društvu izvan zavarovalnih

namenov, morajo se izkazati:

I. V d o h o d k ih :
J . Pravilni doneski udov;
2. drugi dohodki;
A. obresti;
4. reservni zaklad preteklega leta,



U. V s tro š k ih :

1. Po pravilih izplačane podpore;
2. upravni in drugi stroški;
3. konečno stanje reservnega zaklada.
Poleg tega sc mora natanko izkazati stanje premoženja 

in kako je naloženo.
Letni računski zaključek se mora udom naznaniti in 

potom politične deželne oblasti predložiti v is. e. kr. ministerstvu 
notranjih zadev.

Vsake tri leta naj se z izvedenci poizve, koliko mora 
reservni zaklad znašati, da more društvo spolnovati prevzete 
dolžnosti.

Ako obstoječi reservni zaklad ne dosega one svote, katera 
bi bila po mnenji zvedeneev potrebna, tedaj mora občni zbor 
ali povišati doneske ali pa zmanjšati podpore, da se tako za­
gotovi potrebni reservni zaklad.

Slučajni znesek, ki presega potrebni reservni zaklad, 
sme se do prihodnjega pregleda porabiti za namene v zmislu 
pravil.

g. 29. Vsak odbornik ima pred izstopom iz odbora to 
naznaniti pismeno društvenemu vodstvu.

g. 30. Pri vsakej seji sestaviti je zapisnik o obravnavnih 
predmetih, ter ga imajo podpisati predsednik in dva odbornika.

Občili zbor.
i). 31. Občni zbor ima pravico: 

a.) Izvoliti društveni odbor in tri pregledovalce letnih računov; 
h) pregledati društvenega odbora letna poročila; 
v) pregledati poročila pregledovalcev;
d) sklepati o odborovih predlogih, in sicer:

1. imenovati častne ude;
2. podeliti pokojnine.;
3. dovoliti potrebnega denarnega kredita za izvanredne 

društvene potrebščine;
e) sklepati o predlogih posameznih udov:
f )  prenarediti društvena pravila.

g. 32. Redni občni zbor je vsako leto meseca januvarija; 
dan in kraj zborovanja določuje odbor, kateri ga ima sklicati.



V nujnih slučajih, ali na utemeljeni predlog vsaj 20 
pravih udov pa mora društveno vodstvo sklicati prekoredni 
občni zbor.

K občnemu zboru vabijo sc vsi pravi, podporni in častni 
udje, katerim sc ob jednom izroči dnevni red.

Sklicevanje, oziroma dnevni- red za redni, kakor za preko­
redni občni zbor, mora se društvenikom uročiti vsaj 48 ur poprej.

§. 83. Občni zbor je sklepčen, ako je najmanj 15 društ- 
venikov, in ako ni njih število večje, najmanj 10 društvenikov 
pričujočih.

Pri vsakem občnem zboru mora biti navzoč načelnik 
ali, ako je ta zadržan, njegov namestnik.

Vsak sklep je veljaven, ako mu pritrdi nadpolovična 
večina. Za premembo pravil pa je treba dve tretjini in za 
razhod društva tri četrtine glasov.

Volitve vršijo so z volilnimi listki.

§. 34. Pri občnem zboru obravnavajo se le tisti predmeti, 
kateri so na dnevnem redu.

Predlogi posameznih udov, kateri so najmanj 8 dni pred 
zborovanjem bili pismeno naznanjeni, stavijo se na dnevni red; 
nasprotno pa se o samostojnih predlogih, kateri se stavijo pri 
občnem zboru, obravnava le tedaj, ako jih podpira najmanj 
5 udov.

§. 35. Občni zbor voli vsako leto izmed udov razun 
odbornikov, tri pregledovalce letnih računov. Tisti imajo konci 
leta računske zaključke in izkaz o gospodarjenji premoženja 
pregledati, blagajnice kakor tudi drugo vrednostno imovino 
škontrovati, pregledni zapisnik sestaviti in v prihodnjem za­
sedanji občnega zbora o tem poročati. Pregledovalci imajo 
pravico pregledati vse društvene knjige in spise.

§. 36. O obravnavah občnega zbora se mora zapisnik 
sestaviti, kateri je podpisati od predsednika in dveh odbornikov.

Pravice in dolžnosti udov.
§. 37. Vsak pravi ud ima pravico;

a)  Na vse društvu pripadne koristi,
b) pristop k vsem občnim zborom, pri kterih ima pravico

glasovati, voliti in voljen biti,
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c) pri občnem zboru predloge staviti,
d) vsak iz Ljubljano odsotni ud mora, ako svoje naselit­

veno mesto premeni, le to odboru naznaniti.

tj. 88. I'odporni in častni udje imajo pristop k občnem 
zborovanjem in pravico voliti.

§. 39. Udje, kateri na podlagi obstoječe brambovsko 
postave še k vojaščini spadajo, nimajo nobene pravice in ne 
dolžnosti do društva, za časa, dokler sc ali v dejanski, ali 
pri reservni ali pri brambovski službi nahajajo.

§. 40. Društvo je podvrženo državnemu nadzorstvu v 
zinislu določil društvene postave z dnč 26. novembra 1852. >., 
drž. zak. št. 253, in ministarske naredbe z dne 18. avgusta 
1880. 1., drž. zak. št. 110.

R azsod il  ijn.

§. 41. Razsodilo prepirov med udi v društvu in vsih 
prepirov, kateri nastanejo v društvenih razmerah, pripada raz- 
sodniji. Ako bi se morala razsodnija sklicati, mora vsaka 
stranka tekom osmih dni po prepiru društvenemu vodstvu z 
naznanilom uzrokov objaviti, da zahteva razsodnijo. Ob jednem 
pa mora vsak toženec dva razsodnika imenovati. Ako le eden 
tožencev razsodbo zahteva, in je svoje razsodnike imenoval, 
mora društveno vodstvo takoj drugega toženca pozvati, da 
tekom osmih dni svoja dva razsodnika vodstvu pismeno naznani. 
Le-ti 4 razsodniki volijo v osmeh dnevih petega kot predsednika.

Ako bi se ta volitev v določenem času ne izvršila, izvoli 
vodstvo predsednika. Razsodnija ni na nikakoršno določeno 
ravnanje vezana, razsodi —  brez uporabe pravne poti —  vsled 
glasovanja in objavi razsodilo tožencema. Taka razsodila so 
neprizivna.

Raz id društva.
§. 42. Društvo se razide če to sklene občni zbor.
V tem slučaji sc morajo iz ostalega aktivnega premoženja 

najprej zavarovati dolžnosti, katere so nastale društvu nasproti 
društvenikom; iz slučajnih preostatkov se napravijo ustanove 
v korist pomočnemu uredništvu, in sicer:



a) Za bolne, in
h) za onemogle pomožne uradnike na Kranjskem s posebnim 

ozirom na bivše društvenike, kakor tudi na njih udove 
in sirote, v zmislu sklepa občnega zbora.

V Ljubljani dne 13. junija 1888.

^VWWVVW——

Št. 9470—1888.

\ rslcd pooblastila visokega c. kr. ministerstva notranjih zadev 
z dne 3. avgusta 1888. I., št. 11.744, potrjujejo se predstojeća pra­
vila v zmislu cesarskega patenta z dne 20. novembra 1852. I. (drž. 
zak. št. 253.)

C. lev. d eže lna  vlada, za  K r a n  juho

v Ljubljani dne 10. januvarija 1889.

C. kr. deželni predsednik:
W inl.ler s. r.

V L j u b l j a n i .

Založilo društvo. — Tiskala Klein in Kovač. 

1889.



Hilfsbeamten-Kranken- und Unter­
stützungs-Vereines

lur Krain.

Titel und Sitz.
§. 1. D er Verein führt den Titel: „H ilfsb eam ten - 

K ran k en - u n d  U n te r s tü tz u n g s -V e re in  fü r  K ra in “ und 
hat seinen Sitz in Laibach.

Zweck.
§. 2. Der Zweck des Vereines ist:

a) Die Unterstützung kranker oder sonst wie ohne Verschulden 
ihrer Bezüge verlustig gewordenen wirklicher Mitglieder;

b) die Versicherung wirklicher Mitglieder auf ärztliche Hilfe, 
freien Medicamcntenbezug und Beerdigungskostenbeiträge;

<) die Ertheilung von Unterstützungen an erwerbsunfähige 
wirkliche Mitglieder.

Mitglieder.
§. 3. Der Verein besteht aus wirklichen, unterstützenden 

und Ehren-Mitgliedern.

A )  W irk l ic h e  M itg lie d e r .
Wirkliche Mitglieder können sein: 11 ilfsbeamte jeder Ka­

tegorie, welche in Krain domiciliren, zur Zeit der Aufnahme 
vollkommen gesund sind und das 50. Lebensjahr nicht über­
schritten haben.



B )  U n te r s tü tz e n d e  M itg lie d e r.

Personen oder Oorporationen, welche dem Vereine, ohne 
einen Anspruch auf die Vortheile desselben zu erheben, Unter­
stützungen zufliessen lassen, —  werden unterstützende Mitglieder 
genannt.

G) E h re n m itg l ie d e r .

Personen, welche sich um den Verein besondere Ver­
dienste erworben haben, werden auf Vorschlag der Vereinsleitung 
in der <leneralVersammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt.

Aufnahme.
4. Das Ansuchen um die Aufnahme als wirkliches 

Mitglied ist schriftlich oder mündlich bei der Vereinsleitung 
zu stellen und ist dieser Wunsch durch Unterzeichnung einer 
Beitrittserklärung zu bekräftigen.

lieber die Aufnahme entscheidet die Vereinsleitung mit 
Stimmenmehrheit, dieselbe ist zur Angabe der Gründe der 
Zurückweisung eines Aufnahmsbegehrens nicht verpflichtet.

Die von der Vereinsleitung ertheilte Zusicherung der 
Aufnahme ist als zurückgezogen zu betrachten, wenn gegen 
dieselbe von mindestens einem Drittel sämmtlicher wirklicher 
Mitglieder bei der Vereinsleitung Einspruch erhoben wird.

§. 5. Nach erfolgter ordnungsmässigor Aufnahmsbewil­
ligung und nach geschehener Einzahlung der den Beitretenden 
nach §. ß vorgeschriebenen .Einschreibgebühr, wird demselben 
eine Aufnahmskarte, sowie ein Exemplar der Vereinsstatuten 
eingehändigt.

Einzahlung.
§. 6. Bei der Aufnahme bezahlt jedes wirkliche Mit­

glied eine Einschreibgebühr voii einem Gulden.
Der Jahresbeitrag für den Krankenfond beträgt sechs 

Gulden, welcher in monatlichen. Baten ä 50 kr. in Vorhinein 
zu entrichten komuit.

Auswärtige Mitglieder können diesen Beitrag auch in 
vierteljährigen Baten in Vorhinein «Anzahlen.

Der Jahresbeitrag für den Unterstützungsfond beträgt zwei 
Gulden, der in vierteljährigen Baten in Vorhinein zu bezahlen ist.
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Diese Beiträge bleiben so lange unverändert, als nicht 
durch einen neuerlichen Beschluss der Generalversammlung 
eine Abänderung erfolgt.

§. 7. Geschieht die Jahresbeitragsquote durch drei Monate 
nicht, so wird der Bückständler nach vorheriger Mahnung als 
Mitglied gelöscht, ohne dass er auf die Rückvergütung der ge­
leisteten Einzahlung Anspruch hätte.

Unter den in den §§. 3, 4 und 5 angeführten Bedin­
gungen steht es demselben frei, um die neuerliche Aufnahme 
anzusuchen und die Vereinsleitung hat in diesem Falle das 
Beeilt aus rücksichtswürdigen Gründen denselben von der Ein­
schreibgebühr zu befreien.

Kommt ein Mitglied in die Lage an den Verein Ansprüche 
zu stellen, so hat es zuvor den eventuell schuldigen Beitrag 
zu entrichten.

Vereinsvermögen und Gebarung mit demselben.
§. 8. Die ordentlichen Einnahmen des Vereines bilden:

A) D er K ra n k e n - u n d  L e ic h e n c a ss e :
1. Die Einschreibgebühren der wirklichen Mitglieder;
2. die Jahresbeiträge der wirklichen Mitglieder;
3. 50 % der Einnahmen von den unterstützenden Mit­

gliedern ;
4. 50 % aller ausserordentlichen Einnahmen ohne be­

stimmter Widmung;
5. die Erträgnisse des Vereinsvermögens.

B ) D es U n te r s tü tz u n g s fo n d c s :
I Die Jahresbeiträge der wirklichen Mitglieder für diesen 

Fond;
2. 50%  der Einnahmen an Beiträgen der unterstützenden 

Mitglieder;
3. 50 % aller ausserordentlichen Einnahmen ohne be­

stimmter W idmung;
4. die speciell für diesen Fond von Mitgliedern oder Wolil- 

thätern oder von dem Vereine selbst mit Genehmigung 
der Generalversammlung gespendeten Beiträge.

*
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C) Des K o serv efo n d es:

Der Koservefond wird nach Massgabc der jährlichen Ge- 
barungsiiberschüsse gebildet. (§. 28, die letzten 3 Absätze.)

§. 0. Die Unterstützungen, welche für den Fall der 
Erwerbsunfähigkeit zu ertheilen wären, sind aus dein getrennt 
zu verwaltenden Unterstiitzungsfonde zu ortheilen. Aus der 
Kranken- und Leichencasse hingegen sind die Kosten für die 
ärztliche Hilfe und Medicamentc, sowie die Beerdigungskosten­
beiträge und, da diesem Fonde nach §. 8 auch die Einschreib­
gebühren zufallen, überdies die Verwaltungskosten zu bestreiten.

Die Gelder des Vereines sind bis auf den in der Hand- 
casse zu haltenden, 10 fl. nicht übersteigenden Betrag, in der 
Sparkasse fruchtbringend anzulegen.

In diese Handkasse werden auch sämmtliche Werth­
effecten hinterlegt und ist selbe mit einer zweifachen Sperre 
versehen, wovon einen Schlüssel der Vereinsleiter und den 
zweiten Schlüssel der Cassier in Verwahrung hat.

Kranken -Unterstützung.
§. 10. Jedes wirkliche Mitglied, welches erkrankt und 

in Laibach domicilirt, erhält nach erfolgter Anzeige der Er­
krankung die ärztliche Hilfe, sowie die Medicin unentgeltlich.

Ferners erhält jedes erkrankte wirkliche Mitglied eine 
Geldunterstützung von 4 Gulden wöchentlich, diese jedoch nur 
dann, wenn dessen Bezüge eingestellt worden sind, oder wenn es 
in Folge langwieriger Krankheit den Dienstposten verloren hat.

Die Verschweigung von früheren Krankheiten, insbesonders 
chronischer, ist mit dem Verluste auf sämmtliche Benehmen 
verbunden.

§. 11. Die wöchentliche Geldunterstützung (§. 10) tritt 
auch dann ein, wenn ein wirkliches Mitglied seinen Dienst­
posten unverschuldet verloren hat in der im §. 15 bestimmten 
Dauer.

§. 12. Auswärtige in Krain domioilirende kranke wirkliche 
Mitglieder können sich von einem im Orte befindlichen Arzte 
auf Kosten des Vereines behandeln lassen, müssen jedoch in 
diesem Falle ihre Erkrankung der Vereinsleitung sogleich an- 
zeigen.



Geschieht die Erkrankungsanzeige nicht sogleich, so werden 
die Kosten für die mittelst eines ärztlichen Zeugnisses nach­
gewiesene Krankheit nur für die ersten 14 Tage vom Tage 
der beim Vereine eingelaufenen Anzeige zurückgerechnet vergütet.

Der Vereinsleitung steht es frei, sich auf dem Wege 
eines ärztlichen Gutachtens über die Krankheit des krank ge­
meldeten Mitgliedes die Ueberzeugung zu verschaffen.

8. 18. Die Vergütung der Kosten für die ärztliche Be­
handlung und für die Medicin verstorbener Mitglieder kann 
von den Hinterbliebenen an gesprochen werden, jedoch müsste 
ein solches Anliegen spätestens einen Monat nach dem Ableben 
des betreffenden Mitgliedes bei der Vereinsleitung eingebracht 
werden.

Dieses Gesuch ist mit dom ärztlichen Zeugnisse, worin 
die Krankheit, deren Zeitpunkt und Dauer angegeben sein 
muss, sowie mit den, die angesprochenen Krankheitskosten 
betreffenden Rechnungen zu belegen.

In Betreff der von Laibach abwesenden kranken Mit­
glieder gelten ausserdem noch folgende Bestimmungen:

a) Das ärztliche Zeugnis muss hinsichtlich der Richtigkeit 
von dem Amte in dessen Diensten das betreffende Mit­
glied steht, bestätiget sein;

b) sollte das Mitglied dienstlos sein, so genügt in diesem 
Falle die Bestätigung der Gemeindevorstehung auf dem 
ärztlichen Zeugnisse;

<■) die dem Gesuche beiliegenden Rechnungen müssen in 
der sub lit. a) und b) für die Bestätigung der ärzt­
lichen Zeugnisse vorgeschriebenen Weise vidirt sein.

§. 14. Die Auszahlung der von der Vereinsleitung be­
willigten Krankheitskosten - Vergütung erfolgt gegen Beibringung 
der von den Berechtigten eigenhändig unterschriebenen ge­
stempelten Empfangsbestätigung.

§. 15. Die Krankenunterstützung wird vorläufig auf die 
Dauer von 8 Wochen festgesetzt; jedoch kann bei länger andauern­
der Krankheit die Vereinsleitung bei neuerlichem Einschreiten 
um eine Unterstützung, dieselbe, auf weitere 4 Wochen verlängern.

Die Berechtigung zum Unterstiitzungsbczuge tritt nach 
mindestens einjähriger ununterbrochener Mitgliederschaft ein.
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Die wöchentliche Unterstützung von 4 fl. auf welche 
die infolge von Erkrankung oder sonst wie ohne Verschulden 
ihrer Bezüge verlustig gewordenen Mitglieder Anspruch haben, 
(§§. 10, 11 und 15) ist nicht als eine Versicherungsleistung 
anzusehen.

Beerdigungskosten.
§. 16. Beim Ableben eines wirklichen Mitgliedes werden 

die Kosten der Beerdigung bis zur Höhe von 25 fl. vom Vereine 
bestritten.

§. 17. Die Vergütung der Beerdigungskosten wird dem­
jenigen geleistet, welcher sich ausweiset, die Beerdigung be­
sorgt, oder deren Kosten bezahlt zu haben, wenn spätestens 
1 Monat nach dem Ableben des betreffenden Mitgliedes darum 
angesucht wird.

Unterstützungen.
§. 18. Eine jährliche Unterstützung aus dem Vereinsfonde 

zu beanspruchen sind nur jene wirklichen Mitglieder berechtiget, 
welche durch vorgerücktes Alter oder durch körperliche Ge­
brechen erwerbsunfähig geworden sind und die Jahresbeiträge 
durch mindestens 10 Jahre dem Unterstützungsfonde geleistet 
haben.

Jenes Mitglied, welches eine solche Unterstützung bean­
sprucht, hat sein diesfälliges schriftliches Gesuch, belegt mit dem 
Tauf- oder Geburtsscheine, dem von der Gemeindevorstehung be­
stätigten Sitten-, dem letzten Dienst-und dem ärztlichen Zeugnisse 
über die Erwerbsunfähigkeit bei der Voreinstellung einzureichen.

§. 19. Die Unterstützungsbeträge werden für die sich darum 
Bewerbenden nach Zulässigkeit der zu diesem Behufs verfügbaren 
Geldmittel von der Vereinsleitung bestimmt und über ihren Vor­
schlag von der Generalversammlung von Jahr zu Jahr verliehen.

§. 20. Die Auszahlung der Unterstützungen geschieht gegen 
gestempelte und eigenhändig unterschriebene Empfangsbestä­
tigung nur an die Person des dazu Berechtigten und zwar 
monatlich nachhinein.

Die Quittung muss mit der Lebensbestätigung von Seite 
des betreffenden Ortspfarrers und des Inhabers oder Besorgers 
jenes Hauses, in welchem der zum Bezüge der Unterstützung 
Berechtigte wohnt, versehen sein.
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Die Unterstützungen sind streng persönlich und können 
auf keinen Ändern weder gegen Entgelt noch unentgeltlich 
übertragen werden.

§. 2 I Jede Aenderung der in den Statuten festgesetzten 
Höhe der Versicherungsleistungen, sowie der hiefür bestimmten 
Mitgliederbeitriige ist als eine Statutenänderung anzusehen und 
zu behandeln, welche der staatlichen Genehmigung unterliegt.

»rein slc itu n g .
§. 22. Die Verwaltung des Vereines wird von einem 

Ausschüsse besorgt, welcher aus 7 Mitgliedern besteht, diu 
von der Generalversammlung aus den in Laibach domicilirenden 
Vereinsmitgliedern auf die Dauer eines Jalyes gewählt werden, 
nach dessen Verlauf sie wieder wählbar sind.

Die Ausschussmitglieder wählen aus ihrer Mitte den 
Obmann und dessen Stellvertreter, den Seeretär und den Cassier.

§. 23. Der Ausschuss beratbet und beschliesst mit ab­
soluter Stimmenmehrheit alle jene Massregeln, welche ihm zur 
Erfüllung der demselben durch die Vereinsstatuten auf­
erlegten Pflichten am geeignetsten erscheinen. Er versammelt 
sich hiezu einmal, in dringenden Fällen auch zwei- oder dreimal 
im Monate unter dem Vorsitze des Obmannes oder dessen 
Stellvertreters und ist zur Beschlussfähigkeit die Anwesenheit 
von wenigstens fünf Mitgliedern desselben mit Einschluss des 
Vorsitzenden nothwendig. Der Ausschuss ist für seine Beschlüsse 
verantwortlich.

§. 24. Die Ausschussmitglieder sind verpflichtet zu allen 
Aussćhussitzungen zu erscheinen und haben die ihnen zuge­
wiesenen Vereinsgeschäfte genau und gewissenhaft auszuführen. 

§. 25. In den Wirkungskreis des Ausschusses gehören: 
n) Die Entscheidung über Aufnahme und Ausschliessung 

von Mitgliedern:
b) die Einhebung von Vereinsgeldern:
(') die statutenmiissige Verwaltung des Vereinsvermögens;
d) die Entscheidung über alle an die Vereinsleitung ge­

langenden Gesuche;
a) die Auszahlung der Unterstützungen, der Kosten für ärzt­

liche Behandlung, für Beerdigungen und sonstige Bedürf­
nisse des Vereines;



f )  dio Bestimmung der Unterstützungsbeträge und der Vor­
schlag zu dessen Verleihung durch die Generalversammlung;

g) der Vorschlag an die Generalversammlung zur Ernen­
nung von Ehrenmitgliedern;

h) die Einberufung der Generalversammlung, die Erstattung 
des Berichtes über die Geschäftsführung und den Stand 
des Vereines, sowie die Veröffentlichung eines Jahres­
berichtes.

§. 26. Der Verein wird nach aussen durch den Ob­
mann und den Secretär und in Gassenangelegenheiten durch 
den Ersteren und den Cassier vertreten.

§. 27. Der Obmann hat die Oberleitung und die Auf­
sicht über die Führung der Vereinsgeschäfte in allen Zweigen. 
E r beruft die Versammlungen der Vereinsleitung, sowie die 
Generalversammlung ein, bei welchen er den Vorsitz führt 
die Verhandlungen leitet, die Gegenstände zum Vortrage bringt 
und bei der Abstimmung im Falle gleicher Stimmen die ent­
scheidende hat.

Bei der Generalversammlung bestimmt er jene Mitglieder, 
welche das Protokoll mitzufertigen haben. E r hat die Mitsperre 
der Cassa, unterfertiget alle vom Vereine als solchen aus­
gestellten Acte unter Gegenzeichnung des Secretärs bei Rechts­
urkunden, in Cassaangclegenheiten jener des Cassiers.

Bei einem allfälligen Austritte vor Ablauf der Functions­
dauer hat der Obmann einen Monat früher der Vereinsleitung 
die Anzeige zu erstatten und in diesem Falle dem neu ge­
wählten Obmanne alle dem Vereine gehörigen Vermögenszweige 
mit einem Ausweise belegt, ordnungsmässig zu übergeben.

In Verhinderung des Obmannes gehen dessen Rechte 
und Pflichten an dessen Stellvertreter über.

§. 28. Der Secretär führt die Sitzungsprotokolle und 
besorgt alle Kanzleigeschäfte, er hat die Instandhaltung des 
Schriftenarchives, die Führung des Einreichtingsprotokolles 
und hat die Gegenzeichnung aller vom Vereine ausgehenden 
Erledigungen oder den Verein betreffenden Urkunden.

Der Cassier empfängt die eingehenden Gelder, quittirt 
über Aufnahmsgebühren und Jahresbeiträge, er bestreitet die 
Auslagen nach Weisung der Vereinsleitung und führt darüber



das Cassabuch; or hat dio Mitsperre zur Yereinscasse und die 
Gegenzeichnung bei Rechtsurkunden in Cassaangelcgenheiten. 
Derselbe besorgt, gleichzeitig die Buchführung, sowie alle mit 
derselben verbundenen Geschäfte und hat der Vereinsleitung 
monatlich einen detaillirten Oassaauszug und am Schlüsse des 
Jahres die Cassagebarungsrechnung, sowie auch den Vermögens­
ausweis vorzulegen.

Der jährliche Rechnungsabschluss, welcher für jeden ein­
zelnen Fond, und zwar:

a) Kranken- und Leichencasse,
b) Gasse für die ausserhalb der Versicherungszwecke dem

Vereine statutenmässig zustehende Wirksamkeit —  getrennt
aufzustellen ist, hat auszuweisen:

I. In  den E in n a h m e n :
1. Statutenmiissigo Beiträge der Mitglieder;
2. sonstige Einnahmen;
3. Zinsen;
4. den Reservefond des Vorjahres.

II. In den A u sg a b e n :
1. Statutenmässig gezahlte Unterstützungen;
2. Verwaltungs- und sonstige Ausgaben;
3. den gegenwärtigen Stand des Beservefondes.
Ausserdem ist der Vermögensstand und die Anlage des­

selben genau auszuweisen.
Der jährliche Rechnungsabschluss ist den Vereinsmit­

gliedern bekannt zu geben und im Wege der politischen Lan­
desstelle dem h. Ministerium des Innern vorzulegen.

Von drei zu drei Jahren ist durch eine Sachverständigen - 
prüfung zu ermitteln, wie hoch sich der Reservefond zur Er­
füllung der übernommenen Verpflichtungen für den Versiche­
rungsfond belaufen muss.

Wenn der vorhandene Roservefond die Höhe nicht er­
reicht, welche derselbe nach der Sachverständigenprüfung haben 
soll, so ist, durch eine entsprechende Erhöhung der Beiträge 
oder Ermässigung der Unterstützungen die Herstellung des 
erforderlichen Beservefondes zu sichern.

Ein allfälliger Mehrbetrag über den erforderlichen Reserve­
fond kann bis zur nächsten Prüfung nach Beschluss der General­
versammlung zu statutenmäsSigen Zwecken verwendet werden.
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8. 29. Hei allfiilligein Austritte eineg Ausschussmitgliedes 
hat dasselbe der Vereinsleitung davon schriftlich die Anzeige 
zu machen.

8- 30. Ueber die Verhandlungen jeder Ausschuss-Sitzung 
wird ein Protokoll geführt, welches vom Vorsitzenden und von 
zwei Ausschussmitgliedern zu unterfertigen ist.

Generalversammlung.
8.31. Der Wirkungskreis der Generalversammlung umfasst:

a) Die Wahl der Ausschussmitglieder und dreier Revisoren:
b) die Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes der Vereins­

leitung;
<) die Entgegennahme des Berichtes der Revisoren;
d) die Beschlussfassung über Anträge der Vereinsleitung,

insbesondere:
1. die Ernennung der Ehrenmitglieder,
2. die Verleihung von Unterstützungen,
3. die Bewilligung der nöthigen Gelder für ausser­

ordentliche Bedürfnisse des Vereines,
c) die Beschlussfassung über Anträge einzelner Vereins­

mitglieder ;
f )  die allfällige Statutenänderung.

§. 32. Die ordentliche Generalversammlung findet regel­
mässig im Monate Jänner jeden Jahres statt.

Dit! Einberufung derselben geschieht durch die Vereins­
leitung, welche auch den Tag und den Ort der Abhaltung 
derselben bestimmt.

In dringenden Fällen oder sobald wenigstens zwanzig 
wirkliche Mitglieder unter Angabe der Gründe dies begehren, 
hat die Vereinsleitung ausserordentliche Generalversammlungen 
einzuberufen.

Zur Generalversammlungen werden siimmtliche wirkliche, 
unterstützende und Ehrenmitglieder eingeladen, welchen gleich­
zeitig eine die Sitzung betreffende Tagesordnung übergeben 
werden wird.

Die Einberufung, beziehungsweise die Tagesordnung sowohl 
für die ordentliche als auch für die ausserordentliche General­
versammlung muss spätestens 48 Stunden vor dem Zusammen­
tritte derselben zur Kcnntniss der Mitglieder gebracht werden.



§. 33. Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit
von mindestens 15 Mitgliedern, und wenn die Mitglied erzähl 
nicht höher ist, bei Anwesenheit von mindestens 10 Mitgliedern 
beschlussfähig. In jeder Generalversammlung muss der Obmann, 
oder in dessen Verhinderung sein Stellvertreter anwesend sein.

Beschlüsse werden mit absoluter Majorität gefasst. Die 
Statutenänderung kann nur mit zweidrittel und die Auflösung 
des Vereines mit dreiviertel der Stimmen der Anwesenden
beschlossen werden. Die Wahlen haben durch Abgabe von 
Stimmzetteln zu geschehen.

§. 34. In der Generalversammlung werden nur jene 
Gegenstände verhandelt, welche in der von der Vereinsleitung 
bekannt gemachten Tagesordnung verzeichnet sind. —  Anträge 
der Mitglieder, welche spätestens acht Tage vor der General­
versammlung der Vereinsleitung schriftlich übergeben werden, 
sind in die Tagesordnung zu setzen, selbständige Anträge 
eines Mitgliedes, welche von demselben in der Generalver­
sammlung gestellt werden, gelangen nur dann zur Verhandlung, 
wenn sie von fünf Mitgliedern unterstützt werden.

ü. 35. Die ordentliche Generalversammlung wählt all­
jährlich aus ihrer Mitte nebst den Ausschussmitgliedern, drei
Revisoren. Diese haben am Ende des Jahres die Rechnungs­
abschlüsse und die Gebarung zu prüfen, die Scontrirung der 
Vassa und der übrigen Vermögenseffecten vorzunehmen, den 
Befund auszustellen und in der nächsten ordentlichen General­
versammlung darüber Bericht zu erstatten.

Die Revisoren sind berechtiget in alle Vereinsbücher 
und Acten Einsicht zu nehmen.

Sj. 30. Veber die Verhandlungen der Generalversammlung 
wird ein Protokoll geführt, welches vom Vorsitzenden und zwei 
Ausschussmitgliedern zu unterfertigen ist.

Rechte und Pflichten der Mitglieder.
§. 37. Die wirklichen Mitglieder des Vereines haben

folgende Rechte:
a )  Auf alle dem Vereine zufliessenden Vortheile;
b) Zutritt zu allen Generalversammlungen, sind in denselben

stimm- und wahlbereehtigct;



<■) in der Generalversammlung Anträge zu stellen;
d) jedes von Laibach abwesende wirkliche Mitglied hat dem

Ausschüsse seinen Domicilwechsel anzuzeigen.
§. 38. Die unterstützenden und Ehrenmitglieder haben Zu­

tritt zu den Generalversammlungen und haben das active Wahlrecht.
§. 39. Mitglieder, welche auf Grund des bestehenden 

Wehrgesetzes der Militärpflicht obliegen, haben während der Dauer 
ihrer activen Dienstleistung, sei es in der Präsenz, Eeserve oder 
Landwehr keinerlei liechte, eventuell Pflichten an den Verein.

§. 40. Der Verein unterliegt der staatlichen Aufsicht 
nach Massgabe der Bestimmungen des Vereinsgesetzes vom 
26. November 1852, B, G. Bl. Nr. 253, und der Ministerial- 
verordnung vom 18. August 1880, R. G. Bl. Nr. 110.

Schiedsgericht.
§. 41. Zur Schlichtung von Streitigkeiten der Vereins­

mitglieder im Vereine und aller Streitigkeiten aus dem Vereins­
verhältnisse ist das Schiedsgericht berufen. Soll ein solches 
zusammentreten, so hat jeder Streittheil binnen acht Tagen 
nach dem betreffenden Streite der Vereinsleitung unter Angabe 
des Grundes anzuzeigen, dass er die Berufung eines Schieds­
gerichtes wünscht. Gleichzeitig hat er zwei von ihm gewählte 
Schiedsrichter namhaft zu machen. Hat nur ein Streittheil die 
Berufung des Schiedsgerichtes verlangt, und seine Schieds­
richter nominirt, so hat die Vereinsleitung den zweiten Streit­
theil ungesäumt aufzufordern, binnen weitern acht Tagen seine 
zwei Schiedsrichter der Vereins!eitung schriftlich namhaft zu 
machen. Diese vier Schiedsrichter wählen binnen acht Tagen 
einen fünften als Obmann.

Kommt diese Wahl in der bestimmten Frist nicht zu 
Stande, so hat die Vereinsleitung den Obmann zu ernennen. 
Das Schiedsgericht ist an kein bestimmtes Verfahren gebunden, 
cs entscheidet nach Stimmenmehrheit und verkündet seinen 
Ausspruch beiden Streittheilen. Gegen seine Entscheidung ist 
jeder fernere Rechtszug ausgeschlossen.

Auflösung des Vereines.
§. 42. Die Auflösung des Vereines erfolgt durch den 

Beschluss der Generalversammlung.



Im Falle der Auflösung des Vereines sind aus den ver­
bleibenden Activen zunächst die bereits erwachsenen Verpflich­
tungen desselben gegenüber seinen Mitgliedern sicherzustellen ; 
anteilige TIeborschnsse sind zu Stiftungen zu Gunsten der llilfs- 
beamten, und zwar:

a )  für kranke, und
h) für erwerbsunfähige Hilfsbeamten in Krain, mit be­

sonderer Eiicksichtsnahme auf die gewesenen Vereinsmitglieder, 
sowie deren Witwen und Waisen nach Massgabe des Beschlusses 
der die Auflösung decretirenden Versammlung zu verwenden.

Laibach, am 13. Juni 1888.
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Vorstehende Statuten werden au f  Grund der mit dem Erlasse 
des h. k. k. Ministeriums des Innern vom 3. August 1888, Z. 11744, 
ertheilten Ermächtigung im Sinne des kais. Patentes vom 20. No­
vember 1802 (11. G. Bl. Nr. 253) genehmiget.

K . />. E andesref/ierunf/ f ü r  K r a in  
Laibach am 10. Jänner 1889.

Iler k. k. Landespräsident: 
W inkler m. p.

L a i b a c h .

Verlag des Vereines. — Druck von Klein & Kovač. 

1880.
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