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Vse od začetka študijskega leta 2023/2024 je na 
naši fakulteti zaznati izjemno dinamiko in inova-
cije. UP Fakulteta za management nadaljuje svojo 
zavezanost izjemnosti v izobraževanju, razisko-
vanju in vzpostavljanju vrhunskih standardov, ki 
oblikujejo prihodnost vodenja in upravljanja.

V tem obdobju smo priča številnim aktivno-
stim, ki so obogatile naše študijsko okolje ter 
prispevale k širjenju znanja in veščin naših štu-
dentov, raziskovalcev ter predavateljev. V nada-
ljevanju bomo osvetlili nekaj ključnih dogodkov 
in dosežkov, ki so zaznamovali to obdobje, ter 
predstavili, kako se naša fakulteta aktivno prila-
gaja sodobnim trendom in izzivom v upravljanju.

Bili smo priča vznemirljivemu začetku študij-
skega leta 2023/2024, ko smo sprejeli brucke in 
bruce, ter pozdravili že vpisane študentke in štu-
dente, ki so se vrnili na hodnike fakultete. Uni-
verza na Primorskem je priredila tradicionalni 
sprejem bruck in brucev, tokrat na UP Fakulteti 
za management. Srečanje je združilo župane lo-
kalnih občin, predstavnike Študentske organiza-
cije Univerze na Primorskem (ŠOUP) in medije. 
Rektorica UP, prof. dr. Klavdija Kutnar, je nagovo-
rila študentke in študente ter izrazila željo, da 
bi s svojimi inovativnimi zamislimi neprestano 
predstavljali nove izzive za UP; nato je študent-
kam in študentom dobrodošlico izrazil tudi župan 
Mestne občine Koper, Aleš Bržan. Prisotne je ob 
koncu pozdravila in nagovorila tudi dekanja UP 
FM, izr. prof. dr. Tatjana Horvat, ki je povedala: »Z 
vašo prisotnostjo prinašate svežino v univerzite-
tni prostor. Vsak od vas je edinstven. Izkoristite 
vsako priložnost za rast in razvoj.«

V veliko veselje nam je, da smo na fakulteti 
lahko pozdravili kar 753 študentov na dodiplom-
skem in podiplomskem študiju. S ponosom opa-
zujemo, kako številni diplomanti po zaključku 
dodiplomskega študija nadaljujejo svojo izobra-
ževalno pot na naših podiplomskih študijskih 
programih. Hrepenenje po pridobivanju znanja 
ter nenehno izobraževanje predstavljata dolgo-
ročno naložbo vase in to dejstvo na fakulteti ce-
nimo ter se ga zavedamo. Ostajamo odličen vir 
rasti kariernega razvoja študentov, ki prihajajo z 
vseh koncev sveta. Medtem ko urno postopajo po 

hodnikih in študirajo v predavalnicah fakultete, 
kujejo nova prijateljstva ter med seboj prepletajo 
znanja in izkušnje.

Kot leta poprej smo ob vstopu v novo študijsko 
leto organizirali orientacijske dneve za vse medna-
rodne študente ter športni dogodek ŠtartUP, ki 
je namenjen vsem vpisanim študentom Univerze 
na Primorskem, kjer smo jim ponudili obilo zaba-
ve, druženja ob športnih aktivnostih in odkriva-
nja lepot regije, v kateri živimo.

V sklopu rektoričinega dne, ki združuje študen-
te in zaposlene v prijetnem športnem, družab-
nem in izobraževalnem vzdušju, smo imeli na ta 
dan na voljo bogat program delavnic, pohodov, 
izletov in drugih srečanj, kjer smo se zaposleni 
fakultete skupaj s študenti lahko udeležili več do-
godkov hkrati.

Študente in zaposlene na fakulteti je ob 
pričetku študijskega leta presunila žalostna 
novica, da je preminil naš kolega, profesor, so-
delavec prof. dr. Borut Likar. Ključna osebnost 
našega akademskega okolja je svoje znanje, pre-
danost ter strast do raziskovanja, poučevanja in 
inovacij delil z nami vrsto let. Njegov izjemen 
prispevek fakulteti, univerzi in širši akademski 
skupnosti je bil neprecenljiv. Dr. Borut Likar bo 
ostal v naših srcih kot izjemna osebnost, ki je s 
svojim delom in strastjo obogatila našo fakulte-
to in akademsko skupnost. Njegova zapuščina 
bo živela naprej v nas in nas navdihovala, da 
nadaljujemo s svojim delom in raziskovanjem 
ter si prizadevamo za visoke standarde, ki jih je 
postavil.

Gostje na UP FM
V jesenskem semestru so študijski proces na UP 
FM našim študentom popestrili številni gosti iz 
prakse, kar študentom omogoča neposreden stik 
s strokovnjaki iz gospodarstva, javnih institucij, 
agencij, nevladnih organizacij itd. in obogati nji-
hovo izobraževanje z dejanskimi primeri, aktual-
nimi trendi ter s praktičnimi izkušnjami, hkrati 
pa spodbuja povezovanje med teorijo in delovnim 
okoljem.

V sklopu predavanj smo gostili kar deset stro-
kovnjakov, ki so našim študentom na vseh stop-
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njah predajali znanje iz prakse, ki jim je usvojene 
vsebine nedvomno prikazalo v drugi luči:

 - Vloga Zavoda RS za zaposlovanje v karier-
nem razvoju| prof. dr. Simona Kustec | gost 
Vladmir Popovič

 - Obveznosti poslovodstva in nadzornega 
sveta pred začetkom stečajnega postopka, 
pravice delavcev | izr. prof. dr. Elizabeti 
Zirnstein, viš. pred. Martina Kovačič Kuz-
mić | gostja Mag. Špela Kocjančič

 - Upravna enota Koper: odkrivanje poklicnih 
poti in kariernih priložnosti | prof. dr. Simo-
na Kustec| gostja mag. Nataša Likar

 - Uvedba inovacij na koprski tržnici: Metaver-
se, XR in Ai| prof. dr. Mitja Ruzzier | gost 
Aleš Pevc

 - Podjetništvo skozi oči mlade podjetnice | 
izr. prof. dr. Tina Bratkovič Kregar | gostja 
Urška Orel Bernetič, mag.

 - Predstavitev RRC Koper kot podpornega 
okolja za spodbujanje podjetniškega in go-
spodarskega razvoja naše regije | izr. prof. 
dr. Tina Bratkovič Kregar | gostja Vlasta 
Starc

 - Predstavitev delovanja Javnega zavoda za 
spodbujanje podjetništva in razvojne pro-
jekte Občine Izola – JZP Izola | izr. prof. 
dr. Tina Bratkovič Kregar | gost mag. Iztok 
Škerlič

 - POPRI – nacionalno tekmovanje za najbolj-
šo podjetniško idejo mladih | izr. prof. dr. 
Tina Bratkovič Kregar | gostja Regina Bajc

 - Introduction to the European Investment 
Bank – EIB and Employment Opportuniti-
es≈| izr. prof. dr. Ana Grdović Gnip | gost 
dr. Simon Savšek

 - Metode in trendi ocenjevanja pri selekciji 
in razvoju kadrov | izr. prof. dr. Ana Arzen-
šek | gost mag. Andrej Juričko

Na UP FM smo bili gostitelji Marila Mete, ki 
je med 26. septembrom in 24. novembrom 2023 
opravljal prakso v sklopu mobilnosti Jadran-
sko-jonske mreže univerz, regij, gospodarskih 
zbornic in občin – UniAdrion. Glavni namen Uni-
Adriona je sodelovanje med univerzami in razi-
skovalnimi središči z namenom krepitve medna-
rodnega sodelovanja ter spodbujanja napredka 
kulture, znanosti, usposabljanja in raziskav. 
Praksa se je osredotočila na makroregionalne 
strategije EUSAIR (EU Strategy for the Adriatic 
and Ionian Region), pri čemer je bil poudarek na 
trajnostnem razvoju in raziskavah ter inovacijah. 

Mentorirala sta prof. dr. Roberto Biloslavo in 
doc. dr. Andreja Pegan. Skupaj prispevamo k ra-
zvoju trajnostnih strategij in inovativnih rešitev 
za jadransko-jonsko regijo ter krepimo povezave 
med univerzami, regijami, gospodarstvom in ob-
činami na tem območju.

Med 15. in 17. novembrom 2023 je na UP in na 
UP FM gostoval dr. Maxime Forest iz Yellow Win-
dow v Bruslju v okviru projekta Obzorja AGRI-
GEP – Ocenjevanje in izvajanje prvih načrtov o 
enakosti spolov na univerzah za kmetijstvo in 
življenjske znanosti v širitvenih državah. Poseb-
no srečanje in razgovor ter izmenjava mnenj so 
bili organizirani s prof. dr. Klavdijo Kutnar, rek-
torico UP, in izr. prof. dr. Tatjano Horvat, deka-
njo UP FM, predstavljeni pa so bili projekt Ob-
zorja AGRIGEP ter izzivi glede enakih možnosti 
in uravnotežene zastopanosti po spolu ter večje 
vidljivosti pri izvajanju projekta AGRIGEP in na-
črta spolne enakosti na UP.

V okviru izmenjav Erasmus+ in CEEPUS pa 
smo na fakulteti gostili tudi štiri predavatelje, in 
sicer: 

 - Dr. Monika Mynarzová  | VŠB Technical 
University of Ostrava, Češka republika | izr. 
prof. dr. Aleksander Janeš | Erasmus +

 - Dr. Michal Kobierecki  | University of Lodz, 
Poljska | prof. dr. Simona Kustec, doc. dr. 
Andeja Pegan | Erasmus +

 - Dr. Maria Urbanova  | Slovak University of 
Agriculture in Nitra, Slovaška | prof. dr. 
Žiga Čepar | Ceepus

 - Dr. Veljko Mijušković  | Ekonomski fakultet, 
Univerzitet u Beogradu, Srbija | izr. prof. dr. 
Aleksander Janeš | Ceepus

Dogodki
Univerza na Primorskem, Center za razvoj in pre-
nos znanja (CRPZ UP FM) ter Mestna občina Ko-
per (MOK) sta na svetovni dan znanosti, v petek, 
10. novembra 2023, organizirala dogodek »Inova-
cije in pika« z namenom predstavljanja pomena 
inovacij za raziskovanje ter razvoj in izpostavlja-
nja vprašanj, na kakšen način inovativno ter pri-
merno predstavljati področje inoviranja. Dogodek 
je združil raziskovalke in raziskovalce najrazlič-
nejših področij UP, lokalno skupnost z občinskim 
pogledom ter goste iz gospodarstva. Tako je bilo 
ponujenih veliko priložnosti za povezovanje pri 
razvijanju novih, skupnih, inovativnih idej v lo-
kalnem, regijskem ter širšem prostoru. 

V petek, 1. decembra 2023, je na UP FM po-
tekala okrogla miza z naslovom »Ovire in izzivi 
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delovanja podeželskih žena«, ki jo je moderiral 
predavatelj prof. dr. Štefan Bojnec. Okrogla miza 
je bila izvedena v okviru projekta Wegreen. Med 
ključnimi sklepi in priporočili za programe uspo-
sabljanja so njihova usmerjenost v razvoj lokal-
nih, osebnih, družinskih pobud, ki združujejo 
elemente socialnega podjetništva, zelenega pod-
jetništva, razvoj poslovnega načrta, obvladovanje 
tveganj in poslovno vodenje v lokalnemu kontek-
stu ter v resničnem življenju. Poudarjena je po-
membnost znanja in informacij, specifičnih vidi-
kov opolnomočenja, izražanja ter pozicioniranja. 
Poudarjene pa so bile tudi težave, ki so povezane 
s splošnimi in specifičnimi ukrepi na področjih 
kmetijske, okoljske ter ekonomske politike, ki so 
pogosto ad hoc in ne nujno razvojno ter trajno-
stno usmerjeni.

V sredo, 6. decembra 2023, je na UP FM potekal 
dogodek v okviru projekta ThinkXR z naslovom 
»XR tehnologije v slovenskem šolstvu – vzposta-
vitev nacionalnega XR in Web 4.0 partnerstva za 
razvoj digitalnih kompetenc«, ki je združil stro-
kovnjake, izobraževalne ustanove, podjetja in vo-
dilne mislece v tehnološkem sektorju. Dogodek 
je bil osredotočen na vzpostavitev strateškega 
XR-partnerstva, ki naj bi delovalo kot katalizator 
za razvoj digitalnih kompetenc ne le v Sloveniji, 
temveč tudi širše v Evropski uniji. Skupni cilji 
razvoja novih izobraževalnih programov, traj-
nih povezav znotraj izobraževalnega ekosistema 
ter spodbujanja sodelovanja z gospodarstvom 
ne le krepijo nacionalne, temveč tudi evropske 
dejavnosti na področju digitalnih kompetenc. V 
prihodnosti bosta ključna ohranjanje agilnosti 
ter prilagajanje izobraževalnih sistemov hitrim 
tehnološkim spremembam, da bi posameznikom 
omogočili, da uspevajo v digitalnem okolju.

Mednarodne izmenjave študentov so vedno 
zelo priljubljene in zaželene. Tudi letos je nekaj 
naših študentov na izmenjavi v tujini in prav 
tako nekaj študentov gostimo pri nas. V okviru 
programa Erasmus+ imamo v prvem semestru 11 
tujih študentov, ki prihajajo iz različnih držav EU, 
prav tako sta se dva študenta fakultete odločila za 
opravljanje svojih študijskih obveznosti na tujih 
izobraževalnih ustanovah ter dva za opravljanje 
strokovne prakse. V ta namen smo meseca de-
cembra na fakulteti organizirali dogodek o med-
narodni mobilnosti »GREM NA IZMENJAVO: 
predstavitev Erasmus+ programov ter opravlja-
nje strokovne prakse«, ki je bil namenjen tako 
dodiplomskim kot podiplomskim študentom. 

Decembrsko obdobje tradicionalno predsta-
vlja odlično priložnost za klepet in druženje s 

starimi ter z novimi kolegi, bivšimi in zdajšnjimi 
sošolci, s profesorji, navezovanje novih stikov, 
mreženje, izmenjavo idej, izkušenj, nasvetov in 
ustvarjanje novih priložnosti, ki jih odpira leto 
2024. Zato so se v petek, 8. decembra, ponovno 
združili člani Alumni kluba Univerze na Primor-
skem ter skupaj nazdravili uspešnemu zaključku 
leta 2023. Uspešno leto 2024 sta s svojimi vzpod-
budnimi besedami zaželela tudi rektorica UP, 
prof. dr. Klavdija Kutnar, ter predsednik Alumni 
UP, izr. prof. dr. Mirko Prosen. Dogodek je prav 
tako predstavljal odlično priložnost za predstavi-
tev novosti, in sicer značke Alumni UP, simbola 
članstva in pripadnosti skupnosti Univerze na 
Primorskem. Dogodka se je udeležila tudi deka-
nja UP FM izr. prof. dr. Tatjana Horvat skupaj s 
pedagoškimi in strokovnimi sodelavci.

Študijsko leto 2023/2024 smo pričeli s pospeše-
nimi promocijskimi aktivnostmi za dodiplomski 
in podiplomski študij, ki so pripeljale do novega 
mejnika. Vse standardne aktivnosti – predstavi-
tve po srednjih šolah, sejmih, na 15. Informativi 
(19. in 20. januar 2024) in informativni dnevi za 
prvo ter drugo stopnjo – bodo podkrepljene še z 
dogajanjem v okviru Tednov odprtih predavalnic 
na ravni UP, v sklopu katerega bo UP FM ponudi-
la številne aktivnosti, ki bodo v prvi vrsti name-
njene dijakom zaključnih letnikov srednjih šol. 

Aktivni smo tudi v tujini, saj smo razširili pro-
mocijo na največjem regijskem sejmu »Na koji 
češ fax?« ter bili aktivni na različnih družbenih 
omrežjih, ki so ponovno privabila veliko zanima-
nja. 

Dejavnosti, ki se bodo zagotovo nadaljevale 
tudi v naslednjih mesecih, bodo nedvomno do-
brodošle tako za študente kot zaposlene. V prip-
ravi imamo dogodke in vsebine za Alumni klub 
UP FM ter mednarodno konferenco MIC 2024, ki jo 
bomo s soorganizatorji priredili med 5. in 8. juni-
jem 2024 v Trentu (Italija). Prav tako se veselimo 
Wehia konference, ki bo potekala v mesecu juniju v 
soorganizaciji s Katoliškim inštitutom, Fakulteto 
za pravo in poslovne vede (FPPV).

Sodelovali bomo tudi v Tednu Alumni UP (to-
čen datum še ni določen) ter Tednu UP (13. 3.–17. 
3. 2024), kjer bo UP na slavnostni akademiji, ob 
nagradah zaposlenim in študentom UP, podelila 
tudi častni doktorat – letos bo prejemnica Mariya 
Gabriel, ki je ob njeni lanski 20. obletnici UP obi-
skala kot evropska komisarka.

Aktivni smo tudi s pripovedovanjem karier-
nih zgodb naših alumni članov, ki so uspešni na 
svojem področju dela. Z alumni ambasadorji re-
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dno izvajamo intervjuje in v drugi polovici leta 
2023 smo izvedli kar dva, in sicer z diplomantom 
magistrskega študijskega programa druge stop-
nje Pravo za management Maticem Pečnikom 
ter doktorantom Martinom Bizjakom. Matic 
Pečnik, mag., je svojo študijsko pot začel na vi-
sokošolskem strokovnem študijskem programu 
prve stopnje Management in se po zaključku 
odločil nadaljevati na magistrskem študijskem 
programu druge stopnje Pravo za management. 
Da je Matic resnično zgleden diplomant, priča 
tudi dejstvo, da je na 25. slavnostni podelitvi di-
plom in priznanj UP FM prejel priznanje za naj-
boljšo magistrsko nalogo. Svojo karierno pot si 

trenutno tlakuje v smeri kriminalističnega pre-
iskovanja kaznivih dejanj zoper gospodarstvo 
kot kriminalistični inšpektor, kar si seveda želi 
razvijati tudi v prihodnje. Dr. Martin Bizjak je 
svojo kariero začel kot uspešen projektni mana-
ger, vendar je v iskanju dodatnega izziva našel 
navdih na doktorskem študiju UP FM. S svojo 
bogato izkušnjo pri delu na projektih in pre-
danostjo akademskemu raziskovanju je postal 
zgled alumni skupnosti in navdih za študente 
UP FM.

Projekt Fortissimo se je s posredovanjem Centra 
za razvoj in prenos znanja UP FM preko mreže EEN 
pri evropski agenciji EISMEA – European Innova-

Dogodki v okviru Zelene, digitalne in vključujoče  
Univerze na Primorskem (GDI UP) 

Zelena, digitalna in vključujoča Univerza na Primorskem (GDI UP) so trije pilotni projekti, osredo-
točeni na kurikularno prenovo visokošolskih strokovnih študijskih programov na UP z namenom 
podlage širše nacionalne reforme za zelen in odporen prehod v Družbo 5.0. 

V novembru 2023 je na Območni obrtno-podjetniški zbornici Ajdovščina (OOZ Ajdovščina) po-
tekal uradni zaključek usposabljanja za vodenje podjetij, ki je trajalo od 17. februarja do 23. junija 
2023 v okviru projekta GDI UP. Udeleženci, ki so uspešno opravili usposabljanje, so prejeli uradne 
listine, ki jih je podelila dekanja UP FM izr. prof. dr. Tatjana Horvat, nekaj vzpodbudnih besed jim 
je prav tako namenil prof. dr. Rok Strašek, prorektor za ekonomiko in finance UP, prisluhnili pa so 
tudi predavanju prof. dr. Simone Kustec, naslovljenem »Vloga znanja in veščin pri podjetniški ideji 
in inovacijah«. Usposabljanje za vodenje podjetij na OOZ Ajdovščina je sestavljalo šest vsebinskih 
področij, in sicer management, vodenje, pogajanja in komunikacija, finance, računovodstvo in revi-
zija ter trženje in pravo. Za udeležence je bilo skupno izvedeno kar 18 srečanj. Namen usposabljanj 
je opolnomočiti podjetnike in obrtnike z vedenjem o najsodobnejših trendih in znanji s področja 
vodenja podjetij – tako se je pričelo že novo usposabljanje za vodenje podjetij na OOZ Ajdovšči-
na, na katerem bodo tokrat obravnavali tematike, kot so npr. digitalizacija in trajnostni razvoj, 
megatrendi in redefiniranje podjetniških priložnosti, vpliv kulture na medkulturno komuniciranje 
v poslovnem okolju, obdavčitve dohodkov iz zaposlitve, razumevanje nakupnega vedenja strank 
ter pravice intelektualne lastnine in varstvo osebnih podatkov. Usposabljanje se zaključi v mesecu 
marcu 2024.

Prav tako usposabljanje za vodenje podjetij vzporedno poteka tudi na Območni obrtno-podje-
tniški zbornici Logatec (OOZ Logatec). Sestavljeno je iz 17 srečanj s področij managementa, pod-
jetništva, vodenja, pogajanj in komunikacije, financ, računovodstva in revizije, trženja ter prava. 
Namen usposabljanja je opolnomočiti podjetnike in obrtnike z vedenjem o najsodobnejših trendih 
in znanji s področja vodenja podjetij. Usposabljanje se zaključi v mesecu februarju 2024.

V okviru projekta GDI UP pa so v drugi polovici leta 2023 potekale tudi številne ostale izobraže-
valne dejavnosti, ki vključujejo različne delavnice in predavanja, izvedena s strani naših izjemnih 
predavateljev, ki jih navajamo v nadaljevanju:

 - okrogla miza »Marketing prihodnosti: izzivi in kompetence« | prof. dr. Anita Trnavčević in 
doc. dr. Danijel Bratina | gostijo ga. Branka Bizjak Zabukovec (direktorica kreativnih storitev, 
Futura DDB), g. Matjaž Butara (direktor za upravljanje potenciala, Big Bang) ter g. Primož 
Oberč (ustanovitelj in direktor agencije WeAreTikTok)

 - delavnica »Osnove podjetništva« | prof. dr. Mitja Ruzzier 
 - »Srečanje s podjetniškim navdihom« v soorganizaciji s Središčem Rotunda in UP FM | gosta  

g. Aljoša Domijan in izr. prof. dr. Tatjana Horvat
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tion Council and SMEs Executive Agency uvrstil 
na izjemno drugo mesto Enterprise Europe Network 
Awards 2023, kar je nagrada za najboljšo zgodbo 
o uspehu mreže EEN. Prvo mesto je zasedlo Sta-
bilplastik s.t.o. & Nortech Solutions, tretje pa Ba-
taryasan Enerji. Fortissimo je s pomočjo in posre-
dovanjem CRPZ UP FM preko mreže EEN pridobil 
nepovratna sredstva v višini skoraj 1,7 milijona 
evrov. Tako je podjetje Invida skupaj s 23 partnerji 
uresničilo ta inovativni projekt, ki je postal del po-
bude oz. prizadevanja za povečanje intelektualne 
sposobnosti otrok na sproščen in prijeten način.

Jesen je prinesla tudi študentski svež zrak v 
Študentski svet UP FM, ki je že aktiven na različ-
nih področjih in pripravlja dogodke ter aktivnosti 
za naše študente vseh stopenj.

V četrtek, 21. decembra 2023, je potekala dru-
ga redna seja Akademskega zbora UP FM, ki je 
prinesla pomembne odločitve in prijetne ume-
tniške trenutke, izvoljena je bila namreč nova 
predsednica Akademskega zbora, prof. dr. Anita 
Trnavčević, z mandatom od 21. decembra 2023 do 
4. decembra 2026.

V želji po aktivnem sodelovanju študentov 
pri komunikaciji in dejavnostih z vodstvom UP 
FM smo uvedli nov informacijski kanal, in sicer 
elektronsko poštno skrinjico z naslovom predlogi 
@fm-kp.si, namenjeno izključno študentskim 
predlogom in mnenjem. S tem korakom želimo 

študentom omogočiti neposredno sodelovanje 
pri oblikovanju dejavnosti fakultete ter povečati 
odzivnost vodstva na potrebe študentov. Gre za 
iniciativo, ki omogoča širjenje komunikacije in 
vzpostavljanje neposrednega stika z vodstvom 
fakultete.

Podelitev diplom bo v mesecu aprilu razveselila 
kar 124 diplomantov, ki bodo v prijetnem okolju 
fakultete lahko prevzeli svoje listine ter nagrade 
in svoj uspeh tako delili z najbližjimi.

Naši raziskovalci so na različnih srečanjih v 
okviru projektov predstavljali izsledke svojih raz-
iskav. Sodelovanje v projektih že kaže rezultate, 
saj nova znanja nenehno vpeljujemo v študijski 
proces ter ozaveščamo širšo javnost. Uspešno 
smo pridobili bilateralni projekt SLO–BIH Ne-
t4UM – Socialni kapital kot dejavnik modernizacije 
in internacionalizacije univerze. Vodja projekta na 
UP FM je prof. dr. Štefan Bojnec. V okviru Javnega 
razpisa za izbiro raziskovalnih projektov Ciljnega 
raziskovalnega programa »CRP 2023« je bil v letu 
2023 sprejet v (so)financiranje ciljni raziskoval-
ni projekt z naslovom Delovanje Slovenije v mak-
roregionalnih strategijah Evropske Unije. Nosilka 
projekta je doc. dr. Andreja Pegan, v raziskovalno 
skupino projekta pa je vključena tudi izr. prof. dr. 
Ana Grdović Gnip. 

Na UP FM je prva polovica študijskega leta 
2023/2024 zaznamovana z dinamiko in inovaci-
jami, ki kažejo zavezanost fakultete k izjemnosti 
v izobraževanju, raziskovanju in vzpostavljanju 
visokih standardov. Številni dogodki so obogatili 
študijsko okolje, poudarjajoč zavezanost k priho-
dnosti vodenja in upravljanja. Vse to kaže na bo-
gato in aktivno študijsko okolje, kjer se združuje-
jo inovacije, mednarodno sodelovanje ter skrb za 
študente in diplomante ter njihovo uspešno kari-
ero. Skozi vse te dejavnosti UP FM ostaja gonilo 
rasti kariernega razvoja študentov, raziskovalcev 
in predavateljev, oblikuje sodobne trende ter se 
prilagaja izzivom sodobnega upravljanja.

ŠTUDIJSKI PROGRAMI na UP FM  
v letu 2023/2024

Na prvi stopnji študija izvajamo naslednje štu-
dijske programe:

 - Visokošolski strokovni študijski program 
Management – redni študij;

 - Visokošolski strokovni študijski program 
Management – izredni študij;

 - Univerzitetni študijski program Mana-
gement;

 - Univerzitetni študijski program Manage-
ment v angleškem jeziku.

Na drugi in tretji stopnji študija izvajamo nas-
lednje študijske programe:

 - Management;
 - Ekonomija in finance;
 - Politologija;
 - Pravo za management;
 - Management trajnostnega razvoja;
 - Doktorski študijski program Manage-

ment.
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