»DRAGE DIPLOMANTKE IN DRAGI DIPLOMANTI«

IZBOR MISLI IZ NAGOVOROV DEKANA OB PODELITVI DIPLOM DIPLOMANTKAM IN DIPLOMANTOM
VISOKE SOLE ZA SOCIALNO DELO 1996-2001

Kongcali ste tiriletni visoki strokovni program,
okrog tri tiso¢ ur osvajanja znanja, ki so vam ga
posredovali visokoSolski ucitelji in sodelavci,
habilitirani, kar pomeni od univerzitetnih organov
formalno priznano usposobljeni za opravljanje
svojega dela, za poudevanje in izprasevanje, kot
se glasi stara formula, izvoljeni v akademske
nazive po enakih merilih kot uditelji in sodelavci
katere koli druge visoke Sole ali fakultete v okviru
Univerze v Ljubljani. Dejstvo, da na$a slovesnost
poteka v tej osrednji univerzitetni dvorani, kjer
potekajo tudi najpomembnejSe univerzitetne
slovesnosti, simbolizira ne le formalno pripadnost
nase Sole Univerzi v Ljubljani, ampak njeno
polnopravno in enakopravno vkljuéenost vanjo.

Vse to vam omenjam zato, ker boste ob vstopu
v svet dela ali pri nadaljevanju svojega strokov-
nega dela v novih vlogah potrebovali samozavest.
Osnovno strokovno samozavest boste torej oprli
najprej na dejstvo, da ste diplomirali na prever-
jenem Stiriletnem visokem strokovnem programu
v okviru ugledne Univerze v Ljubljani.

Nedavno sem se ob nastajajo¢i diplomski nalogi
pogovarjal z eno vasih kolegic, ki dela v okviru
projekta integracije romskih otrok v osnovno
folo. Gradivo, ki mi ga je prinesla v pregled, me
je navdusilo. Ceprav je bilo §¢ neurejeno in
neizpiljeno in sem imel kopico pripomb, je bilo
iz opisov dela, iz intervjujev z u€iteljicami, ucenci
in star$i razvidno, da ta socialna delavka opravlja
pomembno delo, zavzeto, mirno in dosledno, s
trdnim prepric¢anjem, da je smiselno, z znanjem,
predvsem pa z odprtostjo in z iskreno pripravlje-
nostjo razumeti drugaénost in pomagati prikraj-
§anim. Ni nakljuje, da si je pridobila zaupanje
celotne romske skupnosti v tistem kraju.

Hkrati pa sem v gradivu pogresal pojmovni
okvir, besede, iz katerih bi bilo razvidno, da je
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to, kar dela, socialno delo, poseben pristop v nje-
govem okviru, posredovanje med romskimi uéen-
ci, njihovimi starsi in celotno romsko skupnostjo
in kulturo na eni strani, in $olskim sistemom, ter
- po romsko - »civilno« kulturo na drugi. Je drob-
no tkanje vezi med enim in drugim in drobno
prilagajanje enega drugemu - na obeh straneh,
toda prilagajanje, katerega posledica bo, da bodo
otroci, ki so se do sedaj ogibali Sole in ki jih je
Sola izlocala, v njej ostali in jo, upajmo, dokoncali.
To ni pedagogika, ni sociologija, je pravo generi¢-
no socialno delo. Ko sem ji to omenil, je dejala:
Prav imate. Veste, vcasih se pocutim, da ogromno
delam, da pa sem zadnji privesek pedagogike.

Ni treba, da bi bilo tako. Ne sme biti tako. Pri
tej diplomski nalogi bova s skupnim naporom do-
segla, da se bo jasno izrazila specifi¢na metodiéna
narava socialnega dela.

Naj vam torej kot prvi zalogaj v vado popotno
torbo poloZim up, da boste hoteli in znali sodelo-
vati z vsemi, a da boste hkrati znali zakoliciti svoje
posebno strokovno podrocje in ga ljubosumno
Cuvati pred polai¢anjem mocnejsih; da boste ve-
deli, kaj je vasa stroka, kdaj ste na svojem obmo-
¢ju in da boste znali to ceniti in braniti. Socialno
delo je namre¢ postalo moderno, uveljavljene
vede so ga zaCele odkrivati in si ga prilascati.
Konéno so odkrili to, kar pri nas tiho delamo ze
40 let, a to, seveda, nevedni ali zviti zamol&ijo.

Upam, naprej, da boste znali s specifi¢nimi
pojmi socialnega dela, pojmi, ki oznacujejo nje-
gova sredstva, metode, na¢ela in nadine ravnanja,
poimenovati to, kar delate, in s temi besedami to
delo tudi predstaviti drugim. Uporabljajte te poj-
me v vsakdanjem obc¢evanju, pri raziskovanju in
izpopolnjevanju svojih pristopov. Teorija social-
nega dela je va$ svojski pojmovni okvir. Nujno
je, da poznate tudi pojmovne okvire drugih ved,
a zavedajte se, da imate tudi mo¢an pojmovni ok-
vir svoje posebne vede.
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Bodite samozavestni, ponosni na svojo stroko in
vedo. Redujete probleme, ki se jim drugi izogi-
bajo, o katerih veliko in u¢eno govorijo, a znajo
malo uéinkovitega nasvetovati in ukreniti. Vasa
diplomska dela so v veliki vedini zrela razisko-
valna dela. Ne govorite slabo o sebi, svojih kole-
gih, svoji stroki in svoji Soli. Lahko da smo v¢asih
videti neurejeni, ker nam je tuja mes¢anska postir-
kanost. Nismo pa nesposobni. Na noge smo po-
stavili stroko, visoko Solo s $tiriletnim Studijem,
si pridobili akademske kvalifikacije, ki so enake
ali vi§je kot na kaki primerljivi 3oli. In §e imamo
potencial za rast in izboljSevanje kakovosti.

Upam, da vas bo pri vasem delu navdajal duh
aktivnosti in podjetnosti; da ne boste ¢akali na
pobudo in ukaze drugih, ampak da boste vi dajali
pobudo in vodili druge. Vi ste med ljudmi, vi se
neposredno srecujete z njimi in njihovimi teza-
vami; vi bolje veste, kaj se dogaja, kot gospodije v
pisarnah, do katerih prihajajo le oddaljeni odmevi
resni¢nosti. Ne ¢akajte, delujte. Z delovanjem
spoznavamo.

Upam, da se boste pri svojem strokovnem delu
ravnali po eticnem kodeksu svoje stroke in etié-
nem kodeksu delavcev na podroéju socialnega
varstva. Kot se morda ¢udno slii, se sam nisem
prav nic silil, da bi sodeloval pri pripravi tega
kodeksa, in tudi nisem. Po mojih mladostnih izku-
$njah so bili tisti, ki so nam pridigali o etiki in
morali (e niso bili ravno pravi filozofi), v naj-
bolj$em primeru leporecniski pridigarji, v najslab-
Sem in najpogostejSem primeru pa navadni dvo-
li¢nezi. Zato govorjenja o etiki nisem cenil. Kako
presenecen sem bil, ko sem prebral nad eti¢ni ko-
deks. To je odli¢no zasnovana vrsta jasnih, kon-
kretnih in uporabnih pravil, nujnih ne le pri stro-
kovnem delu, ampak tudi v vsakdanjem Zivljenju
- prava zakladnica uporabne modrosti in vodilo
v zivljenju. Ravnajte se po teh nacelih.
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Skrbite tudi zase. Socialno delo je naporen poklic,
ki nam vcasih posrka vse mo¢i in nas navede na
hude misli. Oprite se drug na drugega, poiicite
pomo¢ pri mentorjih, supervizorjih. Predvsem pa
skrbite za svoje osebne telesne in duhovne
potrebe. Sirite svoja kulturna obzorja. Zavedaijte
se, da ste slovenski intelektualci.

Vsakokrat ko stojim v tej dvorani pred mnozico
novih diplomantov, me navdaja ¢uden obcutek,
ki je najbrz podoben obéutku ¢arovnikovega
vajenca, ko je spustil duha iz steklenice. Vidim
mnozico mladih ljudi, ki se bodo nekaj trenutkov
zatem z listinami v Sirokih rdecih platnicah (kaj
nepripravnih za dobesedno aplikacijo rekla »z
diplomo v Zepu«), z listinami, ki potrjujejo njihovo
strokovno pristojnost, razkropili po nasi Sirni mali
domovini in - ¢e bodo dobili sluzbo - zaceli
opravljati poklic socialnega delavca. Rad bi jih
zadrzal in jim rekel: Za boZjo voljo, ne - kaijti
bojim se, da ne bodo znali, da ne bodo zmogli.
Ko jih simboli¢no spuséam iz gnezda, se bojim,
da bi za$li v Sirjavah neba in da bi $kodovali
drugim in sebi. In nejasno cutim, da sem imel
nekaj pri tem, da se je tako napletlo. A je pre-
pozno. Ne morem jih ustaviti ali poklicati nazaj.
Ostane mi samo upanje, da nosijo v sebi dobrega
duha, ne zlega. In ostane mi ta zadnji opomin in
napotek.

Dragi moji Studentje, nositi v sebi dobrega
duha ni podedovano stanje, ki ga eden ima, drug
pa ne. Je zivljenjska naloga. Nih¢e med nami ni
obdarjen z nezmotljivim notranjim kompasom,
ki bi ga usmerjal v Zivljenju in obvaroval stranpoti.
Vsakdo od nas pa se srecuje z drugimi ljudmi in
ob njih se nauéi soutja in ¢love¢nosti. Bolecina
drugega, v katerem prepoznavamo sebe, je nas
vodnik. Ohraniti to ob¢utljivost je nasa naloga.

Skrbite, da boste v stiku s samim seboj, s svojo
vestjo, s svojimi najglobljimi Custvi in Zeljami.
Spoznavajte samega sebe skoz dostikrat subtilne
notranje odzive na vsakdanja dogajanja okrog vas.
Spremljajte svoje Custvene odzive, svoje misli in
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fantazije. K temu smo vas navajali prav od zacetka
Studija. Spoznajte, kaj vas privladi in kaj vas
odbija, pojdite k svetlobi, k toploti. Postanite ljud-
je »svoje dozivete resnice« s »svobodno ustvarje-
no osebno mocjo«, kot pravi Edvard Kocbek.

Bodite skromni. Zavedaite se, da vasa resnica
ni univerzalna resnica. Drugi drugace vidijo svet.
Ne vsiljujte jim svoje resnice, spoznajte njihovo,
ucite se od njih. Ne morete spremeniti sveta, lahko
pa najdete svoj prostor pod soncem, svoje podro-
¢je dela, svoj pristop, svoj slog. Pomagajte drugim
najti njihov prostor pod soncem. Vazno je, kaj
zmorejo, ne ¢esa ne zmorejo.

Bodite obzirni. Ne vsiljujte svojih stalid¢, ne
vrtajte v druge, ne pridigajte. Raje pozorno
posludajte in sodelujte. A ne bodite preve¢ fini,
ne skrivajte se za masko prijaznosti. Jasno povejte,
kadar kakega dejanja ne odobravate, kadar se s
¢im ne strinjate. Odleglo vam bo, in to je zane-
sljivo znamenje, da ste na pravi poti - poti k sebi.
Ne ocenjujte oseb, temveé dejanja. Ne vsiljujte
se in ne dopustite, da bi se vam vsiljevali. Jasno
razmejite sebe od drugih. Jaz sem jaz in tisitiin
samo, e to jasno vidiva, lahko plodno sodelujeva.

Mislite. Ne prevzemajte misljenjskih klifejev.
Ne bodite ovee. Ne nasedajte demagogom. Odkri-
vajte razlike, odtenke. Diferencirajte. Distan-
cirajte se, da bi lahko plodno sodelovali na svoj
nacin. Ucite se. Kdor ne zna, dela skodo. Znanje
je zato moralni imperativ. Ne rutinizirajte dela z
ljudmi, bodite ustvarjalni.

Krepite svoj znacaj; resnicoljubnost, zaneslji-
vost, moralno trdnost. Spostujte eti¢ni kodeks
svoje stroke.

Morda se vam zdi ¢udno, da govorim o vasem
zivljenju, ne o stroki. Vi ste nosilci stroke, Kakrsni
boste vi, intimno v sebi, kakrino bo vade Zivljenje,
taka bo stroka.

Nas poklic ni lahek. S problemi ne boste opravili
v sluzbi, spremljali vas bodo domov, zaradi njih
boste slabo spali. Toda to je poklic, ki nas dan za
dnem preizkusa, sili k razmisljanju, odlo¢anju,
ukrepanju po strokovnih pravilih in po vesti. S
tem nas ohranja ¢lovecne.
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Visoka $ola za socialno delo je v nekaj letih, odkar
je bila ustanovljena, moéno napredovala. Povecala
se je zahtevnost snovi pri celi vrsti predmetov,
saj poskusamo biti na ravni drugih $tudijskih
podrocij v okviru univerze pri nas in v svetu.
Ucitelji so si z raziskovalnim in publicistiénim
delom pridobili ustrezne znanstvene naslove in
se habilitirali kot univerzitetni uditelji in sodelavci.
Pomnozilo se je tevilo del literature, ki jo je treba
prestudirati. Mocéno se je izboljsala struktura
vpisnih generacij, ki prihajajo iz srednjih 3ol in
se v mo¢ni konkurenci za vpis na naso 3olo pre-
bijejo na prva mesta zaradi svoje uéne uspesnosti.
To pomeni, da se je nadaljnjemu 3$tudiju treba
posvetiti z vso resnostjo.

Spremenile so se tudi razmere v stroki. Stroka
se vse bolj izvija izpod nekdanje odvisnosti od
politike in mo¢nejsih strok in postaja bolj
avtonomna. Med strokovnimi kadri poteka proces
razslojevanja po kvalifikacijah; v socialne sluzbe
se bodo kmalu vrnili prvi magistri in nato doktorji
znanosti, ne sicer znanosti o socialnem delu, saj
ola kot visoka strokovna 3ola §e vedno nima
pravice izvajati podiplomski magistrski in
doktorski $tudij, vendar se bodo vrnili s temi
naslovi kot socialni delavci. Povecuje se zahtev-
nost dela in pravna in eti¢na odgovornost. Vse to
zahteva od slehernega, ki se bo vkljudil v delo na
podrodju sociale, premisljeno ravnanje in odgo-
vorno drzo. Casi lagodnosti in neodgovornosti,
pa tudi ¢asi lazne solidarnosti in popustljivosti,
ki sta dajali potuho nesposobnim in nepriza-
devnim, so minili.

Veliko vas je tukaj, ki ste se vpisali v tretji letnik
visoke 3ole po koncani vi§ji Soli in ve¢ letih po-
klicnega dela. Vam se moramo na 3oli $e posebej
zahvaliti za vas prispevek k oblikovanju teoretskih
in strokovnih temeljev nae stroke. lzkusnje, ki
ste si ji pridobili pri prakticnem delu, odli¢no
poznavanje zakonodaje, organizacije, postopkov
in krajevnih razmer ste uspeli posredovati v svojih
diplomskih delih, v katerih je ob sodelovanju
mentorjev prislo do plodnega sooéenja teorije in
prakse. Gotovo pa ste s §tudijem teorije, zlasti
osnovnih strokovnih predmetov, tudi vi obogatili
svoje razumevanje socialnega dela in reflektirali
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svoje izkusnje, ki bi se, ¢e bi ostali prepuséeni
sami sebi, izgubile v toku vsakdanjega prakticiz-
ma. Ob vasi nalogah smo tudi uéitelji spoznavali
resnicnost vasega dela, uvideli smo, kako tezki
in brezupni so primeri, s katerimi se ubadate, a
se vendarle ubadate, kljub vsemu, kar naprej, ne
da bi opustili pomo¢. Od naloge do naloge je raslo
nase spostovanje do vasega dela.

Vasa naloga je, da ohranjate in razvijate v sebi
Eloveénost. Zivimo v ¢asu, ko smo izpostavljeni
mocnim silam razcloveéenja, ki nas delajo rav-
nodusne in otopele, a hkrati v ¢asu, ko so morda
bolj kot kdaj prej dane moZnosti pristnega ¢love-
Skega stika in Eloveske solidarnosti. Clove&nost
ni nekaj, kar eden ima in ¢esar drugi nima; mo-
goce jo je razvijati. Vsakdo od nas se sreuje z
drugimi ljudmi in ob njih se nauti sotutja in ¢lo-
vecnosti. Bole¢ina drugega, v katerem prepozna-
vamo sebe, je na$ vodnik. Socutje, ne tisto sen-
timentalno, ampak zavest, da smo v odnosu do
poslednjih reci vsi v istem olnu, je temelj vseh
temeljev. Nasa naloga je ohraniti to zavest in to
obcutljivost.

Vasa naloga je spoznavati samega sebe, iskati svo-
jo identiteto. To je brezkonéna naloga. »Se vedno
ne vem, kdo sem,« pravi ob svoji sedemdeset-
letnici pisatelj Lojze Kovacic, clovek, ki je vse
zivljenje luscil plast za plastjo sebe. Vendar je raz-
lika med tistim, ki se odpove temu iskanju, in
onim, ki isce. Ta, ki iiCe, odkriva.

Danes je mnogo ve¢ moznosti za samostojno
in samosvoje Zivljenje slehernega med nami, saj
se je razkrojil duh, ki je iz nas naredil ¢redo:
Hkrati pa je iskanje svoje svojskosti eksistencni
pogoj. Samo tisti, ki odkrije svojo posebnost, svo-
jo posebno nadarjenost ali omejenost, posebno
obcutljivost ali prizadetost in jih zna udejanjiti,
ustvarjalno uporabiti, pritegne druge, njegovo
delo ali on sam postane za druge zanimiv. Pri
vsakem delu je treba iskati svoj slog. Obcutljivo
prisluhniti sebi in se izraziti.

Ko boste prejeli diplome o konéanem visokoSol-
skem $tudiju, ko boste tudi z naslovom za svojim
imenom jasno kazali, da ste »diplomirancie, se
boste tudi formalno pridruzili sloju slovenskih in-
telektualcev. Bodite dostojni te svoje pripadnosti.
Biti intelektualec pomeni, da zavestno in kriti¢no
spremljas druZbeno, politiéno in kulturno-duhov-
no dogajanje in da sam po svojih moéeh prispeva$
tako k visoki kulturi, ¢eprav samo kot obiskovalec
prireditev, kot tudi h kulturi vsakdanjih odnosov
med ljudmi, predvsem pa h kulturi svoje stroke.

Bodite dobri ambasadorji svoje $ole in svoje stro-
ke. Delovanje 3ole, kakovost pouka in kakovost
njenih uditeljev ste spoznali do obisti in gotovo
bi lahko marsikaj kriti¢nega izrekli. Storite to,
kadar smo sami med seboj, in hvalezni vam bomo
za vsako pripombo in predlog za izboljsanje. Ko
pa govorite o $oli v javnosti, se spomnite na vse
tisto, kar ste zvedeli in spoznali v Soli in prej niste
vedeli, spomnite se na vse, kar ste se naucili in
kar ste pridobili, spomnite se, da vam je ta Sola
podelila listino, ki vam omogo¢a boljéi polozaj v
poklicu in Zivljenju, kot bi ga imeli sicer. Spomnite
se tudi zenovskega izreka: »Ko je uenec priprav-
lien, pride ucitelj,« ali drugace: Prejeli ste, kolikor
ste se potrudili in kolikor ste bili sposobni prejeti.
In bistri ljudje bodo vedeli: Zgodba, ki jo boste
pripovedovali o $oli, bo govorila tudi o vas. Samo
¢e bomo drug drugega spostovali, se bomo lahko
uprli negativnemu stereotipu o nadi stroki, ki se
$e vedno pojavlja v druzbi.

Pripadate generacijam, ki so se vpisale na Visoko
Solo za socialno delo neobremenjene, ne da bi
poznali njeno, za nase razmere ne tako kratko in
dokaj mucno zgodovino, generacijam s Cistim, a
morda véasih, Zal, praznim pogledom v prihod-
nost. Vpisali ste se ob omejitvi vpisa, po izbirnem
postopku, ki vam je dal prednost pred stevilnimi
drugimi kandidati. Ste z redkimi izjemami iz
prvih generacij $olsko »uspesnih« srednjesolcev,
ki so se vpisali na naso $olo in tako zaceli pre-
obracati tradicijo $ole, na katero se niso vedno
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vpisovali najuspesnejsi. Ste iz generacije bistrih,
Solsko prilagojenih, eksterno maturitetno zdresi-
ranih, neproblemati¢nih, neodklonskih, ki pozna-
jo pravila igre in so jih zmoZni upostevati. Da ste
druge vrste $tudentje, mi je postalo jasno ob drob-
nem dogodku, ki se ga morda kdo od vas celo
spominja. Ko smo v drugem letniku pri metodo-
logiji zagovarjali obstoj posebne vede o socialnem
delu, sem prinesel s seboj nekaj snopicev svojega
prevoda tistega poglavja Lussijevega ucbenika
sistemskega socialnega dela, ki je relevantno za
to vprasanje. PoloZil sem gradivo na mizo in rekel,
naj vzame, kogar zanima. Vpradali ste: Je obvez-
no? Ko sem odgovoril, da ni obvezno, ¢eprav je
povezano s snovjo, ki sem jo predaval, ni nihée
vzel gradiva. To se mi v prejénjih letih ni dogajalo.
Studentje so po navadi razgrabili vse, kar je bilo
napisanega. To pomeni, da so vas naucili uciti se
samo, kar je nujno, odgovarjati za ocene in delati
izpite, zatrli pa so v vas Zivo zanimanje, intelek-
tualni interes. Srednja Sola je morala biti za vas
vrazje hladen kraj.

Kaksna je resni¢na teza znanja, ki ga daje §ola?
Danes vsekakor najbolj relevantna mera veljave
$ole in posameznih uciteljev je njihova prisotnost
vmednarodnem prostoru. Skoraj vsi nai ucitelji
so tako ali drugace vklju¢eni v mednarodno razi-
skovalno in pedagosko sodelovanje, vkljuéeni pa
smo tudi v razliéne mednarodne organizacije, kjer
aktivno sodelujemo; med njimi zavzema vsekakor
prvo mesto Mednarodna zveza $ol za socialno
delo. Za letodnji kongres evropskega dela te zve-
ze, ki bo junija v Helsinkih, je svoje referate pri-
javilo Sest na$ih uditeljev in vsi so bili sprejeti,
kar pomeni, da dosegamo kriterij kompetentnih
strokovnih sogovornikov v Evropi. V zadnjem
¢asu sem imel priloznost sam sodelovati na med-
narodnem simpoziju v Berlinu, na katerem je
sodelovalo ve¢ vidnih strokovnjakov, predvsem
iz dezel Evropske skupnosti. Lahko vam iz prve
roke zatrdim, da smo enakopravni in upostevani
sogovorniki. Pred nikomer nas ni treba biti sram
in nobenih manjvrednostnih ob&utkov nam ni
treba imeti. Vemo, kaj se dogaja v Evropi in svetu,
poznamo literaturo, probleme in tokove. In to
znanje prenasamo na §tudente. Stari rek pravi,
da ni nihée prerok v svoji domovini. Tudi mi se
doma sre¢ujemo z omalovazevanjem. Pa ni umest-
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no; tujina, kolikor nas pozna, nas ne omalovazuje.
Studentje, ki se vracajo s popotovanj in Studijskih
bivanj v tujini, prav tako zatrjujejo, da so jim ob
marsikateri priliki razlagali isto, kar so bili slisali
ze doma, in da so z marsikaterega podroéja dobili
doma ve¢ znanja. Vemo, da nam po drugi strani
e marsikaj manjka. Razvoj gre dalje in to bomo
zapolnili.

Socialno delo nikjer na svetu ne spada med po-
klice, ki bi jim ljudje samodejno pripisovali ugled
in veljavo. Narobe, sodi med manj uveljavljene
in manj ugledne poklice, poklice, ki so predmet
negativnega stereotipiziranja. Tisti, ki mu je do
zunanjega videza in znamenj druzbenega ugleda,
si bo moral iskati pot kam drugam. Socialni dela-
vec ¢rpa samozavest iz globljih plasti. Socialno
delo zahteva pogum za zagovarjanje izkljucenih
in izloenih, neuglednih in prikrajSanih. Zahteva
jasno zavest o poslanstvu poklica, o njegovi funk-
ciji, prepri¢anost o nujnosti in koristnosti social-
nodelavskega posredovanja; zahteva osebnostno,
moralno trdnost in pokonénost.

Vir samozavesti je specifi¢no strokovno znanje,
ki pelje do uspedne pomoci. To znanje ni zgolj
aplikacija znanja drugih ved; je ob resevanju prak-
tiénih problemov ustvarjeno znanje, inventivno
in specifi¢no znanje, katerega pomemben sestavni
del je znanje, ki ga socialni delavci izludijo iz
vsakdanjega znanja ljudi, s katerimi delajo. Zavest
o tem, da si na strani tistih, ki nimajo drugega
zagovornika, da uspesno, na podlagi specificnega
strokovnega znanja posredujes pri reSevanju pro-
blemov, vliva samozavest, ki je odporna pred
omalovazevanjem nepoznavalcev.

Socialno delo ni poklic, ki bi si prizadeval za
velike druzbene spremembe, za hitre in korenite
reditve. Njegova naloga je oskrbeti ljudi, ki so v
stiski tukaj in zdaj, z uporabo dosegljivih sredstev,
s pragmati¢nim iskanjem uresnicljivih resitev in
drobnih sprememb. Zavedaite se, da niste vsemo-
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gocni, pa tudi od druzbenega okolja ne zahtevajte
preve¢, ampak po svojih moéeh z vztrajnim
sodelovanjem pri druzbenem delu prispevajte k
spreminjanju druzbe. Ne preskakujte naravnega
toka dogodkov. Zelel bi, da bi si, preden se zacne-
te vzpenjati po poklicnih, upravnih, akademskih
in drugih lestvicah, pridobili osnovne izkusnje z
neposrednim delom z ljudmi pri refevanju nji-
hovih socialnih problemov. Brez take izkusnje
boste slabsi vodje, upravljavci in uéitelji drugim,
kot bi lahko bili.

Kar koli boste poceli, kar koli se vam bo dogajalo,
iz vsega se ucite, na vse glejte kot na priloZnost
za ucenje. Neuspeh je predvsem izkusnja, ki nas
o necem poucdi. Zalsti pa se ucite iz uspehov. Ana-
lizirajte svoje ravnanje, ki je bilo uspesno; govorite
o tem z drugimi, posredujte jim svoje uspesne
izku$nje. Niso potrebne revolucije in radikalne
reforme, teh je bilo Ze preved. Izboljsujte svoje
postopke. Delajte vsak dan malo bolje.

Negujte svojo sposobnost ¢loveske simpatije,
sotutja, velikodu$nosti, radodarnosti. To je te-
meljni vzgib socialnega dela - je $e vec: iden-
tifikacija z drugim je temelj etike, spoznanje, da
smo vsi »v istem ¢olnu«, da je nasa usoda enaka.

Ko vsaj za nekaj ¢asa vecina med vami zapusta
Solske klopi in vstopa v pravo, poklicno Zivljenje,
se bo marsikdo vpra$al: Kaj mi je dala Sola? Kako
me je opremila za poklicno in osebno Zivljenje v
prihodnosti? To vprasanje implicira misel, da je
odgovornost za vaso opremljenost, s katero sto-
pate v poklicno Zivljenje, le na strani $ole. A ni
tako. Je tudi na vasi strani. Zato moramo vpra-
Sanje zastaviti drugace: Kako ste izkoristili pre-
tekla 3tiri leta ali pet let Zivljenja? Kako dobro
ste investirali svoj as in energijo v svoj strokovni
in osebni razvoj za prihodnost? Kako ste v tem
¢asu izkoristili ponudbo $ole? Kaj ste prispevali,
da bi vi in vasi kolegi, pa tudi ucitelji imeli od te
Sole ve¢? Na to vprasanje si bo lahko seveda odgo-
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voril vsakdo sam, ni splodnega odgovora nanj.
Sam vas lahko le spomnim, kaj vam je ponudila
Sola.

Ponudila vam je program, ki naj bi poglobil
vase razumevanje dogajanj v druzbi in v Eloveku,
oblik in vzrokov socialnih stisk in tezav, program,
ki naj bi vas seznanil z ustrojem druZbe in njenih
institucij, z naravo zapletenih socialnih problemov
in prijemi, postopki in metodami njihovega rese-
vanja na razli¢nih podroéjih. Zeleli smo, da bi
pridobili znanje, ki bi vam omogoéilo strokovno,
ne zgolj zdravorazumsko ravnanje v odnosu do
teh problemov. Da bi pojave razumeli globlje kot
ljudje, ki v to $olo niso hodili, da bi uvideli neza-
dostnost zdravorazumskih razlag in nacinov po-
moci; da bi se naucili misliti in ravnati socialno-
delavsko. Ponudili smo vam tri tiso¢ ur predavanj
in vaj, ki so jih vodili habilitirani univerzitetni
ucitelji in sodelavci, program, ki je mednarodno
primerljiv in ob katerem nam ni treba zardevati.
Koliko ste spravili v svoje popotne torbe, pa je
bilo odvisno od vas.

V kaksen svet vstopate? Kaj se od vas pricakuje?
Kak$na je relevantnost znanja, ki ste ga pridobili?
Stopate v svet protislovia med globalizacijo in
individualizacijo. Globalizacija bo zahtevala od
vas, da boste pogledali ¢ez meje nase male domo-
vine, morda, da si boste iskali delo v drugih deze-
lah; zahtevala bo od vas mobilnost in prilagajanje,
pa tudi sprejemanie tujega, sprejemanije pripadni-
kov drugih jezikov in kultur. Tekmovanje, na kate-
rem temelji sedanji razvoj, zahteva od vas, da naj-
dete svojo proizvodno nido, to pa pomeni, da mo-
rate profilirati svojo individualnost, svoj posebni
znacaj, tisto, kar je samo vade. Zdi se, da je resnié-
no uspeden lahko le tisti, ki Zivi tisto, kar dela;
samo tisti, ki érpa energijo za delo iz najglobljega
oscbnostnega jedra.

Svet, v katerega vstopate, pri¢akuje od vas
opiranje na lastne modi, zahteva, da mislite s svojo
glavo, zahteva od vas podjetnost. Minila bodo $e
leta, da bodo nasi studentje tako neovirano spra-
Sevali kot na primer ameriski; a tu se zacne podjet-
nost: pri samozavestnem in spro§¢enem sprase-
vanju - tega sem vsaj osebno doZivel zelo malo.

Svet, v katerega vstopate, zahteva od vas izo-
stren obéutek za socialno pravi¢nost, etiéni ob-
Cutek, obéutek za ljudi, saj smo vsak dan prica
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teptanju osnovnih ¢loveskih norm na vseh koncih
sveta, relativizmu in cinizmu. Opravljanje poklica,
ki ste si ga izbrali, zahteva od vas politiéno oprede-
lievanje, ne glede na to, ali boste in v kaksnih
okvirih boste politi¢no aktivni. Socialno delo zah-
teva pogum za zagovarjanje izkljucenih in izlo-
¢enih, neuglednih in prikraj$anih. Zahteva jasno
zavest o poslanstvu poklica, o njegovi funkciji,
prepricanost o nujnosti in koristnosti socialno-
delavskega posredovanja; zahteva osebnostno,
moralno trdnost in pokonénost.

Ko vas uditelji tako izpui€amo iz svojih rok, se
zavedamo svoje naloge, arhetipsko upodobljene
v pravljicah o ocetu, ki odpravlja sinove na pot,
naloge, da bi vam dali zadnje napotke in vas
usmerili v Zivljenju. Kaijti, kot pravi filozof, minilo
je stoletje dela in stoletje organizacije, osnovni
problem nasega ¢asa je problem orientacije v vse
bolj zapletenem svetu. Te svoje naloge se zave-
damo, a ob njej se cutimo nemoéne. Le kako naj
vas usmerimo, ko pa se sami tezko znajdemo.

Svet, v katerem Zivimo in v katerega vi zdaj z
nepreklicno zaresnostjo vstopate, je videti vse bolj
kaoticen, poln protislovij, drvi vse hitreje, vsak
dan nam postreZe z dogodki, ki pretijo v temelju
zamajati §e zadnje oporne tofke in smernike.

Kljub neverjetnemu razvoju materialne in
duhovne proizvodnje in kljub izkuinji dveh
strahotnih vojn v tem stoletju ¢lovek Se vedno
uporablja vojno kot sredstvo za refevanje interes-
nih sporov. Humanitarno pomo¢ uporabljajo
revni za iztrebljanje revnih ljudi druge vere, na-
rodnosti ali politicnega prepricanja. Kljub jasnim
znamenjem, da smo z nebrzdanimi posegi v
okolje porusili ravnovesje naravnih elementov, se
ljudje ne znajo in nocejo dogovoriti o omejitvi te
samopasnosti. Velika nasprotja med bogastvom
in revi¢ino ne le v globalnih razmerjih, ampak
tudi znotraj bogatih drZav, so videti gonilo blago-
stanja. Odkritja genetike odpirajo nepri¢akovane
moznosti clovekovega poseganja v lastno naravo
in nas postavljajo pred doslej neznana in zaple-
tena eti¢na vpradanja.

Boga so Ze v preteklih stoletjih morij - tudi
morij v njegovem imenu - dodobra razmrcvarili,
ga v tem stoletju zaplinili v Auschwitzu in spre-
menili v prafaktorje v Hiro§imi. Generalni inte-
lekt, njegov naslednik, racionalni na¢rtovalec pra-
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vicne druzbe, ki se je kalil v londonski nacionalni
knjiznici, je zmrznil v Sibiriji. Njegove posmrtne
ostanke so zagrebli v Bosni in na Kosovu. Velike
zgodbe so se izpele, teZave pa ostale in se zapletle.

Na kaj naj se torej opre ubogi profesor, ki bi rad
dal popotnico svojim varovankam?

Na vas - in na vse tisto, kar ste prinesle s seboj
in kar ste pridobile v $oli. Genetiki nam obljub-
ljajo nesmrtnost. Takrat se bomo do smrti napili.
Do takrat pa, na sre¢o, imamo vsaj eno konstanto
med temi naSimi variablami. Iz nje sledijo e
druge: bolezen, trpljenje, stiske - ¢loveske stiske.
S svojo zivljenjsko izbiro, izbiro poklica socialne
delavke, ste dale vedeti, da ste zaslisale glas soélo-
veka v stiski in da se hocete nanj odzvati. To je
osnova in votek vasega poklicnega in osebnega
zivljenja. In o tem svojem nagnjenju ve vsaka med
vami ve¢ kot kdor koli od nas. To nagnjenje vze-
mite resno: je namre¢ zares temelj vsega. V praz-
nini vesolja je vse, kar imamo, ta medsebojna vez,
ki nam pomaga prenesti pogled na veno min-
ljivost.

V $oli smo vas udili kultivirati to nagnjenje.
U¢ili smo vas prepoznati stisko, uvideti poveza-
nost individualnih stisk in teZzav s splo$nimi dru-
Zbenimi problemi, sopogojenost individualnega
in splosnega, druzbenega in naravnega. U¢ili smo
vas odzvati se na stisko drugega spoétljivo kot na
stisko socloveka, pozorno prisluhniti in pogledati
svet s stali§¢a drugega. U¢ili smo vas uditi se od
ljudi, ki jim pomagate, dati se jim na voljo in jih
isto¢asno voditi. U¢ili smo vas ¢lovedke neposred-
nosti, pristnosti, a vendar premisljenosti in dis-
cipliniranosti. U¢ili smo vas pogumno se zavze-
mati za tiste, ki jim ni lahko. U¢ili smo vas upo-
rabljati svoje najbolj$e sposobnosti razmisljanja,
opazovanja in logi¢nega sklepanja. U¢ili smo vas
tkati vezi med ljudmi, da bi se med seboj podpirali
in tako lazje premagovali tezave. Ucili smo vas
vere v Clovekovo sposobnost samoobnavljanja in
samopopravljanja, upanja v dober izid najteZav-
nejsih zagat in dejavne ljubezni do tistih, ki jih je
tezko ljubiti.
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Zavedajte se, da ste pripadnice privilegiranega
poklica. Ne materialno ali druzbeno, ampak bi-
vanjsko privilegiranega, saj vam omogo¢a ohran-
janje Zivosti, neprestano samoobnavljanje in rast
ob pomo¢i drugim ljudem.

V davnih ¢asih so se po samostanih prepirali,
koliko angelov lahko stoji na konici igle. Nas pla-
net je v vesolju kot atom diamanta na konici igle.
In tu imamo stotnijo angelov, ki stoji na njem.
Bodite dobri sli dejavne ljubezni do drugega.

Koliko velja vasa diploma v Evropi? To je tezko
re¢i. Morda veé kot pri nas, saj ste koncali $tiri-

letno Solo v okviru Univerze, ko so v nekaterih
evropskih dezelah $ole za socialno delo $e vedno
triletne (Ceprav hitro kopnijo in se ustanavljajo
§tiriletne). V osrednjem delu Evrope se socialno
delo e poucuje samo na visokih strokovnih $olah,
a te so zacele prevajati svoje nazive v angle&cino,
v kateri se jim reCe University for Applied Sciences
- torej vendarle univerze. Zanimivo sholasti¢éno
vprasanje za Nemce in Slovence: Ali so visoki
strokovni programi univerze uporabnih ved
univerzitetni ali visoki strokovni? Nasi studentje,
ki se vracajo iz izpopolnjevanj na evropskih solah,
povedo, da so jim tam predavali isto, ali celo, da
so doma pri kakem predmetu slisali ve¢ in bolje.
Dokler vam je tistim, ki ste sposobni in ambiciozni
in Zelite nadaljevati Studij do doktorata iz social-
nega dela, dokler vam je domovina maceha, vam
ne morem reci drugega, kot da poskusite sreco v
tujini. Lazje boste prisli do magisterija kot pri nas.
Cestitam vam k diplomi.

Blaz Mesec

DODATEK OKTOBRA 2001

Ko danes oddajam to besedilo uredniku, lahko z veseljem in olaj$anjem prekli¢em zadnja dva stavka.

akademskih naslovov iz lastne stroke.
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