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Zakaj in kako zaustaviti beg mozganov?

dr. Aleksander ZADEL

Bistveno bolj zaskrbljujoce kot je dejst-
vo, da vse vec mladih isce pot v tujino,
je dejstvo, da se politika sprasuje kako
zaustaviti beg moZganov. Dva razloga
za skrb sta kljucna. Politika ne vidi,
da je kaj narobe in ne vidi, da obsta-
jajo razlogi, da mladi, izobrazeni kadri
odhajajo v tujino. Druga skrb pa se
nanasa na to, da se politiki sprasujejo

kako mlade prepricati, da ostanejo
doma. Odgovor je razmeroma prepro-
st. Mladi v domovini ne vidijo, da ob-
stajajo okoliscCine v katerih bi se lahko
realizirali, v katerih bi lahko poskrbeli
Zase in za svoje potrebe, v katerih bi si
lahko uredili zivljenje, v katerih bi lah-
ko resno racunali, da se bodo po nekaj
letih dela lahko financno osamosvoijili
in ustvarili druzino. Ni potrebno nik-
ogar prepricevat naj ostane. Dovolj
je, da se ustvarijo pogoji v katerih bi
mladi lahko realizirali zgornje cilje.

Na tej tocki pogreSam strategijo
vsakokratne vlade. Razumem, da
mora vsakokratna vlada krmariti
med gasilskimi in strateskimi ukre-
pi. Ce se prevec ukvarja s strategijo
in dolgorocnimi ucinki, ne bomo
docakali jutrisnjega dne. Ce pa se
prevec ukvarja s "pojutriSnjem”, po-
tem ne bomo docakali jutrisnjega dne.
Sedanjavlada je povlekla nekajdobrih
potez vezanih na resitev nekaterih tre-
nutnih gospodarskih zagat. Zal se se
ne kaZejo obrisi zavedanja odgovor-
nosti do pojutrisnjega dne. Preveckrat
sliS§imo in beremo predstavnike viade,
ko napovedujejo spremembe v tretji
osebi. Dokler ne bo osebna odgovor-
nost nosilcev javnih funkcij tista, ki bo
poganjala kolo sprememb, se nam ne
pise najbolje.

Zato sem se v tem zapisu tudi sam
izognil nastevanju, da bi vlada mora-
la narediti to in ono, da bi zmanjsali
odliv nasih "mozganov” na tuje. Gre
za srciko tezave, Sedaj smo nekaj let
resevali kapital. Cas je, da zacnemo
resevati posameznika, mlade in na
koncu vse nas. S primernimi gos-
podarskimi pogoji, ki ne bodo nujno
boljsi kot so v tujini, toda vsaj prim-
erljivi, bomo ustvarili pogoje kjer bo
vsak tehtno premislil, kje se mu pogoji
sestejejo v boljsi rezultat. Takratbomo
vsi bolj brez skrbi.
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Pozitivni gospodarski trendi za zagon in optimizem
MSP - poslovno gospodarstvo s 60 odstotki dodane

vrednosti

dr. Miro CERAR, predsednik vlade RS

Predsednik Vlade Republike Slovenije
dr. Miro Cerar je nagovoril udelezence 2.
Konference za mala in srednja podjetja
na Gospodarski zbornici Slovenije, ki je
letos potekala pod imenom »Vec kisika
podijetniskemu ognju«. Ob tem je premier

izrazil zavedanje, da si mora prav vlada
prizadevati za okolje, ki bo podjetnikom
omogocilo lazje zadihati, ter pri tem nave-
del nekaj vladnih usmeritev, ki bodo tudi
malim in srednjim podjetjem dala vec kisi-
ka za njihove poslovno ognjevitost.

MSP ZAPOSLUJEJO DVE TRETJINI LJUDIV
POSLOVNEM GOSPODARSTVU

Mala in srednje podjetja imajo v Sloveniji
iziemno pomembno vlogo, je izpostavil
predsednik vlade, saj predstavljajo okoli
99 odstotkov vseh podjetij, zaposlujejo vec
kot dve tretjini ljudi v tako imenovanem
poslovnem gospodarstvu, in ustvarijo vec
kot 60 odstotkov dodane vrednosti. Zato
malim in srednje velikim podjetjem, tako
slovenska vlada kot tudi EU namenjata
posebno pozornost,

Ob naporih zaizhod iz gospodarske krize je
po besedah premierja treba patziti, da nas
sedanji pozitivni trendi ne smejo uspavati.
»Nasprotno, vloZiti moramo Se vec napora,
da jih nadalje spodbudimo. Predvsem pa

moramo iz njih crpati dodaten zagon in
optimizem za nadaljevanje nujno potreb-
nih ukrepov za nadaljnje gospodarsko in
socialno okrevanje in razvoj,« je poudaril
predsednik vlade.

Vlada je v tej smeri Ze izvedla nekat-
ere pomembne aktivnosti, pripravija pa
Se vrsto sprememb in ukrepov s ciljem
izboljsanja zakonodajnega in poslovnega
okolja, je dejal premier dr. Cerar. Skupni
namen teh ukrepov je zagotoviti boljse
moZnosti za nastajanje, rast in razvoj pod-
jetij in s tem vecjo konkurencnost sloven-
skega gospodarstva.

Ob tem je nastel vrsto ukrepov, s kate-
rimi namerava vlada naprej spodbujati
gospodarsko rast in zaposlenost. Med
njimi je omenil ukrepe za izboljsanje dos-
topa malih in srednjih podjetij do virov
financiranja, pri cemer je napovedal, da
bo vec sredstev namenjenih povratnim
virom financiranja, pri nepovratnih pa bo
potrebna vecja selektivnosti in razvojna
usmerjenost.

VLADA BO PREOBLIKOVALA DAVENO BREME

Vlada pripravlja spremembe tudi na
davénem podrocju, in sicer v smeri
vecjega obsega pobranih davkov ter pre-
strukturiranja davcnih bremen. V Slo-
veniji je delo prekomerno obremenjeno,
je ocenil predsednik vlade in dodal, da
bodo nekatere spremembe pripravljene
Se letos, konkretnejse pa v letu 2017. Na
drugi strani pa se bo vlada osredotocila

- Ma 2. konferenci msp
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tudi na odpravo administrativnih ovir in
na ucinkovitejse pobiranje davkov, kar bo
zagotovilo vecjo horizontalno pravicnost
sistema, je povedal premier. Ta se bo
dosegla z davcnimi blagajnami, ki bodo
onemogocale izogibanje placilom davkov.
Razprava o osnutku zakona, ki bo uvedel
davcne blagajne je koncana, Ministrstvo
za finance pa preucuje prejete pripombe
na zakon. Predvidoma naj bi bil predlog
zakona dokoncan do konca meseca, je se
dejal predsednik vlade,

Premier je napovedal tudi deregulacijo
poklicev v vec dejavnostih, izboljsanje

pogojev za delovanje na tujih trgih ter pri-
pravo strategije pametne specializacije.

MSP ODLOCNEJE NA TUJE TRGE

Drzavni sekretar na ministrstvu za gos-
podarstvo Ales Cantarutti je ob tem iz-
postavil, da bi se lahko mala in srednja
podjetja odlocneje podala na tuje trge,
saj je internacionalizacija pomembna tudi
zanje. Pri tem je spomnil, da se je namrec
vrednost slovenskega izvoza lani povecala
za priblizno Sest odstotkov, wel kot
petodstotno rast pa je mogoce pricakovati
tudi letos.

za mala in srednja podjefja

VEC KISIKA
PODJETNISKE

Zbrane na 2. konferenci M5P je pozdravil predsednik vlade RS dr. Miro Cerar



Dremayv podjetniski duh Slovenije

Zaznavanje poslovne priloZnosti je
temeljni pogoj, da se sprozi proces ob-
likovanja poslovne ideje in njenega pos-
topnega prerascanja v podjetje Iskanje
ptriloznosti in njihovo preoblikovanje v
podjem, ki bo lahko ponudil strankam
tisto, kar potrebujejo, je osrednje toriSce
delovanja podjetnikov, ki imajo razlicne
znacilnosti, sposobnosti in ambicije ter se
tudi razlicno odzivajo na razmere, v katerih
delujejo. Spoznavanje teh znacilnosti in

proucevanje dejavnikov, ki vplivajo nanje

in 5 tem na celoten podjetniski sektor, je
tudi osrednja tema, ki jo proucuje Globalni
podjetniski monitor Ze vse od leta 1995.
Gre za najvecjo raziskavo podjetnistva na
svetu, v kateri Slovenija sodeluje od leta
2002 dalje, kar nam omogoca, da se prim-
erjamo s svetom in lahko tako na sloven-
sko podjetnistvo pogledamo s Sirsega
zornega kota.

Najnovejsi rezultati te svetovne razis-
kave za Slovenijo niso zelo razveseljivi.
Se zlasti zaskrbljuje upad zaznavanja
priloZnosti, ki je Se izrazitejSi kot leta
2013, tako da je Slovenija zadnja v Evropi
(Slika 1) in Ze skoraj povsem na repu vseh
driav, sodelujocih v raziskavi. Predvsem je
kriticno, da se v Sloveniji trend upadanja
zaznavanja poslovnih priloZnosti Se kar
nadaljuje. Leta 2007 je Se skoraj polovica
prebivalstvamenila,dase bodov njihovem
okolju pojavile dobre poslovne priloZnosti,
leta 2009 je ta delez padel na 30 %, v
naslednjih letih se je padanje nadaljevalo
in v letu 2014 je samo Se 17 % odraslega
prebivalstva videlo potencialne poslovne
priloZznosti. Medtem ko so drzave, ki so v
preteklih letih delale druzbo Sloveniji na
zadnjih mestih, napredovale, se je Sloveni-
ja pomaknila na sam rep evropske lest-
vice in med evropskimi drzavami zaseda
zadnje mesto. Na predzadnjih mestih na
repu lestvice delata druzbo Sloveniji se
Hrvaska (18 %) in BiH (20 9%). Drzave PIGS
so v letu 2014 izkazovale bolj optimisticno
sliko od Slovenije: Portugalska 23 %, ltalija
27 %, Grcija 20 % in Spanija 23 %. Nizka
stopnja zaznanih priloZnosti v drzavah, ki
imajo tezave z gospodarskim razvojem,
ni le zelo pomemben podatek za vlade
teh driav, ampak tudi za Stevilne insti-
tucije, infrastrukturne ustanove ter seveda
izobraZevalni sektor, ki lahko pomagajo pri
graditvi zmogljivosti posameznikov za pre-

poznavanje priloZnosti. Seveda k nizanju
zaznavanja poslovnih priloZznosti prisp-
eva tudi trenutno gospodarsko stanje, saj
je v krizi realno manj priloznosti, ker je
manj uspesnih podjetij, ki bi dajale posel
manjsim, kupna moc je zmanjsana, s tem
pa tudi moznosti da bi dolocena, ¢eravno
dobra ideja, uspela. Drug taksen dejavnik
pa je tesno povezan z delovanjem drzave,
ki namesto da bi podpirala podjetnisko
prakso, le-to pogosto otezkoca s slabo
delujocim banénim sistemom, zapleteni-
mi in pogosto nejasnimi administrativnimi
zahtevami in obremenitvami podjetij z
razlicnimi dajatvami.

Slovenija je pod povprecjem tudi pri
delezu posameznikov, ki se nameravajo
v prihodnjih letih lotiti podjetnistva. V
Sloveniji je lani dobrih 12 % odraslih pre-
bivalcev izrazilo podjetniske namere, da se
bodo v prihodnjih treh letih zaceti ukvarja-
ti s podjetnistvem (potencialni podjetniki).
Toda te namere e ne pomenijo tudi vi-
soke dejanske podjetniske aktivnosti, kar
se kaZe v tem, da le 3,8 % posameznikov
tudi dejansko realizira svojo podjetnisko
namero in se loti aktivnosti za zacetek po-
slovanja (nastajajoci podjetniki). Se manj
je tistih, ki jim uspe svoj podjem razvijati
dlje in kot novi podjetniki poslujejo vec kot
tri mesece in manj kot tri leta in pol - leta
2014 jih je bilo v Sloveniji 2,7 %. Ustaljenih
podjetnikov, torej tistih, ki poslujejo dlje
kot 42 mesecev, pa je bilo 4,8 %. Poslovan-

Prof. dr. Miroslav Rebernik

je je v zadnjih 12 mesecih opustilo 1,5 %
odraslega prebivalstva.

Raziskava tudi wugotavlija da so
egalitaristicne teznje v Sloveniji zelo vi-
soke. Na vprasanje, ali menijo, da bi bilo
vecini ljudi v Sloveniji ljubse, ce bi imeli
vsi priblizno enako raven standarda, jih je
kar 82 % odgovorilo pritrdilno (Slika 2). V
drzavah Evropske unije, ki sodelujejo v ra-
ziskavi GEM, je recimo delez? ljudi, ki meni-
jo,da bibilo primerno, da bi vsiimelienako
raven Zivljenjskega standarda, v povprecju

Odstotek odraslega prebivalstvaw starosti od 18 do 64 lat
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Slika 1: Zaznavanje poslovnih priloZnosti v Evropi
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63 %. Teinja po enakosti dohodkov de-
luje na podjetnistvo kontraproduktivno:
med tistimi odraslimi, ki slovenske druzbe
ne razumejo egalitaristicno, jih poslovne
priloZznosti zaznava skoraj cetrtina (24 %),
med tistimi, ki zaznavajo visoko stopnjo
egalitarizma pa jih zgolj 16 % v okolju
hkrati zaznava tudi obetavne poslovne
priloZznosti.

»Podjetniska zaspanost«  Slovenije
je tudi sicer dobro razvidna - v vseh
proucevanih skupinah podjetnikov smo
pod povprecjem skupin drzav, s kat-
erimi smo se primerjali. Nastajajocih
in novih podjetnikov je pol manj, kot je
povprecje vseh T2 drzav, ki so sodelovale
v raziskavi, posledicno pa velja enako za
celotno zgodnjo podjetnisko aktivnost.
Precejsnje razlike se kazejo tudi pri primer-
javizinovacijskimi gospodarstvi, Evropsko
unijo in vsemi evropskimi drzavami. Tudi
primerjava ustaljenih podjetnikov kaze
podobno sliko, saj jih je manj kot v drugih
skupinah primerjanih drzav. V Sloveniji je
tudi poslovati prenehalo manj podjetnikov
kot v drugih skupinah drzav. Razlike med
Slovenijo in povprecji inovacijskih gospo-
darstev, evropskih drZav in drzav EU pa so
vecje kot leto prej, kar je skrb vzbujajoc
trend.

podjetnikov zaradi priloZnosti. Taksen
trend sprememb je pricakovan, saj so se v
vseh sestih proucevanih letih stopnje brez-
poselnosti v Sloveniji vecale, pa tudi sicer
se je zmanjsevalo stevilo zaposlenih oseb.
Razmerje med tema dvema primerjanima
skupinama motivov se je torej poslabsalo,
kar je slaba novica, saj so podjetniki zaradi
nujnosti v principu manj razvojno narav-
nani in tudi manj zaposlujejo.
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Slika Z: Razpoznavanje poslovnih priloZnosti, egalitarizem in podjetniske namere

Posamezniki se lahko vkljucijo v
podjetnistvo zaradi nuje, ker nimajo
drugih moznosti za prezivetje ali ker
Zelijo izkoristiti obetavno podjetnisko
priloznost, da bi postali neodvisni,
imeli dohodek in pozeli dobicek. V
Sloveniji sicer vsa leta belezimo visje
stopnje podjetnistva iz priloZznosti kot
podjetnistva iz nuje, vendar se po letu
2012, ko je bil delez podjetnikov iz nuje
najnizji (0,4 %) in hkrati najvisji delez
podjetnikov iz priloznosti (4,9 %), v zad-
njih dveh letih delez podjetnikov iz nuje
bistveno povecuje, hkrati pa upada delez

Podjetniska aktivnost pa se zdalec ni
rezultat samo posameznikovih sposob-
nosti, nagnjenosti in ambicij, ampak v
enaki meri tudi rezultat okolja, v kat-
erem posameznik zivi in deluje. Zato
to ne more biti samo stvar posamezni-
ka in njegove morebitne naklonjenosti
izkoriscanju poslovnih priloZnosti, tveg-
anju in sprejemanju odgovornosti, am-
pak je tudi naloga drzave, da s pomocjo
ustrezne podjetniske politike vzpostavi
temeljne okvire za uspesno poslovanje.
Posameznik pac ne more vplivati na to, ali
je urejena infrastruktura, ali banke deluje-

Ugledni gosti na 2. konferemci MSP

jo, kaksne so administrativne obremenitve
podjetja itd. Razlicne driave in regije
imajo razlicno strukturo in kakovost posa-
meznih okvirnih pogojev za podjetnistvo,
s tem pa tudi drugacna »pravila igree,
kar pomembno vpliva na podjetnisko
aktivnost. GEM ocenjuje devet temeljnih
pogojev, ki so pomembni za nastajanje in
razvoj podjetij, njihovo kakovost pa ocen-
jujemo s pomocjo anketiranja nacionalnih
izvedencev, ki so podali svoja mnenja in
sodbe o posameznih pogojih v njihovem
nacionalnem gospodarstvu. IzkaZe se, da
za povprecjem drzav EU najbolj zaosta-
jamo pri kulturnih in druzbenih normah,
ki podpirajo oziroma zavirajo podjetnisko
aktivnost. Nizke ocene so leta 2014 sloven-
ski izvedenci namenili tudi vliadnim poli-
tikam, in sicer v tistem delu, ki se nanasa
na regulativo ter prenos raziskav in raz-
voja v podjetnisko prakso, kar prav tako
velja za vecino drugih driav udeleZenk
GEM. Na spodnji Sliki 3 kazemo primerja-
vo posameznih elementov podjetniskega
ekosistema med Slovenijo, Avstrijo in Ev-
ropsko unijo, iz katere so lepo razvidna
podrodja, kjer so v Sloveniji se posebej
potrebna izboljsanja.

Kot vidimo, je treba izobrazevanje za
podjetnistvo krepko izboljsati, tako da
bodo posamezniki pridobili potrebno
znanje in vescine za podjetnistvo pa ne le
zato da bi ustanavljali nova podjetja am-
pak predvsem za to da bodo ustvarjalni,
podjetni in inovativni ter bodo v vecjem
stevilu videli poslovne prilonosti in jih
tudi uresnicevali - v svojem podjetju ali
v podijetjih, kjer so zaposleni. Kar se tice
podjetniske politike in viadnih programov,
za povprecjem drzav EU najbolj zaosta-
jamo pri elementu, ki se nanasa na visino
davcnih bremen za nova in rastoca pod-



jetja. Oblikovalci ekonomske politike se
zato morajo zavedati, da je za uspesno
delovanje gospodarstva treba prisluh-
niti podjetjem in jim omogocati, da se
dolgorocno razvijajo, rastejo, postanejo
in ostanejo uspesna, ne pa jih obremen-
jevati z vedno visjimi davki ali jim drugace
oteZevati pogoje poslovanja. Le tako
bo tudi mozno znova prebuditi dremav
podijetniski duh Slovenije.

Finaméni wiri

lzobraievanje za
podjetniftvo = po 55

lzobrafevan|e za
podjetniftve =05 in
55

Viadne politike =
padpora

Viadne politike —
regulativa

Viadni programi

—Slovenija —Avitrja —Driave EU

Slika 3: Elementi podjetniskega ekosistera v Sloveniji, Avstriji in EU

Od vlade pricakujemo, da bo presojala zakonodajo v
luci posledic za majhna in srednja podjetja

mag. Brane Lotric

Poglejmo najprej nekaj dejstev.

Kdo in kaj smo mala in srednja podjetja
v Sloveniji?

Podjetja, ki delujejo na vseh gospodarskih
podrocjih. Gre za zasebni, s trdim delom
ustvarjen kapital. Med nami je veliko trd-
nih druzinskih podjetij, s tradicijo do 25 let
in z 10, 50, 100 in vec 100 zaposlenimi. Ni-
mamo politicnih lobijev ali tajkunske zgo-
dovine, imamo pa ideje, vizijo in potencial
rasti.

Vsa velika podietja so nastala iz malih.

V rokah po vseh kriterijih drzimo priblizno
polovico  slovenskega  gospodarstva,
drZava pa nasega potenciala ne prepoznal
Podjetja odhajajo iz Slovenije, nova pod-
jetja ne vstopajo, placanih javnih dajatev
je vse manj.

Cas za Iskanje izgubljenih priloZnosti je
potekel.
Gospodarstvo potrebuje trdno vlada in

ey

Ob uvedeni osebni odgovornosti vseh
zaposlenih v javnem sektorju bi se izog-
nili Ze privatiziranemu javnemu visokemu
solstvu, kjer na trgu pridobljeni prihodki
univerz stejejo za zasebne zasluzke vodil-
nih, poloviéni privatizaciji zdravstva, kjer
so zdravniki sposobni delati po 300 ur
mesecno, visokim drzavnim uradnikom,
ki bogatijo z imenovanjem v »popoldan-
ske« komisije in obcinskim projektantom,
ki dopoldne zahtevajo projekt, katerega
popoldne naredijo preko s.p.. Vsi nave-
deni so od driave podprta nepostena

konkurenca podjetnikom, ki si moramo
svoj kruh zasluZiti na odprtem trgu brez
drzavnih privilegijev. Ce so omenjeni tol-
iko sposobni, naj gredo v nase vrste, javni
usluzbenci pa naj opravljajo svoje in ne
nase delo,

Kot znak dobre prakse lahko pohvalim
novo akcijo Vlade in GZS - Poslovni SOS.
Ce smo v zadnjem ¢asu naleteli na ab-
surden predpis ali zbirokratiziran posto-
pek, imamo zdaj moZnost, da to javimo
prek spletne straniin cbenem predlagamo
resitev. Gospodarska zbornica Slovenije se
je zavezala, da bo zbirala pripombe pod-
jetnikov, Vlada pa, da jih bo obravnavala
in se na upravicene pripombe odzvala z
resitvijo.

Za omogocanje poslovanja MSP naj via-
da pospesi uvedbo testa zakonodaje na
MSP z moznostjo presoje Ze veljavnih
predpisov.

Ne smemo pozabiti da smo MSP
dolgorocno stabilna in za drzavo don-
osna gospodarska struktura, polovica
gospodarstva, domaca podjetja, imamo
moZnost rasti in prestavljamo gonilo eko-
nomsko uspesne driave.

Od vlade pricakujemo takojsen pristop
k postavitvi dobrih okvirov za delovanje
MSP, pri cemer smo podjetniki pripravijeni
sodelovati.



Avstrija - druga najvecja vlagateljica v Sloveniji

Direktor Advantage Austria Ljubljana, dr. Peter Hasslacher, in Ales Kegelj sta prika-

nim poslovnim partnerjem s pomocjo vec kot 110 pisarn v vec kot 70 drzavah sveta

zala delovanje Advantage Austria, ki nudi avstrijskim podjetjem in njihovim mednarod- /A .ﬂl_ D Vrﬁi N TAG E

obsezno ponudbo storitev. Avstrija je s 5 milijardami evrov najvec|i tuji investitor v Slo-

AUSTRIA™*=

veniji, blagovna menjava med drzava pa presega 4,5 milijarde evrov.

Direktor Advantage Austria Ljubljana, dr. Peter Hass!a

gospodarski razvo| in tehnolegijo, Ales Cantarutti

N

cher, dr. Clemens Koja, veleposlanik Republike Avstrije v Sloveniji in drzavni sekretar na Ministrstvu za

POSLOVNO-INFORMATIVNO B2B SRECANJE Z AVSTRJSKIMI TRGOVSKIMI AGENTI -
INTERNACIONALIZACIJA POSLOVANJA MSP

Po uvodnem delu konference je bilo iz-
vedeno B2B srecanje slovenskih proiz-
vajalcev z avstrijskimi trgovskimi agenti.
Pripravljeno je bilo v soorganizaciji z
ZdruZenjem trgovskih agentov v okviru
WKO in Advantage Austria. Organizirano
mrezenje je del projekta Internacional-
izacija MSP. Bilateralni razgovori so po-
tekali s trgovskimi agenti, ki delujejo na
naslednjih podroéjih:

1. Elektro podrocdje, elektronika

2. Tekstil, oblacila

3. Les, hlodovina, gradbeni material

4. Mehanizacija, industrijska oprema

5. Pohistvo, interier in notranji design

6. Prehrana, zivilska industrija

7. Zdravstvo, kozmetika, parfumerija

w K o[

Die Handoisagenien
MreZenja z avstrijskimi trgovskimi agenti
so se udeleZili vsi, ki jih zanima Siritev po-
slovanja v Avstrijo.

SRS

Predstavniki Avstrijske gospodarske zbornice (WKO) in Advant
tarjem na MGRT Alesem Cantaruttijemn




MEMORANDUM MSP "NAJPREJ POMISLI NA MALA IN
SREDNJA PODJETJA - TUDI V OBDOBJU FINANCNE KRIZE«

V EU je okoli 23 milijonov malih in srednjih podjetij (MSP), kar predstavlja skoraj 99 % vseh podjetij v EU. Ta podjetja zagotavljajo prek
100 milijonov delovnih mest in so hkrati bistven vir inovacij in razvoja, zato imajo kljucno viogo pri gospodarski rasti, socialni koheziji in
konkurencnosti evropskega gospodarstva. Podobno imajo mala in srednje podjetja v Sloveniji izjemno pomembno vlogo, saj pred-
stavljajo okoli 99 odstotkov vseh podjetij, zaposlujejo vec kot 2/3 ljudi in ustvarijo vec kot 60 odstotkov dodane vrednosti.

Po razpravi na 2. konferenci za mala in srednja podjetja (MSP), ki jo je organizirala GZS-Podjetnisko trgovska zbornica (PTZ), dne 15.
aprila 2015, Vladi Republike Slovenije izpostavljamo kot posebej prioritetne v ¢asu gospodarske in financne krize na podrocju de-
lovanja malih in srednjih podjetij v Sloveniji (MSP-jev) izpostavljamo ukrepe na podrocju dostopa do financ, uvedbe davénih bl-
agajn, izobraZzevanja/vescin in internacionalizacije MSP-jev.

Kot posebej prioritetne v casu gospodarske in financne krize izpostavljamo tri ukrepe:

1. najkasneje do zacetka leta 2016 uvesti presojo vplivov obstojece in nove zakonodaje na malo gospodarstvo (test MSP)

2. podpiramo uvedbo davcnih blagajn v Sloveniji za vse gospodarske subjekte enako ob zmanjsanih davénih stopnjah (primer
Hrvaska)

3. podjetniki so odlocno proti povecanju davka od dohodka pravnih oseb, saj mala in srednja podjetja potrebujejo denar za razvoj
svojih podjetij, na drugi strani pa bi taksen ukrep vplival na zmanjsevanje investicij v Sloveniji.

KAKO DO POCENI DENARJAZARAST? I Tl dut | 1 TEF - =

Predlogi Vladi RS za nove MSP
= povecanje nalozbenega potenciala DTK
= dosledno spostovanje MSP testa
svecja podpora inovacijski in raziskovalni sferi
= priprava instrumentov za povecanje mnozicnega financiranja
=vzpostavitev platforme za zacetno testiranje resitev
« podpora investicijskim posrednikom in konferencam

Predlogi Vladi RS za vse MSP-je
« ustanovitev sluzbe za pomo¢ MSPjem
= 5 sistemskimi ukrepi znizati pereco placilno disciplino -
STOP zlorabam stecajne zakonodaje
= odstraniti etiketo ,stecaja” s postenih podjetnikov
-vecja promacija podietnistva v druzbi
= manjse upravne chremenitve pri poslovanju MSP
=100 % davéna olajsava za re-investiranje dobicka

Podjetnizki klepet: Kako do poceni denarja za rast?

IZOBRAZEVANJE, VESCINE

= Zavod za zaposlovanje RS in Sklad RS za stipendiranje in razvoj
kadrov morata denar nameniti usklajeno s konkretnimi potre-
bami gospodarstva, ki jih morata stalno preverjati.

«Vkurikulum sel, od osnovne do fakultete, bi morali vpeljati pred-
met Podjetnistvo.

« Povecati sodelovanje med gospodarstvom in sSolskim siste-
mom, tako da se ¢im vec sodeluje na podrocju konkretnih
izzivov in projektov: projektne in diplomske naloge, prakse, iz-

menjave itd. ‘.
KONFERENCA

Podjetniski kiepet: lzobraievanje, vescine. Na fotografiji dr. Jaka Vadnjal, GEA
College, Marko Lotric, Lotric Merosiovie d.o.o..lerneja Kamnikar, Vivo Catering, I I I

Nara Petrovic, podjetnik, Marka Curavic, Evropska komisija



UVEDBA DAVCNIH BLAGAJN

A) POTREBNA JE CELOTA UKREPOV ZA
PREPRECEVANJE SIVE IN CRNE EKONOMIJE

1. Ker je zmanjSevanje sive ekonomije stimsko delo« med
drzavo in davénimi zavezanci, od Vlade pricakujemo, da bo
javnosti predloZila pred obravnavo Zakona o potrjevanju
racunov celotni paket ukrepov za preprecevanje sive eko-
nomije, ki so ga drzave, v katerih uspesno preganjajo
sivo fin ¢rno/ ekonomijo sprejele pred ali hkrati z uvedbo
davcnih blagajn. Te so namrec le eden od ukrepov, zato so
nujno potrebni tudi drugi ukrepi, kot na primer zmanjsanje
splosne stopnje DDV za 1 odstotno tocko.

2. Ob uvedbi davcnih blagajn je potrebno uvesti tudi pos-  Podjetniski klepet: Ali res potrebujemo davéne blagajne? Zakaj nam drzava ne
topno administrativno razbremenitev podjetnikov (dema-  zaupa? Na fotografiji: mag. Tajana Vrban, Davcna uprava Hrvaske, mag. Johann
terializacija racunov ipd.) in transparentnost inspekcijskih PRI ACHENEOVAIEG, PEGd, Peie T, FURS

postopkov (kratek, prakticen opis pregleda po podrocjih po litovskem vzoru).

3.V kratkem casu - od 1.7.2013 do 31. 1. 2015 se je dvakrat spremenila zakonodaja, ki doloca nacin evidentiranja gotovinskega prometa.
Na podlagi zadnje spremembe od 31.januarja 2015 dalje so v Sloveniji Ze uvedene »virtualne davéne blagajnes, saj je moino evidenti-
ranje prometa le s pomocjo racunalniskih naprav ali elektronskih blagajn, ki vsebujejo revizijsko sled. Od tega dne je omogoceno rocno
izdajanje racunov le iz vezane knjige racunov, ki jo je davcni zavezanec dolzan pred prvo uporabo potrditi pri FURS-u.

4. Nasa zahteva je tudi, da drZzava maksimalno mozno, glede na naravo investicije, krije stroske uvedbe blagajn za vse zavezance.

B) DOLOCITEV DOHODKOVNE MEJE ZA MOZNOST ROCNEGA EVIDENTIRANJA GOTOVINSKEGA PROMETA
5. Nujno potrebno je dolociti tudi prihodkovno mejo, do katere bi najmanjsi davcni zavezanci lahko tudi v bodoce izstavljali »rocne
racune« iz vezane knjige racunov (na primer do 6.000 evrov letnega prometa).

C) OBVEZNO TESTNO DELOVANJE INFORMACIJSKEGA SISTEMA PRI FURS-u IN PRI DAVCNIH ZAVEZANCIH
6. Pred nameravanim prehodom na on-line sistem davcnih blagajn, bi moral FURS nadgraditi svoj informacijski sistem, ga popolnoma
testirati in usposobiti za nemoteno uporabo ter in Sele nato vzpostaviti on-line povezavo z davcnimi zavezanci, ce bi bilo to sploh se
potrebno.

7. Davéna uprava bi morala tudi davénim zavezancem omogociti poskusno delovanje on-line davcnih blagajn vsaj nekaj mesecev pred
zacetkom izvajanja kaznovalne politike.

D) OBVEZNA PRIPRAVA PREDLOGOV VSEH PODZAKONSKIH AKTOV PRED SPREJEMOM ZAKONA O
POTRJEVANJU RACUNOV V DRZAVNEM ZBORU

8. Izkusnje kazejo, da Vlada oz. ustrezna ministrstva v podzakonske akte vkljucujejo resitve, ki bi jih moral vsebovati zakon — vse to zato,
da se glede dolocenih resitev, ki morda ne bi bile sprejete, izognejo parlamentarni obravnavi. Zato predlagamo, da sta podana Zakon
in podzakonski akti hkrativ javno obravnavo. V vsakem primeru predlagamo tudi, da parlamentarna zakonodajna sluzba natancneje
in z vso odgovornostjo pregleduje vse podzakonske akte pred podpisom ministra in zavrne vse podzakonske dolocbe, ki nimajo
eksplicitne podlage v zakonu ali presegajo pooblastila zakona. S tem se omeji tudi moznost korupcije znotraj javnega sektorja in se
izogne morebitni objektivni odgovornosti ministra za podpis podzakonskega akta, za katerega subjektivno ni odgovoren.

INTERNACIONALIZACIJA MSP

Na pobudo Zdruzenja trgovskih agentov Slovenije, ki deluje v okviru GZS Podjetnisko trgovske zbornice, je potrebno vzpostaviti
skupen portal za proizvajalce in trgovske agente v Sloveniji po vzgledu avstrijskega portala (htip://register.handelsagenten.at/en/

index.html).

Podjetnisko trgovska zbornica (PTZ), ki deluje v okviru Gospodarske zbornice Slovenije, povezuje podjetja storitvenih dejavnosti,
proizvodnje in trgovska podjetja. Svoje poslanstvo utemeljuje z visoko stopnjo specificnega delovanja na osnovi vec kot trideset
let izkusenj z malimi in srednjimi podjetji. €lanom PTZ je informacijsko, strokovno, izobrazevalno, poslovno in lobisticno sredisce,
kjer ucinkovito zastopa in 5citi skupne interese clanstva in nudi pomoc predvsem pri pospesevanju razvoja malega in srednjega
gospodarstva.
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Zavarovano poslovanje vam omogoca

Podjetnik - -

0801110

WWW.3as.si

Alen Kobilica

Zlati pokrovitelj:

Alen Kobilica:

» Stopite ven iz udobjal«

Alen Kobilica, ki ima tudi sam podjetje,
je udelezence 2. konference MSP najprej
spomnil, da je vsak med nami pravzaprav
zmagal Ze, ko se je rodil. Zato ni razloga,
da ne bi imeli motivacije za dosego svojih
zivljenjskih ciljev. Sam je zacel z modo,
imel je svojo turisticno agencijo Jupiter,

Alen Kobilica, diplomirani profesor sporta
na Fakulteti za Sport, svetovno uspesni
model in lastnik mod ne agencije, je konec
leta 2008 izgubil tisto cutilo, od katerega
je bil v svetu mode najbolj odvisen - vid.
Ambasador vidnega, lepih podob, je zdaj
postal glasnik »tistega, kar je ocem pri-
kritos.

Ustanovil je center za slepe sportnike Vi-
dim cilj, sam se je posvetil plavanju in
smucanju; po letu trdega treninga se Zeli
uvrstiti v finale v obeh panogah na letnih
in zimskih paraolimpijskih igrah.

*S)D Banka

Srebrni pokrovitelji:

% SBERBANK

Bronasti pokrovitelji:

o
JBisnode

@ Make a smart decision

Pokrovitelj vode:
"
Zala

trvireka tada

unija

SLOVENILIA

5PIRIT|

IAVRARGERLHIA

skratka bil je uspesen podjetnik. Ko se mu
je po operaciji benignega tumorja v glavi,
po kateri je oslepel, vse Zivljenje obrnilo na
glavo, je zacel znova. »Samo dve moZnosti
sta,« pravi Alen Kobilica, »ali se predas in
zapres sam vase ali pa, da vse stvari, ki se
ti zgodijo, sprejmes kot izziv.« Sam je se
odlocil za to zadnje in se zacel postopoma
privajati novih stvari, »Ali se zavedate,
kako malo uporabljamo svoje moZgane?
Vsi bi bili najraje v podrocju udobja, ven-
dar v njem ne zraste nic novega. Ko sem
sam zaradi novih razmer stopil ven iz
udobja v nove izzive in preizkusnje, sem se
v enem mesecu naucil tipkanja z desetimi
prsti, telefoniranja s pametnimi telefoni
in vseh drugih novih stvari, ki so se mi do
takrat zdele nemogoce in nedosegljive,«
poudarja Alen Kobilica in svetuje podjet-
nikom, naj kljub krizi zberejo pogum za
nove stvari in nove izzive.

Nove dimenzije varnosti

ID=NTIKS 10

kartiéni sistemi

eOpomnik

Al.’:‘E




Napoved dogodkov

1.5. - 30.5. % soarovéek)

-3 4 Sestanek organizacijskega odbora SLO-MED

3.5. *

14.5.-16.5. *

0.5.

Zbor sekcije refleksoterapevtov

.6, 4 Sestanek devetih obcin GZS PTZ

3.6. -6.6.

* Delegacija v Makedonijo

Uvedba novih storitev GZS PTZ skupna nabava blaga in storitev in PTZ Menjalko (Podjetniski

Kongres IUCAB . Skupscina mednarodnega zdruZenja trgovskih agentov, z organiziranimi B2B
srecanji v Varsavi

4 Zbor ¢lanov Sekcije pooblascenih trgovcev in serviserjev z motornimi vozili

. 6, 4+ 2. Podjetniski klepet (tema: finance) - Podjetniski Sparovcek

28.9.-30.9.
.12,
5.2.-6.2.2016

1.5.-1.6.2016 <«

a+ Svetovni teden refleksoterapije

4 Strokovno srecanje sekcije refleksoterapije

lzobraZevanje za izvajalce DDD

4 Strokovno-izobrazevalni seminar Laboratorijska protetika

S POSLOVNO ANALITIKO DO BOLJSIH PRODAJNIH REZULTATOV

V sodobnem tekmovalnem poslovnem svetu pridobiti
in obdriati stranko ni enostavno. Prodajnl proces morma
biti brezhiben. Pri tem je v pomoc poslovna analitika,
katere orodja omogocajo zbiranje, integracijo, analizo
in predstavitev informaci). 5 posloyno analitiko proda-
jne ekipe pridobijo usmeritve v potencialne in obstojece
stranke ter izboljsajo In pospesijo prodajne clkle. Orodja
poslovne analitike pomagajo razumetl, katere aktlvmost|
imajo najvec)i vpllv na prodaje In kje so priloznost] za
nov posel.

V te namene je Bisnode razvil Portfollo Intelllgence, eno-
stavno posiovno analitiko z vsebino, Portfolio Intelligence
je popolna resitev za proaktivho prodajo v poslovanju s
podjetji (B28), ki prodajnim strokovnjakom omogoca iz-
delave vseh porodil In analiz za obstojece in patencialne
trge, osredotocenost na kakovost strank ter enostavno
finanéno nacrtovanje na domacem in mednarodnam Lrgu.

®
Bisnode

* @ Make a mart drcizion

Likozarjeva ul. 3, 1000 ljubljana,
T: 01 620 2 700, E: inf.vi@biinade si;

W wenie, bivmade. o

Poglejmo, kako lahko v treh korakih doseiete boljse
rezultate v prodajiz.

1. Naértovanje in segmentacija.

Naértovanje je kljucno za ucinkovit prodajni proces. $
poslovno analitiko prodajni strokovnjaki analizirajo trine
potenciale in jih tudi bolje segmentirajo glede na gospo-
darsko panogo, regijo, uspeinost podjetja in podobno.
Prav tako poslovno-analiticna orodja omogocajo anal-
izo in napovedovanje trendov ter posledicno prodajnih
ciljev.

Poslovno-analitiéna orodja omogodaje iskanje novih
potencialnih kupcev, saj lahko prodajni strokevnjak na
podlagi karakteristik obstojecih strank z nekaj kliki

poiice nove in zastavi ustrezne prodajne cilje in ak-
tivnosti zanje.

2. Iskanje priloZnosti.

Poslovna analitika iz kopice na videz nepovezanih podat-
kov zagotavlja jasno analiti¢no sliko. Ta onse navade in
vzorce potencialnih in obstojedih strank. 5 tem lahko pro-
dajna ekipa zazna nove priloZnosti za prodajne aktivnosti
obstojedim, kakor preslika vzorec obstojecih strank na
t.i. sstranke dvojckes in tako targetira nove potencialne
stranke.

3. Usklajevanje prodajne ekipe.

Poslovno-analiticna orodja omogocajo pregled nad
obstojedimi In potencialnimi strankami, Pokazejo,
kakéen je prodajnl uspeh ekipe - katere priloinosti so
bile dobro lzkoriscene, katere prodajne aktivnosti so se
Izkazale za man| uspeine,

Za dodane informacije smo vam na voljo na http://www.bisnode.si/produkti-in-resitve/portfolio-intelligence/ ali

na telefonu 01 620 2 771.

B -
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Jana Tolja, dobitnica nagrade Pomladni veter za leto 2015

"Rezultati v Kopru so vidni, verjamem, da se bodo v TCM - mestni marketing
vkljucile tudi druge obcine."

Jana Tolja, dobitnica priznanja Pomladni
veter

Letosnja dobitnica priznanja Pomladni
veter je svetovalka Zupana za mednarodne
odnose v Mestni obcini Koper Jana Tolja.
Jana Tolja Ze od vsega zacetka projekta
TCM (Town center management) sodeluje
in povezuje akterje razlicnih obcin ter pod-
jetnike, ki delujejo v srediscih slovenskih
mest in si prizadevajo za oZivitev mestnih

jeder ter za razvoj drobnega gospodarstva.
Jana Tolja je dosegla, da je Koper edina
obcina v Sloveniji, ki velja za primer do-
bre prakse mestnega marketinga kot tudi
za odlicen primer sodelovanja razlicnih
deleznikov, ki so za uspesen projekt TCM
nujno potrebni.

=\ Kot je zapisano v obrazloZitvi pri-
zZnanja, predstavlja Koper odlicen prim-
er sodelovanja drzavnih in paradrzavnih
organov ter podjetij. Inovativna zgodba,
ki je uspela Jani Tolja, je vzklila iz lo-
kalne skupnosti in se je nadaljevala v
mednarodno razseznost. Ladijski turi-
zem v Kopru pospesuje namrec poleg
turizma tudi trgovino na drobno. S tem
ko predstavija uspeh podjetij v Kopru
tudi drugim slovenskim obcinam, Jana
Tolja siri veter podjetnistva v ves slov-
enski prostor. Projekt ima prihodnost in
ni muha enodnevnica.

JANA TOLJA: Zelo sem presenecena in
pocascena, da sem prejela to priznanje.
Gre za nadaljevanje dela, ki smo ga v Ko-
pru zaceli Ze leta 2010. Projekt pa ne bi bil
izvedljiv, ce ne bi imela mocne podpore v
Mestni obcini Koper, pri vodstvu obcine

in seveda Zupanu Borisu Popovicu, ki mi
je ves cas stal ob strani in mi dal popol-
noma proste roke pri delu. Imela sem
veliko moZnosti, da sem zadeve razvijala
brez klasi¢nih birokratskih ovir. Zato mi
to priznanje pomeni spodbudo za nad-
aljevanje s projektom v prihodnje.

=i Kako se je razvijal mestni marketing
v Kopru in zakaj je prav pri vas najbolj
uspel?

JANA TOLJA: Motiv nasega dela je bila
Zelja, da bi povezali lokalne trgovce, s tem
pa zaokrozili novo nastajajoco turisticno
ponudbo, ki se je zacela oblikovati kot
posledica novega turisticnega produkta -
potniskega ladijskega turizma.

Nasa Zelja je bila tudi, da bi imeli nasi
gostje takoj ob prihodu v Koper na voljo
splosne informacije o tem, kam so prisli
in kaj lahko Koper ponudi. Dejstvo je, da
vecina ladijskih potnikov sploh ni vedela,
da so prisli v Slovenijo. Danes je zgodba
povsem drugacna. Velika vecina potnikov,
ki k nam priplujejo z velikimi potniskimi
ladjami vedo, da je Koper sestavni del Slo-
venije in da ima veliko za ponuditi. Tudi
po zaslugi koprskih trgovcev. Nase vodilo
je - ponuditi gostom kar najvec, seveda z
zeljo, da vsi v Kopru od teh obiskov najvec
iztrzimo.

= Ali ste naleteli na kaksne tezave pri
povezovanju? Kdo je naredil prvi korak?
JANA TOLJA: Tako Mestna obcina Koper
kot tudi Turisticna organizacija Koper smo
Zeleli nekaj spremeniti na tem podrodju.
Takosmo se najprej povezaliz Regionalnim
razvojnim centrom Koper in Podjetnisko
trgovsko zbornico (PTZ GZS) iz Ljubljane.
Nasi prvi koraki niso bili lahki, saj so Ze
pred tem obstajali poskusi zdruzevanja
trgovcev, ki pa niso bili uspesni, predvsem
zaradi sistema placevanja clanarin, ki ni
dal pravega rezultata. Trgovci so bili zato
precej skepticni in nejevoljni ter v tovrstni
organizaciji niso videli nekih konkretnih
prednosti in reSitev. Kljub zacetni skepsi
pa nam je s pilotskim projektom mest-
nega marketinga TCM vseeno uspelo. K
temu projektu, ki je bil voden pod okriljem
Podjetniske trgovske zbornice, sta se po-
leg Mestne obcine Koper pridruzila se Lju-
bljana in Celje. Zgodba od tu naprej pa je
7e zgodovina. Rezultati so v Kopru vidni.
Seveda so k nasim uspehom veliko pripo-

mogle tudi potniske ladje. Ne glede na to
se nam je zdelo pomembno, da bi poleg
Ljubljane in Celja, k sodelovanju pritegnili
tudi ostale obcine - in danes je na tem pro-
jektu skupno osem obcin. Sama Se vedno
zelo aktivno delam na tem, da bi v TCM
vkljucili se dodatne obcine, ker v razvoju
mestnih sredis¢ vidim veliko prednosti za
razvoj malih trgovcev.

<4 Kaksni konkretno so ekonomski
iztrzki za podjetnike in lokalne trgovce?
JANA TOLJA: Teh seveda ni enostavno
meriti. Na zacetku je mestna obcina Koper
tudi financno podprla akcijo ohranimo lo-
kalnega trgovca in obudimo mestno jedro.
Ze dve leti trgovcem omogocamo pomoé
posebnega koordinatorja, ki smo ga delno
placali iz sredstev projekta z Regional-
nim razvojnim centrom in s partnerjem iz
ltalije. V zadnjem casu pa je koordinator
placan neposredno iz sredstev Mestne
obcine Koper in iz projektov, ki jih kopr-
ska obcina prijavlja na evropske razpise.
Me gre za nek velik, nepremostljiv financni
vloZek. So pa ucinki veliki. Trgovci se red-
no vkljucujejo v vse obcinske prireditve
in sodelujejo v promocijskih aktivnostih.
Ena takih akcij je bila tudi »Look for the
flower, kjer so pred svoje poslovne pros-
tore postavili vrce s sivko, s tem pa osvezili
mestno jedro. Mestna obcina Koper poleg
tega pomaga trgovcem na razlicne nacin:
nudi jim tecaje tujih jezikov, tecaje za
urejanje razstavnih vitrin, ki so tematsko
urejene in opremljene. Obcina trgovcem
pomaga tudi pri pridobivanju skupnega
obcinskega dovoljenja za uporabo javne
povrsine, kar jim nedvomno olajsa bi-
rokratske postopke.

=4 Kako pa so trgovci, ki sodelujejo v ak-
ciji, organizirani?

JANA TOLJA: Trgovci sami so organizirali
neprofitni Zaved Koper Otok, kot, po nji-
hovem mnenju, najboljso obliko orga-
nizacije. Uvedli so tudi prispevek 10 evrov
na mesec, s katerim financirajo izkljucno
skupne aktivnosti. S pomocjo tega prisp-
evka namrec izdajajo skupne koledarje,
brosure, bone s popustiin druge publikaci-
je, prav tako trgovci sodelujejo v projektu
Koper Card (kartice doZivetij in mestne
kartice ugodnosti), preko katerih imet-
nikom kartice ponujajo razlicne popuste
do 30 odstotkov, prost vstop v muzeje ali



obisk stirih koprskih znamenitosti. Kartica
stane 12 evrov in velja eno leto. Ko njena
veljavnost potece, pa ostane kot dekora-
tiven magnet za hladilnik.

<\ Od zacetka leta 2005 do konca sezone
2014 je Koper obiskalo ze 465 potniskih
ladij, v lasti 38 razlicnih ladjarjev iz vse-
ga sveta. Tu ste napravili velik napredek
v primerjavi s casi pred desetimi leti.
Kako vam je to uspelo?

JANA TOLJA: Res je, letos nas bo obiskalo
predvidoma 60 tisoc ladijskih potnikov z
ladjami visokega cenovnega razreda, nji-
hovi potniki pa imajo tudi visoko kupno
moc. Naredili smo analize o tem, koliko
porabijo in tako ugotovili, da ladusk| pot-
nik v Kopru porabi v povprecju 78 evrov,
¢lan posadke pa 23 evrov, kar nas uvrica
v sam vrh med sredozemskimi pristanisci.
Zasluge za to gredo tudi dobri organizaciji
na potniskem terminalu, kjer imajo trgov-
ci, zdruZeni v Zavod Koper Otok, moZnost
predstaviti svojo dejavnost in izdelke ter
razstaviti tiskovine in popuste, potniki pa
lahko Ze ob prihodu v mesto kupijo tudi
Koper Card. Kartica je sicer namenjena
vsem, tudi domacinom in kopenskim go-
stom. Je pa dejstvo tudi to, da je Koper
zadnja leta postal izredno zanimivo mesto,
ki ponuja ve¢ odmevnih prireditev, med
njimi »Sladko Istro«, »Dneve kmetijstvas,
razlicne koncerte, gledaliske predstave na
prostem in druge dogodke, ki privabljajo
vedno vec gostov.

=! V Ljubljani smo se ob spodbujanju
trgovcev v mestnem srediscu srecevali
s problemi parkiranja. Je to tudi pri vas
problem?

JANA TOLJA: Koper je glede na Stevilo
prebivalcev eno najbolj parkirno urejenih
mest v Sloveniji. Pri zdruZenju trgov-
cev se dogovarjamo, da bomo v krat-
kem kupcem ponudili tudi kuponcek za
uro brezplacnega parkiranja. Zdaj samo
iscemo najbolj primeren nacin, kako to
izpeljati.

=i Ali je torej tudi koprsko mestno jedro
zazivelo, kot ste nacrtovali?

JANA TOLJA: Seveda je, po zaslugi nasega
aktivnega sodelovanja s trgovci. Nas koor-
dinator Miran Kospenda je vsaj dvakrat
na teden z njimi v kontaktu, zato vedo, da
imajo vedno nekoga, ki jih je pripravljen
poslusati in jim pomagati. Med drugim
tako, da jim pri skupnih projektih vselej
brezplacho nudimo stojnice, pomagamo
pri organizaciji raznih delavnic, modnih
revij in drugih dogodkov ter jih na splosno
podpiramo pri njihovi dejavnosti. Moram
priznati, da sem se tudi sama Ze povsem
navadila, da vecinoma kupujem v Kopru,
in da ne hodim vec tako pogosto niti v
Trst niti v Ljubljano. Model organiziranos-

GZ5-PTY |e na dogodku podelila tudi priznanje Pomladni veter za najbolj prodorne podjetniske

doseike v

etu 2014, Priznanje je prejela Jana Tolja jz Mestne obdine Koper za premike na podrocju

ladijskega turizma, ki ji ga je svecano izrodi| predsednik Vlade RS, dr. Miro Cerar.

ti trgovcev v Mestni obcini Koper tako
kot primer dobre prakse predstavljamo
tudi drugim slovenskim obcinam, ki jih
skusamo na ta nacin spodbuditi, da bi se
tudi sami lotili tega projekta.

<! Tudi sami ste bili podjetnica, najbrz
so vam te izkusnje pomagale.

JANA TOLJA: Vsekakor. Dobro razumem,
kaj pomeni podjetnistvo, vem koliko mora
podjetnik narediti, da nekaj doseze. Ima
veliko stroskov, zato pricakuje rezultat. V
Kopru pa smo dokazali, da lahko tudi lo-

kalna skupnost ponudi roko podjetnistvu. |

Sama sem najprej zacela delati v Marini
Portoroz kot Sef recepcije, nato pa kot
vodja komerciale, nakar sem se presel-
ila v Zadar, kjer sem pomagala pri raz-
voju marine Borik in delala v eni najvecjih
navticnih agencij Sunturist. Nato sem se
vrnila domov in ustanovila dve agenciji za
navticni turizem, ki sem ju pred leti pro-
dala. Skoraj 7 let sem bila direktorica Avdi-
torija Portoroz, potem sem se spet vrnila v
navticnevode, vodila sem podjetje Menny-
acht, zastopnika za enc najvecjih navticnih
korporacij Ferretti group. In potem je
prisel Boris Popovic, ki me je povabil, da
bi sodelovala pri razvoju projekta gradnje
nove marine Koper. Ker od tega projekta ni
bilo nic, predvsem zaradi zacetka propada
Istrabenza, sem svojo poslovno pot nad-
aljevala kot del ekipe koprskega Zupana in
se usmerila v razvoj potniskega ladijskega
furizma v Mestni obcini Koper, ki je bil

takrat Se v povojih. Danes je to zgodba o

uspehu.

=1 Ce teh ladij nekega dne ne bo vec,
kaksna bo prihodnost koprskega tur-
izma?

JANA TOLJA: Sama si tega ne Zelim,

niti si tega ne znam predstavljati. Ven-
dar verjamem, da smo turizem postavili
na tako trdne temelje, da lahko prezivi
tudi brez potniskih ladij. Poleg ladijskega
potniskega turizma smo se na Mestni
obéini Koper ambiciozno lotili tudi raz-
voja in uresnicitve strategije Sportnega
turizma. Zgradili smo dobro Sportno infra-
strukturo, ki je pri nas na evropski ravni.
Potrebujemo samo se nov hotel z nekaj
zvezdicami, v katerem bomo lahko gostili
reprezentance razlicnih drzav in Sportov.

P s , govorecih gostov.
In kakcr oni wdlja ‘iﬁopar? Na whu smo po
- prijaznos pasmo




Nove, sveze in aktualne vsebine GZS Podjetnisko trgovske zbornice za mala in srednja podjetja
ter samostojne podjetnike - razlog vec, da se pridruzite svojim kolegom iz stroke in poslovanja

PODJETNISKI SPAROVCEK GZS PTZ - POMOC
NACRTOVANJU UCINKOVITE ORGANIZACIJE POSLOVANJA

V letu 2015 smo za vas pripravili kar ne-
kaj novosti, storitev, vsebin in moZnosti
povezovanja, mreZenja, ki bodo razlog
vec za clanstvo v Podjetnisko-trgovski
zbornici GZS, kjer Ze vec kot 35 let aktiv-
no podpiramo razvoj malega in srednjega
gospodarstva ter podjetnistva.

Zelimo vam ponuditi toéno tista znanja, ki
jih potrebujete za uspesno in ucinkovito
delo, zato smo posebej za vas oblikova-
li blagovno znamke PODJETNISKI
SPAROVCEK, ki vkljutuje splet prakticnih
orodij, vsebin in resitev, ki vam bodo po-
magala pri ¢im bolj ucinkoviti in uspesni
organizaciji  poslovanja, omogocala
povezovanje in komunikacijo med clani
PTZ GZS ter omogocala boljse poslovne
pogoje pri narocanju blaga in storitev.
Podjetniski Sparoviek sestavljajo temats-
ki dogodki Podjetniski klepet, s poudar-
kom na mrezenju, storitev Podjetniski
servis ter storitev Skupinska nabava
blaga in storitev. Vsebine in storitve
Podjetniskega Sparovcka bomo nenehno
dopolnjevali in izboljSevali.

Podjetniski klepet v obliki
tematskih, informativno-
izobrazevalnih delavnic

Tematske, informativno-izobrazevalne do-
godke v obliki delavnic, smo poimenovali
Podjetniski klepeti. Namenjene so pred-
vsem malim in srednjim podjetjem ter
samostojnim podjetnikom. S pomocjo
dobrih praks in konkretnih primerov
ucinkovitih poslovnih resitev se bomo
skozi niz dogodkov sprehodili cez po-
slovne funkcije, ki so pomembne za
ucinkovito in uspesno delovanje vsakega
podjetja. Cilj dogodka je tudi spodbujanje
podjetniskega povezovanja in mrezenja.

Podjetniski servis

Storitev Podjetniski servis je namenjena
reSevanju konkretnih vprasanj in proble-
mov, s katerimi se soocajo podjetniki na
dnevni ravni. V sklopu podjetniskega ser-
visa za clane pod ugodnimi pogoji orga-

PODJETNISKI SPAROVCEK
Dodana vrednost za clane PTZ

Samostojni podjetnici Barbka Pecar in Darja Brecko Pozenel,
ki skupaj delujeta pod blagovno znamko D&B strateske in
vizualne komunikacije, sta na prvem podjetniskem klepetu

niziramo razlicna svetovanja in storitve kot
so npr. pomoc pri pripravi vlog za razliche
razpisne dokumentacije za banke ali za-
varovalnice, pomo¢ pri pripravi in oddaji
vlog za projekte, pomoc¢ pri nacrtovanju
ucinkovitega poslovanja, komuniciranja
ter druga.

Skupinska nabava blaga
in storitev

Skupinska nabava blaga in storitev
clanom preko informacijske platforme
oziroma preko samostojne spletne strani
GZS PTZ omogoca nakup izbranih storitev
in izdelkov po niZjih cenah. Gre za razlicne
izdelke in storitve kot so pisarniski mate-
rial, potrosni material, elektricna energija,
zavarovalniske storitve, storitve mobilne
telefonije, spletnega gostovanja, razlicnih
financnih storitev ter drugi. V primeru,
da je vasa poslovna dejavnost zanimiva
tudi za clane, se boste v sistem Skupinska
nabava blaga in storitev lahko vkljucili tudi
kot ponudnik izdelkov oz. storitev.

predstavili termo: Kako ucinkovito nacrtovati komuniciranje za
srednja in mala podjetja.

Za PTZ pa sta oblikovno in vsebinsko pomagali udejanjiti za-
misel Podjetnisko trgovske zbornice o PodjetnisSkem Sparovcku.
Darja Brecko PozZenel je izdelala vizualno podobo nove bla-
govne znamke PTZ. V sklopu blagovne znamke Podjetniski
SparovCek pa so zasnovane tri dejavnosti. To so podjetniski
klepet, podjetniski servis in skupna nabava blaga in storitev. V
prihadnje bodo vsi ti novi dogodki spremljani in analizirani, da
bo mogoce sproti zaznavati potrebe in Zelje clanovPTZ in da bo
mogoce nanje hitro reagirati. Vse v cilju, da bi podjetja - clani
PTZ, tudi s pomocjo Podjetniskega sparovcka in dogodkov, ki se
bodo ob njem edvijali, kar najvec privarcevala.

Darja Brecko Pozenel

Barbka Pecar
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Povezujemo. To je prva beseda zapisana na uvedni strani paketa
dobrodoslice GZS, ki sem ga prejela v roke. V duhu povezovanja se je
prvi podjetniski klepet, ki ga je februarja organizirala PTZ, tudi nad-
aljeval. Med udelezenci klepeta so se kmalu spletle podjetniske vezi
in sproséenost, odziv podjetnikov in podjetnic pa je bil Ze v prvo nad

pricakovanji. Preverite zakaj.

Vodilo Podjetniskega Sparovcka je
clanom PTZ prihraniti evre z mreZenjem,
povezovanjem, svetovanjem in izbra-
no ponudbo. Pod okrilje Podjetniskega
Sparovcka spada tudi kvartalni podjetniski
klepet, kjer si podjetniki in podjetnice iz-
menjamo svoje izkusnje in znanja. Namen
prvega podjetniskega klepeta je bil optimi-
zacija stroskov v malih in srednjih podjetjih
- Kako do bolj ucinkovitega poslovanja in
poslovne uspesnosti? Posebnost prvega
podjetniskega klepeta pa je bila, da sose ga
poleg clanov PTZ udeleZili tudi predstavniki
nekaterih podjetij, ki Se niso clani zborn-
ice. Zasluge za to je potrebno najverjetneje
pripisati proaktivnosti PTZ, ki je v zacetku
leta postala tudi clanica poslovne mreze
BNI Karantanija Slovenija in 30-letne BNI
izkusnje o mreZenju Ze uspesno Siri tudi
med clane zbornice.

Podjetniski klepet sta odprli Darja Brecko
Pozenel in Barbka Pecar, ki delujeta kot
D&B strateske in vizualne komunikacije,

ki sta se posvetili nacrtovanju komunici-

ranja v podjetju. Udeleiencem klepeta
sta na treh prakticnih primerih pokazali,
kako pomembno je komuniciranje pod-
jetja za poslovanje. Poudarili sta, da tudi
mala podjetja komuniciranja navzven ne bi
smela prepuscati nakljucju, ce Zelijo doseci
kredibilnost in pozicijo na trgu. UdeleZenci
klepeta so se strinjali, da je koristno imeti
zunanije svetovalce za marketing, ker znajo
prepoznati prave ciljne skupine ali spodbu-
diti k razmisljanju o pravih ciljnih skupinah.

Klepet je nadaljeval Igor Hitl iz podjetja
WTB d.0.0., Z razpravo o optimizaciji sred-
stev pri nabavi. Pokazal je moZnosti sku-

> Pige: Branka Drnoviek Adamlje

pinskega in hkrati cenovno ugodnega
narocanja blaga in storitev preko novega
spletnega portala GZS Podjetnisko trgov-
ske zbornice. Na prakticnih primerih so
udeleZenci lahko videli, na kaksen nacin se
bodo v bodoce lahko povezovali z ostalimi
clani.

Na podlagi izkusenj in vodenja
racunovodskega servisa Konto+ d.o.o.,
sem sama klepetu dodala se izhodisca za
razmisljanje o tem, kako lahke mala in sred-
nja podjetja znizajo stroske poslovanja z vi-
dika financnega poslovanja. Vneto namrec
zagovarjam, da je racunovodja del podjetja,
ne glede na to ali je zunanje ali ne. Dober
racunovodja mora poznati delovanje pod-
jetja za kvalitetno opravljanje svojih sto-

Podjetnisk Kk Adamlje

PODJETNISKI KLEPET - novosti za ¢lane GZS PTZ

Povezali so nas sproscen klepet, sparovcek in mrezenje

ritev in hkrati za ustrezno svetovanje tudi
na sirsem podrocju.

Klepet je potekal v sproscujocem vzdusju,
zelo sodelovalno, pozitivno naravnano in
interaktivno. Eden od ciljev klepeta je bil
tudi pridobiti odzive udeleZencev in éim
vec vprasanj, s cimer bo zbornica lahko se
bolj razvila in razsirila glas podjetniskega
klepeta.

Med seboj smo se ob koncu klepeta pred-
stavili v 60 sekundah ter podali komen-
tar o klepetu ter kaj bi spremenili. Poziv k
povezovanju podijetnikov in podjetnic se
je v celoti posrecil, saj smo se na koncu
klepeta vsi uspesno pomreziliin siizmenjali
vizitke,
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Branka Drnovsek Adamlje:
"Za podjetnika je najbolj pomembno, da nacrtuje svo-
je prihodke in odhodke."

Branka Drnoviek Adamlje

Na prvem podjetniskem klepetu je s pre-
davanjem o optimiziranju in zmanjsanju
stroskov podjetnikov sodelovala Branka
Drnovsek Adamlje, direktorica druzbe
Konto +, racunovodstvo in finance, ki

v sklopu PTZ tudi svetuje na podrocju
davkov, racunovodstva in financ. V svo-
jem racunovodskem servisu ima dvanajst
zaposlenih, ki se stalno izobrazujejo na
racunovodskem in davénem podrocju.

Na prvem podjetniskem klepetu je tako
poudarila, da je pametno, da druzba
premisli, kaj Zeli s svojim podjetniskim de-
lovanjem doseci, na katerem podrocju bo
dosegla prihodke, in kako naj planira svoje
prihodne odhodke, da bi ji ostalo ¢im
vec dobicka. Tudi investicije je pametno
nacrtovati vnaprej, da nas stroski ne pre-
senetijo.

=l Eno pogostih vprasanj letos je tudi,
kako rokovati z vezano knjigo racunov.
Ali imate kaksen nasvet?

BRANKA DRNOVSEK ADAMLIJE: Vezana
knjiga racunov je dovolj enostavna za up-
orabo, zahteva pa nekaj administracije.
Podatke iz vezane knjige je namrec treba
kasneje pretipkati v pravo knjigovodstvo,
da se lahko zajamejo v letno porocilo.
Za majhne po Stevilu izdanih racunov, je
to sprejemljivo in izvedljivo. Primerna je
tudi za terenske podjetnike, ki denimo
montirajo pohistvo ali opravljajo servis
in lahko na licu mesta napisejo racun za
opravljeno storitev. Za velike podjetnike
in za podjetja, ki si lahko privoscijo inter-

net in si za majhno nadomestilo dobijo
zakup uporabe in izdajajo racune »on
line«, torej izdajajo racune s preverjenim
in davcno sprejemljivim programom, se
ta nacin bolj izplaca, saj jim tako odpade
vse pisanje. To pa jim tudi zmanjsa strosek
racunovodstva, ampak lahko podatke o iz-
danih racunih v parih trenutkih »potegne«

iz fakturiranja v glavno knjigo.

=L Kaj vas letos najvec sprasujejo?

BRANKA DRNOVSEK ADAMLJE: Druga ve-
lika dilema podjetnikov letos je odgovor
na vprasanje, kaj bo z davcnimi blagajna-
mi. Pomembno je, da karkeli bomo imeli,

bo za vse enako.

=% Kaj pa optimizacija stroskov?

BRANKA DRNOVSEK ADAMLJE: Podjet-
nike najbolj zanima, ali naj nekega cloveka
zaposlijo ali ne. Ali naj ga najamejo kot sa-
mostojnega podjetnika, ali naj dajo delo
studentu. Sama sem v teh letih prisla do
spoznanja, da je prav, da damo mladim
priloZnost. Ce je student nekje na praksi,
je prav, da ga po koncu Studija zaposlimo,
da mu damo priloinost, da zacne tudi on
graditi svojo prihodnost, Ce se pocuti var-
nega, bo tudi dobro delal in ne bo samo
razmisljal, kdaj bo Sel nekam na boljse.

=L Dve izjavi udelezencev prvega podjetniskega klepeta, ki sta me navdusili:
N

sdenje in | »Pritegnile so me fri
kljuéne besede: klepet, sparovéek in mreZenje, to
sem tudi dobila. Bolf kot se razlicni ljudje povezu-
jemo, boljsi so

1idSet d.o.o. (del skupir »le ne-
kaj procentov ljudi v svetu si shranjufje vse vizitke
in poslovne kontakte, ki jih no svofi poti sreca.
Ta klepet me je spodbudil, da bom se bolf delal
na mrezenju in povezovanju podjetif med seboj.
Tega bi moralo v Sloveniji biti vec.«

Torej je vedno prostor za dodatno znanje in vescine. Sklep vseh udelezencev je bil
udelezitl se tudi naslednjega podjetniskega klepeta. Se vidimo!

Pokrovitelj vode

Zala

izvirska voda



Letosnja novost: knjiga vezanih racunov -

kdaj in kako?

Uporaba poftrjenih vezanih knjig racunov
d 31. 1. 2015 dalje

uvedbe vezanih

Obrazec racuna je univerzalen in je na-
menjen tako za zavezance, identificirane
za namene DDV, kot za zavezance, ki niso
identificirani za namene DDV. Zavezancina
obrazcu racuna izpolnijo razliéne podatke
(DDV, podatki kupca, klavzule, ...)

V skladu 6. clenom ZDavP-2H (nov 31l.a
clen ZDavP-2) morajo vsi zavezanci, ki
na podlagi davcnih (in drugih) predpisov
vodijo poslovne knjige in evidence ter iz-
dajajo racune pri gotovinskem poslovanju
brez uporabe ustreznega racunalniskega
programa oziroma elektronske naprave (z
revizijsko sledjo o izdanih racunih) upora-
bljati knjigo vezanih racunov.

Stari obrazci niso vec v veljavi. Uporaba
teh je mozna le pri brezgotovinskem po-
slovanju.

Knjiga vezanih racunov mora biti potrje-
na preko portala eDavki (takoj izpisete
potrdilo) ali na izpostavi FURS - obrazec
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{velja po prejemu na FURS): hitp://www.
fu.gov.siffileadmin/Internet/Medijsko_sre-
disce/2015/Vioga_za_potrditev_vezane_
knjige_racunov_osebno_na_financrem_
uradu. pdf

Placilna kartica je tudi gotovina

Po Zakonu se za gotovinsko placilo steje:
»placilo z bankovci in kovanci, ki so v ob-
toku kot placilno sredstvo, drugi nacine
placila, ki niso neposredna nakazila na
transakcijski racun, odprt pri ponudniku
placilnih storitev, placila s placilno ali
kreditno kartico,cekom ter druge podobne
nacine placila«. Po tem pojasnilu bo moral
racun iz vezane knjige torej dobiti tudi ku-
pec, ki bo placal s placilno kartico, ¢eprav
za to obliko placila ostane zapis. Tudi, ce
jeracun delno placan z gotovino, mora biti
v KVR.

Limit pri gotovinskem poslovanju

in storitve, ki ga sme pravna ali fizicna os-
eba, kiopravlja dejavnost, placatiz gotovi-
no po ZDavP-2 (36. cl. Zakona o davénem
postopku - ZDavP-2) je 420 €.

Najvisji dovoljeni znesek prejema gotovi-
nskega placila za pravne in fizicne osebe,
ki opravljajo dejavnost prodaje blaga in
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storitev v RS po ZPPDFT (37. cl. Zakona o
preprecevanju pranja denarja in finan-
ciranja terorizma - ZPPDFT) je 5.000 £.

Sankclje v primeru izdaje racuna v naspro-
tju z zakenom ali nezagotovitve hrambe
izvornih podatkov in vseh poznejsih spre-
memb izvornih podatkov v vezani knjigi
racunov, ce je do taksnih sprememb prislo
(31. a clena ZDavP-2), so globe od 1.500 €
do 250.000 €. Za prekrsek se sankcionira
posameznike, samostojni podjetnik posa-
meznik ali posameznik, ki samostojno
opravlja dejavnost, pravna oseba ter vse
odgovorne osebe.

Priporocamo imeti eno papirno knjigo za
vsak slucaj na prodajnem mestu.

Arhiviranje knjig vezanih racunov je ob-
vezno enako kot vsak dokumentacija, to
je 10 let.

Optimizacija

Izbira med papirno vezano knjigo racunov
ali uporabo ustreznega programa je eno-
stavna na prodajnih mestih opremljenih
z ustrezno opremo (racunalnik, tiskal-
nik). MoZen je najem programa (mesecna,
letna pogodba). Ob dostopnosti inter-
neta je mozZen dostop do programske ap-
likacije na serverju racunovodskega ser-
visa. Obicajno je stroskovno to optimalna
resitev. Racunovodski servis ima podatke
za prenos v glavno knjigo dnevno na voljo.
Za vsako dejavnost, predvsem delo na
terenu ali manjse stevilo kupcev, pa je knji-
ga vezanih racunov edina izbira.
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NOVOSTI ZA CLANE

Igor Hocevar, Menjalko d.o.o.:
"Podjetjem resujemo neprodane zaloge, neizrabljeno
proizvodnjo in nelikvidnost."

Igor Hocevar

=4 Kaj vse je torej mogoce ta hip kupiti?
Kaj Menjalko ponuja ta hip?

IGOR HOCEVAR: Danes ¢lani Menjalka
ponujajo storitve oglasevanja, tiska, mi-
zarske storitve, izdelavo internetnih stra-
ni, pranje avtomobila, pravne in davcne
storitve, urejanje okolice, cistilni servis,
racunovodstvo, itn. Imame partnerja, ki
dobavlja kartuse za printerje, partnerja,
ki ponuja pisarniski material in papir. V
kratkem bo v nas sistem vkljucena tudi
druzba, ki bo nudila se elektriko in druge
energente,

-1 Kako torej podjetje vstopi v ta sistem
- s ponudbo ali s povprasevanjem?

IGOR HOCEVAR: Z obojim, vendar je
osnova vedno aktivna ponudba nasih
clanov. Torej ce podjetje A nekaj potrebu-
je, in opazi ponudbo podjetja B, ki pa ne
potrebuje nic, kar ponuja podjetje A, la-
hko podjetje A vseeno kupi to, kar ponuja
podjetje B. Podjetje B pa istocasno ali
pa kasneje kupi tisto, kar potrebuje, od
tretjega podjetja C. Tako se blago ali sto-
ritve izmenjujejo v celotnem sistemu.
Sistem omogoca tudi nakupe pred pro-
dajo. Tudi ce posamezno podjetje kljub
svoji aktivni ponudbi Se ni ni¢ prodalo,
lahko vseeno kupi tisto, kar potrebuje za
svoje poslovanje. To lahko stori na podlagi
odobrenega posebnega stanja. Za zne-
sek posebnega stanja ne zaracunavamo
obresti. Pomembno je poudariti, da ce-
loten sistem Menjalka temelji na ovred-
notenju blaga in storitev z vzporedno
oz. obracunsko valuto - menjalnimi evri,
ki veljajo samo v nasem sistemu, so pa
vrednostno enaki pravim evrom. Torej ob
prodajno-nakupnih transakcijah ne pri-
haja do denarnega toka, pac pa le do toka
blaga in storitev ter evidentiranja stanj
menjalnih evrov. V sistemu Menjalko tako
dejansko kupujemo s tem, kar imamo, to
je s prostimi kapacitetami ali neprodanimi
zalogami. Nas slogan zato glasi: uporabi,
kar imas, za nakup tega, kar potrebujes.
Zakaj bi vedno posegal po denarju?

=t Torej je to sistem za podjetja, ki
nimajo likvidnih sredstev?

IGOR HOCEVAR: Vsekakor je to lahko
resSitev zanje, saj lahko tako uspesno
kljubujejo svojim likvidnostnim omejit-
vam. Menjalko je prav tako primeren
tudi za podjetja, ki zelo dobro poslu-
jejo. Vendar v njihowem primeru promet
preko Menjalka pomeni dodaten promet,
povecane prihodke in izboljsan poslovni
rezultat. Seveda lahko tudi boljso likvid-
nost. Kljub povedanemu nasim clanom
priporocamo, da preko Menjalka opravl-
jajo do najvec deset odstotkov celotnega
prometa. Podjetja kljub vsemu potrebu-
jejo tudi pravi denar, npr. za izplacilo
plac, prispevkov in davkov, Poleg tega
omogocamo nasim clanom tudi proznost,
da se pri vsakem poslu sproti odlocajo, v
koliksnem delezu zelijo biti placani z men-
jalnimi evri in v koliksnem delezu s pravi-
mi evri. Naj ponovim: menjalni evro ima
popolnoma enako vrednost in kupno moc
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kot pravi evro. Ce bi se zgodilo, da podjetje
kljub aktivnemu povprasevanju v daljSem
obdobju ne bi moglo porabiti menjalnih
evrov v sistemu, mu druzba Menjalko po
analizi njegovega nakupnega profila po-
maga poiskati pravega partnerja na trgu
in ga nato poskusa vkljuciti v sistem, da bi
lahko menjalne evre porabil.

-4 Kako pa je s placilom davkov?

[GOR HOCEVAR: Enako kot pri poslovanju
s pravimi evri. Ne glede na placilo v men-
jalnih evrih se davek na dodano vrednost
obracuna in plaéa s pravimi evri. Ce torej
naredimo menjavo za 1. 000 evrov plus
DDV, placa kupec 220 evrov DDV-ja na
transakcijski racun prodajalca v pravih
evrih in 1.000 menjalnih evrov na njegov
menjalni racun pri Menjalku. Za obracune
in placila davkov so vedno odgovorna
podjetja sama.

=* Kako je zagotovljena konkurencnost
cen med ponudniki v sistemu?

|GOR HOCEVAR: Cene oblikujejo nasi
clani sami. Izhajamo iz predpostavke, da
nasiclani poznajo trge in cene, ki veljajo za
posamezno blago in storitve. Kljub temu
so lahko cene za enako blago ali storitev
razlicne. Na koncu je vse odvisno od do-
govora med prodajalcem in kupcem. Nasa
naloga je, da z vkljucevanjem najsirsega
kroga podjetij zagotavljamo raznovrst-
nost in konkurencnost ponudbe. Vse pa je
odvisno od poslovnih odlocitev podjetij, ki
so nasi clani.

=i Kako pa se ta sistem izplaca Menjalku
d.0.0? Koliko vam podjetja placajo za
clanstvo?

[GOR HOCEVAR: Podjetja za ¢lanstvo v
sistemu poravnajo clanarino, ki znasa
mesecno 30, 100 ali 200 evrov, odvisno od
paketa storitev, za katerega se odlocijo.
Lahko pa se odlocijo tudi za clanstvo
brez clanarine, a v tem primeru placujejo
provizijo od vsake opravljene transakcije.
Ta znasa za clane Podjetnisko trgovske
zbornice stiri odstotke.

= Kaj naj si nasi bralci zapomnijo o
Menjalku?

Sistem Menjalko pomaga podjetjem
reSevati tiri tezave: presezne kapacitete,
neprodane zaloge, probleme s financiran-
jem in neplacane terjatve. Kdor razmislja
o teh temah, naj vzpostavi stik z namiin se
vkljuci v nas sistem.



MENJALKO

Za placilo tega, kar potrebujete uporabite, kar imate

Idealna situacija vsakega podjetnika bi bila, da bi lahko vse svoje stroske kompenziral s svojimi izdelki oz. storitvami, dobicek pa imel
na bancnem racunu. To pri vecini ni moZno niti v majhnem odstotku, saj ima klasicna kompenzacije dolocene omejitve.

Omejitve klasicne kompenzacije so:

1. neusklajenost glede ponujenega (z boni
se ne daizplacati plac),

2. casovna neusklajenost ponujenega
{potrebujem Sele ez 2 leti), in

3. dimenzijska neusklajenost (kaj naj s sto
okni).

Menjalko resuje probleme kompenzacije
tako, da omogoca menjavo ena proti mno-
go. To pomeni, da lahko iz trzisca Menjalka
vzamete kar potrebujete, placate pa s tem
kar imate.

Kako je to mogoce?
Clani Menjalka trgujejo med seboj s
pomocjo zelo napredne programske

resitve, ki jo je razvil Skotski partner GETS

—NTIKS

kartiéni sistemi

Global. Uporablja se jo po vsem svetu
vec kot 25 let, na vseh kontinentih in v 32
drzavah sveta.

Menjalko vsem vélanjenim podjetjem ak-
tivno trzi ponujeno blago in storitve. Po
izvrseni prodaji od drugih clanov kupite to,
kar bi sicer morali placati iz svojega trans-
akcijskega racuna.

To pomeni, da vam Menjalko omogoca:

« ustvariti dodatno prodajo, ki je sicer ne
bi bilo,

» z dodatno prodajo placati stroske tiska,
oglasevanja, pisarniskegamaterialaalikat-
erekoli druge stroske,

= sproscati pritisk na denarni tok vasega
podjetja, in

«na tanadin poveéati dohicek.

Ponudba za clane PTZ

Za vse clane PTZ smo pripravili poseben
paket, na podlagi katerega boste imeli naj-
bolj ugodne pogoje za menjavo.

Poleg tega pa vsem, ki se bodo
Menjalku pridruZili do 30.6.2015
omogocamo:

« nakup novih pnevmatik znamk Nexen
s popustom 48 % od priporocene cene
proizvajalca, in

» 10% popust na uradni cenik druzbe Gold
Ekspress d.o.o., katere dejavnost je hitra
dostava posiljk in logistika.

Posebna ponudba

Ko kartica postane resitev!

Konferenca-"event management”
CLIP - celovit program zvestobe

WellCHECK B'— upravljanje strank
iGuard” registrator delovnega ¢asa
Unikatna poslovna in bio darila -

Bram
BUREAU VERITAS
Lartifmatin
T Ex E

gifts
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Kdo smo in kaj pocnemo?

Direktorica PTZ
Telefon: 01 5898 315
E-posta: vida.kozar@gzs.si

Samostojna svetovalka

Podrodje dela: Trgovinski  koticek,
Podjetniski Sparovcek (Skupinska naba-
va in prodaja blaga, PTZ MENJALKO in
tematske vsebine Podjetniskih klepe-
tov), Zdruzenje malih trgovcev Slovenije,
ZdruZenje podjetnikov centra mesta Lju-
bljana, Sekcija za pospesevanje nabave,
ZdruZenje proizvajalcev in distributerjev
medicinskih pripomockov SLO - MED, BNI
skupina Karantanija

Telefon: 01 5898 103

E-posta: polona.mezan@gzs.si

Svetovalka

Podrocje dela: tajnistvo PTZ, davcni
koticek, pravni koticek, informacije v zvezi
s sejmi, zdruZenje laboratorijske zobne
protetike Slovenije, sekcija refleksotera-
pevtov, sekcija holistov, sekcija izvajalcev
dezinfekcije, dezinsekcije in deratizacije,
sekcija jezikovnih centrov, sekcija plesnih
sol

Telefon: 01 5898 312

E-posta: blanka.gaberc@gzs.si

Samostojna svetovalka

Podrocje dela: ZdruZenje Sol voZnje Slo-
venije, Sekcija pooblascenih frgovcev in
serviserjev z motornimi vezili, Zdruzenje

zavarovalnih  posrednikov  Slovenije,
ZdruZenje trgovskih agentov Slovenije,
priprava e-novic PTZ, izobrazevanja po meri
clanstva (Podjetniski klepet in drugo).
Telefon: 01 5898 335

E-posta: lidija.flajs@gzs.si

,-. ZDRUZENI SMO MOCNEJSI!

,vodja PO, urednica

glasila Veter

, vodja Kate-
dreza pnd]etmstvu, Ekonomska fakulteta v
Ljubljani - namodeséa jo prof. dr. Bostjan
Antonéic, Ekonomska fakulteta v Ljubljani

' .y predstoj-
nik Katedre za podjetnistvo in ekonomiko
podjetij, Ekonemska poslovna fakulteta,
Maribor; Institut za podjetnistvo in manage-
ment malih podjetij, predstojnik

, GEA College - Katedra
za podjetnistvo, dekan

j , Slovenski
podietniski sklad, direktorica

, Direktorat za
pod]einlstvo konkurencnostm tehnologijo,
generalna direktorica, MGRT

‘., Sherbank, direktor
podrocja Poslovanja s prebivalstvom

~,SID banka,
Oddelek za podjetja

a. Man , Bisnode d.o.0., direk-
torica prodaje

, BTL marketing d.c.0.
, Conrad Electronic d.o.o.
, B&B d.o.0.
, GZS PTZ, direktorica



SKUPNA NABAVA BLAGA IN STORITEV

Vir znizevanja stroskov in optimizacije nabave

Igor Hiti
Podjetnisko trgovska zbornica (PTZ) pri-
pravlja v sodelovanju s podjetjem WTB
d.o.0. novo spletno storitev, ki bo svojim
clanom omogocila, da bodo znatno poe-
nostavili nabavo razlicnih izdelkov in sto-
ritev ter obenem zniZzali stroske.

Glede na organiziranost clanov PTZ v sek-
cije in zdruzenja se kaZe priloznost sku-
pinskega nastopa pri nabavi dolocenih
izdelkov in storitev s ciliem doseganja
boljsih komercialnih pogojev, kot jih ima
vsak posameznik. Podjetje WTB razpolaga
s spletno aplikacijo, ki ima vse potrebne
funkcionalnosti za dosego tega cilja.

Za razliko od spletnih trgovin gre za in-
formacijski sistem s katerim je mogoce
na enostaven nacin pridobiti individualne
ponudbe razlicnih ponudnikov in jih trans-
parentno med seboj primerjati. Uporab-
niki imajo na voljo e vec funkcionalnosti,
kot so elektronsko narocanje v dolocenem
obdobju po zajamcenih cenah, elektron-
ska pogajanja in druge,

Vse delo glede pridobivanja ponudb pre-
vzame podjetje WTB. Zaposleni v podjetju
tako ne izgubljajo casa in energije za prip-
ravo povprasevanj, iskanje ponudnikov na
trgu in pogajanja s ponudniki. V sploshem

Pogovarjajmo se z racunovodjem

Do boljse bilance je vcasih mozno z ustvarjalnim razmisljanjem. Ali so izbrane racunovodske politike ustrezne glede
na stanje in pricakovanja podjetja, ali bi bilo katerega od poslovnih dogodkov opredeliti ali ga enostavno zavrteti
malo drugace ter s tem popraviti bilancna razmerja? Tak primer nastopi tudi, ko druzbenik da kratkorocne posojilo
podjetju, pa ga to ne vrne, temvec sklepa anekse in podaljsuje rok vracila. Bolje je skleniti dolgarocno pogodbo, ki
ima moznost predcasnega odplacila. Vcasih ima to za druzbenika celo ugodnejsi davcni ucinek, vsekakor pa je boljsa
slika podjetja tista, kjer je vec dolgorocnih virov. Ko ima podjetje malo osnovnega ali celotnega kapitala ali ko je na
zacetku svoje poslovne poti, bo pri bankah dobilo boljSo oceno, ¢e bo imelo vec dolgarocnih virov, predvsem pa
vec lastnih virov. Zato je koristno preuciti, ali bi ne bilo bolje, da se ta financna sredstva ne obravnavajo kot posojilo,
temvec kot naknadna vplacila kapitala (kapitalske rezerve). Ob izpolnjevanju vsebinskih in postopkovnih pogojev iz
ZGD-1 je v kasnejsih obdobijih te rezerve mozno druzbeniku izplacati, je pa res, da se vmes ne obrestujejo.

Kristinka Vukovic, Unija d.d.

®
®
mI] a www.unija.com

6 drzay, 1 vacunerodia

RACUNOVODSTVO e

PLACE o

DAVENO SVETOVANJE

gre za pridobivanje ponudb za skupino
podijetij, ki so clani PTZ. Zaradi ekonomije
obsega so cene praviloma niZje, kot ce bi
ponudbo iskalo vsako podjetje samo zase.
Kupci bodo lahko uporabljali storitev pri
nabavi razlicnih izdelkov in storitev, kot so
pisarniski in potrosni material, elektricna
energija, zavarovalne storitve, telekomu-
nikacijske storitve, racunalniska oprema,
pa tudi repromaterial in druge specificne
kategorije, glede na potrebe clanov v
posameznih sekcijah in zdruZenjih. Obseg
ponudbe se bo tako s casom vedno vecal.
Storitev bo uporabnikom na voljo v nekaj
mesecih. Za kupce, clane PTZ, bo uporaba
brezplacna, za ostale pa placljiva. Podob-
no bodo tudi ponudniki, clani PTZ, delezni

ugodnejsih pogojev.

Gospodarska b
zbornica 4 :
Slovenije 3 3
Podiernisii
Podjetnitko trgovska zbornica Sparovdek

AVSTRIJA

SRBIJA

CRNA GORA

*« MOBILNA PISARNA
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Infopika GZS ima odgovore

Mateja Tilia

Obveznost zagotavljanja servisiranja in
dobavo rezervnih delov je povezna z iz-
dajo garancijskih listov Namrec pri prodaji
izdelkov v Sloveniji velja naslednje:
Blago, za katerega mora proizvajalec oz.
prodajalec v RS obvezno izdati garancijo,
doloca Pravilnik o blagu, za katerega se
izda garancija za brezhibno delovanje (Ur.l.
RS 14/12). Ta pravilnik med drugim doloca
9 skupin blaga za katere je potrebno izdati
garancijo za najmanj (1) eno leto.
Garancija za brezhibno delovanje za ob-
dobje najmanj enega leta se izda za
naslednje skupine blaga:

1. Proizvodi za gospodinjsko in podob-

no uporabo;

2. Proizvodi avtomobilske in podobne

industrije;

3. Stroji in naprave za kmetijstvo in za

obdelavo majhnih povrsin;

4. Proizvodi informacijske tehnologije,

in sicer;

5. Sportna oprema in rekviziti;

6. Proizvodi s podrocja radio-komuni-

kacij, avdio- in video-tehnike in naprav,

ki se nanje prikljucujejo;

7. Elektro-medicinski pripomocki, na-

menjeni osebni uporabi;

8. Naprave za varstvo pred poZarom,;

9, Cistilne naprave.

Garancijski rok za navedene skupine bl-
aga ne sme biti krajsi od enega leta, rok
zagotavljanja vzdrievanja, zagotavljanja

nadomestnih delov in priklopnih aparatov
pa ne krajsi od treh let. Torej Ce je garancija
za blago 2 leti, je tore] potrebno zagotavl-
jati rezervne dele 6 let.

Kot doloca Zakon o varstvu potrosnikov(
Url. RS 5t. 98/ 04 UPB 2, 126/07, 86/09 in
78/11) za navedeno blago mora proizva-
jalec ali prodajalec ob sklenitvi prodajne
pogodbe izrociti potrosniku garancijski
list, navodila za sestave in uporabo in
seznam pooblascenih servisov. Pri tem
je dolzan zagotoviti pooblasceni servis,
razen Ce sam ne opravlja te dejavnosti.
Pooblascen je tisti servis, ki ima velja-
vno pooblastilo proizvajalca, da lahko
izvaja servisna dela na proizvodih inima
sklenjeno pogodbo za dobavo original-
nih rezervnih delov.

Garancijski list mora biti za potrosnika la-
hko razumljiv. Kadar je izdelek namenjen
prodaji na ozemlju Republike Slovenije,
mora biti garancijski list v celoti v sloven-
skem jeziku.

Proizvajalec je dolzan zagotoviti popravilo
in vzdrzevanje izdelka, za cas garancijske-
ga roka oziroma njegovega podaljsanja
brezplacno, po poteku le tega pa proti
placilu tako, da servis opravlja sam ali ima
sklenjeno pogodbo o servisiranju z drugo
osebo. Tudi po preteku garancijskega roka
je proizvajalec dolzan potrosniku zagotav-
ljati vzdrzevanje, nadomestne dele in prik-
lopne aparate. Pravice iz garancije lahko
potrosnik uveljavlja tudi proti prodajalcu.
Zakon o varstvu potrosnikov (Url RS st.
98/04 UPB 2, 126/07, 86/09 in78/11) za
uveljavljanje garancije ne predpisuje, da bi
moral potrosnik ob reklamaciji predloziti
tudi racun. Zadostuje izpolnjen garan-
cijski list, iz katerega je razviden datum
nakupa, kdo je bil prodajalec, naveden
mora biti pooblasceni servis, obseg garan-
cije in trajanje garancijske dobe. Garanci-
jsko zahtevo lahko potrosniki uveljavljajo
neposredno pri pooblascenem servisu, pri
proizvajalcu, ali pa pri prodajalcu.

To poemeni, da se potrosnik [ahko sam
odloci h kateri od omenjenih pravnih oseb
bo odnesel v popravilo. Izjema velja le v
primeru, ko je garancijo za izdelek dal
samo prodajalec. Potem lahko uveljavl-
jamo zahtevek le pri njemu in samo takrat
bi morali tudi dokazovati, da smo izdelek
kupili prav v doloceni trgovini.

Racun pa ni edino sredstvo, s katerim lahko
izkazemo, kje in kdaj je bil izdelek kupljen,
saj to lahko storimo tudi s kaksnim drugim

dokazilom, npr. s potrdilom, ki ga dobimo
pri placilu s kartico (bancni slip iz POS-ter-
minala), z bancnim izpiskom, ki ga dobimo
od banke po posti ali ga natisnemo (ce po-
slujemo prek elektronske banke) itd.

Iz navedenega sledi da ni eksplicitno
doloceno v zakonodaji ,kje se nahaja
servis ,.,Pomembno je le da ima ku-
pec zagotovljeno ustrezno popravilo
v casu garancijske dobe oz. izdobave
rezervnih delov tudi po preteku redne
prodaje izdelka.

Podjetje, ki se bo ukvarjalo s prodajo na
drobno preko spleta, mora najprej regis-
trirati ustrezno dejavnost in sicer v skladu
z Uredbo o standardni klasifikaciji deja-
vnosti (Ur.l. RS st. 69/07 ) (v nadaljevanju
uredba SKD)

SKD se uporablja za dolocanje dejavnosti
in za razvricanje poslovnih subjektov in
njihovih delov za potrebe razlicnih uradnih
in drugih administrativnih pedatkovnih
zbirk ter za potrebe statistike in analitike v
drzavi in na mednarodni ravni

Kot izhaja iz uredbe, je dejavnost trgov-
ine razvricena v podrocje : G - trgovina;
vzdrZevanje in popravila motornih vozil in
sicer

45 - Trgovina z motornimi vozili in popravi-
la motornih vozil

46 - Posrednistvo in trgovina na debelo, ra-
zen z motornimi vozili

47 - Trgovina na drobno, razen z motornimi
vozili

Prodaja na drobno po posti ali internetu
ima oznako: G -47.91.

Podjetje, ki se je odlocilo za prodajo preko
spleta mora pri opravljanju dejavnosti
upostevati dolocila zlasti:

+ zakona o varstvu potrosnikov ( Ur.l. RS
5t.98/04/ -UPB 2,126/07,86/03 78/11 in
38,14),

» zakona o elektronskem poslovanju ( Ur.lL
RS5t.96/09-UPB 2 ) ter

« zakona o preprecevanju dela in zapo-
slovanja na crno / ur.l. RS st. 12/07- UPB-
1,29/10in 5712)

Prodajo preko interneta ali spletno trgo-
vino zakon o varstvu potroSnikov uvrsca
med v t.i. pogodbe na daljavo. Pri tovrst-
nem poslovanju mora ponudnik skladno s
dolocili zakona :



» 5 potrosniki poslovati v slovenskem
jeziku
= omogociti, da so v spletni trgovini oziro-
ma na spletnih straneh na voljo naslednji
podatki:
+ skrajsana firma vpisana v register,
« kraj kjer posluje, ali naslov spletnih
strani, Ce je iz njih nedvoumno razvidna
identifikacija podjetja,
« dostop do svojih podatkov, vkljuéno s
svojim elektronskim naslovom,
+ 0 vpisu v register oziroma drugo javno
evidenco z navedbo registra oziroma
evidence in stevilke vpisa,
» podatkov o obveznosti placdila davka
na dodano vrednost in s tem povezanih
predpisanih podatkov.
= potrosniku pred sklenitvijo pogodbe za-
gotoviti podatke o :
= firmi in sedeZu podjetja,
» bistvenih lastnostih blaga ali storitve,
vkljucno z najkrajsim rokom trajanja po-
godbe, ce je predmet pogodbe trajna ali
ponavljajoca se izpolnitev,
- ceni blaga ali storitve, vkljuéne zvsemi
davki in drugimi dajatvami,
» morebitnih stroskih dostave,
» podrobnejsi ureditvi placila ter nacinu
in roku dobave ali izpolnitve,
- opisu pravice do odstopa od pogodbe

Vsakdanji hiter tempo od podjetnika
zahteva, da je pri opravljanju svoje os-
novne dejavnosti ves cas pozaren tudi na
okolje, ki pomembno vpliva na njegovo
poslovanje. Kljucno je spremljanje po-
slovnih partnerjev z namenom, da se
zmanjsajo tveganja na vseh korakih po-
slovnega procesa, od dobave, do prejema
placila za prodane produkte ali storitve.
Pravocasne informacije o spremembah
podatkov lahko prihranijo velike stroske,
ki nastanejo, ko je za resevanje situacij
Ze prepozno. Z namenom, da podjetjem
pomaga pri stalnem preverjanju doga-
janja pri slovenskih poslovnih partnerjih,
je AJPES razvil novo storitev eOpomnik za
samodejno cbvescanje o spremembah. Za
podjetnika bodo Se posebej kljucne infor-
macije o insolventnih postopkih, zacetki
blokad bancnih racunov ter menjave po-
slovodstva in lastnistva.

eOpomnik omogoca dnevno prejemanje
obvestil o spremembah podatkov pri iz-
branih poslovnih subjektih na e-postni
naslov ali SMS.

skladno s 43.¢ clenom zakona o varstvu
potrosnikov,

«stroskih, povezanih zuporabo komuni-
kacijskega sredstva, ce se ti stroski razli-
kujejo od obicajne osnovne tarife, ki jo
potrosnik obicajno placuje,

= roku veljavnosti podatkoviz 2., 3.in 5.
Alineje,

= tocni navedbi tehnicnih korakov, ki
vodijo do sklenitve pogodbe,

= navedbi ali bo sklenjena pogodba
shranjena pri podjetju in na kaksen
nacin bo moZen dostop do nje,

« navedbi tehnoloskih sredstev, ki
omogocajo prepoznavanje in popravl-
janje napak pred oddajo narocila,

« jezikih, v katerih je mozno skleniti po-
godbo,

« naslov, kamor lahko potroinik poslje
svoje ugovore, pripombe,

= zahtevkeinizjave,

= podatke o servisni sluzbi in veljavnih

garancijskih pogojih.

Prodajalec, razen ce se pogodba sklene
izkljucno zizmenjavo elektronske poste ali
primerljivih posameznih sporocil je dolzan
potrosniku takoj po prejemu narocila
potrditi narocilo v elektronski obliki ter
posredovati pogodbena dolocila v obliki,

PRIHRANI NEVSECNOSTI

= registrskih podatkow iz Poslovnega regis-
tra Slovenije - sprememba imena, naslo-
va, glavne dejavnosti, zastopnikov, nad-
zornikov, prenehanje, preaoblikovanie.. .,

- transakcijskih racunov - odprti, zaprti,
zacetek in konec blokad,

= postopkov zaradi insolventnosti - stecaj,
prisilna poravnava, likvidacija,

= Uradnih objav - skupscine, statusno pre-
oblikovanije...,

- protestov menic zaradi neplacgila,

« drugih pomembnih spremembah.

WWW.ajpes.si

ki zagotavlja njihovo hranjenje in kasnejso
uporabo.

V skladu z zakonom o elektronskem
poslovanju mora prodajalec  kupcu
omogociti uporabo ustreznih elektron-
skih sredstev. To pomeni, da mora pro-
dajalec potrosniku po vnosu vseh podat-
kov potrebnih za narocilo izdelka in pred
dejansko izvedbo narocila omogociti,
da vnesene podatke pregleda in popravi
morebitne napake.

Posebej velja opozoriti, da ima kupec
moZnost odstopa od pogodbe, in sicerima
potrosnik pravico, da v stirinajstih dneh
podjetju sporoci, da odstopa od pogodbe,
ne da bi mu bilo treba navesti razlog za
svojo odlocitev. Obstajajo dolocene izjeme
(43.¢ clen zakona ) ko pa odstop ni mogoc.
Ce je potrosnik odstopil od pogodbe, mu
mora podjetje vrniti vsa opravljena placila.
V primeru, da je potrosnik blago Ze prejel
ter od pogodbe ze odstopil, mora prejeto
blago vrniti podjetju v tridesetih dneh.
Prejeto blage mora vrniti neposkodovano
in v nespremenjeni kolicini, razen ce je
blago uniceno, pokvarjeno, izgubljeno ali
se je njegova kolicina zmanjsala, ne da bi
bil za to kriv potrosnik.

njih 14 dni. P
spremembe |

bonitete@ajpes.si
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PODJETJU IDENTIKS KARTICNI SISTEMI |D=NTIKS10“"
Prestizna nagrada George Hayward Award

-

Jasna Triller (foto: osebni arhiv Jasne
Triller)

Evropsko zdruZenje trgovskih agentov
{IUCAB) je junija lani — ob robu prvega
srecanja vseh delegatov tega zdruienja v
Sloveniji, v organizaciji Podjetnisko trgov-
ske zbornice, podelilo prestizno nagrado
George Hayward Award lastnici druzbe
IDentiks karticni sistemi d.o.o. Jasni Trill-
er.

V utemeljitvi so zapisali, da je Jasni Triller
uspelo z njenim mladim podjetjem IDen-
tiks karticni sistemi prodorno poslovanje
kljub tezkim gospodarskim razmeram.
Odpirajo nove trge in Sirijo produktno
linijo. Podjetje uvaja nove produkte in
dosega stalno rast vse od svojega zacetka
v letu 2005. Njihovi prihodki so v letu 2014
znasali prek pol milijona evrov. Poslovni
koncept podjetja je izvedba celostnih
resitev za identifikacijo s poudarkom na
PVC karticah. Specializirani so za dobavo
in potisk vseh vrst PVC kartic, kot so kar-
tice zvestobe, darilne in klubske kartice,
studentske in dijaske, razlicnih tipov - na-
vadne, z magnetno stezo, crtno kodo, s
kontaktnim ali brezkontaktnim cipom.
Vedno vedji pomen pa ima tudi CLIP pro-
gram zvestobe. Kako so zaceli?

JASNA TRILLER: Zacela sem sama. V kar-
tice sem se zaljubila Ze pri dvajsetih letih,
Ze v studentskih letih sem se ukvarjala
s karticami in sem obiskovala svetovne
kartiéne sejme. Ze takrat sem videla, da
lahko s kartico naredim umetnisko in up-
orabno vrednost za narocnika. Pred deset-
imi leti pa sem ustanovila svoje podjetje.
Zacela sem povsem obrtnisko. Ponodi sem
delala kartice, podnevi sem jih prodajalain

sanjala o vedjih projektih. Za vse sem bila
sama. Potem pa je druzba organsko ras-
tla. In ko sva s soprogom Juretom dobila
prvega otroka, se je tudi on pridruZil pod-
jetjuin tako je zacelo nastajati in rasti nase
druZinsko podjetje. Danes izdelujemo vse
kartice, razen bancnih. Izdelujemo tudi vse
upokojenske kartice, nekaj casa pa smo iz-
delovali tudi ljubljansko Urbano.

=i Zakaj ste uspeli, kaj je razlika, ki je
naredila razliko?

JASNA TRILLER: Zaceli smo s sloganom
»Please IDentify yourself — 1Dentificirajte
sel«, Ze na samem zacetku smo zeleli, da
nas narocniki povezujejo z identifikacijo.
Tisto, kar nas tudi razlikuje, je odnos do
estetike, ta v poslu ni nepomembna. Iz
samo produkine organizacije se danes
zelimo usmeriti tudi v storitveno orga-
nizacijo. To pomeni, da Zelimo, da nasa
kartica postane pojem za resitev. Zato:
"Ko pomislis na kartico, pomislis na |Den-
tiks ". Osredotocili smo se na razvoj svojih
blagovnih znamk in na ponudbo celost-
nih resitev. To je denimo upravljanje do-
godkov (event management), kjer prip-
ravimo vse — registracijo in akreditacije,
za manjse ali vecje dogodke ter lahko
sledimo udelezencem v realnem casu. V
vsakem trenutku torej erganizatorji vedo,
kje se kakien udeleZenec giblje in nahaja,
kar je se posebej pomembno, ko se odvija
vec vzporednih dogodkov. Tako smo lani s
cipnimi karticami zelo uspesno spremljali
1.200 udelezencev IBM foruma. Nasa dru-

kartiéni sistemi

ga resitev, ki jo ponujamo, so lojalnostne
resitve — z naso blagovno znamko CLIP
(Customer Loyalty Integration Process). V
tem projektu pa zdruzujemo vec razlicnih
podjetij, kjer gre za celovito resitev proce-
sa lojalnosti, torej ne gre samo za zbiranje
pik ali tock, ampak ponujamo celovito
resitev upravljanja s kupci, skupaj s po-
slovno analitiko. Ne Zelimo biti le »proda-
jalci kartic«, ampak celostnih resitev.

=1 Kaksen je trg kartic pri nas?

JASNA TRILLER: V nasi druzbi smo part-
nerji s svetovno globalno druzbo HID Glob-
al, ki jih tudi uradno zastopamo. Na tem
podrocju se stalno izobrazujemo, vendar
se nove tehnologije k nam selijo pocasi.
Brezsticno kartico v svetu ze dolgo pozna-
jo, pri nas je popularna sele zadnje case.
Zavedamo pa se, da bodo lahko sle nekega
dne plasticne kartice tudi v zaton, zato se
sirimo v razvoj ostalih resitev in mobilnih
aplikacij.

=1 Kako obsezna je danes vasa proiz-
vodnja?

JASNA TRILLER: Ko smo presteli, koliko
kartic smo izdali, smo prisli na Stevilko
preko 4 milijone! Imamo sedem zapo-
slenih, vkljucujemo pa tudi podizvajalce
in partnerje, ce imamo vecja narocila. V
vsakem primeru pa so kartice dokoncane
pri nas, s pozornostjo, za vsakogar pose-
bej. Se pa naSe poslovanje Siri medn-
arodno: imamo svoje podjetje tudi na
Hrvaskem.

Jasna Triller, prejemnica nagrade George Hayward Award, junij 2014, Foto: Arhiv GZ5



OGLASNO SPOOCILO

Sberbank banka pripravila spodbude za podjetnike

Sberbank banka ze vec kot dvajset let sodeluje z malimi in srednje velikimi podjetji ter mikropodjetniki.
Prepricani so, da prav ti segmenti lahko v Sloveniji odlocilno vplivajo na izboljSanje stopnje gospodarske
rasti.

Za strokovnejsi in hitrejsi dialog s tem delom gospodarstva so pred dvema letoma vzpostavili Center za fi-
nanciranje malih podjetij, kjer izvajajo aktivnosti refinanciranja kratkorocnih posojil za izboljsanje struk-
ture financiranja, refinanciranja dolgorocnih posojil, ki jih v danih razmerah gospodarstvo tezje servisira
zaradi aktualnih gospodarskih razmer ter ponujajo nove kreditne linije za razvoj in razsiritev gospodarstva.
Skratka: maksimalno so se pripravili na Se bolj poglobljeno sodelovanje.

V segmentu poslovanja s podjetji je ponudba Sberbank celovita: od poslovnega transakcijskega racuna,
elektronskega poslovanja preko Sberbank Poslovnega Spleta, limita na racunu, vseh oblik financiranja, po-
slovnih kartic, zavarovanja pred tecajnimi, obrestnimi in blagovnimi tveganji, razli¢nih oblik depozitov.
Svetovalci podjetnikom z individualnim pristopom predstavijo najbolj primerne resitve oz. oblike finan-
ciranja in ti se praviloma odlocijo za obliko, ki jim je najbolj dostopna.

Ker je za banko Sberbank mikrosegment izredno pomemben, imajo podjetniki v osmih slovenskih krajih
tudi ustreznega sogovornika - svetovalca v vsaki bancni podruznici in se lahko dogovorijo za sestanek. A
ker podjetnikom praviloma zmanjkuje casa, se lahko dogovorijo za obisk mobilnega bancnika na sedezu
njihovega podjetja (za obisk se dogovorijo na telefonski Stevilki 080 22 65). Vec informacij lahko poiscejo
tudi na spletni strani www. sberbank.si.

% SBERBANK

Krediti za .
mikro podjetja

NAROCITE Sl S

| MOBILNEGA BANGNIKA ‘
" 080 22 65 £

_'_—f -
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IZ DELA PTZ, SEKCIJ IN ZDRUZENJ

Kaj se je dogajalo v zadnjem letu?

13. STROKOVNO SRECANJE
SEKCIJE REFLEKSOTERA-
PEVTOV - MED TEORIJO IN
PRAKSO

Na strokovnem srecanju so s svojimi pre-
davanji sodelovali naslednji predavatelji:
»Vloga terapeviske psa pri celostni ob-
ravnavi« - Ziva Ketig in David Ravnik
»Razporeditev tlaka (tlacni odtis) v stopa-
lih po refleksoconski masazi stopal in vpliv
le-tega na drio ter hojo - pilotna studija«
- David Ravnik in Vaclav Bittner

»Pomen telesne aktivnosti na delovnem
mestu — predstavitev ergonomskega pro-
jekta in dobre prakse« - David Ravnik, De-
jan Ogrin in Justina Kocjancic
sUporabnost miofascialne terapije in kine-
siotapa pri delu refleksoterapevta« - David
Ravnik, Ziva Ketis, Jure Jelovéan in David
Ogrin

»(P)ostati poskocen, (Pjostati gibcen«
(Bothmer gimnastika) - Andreja Vuk
»Refleksopsihoterapija« - Maja Vrhunc, re-
fleksoterapevtka

slglicni aplikatorji« - Mojca Boh, reflek-
soterapevtka

»0brazna refleksoterapija - primer bolnice
po operaciji tumorja hipofize« ,

Pavla Zupancic, refleksoterapevtka

4. zbor clanov ZdruZenja
podjetnikov centra mesta
Ljubljana (ZPCML)

V ZPCML je vkljucenih 38 podjetij, ki de-
lajo na ozemlju mestnega jedra. Glavni
program dela je njihovo povezovanje en-
ega z drugim, kot tudi s prireditvami, ki
jih organizira Zavod Turizem Ljubljana
in drugi posamezniki. Za boljso informi-
ranost o posameznih dogodkih mestna
menedZerka Irena Razpotnik vsaka dva
meseca organizira Programski odbor, ka-
mor so povabljeni tako podjetniki centra

mesta, kakor tudi posamezni oddelki MOL-
a (Sport, kultura Zavod Turizem Ljubljana,
Ljubljanski grad, Lutkovno gledalisce, Gos-
podarsko razstavisce...). Zaradi same ve-
likosti mesta Ljubljana, je samo zdruzenje
sedaj organizirano tako, da imamo cen-
ter mesta razdeljen na 6 con, ki jih vodijo
posamezniki, ki jih imenujemo vodje con
in so hkrati tudi clani Izvrsilnega odbora
ZPCML. Predsednik je Damjan Gasperic,
drugace direktor GDA d.o.o., ki deluje
kot vodja cone za Petkovskovo nabreije,
seveda s svojo slascicarno CACAO. Jasna
Sabanovic (Restavracija Zlata ribica -
Vizija gostinstvo d.o.o.) vodi podrogje Can-
karjevo nabreZje, JoZica Trstenjak (JoZica
Trstenjak s.p. - Siviljstvo) vodi Gornji
trg, Meri Sarajlija vodi (Merima Sarajlija
s.p. -Trgovina Barbapapa) Stari trg, Erika
Veluscek vodi (Butik M4 Line na Mackovi)
Mackovo, Stritarjevo in Mestni trg, AnZe
Logar vodi (AnZe Logar s.p. - Barka Lju-
bljanica) Breg, Lili Mistral iz podjetja Ray-
her Adria d.o.0 vodi Precneo in Malo ulico,
ter delno Trubarjevo, ter Nenad Bokic (In-
telstar d.o.o. - Na kavo), ki vodi Copovo
ulico in Mateja Puhar (Mateja Puhar s.p.},
ki vodi Slovensko in Gosposvetsko ulico.
To je nova organiziranost ZPCML, sprejeta
prav na tem zboru.

Ob tem seveda ne moremo mimo zahvale
direktorici Javnega Holdinga Ljubljana,
gospe Zdenki Grozde, ki je s svojo pro-
jektno skupino ogromno pripomogla k
vzpostavitvi pilotnega projekta. Prav tako
se je vanj vkljucil tudi Urad informacijske
pooblascenke, ko smo skupaj pripravl-
jali Splosne pogoje poslovanja, da zago-
tovimo vsem pravnim podlagam pri tako
kompleksni kartici. Predvidoma v mesecu
septembru 2015 pa bo pilot realiziran in se
bo povezovanje v praksi pricelo,

VETER [ maj 2015

NOVI EVROPSKI STANDARD
EN 16636

Pri oblikovanju in uveljavitvi standarda je s
svojima predstavnikoma gospo Zver Jasno
in g. Dakic Zlatkom v skupini za pripravo

predloga novega CEPA/CEN standarda
aktivno sodelovala Sekcija izvajalcev dez-
infekcije, dezinsekcije in deratizacije pri
Podjetnisko trgovski zbornici. Z nasimi
aktivnostmi smo seznanili tudi Slovenski
institut za standardizacijo (SIST) in jih za-
prosili za podporo pri glasovanju za stan-
dard! SIST je z razumevanjem sprejel nasa
prizadevanja in 02.12.2014 glasoval ZA
standard!

Standard doloca zahteve, priporocila in os-
novne kompetence po katerih se morajo
ravnati izvajalci DDD, da s tem izkaZejo
profesionalno raven storitev in zagotavl-
janje odgovornega ravnanja in varovanja
pred tveganji za javno zdravje prebivalcev,
Zivali in okolja v katerem Zivimo.

Hkrati je CEPA predstavila novo vseevrop-
sko shemo certificiranja (CEPA Certified®),
ki predpisuje nacin izvajanja storitev. Cer-
tificirani ponudniki storitev bodo na ta
nacin dokazovali uporabnikom, da delu-
Jjejovskladu z zahtevami Evropskega Stan-
darda EN 16636.

Certifikacijska shema deluje kot jamstvo
strankam, da je ponudnik popolnoma us-
posobljen za izvajanje nadzora in zatiranja
skodljivcev, uporabo kemikalij tudi z vidika
varnosti zdravja ljudi in Zivali ter odgovo-
rno zascito okolja .

ZBOR ZDRUZENJA LABORA-
TORIJSKE ZOBNE PROTE-
TIKE SLOVENIJE



SID banka nadaljuje financiranje malih in srednje velikih

podjetij

Sibil Svilan

SID banka je konec marca malim in srednje
velikim podjetjem (MSP) podaljsala tokrat
Ze cetrti program, namenjen izkljucno
njim, in sicer za financiranje nalozb in za-
poslovanja. S tem je zaokrozila svojo po-
nudbo v okviru koncepta One Stop Shop
{vse na enem mestu}, kjer lahko MSP dobi-
jo vse potrebne financne instrumente za
vse faze razvojnega cikla, vkljucno z inter-
nacionalizacijo. Aktivni nismo le v zacetnih
fazah razvoja podjetja (start-upi,semenski
kapital, tvegani kapital), ki jih banke ne
financirajo, ampak se to povsod po svetu
dela s posebnimi skladi za spodbujanje
zacetkov podjetnistva, tako kot v Sloveniji
to izvaja SPS, s katerim si komplementar-
no delimo pristojnosti na tem podrocju.

Intervju s predsednikom uprave SID
banke mag. Sibilom Svilanom

=l Gospod Svilan, SID banka je zadnja
leta razvila kar nekaj produktov za fi-
nanciranje malih in srednje velikih pod-
jetij. Kako to, da se je usmerila v ta seg-
ment gospodarstva?

SIBIL SVILAN: V Sloveniji mala in srednje
velika podjetja tezko pridejo do ustrezne-
ga financiranja, kar Ze nekaj let kaZejo
tudi analize, ki potrjujejo to trino vrzel.
Mnogim podjetjem je dostop do finan-
ciranja povsem zaprt, stevilna druga pa la-
hko pridobijo le zelo drage kredite, ki bist-
veno zmanjsujejo njihovo konkurencnost.
Zato SID banka skupaj z Ministrstvom za
gospodarski razvoj in tehnologijo razvija
posebne programe financiranja za ta, zelo

pomemben del slovenskega gospodarst-
va.

Za mala in srednje velika podjetja smo
tako razvili ze pet posojilnih linij, ki temelji-
jo na konceptu financnega inZeniringa in
mesanja sredstev javnega in zasebnega
izvora ter povratnemu namenu sredstev
oz. oblikovanju stalne ponudbe za MSP
prek za to posebej oblikovanih posojil-
nih skladov. S tem SID banka postaja tudi
banka za malo gospodarstvo v vseh nad-
aljevalnih fazah razvoja podjetij.

SID banka sicer Ze od leta 1992 sprem-
lja MSP, sprva z izvoznimi spodbudami in
kasneje s posebnimi, njim posebej prilago-
jenimi programi. Po pridobitvi pooblastil
za razvojno bancnistvo v 2008 je postalo
spodbujanje rasti in razvoja MSP ena od
kljuénih nalog delovanja SID banke, zlasti
z namenom financiranja MSP v kasnejsih
fazah Zivljenjskega cikla (rast in razvoj).
To vkljucuje tudi financiranje potrebnih
vecjih obratnih sredstev in kvalitetnejSega
kapitala za rast podjetij in predvsem razvoj
inovativnih podjetij z vecjo dodano vred-
nostjo in visjim potencialom rasti.

=t Kaksne kredite pa lahko dobijo mala
In srednje velika podjetja pri SID banki?

' ' Krediti iz Posojilnega skla-
da za MSP |majo zaradi ugodne obrestne
mere status drZavne pomodi. Konec leta
2013 smo namrec z Ministrstvom za gospo-
darstvo in tehnologijo vzpostavili Posojilni
sklad za MSP, znotraj katerega razvijamo
programe za njihovo financiranje. Mala in
srednja velika podjetja lahko tako pri SID
banki pridobijo kredite za financiranje
obratnega kapitala (vkljucno s posebno
linijo za mikrofinanciranje}, za financiranje
nalozb in zaposlovanja ter tehnoloSko-
razvojnih projektov.

Ker je del sredstev v posojilni sklad prisp-
evala drzava, je SID banka lahko razvila in
podjetiem ponudila kredite, katerih ob-
restna mera je nizja od sicerinje trine v
Sloveniji. Tako lahko konkurirajotudi pod-

*S)D Banka

jetjem v tujini, kjer je znano, da so podjetja
deleZna bistveno cenejsega financiranja s
strani njihovih komercialnih bank.

Kreditna linija za obratni kapital je tako e
v prvem letu postala prava uspesnica, prek
nje namrec MSP dobijo priblizno Sest mili-
jonov evrov nujno potrebnih sredstev za
poslovanje mesecno. Stem jeta linija post-
ala tudi najvedji posamicni ukrep za MSP.

-4 Kaksne pogoje mora podjetje izpol-
n}evatl za pridobitev teh kreditov?

Sil Pogoji za pridobitev kredi-
tov so predvsem naslednji: podjetje mora
poslovati vsaj dve polni poslovni leti, imeti
mora vsaj dva zaposlena, ne sme biti v
insolvencnem postopku, razmerje med
neto financnim dolgom in EBITDA lahko
znasa najvec 6, razmerje med financnim
dolgom in lastniskim kapitalom lahko
znasa najvec 3, razmerje med EBITDA in
financnimi odhodki iz financnih in po-
slovnih obveznosti pa mora biti najmanj
1.5,

= Kam naj se podjetje obrne, ce zeli pre-
veriti, ali izpolnjuje pogoje za pridobitev
kredita"

L § : Ker smo Zeleli podjetjem

cim b0|j poenostawtl administrativne
postopke, smo razvili program, s katerim
lahko podjetje svojo ustreznost preveri kar
na nasi spletni strani.
Ma spletni strani https://vioge.sid.si
racunalniski program s preveri, za prido-
bitev katerih kreditov SID banke podjetje
izpolnjuje pogoje. Hkrati podjetje na tej
spletni strani tudi pridobi in na koncu
odda vso potrebno dokumentacijo za pri-
dobitev kredita.

-t Kaj pa, ce ima podjetje tezave s pri-
pravo dokumentacije"

IBIL S\ -V tem primeru naj poklice
na telefonsko Stevilko 01 2007 480 ali pise
na elektronski naslov msp@sid.si, kjer jim
bodo nasi svetovalci z veseljem pomagali
in jih vodili skozi celoten postopek.
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MILANO - EXPO 2015
Se se je mogoce prijaviti za predstavitev

V italijanskem Milanu so prvega maja
slovesno odprli svetovho razstavo Expo
2015, na kateri se s samostojnim pavil-
jonom predstavlja tudi Slovenija. “Nasa
drZava se predstavlja kot zelena, zdrava in
aktivna, kar je tudi temelj za nas druzbeni
in gospodarski razvoj,” je ob uradnem
odprtju paviljona poudaril gospodarski
minister Zdravko Pocivalsek. Ker je v in-
teresu agencije Spirit in potencialnih part-
nerjev, da se na svetovni razstavi predstavi
¢im Sirsi krog gospodarstva, bodo pobude
za partnersko sodelovanje na Expu spreje-
maliSe naprej, predvidomado 31. avgusta
2015. Partnerstva se bodo obravnavala in
oblikovala individualne v okviru preostalih
razpoloZljivih predstavitvenih moZnosti.

Sicer pa je sejem, ki bo odprt do 31. okto-
bra 2015, ziv. V zacetku maja smo prica
konferenci in dvodnevnim B2B srecanjem
v okviru Dnevov EU - Mediteranskih drzav
in Turcije. Javna agencija SPIRIT Slovenija
in Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo v sodelovanju z Generalnim
direktoratom za notranji trg, industrijo in
podjetnistvo pri Evropski komisiji, Minis-
trstvom za kmetijstvo, gozdarstvo in preh-
rano ter Gospodarsko zbornico Slovenije
organizirajo Dneve EU-Mediteranskih
drzav in Turcije in t.i. Agro-Food Manu-
facturing Matchmaking Event. V prvi
polovici junija sledi predstavitev desti-
nacijskih in investicijskih potencialov
gorenjske regije s turisticnega in kulturne-
ga podrogja.

MILANG 2015

FEEDING THE PLAMET
ENERGY FOR LIFE

Official Participant

Slovenski razstavni paviljon je piramidne oblike, ki je postavljena na geometrijsko razgibani povrsini,
kar odraa reliefno razgibanost slovenskega ozemlja - prehajanje alpskega hribovja, panonskih ravnic
ter sredozemskega gricevja v obdelovalne povriine, pod katerimi se skriva izjemen podzemni labirint
kraskin jam in kapnikov. Paviljon Je narejen iz naravnih materialov - lesa in stekla. Slovenija se predstav-
lja s sioganom sCutim Slovenijo. Zelena. Aktivna. Zdrava.« Vsebine, ki so predstavijene v slavenskem
paviljonu v povezavi z glavno temo svetovne razstave — hrana, so: sol, Cebele, termalne in mineralne
vode, zdray in aktiven Zivijenjski slog ter zelene tehnologjje.




Tiskalniki HP OfficeJet serije X za popolnoma nov
nacin tiskanja
Prednosti laserskih tiskalnikov, a z za do polovico nizjimi stroski na stran

V sodobnem poslovnem svetu steje vsak vtis. Vse od prvega stika s stranko ali partnerjem do vsakodnevne komunikacije je treba
zagotoviti izkusnjo profesionalnosti in odlicnosti. Pomemben del tega je tudi tisk, kjer si uspesna delovna okolja preprosto ne
morejo privosciti kompromisov pri zanesljivosti in hitrosti tiskanja ter kakovosti natisnjenih dokumentov.

Zaradi teh zahtev so bile pri izbiri poslovnih tiskalniskih naprav v preteklosti privzeta izbira laserske naprave. Pogled na crnilne tiskal-
nike in vecfunkcijske naprave v poslovnih okoljih pa danes popolnoma spreminjajo revolucionarne naprave HP OfficeJet serije X, ki
zdruzujejo najboljse iz svetov laserskih in ¢rnilnih resitev.

Crnilni tiskalniki HP OfficeJet serije X namre¢ zagotavljajo hitrost, zmogljivost in kakovost tiskalnikov HP LaserJet, a ob obéutno nizjih
stroskih tiskanja.

Prednosti tiskalnikov HP OfficeJet serije X:
« Natisnejo do 70 strani na minuto. Hitrost barvnega tiskanja je do dvakratvisja kot pri barvnih laserskih tiskalnikih.
- Strodki natisnjene strani so za do 50 % niZji kot pri laserskih tiskalnikih.
« Velik pladen] za papir in do 6000 natisnjenih strani na mesec, zaradi éesar so primerni tudi za zaposlena delovna okolja.

Skrivnost rekordne hitrosti in profesionalne kakovosti naprav HP OfficeJet serije X je edinstvena tehnologija HP PageWide. Ta temelji na
nepremicni brizgalni glavi, ki zajame celotno sirino strani in natisne celoten dokument z enim samim prehodom, kar poskrbi za izjemno
hitrost in kakovost, Pri razvoju pa v HP-ju niso pozabili na okolje, saj naprave HP OfficeJet serije X v primerjavi z laserskimi modeli pora-
bijo tudi do 84 odstotkov manj energije, privzeto omogocajo dvostransko tiskanje in imajo certifikat ENERGY STAR.

Prava resitev za vase podjetje

Tiskalniki HP OfficeJet serije X hkrati nudijo enake resitve za upravljanje in varnostne lastnosti kot legendarne naprave HP LaserJet, zato
boste z njimi preprosto obdelovali delovne tokove, upravljali svoje omreZje in jih enostavno integrirali v obstojece T-okolje,

Vec informacij o tem, kako si lahko zagotovite tiskanje s hitrostjo laserskega tiskalnika, a z za do polovico niZjimi stroski, poiscite na
hp.com/si.

Videti je kot
laserski tiskalnik.
Tiska kot laserski tiskalnik.
Stane pol man,;.

OfficeJet serije X, samo iz HP-ja

StiskalnikiHP Officelet serije X si zagotovite tiskanje s kakowvostjo laserskega tiskalnika
inhitrostjo do 70 strani na minuto® ter za do 50 % niZjimi stro3ki na stran® kot pri
konkurentnih barvnih laserskih tiskalnikih, Z edinstveno tehnologijo HP PageWide
natisnejo celotno stran v enem prehoduinizpolnjujejo zahteve sodobnih podjetij. Vet
informacij poistite na hp.com/si.

Izberiteizkutenega HP-jevega partnerja s statusom Platinum ali Gold. Najdite gana hp_com fsi/parnesji.

\ standardnem pis ams em naine. Nl viguiena prva siran. e peorsbnosting ng.com o feonterciaims.
*HP Office et Pro 2: prim erjva tem egina vedisd barsnd Laersh i vectunkejsih naprav. cene i od 1800 USD, InBarmih Las ers i tis | iadbon, cenefi od 990 USD (podathiz avgusta 20 11). na poslagitriniy deteder. Lot Jh e objav I 22 drugs {etrtietje ieta
2011 HF DMMce Bt Enterprise §: primerjavatemeqina weiind barenin laserst i1kl alnkov, cenefi ad 1208 USD, in barvndh Laverskin vectunk Cstin naprav cenef od 1900 USD fpadatt ][z decem bra 2013, na podlagi trznin deie ey, bot Jh Je 02fvl i 2a tretje
Eetriletje tet2 29 11. Primerjave strad oy na stran 24 potroéni matertal 23 Lasersie aaprave temegho na objavjentn specity acjah pratzvalaiierin bartus 2 najvjo |-apatttets. Pedatt] o stiofish na stran temeljfo na b artis ah HP 980 I HP S70.ILIJ 1L ocengent
manprodajni cand sjaleni 2 omstisin ob nepredinjesem ts ang ¢ priveetem satisy. O inlzomstel 1|eg0. Za v infasm ach oblze stran pliss
@ Atarsle pravice 20 15 Heldett-Pacd ard Developmest Company. infermacie v tem by 3 napale alllzpeste viem e umenty.
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OGLASNO SPOROCILO

Podjetnik AS

Celovito zavarovanje za podjetnike!

\ zavarovalnici Adriatic Slovenica (AS) so za
podjetnike pripravili nov produkt Podjetnik AS,
ki nudi celovito zascito pred najpogostejSimi
nevamnostmi, ki lahko ogrozijo poslovanje
vasega podjetja. ‘
PremoZenjsko zavarovanje Podjetnik AS je pri-
pravljeno na podlagi aktualnih potreb strank.
Zavarovanje je namenjeno malim gospodar-
skim druzbam in samostojnim podjetnikom.
Z eno zavarovalno polico lahko vase podjetje
zavarujete pred nevarnostjo pozara, obra-
tovalnega zastoja, vloma, razbitja steklenih
povrsin, odgovornosti zoper odskodninske
zahtevke tretjih oseb.

Paketi po potrebah podjetnikov

V okviru zavarovanja Podjetnik AS so na
izbiro Stirje zavarovalni paketi: nadstan-
dardni, optimalni, standardni in osnovni
paket. Paketi se med seboj razlikujejo po
obsegu kritja, zavarovanih nevarnostih
in predmetih. Predmetom v izbranem
paketu lahko dolocite zavarovalno vsoto
glede na njihovo vrednost oziroma glede
na najvisjo mozno skodo, ki se pri posa-
mezni zavarovani nevarnosti lahko zgodi.

Po potrebi lahko prikljucite tudi dodatna
kritja in jim prilagodite zavarovalne vsote,

Nekaj primerov, ki jih krije zava-
rovanje Podjetnik AS:

- v okviru vlomskega zavarovanja je v nad-
standardnem paketu krita tudi izginitev
opreme na prostem kakor tudi zunanjih
delov zgradbe;

- zavarovanje stekla krije kakrsnokoli raz-
bitje steklenih povrsin, ne glede na mate-
rial ter nudi moznost vkljucitve dodatnega
kritja za razbitje stekel zimskih vrtov, umi-
valnikov, straniscnih skoljk, svetlobnih na-
pisov ...

- zavarovanje obratovalnega zastoja krije
poslovne stroske, ki jih zaradi zavaroval-
nega primera, ki je nastal zaradi osnovnih
pozarnih nevarnosti, ni bilo mogoce nado-
mestiti;

- zavarovanje odgovornosti krije Skodo
pred pretiranimi in neupravicenimi od-
skodninskimi zahtevki tretjih oseb ali za-
poslenih (npr. padec na spolzkih tleh ...).

Zakaj skleniti zavarovanje Podjetnik AS?

Vec na www.as.si pod aktualno, Podjetnik AS.

VETER

Izdajatelj: GZ5 - Podjetnisko trgovska zhomica,
T.0158 98312, F: 01 58 98317, Dimiceva 13, 1504 Ljubljana,
PRZ@OES.Si, WWW.gZSs Si/piz
Odgovorna urednica: mag. Vida Kozar

Urednica: Vida Petroviic

VETER / maj 2015

Super ugodnosti ob
sklenitvi zavarovanja
Podjetnik AS

Uredniski odbor: Vida Petrovéic, mag. Vida Kazar, GZS PTZ, Damjana Sever, BTL
Marketing d.o.0,, clanica, Jadranka Bartel), Galatea d.o.0,, danica; Marko Prijon,

Conrad Hectronic, clan

Tisk: TISK 24 d.0.0. Prelom in priprava za tisk: BTL marketing d.o.0.

Oblikovanje: Vida Petroviic Naklada: 5.000 izvodov. Glasilo je brezpladno.

Fotografije: arhiv GZS

Fotografija na naslovnidi: 123RF Itd.

GZ5 FTLizavlja, da je gradive pripravilaz vso dofino skebnostio in opozarja uporabinike, da 3o vsa besedlla avtorsko zastitena: GIS PTI izjavl]a, da za vsebino avtorskib prispevkov ne-odgovarfa. Prav tako
opazarjamo, da besedila avtarskih prispevkov niso lektorirana, za kar GZS/FTZ ne prevzema nikakrSne odgovornosti. Avtori prispevkov jamcijo, da njihova dela ne posegalo v kakrsnekoli druge pravice

tretjih asebin da ne vsebuje nitesar takega, kar bi bilo v nasprotju z veijavno zakenodajo v Republiki Slovenijl. Razmnozevanje po delih ali v celoti na kakrienkoli nacin in s katerimkoli sredstvom ni

davoljeno brez pisnega soglasja aviorja posamezmeqa teksta.
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Podjetja morajo danes za obstoj na trgu nenehno vlagati v nove produkte, kar zahteva nove investicije v razvoj in
raziskave, kot tudi investicije v osnovna sredstva. Za spodbujanje takih nalozb je SID banka pripravila Program za
financiranje nalozb in zaposlovanja za MSP ter Program za financiranje tehnolosko - razvojnih projektov, v okviru
katerih lahko podijetja pridobijo ugodne kredite s statusom drzavne pomoci.

UGODNI KREDITI ZA FINANCIRANJE NALOZB IN ZAPOSLOVANJA ZA MSP

Prednosti

« Ugodna obrestna mera, ki je niZja od obicajnih
trznih obrestnih mer, krediti imajo zato status drzav-
ne pomoci. Obrestno mero sestavlja 6M Euribor +
pribitek (od 1,25 do 3,00 % p.a.).

+ Rocnost kredita je od 2 do 7 let.

« Najnizji znesek kredita je 100.000 €,
najvisji znesek kredita je 5.000.000 €.

Drugi pogoiji

« Podjetje po velikosti sodi v kategorijo MSP.

+ Podjetje posluje najmanj 2 polni poslovni leti.
+ Ima povprecno stevilo zaposlenih najmanj 3.

Nameni

Namen programa je spodbujanje razvoja MSP, ki

nameravajo Siriti proizvodne zmogljivosti, povecevati

raznovrstnost proizvodnje ali bistveno spreminjati svoj

celotni proizvodni proces.

Kredit se sme uporabiti za namen financiranja izdatkov

za:

« nalozbe v neopredmetena in opredmetena osnovna
sredstva podjetja ali

« zaposlitve neposredno povezane s projektom.

Kako do financiranja

Podjetje na spletni strani SID banke https://vloge.sid.si
odda izklju¢no elektronsko vlogo za financiranje.

Vsa navodila, pogoji idr. so opisani na http://www.sid.
si/financiranje/krediti-iz-posojilnega-sklada-za-msp

Dodatne informacije: tel. st. 01 2007 480, e-naslov msp@sid.si
UGODNI KREDITI ZA FINANCIRANJE TEHNOLOSKO-RAZVOJNIH PROJEKTOV

Prednosti

+ Ugodna obrestna mera, ki je nizja od obicajnih
trznih obrestnih mer (sicer odvisna od bonitetne
ocene posojilojemalca in ponujenih zavarovanj),
krediti imajo zato status drzavne pomoci.

» Ro€nost kredita je od 4 do 9 let.

« Najnizji znesek kredita je 200.000 €,
najvisji znesek kredlita je 18.750.000 €.

Drugi pogoji

Kredit ne sme presegati visine:

« 85% vseh primernih izdatkov, ¢e je kredit v celoti
odobren kot pomaoc za raziskovalne in razvojne
projekte.

« 75% vseh primernih izdatkov, Ce je kredit deloma ali v
celoti odobren kot regionalna pomoc za nalozbe.

Nameni

Namen programa je spodbujanje podjetij vseh velikosti,

ki nameravajo razvijati in/ali uvesti nov ali izboljsan

produkt in/ali poslovni proces.

Kredit se sme uporabiti za namen financiranja izdatkov

za:

« naloZbe v industrijske raziskave,

+ nalozbe v eksperimentalni razvoj,

« zacetne nalozbe, neposredno povezane z
industrijskimi raziskavami in/ali eksperimentalnim
razvojem,

+ zacetne nalozbe za nove gospodarske dejavnosti
neposredno, povezane z industrijskimi raziskavami
in/ali eksperimentalnim razvojem, Ce podjetje, ki
izvaja projekt v kohezijski regiji Zahodna Slovenija, ni
malo ali srednje veliko podjetje.

Kako do financiranja

Podjetje na spletni strani SID banke https://vloge.sid.si
odda izkljuéno elektronsko vlogo za financiranje.

Vsa navodila, pogoji idr. so opisani na http://www.sid.
si/financiranje-tehnolosko-razvejnih-projektov

Dodatne informacije: tel. 5t. 01 2007 480 , e-naslov msp@sid.si

SID banka zagotavija financiranje iz virov MGRT, EIB in Evropske unije
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