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KO BI BILO VEC DELOVNIH SOBOT — Minula sobota je bila
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Podbuden, posebno v tem ¢asu, ko je nasa prihodnost $e veno-
Mer zelo negotova.
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Akusti¢ni laboratorij — nova
Pomembna pridobitev
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Pa so predpisi v razvitem
seh zahtevnejsi tudi na
U ekologije in tem zahte-

M V nasem najvetjem podjetju
10 po najboljgih moznih po-
ako se je pojavilo tudi ze
anje hrupnosti oziroma tih-
Posameznih gospodinjskih
atov. Najzahtevnjesi so bili
Neémskem intitutu in e leta

avnih delov

1981 so objavili ustrezne stan-
darde za gospodinjske aparate,
za leto 1992 pa nova zakonodaja
predvideva deklariranje tehniénih
podatkov za glasnost aparatov.

Da bi lahko izmerili tihost apara-
tov, hkrati pa pri razvoju lazje
sledili tem zahtevam, so se odlo-
¢ili za ureditev akustiénega labo-
ratorija. Tako so leta 1990 izde-
lali tehnoloski projekt, medtem
ko sta projektno dokumentacijo
ponudila tuja izvajalca, vrednost
nalozbe pa je bila predvidena v
vi§ini 800.000 DEM. Znano pa je,
da se v Gorenju Gospodinjski

(Nadaljevanje na 2. strani)

je drugi naziv za komoro, v kateri izmerijo tihost

Stevilka 4

Cimprej najti ustrezne resitve

Zaradi zmanj$anih potreb trga
smo v letu 1991 bili prisiljeni
zmanjsati proizvodnjo v posa-
meznih obratih. Regitve smo
iskali pretezno z razporejan-
jem delavcev, ve¢krat pa smo
bili prisiljeni zacasno posiljati
ljudi domov.

Tudi letos, ko se nadaljuje bloka-
da predvsem jugoslovanskega
trga, smo Ze v januarju morali
zmanjsati proizvodnjo v progra-
mu  Zamrzovalnih in hladilnih
aparatov Gorenja Gospodinjski
aparati. To zmanj$anje naj bi bilo
okvirno do meseca marca 1992.
Seveda je s tem v zvezi nastal
problem zaposlitve okrog 170 do
180 ljudi, od katerih smo v prvi

fazi uspeli najti resitev za 40 de-
lavcev v Kuhalnih aparatih, ost-
ale pa smo poslali na ¢akanje.
Pri tem smo posebej upostevali
predlog sindikata, delavskega
sveta in tudi skupséine, da naj se
breme ¢akanja enakomerno po-
razdeli med vse zaposlene. Zato
so bili na ¢akanje poslani delavci
ne le iz proizvodnih obratov, am-
pak tudi iz strokovnih sluzb.
Zaradi dodatnih zahtev po pove-
Cani proizvodnji Stedilnikov smo
do danes Ze uspeli zmanjsati
skupno stevilko delavcev, ki éa-
kajo na delo doma, na 70.
Zelimo si, da bi tudi za te delavce
nasli ¢impej ustrezno resitev.
Drago Bahun

Novo podjetje Gorenje Inova

V stevilni druzini Gorenje smo
v novem letu dobili $e enega
clana. Pod okriljem Gorenja
Raziskave in razvoj je nastalo
novo podjetje za opravijanje
razvojno-raziskovalnih nalog
in intelektualnih storitev Go-
renje Inova.

Kot héi Gorenja Raziskave in
razvoj bo Gorenje Inova do spre-
jema zakona o lastninjenju v
druzbeni lasti, potem pa se bo
preoblikovalo v mesano podijetje.
Kljub temu bo Gorenje Inova, po
besedah v.d. direktorja Viktorja
Vaupota, poslovalo avtonomno
in na sodobnih poslovnih princi-
pih. Celotna dejavnost 14 zapos-
lenih bo povsem trzno vrednote-
na in v prvi vrsti usmerjena v raz-
voj in izboljSanje obstojecega.
Gorenje Inova je, kot je dejal Vik-
tor Vaupot, predvsem storitveno
podjetje, utemelijeno na podjet-
niskem hotenju, njegovem na-
daljnjem razvijanju, spodbujanju
in uveljavijanju. Ne predstavija
konkurence razvoju v posamez-
nih podijetjih, niti Zeli biti njegovo
nadomestilo. Gorenje Inova je in-
stitucija, ki namerava dopolniti,
povezovati in spodbujati razvoj-
ne silnice v okolju. Svoje pos-
lanstvo bo osredototilo na raz-
vojno in raziskovalno dejavnost,
kjer je v ospredju hladilno-toplot-
na tehnika, industrijsko, prostors-
ko in grafiéno oblikovanje ter teh-
niéno svetovanje na podrocjin
certificiranja, kakovosti in indu-
strijske lastnine. Nudilo bo storit-
ve prevajanja v deset jezikov, fi-
nancne in racunovodske storitve.
Gorenje Inova je pripravljeno na
trzis¢u dokazovati svojo strokov-
nost, kakovost dela in storitev ter

poslovno konkurenénost. Pri de-
lovanju se bo Gorenje Inova po-
vezovalo s tovrstnimi zunanjimi
institucijami in uglednimi partner-
ji. Najpomembnejse trzis¢e Go-
renja Inova bodo podijetia kon-
cerna Gorenje, vendar bo svoje
zmogljivosti usmerjalo tudi navz-
ven.

V razmerah ostre gospodarske
krize, ko se na vseh ravneh uk-
varjamo le z bitko za prezivetje in
nehote odlagamo razvoj za bolj-
Se Case, je treba oblikovanje Go-
renja Inova, njegove ustvarjaine
nagibe in zamisljeno poslanstvo,
sprejeti resno, to je razmisljajoce
in aktivno ustvarjalno. D.Z.

Ob slovenskem
kulturnem prazniku

Ob slovenskem kulturnem
prazniku pripravijamo srecan-
je z opernim pevcem Ladkom
Koroscem.

Predstavil se bo z odlomki iz
svojega bogatega opernega re-
pertoarja ter s pripovedovanjem
0 svojem bogatem Zivljenju. Sre-
¢anje bo v vili Herberstein v &etr-
tek, 6. februarja, ob 18. uri.

V galeriji Gorenja v prostorih
podjetjia Gorenje Servis bomo
6. februarja odprli letosnjo
prvo razstavo, s katero bomo
pocastili slovenski kulturni
praznik.

Tokrat se bo predstavil z grafika-
mi velenjski slikar Iztok Smajs.
Otvoritev razstave bo ob 12.30,
slikarja pa bo predstavil likovni
kritik Brane Kovit¢ iz Liubljang.P



Akusti¢ni laboratorij — nova pomembna

pridobitev

Gorenje

Gospodinjski aparati

(Nadaljevanje s 1. strani)
aparati ravna kar najbolj racio-
nalno na vseh podro¢jih dela,
hkrati pa vselej izkoristijo delov-
no izkusnje in znanje domacih
strokovnjakov. Tako so v krat-
kem ¢asu zgradili akusticni labo-
ratorij takoimenovano polgluho
komoro in prostor z merilnimi
napravami. V ta namen so potro-
Sili komaj osmino nacrtovane
vrednosti nalozbe.

Kot je povedal nosilec naloge
tehnoloskega projekta za ta la-
boratorij Nikola Holecek, bi samo
dokumentacija tujega izvajalca
presegla vrednost doma opravl-
jenega dela in celotnih stroskov.

.Nikola Holeéek, noilec tehnolos-
kega projekta akustitnega labora-
torija, ob merilnih napravah

Akustiéni laboratorij so uredili v
prostorih na juzni strani central-
nega skladis¢a, kjer so ugotovili
pa¢ najprimernej$o lokacijo z
ustreznimi meritvami. Komora je
ulita iz armiranega betona in
znotraj oblozena z zvo¢no asorb-
cijsko steno (klini iz moltoprena).

Peter Krepel, direktor raziskav in
razvoja Gorenja Gospodinjski
aparati, je izrazil zadovoljstvo ob
odprtju akustitnega laboratorija.
"Hkrati sporoéamo vsem poten-
cialnim uporabnikom nasih stori-
tev, predvsem strokovnim delav-
cem, da smo zaceli to pomemb-
no pridobitev Ze izkoriséati. Slu-
zila pa ne bo le za preizkusanje
samo doma izdelanih gospo-
dinjskih aparatov, temvec tudi
njihovih sestavnih delov. Le tako
bomo lahko pridobili celotno sliko
vplivnih elementov in komponent
na hrupnost ali tihost aparatov.
To pa nam hkrati omogoca pre-
hod k izpolnjevanju vse bolj za-
pletenih zahtev na svetovnih
trgih,” je ob predstavitvi laborato-
rija povedal Peter Krepel.

Z obstojeco merilno opremo v tej
komori, eni med najvecjimi v Slo-
veniji, torej Zze opravljajo meritve.
Prav tako pa je ta laboratorij tudi
eden najbolije opremljenih pri
nas, v njem pa bodo lahko
opravljali storitve za tuje narocni-
ke. H.J.

Za visjo ¢lanarino BVP

Zaupniki svobodnega sindika-
ta poslovnega sistema Goren-
je Velenje smo na skupscini 17.
januarja 1992 obravnavali po-
budo komisije za dodeljevanje
pomocéi BVP in stevilnih cla-
nov svobodnega sindikata o
poveéanju ¢lanarine blagajne
vzajemne pomoci.

Glede na nacelen dogovor 0 so-
delovanju pri povisanju c¢lanari-
ne, smo se svobodni sindikati o
tej pobudi pogovorili s predstav-
niki neodvisnih sindikatov. Sta-
liste neodvisnih sindikatov glede
povisanja ¢lanarine je bilo nega-
tivno.

Svobodni sindikati v Gorenju po-

budo za povisanje ¢lanarine pod-
piramo iz ve¢ razlogov. Dosed-
anjo ¢lanarino 40 st je inflacija
mocéno razvrednotila. Ker ¢lanri-
ne nismo povecevali v skladu z
rastjo osebnih dohodkov, je infla-
cija razvrednotila tudi visino iz-
plac¢il pomo¢i (4.000 slt). Najpo-
membnejse je to, da so ze delav-
ci predlagali povisanje ¢lanarine
z dosedanijih 40 st na 100 slt in
hkrati povisanje visine izplacil s
4.000 na 6.000 slt kot tudi visine
izrednih pomo¢i s 6.000 na
9.000 sit. Jasno je, da s povisan-
jem ¢lanarine blagajne vzajemne
pomoci lahko vec¢jemu Stevilu de-
lavcev prosilcev omogo¢imo po-
moc¢.

Svobodni sindikat

Okrepili pravno pomoc¢

Marsikoga izmed nas so ali bo-
do neprijazni ¢asi pahnili v ne-
gotovo situacijo, iz katere se
brez posebne strokovne po-
modi ali materialne podpore ne
bomo zlahka resili.

Zato sta Obmoc¢na organizacija
zveze svobodnih sindikatov Ve-
lenje in Konferenca svobodnih
sindikatov koncerna Gorenje ne-
davno sklenili okrepiti pravno po-
moé¢ delavcem oziroma c¢lanom
svobodnih sindikatov glede de-
lovnih razmerij. Dosedanjo prav-
no pomo¢ so sedaj ¢asovno pri-
blizali delavcev Gorenje v obeh
izmenah in zagotoviti vsakod-
nevne stike s pravnim strokovn-
jakom na sedezu Obmocne or-
ganizacije v Velenju.

Od 1. februarja 1992 bo pravno
pomoé¢ iz delovnega razmerja
nudil Miran Jeromel, diplomirani
pravnik in strokovni sodelavec
Obmoéne organizacije svobod-
nega sindikata Velenje. Clanom
svobodnega sindikata v Gorenju
bo na voljo vsak cetrtek od 13.
do 15. ure v sejni sobi Stevilka
250 v stavbi koncerna Gorenje.

Pravnega strokovnjaka lahko
&lani obiscejo na sedezu ob-
moéne organizacije, stavba so-
diséa v Velenju in sicer vsako
sredo od 17. do 19. ure. Pripravi-
jen je pomagati prav vsak delov-
ni dan, vendar se je zaradi nje-
gove zasedenosti treba predhod-
no dogovoriti po telefonu 855-
712. D.Z.

Zmanjsanje osnove za obrac¢un
dohodnine — davéna olajsava

V preteklem letu so nam pri
obra¢unu osebnega dohodka
zaceli obracunavati dohodni-
no. Pri tem smo lahko uveljavi-
li dolo¢ene olajsave. Zdaj se je
nekoliko spremenil Zakon o
dohodnini in to ima za posledi-
co spremembo pri uveljavijan-
ju davcnih olajsav za vzdrze-
vane druzZinske clane.

Prej je znasala davéna olajsava
10 % od osebnega dohodka de-
lavca za enega druzinskega cla-
nain 15 % za dva ali ve¢ vzdrze-
vanih druzinskih ¢lanov. Ker pa
se pri letnem obra¢unu dohodni-
ne olajsava oziroma zmanjsanje
osnove preracunava glede na
popreéni osebni dohodek v Re-
publiki Sloveniji (in ne na dohod-
ke posameznega delavca oz.
davénega zavezanca), velja tak-
sen princip po novem tudi pri
obra¢unavanju mesecnih akon-
tacij dohodnine.

Kaksne so torej olajsave oziroma
zmanj$anje osnove za obracun
dohodnine po novem?

Zmanjsanje osnove je za otroke
(nepreskrbljene) tem vecgje, ¢im
vet otrok ima delavec oziroma
davéni zavezanec. ZmanjSanje
osnove za vzdrzevane druzinske
¢lane je za vse clane enako (8
%). Zmanjsanje osnove oziroma
davéno olajsavo pri obracunu
mesec¢ne akontacije dohodnine
prikazuje tabela.

delez od povpreénega

0D v Sloveniji
otroci skupaj
1. otrok 8 % 8 %
2. otrok 10 % 18 %
3. otrok 12 % 30 %
4. otrok 14 % 44 %
5. otrok 16 % 60 %

delez od poprecnega

0D v Sloveniji
vzdrzevani
druzinski clani skupa|
1. élan 8 % 8 %
2. clan 8 % 16 %
3. ¢lan 8 % 24 %

Zmanj$anje osnove se ractund
glede na viSino popretnegd
osebnega dohodka v Republiki
Sloveniji v predpreteklem mese-
cu.

Kdo so nepreskrbljeni otroci in
kdo vzdrzevani druzinski ¢lani?

Olajsavo lahko uveljavimo zd

otroka oziroma posvojenca

— ¢e je star do 18 let oziroma do
26 let, e se $e Sola (potreb-
no je potrdilo o $olanju)

— Ce je nezmozen za delo (gle-
de na starost),

— ¢e je brezposeln ter prijavljen
na skupnosti za zaposlovanjé
in Zivi s starsi v skupnem go-
spodinjstvu ter nima lastnih
sredstev za prezivljanje.

Olajsava za vzdrzevanega dru.
zinskega ¢lana se lahko uveljav!
za zakonca, starse in tudi vnuke;
&e Zivijo v skupnem gospodinjst-
vu z delavcem in nimajo svojih
sredstev za prezivljanje. Za té
druzinske ¢lane mora obstajall
ustrezen dokument socialno-
skrbstvene sluzbe ali drugega o
gana.

Ka| je treba storiti?

Ce ste lani pri uveljavitvi olajsave
prijavili vse otroke in vzdrzevané
druzinske &lane, za katere ste d0
olajsave upraviceni, potem ni po-
trebno storiti ni¢. Pri obra¢unu
osebnega dohodka za mesec ja
nuar se vam bo avtomatiéno
upostevalo zmanj$anje osnove
po zgornjih tabelah.

Ce je glede na prejsnje leto pris-
lo do kak$nih sprememb, potem
je treba izpolniti IZJAVO (z2
uveljavljanje davéne olajsave):
To lahko naredite v kadrovsK
sluzbi, soba 6, kjer boste lahko
dobili tudi nekaj ve¢ informacij.

Opozoriti velja $e naslednje. Ce
niste ve¢ upravi¢eni do olajsave
(na primer otrok je konéal $olo in
se zaposlil), potem predlagamo,
da se &imprej oglasite v kadrovs*
ki sluzbi, da se vam olajsavd
ustrezno razveljavi. Ob letnem
obradunu dohodnine je trebd
namreé¢ upraviéenost do olajsave
dokazati in ¢e te pravice gledé
na razmere v druzini nimate, bo
treba doplacati kar precj davkad
oziroma dohodnine. Torej: Pr
placevanju akontacije dohodniné
se izplaca poskrbeti, da se obra-
cunava po dejanskem stanju.
Kadrovska in izobrazevalnd
dejavnost

Prodaja smucarske opreme

Sektor za rekreacijo ima na za-
logi nekaj rabljene opreme za
smucarski tek.

Po sklepu delavskega sveta Gorenje
Druzbeni standard bodo opremo pro-
dali v petek, 31. januarja 1992, od 13.
do 15. ure v ucilnici Gorenja Gospo-
dinjski aparati (bivéa banketna soba).

Prodali bomo 28 parov tekaskih smuél
po ceni od 400 do 1.300 SLT.

13 parov smucarskih palic po 200,00 SLT-

14 parov cevijev po 500,00 SLT.

4 pare cevljev po 200,00 SLT.
Prednost pri nakupu imajo delavci Goren-
ja

Miro Prué

2. stran — informator gorenje
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Delavnice kreativnega Zivijenja
(zdruzevanje ljudi po interesih)

Delavnice kreativnega Zivijenja

0 delovale tudi kot sku-
Pinska oblika po interesnih de-
lavnostih. Tako ustanavljamo:

Klub ljubiteljev bralne kulture
Ljubiteljev braine kulture v Goren-
lures ne manjka. V klubu bomo
Sledili kakovostnim novostim na
iz':::ingm trgu. Za branje si bomo
sregnj_avah knjige ter organizirali
d anjg z literati. Skratka, na-
Ioar:_llevah bomo z Ze zagetim de-

g'ub pesnikov in likovnikov
Orenja

sg::mrzni delavci Gorenja ze
S aj et uspesno uresnicujejo
ienjg gesnlé}calln likovna nagn-
i lZFjan_ literarne revije Is-
UVe{iaavsle je njlho_vo delo se bolj
e ilo In utrdilo. Likovniki so
Druggiebe] dobro sodelovali z
i m Saleskih likovnih umet-
raz”énlglse tam lahko solali za
o5 ikovne _iehmke. Njihova
in 2 SO vredna $irse predstavitve
postato"bl Vv klubu to dejavnost
avili na nove temelje.

Klub ljubiteli
iteljev gledaliske in
9lasbene umetnogtl

V nekaterih podijetjih Gorenja je
posebej izraZen interes za spoz-
navanje te zvrsti umetnosti. V
prejsnjih letih je bil odziv za ab-
onmajske predstave v Velenju in
Dunajski abonma kar precejsen.
KaZe, da so se v zadnjem ¢&asu
zaradi oc¢itnega padca standarda
I'IGTU nekateri Zze morali odpove-
ati.

Klub popotnikov Gorenja
Zdruzeval bo ljudi, ki Zelijo spoz-
nati kulturo bliZznje in daljnje oko-
lice. V zatetku bo to samo pri-
pravljalnica, kjer se bi &lani sez-
nanjali z neznanim, zanimivim,
drugaénim...

Sola kreativnega in pravilnega
pisanja

U_éila nas bo o pomenu kulture
pismenega komuniciranja. Orga-
nizirana bo v obliki seminarjev in
predavanj. Delavnice bodo zade-
le delovati v trenutku, ko bodo
imeli popolne sezname, medtem
ko nekatere Ze delujejo.

Vse informacije dobite v sek-
torju kulture Gorenja Druzbeni
standard — tel. 853 231, int.
448.

S.P.

Zimske pocitnice z Vesno

:ohotelu Vesna Gorenje Narav-
?dranfiﬂéée Topolsica Ze
Prejemajo ljubitelje smuéanja

:: Zdraviliskega poéitnikovan-

é?uscuéar;e na Golteh sta v ho-
10-q esna na voljo 7-dnevni in
o nevnj smucarski paket, ki
hot;gala 7 ali 10 polpenzionov v
Smuc-u' 6 ali 9-dnevno Karto za
o anje na Golteh in neomeje-

en“DOfabo bazena in savne.
23730 7-dnevnega paketa je
st 1EM v tolarski protivredno-
ot O-dnevnega pa 326 DEM.
35 OCi do 15, leta starosti imajo

Odstotkoy popusta.

?eb lem je pocitnikarjem na voljo
Kater at zdraviliski program, v
0 plgm se lahko gostje nauzije-
ﬂaravvanja' plesov in izletov v
'Wadg' Ne bo primanjkovalo te-
teca; € na suhem in v bazenu,
n_lev plavanja in plesa, tekmo-
in ; Seveda z veliko razvedrila
abave. Zdraviliski del pocit-

Ob slovesu vedno
prisréno

JoZe Obran je v Velenje prisel le-
ta 1959, dve leti je delal v rudni-
ku, pol leta v Modnem salonu,
nato pa je leta 1962 zacel delati
v Chrommetalu in od tedaj ostal
zvest Gorenju. Ob slovesu, po
skoraj treh desetletjih dela v Go-
renju, je bilo slovo od sodelavcev
Galvane in drugih resni¢no
prisréno.

Srecanje na delovnem mestu

Ernest Kaisersberger

Burno 1968. leto je bilo za mar-
sikoga prelomno. Za 21-letne-
ga mladeniéa nedvomno, za
takratni Servis Gorenje pa tu-
di. Od tedaj potekata njuni de-
lovni poti skladno, vzporedno
in predvsem navzgor. Na tej
poti je minila ve¢ kot polovica
njegovega Zivijenja.

Njegovi skrbno poc¢esani srebrni
lasje na svoj nacin govorijo, da je
bila ta pot delovno zahtevna, ne-
nehno odgovorna in z rezultati
spodbudna. Ob prihodu na delo
v Servis Gorenje so Ernestu Kai-
sersbergerju zaupali delo tehno-
loga hladilne tehnike. Nato je pet
let skrbel za uspesno izobraze-
vanje ve¢ generacij serviserjev iz
vse Jugoslavije. Najbrz je s tem
delom izpolnil nepisan pogoj za
vodenje najprej terenskega sek-
torja Gorenja Servis in potem
servisne mreze v Sloveniji. Ni¢
manj nista bili pomembni organi-
zacija ter vodenje nove dejavno-
sti Gorenja Servis, to je proiz-
vodnje in obnove rezervnih de-
lov. To delo je, kot je dejal,
opravljal z velikim veseljem, kar
ga je spodbudilo za nadaljnji 5tu-
dij. Maja lansko leto je Studij na
VekSu po s&tirih letih uspesno
zakljuéil. Za materialno podporo
in posluh bo Gorenju Servis ved-
no hvalezen.

Ernest Kaisersberger je sedaj di-
rektor komerciale v Velcomu, ki
je izrasel iz oddelka telekomuni-
kacij v Gorenju Servis in se apri-
la lansko leto oblikoval v samo-
stojno podjetje za telekomunika-
cijski inZeniring. Dejavnost Vel-
coma sloni na dolgoletnih razvitih
tehniénih, tehnoloskih in strokov-
nih izkusnjah zaposlenih, na niji-
hovi podjetnosti in zavzetosti za
inoviranjem znanja in tehnologi-
je.

Za uspeh podjetja so odgovorni
vsi delavci, vendar je teZa odgo-
vornosti jasno da vecja na vodil-
nih ljudeh v podietju.

Vodenje komerciale narekuje v
sedanjin razmerah od c¢loveka
zvrhano mero vztrajnosti, iznajdI-
jivosti, strpnosti in osebnih odre-

kanj. Tega se Ernest Kaisersber-
ger povsem zaveda. Zanj je sa-
moumevno, da je delovni dan
daljsi od osem ur in da ni povem
prostih sobot. Treba je skrbeti za
vitalne funkcije podjetja, kot so
med drugim nabava, prodaja,
marketing v celoti. S spretnostjo
dobrega trgovca je treba uravna-
vati cenovno politiko tako, da se
za podijetje dobro izide. Ob ne-
nehnem narasc¢anju cen materia-
la bi komercialni direktor skoraj-
da potreboval ¢arobno palico, da
bi to dosegel. Prilagajanje trzis¢u
postaja vse bolj nujna vescina, ki
jo Ernest skupaj s sodelavci za-
enkrat obvladuje. "Zato je treba
vsak dan trdo delati do poznega
popoldneva, tudi ob sobotah. V
Velcomu pravzaprav vsi delamo
tako. Zavedamo se, da bomo
uspesni le, ¢e bomo vlozZili vse
svoje moci, znanje in &as, kajti
razmere na trzi¢u so neusmilje-
ne”, je dejal v pogovoru Ernest
prepricljivo in resno. Navsezadn-
je, v podjetje so viozili tudi lastni
kapital, po drugi strani pa to mo-
ra biti bistvo profesionalnega od-
nosa vseh in v Velcomu je. Po-
dobne misli sem slisala od njego-
vih sodelavcev Ze veliko prej.
Priznati moram, da mu povsem
verjamem, saj ga poznam pri-
blizno deset let kot odgovornega
delavca, ki se ne izogiba izpolniti
dogovorjenega. Takdnega sode-
lovanja pa smo tudi mi v Informa-
torju vedno veseli.

Dusanka ZaloZnik

!
1
|
} nlgkega &
; Programa uposteva tudi - H
i | 3
J r?algt’;‘?ﬁ najmlajgih gostov. Ob IZObr azevanl e
I aktivnostih so otroki Program
: [i‘:o“:f“io Se risanke, razne rigrigzan. e o s
q. ho?a delavnica. V te aktivnosti Raéunalniske komunikacije za management  14.in 15.2.92 Ljubljana  Inatitut za komuni-
A cost elu se lahko vkljugijo tudi kacije in informa-
3 1€ izven pogitniskin paketov. tiko, Ljubljana
B ostcj)g :(i v poéitnidkih dneh Zeli- Informatika za management 6.in7.3.92 Ljubljana Institut za komuni-
atno zdravilik .- kacije in informa-
10 S o o e aon ey S proden o Jo ekt Ces
ano storitey. 1991, {SESIoNPO 25. letih dela M Projektno vodenje za management 10.in11.4.92 Ljubljana  Indtitut za komuni-
S‘rOko\m‘ Ki w: ) Gorenju od sodelavk v laboratori- kacije in informa-
A praviiar ot zdravilista so pri- jy Kuhalnih aparatov poslovila ko, Liublara

lativleni ob ugodnih cenah izva-
'azne vrste masaz, pedikuro,
Ne zdravilne kopeli.

Poit:
I oné:nfikt_) ponudbo spremlja od-
S m uhinja, ki tokrat pripravija
Sebnale Pizze, hamburgerje, po-
gega? sladtice in $e mnogo dru-

D.Z.

Norma Slavka Hus. "Ni¢ ni treba
pisati,” je dejala ob nasem obis-
ku v laboratoriju, kier je delala
zadnjih 15 let. Odlikovalo jo je
prizadevno delo in ji tudi zaradi
te vrednote odmerjamo nekaj be-
sed — za zahvalo njej in spodbu-
do ostalim!

H.J.

Informacije dobite na:

IzobraZevalni center Gorenje Koncern, tel. int. 337, 270, ATC II.

INFORMATOR, list za obvestanje delavcev Gorenja v Velenju ter Gorenja Mali
gospodinjski aparati Nazarje. Druzbeni crgani: Izdajateljski svet. Ureja Uredniski
odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jeréié. Izhaja tedensko. Naklada
7270 izvodov. Grafiéna priprava, tisk in odprema: Tiskarna Velenje. Oprosteno
prometnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Postnina pri posti Ve-

lenje.
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Kdor mnogo prinasa, gre na izlet

Deiavci najboljsih razstavno-
prodajnih  centrov  Gorenja
Commerce v zadnjem trome-
secju lanskega leta ter kupci
izdelkov v prodajnih centrih v
c¢asu prodajne akcije "Kdor
mnogo prinasa...”, ki so bili
izZrebani za prvo nagrado, iz-
let za dve osebi, se bodo 1. fe-
bruarjs 1992 odpravili na
enodnevni izlet po Pomurju.

Najveéjo prodajno realizacijo v
Cetrtem tromesecju lanskega leta
so dosegli delavci prodajnega
centra |l iz Velenja in iz Maribo-
ra. Najbolj$i prodajniki Gorenja

Commerce in sreéni kupci, si bo-
do ogledali posebnosti Pomurja,
prisiuhnili zvokom ljudskih glas-
bil, zauzili dobrote slovite kuhin-
je, obcutili Zlahtnost domace
kapljice in prijaznost tamkajsnjih
ljudi.
Nagrajenim kupcem, ki se izleta
ne bodo udelezili, bodo v Goren-
ju Commerce podarili bon v vred-
nosti 2.000 slt. Vrednostni bon
bodo lahko nagrajeni kupci uvel-
javili pri nakupu v prodajnih cen-
trih in pooblaséenih poslovani-
cah Gorenja Commerce.

D.Z.

Nasmeh duse

"Nasmeh nas ni¢ ne stane,
vendar cudeino deluje. Obo-
gati tistega komur je namenjen
in ne osiromasi tistega, ki ga
poklanja. Zablesti kot sonéni
Zarek, a spomin nanj lahko
ostane za vedno. Nihée ni tako
bogat niti tako reven, da si ga
ne bi mogel privodéiti. Z njim
lahko vsak samo pridobi. Nas-
meh prinasa sreco v hiso, po-
zdrav prijatelju, pomo¢ pri
sklepanju poslov. Je poditek
utrujenemu, kaZipot izgublje-
nemu, soncni Zarek Zalostne-
mu in najbolj$e naravno zdra-
vilo proti jezi. Ni ga mo¢ kupiti,
izprositi, izposoditi ali ukrasti,
ker ima vrednoto samo kadar
se ga podarja.”

Papir s to ¢udovito resnico, ki naj
bi jo Cutili vsi ljudje, mi je podarila
odlicna prijateljica, dolgoletna
delavka in sedaj upokojenka Go-
renja. To sporotilo je mogoce vi-
deti v ordinacijah bolnisnice v
Slovenj Gradcu in pomeni vodilo
za lepsi vsakdan. Naj postane tu-
di vase vodilo.

D.Z.

Pocitnice pred vrati

Zima je postregla z obiljem
snega prav pred Solskimi po-
citnicami, kar se Ze nekaj let ni
zgodilo. Zimskega veselja je
dovolj, res pa je bolj kot
prejénja leta povezano z globi-
no nasih Zepov.

V sektorju turizma Gorenja
DruZbeni standard belezimo do
danes 82 pocitniskih turisticnih
aranzmajev oz. 572 turisti¢nih
nocitev v ¢asu od 1. do 8. febru-
arja. Tuja smucista res niso vec
dosegljiva, zato pa smo organizi-
rali kar nekaj aranZmajev na do-
macih Kopah, Rogli, v Bohinju in
Kranjski gori, pa tudi v Moravskih
toplicah, Smarjeskih toplicah in v
Strunjanu. Nasa brunarica na
Treh kraljih je seveda tudi zase-
dena.

Cenovno ugodnih aranZmajev
res da ni veliko na trziséu, zato pa
smo se potrudili in jih nekaj izbrs-
kali; e so na voljo, tudi za tiste,
ki se boste odlodili v zadnjem tre-
nutku.

Poklicite nas po telefonih 063/
854 676 in 452 (atc 2).

Smucanje v Kranjski
gori

Mnogi ste Ze zimovali v idilié-
nem pocitniskem domu Go-
renja Tiki v Kranjski gori. Go-
tovo vam je ostala v spominu
prijetna domaca atmosfera,
dobra kuhinja in udobje doma,
pa tudi lepa soncna lega ob-
jekta in bliZzina smuéisé.

Prejsnja leta smo ga imeli v
zimski ponudbi prej. Letosnjo
zZimo so dom odprli sele zdaj
in za ¢as pocitnic je ?e zapoin-
jen, zato pa ponuja svoje go-
stoljubje se ves februar in ma-
rec, ko je smuka ob zdaj$nji
obilici snega najlepsa.

Na razpolago je 5 stiriposteljinih in
ena dvopostelipa soba, ki so vse
opremijene s tuSem in WC ter e 4
Stiriposteljne sobe, od katerih imata
po dve skupen tus in WC v etazi.

Ob vseh nastetih prednostih pa je
glavna cena.

Polni penzion na dan na osebo znasa
samo 18 DEM, ki se poravnajo seve-
da v tolarski protivrednosti po sredn-
jem tecaju NBS na dan plaéila. Pen-
zion v sobah z ETWC pa je $e 2 DEM
cenejsi. Otroci do 7. leta starosti ima-
jo 30 % popusta.

Zaradi velikega zanimanja sprejema-
mo rezervacije takoj od objave dalje
in za vse lermine, prednost pa imajo
seveda tedenski paketi. MoZno je tudi
krajde bivanje, vendar ne manj kot 3
dni. Sprejemamo tudi rezervacije za
manjse in vecje skupine.

Ob vsem navedenem so vam na voljo
tudi vse placilne ugodnosti, ki jih daje
sektor turizma Gorenja DruZbeni
standard.

Vse informacije dobite po telefonih
063/854 676 ali 452 (atc 2), rezerva-
cije pa sprejemamo v prostorih sek-
torja vsak dan od 8. do 11.in 12. do
15. ure.

Janez Pusnik

V Miinchen!

Kompas vas vabi v Miinchen, eno
modnih postojank, kjer vsakdo naj-
de kaj zase.

Na enodnevno potepanje vas vabi v
soboto, 1. februarja. Sodobni turistic-
ni avtobus bo odpeljal iz Celja ob
1.00, iz Velenja ob 1.30 ter iz Sloven
Gradca ob 2.00. Prihod v Munchen
ob 8.30, povratek ob 19.00. Cena
1.950 SLT. Prijave sprejema tudi
Kompasova poslovalnica v Gorenju
— tel. 855 468, 853 231 int. 369.

Gorenje ELEKTRONIKA d.o.o.

OBJAVLJA
JAVNO LICITACIJO

osnovnih sredstev po spisku (merilni instrumenti, deli raéunalnis!
opreme in ostale delovne priprave), ki je na voljo v Gorenje E}eklroni!
pri Milanu Jelenu, tel. 063-954-902 ali 853-231 interna 289. ‘
Licitacija bo v petek, 31. januarja 1992, ob 10. uri v sejni sobi Gorefl
EKO v ste¢aju, Strbenkova 10, Velenje.

Ogled osnovnih sredstev je mozen dve uri pred pri¢etkom Iicitaciiﬂj
skladigéu Gorenje EKO v ste¢aju, Strbenkova 10, Velenje, kjer bodo!
ko interesenti vplagali varé&ino v visini 10 % od izklicne cene (najmé
100 SLT), ki v primeru odstopa od drazbe, zapade v korist drazitelja.

Prometni davek ni zajet v izklicni ceni in ga pla¢a kupec.
Licitacija bo potekala po sistemu "videno — kupljeno”, zato poznej
reklamacij ne bomo upostevali. Kupec je dolzan kupljeno pla¢ati in ¢
eljati v roku 8 dni od licitacije. L
i ) RTS Investic

Varcevalna knjizica

Zelite varéevati in ohraniti realno vrednost svojih sredstev? Uré
ni¢itev svojih Zelja boste nasli v Ljubljanski banki Splosni barl
Velenje d.d., ki vam ponuja novo obliko varéevanja, to je VARC
VALNO KNJIZICO. -

Osnovne znacilnosti varéevalne knjizice so: i

minimalni znesek, ki ga lahko varéujete na varc¢evalni knjizici.f
200 DEM tolarske protivrednosti, kasnejsi pologi pa niso omejel!

~ sredstva se bodo obrestovala v vi$ini meseéne stopnje rasti mall
prodajnih cen. V mesecu januarju to pomeni revalorizacijo po mé
secni stopnji 15,4 %.

— sredstva lahko polagate v katerikoli enoti Ljubljanske banke, dvig!
jete pa le v enoti, ki je knjizico izdala,

— privaréevana sredstva lahko dvignete $ele po poteku 15 dnevned
roka od dneva vplacila.

Vabimo vas, da se oglasite v vasi enoti banke. Prepriéani smo, da bl

ste zadovoljni z naso novo ponudbo.

Rekreacija

Tenis

Liga dvojic v Rde¢i dvorani —
Cetrtek, od 16. do 22. ure.

Mali nogomet

Zimska A in B liga v Rdeci dvora-
ni — ¢etrtek, od 18. do 22. ure.
Badminton

Zenske — posamezno, telovad-
nica CSS — petek, od 19. do 21.
ure.

Plavanje, savnanje {
Vstopnice za bazena v Topol$i®
in Velenju lahko kupite po zniZ&

ni ceni v sektorju rekreacije (té'
428 — Il. ATC).

Zahvala

Ob boleéi izgubi dragega ocel’
se iskreno zahvaljujem sodela¥’
cem iz Hiadilno-zamrzovalnl
aparatov za izre¢eno sozalje, P%
darjeno cvetje ter izkazano

mo¢ in pozornost v tezkin trenut

Namizni tenis
Liga za moske in Zenske v Rdeti

dvorani — ponedeljek od 18. do kih! .
20. ure. Milan Javorn!
Malica
Redna Dietna
Cetrtek PraZena jetrca, pire PraZena jetrca, pire
krompir, zelena solata krompir, zelena solata
Petek Pecenice s kislim zeljem Carski prazenec, mleko
Ponedeljek Ritet s prekajenim mesom, Ritet z govedino, jogurt
jogurt
Torek Kuhana govedina, prazen  Kuhana govedina, prazen
krompir, kuhan hren krompir, $pinaca
Sreda Gobova rizota z mesom, Rizota z mesom, solata
solata
Cetrtek Peéena pistantja bedra, Dusen pistanec, miinci,

mlinci, solata solata

Nedeljsko drutinsko kosilo v hotelu Vesna Gorenje Naravno zdravilisé!
Topolsica: goveja juha, ¢ebulna brzola, puranov file "Orfej”, siroki reza
brstiéni ohrovt, solatni bife, sladica po izbiri. Cene kosil in popust za k&
panje in savno so nespremenjene.
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ljubljanska banki

Nova ponudba Ljubljanske banke Splosne banke Velenje d.d.
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