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Politnina plaiana v gotovinl

V Ljubljani, 10. novembra 1930.

¥ organizaci]l jJe moi,
kollkor moil — toliko pravice.

Urednifivo in nprava: Ljub-
ljana, po¥tni predal 290.

Dopisi morajo biti Irankira-

ni in podpisani ter oprem-

Heni s #tampiljko doti¥ne
organizacije,

Rokopisi se ne vragajo.

Cek, ratun 13.562

Knjige .
wCankarjeve druzbe
SO SE ZACELE RAZPOSILJATI

Visia sila, ali kakor se to imenuje
po latinski »vis maior« je zakrivila,
da niso bile gotove Ze poprei.

Krasne so letosSnje knjige.

Vsak clan, ki je placal Din 20—,
dobi:

I. Koledar Cankarjeve druzbe za
leto 1931. Vsebuje polno zanimivih
slik, proletarskih povesti in pesmi,
poucnih razprav, potopisov itd.

2. Weiskopi: »Komur ni dana iz-
bira.« Knjiga ima 4 krasne povesti
snamenitega cesko-nemskega prole-
tarskegea pisatelia. Prevedel je knjigo
Talpa.

3. Joze Kranjc: »Ljudje s ceste.«
izvirni roman. film dveh dni, v kate-
rem bo ditatelj videl slike Zivljenia
brezposelnilt in v najvecii bedi Zive-
cih delaveev.

4..»Pesledniji dunevi.« To je v obli-
ki povesti pisana zvezdoznanska raz-
prava o postanku in umiranju zem-
lie. Napisal jo je znameniti francoski
zvezdoznanec Flamarion, priredil v
slovenséini pisateli Angelo Cerkvenik.

7Za stroske posiljatve (poStnina)
plada vsak c¢lan pri prejemu kniig
Din 1.50. Ce pa si pride sam ponje,
oziraoma, ¢e jih poverienik sam od-
irese iz uprave, potem samo stroske,
ako jih ie imel kai poverienik.

Za Maribor in okolico dobe po-
verieniki kniige -pri glavni poverie-
nici s. Reziki Kristofovi, v Ljubljani
pa v pisarni Cankarjeve druzbe (De-
lavska zbornica).

Poverjeniki, pri delitvi kniig nai
vsak fakoj placa Din 20.— 7Ze za dru-
vo leto.

Pokazimo, hlapci Jerneia, da smo
silni in maodni,

Odbor
»Cankarieve druzbec,

Pred strojem in vde-
lavnici smo vsi enaki.

Gospodarska kriza. o kateri se to-
liko govori in pise, ni kriza kapita-
listicnih profitov. Ti profiti ne trpe
krize, se¢ ne zmanjSuiejo, nego celo
nara$cajo. Ta gospodarska kriza bi-
ca delavstvo.

In delavstvo je spregovorilo. Na
svoiih predavaniih je v pondeliek 27.
na Jesenicah, v torek 28. okt. v Liub-
liani in v sredo 29. okt. v Mariboru
povedalo po svojem predavatelju so-
drugu dr. Topalovicu iz Beograda
vsem, da gospodarska kriza zaen-
krat bi¢a samo delavstvo in kmete,
torej ogromno vedino drZavlianov
Jugoslaviie, doCim neznatni manjsi-
ni dobro gre.

Ta predavania, ki so bila sklicana
ob delovnih dneh, so bila naravnost
sijaino obiskana. Jesenice so imele
veliko kino-dvorano nabito, Maribor
nabito »sUnion«-dvorano, a Ljubljana
dvorano Delavske zbornice tako na-
tlaceno. da so stali posluSalci celo na
hodnikih. Pred zacetkom je Miklosi-
Ceva cesta izgledala kakor romarska
pot. toliko se¢ je trlo delavstva, ki ie
prihajalo na predavanije.

Da. ¢lovek je lahko rekel: To ie
dokaz, da delavstvo krepko dviga
clavo, da pove vsem. da tako vec iti
ne more in ne sme.

Sodrug dr. Topalovié je govoril,
da je gospodarska kriza. kriza delav-
stva. Na svetu ie okrog 15 milijonov
delaveev brezposelnih. Zato je treba,
da se o krizi govori in je treba, da
se kapitalisti v to zamislijo.
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Hej, ti neorganizirani sotrpin, zakaj ne beZis k nam?

Mednarodni urad za delo je razposlal vsem drZzavam-
¢lanicam Drustva narodov vrsto vprasanj o delovnem
casu in delovnih pogojih v rudnikih. Med 22 takimi
vprasanji so posebno zanimiva ona glede tehniénih
podrobnosti, ki se tidejo trajanja delovnega ¢éasa. Gre
za to, ali naj se uvede sedemurni, sedem in pol urni,
sedem in tricetrt urni ali osem urni delovnik, ali naj
se v delovni ¢as uraduna c¢as, ki ga rudar jzapravi s
spuscanjem po dvigalu v rov in z dviganjem iz njega,
ko prihaja na delo ali- odhaja iz njega. Ob enem se
drZzave naprosajo, da izjavijo ali pristanejo na to, da

Vvobodnesirokov. orpa
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STROKOVNI

se enotno mednarodno regulira to vprasanje.

Mirovna pogodba podpisana v Versaillu po 4 letnem

svetovnem klanju povsem javno dolo¢a, da morajo

drzave, ki so podpisale mirovno pogodbo, priznavati
svobodne delavske strokovne organizacije.

Kralj Jugoslavije, Aleksander I. je ob priliki svoje
proklamacije slovesno izjavil, da bo ohranil delavstva
v sepridobljene pravice, med katerimi je najvaZnejSa
in prva ona, ki zasigurava delavstvu svobodo zdruZenja.

Zakaj ie toliko brezposelnih?
Tehnika v industriji se izpopolnjuje.
Stroji so vedno popolnejsi in izum-
liajo se Se vedno dovr§eneisi. To so
roboti, ki nadome&&ajo delavee. Pri
delu, kjer se rabi danes, recimo 150
delavcev, se uvede novi stroj. In se-
daj treba le Se samo 9 delaveev. Novi
stroj dela za 141 delavcev, ki so se-
daj naenkrat brez dela.

To je razvoi, napredek in kultu-
ra CloveSke druzbe. Ro¢no delo se
zamenjava s stroji, z roboti.

Do seny je prav. Mi nismo ruSilci
strojev. Mi ho¢emo stroje, da bo clo-
vek res Clovek., Ali ta napredek, ta
kultura bi se morala pokazati res kot
prava kultura. Ker stroji opravljaio
takorekoC vecino teZzkih del, bi mo-
rali delavci zato delati mani in biti
bolie pla¢ani. Produkcija je poveca-
na, zato je izkupiCek tudi vedii in
zato bi prav lahko delavec delal manj
in bil bolje placan.

Ali kapitalistiCni interesi tega ne
dopuscaijo, bog mamon tega ne do-
voljuje, zato raste brezposelnost.

Ce bi delavstvo bilo bolise placa-
no, ¢e bi delovni ¢as bil krajsi, bi se
industrije laZzje razvijale, ker bi ime-
le odjemalce, Tako pa delavec radi
slabih mezd in radi brezposelnosti ne
more ni¢ kupovati, razen najnujnej-
Sega; zato ne morejo nastajati tovar-
ne. Kdo bo pa kupoval izdelke?

Delavci in delavke niso nezaposle-
m po lastni krivdi, nego ba$ zaradi
gospodarskih  izprememb v druZbi.

Kapitalisti, ki so sveceniki temu bo-
zu, Zrtvujejo z veliko poboZznostjo
svojemu bogu ¢loveske Zrtve.

Ali, ¢lovek, drzavlian, hode Ziveti
in zato zahteva kruha. Kruh mora
dobiti in zato mora drZava dati po-
trebno zavarovanje za brezposelne.

Da se delavske razmere ne izbolj-
sajo, je kriva tudi konkurenca med
drZzavami, ki se druga na drugo iz-
govarjajo, ¢es, v oni drzavi je delav-
stvo slabSe placano, tam v tisti je
daljsi delovni Cas, v oni tam so so-
cijalni zakoni mmnogo slabsi kot na-
§i itd., itd.

Tu je dokaz, da internacijonalni
kapitalizem drzi delavstvo po celem
svetu v takih razmerah, da morajo
profitu najvec izcediti, a da za to do-
bijo ¢im manj$o mezdo in ¢im mani-
Se socialne pravice.

Tu je dokaz, da so svobodne stro-
kovne organizacije skraino nujna po-
treba, in da so te svobodne strokov-
ne organizacije internacijonalne. Tu
ie dokaz, da je klic Karla Marxa:
»Proletarci vseh dezel, zdruzite se!«
pravilen. Ker le tako je mogod odpor
proti prevelikemu izKoris¢avaniu in
le tako je mogoCe izvojevati izboli-
Sanje. Ker le svobodne strokovne or-
ganizacije v internacijonalnem smi-
slu so izhod iz sedanje situacije. Ker
proti internacijonali kapitalistov je
mogoce nastopiti le z internacijonalo
delavstva. Zolte organizaciie so proti

temu. Razumliivo. Zolte organizacije
so organizacije. s katerimi }méejn|

Izhaja 10. in 25. dne v me-
secn,

Stane posamezna #tevilka

Din 2.—, meseéno Din 4.—,

celoletno Din 48.—. Za &la-
ne izvod Din 1.—.

Oglasi po cenikn.
Telefon #tev. 3478,

ECASOPIS.
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skrivali, za omiljenje (skromno pove-
dano) gospodarske krize.

Saj mora vsak Clovek vedeti, in
to tudi ve (ako si sam ne zakriva oci
ali pa kakor noj, ne tis¢i glave v pe-
sek, preprican, da se je preganjalcu
skril), da ni nedolZzen, kdor sprejema
darove od svojega gospodarskega
pasprotnika. Ker vsak, pa naj bo na
shodu in v gostilni ali kjerkoli ze, Se
tako kricav Jugoslovan. pred stroiem
v delavnici, v pisarni, na Zeleznici,
kratko: pred delodajalcem je vsak
enak. Dokaz temu ic¢ nepre-
treana krsitev te ali one socijalne za-
konodaje (nepladevanie Cezurncga
dela s 50%. krsitev 8 urnika, krsitev
odpovednih rokov, nepriznania stro-
kovne organizaciie, odpusScanje de-
laveev, Ki so organizirani, s pretvezo,
da ni dela itd. itd. Kdo bi vse na-
stel?!)

In bas vsled tega se moramo, ¢e
se tega nepobitnega dejstva zaveda-
mo, okleniti krepko enotnih svobod-
nih strokovnih organizacij.

Nih¢e nam ne brani in ne more
braniti tega, ker so delavske svobod-
ne strokovne organizacije bistven del
druzbe v sedanjosti in bodocnosti ter
zato tudi najpomembnejsa delavska
ustanova, s katero upravliajo delavci
sami, ker so te organizaciie delavci
sami.

V' naSi drzavi, ki je predvsem
agrarna, imamo hudo agrarno kri-
zo. Do 300,000 poljedelskih delavcey
imamo v Vojvodini in juZni Srbiii,
ki delajo komaj 90 dni v letu in za-
sluzije naived po 10 Din na dan. —
Nikdo ne vprasa, kako zive ti polje-
delski delavei, kako niihovi otrocici.
Padle so pa tudi cene kmetiskih pri-
delkov tako, da mali kmet sploh ne
more ziveti. In to kmetisko delav-
stvo bezi v mesta, v tovarne ter mno-
Zi Stevilo nekvalificiranega delavstva.
Mezde pa padajo. V lesni industriii
so zna$ale mezde Se nedavno 30 Din
na dan, danes znasajo le Se 15 do
20 Din.

Evo sliico socijalne, ali narav-
nost receno, delavske bede. Dnevnik
sJutro« je te dni prinesel iz Trbo-
veli, iz industrijskega centra, slede-
Co sliko:

Desetletna deklica Elica Pesko, héerka
odpusenega delavcea, ki si je $el na kmete
iskat dela in prepustil slabotni Zeni preskr-
bo Sesterih majhnih otrok, je 8la z drugimi
otroci v Kmetovo hosto nabirat gobe. Ker
vlada v druzini velika revscina, so otroci
tudi slabo hranjeni in morda je Slo dekletce
Se teS¢e od doma. V gozdu so jo napadle
slabosti in dekletce se ie zgrudilo in oble-
Zzalo na mrzli travi. LeZalo je precei ¢asa,
preden je prisel majhni fantek in povedal
to svoji materi, delavéevi Zeni Cilki Pigko-
vi, ki je 8la takoj iskat deklico. Nasla jo je
nezavestno in tako prinesla tudi na svoj
dom in jo spravila v postelio, kier ie de-
kletce polagoma prislo zopet k zavesti in se
nekoliko okrepcéalo s ¢ajem, ki ji ga ie nu-
dila Piskova. O nesredi obveifena mati je
potem odnesla héerko na svoj dom. — Le
majhna sli¢ica bede, ki vlada v nekaterih
druZinah. DruZino najtopleie priporo¢amo
humanitarnim organizacijam,

Ali je treba k temu Se kaj govori-
ti ? Humanitarne organizaciie nai po-
magajo, a delniCarji od svojih viso-
kih (nad 30%) dobitkov ne dajo ni-
Cesar. In ni oblasti, ki bi jih prisilila.

Stevilo delavstva (obrtnega in in-
dustrijskega) naglo naraséa. Pove-
Calo se je to Stevilo v dveh in pol le-
tih za 50.000 po podatkih socijalneca
zavarovanja.

Kriza pa ne pogodi fabrikantov,
ki jo temeljito izkori&Gajo, marveé je
sre¢a zanje. ZniZzujejo place. podali-
Sujejo delovni Cas, bore se za od-
pravo delavskega varstva, zahteva-
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jo uvedbo nolnega dela, odprave
nedeliskega pocitka in porabo nedo-
rasle mladine, kakor tudi poslabsa-
nje socijalnega zavarovanja.

V Ameriki detajo drugace. Ko je
nastopila kriza, ie poklical predsed-
nik Zedinjenih drzav 20 industrijcev
in 20 delavskih voditeliev. da se po-
svetuiejo, kako naj se omeji kriza.
Vsi so sogladali. da se plaCe ne sme-
jo znizati, ker bo drugace treba za-
preti mnogo tovarn.

Narodnogospodarsko je to stali-
§¢e ntemeljeno, ker se s tem ohra-
nijo konzumenti.

V Angliii se ie po Macdonaldovi
iziavi izdalo za nezaposlene v 17
mesecih 200 milijard dinarjev.

Danes se po drzavi mmogo govori
o splogno-politicnih in podietniskih
gospodarskih vprasanjih, ne pa spe-
ciialno o socijalno-politicnem poloza-
ju delavcev in namescencev, dasi ic
to vazen. poseben problem, ki se bli-
7a svoii kulminaciiski tocki, kakor se
ie priblizal v drugih, veciih drzavah,
kier Steiejo milijone nezaposlenih de-
laveev in namescéencev.

7a omilienie gospodarske krize v
Jugoslaviji pa treba, da se o tem raz-
pravlia, Se vel, da se izdela temeliiti
program, iz katerega bo razvidno, za
katere industrijie so dani pogoji v na-
Eidrzavi in da se tem omogodi razvoi.

Osnovati se mora stalen gospo-
darski svet, ki naj bo sestavlien pa-
ritetno iz stanovskih zbornic in svo-
bodnih strokovnih organizacii in or-
ganizacii delodajalcev.

Delavska zascitna zakonodaia sc
mora v celoti izvaiati, ker ni razloga
za nieno revizijo, $¢ manij pa za kr-
Sitev obstoiecih doloch delavske za-
konodaije, zlasti glede zavarovania
za brezposelnost. starost, onemoglost
in smrt.

Potrebno ic izdati zakon o mini-
malnih placah. Mezde in zasluzek ve-
Gine delavstva in namescencev so pri
nas cloboko pod fiziologkim minimu-
mom ter se te mezde in zasluzek Ze
takorcko¢ povsod po nepotrebnem
znizuie in to posebno v industriiah, ki
dobro prosperirajo. S takim zakonom
se prepreci propadanje in degencra-

ciia  delavskih  in namesCenskih
mnozic.
Kakor 7#e¢e vecCkrat omenjeno, je

izhod iz sedanje situacije predvsem
v syobodnih strokovnih organizacijah.
V obrambo dosedanijih pridobitev se
mora delavstvo organizirati v svojih
svobodnih strokovnih organizacijah,
ki morajo biti in ostati izven duhov-
nega ali moralnega vpliva delodajal-
cev. Strokovne organizacije ne sme-
io in ne morejo podpirati gospodar-
ske politike danasnjih delodajalskih
korporacii, ker ta politika vodi v vec-
jo krizo, ne pa k ozdravljenju gospo-
darskih razmer.

H koncu je predavateli omenil Se¢
jugoslovanstvo. s katerim se gotovi
liudje toliko bahaijo in ga s tem tako-
reko& profanirajo. Delavstvo jugoslo-
Vallﬁt\’{) prav razume. .lm{usluvan—
stvo ni in ne sme biti firma za iska-
nie in delanje karijer. Pred 20 leti

Kako nastajajo borz-
ne cene.

Liubljanski »Trgovski liste
je izpod peresa Fr. Zelenika
prinesel zanimivo razpravico o
nastajaniu borznih cen. lz ftu
razpravice vidijo Citatelii +De-
laveae toéno, kako danasnii
ustroi  ¢loveske druzbe ni nic
drugega kakor boj za Cimvedii
profit. Dostojanstvo cloveka je
pogazeno v blato. Razredni boj
se biie na celi ¢rti, pa Cetudi
hote to resnico kdo prepovedati
in jo zanikati — bije se.

Ze prav staro mnenje. da je cena blaga
odvisna od ponudbe in potrebe, ima Se da-
nes precel privriencev, Ceravno Zivljenje
dokazuje, da je ta trditev dandanes neve-
ljavna. V nekdaniih Casih s preprostimi pro-
metnimi napravami in s skromnimi Zivlien-
skimi potrebami je edinole letina in pa vre-
me vplivalo na cene. Ali nekdanji mestni
trgi so se umaknili svetskim trgom, nd ne-
kdaniibh starih trznih predpisov in ostril
kazni ic ostala le senea v borznih uzancah
in v carinah na drzavnih mejah, Spekulativ-
na glavnica se undelezuje sestavljania cen
in ie zavzela obseg, kakrSnega si prei Clo-
veski um ni mogel predstavijati, Dandanes
mednarodni banéni kapital posega v opro-
izvodnjo in potrofnjo in vpliva z ogron-
nimi milijardami.

Pavpradevanie in ponudba nista ved ne-
naravnega, neeo sta plod dobickazeli-

kai

se je delavstvo na kongresu socijali-
sticne stranke v Tivoliju v Lijubliani
¢lasno izreklo za Jugoslavijo; pred
20 leti, ko je bilo to nevarno. Danes
kricijo tisti, ki so takrat molcali ali
celo drugace govorili. Delavstvo .z
Jugoslovenstvomr ne mara kupce-
vati.

Govornik je zel za svoja izvaja-
nja burna odobravanja.
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Debatirati se ni smelo, a delav-
stvo je, greded z zborovanja-preda-
vanja, med seboj zivahno razpravlja-
lo. Po ulicah so se¢ slisali vzkliki:

»Da, pred strejem in v delavnici
smo vsi enaki, pa Ce si Jugoslovan
ali Ce nisi.«

Vmes pa so povdarili glasovi:
»Pravzaprav, Ce nisi Jugoslovan,
te Se boljSe placa.«

se

V Kélnu se je posvetovala skup-
na komisija mednarodne strokovne
zveze in Socialisticne delavske in-
ternacionale in je napravila naslednic
sklepe glede boia proti nezaposle-
nosti:

»Gospodarska kriza, ki silno raz-
saja skoro po vseh dezelah, je vec
kot 12 milijonov delaveey v Evropi
in v Zedinjenih drzavah Amerike ter
nadalinje milijone delavecev v drugih
delih sveta pognala v nezaposlenost;
oeroza usodo zivlienia celokupnega
delavstva v prei nepoznani izmeri.
Prokletstvo  kapitalisticnera  wospo-
darskega sistema, ki periodic¢no pri-
nasa nove krize. malo stabilnosti mi-
ru, pojavlianjie fasizma in drugacna
politi¢na motenja. so ¢lavni vzroki
sedanie bede delovnih mnozic. Go-
spodujodi razredi ne store sami nic,
da bi posledice krize delavstva omi-
lili. marve¢ bedo Se¢ povecavaio s
svojo novo politiko varnostnih carin.
z ckonomskim nacionalizinom in
drugimi ukrepi. Podjctniski razred se
poizkusa v svoii nezavednosti odeo-
vornosti izgovarjati na  previsoke
mezde, ¢es. da so te vzrok krize.
Dejstvom ovrgavajo ocitno te trdit-
ve: v teku zadniih let se ie mezdni
delez na produkcijskih stroskih zni-
Zal, docim se ie Stevilo nezaposlenih
skoro podvaoiilo. Cinicno predlagajo
podietniki znizanie mezd in podpor
za nezaposlene. ne da bi se brigali

za strahovito bedo, ki bi nastala na
tak nacin za delavski razred. Proti
tem napadom podictnikov mora de-
lavstvo po vseh dezelah potom sve-
iih strokovnil organizacii in sociali-
sti¢nih strank voditi obrambno borbo
z vs0 mo&jo; v obrambo pred social-
no reakciio mora svoi boi usmeriti
za preskrbo Zrtev krize in za zmanj-

Kolnski sklepi amsterdamske in curiSke internacionale.

| Sanje nezaposlenosti. Tu so naivaz-
neise sedanie naloge v okviru velike-
ga boja delavskega razreda v svrho
zmage nad kapitalizmom in uresni-
¢enja socializma. Mednarodna stro-
Kovna zveza in Socialisticna delav-
ska internacionala skupno pozivliata
delavstvo vseh dezel. da naslednic
zahteve z vso energijo zastopa, da sc
pritisk krize premaga in trplienie
nie zrtev olajsa:

1. Zabrana vsakrSnega zniZania
realne mezde, ker bi po nje zmanij-
Sanju padala kupna sila mnozic in s
tem mnarascalo Stevilo nezaposlenih.

2. Povecanje kupne sile mnozic
in s tem zmaniSanje nezaposlenosti
z bojem proti ukrepom kapitalistic-
nih gospodarskih zvez, ki zabraniu-
jejo, da bi se cene gotovega blaga
prilagodile padlim cenam za surovi-
ne. Boj proti umetnemu vzdrzevaniju
visokih cen v nadrobni trgovini v pri-
ieri s padlimi cenami v trgovini na
veliko.

3. Uvedba, vzdrzevanie in izgra-
ditev zadostne moznosti za zivljenie
za nezaposlene.

4, Pravitno razdelievanje prilike
za delo v dohi krize s skraiSaniem
delovnega Casa. V izravnavo poostre-
ne napetosti delovnih sil v racionali-
ziranem <ospedarstvu, ie traino za-
konito skraiSanje deloviega ¢asa za-
htevati mednarodno.

5. Da se odpravi politiCne izvore
poostrovanja kriz. se mora zastaviti
vse sile za zagotovitev miru med na-
rodi in mobilizirati za mednarodno
razorozitev, za splosno Crtanie voi-
nih dolgov, s pobiianiem fasisti¢nih
diktatur, nai Ze nastopa v kakrsniko-

1i obliki, z zagotovitvijo demokracii(_:.
ki je temelj socialne svobodne poli-
tike.«

Ameriski  dnevnik  #Prosveta«, glasilo
S. N. P. 1., prinasa v svoji Stevilki od 20, ok-
tobra 1930 sledeCo novico:

Detroit. — Henry Ford, ki se rad
kaze v javnosti kot filantrop., uposlhije
deCke v starosti od dvanaist do Stiri-
najst let, katerim placuje od 15 do 40
centov na uro. Okrog pettisoC teh
otrok dela v njegovi tovarni River
Rouge. kakor se glasijo izjave njih
samih napram porocCevalcu Federali-
ziranega tiska. Nekateri teh deCkov
izgledajo celo, da Se niso dopolnili
dvanaistega leta, toda odhajati mo-
raio na delo ob istem Casu kot starej-
§i delavei in zvecer, ko se vracajo z

nosti. Radi tega tudi razvoi cen ni nekaj
naravnega, Cene zrnju, moki, kavi, bombazu
in deloma tudi rizu dela spekulacija, petro-
leju, sladkoriu, Zelezu itd. pa karteli, trust
in kakor se Ze imenunjejo razne zdruzbe,

Danes ne more nihée pregledati, kaksne
mnozine se ponujajo in kaksne se zahte-
vajo na svetskih trzigcih, zato se tudi ne
more ravnati cena po teh dveh cCiniteliih
V nekdanjih casih, ko je bil vsak trg na-
vezan na svojo bliznjo okolico, se je dovoz
videl, znana ie bila vsakomur v doticnem
okolisu letina, je lahko vsak osebno opazo-

val trzni polozaji. Danes pa nadomescuaio
to oschno opazovanje trina porocila. Vsa
porocila skupaj pa ustvarjaio trzno mne-

nje. To trzno mnenje m spekulacija pa na-
pravijata cenc.

Trina porocila  zavzemajo  odlocilno
mesto in sloni na izborni in najobseznejsi
poroCevalski sluzbi in prometnih _nupr;lvuln
na wlavnih trzig¢ih. Na borzi v Cikago jc
pred voino delovalo 250 brzojavnilh apara-
tov in ie bilo odpremljenih dnevino ogrom-
no brzojavk. Ta porocevalska naprava je
delovala tako brzo, da je n. pr. med vpra-
Zanjem iz Liverpoola in odgovorom iz Ci-
kage preteklo komaj Sest minut. Tvrdka Ar-
mour Grain Co. je imela zasebne brzojavne
naprave. Sedaj zavzema radio odlicno me-
sto v porocevalski sluzbi, Imetniki takih na-
prav imaio seveda v rokah porocevalsko
sluzbo in ta mora sluZiti niihovim Koristim.
Ti so »voditelii« in vsi drogi, kateri se po-

sluzuieio njihovih porodil, so »vodeni« ali
»Tekadie, »oviia ¢reda«, katero strizeio vo-
ditelji. Vsi ti »vodenis imajo trino mnenjc,

Izkoriséanje otrok pri Fordu.

dela, iih Clovek vidi izmucene, ko
dremljejo na vozovih ulicne Zeleznice.

Ford je uvedel poseben sistem za
treniranje teh deckov, Sprejema jih,
ko komaj dosezejo dvanajst let in
placuje jim 15 centov na uro. Vrste
se tako, da delajo dva tedna v to-
varni in en teden pohajajo strokovno
solo. Ko so stari Sestnajst let, jih
uprava kompanije porazdeli med sta-
reise delavee. ki so uposleni v raznih
departmentih. Nazivajo jih za ucCen-
ce strokovne Sole. Ako so dobro pri-
poroceni, jim kompanija na vsakih

| Sest tednov zvisa mezdo za en cent

na uro.

Da i

kakrino hocejo
prvi vrsti le svoje koristi in svoj Zep, ni
potrebno se posebei povdarjati. Voditelii po-
pravliajo statistike o vidnih zalogah (v Ame-
riki), cenijo in urejaio »dovozes, posiliajo
misi in drugo golazen na setve, delajo mraz
in vlago itd. Starejsi trgovei in poliedelci

voditelji. poznajo v

se bodo Se spominjali, da sp leta 18931895
padle cene zrnja skoraj za polovico, ker je
bil svet poln porocil, da se je proizvodnia
zrnja ogromno povecala. Ta ogromni pa-
dec cen je ogrozal obstoi poliedelstva stare
Evrope in razne njene drzave so zacele za-
pirati svoje meje (ujemu uvozu zrnja. Ju
je pravi zacetek takozvane agrarne politike.
Tista poroCila o ogromui proizvodnji so bila
zlagana, kajti Argentiniia, ki je nastopila
tista leta na tregu, je spravila na trg ko-
maj 1% svetovne letine. Ta odstotek pac
ni mogel tvoriti kake nevarnosti.

Sicer pa imamo doma tocen primer, Ka-
ko wplivajo porocila., Leta 19081909 so
Madzari  oziroma njithova budimpestanska
borza, trobili v svet, da je leting na Mad-
zarskem skraino slaba in bo nastopilo ve-
liko pomanikanje psenice in potreba znat-
nega vvoza, Posrecilo se jim je, da so
spravili ceno moke od 3250 na 60 do 61, da
ie vse mrzlicno kupovalo in da je zacela
lezti tuja psenica preko visokih carinskih mei.
Kaksne so bile posledice? Pokazalo se ie,
da so bila ta neugodna porocila kratko-
malo  zlagana, cene so naglo padale, ali
madzarski Spekulantie so spravili tezke mi-
lijone, avstriiske pokrajine so izgubile mno-

go miliionov in leta 1910 je propadlo ne-
v &teto irgoveev in obrinikov,
| (Konec prihodniic.)

Kdor Se hoce Delavski Zupni koledar
za Ie_to 1931, naj se takoj favi. lina-
mo Se nekaj izvodov na razpolago.

Neglede kje delajo, v Soli ali v
tovarni, ti decki izdelujejo dele stro-
iev in orodja. in ceprav Fordova
druzba veckrat naglasa, da nima no-
benega dobicka od dela teh otrok,
starejsi delavei, ki delajo s temi ucen-
¢i, trdijo, da producirajo vecje vred-
nosti kot pa znasa njiihova mezda.

Odkar je nastala industrijska de-
presija, je Fordova kompanija odpu-
stila veliko Stevilo delavcev, ki mo-
rajo skrbeti za svoje druzine, podvo-
iila pa je Stevilo teh otrok. Kar pri-
znava celo »Ford Newse«, Ki pise v
svoii oktoberski Stevilki, da se je Ste-
vilo razredov pomnozilo od 10 na 26.
Pred enim letony so imeli ti ucenci
na razpolago 200 strojev, sedai iih
imajo 500 in Stevilo instruktorjev je
narastlo na 200, docim jih je bilo prei
le 75.

STROKOVNI
VESTNIK.

KOVINARIL

Zenam organiziranih jeseniskih, javor-
niskih in dobravskih sodrugov. Zadnjic =cm
bil

bil na predavanju »Zveze delavskibh  zena
in deklet« dne 25, oktobra zveder v Delav-
skem domu na Savi in poslusal sodruzico

Ajdiskovo, ki ie porocala o svoiih doziv-
lajih in utisily iz kongresa zenskih gildov,
ki se je vrsil v Londonu, Kier je tudi ona
bila, Precej lepo Stevilo Zena je bilo na-
vzocill, Cvetko Kristan je napravil nvodno

predavanje. za uniim pa ie porocala Ajdi-
skova, Ko sem  takole poslusal in gledal
slike raznih  zadruznih  ustanov  angleskih

zadrugariev m zadrugaric, ki tvorijo glavo
angleskemu zadruznistva in ko sem  med
porocilom Aidiskove slisal vzklike in vazdi-
he navzodih Zena, ko je omenjala, Kako le-
po imajo  urejiene pralnice, s Kako malim
nl'nclnm ima tam delavska 7Zena oprano pe-
rilo. kKako je organizirano dostavljanje mle-
ka. Kako kruha itd., pa sem se vprasal, ali
kaj tacega pri nas res ne bi bilo mogoce?
Nafa Zena porabi cel dan od zore do mra-
ka za tezko domace delo, pere, kuha, riba,
Siva, poleg kope malih otro¢ickov, viadi
premog. drva domov z moZem. gara dnev-
no vee kot 16 ur in poleg vsega ima Se
strasne vsakodnevne skrbi, kaj in kako bo
prerila teden s skromnim zasluzkom, kako
placala drago, toda tako skromno majhno
stanovanje.

Na Angleskem s¢ je Zena  osvobodila
potom zadruznistva, ona svoj cas porablia
za pouk, za agitacijo zadruzniStva. organi-
zirano ima skupno vzgojo otrok, ni ved
priklenjena samo na dom, razbremenila se
je, lahko si privosdi tudi razvedrila, zaba-
ve, komfortna stanovanja. Seveda le po-
vsod tam, kjer ie dozorela za zadruZnistvo,
za organizacijo in pa da je moz tudi po-
poin &lan delavskih organizacii,

Vse to manjka Vam, Zene jeseniskih
kovinariev in Se mnogim moZem. Saj ni
res, da je kaj tacega pri nas nemogoce.
Oklenite se nase lepo razvijajote konzum-
ne zadruge, kakor to delajo AngleZinje v
svojih, kupujte svoie potrebSéine v lastni
delavski konzumni zadrugi in brez poseb-
nega truda boste doZivele tudi Ve, da Vam
#ivlienje ne bo tako tezko breme in da ne
boste tako trdo prikleniene na dom na naj-
tezia dela. Ves Cudez angleskih Zena in an-
gledkega zadruZniStva je v tem, da kupu-
jejo angleike Zene vse svoje potrebiéine v
lastnih zadrugah.

Ali bi bila ena pralnica pri nas na Je-
senicah res nekaj tako nemogocega? |V
enent samem letu si jo labko zgradite, ce
le hoete. pa bi bilo vseh jez nad slabim
vremenom ter vsega prehlajenja konec.
mnogo zena na Savi bi si ohranilo zdravije,
ki ga jim unicuje mrzla in dolga =zima s
pranjem na ledenomrzli Savi: koliko kuria-
ve bi pristedile. ker bi ne bilo treba likati
doma, koliko zdravia bi ohranile, ker bi ne
sudile po ipak slabih in zaduhlih stanova-
niith ter koliko casa pridobile. ko bi vse to

- eno izmed najteziih del — lahko odpadio.

Privatna trgovina Vam tega ne bo nik-
dar napravila. Toda brez teZave si lahko
pomagate same: oklenite se svoje zadruge
in ne ho Vam tezko, resiti se v par letih
prania in &vanja. Tudi kruba Vam ne bo
treba ved mesiti, pa tudi likati Vam ne bo
treba. Svoje malcke tudi lahko organizirano-
varno izrocite v skupna igrisca za deco
in del svobode si s tem ze priborite. Za
tem pa Vam ostaja glavni boi Se za higi-
jensko druzinsko stanovanic.

Ce se enkrat dokopliete do tu, potem
boste brez ovire nadle pot v novo Zivlienie.
dokopale se hoste pa le, ako zamorete v
sebi zbuditi toliko vere v samo scbe, da se
dvignete do lastnega »Mi« v nafe skupne
zadruge, Ker le potom tch Vam je dana
moZnost do vsega tega. No, ali bi bilo to
res tako tezko, ali je to res fantaziia? Ne,
Cista resnica je: Zene. spregleite, poiscite
nas skupni »Mic! Tihi mislec.

Clanom SMRJ, sekcije tezke zelezne
industrije Jesenice, Javornik, Dobrava! Ne-
kai finega blaga za suknje je v zalogi Kon-
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zumnega drustva v prodajalni na Savi po
najnizith cenab. Clani ga dobe le proti na-
kaznici. podpisani od predsednika. Ne za-
mudite  prilike. Odplacilo na  Sestmesecne
obroke, Vsaka zloraba bi imela za posledi-
co izkhucitev iz organizaciic. Jurij Je-
ram, predsednik.

Sodrug Zivko Topalovi¢é med Jesenica-
ni. Ko ie bil dne 27. oktobra na Jesenicah,
sta bia z glavnim zaupnikom pri g, gen.
ravrsielin Noot-u. Kier je sodrug Topalo-
vi¢ dobil nekatere zazeljene informaciie,
ticoce se predvidene modernizacije. ki so
tudi iako nepovoline za delavstvo. Razgo-
vor se i¢ sukal o tezavah teike zelezne in-
dustriic v Jugoslaviii s posebnim ozirom
ng sunanio konkurenco in posebno Se z
ozirom na zaposlitev delavstva, Sodr. To-
palovi¢ ie izjavil, da bi za pravilno resitev
in izbolisanje poloZaja tezke zelezne indu-
strilje bhilo potrebno pritegniti  SirSi Krog
vseh interesentov, Kjier bi se edino dalo
temeliito prouciti in preceniti moznost kon-
kretnega izboljsanja, Po Kratkem razgovo-
ru se ic podal v spremstva glavnega zaup-
nika delavstva in s, Stanka, tajnika Stro-
kovne Komisije, v tovarno, kier si ie ogle-
dal nekatere nove naprave.

[z tovarne je odSel na zborovanije, ki
se fv ovrdilo v dvorani Kino »Radio«, kate-
ro so popolnoma napolnili jeseniski  kovi-
narji in Zene. Na zboru so bili navzodi Se
s. Kopa¢ za Delavsko zbarnico v Ljubljani
in s, =tanko za Strokovno komisijo.

Uha je zbor navduSeno pozdravil, po-
sehito pa s, Topalovica, kateremu so  pri-
rejali ves Cas njegovega govora zboroval-
¢i navdusene aplavze.

Giovor je v izvleckih itak objavljen v
nasem listu, Sodr. Topaloviéu se tem po-
tom ponovino zahvalinjemo za ta obisk, Ze-
leci. da bi ga Se mmnogokrat imeli priliko
pozdraviti v nasi sredi!

Sestanek dobravskih sodrugov, V ne-
deljo, dne 20. oktobra 1930 so imeli ¢lan-
sko zborovanie sodrugi iz Dobrave v Del.
domu na Savi. Svoj sestanck pa so malo
prelozili in sioprivoscili poset \||_|)d"| narod-
nih sociialistov pri Werglesu,  Scle, ko je
tam minuwlo, so 8li zborovat o svolem za-
devinem vprasanin Dobrave. Slo je za ne-
kai vainih zadev delavnih in placilnih raz-
mer Dobrave, S, Kopac in glavni zaupnik
del. Jeram sta porocala o njuni intervenciji,
o predmetni stvari pa Se ni popolnega raz-
C¢iscenia  za Dobravo., Dobravski sodrugi
moraio biti na strazi, gre za vse ali za no-
vo kolektiviie pogodbo. Znacilno od dobrav-
skibv sodrugov pa je, da so, neoziraje na
vse, vztrajali do zadniega na shodu narod-
nili sociialistov, kamor so bili dirigirani sa-
mo zaupniki organizacije: no, poiem so jo
pa Se Dobravei mahnili gori, da ie bilo Gi-
sto nabito. Potem so pa se sami zborovali
in Sele za tem &li domov, dasi so mnogi po
dve in pol ure daleé. Da, to so irtve, ki so
neizogibne za resno organizirane delavce,
Cuast sodrugom iz Dobrave! Dokazali so, da
si bodo znali krliti pota skozi vse teZave
do svojibh pravic.

Smentran Jesenican... Pa je bil napo-
vedan shod narodmih  socijalistov v nede-
lio 26. oktobra, pa so jo mahnili na shod k
Werzlesu, gostilna  Amerika, napolnili  so
dvorano do zadnjega koticka, pri vhodu pa
presteli  sklicatelje. ki iih je bilo 14, Go-
spod Juvan pride. govori, napade komuni-
ste. napada marksiste. Gospod Juvan na-
pade samega  Marxa., Zborovalci:  Zivio
Karl Marx! Gospod Juvan: »Kaj, vi mu ge
vzklikate, ali ne veste, kaj je rekel o Jugo-
slovenih?« Ponovni Zivijo med zborovalci
Marxovemu spominu in delu. Sedaj gospod
Juvan ne ve, kaj bi in pricne razlagati, kdo
ie po niegovem pravi Jugosloven. Navzodi
mol&iio in mirno poslusajo in konec vseh

koncev gospod Juvan kondéa.
K besedi se priglasi Jeram., ki je v
Kkratkem jedrnato odgovoril gospodu Ju-

vanu in ga vprasal, da se cudi, kako to, da
se narodni socijalisti Sele sedaj ujediniajo,
ko smo mi v svobodnih strokovnih ergani-
zaciiah 7e deset let uiedinjeni. Kje tavate
Zza nami? mu je rekel. Marxa napadate,
mi pa kliCemo: slava najvedjemu socijolo-
gu, ki ie dal znanstvene temelje socijaliz-
mu! Glede tega. kdo je pravi Jugoslovan,
pa radi prepus¢amo monopal raznim ultra-
komunistom a la Stojan Stankovicu, s ka-
terimi se ujedinja zospod Juvan.

Hopla, gospod Juvan pa %e ne odneha.
Ponovno zgrabi besedo, ponovno po malem
napada, Se trenutek poslusajo  kovinarii,
potem pa so zaklicali: »Nasvidenje! Je Ze
dobrol«... Gospod Juvan govori, predsed-
nik zakliucuje shod, med tem ko jih je bilo
Ze polovico zunaj, Ja, ti $mentrani Jeseni-
Cani, kako so galantni! Zakaj so se neki
tako smejali po poti? Gospod Juvan ve. ..

Zaupniski teaj za racunstvo, knjigo-
vodstvo in korespondenco se je pricel v
sredo 5. novembra ob 6, uri zveder v sred-
nii dvorani Delavskega doma na Savi.
Vréil se bo vsako sredo v tednu od 6. ure
dalic. Poucujejo: racunstvo uéiteljica iz
mescanske Sole Perkova, korespondenco in
porocevalsko sluzbo Jeram., kniigovodstivae
Zorman,

Zadnji dan upisa je na dan prihodnje-
wi tecaja v osredo 12, novembra.  Pristop
imajo samo strokovno in zadruZno organi-
zirani Clani, predvsem pa zaupniki. Tecaj
bo trajal sest mesecev neprekidno.

STARCI IN STARKE!

Vi v Vasih starih letih trpite nai-
vee vsled reumatizma. Drgnite vsai
enkrat dnevno Vase utrujene misice
s preparatom ALGA, Pocutili se bo-
ste kot prerojeni. Cutili boste 7 i v-
liensko radost
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Krmelj, — Mezdno gibanje.

V juliju mesecu t. . je zapocela
Zveza rudarjev Jugoslavije mezdno
gibanje za rudarje tega rudnika.
Najprvo je poskusila dose¢i razpra-
vo med samim lastnikom rudnika g.
V. Jakilom. Ko je njegovo ravna-
telistvo to odklonilo, so se vlozile
zahteve dne 18. julija t. 1. na rudar-
sko oblast s pravilno taksirano vlo-
go za sklicanje mezdne razprave.
Ali rudarska oblast ni ni¢ ukrenila.
Ponovno posredovanje z dne 5. avg.
t. I. kljub obljubi gosp. dvor. svet. V.
Stergarja ni imelo nobencga uspeha.

Mi vemo, odkod to prihaia! Q.

Jakil — navajen svojih hlapcev-
suznjev — odklanja razpravo, racu-

najoc¢ s tem, da bo delavstvo, komaj
nekoliko zdramljeno. obupalo nad
organizacijo in jo zapustilo in Jaki-
lov mo$nji¢ek bo zopet imel mir za

nadalinjih 5 do 10 let. To ve tudi
rudarska oblast, zato spi in noce

videti, da rudar z vecC¢lansko druzi-
no z Din 23.50 dnevnega zasluzka
ne more ziveti.

Da. in to vidijo in spoznavajo
krmeljski rudarji. Zato ne obupava-
io, temvecC pridno jacajo svoie vrste.
Shod dne 2. novembra je jasno po-
kazal, da krmeljski rudar sicer po-
Casi a sigurno dviga glavo kvisku k
speznanju, da je za svoje tezko de-
lo upravicen zahtevati to. kar mu
gre za posteno zivlienie. ne pa da

sluzi kot hlapec, ki poljubuje bi¢
rospodoy,

Zato vam klicemo: krmeljski ru-
darji, spoznajte to vi tako, da vas
ho mogel vas gospod spoznati, da
niste hlapci nego liudije.

Zagorije.
Obrat Kisovec.

Resnicen je pregovor: Sloga ia-
¢i, nesloga tlaci. Kisovski rudarji to
sicer obcCutijo, a vendar ne morejo
(nocCeio) najti pota. da bi se iz tega
pregovora in razmer, pod katerimi
delajo, kaj naucili. Priznati moramo,
da je teh samo en del ali ta del je
tako velik, da vse skupaj tepe bic
gospodov prav posteno.

Pred leti, ko je bil slicen polozai,
s0 se nekoliko vzdramili. Postali so
odpornejsi. Zveza rudariev ie posre-
dovala. Rudarska oblast je preiska-
vala. Kazni so se znizale. Raporti za-
radi premale storitve so izostali. Si-
kane omilile. Sploh vse se je zbolj-
Salo. No in rudarii, ki so mislili, da
ostane to stanje tako kakor bi bilo
s svetim pismom potrieno, so postali
mlacni. Vrste organiziranih so se
zredcile, Se neorganizirani so se vreli
s podvojeno silo pred noge g, vis-
iega nadzornika Lapornika in nad-
paznika Stibernika, ¢es, o vi, gg. mi
smo vasi hlapci.

Gospodje so miselmost rudarjev
razumeli in Sla je v zgubo vsaka
prei$nja tezko pridobliena zascita.
Danes rudariji tozite, da se vam vo-
ziCki zgube. da se vas preved ka-
znuje za necisti premog. da so slabe
jamske delovne prilike. Danes toZi-
te, da vas ¢. Lapornik raportira Sele
ob pol 4. popoldne, v tem. ko se ije
on lepo nakosil opoldan doma. se z
vozom pripeljal v Kisovec ob 2. uri in
S¢ potem ima dnevni raport s paz-
niki. Sele potem prides ti, lacen ru-
dar, ki si mogoCe zjutraj uro daled
prisel na delo, v jami tezko delal,
in sedaj Se ima$ Cast po 2 urnem ca-
kanju priti pred vsemogocnega ¢. La-
pornika, da mu habtacht-stoje obraz-
lozis, zakaj nisi vec vozickov dal. Ta-
ko ie, in tako ste hoteli imeti vi. ki-
sovski rudariji. Ce pa hocete, da bo
drugace, potem se spreobrnite naij-
prej vi, in potem za vami se bodo Se
vasi visoki gcospodie.

Velike rudniske katastrofe v Nemciji.

Komai se je nekoliko pomirila
razburjenost  rudarskera delavstva
vsled rudnike katastrofe v Neuro-
de. kijer ie priglo ob Zivlienie 151 ru-
darjev, a nekai desetin bo za vedno
pohablienih, je doflo iz Alsdorfa pri
Aachenu Se strasneiSe porocilo.

Na cchi rudarske druzbe FEsch-
weiler jasck Ana 1l je dne 20. okt.
t. I. na prvi tretjiini nastala strasna
cksploziia, katera ie dosedai zahte-
vala 2063 Zrtev, medtem ko se Se v
bolnignicah bori pol stotine s smrtio,
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od katerih preostali pa bodo pohab-
lieni za vedno. Grozovitost ucinka
cksploziie je razumeti po tem, da je
na povrsini poruSilo izpravni stolp
ter vsa rudniska poslopia naokoli.
pri Cemur je tudi 26 liudi naslo svojo
smrt.

Komaj 2 dni za tem pa pride zo-
pet drugo porocilo. Na cehi Maybach
pri Saarbriickenu zopet strahovita
Fudniz‘ska katastrofa. Prvo porocilo
le navedlo 99 mrtvih, za nadalinje,
ki leZe po bolnicah, $e ni tocnega po-
rocila.

Medtem ko vsa poStena nemska
javnost in sploh vse rudarsko delav-
stvo globoko socustvuie ob prera-
nemr grobu Zrtev svojega poklica in
v tem, ko trga zalost telo in srce
ostalih svojcev Zrtev, pa je napisalo
glasilo nem$kih rudarskih podietni-
kov »Bergwerks-Zeitung« med dru-
gim: Na dividendo druzbe bo ta ne-
sreCa ostala brez vpliva; zakaj na
temelju interesno-skupne pogodbe z
»Arbed« je 14% dividenda do leta
1942 zajamcena.

Iz zgoraj navedenega se jasno vi-
di ves cinizem sedanie kapitalisticne
druzbe, ki niti pred zasteklenelimi
oCmi, ali pa do nespoznanja raztrga-
nimi Zrtvami, ob pogledu na od solz
izkrvavljene oci preostalih sirot, star-
Sev in sorodnikov. niti za trenutek ne
pozabi na dosego svojega dobicka.

Upamo pa, da se bo odlotni raz-
redni  odpornosti nemskih organizi-
ranih rudarjev in ostalega delavstva
S pomocjo ostale socijalno Cutece
nemske javnosti posrecilo prisiliti tu-
di gg. delnicarie. da bodo morali tudi
oni pomagati leciti rane onim, kate-
rih hranitelii so se morali Zrtvovati
za njih dividendo.

Tako padajo Zrtve dela na Zrtve-
nik dela zaradi nenasitljivosti molo-
ha-kapitala, a niih svoici pa obioku-
ieio zgubo svoiil najdraziih. Prav je
imel zastopnik nemskih rudariev, ki
ie ob mnozinskem odprtem grobu re-
kel: Mi ne tozimo, temveC mi samo
vprasamo: zakai? Ja. ko bi rudar-
sko delavstvo celega sveta te besede
razumelo!

Vnd:_;tvu Zveze rudariev Jugosla-
viie v Zagorju ie v imemu jugoslo-
vanskil organiziranih rudariev po-
slalo preko nemske rudarske zveze
ostalim  svoicem Zrtev 7alne brzo-
jave.

Smrtna nesrec¢a v Trbovliah.

V Cetrtek, dne 30. okt.. ob pol 7.
uri zvecer je va zapadnem cbhratu
na odkopu v Franciska-sloju. tako-
zvani »Sibiriji«, podsulo rudaria Per-
Seta Franca in njerovega tovaria
Medveseka. Medtem ko se ju je so-
sednim rudarjem posrecilo po 10 mj-
nutnem napornem delu odkopati, pri
cemur je imel Medvesek manise po-
Skodbe, je bil Persetu strt prsni kos,
zlomljena noga, kar je imelo za po-
sledico, da ie takoi po prenosu v bol-
nico umrl.

Pokoini, ki ie bil star 47 let. za-
pusca vdovo z dvema otrokoma. Ta-
ko je zopet padla ena 7rtev, ki jo
obZalujeio  sotovari$i.  obiokuicio
ostali, a dividenda delnicariev TPD
tega ne bo obcutila.

Zato izrekamo njegovi druzini
nase sozalje, a vam trboveliskim ru-
dariem pa ve¢ previdnosti pri delu.
Zakaj pomnite, da je vaSe Zivlienie
prvo, potem Sele premog.

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

IZ NASIH PODRUZNIC.

Ljubljana. Ljubljanska podruznica je
zadnje Case pricela  ZivahneiSe delovati.
Sklicujejo se Clanski sestanki. 18, okwobra
se je vrdil sestanek tekstilnesy delavstva.,
Sestanck, ki je bil dobro obiskan. ni Dbil
zaman, Ustanovila se je v okviriu podrug-
nice sckeija za tekstilng delavstvo in se
izvolil sekciiski odbor. Sekciia se lepo raz-
viig in Steie danes ze Cez 40 rednih Clanov,

Maribor. Prav tako se tekstilno delav-
stvo v Mariboru pricenja zavedati samega
sebe in se zbira v svoji organizaciii. Kakor
nano, se je pred 14 dnevi v tekstilni tovarni
Doctor in drug ponovno reduciralo nekate-
re akordne zasluZzke, kar je povzrocilo, da
je delavstvo vstopilo v stavko., Bila je to
divia, nepripravljiena in neorganizirana stav-
ka. —— Na8a mariborska podruZnica je za
nedeljo 26. oktobra pozvala delavstvo tega
podjetia na sestanek, ki se ga je delavstvo
v opreceifnjem Steviln udeleZilo. Na tem se-
stanku je delavsiva tainik s. Jakomin iz
Ljubljane razloZil pomen in namen organiza-
ciie. in kako se ima delavstvo v svojil or-
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ganizaciiah obnasati, ¢e hoce, da si izvoju-
ie izboljsanje svojih slabih razmer, Porocal
ie tudi 8. Ceh, Po sestanku je delavstvo
pristopilo v organizacijio. Tako je tudi v
mariborski  podruZnici  poZivliena sekcija
ekstilnega delavstva,

Slovenjgradec. Sestanek, kateri se je
vrsil za Clane naSe strokovne organizacije
dne 24. oktobra zvecer, je bil res zelo po-
treben. Sestanku je prisostvoval tudi tajnik
saveza s. Jakomin, Predmet razpravljanja
je bil zopet delovni Cas v tovarni usnja
1. Pototschnig-a, kateri je namre¢ v svojem
podjetiu na zidu razglasil, naj bi se vsled
obetajoce se stagnacije v usnjarski trgovini
delalo sedaj v podjetiu zopet 10 ur dnev-
no, zasluZzek 2 ur pa bi se viagal v hranil-
nico za slabe Case,

Delavstvo je seveda radi tega sklicalo
sestanek, da se o tem temeljito razgovori
in posvetuje. Podjetnik, ne samo, da ni pri-
pravijen plaéati 50% poviska za nadurno
delo, ki ga zakon predpisuje, ampak bi se
po njegovem predlogu tudi zadrZaval za-
sluzek dveh ur »za slabe Case«, kakor pra-
vi podjetnik. Delavstvo je sklenilo: da bi
sicer bilo pripravljeno v slu¢aju potrebe de-
lati 2 naduri, ¢e se to podaljSanje delav-
nega cCasa izvede v smislu zakonitih pred-
pisov in Ce podjetje plada 50% povisek za
to nadurno delo, drugaCe pa naj ostane
Surni delovni Cas,

25. oktobra se je pri intervenciji v
omenjenem podictiu sporodilo podjetniku to
stalis¢e. Ker pa podjetnik ni pristal na 50%
covisek za nadurno delo, se je s posebnim
sapisnikom to konstatiralo in ostane tudi v
Lodoce Rurni delovni cas. Posredovalo se
ie tudi radi delaveev, ki so zaposleni pri
sunanjem delu in katerim se za delo preko
8 ur dnevno ni placalo 50% poviska. Tudi
ti delavci bodo delali v bodoée samo 8 ur
dnevno. Podjetie je bilo opozorjeno tudi, da
se tovarnidki delovni red izobesi na vidnem
mestu.

Intervencijo so izvrsili: tajnik s. Jako-
min, obratni zaupniki in zastopnik sreskega
nacelstva v Slovenigradeu.

Delavstvo opozariamo, naj dvigne in
trdno drzi svojo strokovno organizacijo, ker
le ta je garancija, da se bodo stvari reSe-
vale v prid delavstva in bo skrbela — za
slabe Case.

Redni leini ob¢ni zbor podruZnice v Ru-
Sah. Dne 25. oktobra zvecer se je vrsil letni
ob¢m  zbor nase podruznice, Udelezba je
bila precejsnia. Po porodilih dosedanjega od-
bora o delu v organizaciji, je povzel besedo
tainik saveza s. Jakomin, ki je v svojem
referatu obrazlozi! vzroke nasi gospodarski
krizi in &tevilni brezposelnosti, ki se ¢im-
dalje boli pojaviia tudi pri nas. Kupna mod
naisirsibh  plasti  delovnega ljudstva stalno
pada in v tem je glavni vzrok nade Krize.
Podjetniki sc¢ okorisCajo z bedo brezposel-
nih in vrie stalen pritisk na zniZavanje plac,
in s tem obstojeCo krizo le povelavajo,
kajti ¢e bi delovno ljudstvo imelo, recimo,
Se enkrat ve¢ dohodkov. bi $e enkrat vec
kupovalo in le tedaj bi se praznili natrpani
magacini. Naloga delavstva je, da se orga-
nizira in vodi sistemati¢no in smotreno ak-
ciio za ureditev gospodarskih in delovnih
razmer, namesto, da stoji brezbrizno ob
strani.

Po porocilu Jakomina se je izvolil novi
odbor, ki pa sestoji po veéini iz Ze dose-
danjil  funkcijonarjev. Odbor, kakor vse
clansivo, ima pred scboj nalogo, dviguiti
in utrditi strokovno organizacijo do take
mere, da bo vprito teZkih razmer res ne-
kai pomenila. OpaZati je zato veC volje,
kakor jo je bilo doslej.

Cersak, papirniski delavei. TeZko pri-
cakovani ustanovni obéni zbor nafe stro-
kovne organizacije se je vrsil v nedeljo,
dne 20. oktobra, popoldne s sledeim dnev-
nim redom: 1. Poroéilo pripraviialnega od-
bora. 2. Polozaj delavstva in naloge stro-
kovnih organizacij. 3. Volitev odbora in nad-
zarstva. 4. Slucajnosti,

Pripravlialni odbor je porocal, da so
pristopili dosedaj 103 ¢lani, ki so vplacali
pristopnino in prispevke. Napravila sta se
med tem dva meseéna obraCuna, iz katerih
je razvidno, koliko se¢ je na ¢Elanarini ka-
siralo, Organizacija je med tem ¢asom, od-
kar se je vrdil prvi pripravijalni sestanek,
izposlovala, da se je odpravilo nedeljsko
delo. Odbor je izvr$il vse priprave, pravila
so od oblasti odobrena in je tako organiza-
cija ustanovljena.

Tainik s. Jakomin iz Ljubliane je 'v
svojem govoru temeljito razloZil, zakaj se
delavstvu slabo godi in kaj jim je storiti,
da se razmere izboliSaio. Vsi navzodi, ki jih
je bilo nad 80, so obljubili, da bodo stalni
in zvesti ¢lani organizacije, ker vedo, da
je za delavstvo organizaciia najpotrebnejsa
stvar,

lzvolili so si iz svoje srede potrebno
Stevilo odbornikov in nadzorstvo. — Obéni
zbor ie pozdravil tudi predsednik sosedne
podruznice s. Spindler iz Sladkega vrha in
pozval delavstvo, naji bo vedno sloZno in
solidarno,

Delavstvo papirnice v Cer8aku je na
tem obénem zboru izneslo tudi razne Zelje
in pritozbe s profnjo, da te stvari tajnitvo
v Ljubljani iznese na pristojnem mestu, da
se uredijo. Pritozb je precej zlasti radi
tamkaiSniega obratovodje, ki nad delavei
nedostojno kri¢i in jih zmerja. (1. obrato-
vodju svetujemo in priporotamo, naj z
delavei postopa dostojno in vliudno, ker ta-
krat bo imelo delavstvo vecie veselje do
dela in bo svoje dolZnosti tudi bolj v redu
vrilo. V tovarni naj se tudi razobesi zako-
niti delovni red. ZasluZki naj se delavstvu
izplatujejo 14 dnevno in ne meselno, ka-
kor dosedaj.

Delavstvo ima po zakonu pravico, da
se¢ organizira in naj se mu nihce ne drzne
kratiti te pravice. Organizacija ie tudi za

red in disciplino in, ¢e se to od delavea
zalhteva, ima prav tako delavec, potom svo-
je organizacije, pravico potegovali se za
postene place in delovne pogoje.

S tem ob¢énim zborom je nasa podrui-
nica in strokovna organizacija v CerSaku
utrjena. Delavei in  delavke, c¢uvaite io,
bodite dobri ¢lani, da bo organizacija tudi
mogla vrsiti svoje naloge v korist in za-
§¢ito delavstva, to je Vas, clanov,

Oplotnica pri Komijicah. Delavstvo ve-
likega tukajSnjega kamnoloma Zeli uposta-
viti strokovno organizacijo. V nedeljo, dne
2. novembra se je vrsil prvi sestanck tega
delavstva., Sodr, Ceh iz Maribora je razlo-
#il delavstvu vaznost in potrebo strokovne
organizacije. Delavstvo si je izvolilo pri-
pravljalni odbor, ki bo izvrsil vse priprave,
vioZil pravila itd.,, da bo lahko zacela or-
ganizacija Cimprej z rednim delovanjem.
Delavstvo z zavestio in v lepem Stevilu
vstopa v organizacijo. Prav je tako. Mi so-

druge kammnolomce iskreno pozdravliamo
v nasih vrstal.
Mojstrana. Delavsivu v Mojstrani  in

Dovjem se vsled ustaviive obratovanja
obeta slaba zima. Ker je potrebno, da se
tudi v organizacijskih  zadevah 8e pred
ustavitvijo tovarne razgovorimo in zlasti
se zato, ker je odpovedana tudi kolektivna
pogodba, sklicuje odbor organizacije za
nedeljo, dne 23. novembra ob éeirt na Stiri
popoldne clansko zborovanje z dnevnim re-
dom: 1. Gospodarska kriza, delavsivo in
strokovne organizacije. 2. Ustavitev cemen-
tarne v Mojstrani in razgovor o polozaju.
3. Razno. — Na zborovanju poroCata tajnik
saveza Jakomin in zastopnik Delav. zbor-
nice sodr. Kopa¢. Vse delavstvo naj se te-
ga zborovanja udelezi polnostevilno, — Od-
bor Splosne delavske zveze Jugoslavije, po-
druznica v Mojstrani.

ZIvVILCL.

Peki Ljubliana.

Vsakdo se e spominja, da je
banska uprava izdala v mesecu maju
uredbo, ki naj bi regulirala med dru-
gim tudi delovni Cas v pekovski stro-
ki. Z uredbo pa se ni polozai izboli-
gal, ampak poslabSal. Tak3ne uredbe
pad ni nikdo pricakoval, niti nismo
mislili., da banska uprava ni hotela
videti, v kakSnem slabem poloZaju
se nahajaio pekovski pomocniki. Ta
uredba je dovoljevala nedelisko delo
z nadomestinim pocitkom, to je. da
smo prisli z dezia pod kap. Ucinek
te uredbe se ie takoi pokazal in moj-
stri so se veselili, da so sedaj oni
pridli na svoj racun. Doti¢ni moistri.
ki so zaceli v nedeljo peci, so se na
temeljito intervenciio Inspekcijie De-
la. katero ie obvestila podr. pekov,
omejili zopet na obicaino delo, ker
so pa¢ uvideli, da ne zmorejo nado-
mestnega pocitka, tem manj, ker bi
iih to vec stalo kakor pa, ako peceio
v soboto. ker bi morali zaposliti vec
pomocnikov.

Ker je koncno tudi banska uprava
uvidela, da uredba nc ustreza seda-
njemu Casu, kar so dokazovali tudi
protesti delavstva, je sklenila, da
izda novo uredbo, katera se bo se-
stavila s sodelovanjem strokovnih
organizacii. S tem pa Se ni receno,
da bo uredba taka kakor jo 7eli de-
lavstvo, osobito pekovski pomocéniki.

V prvi vrsti moramo poudarjati
naporno noc¢no delo. ki se Ze pricne
v zegodnjih veéernih urah, t. j. ob 7.
do 9. Vse kulturne drZave imaijo Ze
zakonito doloCeni Cas, kdaj se sme
pri¢eti z delom, mi pa smatramo, da
bo tudi nasa drZava enkrat uvidela
te starokopitne razvade ter po vzgle-
du drugih drzav uvedla ¢loveku pri-
merne in znosliive delovne pogoie.
Delovni ¢as ne sme presegati 8 ur.
Na%a stroka spada v teZko katego-
rijo, kar smo vselej in povsod ob
vsaki priliki poudariali., vendar ho-
Cejo nekateri gospodie na vsak na-
¢in dokazati, da je to povsem lahko
delo. Mi pa mislimo, da v zaprtem
prostoru, brez svezega zraka. v vro-
&ini do 40 stopini delati nepretrgoma
10 do 14 ur, pac ni lahko delo. nego
obratno. Skodliivo za zdravie vseh
in za razvoi mladoletnih, posredno
pa tudi za odiemalce kruha. Uradno
se ugotavlja, da ie preko 50% pe-
kovskih pomoc¢nikov tuberkuloznih in
to ie deistvo, ki se ne da skriti niti z
vsemi lepimi spisi in zakoni, ki to
zanikajo. To mi vsi dobro vemo ter
te posledice oziroma zalostne doka-
ze nae trditve nosimo s seboj. Na
mnogih obrazih pekov. pomocnikov
je vtisnien peCat te straSne bolezni,
in to mislimo. ie ved kakor dovolj.
Mislimo, da drZavi oz. merodainim
gospodom ni vseeno, da-li so drzav-
liani zdravi ali pa magari vsi tuber-
kulozni.

Uredba od 6. maja je bila tako
nejasna in Se mani razumliiva (da
ne reCemo, da so si nekatere tocke
celo nasprotovale), da je nastala Se
veCia zmesdnjava kakor pa je vladala
popreje. Jasno je torej, da si je vsa-
ka zadruga, oz. posamezni mojstri,
razlagali uredbo po svoie in tudi de-
lali po svoje. Ubogi pomocnik in de-
lavec je bil pa tisti, ki ie vse te po-
sledice pomanjkljive uredbe moral
nositi na svoiih ozulienih ramenih.

Vsak pekovski pomocnik naj se
pa predvsem zaveda, da ne bo uspe-
hov, dokler bodo hodili po stranpotih
in ne vsi po eni peti, po kateri koraka
organizacija.

Sodrugi! Mogocen mora biti nas
MI in nasa organizacija mora biti
polnoStevilna, zato vsi v organiza-
cijo, ki dosedaj Se niso tega storili.
Agitirajte in pridobivaite nove Clane
in jacajte nas ML

Peki Maribor.

Po dolgem prizadevanju tako strokov-
nega kakor pomocéniskega gibanja, po in-
tenzivnem delu odbora, se nam je posre-
Cilo kon¢no vendarle uveljaviti toliko za-
Zeljeno kolektivio pogodbo. Ta kolektivia
pogoadba sicer ne ustreza povsem sedanje-
mu poloZaju pekovskih pomocnikov, vendar
pa pomeni v razvoju mariborskih pekov-
skilh pomocnikov velik in lep napredek ob-
cnem s stabilizacijo razmer, ki so z novo
kolektivno pogodbo nastopile. Od leta 1924
do danes smo bili brez vsake medsebojne
delovne pogodbe:; posledica tega je bila, da
so se mezde pomocénikov zacele zniZevati
Specijelno pa pri manjsih mojstrih do sra-
motne niZzine. Velike pekarne so jim za-
Cele slediti in nastale so razmere, ki so
wrozile upropastiti $e te male socijalne pra-
vice, katere so si pomocniki tekom zadnjib
let priborili. Na sreco so nezdrave razmere
zacele vplivati tudi na pekovsko obrt kot
tako, kaiti Sirila se ie umazana konkuren-
ca vedno boli. Mi smo ob vsaki priliki do-
kazovali zadrugi, da so vzroki nezdrave
konkurence le v tem, ker vecina mojstrov
na racun pomocénikov uganja tako nezdravo
in umazano konkurenco, da so naposled ob-
cutili to posledico celo mojstri sami, ven-
dar jih tudi to ni spametovalo, ker nikdo
ni hotel prvi tega sprevideti. Konéno nam
je uspelo dokazati, da ne gre drugace, nego
da se sklene kolektivna pogodba, kar smo
konno tudi dosegli.

Vendar nekaj je, kar absolutno ne uga-
ia pekovskim pomoCnikom. in to i¢ de-
lovni Cas. Prvic se pricne z delom. kakor
se komu poljubi, namre¢ mojstrom in dru-
gi¢ se je po novem zakonu wvpeljal 10 urni
delovni ¢as, ki pa nikakor ni na mestu, ker
vedno se je pekovsko stroko grupiralo v
tezko Kkategorijo.

Seveda so se tega zakonitega dolocila
mojstri kréevito oprijeli, ter zaceli nvajati
10urno delo. In s tem se zopet daje raz-
maha brezposelnosti, ki ie Ze sedaj itak
dovolj strasna. Clanstvo se zaveda, da je
delovni Cas velike vaznosti. Zato bo treba
vse storiti, da se isti zopet uvede.

In mogocéen MI bo tudi to dosegel, So-
drugi, ne pustite, da se pozabi, ampak za-
htevajte toliko casa in borite se, da pride
zopet 8 urnik v veljavo.

LESNI DELAVCI.

Organizacijsko ujedinjenje delavcev
industrije in obrti.

Polozaj lesnih delavcev osobito onih
na Zagah in gozdovih je trenutno nadvse
tezak. Dosti boliéi ni poloZai mizariev in
ostalill lesnih delaveev. Vsled splosne stag-
nacije v onih drZavah, ki so bile nase od-
jemalke lesa, ie povprasevanje po naSem
lesu ob¢utno padlo, obenem pa so padle tudi
cene. K temu prihaja Se okolnost, da Ru-
sija preplavlia evropska lesna trzis¢a z bla-
gom po skrajno nizkih cenah, po takozvanem
sdumpingue, Skratka, razvila se je vprav
divia konkurenca, ki nima za posledico samo
katastrofalen padec cen lesu, ampak $e huj-
se posledice za lesne delavee na delovnem
trgu. Lesni industrijei in lesni trgovei se
na delovnem trgu pocutijo kot gospodarji
situacije in se te svoje pozicije v izdatni
meri posluzujejo v tem smislu, da se sku-
Sajo odskodovati, kolikor se da, z redukcijo
delavcev in znizevanjem plac,

V pokrajinah, kier so delavei na lesno-
industrijskih  podjetjih kolikortoliko stro-
kovno organizirani, je bilo mogocle prepre-
¢iti redukcijo plaé v izmeri, kakor so jo
nameravali podjetniki. V pokrajinah, kjer je
bila organizacija Sibkejga ali jo sploh ni bi-
lo, pa so imeli podjetniki v tem pogledu
popolnoma proste roke.

V mizarski stroki je konkurenca do
skrajnosti umazana., Ne le v mestih, kakor
v Ljubljani, Mariboru, Zagrebu itd., je mi-
zarska stroka preko potrebe razvita, tudi v
okolici teh mest in na deZeli rastejo mizar-
ske delavnice kakor gobe po deZju, Stro-
jev se ne posluZujejo samo mizarski moi-
stri po mestih, ampak tudi na dezeli, kjer
ni pomembnejSe delavnice, ki ne bi obra-
tovala s stroji in %e tisti, ki nimajo strojev,
se jih proti placilu posluzujeio pri onih, ki
jih imajo.

Da se od strani mojstrov delovno silo
skuda do skrajnosti izrabiti, je pri konku-
rentni situaciii jasno kot beli dan, jasno pa
je tudi, da so placte mizarskih pomocnikov,
zlasti pa onih na deZeli, izdaleka pod mi-
nimom Zzivljienske potrebe. Da so okoli¢an-

lesne

ski in podezelski mojstri konkurenéno zmoz-
ni, se posluZzujejo vajencev daleko preko
dopustne meje, Katerim seveda spioh ne
placujejo niCesar. Najhujse na stvuri pa je
to, da okolicanski in podeZelski moistri ne
poznajo nikakega delovnega casa. Pri nijih
se dela od ranega jutra do poznega velera
in ceto do pozne noci! V tem pogledu via-
da popolna anarhija, ki se polagoma siri
tudi na mesta. Zal, da ovadbe ne pomaguio
dosti, ker je nadzorstveni aparat tako mai-
hen in omejen, da o kakem intenzivineisem
nadzorstvu niti govora biti ne more. Za-
dostuje omeniti, da je na primer v Slove-
niji bilo svojecasno troje inspekcij dela. in
sicer v Ljubljani, Celju in Mariboru. Danes
imama $e samo eno indpekcijo v Liubliani
za celo Slovenijo in fe-ta nima ved toliko
modi, kakor jih je imela, ko je bilo v Sio-
veniji troje inSpekcii. V lesnoindustriiskih
obratih take hude krize, kakor je sedania,
od prevrata sem Se ni bilo. do¢im se kriza
v mizarski stroki vlete 7zc¢ nekaj let. Tzvoz
mizarskih izdelkov je minimalen, domadi
trg pa je prenasiéen, Prenasicenost doma-
cega trga izhaja iz dvojnih razlogov. Prvic
Siroke plasti naroda, ki so navezane na
dnevne in mesedne place, <i vsled svajih
preskrommih dohodkov ne morejo nabaviti,
kar bi potrebovale, drugié pa ie, kakor 7e
zgoraj re€eno, hiter razvoj mizarske stro-
ke in mozZnost njene produkcije prevelika,
dohodki konzumentov pa prepicli.

Ce bi hoteli nadalie razglabliati prilike
v celotni lesni industriji in obrti, bi prighi
na sled, da je Se mmnogo vzrokov, ki so
povzrolili sedanje stanje, Naji bo naveden
vsaj cden.

Kdor ima le kolickal vpogleda v lesno
industrijo in obrt, ve, da so tisti obrau, kier
se dela se po & ur dnevno, kakor to pred-
pisujie zakon, le¢ Se bele vrane. Dejstvo
namrec je, da traja danes delovni Cas v les-
ni industriji in obrti 10, 11 in 12 nr doevno.
V danih slucajih se delj.

Ne more se reci, da bi bil striktna
vajan osemurni delovni Cas univerzalni lek,
ki bi namah reSil ves problem kritiCnega
poloZaja lesne industrije in obrti. Trdit, in
sicer upraviéeno trditi, se pa sme. da bi
striktno  izvajanje osemurnega delovnega
Casa zelo radikalno vplivalo k ozdravitvi
razdrapanih razmer v tej panogi narodnega
zospodarstva,

Zaman pa bo pricakovati kakih t(oza-
devnili sprememb in ozdravitve tezkih pri-
lik brez glavnega faktoria, to je lesnega de-
lavstva samega in njegove strokovine orga-
nizaciie, o ¢emer bo govora prihodniic

. (Daljc sledi.)
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Izredna prodaja

raznih moskih in deskih ohlek, zimskih suk-
nji¢ev, raglanov, manufakture, galanterije itd.

na Gosposyetski cestl §t. 8, Linbljanc

poleg mesarije Slamic.
Cene skoraj polovitne! — Ne zamudite
ugodne prilike! — Samo dokler traja zajoga!
Pricetek prodaje v pondeliek, 10. okt. 1930.

Mlada kristjianka,

dobra gospodinja, z vecjim premicnim in
nepremiénim premoZenjem, se Zeli poroditi.
Ne iiem bogatega, nego solidnega in zna-
¢ajnega soproga, ki bi cenil tudi mene, ne
samo moje premoZenje. PisSite s polnim
naslovom na mnaslov pod Sifro »Srecen
dome« na upravo »Delavecae,

Premog, drva

najbolj po ceni dobite pri dmuzbi
ILIRIJA
Ljubljana, Dunajska cesta 46, telefon 223

,Adria“

prafek za pecivo ,Pekin®

»Adria*

vanilin sladkor

yPekin“

rumenilo (jajéni nadomestek)

Vnoraben 1 veak recept!

Delavski Z2épni koledar za
leto 1931 je izdel.

Bogat po vsebini, z belezkami za

vsak dan, lepo vezan in s svinni-

kom, stane izvod samo Din 10.—

Zaupnikom, ki so ga narocili; se je
zacel razposiljati.

lzdala konzorcl] sDelavcae, Predstavnlk Ivan Vuk, Ljubljama. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip O3lak v Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru.



