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JUBILANTI DELA

DESET LET DELA IN ZVESTOBE

Ob prazniku dela — Prvem maju — bodo nasi sode-
lavci, ki so v letu 1979 dopolnili dvajset oziroma
deset let dela v Gorenju, prejeli jubilejna priznanja
in nagrade.

Dvaindvajset sodelavk in sodelavcev Gorenja je
pred dvema desetletiema, v letu 1979, prijelo za
delo v kolektivu, ki je rasel iz leta v leto vse
hitreje. 1z nizkih opecnatih barak so se preselili v
tesne prostore rudniskega $ahta, svojo proizvodnjo
pa kljub slabim pogojem dela sirili in gradili svojo
lepso bodocnost.

Novi lastni tovarniski prostori so omogocali zaposli-
tev novih in novih delavcev. Med njimi je tudi §tiri-
stopetinosemdeset sodelavk in sodelavcev, ki so v
minulem letu izpolnili deset let dela in zvestbe v
Gorenju.

Ob jubileju izrekamo slavljencem vse priznanje. Re-
sni¢no jih lahko navdaja ponos, saj so s svojim pri-
zadevnim in marljivim delom dokazali svoj odnos
do dela, do kolektiva in nase druzbene skupnosti.
Plaketa, priznanje in jubilejna nagrada ob prazniku
dela je oddolZitev in naj predstavija tudi spodbudo
za bodoce delo in zvestobo!

DVAJSET LET DELA IN ZVESTOBE

ATELSEK Ferdinand OCEPEK Anton
CESAR Stefka PLETERSKI Vilko
CASL Anton PRPIC Ana
GLOJEK Fanika ROSKAR Joze
GOLOB Franc REZMAN Anton
HUS Marija SIRSE Ivan

KLANCNIK Katarina
KOMPARE Franc
LESKOVSEK Melita
MASTNAK Amalija
NEZMAH Lucija

SKRUBA Franc
SKORJANC Stanislav
TERAN Jozefa
VALAND Ivan
ZAKONIJSEK Ana

AJDNIK Marija
ANDREJEVEC Franc
ANTOLINC Zdravko
APLINC Ludvik
ATANASOV Marija
AVBERSEK Ljudmila
BAIJDE Jozef
BALINT Ana
BADZOVIC Radmila
BALINT Macas
BATIC Bogomir
BANKO Ivan
BERICNIK Silvester
BEZJAK Majda
BERCKO Milan
BIZJAK Rudolf
BITENC Franc
BITENC Jozefa
BRGLEZ Janez
BOLHA Jozefa
BOROVSAK Marjan
BOZANK Olga
BLAGOTINSEK Ksenija
BRACIC Marija
BRACIC Olga
BRACIC Ladislav
BREZNIKAR Marica
BREZLAN Gabriela
BRENK Vinko
BREZOVNIK Valentin
BOKUR Drago
BROZ Bruno
BRODE]J Janislav
BRODEJ Marija
BRITOVSEK Herbert
BRLOZNIK Irena
BREZOVNIK Ana
CAMLEK Francigka
CAMLOH Ciril
CENTRIH Franc
CENTRIH Jozefa

CENTRIH Ana
CESNIK Ladislav
CINCOVIC Dragomir
CIGALE Anton
CVENK Martin
CAS Adolf

CAS Ivan

CERNIC Silva
CURCIC Vida
CRESNIK Rozalija
DANIJI Danica
DELCNJAK Angela
DEDIC Terezija
DERMOL Jozefa
DIMEC Majda
DOBAJ Anton
DOLINSEK Franc
DOLINSEK Terezija
DOBNIK lIvan
DJIPALO Danilo
DREN Silvester
DREV Anton
DREV Anton
DRAME Katarina
DREV Ana

DROLC Viljem
DROFELNIK Anton
DVORIJAK Helena
DZORDZEVIC Miodrag
DRUZIC Mujaga
EMERSIC Vinko
FAJFAR Danica
FAKIN Viktor
FASUN Mariju
FERME Edi
FIDERSEK Marija
FLORJANCIC Ivan
GABERSEK Ivan
GERMAN Rudolf
GALOF Anton



GODEC Ivan
GODEC Irena
GOLIC Branko
GOLOB Marija
GOLUB Fanika
GOSTECNIK Ivan
GOROGRANC Anton
GOSTECNIK Ivan
GROBELNIK Vera
GROS Jozica

GROS Anton
GRESAK Ivan

GRIL Antonija
GRIL Marija
GORJUP Stanko
GRUIJIC Danica
GRUBISIC Damir
GROBELNIK Srecko
GOLOB Anton
GORSEK Zofija
GLUSIC Erika
GLIBOTA Petar
GRUDNIK Jozefa
GUTMAN Darja
GRUDNIK Marija
HADIJINESIC Slobodan
HEINDL Andrija
HENTAK Joze
HENGELMAN Janko
HERCOG Danica
HIRSELJ Marija
HOJNIK Sreéko
HOLDRIJAN Erih
HLASTEC Jozica
HREN Dragica
HRIBERNIK Franc
HRIBRNIK Marija
HROVAT Ivan

HRUSTEL Alojz
HUDALES Anton
HUDALES Alojz
IVANUSA Stanislava
JAKOBSON Ivanka
JAZBEC Vida
JAVORNIK Boris
JAVORNIK Marija
JAVORNIK Maks
JANCIC Franc
JANZOVNIK Ivana
JAMNIKAR Marta
JEROMEL Jozefa
JEZOVNIK Danijela
JEVSEVAR Slavko
JOVANOVIC Milivoj
JURKO Stanislav
JUSTIN Jozef

KAS Marjana

KATIC Ivan
KAISERSBERGER Metka
KAUCIC Stanislav
KALISNIK Mihaela
KEROUS Zeljko
KLEMENCIC Vladimir
KLEMENC Herman
KLANCNIK Stanislav
KNEZ Marjeta
KNEZEVIC Melita

KODRE Metka
KODRUN Ivanka
KOCAR Jozef
KOLMANIC Jozef
KOLAR lIvana
KOLENC Martin
KOKOL Vanda
KONECNIK Ljudmila
KONOVSEK Ana
KONJAR Zvone
KOMPAN Marija
KOLENC Ludvik
KOLSEK Vladimir
KOLETNIK Bogomir
KOROSEC Elizabeta
KOROSEC Rudolf
KOROSEC Alojzija
KORBER Ivan
KOREN Roman
KOSTRIC Marija
KOSABER Slava
KOPRIVC Marija
KOPUSAR Milan
KREJAN Silva
KREGAR Franc
KOROSEC Zofija
KOREN Vera
KRALJ Edvard
KRAJNC Anton
KRAIJNIK Ema
KRANCEVIC Danica
KRAIJNC Jozefa
KRAPEZ Marjeta
KRASEK Ljuboslava
KOVAC Neza
KOVAC Stanislav
KOVAC Marica
KOVACIC Ljubo
KOVACEVIC Simon
KOVAC Albert
KOZELJINIK Ivanka
KOTNIK Vera
KOTNIK Jozefa
KOTNIK Marija
KOTNIK Anton
KORTNIK Anton
KUNDOVIC Stevan
KUMAR Martin

KURNIK Joze
LAVRE Ivan
LANDEKER Ida
LANDEKER Stefka
LAMOT Marija
LAMPRET Jozefa
LAH Darinka
LESJAK Terezija
LESJAK Darinka
LESJAK Marko

LENOSEK Martin
LESJAK Dusan
LESKOVEC Zofija
LIPICNIK Danijela
LIPUS Zofija
LIPICNIK Dragica
LIPOVSEK Daniela
LIPAR Marija

LORGER Alojzija
MAGRIC Franc
MANDELC Franc
MARS Dragica
MARIC Alojzija
MANCE Agata
MAJHENSEK Sonja
MARINIC Ana
MAROVT Anton
MAROLT Martin

MAROLT Franc
MAGRIC Marko
MASTNAK Franc
MASTNAK Marjan
MAZEJ Milan

MAZE] Sonja
MARZEL Zdenka—Ana
MEZNAR Marija
MEZA Emilija

MEZA Alojz
MERDAN Faruk
MERMAL Anton
MERZLAK Tatjana
MEH Anton

MEH Joze

MEDVED Cvetka
MELANSEK Edvard
MELANSEK Matevz
MIKLAVCIC Vera
MIKLAVZIN Ivan
MIKLAVZINA Oskar
MIKULIC Ivan
MIKEK Anton
MIKELN Gabriela
MILOSAVLJEVIC Milenko
MILANKOVIC Novak
MITIC Cedomir
MOVH Anton
MOHORKO Martin
MOHORKO Zorka
MIHELIC Katarina
NABERNIK Ferdinand
NAPOTNIK Viktor
NARDIN Gorazd
NEJEDLY Branko
NEDELJKOVIC Bozidar
NIEGELHEL Zorislava
NIKOLOVSKI Aleksander
NOVAK Rajko
NOVAK Zdenka
NOJINOVIC Petra
NOVINIC Stjepan
OBREZA Ivana

ODER Stanislav
OCVIRK Ana
ORESNIK Herman
ORESKI Zvonko
ORLACNIK Vera
OSTOJIC Eva

OSTIR Martina
OVCJAK Anton
PARASUH Veronika
PACNIK Anica
PACNIK Rozalija
PACNIK Julij
PAHOLE Rudolf
PAJK Zlatko

PANDZIC Ljubica
PETRE Ivan
PEVNIK Alojz

PETRIC Alojz

PETROVSKI Boris
PECNIK Franc
PIRMANSEK Vladimir
PIRNAT Marija
PINTARIC Danica
PIRC Silva
PLAHUTA Alojz
PLAHUTA Stefanija
PLASKAN Florjana
PLASKAN PFelicita
POTOCNIK Vilibald

POTOCNIK Martin
PODHOVNIK Jozica
PODOJSTRSEK Jozefa
POGORELCNIK Jozef
POGOREVC Franc
POGOREVC Marjan
PODKRIZNIK Martin
POBEC Franc
POPOVIC Veselin
POVH Cecilija
POVSE Zofija

POVSE Olga

POVSE lvan

POS Dragica

POZNIC Bernard
POZIN Martin
PRAZNIK Tatjana
PRAZNIK Rudolf
PRELOZNIK Terezija
PRELEC Zeljko
PRELOVSEK Magdalena
PREVOLNIK Barbara
PRIJEVIC Djordjije
PRIJEVIC Milan
PRIMOZIC Cvetka
PUKSIC Janez
PUNCER Anton
PURNAT Nikolaj
PURNAT Fridrih
PUSNIK Stanislav
PUSNIK Pavel
PROLIC Ibrahim
PSENICNIK Ana
RACIC Milan

RAJC Mihajlo
RAKUN Stanka
RAUTER Mira
RAZBORNIK Marija
RAZBORNIK Martin
REDNAK Francisek
REDNAK Pavla

REMIC Marjana
REMIC Ivan
REZABEK Janez
REPOLUSK Jozefa
RAZGORSEK Marta
REK Ivan
REMENIH Peter
RIBIC Rajmund
RING Drago
ROMIH Milena



ROMIH Drago
ROBNIK Emilija
ROZIC Jozefa
ROSER Jelka
RUPREHT Joze
RUTNIK Dora
SALOBIR Marjan
SABLIC Bogdan
SEDOVNIK Martin
SEVNIK Niko
SERSEN Ervin
SEKAVCNIK Branivoj
SENEGACNIK Bozidar
SENCAR Marija
SESEL Marija
SIMONOQOVSKI Slave
SLATINSEK Mimica
SLAPNIK lIvan
SELIMOVIC Stefica
SLAPNIK Ana

SILA Roza
SLOMOVIC Ranko
SLIPCEVIC Nenad
STOPERNIK Olga
STOPERNIK Vekoslav
STOPAR Edi
STOPAR Stanka
STANIC Slobodan
STEBLOVNIK Edvard
STRGAR Alojz
STROPNIK Drago
STROPNIK Marija
STROPNIK Marija
STROPNIK Marija
STRES Janez
STRNISNIK Filip

SKELA Angelca
SKORENSEK Vinko
SOTOSEK Ivan
STRAHOVNIK Milan
SREBOTNIK Stanislav
SVECKO Rudolf
SUSEC Ivan

SUSEC Franc¢iska
SUSEC Karolina
SUSA Ivana
SARUGA Olga

SILC Milena
SINTLER Franc
SIKMAN Mirjana

SIROVNIK Danica
SMAIJS Danica
SMAJS Marjana
SMAJS Stanislav
SMALC Marko
SMIGOC Erika
SKORJANC Vera
STAKNE Alojzija
SAKOTA Milan
STUKOVNIK Jozefa
STOR Alojz
STEFANIC Elizabeta
SPEH Joze

SPEH Ernest

SPEC Emil

SUMAN Elfrida
SVIGELJ Stanislava
TANSEK Ivanka
TASLER Ivan
TERCEK Alojz
TISLER Ivan
TKAVC Tone

TOPLER Nada
TONCIC Mirko
TOMIC Milenko
TOREJ Danilo
TOVRLIJAN Janez
TROPE Milan
TRPCEVSKI Duzan
TRETJAK Franc
TUFEKCIC Muhamed
TURK Franc
TURK Franc
TURNSEK Matija
TURICNIK Franja
UCAKAR Karel
UGOVSEK Ciril
URANKO Marija
URBANC Anton
URANIJEK Branko
URTELJ Drago
UNGAR Aleksander
VAUPOT Viktor
VAUPOTIC Slavka
VEBER Stanislav

VEITHAUSER Karl
VELER Jakob
VEITHAUSER Cecilija
VERBIC Jozefa
VERBOTEN Marija
VERBUC Gregor
VERDERBERG Igor—Maks
VERSEC Jurij
VETERNIK Silvo
VIDOVIC Franc
VIDMAR Jozica
VIDEMSEK Marija
VINKOVIC Angela

VIDEMSEK Jernej
VISNJAR Franc
VIVOD Stanko
VODONCNIK Marija

VODOSEK Ivan
VODLAN Nikola
VOVK Branko
VRABIC Anton
VRANKAR Franc—Rok
VRANKAR Breda
VRBANCIC Ivan
VRANIJEK Franc
VRTNIK Joze
VRTACNIK Vili
VUCIC Momg¢ilo
ZABUKOVNIK Ivan
ZAIC Janez

ZAJC Franciska
ZALAZNIK Erna
ZAVOLOVSEK Bogomila
ZEMLJAK Marija
ZIDARN Jakob
ZILLI Roman
ZAGAR Zofija
ZAGAR Frantiska
ZERDONER Franc
ZIBERT Jozef
ZNIDAR Alojz
ZNIDARIC Olga
ZVANUT Silvo

VSEM JUBILANTOM
DELA IN ZVESTOBE
ISKRENE CESTITKE!

ZIVEL 1. MAJ - PRAZNIK DELA



Ocene poslovanja TOZD

Pred nami so razprave o doseZenih uspehih v
prvem tromesecju leta 1980. Preden bomo
potrdili periodi¢ni obracun, se bomo s podrob-
nimi rezultati poslovanja srecali $e v razpravan
v samoupravnih delovnih sredinah in pozneje
se na zborih delavcev.

Vodje temeljnih organizacij so pripravili tudi
kratka porocila, ki jih objavljamo v danasnjem
Informatorju. Vseh porocil, Zal, nismo pre—
jeli. Kljub temu upamo, da bo razprava lahko
povsod Zivahno potekala. Predvsem bi morali
opozoriti na tiste probleme, na katere imamo
delavei sami vpliv.

TOZD STEDILNIKI
Bolje organizirati prodajo

Rezultati poslovanja v prvih treh leto$njih mesecih kazejo,
da se tudi v letognjem letu nadaljuje gospodarska usmerje-
nost nase TOZD za ¢imboljsimi dosezki.

Razpolozljivi kazalci posovne uspesnosti kazejo, da na pro-
izvedenem podrocju dosegamo planske naloge, saj smo do
konca meseca marca uresnikili vecino zastavljenih ciljev. Do-
segli smo koli¢inski in vrednostni plan in ga celo ob¢utno
tudi presegli. Vendar moramo tu opozoriti na delez delavcev
tozda Kuhalni aparati, ki so v ¢asu od 17. 1. 1980 do 29. 2.
1980 zaradi znanih vzrokov pretezno delali pri nas.

Omeniti moramo izredno tezke pogoje pri preskrbi z repro-
materiali. Posebej uvozeni (plocevina) in domaci koopera-
ntski deli zadnnje ¢ase ne prihajajo, niti v zadostnih kolici-
nah niti v ustrezni kvaliteti.

Tezave smo imeli tudi z osvajanjem novega $tedilnika z vent
ntilatorsko pecico za izvoz. Smatramo, da smo kljub vsemu
navedenemu uspesno delali, kar skusamo podkrepiti z neka-
terimi primerjalnimi podatki.

I. kvart.1979 L. kvart.1980 % doseg.
000 din 000 din 000 din
1. Proizvodnja 85513 100540 1176
2. Vrednost 219.314 324953 1564
3. Nadure 10.966 5.466 497
4. Prodana kol. 78.501 78.454 995
5. Zaloge got.
izdelkov 26.086 51.733 200
6. Skart (dodatni
mat. ¢eki) 923.246,54 369.239,73 39

Iz tega sledi, da bo potrebno dolo¢enim postavkam posve-
titi ve¢ pozornost. Tu mislim na zastoje, zaloge in delno tu-
di skart, ki je $e vedno precejsen. Bolje bo treba tudi organi-
zirati prodajo, saj nam naloge na domacem trgu obcutno ra-
stejo, kljub temu, da v celoti izvr§ujemo plan izvoza.

Finan¢ni rezultat ne bo tako ugoden kot fizi¢ni obseg pro-
izvodnje, in to iz ve¢ razlogov:

1. Slabo pokritje pri izvoznih artiklih

2. Vipk porast materialne rezije (energije, ploéevina in osta-
li materiali).

3. Visoke zaloge na domacem trgu.

V drugem kvartalu bo potrebno $e bolj napeti vse sile, da

bomo dosegli 3e vec in da bomo tudi mi upravi¢ili letosnje

naloge na podro¢ju stabilizacije in varéevanja.

Vinko HERODEZ

TOZD HLADILNA TEHNIKA
Tezave z uvozom

Tromeseéni operativni plan je bil dosezen s 102,5 %. Priz-
vedli smo 109.549 hladilnikov. Od tega za domaci trg
28.559 za izvoz pa 80.990 izdelkov. Vrednostno smo plan
dosegli v primerjavi z enakim obdobjem v letu 1979 s
112,8 %, po koli¢ini pas 102,2 %.

Letni plan 1980 smo izpolnili samo z 29,6 %. Za taksno iz-
delano koli¢ino smo porabili samo 92,8 % efektivnih ur v
primerjavi s prvim tromese&jem leta 1979. Zal pa smo zara-
di pomanjkanja delavcevmorali opraviti 10.199 nadur, kar
je za 3,9 % vec kot v letu 1979.

Povpreéno doseganje norm v tem obdobju je bilo 109,38 %.

Vsi ti fiziéni rezultati so bili dosezeni predvsem na podlagi
proizvodnje v mesecu januarju in februarju, medtem ko v
mesecu marcu zaradi Ze znanih tezav z uvozom repromateri-
ala nismo mogli normalno obratovati, niti po koli¢ini, 3e
manj pa po asortimentu, saj smo plane prakti¢no prilagajali
razpolozljivemu materialu.

lzvoz smo v primerjavi s prvim tromesecjem leta 1979 vred-
nostno presegli kar za 104,2 %. Glede na letni plan, 1980
smo izvoz Ze dosegli z 42,6 %. Dosezena proizvodnja na do-
macem trgu je bila 25.348 izdelkov, kar je le 13,10 % glede
na letni plan. Na zunanji trg smo prodali 83.280 hladilni-
kov.

Stanje zalog je 2.760 izdelkov.

V mesecu aprilu se je tudi Ze pokazalo, da tezav z uvozom
repromateriala $e ne bo konec. Delavci se dobro zavedamo,
da zaradi tezav ne moremo obratovati niti po terminskem
koledarju in seveda tudi ne moremo izpolnjevati vseh pos-
tavljenih planskih nalog.

Roman TERGLAV




TOZD PRALNA TEHNIKA

Povecati izdelavo
rezervnih delov

Rezultat naSega vloZenega dela v prvih treh mesecih letos-
njega leta je zadovoljiv. Koli¢insko smo plan izpolnili s
%. lzdelali smo 84.639 pralnih strojev, to je 4.684 kom ved
kot v enakem obdobju lanskega leta. Polovico svoje proiz-
vodnje smo izvozili. Zaskrbljujoée pa je dejstvo pri realiza-
ciji vrednostnega plana, ki je bil dosezen samo s 97,2 %. Kaj
se skriva v tem primeru, ko je koli¢ina doseZena, vrednost
pa ne? Obstojata dve razlagi: delamo veé za izvoz in izde-
lujemo tipe pralnih strojev, ki so cenejse izvedbe. Se pravi,
ne delamo strojev tipa 402 Olimpic in njegovih izvedenk.
Vzrok za to je v neizpolnjevanju kadrovskih zasedb. Situa-
cija je tu kriti¢na. Za dva razli¢na pralna stroja potrebuje-
mo po normativu dnevno 30 delavcev veé ali manj, odvis-
no od tega, kaj delamo na traku. Takrat, ko delamo vred-
nostno cenejse tipe, pa delavcev nimamo kje zaposliti, ¢e
gremo na zgornjo mejo zaposlovanja. Konstrukcija in teh-
nologija tu nista opravili svoje prave naloge. Potrebno bo
razmisljati o opustitvi takega programa ali pa uskladiti
kadrovsko zasedbo.

Podatek o izvrienih efektivnih urah v primerjavi z lanskim
letom je zelo pozitiven. V letosnjem letu smo porabili z
nadurami vred manj ur kot lani. Letos smo z nadurami op-
ravili skupno 301.504 ur, lani pa brez nadur 303.272 ur. V
tem se izraza nada uspednost, saj nismo pridobili strojne
opreme. Imamo enako kot lani, s tem da je leto dni starej-
$a in 3e bolj izrabljena. Tu se odraza vije izpolnjevanje
norm, saj smo jih presegli za 6,7 %.

Produktivnost smo povecali za 7 %.

Dnevno se sre¢ujemo s problematiko repromateriala. Zas-
tavljenih ciljev in dogovorov ne izvrSujemo. Skratka, pri
preskrbi zivimo iz rok v usta. Zjutraj ne vemo, kaj bomo de-
lali popoldne na traku montaze. Tak$ne nemogocde situaci-
je nam povzrocajo prevelik izpad proizvodnje. Lahko celo
reCemo, da stanja ne znamo vec krotiti. Polovico svoje
proizvodnje smo izvozili, kjer nimamo zadovoljivega po-
kritja. Vendar pa v borbi za prepotrebne devize ne moremo
drugace delati. Vse prevec¢ smo odvisni od uvozenih materi-
alov. Direktno smo v tozdu Pralna tehnika v boljsem izvoz-
nem polozaju. Pralni stroji gredo dobro v prodajo doma in
na tujem ( na zalogi jih je samo 6.206 kom). Posredno pa
so skoraj vsi domaci proizvajalci, ki delajo za nas, odvisni
od uvoza (Rudi Cajevec, RIS, Helios, ISKRA, proizvajalci
plastike). In ti zahtevajo participacijo v devizah, ali pa sovla-
ganje v njihov razvoj. Tu tecejo pospesene priprave o novih
sporazumih in dogovarjanju. Pritiskom po povisanju cen po-
lizdelkov ne moremo uiti. Se vedno smo prisiljeni odobriti
vijo ceno na racun proizvodnje. Preskrba je kriti¢na.

Vendar pa sami  3e lahko nekaj storimo. Dnevno nas izosta-
ne do 120 delavcev. To je 20 % od skupno 623 zaposlenih.
Ti izostanki so v porastu in so vecji, kot je povprecje TGO.
Nismo Se dosti osvesceni, da s tem, ko zamujamo ali izosta-
nemo brez predhodnega dogovora, naprtimo svoje delo na
pleca sodelavca. On mora biti tisti, ki bo opravil delo na-
mesto tega, ki ga ni. Tak odnos pa ni posten, ne do dela,
§e manj pa do sodelavca.

To je kratka bilanca nadega dela, vloZenega prizadevanja in
uspehov. Nismo 3e naredili vsega. Ko se srecujemo kot pot-
ro$niki, vidimo, da ni rezervnih delov. In v to moramo zas-
taviti cilje. Torej za zadovoljstva vseh gospodinj, ki perejo
z nadimi stroji, ne glede na letnico izdelave.

Franc KOS

TOZD MGA NAZARJE
Prevelike zaloge

Operativni plan smo delavci izpolnili koli¢insko s 101 %,
vrednostno s 102 %. lzdelali smo 234.521 kosov razli¢nih

aparatov: za potrebe domacega trzis¢a 164.039 kosov, za
izvoz pa 70.482 kosov.

Vrednost proizvedenih izdelkov znasa 77 milijonov din (do-
maci trg 59 milijonov, izvoz 18 milijonov).

Tudi primerjava dosezenih koli¢in in vrednosti proizvodnje
z letnim planom je skladna z operativnim planom.

Stanje gotovih izdelkov je Se vedno previsoko, saj zna3a
187.532 kosov. To velja tudi za zaloge repromateriala in za-
loge polizdelkov.

Produktivnost se je povecala po koli¢ini za 5,4 %, vrednost-
no pa za 11 %. Povpreé¢no doseganje koli¢inskih norm je
znadalo 112,93 %. Od 100 % casovnega fonda odpade na
efektivno delo 84,07 %, ostalih 15,93 % pa na izostanke z
dela.

Bolniska do 30 dni je znasala 4,53 %, bolniska nad 30 dni
pa 1,33 %, porodniski dopust 5,17 %. Neplacanih izostan-
kov ni bilo.

Nadur je bilo opravljenih 3362 ali za 18 % vec kot v istem
obdobju lanskega leta. Vecina teh nadur se nanasa na ne-
pravo¢asno dobavo repromateriala (kartonska embalaza,
plasticne mase).

Precej$nja sredstva imamo vezana v velikih zalogah reproma-
teriala in gotovih izdelkov. Zaskrbljujo€ je porast cen repro-
materiala in energije. TeZave v proizvodnji povzrocajo veli-
ke kasnitve pri dobavi novih velikih orodij. Potrebno se bo
dogovoriti s skupnimi sluzbami za odgovornost na tem po-
droc¢ju. Dobave orodja za budilko in ohisje kasnijo Ze leto
dni.

Moramo omeniti, da smo si delavci tozda MGA stabilizacijs-
ko prizadevali za zmanjSanje vseh vrst stroskov, na katere
lahko vplivamo.

Joze KUDER

TOZD ELEKTRONIKA

Tezave tehniCnega
znacaja

Za laZje razumevanje bi proizvodni program TOZD ELEK-
TRONIKA razdelili takole:

1. Proizvodnja barvnih televizorjev

2. Proizvodnja glasbenih centrov

3. Proizvodnja industrijske elektronike
4. Proizvodnja medicinske elektronike

Kot vse ostale TOZD, tako tudi nas muéijo tezave s preskr-
bo reprodukcijskega materiala, seveda predvsem iz uvoza,
kar pa je ob¢utno podaljsalo roke izdelave polizdelkov pri



nasih kooperantih. Povsem jasno je, da z raznimi adminis-
trativnimi ukrepi,(prepovedi carinjenja, ¢akanja na razna
navodila o carinjenju), povzro¢ajo takini proizvodnji, kot
je pri nas, velike tezave. Zato zadnja dva meseca ne moremo
govoriti o organizirani proizvodnji, ampak smo z nekaksni-
mi alternativnimi reditvami in naknadnim dokonéanjem po-
lizdelkov dosegli rezultate, s katerimi ne moremo biti pre-
ve¢ zadovoljni.

Pri omenjenih problemih pa ne gre pozabiti tudi na ozka gr-
la pri ra¢unalniski obdelavi podatkov, ki jih nujno potrebu-
jemo, ko moramo odlocati o vrstnem redu nujnih manjkajo-
¢ih materialov.

V prvem kvartalu smo nacrtovali vrednost proizvodnje ok-
rog 46 milijard dinarjev, vendar dosegli smo le 38 starih mi-
lijard, kar pomeni le 82,1 % od nacrtovanega.

Pri izdelavi glasbenih centrov so se pojavile dolo¢ene teza-
ve, ki so bile konstrukcijsko in tehnoloskega znacaja, seveda
pa smo se tudi v sami proizvodnji naucili dolo¢enih opera-
cij, kajti sedaj smo osvojili kompletni glasbeni center doma.

Drago CRESNAR

TOZD KUHALNI APARATI
-Spremembe planov

TOZD Kuhalni aparati je v |. tromesecju izdelal 31.187
aparatov, od tega 30.186 za domaci trg in 1001 za izvoz.
Operativni plani so bili doseZzeni po obsegu z 98,5 %, po

vrednosti pa z 80,1 %.

V januarju 1980 se je porusila streha nad emajlirnico. Delav-
ci, ki niso imeli dela v TOZD Kuhalni aparati, so delali v
TOZD Stedilniki. Znizani so bili operativni plani in postav-
lien nov letni plan, ki pa v vseh elementih Se ni sprejet.

Pri proizvodnji v prvem tormesecju je bilo stalno prisotno
pomanjkanje materiala iz uvoza. Za naso temeljno organi-
zacijo je bilo predvsem kriticno pomanjkanje nerjavece
plo¢evine za vsadne kuhalne plosce. lzdelanih je bilo le
2000 kuhalnih plo3é. Prodaja vgradnih aparatov je stala
skoraj en mesec in pol, zaloge pecic pa so narascale.

Kljub prizadevanju $e vedno ni reSena proizvodnja mikro-
valovnih peéic. Pojavljajo se problemi pri tesnenju pecice,
stalno pomanjkanje domacih in uvoZenih materialov, pro-
blematiéna je kvaliteta materialov in tehnologija izdelave.

Zaradi tezav s kompletiranjem vgradnih aparatov je tudi
prodaja zaostajala za dosezeno proizvodnjo. Prodanih je
bilo le 23.467 aparatov na domacem trgu in 1666 v izvozu.
Zaloge ob koncu tromesecja so znasale 8506 izdelkov.

Kot v prejinjih letih je $e vedno prisoten problem izkoris-
¢anja razpoloZljivega ¢asovnega fonda. Bolniski izostanki
so ostali v lanskem obsegu, porasel je odstotek porodnis-
kega dopusta in neopravi¢enih izostankov. Koris¢enje let-
nega dopusta kaze vecjo enakomernost skozi vse leto in ne
le ob koncu leta. Nadure so bile v prvem tromesecju za sko-
raj Stirikrat manjse, kot v istem obdobju lani.

Zaradi zmanjSanega in spremenjenega programa proizvodnje
pokazatelji produktivnosti niso primerljivi z lanskim obdob-
je, vendar z uvedbo Studija dela lahko ocenjujemo, da pro-
duktivnost ni padla.

Problematika plocevine je $e vedno prisotna, vendar ocenju-
jemo, da je izplen boljsi.

V prvem tromesecju smo uvedli nekaj stabilizacijskih ukre-
pov, med katerimi velja prvo mesto ravnanju z materialom.
Povecali smo kontrolo nad $kartom, porabili smo nekatere
nekurantne uvozene materiale (ure), zmanj3ali smo nadurno
delo na minimum.

Peter KODRE

TOZD GRADBENI
ELEMENTI

Nizke cene gotovih
izdelkov

V tozdu Gradbeni elementi smo se v prvem kvartalu leta
1980 srecevali s Stevilnimi tezavami. Velike probleme pov-
zro¢a nabava repromateriala, kot so glazure, plin, ognjeva-
ren material. Kljub povisanju cen surovin nam dobavitelji
niso uspeli dobavljati materiala po planu, kar povzroca teza-
ve v proizvodnji zaradi nenehnega spreminjanja asortimenta.
Zaradi pomanjkanja plina smo morali v mesecu januarju in
februarju zmanj3ati proizvodnjo za okrog 20 %. Mocno so
nas prizadeli tudi novi zunanjetrgovinski predpisi, saj nam
je prakticno onemogodéena nabava rezervnih delov, kar nam
ogroza koli¢insko proizvodnjo in vpliva na kakovost izdel-
kov.

V prvem kvartalu smo zabelezili velikanski skok cen osnov-
nih surovin in reprodukcijskega materiala, medtem ko so ce-
ne nasih izdelkov ostale na lanskoletni ravni. Te tezave smo
skusali premostiti na ta nacin, da smo izboljsali produktiv-
nost in kakovost, vendar so sedaj Ze vse notranje rezerve iz-
¢rpane.

Skupaj smo proizvedli 276.165 kvadratnih metrov ploicic.

To je za 9 % ve¢, kot smo nacrtovali, in 20 % ve¢ kot v
enakem obdobju preteklega leta. Vrednost proizvodnje se
je povecala za 35 %, predvsem zaradi boljSe izbire asorti-
menta, pa tudi bolj3e kakovosti.

Stevilo efektivnih ur smo zmanjsali za 4 %, Stevilo nadur pa
za 29 % v primerjavi s prvim tromesec¢jem 1979.

Kljub ugodnim uspehom v proizvodnji, ne smemo pricako-
vati dobrih finané&nih uspehov. Porast cen reprodukcijskega
materiala je v primerjavi z rastjo cen nadih konénih izdel-
kov previsok, na kar mi.nimamo nobenega vpliva.

Karel SKRUBEJ




TOZD PLASTIKA

Domaci materiali
zamenjali uvozene

Tezave temeljnih organizacij proizvodnje konénih izdelkov
bele tehnike pri oskrbi z reprodukcijskimi materiali iz uvo-
za povzrocajo temeljnim organizacijam, ki proizvajajo poliz-
delke, velike planske spremembe, ki jih le s tezavo termins-
ko usklajujemo.

Dogaja se, da zaradi prerazporeditve delovnega ¢asa povzro-
cajo odvecne zaloge polizdelkov, na drugi strani pa ustvarja-
jo ozko grlo v proizvodnji.

V preteklem kvartalu nismo imeli bistvenih tezav pri oskrbi
z repromateriali, najkritiénej$e (duroplate, modificirane po-
listirole in nekaj drugih) pa nam je uspelo pravocasno zame-
njati z domacimi materiali (cca 250 ton letno), za kar ima
najvec zaslug tehnologija plastike, ki ji je s temeljito Studijo,
preizkusi in sodelovanjem z dobavitelji uspela dovolj kvali-
tetna zamenjava uvozenih z domacimi.

Znacilno za tromesecje je tudi vecéje upadanje nadurnega
dela, usklajenost potreb z zmogljivostmi, boljsa izkoriice-
nost ¢asovnega fonda po ucinku in drugo. Vsi ti dejavniki
pa so odvisni od planskega in dogovorjenega obnavljanja
stare opreme s sodobnej$o in produktivnejso.

Gvido KUMER

TOZD GALVANA

IzboljSan notranji transport

Ce najprej pregledamo gibanje osebnih dohodkov na zapo-
slenega, vidimo, da povprec¢ni OD v prvem kvartalu ni bil

ve€ji kot v decembru preteklega leta. Vemo, da morajo -

sredstva za OD rasti pocasneje od rasti dohodka, in mislim,
da smo to v prvih mesecih letosnjega leta tudi dosegli. Vse-
kakor uresnicujemo druzbeni dogovor o razporejanju do-
hodka oziroma sprejeto stabilizacijsko druzbenoekonomsko
politiko.

Povpreéno Stevilo zaposlenih je manjSe od nacrtovanega.
Tako je izvrienih efektivnih ur manj kot v prvem tromesec-
ju preteklega leta.

Stevilo nadur 7e drugo leto zapored nenehno pada. Spom-
nimo se samo, da smo jih v preteklem letu ze zmanj3ali za
polovico in ima sedanji rezultat toliko vecjo veljavo.

Na$ stabilizacijski program uresni¢ujemo na ve¢ podrogjih.
Tako je Stevilo ur zaradi bolniske do 30 dni manjse, kakor
tudi sam odstotek v strukturi koris¢enja ¢asovnega fonda.
Poostrena kontrola bolniskega staleza daje zadovoljive re-
zultate.

Izboljsali smo notranji transport, predvsem po zaslugi dobre
uporabe elektri¢nega ro¢nega vozicka.

Vedno vecje so tezave pri nabavi reprodukcijskega materia-
la. Vedno vec ¢asa porabimo za kontroliranje zalog materia-
la, za urgence itd.

Kljub tezavam pa lahko pricakujemo, da bo plan okvirno
dosezen, vendar bomo morali napeti vse sile, da ga v celoti
uresnic¢imo.

Franc KRAJNC

TOZD EMBALAZNICA
VecCji izkoristek hlodovine

V nasi temeljni organizaciji je bilo v prvem cetrtletju 1980
povprecno zaposlenih 85 delavcev, kar je za pet delavcev
manj kot v letu 1979.

Proizvedli smo 3464 kubic¢nih metrov lesene embalaze, kar
je 25,18 % od planirane kolic¢ine letne proizvodnje in za 5
% ve¢ kot v enakem obdobju leta 1979. Nadure smo glede
na isto obdobje v letu 1979 zmanjsali za 65,7 %. Zmanj3ala
se je odsotnost z dela, bolniskih izostankov je bilo za 23 %
manj.

Izkoristek pri hlodovini je 56,43 %, kar je za okrog 6 % vec
kot leto dni poprej. Izkoristek se je povecal delno tudi na
racun uporabljene stare embalaze.

Delavci se zavedamo stabilizacijskih ukrepov, ki smo jih
sprejeli na zacetku leta.

Kljub nekaterim pozitivnim kazalcem pa so TOZD spremlja-
li problemi. Nakladanje hlodovine povzroca velike zastoje
in predstavlja nevarno delo, dvojni prevoz hlodovine iz za-
casnih skladis¢, kar je velik stroSek in neekonomi¢na pora-
ba ¢asa. TOZD se srecuje s pomanjkanjem ustrezne kvalite-
te repromateriala, saj smo morali uporabljati slabse zi¢nike,
Zice, palicne sponke, kar je od delavcev zahtevalo vecjo an-
gaziranost, prav tako pa je bil vecji materialni izpad.

V mesecu marcu je nastal problem s prodajo sekancev, kar
je povzrocilo vecjo porabo ¢asa in izpad dohodka. Pri pro-
daji sekancev so popolnoma odpovedale prodajne sluzbe v
tozdu Promet, saj nastale situacije niso mogli resiti. Zaradi
tega je bilo potrebno gotove koli¢ine sekancev odpeljati na
smetiS¢e. Nadalje pa Se ostaja vprasljiva kolicina okrog 30
kubiénih metrov sekancev, ki jo za neustrezno ceno proda-
jamo kot drva.

Ob upostevanju dobrega dela, varcevalnih ukrepov v temelj-
ni organizaciji, spremljajocih problemov, smatram, da bo
TOZD zakljucil prvo cetrtletje 1980 pozitivno, vendar z mi-
nimalnim ostankom dohodka.

Janez KRAMER

TOZD ORODJARNA
Uspesno gospodarjenje
zmanjSati uvoz orodij

lzdelali smo 42 orodij, 8 strojev, 34 manjsih orodij in pri-
prav in popravili 1770 orodij ter izvrsili uslug za 491.439
dinarjev.

Celotna finanéna realizacija bo znasala med 27 in 28 mili-
jonov dinarjev, kar je priblizno 12 % nad planirano, temu
primerno pricakujemo tudi ostanek cistega dohodka.

V duhu dobrega gospodarjenja pri nastajanju stroSkov vsa-
ko postavko analiziramo sproti.

Tudi za naslednje tromesecje predvidevamo, da bomo do-
segli dobre rezultate. Nase zmogljivosti bodo zasedene Ze
do oktobra. V procesu dela je sedaj 34 orodij in 20 strojev

Za sttroSkovno negativno v |. tromese¢ju smatramo to, da
je bilo med 1770 popravljenimi orodji kar 220 orodij



poskodovanih (lomov), torej neiztroienih. Nad tem se bodo
v temeljnih organizacijah morali zamisliti. Tudi 98 spre-
memb na orodjih je po naSem mnenju prevec.

Izkoris¢enost delovnega casa v visini 102,6 % je ugodna.
Bolniski stalez do 30 dni je sicer nekoliko v porastu, ob&ut-
no pa je zmanjsan bolniski stalez nad 30 dni. V splosnem so
izostanki manjsi.

Stabilizacijska prizadevanja so usmerjena k zmanj$anju stro-
Skov pri porabi materiala, zascitnih sredstev in energiji. Tu
smo dosegli tudi doloc¢ene ucinke, da se v ¢asu odhoda na
malico izklaplja razsvetljava, kar prinese 2400 kW /h elek-
tricne energije mesec¢no. Zmanjsali smo Stevilo nadur za
30 %.

Opozoriti moramo, da je veliko pomanjkanje kovinskega
materiala. Ce se to stanje ne bo izboljsalo, bodo resno og-
rozena prizadevanja za boljso produktivnost. Ni¢ boljse pa
ni z uvozom reprodukcijskega materiala, saj zaradi pomanj-
kanja deviznih sredstev dobave kasnijo. Orodjarna uvozi let-
no za 5 milijonov din raznega materiala in specialnega orod-
ja, ki ga na domacem trgu ni. V naslednjem srednjeroénem
obdobiju si orodjarna prizadeva povecati proizvodnjo orodij
in strojev v taki meri, da bi se zmanjsal nakup izvoza za 60
%, saj samo za orodja Gorenje izplaca priblizno 8 milijonov
dinarjev letno. To bi bilo veliko zmanj3anje deviznih izdat-
kov. Na drugi strani pa bo treba razumeti to, da bo porastla
poraba reprodukcijskega materiala iz uvoza. V orodjih, izde-
lanih doma, je vgrajenega okrog 5 % uvozenega materiala, v
pripravah oziroma strojih pa nekaj ve¢. V absolutnem znes-
ku bodo devizni prihranki veliki.

Jakob VIRTIC

TOZD
GOSTINSKA ENOTA

Obc&utno povecanje
rezijskih stroskov

V tozdu Gostinska enota predvidevamo, da bomo planirani
celotni prihodek dosegli le s 75 %. Od planskega $tevila ob-
rokov toplih malic 395.000 in 14.000 kosil, je bil v tem ob-
dobju odvzem 356.811 malic in 10.869 kosil. To pomeni
5170 toplih malic in 160 kosil na dan.

Skupno dosezeni ¢asovni fond znasa 58.295 ur, od tega je

47.115 ur efektivnih, 11.180 ur pa je izostankov z dela.

Izostankov zaradi bolniske do 30 dni, bolniske nad 30 dni
in porodniSkega dopusta je skupaj 8.652. Pomanjkanje ose-
bja je ze tako kriticno, da lahko pripravo tehnolosko zah-
tevnejsih obrokov opravimo le z nadurnim delom.

Ob obcutnem povisanju rezijskih strodkov in stalnem poras-
tu nabavnih cen, lahko raéunamo na slab finanéni uspeh,
saj se prispevek za topli obrok ni spremenil od 1. julija 1978

Marija SATLER

TOZD ZAMRZOVALNIKI

Izpad proizvodnje v TOZD
Zamrzovalniki

Zaradi znanih razlogov — omejena kvota deviz za uvoz — se
je TOZD Zamrzovalniki zna3el v resnih tezavah glede redne
proizvodnje. Tako smo imeli v marcu izpad proizvodnje, in
sicer 17.in 18. marca 1980 popoldanska imena, 19. 3. 1980
pa obe izmeni. V aprilu pa 1. in 2. popoldanska izmena,
3. 4. 1980 pa obe izmeni. Tako smo imeli tiri polne delov-
ne dni izpada. Re¢em lahko, da smo delavci pokazali visoko
zavest in razumevanje za omenjene tezave. Vsi se namrec
zavedamo, da nimamo pravega vpliva na delitev deviz, ce-
prav smo si mogoce delno krivi tudi sami. Delati bi namrec
morali Se vec izdelkov za izvoz.

Da smo res doumeli situacijo, izpricuje dejstvo, da smo se
dogovorili, kako in kdaj bomo nadoknadili izpad. Tako smo
Ze dvakrat delali v noéni izmeni. Rezultati dela, ¢eprav smo
delali 16 ur, so bili zadovoljivi. Zavedati pa se moramo, da
vsako tako delo niti ni enostavno niti poceni. Treba si je
namrec urediti varstvo, prevoz, vecerjo ipd.

Da bi ¢imprej nadoknadili zamujeno, smo tudi redni delov-
ni ¢as zaceli $e bolj smotrno izkorii¢ati. Tako smo dne
9. 4. 1980 v popoldanski izmeni dosegli dnevni rekord.
Prevzetih je bilo 504 zamrzovalni skrinj (dnevni plan na
izmeno je 375). Izmeni mojstra Pintarica in Jusa iskrene
Cestitke.

Se nekaj besed o redni problematiki proizvodnje. Zadnje
case dobivamo repromaterial (predvsem selotejp) izredno
slabe kvalitete. To nam povzroc¢a hute tezave pri kvaliteti
izdelkov. Ker gre pri vecini primerov za doloéene uvozne
substance, za katere je problem, je nujno, da zaénemo raz-
misljati o nadomestnih domacih materialih.

Prejeli smo. ..
nagrajevanje po delu

V zadnjem casu, ko vse bolj poudarjamo nagrajevanje po
delu, smo se tudi v TOZD Zamrzovalniki — obrat zamrzo-
valne skrinje — odlocili, da ¢imbolj dosledno uveljavimo to
nacelo oziroma se prilagodimo zakonu o zdruzenem delu.
Ceprav je na$ obrat izkljuéno montazerski, torej je delo v
skupini, smo nasli reSitev in razvejali sistem skoraj do pod-
robnosti. Tako smo povsod, kjer se je le dalo, postavili manj-
Se zakljucene enote, tako da lahko norme obrac¢unavamo za
posamezne manjse skupine. Tako imamo trenutno 40 raz-
licnih skupin. Seveda pa razmisljamo Se naprej tako,da bi
tudi na samem tekocem traku, kjer je najvecja skupina,
uveljavili nagrajevanje po delu. Razmisljamo, da bi uvedli
osebno ocenitev posameznikov.

Ce izhajamo iz tega, da je skupina dosegla enako doloceno
normo, je sigurno, da so znotraj te skupine posamezniki
razlicno prispevali k temu uspehu. Kako posamezen delez
nagrajevati? Razmisljanja vodijo v to smer, da je potrebno
uvesti osebno oceno delavca. Ta ocena naj bi vsebovala: po-
zavanje razliénih del in nalog, gospodarno ravnanje z mate-
riali, delovno disciplino, tovariski odnosi do sodelavcev ipd.

Upamo, da bomo z dosledno izdelanim pravilnikom doseg-
li, da bo sleherni ¢lan kolektiva poskusal dati kar najvedji
delez k skupnim rezultatom in uspehu.

Jernej STVARNIK



Zanesljivost proizvodov

OB ZAKLJUCKU RAZISKOVALNE NALOGE
"ZAGOTAVLJANJE ZANESLJIVOSTI GOSPO-
DINJSKIH APARATOV™

Pred kratkim je bila zakljuéena raziskovalna naloga “Zago-
tavljanje zanesljivosti gospodinjskih aparatov”, ki jo je poleg
Raziskovalne skupnosti Slovenije, Visoke Sole za organiza-
cijo dela Kranj sofinanciralo v obliki laboratorijskih in ra-
cunalniskih uslug tudi Gorenje.

Nosilec raziskovalne naloge je bila dr. Alenka Hudoklin, iz-
redni profesor na VSOD Kranj. Iz Gorenja so pri nalogi so-
delovali mag.  Albin Repse, mag. Joze Dolinar in dipl. ing.
Stane Keiser. Sodelovala sta Se dr. Radovan Andrejcic. red-
ni prof. na VSOD Kranj, in dipl. ing. Vojan Rozman, asis-
tent na fakulteti za elektrotehniko v Ljubljani.

V raziskovalni nalogi, ki obsega 330 strani, so izdelana in
proucena teoreticna izhodis¢a in specificnosti spremljanja
in zagotavljanja zanesljivosti gospodinjskih aparatov.

V Gorenju smo zaradi masovnosti nasih izdelkov na trzi§cu
kmalu spoznali probleme zaradi nezanesljivosti in s tem po-
vezane tezave vzdrzevanja proizvodov. Prvi korak na podro-
¢ju zagotavljanja zanesljivosti nasih proizvodov je bil storjen
¢ zaCetkom spremljanja Stevila servisnih posegov in popiso-
vanjem lokacije odpovedi. Zacetki bolj organiziranega pro-
ucevanja zanesljivosti proizvodov pa segajo v leto 1973, ko
smo v Gorenju zaceli izvajati prve laboratorijske preizkuse
sanesljivosti.

/ zeljo, da bi povecali strokovno raven dela na tem podroé-
ju, da bi strokovno raziskali probleme, ki so se pojavili pri
samem delu in razvoju dejavnosti zanesljivosti, se je Goren-
je TGO vkljuc¢ilo v izvedbo raziskovalne naloge, ki je zdaj
uspesno zakljucena.

Rezultati raziskave so za Gorenje zelo pomembni. Imajo
praktiéno vrednost na vseh podro¢jih zagotavljanja zanes-
ljivosti: od dejavnosti marketinga, razvoja in tehnologije, do
proizvodnje in spremljanja zanesljivosti proizvodov na trzi-
SCu.

Vsebina raziskovalne naloge je bila 9. aprila predstavljena
vodilnim in vodstvenim kadrom tehnigkih sluzb v vseh de-
lovnih organizacijah v SOZD Gorenje.

Vse, ki bi jih vsebina raziskovalne naloge zanimala, ob-
ve$camo, da si jo lahko sposodijo v sluzbi tehni¢ne infor-
matike DSSS SOZD Gorenje, kjer imamo pet izvodov razis-
kovalne naloge.

Albin REPSE

INFORMATOR — List za obve$éanje delavcev Gorenja. lzdajatelj:
Gorenje, Tovarna gospodinjske opreme, Velenje. Druzbeni organ:
lzdajateljski svet — predsednik: mag. Joze ZagoZen, namestnik
predsednika: Srecko Krajnc, ¢lani: Stane Kumer, Tatjana Javornik,
Alojz Kolenc, Slavko Pizorn, Anica Oblak, Janez Kos, Angela Delé-
njak, Branko Amon, Pavli Strajn, Marija Svetin, Jozica Stukovnik,
Franc Magrié, Vinko Srnec, Silva Vivod, Zvone Peénik, Miroslav
Lesnik, Terezija Casl, Dudan Jeriha, Joze Skorniek, Dusanka Zaloz-
nik, Rastko Lah, Srecko Panié. Ureja: Uredni$ki odbor — Glavni
n odgovorni urednik: Hinko Jer¢ié, &lani: Dusan Pirc, Nevenka
Zohar—Mijoé, Sreéko Panié, mag. JoZe Zagoien, Du3an Jeriha,
Anka Melansek. lzhaja tedensko. Naklada 8000 izvodov. Tisk:
Kinegraf TOZD Grafika, Prevalje, 1980. Oproi¢eno plac¢ila pro-
metnega davka po sklepu 421/1.

RAZSTAVA V SLOVENJ GRADCU

» Samoupravljanje - mo¢é
ljudskih mnozic”

V Slovenj Gradcu so 18. aprila 1980 odprli razstavo “Sa-
moupravljanje — mo¢ ljudskih mnozic”, ki govori o Ziv-
ljenju in delu nasega revolucionarja in misleca Edvarda Kar-
delja.

Razstava je v umetnostni galeriji in bo odprta do 10. maja
1980. Nudila bo priloznost, da se delovni ljudje in obéani
Koroske, siriega celjskega obmocja ter iz zamejske Koros-
ke podrobneje seznanijo z bogato teoreti¢no mislijo in
politi¢nim delom Edvarda Kardelja.

Razstavo prirejata medobcinski svet ZKS za korosko in celj-
sko regijo in jo bodo spremljale stevilne druge prireditve,
katerih cilj je, na dostojen nacin pocastiti 30—letnico sa-
moupravijanja v Jugoslaviji ter 70—letnico rojstva Edvarda
Kardelja.

Poleg razstave o zivljenju in delu Edvarda Kardelja so pri-
pravili e razstavo njegovih knjih in obilice jugoslovanske
druzboslovne literature.

Za obiskovalce razstave pripravljajo tudi ogled Voranceve
bajte in spomenika, Kefrovega mlina, kjer sta bila kongresa
SKOJ, in obisk Poljane, kjer se je koncala druga svetovna
vojna.

Ogled razstave je mozen vsak dan od 8,00 — 19,00 ure. Go-
renje bo 5. maja organiziralo prevoz z avtobusi izpred Rde-
¢e dvorane.

V petek so Solski center v Slovenj Gradcu preimenovali po
Edvardu Kardelju in v avli Sole odkrili tudi njegov doprsni
kip.

Omeniti $e velja, da smo v Gorenju, 8. februarju, na dan
slovenskega kulturnega praznika v nasi jedilnici (v razstav-
nem kotic¢ku) priredili razstavo o delu in zivljenju Edvarda
Kardelja. Razstavljene so bile knjige in fotografije, ki so pri-
kazale v glavnih obrisih pomen dela nasega revolucionarja in
ideologa, misleca in drzavnika. Tovaris Kardelj je s praktic-
nim delom in s teoreti¢nimi spisi doprinasal pomemben de-
lez k oblikovanju in izvajanju poti nasega samoupravnega
socialisticnega razvoja. Doprinagal je k enotnosti Zveze ko-
munistov Jugoslavije ter vseh naprednih sil v jugoslovanski
druzbi.

Razstava

Ob petdesetletnici znanega slovenskega slikarja samouka Jo-
zeta Horvata—Jakija so v galerijskem koti¢ku kulturnega
centra Ivan Napotnik v Velenju priredili razstavo jubilantov
olj in grafik. Otvoritve razstave se je med Stevilnimi domaci-
ni in gosti udelezil tudi Stane Dolanc. Ob otvoritvi je o bo-
gatem delu slikarja Jakija spregovoril ravnatelj moderne ga-
lerije v Ljubljani Zoran Krizisnik, v kulturnem programu
pa so sodelovali uc¢enci velenjske glasbene Sole.

Razstava olj in grafik Jakija bo odprta do 12. maja 1980 in
vas vabimo, da si jo ogledate.

Ob tej priloznosti je izsla tudi monografija o Jakiju, ki jo je
izdal kulturni center Ivan Napotnik v 3.000 izvodih v slo-
vens¢ini in po 1.000 izvodov v angled¢ini in nems¢ini.



Razpis Solnin za Solsko leto 1980/81

GORENIJE TGO VELENJE

Fakulteta za elektroniko

— industrijska elektronika (visokosolski $tudij)
— industrijska elektronika (visjesolski studif)
— energetika (visjesolski studij)

— Industrifska elektrotehnika (visjesol. stud.)
Fakulteta za strojnistvo

— tehnoloska smer (visokosolski stud.)

— tehnoloska smr (visjesolski studif)

— konsttrukcijska smer (visokoSolski $tud.)
— konstrukcijska smer (visjesolski Studij)
Fakulteta za naravoslovje in tehnologijo

— kemijska tehnolog. (visjesolski studif)
Fakulteta za sociologijo, politicéne vede in novinarstvo
— narodna obramba(visokosolski studij)
Ekonomska fakulteta ali VEKS

— org. in posl. upravijanje (visjesolski stud.)
— tehniéno organ. smer (visokosolski stud.)
— tehni€no organ. smer (visjesolski stud.)
Visoka Sola za organizacijo dela

— org. proizv. smer (vi§jesolski Studij)
Biotehniska fakulteta

— Zivilska tehnologija (visokoSolski §tudij)
Pravna fakulteta

— gospodarsko pravo (visokosolski $tudif)
Visoka tehniska sola

— VTO gradbenistvo (visjesolski studij)
Tehnicna srednja sola

— elektro Sibki tok

— elektro jaki tok

— Sstrojnistvo

— lesna

Ekonomska srednja $ola

Upravno administrativna sola (4—letna)

Delovodska Sola
— strojnistvo
— lesarstvo

Poklicna elektro sola
— elektro Sibki tok
— elektro jaki tok

Poklicna kovinarska Sola
— orodjar
— kljucavnicar

Administrativna sola (2—/etna)

Poklicna kemijska sola
— kemijski laborant

Poklicna avtomehanska $ola
- voznik motornih vozil

DO GORENJE PROMET — SERVIS
DSSS GORENJE PROMET SERVIS
Visja pravna

Ekonomska fakulteta ali VEKS
— poslovna informatika (visjesolski studij)

Visoka Sola za organizacijo dela
— organizacijsko proizv. (visokosolski studij)

Ekonomska srednja sola
Administrativna sola (2—letna)
TOZD PROMET

Ekonomska fakulteta ali VEKS
— podiplomski studif
— notranja trgovina (visokosolski Studij)
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— notranja trgovina (visjesolski Studif)

— zunanja trgovina (visokoSolski studij)

‘— zunanja trgovina (visjeSolski Studij)

— plansko analitska smer(visokosolski Studif)
— organizacifa in poslovno upravijanje (visjes. stud.)
Fakulteta za strojnisvo ali VTS

Visja prometna Sola

Ekonomska srednja Sola

Upravno administrativna (4—letna)

TOZD SERVIS IN MALOPRODAJA
Fakulteta za elektrotehniko ali VTS

— elektronika (visjesolski Studij)

TSS — strojna

TS8S — elektro jaki tok

TSS — elektro Sibki tok

Ekonomska srednja Sola

Poklicna $ola — elektro jaki tok

DSSS GORENIJE SOZD

Fakulteta za elektrotehniko

— raéunalnistvo in inf. (podiplomski Studif)
— racunalnistvo (visjesolski studij)
Fakulteta za strojnistvo

— tehnoloska smer (podiplomski $tudij) 1
— tehnoloska smer (visjesolski Studif)

— tehnoloska smer (visokosSolski Studif) 7

Visoka Sola za organizacijo dela

— iIntegralno upravijanje kakovosti (podipl. stud.)
— racunalnistvo (visjesolski Studij)

Tehnic¢na srednja Sola

— Sstrojnistvo

— elektro jaki tok

Upravno—administrativna Sola (4—letna)
Administrativna sola (2—letna)

DO GORENJE RAZVO)

Fakulteta za elektrotehniko

— energetika (visjesolski studif) 7
DELOVNA SKUPNOST GORENIJE INTERNA
BANKA:

Ekonomska fakulteta ali VEKS
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— financna smer (visjeSolski studij) 1
Ekonomska srednja Sola 1
Prijavi se lahko delavec ali delavka Gorenja, ki izpoinjuje na-
slednje pogoje:

— daima 3 leta delovne dobe v Gorenju

— da je smer in stopnja Solanja za katero se prijavija, razpi-
sana

— da ni kandidat na stroske podjetja Ze obiskoval $olo iste
stopnje

— moski kandidati morajo imeti odsluZen vojaski rok.

Se pred obravnavo vlog s strani pristojnega organa, morajo
kandidati za solnino opraviti psiholoski test.

Prednost pr}' podelitvi Solnin bodo imeli kandidati, ki:

— so uspesno opravili psiholoski test

— se posebno odlikujejo pri opravijanju del in nalog za ka-
tere so zadolZeni

— so izbirali Studijsko usmeritev, skladno z deli in nalogami
ki jih opravijajo

— ob izenaCenih ostalih pogojih imajo daljsi delovni staZ v
Gorenju.

Kandidati za $olnino izpolnijo prijavo na posebnem obrazcu

ki ga lahko dobijo v izobraZevalnem centru — kadrovski sek-

tor, soba st. 1, pri tov. Lesjakovi.

Rok za prijavo je 15 dni po objavi v Informatorju.

Kandidati, ki se Ze izobraZujejo, morajo k prijavi priloZiti §e

potrdilo o vpisu in opravijenih izpitih.

O rezultatih izbora bomo kandidate obvestili do

3. julija 1980.



