CELJE, 24. september 1973

STEVILKA B.7.

Prizadevnost in enotnost celotnega kolektiva nam je pomagala iz najhujsih te-
Zav in nam bo zagotovila tudi boljSo prihodnost

Najteije je za nami

Razgovor z generalnim direktorjem Cinkarne — Celje Franjom Klin-
gerjem, dipl. ing., ob visokem jubileju podjetja

Cinkarna je eno izmed naj-
starejSih podjetij v Celju, njena
prva in dolga leta glavna proiz-
vodnja je bilo pridobivanje cin-
ka. Zakaj je podjetje opustilo
to proizvodnjo?

Nafa talilnica je igrala po-
membno vlogo vse do tedaj, do-
kler je bila Cinkarna edini pro-
izvajalec cinka. Ce bi hoteli Se
nadalje obdriati proizvodnjo
cinka, bi morali istotasno, ko

so zaceli drugje v nadi drzavi

graditi nove, sodobnej$e obrate
za tovrstno proizvodnjo, tudi pri
nas uvesti modernej$o tehnolo-
gijo (npr. elektroliza).
Destilacijske peti so bile za-
starele, modernizacija ni bila do-
kon¢na zaradi pomanjkanja fi-
nanénih sredstev, izkoristki so
bili slabi, teZave okoli nabave
cinkovih  koncentratov so bile
vedno vecje, zaradi tezkih delov-
nih pogojev je bila fluktuacija
delovne sile i velika. Vse
to je privedlo do wvelike izgube
v letu 1970, ki je narekovala u-
stavitev talilnice. Ceprav so fi-
nan¢ni rezultati narekovali ta-
kojsnjo ustavitev, smo peéi uga-
Sali postopoma, da ne bi pov-

zroc¢ili hudih socialnih pretresov,
saj je bilo v talilnici in v servis-
nih obratih zaposlenih okoli 700
delavcev.

Cetudi bi predvideno moder-
nizacijo talilnice izvedli do kon-
ca, bi danes stali pred podobnim
problemom, kajti v Belgiji uga-
Sajo tovrstne destilacijske pedi.

Ustavitev  talilnice in tako
imenovanih servisnih obratov je
torej narekovala nerentabilna
proizvodnja cinka in iz nje iz
hajajoca izguba v letu 1970. Iz-
delan je bil sanacijski program
podjetja. Kaksni so danes rezul-
tati realizacije tega programa?

Glede na finan¢ni rezultat v
letu 1970 in zaradi gospodarske-
ga poloZaja, v katerem se je
podjetie v tistem _obdobju mna-
hajalo, smo bili primorani izde-
lati sanacijski program s povdar-
kom na razvoju kemijske bran-
Ze. V casu realizacije sanacijske-
ga programa je sicer prislo do
dolo¢enih odstopanj, kar pa so
narekovali trenutni pogoji. Os-
nova je bila nadalnji razvoj gra-
fike in izgradnja tovarne titano-
vega dioksida (makro naért), kar
smo tudi v celoti realizirali. O-
stale investicije pa so mamenije-
ne izpopolniti asortimana proiz-
vodov, rekonstrukcija zastarelih
obratov, s ¢imer naj bi izboljsa-
li ekonomski poloZaj podijetija.
Sanacijski program torej uresni-
¢ujemo. Z dokonfanjem investi-
u] so dani pogoji, da bi podijet-
je z maksimalno 2000 zaposleni-
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mi doseglo 75 milijard dinarjev
bruto produkta letno, to je oko-
li 38 milijonov dinarjev na za-
poslenega, kar pomeni za pod-
jetije nale branZe Ze precej lep
uspeh.

V sedanji fazi so pred nami
odgovorne naloge; prizadevati si
moramo za maksimalno izkori-
&Canje obstoje¢ih kapacitet in
dokazati, da smo si zaértali pr-
vo pot. To bo torej preizkusni
kamen za celotni kolektiv.

Nase podjetje je doZivelo Ca-
stitljivo starost. Res smo v zad-
njem c¢asu zgradili dva sodobna
obrata (grafiko in titanov diok-
sid), Zal pa imamo 3e precej ob-
ratov kjer so proizvodne napra-
ve in tehnologija zelo zastarele.
Kakini so investicijski naérti na
tem podrofju v prihodnjem ob-
dobju?

Ako se ponovno povrnemo na
investicije, Zelim poudariti, da so
vecje investicije odloZene za ne-
kaj let, da odpla¢amo dolgove
za ustavljene obrata. Po letu
1975 naértujemo izgradnjo dru-
ge faze titanovega dioksida, s
¢imer bi povecali kapaciteto na
okoli 40000 ton letno ob znatno
manjsih investicijskih vlaganjih
kot doslej. Ta investicija je zelo
smotrna, ker je titanov dioksid
s komercialnega vidika zelo za-
nimiv proizvod.

V zastarelih obratih bodo
nujno potrebni manijsi investicij-
ski posegi, v nasprotnem prime-
ru jih bo doletela ista usoda kot
talilnico; uvesti moramo nam-
re¢ modernizacijo proizvodnje

(Nadaljevanje na 8. strani)

Povezovanije
kemicne
industrije

PREDLOG SAMOUPRAV-
NEGA SPORAZUMA O USTA-
NOVITVI POSLOVNE  INTE-
RESNE SKUPNOSTI ZDRU-
ZENE KEMICNE INDUSTRIJE.

Kemi¢na industrija v
Sloveniji pomeni velik go-
spodarski potencial, saj je
v preteklem letu ustvarila
preko pet milijard celot-
nega dohodka in zaposiu-
je okoli 20000 delavcev.
Ker pa je kemi¢na indu-
strija razdrobljena, danes
je v Sloveniji 40 gospo-
darskih organizacij, v ka-
terih je zaposienih od po
nekaj sto do 2000 delav-
cev, ta razdrobljenost ovi-
ra realizacijo razvojnega
programa za obdobje 1970
— 1975, zlasti zaradi tega,
ker ni prave povezave
med podjetji te panoge in
zaradl razdrobljenosti fi-
nanénih sredstev.

Koordinacijska komisija
Za povezovanje v kemijski
industriji je pripravila pred-
log samoupravnega spora-
zuma o ustanovitvi posiov-
ne interesne skupnosti
Zdruzene kemiéne indust-
rije.

In kakSne so naloge
zdruzenja? V prvi vrsti je
treba zagotoviti koordini-
rano programiranje nadal-
njega razvoja kemijske in-
dustrije v nasi republiki,

(Nadaljevanie na 12. strani)

Ob 100. obletnici podjetja iskeene
ceslitke vsem élanoem bolebliva in

upokogjenim sodelavecem

samoupeavni ecgani
deuzbene-politi¢ne ecganizacije
upcava pedjelja

ucednidtve Cinkacnacja




Polletni poslovni rezultati

Ob porastu netorealizacije za 20" in fizicnega obsega blagovne proizvodnje za 16,41% v primer-
javi z istim razdobjem preteklega leta, smo v letoSnjem prvem polletju ustvarili brutosklade v
znesku 4.176.021.— dinarjev, medtem smo Isto razdobje preteklega leta zakljuéili z izgubo v vi-
Sini 7.702.871.— dinarjev. Vendar pa planiranih ciljev v letoSnjem letu nismo dosegli. DoseZeni
ostanek dohodka za sklade je za 50“: manjSi od planiranega.

Razlogi za nedoseganje plani-
ranega f[inannega rezultata so
naslednji: nedoseganje planira-
nega fizinega obsega proizvod-
nje in realizacije. Znaten del pro-
izvodnje, ki je izpadla, ima nad-
poprecno stopnjo prvega pokrit-
ja. Porast cen reprodukcijskemu
materialu - obrac¢unano 8.079.652
din. Zamrznjene prodajne cene,
ki so onemogocile kompenzacijo
podrazitev in narasS¢ajocih Ziv-
ljenjskih stroskov.

osnovnim planom realizacije za
to razdobje, ob upoitevaniju vpli-
va prodajnih cen na doseganije
planirane realizacije.

Osnovni plan fizi¢nega obse-
ga planirane realizacije za to
razdobje brez vpliva prodajnih
cen je bil dosezen s 85,19%;; ob
upostevanju vpliva vecjih pro-
dajnih cen od planiranih in ne-
planirane realizacije materiala,

polproizvodov in odpadkov pa z
Fizi¢ni obseg prodaje

88,47 0/,.

Eden izmed novejsih obratov v PE grafika je obrat tiskarskih barv

GIBANJE REALIZACIJE
IN CELOTNEGA DOHODKA

Primerjava doseZene realiza-
cije s planirano v merilu celot-
nega podjetja (brez TiO.).

Letna planirana brutorealiza-
cija je bila po knjigovodskih
podatkih doseZena s 47,439, ne-
torealizacija pa s 47,76%, Dose-
ganje netorealizacije je bilo u-
godnejse, ker je bilo za reali-
ziran promet porabljenih manj
rabatov in manj sredstev za pre-
voz izdelkov od onih, ki so bila
planirana.

Primerjava knjigovodsko ugo-
tovljene realizacije z letnim pla-
nom daje ugodnejdi rezultat, ker
pada sezonska prodaja mekate-
rih izdelkov v prvo polletje in
Ker ni izlo¢en vpliv gibanja pro-
dajnih cen ter odprodaje mate-
riala. =

Realnejdo sliko gibanja ozi-
roma doseganja planirane reali-
zacije nam daje primenjava z
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zaostaja za planom za 14,819,
Ta zaostanek je manjsi od one-
ga v prvem trimesecju, ki je
znasal 15,079, kljub temu, da so
zaloge gotovih izdelkov v primer-
javi s prvim trimesejem moéno
porasle v vseh enotah, najve v
metalurgiji.

Vplivi na odstopanje od vred-
nosti prodaje, ki je bila po os-
novnem planu planirana v meri-
lu celotnega podjetja za prvo
polletje.

Vrednost manjsih prodanih
koli¢in od planiranih 51.387.190.-
din; vrednost wvedjih prodanih
koli¢in od planiranih 15.927.809.-
din; izpad zaradi manjsega fizic¢-
nega obsega realizacije 35.459.381.-
din. -

Doseganje wvecjih prodajnih
cen od planiranih 11.514.086.- din;
doseganje manjsih prodajnih cen
od planiranih 1.998.870,- din; po-

veCanje realizacije iz naslova
cen 9.515.216.- din.
Realizacija: izpad fiziénega

obsega realizacije 35.459.381.- din;
povecanje realizacije zaradi ved-
jith cen 9.515.216.- din; Izpad
planirane vrednosti realizacije
25.944.165.- din.

Doseganje osnovnega plana
realizacije po enotah: s
—
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metalurgija 91,439, 956719,
kemija 58,849, 85999,
grafika 7,110/, 72,669,
vzdrz. obrati 50489, 142,539,
transport 217,989, 312,139,

VPLIVI NA ODSTOPANJR OD PLANIRANE REALIZACIJE PO OS-
NOVNEM PLANU ZA RAZDOBJE JANUAR — JUNIJ 1973 — PO

ENOTAH

v dinarjih
Fiziéni obseg prodaje Prodajne cene Saldo

Poslovna enota vetji manjsi ve&)l  manj3i zmanj§an  poveéan
metalurgija — 11.440.630 7.522.429 4.188.291
kemija - 11.609.947 39.706 11.219.241
grafika 14.504.584 2.080.257 12.424.927
vzdrZzevalni
obrati 1,112,113 - — 208.176 903.937 —
transport 894.424 — — — 894424 —_

Izpad fizitnega obsega reali-
zacije v metalurgiji bo pretezno
nadoknaden v drugem polletju,
saj ne gre za izpad proizvodnje,
temvel so ostale vecje koli¢ine
cinkove plocevine in prahu mna
zalogi za iszvoz. Doéim izpadov
ostalih dveh enot ne bo mogoce
nadoknaditi, ker proizvodni plani
niso bili dosezeni.

Prodaja v tujino

V prvem polletju smo izvozili
izdelke v vrednosti 3.017.8258,
kar predstavlja 89,79, za to raz-
dobje planirane vrednosti. V
primerjavi z istim razdobjem
preteklega leta smo zaostali za
2,589%,. Do tega je priSlo zaradi
zalog, ki so posledaca negotove
valutne situacije v svetu.

Za konvertibilno wvaluto je bi-
lo prodano 62,239, vrednosti iz-
voza, preostanek pa za vzhodno-
evropsko klirinSko wvaluto.

PROIZVODNI REZULTATI

Primerjava z istim razdob-
jem preteklega leta:
V- merilu. celotnega podijetja

J¢ porasla proizvodnja v prvem
polletju letos v primerjavi z
ono, ki je bila dosezena v istem
Egzdoblu preteklega leta za 16,41
[0

Posamezne poslovne enote pa
so dosegle v primerjavi s proiz-
vodnjo, ki so jo ustvarile v lan-
skem prvem polletju, naslednje
stopnje povetanja: PE metalur-
gija — povedanje za 11,909,
PE kemija — povelanje za 16,33
Y, PE grafika — povecanje za
25,309, PE vzdrievanje — po-
vecanje za 1.045,89%,.

Doseganje proizvodnje plani-
rane po osnovnem planu za pr-
vo polletje 1973

V merilu celotnega j

je bil osnovni plan brez PE TiO,
i $¢ ni pri¢el obratovati dose-
Zzen z 88,601/,

Posamezne poslovne enote so
dosegle v tem razdobju po os-
novnem planu planirano proiz-
izvodnjo: PE metalurgija 100,31
%, PE kemija 88,62%,, PE grafi-
l;c_a 78,38%,, PE vzdrZevanije 44,06

Izpadi proizvodnje posamez-
nih proizvodov, ki so vplivali na

nedoseganje planirane proizvod-
nje

PE metalurgija — je sicer po
osnovnem planu predvideno pro-
izvodnjo dosegla zaradi modne-
ga povetanja proizvodnje neka-
terih masovnih proizvodov, s &i-
mer je bil vrednostno pokrit iz-
pad proizvodnje ostalih proiz-
vodov. DoseZzena mi bila planira-
na proizvodnja naslednjih proiz-
vodov: cinkove Zice — doseZena
45,11%,, zamak cinka — doseZe-
no 66,55, pocinkanih Zlebov in
cevi — doseZeno 72,28 %,, rondel
— dosezeno 89,319, vlitth anod
— doseZeno 94,17 ?ﬂ. dimnih tu-
liav — dosezeno 77,749, med-

(Nadaljevanje na 3, strani)
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Vsi, ki tekmujete za Sporitno
zna¢ko TRIM boste v mesecu
seplembru imeli priliko ob
tednu TRIM v raznih panogah
kot so kolesarjenje, tek ali
hoja, TRIM sieza, kegljanje
in streljanje pridobiti manj-
kajote tocke za Sportno znad-
ko.

Lanimivosti iz celjskih
kulturnih dejavnosti

Ali veste, da mora celjski Za-
vod za spomenitko varstvo med
drugimi nalogami letos pripravi-
ti tudi spomeniskovarstveni red
za obmodje Podcéetrtka zaradi iz-
delave projekta izgradnje zdrav-
stveno-turisti¢nega centra Atom-
ske Toplice? Vseboval bo tudi
predloge za vkljuditev kulturnih
in naravnih spomenikov Obsote-
lia v turistiGno ponudbo.

— & —

Ali veste, da so strokovnjaki
Zavoda za spomeni$ko wvarstvo
Celje odkrili doslej najstarei$o
fotografijo Celja iz 70. let pre-
teklega stoletja, ki prikazuje po-
gled na celotno mesto in jo je
izdelal fotografski mojster Mar-
tini? Stari posnetki nasih nase-
lij so za spomeniSkovarstveno
sluzbo dragocena dokumentacija
o izgledu nadih krajev v pretek-
losti.

Polletni poslovni rezultati

(Nadaljevanje z 2. strani)

tem je planirana proizvodnja
prikljuckov presezena za 24,900/
V PE kemija — mi bila dose-
zena planirana proizvodnja na-
slednjih proizvodov: kromovega
galuna — doseZeno 47,309, na-
trijevega hidrosulfita — doseze-
no 48,319, natrijevega sulfida —
dosezeno 74,779, litopona — do-
sezeno 6295%, ultramarina —
dosezeno 0,02%,, svin¢evih oksi-
dov — dosezeno 77,54"),, modre
galice — doseZzeno 72,697, mo-
drega bakra — doseZeno 79,

n_.-lu, flO\'ita — dosezeno 93.-85 u.’n.
organskih barvil — doseZeno
78,549,  tekstilnih pomoZnih
sredstev — dosezeno 95719, in
ftalatnegca minija — doseZeno
66,94 9/,.

V PE grafika — osnovni plan
sicer ni bil doseZen, vendar je
kumulativno doseganje le-tegav
Zestih mesecih boljSe od onega
v treh mesecih. DoseZen ni bil
plan naslednjih proizvodov: ke-
molit plos¢ — dosezeno 91,57 %,
tiskarskih barv — doseZeno 43,75
,, pomoZnih sredstev — dose-
jeno 41,159, organolov — do-
sezeno 59,03 9.

PE vzdrievanje — proizvod-
nja: osnovni plan galvane je bil
dose?en s 45,059, betonskih vot-
lakov pa z 39,96 %,.

Izkoristek <Casovnega fonda

in produktivnost dela

Izkoristek moZnega <asovne-
ga fonda je bil boljsi od onega
v istem razdobju preteklega le-
ta — za 0879, Manj je bilo
izostankov  odsotnosti  zaradi
koris¢enja rednega letnega do-
pusta za 0,619, zaradi boleznin
in materinstva za 067; ve¢ pa
je bilo izostankov iz naslova iz
polnjevanja  drZavljanskih dol-
#nosti — za 0,119, in neopravi-
&enih izostankov z dela za 030
(LN
=

Stevilo opravljnih ur na za-
poslenega je bilo povecano od
983 ma 996 ur oziroma za 132%,
na kar je poleg boljega izko-
ristka ¢asovnega fonda vplivalo
tudi vecje Stevilo nadur. Stevilo
nadur je v primerjavi z istim
razdobjem preteklega leta poras-
la za 16,39%,; v strukturi oprav-
ljenih ur Eﬂ je njihova udelezba
porasla od 3,36%,, kolikor je zna-
sala v istem razdobju preteklega
leta na 3,589, IzvrSene nadure

V ¢tasu od 27. avgusta do 18.
septembra je bila v Celju fluoro-
grafska akcija, ki je bila pove-

zana z odkrivanjem sladkorne
bolezni pri ob&anih starih nad 40

Fluorogra

T

let. Fluorografiranje je bilo ob-
vezno za 1.310 ¢lanov nadega ko-
lektiva, izmed katerih se jih o
koli 100 ni odzvalo vabilu; ti so
bili v ve¢ini pregledani naknad-

fska akcija v Celju

predstavljajo polletni c¢asovni
fond 51,6 delavcev.
Produktivnost dela na zapo-
slenega je porasla za 8,15%,teh-
ni¢na produktivnost dela pa le
za 6,679, ker je v primerjavi s
preteklim letom poraslo Stevilo
opravljenih ur mna zaposlenega.

FINANCNA UCINKOVITOST
POSLOVANJA

Primerjava z istim razdob-
jem preteklega leta

Ceprav so bili tokovi, ki so
vplivali na finan¢ne rezultate
(devalvacija, revalvacija, domace
zamrznitve cen) v obeh letih
skoraj enaki (le da so pam v
preteklem letu bile-nove cene
odobrene ze 25. maija, letos pa
28. junija) smo letos dosegli
znatno boljSe poslovne rezultate.
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letu udelezena v brutorealizaciji
z 76,65 9, v istem razdobju pre-
teklega leta pa kar z 8149Y,.
Navedena gibanja so posledi-
ca povecanja fizicnega obsega
prometa in spremenjene struk-
ture proizvodnje v skladu s po-
stopno preorientacijo proizvod-
nje po sanacijskem programu.
Primerjava s planiranim po-
slovnim rezulatom
Planirani dohodek je bil do-
sezen le s 44,377, ker je porasla
udelezba porabljenih sredstev v
realizaciji bolj kot pa je bilo to
s planom predvideno (od 74,56
9, na 76,65%,), na kar je odlo-
¢ilno vplivalo povetanje udelez-
be porabljenega materiala (od
planirane 65,329, mna 67,86%).
Ta odstopanja od planirane
strukture realizacije so posledi-
ca podraZitev surovin in ostale-

Proizvodnja tiskarskih barv je zelo zahtevana, kvaliteto je treba ne-
nehno spremljati. To delo opravljajo s specialnimi napravami v la-

boratoriju — na sliki.

Ob porastu netorealizacije za
209, in porastu fizi¢énega obsega
proizvodnje (ugotovljenega po
stalnih cenah) za 1641%, smo
ustvarili ostanek dohodka za ne-
to sklade v znesku 2.134.128 din
medtem smo prvo polletje pre-
teklega leta zaklju¢ili z izgubo
v vidini dinarjev 7.702.871.

Odnos med gibanjem realiza-
cije in porabljenih sredstev je
v letu 1973 ugodnejsi, saj so po-
rabljena sredstva v letoinjem

no. Pri ugotavljanju sladkorne
bolezni je bilo odkritih 26 pri-
merov diabetisa. Rezultati flu-
orografiranja bodo znani predvi-
doma do sredine oktobra.

oga materiala, saj znasajo obra-
&unane razlike v cenah 8.079.652
dinarjev. V tem znesku pa ni
zajeta podrazitev tekolih goriv,
ki se obracunava direktno v
proizvodnji pare, in me podrazi-
tev vseh uslug, do katerih je
pridlo v tem razdobju.

Po drugi strani pa so bile
prodajne cene izdelkom zamrz-
njene skozi vse polletje. Podra-
zitve so mnajbolj prizadele po-
slovni enoti metalurgije in ke-
mije, kar se odraZza v padcu a-
kumulativnosti v primerjavi s
prejénjimi razdobji leto¥njega
leta.

Poleg navedenih vplivov pa
je na nedoseganje dohodka vpli-
val tudi manjsi obseg poslova-
nja od planiranega, saj je izpad-
la mas prvega pokritja tiste pro-
i_zalvodnje. ki je leitega Se ustvar-
jala.

Ker je bila tudi delitev do-
hodka bolj intenzivna od reali-
zacije, je bilo dosezeno le 244
0/, planiranega zneska za bruto
sklade v znesku  dinarjev
4.176.021.
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SKODLJIVI SAMOVOLJNI NAPUSTI DELA

Samovoljni napusti dela so istolasno zelo $kodljivi za delovno Organizacijo in za delavca.

Ni poirebno na Siroko trditi, da predstavljajo samovoljni napusti
dela oziroma izstopi iz delovme skupnosti in kraj$i neopraviceni
izostanki od dela velike motnje pri poteku proizvodnega in uprav-
nega procesa. Take moinje so v nasi delovni skupnosti Se izrazitej-
$e, saj nimamo na voljo zadostnega Stevila delavcev na delovnih

mestih. Vsekakor pa tudi v bliZnji prihodnosti ne bomo mogli racu-
nati na rezerve, ki bi nam omogodile pokrivanje nepredvidenih od-

sotnosti od dela.

V prvi polovici leta 1973 je
od skupnega Stevila 210 izstopov
iz delovne skupnosti 145 delav-
cem prenehalo delovno razmer-
je zaradi samovoljne zapustitve
dela.

Ce k temu Stevilu priStejemo
Se povpreéno ez 80 delavecev, ki
s0 bili mese¢no v bolniSkem sta-
leu so nam teZave pri vodenju
in organiziranju proizvodnega in
upravnega procesa lahko razum-
Ljive.

V tem sestavku pa Zelimo so-
delavce opozoriti, na veliko sko-
do, ki jo utrpijo zaradi samo-
voljne zapustitve dela oziroma
izstopa iz delovne skupnosti.

V 89. &lenu Statuta Cinkarne
je zapisano, da se Steje, da je
delavec samovoljno prenehal z
delom, ¢e neopravi¢eno izostane

z dela vel kot 3 dni. Razumljivo
je da v tem primeru delavec %e-
le peti dan po prenehanju dela
zahteva delovno knjizico. Zato
lahko tudi Sele peti dan mastopi
delo v drugi delovni skupnosti.
S tem je mjegova delovna doba
prekinjena &e delavec, ki je pre-
kinil delovno razmerje z delovno
skupnostjo Ze tretji dan ne pric-
ne delati v drugi delovni skup-
nosti.

Prav prekinitev delovne dobe
pa predstavlja za delavca tisto
veliko $kodo, na katero delavec
pri samovoljnem napustu dela
najéesée ne pomislhi.

Zaradi take prekinitve delov-
ne dobe je delavec pnikrajsan
prni konid¢enju letnega dopusta,
najemanju potrodniskih kreditov
in kar je najbolj vazno je pri-

Kolesarski rally

V okviru Sportno-rekreacijskih sre€anj, ki jih je organizirala Ko-
misija za Sport in rekreacijo v pocastitev stote obletnice Cinkarne,
je bil v soboto, dne 22. septembra kolesarski rally.

Proga je potekala od upray-

nega poslopja naSega podjetja
mimo Klime in EMO po BeZi-
grajski cesti, skozi Trnovlje,

Ljubeéno in Arclin do pokopali-
3¢a v Vojniku, kjer je zavila mi-
mo Smartinskega jezera proti
Smartnem v RoZni dolini. Cilj
je bil na Lopati pri gostiséu
Ljubica.

Zaradi izredno slabega wre-
mena, saj je vse jutro skoraj do
9, ure dezevalo, ni bilo pricako-
vati, da bo sploh kdo prisel s
kolesom na start. Toda presene-
¢enje: dez je prenehal in posto-
poma se je zbralo 28 kolesarjev,
ki so startali v manjsih skupi-
nah.

To kolesarsko kroZno voinjo
smo sicer imenovali rally, ven-
dar to ni bila preizkusnija hitro-
sti temved preizkus modi, saj je
bilo treba prevoziti 21 kilomet-
rov dolgo pot po asfaltirani in
makadamski cesti z ve¢ strmimi
vzponi in spusti mimo dveh kon-
trol (v Arclinu in v Smartnem).

Progo so prevozili vsi tekmo-
valci brez okvare, le tovari$
Bevk je tik pred ciljem staknil
#ebel, kar pa ga ni oviralo, da
ne bi vztrajal do konca. Na ci-
liu so vsi tekmovalci prejeli me-
dalje in se okrepcali z vrotim
¢ajem, ki se je posteno prilegel.

Ce ne bi bilo vreme tako po-
nagajalo, bi pri§lo pravgotovo
mnogo veé tekmovalcev — tudi

A CINKARNAR

iz drugih kolektivov, prisel pa
je le eden — BoZidar Nareks iz
Klime, u¢enec kovinarske stroke,
ki je zvedel za tekmovamje s
plakata v njihovem podjetiju.

krajSan, za celo vrsto pravic iz
naslova zdravstvenega invalid-
skega-pokojninskega zavarovanija.

Sodelavci, ki si najdejo ust-
reznejSe delovne pogoje v drugi
delovni skupnosti, naj se zato
zaradi izstopa iz delovne skup-
nosti posluzujejo tako imenova-
nega rednega prenchanja delov-
nega razmerja. V tem primeru
so seveda po odloditvi, da bodo
izstopili Se dolZni ostati na delu
najmanj 1 mesec in najve¢ 4
mesece, odvisno pa¢ od delovne
dobe oziroma delovnega mesta,
ki ga zasedajo. Kolikor ne osta-

Tako je izgledala hala titanove-
ga dioksida med izgradnjo.

nejo na delu Se toliko casa, se
Steje, da so samovoljno preneha-
li delati in lahko delovna orga-
nizacija sprozi postopek za po-
vrnitev Skode, ki je s tem na-
stala. V vsakem primeru pa se
je o Zelji po izstopu iz delovne
skupnosti potrebno pogovoriti s
svojim predpostavljenim na de-
lovnem mestu in s kadrovikom.

Preprican sem, da prihaja
Cesto do izstopov iz delovne
skupnosti zaradi trenutnih kon-
fliktnih situacij med sodelavai
(podrejenimi in nadrejenimi). S
takim odkritim in temeljitim
razgovorom pa bi se dalo veliko
konfliktov zgladiti in prepreciti
prekinitev delovnega razmerja.

Naj 3e poudarim, da je so-
delovanje kadrovika v takem
razgovoru poirebno predvsem
zato, da bi se v skrajnem pri-
meru lahko namesto prekimitve
delovnega razmerja dogovorili za
premestitev na drugo delovno
mesto oziroma v drugo delovno
enoto.

Naj na koncu poudarim, da
pogosto menjavanje delovnih
skupnosti in delovnih mest ust-
varja delavcem slabo osebno
karakteristiko in nasploh pred-
stavlja majte$ce za delavca vedjo
Skodo kot korist. Tako kot ni-
smo v nasi delovni skupnosti na-
klonjeni kandidatom za zaposli-
tev, ki po krajSem ¢asu menja-
vajo delovna mesta, imajo enak
odnos do takih delavcev tudi
druge delovne skupnosti. Dejstvo
je tudi, da delavec Sele po dolo-
¢enem obdobju na delovnem
mestu dosega dobre delovne re-
zultate. To stalis¢e psihologije
dela se v praksi praviloma vedno
potrjuje.

Janez KAPUN

Umetniski program, ki

ga

SLG v novi sezoni

Metaforiéno nenavadno boga-

Slovensko ljudsko gledalisce
Zeli uresniditi v movi sezoni,
je zasnovan na nekaterih zna-
¢ilnostih, ki mu dajejo po-
sebno privlaénost. Izbrana
dela zelo jasno razkrivajo
svoj izpovedni gledali$ki svet
in so zato razumljiva vsake-
mu gledalcu, ki Zeli vstopiti v
gledalisko ajanje in gleda-
lisko umetniSko ustvarjanije.
Prav tako je razvidna vsebin-
sko idejna plat izbranih del,
saj se ob estetsko meporecnih
tekstih sre¢ujemo s prepric-
ljivo ideolosko konfrantacijo
in z naprednimi humanimi
idejami.

Med izbranimi deli je naj-
ve¢ komedij iz domade in sve-

tovne literature med njimi
ve¢ movitet prave odrske
vrednosti.

Veno Taufer: PROMETEJ
ALI TEMA V ZENICI SONCA.

ta radostno odprta in miselno
razkodna drama o Prometeju,
ki ne ukrade ognja bogovom,
kakor nas poducuje starogr-
Ska mitologija, marve¢ ga Se-
le izumi za bogove same.
Ogenj, predstavija v Taufer-
jevi pesniski govorici Ljube-
zen in Resnico, ki pa se po-
sameznim osebam v igri raz-
liéno kaZeta: Prometeju kot
humanisti¢na ljubezen do lju-
di, inZenirju Hefajstu kot ma-
temati¢ni odnos med elemen-
ti, Zupanu Zevsu kot red in
napredek, mladi Pandori kot
otroska pristnost bivanja in
podobno. Delo daje veliko
moznosti za blestece, lepotno
doziveto poeticno gledalisce
na visokem mivoju dclovedno-
sti. Krstna uprizoritev.

Anton Pavlovi¢ Cehov: UT-
VA. Konfno se bomo srecali
z uprizoritveno madvse vablji-

vim avtorjem, velikim ruskim
klasikom. Skozi vso njegovo
komedijo je cutiti neustavlji-
vo Zeljo po ustvanjalnosti, ki
jo ljudje v interni provincial-
ni malome$¢anski sredini ni-
SO zmoZni uresniciti, brezus-
pesno kopmijo po sredi. Ba-
nalnost, ki jih obkroza in ki
jo mosijo v sebi, jim dolo¢a
tudi banalne usode. Utva —
galebica — je miSljena kot
simbol porulenih iluzij, ptica,
ki jo ¢lovek ustreli zgolj iz
dolgocasja, ker trenutno ni-
ma kaj drugega poceti.

Ervin Fritzz KRALY MAL-
HUS. Med redke slovenske
buffo komedije, ki ustrezajo
kvalitetni ravni in zahtevam
sodobnega gledali$¢a, $tejemo
tudi Fritzovo delo. Odlikujejo
ga — avtor je obdelal temo
prosto po Cankarju — blag,
ljubezniv humor, duhovita sa-
tiri¢énost tako na dnevno pa-
rolarstvo kakor tudi na samo
gledalis¢e, spreten dialog ter
domiselna transfi ija Can-
karjeve novele i1z Knjige za
lahkomiselne ljudi. V vsesplo-




pri Delavski

braZevalne oblike.

Delavska univerza Celje prifenja na osnovi
sov delavcev v novi izobraZevalni sezoni 1973/74 naslednje izo-

Pricetek tecajev

univerzi

treb in intere-

TECAJI

1. Tedaj za strojepisje: zaCetni
in nadaljevalni

2, Tetaj nemsikega jezika:
zacetni in nadaljevalni ter
konverzacijski

3. Tetaj angleskega jezika:
zadetni in nadaljevalni

4. Teéaj italijanskega jezika:
zatetni

5. Tecaj stenografije

6. Tecaj za kurjate centralnih
kurjav

7. Tetaj tehnitnega risanja

bager itd.)
9. Te¢aj za skladis¢nike

Interesente vabimo, da se

ge izobraZevalne oblike.

B. Tecaj za voznika vilicarja in
tezke mehanizacije (buldoZer, 1. 9.

R o_l-:_ ? Datum
prijave pricetka
1. 9. 1973 prva polovica
septembra
1. 9. 1973 prva polovica
septembra
10. 9. 1973 druga polovica
septembra
20. 9. 1973 oktober
20. 9. 1973 oktober
20. 9. 1973 oktober
1. 9. 1973 druga polovica
septembra
1973 prva polovica
septembra
20. 9. 1973 oktober

vkljuéijo v tetaje pri Delavski

univerzi Celje, ker je to zelo ugodna priloZnost za pridobivanje
in izpopolnjevanje znanja ter vei¢in pri delu.

Razen navedenega organiziramo in izvajamo Se razne dru-

Vse informacije daje DU Celje, Cankarjeva 1.

DELAVSKA UNIVERZA CELJE

Spomeniskovarstvene akcije

Zavod za spomenisko varstvo Celje, ki je pristojen za vso celj-
sko regijo, je v zadnjih letih izredno povedal 3tevilo spomenisko-
varstvenih akcij na svojem obmoéju. Se pred leti je imel komaj
po dve ali iri na leto, Ze lani pa skoraj ni bilo obéine, kjer bi ne
imeli vsaj po eno akcijo v teku. Leto¥nji program je skorajda 3e
obseimej$i. K temu so pripomogle dotacije kulturnih skupnosti in
$e posebej dodaina pomoé& slovenske kulturne skupnosti za neraz-

vite predele.

V letodnjem letu je Ze zago-
tovljen denar za spomeniSko-
varstvene posege kar na treh o-
bjktih v ob&ini Celje, in sicer
za nadaljevanje raziskav in sa-
nacije razvalin gradu Gornje Ce-
lje, za taborno cerkev na Swve-
tini in za popravilo ostreSja in
kritine na stolpu in.delu gradu
Lemberk pri Dobrni.

Obé&ina Smarje pri JelSah je
druga po S&tevilu spomenikov,
kar se odraZa tudi v Stevilu ak-
cij. Nadaljevali bodo dela pri
Mariji na Pesku, zageli obnav-
ljati streho v Olimju in na gra-
du Podsreda ter nadaljevali dre-
naZna dela na kapelicah prisv.
Roku nad Smarjem, kjer bodo
hkrati skusali za$¢ititi kot et-
nografski spomenik tudi ka3¢o.
Razen tega pa bodo nadaljevali
lani zaletna dela v Dreveniku
treba

pri Kostrivnici, kjer je

sanirati zidovje in popraviti Zle-
ﬂovc na gotski podruzni¢éni cer-
KV,

V Sloveskih Konjicah bodo
nadaljevali dela na Tattenbac-
hovem gradu, kjer bodo skusali
izdelati statitno presojo za oOb-
novo stolpa in opraviti izkope
do baroénih nivojev. Nadaljeva
li bodo tudi dela na kartuzijiv
Zicah.

V Rovtu pod Menino planino
bo treba zasd¢ititi odkrite in re-
stavrirane freske pred talno vla-
go, ki vdira v zidovje, na Brun-
ku nad Radefami pa bodo ob-
navljali zunanj&¢ino gotske po-
druZnice.

Seznam  nafrtovanih akcij,
za katere je vedinoma Ze zago-
tovljen tudi denar, zakljucujejo
zakljuéna dela ma Lutrovi kleti
gradu v Sevnici.

Obrat za prolzvodnjo kemolit plo&

%ni sluZbi »zabavnihe« nepre-
tencioznih pa vendarle lite-
rarno uzitnih, gledali$ko hva-
leznih tekstov dopolnjujemo
zeljo nalega obd&instva, ki si
#eli Cisto sodobno komedijo
izpod peresa domacega avtor-
ja. Krstna izoritev, ZA
STARO PRAVDO. Pod tem
delovnim naslovom bomo pri-
pravili vefer poezije v spo-
min na kmec¢ki punt, v redak-
ciji Bojana Stiha. V recitalu,
ki bo na voljo Solam in kolek-
tivom, so zbrane Askerceve
balade iz ciklusa, po katerem
je povzet naslov recitala, ter

alade Petrice Kerempiha Mi-
roslava KrleZe, S to svefano
uprizoritvijo bomo nadaljeva-
li tradicijo na%ih pesniskih
veterov.

Frantek Rudolf: CELJSKI
GROF NA ZREBCU. Tudi v
tej zanimivi igri mladega slo-
venskega avtorja se nam raz-
grinja pisana paleta samih
gledali¥kih moZnosti. Za o-
grodje svoje fantazijske pred-
stave je vzel avtor legendo o

celjskih grofih, spor med Fri-
derikom in Hermanom zavo-
ljo Veronike. Zgodovinske o-
sebe je postal v razbrazdano in
slikovito sredino potepuskih
komedijantov, »ki potujejo
od sejma do sejma, kaZejo
slike in prikazujejo grozljive
zgodbe«. Izrazito gledalisko,
ljudsko gledalis¢e, ki na svoj
nadin bogati priljubljeni
dramski ciklus o ljanih.
Krstna uprizoritev.

Carlo Goldoni: SLUGA
DVEH GOSPODOV. Po uspe-
hu, ki smo ga pred leti imeli
s Krémarico Mirandolino, se
spet vratamo k dobremu sta-
remu, prei u ljudske-
mu komediografu, k njegovi
lahkotni wveseloigri z znano
in wendar vselej znova zaZe-
leno igro zapletenih usod, du-
hovitih preoblek, nenadnih
komedijskih obratov, besedne
in situacijske komike, obvez-
nega srecnega konca. Goldoni
je bil nekdaj pri nas najbolj
igran avtor evropske kiasike,

izvira iz najbolj ljudske
commedic dell’arte.

ALI POLJAKI. Iz zakladnice
napredne evropske

Alfred Jarry: UBU KRALJ

dramati-

duhoviti domislici
ki si ga Zupan oblastneZ omi-
sli in na radun tujih miz spi-

0 zmaju,

ke, iz danes Ze klasi¢nih po-
stavk sodobnega modernega
gledali¥¢a smo vzeli ob svo-
jem ¢asu gotovo mnajbolj So-
kantnega dramatika, ki je s
tem delom (196) udaril narav-
nost v osnovne mescanskega
ustaljenega gledalitkega in li-
terarnega mi&ljenja. Franco-
ski avtor na burlesken nadin,
kararetno duhovito drzi druz-
bi zrcalo, se posmehuje me-
$¢anstvu in njegovi

morali, z renesanéno

nimi prizori slika njegove de-
formacije, piSe najbolj ¢rno
kroniko neke zgodovine. Se
vedno aktualna groteskna po-
liti¢na satira, ki bo na Slo-
venskem prvikrat predstavlje-
na.

Juro Kislinger: IGRA O
ZMAJU, V ¢&asu novoletnih
prireditev bomo imeli novo
'%ro za otroke, ki jo je Juro

islinger mapisal z izrednim
smislom za otro$ko psiho in

njeno dojemljivost za slikovi-

to pripoved. Igra temelji na

ta do take gorostasnosti, da
je v strah in trepet vsem, ki
bi se upali Zupanu upreti. V
igri so vse elementi ljubljan-
skega bajanja, podensi pri
treh bratih in sedmerih go-
rah. Za stare in mlade. Krst-
na upnizoritev.

Igor Torkar: POZAR. Na
Odrgu Herberta Griina bomo
postavili novejSe delo pisate-
lja, ki v obliki monodrame
razmislja o usodnih poteh in
ciljih igralca, o njegovem tra-
gicnem minevanju in uresni-
c¢evanjih, ki so vezani na gole
trenutke gledali¥ke predstave.
Igor Torkar mam prikazuje
njegove boje, zmage in po-
raze, stopa za kulise njegovih
najintimnejsih samoizpovedi
trenutkov in nam skula raz-
kriti njegovo resnico. Krstna
uprizoritev,
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Letne Sportne metalurSke igre

Na leto$njih Metalurskih Sportnih igrah se je zbralo izredno veliko
tekmovalcev, saj so poleg predstavnikov ¢rne nastopili tudi zastopni-
ki barvaste metalurgije; sodelovalo je okoli 300 tekmovalcev iz
podijetij, ki so pred dobrima dvema letoma podpisala samoupravni
sporazum v okviru érne in barvaste metalurgije. Organizacija te

Sportne manifestacije je bila letos zaupana naSemu podjetju.

Predstavniki iz Zelezarn Jeseni-
ce, Ravne in Store, Mariborske
livarne, Tovarne dudika iz Rus§,

N

Srefanje odbojkarskih Zenskih ekip Cinkarna :

Tovarne glinice in aluminija iz
Kidricevega, IMPOL iz Slovenke
Bistrice ter iz nasega podjetia
so se pomerili v  naslednjih
$portnih disciplinah: v nogome-
tu, kegljanju, odboijki, streljanju
in TRIM 3tafeti.

Organizatorji te Sportne ma-
nifestacije so bili dan pred sre-
¢anjem sila nejevolni; nizki ob-
laki in nenehen dez so grozili, da
bodo predvideno prireditev v ce-
loti pokvarili. Toda, zgodil se je

(o~
il.l."
Su
to,
ita-

Dk~ M l Zbor vseh udelezencev letnih S$portnih metalurikih iger na igris¢u NK Kladivar — Glazija

¢udez, bi rekli nasi predniki, na-
slednji dan je bil sondem, sicer
ne brez grozecCih oblakov, ki le

Zelezarna Ravne

niso skazili $portnega vzdusija.

Ob 8. uri so se tekmovalci
zbrali na Glaziji, kjer so jih po-
zdravili predstavoiki nasega pod-

Malo&teviléni gledalci (cinkarnarji, ki niso tekmovali), so vpodbu-
jali nase tekmovalce pri vseh disciplinah

jetja Marjan Leban, predsednik
prireditvenega bora, Franjo
Klinger, dipl. ing., generalni di-
rektor Cinkarne in Janez Kavéic,
predsednik komisije za rekreaci-
jo in metalur§ke Sporine igre.

Sre¢anja v posameznih pano-
gah so bila zelo napeta.

NOGOMET. Nogometna most-
va so bila razdeljena v dve sku-
pini po &tiri ekipe. V prvi sku-
pini so tekmovali: Mariborska li-
varna : Cinkarna, Celje 2 : 1
(1 : 1), IMPOL, Slovenska Bist-
rica Tovarna dusika, Ruse
0:5 (0:2), IMPOL : Cinkarna
0:1, (0 :0), Mariborska livarna
: Tovarna dusika 5 : 1 (2 : 1).

Vrstni red v prvi skupini je
bil naslednji: 1. Mariborska [i-
varna, 2. Tovarna dusika, Ruse,
3. Cinkarna, 4. IMPOL, Slovenska
Bistrica.

Ekipe v drugi skupini so do-
segle naslednje rezultate: Zele-
zarna Ravne : Tovarna glinice in
aluminija 4: 0 (2 : 0), Zelezar-
na Jesenice : Zelezarna Store
0:3 (0: 4), Tovarna glinice in
aluminija : Zelezarna Jesenice
3:1( :0), Zelezarna Ravne :
Zelezarna Store 4 : 2 (1 : 1).

Vrstni red v drugi skupini:
1. Zelezarna Ravne, 2. Zelezarna
Store, 3. Tovarna glinice in alu-
minija, Kidri¢evo, 4. Zelezarna
Jesenice.

(Nadaljevanje na 10. strani)

Generalni direktor Cinkarne je
na coivoritvi ieinih Sporinih me-
talurskih igrah pozdravil vse
¢lane nastopajo¢ih ekip in jim
zazelel mnogo 3Iportnih uspehov
na tem srecanju.

Vili Ledek je zastopal barve naSe
kegljaske ekipe



Enotnost je treba tudi v bodoce krepiti

Sekretarja osnovne organizacije ZK tovarisa Leopo-

Ida Slapnika smo zaprosili

za oceno delovanja

druzbeno-politiénih organizacij v zadnjih nekaj letih

Ko se ob pripravah na svefano proslavitev 100. obletnice nasega podjetja ozremo na vlogo in pomen
dela druZbeno-polititnih organizacij v zadnjih nekaj letih, se spremljevalcem aktivnega druZbeno-po-
lititnega delovanja, zlasti pa Ze njegovim aktivnim kreatorjem nudi dokaj pozitivna ocena.

Dejstvo je, da so iz vseh pre-
izkusenj in tezav v letih od 1967
dalje, ko je Cinkarna prezivljala
hudo poslovno krizo, izsle druz-
beno-politiéne organizacije —tu
mislim predvsem na ZK in sin-
dikalno organizacijo — trdnejse,
akcijsko bolj usposobljene, z e-
notnim programom in tudi boga-
timi izkuSnjami.

Ne podcenjujemo slabosti, ki
nas Se vedno spremljajo in te-
zave, ki se vedno znova poraja-
jo, vendar nas nekateri drugi po-
membni kazalci navdajajo z op-
timizmom za bodoce druzbeno-
politi¢no delo.

Med majpomembnejse Stejem
zlasti visoko stopnjo zavesti ko-
lektiva v okviru katerega druZ-
beno-politiéne organizacije delu-
e]0.

: ]Zrelost, ki jo je cinkarnidki
kolektiv Ze velikokrat izprical je
temelj, ki nas tudi usmerja v
nasem delovanju. )

Tudi ¢e ne ponavljam znanih
naporov in samoodrekanja v
materialnem in drugih ozirih
v letih 1969 — 1970, ko je kriza
dozivela svoj vrh, nam ostane Se
vrsto primerov, ki nam to potr-
jujejo.

Taki primeri so zlasti v do-
datnem prostovoljnem brezplac¢-
nem delu za izboljSanje poslov-
nih uspehov, znani solidarnosti
delavcev med posameznimi po-
slovnimi enotami in obrati ter
enotami, da se podjetje kot celo-
ta razvija na vseh podrocjih svo-
je dejavnosti.

Drugi pomembni dejavnik, ki
pozitivno vpliva na vlogo in utr-
jevanje druZbeno-polititne akcije
se kaZe v enotnosti staliS¢ po-
sameznih druzbeno-politi¢nih or-
ganizacij, samoupravnih organov
in tudi vodstva podjetja.

Zanimivo je, da je bila ta
enotnost dosezena v vseh global-
nih vpradanjih razvoja podjetja,
njegovega poslovanja in usmer-
janja medsebojnih odnosov v
kolektivu.

Predvsem mislim, da je treba
to enotnost v prihodnje $e krepiti
ne glede na to, kdo je iniciator
posameznih stalis¢. Nedvomno
so poti do oblikovanija stali$¢ pri
posameznih organizacijah in or-
ganih razli¢ne, kar je ne le nor-
malno, ampak tudi nujno, gle-
de na specifi¢nost leteh, vendar
je predvsem pomemben konéni
rezultat za skupno izvedbo za-
danih malog.

Naj poudarim, da je organi-
zacija ZK v Cinkarni na svoijih
delovnih konferencah pri spreje-
maniju stalis¢ in sklepov vedno
uspela te sklepe vkljuditi v akcij-
ski program samoupravnih or-
ganov, Se vaZnejSe pa je dejstvo,
da so bili ti sklepi v veliki ve&i-
mi primerov tudi realizirani.

Ob splo$ni oceni dejavnosti
druZbeno-politiénih  organizacij

pa ne smemo tudi mimo njihove
aktivnosti v razvoju samouprav-
nih odnosov, realizacije ustavnih
dopolnil in prizadevanju, da se
funkcije odlo¢anja v ¢imvedji
meri prenesejo na $irSi krogde-
laveev, ki v okviru sedanjih PE
in bodo¢ih TOZD zagotavljajo
skladen razvoj podjetja.

Ob tej decentralizaciji, ki nuj-
no mora spro$cati samoiniciativ-
nost in vzpodbujati k vedjemu
osebnemu  prispevku pri delu
vseh zaposlenih, saj temelji tudi
na materialni stimulaciji, pa je
potrebno opozoriti na veliko vlo-
go in odgovornost druzbeno-poli-
tiénih subjektov v podjetju pred-
vsem z vidika nujnosti skladne-
ga razvoja in skrbno pretehtanth
odlocitev.

Nonmalno je, da taki procesi
nosijo s seboj teznje, ki so lahko
v dolo¢enem obdobju tudi Skod-
ljive ne glede na to ali se le+te
pojavljajo v zelji, da se zadrzijo
stari odnosi, ki niso v zadostni
meri vzpodbuijali k Sirjenju kro-
gov dejanskega odlotanja o re-
zultatih dela, ali pa v drugi
skrajnosti, da se za vsako ceno
kar ¢&ez nol doseZejo rezultati,
kateri po svoji naravi predstav-
ljajo proces daljSega obdobija.

DruZbeno-politiéne  organiza-
cije marajo biti sposobne te po-
jave spremljati in analizirati ter
usmerijati razvoj take politike po
poti realizma in optimalnih re-
zultatov, kajti v nasprotnem pri-
meru se vse bolj intenzivno ve-
¢ajo moZnosti nesporazumov in
zaostrenih medsebojnih odnosov,
kar v bistvu nosi s seboj me-
zdrave, enostranske in poeno-
stavljene interpretacije.

Nujno bo v prihodnje mnaso
druzbeno-politicno aktivnost za-
vestno Siriti v smeri vkljudeva-

Starejsi

Nogometno sindikalno prven-
stvo v konkurenci starejsih &la-
nov (nad 35 let starosti) je za
nami. Kljub temu, da se iz let
v leto prijavlja veéje Stevilo e-
kip, kar je razveseljivo, saj je
konkurenca vedja in tekmova-
nja zanimivejSa pa tega za le-
todnje prvenstvo ne moremo ir-
diti, saj so nekatere ekipe pu-
S¢ale nasprotniku tofke brez
borb, kar je enkrat storila tudi
nasa ekipa zaradi nepopolne po-
stave.

Delno krivdo za nepopolno
prvenstvo v malem mogometu
pa nosi tudi slabo vreme, saj
je bilo preloZzeno dvakrat zaradi
velikih nalivov. Kljub vsemu pa
se¢ bodo morali igralci, ki so bi-

nja veCjega dela clanstvta a de-
lo, e

Y
Se vedno smo preved zaprti v
ozke kroge dogovarjanja in tudi
resevanja posameznih proble-
mov, kar dolgoro¢no ni pozitiv-
no.

Pri vkljudevanju veljega Ste-
vila ¢lanov v aktivno delo na-
stajajo sicer mnogi problemi, saj
ie vse to vezano na <as, prostor,
temaeljitejSo pripravo gradiva in
sli¢no, vendar mimo te orienta-
cije ne smemo, celo ve¢ — dolz-
ni smo jo uresniditi.

Zelo pomembno za udinkovi-
tost druzbeno-politicnega delova-
nja, zlasti pa Se za uéinkovitost
informiranja je tudi aktivnejsi
odnos vodstvenih delavcev do

teh vpraSanj, kjer smo v zad-
njem obdobju, zlasti $e po reor-
ganizaciji samoupravljanja do-
segli dokaj dobre rezultate. Ti
rezultati pa niso povsod enaki,
saj mnogi Se niso spoznali po-
membnosti skupnih dogovorov,
ki naj bi jih prenasali v verifi-
kacijo med ljudi v enote, obrate,
oddelke itd. Ta nezadostno raz-
vit ¢ut odgovornosti do druzbe-
no-politiénega dogovarjanja se
ob¢asno potrjuje tudi na &ir&ih
skup1h, kot so seje politicnega
aktiva, ki praviloma zaseda iz
ven rednega delovnega ¢asa.

Udelezba veckrat ni zadovolji-
va, posamezniki se kljub vabi-
lom sej ne udelefujejo, ne mo-
rcjo pa vedno dovolj opraviciti
svojih izostankov.

Razumljivo je potemtakem,
da v takih primerih ni mogoce
organizirati po enotah in obra-
tih ustrezne razprave z globljim
razlaganjem posameznih zadev,
kar seveda lahko vodi v eno-
stranske, necelovite zakljucke.

Vse to so poleg uspesnega de-
lovanja druzbeno-politi¢nih or-
ganizacij $e odprte naloge, kate-
rih uresni¢itev bo zahtevala Se
ﬁuisti naporov in odlo¢nosti pri
elu.

Polnite v preparator — pomoino sredstvo v grafiki v plasti¢ne po-
sode

¢clani slabse kot

li izbrani na nase mostvo v pri-
hodnje zavedati, da zastopajo
barve svojega podjetja, katero
si po kvaliteti igralcev pravgo-
tovo zasluzi visji plasman. Za
Cinkarno so nastopali: LEBAN
Marjan, NIKOLIC Milan, KO-
KOTEC Joze, POSINKE Franc
in VIDMAR Viktor, v ekipi sta
bila 3¢ ing. TUKARIC Marko, ki
je bil sluzbeno odsoten in LU-
KASCEK Zlatko, ki je imel sre-
¢en druzinski dogodek, rodil se
mu je sin, in ni nastopil.

tati tekem:

CINKARNA : EMO 2 : 2,
CINKARNA : ZELEZARNAI : 6,
CINKARNA : KLIMA 3 : 0 b.b.
CINKARNA : AERO 0 : 3 b.b.
CINKARNA : OBCINA neodi-

gramno.

Listvica I. lige starejsih ¢la-
nov:
odig. razlika
tekem v golih
1. ZELEZNICA 5 19::.5
2. AERO 5 14 : 8
3. EMO 4 6:8
4, CINKARNA 4 4:11
5. OBCINA 3 4:12
6. KLIMA 3 21417

CINKARNAR 7
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Program prireditev
ob 100-letnici podjetja

Delovni kolektiv CINKARNA — CELJE letos proslavlja
100-letnico podjetja. V podastitev tega pomembnega jubi-
leja vas vabimo na naslednje prirediive pred osrednjo slo-
vesnostjo, ki bo dne 6. oktobra 1973.

23, SEPTEMBRA 1973, OB 9. URI:
veliki $ahovski turnir v sindikalni dvora-
ni Cinkarne — Celje, na katerem bo so-
delovalo 12 ekip iz celjskega podrodja;

26. SEPTEMBRA 1973, OB 15,30 URI:
gasilsko tekmovanje v Cinkarni — Celje
na katerem se bodo pomerila prostovolj-
na gasilska drusiva in poklicne gasilske

27. SEPTEMBRA 1973, OB 15,45 URI:
na Glaziji nogometna tekma
NK OLIMPIJA : NK MARIBOR
ob 15. uri se bosta pomerili cinkarniski
ekipi DEBELI IN SUHI;

3. IN 4. OKTOBRA 1973, OB 16. URI:
bodo v kinu Metropol predvajali film o

6. OKTOBRA 1973 OB 11. URI
OSREDNJA PROSLAVA
PODJETJA ob novi tovarni titanovega di-

od 13, ure dalje na Gritku tovarisko sre-
tanje s kulturnim in Sporinim progra-

100-LETNICE

Delovni kolektiv
CINKARNE CELJE

Najtezje je za nami

(Nadaljevanje s 1. strani)

Razgovor z generalnim direk-
torjem Cinkarne — Celje, Fra-
njom Klingerjem, dipl. ing. ob

em jubileju podjetja.

in izboljsati tehnoloske postop-
ke. Nadntujemo tudi manijse in
vesticije v finalizacijo nekaterih
nadih proizvodov oziroma izpo-
polnitev proizvodne palete. V
zvezi z intenzivmimi pripravami
na povezovanje kemijske indu-
strije pa moramo vse nale na-
¢érte temeljito pregledati in jih
uskladiti celotnimi potrebami.

Kako ocenjujete gospodarski
po;or!aj podjetja v letodnjem le-
tu

V letodnjem letu smo nacnto-

vali dobre poslovne rezultate,
*al pa mam je r v obratu
titanovega dioksida te nadnte

modéno pokvaril.

Cinkarna — Celje je prehodi-
la texko pot, ki je pogosto iz-
F]edala brezupna, vendar danes
ahko trdimo, da je bila masa
% pravilna, kar kaZejo dose-

i poslovni rezultati. To seve-
da ni zasluga posameznika ali
skupine ljudi, temved celotnega

8 CINKARNAR

kolektiva, zlasti tistih ljudi, ki
so v teh teZkih pogojih ostali
zvesti kolektivu, nadalje samo-
upravnih organov, druZzbenopo-

in wuprave

liti¢énih organizacij
podijetja. érelost kolektiva je bi-

la prvi pogoj, da smo lahko do-
segli to, kar smo, seveda ob po-
modi zunanjih dejavnikov, zlasti
ob¢inski forumi so imeli vedno
razumevanje za naso problema-
tiko.

Kako ocenjujete razvoj drui-
?e;lega standarda v tem obdob-
u

Kljub velikim teZavam smo
v tem obdobju vlagali preceiinija
sredstva v druzbeni standard,
bodisi na podro¢ju rekreacijein
letnega oddiha, kakor tudi pri
refevanju stanovanjskih  vpra-
$anj (nakup stanovanj, krediti za
individualno gradnjo). Danes je
problem makupa stanovanj teZji,
ker so stanovanja zelo draga,
zato se je podjetje preorientira-
lo nma individualno gradnjo, ker
bomo na ta madin lahko reSili
ved stanovanjskih problemov. Ce
bi se situacija ekonomsko stabi-
lizirala, bo potrebno poiskati ta-
ke oblike, da bomo &im prej
pridobili ve¢ stanovanj; letno
bomo morali zagotoviti najmanj
dvajset stanovanj, da bomo lah-
ko odpravili kriti¢no situacijo
ki trenutno vlada ma tem pod-
rod¢ju.

Sodelavci, ki so preko 30 let
zaposleni v podjetju

AGREZ Franc
DECMAN Anion
JUS Alojz
LUZAR IVAN
TERGIAV Franc
VALENCAK Joze
VRECAR Anton
ZELE Pavel

Sodelavei, ki so preko 25 let
zaposleni v podjetju

APNAR Vinko
BRATINA Ernest
CATER Maks
DIMEC Jozica
FRANCE Anton
FEGUS Karel
GUTENBERGER Franc
HAAS Vinko
HANCIC Mihael
JELEN Emil
JERAM Stanko
JUG Milan

KAC Stanislav
KARNER Stanko
KERCEK Rudi
KOLAR Ludvik
KOMERICKI Stanko
KOSIR Slavko
KOVAC Franc
KOVAC Stefan
KOVACIC Joze
KRAJNC Majda
KRISTAN Stanko
KROSL Stanislav
KUKOVIC Anton
LAMPRET Lovro
LEDINSKI Milivoj
LIUBIC Marija
LONCAR Ivan
MAKOStanko
MUROVIC
NOVACAN 2::5:
NOVAK Hedvika
NOVAK Stanislav

Ob koncu razgovora je to-
vari§ direktor dejal, da so per-
spektivne moZnosti za boljsi ju-
tri mnogo boljSe, kakor so bile
pred tremi leti, to pa ne pomeni,
da ni treba biti ve¢ enoten in
prizadeven, kajti ¢¢ me bo mo-
nolitnosti, se lahko znajdemo
tam, kjer smo bili pred tremi
leti. Tega se mora zavedati celo-
ten kolektiv.

Z. Sentjurc

OBREZ Franc :
OCVIRK Joze

OCVIRK Stanko

OVTAR Anton

PERSOLJA Vinko
PLANINSEK Vinko

PLANINSEK Ivan
PLETERSKI Stanislava

POTOCNIK Alojz
POZENEL Franc
PUSTOSLEMSEK Rozika
RAMSAK Karel
RAMSAK Matija
ROZMAN Franc
SKRLOVNIK Ivan
SLATINSEK Joze
SLEMENIK Stanko
SMOLE Anton
SESKO Kristina
SKET Jozef
SKOBERNE Marija
STIFTER Franc
SULIGOJ Janko
VERVEGA Slavko
VERVEGA Viktor
VICIC Ivan
VODEB Franc
VRBEK Joie
VRECKO Olga
VRHOVSEK JoZe
ZAKOSEK Alojzija
ZDOLSEK Martin
ZORKO Anton
ZUPANC Marija

Sodelavci, ki so preko 20 let
zaposleni v nasem podjetju

AMON Ivan
ARCAN Anton
ASENBERGER Joze
BABNIK Jozef
BAJEC Ivan
BELINA Anton
BERICNIK Peter
BEZGOVSEK Ludvik
BLAZIC Alojz
BOTUSI¢ Marino
BRATINA Franc

Nekateri kazalci poslovnega rezultata

v letih 1967 do 1972

Kazalec 1967 1968
Celotni dohodek

v 000 din 252,340 299.790
Dohodek na zapo-

slenega din 18.961 26.158
Povpreéen OD na

zaposlenega din 880,91 898,41
Stevilo

zaposlenih 2.151 2 080
lzvoz

v USA dolarjev 5.350,972 5.991.142

1969 1970 1971 1972
352,646  290.166  338.182  403.918
25,563 17.636 40.581 53,458
999,79  1.09676  1.391,22  1.748,75
2.208 1.898 1.535 154
0.515061 5667183 4918348  6.157,350




JUBILANTI

DECKO Franc
DANKOVEC Alfonz
DERZEK Avgust
DIMEC Zvonimir
DOMJANIC Viktor
FERJANC Danijel
FILEJ Anton
FAJDIGA Julijana
GRABAR Franc
GRABLER Alojz
GUZEJ Stane
HERCEGONIJA Ivan
HERCOG Jakob
HODEJ Egidij

HOKMAN Stjepan
HORVAT Bojan
HORVAT Julijana
HROVATIC Ivan
HRUSEVAR Joze
IVANKOVIC Ivan
JAGODIC Leopold
JANC Rudolf
JANCIC Joze
JAVORNIK Kristina
JAZBINSEK Amalija
JAZBINSEK Franc
JELEN Jakob
JELEN Jernej
JESENICNIK Konrad
JOST Ana

JURAK JozZe
KAKER Vida
KERS Ciril
KISOVEC Rihard
KLENOVSEK Anton
KLINCAR Ivan
KNEZ Viktor
KOKOT Ivan
KOLSEK Friderik
KONEC Alojz
KOPRIVNIK Edvard
KOREN Karel
KORENJAK Franc
KORENJAK Viktor
KOREZ Anton
KOS Ivan

KOS Leopold

KOS Vil
KOSABER Ivan
KOSENINA Franc
KOVAC Joze
KOVACIC Alojz
KOVACIC Ivan
KRAJNC Rudolf
KREBS Andrej
KRISTAN Milan
KRISTANSEK Jakob
KROFLIC Ivan
KRSNIK Milan
KUKOVIC Ivan
KUKOVIC Karel
KUTNJAK Marija
KUTNJAK Vinko
LAJLER JoZe
LAZAR Anton
LESJAK Avgust
LESEK Karel
LESEK Franc
LIPAR Franc
LIUBIC JoZe
LONCAR Franjo
LONCAR Rudolf
LONCAR Terezija
MAJERIC Maks
MARCEC Josip
MAROSEK Zofija
MASTNAK Alojzi]
MLAKAR An

ton
MLINARIC JoZe
MOHAR Vincenc
NEDOH Radovan
NOVAK Jakob
NOVAK Stanko
OBLAK Rudolf
OGRAJENSEK Baltezar
OPERCKAL Marija
OPERCKAL Vinko
PANGERL Stanko
PAUSER Vinko
PETKOVSKI Simo
PEVEC Viktor
PIKL Vinko

PLANINC Ivan
PLEVNIK Anton
PLIBERSEK Joze
PODRGAJS Ivan
PODHRASKI Stjepan

PODSEDENSEK Vladimir

POSINEK. Franc
RABUZIN Branko
RABUZIN Ivan
RABUZIN Terezija
RAMSAK BoZzo
RAMSAK Ivan
RAVNIJAK Jozef
REBOV Janko
RECKO Leopold
REIJC Ivan

ROZIC Franc
SENICA Marija
SINANOVSKI Naip
SKALE Anton
SKALE Viktor
SLAPSAK Martin
SLUGA Ivan
SMONKAR Ivan
SMRECNIK Mirica
SMODIC Franc
SREDOVNIK Franc
SRNOVRSNIK Ivan
STRASEK Stefan
SAFARIC Stefan
SESKO Leopold
SESKO Ludvik
SESKO Milan
SESKO Stanislav
SESKO Vikica
SKET Franc
SKET Ivan
SKORNIK Ivan
SMON Leopold
SPES Ivan
SPILER Franc
STEFANEC Marija
STEFANEC Peter
STEKLIC Stanislav
STERBAL Mila
STORMAN Konrad
SUPEK Ivan
TEKAVC Oto
TOCAJ Anton
TOCAJ Franc
TOMAN Adolf
TOMAZIC Anton
TOVORNIK Franc
TROJAK Stefan
URSIC Peter
VELENSEK Anton
VENGUST Marija
VERANIC Ivan
VIDMAR Leopold
VIDMAR Viktor
VODEB Jozef
VRECER Franc
VRHOVSKI Leopold
VRHOVSEK Franc
VRHOVSEK Stefka
ZAGMAJSTER Ludvik
ZAJC Jozica
ZUPANC Albin
ZUPANC Stanislav
ZUPANCIC Franc
ZGAINER Franjo
ZGAJNER Maks
ZNIDAR Franéiska
ZNIDER Konrad
ZNIDER Ivan
ZURAN JoZe
VRUNC Zvonko

Proizvodnja in produktivnost dela
v juliju in komulativno za ¢as od 1. 1.

do 31. 7. 1973

Osnovni plan za mesec ju-
1ij je bil doseZen s 94,53 %. V
primerjavi s proizvodnjo, ki
je bila doseZena v juniju pa
e leta v juliju manjsa za
449, Manj$o proizvodnjo
smo dosegli v glavnem v po-
slovni enoti metalurgija, za-
radi planiranih letnih remon-
tov stare naprave za proiz-
vodnjo Zveplene kisline in re-
monta v valjarni.

V posameznih poslovnih
enotah so bili doseZeni na-
slednji rezultati:

W 0 B

Metalurgija 120,16 79,52
Kemija: 89,11 89,84
— Kemija I. 90,49
— Kemija Il 99,79
— Kemija 111, 80,19
Grafika 70,54 92,14

Vzdrievalnl obrati 46,78 79,06

V PE metalurgija so v me-
secu juliju dosegli manjso
roizvodnjo od one, v juniju:
eplene kisline (remont na
Pllg) cinkove plodevine, cin-
kovih ¢asic, zamak cinka, ron-
del, vlitih anod in dimnih tu-

ljav.

jV kemiji I Celje so dosegli
manj$o proizvodnjo nasled-
njih proizvodov od one, ki je
bila dose’ena v juliju: natri-
jevega-sulfida, litopona, su-
perfosfata, modre galice, flo-
vita, humovita, cinkovega be-
lila.

V Kemiji II, Celje so do-
segli manjSo proizvodnjo or-

kih barvil

et B L, o
H pro o
naslesdnjlh proizvodov: ftalnih
in oljnih minijev ter osnovne
an ske barve.

vV PE so dosegli
manjSo Pﬁhmlmdnjo od onev
juniju: avtotipijskih plo&&,

kemolit plos¢ in kemolit os-
lojenih plo&¢, ter tiskarskih
barv.

V PE vzdrZevalni obrati pa
je bila doseZena manjsa pro-
izvodnja od one v juniju Vv
glavani.

Kumulativni osnovni plan za
razdobje I-VII 1973 pa je bil
v merilu celotnega podjetja
doseZen z 89,32,

Posamezne poslovne enote
s0 dosegle kumulativni plan
;aé:o}::: PE g:sest;lu!r;%lja 103,5,
72,12, PE vzdrievanje 4448.

V primerjavi z istim raz-
dobjem preteklega leta je pro-
izvodnja porasla v merilu ce-
lotnega podjetja za 15,58 %.
V posameznih poslovnih eno-
tah pa znasa ta porast: v me-
talurgiji 8,26 %, v kemiji 17,04
%, v grafiki 28829%, in Vv
vzdrzevalnih obratih 807,23 %,

Ker je vrednost blagovne

roizvodnje v primerjavi z

tim razdobjem preteklega
leta hitreje naras¢ala od za-
poslenosti, ugotavljamo v le
todnjem letu porast produk-
tivnosti dela za 6,33 %, Dina-
mika porasta produktivnosti
je bila do vklju®no junija
moénejSa od one v juliju. Do
tega je priSlo zaradi zmanj-
Sanja proizvodnje v tem me.
secu; vendar pa bo kumula-
tivno z avgustom (ko bodo
kontali remont) doseZena
stopnja produktivnosti iz me-
seca junija.

V mesecu juniju smo izvo-
zili proizvodov in uslug v
vrednosti 782,1358 kar je
35469, vet kot predpisuje
meseéni plan. Kumulativno
smo plan izvoza za razdobje
I-VII dosegli s 96,04 %; v pri-
merjavi z istim razdob
preteklega leta pa je vrednost
pmda}e v tujino porasla za
22,67 %,

64,899, vrednosti prodajev
tujino bilo prodane za
konvertibilno valuto preosta-
nek pa za vzhodno-evropsko
klirinsko valuto.




letne Sportne metalurske igre

{Nadaljevanje s 6. strani)

Za konéno uvrstitev so se po-
merile ekipe v finalu, in sicer:
za 7. in 8. mesto Zelezarna Jese-
IMPOL 4 : 2 (1

nice : + 0} za

venska Bistrica.
Gole za Cinkarno so dali: Ko-
kotec, Kajtner 2.

KEGLJANJE — Zenske. Na-
stopilo je pet ekip, ki so se raz-

Sretanje nogometasev Cinkarne in Mariborske livarne

5. in 6. mesto Cinkarna : Tovar-
na glinice in aluminija 1 : 3
(0 : 1), za 3. oziroma 4. meslo
Zelezarna Store : Tovarna dusi-
ka Rufe 5: 6 (0 : 5), za 1. in 2.
mesto Mariborska livarna : Zele-
zarna Ravne 1 : 0 (1 : 0).

Koné&ni vrstni red je bil na-
slednji: 1. Mariborska livarna, 2.
Zelezarna Ravne, 3. Tovarna du-
Sika Ruse, 4. Zelezarna Store,
5. Tovarna glinice in aluminija
Kidri¢evo, 6. Cinkarna, 7. Zele-
zarna Jesenice, & IMPOL Slo-

Clanica odbojkarske ekipe Me-
toda Kastelic je prejela plaketo
za dosefeno (retje mesto nase
ekipe

vrstile takole: 1. Zelezarna Rav-
ne (262), 2. Zelezarna Jesenice
(234), 3. Tovarna dusika Rude
(210), 4. Zelezarna Store (205),
5. Cinkarna (189).

Moske ekipe so bile Stevilnej-
ge. Razvrstile so se takole: 1.
Zelezarna Jesenice (612), 2. To
varna dusika Ruse (610), 3. Zele-
zarna Store (566), 4. Zelezarna
Ravne (529), 5. Cinkarna (512),
6. Mariborska livarna (452), 7.
IMPOL Slovenska Bistrica (400).

ODBOJKA. V odbojki so tek-
movale le Zenske, in sicer tri e-
kipe, ki so dosegle naslednje re-
zultate: Zelezarna Ravne: Cin-
karna 2 :1(15:4,13:15,15:9),
Zelezarna  Jesenice : Cinkarna
2:0 (15 : 4, 16 : 14), Zelezarna

Ravne : Zelezarna Jesenice 0 : 2
(8 : 15, 11 : 15). Konéni vrstni
red: Zelezarna Jesenice, Zele-

zarna Ravne, 3. Cinkarna,

STRELJANIE. V streljanju se
je pomerilo sedem ekip, ki so se

razvrstile takole in dosegle na-
slednje $tevilo krogov: 1. Zele-
zarna Store (980), 2. Tovarna
dusika Ruse (954), 3. Zelezarna
Jesenice (953), 4. Zelezarna Ravne
(952), 5. Cinkarna (883), 6. IM-
POL Slovenska Bistrica (822), 7.
Mariborska livarna (734).

TRIM S&tafeta — mesSano: 1.
Zelezarna Ravne 7. 12,3, 2. Cin-
karna 7308, 3. Zelezarna Jese-
nice 7.54,2, 4. Mariborska livar-
na 8.21,9, 5. IMPOL Slovenska
Bistrica 8435, 6. Zelezarna Sto-
re 10.25,6.

Po kon¢anem tekmovanju so
se udeleZzenci zbrali v Samopo-
strezni  restavraciji v Gaberiju,
kjer so bili najbolj$im podeljeni
pokali in plakete. Vsi udeleZenci
tegca Spontnega tekmovanja so
se pohvalno izrazili o brezhibni
izvedbi sreCanja, za kar gre za-
hvala vsem, ki so prizadevno de-
lali pri celotni organizaciji.

i

Prvié¢, drugié... in kon¢no za-
detek

Izlet na Peco

Planinska sekatja Cinkarne je
organizirala 24. in 25. ‘avgusta
1973 izlet na Peco. lzleta se je
udelezilo 30 planincev, med ka-
terimi so bili tudi taki, ki so
prvi¢ poskusili s planinarjenjem.
Steviléno je bil ta izlet majmod-
nejsi v letodnjem letu, venjetno
je k temu pripomogla tudi akci-
ja za wvapon na Triglav, ki bo
v zacetku meseca septembra. Ne-
kateri so s tem preizkusili svo-
je modi in sposobnosti, saj ni
lahko biti planinec. Sploh pa je
priporoc¢ljivo mabiranje kondicije
pred kakim wvedjim wvzponom.

Tako smo se zbrali predvsem
z namenom, da se malo »ogreje-
mo« pred vzponom na Triglav.
Po drugi strani pa je Peca manr-
kantna gora vzhodnih Karavank.
Z njenega wrha se odpirajo -
roki razgledi v vse smeri.

sama pot z avtobusom
nam je mudila mnogo lepih uZit-
kov ob pogledu na naso Koro-
Sko. Pokrajina je ¢udovita. Kraji
se vrstijo in wsak ima svoj pe-
C¢at, od zZelezarskih Raven, Me-
Zice s svojim rudnikom in to-
pilnico svinca pa wse do Cme.
Motila mas je samo umazana re-
ka MeZa in zgrozili smo se ob
misli, kako ¢lovek uni¢uje nara-
vo, unituje zivljenje v njej in
pogosto samemu sebi Skoduje.

Avtobus nas je pripeljal v
ozko dolinico, od koder smo po
Cetrt urmi hoji pnisli do gosti-
§¢a Mihev. Mimogrede omenim,
da je to zelo stara hiSa. Po pri-
povedovanju gospodarija je to
ena izmed najstarejsih hi§ v tem
delu, gospodar sam pa lahko s
ponosom razlaga, kako je prisel
do Stevilnih lovskih trofe;j.

Od Miheva smo krenili po
markirani poti do doma pod
Malo Peco, ki je ma vidini 1.654
m Hodili smo priblizno dve uri
in v mraku smo s eznasli v pla-
ninskem domu. Dom sam je le-
po urejen in tako nam je wveler
minil v dobrem .razpoloZeniu.

Ker je ma vrh Pece — 2.126 m

— samo ura in pol hoda, smo
zjutraj malo dalj <&asa lezali,
proti navadi, da se v planinah
zgodaj vstaja. Med osmo in de-
veto uro pa smo v malih sku-
pinah krenili proti vrhu. Na vrh
sam se da pniti po dveh smereh,
in sicer po zavarovani plezalni
ali pa po zloZngj¥i naavdni poti.
Zavarovana smer {je skrbno iz
brana in nudi pravemu planin-
cu dokaj lepih prijemov. Sam
vzpon ma vrh Pec pa ni teZaven.
ITmeli smo smolo, da je bilo me-
pleno, tako mismo mogli ob&u-
dovati okolice. Lahko pa smo
po poti obudovali pisano pla-
ninsko floro, ki je v tem delu
zelo lepa.
_ Odpravili smo se nazaj pro-
ti domg, kjer smo se malo o
krepéali, nato pa smo (krenili
nazaj v dolino. 8Sele, ko smo se
vratali, smo wvideli, da je pot do
doma precej strma, kar prei¥nii
dan zaradi mraka in spocitih
nog sploh nismo opazili.

Na dogovorjenem mestu smo
zopet pricakali avtobus, da nas
popelie proti domu. Veseli smo
bili, da smo spoznali nov del slo-
venske zemlje, ki mam s svojo
lepoto nudi me$teto uZitkov, Vi-
deli smo naSo lepo Koro¥ko, vi-
deli, kije spi kralj Matja? v svo-

jii votlini in zaZeleli smo, da bi
bilo tudi tam nam lahko spanje
in mimi dnevi v na& lepi do-
movini, Marija Pe&nik

10 CINKARNAR

Nasi strelci so se plasirali na peto mesto



Nevarnosti, ki grozijo v sodobni vojni

(Nadaljevajne)

c) STROJI ZA RESEVANIJE
IN ODSTRANJEVANJE RUSE-
VIN

Za tehinéno reSevalna dela in
odstranjevanje ouSevin danes
naju¢inkoviteje lahko uporab-
ljajo razne stroje, ki so v upo-
rabi vsakodnevno. Pri tehni¢no-
reSevalnih delih predvsem upo-
rabljajo stroje za naslednje ma-
mene: :

— za odstranjevanje ruSevin za-
radi reSevanja zasuftih,

— odstranjevanje in &is¢enje po-
ruSenih in zasutih komunika-
cij v maseljih in mestih ali
iaven njih,

— za rulSenje zgradb ali delov
r1.:..§<av§ in, ki bi se same poru-

ile,

— za varovalna in zemeljska de-
la v primeru poplav in potre-
SOV,

— za dekontaminacijo terena in
zgradb oziroma pri odstra-
njevanju kontaminiranih po-
vr$in zemljis¢a, ki so konta-
minirana z radiolo$ko-biolo$-
ko kemi¢nimi napadalnimi
sredstvi dtd.,

Mehanizacija, ki pride v po-
Stev pri tehni¢no-reSevanlih de-
lih je maslednja:

— dozenji vseh wrst, predvsem
na pnevmatikah za zavaro-
wvanje meposrednega prihoda
k rulevinam, zarazdi$¢evanje
prostorov za delovna mesta
drugih strojev, za zavarova-
nje najvaznejsih in nujno po-
trebnih komunikacij in po-
dobno. Pri refevanju ljudi,
zasutih v [javnih in drugih za-
kloni$¢ih in ruSevinah; pri
vseh reSevalnih delih bodo ti
stroji mezamenljivi,

— buldoZerji ma gosenicah, teZi-
ne 7 in ved ton z udinkom od
20 — 25ms3/,

— buldoZenji ma pnevmati¢nih
kolesih, delovni wudinek do
70 md/h,

— awvtoZenjavi, kapacitete 18 ton
tovorni udinek 20 ms3/h,

— vilicanji vseh wvmrst,

— awvtokare wvseh wrst,

— nakladalci z gosenicami in
pnevmatikami z delovnim u-
cinkom od 20 — 60 m3/h,

— razni kompresorji s pnevmat-
skim orodjem za wvntanje in
prebijanjem,

— gasilske motorne brizgalne in
bencinske ter elekiri¢ne &r-
palke za odstranjevanje vode
iz kletnih in drugih prosto-
Tov,

— vanilni aparati za rezanje ar-
mirano — betonskega Zeleza
in drugih Zeleznih konstruk-
cij, popravila instalacij,

— motorne Zage za rezanje lese-
mih konstrukcij pri zgradbah

— transpontna sredstva: kiperi,
avtomobili, demperji in dru-
ga samohodna vozila za od-
stranjevanje in prevoze rule-
vin,

Navedeni stroie razporejajo
ekipam, vodom in ¢etam tehnic-
ne reéevalne sluzbe,

Kot je razvidno se veliko Ste-
vilo raznih gradbenih strojev za
sport, nakladanje kopanje in de-
vertikalni in horizontalni tran-
la v stenah, s katerimi razpola-
gajo gradbena podjetja in ko-

munalne sluzbe, lahko udinkowvi-
to uporabllalo pri delih reseva-
nja_in odstranjevanja ruSevin.

Korakteristino je mehanizi-
rano delo, v tem pnimeru veliki
delovni ucinek in obseg dela,
mozZnost dela pri slabi vidljivo-
sti. Vendar uporaba strojev zah-
teva medsebajno koordinacije
in sinhronizacije organizacije de-
la in postopno uvajanje v de-
lovne procese, kot &évrsto in stro-
kovno organizacijo, maksimalno
racionalnost, izjemno pozornost
v vodstvu s stroji itd.

IV. POSTOPEK OB RESE-
VANIU

Ko govorimo o zasutih v ru-
Sevinah in o njihovem reseva-
nju, imamo masovno ali v ve&
jem Stevilu, kot tudi posamezne
zasute Zve liudi v porusenih
zgradbah, ‘:.ndust.rijskih obratih
zaklonis¢ih in drugih objektih,
kjer se lahko nahajajo ljudjev
¢asu mesrece, ki so se porusili
zaradi potresa, poplave, sneznih
in zemeljskih plazov, z eksplo-
zijo ali z delovanjem sovraZznih
uni¢evalnih sredstev. Vedje pro-
metne mnesrece posebej v Zelez-
niskem in zratnem prometu lah-
ko imajo za posledice tudi ved-
je Stevilo zasutih ljudi.

Da bi redili prefivele iz ru-
Sevin je mujno, da jih &imprej
najdemo in izvleCemo tter se jim
takoj nudi prva pomol to e
tudi osnovni mamen reSevanja
ljudi izpod rulevin. Toda po-
trebno je poudariti, da je re-
Sevanje kompleksa akcija, v ka-
teri sodelujejo skoraj vse sluzbe
civilne zasdite in civilno prebi-
valstvo, ki se mahajajo v bliZini,
zelo pogosto pa sodelujejo pri
tem delu tudi enote JLA,

Z wvsemi deli, ki se izvajajo
neposredno ma sami ruSevini v
cilju resevanja, me glede kdo ijih
izvaja: tehni¢noredevalne ekipe
civilne zaScite, delovne skupine
civilnega prebivalstva iz samo-
zaScite, gasilci mehanizacija in
poodbno, je Vfotre}mo, da nepo-
sredno upravlja komandir specl-
alizirane re$evalne ekipe, oziro-
ma vodja tehnitne reSevalne e-
note.

Da bi bil udinek resevanja
zelo hiter, najhitreje, najbolj ra-
cionalen in ucinkovit, se je tre-
ba akcije lotiti plansko in me-
todi¢no. Dejansko me obstojajo
utrjena pravila in 3ablone, ki bi
veljale za vse primere redeval-
nih del, vendar je popolnoma
jasno, da je treba redevalno o-
peracijo, ves ¢as izvajati po ne-
kakéni prioriteti in v redu, to
pomeni po razporedu, ki se lah-
]ﬁo prilogadi posameznim prili-

am.

Vodja reSevalnih del, ki se
bo ravnal po pravilno utrijenem
planu, bo odredil prioritete ozi-
roma vrsini red dela, ki ga bo
potrebno majprej opraviti, pra-
vilna razporeditev in koris¢enje
dragocenega ¢asa takoj po raz-
dgjanju lahko samo olaj$a us-
pesno izvrSevanje naloge. Verjet-
no se bo idzkazalo, da je za za-
etek redevalnih del potrebnou-
poStevati vse pomembne ele-
mente reSevanja, oziroma da se
ne sme nobenega izpustiti, ker
bi to lahko pomenilo zaprav-
lianje ¢&lovekovih Zivljenj.

Vodja reSevalnih del bo pri

analiziranju podatkov, ki jih
ima, dahko ocenil pomembnost
in nacin izvrSenja naloge, a isto-
¢asno tudi moznost, kako obvla-
dati teZave, ki so se postavile
pred mjega ali ga pricakujejo.
Sele takrat bo lahko zacel dajati
naloge ekipi po shemi, ki jo po-
znajo ¢lani ekipe, oziroma ki bo
razumljiva ljudem, ki sodelujejo
pri reSevanju, kar bo v marsi-
cem olajSalo njihovo delovanije
in iznajdljivost, a Ze s tem [jim
bo omogoceno tudi ucinkovito
izvrSevanje maloge.

ReSevalna dela bi v glavnch‘l
morala potekati po maslednjem
redu:

— ogled prizadetega podrocja in
zbiranje informacij,

— ogled s ciljem resevanja in
sestava plana dela,

— reSevanje z istoasnim prever-
janjem reSevalnih elementov,

— odstranjevanje rusevin z iz-
vle¢enjem ponesreenih in

— popolno odstranjevanje ruse-
vin in zbiranje mrtvi

V nadaljevanju zajeta wvsa rese-

valna dela do podrobnosti z do-

lo¢enimi izjemami.

OGLED PRIZADETEGA POD-
ROCJA IN POROCANJE

1. Sestava, oprema in naloge
ekipe za ugotavljanje prizade-
tega podrodja

Za ugotavljanje prizadetega
podrogja bodo majpogosteje for-
mirane specialne tehniéne patro-
le, ki bodo razporejene po ce-
lotnem ogroZenem podrodju, v
primeru, da preti nevarnost od
poplav, sneznih in zemeliskih
plazov, ali zranih napadov. Na-
loga teh patrol je, da takoj po-
rocajo pristojnim organom o ne-
varnosti, ki preti, kakor tudi o
posledicah, da bi ti organi na
osnovi sprejetih poroéil lahko
takoj ukrenili vse potrebno za
prepreCevanje mesrede oziroma
za odstranjevanje posledic. Pri
posledicah, ki so tak$ne marave
da zahtevajo nujno intervenciijo,
¢lani tehni¢énih patrol pa so spo-
sobni, da lahko to delo opravijo,
potem oni takoj samostojno in-
tervenirajo.

Sestav tehni¢nih patrol na o
grozenem podrodju bo odvisen
od velikosti ogroZenega podrod-
ja, vrste nevarnosti, ki preti
temu podrodju, ter pomembnosti
ogroZenega podroéja. Najpogo-
stejSe bo patrola imela 2—3 &la-
ne, ki bodo razporejeni po dolo-
¢enih rejonih, toda e to situ-
acija zahteva se lahko formirajo
vecdie enote: oddelki in vodi.

Clani tehnidnih patrol mora-
jo biti usposoblieni za samostoj-
ne intervencije pri mekaterih de-
lih kot so:

— zapiranje ventilov na obeh
koncih poSkodovanih uli¢nih
vodovodnih in plinskih cevi,

— galenje poZara, ki je mnastal
zaradi pofkodovanih plinskih
cevi,

— iskanie in zaznamovanije mest
neekslplodiranih bomb,

— reguliranje prometa v nevarni
coni v sodelovanju z organi

— odstranjevanje pretrganih e
lektri¢nih vodov izven dosega
mioidoc¢ih,

- sp.remljanje in oddaljevanje
ljudi iz ogroZenih zgradb in
zaklonis&,

— cbveS€anje prebivalstiva v
zgradbah in zaklonis¢ih, ki
so ogrozena od pozara, po-
plave ali kakrsne koli druge
nevarnosti, da bi se ljudje
pravocasno lahko umaknili na
varno mesto.

Zaradi vsega omenjenega mo-

rajo biti ¢lani tehni¢norese-

valnih enot, ki imajo vlogo
izvidniSkih patrol ljudje, ki do-
bro poznajo mesto vodovodnih

zapiralcev, smeri uli¢nih ka-
nalov, razpored jaskov, zaklonis¢
in podobno.

Toda glavna naloga tehni¢nih
patrol pri ugotavljanju prizade-
tega podrocja bo zbiranje podat-
kov na dolofenem rajonu in do-
stava teh podatkov Stabu, ki jih
je v ta namen poslal na ogroze-
no podrocje. Zaradi tega je tre-
ba ob formiranju teh potrol po-
svetiti majvedjo skrb sestavi in
kvaliteti patrol, da bodo lete de-
jansko ustrezale glavnemu cilju,
to je ugotavljanje dejanskega
stanja na ogroZenem podrodiju.

V svoji opremi bo patrola i-
mela v glavnem lahki priro¢ni
material (pribor, orodje) za
manj$a hitra popravila na in-
stalacijah ter najnujnejsi mate-
rial za zbiranje podatkov in
vzdrzevanje zveze s Stabom ci-
vilne zascite.

Osebna oprema mora biti pri-
lagojena vrsti maloge, ki jo ima
¢lan patrole, vrsti nevarnosti, ki
mu lahko preti in tudi vrsti ne-
varnosti, ki je ogrozila podrodje
na katerem bo deloval. Oprema
ga ne sme ovirati pri delu, ven-
dar mora biti tak$na, da mu o
mogod¢i osebno varnost. V speci-
alnih pogojih ugotavljanja, kot
na [primer pri odovanju
plinskih maprav ali ob sovraZ-
nemu zrac¢nemu napadu, v kate-
rem so uporabljeni bojni strupi
ali radioaktivne bojne materije,
mora biti tudi oprema specialna.
Le dobro zavarovan ¢lan patrole
bo z uspehom izpolnil svoje ma-
loge.

Moramo se tudi zavedati, da
ne bo vedno mogole posiljati
na teren tehni¢ne patrole, tem-
ve¢ bo v zacetku katastrofe, kot
je bila skopska, to odgovorno
delo ugotavljanja bo prevzela na
sebe tehni¢énoreSevalna enota, ko
se bo lotila reSevalnega dela. V
tak$nih primerih bo enota poleg
svoje osnovne resevalne maloge,
posredovala Stabu tudi vse do-
stopne podatke.

2. Postopek pri zbiranju podat-
kov na ogroZzenem podrocju

Vodja patrole, ¢lani patrole
ali vodja tehni¢neweSevalne e-
note se takoj po prihodu na o-
grozeno podro¢je oziroma me-
sto nesrece lotijo zbiranja po-
datkov vseh wrst, ki interesirajo
Stab oziroma so potrebni za za-
Cetek reSevalnih del navzole teh-
ni¢no rdeSevalne enote. Najprej
ie potrebno ugotoviti ogroZenost
in razdejanja v dolofenem ma-
jonu, razpored, vrste konstruk-
cij in namen zgradb, kjer se na-
hajajo Zvtve.

(Nadaljevanje prihodn]iZ)
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Cinkarna vec¢no druga

Program sindikalnih tekmovanj za leto 1973 je od lanskega
nekoliko spremenjen. Lani so tekmovali kolesarji v vseh treh
konkurencah, ker pa se je pokazalo da je zaradi velikega pro-
meta tako tekmovanje nevarno, je komisija za port in rekrea-
cijo pri obéinskem sindikalnem svetu to panogo zamenjala s
TRIM stafeto, ki ima zabavni in rekreacijski znacaj.

Ta panoga vsebuje opravlja-
nje vec¢ razlitnih nolag, kot so
met puscice v pikalo, wvodenje
Zoge z nogo med koli, strelja-
nje z zracno pusko v predmet,
plezanje po wvrvi, premagovanje
raznih ovir, rusko regljanje, mi-
ni golf, badminton, met Zoge v
ko$ in Se druge Sportne in za-
bavne naloge.

Tovrstno tekmovanje je bilo
letos prvi¢ v programu sindikal-
nih iger, in se je pokazalo zelo
zanimivo, saj je vsebovalo po-
leg tekmovalnega znadaja tudi
zabavno vzdusje.

Pod naslovom VECNO DRU-
GI moramo omeniti to, da je
nasa ekipa lansko leto sodelova-
la v TRIM Stafeti pri Mlinarje-

vem Janezu, kjer je v konkuren-
ci medmes ekip Slovenije
zasedla drugo mesto; pravtako
je bila druga letos na metalur-
§kih $portnih igrah v Celju in
Se na sindikalnem prvenstvu
Celja.

Kljub temu pa ne moremo
mimo tega, da ne bi pohvalili
vseh nastopajolih, saj so doka-
zali, da jim razna TRIM tekmo-
vanja konstuo, saj so MNOgo
bolj spretni ter fizicno in kon-
dicijsko sposobni premagovati
tudi teZzke maloge.

Poglejmo uvrstitev mnasih e-
kip ma sindikalnem prvenstvu,
ki je bilo dne 27. in 28. junija
1973 na rekreacijskem centru

Kje lahko dobim TRIM karton?

Na svefani podelitvi rekreacijskih in Sportnih zna¢k v Cinkarni
smo vsem navzolim podelili Bilten Zport in rekreacija Celje
1972 obenem pa tudi TRIM kartonéke: rdee za osvojitev rekre-
acijske znatke in modre za Sportno znatko TRIM.

Ker vas je 8%e veliko, ki ste
lani sodelovali v na8i akciji
Sport za vsakogar pa niste pre-
jeli znacke, morda zato, ker ni-
ste vpisovali svojih aktivnosti v
rdete kantontke ali jih kratko-
malo miste vrnili se potrudite le-
tos in ne bo vam Zal. Komisija
za Sport in rekreacijo v Cinkar-
ni vam je prlpravlla obsiren pro-
gram, Ki je sprejemljiv za vsa-
kogar, ki ¢uti potrebo po rekre-
aciji, saj ista koristi le vaSemu
organizmu, kondiciji in vaSemu
vsesplo$nemu razpoloZenju.

Zivimo v modernem c¢asu, ko
ne moremo brez avtomobila in
televizije, pa tudi v sluzbi vel
ali manj sedimo, bodisi za pi-
salnim strojem ali mna kakem
drugem delovnem mestu, na se-
be pa pozabljamo, in ¢e mora-
pokvanjen lift moramo vmes po-
mo v 5 nadstropje pe$ ker (e
Givati, kajti balijo mas noge.

VOZNISKA

»Si slifal, Peter, bencin se bo
podraZil« To meni ni¢ mar, jaz
tankam vedno za pet jurjev.«

ONA NADALJUJE

»Kaj rete$ Zeni, kadar prides
pozno zveder domov?«

»Redem ji samo, dober veler.
Naprej govori ona. ..

V SOLI

»Stopnujte, prosim pridevnik
»bogate, » t, bogatejsi, lo-
povia,

PREVEC DOBESEDNO

Profesor hole pred
opogumiti Studenta: »Na itu
je kakor v gledali¥¢u in vi ste
kakor igralec.« — »Sijajno, to-
rej lahko pokli¢em Sepetalcac.
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Zato se vkljud¢imo v TRIM
in pocutili se boste bolje, narava
in objekti so vam na razpolago,
vasa dolZznost je le, da se orga-
niziranih TRIM akcij udeleZite
in prepricali se boste, da smo
imeli prav.

TRIM kartoncke pa lahko
dobite pri wvasih referentih, ki
so: PECNIK Maks, Zica; MIR-
NIK Manjan, grafika, LESEK
Vili, transport; SMEH Franc, la-
boratonij; GRIZOLT Miran, me-
hani¢na; SCUKA Lucka, kemija
— prodaja; HORVAT Bojan, u-
prava; VERANIC Ivan, Pik; LE-
BAN Marjan, kadrovski sektor.

Pojdi, sine, hitro v Zolo, da se bo$ lahko &imprej prijavil na borzo

dela

na Gricku:

CLANI: naSo ekipo so zasto-
pali: KAJTNER Slavko, ZORKO
Tone, MIRNIK Marjan, GRI-
ZOLT Miran, in RAMSAK Ja-
nez.

Vrstni red:

1. LIBELA, 2. CINKARNA, 3.
OPEKARNA LUBECNA, 4. KO-
VINOTEHNA, 5. ZLATARNA,
6. AVTOMOTOR, 7. ZELEZAR-
NA, 16. ZDRAVILISCE DOBR-
NA.

STAREJSI CLANI:
ekipo so nastopali: ing. TUKA-
RIC Marko, HORVAT Bojan,
ing. SIMONIC Vlado in LEBAN
Marjan.

Vrsini red:

1. LIK SAVINJA, 2. CINKAR-
NA, 3. AERO, 4. EMO 5. OB-
NOVA, 6. ZELEZARNA' 7. IN-
GRAD.

CLANICE: za naSo ekipo so
nastopile: STEGENSEK Irena,
CMAGER Cvetka, SMERC Dar-
ja, TRAVNER Magda in ZU-
PANC Vera.

Vrsini red:

1. LJUBLJANSKE BANKE,
2. INGRAD, 3. CINKARNA, 4.
KOVINOTEHNA, 5. EMO, 6.
LIK SAVINJA, 7. OBNOVA, 11.
ZELEZARNA STORE.

Za Cinkarno so nastopali:
MIRNIK, CELESTINA, MARCI-
US, TRSI¢, HROVATIC, ZOR-
KO, ing. TUKARIC, KAJTNER,
STRASEK KACICNIK ml. MA-
RIC¢, NIKOLIC in PERIC.

za mnaSo

5 In ad 5 19:9 5

RO 5 13:18 4
7. K].ima 5 9:15 4
8. Zelezarna 6 15:25 4
9. Zlatarna ) 142273
10. Zitna 5 12225 2

Povezovanije
kemicne
industrije

[Nadaljevanje s 1. strani)

nadalje povezovanje s so-
rodnimi podjetji v Jugosia-
vji in v tujini, poleg tega
pa je treba doseéi koordi-
nacijo doloéenih sluzb:
marketinga, organizacije in
Informatike, raziskave In
razvoja, kadrovsko social-
ne ter sluzb ekonomskih
analiz. Le v tesnem sode-
lovanju med podjetji ke-
mijske industrije je mogoé
uspeden razvoj te panoge
v prihodnje.

Ker bodo vsi delavel z
vetino glasov odloéall o
ustanovitvi samoupravne
poslovne interesne skup-
nosti ZdruZenja kemié&ne
Industrije, je potrebno,da
se sleherni élan kolektiva
temeljito seznani s predio-
gom omenjenega sporazu-
ma, zato je tudi priloZen
te] $tevilki Cinkarnarja.




|lzobrazevalni program
Delavske univerze Celje,
Za sezono 1973-74

Primarna naloga $irSe
druzbene skupnosti je skrb
za Zivljenjske in delovne
pogoje delavecev, Paralelno
k temu pa je treba skrbeti
tudi, da se bo delovni ¢lo-
vek izobraZeval ob delu,
kar mu je treba v &im pri-
mernej$i obliki nuditi in
omogodciti.

Delavska univerza je
med prvimi poklicana, da
skrbi za permanentno izo-
braZevanje odraslih obéa-
nov in tako prispeva k re-
alizaciji Sirsih izobrazeval-
nih programov.

Celjska delavska univer-
za ima v svojem programu
za sezono 1973/74 predvi-
dene naslednje izobraZeva-
ne oblike:

1. DRUZBENO POLITICNO
IZOBRAZEVANIE

— seminarji za vodstva
sindikalnih organizacij

— Seminarji za ¢lane sa-
moupravnih organov

— Seminarji za &lane raz-
nih komisij na podroéju
samouprave

— Politléne Sole I. in IIL
stopnje

— Predavanja z druZbeno-
ekonomsko vsebino

— Seminarji za novospre-
jete ¢lane

— Seminarji za mlade pro-
izvajalce

— Druzbeno politiéni se-
minarji za prosveine
delavce

— Marxisti¢no izobraZeva-

nje

— Seminarji za interesne
skupine

— Teéaji za civilno za$éito

— Sole za zivljenje

— Sole za starSe

— Predavanje za obéane

— Tefaji za zunanjetirgo-
vinsko registracijo

2. TECAJE:

— Teéaje za kurjade cen-
tralnih kurjav

— Tetaje za skladii&nike

— Tetaje za voznike vili-
Carjev

— Tetaje za strojepisje

- T;aéaje tehni¢nega risa-
nja

Tecaji za interno kvalifi-

kacijo:

— kovinsko, elekiro, lesno,
tekstilno in ekkemijsko
stroko

Tecajl za tuje jezike:

— mnemsécina,  angled&ina,
ltall]an!q‘.-hm, francoséi-
na, ruséina.

Pripravljalni teaji:

— za vpis na viije in vi-
soke Sole

Tedaji za gospodinje (ku-
harski teéaji

Teéaji o kozmetiki

Tefaji o uporabi in vzdr-
?e\?anju gospodinjskih stro-

3. STROKOVNE SOLE —
EEDDELKI ZA ODRAS-

— Prometna tehniSka Sola

— Lesno tehniska S3ola

— Tekstilna tehniska 3ola

— Lesna delovodska 3ola

— Kovinarska delovodska
Sola

— Elektro delovodska 3ola

— gradbena delovodska
Sola

— Administrativna 3ola

4. OSNOVNE SOLE — OD-
DELKI ZA ODRASLE:
peti, Sesti, sedmi in os-
mi razred.

5. VISJE IN VISOKE
SOLE:

— Visoka ekonomsko ko-
mercialna Sola Maribor
1. in II. stopnja

— Visoka tehniska 3ola
Maribor I. stopnja

— Visoka 3ola za organiza-
cijo dela Kranj I. stop-

{Ha
— Vi$ja pravna Sola Ma-
ribor

Za navedene vikje in visoke
Sole organiziramo v Celju
vsa predavanja in vse iz-
pite.

— V OSNOVNE IN SRED-
NJE SOLE VPISUJE-
MO DO 5. SEPTEMBRA
1973

— V TECAJE VPISUJE-
MO DO 20. SEPTEM-
BRA 1973

— V VISOKE IN VISJE
SOLE SE JE TREBA
PRIJAVITI TAKOJ.

Vprizadevanjih, da nudimo
delovnemu  ¢loveku  vse,
kar najbolj potrebuje na
podrodju izobraZevanja,
smo imeli do sedaj lepe
uspehe, ki pa jih Zelimo z
vasim sodelovanjem $e po-
vedati.

Tovariski pozdrav!

Kolektiv
Delavske univerze
Celje

Prakticni
na;voti

ALKOHOL NI SAMO
ZA RAZKUZILO

— Véasih je kuhinja polna ne-
prijetnega vonja, ki se S$iri3e
v druge prostore. Vzemimo
koscek pomaran¢ne lupine,
pokapljamo ga z alkoholom
potresemo s sladkorjem in
zz_i.Iigemo. Slab vonj bo izgi-
mil.

— Po daljSem <asu zelo tezko
otistimo posode iz plastike.
Poskusimo odstraniti made#e
s kos¢kom vate, ki-snio ga

namodili v alkoholu.

— V usnje ali polusnje vezane
knjige so se umazale. Zme-
S$ajmo rumenjak in nekaj Zlic
alkohola, s to meSanico oci-
stimo hrbte knjig. ObriSimo
jih s flanelasto krnpo.

SOL JE VEDNO PRI ROKI

— Jajca, ki jih damo kuhati v
vro¢o vodo rada pcx'.‘uo Pre-
den voda zavre, vriimo vanjo
S¢epec soli an jajca bodo o
stala cela.

— MadeZe od potu zelo teZko
odstranimo. Pomagajmo si z
me$anico dveh Zlic salmijaka,
S¢epca soli in korzarca vode.

— Slamnati prti¢i kmalu izgubi-
jo lesk, Skrta¢imo jih z mesa-
nico dveh Zlic soli, kozarca
vode in soka ene limone.

— Gumijasti Skornji bodo obdr-
zali lepo in gladko povriino
¢e jih po mozZnosti takoj po
tem, ko jih sezujete, odistite
pod tekoco vodo s finim po-
mivalnim ali pralnim pras-
kom.

— Ce vam je Zal zavredi gordico,
ki se jje Ze posusila, [jo lahko
oZivite ¢e ji dodaste malo ki-
sa, $Cepec soli in prav malo
olja.

Zmesajte jo, pa botakina kot
prvi dan.

— Ce se spelete z likalnikom ali
vrelo vodo, pa mimate doma
nobenega primernega zdravi-
la, vzamite zobno pasto in z
njo namaZite opefeno mesto.
Pustite jo, da se posusi. Ope-
klina wvas ne bo bolela in po-
zneje se me bo napravil me-
hurcek.

— Ce polijete obleko z mlekom

odstranite madeZe najprej z &

milnico, nato jo posuSite.
Ostanke madeZev odstranite s
¢istilno pasto.

— Pregorele varovalke lahko po-
rabimo za brusenje noZev.

— Slonovo kost, ki je porume-
nela, odrgnemo z lahko krpo,
namodeno v Spirit.

— Tehinice nikoli ne pustajmo
obteZene dalj fasa, ker po-
stane tako obremenjena teht-

nica poasi netofna

— Klet bo suha, ¢e postavimo
vanjo posodo z Zivim apnom.
BrZ, ko apno razpade v prah,
ga moramo obnoviti.

Pregovori - misli

— Starost prihaja, moé
odhaja

— Veselo berasdtvo je brez
denarja bogastvo

— Mirna vest je najboljSe
zglavie

— Clovek se ne izuti, do-
kler Zivi

— Clovek se mora veliko
uciti, da spozna
malo ve

— Darila ljudje pozabijo,
dobrote nikdar

— Zalosten je svet, ki o
blaé¢i sledene.

— Smrit je slepa, skraja
pobira, ni¢ ne izbira,
— Popravljaj majhne ok-

vare, da ne pride do ve-

likih

— Kar tebi ni drago, ne
stori drugemu

— Cevljarjeva Zena in ko-
vadeva kobila sta ved-

no bosi.
— Aku hoce$ koga spozna-
ti, mu mora$ oblast da-

ti.

— Alkohol je vedno pil,
gospodar nikdar nibil,
hisa mu je podrtija, a
v druzini razprtija

— Besede, ki govore
co, navadno niso prijet-

ne

— 0Od obljub 3e ni bil nih-
ce sit

— Ljudska modrost, trden
je most

— Brez glave siorjeno, go-
tovo skaZeno

— Cistemu obrazu je ma-
lo vode treba

— Prave ljubezni sklep je
moénejsi kakor Zelezni
oklep

— Ako slepec slepca vo-
di, padeta oba v jamo

— Besede so uboge, &e jih
Zivljenje ne potrjuje

— Bolje, da ti zavidajo,
kakor, da te pomiluje-

jo
— Cas setve 3e ni fas Zet-

ve
— Ceneno blago jezmeraj
najdraZje
— Na delu se pozna dela-
vec

Predsednik sindikata je bil spet

v »$kripcihe



ih bomo

Objavljamo spored filmov, ki
h do 15.

gledali v celjskih kinemat
oktobra 1973.

0Od 14. do 19. septembra »GRIMASO-

};A “‘Il'iC)ILPA- amerifki barvnl film (ob
0Od 14. do 19. septembra »FRENZI«
ameridki barvni film (ob 18. in 20. wri).
Od 20. do 21. septembra sDOBER VE-
CER GOSPA KAMPELL« barv-
ni Film.

0Od 22. do 25. septembra »sRANCARII
NAPADAJO« ameridki barvni film.

Od 26. do 30. septembra »TOLPACOD-
LA YOUNGERJA 1IN JESEA JAMESA«
amerifki barvnl film.

Od 1. do 4. oktobra
SPLETKE« francoski barvni

Od 5. do 8. oktobra -VBLIKI “JAKE«
ameriski barvni film.

Od 9. do 11. oktobra s=MIHAILO
STROGOV« italijanski barvnl film.

0d 12. do 15. oktobra »SERIF, TO JE
REZELA NASILIJA« ameriski barvni

Im.

Kino Metropol

0d 14. do 16. septembra »POGREB
TI PLACA SARTANA« italijansko-§pan-
ski barvni film.

.DVDRSKF

Od 17. do 19. septembra »SLUCAJ
MATTEI= italijanski barvni film.

Od 20. do 23. septembra »S0OLA ZA
DEKLETA« danski g film.
»ANDREJ

Od 24. do 27.
RUBLJOV I. in II. del« sovjetski film.

Od 28. septembra do 1. oktobra sEL

SANTO — SVETNIK POD MASKO«
#pansko.mehiiki barvni fllm.

e p—
Od 2. do 5. oktobra »REKTOR V PO-
STELJI« danski barvni film.

0Od 6. do 10. oktobra sDIAMANTI SO
VECNI« ameriikl barvni film.

1 l.do 14, oktobra »ZIVETI OD
LJUBEZNI- jugoslovanski barvni film

0Od 14. do 16. septembra »WATERLOO«
ameridko-sovjetski barvni film.

septembra

0d 17. do 18. sepiembra »ZGODBA O
LIUBEZNI« italijanski barvni film.

19. do 21. septembra »VELIKI
IlOP V BANKI« ameriiki barvni film.

od 22, 24, septembra »MOZ 1Z
OKLAHOME-: amerifko-italijanski barvni
film.

Od do 27, tembra »NICOLA
PHILIBERT v \FDJ IN LIJUBEZNI«
francoskl

Od 28, 30. septembra »KAKO TO
POVEDATI IiC’ERh nemiki barvnl film.

Od 1. do 9. oktobra »PIKA, DOLGA
NOGAVICKA«  nemiko-Svedskli  barvni
film (ob 16. in 18, uri).

do 4. oktobra >LJUBEZENSKI
C'IJDF.Z- neméki barvnl film (ob 20. url).

0d 5. do 9. oktobra »V ZNAMENIU
MONTE CRISTA« ameriki barvnl film.,
(ob 20, url).

o0d 10. do 14, oktobra »VOLK SIERA
BLANKE« italijansko-§panskl barvni film.

Prtdlll\ru so vsak dan ob 16., 18. in
20. objavljamo po podal-
kih lllno jetja Celje in za spremem-
be ne odgovarjamo.

MECINCARNAR

Sindikalno prvenstvo v plavaniju

V mesecu avgustu je komisija za rekreacijo in oddih pri obdin-
skem sindikalnem svetu organizirala prvenstvo delovnih kolektivov
v plavanju. Tekmovanje (je bilo samo v &Stafetah, in sicer:

— dlani 5 x 50m — prosto
— starejsi

¢lani 3 x 50m — prosto
— glanice 3 x 50 m — prosto

Kljub temu, da je osmi me-
sec ¢as dopustov, sta tov. Lu¢-
ka SCUKA in Bogdan ZEKAR
odlidno sestavila ekipe, ki soza-
stopale CINKARNO mnatem mno-
Zi¢nem tekmovanju, ki se ga (je
udelezilo okoli 200 plavalcev in
plavalk. Za na$ kolektiv so pla-
vali in dosegli naslednje vimesne
¢ase ma 50 m:

Clani:

BUDNA 34,0 sek., REPAR 38,8
seék., ZORKO 328 sek., KACIC-
NIK ml. 34,1 sek., in MIRNIK
M. 339 sek. Skupni {as Stafete
2 5.2

St. &lani:

ing. VEBER 48,1 sek. ing.
SIBLI 41,7 sek. in DIMEC Z.
58,2 sek.

Skupni ¢as Stefete 2:28,8.

Clanice:

SCUKA Lu¢ka 501 sek,
SMERC Dartja 58,5 sek., ZUPANC
V. 41,1 sek. Skupni ¢as Stafete
2:25,0.

Vsem plavalcem posebno pa
plavalkam, ki so zastopali nas
kolektiv iskrena cestitka za od-
liten plasman na sindikalnem
prvenstvu Celja.

VRSTNI RED STAFET:

Clani:

1. Prosveta 2:424, 2. Cinkarna
2:532, 3. Klima 2:56,0, 4. Avto-
motor 2:57,0, 56. Aero-EMO,

3:00,0, 20. Kljucavnicar 5:154, 21.
ZNG (4 tekmovalci) 2:22,2, 22.
SDK (4 tekmovalai) 2:26,0, 23.
ZDR Dobrna (4 tekmowvalcl)
3:02,2, 24. Aero 11 icv. konkuren-

ce) 3:14.5.

Starejsi &lani:

1. EMO I 1:532, 2. Aero
2:04,5, 3. Avitomotor 2:172, 4.

Obnova 2:194, 5. Cinkarna 2:28,8
6. Libela 2:36,4, 12. UJV 3:332.

Clanice:

1. Cinkarna 2:250, 2. SDK
:286, 3. EMO 2:584, 4 .Aecro
:59,0, 5.ZNG 3: 028 6. Ingrad
193, 7. Ljubljanska b. 3:20,0,

Sa. fnz 3:56,7, 9. Obnova (2
D) 2
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Brezplaéno bodo prejeli znac-
ko TRIM vsi tisti, ki bodo do
1973 izpolnili
vsaj 80 aktivnosti, in do 15.
karton-

31. decembra

januarja 1974 vrnili
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»Kje imas oceta, da mu po-
vem, da krades cednje?«
»Bolj v vrhu jel«

Zena je razburjena tresdila
svojega moZa z »nuderlvalar-
jem« po glavi, ko je prisel zju-
traj ob 7. uri domov. Ko je Cez
¢as »prisla k sebi« je s prav ti-
him glasom pristopila k moZu
ter se mu opravidila. »Prosim,
oprosti mi dragec, sploh se ni-
sem spomnila, da dela na noéni
izmeni.«

Grof Boby je sedel v neki du-
najski kavarni, kadil Virginia
cigarete in pil kavo. Zapletel se
je v razgovor z neko Zensko, ki
ga vprasa: »Gospod grof, kajne,
da vi igrate na trobento?«

»Ne rede Baby zatudeno, jaz
vendar samo kadim. Ali morda
vi slisite 3e kakSen zvok?«
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C¢ek komisiji za Sport in re-
kreacijo v Cinkarni, in sicer
tov. LEBAN Marjanu v kad-
rovski sektor.

KADROVSKE

VESTI

V MESECU JUNIJU SO PRISLI V
PODJETJE: PUNCER Silva, VERHOV-
NIK Silvester, RAMSAK Martin, GLI-
GORUJEVIC Mirjuma. JANJIC Gordana,
BELE Leopold, SARLAH Anton, NIKO-
LIC Zvonimir, ILIC Rnllodrng. JELENKO
Drago, PETROVIC Miod MII.ETIC
Milorad, DRAMICANIN Ljubimko, STA-
NOJEVIC Stanoje, DESPOTOVIC Alek-
sander, PETROVIC Zoran, OLIC Stolan,
PANIC Zivota, STANOJEVIC Milan, BLA-
SKOVIC Miloje, PAVLOVIC Jovan, MO-
HORKO Franc, BOSKOVI¢ Boiidar,
KUKOVIC Marija, 2IVANOVIC Zivorad,
HUMAR Joie, STOJILKOVIC Dra
CUK Marjan, HROVAT Rudolf, M
VANOVIC Dra r, AVRAMOVIC Du-
dan, SKORNI Anton, SREDNOSELEC
Valent, ALEKSANDROVIC Ratko, STA-
NOJEVIC Slobodan, MILEV Metodi, MI-
LIC Miomir, NIKOLI¢ Milan, PORSE-
VIC Dragoslav, RISTIC Predrag, FER-
CEC S&tefan, PORSEVIC Predrag, Mill-
tevic Dragan, STAMENKOVIC Ziva, JA-
HIRI Rusten, DIMY” Slobodan, MIHAJ-
LOVI¢ Radovan, SKALE Jurll, GAJSEK
Ivan, LAZOVIC Zorsn. ROZIC Rudolf,
TANIC Dragomir. ANTIC Vojislav, SI-
MI¢ Cviko, MILENKOVIC Bo#idar,
GASPARIC Josip, BUKVIC Stlepan, TE.
STC Nedelika, RADIC Nada, VIVOD Bo-
jan, SENGER Ivan, PAPRICA Vasilija,
MILOSAVLIEVI® TO""ﬂIV PETROVIC
Milovan, PORPEVIC Mlutlr-g RADENO-
VIC Dragan, CVIJIC Branko.

ODALY 17 PODJETJA: PALIR Janez,
CERNEJSEK Maks, HOD2ZAT Hairulah,
STROJIN Draga, AVRAMOVIC Dudan,
MIKOLA Zdravko, LERHER Franc, VRB-
NJAK Mirko, DUMITROVIC Luta, MI-

LENKOVIC Dragoslavy, PLANKO Ivan,
TANIC Dnﬁm!r. ANTIC Vojislav, ZA-
GORICNIK Pino, URLEP Janko, PERIC
Marjan, TOLIC Izidor, VRECKO Maks,
RANKOVIC Radivoje, LAMUT Anto,
MASTNAK Franc, IH Franc, CIRIC
Velibor, ZABUKOVSEK Stanislav, SVEN-
SEK Ludvik, KOMESAROVIC Franjo,
LETONJA Sianko, KOZOLE Franc, "
FEGDZIC Milosav, PERNEK Stjepan,
BLASKOVIC Miloje, HAZIRI ahir
BERNJAK Bo#idar, OMERZU Dragica,
ALEKSANDROVIC Ratko, STANO Ic
Slobodan, STAMENKOVIC Ziva, HAMI-
TI Redep.

V POKOJ SO ODSLI:
Klemen, dipl. ing.

UMRL: GABERSEK Alojz.

V INA SO ODSLI: KOZOVINC Ber-
nard, KUZMA Joref, KOLENKO Ivan,
TEKAUC Miran, KOSTANJSEK Ivan,
HORVAT Ludvik, JOST Joke, VECERIC
Milko, LEDINSKI Dragutin, POLANCEC
Ivan, VRECKO Drago, ARZENSEK Leo-

pold.

V MESECU JULIJU SO PRISLI V
PODJETJE: SKOBERNE Franc, SLIVAR
PETKOVSKI Srefko, VUCETIC
Radomir, KRAINC Viljem, JEVERNIK
Albin, MILJAKOVIC Dusko, SEKULOV-
SKI Luka, MILANOVIC Zoran, BUDNA
Stefan, ZAGOZEN Dufan,
Svetozar, KRAMAR Srelko,
Mirsad, SLOMIC Semusudin,
Salko, RAKOVIC Milod, MARKOVIC An-
ton, JOVANOVIC Dobrivole, JONAK Ros-
vita KRIZNIK Vlasta, HUDOURNIK An-

Ill PRELOG Branko, DOBERSEK Bo-

STEGENSEK

zomll PILKO Edvard, ZAJSEK Franc,
LFSKDVSFK Rozallja, VENGUST He-
lena, BELUZIC Zofila, SALEJ Zlala,

KOCMUT  Majda, DREVENSEK Jofe,
STOJANOVIC Miroslay, PREMUZIC Stje-
pan, STAJNER Sretko, KOLAR Anton,
KERES Duro, HOZJAN JoZef, MARKO-
VIC Nedeljko, PETROVIC Frnnjo, PRO-

DANOVIC Lazar, SAFRANKO Vilim, PE.
TROVIC Milan, L-
SEK Rudolf, ZAKELS
NIK Jurij KRGFLIC Franc, BISTROVIC
lﬂ(g RADOSAVLIEVIC Milan, SMI-
Vlc Milomir, KERSIC Svetozar,
STROPNIK Peter, SLUGA Branko, 0J-
STRIC Leopold, ZAGORSAK Stjepan.

ODSLI IZ PODJETIJA: DINIC Slobo-
dan, MILICEVIC Dragan, JAHIRI Ru-
sten, BISTROVIC Stjepan, AUBREHT
Marjana, GOLC Joke, SAVIC Tatjana,
MESIC M. TADIC Nikola, ILIC Mio-
drag, Ivan, HR()\’J\T Rudolf,
JURSA Erih, STOJILKOVIC Dragan,
MARTINOVIC Dragoslav, GAJSEK Ivan,
JOSIC Miodrag, AVRAMOVIC Dusan,
STOJANOVIC iroslav, VRBANCIC MI-
lan, SPOLJAR Boris, STANOJEVIC Mi-
lan, DRECNIK Slavica, LAZNIK Terezl-
a, BASIC Bo#ldar, MRILAK Qlel'ku
ODUSEK Beria, (‘ﬂHﬂTlC Majda
ZIC Cvjetko, CELIC Zdravko, Vopu-
SEK Milan.

V POKOJ SO ODSLI: SESKO Milan,
COKAN Anton,

Izdaja Cinkarna Celje metalur-
Sko kemifna industrija, Celje.
Urejuje urednifki odbor. Odgo-
vorni urednik Zlatko Sentjurc.
Glasilo  izhaja vsakega 15, v
mesecu, Prispevke sprejemamo
do 28. v mesecu. Rokopisov in
slik ne vralamo. Naslov: Ured-
niftvo glasila sCinkarnare Cin-
karna, Celje. Telefon 23-981, in-
terno 430, Tisk: sPapirkonfekci-

ja« Kriko.
o mnenju Republifkega sekre-
tariata za p in kulturo
Ljubljana, jc (‘,nsnik roiten
davka na

pro
(8t. 421-1/73, : dne 9 1. 1973).
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Iskren Pipus, dipl. ing.

(Nadaljevanje)

Leta 1953 se je sosednja »Ke-
mi¢na tovarna,« Celje ponovno
prikljugila Cinkarni. Tako je iz
prvotne Cinkarne, ki je bila iz
razito metalurdka industrija,
nastalo metalurikokemi¢no pod-
jetje. Kljub zdruzitvi je vsaka
obdrzala svoj karakter in se raz-
vijala v svojo smer.

V letu 1961 se je Se priklju-
&ila »Tovarna organskih barvilg,
Celje, ki je bila zgrajena leta
1949 in se je prav tako naprej
razvijala nma podro&ju organske
kemije, to je organskih barvil
V letu 1962 pa se je Se priklju-
&ila »Tovarna zemeljskih barve,
Mozirje. S tem je bila integra-
cija teh industrij, ki so deloma
neposredni sosedi, zakljuCena in
nastala je doba wvelikih investi-
cij tako v metalurS$kem, anor-
ganskem in organskem sektor-
Ju.

Ze leta 1939, to je Se pred
zdruzitvijo s »Tovarno organ-
skih barvile, se je Cinkarna in-
intenzivno bavila z iskanjem no-
vega proizvodnega programa.
Ker je Ze proizvajala dva bela

]:.igmenta, lipoton in cinkovo be-
ilo, je bilo nekako na dlani,da
se je odlotila, da zgradi Se na-
pravo za najvaznejsi beli pig-
ment, to je titanovo belilo. Za
ta produkt je bila takrat v ino-
zemstvu velika konjuktura in
povsod po svelu so nastajale
take tovarne. Ker so investicije
za tako napravo izredno visoke
in Cinkarna sama ni imela do-
volj sredstev, je potekalo pre-
cej let, preden je na$la ustrez-
nega partnerja in sicer v ino-
zemski firmi »VVB Lacke und
Farben«, Berlin, iz Nemske de-
mokratiéne republike. Dne 20.
aprila 1968 je bila v Celju pod-
pisana ustrezna pogodba o SO-
delovanju in sofinanciranju. Po
tej pogodbi znada delez inkar-
ne Sri 0/, delez »VVB Lacke und
Farben«, Berlin pa 499%. Ta-
koj se je zalela po licenci in
engineringu  francoske firme
»FPC Thann et Mulhouse« gra-
diti naprava, ki je sedaj, ob
100-letnici obstoja Cinkarne, za-
Cela obratovati.

TEHNOLOSKA RAZVOIJNA POT
CINKARNE V CASU NJENEGA
100-LETNEGA OBSTOJA

Leta 1873 so sklenili, da se
postavi v Celju prva ve€ja in-
dustrija in tedaj je bila ustanov-
liena drZavna cinkarna. Njena
gradnja, cinkove des@mlqcnslge
pe¢i in primitivna razilnica, je
trajala vso leto 1874. Z obrato-
vaniem je zacela Cinkarna leta
187 vodstvom rudarskega
mojstra — kasnejsega svetnika
g. Alberta Brunnera. Takrat so
zateli obratovati z dvemi peérm
V letu 1886 so zaceli graditi va-
ljarno ma parni pogon, to |e
valj¢ni progi za valjanje cinka,
z ustrezno kotlovnico s parnim
strojem tvrdke Schulz & Cobel,
Wien, ki je ostala vse do leta

0B STOTI OBLETNICI CINKARNE

1955 v glavnem neizpremenjena.
Rekonstrukcija je bila samo pri
rafinarijskih peceh in na novo
je bila v letih 1938/39 narocena
in postavila specialna elektri¢na
valjarna za cinkografske plodce.
Dele ite proge — temeljno plosco
z vijaki, valjéna stojala in osta-
le dele proge — je izdelala Ze-
lezarna Store, pogonske elemen-
te in zamadnjak je dobavila
tvrdka 1. M. Voith, Maschinen-
fabrik und Gieserei, St. Polten,
Avstrija, pogonski motor 75 KM
pa tvrdka Elin, Zagreb.

Leta 1908 je obratovalo pet
cinkovih destilacijskih peéi in
ena v rezervi. Kot zanimivost bi
navedel, da je bilo tega leta v
varni povpre¢no zaposlenih 220
delavcev, nekaj nadzornikov in
sluga ter trije tehni¢ni uradniki
in radunovodja. Rudarskega
svetnika Alberta Brunnera, ki
je leta 1899 umrl, je masledil
rudarski svetnik Janous.

Prve &ase obstoja Cinkarne
so v njej pridobivali cink le iz
kalamine — cinkovega karbona-
ta, ki so jo kalcinirali v poseb-
nih pedeh. Pozneje so v manjsih
koli¢inah prazili v majhni pra-
#zarni cinkovo svetlico, vendar
prazilnih plinov, SO, niso izko-
riscali.

Leta 1891 je bila v neposred-
ni soseicini Cinkarne zgraje-
na podruznica »Tovarne kemic-
nih izdelkove« v Hrastniku, ki
je za Cinkarno dolgo vrsto let,
to je do svoje definitivne usta-
vitve leta 1934, prazila cinkovo
rudo.

Topilniski obrat Cinkarne se
je postopoma S$iril. Ker za ali-
mentacijo razSirjene topilnice ni
ve¢ zadostovala kapaciteta last-
ne praZilnice, skupno s kapacite-
to praZilniskih instalacij sosed-
nje »Kemiéne tovarne«, je »K.
K. Hiittenverwaltunge, v letu
1911—1912 dogradila movo, so-
dobnejdo prizilnico in njej pri-
klju¢eno tovarno Zveplene Kkisli-
ne po sistemu Opl. Tovarno je
leta 1911 zgradila nemska firma

Lurgi, Fra t am Main. Ma-
terial je dobavila Hrusovska ke-
rami¢na tovarna — podruZnica

Prve HruSovske tovarne za sodo

d. d.,, pri Moravski Ostravi na
. Sistem za proizvodnjo
#veplene kisline je bil prvi inten-
zivni sistem, ker je po 1m3 pro-
stornine dal meprimerno vedjo
produkcijo, kot do takrat edini
v rabi tako imenovani klasi¢ni
komorni sistem. Naprava je bila
zgrajena iz Sestih stulgov skup-
nega volumna okoli 470m? in je
bila pravzaprav sestavljena iz
treh Gloverstolpov in iz treh
Cay-Lussac-Stolpov, torej brez
komor. Kasneje so dodali $e en
stolp, tako imenovani wvmesni
stolp. V letu 1937/38 je bil sistem
povetan z izgradnjo novega pr-
vega stolpa Gleverja, ki je imel
remer 3m in je bil prikljucen
1. septembra 1938. Nominalna
kapaciteta maprave jje bila 12 t
7veplene kisline 600 Be/24 ur.
Leta 1926 je bil jen koncen-
tracijski aparat za Zvepleno ki-
slino sistema Kessler. Z njim je

bilo mogole stolpno kislino od
58 — 600 Bé koncentrirati na 660
Bé kislino, ki je imela od 94 —
95 9, monohidrata.

V topilnici surovega cinka so
postopoma gradili nadaljnje de-
stilacijske pe¢i, tako da jih je
bilo tik pred prvo svetovno voj-
no zgrajenih Ze deset. Seveda so
to bile razmeroma majhne peci
in tudi retorte so bile za danas-
nje pojme majhno. Poleg tega

je bila takratna cinkova ruda —
cinkova svetlica, ki so jo prede-
lovali v topilnicah, razmeroma
revna. Vsebovala je komaj 409,
cinka. Zaradi tega ni ¢udno, da
je znasala takrat celotna pro-
dukcija cinka in prahu pri obra-
tovanju vseh pe¢i komaj okoli
4.000 t letnoy

Samotne retorte, ki jih izde-
lujejo iz Samota n  posebnih
plasti¢nih ognjevzdrznih glin, so
do leta 1908 izdelovali roc¢no, te-
ga leta pa je zalela obratovati
hidravli¢na stiskalnica za proiz-
vodnjo Samotnih retort in se je
tako njihova kakovost bistveno
izboljsala.

Kot je Zze bilo v Zgodovini
Cinkarne omenjeno, je bila leta
1923 v sodelovanju s c¢eSkoslova-
ko firmo C. T. Petzold, Praga,
zgrajena v Cinkarni pocinkoval-
nica za ¢rno (Zelezno) plocevino.
Ta naprava je v glavnem pocin-
kala tanko ¢rno ploevino izpod
I mm, ki so jo v glavnhem uva-
Zali iz CeSke in Poljske. Leta
1934, ko je zacela »Zelezarna Je-
senice« jzdelovati tanko <rno
plocevino in jo je tudi sama po-
cinkovala, je bil ta obrat v Cin-
karni ustavljen.

Za prazenje cinkove rude so
bile leta 1926 postavljene rocne
grebilne pedi.

Po prvi svetovni vojni, poseb-
no v letih 1920 do 1925, je na-
stal v rudarstvu pri pridobiva-
nju rud pisanih kovin pravi pre-
vrat. Metalurgija pisanih kovin,
ki uporablja vefinoma sulfidne
rude, je dobivala postopoma z
leti, zaradi izérpanosti bogatih
rudnih lezis¢, revnejSo rudo. Vsi
do tedaj znani postopki, kot
plavljenje, izbiranje itd., niso
mogli dati zadostnih kolidin vi-
soko kvaltetnih rud za topilnice,
V teh letih pa so v ZdruZenih
drzavah Amerike iznadli nov po-
stopek za o titev revnih sul-
fidnih tako imenovano flotacijo.
Sam princip flotacije je zelo pre-
prost. Rudo, ki jo izkopljemo,
moramo fino zmleti, da je mo-
goce loditi jalovino od kovinskih
sulfidov. Kovinski sulfidi — cin-
ka, svinca, bakra itd. — so nam-
re¢ hidrofobni, to se pravi, da
se z vodo ne zmodijo. Nasprotno
pa je jelovina hidrofilna, torej
zmodljiva. Ce sedaj v posodo,
kjer imamo fino zmleto rudo in
vodo, dodamo snov, ki ustvarja
peno in v posodo dovajamo
zrak in intenzivno mesamo, se
napravi pena, ki splava na po-
vriino vodne gladine. Na to peno
se istotasno oprijemljejo sulfidi
kovin, ki so hidrofobni in hode-
jo tako »zbeZatizx iz wode. Ko
vinski sulfidi se tako v peni zbi-

rajo na povrsini, od koder jih
posnamemo. Nasprotno pa se
jalovina, ki je hidrofilna, zmo¢i
in ostane na dnu posode, od ko-
der jo v presledkih odstranjuije-
mo.

To je v kratkem in lai¢no
prikazan princip flotacije. Z u-
vedbo tega postopka v prakso v
letih 1925 do 1930 smo na enkrat
namesto zrnatih rud dobili fino
zmleto bogatejSo rudo. Ta boga-
tejsa ruda, tako imenovani ko-
vinski koncentrati, je bila me-
talurgom sicer zelo dobrodosla,
je pa nasprotno zahtevala poseb-
no od metalurga cinka po piro-
metalurikem postopku namesto
dosedanje predpriprave za cin-
kov koncentrat, deloma drug mna-
¢in predpriprave cinkovega kon-
centrata za topilnisko predelavo.
Pri pridobivanju cinka po piro-
metaluriki metodi potekajo re-
akcije med trdno in plinsko fa-
zo. Redukcija oziroma reakcija
je tem hitrejsa in popolneijsa, ce
ima plin ¢im lazji dostop do vsa-
kega zrna rude. Ce je praZenec
fino zrnat, kot ga dobimo pri do
tedaj uporabljenih metodah pra-
#enja, ima plin, to je CO-redu-
cent, zelo teZzak dostop do wvsa-
kega zrna — praha. Zaradi tega
se mora prasSkovit praZenec ozi-
roma fino zrnati koncentrat po-
polnoma izpraZziti, to je d&im
bolj odstraniti Zveplo in ga mo-
ramo istoasno narediti zrnate-
ga. Ruda se mora, kot pravimo
»na mrivo« izpraZiti, to pomeni,
da se mora Zveplo ¢im bolj od-
straniti in istofasno se mora
ruda — praZenec narediti zrnat,
to je »skepiti« ali kot temu pra-
vimo aglomerirati. Takrat je v
industrijsko visoko razvitih dr-
#avah nastalo mnogo razli¢nih
naprav za izprazenje in aglome-
riranje rude. Najbolj znane so
bile tako imenovane Dwight-
Lloyd trak in pa praZilna miza
Schlippenbach. Te naprave so
bile mehanizirane in praZilni pli-
ni so se lo¢ili v bogate in revne.
Bogati plini so se izkoriscali za
produkcijo #veplene kisline, rev-
ni plini so se pa enostavno spu-
£&ali v atmosfero. Te naprave so
bile razmeroma drage in Cinkar-
na takrat mi imela denanja za
take investicije. Zaradi tega so
se delali poizkusi na Zeleznem
resetu, na katero se je nasula
mesanica praZzene rude s cca 4
do 59, #vepla — povratek, to je
7e aglomerirana ruda in eventu-
alno premogov prah. Zaradi in-
tenzivnega vleka Zveplo maglo
zgori. Pri tem naraste tempera-
tura na 1200 — 13000C ter se
drobno zrnata ruda — praskasta
ruda matali in skepi, to je aglo-
merira. Po uspelih poizkusih se
je pristopilo h gradnji primitiv-
ne aglomeracijske naprave, ki je

bila sest‘s;g&ena iz 18 reSet, di-
menzije 1400 mm x 1000 mm =
140 m? posamezno redeto. Na-
prava je bila sestavljena iz 18
takih refet in je torej imela
skupno povrsino: 140m? x 18 =
25m’

(Nadaljevanje prihodn]i&)



