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,delali homo 135-tonski ieriav za hidroeiektrarno EL Novillo

flarocilo iz Mehike-nova tehni¢na zmaga

V zacetku avgusta smo dobili sporotilo iz Mehike, da nam je
po vecletnem vztrajnem delu uspelo dobiti prvo veéje naroéilo na
ameriski celini: Zvezna komisija za elektriko (Comision Federal
de Electricidad) je izdala Litostroju narocilo za 135-tonski elektrié-
ni Zerjav za centralo »El Novillo« v hidroelektri¢nem sistemu So-
nora.

Marca meseca smo prejeli po-
;5 abilo, naj se udelezimo licitacije
ierJav Projekt je bil izdelan
kl'atkem dasu in v zaletku apri-
f Smo naSo ponudbo Ze odpo-
li, V tehnitnem pogledu je bila
i tev, s katero smo 5li v licita-
bo;, zelo zanimiva, ker smo
. tupm od male standardne iz-
, prav zato, da bi poveéali
"‘ prednost. Tekalni Zerjav so-
PO nosilnosti Ze v zgornji raz-
oft% saj ima mos'lnost 135 ton.
#ffa tudi precej hitrejdi pomozni
thanizem za laZja bremena do
jolf ton, ki sluzi za hitro manipu-
i'inje pri montaznih delih v
#itoinici hidrocentrale. Po razpe-
A se uvrséa v srednji razred s
jom, Pri glavnem dviZnem si-
¥ smo uporabili dvojni me-~
griMizem, tako da se dva bobna
gi*0rabljata za isti kavelj, a po-
,b N dobivata od enega samega
l0torja. Na ta madin se je teZa
dlanj$ala, a todnost man pulacije
;e ragocenimi stotonskimi gene-
ot l0rji se je povePala na naj-
»r:& odnej&i e mogoti maksimum.
Pri konstrukeiji smo uporabili
#lav na vseh lezajnih mestih kro-
tne lezaje. Zaradi tega so bile
“'ﬁ! motorjev zelo majhne in ce-
&Igr?éeme elektroopreme naj-
iS%ena. Pri mostu
10 polno uporab111 izkusSnje ma-
»cﬁ' standardno uporabljenih in
o[ volj preizkusenih parabolitno-
8latlastih mostov, ki so odlotilno
ol blivali na zelo nizko teZo, saj je
bl lotni Zerjav dosegel komaj 53 t.
nl‘ Bnili smo, da smo storili wse, da
09k 22gotovimo naroéilo, a da ob-
,Me‘m zaradi teh ukrepov me bi
belj stabilnost in kvaliteta.
J atki z licitacije so nam ta-
jed)  Potrdili nafa pritakovanja.
I t’dtem ko je bila masa teZa 53 t,
! bili vsi konkurenti v obmotju
| do 78 t, kar pomeni, da je bil
iinevarnejsi japonski tekmec s
tonami za 45 odstotkov teZji.
* izrazimo razlidne konstrwkcije
aktorjem lahke gradnje oziro-
4 s faktorjem specifiéne pora-
“gradiva, s katerimi se ocenju-
' bopolnost konstrukeije v letal-
1, smo dobili s primerjanjem

ima wvsako oroZje dva konca. Ta-
ko se je tudi ta preveé izrazita
prednost v teZi in moéeh motor-
jev obrnila proti nam. Ker se pri
vsakem narodilge bore med seboj
najrazlitnej$i j@t@resenti, so le-ti
to neenakost Bistili tefr nam

Za lazje razumevanje naj raz-
lozimo, da pove koeficient porabe
gradiva, koliko kg gradiva je tre-
ba uporabiti za prenasanje ko-
ristne obremenitve 1kg. Iz pri-
merjave vidimo, da ima konku-
rent skoraj za polovico slabso
specifitno porabo gradiva. Lito-
strojski, t. j. jugoslovanski pro-
jektanti so svojo nalogo bolje
resili kot nj howi avstrx :
ponski, ameriski in
legi. &
Pri nadaljnjem p#
je pokazalo, da mfst®
llka raallka Y

q
na zg ab iz DO
teresnnh xafer in mkoriﬁt‘:

tov. A .posledlce so bile takoj tu
— narodilo se je Ze popolnoma
nagnilo na stran nasega japon-
skega konkunéqta.
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to vetje motogj
potrebne moci
motorji pri drsnil
do petkrat vetje ko

1

f'.‘
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J §§ 3 o8 E =f S@ak tovanjem manj elekiriéne ener-

e e 5 gije in so mnogo bolj ekono-
0,393 miéni, @ R
0,563 Do tu je bilo vse lepo. Vendar ¥ o kakréni so dolga desetletja

sanjali najboljsi sinovi in naj-
boljSe héere naSega naroda in za
katero je dalo Zivljenje milijon
sedem sto tiso¢ ljudi.

Vsi vemo, kako hitro je minil
tas od tega zgodovinsko tako
bPomembnega 29. novembra 1943.
leta in kak3ne ogromne uspehe
Smo dosegli v tem ¢éasu. Zgradili
smo stotine tovarn, izuéili deset
tisote ljudi, zgradili smo ogrom-
no stanovanj, dosegli, da se je
Jugoslavija v tem kratkem &asu
uvrstila med industrijsko razvite
drzave v Evropi.

Med svojimi vsakdanjimi skrb-
mi skoraj pozabljamo na veli-
kanske skoke, ki smo jih naredili
v tem &asu: odpravili smo izko-
riséanje éloveka po &loveku,
ustvarili smo pogoje za &loveske
medsebojne odnose, izvedli smo
agrarno reformo, dali smo tovar-
ne delaveem, ki upravljajo z mi-
lijardami dinarji.

Drzavljani Jugoslavije in seve-
da tudi Litostrojtani Ze vidimo

% Staut: Glavni direktor Ivan Kogoviek vodi mariala Tita po nalem
razstavnem prostorn na Mednarodnem sejmu gradbeniitva
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Ze sretal na nekaterih mestih na
indijskem trZi§¢u. TeZa naSega
mostu v parabolitno-8katlasti ob-
liki je bila 21 t, most v predaléni
izvedbi bi bil 43¢, to je ved kot
za 100 odstotkov teZji. Pri motor-
jih so bile razlike deloma zaradi
razliénih teZ, ker moramo premi-
kati ge enkrat wvetjo maso po

n cenen:h drsnih leZajev.

D to smo dobili obvestilo o
v nedeljo Ze sproZili
s podali smo garan-
ote motorje takoj za-
fa eritve pokazale,
“ h\ potrdili smo, da
d 0. IO ptorje, &e se me
zade - ‘Q %b glicnimi leZa-

i, te ‘ ‘ erjav s pre-

dalénis 1stega tipa
in iste kurent.

Nad tem ? % zamasl ti
wsak tehni@s tlovek. Re-
zultat je bi ‘~ i ;_ atkem
fasu smo dob “ a naso
prvotno pos tlastim

mostom in ne
torji. To pomer

tehniéno zmag :q
' l
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varjalnega

gvih Sol, v ka-
jajo kadri za
ge, postavili smo
bolnisnic in soci-
, zgradili smo avto-

£ in zratni promet, posta-
Smo nove poste in podobno.

K temu sploSnemu napredku
nase driave smo dali svoj deleZ
tudi mi, Litostrojéani. S svojimi
rokami smo zgradili nad 200 fur-
bin, ki dajejo nasemu gospodar-
stvu dragoceno elekiriéno ener-
gijo. Mo¢, ki jo proizvajajo ti na-
8i stroji, znaSa nad dva mlijona
konjskih moéi letno. A ne samo
turbine, nasemu gospodarsivu
smo dali nove velike Zerjave. Z
nadimij érpalkami namakajo veli-
ke povriine zemlje, da jemo bolj-
§i in cenejSi kruh, naSemu gospo-
darstvu smo dali nove vilicarje,
nadi dieslovi motorji poganjajo
ladje na morjih itd.

Vsi hocemo, da bi se nam go-
dilo Se bolje in Se lepSe. Seveda
moramo zato delati Se veé. Ne s
tem, da bi podaljSevali nas de-
lovni ¢as in da bi se fiziéno na-
prezali. Ne, delati moramo smo-
trneje in kvalitetneje. Le tako
lahko mirno gledamo v naso pri-
hodnost, ki pa Zal ni odvisna sa-
mo od nas, ampak od sploinega
mednarodnega poloZaja. Tudi nas
boj in vsa nasa prizadevanja mo-
rajo biti uperjena na to, da bomo
budno delali za mir in mirno so-
Zitje med narodi. Samo tako se

Vsekakor je treba v nasih po-
loZaj h res hitro reagirati in se ne
obirati. Vsaka ura je dragocena.
Pri tem je zelo vaZna samozavest.
Obéutek manjvrednosti pred tu-
jimi eksperti smo Ze davno od-
vrgli. Danes vemo, da smo z na-
S5imi tehniénimi koncepcijami ta-
ko zreli, gotovi in daleé pred dru-
gimi, da se mam ni treba bati
zgreSenega udarca. Pri svojih ak-
cijah &utijo nasi projektanti pod
seboj trdno osnovo, s katero bo-
mo lahko dosegli 8e velike
uspehe.

Ta Zerjav je nase prvo narodilo
v Mehiki. Prepr.éani smo, da se
bo tudi tu ponovil isti razvoj, kot
se je v preteklih Sestih letih v
Indiji. Ko so nade Zerjave kupeci
videli in prelzkusili, je to pove-
¢alo mjihovo zaupanje ter odprlo
na Siroko vrata naslednjim naro-
¢ilom. Prav gotovo smo s tem
olajsali prodor tudi nasim turbi-
nam, za katere so pogoji konku-
renéne borbe precej bolj trdi.
Konéno smo odprli pot tudi ostali
jugoslovanski industriji.

prazniku

ugoslavije

bo ohranil mir na svetu in se bo
vedalo tudi nase blagostanje.

S takimi mislimi in s takimi
naérti praznujemo nas vel ki dan,
ko smo stopili na pot velikega
ustvarjanja in novih svetlih in
lep3ih perspektiv.

Med Splitom in
Sostanjem

Casopis »Ekonomska politi-
ka«, ki izhaja v Beogradu, je ob-
javl 28. 10, ¢lanek, v katerem
poro¢a o montaZi hidroelektrarne
Split. Takole pise med drugim:
»Skupina domacih in tujih stro-
kovnjakov je nedavno pregleda-
la strojne naprave hidroelektrar-
ne Split in zelo visoko ocenila
delo gradben'kov in jzdelke »Li-
tostrojax, »Rade Konéarja« in
»Metalne«. Razen tega pa je elek-
trarna pri¢ela delati skoro eno
leto pred predvidenim rokom.«

»sTermoelektrarna Sositanj ne
dela Ze 6 mesecev. Dobavitelji
opreme — 3Svicarske tvrdke — Se
sedaj niso uspele popraviti okvar,
ki so nastale zaradi napak v nje-
ni konstrukeiji. Kdo bo nadome-
stil izgube, ki nastajajo v tem
Zasu? Videti je, da nihée. Tako
vzporejanje podatkov ni sluéajno.
Vendar tega ne govorimo samo
zato, da bi pohvalili domaé&e pro-
izvajalce. Gre za to, da bi nagla-
sili napako tistih, ki so se kljub
opozorilom, ki smo jih ob reviziji
projekta povedali, opredelili za
firme, katerih wugled ni mnogo
obetal. Gre za zaupanje domaéim
pro'zvajalcem. Studioznejse, stro-
kovno in objektivno izbiranje po-
nudb lahko ¢&esto pokaZe, da je
draZje — cenejSe in da je daljsi

rok lahko — krajii.«

‘-‘.
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Hidravlicni hager - iz Litostroja
IZDELALI SMO PROTOTIP HIDRAVLICNEGA BAGRA — NA
SEJMU GRADBENISTVA SO GA UGODNO SPREJELI — STROJ JE

IZDELAN V KOPRODUKCIJI — HIDRAVLICNI

BAGER BOMO

IZDELOVALI SERIJSKO

V eni izmed prejSnjih Stevilk
»LITOSTROJA« je bila objavlje-
na kratka vest iz obrata talnih
transportnih sredstev, da smeo
priceli z izdelave prototipa hi-
dravlicnega bagra. Ta je sedaj Ze
izdelan in smo ga tudi razstavili
na mednarodnem sejmu gradbe-
niStva v Ljubljani. S svojo ele-
gantno obliko in prikupno barvo
je takoj vzbudil pozornost ob-
iskovalcev. Ze prve dni sejma so
sé zanj zainteresirali gradbeni
strokovnjaki. Da bi jih z novm
izdelkom temeljiteje seznanili,
smo med sejmom organizirali
kratko demonstracijo delovnih
sposobnosti bagra. Prisostvovalo
ji je vecje Stev lo interesentov
pa tudi predstavniki Zdruzenja
strojegradnje Jugoslavije.

Prisotni so videli stroj pri

njih koles, pogonski redukior, ro-
¢ico, lopato in upravljalno vzvo-
dovje. :

Glavne delovne Kkarakteristike
bagra so: Prostornina lopate je
0,35 m3. Pri prekladanju nasute-
ga materiala je delovna zmozZnost
bagra ca. 50m3/h, pri kotu vrie-
nja roé¢ ce 90° Maksimalna sila
na lopati je 5.000 kg, hitrost dvi-
ganja lopate ca. 60 m/min, hitrost

vrtenja rocice pa ca, 80/min.

Pogonski motor je 4 cilindriéni
Dieslov motor IM-034/I z mocjo
33 KS. Pri voZnji doseze bager

najvecjo h'trost 25 km/h.

Z dokonéno osvojitvijo tega
proizvoda bomo wrazsirili proiz-

vodni program iz podroéja talnih
transportnih
ustvarili moZnost za nova naroci-
la in' povecéanje naSe proizvodnje,

sredstev in tako

Prva izvedba prototipa hidravlicnega bagra '

prakticnem delu ter se tako pre-
pricali o njegovi uporabnosti.
Hkrati pa je demonstracija dala
udeleZencem podobo o kvalitetah
bagra, kar je vplivalo, da je bil
le-ta ugodno sprejet in ocenjen.

Stroj bodo v naslednjih dneh
nasi strokovnjaki temeljito pre-
gledali ‘'n preizkusali, da bi ugo-
tovili, ¢e so predvidene lastnosti
doseZene in ¢e je vzdrzljivost ma-
teriala taksSna, kot jo tako visoko
obremenjen stroj zahteva. V ta
namen bo moral opraviti vecje
stevilo delovnih ur. Rezultati bo-
do dali napotila za morebitne
spremembe, ki jih bomo morali
upostevati pred zacetkom jzdela-
ve bagra v serijah.

Nas novi proizvod je lep pri-
mer stroja, za katerega je prispe-
vala svoje specialne izdelke vrsta
podjetij. Tako je vanj vgrajen
Dieslov motor, izdelek Industrije
motora, Rakovica (IMR); Tovar-
na avtomobilov, Maribor (TAM),
nam je dobavila kompletni dife-
rencial, plati§¢a in volan. V Prvi
petletki, Trstenik (PPT), smo ku-
pli elemente za hidravliéni si-
stem in pnevmatski zavorni si-
stem. Kabino nam je dobavila
Avtoobnova, Sempeter pri Gorici.
Doma pa smo izdelali podvozje
bagra, zgornji vriljivi del, dvo-
redni krogl éni leZaj, prednjo os,
most pogonske osi, Kkrmilno
vzvodovie, pesto prednjih in zad-

LITOSTROJCANI
V RADIJSKI ODDAJI

Rado-televizija Ljubljana je v od-
daji »Nasi borci na tujeme vkiljuZila
tudi spomine Litostrojéana Mirana
Ogrina in Ivana Zejna. Pripovedovala
sta svoje dogodke iz tujine, kjer sta
se borila za osvoboditev.

LITOSTROJCAN NA TELEVIZIJI

Ljubljanska televizija je povabila
vodjo Zerjava Marka Stojanoviéa, naj
sodeluje s svojimi artistiénimi spret-
nostmi v televizijski Zolski uri. Do-
slej se je tovari¥ Stojanovié pojavil
na televizijskem ekranu Ze dvakrat.

‘NOVA ZGRADBA DOMA UCENCEV
ZELEZNICARSKE IND. SOLE
Te dni se je wvselilo v nov sodoben
dom na AljaZevi cesti v SiSki 160 go-
jencev Industrijske Zeleznifarske 50-
le, ki so doslej stanovali v na pol
podrtih barakah ob KamniZki progl.
Novi dom je stal 160 milijonov dinar-
jev in je opremljen z vsem potrebnim
komfortom. Novo zgradbo je prevzel
Solski center pri Skupnosti Zelezni-
8kih podjeti]. V. B.

nasemu gradbenistvu pa bomo
nudili
gradbenih strojev. Zeleti je, da
bi oboji
moznosti.

enega izmed osnovnih
temeljito izkoristili te
inZ. Darinko KOLBL

Nesteto statistiénih tabel nam
kaze, kako visok odstotek zla po-
vzrocéa alkohol, pa naj bo to pri
nesrec¢ah pri delu, v druZinskem
Zivljenju pri vzgoji otrok ali pri
prometnih nesrecah. Vsak dan
lahko v dnevnem c¢asopisju za-
sledimo’ ¢lanke s takimi in po-
dobnimi naslovi: »Smrt vinjenega
kolesarja, pijani motor'st nepra-
vilno prehiteval, vinjeni Sofer po-
vzrocil tréenje«.

Ze dolga leta se Rdeéi kriz bori
s temi teZavami, vendar pa po-
sebnih uspehov ni zasled ti. Vzrok
za to lahko iScemo le v nas sa-
mih, ker imamo premalo volje in
ker so se razni organi in organiza-
cije premalo resno posvecale te-
mu problemu. V mesecu boja
proti alkoholizmu se bo to delo
po okrajih in obéinah razgibalo.
Ustanavljajo se odbori, ki imajo
najrazlicnejse naloge, od propa-
gande in ustanavljanja suSilnic
za sadje in obratov za izdelavo
sadnih sokov pa do resevanja pro-
blemov v druzinah alkoholikov,
ki jh ni malo. Prav bi bilo, da
delo teh odborov po preteku me-
seca ne bi zamrlo, ampak bi za-

V.DOGRAIEN J

STANOVANISKI BLOK X

Polnji dve leti smo potirebovali
za dograditev XV. stanovanjske-
ga bloka. Ob tem pa z Zalostjo
ugotavljamo, da je gradnja XVII.

stanovanjskega bloka zaostala.
Zmanjkalo je denarja in se je
zato dovrSitev premakmila mna
drugo leto.

Komisije za tehn'¢éni pregled,
kolavdacijo in primopredajo so
nekaj dni hodile po dograjeni
stavbi in kritiéno ocenjevale delo
izvajalcev, ki so z izjemo nekate-
r h obrimigkih del wse skrbmo in
vestno opravili. Izvajalci so se Se
posebej trudili lani, ko ni bilo
dovolj gradbenega .materiala,
predvsem betonskega Zeleza in
cementa, ki so ga morali zaradi
remonta nekaterih cementarn
uvazati iz Gréije in Italije, opeé-
nih modelov, apna, stekla itd. Tu-
di cene tega materiala so delale
izvajalcu precej preglavic. Res
je, da je bilo gradivo tu in tam
na razpolago, vendar z ogrommi-
mi pribitki .n marzami. V takem
polozaju pa se je bilo tezko odlo-
¢iti za wustavitev gradmnje ali pla-
¢ati drazji material. Zaradi po-
manjkanja sredstev sta stano-
vanjski blok XV in XVIT v letu
1960 — v majleps: gradbeni sezo-
ni kljub vsej dobri volji tako Za-
voda kot izvajalca — stala. Ce ne
bi bilo prej navedenih teZzav, bi

deto delo nadaljevali v Se vecjem
obsegu in s polno mero skrbi za
mladino.

Ne bi bilo napak, ¢e bi v tem
mesecu fudi v nasem podjetju
zaceli resneje ukrepati profi al-
kohol’zmu. Povedati moram, da
so prvi koraki Ze storjeni s tem,
ko je bilo ukinjeno focenje alko-
holnih pija¢ v DUR in tudi s tem,
ko je bilo prepovedano alkohol
nositi v tovarno. Vendar pa so Se
vedno primeri, ko pr dejo nasi so-
delavei na delo Ze vinjeni. Vemo
pa tudi za take, ko so mojstri in
varnostni organi odkrili stekle-
nice Zganja in v'na, skrite po
raznih kotih, med raznim mate-
rialom.

Za vse take in podobne primere
bi morali samoupravni organi sto-
riti ostre ukrepe, ne glede na to,
ali so krivei nekvalificirani de-
lavei ali kdo drug. Tudi ne sme-
mo veé dajati dopustov za dneve,
ko je nekdo zaradi vinjenosti iz-
ostal od dela, oziroma je vinjen
prisel na delo, mojster pa ga je
napotil domov. Stevilo negodo-
vanj (upraviéen'h) nam jasno
prica, kako zgreSeno je tako re-
Sevanje alkoholizma.

MAGDA KREFT

bil blok XV wvseljiv decembra
1960, blok XVII pa junija 1961,
ka-kpr je bilo z izvajalcem dogo-
VOrjeno.

Konéno je Slo samo sSe za predajo
kljutev. »Vi preostali denar, mi
pa kljude,« so rekli izvajalci. Pri-
znati je treba, da je bilo za zad-
nje denarno makazilo ogromno
potov. Prizadevanje je rodilo
uspeh. Litostrojéani so se lahko
vselili v komfortna stanovanja.

V XV. bloku je 15 enosobn'h,
15 dvosobnih, 15 trosobnih stano-
vanj in 20 samskih sob. Stanova-
nja so majhna a ekonomiéna in

KoSara je tezka, srce pa poskakuje
od veselja

udobna. V njih je parket, vgraje-
no pohistvo, sanitarije s kopalni-
cami, - zratne sobe in ostali pro-
stori.

Nova restavracija
ho sprejela prve
goste

Nasa tovarna je pricela Ze v
letu 1958 misl ti ma novo restav-
racijo. Ne samo stanovanjski ob-
jekti, tudi potrosniski centri, ob-
jekti za kulturo in prosveto, Sole,
otroski wrtci, menze in obrati
druzbene prehrane so potrebni v
naselju za dv g nasega standarda.

Z imgradnjo nove restavracijske
stavbe bomo opustili sedanjo raz-
padajoto barako, ki ze davno ne
ustreza weé higienskim in sani-
tarnim pa tudi me tehniénim
predpisom. Nova menza, katere
lokac'ja je za ves kolektiv mno-
go ugodnejsa, je tik pred dogra-
ditvijo. Stoji-pri glavnem vhodu,
kar bo delavcem omogocilo red-
no hranjenje, hkrati pa bodo za
pot porabili manj &asa.

Jedilnica meri 502m? in ima
392 sedezev. Mala jediln'ca pa
meri 86 m*® z 28 sedezi, skupno to-
rej 420 sedezev.

S pravilno organizacijo poslo-
vanja, po sistemu samopostrezbe,
bo zna$ala zmogljivost nove re-
stavracije do 1.600 obrokov, Ki jih
bodo lahko razdelili v dveh in
pol urah. Stediln k, ki ga bodo
greli z butanom, je kombiniran z
elektritnim in bo zmogel nad 600
obrokov, ostale zmogljivosti pa
dopolnjujejo e kotli, pedice in
druge naprave. Vsi prostori so
svetli in zradni.

Ogromni kletni prostori bodo
zagotovilo za ceneno hrano, saj
bodo lahko wskladiS€ili ogromne
koli¢ine ozimnice Ze pred polet-
jem in tja do pozne zime, kuhinji
pa bodo nudili raznovrstno zele-
njavo.

Oprema jedilnice zagotavlja te-
meljito Gis¢enje, lahko delo in
mirno odvijanje delovnega pro-
cesa s hitrim menjavanjem go-
stov. Bife oz'roma totilnica sta
na prehodni totki, tako da sto-
jeti gostje ne bodo motili gostov
pri mizah.

Skratka funkcionalnost objekta
je idealna, zmogljivost dowolj ve-
lika in ustrezna za mnoziéno pre-
hrano.

Nova restavracija je po dolg'h
letih c¢akanja le dograjema. Ali
bomo tudi mi, ki jo bomo obisko-
vali, sposobni prihajati vanjo ¢éi-
sti in urejeni? Al' bomo Se dopu-
stili, da bodo med nami sedeli
malomarni delavei, ki si nocejo
vzet’ miti toliko &¢asa, da bi se
pred jedjo umili? 8

Skiepi delavskeya|
sveta |

Delavski svet naSega podjé
je na svejem 16. rednem zasel
nju, dne 20. X. 1961, sprejel
sklepov za nadaljnji dv'g proif
vodnje. Eden najvaZnejSih je
ta, da se Prodajno-projektivni
ro preseli iz mesta nazaj v Do
jetje, ker bi bilo delo v dosed
njih prostorih na Titovi cestiZ
radi gradnje cestnega podvl
zelo otezkoceno. Pa tudj sam 0
jekt ne ustreza vedno vedjim J
trebam tega izredno vaZnega 5%
torja. Ker pa tudi v samem 1Y
Jetju ni dovolj primernih pro
rov, saj je gradnja novega upr®’
nega poslopja Sele v zacetni 3%,
bodo prostorji PPB zatasno v M;
no dvorani Litostroj. Zato je b
potrebno 6. decembra kino P
niti. !

Hkrati s tem je vodstvo pod
ja o tem sklepu obvestilo #f
Obéinski ljudski odbor Ljubli
na-8ifka in ga prosilo, naj i
bt}lj pohiti z gradnjo nove ve
kino dvorane poleg ob&inske
poslopja. :

Da bi se Se bolj dvignila sto
nost podjetja in povedalo ste
delaveev v popoldanski in no
izmeni, je delavski svet odl0
naj se tistim, ki delajo v II
meni, odobri posebni 82/ dody
tgk, onim v III. jzmeni pa posé
ni dodatek v v 3ini 229, ObMf
cun teh izdatkov se jzvrsi
efektivno opravljene ure
or_.emumem delavniku in po of
ni kategoriji delavca, z vel¥
nostjo od 1. XI. 1961 dalje.

Nadalje so razpravljali tudl
predlogu upravnega odbora ©¢°
polnitvi 107, ¢l. tarifnega pr
nika podjetja z dodatnimi spfo
membami, navedenimi v &I, 10
in 107/b. Delaveem na sluzben’
potovanju bo razen dolot?
dnevnice priznano Se delno P
vracilo stroskov za prenocevd
v VviS ni 70 %/ razlike nad 300
narjev predloZenega veljavnd
ratuna za prenotiiée (hote], tUi°
sticne agencije). Ce pa trajo-s"§
beno’ potovanje manj kot 24!
a veé kot 12 ur in delavec na *!
kem sluZbenem potovanju ni P*
noceval in tudi ni bil na slu#l¥°
nem potovanju v éasu med 2%}
6. uro vec¢ kot 4 ure, ge dnev?
prizna samo v v Sini 70 %/,.

Dolodila od 109, do 131, dle
se prilagodijo dologilom odre?
0 izdatkih za sluzbena potoval}
za terensko delo in loéeno ziVY
nje, ki se priznajo podjetjem 1
materialnimi stroski (Ur. *
FLRJ st. 21/60, 16/61 in 28/61)

Razen navedenih sklepoV |
delavski svet po porodilu te
nega direktorja razpravljal 0
vrSienem planu za IIL gGetrt
in o perspektivni izvrs tvi za
nje cetfrtletje 1961, potrdil p!
¢ilo glavnega direktorja o sl
nih potovanjih za II. trome
1961 ter odobril odprodajo o?
ma odpis osnovnih sredstevi,
smislu predloga kom sije za
bavo, prevzem in izlogitev ©
nih sredstev.

Na svojem 17. rednem zagedd®
dne 11. novembra, so &ani DS
pravljall o pripombah obratnih dé
skih svetov kK osnutku pravilni¥
delitvi Cistega dohodka. Komisiil
namret izdelala pred dvema Myt
cema osnutek pravilnika o delit
stega dohodka, tako da so imell
ratni delavski sveti dovolj &as
S0 ga na sestankih temeljito p
dirali. Od devetih obratnih dela¥
svetov ni poslal poroéila le ODS}
medtem ko so ODS tehniéne s
‘SN, DT in plodevinarne jzjavilly
k osnutku nimajo posebnih pri
O vseh pripombah ODS so ¢éland
obfirno razpravliali in potrdili
nekatere upravitene predloge.

PPB, ki je v sestavu ODS sekH
GRS in PPB, je predlagal, da b4
stal samostojna proizvodna eno®
zakljuéenim programom. Na ta @
bi se lotil od GRS. Ta predlog P&
koj ni izvedljiv, ker je treba 1ZV]
ponovne volitve obratnih dela¥
svetov.

Popravljeni osnutek pravrun
delitvi ¢&istega dohodka bodo
na vpogled &lani delovnega ki
najmanj za 15 dni in povedall
pripombe in predloge, katere b0}
ral DS obravnavati in po potrebi®
Stevati, preden bo pravilnik sp®

Na tem zasedanju je bilo tudi %
njeno, da mora bitli izdelan V 3
krajem &asu 3Se ‘osnutek prawvi
o delitvi osebnih dohodkov in @€
obravnavo obratnim delavskim }
t?urgh proizvodnih enot, sektorjel
5 : g
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' TELEPRINTERSKO
OBVESTILO

Kratko obwvestilo, ki ga je bil
ASak vesel. Veseli smo ga tudi mi,
i smo bili tisti trenutek poleg
Meregata v centrali. Deset dni
Wred tem dogodkom smo iz cen-
ftale prejeli kratko teleprintersko
fovestilo: »Montazna dela v za-
juéni fazi — pridite takoj!« In
atelo se je, pravzaprav le nada-
ievalo ve¢ kot Stiriletno delo.

RAZMISLJANJE
V POLETNI NOCI

| Poletna noé¢. Cisto svetla — ta-
g Kot jo pozna vsak, ki se je
FE Vozil preko oguljenih kamni-
.F' kradkih predelov proti Splitu.
4’ddelek v viaku poln dopustni-
! 0V, V dopustnikih Zive dopust-
lSka prigakovanja. Obifajne go-
obesednosti ni. Vsak je zatop-
Slen v svoje misli. Tudi jaz. Slo-
b¥im ob oknu in namesto spanca
A vrstijo v glavi misli o Splitu,
turbinah, o strojni opremi Vv
tntrali, o  drobnih napakah, ki
50 napake, le odstopanja od ti-
'®ga jdealnega — nedosegljive-
dl'?- Spomini brodijo po nekajlet-
. Dreteklosti, Zatetek Splita. Ne,
488 ne vem. Morda pred 10 leti,
aVlorda ge prej je skupina geolo-
POV in hidrologov ugotovila, da
[0ifredstavlja voda Cetina zlato, le
nfirgati ji ga bo treba.
¢e4 Obisk projektantov in investi-
pOrja pred petimi leti je pomenil
allitetek za Litostrojéane in s tem
) #idi zame. Vesel sem bil naro-
pélfla projektnih maértov. Z vese-
tilll®m sem razmesScéal le v misli ro-
#71e strojne maprave v prostoru,
Ml so bile tedaj Sele na papirju.
2 Wtedlogi projektantov, investitor-
p¥8 in nasi so se dopolnjevali in
#b%0¢asi izkcristalizirali. Bodoéa cen-
2. Wala je dobila na papirju dokon-~
pifo obliko. Sledil je komercialni
%) za naroéilo. Vem le to, da je
ol hud. Njegov odmev je vec-
et dosegel tudi nasa »tehniska«
esa. Kolikor smn mogli, smo
#omagali. Iz boja so0 nasi komer-

PRAV TAK NASLOV KOT GORNJI PODNASLOV JE
PRED NEDAVNIM OBVESTIL NASO JAVNOST, DA
JE VODA REKE CETINE SPREMENILA SVOJ TISOC-
LETNI TOK IN DA BO ODSLEJ OPRAVLJALA TE-
7ASKO DELO, KO BO VRTELA NASE TURBINE V

cialisti odsli kot zmagovalel, Na-
rodilo je bilo v Zepu pa Ceprav
delno v koprodukeciji. Sledilo je
dolgotrajno in mucéno sestavlja-

nje dobavnih pogojev za opremo.:

In potem tehnitna dokumentaci-
ja! Vsak posamezni objekt pa je
predstavljal na tisote problemov.
Oprema vodostanov, oprema vo-
dostanskih loputnih prostorov,
oprema strojnice z glavnimi hi§-
nimi turbinami, zapornimi orga-
ni, sistemi hlajenja, drenazo in
dvigalnimi napravami, vse to je
v nemajhni meri zaposlilo naSe
projektante in konstrukterje. Veé
kot 60.000 ur smo sedeli za ri-
salnimi mizami, razmisljali, ra-
dunali, pisali in risali. In potem
izdelava! Kdo bi mogel nasteti
vse tezave, s katerimi smo se bo-
rili in jih kontno premagali.
Konéno premagali? — Kdo ve.
Novorojeno dete v centrali je Se
brez zivljenja. Nam bo uspelo
obvladati njegovo ogromno moé&?
Ne ti¢i morda mekje skrita na-
paka, ki bo sprostila te divie si-
le? Divje sile — kje mneki! Tu je
le turbina s 163.000 KM. Tako
piSe v rojstnem listu. In kaj to
pomeni? Skozi glavo se podijo
gtevilke. Krepak, zdrav &lovek
lahko v 8-urnem delovnem dne-
vu opravi 17.000 do 28.000 kgm
koristnega fizitnega dela. To se
pravi — najmo¢nejsi in najbolj
pridni lahko opravljajo 8 ur delo
vredno 0,1 KM. Turbina opravilja
delo 163.000 KM. Torej opravlja
fizitno delo 1,630.000 takih 1judi.
Ker pa turbina dela no¢ in dan,
¢lovek pa mora po 8-urnem in-
tenzivnem delu pocivati, opravlja
turbina pravzaprav delo 4,890.000
ljudi. To je ogromno. Cloveka kar
strese, ko pomisli, kaj bo, &e je
nekdo od tisotev, ki so delali na
opremi in ki usmerja to ogromno
mo¢, malomarno opravil svoje
delo. V trenutku bi se lahko pri-
¢elo razdiralno delo skoraj 5-mi-
lijonske armade moénih moZ, ob-
orozenih s krampi in kladivi. To-
da ne samo to. V primeru, da bi

Preizkusnja krogli€nega zasuna za HE Split

razgnalo spiralo, odtrgalo turbin-
ski pokrov ali poskodovalo kak
drug wveéji strojni del, bi se ta
mo¢ Se vet kot podvojila. Od de-
setletnega dela bi v tem primeru
ostal le kup razvalin, v morju
pa bi lahko iskali deléke tistih,
ki bi bili temu price. Ne! Do tega
ne sme priti! Zato spomin obuja
misli na dele in deltke strojev,
iS¢e ter preverja.

NAMESTC V MORJE

V PODZEMELJSKI ROV

Zdanilo se je. V jutranji mo-
zdrav se je v daljavi zalesketalo
sinje morje. Dopustniki so planili
k oknu, No¢na otopelost je bila
mimo. Vsakdo je pospravljal svo-
je stvari.

Tudi meni se je mudilo. Ne v
toplo morje. K nasi strojni opre-
mi v hladno podzemeljsko kaver-
no. Se avtobusni prevoz ob &udo-
vitem morju do Omi$a in Se kilo-
metréek ob Cetini. V pozdrav se
je prikazala v kamnito steno iz-
klesana temna luknja. Se nekaj
sto metrov po podzemeljskem ro-
vu in tu je strojmica.

Kaks$na razlika med mojim pr-
vim obiskom in danasnjim! Ta-
krat smo se zapeljali z avtom
skozi dostopni rov, prav pod strop
danasnje dvorane. Najprej na-
ravnost, nato strmo po spiralnem
tunelu do mesta miniranja pod
stropom. Nekam tesno mi je bilo,
ko sem ob kasnejSem obisku gle-

dal izpod stropa v skoraj 40 me-

trov globoka brezna prav do dna
izkopov. Res, ogromno in obcu-
dovanja vredno delo so tu opra-
vili gradbeniki. Danes so ta bre-
zna z ogromnimi betonskimi blo-
kipregrajena v nadstropja. V vseh
nadstropjih je Zivo kot v &ebe-
ljem panju. Monterji — strojniki
Se pritrjujejo in namesc¢ajo razne
strojne dele. Povsod je videti Se
tiso¢e koncev zic in kablov, ki
jih povezujejo elekfromonterji.
Med njimi skacéejo z najrazlictnej-
Simi instrumenti v rokah preiz-
kusevalei. Druge montazne sku-
pine hitijo z montaZzo na drugem
agregatu. Ta naj bi Sel v pogon
tez nekaj mesecev. Gradbeniki Se
dovazajo gradbeni material ter
od ¢asa do ¢asa z zadnjimi mina-
mi poskrbijo za oblake gostega
prahu.

VELICASTNA NAPRAVA

Ta prvi bezni pogled daje vtis
gradbiséa v polnem razmahu —
Se dale¢ od  trenutka pusScanja
agregata v pogon. Res mocan vtis
pa naredi ogromnost celotne elek-
trarne. Strojni deli, ki so nam iz
fovarne znani samo v posameznih
delih, so tu zdruZeni in predstav-
ljajo. wvelitastno celoto. Detajl-
nejsi pregledi posameznih monti-
ranih delov vendar popravijo vtis
nedokoncanosti. Tu je oljetlaéna
naprava, ki je Zze v pogonu, ven-
dar Se brez za$éite. Kroglasti za-
sun se s pomodéjo roéne C¢rpalke
ze odpira in zapira. Tudi turbin-
ski vodilnik Ze sledi roénim Kko-
mandam. Zaporni organi na do-
vodnem sistemu so Ze namesSceni
in opravljajo svoje funkcije. Ena
izmed hi$nih turbin se lahko za-
vrti. Skratka, manjka Se za§éita
vedine naprav in nato uravnava-
nje s poskusi.

~ URNE ROKE

Sestanek z upravo gradbiséa.
Energetski polozaj v Dalmaciji ni
roznat. Ze mesece ni padla niti
lv{ap}ja dezja, Tudi drugod v dr-
zavi primanjkuje vode. Vremen-
ske prognoze $e napovedujejo ve-
(_iro_ nebo z mo#nim, vlago vpija-
]9§1m soncem. Splitsko akumula-
cijsko jezero — nam!' vsem dobro
poznana Perufa — pa ima za bra-
no Se dosti vode. Tam ctaka ved
kot 100 milijonov kubitnih me-
trov na dokontanje del na nasi
centrali. Tezko je sprejeti odlo-
¢itev: vsa zakljutna dela se mo-
rajo opraviti v pospeienem tem-
pu. Z drugimi besedami poveda-
no: precizna najobtutliiveifa de-
la pri nastavitvi nestetih wvar-
nostnih elementov in hidravlié¢nih
pogonov je treba opraviti vzpo-
redno z zakljuénimi gradbenimi

deli, ¢esto v tezkih pogojih v go-
stem prahu. Vsak je odgoveren,
da zasc¢iti svoje dele. Ne zahteva
se dokontna izvrsitev wseh del;
ta morajo biti izvrSena v takem
obsegu in obliki, da varnost po-
gona agregata me bo ogrozena.
Vsa dela naj bodo izvedena z
enim samim ciljem — ¢im hitreje
v pogon. Vsi — od vodstva grad-
bista pa do ¢istilcev skoraj ni-
smo videli toplega dalmatinske-
ga sonca. Zgodaj zjutraj je pozi-
ral dohodni rov k strojnici ljudi,

Pet milijonov krepkih mo vrti naso turbino

| AGREGAT HE SPLIT JE ZACEL OBRATOVATI

Tu so ljudje, ki.so v zadnjih
petih letih posvetili vsako svojo
delovno uro in nesteto prostih
trenutkov centrali; ljudje. ki so
7ze del centrale same. Tu so tudi
predstavniki oblasti, ki so dolo-
tili;, da bo ta centrala zgrajena.

V AGREGATU SE JE
ZATAENILO
Agregat Se stoji. Nekaj drob-
nih zic za prikaz &tevila obratov
je treba e pravilno zvezati. Na-
zadnje ukaz: Napolnite spiralo!

Eden izmed agregatov HE Split ob prevzemu v tovarni

pozno zveder smo se vratali k
poditku.

26. AVGUST, ROJSTNI DAN
NASE TURBINE

In uspeli smo. V dobrem tednu
dni so bila izvrSena dela, ki obi-
¢ajno trajajo najmanj trikrat to-
liko tasa. Se zadnji preskusi tur-
binske zas¢ite, oskrbe s hladilno
vodo ter napajanje pomoznih po-
gonov z varnim izvorom elektri¢-
ne energije in upravi gradbigca
je bilo javljeno: Jutri se bo za-
vriel agregat.

96. avgusta. Delovni dan kakor
vsak drug. Vendar ne za tiste, ki
smo bili ta dan v centrali. Za-
vest, da se bo v nekaj urah po-
kazal rezultat vetletnega dela ti-
sot in tisoé glav in rok, je vzdra-
mila v nenehnem tempu dela
zadnjih dni Ze nekoliko otopeli
¢ut odgovornosti. Dejstvo, da bo
v najkrajSem ¢asu odprta pot vo-
di skozi 10 km dolg tunel pod
masivom gore Mosor in po tlac-
nem cevovodu z viSine 260 me-
trov skozi turbino v morje, je
napolnilo glave s ¢udnimi obéut-
ki. Tezko je to opisati. To ni fre-
ma, ki jo pozna tekmovalec pred
startom ali govornik-zacetnik na
govorniSkem odru; tu so zdruze-
ni: ¢éut odgovornosti, wtis veli¢ine
dogodka. obseznost naprav in ne
na zadnjem mestu vsem mpriroje-
ni ¢ut samoohranitve. Vse to ma
je skoncentrirano v enem samem
velikem wvnrasaniu: JE ZARES
VSE V REDU? So dane moZno-
sti, da se v primeru nepokorséine
Zeleza in jekla prepreéi katastro-
fa? In v nenehnem ritmu se po-
novno vrstijo v glavi drobna
vprasanja in odgovori. Vstopna
zapornica je v redu. V skrajni
sili jo je mozZno zapreti pod pre-
tokom vode. Zapornica v wvodo-
stanu? Stevilke o obremenitvah
pri najvetjih oscilacijah so mi
vtisnjene v spomin. Vodostanske
lopute? SproZilna naprava je Se
véeraj brezhibno delovala s pri-
tiskom na gumb v strojnici. Tlaé-
ni cevovod? PreizkuSen je. Kro-
glasti zasun? DrZi vodni pritisk,
zapiranje in odpiranje v normal-
nih pogojih bo treba Se mreizku~
siti. Turbina? Kolikor se je dalo,
je preizkusena. Lezaiji? Zratnost
in olje v redu. Hladilna voda?
Cirkulacija povsod v redu. Gene-
rator? Zaprt in v redu. Oljetlaé-
na rapava? V pogonu in v redu.
Varnostne naprave? Preizkusene
— vse delajo... In Se in Se se
vrstijo vprasanja. Vsi odgovori so
dopolnjeni z nestetimi §tevilkami
o obremenitvah vijakov, prirob-
nic, pokrovov, cevovodov, ohi§ij.
drogov, gredi.

Sedaj se lahko izvrSi preizkus
odpiranja in zapiranja predtur-
binskega kroglastega zasuna. Od-
piranje — v redu. Zapiranje —
stop! Ni v redu! Stevilne o&i so
uprte vanj in gledajo, kako za-
porno telo leno zapre do mesta
prehoda preko tesnilne ploskve,
nakar obstane in $Sele ¢ez nekaj
minut nadaljuje svojo pot do za-
prtega polozaja. Kaj je wzrok?
Morda tuje telo na tesnilni plo-
skvi? Morda deformacija okrova,
morda krmilni mehanizmi? Da bi
dolotile mesto zataknitve, drsiio
dlani po ogromnem kosu mrzlega
zeleza. Brez uspeha. Ugibanje ne
pomaga iz zadrege. Zato prisko-
¢ijo na pomoé Stevilke. Na zapor-
no ploskev pritiska voda z 1 mi-
lijonom 300.000 kg, Torej se tes-
nilna plos¢a mne prilega sedezu,
ker je v tem primeru ne bi veé
premaknili. Pritisk 200.000 kg na
odpiralni strani in 100.000 kg na
zapiralni strani bi preko roé¢ic na
tesnilni ploskvi prestrigel 10 cm?2
jekla. Udarec pri strigu bi lahko
obgutili. Torej krmilje? Pregled
vseh naértov ne redi situacije.
Kratek posvet z montaZnim oseb-
jem, nekaj kriznih vprasanj in
stvar je jasna. Malenkosten za-
Suk bata pri montai ni velika
In nevarna napaka.

OB 17. URI SE JE TURBINA
; ZAVRTELA
. Na:}prgj notasi nato vse hitreje
in hitreje. Gibi krmilnega siste-
ma lepo sledijo gibom roke na
kole§c-u za upravljanje, O& pri-
sotnih so uprte v turbino in in-
strumente, Kdo bi opisal obtut-
ke? Kdo v tem trenutku ne ra-
zume objemov in poljubov od
dela in skrbi trdih in utrjenih
moz? [
_Agregat pa se vrti, Enakomer-
ni zvok jekla prekine le razbita
stt_aklenica Sampanjca. Obrazi Za-
rijo od veselja. Skupina se prime
pod roko, zvoku agregata se pri-
druzi pesem.

UTRIPAJOCI KAZALCI
NA MERILNIH
INSTRUMENTIH SO NAM
PISALI SPRICEVALO

Iztrgati se je treba iz tega oko-
lja in se posvetiti stroju. Ta se
vrti. Vendar mu je potrebna se
ostra kontrola. Na kontrolnih me-
stih doloéeni ljudje nenehno jav-
ljajo stanje. O& begajo od in-
strumenta do instrumenta. Tem-
perature leZajev in olja, pritiski
vode in olja, opleti — stopinje
Celzija, atmosfere, stotinke mili-
metra, to so sedaj merila za vse
opravlieno delo. To so zdaj vred-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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peresom in kamero

po livarni jeklene litine

V nas$em <¢asopisu smo Ze ob-
javili nekaj reportaz iz masih
obratov pod nazivom: »S pere-
som in kamero«. Tokrat je nas
reporter obiskal ldivarno jeklene
litine.

Pogovarjal se je z osmimi de-
lavei, ki opravljajo v livarni je-
klene litine razliéna dela, in jim
postavil tri vprasanja:

— Kaj bi bilo treba v obratu
ali tovarni pohvaliti ali gra-
jati?

— Kaj je njihova osebna Zelja
in s ¢im se majraje ukvar-
jajo v prostem éasu?

— Ce stanujejo v SiSenski ko-
muni; kaj jm tukaj ni vsec
in kaj predlagajo?

Seveda so taks$na vpraSanja iz-
zvala pri vprasanih razliéne ob-
dutke, ¢e§: »Ne smem preveé po-
vedati, ker bi se mojster ali vod-
stvo hudovala.« Vitem ko so se
eni malce bali, pa so si drugi za-
¢eli zapenjati srajce in si porav-
navati kape., Seveda je naSa re-
porterka ujela tu in tam kar ko-
miéne prizore.

Najvet dela, Ceprav ga je naj-
manj opaziti, ima v livarni vadr-
zevalna skupina. Njo nadleguje
toliko livarjev in &'stilcev, da po-
sameznikom weéasih zavre kri,
kajti vsi bi radi, da bi jim fo ali
ono »takoj maredili¢, viem ko je
tistih, ki naj bi to »takoj mare-
dili«, premalo.

Kljutavni¢ar TONE SAPOR se
pritozuje ez sejalce peska in li-
varje, ¢e§ da mnimajo mobenega
obtutka za delovne pripomocke

Hladilna zeleza, zagozde, spone

za oblikovalne okvire in drug po-
mozni material pustajo v pesku
ali v jamji za odpadni material,
namesto da bi jih shranjevali na
ustreznih mestih. Zaradi njihove
malomarnosti jih je treba ponov-
no izdelati, za kar se po nepo-

PRVI AGREGAT HE SPLIT
(Nadaljevanje s 3. strani)

nosti, ki piSejo nam vsem spri-
Ctevalo. Instrumenti na tem agre-
gatu v HE Split so dali vsem so-
delujotim dobro oceno.

Se pozno v not¢ se je agregat
vriel. Vse naprave so delovale v
redu.

Se dosti kasneje v no¢ pa se je
na hotelskem wvrtu mnadaljevalo
veselje. In pri tem ni bilo prav
nobenih instrumentov za merje-
nje S&tevila izpraznjenih kozar-
cev...

- —0—

PS: Prvi agregat v HE Split je
bil po suSenju generatori~ dne 16.
oktobra prikljuéen na mrezo. Od
tedaj »vozi« neprekinjeno in v
zadnjem mesecu skoraj stalno z
maksimalno mod&jo ca. 112 do 115
MW. Turbina daje pri tej koli-
&¢ini predane energije 160.000 do
165.000 KS. V kriti¢ni energetski
situaciji, ob jesenski sus$i, pa je
agregat s svojo mo&jo veliko pri-
speval k izbolj§anju oskrbe po-
troénikov vse drzave z elektriéno
energijo.

Drugi enaki agregat je v fazi
montaze. V pogon bo §el meseca
decembra.

V zakliu¢ni fazi izgradnje HE
Solit bodo instalirani itirje enaki
agregati.

Sa—Lu

trebnem izgubljata ¢as in drago-
ceni material. Sapor graja tudi
skladiséno sluzbo, ¢e§ da mni ek-
speditivna in tako trpi delo v li-
vamni, wvtem ko je wzdrzevalna
skupina »vedno kriva«, ¢e ne mo-
re dela zaradi pomanjkanja ma-
teriala prawvotasno opraviti.

Presla sva na drugo. in tretje
vprasanje. Sapor si je priboril
stanovanje v vrstnih hisah sta-
novanjske zadruge »Proleter«, za
katero je s svojim kljuéavnicar-
skim delom wveliko prispeval. Se-
daj si zeli urediti svoj novi dom
in oskrbeti druzmno, kar ga bo se-
veda Se mnogo veljalo.

Za trgovine na Djakovicevi ~e-
sti pravi, da bi se morale poveca-
ti, ker je v okolisu teh trgovin
vedno vet prebivalcev in je tre-
ba za wvsako malenkost dolgo ta-
kati v vrsti. Pa tudi cestiSée oko-
li njihovih vrstnih his bi z udar-
niskim delom in pomotjo komu-
ne lahko wuredili. Treba bi bilo
poziviti tudi delo mnoZiénih or-
ganizacij na terenu, ki »spe spa-
nje praviénih«,

Livar PETER PONGRAC je ta-
koj pohvalil tehnika SusterSiéa,
ki i prizadeva, da bi z eksperi-
mentiranjem =z domac¢im mate-
rialom dobil nadomestilo za for-
marsko maso, ki jo uvazamo. Te
je prav sedaj premalo.

Pongrac meni, da delavci se ve-
dno obcutijo neurejene osebne
odnose med vodstvenim osebjem,
kar se odraza na slabi organiza-
ciji dela, ki je Se wedno precej
pomanjkljiva, pa tudi delovna
disciplina ni takSna, kot bi mo-
rala biti. Omenil je primer wvaljev
za Zelezarno Jesenice, ki smo jih
morali pricéeti delati po strogih
navodilih, kjer pa pri ugotovitvi
izmeta za 70 milijonov dinarjev
nismo mogli ugotoviti krivca.

Moja Zelja je, pravi Pongrac na
drugo vprasanje, da bi se Se bolj
strokovno “izpopolnil v kaki 1i-
varni s staro tradicijo. V prostem
¢asu se ukvarjam s Sportom in
rekreacijo v okviru podjetja. Tu-
di stanovanje bi i rad uredil.
Prav bi bilo, e bi okoli nasih
blokov na Obirski cesti uredili
cestiSéa. Nadalje #elim, da bi
realizirali Sportne objekte v okvi-
ru tovarne.

Livar JOZE RUPERT je obgel
vpraSanje, »kaj je dobrega«, &es
da se dobre stvari po mavadi sa-
me hvalijo. PreSel je kar na po-
manjkljivosti v livarni. Po mje-
govem je najvedji problem ¢aka-
nje ma Zerjav, o ‘emer se Ze to-
liko ¢&asa govori. Tudi delowni
pogoji v livarni bi se dali izbolj-
Sati, te bi uredili prezracevanje.
Viseh zaf¢itnih sredstev, ki bi jih
morali imeti v livarni, ni ma raz-
polago. (Op. ur.: V Uradnem listu
FLRJ s§t. 40 od 11, IX. 1961 so iz-
5li predpisi glede tehniénih var-
stvenih ukrepov tudi za livame.
Iz teh predpisov je razvidno, da
bo treba w masih livarnah nare-
diti e mansikaj za zaStito delowv-
nih 1judi).

Prosti ¢as izkoriSta Rupert za
branje knjig, izredno pa ga zani-
ma socioloski $tudij. Za kulturno
izzivljanje v blizini Djakovideve
ceste, kjer stanuje, $e ni dovol]j
poskrbljeno. Z wkinitvijo kina
»Litostroj« bo ta vrzel Se bolj ob-
¢utna.

Jedrarko TONCKO BLATNIK
ovira pri delu plin »CP«, sicer pa
se ez tezavnost dela ne pritozu-
je.

Rada bi se Se izobrazevala prek
Srednje ekonomske dopisne Sole.
Stanuje na koncu SiSenske ceste.
Tudi prebivalei na tem koncu na-
Se komume <¢utijo pomanjkanje
kino dwvorane. Seveda si Tonéka
najbolj Zeli imeti svoje stanova-
nje.

Topilec FRANC GROSMAN
pravi, da imajo pri topilnih pe-
Zeh velike tezave z elekiriénimi
napravami, v dopoldanski izmeni
pa Ze z Zerjavi, ki jih livarji fez-
ko izpuste iz rok. Pa tudi glede
vlozka, ki pride iz istilnice, ima~-
jo tezave, ker <¢istilei jeklenih

- odpadkov mne sortirajo po kwali-

tetah, kot bi to morali. S tem sa-
mo otezkotajo delo pri legiranih
sarzah.

Grosmanova zelja je, da bi v
svoji stroki napredoval, hkrati
pa, da bi se tudi v kulturnem po-
gledu dvignil. Grosman je eden
izmed stanovalcev v podzidavah
blokov na Djakovitevi cesti, kjer
lahko ogrevajo prostore le z elek-
triko. Ker tok wéasih odpove, bi
si Zeleli kuniti z drvmi, toda
stranke, ki stanujejo nad njimi,
niso wvse za to, da bi $tedilnike
spodnjih novih stanovalcev pri-
kljuéili na njihov dimnik.

V ¢istilnici livarne jeklene li-
tine delata v isti grupi elektro-
varilec SLAVKO CVIRN in bru-
silec VIKTOR PAJK. Oba maka-
zujeta iste probleme. Pravita, da

so tezave z orodjem, ki je Ze do-
trajalo. Enako je pri viset¢ih bru-
sih. Na splosno se jezijo na livar-
je, saj €istilei najbolj obdutijo, &e
uliti kosi ne ustrezajo po kako-
vosti. Razsvetljava w ¢&istilnici ni
povsod takSna, da bi bili z njo
zadovoljni. Cistilei tudi niso do-
volj zaséiteni pred delom elektro-
varileev in brusilcev. Pravijo tu-
di, da se pri delu.najbolj umaze-
jo in bi jih zato moralj pustiti v
garderobe ma umivanje vsaj pet
minut orej kot ostale. Ni prawv,
da so drugi delavei brz po dveh
pri izhodu ali izven tovarne, viem
ko ¢istilel e ¢akajo ma wrsto pri
prhah, vsi skupaj pa so plac¢ani
za isti delovni ¢as.

Slavko Cvirn ima teZave s svo-
jim stanovanjem v Mednem, Ce-
prav je zaposlen v livarni Ze vet
kot deset let. V prostem c¢asu se
zeli ukvarjati s tezko atlet'ko, za
kar ima izredno veselje, vendar
otroci so vaZnejSi, Zema je

namret zaposlena popoldne,
Viktor Pajk pa se bori v Treb-
njem, da bi iz koStka zemlje, Ki
jo ima okrog materine hiSe, na-
redil vrt.
Najpozrtvovalnejsi ljudje v li-
varni so brez dvoma Zarilci. Raz-

kladati in nakladati morajo Zarif |
no pet za termiéno obdelavo 1ull
kov celo pri temperaturi 300
samo da bi izkoristili wvso zm:
ljivost peéi.

& 2

Zarilec IVAN CAFUTA pré 1
da so redke nedelje, ko bi bil 44
ma. S Cetrtim Zarilcem, ki so &
pred kratkim dobili, se je njihd 3
polozaj precej izbolj%al. Prawvi, & bf
bi morali imeti tezavnostni dod#] *
tek prav tako kot ostali &istile]
Zarilei imajo tezave tudi z Zer)? 2
vi, ki jih hofejo uporabljati 1 :
tistilei, elektrovarilei in - zari¥
hkrati.
Ljudje, ki delajo v teh i
nah, potrebujejo ve¢ miru za 8
poditek kot mi »normailni«, ki 8
lamo samo ‘dopoldne. Cafuta Si
nuje v ViZmanrskem domu, X
se ne more maspati niti odpo
Ceprav dela v livarni ze del
let kot zarilec, Zivi Se wvednd
vlazni sobi, ki jo uporabljajo l\
kuhinjo in spalnico. Zaradi
je lahko razumeti njegove Z€
po boljSem stanovanju. Spogleds
je se z motorizacijo. May j

Alojz Meznari¢ - vzorni modelni mizdlf

Prijetno je stopiti v modelno
mizarno. Vsepovsod so pobarvani
predmeti vseh oblik in uelikosti.
Vedno nekaj novega. Zato sem
rad stopil k Alojzu Meznari¢u —
enemu izmed na$ih vzornih mo-
delnih mizarjev, da 'mi pove mne-
kaj besed o svojem delu in sebi.

»Modelne mizarje premalo po-
znajo. Smo mizarji, toda ne de-
lamo miz, Delomo v kovinarski
stroki, a vendar z lesom. Nafe
izdelke, naj so $e tako izdelani in
pobarvani, ostruZeni in- zglajeni,
vriejo naivefkrat med odpadke,
in' to brz ko so jih uporabili. Ko
pa je odlitek gotov, gre v proda-
jo. Kupci bodo pohwvalili livarje
in kovinarje, malokdo pa se bo
spomnil modelarja. Se najbolj na
nas cenijo konstruktorji in inZe-
nirji, saj dajemo modelni mizarji
njihovim naértom in risbam prvo
materialno obliko.«

Alojz Meznari¢ spada v Prvo
povojno generacijo udencev IS.
Doma je iz Ptuja. Ode ie kletar,
mati pa $iviljo. Doma so imeli
petero deékov in eno dekle. S §ti-
rinajstimi leti se je moral odlo-
¢iti, ali gre za uéitelja ali V. teh-
niéni poklic. Bolj ga je zanimala
modernej$q tehniéna stroka. Mor-
da so prosvetni delavci s tem iz-
gubili dobrega uéitelja, toda zato
je dobila nase industrija dobrega
modelnega mizarja, ki $e vedno
dobiva delovne izkusnje od sta-
rejfih, boljih modelnih mizarjev.

»Spodetka nas je bilo vpisanih
enajst v prvem letniku IKS, v
oddelku za modelne mizarje,« je
rekel. »Ostali smo samo trije. Ta-
krat smo stanovali v ViZmarjih,
praktiéni pouk pa smo imeli v
Litostroju. Zjutraj smo korakali
s harmoniko in pesmijo na delo.
Ce tramwaj ni vozil, smo ga z
rokami potiskali naprej. To je bi-
1o navduienja in wveseljal«

Tovari§ MeZnarié je mnenja, da
nudi IS Litostroj kadrom trdne
osnove. Toda pravo znanje dobijo
fantje Sele pri delu.

»Spofetka mu ni $lo vse gladko
od rok,« je pristavil njeqov moj-
ster. »MeZnari¢ ie bil dokaj trd
oreh, toda imel je wveselje in ka-
zal je zanimanje. Mislil se je po-
svetiti celo letalstvu.«

Tako tudi uspehi niso izostali.
Ko se je vrnil iz vojske, kier je
kondal oficirsko ¥olo, se je §e b(_iIJ
zagrizel v svoje delo. Odtlej nje-
gova strokovnost z vsakim dnem
raste. Danes lahko trdimo, da je
od vseh, ki so konéali IS, pokazal

. gotoviti, da ne bom o njem

najlepie uspehe in je zato Ia'.

vsem ucdencem in gojencem, Ki*®
uéijo v boljsih razmerah, kot
je om, lep z~led. Vprasal sem &
»Ali kot modelni mizar pri to%
raznovrstni produkciji, kakor 4

st
ima Litostroj, pri osvajanju v€ita
n0 novih in novih proizvodov Mib:
letite tudi na posebne teZavelt

o
i
4
st
I 8

Na to mi je odgovoril: »Te
je seveda pri naSem delu ved!
dovolj. Vsak dan jih imamo
vedno nove. Toda d¢e mnekdo
dela, mu ni ni¢ pretefko.«

Sicer pa sem moral Lojzett

velikih besed. Ve namreé, da ®
» modelni mizarni tudi boljsi
lavei, kakor je on, delavei, k
mu s svojo izkuSenostjo pom
gali do sedanje kvalitete, Ta T
gova SKromnost nas sevedd
motila, saj vemo, da je Meina
uspelo povezati svoje strokot
izpopolnjevanije s $iroko druZbé
razgledanostjo. Zahvalil sem
mu za razgovor in mu toplo SH
nil roko. Milan Stanté}

VROE PESEK V CEVEL

Pri izpraznjevanju odlitkov
dobil delavec P, A. opekline.
nogi, ker mu je u§
obuti fevelj, ki ga mi dobro
paroval 2z varovalno golenico.
dar za¥bitna sredstva miso v
brem stanju, jih je treba
zamenjati, ;

3
KAJ PA, CE BI.., ,

Nekateri delavei pri delu @
vedno ne varujejo svojih ofi. *7
ko je dobil tovari§ 8. J. pri ostf
nju brusne plosée tujek v oko,
je v enometrski oddaljenosti 0
zoval brusenje. Rezultat: bol
ne in desetdnevni bolni8ki dop
Kaj pa, ¢e bi...? :
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b 1. oktobra smo Litostrojéani ne-
%0liko preseneéeni segali pPo Zivo
tdedih letakih, ki so jih po vsej
lovarni raznasali mladinski akti-
pisti.
“ Na njih je bila natiskana ura v
lobliki vpragaja, spodaj pa je pi-
salo: »SEM RES VSEH OSEM UR
Z MISLIJO PRI DELU«? S tem
Mletakom smo sprozili v naSi to-
Varni akcijo, ki jo zahtevajo ve-
dno veéja in zahtevnejia marodi-
la, ki jih dobiva sLitostroj«, zla-
st iz tujine,

Za uspes$no izvrSitev tako ob-
g SeZnih maro¢il pa se je bilo tre-
a spoprijeti 8 korenom probie-
f Mma, Zato mora kolektiv zvisati
Produktivnost, okrepiti mora mo-
g ralno in politiéno zavest kolekti-
Va, zmanjSati izmet, varéevati,

A\Promaotni znalk, kakrSne smo postavili
Po vsej tovarni, sodi tudi v okvir no-
tranje propagandne akcije

losledneje mora spostovati higi-
ensko-tehni¢na pravila, buditi
Skrite rezerve in podobno.
S to akcijo, ki je v jugoslovan-
i8kih podjetjih verjetno edinstve-
iha, smo povezali vsa prizadeva-
Nja  tovarniSkih samoupravnih
Ml0rganoy, polititnih in mnoZiénih
Drganizacij, referata za HTV in
Vseh ostalih sluzb.
| Pri akeiji se posluzujemo fil-
Ma, domate radijske oddajne po-
Staje, tovammiikega CGasopisa, le-
takov, lepakov in drugih oblik
Proizvodne propagande.
Akcijo, ki se je pritela prvega
#i%ktobra in bo trajala do 1. febru-
i trja- 1962, pripravijajo posebne
omisije (visaka.ima v svojem se-
Stayu 4 &lane), ki jih vodi propa-
Bandni oddelek, izvaja pa jo mla-
ddinska organizacija.

o

k'-ldi zaradi takih nesre¢ vodimo notranjo propagandno akcijo. Posnetek
aZ%e preluknjana vrata naSega osebnega avtomobila trenutek zatem, ko
se je vanj zaletel vilitar

DELAYCI!

TUDI PIJANCI NAM
KRADEJO DENAR
1z ZEPOV.

ALl JIH BOMO SE
TRPEL!I MED SEBOJ

MARSOVCI
ZA PLOCEVINARNO

Med odmorom, ko po zvoénikih
obic¢ajno predvajamo zabavno
glasbo, se je nenadoma zaslisal
silen zZviig, pisk in pok. Radijski
napovedovalec je z nekoliko raz-
burjenim glasom sporocil kolek-
tivu, da je za zgradbo plocevinar-
ne pristala marsovska raketa. Po
kratkem glasbenem vlozku so
bili reporterji Ze pri »raketi«, Se
vsej razzarjeni od trenja, ko se
je prebijala skozi zemeljsko at-
mosfero. Iz vesoljske ladje je
stopil najstarejsi marsovec in se,
ne menec¢ se za delavcee, ki so za-
pustili svoja delovna mesta, od-
pravil naravnost v upravno po-
slopje. Tam je zahteval stroj, ki
so ga pri nas narocili Ze njihovi
dedje. Zagrozil je, da bodo ¢akali
samo Se do konca letoSnjega leta,
potem pa... resno opozorilo, da
je treba finalizirati nedokonéano
proizvodnjo do zadnjih dni de-
cembra.

Drugi primer take radijske re-
portaze je sestavek o pobeglem
levu. Radijski napovedovalec je

. sporocil, da je iz gostujoéega cir-

kusa pobegnil v mesto najnevar-
nejsi lev. Cez nekaj ¢asa je obve-
stil kolektiv, da je krvoloéni lev
vdrl v lokale, kjer Litostrojéani
med sluzbenim ¢asom najraje po-
§edi‘,io in popijejo skodelico tur-
Ske kave. Seveda je nastal zaradi
tega pravi preplah, kajti podjetje
skrbi tudi za tiste, ki so sluZbe-
no v mestu. No, stvar se je dobre
iztekla. Mili¢niki so leva ujeli in
ga odpeljali na varno. Litostroj-
cani pa lahko spet brez skrbi (sa-
mo z drobno izkusnjo) pijejo med
sluzbenim ¢asom tursko kavo.

V okviru radijske oddajne po-
staje imamo vsak drugi teden
tudi porodila iz podjetja, s ¢imer
dopoljnjujemo praznine v poroéa-

nju, ki nastajajo zaradi prered-
kega (mesecnega) izhajanja to-
varniSkega lista. Od ¢asa do ¢asa
namestimo tudi zvoénike pri iz-
hodu iz tovarne, ko odhajajo de-
lavei domov, in po njih opozarja-
mo na vestnost pri delu, varceva-
nje, uporabljanje zascitnih sred-
stev itd.

TUDI PIJANCI NAM KRADEJO
DENAR 1Z ZEPOV

Ena od zanimivih in uspesnih
propagandnih akcij je tudi trose-
nje letakov. V lastni tiskarni na-
tisnemo enkrat tedensko pribliz-
no 800 barvnih letakov s sodob-
nimi karikaturami in dobro pre-
tehtanim tekstom. Doslej smo iz-
dali falsificiran pettisoédinarski
bankovee, ki je bil pretiskan z
rdecimi ¢rkami: »TA BANKO-
VEC JE PONAREJEN, POLNO
DENARNICO PRAVIH PA DO-
BIS, CE TAKOJ FINALIZIRAS
NEDOKONCANO PROIZVOD-
NJO«. »Bankovec« smo prilozili
vsem delavecem k placi. Seveda
ni bilo med kolektivom ¢loveka,
ki se ne bi zacudil tej novi obli-
ki propagande.

Naslednji letak smo delili v
kombinaciji z majhno razstafo
pripomockov HTV. Sredi glavne
litostrojske ceste smo postavili
razsvetljeno in ozvoceno stojnico,

Sluzba zavarovanja, letaki in maSem-
ljeni pijanec, ki je hodil po tovarni,
so Ze «dali prve rezultate. Odstotek ti-
stih, ki hodijo v sluZbo pijani in oka-
jeni, se je obfutno zmanjsal

na kateri so bili razstavljeni pri-
pomoc¢ki HT'V. Napovedovalec pa
je s kratkimi in udarnimi gesli
opozarjal delavce na vaZznost upo-
Stevanja HTYV predpisov. (Okoli
stojnice so mladinci delili rume-
ne letake z rde¢im in ¢érnim pre-
tiskom. Na letaku je bila karika-
tura deklice z zlomljeno in obve-
zano roko, spodaj pa je pisalo:
»BODI PREVIDEN! NE VEKLJU-
CI SE V ARMADO POHABLJE-
NIH«.

Doslej najveéji odmev je imela
akeija, ki je bila posvedena boju
proti alkoholizmu. O'dbor motra-
nje propagandne akcije je v ta
namen poslal po wvseh obratih
cloveka, naSemljenega v pijanca.
Za njim so delili mladinci letake,
na katerih je bila narisana no-
ga, ki brea proti izhodu stekleni-
co0, polno Smarnice, z napisom:
»DELAVCI! TUDI PIJANI NAM
KRADEJO DENAR IZ ZEPOV.
KOLIKO CASA JIH BOMO SE
TRPELI MED SEBOJ?«

Na zadnji strani letakov so na-
vadno natisnjeni zanimivi podat-
ki o tovarni, pesmi o Litostroju
in podobno. Pod tekstom je Se
opozorilo, naj vsak Litostrojéan
pokaZe letak tudi svojim doma-
cim.

V zvezi s to akcijo je zanimi-
vo reagiranje drugih Ijubljanskih
kolektivov. Del Iletakov potuje
namreé¢, po kdo ve kaksnih zve-
zah, tudi po mnogih drugih 1jub-
ljanskih tfovarnah, kjer kaZejo

TUDI PO TEJ POTI ZA
VISJO PRODUKTIVNOST

za tak nacéin propagande ogrom-
no zanimanje. Ze doslej so Lito-
stroj osebno in telefonsko po-
vprasevali nekateri kolektivi za-
radi izkuSenj, ki jih Zelijo presa-
diti na domaca tla.

KINO »ODMOR«
V svoj program smo vkljuéili

tudi redno predvajanje (filma.
Vsako soboto in vsak ponedeljek

v programu priblizno 200 takih
in podobnih propagandnih de-
janj, ki naj bi spodbujala kolek-
tiv.

Samo za ilustracijo naj nave-
dem, da pripravljamo v nasled-
njih tednih radijsko oddajo z na-
slovom: »Pesmi in glasba drzavs.
Tu bodo upostevane drzave, v ka-
tere izvaZa Litostroj svoje izdel-
ke. Organizirali bomo prireditev
z naslovom: »30 minut magije«.
Seveda bo to »produkcijsko«
obarvana magija.

Ob zakljuéku vseh teh priredi-
tev bo mladinska organizacija z
znanimi in neznanimi talenti, ki
so pomagali pri tej »psiholoski
vojni«, verjetno organizirala od-
dajo »PokaZi, kaj znaSl«

Ne pricakujemo, da bomo =z
vsem tem dosegli oprijemljive
uspehe, ki bi jih lahko takoj jzra-
zili v Stevilkah, vendar menimo,

Potujofa razstava

vrtimo med odmorom v enem iz-
med tovarniskih hodnikov zabav-
ne in pouéne filme. Delavei gle-
dajo kinopredstave o raketnih
motorjih, vesoljskih poletih,
sportnih prireditvah, zdravsive-
ne in higiensko-tehni¢ne filme.
Med kolektivom je za filme veli-
ko zanimanja. Predstave redno
obiskuje od 150 do 350 ljudi.

NAJBOLJSI DELAVCI

V wvsaki Stevilki tovarniSkega
c¢asopisa objavljamo tudi ¢lanke
0 najboljsih delaveih. Ti so pisa-
ni tako, da delavce spodbudijo h
kvalitetnejSemu delu.

To je samo del ogromne akci-
je. Do 1. februarja 1962 imamo

da je to perspektivno naloZen
kapital, ki se nam bo vracal po-
stopno. Zal imamo tudi pri tej
akeiji nergade in nezadovoljneZe
(celo komuniste, od katerih pri-
cakujemo mnajvecjo podporo), ki
zavirajo reden potek dela. Po
predrac¢unih bo stala celotna ak-
cija podjetje kakih 300.000 dinar-
jev.

Organizatorji notranje propa-
gandne akcije so mnenja, da ne
bi bilo napak, ¢e bi se tega naci-
na propagande oprijeli tudi v
drugih podjetjih. Mislijo, da je
marsikje mladinska organizacija
sposobna prevzeti vse breme te-
ga velikega propagandnega me-
hanizma.

Litostrojski

stihi

OD TRIGLAVA
DO DOJRANA

Od Triglava do Dojrana,
narod zdruzil je modi,
sel v borbo je ponosno,
ustvarjat sebi lepSe dni.

Domovina, zemlja sveta,
prosta zdaj si vseh okowv,
zmage venec te prepleta,
zrasla si nam iz grobov.

Zdaj svobodno élovek diha,
mirno koplje na$ rudar,

se na morju ladja ziblje,
ki jo vozi mlad mornar.

Bratje vsi smo skupaj zbrani,
sonce sveti nam na pot,

ko gradimo si bododénost,
zase — za poznejsi rod.

Peter Dolinar

LITOSTROJU

Slovenska si lepa,
bela Ljubljana,
tovarna mogoéna
tebe krasi.

Na zemlji svobodni
sadove ustvarjas,
Litostroj slavnd,

za lep$e dni.

V svetu zmagujejo
tvoji izdelki,

pot si resnice,
nadih modi.

V plavzih gorecdih
topijo se jekla,
plod ¢éastnega dela
delaveev si,

Alojz Novine
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Kot opazamo, se v zadnjih letih
pojavlja v podjetju vedno wved
problemov, za katere vemo, da so
njihov pobudnik in povzroditelj
najvetkrat neurejeni medsebojni
odnosi. S tem seveda ne trdimo,
da so tako pogost pojav, da bi
morali vanje posegati razlitni or-
gani, vendar so in z mnjimi se
moramo sprijazniti. Da bi dobili
¢im vet¢ mnenj, podatkov in suge-
stij za SirSo akcijo, s katero naj
bi izboljsali te medsebojne od-
nose, smo naprosili nekaj élanov
vodilnega in wvodstvenega kadra
za njihovo osebno mnenje,

Vprasanja so bila:

® KJE SO PO VASEM MNENJU
VZROKI ZA NEUREJENE
MEDSEBOJNE ODNOSE V
NASEM PODJETJU?

e KAJ BI BILO PO VASE
POTREBNO UKRENITI ZA
UREDITEV TEH ODNOSOV?

® ALI LAHKO NASTEJETE
NEKAJ VASIH UKREPOV V
ODDELKU, KI SO PRISPE-
VALI K IZBOLJSANJU OD-
NOSOV?

Tovaridi, na katere smo se obr-
nili, so bili tako prijazni, da so
kljub zaposlenosti dali naslednje
odgovore:

InZ. Bogomil PODBOJ —
Centralni tehni¢éni biro

PRETIRANA AMBICIJA
POSAMEZNIKOV

Eden vidnej$ih vzrokov za me-
urejene medsebojne odnose je
pretirana ambicija posameznikov,
za katero pa se skrivajo sebi¢ne
zelje na rovas ostalih, ki so za-
postavljeni. Tezava je v tem, ker
enkraten razdor puséa trajne po-
sledice pri nadaljnjem sodelova-
nju. Tudi misljenje posamezni-
kov, da niso tarifno pravilno
razporejeni, ustvarja medsebojna
trenja. Z dosedanjim izvajanjem
postavljenih zahtev, osebnim po-
sredovanjem in vplivanjem bi se
dalo posamezne mneurejenosti bi-
stveno izboljSati.

Rudi HLEBEC — Materialni biro

TOCNO IZVRSITI
- POSTAVLJENE NALOGE

Za dobre odnose je brezpogojno
potrebna trdna in precizirana or-
ganizacija dela, ki v nadaljnjem
poslovanju prepreftuje probleme
in mejasna stalis¢a. Pri ljudeh, ki
sodelujejo, mora prevladovati na-
ravna zavest tolnega izvrievanja
postavljenih nalog, delovna di-
sciplina, tovaristvo in <¢ut odgo-
vornosti do skupne lastnine. V
primerih, ko se tovaristvo in dol-
goletno sodelovanje izrodita v
familiarnost, ta gotovo nima naj-
boljSega mesta pri krepitvi delov-
nih odnosov. Vazno je poznavanje
sodelavca, da ga lahko ob nepra-
vilnosti, ki jo je =zagreSil, ma
primeren naéin opozorimo. V hi-
trem tempu dela in v skrbi za
pravoc¢asno izvrsitev nalog &esto-
krat pozabljamo mna omenjena
dejstva in gremo mimo njih.

Opaziti je wveliko obdutljivost
med starej$imi in mlajS§imi so-
delavci, posebno Se takrat, kadar
je starejSemu madrejen milajsi.
Mlajsi ima mnogo ve¢ ambicij in
poleta pri izvrSevanju nalog, sta-
rejdi pa s svojo dolgoletno prakso
in znanjem masprotuje ali celo
prezira mlajSega. Jasno je, da
morata oba umirjeno in sistema-
tiéno uravnati ta odnos.

Velike naloge v boju za izvrSi-
tev letnega plana zahtevajo iz
razli¢nih razlogov ostrejSe ukre-
pe, ki pa lahko ponovno zrahljajo

medsebojne odnose, kolikor niso
ti zadostno utemeljeni in ne pri-
kazejo koristnosti za celotno pod-
jetje.

Inz. Ivan STADLER —
Metalurski obrati
OPREDELITI DOLZNOSTI
IN PRAVICE POSAMEZNIKA

Vzroke za neurejene odnose v
nasem podjetju je treba iskati v
povrino dolo¢enih nalogah posa-

-

meznikov in v kolektivni odgo-
vornosti za slabo opravljene malo-
ge posameznih delavcev. More-
bitne graje ne obravnavamo
dosledno, ¢e je wupravitena ali
neupravi¢ena in s tem dopusca-
mo, da nekateri nergaéi izkori-
&tajo naSo nedoslednost.

Za ureditev teh odnosov bi bilo
treba totno opredeliti dolznosti in
pravice za vsako delovno mesto
in vsakega zaposlenega v podjet-
ju. Vsakemu posamezniku bi bilo
treba njegove mnaloge mnatanéno
doloéiti in zahtevati njihovo izvr-
Sevanje. Ne smemo se zadovoljiti
s povrSnim opraviéevanjem in
prevratanjem krivde na tretjega
ali na tako imenovane objektivne
razloge. Uvesti bi bilo treba do-
sledno nagrajevanje kolektiva po
uc¢inku, Zasledovanje realizacije
in platevanja po uéinku bi se
moralo uvesti na &im manjse
obradunske enote,

Morebitne kritike bi se morale
dosledno obravnavati takoj. Upra-
vigene kritike in pripombe bi bilo
treba brezpogojno upostevati, ne-
upravi¢ene pa zavracati in fe so
zlonamerne, povzrodéitelje strogo
kaznovati,

Izmed najvaZznej$ih ukrepov, ki
so prispevali k izbolj§anju med-
sebojnih odnosov v nasi PE, je
dosledno izvajanje zadolzitev, ki
jih imajo vodstveni delavei. Vod-
stveni kader PE obravnava pro-
blematiko na proizvodnih sestan-
kih, kjer se wvsako neobjektivno
izgovarjanje krititno presoja.
Vetje napake in izmefke subjek-
tivne narave dosledno preganja-
mo.

Inz. Zvone GORJUP —
Metalurski obrati

POOSTRITI
DELOVNO DISCIPLINO

Obdutimo preveé teoretiziranja
in pretiranega maglaSanja o sla-
bih medsebojnih odnosih, na dru-
gi strani pa premalo konkretnega
prizadevanja za njihovo izboljsa-
nje. Pogosto se pod krinko slabih
odnosov sku$a opravi¢iti oziroma
uveljaviti mnedisciplina, - naskok
na delovne norme in izvojevanje
osebnih koristi, pri ¢emer se pre-
zira osnovni cilj — proizvodnja,
storilnost in remtabilnost poslo-
vanja.

Poostritev delovne discipline in
brezpogojna pravi¢nost pri vseh
ukrepih v obratu do vsakogar, ne
glede na njegov polozaj in funk-
cijo, sta osnovno vodilo, na kate-
rem se gradi dober sluzben,
tovarigki in ¢loveski odnos.

Martin EINHAVER —
Plofevinarna

SKRBETI ZA CIM BOLJSE
PROIZVODNE REZULTATE

Ce govorimo o medsebojnih od-
nosih v podjetju, moramo pri tem
lotiti odnose med samim vodstve-
nim osebjem, odnose med samim
izvrsilnim osebjem in odnose
vodstvenega proti izvrSilnemu
osebju. Ker menim, da gre pri
postavljenem vpraSanju za odno-
se med vodstvenim in izvrSilnim
osebjem (o teh je v podjetju naj-
vet govora) in obratno, ne smemo
prezreti $e odnosov enega in dru-
gega osebja do podjetja. Ti se v
celoti izrazajo v ve&jih ali manj-
§ih teznjah za doseganje <¢im
boljsih proizvodnih rezultatov, od
katerih je v polni meri odvisen
uspeh celotnega podjetja. Pri iz-
vajanju teh tezenj pa pri meka-
terih delavcih (obitajno slabsih
nediscipliniranih) naletimo veg&-
krat na nerazumevanje, ki prav
gotovo ne more imeti pozitivnih
posledic. Vse to pa je po mojem
misljenju samo posledica po-
manjkanja delovne discipline in
obéutka pripadnosti podjetju.

Ce je odgovor na prvo vprasa-
nje pravilen, potem je odgovor na
drugo vprasanje preprost: izbolj-
Sati delovno disciplino na vseh
podro¢jih in utrditi pri vseh ¢&la-
nih kolektiva zavest, da bomo le
s pozitivnim delom pripomogli k
bolj§emu uspehu podjetja. Me-
nim, da v tem primeru ne bomo
imeli ve¥ povoda za slabe med-
sebojne odnose.

Inz. Marko CELARC —
Plotevinarna

NEUPRAVICENIM DOKAZATI
NEUTEMELJENOST NJIHOVIH
ZAHTEV

V nasem podjetju leze wvzroki
za neurejene odnose v preveliki
ambicioznosti posameznikov, ki
hotejo po vsej sili priti naprej,
geprav na ratun drugih, pa naj
imajo za to sposobnosti ali ne. Te
prevelike in dostikrat neuteme-
ljene teznje ljudje obsojajo. Na
vsak naéin je pozitivno, da &lovek
tezi za neéim boljSim, vendar ne
sme prekoraciti okvira svojih
sposobnosti. To pa se pri nas &e-
sto dogaja. Menim, da je ta ne-
gativni pojav najveckrat povzro-
gitelj mneurejenih medsebojnih
0dnosov.

Psihologke sposobnosti posamez-
nih Sefov naj bi bile take, da bi
lahko popolnoma nepristransko
presojali upravicenost ali me-
upravitenost napredovanja pod-
rejenih. Poleg tega je mpotrebno
neupravitenim dokazati neuteme-
ljenost njihovih zahtev, vendar
na nacin, ki jih spodbuja za na-
daljnje delo. Vsak %ef mora biti
toliko objektiven, da wspodbuja
sposobne ljudi, ne pa da jih za-
vrada, kar se vcasih dogaja po-
polnoma podzavestno, z ustvarja-
njem razlik med posamezniki.

Inz. Kosta DA DAMOS —
Hidravli¢ni stroji

NEGATIVNI VPLIVI
PRIHAJAJO TUDI IZVEN
PODJETJA

Razlitna neresniéna in resnit-
na mnenja in obvestila o dohod-
kih in ugodnostih delavcev dru-
gih podjetij, ki jih ljudje prina-
Sajo izven podjetja v delovno sre-
dino tovarne, so najveékrat tisti
nevidni krivec za negodovanje in
medsebojna  trenja. Do teZav
pa prihaja tudi zaradi razliénih
mnenj in Nazorov.

Za vse zunanje vplive pa bo
celoten kolektiv skoraj nedovze-
tfen, ko nam bo wuspelo ljudi na-
vezati na podjetje, ne samo idej-
no, temve¢ tudi lokacijsko. Po-
skusimo v mirnem tonu dopove-
dovati nase zahteve v zvezi z iz-
polnjevanjem plana, uvajanja
druge in tretje izmene, kar ne-
kateri sprejemajo 2 razumeva-
njem, drugi pa z negodovanjem.
Ko ljudje zapudéajo podjetje, si-
cer navajajo kot glavni wvzrok
neurejene medsebojne odnose,
vendar menim, da gre v wveéini
primerov za ljudi, ki se masploh
tezko podredijo vodstvu,

Ivo CAJHEN — Hidravliéni
stroji

POVECATI STANOVANJSKO
IZGRADNJO

Vzroki za nesporazume tie v
teh vzrotno pogojenih fazah:
pestrost in zahtevnost proizvod-
nih nalog; dolzina rokov je krat-
ka; pomanjkanje dolotenih stro-
jev zahteva vedizmensko delo,
kar rusi osebni red posamezni-
kov. Ker pa moramo obdrzati
vetizmensko 'delo, je vsa ita pro-
blematika $e toliko veéja. Ta vzrok
pa je Se potenciran s slabimi ko-
munikacijskimi zvezami, stano-
vanjsko stisko in podobnim. Tudi
bolezenski izpadi delavcev nam
delajo precejSnje preglavice, ker
nam rusijo urnik pri razvrstit-
vah na stroje. Z vedjo stanovanj-
sko izgradnjo bi verjetno odpa-
del velik del delovnih in medse-
bojnih nesporazumov. Ljudem
skuSajmo ugoditi po objektivni
presoji v okviru na$ih moZnosti
in njihovih sposobnosti.

Joze KUSAR — Stroji in
naprave
VZROKI SLABIH ODNOSOV
SO NEUREJENI MEZDNI
ODNOSI
V podjetju imamo Se vedno do-

loden del ljudi, ki imajo »pisar-
niske kravatarje«x za nepotrebno

IN NASI MEDSEBOJNI ODNOS

zlo, ki brez haska posedajo za pi-
salno mizo, pri tem pa se ne za-
vedajo, da vsakdo izmed teh pri-
speva svoj delez k prosvetljen-
stvu in blagostanju kolektiva.
Najpogostejs§i vzrok slabih odno-
sov so neurejeni mezdni odnosi.
Ta vzrok pa bo odpravljen tedaj,
ko bomo ustvarili toliko dobrin,
da bomo lahko vsi brezskrbno Zi-
veli. Kot v druZini ni soZitja, ¢e
ni urejenih razmer, prav tako je
v podjetju, kjer bi morali biti
tudi vsi ena sama velika druzina.

V nasi PE do sedaj nismo imeli
vnaprej pripravljenih ukrepov za
izbolj$anje medsebojnih odnosov,
ker tudi ni bilo izrazitih izpadov,
Pripominjam pa, da pri hitrem
reSevanju vsakodnevnih proble-
mov véasih niti sami ne vemo,
kdaj s kaksnim ukrepom napra-
vimo dobro ali slabo potezo, kajti
rezultatov dobrih najvetkrat ne
opazimo, slaba pa prepozno po-
vzroti reakcijo, da bi jo bilo mo-
gote $e popraviti.

Ivan JESENSEK — Stroji
in naprave

ZANEMARJA SE INTERES
PODJETJA KOT CELOTE

Neurejenost medsebojnih odno-
sov izvira iz neurejenih delovnih
odnosov, v¢asih pa tudi iz obéut-
ka ogrozenosti za polozaj. S po-
stavitvijo proizvodnega plana na
realno osnovo in s korekturo pri-
zadetih PE bi se verjetno izbolj-
Sali tudi delovni odnosi. S tempa
Se vedno ne bo odpravljen pro-
blem neurejenih odnosov, ker je
¢lovekova narava vedno nagnje-
na k nezadovoljstvu. Z novim na-
¢inom decentralizacije po PE je
opaziti preveliko motivacijo za
delo posameznikov, pri tem pa se
zanemarja interes podjetja kot
celote, Osebno mislim, da je naj-
boljda metoda za rehabilitacijo
medsebojnih odnosov trezna pre-
soja in hladnokrvno reagiranje
na razlitna odstopanja.

Inz. Darinko KOLBL —
Dieslovi motorji in talni transport

LJUDJE PREMALO
UPOSTEVAJO KATEROKOLI
AVTORITETO

Menim, da se v nasem podjet-
ju premoc¢no izraza Zelja po pre-
nasanju sluzbenega, delovnega
odnosa v privatno, izvensluzbeno
okolje. Po mojem mnenju je bi-
stvo vseh zapletljajev to, da lju-
dje premalo ali celo ni¢ ne upo-
Stevajo katerokoli avtoriteto. Z
iskanjem wvzrokov, ki krhajo har-
monijo odnosov, imamo v rokah
ze resitev: odpraviti te vzroke.

Kot povsod je tudi v nasi PE
veliko oseb, ki pri stiku s sode-
lavei nimajo teZav, doloen od-
stotek pa je seveda tudi takih,
ki jim predstavljajo urejeni med-
sebojni odnosi nekak neizvedljiv
pojem. To je pa¢ odvisno od &lo-
vekovega temperamenta In zna-
¢aja. Cestokrat se morda niti ne
zavedamo, da obravnavamo ljudi
preved Sablonsko in se ne poglab-
ljamo v odtenke njihovih znada-
jev.

Franc POTEKO —
Dieslovi motorji in talni transport

BREZPLODNO
RAZPRAVLJANJE SE NE
RESUJE PROIZVODNJE

Bistvo problematike ti¢i v pre-
majhni zainteresiranosti celoine-
ga kolektiva za skupno reSevanje
nalog. Ce bi nam uspelo pri vseh
ljudeh v podjetju dosedi enako-
merno visoko stopnjo resnosti in
pridnosti, neurejenih medsebojnih
odnosov sploh ne bi bilo. Zdi se
mi, da bi bila finalizacija doseg-
ljiveja, ¢e bi se javne nacelne
nazprave prizadetih in $e vetkrat
neprizadetih oseb lahko sprevr-
gle v oprijemljiv rezultat proiz-
vodnje. Zal v podjetju ne more-
mo razmejiti v dve skupini tistih,
ki z rezultati svojega dela (v kon-
kretnem pomenu zadnje besede)
izstopajo v pozitivnem smislu, in
v tiste, ki izstopajo v negativnem.

Mislim, da se tam, kjer problé
mov ne re$ujejo takoj, res ne mo-|°
rejo pojavljati primeri zaostritve
odnosov v tako krifedi obliki kobld

ti. Pojav »prikimavanja« (zaradi
boljsih odnosov) bi bilo dobrofe
prevzgojiti v pojav razumnegd
samokrititnega in objektivnegd
presojanja. Kolikor se me bom0
z vso resnostjo lotili reSevanjd|pr
takih in podobnih problemo¥fi
smo lahko upravi¢eno zaskrbljé!
ni nad perspektivno realizacil
nasih proizvodnih naértov.

Anton LEVSTIK —
Oskrbovalni center

ANALIZIRAJMO NAPAKE |
IN JIH SKUSAJMO POPRAVITIZ;

Pri vprafanju medsebojnih od‘
nosov, ki je na prvi pogled samij
abstrakten pojem, naletimo pI
nas na vrsto najrazliénej§ih od
tenkov. Izraz »medsebojni odn0§
si« je tako Sirok, da lahko vamy
zmasimo skoraj vse, kar se v nasj
sredini dogaja. Slig¢imo ga lahkd|
v zvezi s kadrovsko politiko, 1
grajevanjem, mapredovanjem i
Tudi pri nas v podjetju je op#
ziti Ze staro »Sefovsko bolezent
zbrati okoli nekega centra 5td
ljudi, katerih tendenca je »dl
&iti vse, kar je nizko, da bo lah#f
tisto, kar je Ze visoko, zlezlo 3
viSe«. Morda je to izraZeno ne
koliko drastiéno, vendar so opa#
ne tudi take teZnje.

Pri vpraSanju platilnih sklado¥ .
bi bilo dobro zanje ustvariti 287Jjg,
dolzitve po PE, da si same ura¥
navajo tarifno molitiko, Veliko #lia
tudi primerov, ko ljudje ne znd
jo pravilno tolmaéiti nase dem?
krati¢nosti. Mnogo je takih, ki v
dijo samo zasluzek, dela pa se D€}
zavedajo, da morajo denarnj zn€g
sek, ki ga vsak mesec prejmel’
povrniti podjetiu kot protivr
nost s svojim delom. Ve&jo =&t
bi bilo. treba posvetiti izobrazd
in vzgoji delavskega kadra. OpPé;
rativnemu osebju bi morali dat
nekoliko vet avtoritete in pravi®
Zastrupljeni smo z lastnostjo, da
sku€amo ob napakah sebe opréd”pv
vigiti in zvrniti krivdo na kogal”
koli, ne da bi si upali svojo 5
udelezbo pri njih priznati, anal®
zirati in popraviti, ]

Loy

Anton SIMCIC —
Oskrbovalni obrati

POZIVIMO DELO
POSAMEZNIH AKTIVOV
PRI ODS

sov je porazna delovna discip®
na. Ljudi je treba pripraviti &
zavesti, da jim je tovarna k
in drugi dom. Pri izvajanju dis#
plinskih ukrepov ob okvarah
strojih smo obutno premili. P
samezniki naj ne jemljejo opom’’
nov, ki jih dobivajo v interes! &
podjetja, kot osebni napad 14"
nje. Kaznovanje naj bo le nal]
nujnejéi ukrep, sicer pa se poslt
7ujmo osebnega prepri¢evani® ke
Pravila podjetja morajo biti #}%a
vse zakon, ki ga je treba brezpt
gojno upostevati. Vsi vemo, da |t
sedanji pravilnik potreben ge dofk:
lo¢enih popravkov. 1-
Cutiti je premajhno zanimani
kolektiva za razprave na sel
ODS. Pot k izboljSanju vodi prigi
ko pospeienega osebnega posi® i
dovanja, vplivanja, vzgledov, 5"; i
delovanja vseh forumov, pa f|f
do posameznih aktivov (kot: si’|§
dikata, ZK, aktfiva Zena in mlé ]
dinskega aktiva).

Bostjan Murau$
-.—0__

Op. urednistva: Pri,éu.‘l"’an
sestavek objavljamo v premisi€: |
in presojo, Zelimo pa, da to neé
bile edine izjave, ki smo jih
bili o tem vprafanju.

B
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Reportaza o delaveih, ki jih
fforaj ne poznamo, delo njihovih
ai{{‘upa obéutimo na vsakem ko-

Ko se odlotamo, da bi pisali o
itostrojéanih, najvetkrat i¥temo

Miste znane delavice, ki se v tej

! oni obliki $e posebej odlilku-
0. To pot smo odloé¢ili druga-
. Na§ sodelavec MILAN SEME
It obiskal nekatere Litostrojtane,
"ijiuh vidimo redkeje, a So nam
ub temu zelo potrebni. Po-
rasal jih je, kako so zadovolj-
LS svojim idelovnim mestom, po-
frskal je po njihovem privatnem
ivljenju in poizkusal ujeti v svo-
pero njihove tihe Zelje.

VRCCA ZELJA: LASTNA SOBA

Telefonistka in teleprinteristka
IOZICA SNOJ je #ze enajst let
I'ce nagega telefonskega oZilja.
aupala nam je, da je kljub obi-

lic] dela prav zadovoljna na svo-
’8m delovnem mestu in, kar je
lajvaznej$e, tudi v zasebnem Ziv-
lenju mima veéjih tezav. Vise Li-
lostrojéane prosi, naj uporablja-
10 telefon le za sluzbene razgovo-
'e, pravi, da je iz leta v leto vet
razgovorov. Njihovo

oftevilo $e posebej maraste proti

kﬂ}lll-ou delovnega ¢asa in ob sobo-
ang

Nn njene privatne zelje?
»Zelela bi svojo sobico.« Ta
ro¢a zelja jo spremlja Ze vsa le-

‘la, odkar je v Litostroju. Po na-

Pornem 'delu bi bila rada doma v

“Bvoji sobi sama, med knjigami in

U¢enjem.

SVOJA HISICA,
SVOJA VOLJICA

Delovno mesto Janeza VO-
GRINCA je cesta. Ze ved let su-
a v Litostroju metlo in drzaj in

skrbi za &istodo magih cest in par-
kov. Povedal nam je, da je kar
zadovoljen pri syojem delu. Po
hvalil je ¢ut Litostrojéanov za
tistoto. Po cestah pogresa le ne-
kaj kosaric za odpadke.

—_—

Njegovih 52 let ga ni¢ me moti,
da ne bi imel $e nesteto macrtov
za prihodnost. Kot ¢ebela zbira
svoje prihranke. Ceprav Zivi lo-
teno od svoje druzinice, ji posi-
lja mesetno tudi do Sest iisofa-
kov. Vztrajno upa, da si bo ma
svoje stare dni postavil na svoji
knpi zemlje v domadem kraju
lastno ognji§ée. Svojo druzinico
obist¢e le nekajkrat letno.

TUDI V NJEGOVIH ROKAH JE
NASE ZDRAVJE

Ne bi bilo prav, ¢e bi med na-
$im obhodom po tovarni prezrli
delaveca, ki ga malokdo pozna,
delo njegovih rok pa mnogim re-
Suje zdravje in Zivljenje. Sezna-
nili se bomo z Alojzom SKRJAN-
CEM iz jermenarne, Iz dneva v

dan izdeluje za$c¢itne rokavice,
predpasnike in druga =zaSéitna
sredstva.

Ze dve leti je zaposlen v jerme-
narni in je bil nemalo presene-
¢en, ko smo mu povedali, da ga
bomo fotografirali za naS ¢aso-
pis. 8 svojim delom je zadovo-
ljen, le wveé¢ prejemkov bi rad.
Ustvaril si je Ze druZinico, ven-
dar kakih posebnih naértov za
bodoénost mima. Po daljSem raz-
govoru smo se dogovorili, da ga

bomo Se obiskali, takrat pa upaj-
mo, da bo lahko kaj veé povedal
tudi o svojih nat¢rtih, saj je star
Sele 33 let.

VOZICEK ZELIM
ZAMENJATI S KNJIGO

Res, prav gotovo bi nam trda
predla, ¢e bi se sredi najhujse zi-
me radiatorji nenadoma ohladili,
¢e bi skozi dimnike nasih pedi vel
le hladen ezrak in ¢e bi iz vodo-
vodnih pip pritekla ledeno mrzla
voda. Ker maju je s fotoreporter-
ko Ze zeblo, sva se odSla gret h
kurjatevim mnakladalcem premo-

Stane Ropotar:

Uleinj

KORISTNI NEZNANCI

ga, v kurilnico. Tu je doma to-
plota. In kako ne! Peéi Zarijo, na-
porno delo pa marsikomu iztisne
iz ¢ela debelo znojno kapljo. Mo-
ram pa reci, da so nasi kurjaci
sramezljivi. En sam se je ojuna-
¢il in stopil pred radovedno oko
fotokamere.

To je bil nakladalec premoga
Izidor MOLE, star 40 let, doma
z Mirne na Dolenjskem. Rekel je,
da med prevazanjem premoga ¢e-
sto premiSljuje o sebi. Zeli, se
uciti in postati ve¢ kot samo na-
kladalec. Zelja je torej tu, treba
jo bo samo wuresniéiti. Vecékrat
rad zahaja v kino in jgledalisce
in predvsem rad bere. Vse to pa
mu ni dovolj, znanje bi rad jedel
z veliko zlico. Povedal je tudi, da

je bil v mladih letih orodni de-
lavec, kar mu e sedaj koristi pri
tezavnem delu. Zeleli smo mu,
da bi lahko ¢imprej o njem pi-
sali, kako uspesno obiskuje &olo
za odrasle.

VYV ENI SOBI NAS JE PET

Pri svojem obisku nismo poza-
bili na nase pridne kuharice, ki
se trudijo v kuhinji in nestrpno
pri¢akujejo, kdaj se bodo lahko
preselile v novo prostorno in mo-
derno delavisko restavracijo. Upa-
jo, ida bo to kmalu in da bodo do
takrat zdrzali leseni oporniki, ki
na svojih »ramenih« komaj no-
sijo strohnelo ohiSje. PomoZna
kuharica Karolina SKARJE je
prenehala gnesti testo, ko smo jo
povprasali, kako je zadovoljna s
svojim delom. Povedala' nam je,
da Ze &etrto leto kuha, mesi in
gnete v kuhinji in je s svojim de-

lom kar zadovoljna. Za sedaj mi-
ma nobenih posebnih nacrtov za
bodoénost, potozila pa je, da ima
zelo slabo stanovanje, saj istanu-
je v eni sami sobi kar pet ljudi.
Zelela bi dobiti najskromnejgo
sobico, kjer bi lahko stanovala
svojo héerko.

Ko zazvoni budilka

Najbrie redkokje vstajajo lju-
dje ob tako razliénih urah kot pri
nas. Razmak med prvim in zad-
njim »zaspancem« znasa celo tri
ure. Ta se je povecal zlasti od ta-
krat, ko smo priceli voziti v Li-
tostroj delavece z Dolenjske in
Stajerske. Prvi delavei morajo
hoditi Se uro in pol, da pridejo
do prve avtobusne postaje. Mar-
sikdo morda Se ne ve, da se vozi
v podjetje vec¢ kot 1700 delavcev
z avtobusi in trolejbusi. Ti pre-
vozi stanejo podjetje precej de-
narja. Ce ratunamo Se povratek
takega delaveca, ugotovimo, da so
delavcei, ki se vozijo iz oddalje-
nejsih krajev, n.pr. iz Luc, Gor-
njega grada, Radmirja, Mokro-
noga, ZeZemberka, Sentruperta,
Dobrniéa itd. priblizno 13 ur zdo-
ma. Od tega spijo pribliZno osem
ur, za dom in druZino pa jim
ostanejo le tri ure.

Precej na boljSem so tisti ¢lani
kolektiva, ki imajo avtomobile in
motorna kolesa. Teh je vsak dan
veé¢ in kaj kmalu bo zmanjkalo
prostora okoli litostrojskih blo-
kov za gradnjo stanovanj, med
delovnim ¢asom pa pred vhodom
v Litostroj.

Iz okolice Ljubljane in iz me-
sta se vozi v poletnih mesecih v
podjetje vec kot osem sto kole-
sarjev., Zato sta Ze zdavnaj posta-
la premajhna oba prostora za
shranjevanje koles. Tem delav-

cem ni treba iti tako kmalu zdo- -

ma, razen v zimskih mesecih, ko
Jim kolo odpove.

Nekoliko na boljsem so tisti
¢lani kolektiva, ki stanujejo v
Ljubljani in se jim nj treba vozi-
ti z vlakom ali avtobusom. Taki
»vozaci« pa imajo s temi promet-
nimi sredstvi slabe izkusnje, zla-
sti zaradi zamud, ki nastajajo
zaradi meurejenega Zelezniskega
vozliSca.

Najbolj pozno pa lahko vstane-
jo tisti delavci, ki stanujejo v ne-
posredni bliZini Litostroja, v lito-
strojskih zgradbah. Toda smola!
Pri pregledu kartic tistih ¢lanov,
ki zamujajo, je bilo ugotovljeno,
da prednjacijo v zamudah naj-
bliZji stanovalei. Le poglejte jih
zjutraj, kako hitijo nekaj minut
pred Sesto uro, da ne bi zamudili
dela. Ta prizadevnost pa je do-
kaz, da se c¢lani kolektiva zave-
dajo svojih dolznosti in jim ni
vseeno, ali zamudijo ali ne.

Ta promet traja pri obeh vho-
dih najveé 15 minut pred Sesto
uro. V tem kratkem casu se zvr-
stijo skozi vhod vsi delavei, ne
glede na to, od kod so prisli, kaj-
ti za vse se priéne delo tocno ob
6. uri. Pri vsem tem pa ne sme-
mo pozabiti nasih pridnih Sofer-
jev, ki morajo vstajati zgodaj
zjutraj, da lahko nemoteno pri-
peljejo delavee tudi izven Ljub-
ljane. Ista pot c¢aka delavce po
konéanem delu. In zopet so ma
boljSem tisti delaveci, ki so zju-
traj najpozneje vstali. Kljub te-
mu, da ima Se precej delavcev
teZzave pri prihodu na delo zara-
di oddaljenosti, vecina pravilno
razume prizadevnost podjetja, da
bi c¢imbolj omililo stanovanjsko
stisko, a tudi tezave, ki pri tem
nastajajo. S-e
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Velik uspeh jugoslovanskih iznajditeljev

13. julija letos je w Beogradu
bila redka, toda pomembna sve-
¢anost — tega dne so v Klubu
Zivezne industrijske zbornice raz-
delili nagrade jugoslovanskim iz-
najditeljem, ki so sodelovali na
10. Mednarodni razstavi iznajdb
v Bruslju. Medalje in diplome so
podelili v prisotnosti vedjega Ste-
vila visokih predstavnikov javne-
ga in gospodarskega Zivljenja.

Danes imajo iznajditelji zdmi-
Zenje, ki jim pomaga pri uveljav-
Yanju njihovih zamisli. Nekoé pa
ni bilo tako. V srednjem wveku ma
primer je lahko iznajditelj zaradi
svoje iznajdbe izgubil glavo. Tako
so neko¢ nemski cehovski mojstri
iz strahu, da bi propadli, vrgli
prvega izmajditelja tkalnega stro-
ja v maraslo Vislo.

Kaksen je bil uspeh nasih iz-
najditeljev v Bruslju — je vpra-
Sanje, ki nas medvomno zanima.
V hudj konkurenci 20 driawv je
bila Jugoslavija zastopana s 15
dobrimi iznmajdbami. Prav vse so
dobile medaljo ali diplomo. Poleg
tega pa je (Zdruzenje iznajdite-
ljev Jugoslavije kot celota dobi-
lo zlato plaketo mesta Bruselj.
Po stevilu nagrajenih jznajdb si
je Jugoslavija priborila tretje
mesto za Svedsko in Finsko.

ZANIMIVE
NOVE IZNAJDBE

Nov macin preciSéevanja po-
kvarjenega zraka. Ta iznajdba je
patentirana in Ze deluje v splos-
no zadoveoljstvo uporabmikov v
industriji. Napravo sestavlja med
drugim nekaj plo¢evinastih cevi,
ki vodijo vsesani zrak v vodni
filter. Zrak je tako ociS¢en dim-
nega prahu in Skodljivih plinov.

Mrzlo kuhanje in hladna peka.
Da, to ni veé pravljica, ampak
resniénost. Samo 30 sekund in
mleko je zavreto. In samo 5 mi-
nut pa je piSka pecena. Oboje
brez ognja in vrocine. To omogo-
¢a elektronska aparatura, ki pro-
izvaja frekvenéne in ultravijolic-
ne Zarke. Stvar si lahko ogledate
v Beogradu pri podjetju »Elekiro-
alat«.

Se trie jeklo. Z razvojem teh-
nike se nenehno postavljajo zah-
teve po novih vse trpeznejSih ma-
terialih. Tako je Kanadéanom pri
njihovem raziskovanju uspelo
pridobiti novo vrsto jekla s tem,
da toni obicajnega jekla dodajo
pol kilograma urana. Tako dob-
1jeno jeklo ima naslednja svoj-
stva: 1. ne korodira niti direkino
v vodi, 2. tako jeklo vzdrZi zelo
visoko temperaturo, ne da bi po-
kazalo kakrSnekoli fizikalne ali
kemicéne spremembe, 3. njegova
izraba pri trenju je izredno ma-
lenkostna.

Izdelan je bil nov aparat za ri-
sanje, ki ima mnoge prednosti

Kam zahajajo
Litostrojéani

TTetova ¢

' ji@ésmﬁnﬂ

TAVCARTEY UBAM,

ESTAVRACYIA
oztin

£
BEZIGRAD
7.x=—t>-

EE

pred dosedanjimi. Okrog 85 %/ te-
ga aparata sestavlja plasticna
masa. Zaradi tega je lahek in po-
ceni. Konstruiran pa je tako, da
je delovno polje na tabli za
20—30 %0 vecje kot do sedaj, pri
tem pa je njegova tocnost v vsa-
kem pogledu brezhibna.

Elektroda za to¢kovno varjenje
z delovnim nastavkom. Za dose-
danjo elektrodo za tockovno var-
jenje je znacilno, da je kratko-
trajna in da povzroca veliko po-
troSnjo materiala. Ceprav jo hla-
dijo z vodo, ki se vbrizgava pod
pritiskom v izvrtano srediSce,
njegova delovna povrSina hifro
pregoreva in se topi. To preko-
merno razgretje delovne povrsine
elektrode nastane zaradi tega, ker
se toplota odvaja na neposredni
nacin samo iz srediSénega dela
delovne povrSine. Razmerje med
srediscnim delom delovne povr-
sine in ostalim delom le-te je ze-
lo majhen — komaj 20—30 %/. To
nastane zaradi tega, ker je pre-
mer odprfine pri vrhu elekirode
mnogo manjsi od premera delov-
ne povrsine. Z ostalega dela de-
lovne povrsine elektrode (ki je
obrocéasta) pa se toplota odvaja
skozi ovoj, znofraj katerega tece
voda. To odvajanje toplote pa je
Se vedno nezadostno. Ko se sc¢a-
soma delovna povrSina raztopi,
elektroda postane neuporabna. To
pomeni 1,25 kg zavrZenega mate-
riala. Zaradi boljSega hlajenja je
povrsina obrodéastega preseka
elekirode pri vrhu sorazmerno
velika, kar povzroci, da je elek-
trioni upor sorazmerno majhen
oziroma je majhna tudi intenziv-
nost elektrode same.

Nova elektroda pa je sestavlje-
na iz dveh delov. Konstruirana
je tako, da je odvajanje toplote
kolikor mogoce veliko. Delovni
nastavek zaradi tega traja vsaj
20-krat vec¢ kot obicajna elektro-
da. Ko pa se nastavek izrabi, ga
enostavno zamenjamo, felo elek-
trode samo pa nam rabi Se naprej
za isto funkcijo. Delovni nasta-
vek tehta le nekaj desetin gra-
mov in je 25-krat cenejsi od te-
lesa elekirode.

Pri novi elektrodi je prav tako
povecan elektricni upor in je zato
toplotni ucinek wvecji. Preizkusi
so pokazali, da je tudi delovni
proces pri novi elektrodi ugodnej-
§i kot pri dosedanji elektrodi.

Razvoj letalskega prometa

Medtem ko je bilo v preteklem
letu opaziti v svetu znaten porast
zracnega prometa, je ta lefos fi-
nancno nekako v zasfoju. Med
drugimi vzroki za to so brez dvo-
ma tudi boljSe ponudbe na se-
vernoatlantskih linijah in splos-
no zmanjsanje turisticnega prito-
ka iz Amerike v Evropo. V letu
1960 je bil moc¢no povecan pro-
met z reaktivnimi letali. Zahodne
letalske druZbe so prvi¢ dosegle
rekordno Stevilo, prepeljale so
108 milijonov potnikov. Potniski
kilometri so se pri konstantnem
stevilu ur letenja — 9 milijonov,
povecali za 14 %0: s 97 na 111 mi-
lijard. Od konca II. svetovne voj-

Leta 1951
Prevozeni kilometri 4 610
poiniki 42
potniSki kilometri 35 000
potniki — — — t/km 3110
tovor — —— t/km 910
posta — —— t/km 230
skupaj 4 250

Letalski promet se je zvecal v
Evropi za éetrtino — 25%,, v La-
tinski Ameriki za 21°%5; nadpo-
vprecen je tudi porast na Dalj-
nem vzhodu, v Avstraliji in Novi
Zelandiji ter na Srednjem vzho-
du (16—20%/s), medtem ko je pri
amerisSkih podjetjih za domaé in
inozemski promet opaziti le maj-
hen porast — 7 %a.

Posebno poglavje porodcila
ICAO (Mednarodne letalske or-
ganizacije za civilni promet) go-
vori o severnoatlantskem prome-
tu, ki je bil mocno povecan zara-

Dohodki:

1951
potniki 1340
tovor 215
posta 156
nujni poleti 58
razno 35
skupaj 1804
Izdatki:
direktni obratovalni stroski 528
vzdrzevanje in popravila 344
amortizacija 138
razno 770
skupaj 1780

ne, od leta 1945 dalje, se je po-
vecalo Stevilo potnikov na leta-
lih od 9 na 108 milijonov, srednja
potovalna razdalja se je podalj-
sala od 880 na 1.030 km in po-
vprecna brzina od 240 na 355 km
na uro.

V desetletju 1951—1960 so bile
transportne storitve potrojene od
4,25 na priblizno 12,5 milijard ton
na kilometer. Enakomerni porast
v tem razdobju kaZe podvojitev
v vsakih Sestih letih. V primer-
Javi z 1. 1959 se je po kriteriju za
1km povecalo Stevilo potnikov
za 13,6 %, teZa tovora za 13,5%%
in koli¢ina poste za 15,4 %o.

Leta 1959 Leta 1960
3070 3180
98 108
97 000 111.000
8 560 9 580
1920 2 280
520 600
11 000 12 460

di uvedbe t. im. »cenenega raz-
reda« na letalih, poleg I in turi-
sticnega razreda. Ta je pripomo-
gel k 30, povecanju mednarod-
nega osebnega prometa.

Prva provizoriéna ocenitev do-
hodkov in izdatkov v svetovnem
zracnem prometu je pokazala tele
stevilke: 5,5 milijarde dohodkov
in 5,45 milijarde izdatkov; tako
se je presezek zmanjsal na 50 mi-
lijonov dolarjev ali na pribliZzno
polovico ¢istega dobicka v letu
1959.

(v milijonih dolarjev)

1960 Zvisanje v %o
4413 229,3
512 138,1
268 17,8
161 177,6
151 331,4
5 505 205,2
1535 190,7
1099 219,5
512 217,0
2302 199,0
5448 206,1

1
Novembra 1960}
P

Analiza o nesredah v letalske
prometu je pokazala, da je bl
na 100 milijonov potniskih kilof
metrov 0,8 smrinega primera. Ti{lN
di po uvedbi reaktivnih letal Df®
bile bistvenih sprememb.

Ob koncu 1. 1960 je bilo v sV
tovnem zratnem prometu 388 i
aktivnih, 723 turbinsko-propelel!
skih, 1.621 Stirimotornih in 2.5,
dvomotornih letal; skupaj tort)
5.014 letal. Letal na reaktivni p¥
gon je bilo torej le 7,7 %o, turbil
sko-propelerskih pa 14,4 %,

Zanimivo je poglavje o sodelt
vanju letalskih druZb posamé’}
nih drZav. Zelo uspesno je bi
sodelovanje Swissair in S#
(Skandinavska letalska druzb¥
Britanske druZbe (BOAC, TO*
Qantas in Air India Internati|
nal) imajo v naértu, da izvedell
v poletnih mesecih tedensko 2%
poletov na severnoatlantskih I I
nijah. Oktobra 1959 je bil mé&igr
druzbami: BOAC, Air Fran®ske
PAA, Qantas (Avstralija) in TW/|19
sklenjen pomemben dogovor ! de!
gradnji servisnih postaj z rezéf 80
vnimi in nadomestnimi deli #|TiS
Boeing 707 na 30 letaliscih, K 15 I
mu dogovoru so medtem prist?] I
pile tudi druzbe: Sabena, Air In‘lbn
dia, Lufthansa, Aer Lingus, El ‘
ter Pakistan Airways. Podob
dogovor so sklenile: PAA, KLMEec
SAS, JAL, Alitalia in Swiss
za vzdrievanje
DC-8.

Ceprav Sovjetska zveza ni o
nica Mednarodne organizacije
civilni letalski promet, je bil o ]
javijen tudi pregled dejaynosh
sovjetske AEROFLOT. Stevilly
inozemskih podjetij, ki so stop®
la v stik z Aeroflot, se je povel
¢alo od 17 na 30. Od aprila 196/}
lahko pristajajo v Moskvi letals
petih zahodnoevropskih drui Sa‘
(BEA, Air France, SAS, KLM in
Sabina) vrst Comet, Caravell®
Electra in Boeing 707.

in popra

(Po »Neue Ziircher Zeitung«)
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PRISRCNO SLOVO OD STAREGA LITOSTROJCANA

Tradicija-nas kruh

V torek, 31. oktobra, je bila v
upravnem poslopju majhna slo-
vesnost. Dolgoletni Litostrojcan
Alojz KLANCAR se je, odhajajo¢
v pokoj, poslavljal od svojih ko-
legov. Prisotni so bili sami lifo-
strojski veterani. Inz. Kosta Da
Damos je povedal nekaj toplih
besed o slavljencu, predvsem v
imenu turbinske proizvodne eno-
te, ki jo je imenoval »kraljico
litostrojske dejavnosti«. V imenu
turbincev je slavljencu poklonil
skromno darilce.

Slavljenec, ki je star kovinski
delavee, se je izuc¢il pri firmi
Tonnies v Ljubljani, pozneje pa
je delal vsa leta pri »Schneiterju«
v Skofji Loki. V prvi svetovni
vojni se je boril na Soski fronti
in je bil v Vipavi ranjen. Kljub
temu, da je izgub’l prst na roki,
je ostal dober strugar.

Spominja se c¢asov, ko Se niso
imeli mikrometrov in so si mo-
rali pri delu pomagati s Sestili.
Imeti je moral dobro oko in ob-
¢utek za mero.

Glavni direktor Ivan Kogov-
Sek, ki se je pridruzil razgovoru,
je naglasil, da morajo prav {i,
veterani, tvoriti jedro podjetja,
ki se je razvilo na stoletni trad’-
ciji iz razlicnih predvojnih to-
varn.

Slavljenec je ob tej svedanosti
izrazil tudi skrb za strokovno rast
mladine, ki se premalo vzgleduje
po starejsih delaveih in premalo
uporablja mjihove izkusSnje. Da-
nasnja mladina se premalo nauci
od starejSih. Med drugim je re-
kel, da morajo vse izkusnje sta-
rejSe generacije preiti na mlajSo.
Le tako bomo stoletno tradicijo
ohranili in jo tudi nadaljevali. Z

izkuSnjami pa naj se ohranijo tu-
di najboljSi vzori, ki se jih ne da
nauéiti v Soli, ampak samo v de-
lovnem okolju. Ceprav starejsi
delavci v proizvodnji ne pome-
nijo toliko kot mlajsi, lahko s svo-
Jimi izkuSnjami ustvarijo tisto
vzdusje, v katerem je laZe delati.
Tovaris§ Klancar se spominja

vzglednega odnosa do dela v fo-
varni »Burmeister & Wain« na
Danskem, kjer so delavci ob pet-

desetletnici obratovanja struZnice
— stroj okrasili s Sopki cvetlic.
Pravi delavec, ki leta in leta dela
ob istem stroju, z istim orodjem,
prezivi ob njem prefezen del svo-
jega zivljenja, do njega tudi ne-
kaj cuti.

Glavni direktor je izrazil upa-
nje, da se bosta s slavljencem se
videla, éetudi ta odhaja v pokoj.
Za vzgled mu je pokazal enega
izmed prisotnih, ki je v pokoju

In¥. Kosta Da Damos izrofa slavljencu skromno darilo

in Se dela v Litostroju. Klanéal
mu je obljubil, da se bosta s
videla. 4

Se na mnoga leta, tovaris Kladd

car!
M. 8.
Opomba uredniStva ’
V nasi tovarni se delaviei ve ';';
krat od koga poslavljamo, tu 4
tam praznujemo, se Zalostimo

4
veselimo. O vsem tem Zelimo 0%
vestiti ves kolektiv in prosin
zato wvse Litostrojéane, maj |
ob vsaki Itaki priloznosti obw
stijo. Glede pisanja ¢lanka se f*
bojte, saj ima uredni¥tvo v to
varni precej dobrih sodelaveeV
ki bodo napisali ali pa popravi® e
Vasa porotila.

ZA LAS STA USLA SMRTI

Delovodja O, I. in kljudavnié®
K. A. sta v livarni jeklene liti
na Zerjavni progi montirala zrat
no cev. Pri tem pa sta pozabl
obvestiti Zerjavovodjo, ki je z&
peljal proti njima. V trenutku s#
se znadla v zerjavovem kolesju I
nesreda je bila tu. Za las pa
manjkalo, da delavca nista pl&®
tala svoje neprevidnosti z ZiV°
ljenjem.

PO BLIZNJICI — DO NESRECE L

Po konlanem delu je varilé’||s
D. M. izklopil elektroagregat. PO
rabil je bliznjico do stikala, $¢
spotaknil nad odloZenim strojnill
delom in si po§kodoval desno 70°
ko v zapestju. Kaj ¢e bi le p?
vprafal svojega delovodjo, Ki
ima pravilnik HTV, da bi ga sk¥
paj prelistala.

r 2 o

VCASIH VELJA TA IZREK
TUDI PRI NAS

Obrataj se na majhne 1judi, ¢e ho"

Ze%, da bodo opravili velika dela. Ve'f

liki Hudje dostikrat ne zmorejo ni¥

majhnih del. ETO

s
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Pred nekaj meseci je zacela de-
|13

‘nalogo, gospodariti z material-
limi in finanénimi sredstvi tako,

lobili predvidene vsote, ki je bila
irh tega Ze v proradunu postav-
liena prenizko glede na naSo Si-
bko Sportno dejavnost. Sredstva,
Matera smo prejeli od sindikatfa
.1 obéine, smo razdelili tako, da
panoge prejele 50%s, ostalih
50 %/ pa je ostalo za vzdrievanje,
brireditve, medobratna in kolek-
Mivna tekmovanja.

Samezne panoge, pa se dele po
pifhaslednjem kljucu: nogometasi
pAR3 °/o, kegljaéi 15 °/s, Sahisti 7°%0,

SAH

¥ Dne 24. oktobra t. 1. je bil od-
pigran brzoturnir ¢lanov Sahov-
WSkega kluba. UdeleZilo se ga je
V418 tovaritev. Prvo mesto je zase-
 del Joze Katit s 17 totkami. Dru-
e E0 In tretje mesto si del'ta tova-
#ITiSa Tyan Skrlin in Branko Poje
S 15 totkami.

0 Najboljsi sahist v mesecu okto-
Jibru je bil Joze Katid, ki je ma si-
ultanki premagal velemojstra
: ligoriéa in ma brzoturnirju za-
YiEedel prvo mesto.

Organiziralo v Jami jesenski kros,
\faterega prireditelj so bili Ob-

Weza za telesno kulturo Sigka.
ljub slabemu vremenu (saj je
eZevalo vse do starta) se je kro-
Sa udeleZilo 77 tekmovalcev in
tekmovalk, Za organizacijo smo
brejeli oceno odliéno, pri tem pa
|50 zasluzili vse prizrianje tudi
) asi Sportni veterani Erman,

4 REBUSI
il ReSitye yebusov bomo objavili
V' naslednji tevilki.
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Tudi Sportniki naj gospoddrijo

strelei 70, odbojkarji 5%, judo-
isti 5%, smuéarji 5% in roko-
metasi 5. Ta sredstva niso bila
v celoti pravilno razdeljena. V
prihodnje se bodo delila po klju-
¢éu, ki ga bomo doloéili s tocko-
vanjem. Cinitelji za ocenjevanje
panog, ki bodo hkrati tudi me-
rilo za dolo¢anje viSine dotacij,
so naslednji:

Stevilo ¢lanov, skup'na in me-
sto, v kateri panogi tekmuje, Ste-
vilo udeleZencev medobratnega
tekmovanja, Stevilo prvenstvenih
in prijateljskih srecanj, izvrSeva-
nje programa in naleg. Gospo-
darska komisija meni, da bosta
s tem dani vsem panogam stimu-
lacija in veéja samostojnost pri
delu.

PETER PONGRAC

TUDI ROKOMET OSVAJA

Pred nekaj meseci je bila na
pobudo mladincev ustanovljena
rokometna sekeija »Litostroj«. Ze
takoj po ustanovitvi se je vklju-
c¢ila v obcinsko rokometno ligo,
kjer nastopa z velikim uspehom.
Ekipa, katero zastopajo rokome-
tasi: Zitnik, Poljansek, Zgaga,
Metelko, Rot, Stegel, Dujmovic.
Kogoviek, Konié, Sramel in Spa-
capan do sedaj Se ni dozivela po-
raza. Z odlicnim rezultatom 78:42
zavzema nasa sekcija prvo mesto
v obéinski lig’, ¢eprav nastopajo
v njej mnogo bolj izurjene ekipe.

Ce bodo nasi rokometasi tudi v
spoemladanskem delu prvenstva
obdrzali prvoe mesto, se bodo lah-
ko plasirali tudi v okrajno roko-
metno ligo, kar pa jim — po igri
sode¢ — pripada Ze sedaj.

Mladim rokometasem zelimo Se
mnogo uspehov.

Stegel

Balinarji zakljucili sezono

Na obtinskemu sindikalnem pr-
venstvu je litostrojska balinarska
ekipa zasedla céastno drugo me-
sto, Za bolj$e mesto se je borilo
16 ekip. Finalno tekmovanje je
bilo na igrigéu BK Siska 25. okto-
bra, kjer so si balinarji razdelili
gornji del lestvice takele: 1, Plu-
tal (4 totke z najboljSo tofkovno
razliko), 2. Litostroj II. (4 totke),
3. Telekomunikacije I. (4 totke)
in 4. mesto Telekomunikacije II.

in strn

Dekleva in sodniski zbor pod
vodstvom tov. Trinika, ki so nam
s svojim pozrtvovalnim delom
vedno in povsod vzgled dobrega
Sportnega delavca.

Rezultati: mlajsi pionirji —
400m: Klun 1:49,0, Miklavdic
1:55,0; mlajse mladinke — 200 m:
Oben 1:01,0, Marn 1:02,0; starejsi
pionirji — 600m: Hajnc 3:25,0,
Humer 3:28,0; starejse pionirke —
400 m: Fostner 1:43,0, Magusar

1:55,0; mlajsi mladinei — 1000 m:
Marjan 3:09,0, Plevel 3:10,0; mlaj-
Se mladinke — 600m: RamsSak
3:48,0, Kotar 3:54,0; starejsi mila-
dinei — 2000m: Trpinc 6:14,0,
Hren 6:17,0; stareje mladinke —
1000 m: Rezek 4:21,0; ¢&lani —
4000 m: Lov$in 16:33,0, Munih
16:55,0.

S tem je balinarski klub letos-
nji program jzérpal in prav bi
bilo, ¢e bi zdaj, ob zakljudku se-
zone, pregledali rezultate svojega
dela, posebno glede orgamizacij-
skih wvpraSanj.

Za naslednjo sezono pa imajo v
natrtu ureditev igrisca, ki je za-
radi slabega dostopa najslabse v
Ljubljani in na njem ni mogote
organizirati nobenega pomemb-
nejSega tekmovanja. Treba je le
doloéiti novo lokacijo, ¢lani bodo
pa s pomoctjo matiénega drustva
uredili teren sami.

V LIGC BREZ JURETICA

Po zadnjem triumfu nasih dvi-
galcev v Bacu, kjer so premagali
drugoplasirano mostvo na driev-
nem prvenstvu, se dwvigalci po-
speSeno pripravijajo za slovensko
prvenstvo, toda brez Juretica, ki
odhaja za dalj ¢asa v Nemdijo.
Ceprav smo v skrbeh za naSega
ligada, ki je poleg judoistov edini
predstavmik litostrojskih &portni-
kov v republifki areni, upamo,
da jim bo uspelo nadomestiti za-
asno odsotnost Juretica.

Foto Tone Erman: Gore so Ze zasneZene, planinski dem na Sorici €aka na
g prve smudarje

Strelci merijo dobro

Obletnico ustanovitve naSe to-
varne so strelei, dne 17. septem-
bra, na svojem streli§¢u pri
ambulanti mpoc¢astili z ekipnim
tekmovanjem z zratno pufko.

Sodelovali so: SD »Borac« iz
podoficirske Sole Sentvid, SD
»Gradis-Kovinar«, mostva sindi-
kalnih podruznic »Indosa«,» Agro-
servisa« in naSe strelsko drustvo.

Po &Stiriurnem streljanju so 5-

Poraz na blazini

»Slab dan« v Sercerjevem do-
mu — bi lahko rekli za nedeljsko
prvenstveno sretanje (15. okto-
bra) med judoisti »Impola« iz
Slovenske Bistrice in Judo klu-
bom »Litostroj«. Ceprav gosti ni-
so pokazali nié posebnega, jim
nada vrsta ni bila kos: Pri nas ni-
smo opazili niti po§teno izvedene-
ga vhoda za metf, kaj Sele met.
Toliko trdnih prijemov na bla-
zini obéudovalci Juda Se miso
videli.

Rezultat 15:9 za »Impol« pome-

DVIGALCI NA TECAJU

Konec oktobra so se 4 vodilni
8lani teZkoatletskega kluba ude-
lezili instruktorskega seminarja v
Ljubljani, ki ga je organizirala
Tezkoatletska zveza Slovenije.
Hkrati sporotamo, da se je klub

preselil iz dosedanjih prostorov

v Korotanski ulici k Partizanu
v Zgornji Sigki, kjer imajo moZ-
nost za intenzivmejSe delo, veé
prostora, kar bo med drugim
omogocalo tudi pospesen trening
vetjemu Stevilu &lanov. -n-

PRAVNIKI ODGOVARJAJO

Vprasenje: K, N. iz PE MO
spraguje, ¢e ima pravico placeva-
ti hi%nino njegova mati, ki je
lastnica hide, z boni, ki jih spre-
jema kot nadomestilo za poveta-
no stanarino.

Odgovor: Natin izplatila nado-
mestila za povefano stanarino in
uporaba bonov sta totno navede-
na v uredbi o izpladevanju nado-
mestila za povedano stanarino
(Ur. list FLRJ &t 48-776-59) in
navodila o izpladevanju nadome-
stila za povecano stanarino (Ur.
1. FLRJ 10/132-60).

V 4tolki 11 tega navodila je
predpisano, da imaio oZji druzin-
ski ¢lani, to je zakonec, starSi in
otroci (zakonski in mnezakonski,
posvojeni in pastorki) upravien-

¢

ca ter njegovi vnukij in vnukinje,
ki so ostali brez starSev in jih on
prezivlja, pravico platevati s svo-
jim bonom hi$nino in odplacevati
posojilo, ki ga je najel katerikoli
druzinski &lan. Upravni organ
obc¢inskega ljudskega odbora, ki
je pristojen za dohodke, in banka
morata forej prejemati od oZjih
druzinskih ¢lanov bone za hisni--
no in odplaéilo anuitet. Da bi pa
vedela, od koga smeta kot od
oZjega druzinskega ¢lana sprejeti
bon za hiSnino in za odpladilo,
morajo izdati pladevalci osebnega
dohodka takim osebam mposebno
potrdilo. V tem primeru imate
torej pravico plagevati hiSnino za
zgradbo vaSe matere z vaSimi
boni. ;

ni poeeni zmago. In glavni vzrok?
Splosna mnedisciplina pred zacet-
kom tekmovanja. Clani ekipe so
se zbrali Sele nekaj minut pred
tekmo (eden celo zaradi zamude
ni tekmowval).

Seveda se zaradi tega tekmo-
valei niso mogli temeljito segreti
in se skoncentrirati, kar je odlo-
gilnega pomena pred tekmova-
njem,

S tem porazom ie I. mesto v
drugi republiski ligi verjetno re-
zervirano za »Impol«, -n

TEHNIKA

Casopis »Tehnika«
organ Zveze inZenirjev
in tehnikov Jugoslavije,
izhaja vsakega prvega

VvV mesecu

Obsega:

. Sploéni del tehnike

. NaSe gradbenistvo

. Rudarstvo in metalur-
gijo

. Strojnistvo
tehniko
Kemicéno industrijo

. Prehranjevalno industri-
Jjo

Promet

. Organizacijo dela .
. Obvestila industrijskih
podjetij o njihovih pro-
izvodih in tehniénih do-
sezkih.

Vsaka Stevilka obsega
pribliZno 250 strani velike-
ga formata 21 X 29 em.

Letna mnaroénina: 12.000
dinarjev.

in elektro-

SO e e

© %0 =

Posamezna Stevilka:
1.250 dinarjev
Narocila posiljajte na na-
slov: DIREKCIJA ZA 1Z-
DAVACKU DELATNOST
: »Tehnika«, Beograd,
. Eneza Milosa 7/II; telefon
30-106, 30-057 in 30-024

tlanske ekipe nabrale mnaslednje
stevilo krogov:

1. »Litostroj« 862; 2. »Gradis-
Kovinar« 845; 3. »Borac« 789; 4.
»Agroservis« 744; 5, »Indos« (ne-
popolna -ekipa, izven konkurence).

Za Litostroj so tekmovali Jur-
kovi¢ (189 krogov), Meserko (148),
Lekse (186), Petrovié (164) in Zlo-
gar (175),

*

Na obdinskem tekmovanju 2z
malokalibrsko pusko so litostroj-
ski strelci v borbi s 7 nasprot-
niki zasedli 3. mesto. Prvo mesto
so osvojili Feleznidarji iz Siske,
drugo pa SD »Lokomotivac.

¥

V kratkem se bo zatelo tekmo-
vanje v jesenskem delu okrajne
strelske lige, v kateri sodeluje
tudi SD »Litostroj«. Izmed 10
ekip, ki sestavljajo I. okrajno li-
go, so na$i zasedli 7. mesto v
spomladanskem delu. Na prvi po-
gled se zdi, da rezultat ni poseb-
no razveseljiv, toda ¢e uposteva-
mo, da je v okraju registriranih
okoli 130 strelskih druZin in da
si'je za wvstop v ligo potrebno pri-
boriti kvalifikacijo, potem je tudi
7. mesto na lestvici dragoceno.

Xk

V zaéetku 'oktobra je bilo med-
obratno tekmovanje v streljamju
z zrafno pusko. Sodelovali so
predstavniki wsek proizvodnih
enot, splosnega sektorja in ISL.

I. mesto je zasedla ISL s 792
krogi; II. Oskrbovalni obrati (653)
in III. mesto PE HS s 619 kr?cgi.

STROJNISKI
VESTNIK

i glasilo oddelka za strojniStvo,
instituta za turbostroje,
drustva strojnih inZenir-
jev in tehnikov LR Slo-
venije.

Prina§a aktualne ¢lanke iz
strojnistva,
pregled domace in tuje
strokovne literature, ;
drustvene vesti,
poroéila o delu in uspe-
hih vseh vodilnih tovarn
strojne industrije.

Izhaja dvomesecéno v nakladi
3000 izvodov.

UredniStvo in uprava; Ljub-
1jana, AsSkerceva 16.
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Prva je »vlekla« Litostrojéanka
Zibertova. Izirebala je I. stopni-

sce, III. nadstropje, stanovanje
st. 55 in drvarnico §t. 59. Nobenih
razprav in prerekanj. Kandidat-
ka je bila s svojim Zrebom zado-
voljna. »Vec let sem cakala, naj-
hujsi pa so bili zadnji meseci, ko
je bil blok zZe zgrajen. Koliko ne-
gotevosti in pricakovanja, koliko
skrbi smo prestali. Konéno je vse
za nami. Vse je v najlepSem re-
du, poSteno smo se oddahnili,« je
hitela pripovedovati. Vsi, ki so
potegnili listke, so bili zadovolj-
ni.

Rutarjeva je izZrebala I. stopni-
sce v IV. nadstropju. Njej Zreb
morda ni izbral nadstropja po
okusu, vendar je lahko zamenjala
sporazumno s tistim, ki je imel
obratne Zelje. Kljub temu je bila
vsa srecna; »Krasno, prekrasno,
res sem enkrat srec¢na. Koncéno
sem docakala,« je wvzklikala in
obraz ji je sijal od zadovoljstva.
Toda najbolj srecna je bila Pod-
lipnikova. Zelela si je IIL. nad-
stropje, 1. stopniSée. Preden je z
roko potegnila listek, je vsa tre-
petala od razburjenja. Prste je
stisnila, zamiZzala, zagrabila in
glej, sreca. Izvlekla je natancéno
III. nadstropje, I. stopniSce, to
kar si je Zelela. Vsa ganjena je
dejala: »Osem let sem ¢akala na
stanovanje. Z ofroki sem Zivela
loéeno. Sedaj sem srecna.«

Porodali smo Ze, da bi morali v
leto¥njem letu priceti na Sorski
planini graditi poleg sedanjega
planinskega doma tudi restavra-
cijo. Zaradi pomanjkanja kredita

pa so morali nasi planinci do na-
daljnjega macrt odloziti.

Ker pa je naval turistov na to
naso planinsko postojanko ¢edalje
veéji, so se na$i planinci kar na
hitro odlotili, da bodo povecali
staro koto s prizidkom, ki maj bi
meril 5X7 metrov.

Nasih najpozrtvovalnejs$ih pla-
nincev: Staneta, Ljuba, Toneta
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Ljudje so se zbirali pred malo kino dvorano Industrijske Sole.

1jali, drugi so se pogreznili vase in se vdali v usodo. Ti so menili,

L J
: Ozracje je bilo napeto kot pred bitko. Nekateri so glasno razprav-
®

naj o njihovem stanovanju odlo¢a Zreb, usodno nakljuéje.

Tovaris Kosi, ki je enajst let
cakal s triclansko druZino na sta-
novanje in zivel v zelo teZkih
razmerah, je rekel: »Vecje uslu-
ge mi nihce ni mogel napraviti.
Vsem sem zelo hvalezen.« Vsi, ki
so dobili trisobna stanovanja in
imajo samo dva otroka, so brez
godrnjanja sprejeli tudi po enega
podnajemnika. Zakaj tudi ne, saj
se je nekaterim povecal stano-
vanjski prostor skoraj petkratno.
Iz 12m* na 56 m?, Zakaj torej ne
bi vzeli podnajemnika? Zato je
tembolj nerazumlj vo, da se je
neki tovariS, ki ima samo dva
otroka, branil sprejeti v trisobno
stanovanje podnajemnika.

Naj povem, da so to verjetno
zadnja stanovanja, ki jih Lito-
stroj gradi za svoje delavce brez-
plaéno. Odslej naprej bodo mora-
1li baje kandidati za stanovanje
vlez'ti v gradnjo lasten deleZ. Pri
trisobnem stanovanju bi bil ta
prav gotovo blizu dva milijona
dinarjev. Kdo ve, ¢e bi se tudi
takrat ranil podnajemmnika?
Vendar pa tovariS ra¢una naprej.
Otroka bosta dorastla. Dolgo je
¢akal na stanovanje in sedaj no-
¢e zacasne reSitve. Recimo, da
ima prav. Toda kaj naj recejo ti-
sti, ki so se wselili v najvisje
nadstropje bloka, v sobe, ki so
bile prvotno namenjene samcem.
Kaj naj recejo tiste druzine, ki so
se vselile v enosobna stanovanja
in so v novem bloku brez kuhi-
nje in s skupno prho?... Tudi te
ne morejo biti zadovoljne s tako
resitvijo. In konéno je s tem ostal
neresen problem {tistih samcev,
ki so zastonj cakali Ze cela leia

bo poé

in ostalih ni motilo dejstvo, da
smo Ze ma pragu zime. Zatrdno
so se odlo¢ili, da bo prepotrebni
predzidek Se pred zimo pod stre-
ho. V krepkem zaletu so sklenili

s tovarno »Jelovica« pogodbo za
dobavo lesenih elementowv, izdela-
li so naérte in ostala pripravljal-
na dela.

Zadnjo medeljo v oktobru so se
odlotili, da bodo na Sorici zasa-
dili' v pesteno zemljo prve kram-
pe in lopate. Ceprav se je vreme

kisalo, so se nawvduSeni prosto- -

voljci $e v jutranjem mraku od-

NOVI TELEFONI —
BOLJSA ZVEZA

Ze 12 let je minilo, odkar smo
v »Litostroju« vkljuéili mnovo
avtomatsko telefonsko centralo.
Kakor vse ostale $ibkotoéne na-
prave smo tudi to kupili v Svici,
v tovarni »ALBIS«.

Danes, ko -smo sredi dela, da
sedanjo centralo s kapaciteto 300
telefonskih §tevilk zaradi nujne
potrebe povetamo $e za 100 Ste-
vilk, smo lahko ponosni, ker ni-
smo veé odvisni od uvoza. Kranj-
ska tovarna »ISKRA« zadovolji s
svojimi izdelki tudi majbolj zah-
tevnega kupca. Mislim, da ni
potrebno posebej omenjati, da
morajo biti te naprave oziroma
organi ' avtomatske telefonske
centrale izredno precizni in izde-

lani fz visokokvalitetnega mate-

riala.

Zelim, da bi nova, peta stotica
telefonskih aparatov, ki bo prvié
zazvonila Ze ta mesec, pomagala
vsem, ki se vtasih hudujejo, ée ne
dobijo »zvezec. Robnik

NOV TELEFONSKI IMENIK

Uprava nasega podjetja je iz-
dala nov zacasni telefonski ime-
nik, ki je urejen po sektorjih in
proizvodnih enotah.

SLOVO OKRAJNI LIGI
V drugi skupini obéinskega sin-
dikalnega prvenstva so masi od-
bojkarji zasedli drugo mesto. Z
moStvom Telekomunikacij so iz-
gubili z 2:0, Unitas pa so prema-
gali z 2:1,

na te obljubljene sobe. Ostane
edino upanje, da se bo na racun
Iastne denarne udelezbe prosilcev
stanovanjska izgradnja tako po-
spesila, da bodo prisli do stano-
vanja vsi, ki jih nujno potrebu-
jejo.

Stanovalci novega stanovanj-
skega bloka so si izvolili tudi za-
¢asni hiSni svet. Vsem novim sfa-
novalcem 15. bloka, ki so po to-
likem c¢akanju »priZzrebali« sta-
novanja, zelimo v novih domovih
mnogo prijetnega sozitja.

Milan Stante

Marionetni vecer Albrechta Roserja

Marionetni veler Albrechta Ro-
serja, ki so ga imeli ¢élani lito-
strojskega delovmega kolektiva,
njthovi svojeci in §tewvilni Iljub-
ljanski ljubitelyi lutkarstva pri-
loZnost videti 6. novembra v dvo-
rani kina Litostroj, je v polni
meri potrdil sloves tega znameni-
tega marionetista. Res je, da dvo-
rana in oder za tak mastop mnista
najbolj$a, prav tako je bilo med
gledalci nemara le preve¢ magjh-
nih otrok, ki §e me morejo razu-
meti te vrste lutkovne wmetnosti.
Vendar pa oboje mni niti najmanj
zmanjsalo uéinka Roserjevih tock.
Celo tisti gledalci, ki niso nava-
jeni na solistiéne lutkovne nasto-

Gradili bomo nov PPB

Pred nedavnim je bila na Iz-
vrsnem svetu Slovenije revizija
investicijskega programa za grad-
njo novega Prodajno-projektiv-
nega biroja z lokacijo v obmocju
tovarne.

»Litostroju« je bilo sporoéeno,
da je treba zaradi gradnje cest-
nega podvoza na Titovi cesti/ je-
kleni paviljon na Gospodarskem
razstaviséu do marca 1962 izpra-
zniti in porusSiti oziroma demon-
tirati. Strokovnjaki so ugotovili,
da bi stala prestavitev jeklenega
paviljona, ki je bil grajen za raz-
stave, v obmocje tovarne pribliz-
no 100 milijonov dinarjev. Neka-
teri prostori tega objekta niso
primerni za pisarne in konstruk-
cijske prostore, ker so v poletnem
¢asu zelo vroéi, pozimi se pa
kmalu ohladijo. Glede na gornje
razloge se je podjetje odlocilo, da

akal

peljali s triinpoltonskim Merce-
desom, ki je bil polno maloZen z
gradbenim materialom...

Dobri stari Mercedes, s kaks$no
lahkoto je »potegnil« v hrib.

Navduseni planinei so »takoj
zgrabili za idelo. Se vam zdi pri
vsem tem $e mogode, da ne bi bil
prizidek do movembrskih prazni-
kov pod streho? Narofeno je, naj
sneg dotlej Se pocaka...

—ETO —

te zgradbe ne bo prestavljalo in
se je odlocilo za gradnjo novega
zelezobetonskega objekta pri vho-
du v tovarno. Prednost nove
zgradbe bo v tem, da bo vse
osebje Prodajno-projektivnega bi-
roja koncentrirano v tovarni,

Etaina bruto povrsina jekle-
nega paviljona je znaSala 1360 m®.
Na eno osebo torej 13 m* Etazna
povrsina novega b'roja pa znasa
3067 m* in odpade na osebo 14 m°,
Operativne povrsine novega biro-
ja se povecajo zaradi koncentra-
cije osebja in poveéanja Stevila
zaposlenih.

Novi biro bo imel kletne pro-
store, v katerih bodo nameséeni
arhivi Prodajno-projektivnega bi-
roja, centralni arhiv, arhiv za
dragocene predmete itd.

V pritlicju bodo: glavni vhod,
komercialni direktor, tajnistvo,
Sofer, propagandni oddelek, eks-
pedit, izvoz, prodaja ulitkov. Die-
slovi motorji in talni transport,
industrijska oprema, hidroelek-
trarne, c¢rpalke, prodaja strojev,
govorilnica in sejna soba.

V I nadstropju bodo: priprava
za ¢rpalne postaje, predkalkula-
cija, oddelek za Dieslove motor-
je in talni transport, projekiiva
za industrijsko opremo, sanita-
rije, evidenca plana in projektiva
za hidroelektrarne.

V II. nadstropju bodo: projek-
tiva za cementne predkalkulacije,
projektiva za obdelovalne stroje,
razvoj itd.

pe brez kulis; odra itd., so kmal
zacutili nepremagljivi éar Rosers
jeve lutkovne pripovedi. V pro
gramu so se posredeno menjavale
zabavne toéke z resnobnimi. V|82
obojih je presenecala Roserjevté|zZt
marionetna tehnika, ki obvladé
gibanje marionete. Toda Roserji
je tehnikq samo sredstvo za izré:
Zanje vsebine, in ta je bila tisth k!
kar je predvsem pritegnilo gléd

dalce tako v zabavni satiri (Mo

derni trubadur, Gustav ob klavif
ju) kakor v resnobnih prizof
(Stari invalid) ali v liriénih sk
cah (Storklja). :
Roser podaja Zivljenje z irom”
jo, humanim déustvom ali satirit :
nim poudarkom, zmeraj pa tako|
da to, kar hoce povedati, izraz ]
na najbolj preprost, udinkovit it ;

prefinjen nadin. Najveéia odliké
Roserjevega velera je bila ta, d¢ |
je v na videz lahkotni in najvet”
krat zabavni obliki navajala ob~
¢instvo k prefinjenemu éustvovd”
nju, vecéala pri gledalcih zmoglii-| |
vost estetskega dojemanja in 0
tako vsestransko kultivirala. Ta’
vecerov si zelimo 3e ve&™
JK¥e

Kih

Za nego zob uporabljajte vednC

zobno pasto KALODONT'

PRISLI

Ivan KoStrun, Peter KoSir, Brigita
Virjent, JoZe TomS3i¢, Karel Klembas,
Djuro Djukanovié, Stanko Prosen,
Franc Ali¢, Radid Oki& Janez Pus,
Roman Stari¢, Franec Strah, Henrik
Pavinar, Konrad Kunstek, Silvo Ja-
koS, JoZze Pudja, Martin Kramar, Al-
bin Zamernik, Miha Su3nik, ‘Vojko
Vrlini¢, Milan Juhant, Ivan Rosc, Ja-
nez Krese, Marija Peteh, Marjeta
Saflin, Stanko Bevk, Drago Stevano-
vié, Magda Sarvari, Sretko Stefano-
vié, Sadir Pliva&, Anton Koprivee,
Judita KorZe, JoZe Zupantié&, Ivo Vo-
duSek, Anton inZ. Kovié, Zivojin Jo-
vanovi¢, JoZe PodbreZnik, Tontka
Hrovati¢, Anton Mermal, Anton Hrib-
ljan, Josip Mrzljak, Rino Mamilovi&,
Marija Jelov¢an, Anton ForStner, An-
ton Cuénik, Vera Milojevi¢, Matija
Kump, Emil Plesni¢ar, Ivan Gobec,
Angel PapeZ, JoZe Hotevar, Alojz
Zagar, Majda Vene, JoZe Lovie, Jo-

_ Zef Kuhar, Janez Kregar, Slavko Biz-

jak, Geza Veren, Stanko Stragar, An-
drej Prah, Stane Repse,. Franc Str-
nisnik, Ivan Krek, Ciril Novak, JoZe
Kralj, Andrej Jelenc, Ignac Medved,
JoZe Gaber, Stjepan Spoljarié, Ivan
Vidmar, ‘Ana Tratar, Iva Hrovat, Va-
lentina KoZuh, Franc Zibelnik, Ivan
Lamsek, Katarina Vrtari&.

ODSLI

Leopold Vovk, Ivan Skvore, Joie
Vodi¢ar, Stanko Prosen, Gezo Veren,
Urh Nahtigal, Janez Presl, Milka Cr-
ni&, Ivan Polajner, Ciril Zalar, An-
ton Klander, Josip Kolmani&, Franc
Nose, Salih Gazi®, Alojz Cvetko,
Franc Cankar, Francka Rihar, JoZe
Golob, . Alojz Jamnik, Tomo Klain-
dienst, Zvonko Kolmani&, Anton Ar-
nus, Dimitrij Anastasov, Roman Sto-
kelj, Rudolf Debeve, Angela Sims3ig,
Ivan Grudnik, Franc Klander, Anton
Hribljan, Stefan Cestar, Seval Tursig,
Karel Arko, Tibor Xuzma, Anton
Barlié, Adolf Longar, Miro Gregoré¢ié,
Ivan Grebenc, JoZe Kralj, Dusan Put-
nikovi&, Leopold Salamon, Janez Pri-
moZié, Anton XKapusin, Pavel Gole,
Ivan Grojzdek, Stane Repse, Anton
Beve, Ignac Grudnik, Matilda Erman,
JoZe Gaber, JoZe Jureti¢, Rasid OKi¢,
Jote HaluZan, Alojz Klanéar, Misko

Ivanc, Stane Salamon, Janez Tréek,
Adolf Ribi&.

ROJSTVO

Dne 3. novembra je rodila punéko
Slavica Skof, prej Simeec.
Mamicl iskreno ¢estitamo!

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se za VSO poO-
zornost aktiva Zena, tovarniskega od-
bora sindikata, sindikalne podruzni-
ce splodnega sektorja, uprave podjet-
ja in kolektiva DUR najprisréneje za-
hvaljujem. Vse bom ohranila v naj-
lep§em spominu in hkrati Zelim vsem
e nadaljnjih delovnih uspehov in
osebnega zadovoljstva.

Marija Strukelj

ZAHVALA

Ilija Ostojit¢ in Anton Kosi se prav
lepo zahvaljujeva vsem svojim sode-
lavcem, kateri so se naju spomnili z
darili in obiski ob majini nezgodi. Po-
sebno se e zahvaljujem Viljemu Lor-
berju, Awvgustu Kolarju in Xarlu
Hadlerju, ki so naju obiskali doma.

ZAHVALA

Ob smrti svoje Zene Mire se maj-
lep§e zahvaljujem sindikalni organi-
zaciji, vodstvu ekonomske enote, svo-
jim o%jim sodelavcem in vsem &a-
nom kolektiva, za pomo&¢ in razume-
vanje ter vsem tistim, ki so pospre-
mili pokojnico ma njeni zadnji poti.

JoZe Laboda

CESTITKA

Dne 11. XI. je postal Franc Pavlin
sre¢ni oka. Zena je rodila sina. Ce-
stitajo delavei livarne sive 1litine.

0J TA VOJASKI BOBEN ...

Iz Pulja nam je pisal vojak DUSAN
LINDIC, ki je bil %e pred kratkim
¢lan kolektiva plofevinarne. Iskreno
pozdravlja vse kljuavniarje, varilce
lahke plo¢evine in celotni kolektiv.

V Pulju sluZi vojaski rok tudl STA-
NE PRESKAR, ki bi rad prejemal
na$ list. Pozdravlja vse svoje nekda-
nje delovne tovarise.

MALI OGLAS

KLAVIRSKO HARMONIKO (rabljeno)
S 120 basi prodam. Cena 50.000 di-
narjev. Telefon 214,

e,

IT0STROJ

20. in 21. novembra ruski film TUJL
OTROCI

22, in 23. movembra slovenski film TI
LOVIS

24,, 25, in 26. movembra ameriiki barv-
ni cinemascope film MLADA KRA-

27LJ;ICA23 novemb: it:

. in "28. 1 ra italija i film
NEZVESTA ijanski il
29. din 30. novembra ameriski barvnl
Icqnﬁ:ramascone film TEH TISOC PLA?

1., 2. in 3. decembra francosko-itall*
danski barvni film NOCI LUKRE-
qIJE BORGIJE

4. in 5. decembra’ poljski film VLAK

6. in 7. decembra jugoslovanski film
IZGUBLJENI SVINCNIK

8., 9. in 10. decembra slovenski cine-
maskopski film X-25 POROCA

11. in 12, decembra angledki vistavi-
sion film POPLAVE STRAHU

13. in 14, decembra angleski film HA-

MLET

15., 16. in 17. decembra ameri&ki barv-
ni film OSAMLJENT MASCEVALEC

18. in 19. decembra amerigki film CLO-
\’?Kg\’% USODA

20. in 21. decembra ruski barvni film
NEBO KLICE

MATINEJE

22‘ ggg:mgra slovenski film KEKEC

: mbra

MORJE danski film DOBRO

10. decembra jugoslovanski cinema-
scope film VLAK BREZ VOZNEGA
REDA

17. decembra francoski film VELIKI
POGLAVAR 1

24. decembra ameriSki barvni film i
VELIKA BIKOBORBA !
Program od 1, decembra dalje velja

le v primeru, ¢e bo poslovanje kina

podaljfano, o femer bodo obiskovalel |

pravoetasno obvesfeni. |

- 1
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Hise, avtomohili, televizorji, praini stroji, hladilniki, sesalci a tudi skromna barakarska starovanja so

nas Zivijenjski standard

ANKETA O TEM, KAKO SE

‘JE LITOSTROJCANOM ZBOLJ-

SALA ZIVLJENJSKA RAVEN V

4
£
: ZADNJIH DESETIH LETIH.
L

Ob Dnevu republike navadno

|pogledamo nazaj na preh_ojeno
‘Ipot, na doseZene uspehe in izpol-

Injene upe, obenem pa tudi na-

Abrej, v prihodnost, k novim ci-

liem in naértom. Tako ugotovimo
a$ poloZaj, na§ razvoj in nas na-
redek. Kadar govorimo ¢ na-
redku, mislimo predvsem na
uspehe, ki jih je dosegla naSa de-
Zela nasploh. Govorimo o gradi-
tvi novih tovarn, javnih poslopii,
noyih Sol, bolnic; na dvig pro-
dukeije in narodni dohodek. To-

|da' k napredku spada tudi osebni
Irazvoj drzavljanov,

njihov na-
ipredek v mater’alnih sredstvih,
ki spadajo v osebno potrosnjo in
50 privatna last. K temu stejemo:
lobleko, stanovanje, opremo sta-
novanja, pa tudi osebna vozila.
Ceprav ta del splosnega napred-
ka ne moremo strniti v Stevilke
in imamo o tem manj statistik,
je vendarle prav tako vaZno me-
rilo pri ugotavljanju napredka
nekega naroda. Ravno K tem}l je
nasa stvarnost v zadnjem casu

|

:

mocno pr pomogla. Visok osebni

|Standard ne pomeni vet nekaj ne-
|gativnega, ni prepovedan sad z

drevesa naSega razvoja, temved
‘je najveckrat merilo aktivnostiin
delavnosti posameznika, njegove
DrivrZenosti danaS$njemu ¢asu in
Njegovega zaupanja in vere V
brihodnost.

UredniStvo naSega casop’sa je
sklenilo o tem osebnem napredku
Litostrojéanov napraviti majhno
anketo. Poslali smo naSega sode-
lavea na teren. Anketirancem, de-
lavecem naSega podjetja, je zasta-
vil tale vprasanja: e :

1. KAJ SO IMELI LETA 1950?
2. KAJ SO SI PRIPRAVILI V
DESETIH LETIH?

3. KAKSNE NACRTE IMAJO
ZA PRIHODNOST?

Anketirance sva s fotorepor-
terko Betko Tomsi¢ izbrala mna
slepo. Njihovi prijaznosti, i
praviljenosti za pogovor in 1Jub:?-
‘znivemu povabilu v stanovanja
se moramo zahvaliti, da je na-
stala pri¢ujota reportaza. Neka-
tere besede sva zapisala le po
spominu in, &e katera ni postav-
\ljena natanko tako, kot je bila
‘izgovorjena, naj nama oprostijo.

MOJ STANDARD SO STIRJE
. OTROCI

- 7 belefnico in fotokamero sva
s fotografinjo najprej zacela pri
»vznozju«. Napotila sva se v na-
selje nizkih lesenih hiSic, ki se

‘ sramezlj vo skrivajo za nedavno

zgrajenimi vrstnimi hisicami v
Drobognjakovi ulici, v tako ime-
novano Korotansko naselje. .20-
vsod iste enoliéne lesene zgradbe,

v bolj ali manj ohranjenem sta-

| nju, zgradbe, ki so jh prav go-

tovo meko& naredili za prvo silo
in iz najnujnejse potrebe. Na dvo-
ri§éih - je bilo polno otrok, toda
skozi okna sva ponekod videla
tudi kar. lepa stanovanja in od

marsikaterih vrat je s'jata pri-

jaznost.

Zadeli smo pri zeni, ki je prav-
kar pobirala perilo. Se preden sva
ji do konca razloZila, zakaj sva
prigla, naju je povabila v kuhi-
‘njo, kjer je sedelo vet otrok za

'- .mizo in p'salo domace naloge. An-

ketiranec S. J. dela v Litostroju
%e 12 let. V tem stanovanju sta-

nuje Ze 10 let. ITma dve sobi in
kuhinjo. Zena ni zaposlena, ker
pri 4 otrocih bi bilo to nemogoce.
V prostem ¢asu $iva in s tem za-
sluzi tud kakSen dinar. Otro}ge
ima ¢edno oblefene in je manje
zelo ponosna. V Soli se .pridno
udijo. Vesela je, ker imajo zelo
blizu do Zole. V lepo, moderno
%olo ofroci tudi zelo radi zaha-
jajo. Tozi, da mi prav, ¢e nekateri
podcenjujejo prebivalce Korotan-
skega naselja, ker tak odnos sla-
bo vpl va na otroke.

‘Na prvo vprasanje, kaj je imela
leta 1950, je odgovorila: »Z mo-
Zem nisva imela mi¢. V Litostroj
sva prigla praznih rok.«

Na drugo wvpraSanje, kaj ima
danes, pa je dejala: »Stiri otroke.
Moj standard so &tirje otroci. To
sem si- vedno Zelela in to sem si
v teh letih tudi ustvarila. Hotel
sem jo popraviti,  ¢e§ da gre za
ustvaritev materialnih dobrin,
kot so radio, televizor, hladilnik,
skratka ‘nvesticije, ki jih je v teh
letih porabila za predmete oseb-
ne potroSnje, za materialno
udobje. Toda premislil sem si,
kajti razen materialnega udobja
stejemo k zivljenjski ravni prav
gotovo tudi dustveno plat in sné-
no ugodje, ki ga lahko nudi Ste-
v’InejSa druzina. Ofroci seveda
veljajo. Marsikdo, ki ima danes
ved otrok, bi bil za izdatke, ki jih
potrodi za otroke, Ze lahko maba-

vil avto. To so paé investicije za-

prihodnost.” A Kker zanje rabis
prav tako denar od osebn'h do-
hodkov, spadajo tudi k standar-
du.

Na tretje vprasanje, kaksni so
njeni maérti za prihodnost, je od-
govorila: »Moja najvetja zelja je,
priti'do boljsega stanovanja. Naj-
vedtja nagrada za moje delo med
vojno in po mnjej bi mi bilo pri-
merno stanovanje.«

CE DRUGEGA NE — VSAJ
STIRI KOLESA

Ozirala sva se, h komu naj na-
meriva korak. V- oéi so naju zbo-
dla zeleno prepleskana okna, ki
so v sicer enoliéni podobi lesenih

his delala privlacen viis. Marsi-
kaj se da lepSe urediti, kot bi si
to m'slili in véasih celo z malo
truda jn majhnimi izdatki spre-
menimo sivoe enolicno vsakda-
njost v nekaj lepSega. Vstopila
sva. Vsa druZina je bila doma.

. Anketiranec P. F. dela v Lito-
stroju Ze 10 let. Tudi Zena je za-
poslena pri nas. Imata dva otro-
ka ‘n stanujeta v enosobnem, lepo
urejenem stanovanju. Med pogo-
vorom se je prijokala v kuhinjo

_héerkica, ker so ji sosedovi fantje

pomazali koloe s sajami. »To so
paé¢ otroci,« se je opravitevala Ze-
na. PritoZuje se tudi, da je sta-
novanje majhno in ga je zato tez-
ko &istiti. »Vsakdo vstopi v kuhi-
njo naravnost s ceste,« je rekla,
zato tla ne morejo biti dolgo &i-
sta. Vsak dan bi morala ribati.«
Anketirancu sem razloZil namen
naSega prihoda in mu zastavil
vprasanja. Odgovoril mi je: »Ko
smo prisli v Litostroj, nismo ime-
1i nié. Tudi sedaj nimamo mnogo.
Nimamo avtomobila, toda wvsi
imamo kolesa. Kadar gremo na
izlet, se lahko pelje vsa druzna
skupaj. Tako tudi manj zapravi-
mo. Kadar pa smo doma, lahko
poslufamo radio, imamo tudi gra-

mofon in veéjo zbirko plosc. Sta-
novanje je suho in zdravo. Stene
kuhinje sem obloZil s »Foca« plo-
Séami in’ jih prepleskal. Leseno
stanovanje je zdravo in se ogreje
h’'tro, Zal pa je tudi hitro hladno.
Brez dvoma sem v zadnjih letih
precej napredoval, posebno Se, ¢e
pogledam nazaj. Kadar si ustvar-
jas lastno gospodinjstvo, ki je
brez dvema zacetek boljSega Ziv-
ljenja, si moras nabaviti vse na
novo. Od veéjih stvari do naj-
manjSe podrobnosti; od Zlice pa
do obesalnika za obleko ali kljuk
za per lo. Vse to velja. Tako se
pac godi vsem, ki zacéno znova.
LaZe je tistim, ki ostanejo doma.
Marsikateri drobni izdatek jm
odpade in zanje si lahko nabavijo
kaj vecjega.«

In naérti za prihodnost: »Novo
stanovanje.«

Ni prijetno nadlegovati 1judi po -

domovih. Doma ima vsak rad
mir. Najmanj pa je prijetno, ce
jih pri tem sprasujes o tako ob-
cutljivi stvari, kot je Zivljenjska
raven. Pametneje bi b'lo, da se
ne brigas za druge. A kdo bi po-
tem napisal reportazo? Zato le

pogum in pro¢ s predsodki. Po-

zvonili smo pri naSem céetrtem
anketirancu in z vprasanji nada-
ljevali.

OPREMA STANOVANJA
JE NJEGOV »KONJICEK«

B. B. se je hitro pojavil na vra-
tth in mas preseneceno in vpra-

o

Sujote pogledal. Spreletel me je
obc¢utek, da bi mi pred nosom za-
prl duri, ée bi mu naravnost po-
vedal, demu sem priSel. Monrda
sem se zmotil. A ker sem hotel
dosedi svoj cilj, sem najprej pre-
vidno zaprosil, ¢e smem vstopiti.
Takoj ob vstopu sem lahko ugo-
tovil, da se je naSa anketa pre-
maknila prav tu z mritve totke.
Zakaj stalno vpletanje stanovanj-
skega vprasanja, ki nas je doslej
spremljalc, je pri Cetrtem anke-
tirancu ogitno odpadlo. Tovaris
B. B. se je namreé pravkar wselil
v novo stanovanje. Vstopili smo
v zelo lepo sprejemnico. Oprem-
ljena je bila z okusom. Pohistvo
v njej je moderno. Na polici —
televizor. Anketirancu je oprema
stanovanja pravi »konji¢ek«. Z
vel kim veseljem si prizadeva, da
bi imelo stanovanje ¢im lepso po-
dobo. V takem okolju se potem
¢lovek res prijetno potuti in sta-
novanje postaja Ze tudi estetska
dobrina. Ko smo mu razloZili na-
men nasega obiska, se je najprej

odlo¢no uprl »popisovanju«, koné- °

no pa se je le omeh&al in nam
celo razkazal Se druge stanovanj-
ske prostore. Z wveliko prizadev-
nostjo, skrbno roko ‘n okusom je
bila urejena otroska soba. Na ste-
mnah otroske sobe so bile primer-

" ne risbe, pohistvo pa okusno pre-

pleskano, da mora wplivati na do-
bro potutje otroka. Tudi kuhinjo
je imel moderno urejeno, &eprav
je 8e ni mogel opremiti z vsemi
modernimi gospodinjskimi apa-
rati, ker za to $e mi dovolj de-
narija.

Vprasanja so bila odves. Sam je
povedal, da pred desetimi leti Se
ni imel mnogo. Stanovanje je do-
bil Sele zdaj. Vse, kar ima danes,
je sad dela in truda. Tud’ Zena
hodi v sluzbo, ¢eprav imata dva

.otroka. Za sedaj je $e nujno, da

delata oba.

»Za prihodnost imam v mnaér-
tu,« pravi anketiranec, »da obdr-

Zim Zeno doma, brz ko si dovolj

urediva stanovanje in zivljenje.«

‘Le tako se bo lahko bolj posve-
“tila domu in otroku. Oprostil sem

se zaradi nadlegovanja in se po-
slovil od skrbnega lastnika wvzor-
nega stanovanja.

MOJ STANDARD JE PLOD
TRDEGA DELA

Stopila sva k naslednjemu to-
varisu, ki prav tako stanuje v li-
tostrojskih blokih. Anketiranec
E. F. dela Ze 14 let v Litostroju.
V bloku stanuje tri leta. Nasla

sva samega doma. Takoj sem mu
zastavil pripravljena vprasSanja.
Pred desetimi let’ Se ni imel
mnogo. Se pred nekaj leti je Zi-
vel z Zeno in dvema ofrokoma v
skromnij sobi. Sedaj ima stanova-
nje, ki ga je tudi lepo opremil.
Ima vse gospodinjske pripomoc-
ke, hladilnik, pralni stroj, televi-
zor, sesalec itd. Vse to si je pri
dvoclanski druZini teZko zaslu-
Ziti, saj druzina tudi nekaj velja.
Visjo zivljenjsko raven in vec
.gmotn h dobrin si je mogoce pri-
sluziti le z nadurnim delom ali
pa delom na terenu. Tako delo
bolje placujejo. »To velja za moj
primer,« je dejal. »Bil sem v In-
diji. Ceprav je delo v subtrop-
skem podnebju zdravju Skodljivo
in tudi naporno, razen tega pa si
daleé¢ od svoje druZzine, vendar
tudi to preneses, ¢e si le pomagas
s tem naprej. Pri nas imamo Ze
kar zadoveljiv standard, ¢e ga
primerjamo z bedo, ki jo srecas
na primer v Indiji. Seveda so
razlike v klimi. Evropejec potre-
buje Ze zaradi zime boljSe stano-
vanje kot ljudje v tropskem pod-
nebju. Pri nas tudi ve¢ delamo.«

In kaksSne nacrie imate za pri-
hodnost? Na to vprasanje n' mo-
gel dati tocnega odgovora. »Bomo
videli,« je dejal. »Najbolje si je
Zeleti nekaj taksSnega, o Cemer
lahko upas, da boS dosegel. Sicer
pa so vsi naérti samo sanje. Ce
bom imel moZznosti, jih bom vse-
kakor izrabil, toda dotlej bom Se
pocakal z naérti in brzdal svoje
zelje.« 3 :

V GARAZI IMA AVTOMOBIL

Stopila sva k S. J. Ima vrstno
hiSico, za katero Se odpladuje
dolg. Stanovanje je moderno
opremljeno. Ima pralni stroj, hla-
dilnik, radio, televizor, vrh vsega
pa Se — avto. Tako se lahko ob
prostem ¢asu popelje s svojo dru-
Zno na izlet. Ima dva otroka, ki
sta zdrava. Zeno ima doma. Mne-
nja je, da je za Zensko, ki nj iz-
utena in mima primernega pokili-

h"g’

ca, bolje, da me gre v sluzbo, po-
sebno e, e ima otroke. Ce na-
jame gospodinjsko pomoénico,
brez katere pri malih otrocih ne
more izhajati, bi morala zanjo
skoraj toliko pladati, kot bi za-
sluzila Zena. - T AL TSR

Na prvo vprasanje, kaj sta imela
pred desetimi leti, ko sta zacela,
sta odgovorila: »Imela misva dru-
gega kot koviek.« Torej vsekakor
velik napredek, sem si mislil
Anket ranec je o naSih razmerah
mnenja, da se je osebni standard
zatel pri nas takrat dvigati, ko
so namesio prostovoljnega dela
uvedli platane nadure. Tako si z
delom misi prisluzil samo ugleda
in pohvale, temve¢ tud! boljse
zivljenjske razmere. Mnogo de-
lavcev, ki so bili prej udarniki in
pozrtvovalni delavei, so tudi po-
zneje hitro napredovali v oseb-
nem standardu.

In maérti za prihodnost? »Imam
seveda Se dolgove. Najprej mo-
ram to odpla¢ ti, potem pa, saj
veste, ¢lovek mima nikoli wvsega.
Investirati bo treba Se in $e.« Pri
tem ga je prekinila Zena: »En-
krat pa bo tudi z investicijami
‘konec. Moj moz bi rad samo » n-
vestiral«, toda tega mora biti ko-
nec! »Odvajati«c bo treba vet¢ za
gospodinjstvo, za vsakodnevne
potrebe, ¢e hotemo, da bomo imeli
Se kaj drugega od Zzivljenja kot
samo delo.«

TATA, KUPI MI AVTO...

Nazadnje sva stopila Se k tova-
risu K. S., ki dela v Litostroju
Ze 14 let. Tri leta stanuje v vrst-
ni h §i. Na nasa vprasanja je od-
govoril takole: »Pred letom 1950
in Set isto leto misem imel nice-
sar, Takrat se mi niti sanjalo ni
o tem, da bom Ze tez nekaj let v
svoji lepi hisi. Oprav 1 sem kva-
lifikacijo, kar mi je tudi mnogo
pomagalo. Seveda sem Se zadol-
Zen. Toda pocasi bem Ze odpla-
cal.« Sedaj ima naS fovaris lepo
‘hiSo, lepo pohistve. V sprejemnici
ima televizor pa kombiniran ra-
dio in gramofon — »Simfonioc.
Pred nekaj dnevi se mu je rodil
otrok. Zakonca sta vsa sreéna. Na
um mu je prislo, da bosta imela
odslej s cer manj &asa za pose-
danje ob televiziji in posluSanje
radia, a zato bosta poslusala tiho
simfonijo srecée, ki jo prinasa
otrok. Prav ko sem pomislil na
to, se je oglasil otrok. Bil je Se
slaboten otroski glasek, ki pa je
Ze dopovedoval, da bo ta »tiha«
sreca kar precej glasna...

In naérti za prihodnost? Ob mi-
slih sem preletel sedanje stanje

njunega standarda ter skusal
uganiti, kaksne Zelje in naérte Se
kujeta sedaj, ko imata hiSo, sta-
novanje, opremo in drugo. Prav
tedaj je iz radia zadonela znana
pesem Zdenke Vuckovié: »Tata,
kupi mi avto«. Spogledali smo se
in menda je bil to pravilen odgo-
vor na zadnje vprasanje.

Vsi niso imeli enakih pogojev
in natanéno enakih mozZnosti. Eni
so delali nadure, drugi ne; eni so
delali na terenu, drugi so ostali

. doma; eni so ftrpeli veé, drugi

manj. Eno pa je vsem, ki so si v

- teh letih kaj pripravili in ki da-

nes kaj imajo, skupno: Vsi so bili
zelo pr-zadevni, vsi so moralj Ste-
diti, marsikdo se je moral odreéi
prostemu casu ali zabavam; no-
benemu ni standard padel z neba.
Znajti so se morali sami, zavihati
rokave in pljuniti v roke. Prav ti
marljivi in prizadevni tovarisi pa
se hkrati zavedajo, da jim k iz-
boljSanju njihov h Zivljenjskih
razmer b’stveno pomaga tudi
podjetje, od katerega niso prejeli
in ne prejemajo samo place, tem-
ve¢ tudi neSteto otipljivih kon-
kretnih dobrin (stanovanja, ure-
Jjeno okolje, prometne zveze itd.),
ki so prav tako zelo pomemben
del nj hovega standarda.

MILAN STANTE
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